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ANEXO I

FUNÇÕES, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, JORNADA DE TRABALHO, TAXA DE INSCRIÇÃO
E QUALIFICAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA

Função
Vagas Vencimento

Inicial Mensal
Carga
Horária
Semanal

Taxa de
Inscrição Requisitos

Geral PcD

Assistente Social CR -

R$ 4.568,81 +
R$ 456,88
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 5.025,69

30h R$ 68,59
Ensino Superior completo em
Serviço Social e registro no
conselho competente.

Auxiliar Administrativo CR -

R$ 2.628,50 +
R$ 250,00
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 2.878,50

40h R$ 49,57 Ensino Médio Completo

Enfermeiro ESF CR -

R$ 6.062,29 +
R$ 576,59
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 6.638,88

40h R$ 68,59

Graduação em Enfermagem
reconhecida pelo MEC e
COREN Ativo. E desejável
Especialização em saúde da
família, enfermagem hospitalar
ou áreas correlatas; Cursos de
atualização em gestão de
equipes, imunização, protocolos
ONA e educação em saúde.

Farmacêutico CR -

R$ 4.498,41 +
R$ 427,85
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 4.926,26

40h R$ 68,59

Ensino Superior Completo em
Farmácia + Registro no
Conselho + Tempo de
experiência mínima de 01 ano
em atendimento de farmácia
hospitalar.

Nutricionista CR -

R$ 4.498,41 +
R$ 427,85
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 4.926,26

40h R$ 68,59

Ensino Superior em Nutrição;
registro ativo no Conselho
Regional de Nutricionistas
(CRN).

Porteiro CR -

R$ 1.621,00 +
R$ 160,00
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 1.781,00

40h R$ 43,68

Ensino Fundamental Completo +
Experiência mínima de 06
meses preferencialmente em
hospitais ou clínicas médicas.

Psicólogo CR -

R$ 4.498,41 +
R$ 427,85
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 4.926,26

40h R$ 68,59

Ensino Superior Completo em
psicologia + Registro no
Conselho + Tempo de
experiência mínima de 01 ano
em serviço de saúde.

Técnico de Enfermagem CR -

R$ 3.758,10 +
R$ 357,44
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 4.115,54

40h R$ 49,57 Curso Técnico em Enfermagem/
Registro COREN ativo e regular.

Técnico de Saúde Bucal CR -

R$ 2.739,73 +
R$ 260,58
(Prêmio de

Assiduidade) =
R$ 3.000,31

40h R$ 49,57

Curso técnico em Saúde Bucal +
Experiência mínima de 06
meses preferencialmente em
hospitais ou clínicas dentárias e
registro no conselho competente
de Odontologia.
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ANEXO II

FUNÇÕES, TIPOS DE PROVAS, NÚMERO DE QUESTÕES

Funções
Provas Nº de Questões Peso

Denominação da Função

EN
SI
N
O
SU

PE
R
IO
R

Assistente Social
Enfermeiro ESF
Farmaceutico
Nutricionista
Psicologo

Conhecimentos Específicos 10 PESO 3

CONHECIMENTOS

GERAIS

envolvendo:

Português 10
PESO 1

Matemática 10

EN
SI
N
O
M
ÉD

IO
C
O
M
PL

ET
O

E/
O
U
TÉ

C
N
IC
O

Auxiliar Administrativo
Técnico em Enfermagem
Técnico em Saúde Bucal

Conhecimentos Específicos 10 PESO 3

CONHECIMENTOS

GERAIS

envolvendo:

Português 10

PESO 1

Matemática 10

EN
SI
N
O
FU

N
D
A
M
EN

TA
L

C
O
M
PL

ET
O

Porteiro

Conhecimentos Específicos

(Raciocínio Lógico)
10 PESO 3

CONHECIMENTOS

GERAIS

envolvendo:

Português 10

PESO 1

Matemática 10
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ANEXO III

REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO

Nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 011/2026, requeiro a isenção do pagamento da taxa de
inscrição:

IDENTIFICAÇÃO DO REQUERENTE:

Número do Número de Identificação Social (NIS)_______________________________________________________

Nome: __________________________________________________________________________________________

Função Pretendida: ________________________________________________________________________________

Endereço: _______________________________________________________________ Nº: _____________________

Bairro: _______________________________ CEP: _________________________ Tel.: (_____)___________________

Cidade: ___________________________________________ UF: __________ CPF: ____________________________

CTPS: _____________________________ Série: __________________________Data Exp.: _____________________

Carteira de Identidade___________________________________________ E-mail:_____________________________

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:

*Somente o preenchimento da solicitação de Isenção não implica na efetivação da inscrição, o candidato
requerente tem que executar todos os procedimentos exigidos no item 7.5.4.

DECLARAÇÃO DE HIPOSSUFICIÊNCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitação de concessão da isenção de pagamento de taxa de inscrição do Processo Seletivo
Simplificado da FAEPU - FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA, ESTUDO E PESQUISA DE UBERLÂNDIA DO MUNICÍPIO DE
UBERLÂNDIA – MG, que apresento condição de Hipossuficiência Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital nº.
011/2026, em especial o item 7.5.1.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informações e documentações apresentadas é de minha inteira
responsabilidade, podendo a Comissão do Processo Seletivo Simplificado, em caso de fraude, omissão, falsificação,
declaração inidônea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder o cancelamento da inscrição e automaticamente
a eliminação do Processo Seletivo Simplificado, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de
natureza criminal.

Data: _________/______________/__________

Assinatura do Candidato: ___________________________________________

Protocolo: Para uso exclusivo da CONSESP

[ ] PEDIDO DEFERIDO

[ ] PEDIDO INDEFERIDO
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ANEXO IV
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

PROVAS OBJETIVAS DE MÚLTIPLA ESCOLHA
(verificar composição das provas no presente edital e adequar de acordo com a realidade)

NÍVEL DE ESCOLARIDADE – SUPERIOR

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS ENVOLVENDO:

Língua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros Vocálicos – Encontros
Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O Alfabeto – Orientações ortográficas.
ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de
acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras –
Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período
– Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” –
Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de
Textos – Tipos de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto
– Coesão Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem.

Matemática: Radicais: operações – simplificação, propriedade – racionalização de denominadores; Equação de 2º grau:
resolução das equações completas, incompletas, problemas do 2º grau; Equação de 1º grau: resolução – problemas de 1º grau;
Equações fracionárias; Relação e Função: domínio, contra-domínio e imagem; Função do 1º grau – função constante; Razão e
Proporção; Grandezas Proporcionais; Regra de três simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de
números reais; Fatoração de expressão algébrica; Expressão algébrica – operações; Expressões fracionárias – operações -
simplificação; PA e PG; Sistemas Lineares; Números complexos; Função exponencial: equação e inequação exponencial;
Função logarítmica; Análise combinatória; Probabilidade; Função do 2º grau; Trigonometria da 1ª volta: seno, cosseno, tangente,
relação fundamental; Geometria Analítica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operação com números inteiros e fracionários;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetário Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superfície, massa,
capacidade, tempo e volume.
________________________________________________________________________________________________

NÍVEL DE ESCOLARIDADE – MÉDIO E/OU TÉCNICO

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS ENVOLVENDO:

Língua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros Vocálicos – Encontros
Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O Alfabeto – Orientações ortográficas.
ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de
acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras –
Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período
– Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” –
Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de
Textos – Tipos de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto
– Coesão Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem.

Matemática: Radicais: operações – simplificação, propriedade – racionalização de denominadores; Equação de 2º grau:
resolução das equações completas, incompletas, problemas do 2º grau; Equação de 1º grau: resolução – problemas de 1º grau;
Equações fracionárias; Relação e Função: domínio, contra-domínio e imagem; Função do 1º grau – função constante; Razão e
Proporção; Grandezas Proporcionais; Regra de três simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de
números reais; Fatoração de expressão algébrica; Expressão algébrica – operações; Expressões fracionárias – operações -
simplificação; PA e PG; Sistemas Lineares; Números complexos; Função exponencial: equação e inequação exponencial;
Função logarítmica; Análise combinatória; Probabilidade; Função do 2º grau; Trigonometria da 1ª volta: seno, cosseno, tangente,
relação fundamental; Geometria Analítica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operação com números inteiros e fracionários;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetário Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superfície, massa,
capacidade, tempo e volume.
_____________________________________________________________________________________________________

NÍVEL DE ESCOLARIDADE - FUNDAMENTAL COMPLETO

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS ENVOLVENDO:
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Língua Portuguesa: Fonema e Sílaba; Ortografia; Estrutura e Formação das Palavras; Classificação e Flexão das Palavras;
Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposição, conjunção, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeição e
artigo; Acentuação; Concordância nominal; Concordância Verbal; Regência Nominal; Regência Verbal; Sinais de Pontuação;
Uso da Crase; Colocação dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oração (Sujeito e Predicado); Análise e Interpretação
de Textos.

Matemática: Conjunto de números: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operações, expressões (cálculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC – cálculo – problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de três simples e composta; Sistema de
medidas: comprimento, superfície, massa, capacidade, tempo, volume; SistemaMonetário Nacional (Real); Equações: 1º e 2º graus;
Inequações do 1º grau; Expressões Algébricas; Fração Algébrica; Geometria Plana.
________________________________________________________________________________________________

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

ASSISTENTE SOCIAL
Referência Bibliográficas:
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amália Faller (Org.). Família: Redes, Laços e Políticas Públicas. 5 ed. São Paulo: Cortez,
2011
IAMAMOTO, Marilda Villela. Serviço Social na Contemporaneidade: trabalho e formação profissional. 4 ed. São Paulo: Cortez,
2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Relações Sociais e Serviço Social no Brasil: esboço de uma interpretação
histórico-metodológica. 24 ed. São Paulo: Cortez, 2008
NETO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Serviço Social. 2ed. São Paulo: Cortez, 1996
Legislação: ATUALIZADAS
BRASIL. Lei Federal nº 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educação nacional.
______. Lei Federal nº 10.741/03. Dispõe sobre o Estatuto do Idoso e dá outras providências.
______. Lei Federal nº 8.080/90. Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a
organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências.
______. Constituição da República Federativa do Brasil. Diário Oficial da União, Brasília, seção I, 05 out. 1988. (Os Direitos e
Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saúde, Da Previdência Social, Da Assistência Social, Da Educação, Da Cultura
e do Desporto, da Família, da Criança, do Adolescente e do Idoso);
______. Lei Federal nº 8.069/90 (arts 1º ao 140). Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente, e dá outras
providências.
Lei nº 8.742/93. Lei Orgânica da Assistência Social;
Lei nº 7.853. Dispõe sobre o apoio a pessoa portadora de deficiência;
Código de Ética Profissional;
Lei nº 8.662/93. Regulamenta a Profissão de Assistente Social;
Decreto nº 6.214 de 26/09/2007 e alterações posteriores. Regulamenta o Benefício da Prestação Continuada.
NOB / SUAS;
NOB-RH / SUAS;
NOB/SUS;
Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais;
Trabalho com grupos e redes sociais
Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Administração Pública: Princípios constitucionais da Administração Pública (art. 37, CF/88): legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiência; Princípios explícitos e implícitos; Estrutura da Administração Pública: direta e indireta; Atos
administrativos: conceito, atributos e classificação; Ética no serviço público: Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil
do Poder Executivo Federal (Decreto nº 1.171/1994).Arquivologia e Gestão Documental: Conceitos fundamentais da arquivologia
(Lei nº 8.159/1991 – Política Nacional de Arquivos); Gestão de documentos: ciclo documental (produção, utilização, avaliação e
destinação); Classificação, temporalidade e destinação de documentos; Protocolo administrativo e protocolo eletrônico; Tipos de
arquivo: corrente, intermediário e permanente; Normas do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ). Rotinas Administrativas:
Organização do trabalho em repartições públicas; Utilização da agenda e fluxos de tarefas; Uso e manutenção preventiva de
equipamentos de escritório; Gestão racional e economia de suprimentos; Segurança da informação e proteção de dados pessoais
(Lei nº 13.709/2018 – LGPD). Comunicação e Relações Interpessoais: Comunicação interpessoal no ambiente de trabalho;
Técnicas de escuta ativa, empatia e cooperação; Mediação e solução de conflitos; Relações hierárquicas e funcionais no serviço
público; Trabalho em equipe e gestão do clima organizacional. Atendimento ao Cidadão: Qualidade no atendimento e foco no
usuário; Atendimento presencial, telefônico e eletrônico; Direitos do usuário de serviços públicos (Lei nº 13.460/2017);
Acessibilidade e inclusão no atendimento. Redação Oficial e Correspondência: Documentos oficiais: conceito, características e
tipos; Estrutura e formatação dos principais expedientes oficiais (padrão ofício e suas variações, despacho, e-mail institucional,
mensagem e demais comunicações oficiais); Aspectos gerais da redação oficial: clareza, concisão, impessoalidade, formalidade
e padronização; Manual de Redação da Presidência da República (última edição atualizada); Normas ortográficas vigentes (Novo
Acordo Ortográfico).

ENFERMEIRO ESF
Enfermagem Geral: Fundamentação Básicas – exame físico, SSVV, higienização, prevenção e controle de infecção, princípios
de biossegurança, princípios da administração de medicamentos (terapêutica medicamentosa, noções de farmacologia, cálculo
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para dosagem de drogas e soluções, vias de administração e cuidados na aplicação, venoclise), prevenção de feridas e
tratamento com diferentes tipos de curativos, diferentes tipos de drenos e drenagens, preparação e acompanhamento do cliente
na realização de exame diagnóstico, coleta de material para exames, cuidados com os pacientes domiciliares. Ética
Profissional/Legislação: comportamento social e de trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do enfermeiro, código de ética
do profissional enfermeiro, deontologia, sistematização da assistência de enfermagem (SAE), organização do processo de
trabalho em enfermagem (Administração em Enfermagem). Saúde Pública: Programas de saúde nos diversos programas de
saúde para grupos populacionais específicos (mulher, homem, trabalhador, gestante, criança, adolescente, idoso), Aleitamento
Materno, Doenças Sexualmente Transmissíveis, Noções de epidemiologia, Programa Nacional de Imunização e Imunológicos
Especiais, Vacinas e suas indicações, Doenças de Notificação Compulsória, Vigilância Sanitária e Vigilância Epidemiológica;
Patologias mais comuns (hanseníase, diabetes, hipertensão, obesidade, tuberculose, HIV, hepatites, etc). Terminologias: mais
utilizadas em a Estratégia Saúde da Família (ESF). Assistência de Enfermagem em Urgência e Emergência - Suporte básico e
avançado de vida em situações clínicas e traumáticas: PCR - Diretrizes atualizadas de parada cardiorrespiratória/2015 da
American Heart Association, fraturas e ferimentos, hemorragias, queimaduras, paradas cardíaca, respiratória e
cardiorrespiratória, acidentes domésticos, choque, crises convulsiva e histérica, envenenamentos por intoxicações. Anatomia e
fisiologia do corpo humano, atualidades em saúde pública, dimensionamento de pessoal de enfermagem, indicadores de saúde,
humanização da assistência de enfermagem, modelo de gestão pela qualidade, princípios para acreditação, sistema de
informação em enfermagem, metodologia para educação continuada, conhecimentos sobre o Sistema Único de Saúde - Dispõe
sobre as condições para a Promoção, Proteção e Recuperação da Saúde, a organização e o funcionamento dos serviços
correspondentes e dá outras providências; Política Nacional de Atenção Básica, estabelecendo a revisão de diretrizes e normas
para a organização da Atenção Básica, para a Estratégia Saúde da Família (ESF) e o Programa de Agentes Comunitários de
Saúde (PACS); A participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS} e sobre as transferências
intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras providências. Biossegurança nas ações em saúde
NR 32 - Preparo e Esterilização de Material RDC 15; Controle de abastecimento e estoque de materiais e medicamentos.

FARMACÊUTICO
Farmacologia: Farmacocinética – Absorção, distribuição e Eliminação das Drogas; Farmacodinâmica – Mecanismo de Ação das
Drogas que atuam em diversos Órgãos e Sistemas; Classificação dos medicamentos; Toxicologia; Interações medicamentosas.
Farmácia Clínica e Atenção Farmacêutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos; Intervenção Farmacêutica e
otimização da farmacoterapia; Aspectos de biossegurança em farmácias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilância; Estudos
de utilização de medicamentos; Farmacoterapia baseada em evidências. Seleção de Medicamentos: Conceitos Gerais;
Farmacoeconomia; Padronização de Medicamentos; Guias farmacoterapêuticos, Serviços e Centros de Informações de
Medicamentos; Comissões de Farmácia e Terapêutica. Medicamentos Sujeitos a Controle Especial: Controle de Psicotrópicos,
entorpecentes e antirretrovirais (Legislação e Dispensação); Portaria 344/98 e suas atualizações; Medicamentos de referência,
similares e genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia Farmacêutica: Manipulação de Fórmulas Magistrais e Oficinais; Boas
Práticas de Fabricação de Produtos Farmacêuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituição, Diluição,
Fracionamento e Estabilidade de Produtos Injetáveis; Preparo de Soluções Parenterais e Outras Formulações de Grande volume;
Cálculos em farmácia; Noções Básicas de Filtração, Destilação e Esterilização. Controle de Qualidade: Controle de Qualidade
de Matérias-primas e Produtos Farmacêuticos –Métodos físicos, químicos, físico-químicos, biológicos e microbiológicos; garantia
de Qualidade em Farmácia Hospitalar. Ética Profissional: Legislação Sanitária aplicada à Farmácia. A organização Jurídica da
profissão Farmacêutica. Histórico da profissão farmacêutica no Brasil e no mundo. Conceitos básicos em Ciências
Farmacêuticas. Política de Medicamentos. História da Saúde Pública no Brasil. O SUS. Epidemiologia: Determinações Sociais
do Processo Saúde/Doença e Aspectos Epidemiológicos. Indicadores de Saúde Gerais e Específicos. Doenças de Notificação
Compulsória. Gerenciamento de resíduos de serviços de saúde. Noções de controle de infecção hospitalar. Licitação e Aquisição
de Produtos Farmacêuticos: Administração de Farmácia dispensação, aviamento de receitas, controle de estoque de
medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas práticas de armazenamento e estocagem de medicamentos;
Organização de Almoxarifados e Condições adequadas de Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de
Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisição, Estoque Mínimo e Estoque Máximo
Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuição e Dispensação de Medicamentos.

NUTRICIONISTA
Princípios nutricionais: Digestão, absorção, transporte e excreção de nutrientes, energia. Os nutrientes e seu metabolismo,
vitaminas, minerais e água, eletrólitos e equilíbrio ácido- básico. Nutrição no Ciclo da Vida: Nutrição durante a Gestação e
Lactação, Nutrição para o Bebê de Baixo Peso ao Nascer, Nutrição no Estágio Inicial da Infância, Nutrição na Infância, Nutrição
na Adolescência, Nutrição na Idade Adulta, Nutrição no Envelhecimento. Nutrição em Saúde Pública ou da Comunidade:
Educação alimentar e nutricional, papel que desempenha a educação nutricional nos hábitos alimentares, Desenvolvimento e
avaliação de atividades educativas em nutrição, avaliação nutricional, NASF, Alimentação Escolar e Segurança Alimentar.
Dietoterápia: diretrizes para planejamento dietético, Cálculos Nutricionais, Abordagem ao Paciente Hospitalizado, Generalidades,
fisiopatologias e tratamento de diversas enfermidades. Avaliação Dietética e Clinica, Avaliação de Dados Laboratoriais Avaliação
das Interações entre Alimentos e Medicamentos, Medicina Complementar e Fitoterapia, Processo de Cuidado Nutricional,
Diagnóstico e Intervenção Nutricionais, Suplementação Alimentar e Tratamentos Interativos e Suporte para tratamentos
Nutricionais Enteral e Parenteral. Nutrição para Saúde e Bem Estar: Controle de peso corporal, Nutrição nos distúrbios
alimentares, nutrição voltada ao exercício e desempenho esportivo, nutrição e saúde óssea. Tratamento Médico Nutricional:
Tratamento nas doenças do trato gastrointestinal superior, Tratamento nas doenças do trato gastrointestinal, terapia clinica e
nutricional nos distúrbios do fígado, sistema biliar e pâncreas exócrinos, terapia nutricional para alergia e intolerância al imentar,
terapia nutricional clinica para diabetes melito e hipoglicemia de origem não diabética, tratamento médico nutricional para anemia,
terapia clinica e nutricional nas doenças (hipertensão, insuficiência e transplante cardíaco, pulmonares, distúrbios renais, câncer,
vírus da imunodeficiência humana HIV, doenças reumáticas, distúrbios neurológicos) e Terapia médico nutricional para Estresse
Metabólico, Sepse, Trauma, Queimadura e cirurgias. Técnica Dietética: Condições sanitárias, fontes de contaminação,
composição e classificação dos alimentos; seleção, conservação e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocção;
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compras, métodos e procedimentos de recepção e estocagem movimentação e controle de gêneros. Métodos e técnicas de
higienização dos alimentos, da área física, equipamentos e utensílios. Elaboração de cardápios a nível institucional. Resolução
Federal RDC nº 216/04 e código de ética e de conduta do nutricionista (Resolução CFN nº 599, de 25 de fevereiro de 2018).
RESOLUÇÃO FEDERAL RDC Nº 216/04:
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/388704/RESOLU%25C3%2587%25C3%2583O-
RDC%2BN%2B216%2BDE%2B15%2BDE%2BSETEMBRO%2BDE%2B2004.pdf/23701496-925d-4d4d-99aa-9d479b316c4b
CARTILHA ANVISA RDC Nº 216/04
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/389979/Cartilha+Boas+Pr%C3%A1ticas+para+Servi%C3%A7os+de+Alimenta%C
3%A7%C3%A3o/d8671f20-2dfc-4071-b516-d59598701af0
RESOLUÇÃO CFN Nº 599 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2018
http://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_599_2018.htm

PORTEIRO
Raciocínio Lógico: Noções de conjuntos: identificação de elementos, pertinência e inclusão em situações simples. Operações
básicas entre conjuntos, especialmente união e interseção. Leitura e interpretação de diagramas simples. Sequências e padrões:
reconhecimento de padrões em sequências numéricas, com uso de adição, subtração, multiplicação e divisão. Continuação de
sequências. Identificação de regularidades em sequências com letras, símbolos e figuras, quando previsto. Contagem e
possibilidades: resolução de problemas simples de contagem. Princípio multiplicativo em situações do cotidiano. Formação de
agrupamentos e possibilidades simples. Probabilidade em situações simples: noções básicas de acaso e chance. Identificação
do espaço amostral em exemplos simples. Probabilidade simples em situações práticas. Aritmética e resolução de problemas:
operações com números naturais, inteiros e decimais. Frações em situações práticas. Razão e proporção em nível elementar.
Regra de três simples, quando cabível. Porcentagem simples. Média aritmética simples. Múltiplos e divisores. Resolução de
problemas envolvendo tempo, idades, medidas e situações do cotidiano. Interpretação de tabelas e gráficos: leitura e
interpretação de tabelas e gráficos simples. Comparação de quantidades, valores e informações numéricas.

PSICÓLOGO
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolução CFP nº 10/2005. Aprova o Código de Ética Profissional do Psicólogo.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolução CFP nº 11/2019. Institui o Código de Processamento Disciplinar.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Referências técnicas para atuação de psicólogas(os) na Política de Segurança
Pública.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolução CFP nº 06/2019. Institui regras para a elaboração de documentos
escritos produzidos pela(o) psicóloga(o) no exercício profissional.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolução CFP nº 31/2022. Estabelece diretrizes para a realização de Avaliação
Psicológica no exercício profissional da psicóloga e do psicólogo e regulamenta o Sistema de Avaliação de Testes Psicológicos
— SATEPSI.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolução CFP nº 13/2022. Dispõe sobre diretrizes e deveres para o exercício da
psicoterapia por psicóloga e por psicólogo.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Cartilha Avaliação Psicológica. Brasília: CFP, 2022, como material complementar,
observadas as normas profissionais vigentes, especialmente a Resolução CFP nº 31/2022.
BRASIL. Lei nº 13.146/2015. Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência — Estatuto da Pessoa com Deficiência.
BRASIL. Lei nº 8.069/1990. Estatuto da Criança e do Adolescente.
BRASIL. Lei nº 10.741/2003. Estatuto da Pessoa Idosa.
AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnóstico e Estatístico de Transtornos Mentais — DSM-5.
BRASIL. Ministério da Saúde. Saúde Mental. Cadernos de Atenção Básica, nº 34. Brasília: Ministério da Saúde, 2013.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolução CFP nº 17/2022. Dispõe acerca de parâmetros para práticas
psicológicas em contextos de atenção básica, secundária e terciária de saúde.

TÉCNICO DE ENFERMAGEM
Fundamentos básicos de enfermagem - Execução de ações assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro;
ações educativas aos usuários dos serviços de saúde; ações de educação continuada, atendimento de enfermagem nos diversos
programas de saúde para grupos populacionais específicos hipertensos, diabéticos, da criança, da mulher, do adolescente, do
idoso, gestante, obesidade; Aleitamento materno; Doenças de notificação compulsória; Doenças infecciosas e parasitárias;
Doenças transmissíveis; Vigilância epidemiológica; Vigilância Sanitária; Atendimento de emergência - Diretrizes atualizadas de
parada cardiorrespiratória vigentes da American Heart Association; Imunizações - Técnicas e Cuidados de Enfermagem;
Procedimentos: Curativos (Potencial de contaminação, Técnicas de curativos); Princípios da administração de medicamentos
(terapêutica medicamentosa, noções de farmacologia, cálculo para dosagem de drogas e soluções, vias de administração e
cuidados na aplicação, venoclise); Preparação e acompanhamento do cliente na realização de exame diagnóstico; Sinais vitais
e medidas antropométricas; Controle Hídrico e Diurese; Técnica de higiene, conforto e segurança do cliente; Prevenção de
úlceras de pressão; Sondagens gástrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Posições para exames;
Desinfecção e preparo da unidade do paciente; Anotações de enfermagem; Princípios éticos e legais da profissão.
Conhecimentos sobre o Sistema Único de Saúde - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da
saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências; Política Nacional de Atenção
Básica, estabelecendo a revisão de diretrizes e normas para a organização da Atenção Básica, para a Estratégia Saúde da
Família (ESF) e o Programa de Agentes Comunitários de Saúde (PACS); A participação da comunidade na gestão do Sistema
Único de Saúde (SUS} e sobre as transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras
providências. Biossegurança nas ações em saúde NR 32 - Preparo e Esterilização de Material RDC 15; Controle de
abastecimento e estoque de materiais e medicamentos.
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TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL
Noções básicas da função; Procedimentos; Instrumental dentário; Esterilização; Formas de esterilização; Higiene – asseio;
Funções do Auxiliar de Consultório Dentário; Instrumentais Odontológicos: características e finalidades de uso; Primeiros
Socorros; Materiais Dentários: características, formas de apresentação, finalidades, técnicas de manipulação e métodos de uso;
Equipamentos Odontológicos: características e finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5º a 17 da Constituição
Federal); Lei 8080/90 – Lei Orgânica da Saúde; Lei 8142/90 – Controle Social; Norma Operacional Básica – NOB SUS 01/96;
Norma Operacional da Assistência à Saúde NOAS SUS 2002; Pacto pela Saúde 2006 – Consolidação do SUS e suas Diretrizes
Operacionais;
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ANEXO V
DAS ATRIBUIÇÕES

FUNÇÃO ATRIBUIÇÃO

Assistente Social

Garantir o acolhimento, orientação e acompanhamento social dos pacientes e suas famílias,
promovendo o acesso integral à saúde, educação e benefícios sociais, articulando-se com
a rede de apoio e proteção social, com o objetivo de assegurar o bem-estar, a inclusão
social e a continuidade do cuidado dentro da instituição e outras atividades inerentes ao
desempenho da função.

Auxiliar Administrativo

Apoiar os processos administrativos da unidade, executando atividades de registro,
controle, atendimento interno e suporte à gestão, para garantir a fluidez dos fluxos
operacionais, a conformidade documental e o bom funcionamento das rotinas
organizacionais e outras atividades inerentes ao desempenho da função.

Enfermeiro ESF

Garantir a assistência de enfermagem segura, humanizada e de qualidade aos pacientes,
promovendo saúde, prevenção de agravos e acompanhamento integral, além de coordenar
e capacitar a equipe técnica, assegurando a eficiência dos processos e o cumprimento dos
protocolos institucionais e normativos e outras atividades inerentes ao desempenho da
função. Conhecimento na aplicação do protocolo de Manchester.

Farmacêutico

Assegurar o uso racional, seguro e eficiente de medicamentos e materiais médico-
hospitalares, por meio do gerenciamento qualificado do estoque, da dispensação
adequada, da orientação aos pacientes e do suporte técnico às equipes de saúde,
contribuindo para a continuidade do cuidado, a segurança assistencial e a conformidade
com as normas sanitárias e outras atividades inerentes ao desempenho da função.

Nutricionista

Garantir o cuidado nutricional integral dos pacientes, por meio daGraduação completa em
Nutrição; registro ativo no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN). avaliação,
prescrição, acompanhamento e educação nutricional, promovendo a saúde, a qualidade de
vida e a segurança alimentar, em conformidade com protocolos clínicos e padrões de
acreditação hospitalar e outras atividades inerentes ao desempenho da função.

Porteiro

Assegurar a organização, segurança e acessibilidade da unidade, controlando acessos,
apoiando o fluxo de pacientes e contribuindo para o bom funcionamento das rotinas
assistenciais, garantindo um ambiente acolhedor, seguro e adequado para o atendimento
em saúde e outras atividades inerentes ao desempenho da função.

Psicólogo

Oferecer atendimento psicológico humanizado e integral aos pacientes e familiares,
promovendo acolhimento, apoio emocional e intervenções terapêuticas individuais e
coletivas, atuando de forma articulada com a equipe multiprofissional para garantir a
continuidade do cuidado, fortalecer o bem-estar emocional e contribuir para a humanização
e qualidade dos serviços de saúde e outras atividades inerentes ao desempenho da função.

Técnico de Enfermagem

Prestar assistência de enfermagem segura e humanizada, realizando procedimentos
clínicos, administrativos e preventivos, garantindo a continuidade do cuidado, a promoção
da saúde, a prevenção de doenças e o cumprimento das normas técnicas e de
biossegurança, contribuindo para o bem-estar dos pacientes e a qualidade dos serviços
hospitalares. e outras atividades inerentes ao desempenho da função.

Técnico de Saúde Bucal

Apoiar a equipe odontológica na execução de atendimentos clínicos, preventivos e
educativos, garantindo a organização, segurança, assepsia e preparo adequado dos
materiais e equipamentos, contribuindo para a qualidade do cuidado em saúde bucal e para
a promoção da saúde da comunidade e outras atividades inerentes ao desempenho da
função.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA

Divulgação do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado 04/11/2026

Período de Impugnção do Edital 04 a 06/11/2026

Período de Inscrições 04 a 22/11/2026

Data de Solicitação de Isenção de Taxa de Inscrição 05 e 06/11/2026

Divulgação dos Deferimentos de Isenção de Taxa de Inscrição 12/11/2026

Prazo para interposição de Recurso contra Indeferimento de Isenção de Taxa de

Inscrição
13 e 14/11/2026

Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Isenção de Taxa de Inscrição (por

consulta individual no site)
18/11/2026

Último dia para pagamento da taxa de inscrição 23/11/2026

Período para envio dos laudos médicos 04 a 23/11/2026

Divulgação da Homologação das Inscrições e Deferimento de Atendimento Especial 27/11/2026

Prazo para interposição de Recurso sobre a Homologação das Inscrições 28 e 29/11/2026

Data de aplicação das Provas Objetivas, Entrega de Tempo de Experiência
Profissional e Títulos

06/12/2026

Divulgação do Gabarito Oficial da Prova Objetiva 07/12/2026 após 14h

Prazo para interposição de Recursos referente questões da prova e gabarito

Após as 14h do dia 07
até as 23h59min do dia

08/12/2026

Divulgação do resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado 15/12/2026

Prazo para interposição de Recursos sobre o resultado preliminar 16/12/2026

Publicação da Classificação Final 23/12/2026

OBS:As datas previs tas em Cronograma estão sujei tas a alterações, sendo assim se faz
necessário o acompanhamento das publ icações por meio do site .
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ANEXO VII

LISTAGEM DE DOCUMENTOS PARA ENVIO POR UPLOAD (conforme subitem 11.1.4.)

1. Documentos comprobatórios de tempo de serviço. Serão aceitos como documentoscomprobatórios:

a. Vínculo CLT por tempo indeterminado: Carteira de Trabalho (CTPS) – folha de identificação com a
apresentação de número, foto e série, folha de identificação civil e páginas que constem os contratos de trabalho
demonstrando registros ativos/contratos de trabalho no cargo pleiteado.

b. Servidor/Empregado Público: comprovação em Diário Oficial, Certidão de Tempo de Serviço oudeclaração de

assentos funcionais (em papel timbrado e com o CNPJ e nome e registro ativo de quem assina), no caso de órgão

público/empresa pública, informando claramente o serviço realizado, o período inicial e final com descrição das atividades

executadas;

c. Prestador de serviço/empregado(a) com contrato por tempo determinado: Carteira de Trabalho (CTPS),

contrato de prestação de serviços ou contrato social ou contracheque (demonstrando o período inicial e final de validade

no caso destes dois últimos), acompanhado de declaração de assentos funcionais, no qual consta claramente o local

onde os serviços foramprestados, a identificação do serviço realizado, o período inicial e final do mesmo e descrição das

atividades executadas;

d. Para autônomo: contracheque ou recibo de pagamento de autônomo – RPA (RPA referente ao mês de início de

realização do serviço ao mês de término de realização do serviço e acompanhadade declaração da cooperativa ou da

empresa responsável pelo fornecimento damão de obra, empapel timbrado com o CNPJ, no qual conste claramente o local

onde os serviços foram prestados,a identificação do serviço realizado, o período inicial e final do mesmo e descrição das

atividadesexecutadas) emitidos pelo Setor de Recursos Humanos, devidamente datadas e assinadas, sendoobrigatória a

identificação do cargo e da pessoa responsável pela assinatura.

Para os documentos que tenham informações frente e verso, o(a) candidato(a) deverá anexar as duas imagens para a

análise. Os documentos comprobatórios para fins de pontuação, que nãopermitirem a visualização das informações, serão

desconsiderados na somatória final dos pontos.
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ANEXO VIII

LOCAl DE TRABALHO

UBSF PORTAL DOS IPÊS: Prédio situado à Rua Maria Aparecida dos Santos, nº 51, Portal dos Ipês – Araguari-
MG

UBSF Bela Suíca: Rua Antônio José de Sousa, 111, Bela Suíça – Araguari-MG

UBSF Milenium: Prédio situado à Rua Claudinei Della Posta, 635 – Araguari-MG

OBS** Demais unidades UBSF que vier a ter necessidade de contratação para atendimento as necessidades
assistenciais e operacionais das Unidades Básicas de Saúde da Família (UBSF) sob a gestão da Fundação de
Assistência, Estudo e Pesquisa de Uberlândia (FAEPU) no âmbito do contrato de Gestão nº 182/2026 e seus
aditivos.
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