MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO = EDITAL 002/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO @ https://2026psy detorres.fepese.org.br

ANEXO 1 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo Simplificado podera ser alterado por necessidade de ordem técnica
e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua
comunicac&o no site do Processo Seletivo Simplificado em (https://2026pspassodetorres.fepese.org.br).

Cronograma de Inscri¢coes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[E)  Publicagdo do Edital 28/10/26
=] Periodo de inscrigdes 28/10/26 12/11/26
o, Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 28/10/26 30/10/26
L,  Pedidos de condicdes especiais para a realizacio das provas 28/10/26 12/11/26
18] Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 28/10/26 12/11/26
18] Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PcD (Pessoas com Deficiéncia) 28/10/26 12/11/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 05/11/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengao 06/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 11/11/26
Homologag&o das inscri¢des 19/11/26
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigées 23/11/26

Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 30/11/26
Publicacdo dos resultados dos pedidos de condicdes especiais/jurado para a realizagdo das provas 19/11/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais/jurado 23/11/26

Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condi¢des especiais/jurado 30/11/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PcD 19/11/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PcD 23/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PcD 30/11/26

Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 02/12/26
[@  Prova Objetiva 06/12/26
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 06/12/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 07/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 14/12/26
Publicagdo do gabarito definitivo 15/12/26
Publicagdo do resultado da Prova Objetiva 15/12/26
Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 16/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva 21/12/26
Publicacdo do resultado da Prova Objetiva (ap6s recursos) 22/12/26
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Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 06/12/26
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 07/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 14/12/26
Publicagdo do resultado da prova de titulos (ap6s recursos) 15/12/26
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Processo Seletivo Simplificado 22/12/26
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Processo Seletivo Simplificado 23/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Processo Seletivo Simplificado 30/12/26
Publicacdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado 04/01/27
(v Homologagao do Processo Seletivo Simplificado ASD

ASD = A ser definido
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragGes ocorridas até a data da A
publicagdo do Edital. A legislagdo que entrar em vigor apds essa data, bem como alteragdes posteriores em
dispositivos legais e normativos, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das provas.

Cargos com exigéncia de curso de ensino fundamental

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Leitura e compreensao de textos do cotidiano: interpretagao de avisos, recados, comunicados, instrugdes, placas,
mensagens e textos curtos; identificagdo do assunto, da finalidade e das informagdes principais; compreensdo de
orientagOes, sequéncias de agbes e informagdes explicitas ou dedutiveis do texto. Uso da lingua em situacGes
praticas: significado de palavras e expressées no contexto; reconhecimento de palavras com sentidos semelhantes
ou opostos; escrita correta de palavras de uso comum; uso de letras maiusculas e mindsculas e acentuagao de
palavras usuais. Clareza e organizagdo da escrita: formacdo e ordenagdo de frases simples; pontuagdo basica;
concordancia entre palavras em frases do cotidiano; identificagdo e correcdo de erros que prejudiquem a
compreensdo de recados, mensagens e orientagdes.

Conhecimentos Gerais

Aspectos basicos do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do municipio de Passo de Torres (SC): localizagdo,
populagdo, simbolos, cultura, economia e servigos publicos. Nogdes simples sobre cidadania, convivéncia social,
respeito ao patrimoénio publico e preservagdo do meio ambiente. Atualidades: fatos e acontecimentos de relevancia
local, estadual e nacional divulgados na midia nos 12 meses anteriores a publicagdo do edital.

Nog¢oes de Matematica

Numeros e operagoes no cotidiano: leitura, comparagdo e ordenagdo de numeros; adigao, subtragdo, multiplicagdo
e divisdo com numeros inteiros ndo negativos e decimais, em situagOes praticas; compreensdo de fragdes usuais,
como metade, terga parte e quarta parte. Dinheiro e porcentagem: calculos simples envolvendo pregos, pagamentos,
troco, descontos e porcentagens usuais. Medidas e tempo: uso de unidades comuns de comprimento, massa e
capacidade; conversdes simples entre essas unidades; leitura de reldgios e calendarios; calculo de duragdo de
atividades e intervalos de tempo. Leitura de informagoes e resolucdo de problemas: interpretagdo de tabelas e
graficos simples; resolugdo de situagGes envolvendo contagem, quantidades, reparticdo de materiais, distancias e
consumo.
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Questoes de Conhecimentos Especificos

Servente de Escola

Limpeza e conservagao do ambiente escolar: limpeza de pisos, paredes, moéveis, sanitarios e demais espagos; uso,
armazenamento e cuidados com produtos, materiais e equipamentos de limpeza; coleta e separagdo de residuos.
Alimentagdo escolar: recebimento, armazenamento, conservacao e preparo de alimentos; higiene pessoal, dos
utensilios e do ambiente de trabalho; prevengao da contaminagdo dos alimentos; distribuigcdo das refeigdes conforme
as orientagOes recebidas. Seguranga e rotina de trabalho: uso de equipamentos de protegdo individual; prevengdo
de acidentes; organizacdo dos materiais e conservagdo do patrimonio; nogdes de pequenos reparos e identificagdo
de situagdes que exigem manutengdo especializada; convivéncia respeitosa e cuidados com a seguranga dos
estudantes.

Motorista de Transporte Escolar

Legislagdo e seguranga no transito: normas de circulagdo e conduta; sinalizagdo; regras especificas do transporte
escolar; responsabilidades do condutor. Dire¢do defensiva: prevengao de acidentes; distancia de seguranga; cuidados
em manobras e em condiges adversas de transito, clima e estrada. Transporte de estudantes: embarque e
desembarque seguros; uso do cinto de seguranga; atengdo aos estudantes e aos demais usuarios da via; cumprimento
dos itinerarios e procedimentos em situagdes de emergéncia. Cuidados com o veiculo: verificagdo de pneus, freios,
luzes, niveis de agua e 6leo e equipamentos de seguranga; identificagdo de falhas; manutengdo preventiva,
abastecimento e limpeza. NogGes de primeiros socorros: sinalizagdo e protegdo do local do acidente; acionamento
dos servigos de emergéncia; cuidados basicos e condutas que devem ser evitadas no atendimento as vitimas.

Cargos com exigéncia de curso de ensino médio

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Sentido proprio (denotagdo) e
figurado (conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros vocalicos e encontros consonantais
(ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras normas e convengdes ortograficas.
Homonimos e parénimos. Classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e analise sintatica de periodos simples. Fungdes
sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Reestruturagdo de frases. Pontuagao.

Conhecimentos Gerais

Aspectos fisicos, politicos, econdmicos, sociais e ambientais do mundo contemporaneo: organizagdo do espaco
mundial; populagdo; economia; globalizacdo; relagdes internacionais; principais organizagdes internacionais e blocos
econOmicos; conflitos geopoliticos; movimentos migratérios e refugiados. Brasil e Estado de Santa Catarina: aspectos
historicos, fisicos, demograficos, econémicos, sociais, culturais e regionais; organizacdo politico-administrativa;
populagdo, urbanizacdo, recursos naturais e atividades econdmicas. Municipio de Passo de Torres (SC): aspectos
histéricos, geograficos, econdmicos, sociais e culturais. Politicas publicas e cidadania: educagdo, saude, habitagdo,
saneamento, mobilidade, seguranga e meio ambiente; direitos humanos; inclusdo social; diversidade e relagGes étnico-
raciais e de género. Meio ambiente e sustentabilidade: mudangas climaticas; biodiversidade; recursos hidricos; fontes
de energia; produgdo e consumo sustentdveis; gestdo de residuos e preservagdo ambiental. Ciéncia, tecnologia e
sociedade: transformacdes cientificas e tecnoldgicas e seus impactos sociais, econdmicos, ambientais e nas relagdes de
trabalho. Atualidades: fatos politicos, econdmicos, sociais, ambientais, cientificos e culturais de relevancia municipal,
estadual, nacional e internacional, divulgados nos 12 meses anteriores a data de publicagdo do Edital.

(3 Fepese 28 de outubro de 2026 Pagina 31 de 53



MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO = EDITAL 002/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO @, https://2026psy detorres.fepese.org.br

Temas de Educagao

Educacdo e organizagdo escolar: direito a educacdo; fungdo social da escola; principios e organizagdo da Educagdo
Basica; nogdes de curriculo, Base Nacional Comum Curricular e Projeto Politico-Pedagdgico. Comunidade e
convivéncia escolar: trabalho em equipe; relagdo entre escola, familia e comunidade; respeito, didlogo e prevengao
da violéncia no ambiente escolar. Educagdo inclusiva e diversidade: acolhimento e participacdo dos estudantes;
acessibilidade e respeito as diferentes necessidades e formas de aprendizagem; valorizagdo da diversidade cultural e
étnico-racial; enfrentamento do preconceito e da discriminagdo. Ensino e aprendizagem: nogGes de planejamento,
objetivos de aprendizagem, estratégias e recursos didaticos; organizagdo dos tempos e espagos educativos;
contextualizagdo dos conteudos e participagdo dos estudantes. Avaliagao da aprendizagem: acompanhamento do
desenvolvimento dos estudantes; identificagdo de dificuldades; avaliagdo diagndstica e formativa; uso dos resultados
para orientar o apoio a aprendizagem e o planejamento pedagdgico.

Questdes de Conhecimentos Especificos

Assistente de Administracao Escolar

Secretaria escolar: organizagdo e funcionamento; atendimento a comunidade escolar; comunicagdo e sigilo das
informagdes. Escrituragdo e documentagdo escolar: matricula, transferéncia e organizagdo da vida escolar do
estudante; histdricos, declaragdes, certificados e atas; registros de frequéncia, avaliagdo e resultados finais;
conferéncia, arquivamento e conservagdo de documentos. Gestdo de informagdes: cadastro e atualizagdo de dados
em sistemas informatizados; Censo Escolar e Educacenso; elaboragdo de relatérios e levantamento de dados
estatisticos. Rotinas administrativas: organizacdo de documentos e correspondéncias; controle de materiais e
patriménio; nogdes de informatica aplicadas a secretaria escolar. Legislagdo educacional aplicada: organizagdo da
Educagdo Basica e registros escolares na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; regimento escolar e
cumprimento das normas e orientagdes do sistema de ensino.

Monitor Escolar

Acompanhamento dos estudantes: acolhimento e cuidados nas atividades escolares, recreativas e nos horérios de
entrada e saida; apoio aos professores; organizagdo e cuidado com materiais e pertences. Higiene e alimentagdo:
auxilio nas refeigBes, na higiene pessoal e nas trocas; incentivo a autonomia e aos habitos de cuidado; respeito a
privacidade dos estudantes. Inclusdo e convivéncia: apoio aos estudantes com deficiéncia ou necessidades
especificas, conforme orientagdes da equipe escolar; respeito as diferengas; prevengao de conflitos e comunicagdo
de situagOes que exijam intervengdo. Transporte escolar: acompanhamento durante o trajeto; auxilio no embarque
e desembarque; uso do cinto de seguranga; cuidados com a locomogdo e entrega dos estudantes aos responsaveis.
Segurancga e protegao: prevencgdo de acidentes na escola e no transporte; identificagdo e comunicagdo de situagdes
de risco; procedimentos basicos em emergéncias; atuagdo em parceria com professores, equipe escolar e familias.
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Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e variagdo
linguistica. Sentido préprio (denotagdo) e figurado (conotagao). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros
vocalicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras
normas e convengdes ortograficas. Homénimos e parénimos. Classes de palavras. Formagdo de palavras (derivagdo e
composigdo). Vocabulos simples e compostos. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e andlise sintatica de periodos simples e periodos
compostos. Fungles sintadticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Classificagdo de oragdes e
reestruturagdo de frases. Pontuagdo. Redagdo Oficial conforme o Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica
(vigente): Aspectos Gerais da Redagdo Oficial e ComunicagGes Oficiais.

Conhecimentos Gerais

Aspectos fisicos, politicos, econémicos, sociais e ambientais do mundo contemporaneo: organizagdo do espago
mundial; populagdo; economia; globalizagdo; relagdes internacionais; principais organizagGes internacionais e blocos
econdmicos; conflitos geopoliticos; movimentos migratérios e refugiados. Brasil e Estado de Santa Catarina: aspectos
histéricos, fisicos, demograficos, econémicos, sociais, culturais e regionais; organizacdo politico-administrativa;
populagdo, urbanizacdo, recursos naturais e atividades econdmicas. Municipio de Passo de Torres (SC): aspectos
historicos, geograficos, econémicos, sociais e culturais. Politicas publicas e cidadania: educagdo, saude, habitacdo,
saneamento, mobilidade, seguranga e meio ambiente; direitos humanos; inclusdo social; diversidade e relagGes étnico-
raciais e de género. Meio ambiente e sustentabilidade: mudangas climaticas; biodiversidade; recursos hidricos; fontes
de energia; produgdo e consumo sustentaveis; gestdo de residuos e preservagdo ambiental. Ciéncia, tecnologia e
sociedade: transformagoes cientificas e tecnoldgicas e seus impactos sociais, econd6micos, ambientais e nas relagGes de
trabalho. Atualidades: fatos politicos, econdmicos, sociais, ambientais, cientificos e culturais de relevancia municipal,
estadual, nacional e internacional, divulgados nos 12 meses anteriores a data de publicagdo do Edital.

Temas de Educagao

Educacdo e organizagdo escolar: direito a educacdo; fungdo social da escola; principios e organizagdo da Educagdo
Basica; nogdes de curriculo, Base Nacional Comum Curricular e Projeto Politico-Pedagdgico. Comunidade e
convivéncia escolar: trabalho em equipe; relagdo entre escola, familia e comunidade; respeito, didlogo e prevengao
da violéncia no ambiente escolar. Educagdo inclusiva e diversidade: acolhimento e participagdo dos estudantes;
acessibilidade e respeito as diferentes necessidades e formas de aprendizagem; valorizagdo da diversidade cultural e
étnico-racial; enfrentamento do preconceito e da discriminagdo. Ensino e aprendizagem: nogGes de planejamento,
objetivos de aprendizagem, estratégias e recursos didaticos; organizagdo dos tempos e espagos educativos;
contextualizagdo dos conteudos e participagdo dos estudantes. Avaliagao da aprendizagem: acompanhamento do
desenvolvimento dos estudantes; identificagdo de dificuldades; avaliagdo diagndstica e formativa; uso dos resultados
para orientar o apoio a aprendizagem e o planejamento pedagdgico.
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Questoes de Conhecimentos Especificos

Assistente Social Educacional

Servigo Social na educagdo: atuagao profissional na comunidade escolar; expressoes da questdo social e suas relagdes
com 0 acesso, a permanéncia e a participagdo dos estudantes; desigualdades sociais e barreiras a escolarizagdo.
Relagdo escola, familia e comunidade: orientagdo e acompanhamento das familias; fortalecimento de vinculos e
participacdo na vida escolar; enfrentamento da evasdo, da discriminagdo e das situagdes de violéncia. Protegdo social
e trabalho em rede: articulagdo entre educacgdo, assisténcia social, saude e o6rgdos de protegdo de criangas e
adolescentes; identificagdo de situacbes de vulnerabilidade e encaminhamentos a rede de atendimento.
Instrumentos de trabalho: entrevistas, visitas domiciliares, estudo social, relatdrios e pareceres sociais; planejamento
e avaliagdo de a¢des e projetos; trabalho interdisciplinar. Etica profissional: sigilo, respeito a diversidade, defesa dos
direitos humanos e compromisso com a autonomia dos sujeitos.

Coordenador Pedagdgico

Coordenagdo do trabalho pedagégico: acompanhamento e orientagdo do trabalho docente; articulagdo entre
professores, gestdo escolar e familias; organizagdo de reunides pedagdgicas e formagdo continuada dos professores.
Projeto Politico-Pedagégico e curriculo: elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do projeto da escola; articulagdo do
curriculo com a realidade escolar; interdisciplinaridade e acompanhamento do planejamento de ensino. Avaliagao e
aprendizagem: analise dos resultados da aprendizagem; identificagdo de dificuldades e orientagdo de intervengdes
pedagogicas; recuperag¢do da aprendizagem; acompanhamento dos conselhos de classe e dos registros escolares.
Inclusdo e permanéncia escolar: estratégias de apoio a diversidade e as necessidades dos estudantes; prevencgdo da
evasdo e da repeténcia; articulagdo com profissionais de apoio e servigos especializados. Relagdes na comunidade
escolar: mediagdo de conflitos; orientagdo a estudantes e familias; participagdo coletiva nas decisGes e construgdo
de um ambiente favoravel a aprendizagem.

Fonoaudidlogo Educacional

Linguagem e aprendizagem: desenvolvimento da linguagem oral e escrita; relagGes entre linguagem, alfabetizagdo e
aprendizagem; consciéncia fonoldgica e identificagdo de dificuldades de comunicagdo no contexto escolar. Audigdo,
voz e motricidade orofacial: desenvolvimento e cuidados relacionados a audigdo; saude vocal de professores e
estudantes; aspectos da motricidade orofacial que interferem na comunicagdo e na alimentagdo. Fonoaudiologia no
ambiente educacional: promog¢do da saude e prevencgdo de alteragdes da comunicagdo; observagdo e triagem
fonoaudioldgica; orientagdo a professores e familias; planejamento de agGes e programas voltados a comunidade
escolar. Inclusdo e trabalho interdisciplinar: acessibilidade a comunicagdo; recursos e estratégias de apoio aos
estudantes; articulacdo com a equipe pedagégica e encaminhamento a rede de atendimento. Etica e atuagdo
profissional: sigilo e registros profissionais; distingdo e articulagdo entre agdes educacionais e atendimento clinico;
avaliagdo e intervengdo fonoaudioldgica conforme as necessidades identificadas.

Nutricionista Educacional

Nutri¢do e alimentagao escolar: necessidades nutricionais de criangas e adolescentes; avaliagdo e acompanhamento
do estado nutricional; planejamento e avaliagdo de cardapios conforme a faixa etaria, os habitos alimentares e as
necessidades alimentares especificas. Gestdao dos servigos de alimentagdo: selecdo, aquisicdo, recebimento e
armazenamento de alimentos; organizagdo do preparo, distribuicdo e transporte de refeigdes; fichas técnicas de
preparagdo e controle de desperdicios. Qualidade e seguranga dos alimentos: boas praticas de manipulagdo; higiene
dos profissionais, ambientes, equipamentos e utensilios; prevengdo da contaminagdo e de doengas transmitidas por
alimentos; Manual de Boas Praticas e procedimentos operacionais padronizados. Educagdo alimentar e nutricional:
promogdo de habitos alimentares saudaveis; planejamento de agbGes com estudantes, familias e profissionais da
escola; respeito a diversidade cultural e sustentabilidade. Atuagdo profissional na alimentagdo escolar: principios e
diretrizes do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar; planejamento, supervisdo e avaliagdo dos servicos;
orientagdo e capacitagdo dos manipuladores de alimentos; ética e trabalho interdisciplinar.
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Professor de Artes

Artes visuais: elementos da linguagem visual; desenho, pintura, escultura, gravura, fotografia e recursos digitais;
leitura, apreciagdo e produgdo de imagens. Musica: som, ritmo, melodia e instrumentos musicais; escuta, criagdo e
praticas musicais no ambiente escolar. Danga e teatro: corpo, movimento e expressado; jogos teatrais, improvisagdo
e criagdo cénica; praticas individuais e coletivas. Arte e cultura: manifestagdes artisticas brasileiras; culturas indigenas
e afro-brasileiras; patrimonio cultural e diversidade; relagbes entre arte, histdria e sociedade. Ensino de Arte:
planejamento de experiéncias de criagdo, apreciacdo e reflexdo nas diferentes linguagens artisticas; selegdo de
materiais e recursos; avaliacdo do processo criativo; inclusdo e articulagdo com a Base Nacional Comum Curricular.

Professor de Ciéncias

Matéria e energia: propriedades e transformagdes da matéria; misturas e separacdao de materiais; fontes e formas
de energia; calor, luz, som e eletricidade em situagdes cotidianas. Vida e evolugdo: organizagdo dos seres vivos; corpo
humano e saude; reproducgdo e hereditariedade; fundamentos da evolugdo; ecossistemas, relagdes ecoldgicas e
biodiversidade. Terra e Universo: estrutura e movimentos da Terra; Sistema Solar; agua, solo, atmosfera e fenémenos
climaticos. Ciéncia, ambiente e sociedade: uso dos recursos naturais; impactos ambientais e sustentabilidade;
prevencdo de doengas; relagdes entre ciéncia, tecnologia e qualidade de vida. Ensino de Ciéncias: investigacdo,
experimentacdo e interpretacdo de evidéncias; planejamento de atividades praticas com seguranga; contextualizagdo
dos conteudos e desenvolvimento do pensamento cientifico.

Professor de Educacgdo Especial

Educagdo Especial na perspectiva inclusiva: publico-alvo da Educagdo Especial; participacdo e aprendizagem dos
estudantes; identificacdo e eliminagdo de barreiras no ambiente escolar. Atendimento Educacional Especializado:
identificagdo das necessidades educacionais; elaboragdo, execugdo e avaliagdo do plano de AEE; organizagdo de
recursos pedagdgicos e de acessibilidade; articulagdio com o ensino regular. Praticas pedagdgicas inclusivas:
planejamento e avaliagdo conforme as necessidades dos estudantes; adaptacdes curriculares; estratégias de apoio a
comunicagdo, a aprendizagem e a autonomia. Recursos de acessibilidade: tecnologia assistiva; comunicagdo
aumentativa e alternativa; materiais e recursos acessiveis e acompanhamento de sua utilizagdo. Trabalho
colaborativo: atuacdo em bidocéncia na sala de aula regular; planejamento conjunto com o professor regente;
orientagdo as familias e articulagdo com a equipe escolar e profissionais de apoio.

Professor de Educacao Fisica

Cultura corporal de movimento: brincadeiras e jogos, esportes, ginasticas, dangas, lutas e praticas corporais de
aventura; fundamentos, regras basicas e possibilidades de aplicagdo no ambiente escolar. Desenvolvimento e
aprendizagem motora: habilidades motoras, coordenagao, equilibrio e capacidades fisicas; adequagao das atividades
as faixas etarias e as caracteristicas dos estudantes. Corpo, saude e qualidade de vida: relagGes entre atividade fisica,
salide e hdbitos de vida; conhecimento do corpo e cuidados na pratica de exercicios. Inclusdo e convivéncia:
adaptagdo de atividades e materiais; participagdo de estudantes com deficiéncia; cooperagdo, respeito as diferencas
e enfrentamento de preconceitos nas praticas corporais. Ensino de Educagao Fisica: planejamento e avaliagdo das
atividades; estratégias de ensino das praticas corporais; organizagdo dos espagos e materiais; prevengao de acidentes
e seguranga nas aulas.

Professor de Educacgao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Educagdo Infantil: desenvolvimento e aprendizagem das criangas de 0 a 5 anos; integragdo entre educar e cuidar;
interagOes e brincadeiras; direitos de aprendizagem e campos de experiéncias; organiza¢do dos tempos, espagos e
materiais. Alfabetizacdo e letramento: apropriagdo do sistema de escrita alfabética; consciéncia fonoldgica; praticas
de leitura, escrita e oralidade; literatura infantil e produgdo de textos. Ensino nos Anos Iniciais: construgdo de
conceitos matematicos e resolugdo de problemas; experiéncias de investigacdo em Ciéncias; compreensdo do espago,
do tempo e das relagdes sociais em Geografia e Histdria; integragdo entre as dreas do conhecimento. Planejamento
e avaliagdo: propostas pedagdgicas adequadas as etapas de ensino; observagdo e registro do desenvolvimento;
avaliagdo da aprendizagem e intervengdes diante das dificuldades; continuidade entre a Educagdo Infantil e o Ensino
Fundamental. Inclusdo e cotidiano escolar: respeito a diversidade e aos ritmos de aprendizagem; adaptagdes e
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recursos de apoio; desenvolvimento da autonomia; cuidados com alimentagao, higiene e seguranca; parceria com as
familias e a equipe escolar.

Professor de Ensino Religioso

Identidades e alteridades: construgdo da identidade; respeito as diferencgas, as crengas e as convicgdes; relagGes
entre individuo, comunidade e cultura. Manifestagoes religiosas: simbolos, ritos, espagos e celebragbes; tradigdes
religiosas e sua diversidade cultural, incluindo manifestagdes indigenas e afro-brasileiras. Crengas religiosas e
filosofias de vida: tradi¢Ges orais e escritas; narrativas, ensinamentos e concepgdes sobre a vida e a morte; principios
e valores éticos. Diversidade e convivéncia: liberdade de consciéncia e de crenga; respeito as pessoas sem religido;
didlogo e enfrentamento da intoleradncia religiosa. Ensino Religioso na escola: abordagem do conhecimento religioso
com respeito a diversidade e sem proselitismo; planejamento e avaliagdo da aprendizagem; uso de diferentes fontes
e recursos didaticos; articulagdo com a Base Nacional Comum Curricular.

Professor de Geografia

Espaco geografico e cartografia: paisagem, lugar, territério, regido e redes; orientagdo e localizagdo; coordenadas
geograficas, escalas e leitura de mapas. Natureza e ambiente: relevo, clima, vegetagdo, hidrografia e suas interagGes;
recursos naturais, impactos ambientais e sustentabilidade. Populagdo e organizacdo do espag¢o: dinamica
populacional e migragdes; urbanizagdo; relagdes entre campo e cidade; atividades econémicas e transformagdes do
espaco. Geografia do Brasil e do mundo: formagdo e organizagdo do territdrio brasileiro; diversidade regional, com
atenc¢do a Santa Catarina; globalizagdo, desigualdades socioespaciais e relagGes geopoliticas. Ensino de Geografia:
desenvolvimento do raciocinio geografico; leitura e interpretagdo de mapas, imagens, graficos e tabelas; estudo do
meio e articulagdo dos conteddos com a realidade dos estudantes.

Professor de Historia

Conhecimento histoérico: tempo histérico, memaria e patriménio; fontes histdricas e sua interpretagdo; mudancas e
permanéncias; diversidade de sujeitos e perspectivas. Histdria geral: sociedades da Antiguidade e da Idade Média;
formagdo do mundo moderno; expansdo maritima, colonizagdo e escraviddo; revolugdes, industrializacdo e
transformacgGes politicas e sociais; conflitos mundiais e processos de descolonizagdo. Histéria do Brasil: povos
indigenas; colonizagdo e resisténcia a escravidao; Independéncia e Império; formagdo da Republica; transformacgdes
sociais, politicas e econdmicas; ditadura e redemocratizagdo. Diversidade e cidadania: histdria e culturas africanas,
afro-brasileiras e indigenas; movimentos sociais, relagdes de trabalho e conquista de direitos; histéria de Santa
Catarina. Ensino de Histdria: analise de documentos, imagens e relatos; relagGes entre passado e presente;
construgdo de argumentos e desenvolvimento do pensamento historico.

Professor de Informatica

Fundamentos de informatica: componentes do computador; hardware e software; sistemas operacionais;
organizagdo de arquivos e pastas. Aplicativos de escritorio: edicdo e formatagdo de textos; planilhas eletrdnicas,
férmulas e fungdes basicas; elaboracdo de apresentagdes. Internet e seguranga digital: navegacdo, pesquisa e email;
protecdo de dados, senhas e prevencgao de golpes e programas maliciosos. Informatica na educagdo: uso pedagogico
do computador e de recursos digitais; planejamento de atividades praticas; uso responsavel e ético das tecnologias.

Professor de Inglés

Compreensao de textos em Lingua Inglesa: identificagdo de ideias principais e informagdes especificas; inferéncia de
sentidos; finalidade e contexto de diferentes géneros textuais; coesdo e coeréncia. Vocabuldario em contexto:
expressoes usuais, formagao de palavras, cognatos e falsos cognatos; relagGes de significado. Estruturas linguisticas:
tempos e formas verbais; verbos modais; pronomes, artigos, substantivos, adjetivos, advérbios, preposi¢cdes e
conectivos; comparativos e superlativos; voz passiva, discurso indireto e oragGes condicionais, aplicados a
compreensdo e a produgdo de sentidos. Lingua e cultura: inglés como lingua franca; diversidade linguistica e cultural;
usos da lingua em diferentes situagdes de comunicagdo. Ensino de Lingua Inglesa: abordagem comunicativa;
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integracdo das habilidades de compreensdo e produgdo oral e escrita; uso de géneros textuais e recursos didaticos;
planejamento e avaliagdo da aprendizagem.

I Atengdo: As questdes e alternativas de resposta poderdo ser formuladas em Lingua Inglesa.

Professor de Matematica

Numeros e operagoes: conjuntos numeéricos; operagoes e suas propriedades; divisibilidade; poténcias e raizes; razao,
proporcdo, porcentagem e resolucdo de problemas. Algebra: expressdes algébricas; equacdes e inequacdes de 12 e
22 graus; sistemas de equagdes; fungdes afim e quadratica e interpretagdo de graficos. Geometria e medidas: figuras
planas e sélidos geométricos; angulos, congruéncia e semelhanga; teorema de Pitagoras e relagdes trigonométricas
no triangulo retangulo; perimetros, areas, volumes e unidades de medida. Probabilidade e estatistica: leitura e
interpretagdo de tabelas e graficos; média, mediana e moda; nogdes de contagem e calculo de probabilidades. Ensino
de Matematica: resolugdo de problemas, investigacdo e argumentagdo; uso de materiais e recursos digitais; analise
de estratégias e erros dos estudantes; planejamento e avaliagdo da aprendizagem.

Professor de Portugués

Leitura e interpreta¢do: compreensdo de diferentes géneros textuais; informagdes explicitas e implicitas; efeitos de
sentido; argumentacdo, intertextualidade e recursos expressivos. Analise linguistica: classes de palavras e seus usos;
estrutura da oragdo e do periodo; concordancia, regéncia, crase e colocagdo pronominal; pontuagdo, ortografia e
acentuacgado; relagGes semanticas, coesdo e coeréncia. Produgao textual e oralidade: planejamento, escrita, revisdo
e reescrita de textos; adequacgdo a finalidade, ao interlocutor e a situagdo comunicativa; géneros orais e escritos;
variagdo linguistica e combate ao preconceito linguistico. Literatura: linguagem literaria; géneros literarios; leitura e
interpretagdo de textos da literatura brasileira; formagdo do leitor literario. Ensino de Lingua Portuguesa: articulagdo
entre leitura, produgdo textual, oralidade e analise linguistica; trabalho com géneros textuais; planejamento e
avaliagdo da aprendizagem.

Professor Intérprete de Libras

Libras e comunidade surda: caracteristicas da lingua de modalidade visual-espacial; parametros dos sinais;
expressoes ndo manuais; uso do espaco, classificadores e aspectos basicos da estrutura gramatical da Libras; cultura,
identidade e especificidades linguisticas da comunidade surda. Tradugdo e interpretacgao Libras-Lingua Portuguesa:
distingdo entre tradugdo e interpretagdo; interpretagdo simultdnea e consecutiva; compreensdo e produgdo de
sentidos nas duas linguas; fidelidade ao contelddo e adequagdo ao contexto; preparagdo prévia e terminologia
utilizada no ambiente escolar. Atuagdo no contexto educacional: interpretagdo de aulas, atividades pedagdgicas e
interagOes escolares; acessibilidade a comunicagdo, a informagdo e aos conteldos curriculares; articulagdo com
professores e equipe pedagdgica; distingdo entre as responsabilidades do intérprete e do professor docente; respeito
a autonomia e 3 participagdo do estudante surdo. Etica e legislagdo profissional: sigilo, imparcialidade, respeito a
diversidade e responsabilidade profissional; Lei Federal n? 12.319/2010, com as altera¢es da Lei n? 14.704/2023;
Decreto Federal n2 5.626/2005, quanto a atuagdo do tradutor e intérprete no ambiente educacional.

Psicologo Educacional

Psicologia e processos educacionais: desenvolvimento humano e aprendizagem; relagdes entre aspectos emocionais,
sociais e cognitivos; compreensao das dificuldades escolares considerando o contexto do estudante, da familia e da
escola. Atuagdo na comunidade escolar: relagdes interpessoais; orientagdo a professores e familias; prevengdo e
enfrentamento da violéncia, do bullying e da discriminagdo; promogdo da saiide mental e da convivéncia. Avaliagdo
e intervengdo psicoldgica: entrevistas, observagdo e instrumentos de avaliagdo; andlise das demandas escolares;
intervengdes individuais, familiares e em grupo; encaminhamento e acompanhamento em articulagdo com a rede de
atendimento. Inclusdo e trabalho interdisciplinar: participagdo e aprendizagem dos estudantes; identificagdo de
barreiras; colaboragdo com a equipe pedagdgica no planejamento de acdes e projetos. Etica profissional: sigilo,
registros e documentos psicoldgicos; respeito a diversidade e aos direitos humanos; limites e responsabilidades da
atuagdo profissional no ambiente educacional.
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Psicopedagogo

Fundamentos da Psicopedagogia: processos de aprendizagem e suas relagdes com o desenvolvimento cognitivo,
emocional e social; influéncia dos contextos familiar e escolar; dificuldades de aprendizagem na leitura, na escrita e
na matematica. Avaliagdo psicopedagdgica: levantamento da histéria escolar; entrevistas com estudantes, familias e
professores; observagdo e utilizagdo de instrumentos psicopedagdgicos; identificagdo das potencialidades e
necessidades de aprendizagem. Intervengdo psicopedagdgica: planejamento de atendimentos e estratégias
individualizadas; atividades e recursos de apoio a aprendizagem; acompanhamento dos resultados e orientagdo aos
professores. Atuagdo institucional e inclusdo: prevengdo das dificuldades escolares; colaboragdo no planejamento
pedagdgico e na elaboragdo de planos individualizados; articulagdo com a equipe escolar, familias e outros
profissionais; encaminhamentos para avaliagdes especializadas. Etica e registros profissionais: respeito a
diversidade, sigilo e limites da atuagdo; elaboragdo de relatdrios e acompanhamento da evolugdo dos estudantes.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Cargos com exigéncia de curso de ensino fundamental

Servente de Escola

O profissional desempenha suas atividades das unidades de ensino, nas atividades de limpeza, manutengdo e
conservagao do prédio escolar e alimentagdo escolar.

Atribuicao:

Manter a limpeza das unidades escolares e/ou Secretaria Municipal de Educacdo;

Zelar pela higienizagdo do ambiente escolar;

Organizar o mobiliario escolar para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas;

Executar a limpeza de forma e horérios compativeis com o desenvolvimento das atividades pedagdgicas;
Colaborar na manutengdo da ordem no patio da unidade escolar;

Preparar a alimentagdo dos educandos seguindo as orientagGes da diregdo da unidade escolar da nutricionista e
das autoridades municipais;

Manter a higiene do ambiente de preparo dos alimentos;

Zelar pela qualidade da alimentagdo preparada;

Manter atualizado o registro da alimentagado recebida;

Contribuir na fiscalizacdo da qualidade dos alimentos recebidos;

Orientar os estudantes sobre habitos alimentares e de higiene;

Desenvolver outras atividades inerentes a profissdo.

Zelar pelo patrimdnio publico em que atua, realizando, quando necessario, pequenos reparos, para evitar danos
ao erario, de forma a manter o bom funcionamento e organizagdo do espago.

Realizar atividades de manutengdo e reparos do prédio da unidade escolar;

Realizar servigos de monitoramento de entrada e saida do ambiente da unidade escolar;

Realizar monitoria do intervalo escolar;

Comparecer pontualmente das atividades escolares, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, palestras
convocadas pela diregdo da Unidade Escolar ou pela Secretaria Municipal de Educagao.

Motorista de Transporte Escolar

Dirigir veiculos escolares e automaveis, dentro ou fora do Municipio, transportar alunos e servidores, transportar
cargas, entregando-as nos locais de servico ou de depdsito; carregar, descarregar e conferir mercadorias
transportadas; cuidar da manutencgdo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; desempenhar tarefas afins.

Atribuigoes:

B Conduz e vistoria veiculos de transporte escolar.

B Verificar itinerario de viagens.

B Controla o embarque e desembarque de estudantes e os orienta quanto a chegada nos locais de destino.

B Executa procedimentos para garantir seguranga e conforto dos estudantes.

B Atualizar-se periodicamente para conduzir veiculos escolares.

B Dirigir veiculos escolares e automoveis;

B realizar o abastecimento do veiculo;

B Realizar a limpeza do veiculo;

B realizar a checagem de freios, pneus, agua e 6leo do veiculo;

B Conduzir o veiculo com seguranga;

B Desenvolver outras atividades inerentes a profissao.

B Zelar pelo patrimdnio publico em que atua, realizando, quando necessario, pequenos reparos, para evitar danos
ao erario, de forma a manter o bom funcionamento e organizagdo do espago.

B Comparecer pontualmente das atividades, reuniGes, palestras convocadas pela Secretaria Municipal de Educagdo.

(3 Fepese 28 de outubro de 2026 Pagina 39 de 53



MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO = EDITAL 002/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO @, https://2026psy detorres.fepese.org.br

Cargos com exigéncia de curso de ensino médio

Assistente de Administracao Escolar

Compete ao assistente de administragdo escolar coordenar e executar as atividades administrativas da unidade
escolar, realizagdo de pesquisas e andlise educacional com o objetivo de avaliar o sistema educacional;

Atribuicdes:

B Assinar, juntamente com o diretor, os histéricos escolares, declaragdes, e certificados expedidos pela escola;

B Coordenar a organizagdo coletdnea de leis, decretos, regulamentos, diretrizes, ordem de servigo, circulares,
resolugdes e demais documentos no que dizem respeito as atividades escolares;

B Coordenar e supervisionar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptagdo, mantendo-os
atualizado e em ordem zelando pela sua fidedignidade;

B Coordenar o controle do patrimdnio, servigos contdbeis e estatisticos da unidade escolar;

B Coordenar o processo de abertura e fechamento de turmas de acordo com a legislagdo vigente;

B Divulgar todas as normas procedentes da dire¢do e da Secretaria de Educagdo, assegurando a disseminagdo das
informagdes junto ao corpo docente, discente e demais servidores;

B Elaborar relatdrios estatisticos e analiticos sobre os indicadores educacionais produzidos pelo MEC e pela
Secretaria Municipal de Educagao;

B Participar da realizagdo das atividades de estudos, pesquisa e planejamento educacional;

B Manter atualizados os dados e informagdes da escola em sistemas informatizados de gestdo escolar
disponibilizado pela Secretaria de Educagao;

B Participar de treinamentos e formagdo continuada, visando a melhoria no desempenho de suas fungdes;

B Responsabilizar-se pelo registro diario e correto dos livros de pontos, registros de diarios de classe, frequéncia,
avaliagdo, Ata de Resultados Finais e toda a documentagdo relativa a vida escolar do estudante;

B Propor agdes de melhoria das dimensdes de infraestrutura, gestdo, formagao, produgdo de materiais pedagogicos
e tecnologia aplicada a educagao;

B Responsabilizar-se pelo acompanhamento e conferéncia dos dados do EducaCenso;

B Atuar, em qualquer caso, nas tarefas administrativas compativeis com sua area de atuagdo e mediante as
necessidades do sistema educacional;

B colaborar no que for de sua area de atuagdo, na execucdo de programas e projetos educacionais.

Monitor Escolar

O monitor escolar desenvolvera suas atividades nas unidades de ensino e no transporte escolar, auxiliando
professores e funcionarios no desenvolvimento de atividades educacionais, zelando pela seguranga, higiene e
alimentagdo escolar dos alunos.

Atribuigoes:

B Auxiliar alunos com necessidades especiais;

B Auxiliar os professores no desenvolvimento de atividades;

B Acompanhar os alunos nas atividades recreativas;

B Auxiliar na alimentagdo dos alunos;

B realizar a rotinas de higiene e troca dos alunos;

B Zelar pelo material do aluno dentro da instituigdo e no transporte escolar até que o responsavel venha busca-lo;

B Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino;

B Acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
préprios;

B Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela;

B Auxiliar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

B Verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque;

B Ajudar os pais de alunos especiais na locomogdo dos alunos executar tarefas afins;

B Auxiliar os professores titulares

B Monitorar as criangas, a fim de zelar pela seguranga, ordem e higiene destas e seus pertences;

(3 Fepese 28 de outubro de 2026 Pagina 40 de 53



MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO = EDITAL 002/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO @, https://2026psy detorres.fepese.org.br

B Suprir temporariamente o horario do professor no momento dos seus intervalos para refeigdes;

Recepcionar e encaminhar as criangas em horarios de chegada e saida do estabelecimento e outras assemelhadas
Nas unidades escolares, contribuir na recuperagdao de alunos e desenvolver projetos, orientando alunos e
promovendo o intercdmbio com a comunidade;

Desempenhar tarefas compativeis ao cargo e determinadas pela Secretaria da Educagdo.

Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento;

Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educagdo, comprometendo-se
em integrar a agdo pedagdgica na consecugao dos fins e objetivos;

Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;

Comparecer pontualmente atividades escolares, reuniGes pedagdgicas, conselhos de classe, palestras convocadas
pela diregdo da escola ou pela Secretaria Municipal de Educagao;

Fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando a diregdo e a coordenagdo pedagdgica;

Executar as normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos érgaos superiores e na
legislagdo vigente.

Auxiliar na avaliacdo do desempenho dos alunos.

Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Assistente Social Educacional

Promover o encontro da realidade social do aluno, da escola, da familia e da sociedade, a qual o aluno esteja inserido,
desenvolvendo agdes e estratégias para identificar e superar problemas sociais, que influenciam no baixo rendimento
escolar, na evasdo escolar, no desinteresse pelo aprendizado, problemas com indisciplina, insubordinagao a qualquer
limite ou regra escolar, vulnerabilidade as drogas e atitudes e comportamentos agressivos e violentos.

Atribuigoes:

B Contribuir para o ingresso, regresso, permanéncia e sucesso da crianga e adolescente na escola;

B Favorecer a relagdo familia-escola-comunidade ampliando o espago de participagdo destas na escola, incluindo a
mesma no processo educativo;

B Ampliar a visdo social dos sujeitos envolvidos com a educagdo, decodificando as questGes sociais;

B Proporcionar articulagdo entre educagdo e as demais politicas sociais e organizages publicas, estabelecendo

parcerias, facilitando o acesso da comunidade escolar aos seus direitos;

Melhorar as condigGes de vida e sobrevivéncia das familias e alunos;

Favorecer a abertura de canais de interferéncia dos sujeitos nos processos decisérios da escola (os conselhos de

classe);

Ampliar o acervo de informacg&es e conhecimentos, acerca do social na comunidade escolar;

Estimular a vivéncia e o aprendizado do processo democratico no interior da escola e com a comunidade;

Fortalecer as agGes coletivas;

Efetivar pesquisas que possam contribuir com a andlise da realidade social dos alunos e de suas familias;

Maximizar a utilizagdo dos recursos da comunidade.
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Coordenador Pedagdgico

Coordenar as atividades pedagdgicas da unidade escolar, capacitacdo e formagdo de professores, auxiliar e
supervisionar o planejamento e a execugdo das atividades didaticas, coordenar o processo de construgdo e
atualizagdo do projeto pedagdgico, realizar orientagdo de pais e alunos.

Atribuigoes:

B Assessorar o trabalho docente, em especial informar os professores e acompanhar o seu desempenho, quanto a
peculiaridades do comportamento do aluno e do processo ensino - alunagem, bem como acompanhar o processo
de avaliagao;

B Considerar, nas questdes curriculares, as condigdes materiais de vida dos alunos influindo junto aos funcionarios,
no sentido de que, estes, se comprometam com o atendimento as reais necessidades dos alunos;

B Contribuir para o acesso e a permanéncia de todos os alunos na escola, intervindo com sua especificidade de
mediador na realidade do aluno;

B Contribuir para o desenvolvimento do auto-conceito positivo do aluno, visando a alunagem do mesmo, bem como
a construgdo de sua identidade pessoal e social;

B  Coordenar a elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos, planos, programas e outros,
objetivando o atendimento e acompanhamento do aluno, no que se refere ao processo ensino-alunagem, bem
como, o encaminhamento dos alunos a outros profissionais, se necessario;

B Coordenar, junto com aos professores, o processo de sistematizagdo e divulgagdo das informacgdes sobre o aluno,
para conhecimento dos professores, pais e, em conjunto, discutir encaminhamentos necessarios;

B desenvolver em cooperagdo com os professores, a familia e a comunidade o processo de orientagdo dos alunos,
no que diz respeito a formagdo de habitos e habilidades de estudos, responsabilidade individual de suas opgdes
no relacionamento interpessoal;

B elaborar a programagdo das atividades de sua area de atuagdo, mantendo-a articulada com as demais
programacdes de Apoio Educacional; colaborar nas decisGes referentes ao agrupamento de alunos;

B Mobilizar os professores para a qualificagdo do processo ensino alunagem, através da composi¢do, caracterizagdo
e acompanhamento das turmas;

B Participar da andlise qualitativa e quantitativa do rendimento escolar, junto aos professores, especialistas e
demais educadores, visando reduzir os indices de evasao e repeténcia, qualificando o processo ensino-alunagem;

B Participar da articulagdo, elaboragdo e reelaboragdo de dados da comunidade escolar, como suporte necessario
ao dinamismo do Projeto Politico Pedagogico, promovendo a contribuigdo de pais e alunos;

B Visar o redimensionamento da acdo pedagdgica, coordenando junto aos demais especialistas e professores, o
processo de identificagdo e andlise das causas, acompanhando os alunos que apresentem dificuldades na
alunagem;

B Realizar outras atividades correlatas com a fungao.

Fonoaudidlogo Educacional

Cabe ao fonoaudidlogo educacional, desenvolver agdes, em parceria com os educadores, que contribuam para a
promogao, aprimoramento, e prevenc¢do de alteragdes dos aspectos relacionados a audigdo, linguagem (oral e
escrita), motricidade oral e voz e que favoregam e otimizem o processo de ensino e aprendizagem, o que podera ser

feito por meio de:

Atribuigdes:

B Contribuir no suporte pedagdgico do corpo docente;

B Auxiliar no acompanhamento do corpo discente em atividades que contribuam para o rendimento escolar e
socializagdo;

B Prestar servigos na Secretaria Municipal de Educagdo e suas unidades escolares.

B Capacitagdo e assessoria, podendo ser realizadas por meio de esclarecimentos, palestras, orientagdo, estudo de
casos entre outros;

B Planejamento, desenvolvimento e execugdo de programas fonoaudioldgicos;

B Orientagdes quanto ao uso da linguagem, motricidade oral, audicao e voz;

B ObservagGes e triagens fonoaudioldgicas, com posterior devolutiva e orientagdo aos pais, professores e equipe
técnica, sendo esta realizada como instrumento complementar e de auxilio para o levantamento e caracterizagdo
do perfil da comunidade escolar e acompanhamento da efetividade das agGes realizadas;
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B Ag¢des no ambiente que favoregam as condi¢cdes adequadas para o processo de ensino e aprendizagem;

B Contribuigdes na realizagdo do planejamento e das praticas pedagdgicas da institui¢do.

B Desenvolver outras atividades inerentes a profissao.

B Fonoaudidlogo podera desenvolver atendimento clinico, na prépria Unidade escolar, esse devera obedecer a

horario e local adequados, sem que haja interferéncia nas atividades escolares, considerando os preceitos do
Cédigo de Etica da Fonoaudiologia.

Nutricionista Educacional

Compete ao Nutricionista, no exercicio de suas atribuigdes na Alimentagdo Escolar, planejar, organizar, dirigir,
supervisionar e avaliar os servigos de alimentagdo e nutricdo. Realizar assisténcia e educagdo nutricional a
coletividade ou a individuos sadios ou enfermos em instituicGes educacionais;

Atribuigoes:

B Calcular os parametros nutricionais para atendimento da clientela com base em recomendagdes nutricionais,
avaliagdo nutricional e necessidades nutricionais especificas.

B Programar, elaborar e avaliar os cardapios, adequando-os as faixas etarias e perfil epidemioldgico da populagdo
atendida, respeitando os habitos alimentares;

B Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegao, compra, armazenamento, produgao e distribuicao dos
alimentos, zelando pela qualidade dos produtos, observadas as boas praticas higiénicas e sanitarias;

B [dentificar criangas portadoras de patologias e de deficiéncias associadas a nutrigdo para atendimento nutricional
adequado;

B Planejar e supervisionar a execugdo da adequagdo de instalagdes fisicas, equipamentos e utensilios, de acordo
com as inovagdes tecnoldgicas;

B Elaborar plano de trabalho anual, contemplando os procedimentos dotados para o desenvolvimento das
atribuigoes;

B Elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas, avaliando e atualizando os procedimentos operacionais
padronizados sempre que necessario;

B Desenvolver projetos de educagdo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a
consciéncia social, ecolégica e ambiental;

B Coordenar o desenvolvimento de receituarios e respectivas fichas técnicas, avaliando periodicamente as
preparagdes culinarias;

B Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo, distribui¢do e transporte
de refei¢Ges e preparagdes culinarias;

B Colaborar e/ou participar das agdes relativas ao diagndstico, avaliagdo e monitoramento nutricional escolar;

B Efetuar controle periddico dos trabalhos executados;

B Colaborar com as autoridades de fiscalizagdo profissional e/ou sanitaria;

B Oferecer suporte pedagogico, destinado a elaboragdo do cardapio de alimentagdo escolar;

B Acompanhar a execugdo do projeto de alimentagdo da aquisigcdo, preparo e consumo da alimentagao;

B Desenvolver o planejamento, fiscalizagdo, inspe¢do, supervisdo e outras atividades inerentes a profissao.

B Desenvolver outras atividades inerentes a profissao.

Professor

Atribuicdes gerais do cargo:

B Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da Lei n2 9.394/96;

B Possuir formagdo de educador, conhecimento do conteudo, capacidade de trabalho e habilidades metodoldgicas
e didaticas;

B Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

B Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento;

B Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educagdo, comprometendo-se
em integrar a agdo pedagdgica na consecugao dos fins e objetivos;

B Ministrar aulas, garantindo a efetivagdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-pedagdgico da
Unidade Escolar;
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B Executar o trabalho didrio, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;

B Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de conformidade com as
diretrizes metodoldgicas da Unidade escola e com a legislagdo vigente;

B Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

B Manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensaveis a eficacia da agdo educativa;

B Manter com os colegas o espirito de colaboragdo;

B Promover recuperagdes e/ou atividades de complementacgdo, aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a
exigéncia dos diagndsticos de avaliagdo;

B Comparecer pontualmente as aulas, atividades escolares, reuniées pedagdgicas, conselhos de classe, palestras
convocadas pela dire¢do da Unidade Escola ou pela Secretaria Municipal de Educagao;

B Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

B Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

B Manter atualizado o registro de frequéncia, planejamento, avaliagdo e registros pertinentes a sua a¢do docente
no sistema informatizado;

B Zelar pela conservagdo, limpeza e o bom nome da Unidade escolar, bem como a conservagdo dos bens materiais;

B Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando a diregdo e a coordenagdo pedagdgica;

B Executar as normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos érgaos superiores e na
legislagdo vigente;

B Elaborar e sistematizar atividades interdisciplinares, garantindo o cumprimento integral do curriculo;

B Realizar planejamento sob as orientagdes da coordenagdo pedagdgica/dire¢do e em consondncia com as
diretrizes curriculares respeitando as competéncias e habilidades exigidas pela Base Nacional Comum Curricular;

B Utilizar tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas

atividades educacionais.

Descrigao do cargo de Professor de Educagdo Especial

O professor de educagdo especial devera atuar no Atendimento Educacional Especializado - AEE e em turmas
regulares, desempenhando as seguintes atividades.

Atribuigoes especificas:

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias
considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educagdo Especial;

Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, individualizado e coletivo conforme as
especificidades dos alunos, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade;

Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da Unidade Escolar;

Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno;

Ensinar e fazer uso das tecnologias assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo
autonomia e participacao;

Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos
recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos alunos nas
atividades escolares, bem como orientar o professor quanto a adaptagao curricular

Propor intervengdes pedagogicas, em sala de aula, que possibilitem a efetiva participagdo dos educandos no
ensino regular;

Informar a equipe técnica e administrativa da Unidade escolar do ensino regular quanto as caracteristicas do
servico e as peculiaridades dos educandos atendidos no AEE;

Solicitar assessoria técnica em educagdo especial, material especifico para as atividades pedagdgicas, reavaliagdo
diagndsticas periddicas e outras orientagdes;

Atuar em sala de aula regular em formato de bidocéncia.

Descrigao do cargo de Professor de
Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental

O professor devera atuar no atendimento de alunos nas etapas de creche e pré-escolar e em turmas de 12 a 52 ano
do ensino fundamental, desempenhando as seguintes atividades.
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Atribuigoes especificas:

B Acompanhar e orientar as criangas durante as refei¢ées, estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares;

B Assumir a responsabilidade juntamente com a diregdo e equipe pedagdgica da escola quanto a disciplina, higiene,
frequéncia, rendimento, pontualidade da turma e reivindicagGes por parte dos alunos;

B Atuar como professor regente de turma, estabelecendo um clima de amizade a fim de adquirir a confianga da
turma;

B Conhecer as especificidades do trabalho pedagdgico na educagdo infantil, tais como: desenvolvimento e
aprendizagem da crianga, indissociabilidade entre educagdo e cuidado, interagdes e brincadeiras como eixos
norteadores das praticas pedagogicas e da legislagdo atual;

B Cooperar com a direcdo e equipe pedagodgica com informagdes, sondagens de interesse e sugestdes referente a
turma;

B Dar continuidade ao acompanhamento do aluno quando vindo do Apoio Pedagdgico e AEE;

B Elaborar estratégias para o acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem das criangas através da
observagdo, realizando os registros do desenvolvimento;

B Elaborar o planejamento de atividades pedagdgicas, visando o desenvolvimento da crianga nos seus aspectos
fisico, social e neuropsicolégico;

B Estimular e orientar as criangas na aquisi¢do de habitos de higiene;

B Garantir a alfabetizagdo dos alunos até o segundo ano do ensino fundamental, possibilitando auténoma do aluno
nas areas da linguagem e matematica;

B Garantir a seguranga das criangas no ambiente escolar;

B Indicar a equipe Pedagdgica os alunos com dificuldades de aprendizagem na leitura, na escrita e/ou calculos
essenciais para atendimento de apoio pedagdgico;

B Organizar a sala de aula de forma que o ambiente proporcione harmonia nos aspectos psicoldgicos e bioldgicos
da crianga;

B Participar com a Equipe pedagogica na definicdo de agdes que possibilitem os avangos no processo de
aprendizagem o aluno;

B Possibilitar ao educando a autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e determinagdo, tomando
decisdes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios;

B Realizar atividades em parceria com os demais profissionais envolvidos com os alunos;

B Realizar atividades orientadas, recreativas e trabalhos educacionais com criangas através de jogos, brincadeiras,
desenhos e colagens;

B Realizar o acompanhamento do desenvolvimento da aprendizagem do aluno de forma individualizado,
possibilitando identificar as dificuldades do educando, realizando intervengdes sempre que necessario;

B Realizar o planejamento das atividades considerando as especificidades da educagdo infantil;

B Realizar quando necessaria adaptagao curricular de alunos portadores de deficiéncia;

B Realizar suporte e orientagdo aos demais profissionais de turma, realizando atividades em parceria.

Descrigcdao do cargo de Professor de disciplinas especificas:

O professor com formagao especifica nas disciplinas do ensino fundamental, desempenhando as seguintes atividades.

Atribuicoes especificas:

Realizar adaptagao curricular, nos casos em que houver a necessidade;

Desenvolver projetos interdisciplinares;

Estimular a participagdo dos alunos em concursos e provas nacionais;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e das atividades de formagdo

continuada;

Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe com vistas ao planejamento e execugdo do

trabalho docente;

B Organizar e manter atualizados os registros de avaliagdo do aluno;

B Participar de reunides e do processo de tomada de decisGes administrativas e pedagdgicas, conforme a Proposta
Pedagodgica da Unidade Escola;

B Realizar suporte e orientagdo aos profissionais auxiliares de turma, realizando atividades em parceria;

B Garantir o cumprimento integral do curriculo da disciplina especifica.

(3 Fepese 28 de outubro de 2026 Pagina 45 de 53



MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO = EDITAL 002/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO @, https://2026psy detorres.fepese.org.br

Psicologo Educacional

Colaborar para a compreensao e para a mudanc¢a do comportamento de educadores e educandos, no processo de
ensino aprendizagem, nas relagGes interpessoais e nos processos intrapessoais, referindo-se sempre as dimensodes
politica, econdmica, social e cultural, utilizando enfoque preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe
multiprofissional. Realizando pesquisas, diagndstico e intervengao individual ou em grupo.

Atribuigoes:

B Contribuir no suporte pedagdgico do corpo docente;

B Auxiliar no acompanhamento do corpo discente em atividades que contribuam para o rendimento escolar e
socializagdo;

B Prestar servigos na Secretaria Municipal de Educagdo e nas unidades escolares.

B Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitagdo e a superagdo de entraves institucionais
ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento individual de seus integrantes;

B Desenvolver, com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores, técnicos, pessoal
administrativo), atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais que possam
bloquear, na Unidade escolar, o desenvolvimento de potencialidades, a autorrealizagdo e o exercicio da cidadania
consciente;

B Elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da relagdo professor-aluno, em situagdes
escolares especificas, visando, através de uma agdo coletiva e interdisciplinar a implementagdo de uma
metodologia de ensino que favorecga a aprendizagem e o desenvolvimento;

B Desenvolver programas de orientagdo profissional, visando um melhor aproveitamento e desenvolvimento do
potencial humano, fundamentados no conhecimento psicoldgico e numa visdo critica do trabalho e das relagdes
do mercado de trabalho;

B Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e encaminhar, aos servigos de atendimento

da comunidade, aqueles que requeiram diagndstico e tratamento de problemas psicolégicos especificos, cuja

natureza transcenda a possibilidade de solugdo na Unidade escolar, buscando sempre a atuagdo integrada entre
escola e a comunidade;

Supervisionar, orientar e executar trabalhos na area de Psicologia;

Capacitar e assessorar por meio de esclarecimentos, palestras, orientagdo, estudo de casos entre outros;

Promover agdes no ambiente que favorecam as condi¢cGes adequadas para o processo de ensino e aprendizagem;

Contribuir na realizagdo do planejamento e das praticas pedagdgicas da instituigdo;

Realizar avaliagdo e diagndstico psicoldgicos de entrevistas, observagao, testes e dindmica de grupo, com vistas a

prevencgado e tratamento de problemas psiquicos;

Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias;

Realizar atendimento familiar para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico;

Realizar atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico;

Coordenar e supervisionar as atividades de Psicologia em instituicdes e estabelecimentos de ensino e/ou de

estagio, que incluam o tratamento psicoldgico em suas atividades;

Desenvolver outras atividades inerentes a profissado.

Psicopedagogo

O psicopedagogo atuara nas unidades escolares identificando os alunos que apresentam dificuldades em sala,
realizando intervengdo individualizada, com foco na aprendizagem.

Atribuigoes:

B Realizar atendimento e avaliagGes psicopedagdgicas dos alunos;

B Entrevistar professores e pais, investigando a histdria escolar do aluno;

B Planejar intervengdes psicopedagdgicas com alunos e orientar professores e coordenadores pedagdgicos;

B Fazer encaminhamentos e solicitacbes de avaliagbes médicas ou de outros especialistas; participar de
coordenacgGes pedagodgicas e técnicas com os professores;

B Acompanhar processo de avaliagdo do aluno, e orientar a organizagdo do plano individualizado;

B Contribuir na organizagdo de instrumentos, procedimentos e avaliagGes nas diferentes dreas de atendimento;

B Participar de programas de cursos ou outras atividades com alunos, pais, professores e funcionarios, sob
convocagao, gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades realizadas;
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B Supervisionar estagiarios;

B Participar da elaboragdo de projetos de estudos coletivos, a fim de ampliar o campo de conhecimento dos
professores e coordenadores pedagdgicos;

B Participar de estudos de casos, quando necessario;

B Manter seu quadro de horarios atualizado;

B Gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades realizadas; disponibilizar informativos preventivos
relativos ao seu dominio profissional;

B Manter atualizado relatério individual de cada aluno;

B Realizar tarefas afins inerentes ao cargo.
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Ensino Profissionalizante
Ensino-Aprendizagem

Filosofia da Educagdo

Fundamentos da Educagdo

Histéria da Educagdo

Métodos e Técnicas de Ensino
Orientagdo e Aconselhamento
Orientagdo Educacional

Orientagdo Vocacional

Planejamento e Avaliagdo Educacional
Planejamento Educacional

Politica Educacional

Psicologia Educacional

Sociologia da Educagdo

Tecnologia Educacional

Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular
Teorias da Instrugdo

Toépicos Especificos de Educagao
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ANEXO 5 DECLARACAO DE BAIXA RENDA

Decreto 11.016 de 29 de margo de 2022
Complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo
ne Carteira de Identidade / Orgao Expedidor n2 CPF

ne Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico (NIS)

Declaro, para fins de solicitagcdo de isencdo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado, que atendo ao disposto no edital, sendo candidato em condi¢do de baixa
renda, de acordo com o Decreto n? 11.016/2022, possuindo renda familiar mensal per
capita de até meio salario-minimo e estando devidamente inscrito no Cadastro Unico

para Programas Sociais (CadUnico) sob o NIS acima informado.

Certifico, ainda, que as informacgdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaragdo falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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ANEXO 6 DECLARACAO DE BENS E RENDAS

Preencha os quadros abaixo:

Declaro que as informacgdes prestadas sdo a expressdo da verdade.
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ANEXO 7 DECLARACAO ACUMULACAO DE CARGO
E COMPATIBILIDADE DE HORARIO

Preencha os quadros abaixo:

Nome completo
RG CPF

Cargo

Declaro para os devidos fins que:
O NAO ocupo outro cargo, emprego ou fung¢do publica.

] Ocupo outro cargo, emprego ou funcdo publica, conforme abaixo:
Cargo/Fungdo
Local de Trabalho

Carga Horaria Semanal (horas) Horario de Trabalho

as

Declaro estar ciente das disposicdes legais referentes ao acimulo de cargos publicos,
comprometendo-me a comunicar qualquer alteragao nas informagdes prestadas.

Declaro que as informacgdes prestadas sdo a expressdo da verdade.

Cidade (UF) Data atual

Assinatura Declarante
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ANEXO 8 DECLARACAO DE NAO PENALIDADE

Preencha os quadros abaixo:

Nome completo
RG CPF

Cargo

Declaro para fins de posse neste cargo do Quadro de Pessoal na Prefeitura Municipal de
Passo de Torres, NAO ter sofrido penalidades disciplinares, no exercicio de funcdo
publica, que impeca de exercer qualquer cargo ou funcdo publica.

Declaro que as informacgdes prestadas sdo a expressdo da verdade.

Cidade (UF) Data atual

Assinatura Declarante
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ANEXO 9 DECLARACAO DE NAO RECEBER
PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Preencha os quadros abaixo:

Nome completo

RG CPF
Domicilio n?
Bairro Cidade (UF)

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, junto a Prefeitura Municipal de Passo
de Torres (SC), que:

N&o recebo proventos de aposentadoria oriundos de cargo publico ou funcdo exercida
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou FundacgGes, conforme preceitua o artigo 37, § 102 da Constituicdo Federal
de 1988, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 20, de 15/12/98,
ressalvadas as acumula¢des permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e os cargos em comissao.

Nao sou aposentado por invalidez e nem estou com idade de aposentadoria
compulsdria, ou seja, 70 anos.

Declaro que as informacgdes prestadas sdo a expressdo da verdade.

Cidade (UF) Data atual

Assinatura Declarante
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