ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO CABRAIS/RS

CONCURSO PUBLICO N2 01/2026
Realizagdo: Objetiva Instituto de Desenvolvimento e Inovagdo (INSTITUTO OBJETIVA)

ANEXO I-A
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Desenvolver e executar atividades de prevengdo de doencas e promocdo da satide, por meio de a¢des
educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente. Utilizar instrumentos para diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade de sua atuagdo; executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das
acOes de saude, nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover a¢Ges que fortalegam os elos entre o setor de saude e outras
politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude. O
acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS); No modelo
de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em sadde da familia, desde que o Agente Comunitédrio de Saude tenha
concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de atuagdo, assistidas
por profissional de saude de nivel superior, membro da equipe: a aferigdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia; a medigdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia; a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em
carater excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de referéncia; a orientagdo e o
apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de paciente em situagdo de vulnerabilidade; a verificagdo antropométrica; No
modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em sadde da familia, sdo consideradas atividades do Agente
Comunitdrio de Saude compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua 4rea geografica de atuagao: a participagdo no planejamento
e no mapeamento institucional, social e demografico; a consolidagdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares; a realizacdo de agdes
que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em levantamentos sdcio epidemioldgicos realizados pela equipe de
salde; a participagdo na elaboragdo, na implementagdo, na avaliagao e na reprogramacao permanente dos planos de a¢do para o enfrentamento
de determinantes do processo saude-doenga; a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes desenvolvidos no
ambito da atengdo basica em saude; o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de agbes em saude; o estimulo a participagdo da populagdo
no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de ag¢Ges locais em saude.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Executar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da sadde, a serem
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes indicadas pelo SUS, bem como participar de agGes educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade em geral, sob supervisdo competente. Proceder visitas domiciliares para identificar a existéncia de focos de doengas contagiosas;
executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das a¢Ges de saude, doengas e outros agravos a saude;
estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas de saude; fazer identificagdo e tratamento de focos de vetores com manuseio de
inseticidas e similares; coletar materiais para exames laboratoriais; participar ou promover agdes que fortalegam os elos entre o setor de salide
e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; orientar a populagdo, objetivando a eliminagdo de fatores que propiciem o
surgimento de possiveis doengas; trabalhar no combate de doengas; desenvolver agGes de educagdo e vigilancia
a saude; informar o setor de vigilancia na hipdtese de constatar resisténcia de colaboragdo por parte dos municipes; manter atualizado o cadastro
de informagdes e outros registros; desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo de Agente.

ASSISTENTE SOCIAL: Planejar programas de bem-estar social e promover a sua execugdo; estudar, planejar, diagnosticar e supervisionar a solugdo
de problemas sociais. Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social; preparar programas de trabalho referentes ao
servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; encaminhar
pacientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos mesmos e assistindo os familiares; planejar e promover
inquéritos sobre a situagdo social de escolares e de suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar
os antecedentes da familia, participar de estudo e diagndstico dos casos e orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre o tratamento
adequado; supervisionar o Servigo Social através das agéncias orientar nas sele¢des socioeconOmicas para a concessao de bolsas de estudo e
ingresso nas coldnias de férias; selecionar candidato a amparo pelos servigos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada. a cegos, etc.; orientar
investigacGes sobre situagdo moral e financeira de pessoas que desejarem receber ou adotar criangas; manter contato com a familia legitima e a
substituta, promover o recolhimento de criangas abandonadas a asilos; fazer levantamentos socioeconémicos com vistas a planejamento
habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a condenados por delito ou contraveng¢do, bem como a suas respectivas familias; promover a
reintegracao dos condenados a suas familias e na sociedade; executar outras tarefas correlatas.

BIOLOGO: Planejar e executar servicos ou programas como Bidlogo nas diversas Secretarias Municipais e nos setores onde sejam necessarias
suas atividades. Fazer periodicamente, coleta, analises e controle de qualidade fisico-quimicas e microbioldgica de aguas, em amostras colhidas
em reservatdrios e pontos de distribuicdo, através de reagentes, instrumentos especificos e observagdo direta, para verificar se ha algum tipo de
contaminagao; Participar da definicdo de critérios e técnicas do tratamento de agua e esgoto, com base nas especificagdes e analises realizadas;
Monitorar e avaliar resultados obtidos nas andlises laboratoriais de agua e esgoto; Formular e elaborar estudos, projetos ou pesquisas cientificas,
basicas e aplicadas, nos varios setores da Biologia ou a ela ligadas, bem como as que se relacionem a preservagao, saneamento e melhoramento
do meio ambiente, assim como a fauna e a flora; observar e fazer respeitar a correta aplicagdo da legislagdo ambiental vigente, fiscalizar, orientar,
dirigir, assessorar e prestar consultoria aos demais érgdos ou departamentos municipais sobre a regularizagdo ambiental, no ambito de sua
especialidade; verificar as condigdes das espécies vegetais das pragas e logradouros; propor e orientar o uso consciente e sustentavel dos recursos
naturais, visando a defesa e o equilibrio do meio ambiente; propor e orientar a adequagdo de espécimes da fauna e ou flora ao ecossistema do
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meio urbano; proceder levantamento das espécies vegetais existentes na arborizagdo publica na cidade; propor e orientar espécies mais
adequadas ao repovoamento e reflorestamentos; propor, elaborar e auxiliar na implantacao de projetos, eventos e atividades de protegdo e
educagdo ambiental e sanitaria; realizar o licenciamento ambiental e florestal e auxiliar e acompanhar a fiscalizagdo ambiental e sanitdria; emitir
licengas, laudos, pareceres e relatérios técnicos; executar tarefas afins relacionadas a profissao (inclusive as previstas no regulamento do Conselho
profissional), colaborando para o permanente aprimoramento da prestagdo de servigos a populagédo.

FONOAUDIOLOGO: identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral, empregando técnicas préprias de avaliacdo e fazendo o
treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, impostagdo da voz e outros, com a finalidade de possibilitar o aperfeicoamento e ou reabilitagdo da
fala. Avaliar as deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas, estabelecer o plano
de treinamento ou terapéutico, encaminhar as pessoas ao especialista, orientar este, fornecendo-lhe indicagdes, elaborar relatérios para
complementar o diagndstico, desenvolver e supervisionar o treinamento da voz, fala, linguagem, expressdo do pensamento verbalizado,
compreensdo do pensamento verbalizado e outros, orientar e fazer demonstrages de respiragdo funcional, opinar quanto as possibilidades
fonéticas e auditivas do individuo, participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de disturbios de linguagem em suas formas de
expressao e audicdo, preparar informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia, executar outras tarefas afins.

MEDICO DO PSF: Prestar assisténcia médica-cirlrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano, fazer inspecdes de satide
em candidatos a cargos publicos e em servidores municipais. Atender diversas consultas médicas em ambulatério, hospitais, unidades sanitarias
e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares; examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso licenga e
aposentadoria; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle de exame e verificacdo; fazer diagndstico e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue, urina, raio
Xe outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha uUnica individual do paciente; preparar relatérios mensais
relativos as atividades do emprego; executar outras tarefas correlatas. Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as
acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo devida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade
de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo
na atenc¢do Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide (NOAS); aliar a atuagdo clinica a pratica da salde coletiva; fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, dessaide mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico
nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na
USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia contrarreferéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internagdo
hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras tarefas afins.

MEDICO PEDIATRA: Prestar assisténcia médica a saude da crianca, fazer inspecdes de satide em candidatos a cargos publicos e em servidores
municipais. Atender diversas consultas médicas em ambulatério, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-
escolares; examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso, licenga e aposentadoria; fazer visitas domiciliares a
servidores publicos municipais para fins de controle de exame e verificagdo; fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada para cada
caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue, urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a
setores especializados; preencher a ficha Unica individual do paciente; preparar relatdrios mensais relativos as atividades do emprego; executar
outras tarefas correlatas. Atender as criangas que procurarem a unidade sanitdria, precedendo exame geral correlatos a pediatria; controlar a
pressdo arterial e peso das pacientes; promover a assisténcia integral a saide da mulher; auxiliar, quando necessario, a maternidade e ao bem
estar fetais; atender ao parto; dar orientagdo relativa a nutrigdo e higiene da crianga; participar de programas de saude publica; exercer censura
sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas.

MONITOR GERAL: Atividades de nivel médio, envolvendo a execugdo de trabalhos relacionados ao atendimento de criangas ou adolescentes no
transporte escolar e nos afazeres e deslocamentos que tenham por finalidade o desenvolvimento educacional, artistico, recreativo, cultural ou
desportivo. Executar trabalhos relacionados com o atendimento de criangas ou adolescentes em estabelecimentos de ensino. Acompanhar
criangas e adolescentes em atividades ou deslocamentos que tenham por finalidade o desenvolvimento educacional, artistico, recreativo, cultural
ou desportivo; participar na organizagdo e execucdo de atividades realizadas em visitas, eventos, passeios e outras festividades sociais, auxiliando
em tarefas como transporte, controle de presenca, organizagao de entrada e saida, monitoramento de atividades especificas, encaminhamentos
e organizagdo de filas e de ordem de atendimento; auxiliar no recolhimento e entrega dos alunos que fazem uso do transporte escolar,
acompanhando-os na entrada e saida do veiculo, zelando pela sua seguranga, inclusive durante o trajeto a ser percorrido; praticar os atos
necessarios para a manutenc¢do da ordem, seguranga e disciplina no momento do transporte e de outros deslocamentos ou eventos realizados;
fazer relatdrios; preencher documentos; incentivar nas criangas ou adolescentes habitos de higiene, de boas-maneiras, de educagdo informal e
de saude; despertar nos escolares o senso de responsabilidade, guiando-os no cumprimento de seus deveres; atender as criangas ou adolescentes
nas suas atividades extraclasse e quando em recreagdo; observar o comportamento dos alunos nas horas de alimentagdo; zelar pela disciplina
nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes; oferecer suporte para a adaptacdo dos alunos as normas da escola e auxiliar alunos com
necessidades especiais; oferecer aos alunos com deficiéncia apoio mais individualizado nas rotinas didrias; executar outras tarefas semelhantes
ou correlatas a fungdo.

MOTORISTA: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do Municipio. Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios,
automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas, equipamentos rodovidrios e
veiculos a garagem quando concluido o servigo do dia; manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condi¢ées de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios que lhe forem confiados;
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providenciar no abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento
dos veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios; executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR (TODOS): Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos
alunos; organizar as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Exemplo de AtribuigcGes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados relativos
a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar
os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formacgdo e treinamentos; participar da elaboragdo e execu¢do do plano politico-pedagdgico; integrar drgaos complementares da
escola; executar tarefas afins com a educagdo.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Estudo, fiscalizagdo, orientacdo e superintendéncia das atividades fazendarias que envolvam matéria financeira e
econdmica de natureza complexa. Supervisionar os servigos fazendarios do Municipio, realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de
normas diretores de contabilidade do Municipio; planejar modelos e férmulas para o uso nos servicos de contabilidade; orientar e superintender
a atividade relacionada com a escrituragdo e o controle de quantos arrecadam rendas, realizem despesas, administrem bens do Municipio; realizar
estudos financeiros e contabeis, emitir parecer sobre operagdes de crédito; organizar planos de amortizagao de divida publica municipal; elaborar
projetos sobre abertura de crédito adicionais e alteragGes or¢camentarias; realizar a analise contdbil e estatistica dos elementos integrantes dos
balangos; organizar e proposta orgamentdria; supervisionar a prestagdo de contas de fundos e auxilios recebidos pelo Municipio; assinar balangos
e balancetes; executar a escrituragdo analitica dos atos e fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de receita
e despesas; elaborar "slips" de caixa, escriturar mecanicamente fichas, réis e empenhos; levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir
balancetes auxiliares e "slips" de arrecadagdo; examinar processos de prestacdo de contas; conferir guias de juros de apélices de divida publica;
examinar empenhos de despesas, verificando a classificagdo e a existéncia de saldos nas dotacGes; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM INFORMATICA: Instalar e operar equipamentos de informética e nocdes basicas de programacdo. Desenvolver e/ou implementar,
bem como documentar e implantar sistemas de informagdo de acordo com os padrdes estabelecidos; Garantir a guarda, a recuperagdo, a
seguranga e a confidencialidade das informagdes disponibilizadas pelos sistemas de informagdes; analisar propostas e solicitagdes dos 6rgdos
usuarios de hardware, software, aplicativos e desenvolvimentos de sistemas para viabiliza-las técnica-economicamente; definir estrutura dos
dados e desenvolver programas de acordo com a necessidades dos sistemas; analisar a performance, instalar e detectar erros e alterar os
softwares basicos utilizados pela instalagdo. Instalar e operar equipamentos de informatica; orientar quanto a utilizagdo adequada de hardwares
e softwares necessarios a implementagdo na instalagdo; implantar, avaliar o desempenho, monitorar e manter a rede de teleprocessamento;
elaborar especificacdes técnicas de ferramentas de hardware e software necessarias para a solugdo de problemas; Manter, controlar e reorganizar
banco de dados; prestar suporte e consultoria ao usudrio final quanto a utilizacdo de recursos de informatica colocados a sua disposigdo; prestar
suporte e acompanhar testes de implantagdo de sistemas; manter controle, orientando aos usudrios quanto a instalagdo de softwares ilegais e
remogdo, quando necessario; elaborar e manter paginas para Internet e Intranet; efetuar outras atividades correlatas com o cargo.

ANEXO I-B
DEMONSTRATIVO DE ABRANGENCIA - PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

MICROAREA | ABRANGENCIA

Ao norte - sanga na divisa de Novo Cabrais com Cerro Branco;

02 Ao Leste - até o Cerro Guajuvira (divisa entre os municipios de Novo Cabrais e Cerro Branco;

Ao oeste - descendo ao lado do Arroio Barriga até a estrada geral no morador Lari José Lipke (Sdo Claudio-Cortado).
RST 287 sentido Santa Maria lado esquerdo partindo da propriedade do Sr. Luis Débber até Argemiro Tonelotto;
RST 287 sentido Santa Maria lado direito na propriedade de Ella Nitz até o sr. José Seomar Moreira;

03 Entrada da comunidade de Potreirinho do engenho Furlan até a propriedade do sr. Nedi Luiz Puntel;
Seguindo pelo Cerrito de Dentro até a propriedade do sr. Lauri André da Silva;
Partindo da propriedade de Evaldo Becker - Arroio Bonito e estrada da Linha Pfeiffer até divisa com Cerro Branco;
Linha Faxinal - inicio moradora Mariele Beskow até propriedade de Simone Ribeiro;
05 Ao leste - Sanga préxima ao morador Willy Pohlmann seguindo estrada da Linha Pfeiffer na propriedade Edgar Hibner até
Gilvana Kohls;
Ao Oeste - Cerro do Potreirinho partindo da propriedade de José de Franceschi, seguindo o Cerro Linha Pfeiffer até a
propriedade de Oavid Becker.
Partindo do morador Willy Pohlmann retomando até entrada da estrada Gustavo Bredow préximo a moradora Cidonia
06 Borstmann até Escola Municipal Loreno Hildor Beskow;

Retomando a RST 287 até a propriedade de Alvaro Beskow;

Passando por Rincdo Bonito no Morador Romeu Gongalves até divisa com Cerro Branco.
Ao norte BR 153, iniciando no armazém até a primeira torre de telefone;
08 Seguindo pelo corredor da igreja do Capdo do Veado entrando no corredor dos Rosa depois o corredor dos Biillow, corredor dos
Becker, Fazenda Pica-Pau fazendo divisa com o municipio de Cachoeira do Sul até a propriedade de Armando Silveira.
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ANEXO II-A
REQUERIMENTO DE RESERVA PARA PCD

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Cargo para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo:

E-mail:

SOLICITACAO

EU, acima qualificado, VENHO REQUERER INSCRICAO PARA CONCORRER TAMBEM AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOA COM DEFICIENCIA.

Apresento o LAUDO MEDICO abaixo:

[ABAIXO, MARCAR COM “X” LEGIVEL OU PINTAR O QUADRADINHO REFERENTE AO LAUDO MEDICO A SER APRESENTADO]:

(] PARA DEFICIENCIA IRREVERSIVEL: LAUDO MEDICO sem limite de prazo de emissdo, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), a provavel causa da deficiéncia, e que se trata
de deficiéncia irreversivel, com nome e assinatura do médico;

(] PARA DEFICIENCIAS REVERSIVEIS OU NAO PERMANENTES: LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano, contado da publicagdo deste
edital, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID), a provavel causa da deficiéncia, nome e assinatura do médico.

DECLARAGAO (marcar com “X” legivel ou pintar o quadradinho) — declaragdes obrigatdrias para deferimento:

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS E SOB AS PENAS DA LEI:

[ que conheco e preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitacdo;

] que conheco as atribuicdes legais da vaga para a qual me inscrevo e tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as
referidas atribuigdes para fins de ingresso;

[ que todas as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como a idoneidade dos documentos apresentados;

[ que informagdes falsas acarretam responsabilizagdo civil/penal além do cancelamento da inscrigdo, tornando-se nulos todos os atos
dela decorrentes;

[ que este requerimento s6 tera validade acompanhado do laudo médico solicitado, conforme previsto no edital;

[ que a n3o apresentagdo do laudo médico levara ao indeferimento do meu pedido, ndo sendo permitida a complementacdo da
documentagdo por meio de pedido de revisdo e/ou de recurso;

[0 que SO obterei ATENDIMENTO ESPECIAL para a prova caso solicite expressamente e nos termos definidos por este edital.

PROCEDIMENTO

a) Providenciar UM dos LAUDOS MEDICOS acima exigidos;

b) digitalizar o laudo médico e o requerimento, ja preenchido e assinado, de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

c) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), em extensdo “pdf”, com tamanho maximo de 2MB;
d) proceder conforme o item 4.4 deste edital.

ATENCAO:

> O candidato PcD que necessitar de condi¢bes especiais para a realiza¢do de prova devera requerer todo e qualquer atendimento especial
necessario. A necessidade de atendimento especial ndao sera presumida pela Banca Examinadora, mesmo na hipdtese de deficiéncia
comprovada.

> Encerrado o prazo para solicita¢do, ndo sera permitida a complementagdo da documentagio, nem mesmo por meio de pedido de revisdo
e/ou recurso.

> A auséncia do LAUDO MEDICO necessirio inviabiliza o deferimento da solicitagdo.

Nestes termos, espera deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho, GOV ou eletrénica com certificado digital)
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ANEXO II-B
AUTODECLARAGAO RACIAL COM REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Cargo para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo:

E-mail:

AUTODECLARAGAO COM REQUERIMENTO [MARCAGCAO OBRIGATORIA - PINTAR APENAS UM DOS QUADRADINHOS ABAIXO]

REQUERIMENTO: EU, acima qualificado, VENHO REQUERER INSCRICAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PRETAS,
PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS.

[AUTODECLARAGAO: PARA 0S DEVIDOS FINS E SOB AS PENAS DA LEI, ME AUTODECLARO:

[ como PRETO, conforme o quesito cor, raca ou etnia adotado pelo IBGE, nos termos do Capitulo Il deste edital;
[J Como PARDO, conforme o quesito cor, raca ou etnia adotado pelo IBGE, nos termos do Capitulo Ill deste edital;
[J Como INDIGENA, parte de uma coletividade indigena, nos termos do Capitulo Il deste edital;

[J Como QUILOMBOLA, pertencente a comunidades quilombola, nos termos do Capitulo Il deste edital;

DECLARAGOES OBRIGATORIAS PARA DEFERIMENTO [PINTAR TODOS OS QUADRADINHOS ABAIXO]

DECLARO TAMBEM, PARA OS DEVIDOS FINS E SOB AS PENAS DA LEI:
Cque conhego e preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo; e
[0 que todas as informages prestadas sdo de minha inteira responsabilidade; e

[0 que informagdes falsas acarretam responsabilizagdo civil/penal além do cancelamento da inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela
decorrentes; e

O que a ndo apresentagdo da autodeclaragdo levara ao indeferimento do meu pedido, ndo sendo permitida a complementagdo da
documentagdo por meio de pedido de revisdo e/ou de recurso;

[ que estou ciente quanto a necessidade de realizar a validagdo da autodeclaragdo quando convocado, nos termos do Capitulo Ill deste edital.
PROCEDIMENTO

a) digitalizar a autodeclaragdo, preenchida e assinada, de forma legivel e completa;

b) salvar a digitalizagdo em ARQUIVO UNICO, na extensdo “pdf”, com tamanho maximo de 2MB;

c) proceder conforme o item 4.6 deste edital.

ATENCAO:

> A auséncia desta autodeclaragio inviabiliza o deferimento da solicitagio;

> Encerrado o prazo para solicita¢do, ndo sera permitida a complementagio da documentagio, nem mesmo por meio de pedido de revisio

e/ou recurso.

Nestes termos, espera deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho, GOV ou eletrénica com certificado digital)
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ANEXO 11l
PROGRAMA DE ESTUDOS

ATENCAO CANDIDATO:

1) Na prova de Lingua Portuguesa, sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

2) No conteudo de Informatica, a menos que seja informado o contrario nas questdes, considerar: os programas em sua versao Portugués-BR;
configuragdo padrdo de instalagdo, com licenga de uso; mouse configurado para destros; um clique ou duplo clique pelo botdo esquerdo do
mouse; e teclar como pressionar uma tecla uma vez e rapidamente libera-la;

3) Quando houver, em quaisquer disciplinas, sugestdo de normas legais, salienta-se que estas possuem carater meramente orientador,
podendo, ou ndo, virem a ser utilizadas pela Banca Examinadora, a qual podera utilizar, além destas, outras normas legais, obras doutrinarias
e publicagdes nado citadas.

4) Quando da citagdo de normas legais, em quaisquer disciplinas, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as emendas e/ou
alteragdes da legislagdo com entrada em vigor até a publicagdo deste edital, assim como, devem ser consideradas as normas legais em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

5) A busca pelas normas legais sugeridas, quando for o caso, é de responsabilidade do candidato. Sugere-se que as normas legais proprias deste
ente, quando sugeridas, sejam consultadas no link https://cespro.com.br/visualizarLegislacao.php?cdMunicipio=7706.

LINGUA PORTUGUESA

PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; ASSISTENTE SOCIAL; BIOLOGO; FONOAUDIOLOGO; MEDICO
DO PSF; MEDICO PEDIATRA; MONITOR GERAL; PROFESSOR (TODOS); TECNICO EM CONTABILIDADE; TECNICO EM INFORMATICA:

Contetido Programatico:

1. Textos: Leitura, compreensdo e interpretagcdo de textos. Vocabuldrio: significado e substituicdo contextual. Reorganizagdo da estrutura de
oragdes e periodos do texto. Mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Tipos e géneros textuais. 2. Fono-ortografia: Relagdes entre fonemas e
grafemas no portugués. Estrutura, divisdo e classificagdo silabica. Processos fonoldgicos. 3. Morfossintaxe: Classes de palavras: classificagao e
uso. Processos de formagdo de palavras. Flexdao nominal: género, nimero e grau. Flexdao verbal: pessoas, tempos, nimero, modos, vozes e
aspectos. Concordadncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Relagdo entre classes de palavras e fungdes sintaticas. 4. Sintaxe: Fungdes
sintdticas: sujeito, predicado, objeto, complementos, modificadores. Periodo simples e composto: relagdes de coordenagdo e subordinagdo.
Analise sintatica completa. Correlagdo entre concordancia, regéncia e retomada. Organizagado sintatica candnica e variagGes estilisticas. Emprego
do sinal indicativo de crase. Colocagdo pronominal. 5. Semantica: Sinonimia, antonimia, polissemia. Homonimos e parénimos. Denotagdo e
conotagdo. Figuras de linguagem (metafora, comparagdo, metonimia, ironia, eufemismo, hipérbole, personificacdo etc.). Efeitos de sentido em
textos argumentativos, literarios e multimodais. 6. Variagdo Linguistica: Variedades regionais, sociais, histdricas e situacionais da lingua
portuguesa. Norma-padrdo e usos sociais da lingua. 7. Elementos Notacionais da Escrita: Ortografia oficial. Acentuagdo gréfica. Sinais de
pontuagdo. Recursos graficos e estilisticos: aspas, parénteses, travessao, negrito, italico. Regularidades e irregularidades ortograficas na produgao
textual.

PARA MOTORISTA:

Conteudo Programatico:

1. Textos: Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos. Vocabulario: significado e substituicdo contextual. Mecanismos basicos de coesdo e
coeréncia textual: uso de conectores e recursos de referenciagdo. Tipos e géneros textuais mais frequentes no cotidiano. 2. Fono-ortografia:
Relagdo entre letras e sons (fonema x grafema) no portugués. Estrutura, divisdo e classificagdo silabica. Processos fonoldgicos basicos (encontros
vocdlicos, encontros consonantais, digrafos). 3. Morfossintaxe: Reconhecimento e uso basico de classes de palavras: substantivos, adjetivos,
verbos, artigos e pronomes pessoais. Formagdo de palavras: prefixos e sufixos. Singular e plural. Masculino e feminino. Aumentativo e diminutivo.
Flexdo verbal: pessoas, nimero e tempos verbais (presente, pretérito e futuro do indicativo; imperativo). 4. Sintaxe: Construgdo de frases simples
(sujeito e predicado). Identificagdo do sujeito e do verbo em frases. Uso bdsico da pontuagdo: ponto final, ponto de interrogagdo e ponto de
exclamagdo. Uso da virgula em enumeragdes simples. Sinalizagdo de didlogos (travessdo e verbos de dizer). 5. Semantica: Sinonimia e antonimia.
Denotagdo e conotacdo em exemplos do cotidiano. Figuras de linguagem introdutdrias: comparagdo, metafora simples, personificacdo,
onomatopeia, ironia. 6. Elementos Notacionais da Escrita: Ortografia oficial basica. Acentuagdo grafica. Uso correto dos espagos em branco entre
palavras. Escrita de frases respeitando a segmentagdo das palavras.

MATEMATICA

PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; MONITOR GERAL; TECNICO EM CONTABILIDADE; TECNICO EM
INFORMATICA:

Conteudo Programatico:

1. Numeros e Conjuntos: Teoria dos conjuntos: operagdes, diagramas e subconjuntos. Sistemas de numeragao. Conjuntos numéricos: naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais: operagOes e propriedades. Expressdes numéricas. Reta numérica, desigualdades e valor absoluto.
Divisibilidade, multiplos, divisores, MDC e MMC. Fatoragdo e produtos notaveis. Agrupamentos usuais (duzia, centena, milhar etc.). Numerais
multiplicativos. Notagdo cientifica e ordens de grandeza. Raz0es, proporgGes e regra de trés. Porcentagem. Sequéncias, progressoes (PA, PG) e
séries. Analise combinatdria. 2. Algebra e Fungdes: Expressdes algébricas, polinémios e fracdes algébricas. Equagdes e inequacdes do 12 e 22
graus. Equagbes polinomiais de grau superior. Sistemas lineares: métodos algébricos, matrizes e determinantes. Fung¢des: afim, quadratica,
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polinomiais, racionais, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas. Logaritmos: propriedades, equagdes e aplicagdes. Graficos e transformagdes
de fungbes. 3. Geometria e Medidas: Geometria Plana: poligonos, circunferéncia e circulo; perimetro, area e angulos. Relagdes métricas em
triangulos: semelhanga, Teorema de Tales, Teorema de Pitdgoras. Trigonometria basica: razes trigonométricas, ciclo trigonométrico. Escalas,
angulos e proporcionalidade. Geometria Espacial: prismas, pirdmides, cilindros, cones e esferas; areas, volumes e planificagdes. Geometria
analitica: plano cartesiano, ponto, distancia, ponto médio, equagdo da reta, circunferéncia, parabola. Transformagdes geométricas: translagao,
rotagdo, reflexdo. Unidades de medida e conversdes. 4. Matematica Financeira: Sistema monetario brasileiro. Operagdes de compra e venda.
Juros simples e compostos. Descontos, lucro, perda, taxas e equivaléncia de taxas. Inflagdo, amortizag¢des, financiamentos e aplicagdes financeiras.
5. Probabilidade e Estatistica: Representagdo e andlise de dados. Varidveis estatisticas, distribuicdo de frequéncia e intervalos de classe. Medidas
de tendéncia central (média, moda, mediana) e de dispersdo (amplitude, variancia, desvio padrdo). Probabilidade simples, composta e
condicional. NogGes de distribuicGes binomial e normal. 6. Raciocinio Légico e Resolugdao de Problemas: Fundamentos de ldgica. Estruturas
légicas: sequéncias, séries, padrdes, analogias, relagdes e classificagdes. Identificagdo de padrdes e regularidades. Resolugdo de problemas
matematicos em contextos diversos.

PARA MOTORISTA:

Conteudo Programatico:

1. Numeros e Conjuntos: Sistema de numeragdo decimal. Nimeros ordinais e romanos. Nimeros naturais, inteiros, decimais e fracionarios:
propriedades, representagdo na reta numérica, leitura, escrita, comparagdo, equivaléncia, ordenagdo, operagdes fundamentais (adigdo,
subtragdo, multiplicagdo, divisdo). Expressdes numéricas simples. Agrupamentos usuais (duzia, centena, milhar etc.). Numerais multiplicativos.
Porcentagens simples, descontos e aumentos em situagdes do cotidiano. 2. Geometria e Medidas: Formas planas: quadrado, retangulo, triangulo,
circulo. Sélidos: cubo, paralelepipedo, esfera, cilindro. Perimetro e area de figuras planas. Reconhecimento de formas e padrdes. Medidas:
comprimento, drea, massa, tempo, capacidade, temperatura. Conversdo de unidades e uso de sistemas de medida. Uso de instrumentos: régua,
reldgio, calendario, balanga, termometro. 3. Matematica Financeira: Sistema monetario brasileiro. Operagdes com dinheiro: contagem, troco,
compra e venda. Comparagdo de pregos, compras a vista e parceladas. Promogbes descontos e acréscimos. Educagdo financeira bdasica. 4.
Probabilidade e Estatistica: Leitura e interpretacdo de dados em tabelas e graficos. Média aritmética simples. NogGes de acaso, certeza e
probabilidade simples. 5. Raciocinio Logico e Resolu¢do de Problemas: Estruturas ldgicas: sequéncias, séries, padrdes, analogias, relagGes e
classificagdes. Identificagdo de padrdes e regularidades. Resolugdo de problemas matematicos em contextos diversos.

CONHECIMENTOS GERAIS

PARA ASSISTENTE SOCIAL; BIOLOGO; FONOAUDIOLOGO; MEDICO DO PSF; MEDICO PEDIATRA; PROFESSOR (TODOS):

Conteudo Programatico:

1. Tépicos relevantes e/ou atuais, suas inter-relagdes e vinculagdes histéricas, nas areas de: Seguranca, transportes, politica, economia,
sociedade, educagdo, saude, cultura, tecnologia, energia, relagdes internacionais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e ecologia.
2. Servigo Publico: Relagdes Humanas no Trabalho - Principios basicos. Comunicagdo e relacionamento interpessoal. Comportamento individual
e em grupo. Normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho. Trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia. Etica
e servigo publico. Atendimento ao publico. Seguranga do trabalho, higiene e organizagdo. 3. Informatica Basica: Conceitos fundamentais de
Tecnologia da Informacgdo (TI). Hardware e software: conceitos e caracteristicas. Internet e redes: funcionamento basico de redes de
computadores; navegadores e mecanismos de busca; protocolos de acesso; downloads, uploads e servigos online; no¢des de armazenamento em
nuvem. Seguranga da informagdo: nogdes de privacidade, confidencialidade e integridade de dados; ameagas digitais: virus, malwares, phishing,
engenharia social, links suspeitos, downloads e paginas falsas; boas praticas de seguranca: senhas seguras, backups, atualizagdo de softwares;
protegdo: senhas seguras, criptografia, antivirus, firewalls e boas praticas de uso. Correio eletrénico (e-mail): conceitos e funcionalidades; envio
e recebimento de mensagens; anexos; organizagao de caixas postais; filtros e regras de mensagens; etiqueta digital e uso institucional do e-mail.
Recursos digitais no ambiente de trabalho: digitalizagdo e conversdo de documentos, assinaturas digitais, utilizagdo de plataformas virtuais em
ambientes de trabalho (ex: Google Meet, Zoom, Microsoft Teams). Inteligéncia artificial aplicada ao cotidiano profissional. Caracteristicas,
funcionalidades, operac¢do e configuragdo: Sistema operacional Windows 10 ou superior; Word, Excel e Outlook 2016 ou superior, inclusive
Microsoft 365. 4. Raciocinio Légico e Quantitativo: Operagdes com conjuntos, divisdo proporcional, razdo e proporg¢do, regras de trés,
porcentagem. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Principio Fundamental da Contagem. NogOes de probabilidade e estatistica.
Pensamento indutivo e dedutivo. Equivaléncia logica e negagdo de proposi¢des. Logica da argumentagdo. Implicagdo légica. Associagdo logica.
Pensamento critico e a légica analitica.

PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; MONITOR GERAL; TECNICO EM CONTABILIDADE; TECNICO EM
INFORMATICA:

Conteudo Programatico:

1. Topicos relevantes e/ou atuais, suas inter-relacées e vinculagdes historicas, nas dreas de: Seguranga, transportes, politica, economia,
sociedade, educagdo, saude, cultura, tecnologia, energia, relagdes internacionais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e ecologia. 2.
Servigo Publico: Etica e servigo publico. Seguranga do trabalho, higiene e organizacdo. 3. Informatica Basica: Conceitos fundamentais de
Tecnologia da Informagdo (TI). Hardware e software: conceitos e caracteristicas. Internet e redes: funcionamento basico de redes de
computadores; navegadores e mecanismos de busca; protocolos de acesso; downloads, uploads e servigos online; no¢Ses de armazenamento em
nuvem. Seguranga da informacdo: nogdes de privacidade, confidencialidade e integridade de dados; ameagas digitais: virus, malwares, phishing,
engenharia social, links suspeitos, downloads e paginas falsas; boas praticas de seguranca: senhas seguras, backups, atualizacdo de softwares;
protegdo: senhas seguras, criptografia, antivirus, firewalls e boas praticas de uso. Correio eletrénico (e-mail): conceitos e funcionalidades; envio
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e recebimento de mensagens; anexos; organizagado de caixas postais; filtros e regras de mensagens; etiqueta digital e uso institucional do e-mail.
Recursos digitais no ambiente de trabalho: digitalizagdo e conversdao de documentos, assinaturas digitais, utilizagdo de plataformas virtuais em
ambientes de trabalho (ex: Google Meet, Zoom, Microsoft Teams). Inteligéncia artificial aplicada ao cotidiano profissional. Caracteristicas,
funcionalidades, operagdo e configuragdo: Sistema operacional Windows 10 ou superior; Word, Excel e Outlook 2016 ou superior, inclusive
Microsoft 365.

LEGISLACAO

PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; ASSISTENTE SOCIAL; BIOLOGO; FONOAUDIOLOGO; MEDICO
DO PSF; MEDICO PEDIATRA; MONITOR GERAL; PROFESSOR (TODOS); TECNICO EM CONTABILIDADE; TECNICO EM INFORMATICA:

Conteudo Programatico:

1. Normas Legais:

- BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. (Art. 12 a 69; Art. 76 a 92; Art. 101 e 102; Art. 127 a 129).

- NOVO CABRAIS. Lei Organica do Municipio.

- NOVO CABRAIS. Lei Municipal n2 335-2001. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS GERAIS

PARA MOTORISTA:

Conteudo Programatico:

1. Tépicos relevantes e/ou atuais, suas inter-relacées e vinculagdes histéricas, nas dreas de: Seguranca, transportes, politica, economia,
sociedade, educagdo, salude, cultura, tecnologia, energia, relagGes internacionais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e ecologia. 2.
Servigo Publico: Etica e servico publico. Seguranga do trabalho, higiene e organiza¢do. 3. Normas Legais:

- BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. (Art. 12 a 69; Art. 76 a 92; Art. 101 e 102; Art. 127 a 129).

- NOVO CABRAIS. Lei Organica do Municipio.

- NOVO CABRAIS. Lei Municipal n2 335-2001. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Conteudo Programatico:

1. Nogdes de Satde Publica: Principios, politicas de satde, Sistema Unico de Saude (SUS), estratégias de promocio da satde. 2. Etica e Cidadania:
Direitos do cidadao, ética profissional, sigilo e confidencialidade. 3. Nog¢oes de Epidemiologia: Conceitos basicos, indicadores de saude, vigilancia
epidemioldgica. 4. Promogdo da Saude: Educagdo em saude, prevengdo de doengas, cuidados com o meio ambiente. Imunizagdes, imunologia e
vacinas. 5. Nogdes de Microbiologia: Microrganismos, transmissdo de doengas, medidas de prevengdo. 6. Primeiros Socorros: Procedimentos
basicos em emergéncia. 7. Saude da Familia e Comunidade: Atuagdo do Agente Comunitario de Saude (ACS), visitas domiciliares, trabalho em
equipe. 8. Territério de Atuagao: Conhecimento sobre a adrea de atuagdo do ACS, incluindo geografia, caracteristicas demograficas e
epidemioldgicas. 9. Doengas e Agravos Transmissiveis e Nao Transmissiveis: Transmissdo, agente, identificacdo, prevengao, controle, manejo,
tratamento e notificagdo de casos. 10. Nogdes de Nutrigdo: Alimentagdo saudavel, promogdo da nutricdo adequada, caréncias de
micronutrientes. 11. Saude da Crianga e da Mulher: Cuidados com gestantes, aleitamento materno. 12. Saude do Idoso: Cuidados com a
populagdo idosa, prevengdo de doengas relacionadas a idade. 13. Saude Mental: Nog¢des basicas sobre saide mental, identificacdo de situagdes
de risco. 14. Nogoes de Farmacologia: Uso adequado de medicamentos, orientagGes sobre tratamentos médicos. 15. Registro de Dados: Coleta
e registro de informacgdes de saude da comunidade. 16. Seguranga no Trabalho: prevencdo de acidentes e aspectos gerais da seguranga individual
e coletivas. 17. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicagdo, relacionamento interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de
conduta no ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico. 18. Normas Legais:

- BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil (Art. 193 a 232).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Saude.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n? 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Lei n2 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

- BRASIL. Decreto n2 9.761/2019 - Politica Nacional sobre Drogas.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Resolugdo n2 588/2018 - Politica Nacional de Vigilancia em Salde.
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PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:

Contetido Programatico:

1. Nogdes de Saude Publica: Principios, politicas de satide, Sistema Unico de Satde (SUS), estratégias de promog3o da satide. 2. Etica e Cidadania:
Direitos do cidadao, ética profissional, sigilo e confidencialidade. 3. Nog¢oes de Epidemiologia: Conceitos basicos, indicadores de saude, vigilancia
epidemioldgica. 4. Promogdo da Saude: Educagdo em saude, prevengdo de doengas, cuidados com o meio ambiente. Imunizagdes, imunologia e
vacinas. 5. Nog¢des de Microbiologia: Microrganismos, transmissdo de doengas, medidas de prevengdo. 6. Primeiros Socorros: Procedimentos
basicos em emergéncia. 7. Saide Comunitaria: Atuagdo do Agente de Combate a Endemias (ACE) na comunidade, visitas domiciliares, trabalho
em equipe. 8. Doengas e Agravos Transmissiveis e Nao Transmissiveis: Transmissdo, agente, identificagdo, prevengao, controle, manejo,
tratamento e notificagdo de casos. 9. Vetores e Reservatorios: Proliferacdo, manejo e conhecimento dos principais vetores e reservatdrios de
doengas endémicas. 10. Medidas de Controle: Métodos de prevengdo e controle de endemias, incluindo o uso de inseticidas, medidas de
saneamento basico e educagdo em sadde. 11. Vigilancia Entomolégica: Monitoramento, identificacdo de vetores, manejo. 12. Reservatoérios
animais de doengas, vetores, animais pegonhentos e artropodes de importancia sanitdria: Proliferacdo, identificagdo, habitos, ocorréncia,
prevengdo, controle, manejo. 13. Registro de Dados: Coleta e registro de informagdes epidemioldgicas e ambientais. 14. Seguranga no Trabalho:
prevencdo de acidentes e aspectos gerais da seguranga individual e coletivas. 15. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicagdo, relacionamento
interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de conduta no ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico.
16. Normas Legais:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Art. 193 a 232).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Satde.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Saude.

- BRASIL. Resolugdo n2 588/2018 - Politica Nacional de Vigilancia em Salde.

PARA ASSISTENTE SOCIAL:

Conteudo Programatico:

1. Saude Publica e Coletiva: Politicas publicas da satide no Brasil. Sistema Unico de satide (SUS). Atengdo priméria a saude no Brasil. Processo
salide-doenca. Promogdo da saude e prevengdo de doengas e agravos. Risco, vulnerabilidade e fatores de risco em salde. Vigilancia em sadde.
Educagdo para a saude. Doengas transmissiveis. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Humanizagdo das praticas no cuidado e no trabalho de saude.
Epidemiologia. 2. Servigo Social e Politicas Publicas: Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS).
Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Prote¢do Social Bésica (PSB). Protecdo Social Especial (PSE).
Fundamentos do Servigo Social: Histdria e fundamentos tedrico-metodoldgicos do Servigo Social. Questdo social e suas manifestagdes
contemporaneas. Projeto ético-politico do Servigo Social. Processos de trabalho em Servigo Social. Dimens&es tedrico-metodoldgica, ético-politica
e técnico-operativa. Servigo Social na saude. Servigo Social na educagdo. Instrumentos e Técnicas: Estudo social, parecer social e relatdrio social.
Entrevista, visita domiciliar e observagdo. Grupos e dindmicas de grupo. Planejamento e projetos sociais. Pesquisa social e diagndstico social.
Documentacdo e registro em Servigo Social. Familia e Grupos Vulneraveis: Familia: conceitos, tipologias e transformagdes. Violéncia doméstica e
familiar. Criangas e adolescentes em situagdo de risco. Idosos: direitos e proteg¢do social. Pessoas com deficiéncia e inclusdo social. Populagdo em
situagdo de rua. Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade: Trabalho em equipe multiprofissional. Interdisciplinaridade e Servigo Social.
Mediagdo de conflitos. Educagdo em salde e orientagdo social. Gestdo e Planejamento: Planejamento em Servico Social. Elaboragdo e execugdo
de projetos sociais. Monitoramento e avaliagdo de programas. Gestdo de recursos e parcerias. Indicadores sociais e territorializagdo. Direitos
Humanos e Cidadania: Direitos humanos e garantia de direitos. Movimentos sociais e participagao popular. Controle social e conselhos de direitos.
Cidadania e democracia participativa. Diversidade e questdes de género, raca e etnia. 3. Cédigo de Etica Profissional. 4. Normas Legais:

- BRASIL. Constituigdao da Republica Federativa do Brasil (Art. 193 a 232).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Satde.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Saude.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n? 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

BRASIL. Lei n2 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

BRASIL. Lei n2 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

BRASIL. Lei n2 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS.

BRASIL. Decreto n2 11.016/2022 - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

BRASIL. Decreto n2 6.307/2007 - Beneficios Eventuais.

- BRASIL. Decreto n2 9.761/2019 - Politica Nacional sobre Drogas.

BRASIL. Lei n2 12.594/2012 - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), regulamenta a execugdo das medidas socioeducativas
destinadas a adolescente que pratique ato infracional.

- BRASIL. Resolugdo CNAS n2 145/ 2004 - Politica Nacional de Assisténcia Social.

- BRASIL. Resolugdo CNAS n2 33/2012 - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS).

- BRASIL. Resolugdo CNAS n2 109/2009 - Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

- BRASIL. Resolugdo n2 269/2006 - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS).
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PARA BIOLOGO:

Contetido Programatico:

1. Ecologia e Biodiversidade: Ecologia geral e aplicada. Ecossistemas, populagdes, comunidades, relagdes ecoldgicas, fluxo de energia, ciclos

biogeoquimicos e sucessdo ecoldgica. Biodiversidade, biogeografia, conservagdo e manejo da fauna e da flora. Espécies nativas, exdticas,

invasoras, endémicas e ameacadas de extin¢do. 2. Botanica, Zoologia e Microbiologia Ambiental: Botanica, zoologia e microbiologia ambiental.

3. Arborizagdao Urbana: Planejamento, inventdrio, implantagdo, manejo, avaliagdo fitossanitdria, poda, supressdo, reposicdo e selecdo de

espécies.4. Manejo e Conservagao da Fauna: Manejo, monitoramento, resgate e conservagao da fauna silvestre e urbana. 5. Recursos Hidricos

e Qualidade das Aguas: Recursos hidricos e qualidade das aguas. Coleta, preservacdo, transporte e anélise de amostras ambientais. Anélises

fisico-quimicas e microbioldgicas de aguas e efluentes. Parametros e padrdes de qualidade e potabilidade da 4dgua. 6. Controle de Qualidade

Laboratorial e Biosseguranga: Controle de qualidade laboratorial, boas praticas e biosseguranca. 7. Tratamento de Agua, Esgoto e Saneamento:

Tratamento de agua e esgoto. Saneamento ambiental e basico. 8. Polui¢do e Controle Ambiental: Polui¢do e controle ambiental. Ecotoxicologia,

bioindicadores e biomonitoramento. 9. Residuos Sélidos: Residuos sélidos e gerenciamento de residuos. 10. Avaliagdo de Impactos e Estudos

Ambientais: Avaliagdo de impactos ambientais. Estudos ambientais, EIA/RIMA, medidas preventivas, mitigadoras e compensatdrias. 11.

Licenciamento, Regularizagdo e Fiscalizagdo Ambiental: Licenciamento, regularizagdo e fiscalizagdo ambiental. Poder de policia, infragdes,

sangdes e responsabilidades ambientais. 12. Politica e Gestao Ambiental: Politica e gestdo ambiental. SISNAMA. 13. Protecdo da Vegetacdo

Nativa: Protecdo da vegetag3o nativa, APP e Reserva Legal. 14. Unidades de Conservagdo: Unidades de conservagdo. 15. Recuperagdo de Areas

Degradadas: Recuperagdo de areas degradadas, restauragao ecoldgica, reflorestamento e conservagao do solo. 16. Manejo Sustentavel dos

Recursos Naturais: Manejo e uso sustentdvel dos recursos naturais. 17. Educagdo Ambiental e Sanitaria: Educacdo ambiental e sanitdria. 18.

Geoprocessamento Aplicado a Gestdo Ambiental: NocGes de geoprocessamento, sensoriamento remoto, cartografia e SIG aplicados a gestdo

ambiental. 18. Normas Legais:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Art. 225).

- BRASIL. Lei n2 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambiente.

- BRASIL. Lei n2 5.197/1967 - Lei de Fauna.

- BRASIL. Lei n2 9.433/1997 - Politica Nacional de Recursos Hidricos.

- BRASIL. Lei n2 9.605/1998 e Decreto n2 6.514/2008 - Crimes Ambientais.

- BRASIL. Lei n2 9.795/1999 - Politica Nacional de Educagdo Ambiental.

- BRASIL. Lei n2 9.985/2000 - Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza.

- BRASIL. Lei n2 11.445/2007 - Politica Nacional de Saneamento Basico.

- BRASIL. Lei n? 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos.

- BRASIL. Lei Complementar n2 140/2011 - Competéncias Ambientais.

- BRASIL. Lei n2 12.651/2012 - Cédigo Florestal.

- BRASIL. Lei n2 15.190/2025 - Disp&e sobre o licenciamento ambiental.

- BRASIL. Decreto n2 6.514/2008 - Infracdes e san¢Bes administrativas ao meio ambiente, processo administrativo federal para apuracdo destas
infragdes.

- BRASIL. Portaria GM/MS N2 888/2021 - Procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seu padrdo
de potabilidade.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 1/1986 - EIA/RIMA.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 237/1997 - Licenciamento ambiental.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 302/2002 - Pardmetros, definicdes e limites de dreas de preservacdo permanente de reservatérios artificiais e o
regime de uso do entorno.

- BRASIL. Resolugdes CONAMA 357/2005 e 393/2007 - Classificagdo dos corpos d’agua, diretrizes para enquadramento, padrdes e langamento
de efluentes.

- BRASIL. Resolugées CONAMA 396/2008 - Classifica¢do e diretrizes ambientais para o enquadramento das dguas subterraneas.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 420/2009 - Critérios e valores orientadores de qualidade do solo quanto a presenca de substancias quimicas e
gerenciamento ambiental de areas contaminadas.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 430/2011 - Condi¢des e padrdes de lancamento de efluentes.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 303/2002 - Parametros, definicdes e limites de areas de preservagdo permanente.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 369/2006 - Intervencdo em areas de preservagdo permanentes - casos excepcionais, de utilidade publica, interesse
social ou baixo impacto ambiental.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n2 9.519/ 1992 - Cédigo Florestal do RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n2 10.350/1994 - Sistema Estadual de Recursos Hidricos - SERH.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n2 15.434/2020 - Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul.

PARA FONOAUDIOLOGO:

Conteudo Programatico:

1. Satde Publica e Coletiva: Politicas publicas da satide no Brasil. Sistema Unico de satde (SUS). Atengdo priméria a satde no Brasil. Processo
salde-doenga. Promogdo da saude e prevengao de doengas e agravos. Risco, vulnerabilidade e fatores de risco em saude. Vigilancia em sadde.
Educacdo para a satide. Doengas transmissiveis. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Humanizagdo das praticas no cuidado e no trabalho de saude.
Epidemiologia. Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. 2. Fonoaudiologia: 1. Desenvolvimento e aquisi¢cdo de linguagem. 2.
Diagnéstico e intervengao fonoaudioldgica junto aos recém-nascidos de risco para o desenvolvimento neuropsicomotor. 3. Avaliagdo audioldgica
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do recém-nascido, da crianga, do adolescente e do adulto. 4. Triagem auditiva. 5. Programas de conservagdo auditiva. 6. Deficiéncia auditiva:
classificagdo, diagndstico diferencial, indicagdo, adaptacdo de proteses auditivas e reabilitagdo. 7. Avaliagdo e tratamento de doenga mental
infantil, do sistema estomatognatico e das fissuras labiopalatinas. 8. Altera¢des de fala e linguagem oral e/ou escrita, altera¢cdes da voz. 9.
AlteragOes da fluéncia. 10. Atuagdo fonoaudioldgica junto ao idoso. 11. Atuagdo fonoaudioldgica nos diversos meios sociais: creche, escola,
comunidade, entre outros. 12. Saude vocal. 13. Inclusdo social e escolar da pessoa com deficiéncia e/ou doenga mental. 14. Desenvolvimento da
linguagem oral e escrita. 15. Fisiologia da Fonagdo: processo de aquisi¢cao, percepcao e produgdo dos sons da fala. 16. Fisiologia da audicdo:
patologias, exames audioldgicos, préteses auditivas e implantes cocleares. 17. Intervengdo fonoaudioldgica nos disturbios da comunicacdo. 18.
Trabalho em equipe multi e interdisciplinar. 19. Planejamento e programas preventivos. 20. Fonoaudiologia hospitalar. 21. Programas
fonoaudiélogos de triagem. 22. Selecdo e adaptagdo de proteses auditivas. 23. Avaliagdo clinica, exames complementares e intervengao
fonoaudioldgica. 3. Cédigo de Etica Profissional. 4. Normas Legais:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Art. 193 a 232).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Saude.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n? 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n? 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Lei n2 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

PARA MEDICO DO PSF:

Contetido Programatico:

1. Saude Publica e Coletiva: Politicas publicas da satide no Brasil. Sistema Unico de satde (SUS). Aten¢do priméria a satde no Brasil. Processo
salide-doenca. Promogdo da saude e prevengdo de doengas e agravos. Risco, vulnerabilidade e fatores de risco em salde. Vigilancia em salde.
Educagdo para a satide. Doengas transmissiveis. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Humanizagdo das praticas no cuidado e no trabalho de saude.
Epidemiologia. Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. 2. Medicina Geral: 1. Epidemiologia Clinica. 2. Medicina Preventiva e Social.
3. Medicina Ambulatorial. 4. Semiologia e Propedéutica Médica. 5. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, sintomas, investigacao
e testes diagnosticos. 6. Farmacologia e Toxicologia. 7. Patologia Clinica. 8. Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos. 9. Doengas
Alérgicas. 10. Doengas Dermatoldgicas. 11. Doengas do Aparelho Cardiovascular. 12. Doengas do Aparelho Digestivo. 13. Doengas do Aparelho
Respiratdrio. 14. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Biliares e do Pancreas. 15. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16. Doengas do
Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 17. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 18. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 19. Doengas
Infecciosas e Parasitarias. 20. Doengas Neuroldgicas. 21. Doengas Nutricionais. 22. Doengas Oculares. 23. Doengas Ocupacionais e Relacionadas
ao Trabalho. 24. Doencas Osseas. 25. Doencas Psiquidtricas. 26. Doencas Renais e do Trato Urindrio. 27. Doengas Reumatoldgicas. 28. Doengas
hepaticas. 29. Doengas por bactérias, virus, protozoarios, tuberculose, esquistossomose, septicemia, SIDA e ISTs. 30. Manifestagdes cutaneas das
doengas sistémicas. 31. Doengas infecciosas e terapia antibidtica. 32. Doengas degenerativas e infecciosas do SNC. 33. Controle de infec¢des
hospitalares. 34. Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. 35. Emergéncias clinicas. 36.
Ginecologia e Obstetricia Clinica. 37. Pediatria Clinica. 38. Geriatria Clinica. 3. Estratégia Saude da Familia (ESF): principios, diretrizes, organizagdo,
funcionamento, profissionais, programas e agdes. 4. Cédigo de Etica Profissional. 5. Normas Legais:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Salde.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Saude.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n® 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Lei n2 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Satude

PARA MEDICO PEDIATRA:

Conteudo Programatico:

1. Saude Publica e Coletiva: Politicas publicas da satide no Brasil. Sistema Unico de satide (SUS). Atengdo priméria a saude no Brasil. Processo
salde-doenga. Promogado da saude e prevengao de doengas e agravos. Risco, vulnerabilidade e fatores de risco em saude. Vigilancia em sadde.
Educagdo para a saude. Doengas transmissiveis. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Humanizagdo das praticas no cuidado e no trabalho de saude.
Epidemiologia. Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. 2. Medicina Geral e Especialidade: 1. Epidemiologia Clinica. 2. Medicina
Preventiva e Social. 3. Medicina Ambulatorial. 4. Semiologia e Propedéutica Médica. 5. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico,
sintomas, investigacdo e testes diagnodsticos. 6. Farmacologia e Toxicologia. 7. Patologia Clinica. 8. Tratamento de Acidentes por Animais
Pegonhentos. 9. Doengas Alérgicas. 10. Doengas Dermatoldgicas. 11. Doengas do Aparelho Cardiovascular. 12. Doengas do Aparelho Digestivo.
13. Doengas do Aparelho Respiratério. 14. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Biliares e do Pancreas. 15. Doengas do Nariz, Ouvido e
Garganta. 16. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 17. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 18. Doengas Hematoldgicas e
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Oncoldgicas. 19. Doengas Infecciosas e Parasitdrias. 20. Doengas Neuroldgicas. 21. Doengas Nutricionais. 22. Doengas Oculares. 23. Doengas
Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 24. Doencas Osseas. 25. Doencas Psiquidtricas. 26. Doengas Renais e do Trato Urinario. 27. Doengas
Reumatoldgicas. 28. Doengas hepaticas. 29. Doengas por bactérias, virus, protozoarios, tuberculose, esquistossomose, septicemia, SIDA e ISTs.
30. ManifestagGes cutaneas das doengas sistémicas. 31. Doengas infecciosas e terapia antibidtica. 32. Doencgas degenerativas e infecciosas do
SNC. 33. Controle de infecgGes hospitalares. 34. Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. 35.
Emergéncias clinicas. 36. Ginecologia e Obstetricia Clinica. 37. Pediatria Clinica. 38. Geriatria Clinica. 39. Adolescéncia: desenvolvimento e
crescimento normal. 40. Ginecologia e disturbios menstruais. 41. Doengas infecciosas na infancia: Prevengdo. 42. Doengas bacterianas. 43.
Doengas virais. 44. Infecgdes micdticas ou por protozodrios. 45. Helmintiases. 46. Erros inatos do metabolismo. 47. Feto e o recém-nascido:
Desenvolvimento fetal normal e patoldgico. 48. O recém-nascido a termo, normal e patoldgico. 49. O recém-nascido prematuro e o pds-maturo.
50. Doengas infecciosas do recém-nascido. 51. Fisiopatologia dos liquidos corporais: Terapia da hidratagdo oral e parenteral. 52. Equilibrio
hidroeletrolitico e acido basico e suas desordens. 53. Genética: Principios basicos, dismorfismos, aconselhamento genético. 54. Neoplasmas e
lesGes neoplasmas similes. 55. Leucoses. 56. Linfomas. 57. Retinoblastomas. 58. Neoplasias do sistema nervoso, rins e 0ssos. 59. Sarcoma de
tecidos moles. 60. Nutrigdo e disturbios nutricionais: Necessidades nutricionais na infancia. 61. Alimentag¢do do lactente normal. 62. Disturbio da
nutrigdo na crianga e no adolescente: desnutrigdo e obesidade. 63. Crescimento e desenvolvimento normais e patoldgicos; Disturbios da
aprendizagem; Retardo mental. 64. Pediatria preventiva: Atengdo primaria. 65. Prevengdo secundaria e terciaria. 66. Epidemiologia pediatrica.
67. Cuidados de salide em paises em desenvolvimento. 68. Pele e anexos: Semiologia; Eczemas; LesGes cutaneas transitdrias do recém-nascido;
Vasculites; Infec¢Ges cutaneas. 69. Emergéncias pediatricas. 70. Insuficiéncias de érgdos. 71. Parada cardiorrespiratéria. 72. Ressuscitagdo
cardiopulmonar. 73. Insuficiéncia respiratéria aguda. 74. Abdome agudo. 75. Acidentes: afogamento, queimaduras, envenenamentos. 76. Sistema
circulatério: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. 77. Doengas do sistema circulatério no recém-nascido, na infancia e adolescéncia;
Procedimentos especiais, métodos diagndsticos. 78. Exames de imagem em pediatria. 79. Sistema digestivo: Desenvolvimento normal, estrutura
e fungdo. 80. Doengas do sistema digestivo no recém-nascido, na infancia e adolescéncia. 81. Procedimentos especiais, métodos diagndsticos. 82.
Sistema enddcrino, disturbios metabdlicos: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. 83. Diabetes mellitus; Disfungdes da hipdfise, tireoide,
suprarrenal e gdbnadas no recém-nascido, na infancia e adolescéncia. 84. Sistema hematoldgico: Desenvolvimento. 85. Anemias. 86. Doengas
hemorragicas. 87. Sistema imunoldgico: Desordens alérgicas. 88. Imunodeficiéncias. 89. Doengas reumaticas e do tecido conjuntivo. 90. Sistema
nervoso: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. 91. Convulsdes. 92. Doengas degenerativas do sistema nervoso. 93. Doengas
neuromusculares. 94. Sistema osteomuscular: Displasias esqueléticas. 95. Doengas &sseas metabdlicas. 96. Sistema respiratorio:
Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. 97. Doengas do sistema respiratorio no recém-nascido, na infancia e adolescéncia. 98. Sistema
urindrio: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. 99. Doengas do sistema geniturinarios do recém-nascido, na infancia e adolescéncia. 3.
Cédigo de Etica Profissional. 4. Normas Legais:

- BRASIL. Constituigdao da Republica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Sadde.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Orgéanica da Saude.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Lei n2 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude

PARA MONITOR GERAL:

Contetido Programatico:

1. Desenvolvimento e comportamento infantojuvenil: No¢des de desenvolvimento e aprendizagem da crianga e do adolescente.
Desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e social. Autonomia, socializagao, disciplina, limites, relagdes interpessoais e resolugao
de conflitos. Observagdo e manejo do comportamento infantojuvenil. 2. Educagao inclusiva: Principios da educagdo inclusiva.
Acessibilidade e respeito a diversidade. Atendimento e apoio aos alunos com deficiéncia e necessidades especificas. No¢des sobre
deficiéncias e Transtorno do Espectro Autista. Autonomia, integracdo e adaptacdo ao ambiente escolar. 3. Cuidados e rotina
escolar: Acolhimento e acompanhamento de criangas e adolescentes. Alimentacdo, higiene, salde, recreagao e seguranga. Habitos
de higiene, boas maneiras e responsabilidade. Disciplina e regras de convivéncia. Relagdo entre escola, familia e comunidade. 4.
Atividades e acompanhamento escolar: Atividades ludicas, educativas, recreativas, culturais e desportivas. Jogos e brincadeiras.
Organizacdo de entrada, saida, filas e controle de presenca. 5. Transporte escolar: Acompanhamento no transporte escolar.
Embarque e desembarque. Organizacgdo, disciplina e seguranca durante o trajeto. Prevenc¢do de acidentes. Cuidados com alunos
com deficiéncia ou mobilidade reduzida. 6. Satide e primeiros socorros: No¢des de saude, higiene e alimentac¢do infantojuvenil.
Prevencdo de doengas e acidentes. Nogdes basicas de primeiros socorros. Condutas em situacdes de emergéncia. 7. Protegao da
crianga e do adolescente: Direitos e protecdo integral. Prevencao e identificacdo de maus-tratos, negligéncia, bullying e outras
formas de violéncia. Respeito a dignidade, integridade e privacidade. 8. Normas Legais:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
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- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.
- BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

PARA MOTORISTA:

Contetido Programatico:

1. NogGes de primeiros socorros no transito. 2. Direcao defensiva e seguranga viaria. 3. Mecanica e Manutengdo: Sistema de alimentagao de ar

e combustivel. Sistema de lubrificagdo. Sistema de arrefecimento. Controles e instrumentos (painel, pedais, assento, alavancas e dire¢do). Sistema

elétrico. Funcionamento de motor. Caixa de cambio. Sistema de transmissdo. Sistema hidraulico. Sistema de bloqueio do diferencial. Conjunto de

embreagem. Freios. Pneus. Tipos de manutengdo. 4. Transporte e Carga: Conhecimento sobre transporte e manuseio de cargas, carregamento e

descarregamento, distribuicdo de peso. 5. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. 6. Seguranga no Trabalho: prevencgao

de acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e coletivas. 7. Ambiente de trabalho: Organizac¢do. Destinagdo e descarte de residuos. 8.

Rela¢gbes Humanas no Trabalho: Comunicagdo, relacionamento interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de conduta no

ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico. 9. Normas Legais:

- BRASIL. Lei n2 9.503/1997 - C4digo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran. Disponiveis em: https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/conteudo-Senatran/resolucoes-
contran

PARA PROFESSOR DE INFORMATICA:

Conteudo Programatico:

1. Temas Educacionais e Pedagdgicos: Psicologia da educacgdo, da aprendizagem e do desenvolvimento, incluindo neurociéncia. Planejamento e

organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestdao democratica na escola. Teoria e pratica de curriculo, incluindo o projeto politico-pedagdgico.

Interagdo entre escola, familia e comunidade. RelagGes entre educagdo, sociedade e pratica escolar. Educagao em Direitos Humanos. Educagao

ambiental. Educa¢do Socioemocional. Educagdo integral. Educagdo Especial/Inclusiva. Educagdo a distancia. Uso de tecnologias da informagdo e

comunicagdo na educagdo. Praticas pedagdgicas e construgdo do conhecimento. Didatica e pratica histérico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na

pratica escolar. Concepgoes didatico-pedagdgicas e pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de aprendizagem. Relagdo

professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo escolar. Organizagdo do trabalho pedagdgico em sala de aula.

Componentes do processo de ensino: objetivos, contelddos, métodos, estratégias e meios. Competéncias gerais da Educagdo Basica. Avaliagdo e

suas implicagGes pedagogicas. Organizagdo do ensino na Educagdo Basica. Tematicas relevantes no contexto escolar brasileiro: evasdo e abandono

escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso escolar, violéncia e drogas, entre outros. Transtornos e

CondigGes do Neurodesenvolvimento e Aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular: introdugdo e estrutura. 2. Tecnologia da Informagao e

Educacgdo: 1. Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo aplicadas Educagdo. 2. Ferramentas de Comunicagdo. 3. Midias digitais. 4. Software e

Ambientes Educativos. 5. Informatica Educativa. 6. Softwares usados na educagdo. 7. Ambientes Virtuais de Aprendizagem. 8. Computador em

Sala de Aula. 9. Recursos Educativos e Informagdes na Web. 10. Tecnologias Assistivas e a Informatica Inclusiva. 11. Ambientes Imersivos e

Aumentados na Educagdo. 12. Software Educacional e Objetos de Aprendizagem. 13. Jogos Educacionais e Gamificagdo. 14. Aprendizagem Ativa

via Tecnologia. 15. Ensino Hibrido. 16. Computagdo afetiva na area educacional. 17. Ensino mediado por computador e outras tecnologias. 18.

Interface Homem-Computador. 19. Ensino a distancia. 20. Sistemas Multimidia. 21. Recursos Audiovisuais. 22. Informatica: conceitos basicos. 23.

Editores de: texto, apresentacado e imagem. 24. Algoritmos e Teoria da Computagdo. 25. Nog¢des de Algoritmos e Programacdo. 26. Especificagao

de Programas. 27. Arquitetura de Computadores. 28. Inteligéncia Artificial na Educagdo. 29. Redes e Sistemas Distribuidos. 30. Ensino-

aprendizagem de Informatica: teorias, metodologias, praticas pedagdgicas e ensino-aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular: computagao

- complemento. 3. Normas Legais:

- BRASIL. Constituigdao da Republica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 15.388/2026 - Plano Nacional de Educagdo - PNE.

- BRASIL. Lei n? 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
(Fundeb).

- BRASIL. Resolugdo CNE/CP n2 2/2017 - Institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular.

- BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica.

- BRASIL. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n2 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana.

PARA PROFESSOR DE INGLES:

Conteudo Programatico:

1. Temas Educacionais e Pedagégicos: Psicologia da educagdo, da aprendizagem e do desenvolvimento, incluindo neurociéncia. Planejamento e
organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestao democratica na escola. Teoria e pratica de curriculo, incluindo o projeto politico-pedagdgico.
Interagdo entre escola, familia e comunidade. RelagGes entre educagdo, sociedade e pratica escolar. Educacdo em Direitos Humanos. Educagdo
ambiental. Educagdo Socioemocional. Educagdo integral. Educagdo Especial/Inclusiva. Educagdo a distancia. Uso de tecnologias da informagao e
comunicagdo na educagdo. Praticas pedagdgicas e construgao do conhecimento. Didatica e pratica histérico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na
pratica escolar. Concepg0es didatico-pedagdgicas e pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de aprendizagem. Relagdo
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professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo escolar. Organizacdo do trabalho pedagdgico em sala de aula.

Componentes do processo de ensino: objetivos, conteidos, métodos, estratégias e meios. Competéncias gerais da Educagao Basica. Avaliagdo e

suas implicagdes pedagdgicas. Organizagdo do ensino na Educagao Basica. Tematicas relevantes no contexto escolar brasileiro: evasao e abandono

escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso escolar, violéncia e drogas, entre outros. Transtornos e

Condi¢Ges do Neurodesenvolvimento e Aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular: introdugdo e estrutura. 2. Lingua Estrangeira: 1. Leitura,

traducdo e compreensdo/interpretacdo de textos Lingua Inglesa/Portuguesa. 2. Linguistica Lingua Inglesa/Portuguesa: Semantica, Morfossintaxe,

Sintaxe, Morfologia, Fonética e Fonologia, Lexicologia, Etimologia, Estilistica, Pragmatica. 3. Vocabulario Lingua Inglesa/Portuguesa. 4. Literatura

de Lingua Inglesa. 5. Teoria e Pratica de Tradug&o Lingua Inglesa/Portuguesa. 6. Ensino-aprendizagem de lingua estrangeira: teorias, metodologias,

praticas pedagdgicas e ensino-aprendizagem. 7 Base Nacional Comum Curricular: Lingua Inglesa. 3. Normas Legais:

- BRASIL. Constitui¢dao da Republica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n? 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 15.388/2026 - Plano Nacional de Educagdo - PNE.

- BRASIL. Lei n? 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educa¢do Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo
(Fundeb).

- BRASIL. Resolugdo CNE/CP n2 2/2017 - Institui e orienta a implanta¢do da Base Nacional Comum Curricular.

- BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

- BRASIL. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n2 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana.

PARA PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico:

1. Temas Educacionais e Pedagodgicos: Psicologia da educagdo, da aprendizagem e do desenvolvimento, incluindo neurociéncia. Planejamento e

organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestdao democratica na escola. Teoria e pratica de curriculo, incluindo o projeto politico-pedagdgico.

Interagdo entre escola, familia e comunidade. RelagGes entre educagdo, sociedade e pratica escolar. Educagdo em Direitos Humanos. Educagao

ambiental. Educa¢do Socioemocional. Educagdo integral. Educagdo Especial/Inclusiva. Educago a distancia. Uso de tecnologias da informag3o e

comunicagdo na educagdo. Praticas pedagdgicas e construgdo do conhecimento. Didatica e pratica histérico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na

pratica escolar. Concepgoes didatico-pedagogicas e pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de aprendizagem. Relagdo

professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo escolar. Organiza¢do do trabalho pedagdgico em sala de aula.

Componentes do processo de ensino: objetivos, contetidos, métodos, estratégias e meios. Competéncias gerais da Educagdo Basica. Avaliagdo e

suas implicagGes pedagdgicas. Organizagdo do ensino na Educagdo Basica. Tematicas relevantes no contexto escolar brasileiro: evasdo e abandono

escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso escolar, violéncia e drogas, entre outros. Transtornos e

Condi¢Ges do Neurodesenvolvimento e Aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular: introdugdo e estrutura. 2. Letras: 1. Estudo da

Linguagem e de suas variagoes. 2. Filosofia da Linguagem. 3. Teoria de Aquisicdo de Primeira e de Segunda Lingua. 4. Teoria Literdria. 5. Literatura

Brasileira. 6. Literaturas de Lingua Portuguesa. 7. Literaturas Classicas. 8. Produgdo e Revisdo de Texto. 9. Leitura e compreensdo/interpretacdo

de textos em Lingua Portuguesa. 10. Linguistica: Semantica, Morfossintaxe, Sintaxe, Morfologia, Fonética e Fonologia, Lexicologia, Etimologia,

Estilistica, Pragmatica, Epilinguismo - metalinguismo. 11. Vocabulério. 12. Texto/discurso. 13. Géneros do discurso. 14. Autoria. 15. Ensino-

aprendizagem de Lingua Portuguesa: teorias, metodologias, praticas pedagdgicas e ensino-aprendizagem. 16. Base Nacional Comum Curricular:

Lingua Portuguesa. 3. Normas Legais:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢&o Nacional.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 15.388/2026 - Plano Nacional de Educagdo - PNE.

- BRASIL. Lei n? 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
(Fundeb).

- BRASIL. Resolugdo CNE/CP n2 2/2017 - Institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular.

- BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica.

- BRASIL. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n2 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana.

PARA PROFESSOR DE MATEMATICA:

Conteudo Programatico:

1. Temas Educacionais e Pedagégicos: Psicologia da educagdo, da aprendizagem e do desenvolvimento, incluindo neurociéncia. Planejamento e
organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestdao democratica na escola. Teoria e pratica de curriculo, incluindo o projeto politico-pedagdgico.
Interagdo entre escola, familia e comunidade. RelagGes entre educagdo, sociedade e pratica escolar. Educagdo em Direitos Humanos. Educagdo
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ambiental. Educac¢do Socioemocional. Educagdo integral. Educagdo Especial/Inclusiva. Educagdo a distancia. Uso de tecnologias da informacgéo e

comunicagdo na educagdo. Praticas pedagdgicas e construgao do conhecimento. Didatica e prética histérico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na

pratica escolar. Concepgoes didatico-pedagdgicas e pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de aprendizagem. Relagdo

professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo escolar. Organizacdo do trabalho pedagdgico em sala de aula.

Componentes do processo de ensino: objetivos, conteidos, métodos, estratégias e meios. Competéncias gerais da Educagdo Basica. Avaliagdo e

suas implicagdes pedagdgicas. Organizagdo do ensino na Educagao Basica. Tematicas relevantes no contexto escolar brasileiro: evasao e abandono

escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso escolar, violéncia e drogas, entre outros. Transtornos e

CondigGes do Neurodesenvolvimento e Aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular: introdugdo e estrutura. 2. Matematica: 1. Aritmética.

2. Algebra. 3. Geometria e Trigonometria. 4.Probabilidade, Estatistica e Anélise Combinatéria. 5. Matematica Financeira. 6.Teoria dos Conjuntos.

7. Matematica Avancada. 8. Raciocinio Logico. 9. Tratamento de Informagdes. 10. Resolugcdo de Problemas. 11. Ensino-aprendizagem de

matematica: teorias, metodologias, praticas pedagdgicas e ensino-aprendizagem. 12. Base Nacional Comum Curricular: Matematica. 3. Normas

Legais:

- BRASIL. Constitui¢dao da Republica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 15.388/2026 - Plano Nacional de Educacdo - PNE.

- BRASIL. Lei n? 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
(Fundeb).

- BRASIL. Resolugdo CNE/CP n2 2/2017 - Institui e orienta a implantac¢do da Base Nacional Comum Curricular.

- BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica.

- BRASIL. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n2 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana.

PARA PROFESSOR DE MUSICA:

Conteudo Programatico:

1. Temas Educacionais e Pedagdgicos: Psicologia da educagdo, da aprendizagem e do desenvolvimento, incluindo neurociéncia. Planejamento e

organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestdo democratica na escola. Teoria e pratica de curriculo, incluindo o projeto politico-pedagdgico.

Interagdo entre escola, familia e comunidade. RelagGes entre educagdo, sociedade e pratica escolar. Educagdo em Direitos Humanos. Educagao

ambiental. Educag¢do Socioemocional. Educagdo integral. Educagdo Especial/Inclusiva. Educagdo a distancia. Uso de tecnologias da informagdo e

comunicagdo na educagdo. Praticas pedagdgicas e construgdo do conhecimento. Didatica e pratica histérico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na

pratica escolar. Concepgdes didatico-pedagdgicas e pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de aprendizagem. Relagdo

professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Prética docente e gestdo escolar. Organizagdo do trabalho pedagdgico em sala de aula.

Componentes do processo de ensino: objetivos, conteddos, métodos, estratégias e meios. Competéncias gerais da Educagdo Basica. Avaliagdo e

suas implicagdes pedagodgicas. Organizagdo do ensino na Educagdo Basica. Tematicas relevantes no contexto escolar brasileiro: evasido e abandono

escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso escolar, violéncia e drogas, entre outros. Transtornos e

CondigBes do Neurodesenvolvimento e Aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular: introdugdo e estrutura. 2. Musica: 1. Histdria da Musica

Universal e Brasileira. 2. Musicas Tradicionais do Brasil. 3. Educagdo Musical. 4. Psicopedagogia Musical. 5. Folclore Musical. 6. Fundamentos de

Produgdo Cultural. 7. Teoria Musical. 8. Linguagem e Estruturagdo Musical (Andlise, Harmonia e Contraponto). 9. Percepgdo Auditiva e Musical.

10. Acustica e Tecnologia. 11. Estética e Filosofia da Mdusica. 12. Pratica de Grupos Vocais e Instrumentais. 13. Musica de Camara. 14. Estudo

Técnico de Instrumento, Literatura e Repertorio Especifico. 15. Interpretagdo (escolas e estilos). 16. Técnicas de Palco e de Expressdo Corporal.

17. Notagdo Musical. 18. Elementos sonoros. 19. Improvisagao Musical. 20. Leitura Musical. 21. Leitura de Partitura. 22. Composi¢ao Musical. 23.

Acustica e Psicoacustica Musical. 24. Mdusica Eletroacustica. 25. Mdusica e Tecnologia. 26. Arranjos Vocais e Instrumentais. 27. Computagdo

Musical. 28. Estudio Digital. 29. Musicalizagdo e conceitos musicais. 30. Técnica Vocal. 31. Caracteristicas fisicas e sonoras e praticas instrumentais.

32. Saude, Fisiologia e Técnica Vocal. 33. Dicgdo e Fonética. 34. Técnicas de Respiragdo e Postura. 35. Ensino-aprendizagem da Musica: teorias,

metodologias, praticas pedagdgicas e ensino-aprendizagem. 36. Base nacional Comum curricular: Arte. 3. Normas Legais:

- BRASIL. Constitui¢dao da Republica Federativa do Brasil. Da Ordem Social - Art. 193 a 232.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n2 15.388/2026 - Plano Nacional de Educagdo - PNE.

- BRASIL. Lei n? 14.113/2020 - Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo
(Fundeb).

- BRASIL. Resolugdo CNE/CP n2 2/2017 - Institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular.

- BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

- BRASIL. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n2 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
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Cultura Afro-Brasileira e Africana.

PARA TECNICO EM CONTABILIDADE:

Contetido Programatico:

1. Direito Constitucional: Principios constitucionais da administragdo publica. 2. Administragdo Publica: Aspectos Conceituais. Estrutura e
Organizagdo. Poderes da Administragdao Publica. Principios da Administragdo Publica. 3. Direito Administrativo: Fundamentos: Conceito, fontes
e principios. Agentes publicos: espécies, poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publicos; responsabilidade civil, criminal e
administrativa. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceitos, classificagdo, espécies e formas; vicios, validade, eficacia; atributos; extingdo, desfazimento e sanatdria; mérito,
vinculagdo e discricionariedade. Servigos Publicos: conceito, classificagdo, regulamentacdo e controle; delegagdo: concessdo, permissao,
autorizagdo. Controle e responsabilizagdo da administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil
do Estado. 4. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Patrimonio: estrutura, configuracdes do
estado patrimonial. Equagdo fundamental do patriménio. Ativo, Passivo e Patriménio Liquido. Escrituragdo contdbil: as contas patrimoniais; as
contas de resultado: receitas e despesas; métodos de escrituragdo. Regime de caixa e de competéncia. Balancete de verificagdao. Operagées com
mercadorias. Inventario: conceito, finalidades e classificagdo. Tributagdo nas operagdes com mercadorias. Depreciagdes, Amortizagdes e
ProvisGes. Encerramento de contas de receita e despesa. Distribuicdo de resultados. Balango Patrimonial. Demonstragdo do resultado do
exercicio. Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Tributos: imposto de renda pessoa juridica
(IRPJ); contribuigcdo social sobre o lucro liquido (CSLL ou CSSL); PIS; COFINS; impostos e contribui¢Bes incidentes sobre folha de pagamento. 5.
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito, objeto, campo de aplicagdo, objetivos e fungdo social. Principios de Contabilidade sob a
perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contabeis. Patriménio Publico. Divida Ativa.
Restos a pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - vigente. Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico (PCASP) - vigente. Balango Orgamentario. Balango Financeiro. Balango Patrimonial. Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais.
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Langamentos Contabeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido de Execugdo
Orgamentaria e Relatdrio de Gestdo Fiscal. Orgamento Publico. Principios orgamentarios. Ciclo orgamentdrio. Processo de Planejamento-
Orgamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orcamentdria Anual - LOA. Previsdo, Fixagdo, Classificacdo e
Execugdo da Receita e Despesa Publica. Receita Orcamentdria. Etapas da Receita Publica. Receita extraorgamentaria. Créditos orgamentarios
iniciais e adicionais. Escrituragdo Contabil da Receita Orgamentaria e extraorgamentaria. Despesa Orgamentaria. Etapas da Despesa Publica.
Despesa extraorgamentaria. Escrituragdo da Despesa Orgamentdaria e extraorcamentaria. Prestagdo de Contas. Controle Interno e Externo. 6.
Relagées Humanas no Trabalho: Comunicagdo, relacionamento interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de conduta no
ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico. 7. Normas Legais:

- BRASIL. Lei Complementar n2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

- BRASIL. Lei n2 8.429/1992 - Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 14.133/2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

- BRASIL. Lei n2 4.320/1964 - Normas Gerais de Direito Financeiro.

- BRASIL. Lei n2 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informag&o.

- BRASIL. Lei Complementar n2 123/2006 - Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

PARA TECNICO EM INFORMATICA:

Conteudo Programatico:

1. Hardware e Arquitetura de Computadores: Componentes e periféricos. Processadores, memdrias, placas-mae, dispositivos de armazenamento
e interfaces. Montagem, instalagdo, configuragdo, diagndstico e manutengdo de computadores e periféricos. Identificagdo e solugdo de falhas de
hardware. 2. Sistemas Operacionais: Instalagdo, configuragdo, opera¢do e manutengdo de sistemas Windows e Linux. Sistemas de arquivos.
Gerenciamento de usuarios, grupos, permissoes, processos, servigos e dispositivos. Instalagdo, atualizagdo e remogdo de softwares e drivers.
Diagnostico e solucdo de problemas. 3. Redes de Computadores: Fundamentos de redes. Modelos OSI e TCP/IP. Protocolos TCP/IP.
Enderecamento IPv4 e IPv6. Sub-redes. DNS, DHCP, HTTP/HTTPS e outros servicos de rede. Redes locais, cabeadas e sem fio. Equipamentos de
rede. Instalagdo, configuragdo, monitoramento, diagndstico e manutengdo de redes. Compartilhamento de recursos e acesso remoto. 4.
Seguranga da Informagao: Principios de confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade. Controle de acesso. Autenticacdo e
autorizacdo. Backup e recuperagdo de dados. Criptografia e certificados digitais. Firewall, antivirus e protegdo contra cédigos maliciosos.
Vulnerabilidades, ameagas, ataques, engenharia social e boas praticas de seguranca. 5. Banco de Dados: Conceitos e arquitetura de bancos de
dados. Modelo relacional. Tabelas, campos, chaves, relacionamentos e integridade. Modelagem de dados. Linguagem SQL: consultas, inclusdo,
alteracdo e exclusdo de dados. Administragdo basica, manutengdo, backup e recuperagdo de bancos de dados. 6. Programagdo e
Desenvolvimento de Sistemas: Légica de programacdo. Algoritmos. Variaveis, tipos de dados, operadores, estruturas condicionais e de repeti¢do,
fungOes e estruturas de dados. Nogdes de programagdo orientada a objetos. Desenvolvimento, documentacdo, testes, implantagdo e manutengdo
de sistemas. Controle de versdo. 7. Desenvolvimento Web: Fundamentos de Internet, Intranet e aplicagdes Web. Python, HTML, CSS e JavaScript.
Estruturagdo e manutengao de paginas e sites. No¢Oes de desenvolvimento Web, acessibilidade, responsividade e publicagdo de conteudo. 8.
Software e Suporte ao Usuario: Instalagdo, configuragdo e utilizagdo de aplicativos e ferramentas de escritdrio. Suporte técnico ao usudrio.
Diagnostico e resolugdo de problemas de hardware, software, sistemas e redes. Instalagdo e implantagdo de sistemas. Testes e acompanhamento
de desempenho. Licenciamento e uso regular de software. 9. Gestao e Infraestrutura de Tl: Armazenamento, cdpia de segurancga e recuperagao.
Documentagado técnica. Nogdes de virtualizagdo e computagdo em nuvem. 10. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicagdo, relacionamento
interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de conduta no ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico.
11. Normas Legais:
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- BRASIL. Lei n2 9.609/1998 - Protecdo da propriedade intelectual de programa de computador e sua comercializacdo no Pais.
- BRASIL. Decreto-Lei n2 2.848/1940 - C4digo Penal (Art. 154-A; 154-B; 155 e 171).

- BRASIL. Lei n2 12.965/2014 - Principios, garantias, direitos e deveres para o uso da Internet no Brasil.

- BRASIL. Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUGAO (1)

DATA EVENTOS 26
16/10/2026 Publicag¢do do edital
16 a 20/10/2026 Periodo para impugnacdo do edital — Das 11h do primeiro dia até as 11h do ultimo dia
23/10/2026 Abertura do periodo para solicitagdo de inscricdo — As 13h
23/11/2026 Encerramento do periodo para solicitagdo de inscricio — As 13h
23/11/2026 Ultimo dia para pagamento do boleto bancario da taxa de inscri¢do (pagar em horario bancario)
02/12/2026 Homologagao preliminar das inscricGes e demais disposi¢cdes
03 a 07/12/2026 Interposi¢io de recursos — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia
Homologacdo definitiva das inscrigdes, apds fase recursal, convocagdo para a prova objetiva com data, local e horario,
18/12/2026 g s
e demais disposicdes
10/01/2027 Aplicagdo da prova objetiva
11/01/2027 Divulgagdo do gabarito preliminar A partir das 14h, nos sites https://www.novocabrais.rs.gov.br e

www.objetivas.com.br

12 a 14/01/2027

Interposicdo de recursos e vista online da prova padrdao — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo
dia

26/01/2027 Divulgagdo do gabarito definitivo, apds a fase recursal, resultado preliminar da prova objetiva e demais disposi¢des
27 2 29/01/2027 Inte'rp.osigéc? de recursos e vista digitalizada do cartdo de respostas — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min
do ultimo dia
05/02/2027 Resultado definitivo da prova objetiva, apos a fase recursal, e convocagao para as provas pratica e de titulos
11 a 15/02/2027 Periodo para apresentagio de titulos
14/02/2027 Aplicagdo da prova pratica
23/02/2027 Resultado preliminar das provas pratica e de titulos
24 a 26/02/2027 Interposicdo de recursos e vista online das provas — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia
04/03/2027 Resultado definitivo das provas pratica e de titulos, apds a fase recursal, e demais disposi¢des (3
A definir Realizag3o do ato publico de sorteio de desempate (4
A definir Classificagdo final 4
A definir Homologac3o final %
Referéncias:

1 | Este cronograma tem caréter orientador, podendo ser alterado por motivo de forga maior e/ou necessidade de ajustes operacionais,
garantida a publicidade nos meios oficiais de publicidade definidos no Capitulo | deste edital.

2 | Todos os horarios mencionados neste edital e na publicidade oficial do certame referem-se ao Horario de Brasilia (DF). As publicagGes
oficiais serdo realizadas, preferencialmente, entre 10h e 18h. Caso sejam necessarias publicagdes adicionais, essas poderdo ocorrer fora
desses horarios, assim como em dia ndo util.

3 | Ainda que o cronograma traga mengao aos hordrios dos eventos, quando utilizado o posto presencial, é responsabilidade do candidato,
ou de seu representante, observar e respeitar o horario de funcionamento do posto para as respectivas atividades.

4 | Caso ndo haja empates ou, havendo, sejam resolvidos pelas demais regras deste edital, sem a necessidade de sorteio de desempate, a
classificagdo poderd ser antecipada. Havendo a necessidade de realizar sorteio, as informagdes respectivas serdo divulgadas via ato
oficial.

5 | Ahomologacao final podera ser divulgada junto com a classificagdo final ou posteriormente.
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