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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

AGENTE DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO

Lingua portuguesa:

Acentuagdo e pontuacdo; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretacao de texto; Ortografia; Separacao silabica; Singular e plural;
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao: sujeito e predicado.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréficos; Leitura e interpretagéo de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagcbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetério brasileiro.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edi¢ao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacdo de copias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos Especificos:

Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503/97); Direc¢ao defensiva; Legislagédo e sinalizagcdo de transito;
Normas gerais de circulagao e conduta; Protecdo ao meio ambiente; Constituicdo Brasileira Atualizada;
Equipamentos de protecdo individual — EPIs; Etica profissional; Primeiros socorros; Relagdes humanas no
trabalho.

ANALISTA DE COMPRAS

Lingua Portuguesa:

Acentuagdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretagdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagéo das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracio —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcado de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:
Constituicao Federal de 1988 atualizada; Gestao patrimonial das empresas; Improbidade administrativa
(Lei n°® 8.429/92 atualizada); Lei geral de protecao de dados pessoais (Lei n® 13.709/2018 atualizada)

Estatuto juridico da empresa publica (Lei 13.303/2016); Licitagdes e contratos administrativos (Lei n°
14133/2021 atualizada); Planejamento das ag¢bes na area de compras; Processo licitatério para aquisicao
de bens e contratacao de servicos; Repactuacao contratual; Reposi¢cao de estoque.
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ANALISTA DE LICITAGAO

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuacdo; Analise, compreensdo e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Proéclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagéo silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacado de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos Especificos:

Atendimento publico; Ato administrativo; Contratacao direta; Divulgacao da licitagdo; Equilibrio econdmico
financeiro ao longo do contrato; Habilitagao nas licitagdes; Licitagdo; Procedimento licitatério; Processo
administrativo; Sistema de registro de precos; Improbidade Administrativa (Lei n® 8429/1992 atualizada);
Licitacoes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133 atualizada).

ARQUITETO

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensio e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracao —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocgbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacdo de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Projeto de arquitetura: metodologia de elaboragdo de projetos; levantamento de dados, programa de
necessidades, estudos de viabilidade, estudo preliminar, anteprojeto, projeto legal e projeto executivo.
Implantagédo, orientagao solar, ventilagéo, iluminagao e conforto ambiental. Dimensionamento, organizagao
e funcionalidade dos espacos. Projetos de edificagdes publicas, institucionais, habitacionais e de
equipamentos urbanos. Compatibilizagcdo de projetos arquitetbnicos e complementares. Detalhamento
construtivo, memoriais descritivos e especificagcdes técnicas. Representagao grafica e ferramentas digitais:
desenho técnico e representacao de projetos de arquitetura e urbanismo; escalas, cotagem, plantas, cortes,
fachadas e perspectivas. Desenho assistido por computador — CAD. Modelagem da Informacédo da
Construcdo — BIM: conceitos, modelagem, compatibilizacdo e documentacdo. Nogbes de
geoprocessamento e sistemas de informagdes geograficas aplicados ao planejamento urbano. Urbanismo
e planejamento territorial: planejamento urbano e regional; uso e ocupagdo do solo; zoneamento;
parcelamento do solo urbano; loteamentos e desmembramentos. Plano Diretor e instrumentos de politica
urbana. Mobilidade urbana, sistema viario, circulacdo de pedestres e ciclistas. Infraestrutura urbana,
espacgos publicos, areas verdes e equipamentos comunitarios. Regularizagdo fundiaria urbana, habitagcédo
de interesse social e urbanizagdo de assentamentos. Estudos de impacto de vizinhanga. Acessibilidade e
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desenho universal: acessibilidade em edificacbes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. Rotas
acessiveis, circulagdo horizontal e vertical, rampas, escadas, sanitarios, estacionamentos e sinalizagao.
Desenho universal e adaptagdo de edificagbes e espagos publicos. Tecnologia da construgédo: materiais,
técnicas e sistemas construtivos. Nocbes de estruturas, fundagdes e instalagdes prediais elétricas,
hidrossanitarias, de aguas pluviais e de prevengdo e combate a incéndio. Alvenarias, coberturas,
impermeabilizagéo, revestimentos, esquadrias e acabamentos. Patologias das construgdes, manutengao,
recuperacao e conservacao de edificacdes. Conforto ambiental e sustentabilidade: conforto térmico, acustico
e luminico. Estratégias bioclimaticas, eficiéncia energética, iluminagao e ventilacdo naturais. Uso racional
da agua, aproveitamento de aguas pluviais e gestdo de residuos da construcdo civil. Materiais e solugdes
construtivas de menor impacto ambiental. Paisagismo, arborizagdo urbana e drenagem sustentavel.
Orgamento, planejamento e fiscalizagdo de obras: levantamento de quantitativos, composi¢ao de custos,
orcamento de obras e servigos, encargos sociais e beneficios e despesas indiretas — BDI. Cronograma
fisico-financeiro. Sistemas referenciais de custos, incluindo SINAPI. Acompanhamento e fiscalizagao de
obras publicas; medicbes, controle de qualidade, diario de obras, recebimento de servigos e documentacao
técnica. Analise de alteracdes de projetos e servigos. Administragdo publica e atuagdo municipal: analise e
aprovacao de projetos; licenciamento de obras e edificagdes; fiscalizagdo urbanistica e edilicia. Elaboragao
de estudos técnicos, pareceres, relatorios, laudos e vistorias. Conservacao, adequacao e manutencao de
imoveis publicos. Nogcdes de avaliacdo de imédveis. Licitacdes e contratos administrativos aplicados a
projetos, obras e servigcos de arquitetura e urbanismo. Patriménio cultural: fundamentos de histéria da
arquitetura e do urbanismo. Preservacao do patriménio histérico, cultural, arquiteténico e paisagistico.
Inventario, tombamento, conservagao, restauracao e reabilitagdo de edificagdes e conjuntos urbanos.
Intervengdes em bens protegidos e em suas areas de entorno. Legislagdo, normas técnicas e exercicio
profissional: legislacdo referente ao exercicio da arquitetura e urbanismo; atribuicbes profissionais,
responsabilidade técnica, Registro de Responsabilidade Técnica — RRT e ética profissional. Legislacao
urbanistica, ambiental, de acessibilidade, de seguranga contra incéndio e de contratagdes publicas aplicavel
as atividades do cargo. Normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT
relacionadas a representacao de projetos, acessibilidade, desempenho de edificagbes e execugao de obras.
Lei Organica Municipal, Plano Diretor, legislagdo de uso e ocupagao do solo, parcelamento do solo, Cédigo
de Obras e Cdédigo de Posturas do Municipio, nos dispositivos relacionados as atribuicdes do cargo;
Competéncias Profissionais do Arquiteto; Etica Profissional;

ASSISTENTE SOCIAL

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensio e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oragao —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacdo de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Cadigo de Etica Profissional; Competéncias Profissionais do Assistente Social; Conselho Nacional de
Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do Adolescente (lei n° 8069/1990); Politica Nacional de
Assisténcia Social; Relacdo Histérica entre as Politicas Sociais e o Servico Social;, Servigos
Socioassistenciais em Nivel de Escolaridade; Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Sistema Unico
de Saude — SUS; Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais; Visita domiciliar; Relagdes Humanas
no Trabalho.
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AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensdo e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Proclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagéo silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Administracao publica: principios constitucionais da Administracdo Publica. Organizacdo administrativa:
administracao direta e indireta; centralizacido, descentralizacdo e desconcentracido. Poderes administrativos.
Atos administrativos: requisitos, atributos, classificagdo, anulagdo e revogacdo. Agentes publicos.
Governanga publica, transparéncia, integridade, eficiéncia e prestacdo de contas. Responsabilidade dos
agentes publicos. Controle na Administracdo Publica: controle interno, externo e social. Finalidades,
competéncias, organizagao e funcionamento do sistema de controle interno municipal. Fiscalizacdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Controle de legalidade, legitimidade e economicidade.
Avaliagao da eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo publica. Relagdo do controle interno com o Poder
Legislativo e os Tribunais de Contas. Prestacdo e tomada de contas. Acompanhamento de recomendacoes
e determinagbes dos orgaos de controle. Auditoria governamental: conceitos, objetivos, modalidades e
técnicas de auditoria. Auditorias de conformidade, operacional e financeira. Planejamento de auditoria
baseado em riscos. Definicdo de escopo, critérios, materialidade e relevancia. Programas de auditoria,
amostragem, procedimentos e testes. Evidéncias e documentagdo de auditoria. Papéis de trabalho.
Identificacdo e estruturagdo de achados: critério, condigdo, causa e efeito. Relatérios, recomendacdes,
planos de agdo e monitoramento. Independéncia, objetividade, sigilo e ética na atividade de auditoria.
Gestao de riscos e controles internos: identificacdo, analise, avaliagdo, tratamento e monitoramento de
riscos. Ambiente de controle, atividades de controle, informagcdo, comunicacdo e monitoramento.
Segregacgao de fungbes. Controles preventivos e detectivos. Riscos de fraude e corrupg¢ao. Referenciais
COSO e modelo das trés linhas. Avaliagdo da estrutura e do funcionamento dos controles internos.
Programas de integridade e prevencao de conflitos de interesses; Planejamento e orgamento publico:
principios orcamentarios. Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei
Orcamentaria Anual — LOA. Ciclo orcamentario. Classificagdes da receita e da despesa. Créditos
adicionais. Programacao financeira e cronograma de desembolso. Execu¢do or¢amentaria e financeira.
Empenho, liquidacdo e pagamento. Restos a pagar, despesas de exercicios anteriores e suprimento de
fundos. Avaliagdo de programas, metas e indicadores governamentais. Contabilidade aplicada ao setor
publico: conceitos, objeto, campo de aplicacdo e regimes contabeis. Variagbes patrimoniais.
Reconhecimento, mensuracéo e evidenciagdo de ativos e passivos. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Pdblico — PCASP. Procedimentos contabeis orcamentarios e patrimoniais. Demonstragbes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico — DCASP. Balangos orgamentario, financeiro e patrimonial; demonstragdes das
variagbes patrimoniais e dos fluxos de caixa; notas explicativas. Conciliagdes bancarias, inventarios,
depreciagao, amortizacao e provisdes. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP e
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP. Responsabilidade fiscal e
finangas publicas: gestao fiscal responsavel. Metas e riscos fiscais. Receita publica, renuncia de receita e

divida ativa. Criagéo e expansao de despesas. Despesas obrigatérias de carater continuado. Despesas com
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pessoal e respectivos limites. Divida publica, opera¢des de crédito, garantias e disponibilidade de caixa.
Limites e condi¢des para a gestao fiscal e restricdes de final de mandato. Relatério Resumido da Execugao
Orcamentaria — RREO e Relatério de Gestdao Fiscal — RGF. Aplicagdo de recursos vinculados e
fiscalizacado dos limites constitucionais e legais. Licitagcdes e contratos administrativos: principios, agentes
responsaveis e fases do processo de contratagdo. Planejamento das contratacbes; estudo técnico
preliminar, termo de referéncia, projetos e pesquisa de precos. Modalidades, critérios de julgamento e
procedimentos auxiliares. Contratagao direta: dispensa e inexigibilidade. Formalizagcao, execugao, gestao e
fiscalizacdo dos contratos. Alteragdes contratuais, reajuste, repactuacao e reequilibrio econémico-financeiro.
Sangdes administrativas. Controle das contratacbes de bens, servicos, obras e servigos de engenharia.
Identificacdo de sobrepreco, superfaturamento e outras irregularidades. Fiscalizacdo de areas da gestao
municipal: controle da arrecadagdo e das despesas publicas. Fiscalizagcdo de folha de pagamento,
admissbes, acumulagdo de cargos, remuneragao, diarias e adiantamentos. Controle de almoxarifado,
patriménio, frota e combustiveis. Auditoria de obras e servigos publicos. Fiscalizacdo da aplicacdo de
recursos em saude e educacgao, inclusive fundos e transferéncias vinculadas. No¢cbes de controle de regimes
proprios de previdéncia social. Convénios, transferéncias voluntarias, consorcios publicos e parcerias com
organizag¢des da sociedade civil. Prestagdo de contas de recursos transferidos e recebidos. Transparéncia,
integridade e responsabilizagdo: transparéncia ativa e passiva. Acesso a informacgao e protecdo de dados
pessoais na atividade de controle. Ouvidoria e controle social. Prevengao e apuragao de irregularidades.
Noc¢des de improbidade administrativa, responsabilizagdo de pessoas juridicas e crimes contra a
Administracdo Publica. Encaminhamento de achados aos 6rgaos competentes. Ressarcimento ao erario e
acompanhamento de medidas corretivas. Andlise de dados aplicada ao controle: utilizagdo de planilhas
eletrbnicas, filtros, férmulas, cruzamento e conciliacdo de dados. ldentificacdo de inconsisténcias,
duplicidades e indicios de irregularidades. Construcao e interpretagao de indicadores. Nogdes de sistemas
informatizados de execucao orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial. Qualidade, integridade e
rastreabilidade das informacbes. Legislacdo aplicada: Constituicdo Federal, nos dispositivos relativos a
Administracdo Publica, fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria, tributacdo, orcamento e financas
publicas. Lei Federal n® 4.320/1964. Lei Complementar Federal n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal. Lei Federal n°® 14.133/2021 — Lei de Licitacdbes e Contratos Administrativos. Lei Federal n°
12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagédo. Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais. Lei Federal n® 8.429/1992 — Lei de Improbidade Administrativa. Lei Federal n® 12.846/2013 —
Lei Anticorrupgao. Lei Federal n® 13.019/2014 — Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil.
Lei Organica Municipal e legislagdo municipal de organizagdo e funcionamento do sistema de controle
interno. Normas e instrugbes do Tribunal de Contas competente aplicaveis a Administragdo Municipal.
Legislacdo indicada e respectivas alteragbes, observada a data de atualizagdo estabelecida neste edital.

AUDITOR TRIBUTARIO MUNICIPAL

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagao; Analise, compreensio e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Proclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacéo silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragcéo —
sujeito e predicado.

Nogdes de informatica:

Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragdo de material escrito e visual;
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Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcado de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Administracdo Publica: principios constitucionais expressos e implicitos da Administragdo Publica.
Organizacao administrativa: administragao direta e indireta. Poderes e atos administrativos. Competéncias,
deveres e responsabilidade dos agentes publicos. Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia na atuagdo da Administracao Tributaria. Direito Constitucional Tributario: Constituicdo Federal de
1988 e suas alteracdes. Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Limitagdes ao
poder de tributar. Competéncia tributaria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Imunidades tributarias. Tributos de competéncia municipal. Reparticdo das receitas tributarias. Disposi¢des
constitucionais sobre Administragao Publica, orgamento e finangas publicas. Cédigo Tributario Nacional —
Lei n® 5.172/1966: conceito e natureza juridica dos tributos. Tributo como prestagédo pecuniaria compulséria.
Espécies ftributarias: impostos, taxas e contribuicbes de melhoria. Competéncia tributaria e capacidade
tributaria ativa. Legislagéo tributaria: vigéncia, aplicagao, interpretacao e integragao. Obrigacao tributaria
principal e acessoria. Fato gerador. Sujeitos ativo e passivo. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio
tributario. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infragdes. Crédito tributario:
constituicao do crédito tributario. Langamento tributario: modalidades, revisao e efeitos. Suspensao, extingao
e exclusado do crédito tributario. Moratéria, parcelamento, pagamento, compensacéo, transacgao, remissao,
prescricdo e decadéncia. Pagamento indevido e restituicdo. Isencao e anistia. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Tributacdo municipal: Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU;
Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis — ITBI; Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza —
ISSQN. Fatos geradores, contribuintes, responsaveis, bases de calculo e aliquotas. Taxas decorrentes do
exercicio do poder de policia e da utilizagao de servigos publicos. Contribuicdo de melhoria. Cadastro fiscal
imobiliario e mobiliario. Obrigacdes acessorias, documentos fiscais e fiscalizacdo dos tributos municipais.
Administracao e fiscalizacao tributaria: competéncias e prerrogativas da fiscalizagdo. Procedimentos de
fiscalizacao, diligéncias, levantamentos e auditoria fiscal. Exame de livros, documentos e registros fiscais e
contabeis. Identificacdo de omissdo de receitas e de descumprimento de obrigagdes tributarias. Auto de
infracdo, notificacbes e penalidades. Sigilo fiscal. Processo administrativo tributario: impugnacdes, defesa,
recursos e decisdes. Certiddes de regularidade fiscal. Divida ativa tributaria: conceito, natureza e requisitos
para inscricdo. Apuragao da liquidez e certeza do crédito. Termo de inscricdo e Certidao de Divida Ativa —
CDA. Controle de legalidade da inscricao. Cobranca administrativa e nogdes de cobranga judicial.
Atualizagdo monetaria, juros e multas. Parcelamento e regularizagdo de débitos. Prescricao e decadéncia
aplicadas a cobranca do crédito tributario. Finangas publicas: atividade financeira do Estado. Fungdes
econbmicas do setor publico. Receitas e despesas publicas: conceitos, classificacdes e estagios. Receitas
tributarias e nao tributarias. Planejamento e orgamento publico: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes
Orgcamentarias — LDO e Lei Orgcamentaria Anual — LOA. Principios orgamentarios. Equilibrio fiscal. Déficit
e superavit publico. Resultados primario e nominal. Divida publica, financiamento do setor publico e efeitos
do endividamento sobre as contas publicas. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°
101/2000: principios e objetivos da gestao fiscal responsavel. Planejamento, metas e riscos fiscais. Previsao,
instituicao e efetiva arrecadacgao dos tributos. Renulncia de receita e medidas de compensagao. Geragao de
despesas e despesas obrigatorias de carater continuado. Despesas com pessoal. Divida e endividamento
publico. Disponibilidade de caixa e restos a pagar. Transparéncia, controle e fiscalizagdo da gestao fiscal.
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria e Relatério de Gestdo Fiscal. Licitagdes e contratos
administrativos — Lei n°® 14.133/2021: principios, objetivos e campo de aplicagdo. Agentes publicos e
competéncias. Planejamento das contrata¢cdes. Modalidades de licitacéo e critérios de julgamento. Fases
do procedimento licitatério. Contratagdo direta: dispensa e inexigibilidade. Formalizacdo, execucéo,
alteragdo, gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos. Infragbes, sangdes e controle das
contratagdes publicas. Legislacédo aplicada: Cédigo Tributario Nacional — Lei n°® 5.172/1966; Constituicdo

22



,ﬁi Prefeitura Municipal de Cunha
Concurso Publico N° 01/2026

Federal de 1988; Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei n® 14.133/2021 —
Lei de Licitagcbes e Contratos Administrativos. Aplicacdo dos dispositivos relacionados as atribuigdes do
cargo, consideradas as alteracdes legislativas e a data de atualizagao definida neste edital. Cédigo Tributario
Municipal de Cunha (Lei n® 1.582/2017); Lei Municipal 1582 de 21 de dezembro de 2017 — disponivel em
Cddigo Tributario Municipal.

AUXILIAR DE CALCETEIRO

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagéao silabica; Singular e plural;
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de graficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operacbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Acidentes do Trabalho; Assentamento de ladrilho hidraulico; Atribuicdes do Auxiliar de Calceteiro; Coleta
Seletiva; Execucdo de meio-fio; Ferramentas utilizadas na atividade; Processo de Compactacao;
Utilizacao da Argamassa; Constituicdo Federal de 1988 atualizada; Equipamentos de Protecao Individual
— EPIs; Etica Profissional; Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensio e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antbnimos; Termos essenciais da oragédo —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagdo de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Carie dental; Denticdo decidua e denticdo permanente — caracteristicas; Doencas periodontais;
Esterilizacao; Higiene bucal; Infecgdes odontoldgicas; Materiais Dentarios; Constituicdo Federal de 1988
atualizada; Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional; Primeiros Socorros; Relagdes
Humanas no Trabalho.
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CALCETEIRO

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagéao silabica; Singular e plural;
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretagao de graficos; Leitura e interpretacao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operacbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Acidentes do trabalho; Assentamento de ladrilho hidraulico; Atribuicbes do Calceteiro; Coleta Seletiva;
Execucao de meio-fio; Ferramentas utilizadas na atividade; Processo de compactagdo; Seguranga do
trabalho; Utilizacdo da argamassa; Constituicao Federal de 1988 atualizada; Equipamentos de Protecao
Individual — EPIs; Etica Profissional; Primeiros Socorros; Relagcdes Humanas no Trabalho.

CANTONEIRO

Lingua portuguesa:

Acentuagao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagéao silabica; Singular e plural;
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edi¢ao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizagcao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Acidentes de trabalho; Atribuicbes do Cantoneiro; Coleta seletiva; Execugdo de meio-fio; Ferramentas
utilizadas na atividade; Constituicdo Federal de 1988 atualizada; Equipamentos de Protegao Individual —
EPIs; Etica Profissional; Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho; Seguranga no Trabalho
individual e coletivo.

CIRURGIAO DENTISTA DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

Lingua Portuguesa:

Acentuagado e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;

Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragbes
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coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracéo —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacado de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos: Sistema Unico de Satde — SUS: principios, diretrizes, organizacéo e
funcionamento. Universalidade, integralidade, equidade, regionalizacdo e hierarquizagdo. Participacao e
controle social. Redes de Atencdo a Saude. Referéncia e contrarreferéncia. Determinantes sociais da saude.
Humanizagao, acolhimento e cuidado centrado na pessoa. Legislacdo estruturante do SUS: Constituicao
Federal de 1988, nos dispositivos referentes a saude; Leis Federais n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990 e
respectivas alteragdes. Atencdo Primaria a Saude e Estratégia de Saude da Familia: principios e
organizacao da Atencao Primaria. Politica Nacional de Atencao Basica. Territorializagao, populacéo adscrita,
diagnéstico situacional e planejamento das ag¢des. Acesso, longitudinalidade, integralidade e coordenagao
do cuidado. Atuagdo da equipe de saude bucal na Estratégia de Saude da Familia. Trabalho
multiprofissional, educagédo permanente e agdes intersetoriais. Visitas domiciliares, atendimento domiciliar e
abordagem familiar e comunitaria. Organizagao da agenda, demanda espontanea, atendimento programado
e continuidade do cuidado. Politica Nacional de Saude Bucal: diretrizes e organizacao da atencéo a saude
bucal no SUS. Promocgao, prevencao, tratamento e reabilitacdo. Integracao entre Atencao Primaria e atengao
especializada. Centros de Especialidades Odontoldgicas e Laboratérios Regionais de Proteses Dentarias.
Linhas de cuidado e critérios de encaminhamento. Planejamento, monitoramento e avaliacdo das ag¢des de
saude bucal. Saude coletiva e epidemiologia em saude bucal: processo saude-doencga. Epidemiologia da
carie dentaria, das doencgas periodontais, das maloclusdes, do cancer bucal e de outros agravos bucais.
Indicadores e indices epidemiologicos. Levantamentos epidemioldgicos, vigilancia em saude e identificagao
de grupos vulneraveis. Avaliacao de risco e priorizagédo do cuidado. Educacdo em saude, acdes coletivas e
Programa Saude na Escola. Fluoretos: mecanismos de agao, indicagdes, uso racional, toxicidade e fluorose.
Fluoretagdo das aguas de abastecimento publico. Diagndstico e planejamento clinico: anamnese, exame
fisico, exame bucal e elaboragdo do plano de tratamento. Exames complementares. Radiologia
odontoldgica: indicagdes, técnicas, interpretacdo e protecdo radioldgica. Diagndstico diferencial das
principais alteragdes bucais. Registro clinico, prontuario odontolégico, consentimento informado e sigilo
profissional. Sistemas de informacgao e registro das acbes na Atencao Primaria. Cariologia e dentistica
restauradora: etiologia, diagnéstico, atividade e controle da carie dentaria. Abordagem de minima
intervengcdo. Manejo de lesbes cavitadas e ndo cavitadas. Tratamento restaurador atraumatico. Materiais
odontolégicos, protecao do complexo dentinopulpar e técnicas restauradoras diretas. Lesdes cervicais nao
cariosas, desgaste dentario e hipersensibilidade dentinaria. Adequacédo do meio bucal e manutengcao das
restauragoes. Periodontia: anatomia e fisiologia do periodonto. Biofilme e calculo dentario. Diagndstico,
prevengao e tratamento das doengas gengivais e periodontais. Raspagem e alisamento radicular. Controle
de fatores de risco e manutencao periodontal. Relagdes entre condi¢cdes periodontais e saude sistémica.
Endodontia: anatomia pulpar e periapical. Diagnéstico das alteragdes pulpares e periapicais. Testes de
sensibilidade pulpar e exames complementares. Tratamento das urgéncias endodénticas. Protecao pulpar,
pulpotomia, pulpectomia e principios do tratamento endodéntico. Critérios para tratamento na Atencao
Primaria e encaminhamento a atengcdo especializada. Cirurgia oral e anestesiologia: avaliagao pré-
operatoria, indicagdes e contraindica¢des de procedimentos cirurgicos ambulatoriais. Exodontias simples,
manejo de raizes residuais, suturas e cuidados pos-operatérios. Prevengcdo e manejo de complicagdes.
Anestésicos locais e vasoconstritores: farmacologia, indicagdes, contraindicagdes e técnicas anestésicas.
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Acidentes e complicagbes da anestesia local. Estomatologia e patologia bucal: alteracdes de
desenvolvimento e lesdes dos tecidos moles e duros da cavidade bucal. Infecgdes bacterianas, virais e
fungicas. Manifesta¢des bucais de doencgas sistémicas. Lesbdes potencialmente malignas e cancer bucal:
fatores de risco, prevencao, identificagdo precoce e encaminhamento. Principios e indicacdes de bidpsia.
Acompanhamento de lesdes e articulagdo com a rede de atencdo. Odontopediatria e atencao aos ciclos de
vida: desenvolvimento e erupgao dentaria. Atencdo a saude bucal de bebés, criangcas e adolescentes.
Orientacao a familiares e cuidadores. Manejo do comportamento e prevencao de habitos bucais deletérios.
Atendimento a gestante, ao adulto e & pessoa idosa. Pré-natal odontolégico. Atencdo a pessoa com
deficiéncia e a pessoas com necessidades especificas. Avaliagdo de risco e adequacao do atendimento as
condicdes clinicas e sociais. Protese, ocluséo e reabilitacdo oral: fundamentos de oclusido. Edentulismo e
suas repercussoes. Indica¢des, planejamento e acompanhamento de proteses totais e parciais removiveis.
Cuidados com os tecidos de suporte, higiene e manutengao das préteses. ldentificagao e manejo inicial de
disfungdes temporomandibulares e bruxismo. Critérios de encaminhamento para reabilitacdo especializada.
Farmacologia e terapéutica odontologica: principios de prescricdo. Analgésicos, anti-inflamatdrios,
antimicrobianos e medicamentos de uso local. Indicagcbes, contraindicacoes, efeitos adversos e interagbes
medicamentosas. Uso racional de antimicrobianos. Profilaxia antibiética quando indicada. Cuidados na
prescricdo para gestantes, lactantes, criancas, pessoas idosas e pacientes com alteragdes sistémicas.
Urgéncias e emergéncias: diagndstico e atendimento inicial das urgéncias odontolégicas. Dor odontogénica,
abscessos, infeccbes, hemorragias, alveolite e traumatismos dentarios. Reconhecimento e atendimento
inicial das emergéncias médicas no consultério odontolégico. Suporte basico de vida. Organizacao do
atendimento e acionamento da rede de urgéncia e emergéncia. Biosseguranga e segurang¢a do paciente:
precaucbes padrao, higiene das maos e equipamentos de protecao individual. Limpeza, desinfecgao,
preparo, esterilizacdo e armazenamento de materiais. Monitoramento dos processos de esterilizagao.
Prevencédo de infecghes relacionadas a assisténcia. Acidentes com material biolégico e medidas pds-
exposicao. Gerenciamento de residuos de servigcos de saude. Ergonomia, saude do trabalhador e prevengao
de riscos ocupacionais. Seguranca na utilizagdo de equipamentos e produtos odontolégicos. Etica,
legislacdo e responsabilidade profissional: Coédigo de Etica Odontoldgica. Legislacdo do exercicio
profissional. Atribui¢des do cirurgido-dentista e atuacao integrada com técnicos e auxiliares em saude bucal.
Responsabilidade profissional, documentagao odontolégica, atestados e declaragdes. Sigilo e protecao de
dados pessoais. Identificagcao, notificagdo e encaminhamento de situacdes de violéncia e de agravos de
notificagdo compulséria. Normas sanitarias e protocolos oficiais aplicaveis aos servigos odontoldgicos,
observada a data de atualizagao estabelecida neste edital.

CONTADOR

Lingua Portuguesa:

Acentuacado e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Prdclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracio —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagdo de copias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.
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Conhecimentos especificos

Fundamentos da contabilidade aplicada ao setor publico: conceito, objeto, objetivos e campo de aplicagéo.
Fundamentos legais e técnicos. Principios, estrutura conceitual e caracteristicas qualitativas da informacgéao
contabil. Regimes orgcamentario e contabil. Patriménio publico: composicao, classificacdo e variagdes
patrimoniais. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP. Escrituragcdo e sistemas contabeis: atos e fatos
contabeis. Registros, langamentos e conciliagdes contabeis. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico —
PCASP: estrutura, classes, atributos e funcionamento das contas. Informacgdes de natureza orcamentaria,
patrimonial e de controle. Integragdo dos registros e sistemas de administragdo financeira e contabil.
Encerramento do exercicio e apuragdo de resultados. Procedimentos contabeis patrimoniais:
reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo de ativos e passivos. Ativo imobilizado e ativo intangivel.
Depreciacédo, amortizagcdo e exaustdo. Reavaliacdo e reducdo ao valor recuperavel. Estoques. Provisoes,
passivos contingentes e ativos contingentes. Receitas de transagbes com e sem contraprestagao. Variagdes
patrimoniais aumentativas e diminutivas. Ajustes para perdas e ajustes de exercicios anteriores.
Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico: elaboragao, apresentagéo, estrutura, interpretacéo e
analise. Balango Orgamentéario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstragao das Variagdes
Patrimoniais, Demonstracao dos Fluxos de Caixa e Demonstracdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido,
quando aplicavel. Notas explicativas. Consolidagao das contas publicas. Planejamento e orgamento publico:
principios or¢camentarios. Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei
Orgamentaria Anual — LOA. Ciclo orgamentario. Créditos adicionais. Classificagdes legais e orgamentarias
da receita e da despesa. Classificacao institucional, funcional, programatica e por natureza da despesa.
Fontes ou destinagbes de recursos. Programacao financeira e cronograma de desembolso. Execucao
orcamentaria e financeira: estagios da receita: previsdo, langamento, arrecadacao e recolhimento. Estagios
da despesa: fixagao, empenho, liquidacado e pagamento. Descentralizagdo de créditos e movimentagao de
recursos. Receitas e despesas orgcamentarias e extraorcamentarias. Restos a pagar processados € nao
processados: inscricdo, execucao e cancelamento. Despesas de exercicios anteriores. Adiantamentos e
suprimento de fundos. Disponibilidades de caixa e conciliagdes bancarias. Receita publica e tributacao
municipal: conceitos e classificagbes da receita publica. Competéncia constitucional dos Municipios para
instituir impostos, taxas e contribuicbes. Receitas tributarias e transferéncias constitucionais e legais.
Reconhecimento e contabilizagao dos créditos tributarios. Renuncia de receita. Divida ativa tributaria e nao
tributaria: inscricdo, atualizacdo, ajustes para perdas, recebimento e baixa. Divida publica: conceitos,
classificacdes e registros contabeis. Divida flutuante e fundada. Divida consolidada e consolidada liquida.
Operagdes de crédito, inclusive por antecipagao de receita orgamentaria. Encargos, amortizagdo, garantias
e contragarantias. Limites e condigbes para o endividamento publico. Responsabilidade fiscal: Lei
Complementar n° 101/2000. Planejamento e gestao fiscal responsavel. Metas e riscos fiscais. Receita
corrente liquida. Renuncia de receita. Geragao de despesas e despesas obrigatorias de carater continuado.
Despesas com pessoal e respectivos limites. Divida, operagdes de crédito e restos a pagar. Disponibilidade
de caixa. Restricdes de final de mandato. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Relatério Resumido da
Execugao Orgcamentaria — RREO e Relatério de Gestao Fiscal — RGF. Resultados primario € nominal.
Controle e prestacao de contas: controles interno, externo e social. Fiscalizagao contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial. Prestacdo de contas e responsabilizacdo dos gestores. Controle de recursos
vinculados, convénios e transferéncias. Aplicagao dos limites constitucionais e legais em saude e educagao.
Sistemas de informacgdes contabeis e fiscais e demonstrativos exigidos pelos 6rgaos de controle. Normas e
instrucdes do Tribunal de Contas competente aplicaveis a contabilidade municipal. Licitacbes e contratos
administrativos: Lei n® 14.133/2021. Principios, modalidades, critérios de julgamento e fases da licitagao.
Pregdo. Contratacdo direta: dispensa e inexigibilidade. Planejamento das contratagcbées. Gestdo e
fiscalizacdo contratual. Aspectos orgamentarios, financeiros e contabeis das contratagbes publicas.
Alteragbes contratuais, reajuste, repactuagéo e reequilibrio econémico-financeiro. Ordem cronoldgica de
pagamentos. Etica e responsabilidade profissional: Cédigo de Etica Profissional do Contador. Deveres,
vedacoes, responsabilidade, independéncia técnica e sigilo profissional. Conduta ética no exercicio da
funcado publica. Transparéncia e acesso a informagéo. Improbidade administrativa e responsabilidade na
gestdo de recursos publicos. Legislagdo aplicada: Constituicdo Federal de 1988, nos dispositivos
relacionados a Administragdo Publica, ao Sistema Tributario Nacional, aos orgamentos e as finangas
publicas; Lei n°® 4.320/1964; Lei Complementar n°® 101/2000; Lei n°® 8.429/1992; Lei n® 12.527/2011; Lei n°
14.133/2021; Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico; Manual de Contabilidade
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Aplicada ao Setor Publico e Manual de Demonstrativos Fiscais. Consideram-se as alteragdes legislativas e
as versdes dos manuais e normas vigentes até a data de atualizacdo estabelecida neste edital.
Apresentacdo das demonstragdes contabeis; ativo imobilizado e ativo intangivel; Balang¢o patrimonial;
Competéncia Legal dos Municipios para instituir impostos; Classificagdo Legal da Receita e Classificagao
Legal da Despesa; Demonstracédo dos fluxos de caixa; Divida Publica e Divida ativa; Etica Profissional:
Cadigo de Etica do Contador; Execucdo Orgamentdria: fases da receita e fases da despesa; Fundamentos
legais e técnicos da Contabilidade Publica: conceitos, objetivos, principios; Manual de Contabilidade
aplicada ao setor publico atualizado; Normas brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico;
Receita de transagdo com e sem contraprestacdo; Restos a pagar; Sistemas contabeis aplicados ao setor
publico e o Plano de Contas; Lei Complementar n® 101/2000 — Normas de Finangas Publicas voltadas para
a responsabilidade em gestdo fiscal; Lei n° 4.320/1964 — Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracao e controle dos Orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal; Lei n° 8.429/1992 — sobre as sanc¢bes aplicadas em virtude de pratica de atos de Improbidade
Administrativa; Lei n° 10.520/2022 — introduz a modalidade Pregéo para a aquisi¢do de bens e servigos;
Lei n® 12.527/2011 — Regula o acesso a informacao; Lei n°® 14.133/22021 — Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos.

COORDENADOR DE CENTRO DE REFERENCIA

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretagdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagéo das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracio —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Cadigo de Etica Profissional; Competéncias profissionais do Coordenador do Centro de Referéncia; CRAS
— Centro de Referéncia de Assisténcia Social; CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social; Lei n°® 8069/90 — E.C.A. (Estatuto da Crianga e do Adolescente) ; LOAS - Lei Orgénica da
Assisténcia Social; Politica Nacional de Assisténcia Social; SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social;
SUS - Sistema Unico de Saude; Relagées Humanas no Trabalho; Lein® 14.133/21 - Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos; Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

COORDENADOR DO FUNDO SOCIAL

Lingua Portuguesa:

Acentuagdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretagdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacgéo das palavras; Prdéclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:

Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual,
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Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcado de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Assistente Social em trabalho interdisciplinar; Atribuicbes e competéncias do Assistente Social; Cdodigo de
Etica Profissional; CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social; CREAS — Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social; Lei n° 8069/90 — Estatuto da Criangca e do Adolescente; Lei
10.741/2003 — Estatuto do ldoso; Politica Nacional de Humanizagao; Sigilo Profissional; SUAS — Sistema
Unico de Assisténcia Social; SUS - Sistema Unico de Saude ; Constituicdo Federal de 1988 atualizada;

COORDENADOR DE TRANSPORTE SANITARIO

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagcdo; Analise, compreensdo e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagdo das palavras; Prdclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracio —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagcdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocgbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacdo de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n°® 9.503/97; Sistema Nacional de Transito; Utilizacdo do cinto de
seguranca; Constituicdo Federal de 1988 atualizada; Equipamentos de Protecéo Individual — EPIs; Etica
Profissional; Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protegcdo Coletiva —
EPCs;

COVEIRO

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagao silabica; Singular e plural;
Sindnimos e antbnimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréaficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e meétodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacdo de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos
Administragao dos Cemitérios; Atividades do servico de competéncia do servigo de Coveiro; Conservagao
e seguranga dos cemitérios; Equipamentos utilizados no servigo de coveiro; Ferramentas para abertura de
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cova rasa; Tipos de covas; Constituicao Federal de 1988 atualizada; Equipamentos de Proteg¢ao Individual
— EPIs; Etica Profissional; Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho.

DENTISTA

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensdo e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagéo das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oragcédo —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacado de cépias de segurancga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Carie dentaria: etiologia, fatores de risco, formacao do biofiime e processo de desmineralizacdo e
remineralizacdo. Diagnéstico, avaliagao da atividade das lesdes e planejamento do tratamento. Prevencao,
controle e tratamento da carie. Uso de fluoretos, selantes e técnicas de minima intervengao. Dentistica
operatéria e materiais dentarios: principios de preparo cavitario e preservagado dos tecidos dentarios.
Isolamento do campo operatério. Protecdo do complexo dentinopulpar. Sistemas adesivos e materiais
restauradores. Restauracoes diretas, acabamento e polimento. Tratamento restaurador atraumatico. Lesdes
cervicais nao cariosas e hipersensibilidade dentinaria. Propriedades, indicagdes, manipulacéo e aplicagao
dos materiais odontolégicos. Endodontia: anatomia da cavidade pulpar e dos canais radiculares. Diagndstico
das alteragdes pulpares e periapicais. Testes de sensibilidade pulpar e exames complementares. Acesso
coronario, preparo quimico-mecanico, irrigagdo, medicagao intracanal e obturagdo. Tratamentos
conservadores da polpa. Urgéncias endodénticas. Acidentes, complicagdes e critérios de encaminhamento.
Estomatologia, semiologia e diagndstico oral: anamnese, exame clinico e exames complementares.
Avaliacdo dos tecidos bucais e estruturas associadas. Lesdes fundamentais e diagndstico diferencial.
Alteracbes do desenvolvimento, lesbes reacionais, doencas infecciosas, alteragcbes imunoldgicas e
neoplasias. Lesdes potencialmente malignas e cancer bucal. Manifestagcdes bucais de doengas sistémicas.
Indicagdes de bidpsia e encaminhamento especializado. Radiologia odontolégica e interpretacdo de
imagens. Periodontia: histologia, anatomia e fisiologia do periodonto de protecao e sustentacdo. Etiologia,
classificacdo, diagnodstico e tratamento das doencas periodontais e peri-implantares. Biofilme e calculo
dentario. Raspagem, alisamento radicular e controle do biofilme. Manutencao periodontal. Relagbes entre
doencas periodontais e condigdes sistémicas. Infecgdes odontoldgicas: etiologia, diagndstico, prevencao e
tratamento das infeccbes odontogénicas. Abscessos, celulites e disseminagdo para espacos fasciais.
Infecgbes bacterianas, virais e fungicas da cavidade bucal. Identificagdo de sinais de gravidade e critérios
de encaminhamento. Controle do foco infeccioso e uso racional de antimicrobianos. Farmacologia e
terapéutica aplicada a Odontologia: farmacocinética e farmacodinamica. Anestésicos locais e
vasoconstritores.  Analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos e antissépticos. Indicagdes,
contraindicagdes, efeitos adversos e interagdbes medicamentosas. Prescricdo odontolédgica. Profilaxia
antibiotica quando indicada. Cuidados terapéuticos em criangas, gestantes, lactantes, pessoas idosas e
pacientes com condigbes sistémicas. Odontopediatria e ortodontia: crescimento e desenvolvimento
craniofacial. Desenvolvimento das denti¢gdes e cronologia de erupg¢ao. Atendimento odontologico de bebés,
criangas e adolescentes. Manejo do comportamento. Prevengao e tratamento da cérie na infancia. Terapia
pulpar em dentes deciduos. Traumatismos na denticdo decidua e permanente jovem. Habitos bucais
deletérios. Desenvolvimento da oclusdo, identificagdo de maloclusées, manutengcdo de espago e
fundamentos de ortodontia preventiva e interceptativa. Prétese dentaria: fundamentos de oclusdo e
reabilitacdo oral. Avaliacédo e planejamento protético. Proteses totais, parciais removiveis e fixas: principios,
indicagbes, etapas clinicas e materiais. Moldagens e registros intermaxilares. Instalagéo, ajustes, higiene e
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manutencdo de proteses. Lesdes associadas ao uso de proteses. Nogdes de disfuncdes
temporomandibulares e bruxismo. Procedimentos clinicos integrados: diagndstico integral, adequagéao do
meio bucal e planejamento sequencial do tratamento. Integracao entre dentistica, periodontia, endodontia,
cirurgia e reabilitagdo. Anestesia local, exodontias simples, suturas e cuidados pés-operatorios. Atendimento
de pessoas com deficiéncia e pacientes com necessidades especificas. Atengao odontoldgica nos diferentes
ciclos de vida. Critérios de referéncia e contrarreferéncia. Urgéncias e emergéncias odontoldgicas:
atendimento a dor aguda, infecgdes, hemorragias, alveolite e traumatismos dentoalveolares. Acidentes e
complicagbes durante procedimentos odontologicos. Reconhecimento e atendimento inicial das
emergéncias médicas no consultério. Suporte basico de vida e acionamento da rede de urgéncia e
emergéncia. Odontologia preventiva e social: promog¢do da saude e prevengao dos agravos bucais.
Determinantes sociais da saude. Epidemiologia e indices de saude bucal. Planejamento, execucdo e
avaliagcdo de ac¢des individuais e coletivas. Educagado em saude, orientacédo de higiene bucal e alimentagéo.
Uso racional de fluoretos e fluoretacdo das aguas. Vigilancia em saude bucal e agées em escolas e espagos
comunitarios. Estratégia Saude da Familia e Politica Nacional de Aten¢do Basica: organizagao do processo
de trabalho na Atencao Primaria a Saude. Territorializagdo, populagao adscrita e diagnostico situacional.
Acolhimento, acesso, vinculo, longitudinalidade, integralidade e coordenacéo do cuidado. Atuagao da equipe
de saude bucal. Trabalho multiprofissional e intersetorial. Visitas e atendimento domiciliares. Planejamento
da agenda e atendimento a demanda espontdnea e programada. Politica Nacional de Saude Bucal.
Integracéo com a rede de atencdo especializada. Legislacdo basica do Sistema Unico de Saude — SUS:
principios, diretrizes, organizagdo e funcionamento. Constituicdo Federal de 1988, nos dispositivos
referentes a saude. Leis Federais n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990. Participacao da comunidade e controle
social. Regionalizacao, hierarquizacao e Redes de Atencao a Saude. Direitos dos usuarios, humanizacao e
equidade no atendimento. Odontologia legal e ética profissional: legislagao do exercicio da Odontologia.
Cadigo de Etica Odontoldgica. Responsabilidade profissional. Prontuario, atestados, declaragdes e demais
documentos odontolégicos. Consentimento informado, sigilo e protecdo de dados pessoais. Nogdes de
identificacdo humana e pericia odontolegal. Identificacdo e notificacdo de situacbes de violéncia.
Biossegurancga e seguranca do paciente: precaugdes padrao, higiene das maos e equipamentos de protecao
individual. Limpeza, desinfeccao, esterilizacdo e armazenamento de materiais. Prevengao de infecgoes e
acidentes ocupacionais. Condutas apds exposicao a material bioldgico. Gerenciamento de residuos de
servigos de saude. Ergonomia e saude do trabalhador. Relagdes humanas no trabalho: ética, respeito,
comunicagao e cooperagao. Trabalho em equipe e relacionamento interpessoal. Atendimento humanizado
e respeito a diversidade. Comunicagdo com pacientes, familiares e cuidadores. Resolugcido de conflitos e
responsabilidade no servigo publico. Disposi¢cdo geral: a legislacdo, as normas e as politicas publicas
indicadas serao consideradas com suas alteracdes, observada a data de atualizagao estabelecida neste
edital.

DIRETOR DE ESCOLA

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuacdo; Analise, compreensao e interpretagcdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracio —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcado de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.
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Conhecimentos especificos
Educagao Infantil: principios, finalidades e organizagdo da primeira etapa da Educacdo Basica.
Desenvolvimento integral da crianga. Indissociabilidade entre educar e cuidar. Interagdes e brincadeira como
eixos estruturantes das praticas pedagdgicas. Direitos de aprendizagem e desenvolvimento. Organizagao
dos tempos, espacos, materiais e experiéncias. Acompanhamento e registro do desenvolvimento infantil.
Articulagao com as familias e transi¢ao para o Ensino Fundamental. Campos de experiéncias: organizacao
curricular da Educacéo Infantil na Base Nacional Comum Curricular — BNCC. O eu, o outro e 0 nés; corpo,
gestos e movimentos; tragos, sons, cores e formas; escuta, fala, pensamento e imaginacao; espacos,
tempos, quantidades, relacdes e transformagdes. Objetivos de aprendizagem e desenvolvimento por grupos
etarios. Intencionalidade educativa e planejamento das praticas pedagogicas. Ensino Fundamental:
objetivos gerais, principios e organizagdo. Formacéo basica do cidaddo. Desenvolvimento da capacidade
de aprender, dominio da leitura, da escrita e do calculo. Compreensdo do ambiente natural e social, das
artes, da tecnologia e dos valores que fundamentam a sociedade. Formacao de atitudes e valores e
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais. Alfabetizagao, continuidade das aprendizagens e articulagéo
entre os anos iniciais e finais. Gestdo democratica: principios e mecanismos de participagdo na gestdo da
escola publica. Autonomia pedagdgica, administrativa e financeira. Participacdo dos profissionais da
educacao, estudantes, familias e comunidade. Conselho Escolar e demais instancias colegiadas. Decisées
coletivas, transparéncia, corresponsabilidade e avaliacdo institucional. Lideranga escolar: atribuicdes e
responsabilidades do diretor. Lideranga pedagdgica, mobilizacdo da equipe e compromisso com a
aprendizagem. Comunicacao, relacionamento interpessoal, mediagdo de conflitos e trabalho colaborativo.
Acompanhamento do trabalho docente e formacao continuada. Gestdo de mudangas, organizacdo do
ambiente escolar e promogdo de uma convivéncia ética, inclusiva e respeitosa. Planejamento escolar:
diagnéstico da realidade escolar. Planejamento participativo e definicao de prioridades, objetivos, metas e
agdes. Articulagdo entre planejamento da escola, planejamento curricular e planejamento docente.
Organizagao do calendario, dos tempos e dos espagos escolares. Monitoramento de resultados e revisao
das acgdes. Estratégias de acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem dos estudantes. Projeto
Politico-Pedagdgico — PPP: fundamentos, finalidades e componentes. Construgao coletiva, implementacao,
acompanhamento e avaliagao. Identidade da escola e relagdo com o territério. Articulagdo entre curriculo,
praticas pedagdgicas, avaliagcdo e gestdo. Participacdo da comunidade escolar. Relagdo entre PPP,
regimento escolar e plano de gestdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC: fundamentos e estrutura.
Competéncias gerais da Educacido Basica. Direitos de aprendizagem e desenvolvimento na Educagao
Infantil. Areas do conhecimento, competéncias especificas e habilidades no Ensino Fundamental. Formagéo
integral, contextualizagao e articulagao curricular. Implementagdo da BNCC no curriculo, no planejamento,
na avaliacdo e na formacao dos profissionais da educacido. Avaliagdo da aprendizagem escolar:
concepgbes, fungdes, critérios e instrumentos. Avaliagdo diagnédstica, formativa e somativa.
Acompanhamento continuo e cumulativo da aprendizagem. Registros pedagodgicos, devolutivas e
intervengdes. Recuperagao e recomposi¢cao das aprendizagens. Avaliagdo na Educacgao Infantil e no Ensino
Fundamental. Conselho de classe e acompanhamento do percurso escolar. Avaliagdes externas e
indicadores educacionais: Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes — PISA; Sistema de
Avaliacdo da Educagéo Basica — Saeb; indice de Desenvolvimento da Educacédo Basica — Ideb. Objetivos,
caracteristicas e interpretagao dos resultados. Indicadores de desempenho e fluxo escolar. Possibilidades e
limites do uso dos indicadores. Utilizagao dos resultados no diagndstico, no planejamento e na melhoria das
praticas pedagdgicas. Educacdo inclusiva: direito a educagdo, acesso, permanéncia, participagdo e
aprendizagem. Educacao especial na perspectiva inclusiva. Atendimento Educacional Especializado — AEE
e articulacdo com a classe comum. Acessibilidade, eliminacdo de barreiras, adaptagdes razoaveis e
tecnologias assistivas. Planejamento de apoios e acompanhamento dos estudantes. Respeito a diversidade
e enfrentamento de preconceitos e discriminagdes. Articulagéo entre escola, familia e rede de atendimento.
Plano Nacional de Educagao — Lei n°® 15.388/2026: diretrizes, objetivos, metas e estratégias. Equidade e
qualidade da educagédo. Ampliagdo do acesso, permanéncia e aprendizagem. Alfabetizagao, inclusao e
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reducao das desigualdades educacionais. Gestdo democratica, formagao e valorizagao dos profissionais da
educacgdo. Articulagdo entre os planos nacional, estadual e municipal de educacédo. Monitoramento e
avaliagdo da execucgdo do PNE e suas implicagbes para a gestdo escolar. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional — Lei n°® 9.394/1996: principios e fins da educacgéo nacional. Direito a educacgao e dever
de educar. Organizagao da educacao nacional e competéncias dos sistemas de ensino. Incumbéncias dos
estabelecimentos de ensino e dos docentes. Gestdo democratica. Organizacdo da Educacgio Basica.
Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e Educacao Especial. Curriculos, avaliagdo, frequéncia e
organizacdo da vida escolar. Profissionais da educagdo e recursos financeiros. Disposigdo geral: a
legislagdo e os documentos normativos indicados serdo considerados com suas alteragdes, observada a
data de atualizacio estabelecida neste edital.

ELETRICISTA

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagcdo; Analise, compreensdo e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Proclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracao —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Aterramento elétrico; Dispositivos de protecéo em instalagdes elétricas; Equipamentos elétricos; lluminacao
publica; Medicdo de grandezas elétricas nas instalagcbes; Redes elétricas aéreas e subterréneas;
Constituicdo Federal de 1988 atualizada; Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional;
Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho.

ENCANADOR

Lingua portuguesa:

Acentuacgao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagcao de texto; Ortografia; Separacao silabica; Singular e plural;
Sindnimos e antbnimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretagao de graficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operacdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edi¢ao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacdo de copias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.
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Conhecimentos especificos

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho compativel com a fungdo; Conhecimento das ferramentas
e material de trabalho; Descarte de materiais e impactos ambientais; Liga¢cdes de agua; Ligacdes de
esgoto; Nogdes de motor de bombas; Registros; Seguranga dos equipamentos; Tipos de conexdo; Tipos
de pocos e bombas d’agua; Tipos de tubulacdo; Valvulas; Constituicdo Federal de 1988 atualizada;
Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional; Primeiros Socorros; Relacdes Humanas
no Trabalho.

ENFERMEIRO

Lingua Portuguesa:

Acentuagdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagéo silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragcdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Atencdo Primaria a Saude: principios, atributos e organizagdo. Acesso, acolhimento, vinculo,
longitudinalidade, integralidade e coordenagao do cuidado. Promogao da saude, prevengao de doencas e
acompanhamento das condigdes de saude. Territorializagdo, identificagdo de necessidades e planejamento
das acoes. Atencao a saude nos diferentes ciclos de vida. Seguranca do paciente e humanizacdo da
assisténcia. Estratégia de Saude da Familia: organizacdo e funcionamento das equipes. Atribuicdes dos
profissionais e trabalho multiprofissional. Conhecimento do territério, populacdo adscrita e cadastramento
das familias. Abordagem familiar e comunitaria. Visitas domiciliares e assisténcia no domicilio. Educagao
em saude, busca ativa e acompanhamento de grupos prioritarios. Articulagdo com a Rede de Atencéo a
Saude e com os servigos de outros setores. Politica Nacional de Atencdo Basica — PNAB: principios,
diretrizes e organizacdo da Atencao Basica. Responsabilidades das esferas de governo. Processo de
trabalho das equipes. Atribuigdes comuns e especificas dos profissionais de enfermagem, respeitadas as
competéncias legais de cada categoria. Planejamento, monitoramento e avaliagdo das agdes. Participagao
da comunidade e continuidade do cuidado. Sistema Unico de Saude — SUS: principios, diretrizes,
organizacgao e funcionamento. Universalidade, integralidade e equidade. Descentralizagao, regionalizagéo e
hierarquizagao. Participacao e controle social. Redes de Atengao a Saude. Referéncia e contrarreferéncia.
Direitos dos usuarios. Leis Federais n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990 e respectivas alteragdes. Constituicao
Federal de 1988: direitos e garantias fundamentais relacionados a saude. Direitos sociais. Principios da
Administracao Publica. Seguridade social. Saude como direito de todos e dever do Estado. Diretrizes,
competéncias e organizacdo constitucional do SUS, especialmente os artigos 196 a 200. Etica e exercicio
profissional: Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Direitos, deveres, proibigdes, infragdes e
responsabilidades. Legislagdo do exercicio profissional. Competéncias e limites de atuagcao das categorias
de enfermagem. Sigilo, privacidade, respeito a autonomia e a dignidade da pessoa. Registros de
enfermagem e responsabilidade pelas informag¢des. Comunicagdo de situagdes que comprometam a
segurancga da assisténcia. Vigilancia epidemioldgica: conceitos, objetivos e organizagao. Processo saude-
doencga e determinantes sociais. Indicadores de saude, incidéncia, prevaléncia, morbidade e mortalidade.

34



RICAS

.f;é@i Prefeitura Municipal de Cunha
== Concurso Publico N° 01/2026

Identificacdo de riscos, investigacdo de casos e surtos. Medidas de prevencdo e controle de doencgas
transmissiveis. Busca ativa, acompanhamento de contatos e educagao em saude. Sistemas de informacao
em saude e qualidade dos registros. Doengas e agravos de notificagdo compulséria: conceitos, finalidade e
fluxo de notificacdo. Notificagdo imediata e periddica. ldentificagdo de casos suspeitos e confirmados.
Comunicacao as autoridades sanitarias, investigagdo e acompanhamento. Sigilo e responsabilidade
profissional. Lista nacional de notificacdo compulséria e normas complementares estaduais e municipais,
observada a data de atualizagdo estabelecida neste edital. Vacinacdo: fundamentos de imunizacao.
Programa Nacional de Imunizagdes — PNI. Calendario Nacional de Vacinagao nos diferentes ciclos de vida
e para grupos especiais. Indicacdes, contraindicacdes, precaucdes e falsas contraindicagdes. Esquemas
vacinais, intervalos, doses e vias de administracdo. Organizacdo da sala de vacinagdo. Rede de frio:
recebimento, armazenamento, conservagéo, transporte e controle de temperatura dos imunobiolégicos.
Administracdo segura, registros e acompanhamento da situagdo vacinal. Vigilancia de eventos
supostamente atribuiveis a vacinagao ou imunizacdo. Busca ativa e estratégias de ampliacao das coberturas
vacinais. Primeiros socorros: avaliagéo inicial e reconhecimento de sinais de gravidade. Acionamento dos
servicos de urgéncia e emergéncia. Nocbes de suporte basico de vida e uso do desfibrilador externo
automatico. Obstrucao de vias aéreas por corpo estranho. Atendimento inicial em hemorragias, ferimentos,
queimaduras, fraturas, desmaios, crises convulsivas, intoxicacdes e acidentes com animais peconhentos.
Cuidados iniciais e transporte seguro, respeitados os protocolos e as competéncias profissionais.
Biosseguranca e equipamentos de protecdo individual — EPIs: riscos bioldgicos, fisicos, quimicos e
ergondmicos nos servicos de saude. Precaugdes padrdao e precaugdes baseadas na transmisséo.
Higienizagcdo das maos. Selegéo, utilizacao, colocagao, retirada e descarte de EPIs. Prevencao de acidentes
com materiais perfurocortantes. Condutas apds exposi¢cdo ocupacional a material biolégico. Limpeza e
desinfec¢ao de superficies e equipamentos. Segregacao e descarte de residuos dos servicos de saude.
Relagdes humanas no trabalho: ética, respeito, empatia e comunicacdo. Relacionamento interpessoal e
trabalho em equipe. Cooperacao, responsabilidade e resolugado de conflitos. Atendimento humanizado aos
usuarios e familiares. Respeito a diversidade e prevencao da discriminagcao e do assédio. Comunicagao
segura entre profissionais e compromisso com a qualidade da assisténcia. Disposicao geral: a legislacao,
as normas, os protocolos e os calendarios oficiais indicados serdo considerados com suas alteragdes,
observada a data de atualizagao estabelecida neste edital.

ESCRITURARIO

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagcao de texto; Ortografia; Separacao silabica; Singular e plural;
Sinbnimos e antbnimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréaficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizagcado de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.
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Conhecimentos especificos

Administracdo de materiais e patrimoénio; Comunicacdes Oficiais; Conceitos e classificacdo dos servigcos
publicos; Documentos Oficiais; Estoques; Execucio de atividades burocraticas relacionadas ao servigo
publico; Gestao de almoxarifado e administracao de compras; Gestao de documentos: Nog¢des basicas de
Arquivo; O Ato Administrativo: conceito, requisitos, classificacdo e espécies; Principios basicos de
Administracao; Protocolo; Redacéao Oficial; Relagdes Humanas no Trabalho; Constituicdo Federal de 1988
atualizada.

FARMACEUTICO

Lingua Portuguesa:

Acentuagdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagéo silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragcdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Sistema Unico de Satde — SUS: principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento. Universalidade,
integralidade e equidade. Descentralizac&o, regionalizagéo e hierarquizacéo. Participagao e controle social.
Redes de Atencgao a Saude. Atuagao do farmacéutico na Atencao Primaria e nos demais niveis de atencgao.
Trabalho multiprofissional, humanizacdo e seguranga do paciente. Assisténcia farmacéutica: conceitos,
objetivos e organizagdo no SUS. Politica Nacional de Medicamentos e Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica. Ciclo da assisténcia farmacéutica: selecdo, programacgdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicao e dispensacdo. Componentes da assisténcia farmacéutica. Relacdo Nacional de Medicamentos
Essenciais — RENAME e relagdes municipais de medicamentos. Acesso, integralidade e uso racional de
medicamentos. Gestdo de medicamentos e insumos: planejamento das necessidades, controle de estoques,
inventarios e rastreabilidade. Recebimento, conferéncia, armazenamento e conservagao. Controle de
temperatura e umidade. Medicamentos termolabeis. Controle de validade, prevencao de perdas e
gerenciamento de medicamentos vencidos ou impréprios para uso. Boas praticas de armazenamento,
distribui¢ao e transporte. Indicadores de gestao da assisténcia farmacéutica. Dispensacao e uso racional de
medicamentos: analise técnica e legal das prescrigbes. Orientagdo ao usuario sobre indicacao, posologia,
administracdo, conservacido e adesdo ao tratamento. ldentificacdo de contraindicagdes, interagdes,
duplicidades terapéuticas e riscos relacionados ao uso de medicamentos. Dispensacao de medicamentos
sujeitos a controle especial e de antimicrobianos. Registros, documentacao e responsabilidade profissional.
Farmacia clinica: principios, objetivos e atribuigdes clinicas do farmacéutico. Cuidado centrado na pessoa.
Coleta e avaliagdo de informagbes sobre a farmacoterapia. Conciliagdo e revisdo de medicamentos.
Acompanhamento farmacoterapéutico. Identificacdo, prevengao e resolucdo de problemas relacionados a
medicamentos. Intervencdes farmacéuticas, comunicacdo com a equipe e registro do cuidado. Educagao
em saude e promoc¢éo da adesdo ao tratamento. Farmacologia e seguranga no uso de medicamentos:
fundamentos de farmacocinética e farmacodindmica. Indicacbes, contraindicagdes, efeitos adversos e
interagcbes medicamentosas. Uso de medicamentos nos diferentes ciclos de vida e em condi¢des clinicas
especificas. Medicamentos potencialmente perigosos. Prevencdo de erros de medicagao.

36



RICAS

.f;é@i Prefeitura Municipal de Cunha
== Concurso Publico N° 01/2026

Farmacovigilancia, queixas técnicas e notificagdo de suspeitas de eventos adversos. Uso racional de
antimicrobianos. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA: finalidade, competéncias e atuacgao
no Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Regulagao, controle e fiscalizacdo de medicamentos e produtos
sujeitos a vigilancia sanitaria. Registro e regularizagdo de medicamentos. Boas praticas aplicaveis aos
servigos farmacéuticos. Qualidade, seguranca e eficacia dos medicamentos. Alertas sanitarios, recolhimento
de produtos e gerenciamento de riscos. Comissdo de Farmacia e Terapéutica: finalidade, composicao e
atribuicdes. Selecao e padronizagao de medicamentos. Critérios de eficacia, seguranca, qualidade e custo.
Avaliagao de evidéncias cientificas e nogdes de farmacoeconomia. Elaboragao e atualizacido de listas de
medicamentos, protocolos e formularios terapéuticos. Avaliagao da utilizacdo de medicamentos e promogao
do uso racional. Medicamentos genéricos — Lei n® 9.787/1999: conceitos e diferencas entre medicamentos
de referéncia, genéricos e similares. Denominagdo Comum Brasileira e Denominagdo Comum Internacional.
Biodisponibilidade, bioequivaléncia e equivaléncia farmacéutica. Intercambialidade, identificacéo, prescri¢cao
e dispensacéo. Orientagdo ao usuario e aplicagao da legislagao e da regulamentacgéo sanitaria pertinente.
Etica e exercicio profissional: Cédigo de Etica da profissdo farmacéutica. Direitos, deveres, proibicdes e
responsabilidades. Sigilo profissional, respeito a autonomia e a dignidade do usuario. Responsabilidade
técnica e limites de atuacdo. Relagbes com usuarios, profissionais, instituicdes e autoridades sanitarias.
Documentacao, registros e protecdo de dados pessoais. Conflitos de interesses e conduta ética no servico
publico. Primeiros socorros: avaliagao inicial e identificacdo de sinais de gravidade. Acionamento dos
servigcos de urgéncia e emergéncia. Nogbdes de suporte basico de vida e uso do desfibrilador externo
automatico. Obstrucdo de vias aéreas por corpo estranho. Atendimento inicial em desmaios, crises
convulsivas, hemorragias, ferimentos e queimaduras. Reconhecimento de intoxicagdes e acidentes com
medicamentos. Medidas iniciais e encaminhamento, respeitados os protocolos e as competéncias
profissionais. Biossegurangca e equipamentos de protegdo individual — EPIs: identificagcdo de riscos
ocupacionais. Higienizacao das maos e precaugdes padrdo. Selegdo, utilizagdo, colocagdo, retirada,
conservacao e descarte de EPIs. Prevencao de acidentes e condutas apds exposicdo a agentes quimicos
ou biolégicos. Limpeza e desinfeccdo de ambientes e equipamentos. Gerenciamento de residuos de
servigos de saude e descarte de medicamentos. Relagdes humanas no trabalho: ética, respeito, empatia e
comunicagao. Relacionamento interpessoal, cooperacio e trabalho em equipe. Atendimento humanizado
aos usuarios e familiares. Mediacao de conflitos. Respeito a diversidade, prevengao da discriminagao e do
assédio. Responsabilidade, organizagdo e compromisso com a qualidade do servigo publico. Disposicéo
geral: a legislagdo, as normas sanitarias, os protocolos e os documentos oficiais indicados serao
considerados com suas alteragdes, observada a data de atualizacdo estabelecida neste edital.

FISCAL

Lingua Portuguesa:

Acentuacado e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracio —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagdo de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.
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Conhecimentos especificos

Ato Administrativo; Cddigo de Tréansito Brasileiro; Fungdes dos Agentes Fiscais; Inspecéo Fiscal; Impostos
Municipais;  Municipalizagdo das acgoes de vigilancia sanitaria; Servico Publico e Improbidade
Administrativa; Sistema Tributario Nacional na Constituicdo Federal; Taxa, Preco Publico e Contribui¢cao de
Melhoria; Etica Profissional: Rela¢gdes Humanas no Trabalho.

FISCAL TRIBUTARIO

Lingua Portuguesa:

Acentuagdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagdo das palavras; Prdclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oragcio —
sujeito e predicado.

Nogdes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocgbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Cédigo Tributario Nacional — Lei n® 5.172/1966: Sistema Tributario Nacional. Conceito e espécies de
tributos. Legislagao tributaria: vigéncia, aplicagao, interpretacao e integragdo. Obrigagao tributaria principal
e acessoria. Fato gerador. Sujeitos ativo e passivo. Solidariedade, capacidade e domicilio tributarios.
Responsabilidade tributaria. Crédito tributario: constituicio, langcamento, suspensao, extingdo e exclusao.
Decadéncia e prescricao. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administragao tributaria, fiscalizagao,
divida ativa e certiddes fiscais. Competéncia tributaria: conceito, caracteristicas e distribuicdo constitucional.
Competéncia tributaria e capacidade tributaria ativa. Competéncia dos Municipios para instituir impostos,
taxas e contribuicdo de melhoria. Limitacbes constitucionais ao poder de tributar. Principios tributarios e
imunidades. Reparticdo das receitas tributarias. Constituicdo Federal de 1988: principios fundamentais e
direitos e garantias relacionados a tributagdo. Principios da Administracdo Publica. Competéncias
municipais. Sistema Tributario Nacional. Limitagdes do poder de tributar. Impostos de competéncia municipal
e reparticio das receitas tributarias. Disposicdes constitucionais e transitdrias relativas a reforma tributaria
aplicaveis aos Municipios. Impostos de competéncia dos Municipios: Imposto sobre a Propriedade Predial
e Territorial Urbana — IPTU; Imposto sobre Transmissédo de Bens Imdéveis — ITBI; Imposto sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISSQN. Hipoteses de incidéncia, fatos geradores, contribuintes, responsaveis,
bases de célculo e aliquotas. Langamento, arrecadacgao e fiscalizagao. Imunidades, isengbes e obrigagdes
acessorias. Cadastro imobiliario e mobiliario. ISSQN e servigos tributaveis: Lei Complementar Federal n°
116/2003 e suas alteragdes. Lista de servigos sujeitos ao imposto. Local de incidéncia e estabelecimento
prestador. Contribuintes e responsaveis tributarios. Retencao e recolhimento. Base de calculo e aliquotas.
Obrigacdes acessorias e documentos fiscais. Nota Fiscal de Servigos Eletrdnica. Apuragdo do imposto,
identificacdo de omissoes e fiscalizagao dos prestadores e tomadores de servigos. Nogdes de tributagdo do
ISSQN no Simples Nacional. Fiscalizagao tributaria: competéncias, prerrogativas e limites da atuagéo fiscal.
Planejamento e execugdo de procedimentos fiscais. Diligéncias, vistorias, levantamentos e analise de
documentos. Exame de livros, registros, declaracdes e documentos fiscais. Cruzamento de informacdes e
identificacdo de inconsisténcias. Apuracédo de diferencas de tributos. Lancamento de oficio. Notificagbes,
termos e autos de infracdo. Infragdes, penalidades e denuncia espontanea. Sigilo fiscal e intercambio de
informagdes na forma da legislagéo. Nogdes de auditoria fiscal e riscos de auditoria: objetivos, planejamento

38



*“@i Prefeitura Municipal de Cunha
) - . o
== Concurso Publico N° 01/2026

e procedimentos. Risco inerente, risco de controle e risco de detec¢ao. Materialidade e relevancia. Avaliagao
de controles internos. Amostragem e selegdo de contribuintes e operag¢des. Evidéncias, documentagao e
papéis de trabalho. Identificacdo de indicios de fraude, omissao de receitas e descumprimento de obrigagdes
tributarias. Elaboracéo de relatérios e encaminhamento dos resultados. Processo administrativo tributario e
divida ativa: formalizagao e instrucdo dos processos. Intimagbes, prazos, impugnagdes, defesa e recursos
administrativos. Motivacdo das decisdes e garantias do contribuinte. Inscrigdo em divida ativa tributaria.
Requisitos do termo de inscricao e da Certiddo de Divida Ativa — CDA. Cobranca administrativa,
parcelamento e regularizagdo de débitos. No¢des de execucgao fiscal. Codigo Tributario Municipal de Cunha
— Lei n° 1.582/2017 e suas alteragdes: disposicbes gerais do sistema tributario municipal. Tributos
municipais: incidéncia, fatos geradores, contribuintes, responsaveis, bases de calculo e aliquotas. Cadastro
fiscal. Planta de Valores Genéricos. Langamento, arrecadacéo e fiscalizagdo. Obrigagdes principais e
acessorias. Beneficios fiscais. Infracbes e penalidades. Reclamacgdes e recursos. Divida ativa e certiddes.
Deveres dos contribuintes e atribuicdes da Administracao Tributaria. Improbidade administrativa — Lei n°
8.429/1992 e suas alteragoes: atos de improbidade administrativa, requisitos de configuragcao e sangdes.
Enriquecimento ilicito, lesdo ao erario e violagédo dos principios da Administragdo Publica. Responsabilidade
dos agentes publicos no exercicio da fiscalizagao tributaria. Etica profissional: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Integridade, imparcialidade, responsabilidade e zelo no exercicio da
funcao fiscal. Sigilo funcional e protecao das informagdes dos contribuintes. Conflitos de interesses. Deveres
e vedacgoes do servidor publico. Conduta profissional no atendimento e nos procedimentos de fiscalizacao.
Relagdes humanas no trabalho: comunicacgéao, respeito, urbanidade e empatia. Relacionamento interpessoal
e trabalho em equipe. Atendimento e orientacdo ao contribuinte. Mediacdo de conflitos e tratamento de
situacoes de resisténcia a fiscalizagdo. Respeito a diversidade e prevencao da discriminacao e do assédio.
Compromisso com a qualidade do servigo publico. Disposigao geral: a legislagao indicada sera considerada
com suas alteracdes, observada a data de atualizacao estabelecida neste edital.

GARI

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagao de texto; Ortografia; Separacao silabica; Singular e plural;
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréaficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Nocgdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edi¢ao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizagdo de copias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Atribuicbes do cargo; Coleta do lixo; Higiene pessoal; Preservagdo ambiental; Uso adequado de
equipamentos de limpeza; Constituicdo Federal de 1988 atualizada; Equipamentos de Protegao Individual
— EPIs; Equipamentos de Protegao Coletiva — EPCs; Etica Profissional; Primeiros Socorros; Relacdes
Humanas no Trabalho.
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GERENTE DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE EM SAUDE

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuacdo; Analise, compreensdo e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Proéclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagéo silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Sistema Unico de Satde — SUS: principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento. Universalidade,
integralidade e equidade. Descentralizagdo, regionalizagdo e hierarquizacdo. Competéncias e
responsabilidades das esferas de governo. Participagdo e controle social. Conselhos e conferéncias de
saude. Leis Federais n°® 8.080/1990 e n°® 8.142/1990 e respectivas alteracdes. Constituicdo Federal de 1988:
direitos sociais e principios da Administracao Publica. Seguridade social. Saude como direito de todos e
dever do Estado. Organizacao, diretrizes, competéncias e financiamento do SUS. Relevancia publica das
acgdes e dos servigos de saude. Participacdo complementar da iniciativa privada. Dispositivos constitucionais
referentes a saude, especialmente os artigos 196 a 200. Média e alta complexidade em saude: conceitos,
caracteristicas e organizacao da atencdo especializada ambulatorial e hospitalar. Servicos de apoio
diagnéstico e terapéutico. Atengao especializada nas diferentes linhas de cuidado. Critérios de acesso,
encaminhamento e continuidade da assisténcia. Integracdo com a Atencao Primaria e com os demais pontos
da Rede de Ateng¢do a Saude. Distribuicdo regional dos servicos e utilizagdo racional dos recursos
assistenciais. Alta complexidade hospitalar: organizacdo e gestdo dos servigcos hospitalares de maior
densidade tecnoldgica. Atengdo em unidades de terapia intensiva, servigos cirdrgicos e demais servigos
especializados. Habilitagao de servicos, capacidade instalada e referéncias assistenciais. Gestao de leitos,
internacdes, transferéncias e altas. Seguranca do paciente, prevencdo de infeccbes relacionadas a
assisténcia e continuidade do cuidado apds a alta hospitalar. Redes de Atencao a Saude e regionalizagao:
organizagao dos pontos de atencéao e integracao entre servigos. Regides de Saude e planejamento regional
integrado. Redes tematicas e linhas de cuidado. Referéncia e contrarreferéncia. Pactuagao interfederativa e
instancias de negociacao e articulagdo do SUS. Comissdes Intergestores Bipartite, Tripartite e Regional.
Transporte sanitario e articulagdo com a rede de urgéncia e emergéncia. Contrato Organizativo da Agao
Publica da Saude — COAP: conceito, finalidade e elementos. Organizacao e integragdo das agdes e dos
servicos na rede regionalizada e hierarquizada. Responsabilidades dos entes federativos. Metas,
indicadores, critérios de avaliagcao, recursos financeiros e mecanismos de controle e fiscalizagdo. Decreto
Federal n°® 7.508/2011 e sua relagdo com a organizagdo do SUS, o planejamento, a assisténcia e a
articulacao interfederativa. Gestdo publica em saude: atribuigbes e responsabilidades do gestor.
Planejamento estratégico, diagndstico situacional e definicao de prioridades. Plano de Saude, Programacgao
Anual de Saude e Relatério Anual de Gestao. Gestao de pessoas, processos, materiais, equipamentos e
servigos. Financiamento, programacao orgamentaria e acompanhamento da execugao dos recursos.
Economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade. Transparéncia, prestacdo de contas e controle dos
resultados. Regulagdo, controle, avaliacdo e auditoria: regulagdo do acesso a consultas, exames,
procedimentos e internagdes. Centrais de regulagao, filas de espera e critérios de priorizacdo clinica.
Protocolos de acesso e gestédo da oferta assistencial. Contratualizagédo de prestadores e acompanhamento
de metas quantitativas e qualitativas. Controle da produgdo ambulatorial e hospitalar. No¢des de auditoria
assistencial e administrativa. Indicadores de acesso, qualidade, produtividade e desempenho. Sistemas de
informagdo em saude: finalidade, utilizacdo e qualidade dos registros. Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude — CNES. Sistemas de Informagdes Ambulatoriais e Hospitalares do SUS —
SIA/SUS e SIH/SUS. Nogdes de faturamento, autorizagcdo e registro de procedimentos. Utilizacdo de
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informacgodes epidemioldgicas e assistenciais no planejamento e na avaliagdo dos servigos. Sigilo, seguranca
da informacdo e protecdo de dados pessoais. Vigilancia epidemioldgica e doencas de notificagao
compulséria: conceitos, objetivos e organizagao. Identificacdo de casos suspeitos e confirmados. Fluxos e
prazos de notificagdo. Investigagdo de casos, surtos e eventos de importancia para a saude publica.
Articulagcado entre servigos assistenciais e vigilancia em saude. Monitoramento de indicadores e adogao de
medidas de prevencgao e controle. Lista de doencas, agravos e eventos de notificagdo compulsdria, conforme
a regulamentacéao aplicavel. Vigilancia sanitaria: conceitos, competéncias e atuagcdo no SUS. Controle de
riscos relacionados a produtos, ambientes e servicos de interesse a saude. Licenciamento e condi¢cbes
sanitarias de funcionamento dos estabelecimentos assistenciais. Boas praticas nos servicos de saulde.
Limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo e gerenciamento de residuos. Fiscalizagdo sanitaria e medidas de
prevencgéo e correcao de irregularidades. Articulagdo com os érgaos de vigilancia sanitaria. Qualidade e
segurancga do paciente: gestdo da qualidade e melhoria continua dos processos assistenciais. Protocolos
de seguranca, identificacao de riscos e prevencéao de incidentes. Notificacdo e andlise de eventos adversos.
Comunicagao entre equipes e transi¢des do cuidado. Humanizagao, acolhimento e direitos dos usuarios.
Avaliacdo da satisfacdo e tratamento de reclamacdes e manifestacdes. Etica profissional e responsabilidade
na gestdo: principios éticos aplicaveis a Administracdo Publica e aos servigos de saude. Integridade,
imparcialidade e compromisso com o interesse publico. Sigilo e confidencialidade. Respeito a autonomia, a
dignidade e aos direitos dos usuarios. Conflitos de interesses. Responsabilidade pelas decisdes, pelos
registros e pela aplicagédo dos recursos publicos. Relagbes humanas no trabalho: lideranga, comunicagao e
relacionamento interpessoal. Trabalho multiprofissional e cooperagao entre equipes e servigos. Negociagao,
mediagdo e resolugdo de conflitos. Atendimento humanizado aos usuarios e familiares. Respeito a
diversidade e prevencdo da discriminagao e do assédio. Educacdo permanente e desenvolvimento das
equipes. Disposicao geral: a legislacdo, as normas sanitarias, as politicas e os documentos oficiais
indicados serao considerados com suas alteracdes, observada a data de atualizagao estabelecida neste
edital.

GERENTE DE ATENCAO BASICA DE SAUDE

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Prdclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nogdes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcdo de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Sistema Unico de Saude — SUS: fundamentos, organizacéo e funcionamento. Principios da universalidade,
integralidade e equidade. Descentralizagdo, regionalizacdo, hierarquizacdo e participacdo social.
Competéncias e responsabilidades das esferas de governo. Redes de Atencdo a Saude. Referéncia e
contrarreferéncia. Constituicido Federal de 1988, nos dispositivos relativos a saude. Leis Federais n°
8.080/1990 e n° 8.142/1990 e respectivas alteragdes. Politica Nacional de Atencdo Basica — PNAB:
principios, diretrizes e organizagcédo da Atencao Basica. Responsabilidades dos gestores e atribuicbes das
equipes. Territorializagdo, populagado adscrita e responsabilidade sanitaria. Acesso, acolhimento, vinculo,
longitudinalidade, integralidade e coordenac&o do cuidado. Resolutividade, participacdo da comunidade e
ordenacgédo da rede de atengado. Estratégia Saude da Familia: organizagéo, composigéo e processo de
trabalho das equipes. Atuacido dos agentes comunitarios de saude e integragcdo com as equipes de saude

bucal e multiprofissionais. Diagnéstico do territério, cadastramento e acompanhamento das familias. Visitas
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e atendimento domiciliares. Abordagem familiar e comunitaria. Promog¢ao da saude, prevencéo de doengas
e acompanhamento dos diferentes ciclos de vida. Educacédo permanente e articulagao intersetorial. Gestao
da Atencgdo Basica: planejamento, organizagdo, acompanhamento e avaliagdo das agdes e dos servigos.
Diagndstico situacional, definicdo de prioridades, metas e indicadores. Organizagcao das agendas, fluxos
assistenciais e atendimento a demanda espontdnea e programada. Gestdo de pessoas, materiais,
equipamentos e insumos. Lideranca, comunicagcdo, mediacdo de conflitos e trabalho em equipe.
Humanizagao, seguranga do paciente e melhoria da qualidade. Monitoramento do acesso e da continuidade
do cuidado. Assisténcia pré-natal: organizacao da linha de cuidado materno-infantil. Captagédo precoce e
acompanhamento das gestantes. Estratificagdo de risco e encaminhamento oportuno a atengao
especializada. Continuidade e compartilhamento do cuidado. Acompanhamento de consultas, exames,
vacinagao e agoes educativas. Saude bucal na gestagéo. Vinculagéo aos servigos de referéncia para o parto.
Atencao ao puerpério, aleitamento materno e planejamento reprodutivo. Monitoramento de faltosas e
identificacao de situagdes de vulnerabilidade. Busca ativa na Atencao Primaria a Saude: conceitos, objetivos
e planejamento. Identificacdo de pessoas e grupos com acompanhamento insuficiente ou interrompido.
Busca ativa de gestantes, puérperas, criangas, pessoas com condi¢des cronicas e usuarios com vacinagao
em atraso. Acompanhamento de casos suspeitos de doencgas transmissiveis e de contatos, conforme
protocolos. Utilizagdo de cadastros, registros e indicadores. Atuagao integrada das equipes e dos agentes
comunitarios de saude. Registro das acbes e avaliagado dos resultados. Doengas e agravos de notificagao
compulsoéria: conceitos, finalidade e responsabilidades dos servigos. Identificacdo, comunicagdo e
notificacdo de casos suspeitos e confirmados. Notificagdo imediata e periddica. Fluxos de informacgao,
investigacdo e acompanhamento. Articulagcdo entre Atengdo Basica e vigildncia epidemioldgica.
Identificacdo de surtos e adog¢ao de medidas de prevencgao e controle. Sigilo e qualidade das informacoes.
Lista nacional de notificacdo compulséria e normas complementares estaduais e municipais. Imunizacao e
vacinag¢ao: fundamentos e objetivos do Programa Nacional de Imunizacbes — PNI. Calendario Nacional de
Vacinagao nos diferentes ciclos de vida e para grupos especiais. Organizagao e funcionamento das salas
de vacinacao. Planejamento de campanhas e a¢des de rotina. Rede de frio, armazenamento, conservacao
e transporte de imunobiolégicos. Controle de estoques e prevencao de perdas. Registros, acompanhamento
de esquemas vacinais e busca ativa. Monitoramento das coberturas e da homogeneidade vacinal.
Seguranga da vacinagao e vigilancia de eventos supostamente atribuiveis a vacinagdo ou imunizagao.
Vigilancia em saude e integracdo com a Atencdo Basica: conceitos e organizagcao das vigilancias
epidemioldgica, sanitaria, ambiental e em saude do trabalhador. Andlise da situacao de saude do territério.
Identificacdo de riscos e vulnerabilidades. Planejamento integrado de agbes de promogao, prevencao e
controle. Resposta a surtos, emergéncias e eventos de importancia para a saude publica. Vigilancia
sanitaria: conceitos, objetivos, competéncias e atuagdo no SUS. Prevencgao e controle de riscos relacionados
a produtos, ambientes e servigos de interesse a saude. Condi¢cbes sanitarias de funcionamento das unidades
de saude. Boas praticas, limpeza, desinfec¢ao, processamento de materiais e gerenciamento de residuos.
Biossegurancga e protegao dos trabalhadores e usuarios. Articulagao da gestdo das unidades com os 6rgaos
de vigilancia sanitaria. Informagao, monitoramento e avaliagdo: sistemas de informacao utilizados na
Atencao Basica. Qualidade, atualizagao e integridade dos cadastros e registros. Indicadores demograficos,
epidemiolégicos e assistenciais. Acompanhamento de metas, identificagdo de desigualdades e
planejamento de intervencgbes. Avaliagao dos processos de trabalho e dos resultados. Sigilo, segurancga da
informacgao e protecdo de dados pessoais. Disposicao geral: a legislagdo, as politicas, os protocolos, as
normas sanitarias e os calendarios oficiais indicados serao considerados com suas alteragoes, observada a
data de atualizacdo estabelecida neste edital.

INSPETOR DE ALUNOS
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Lingua portuguesa:

Acentuagdo e pontuacdo; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretacao de texto; Ortografia; Separacao silabica; Singular e plural;
Sindnimos e antbnimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretagao de graficos; Leitura e interpretacao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edi¢ao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacdo de copias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

A avaliacdo e reconstrucdo das praticas em seu trabalho como Inspetor de Alunos; A mediagdo dos
Inspetores de Alunos na promocéao da autonomia dos educandos; A valorizagao das diferencgas individuais,
de género, étnicas, socioculturais e o combate a desigualdade; Educacao inclusiva; Educar e cuidar:
dimensodes interdependentes na Educagdo Basica; Funcao social da escola; Gestdao democratica:
participagao como principio; Organizagao da escola centrada no processo de desenvolvimento integral do
educando; Relagcdo entre educagao, escola e sociedade; Constituicdo Federal de 1988 atualizada;
Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional; Primeiros Socorros; Relacdes Humanas
no Trabalho.

MEDICO GINECOLOGISTA

Lingua Portuguesa:

Acentuacado e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragao —
sujeito e predicado.

Nogdes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagado de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Anatomia e fisiologia do aparelho genital feminino: anatomia dos 6rgaos genitais internos e externos, da
pelve e das mamas. Eixo hipotalamo-hipdfise-ovario. Fisiologia do ciclo menstrual, ovulacdo e
esteroidogénese. Puberdade, desenvolvimento sexual, climatério e menopausa. Alteragdes fisiolégicas do
organismo materno durante a gestacdo. Semiologia e diagndstico ginecoldgico: anamnese, exame fisico
geral, exame ginecologico e avaliacdo das mamas. Indicagdes e interpretacdo de exames laboratoriais e de
imagem. Citopatologia, testes moleculares, colposcopia, ultrassonografia e avaliagdo endometrial.
Diagnéstico diferencial das principais queixas ginecoldgicas. Registro clinico, consentimento e comunicacao
dos resultados. Afecgdes ginecoldgicas: alteragdes do ciclo menstrual, amenorreia, sangramento uterino
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anormal e dismenorreia. Sindrome dos ovarios policisticos. Endometriose e adenomiose. Leiomiomas
uterinos e massas anexiais. Vulvovaginites, cervicites, infecgdes sexualmente transmissiveis e doenca
inflamatdria pélvica. Dor pélvica aguda e crbénica. Incontinéncia urinaria e prolapsos genitais. Afecgdes
benignas das mamas. Atencdo ao climatério e a menopausa. Prevencdo e diagnéstico do cancer
ginecolégico e mamario: fatores de risco, prevencao e identificagao de sinais e sintomas. Rastreamento do
cancer do colo do utero e do cancer de mama, conforme diretrizes oficiais. Lesdes precursoras do cancer
do colo uterino. Avaliacao de alteragdes vulvares, vaginais, endometriais e ovarianas. Critérios de
investigacdo, acompanhamento e encaminhamento especializado. Abortamento: conceitos, classificacao,
etiologia e fatores de risco. Diagndstico clinico e complementar. Ameaca de abortamento, abortamento em
curso, incompleto, completo, retido e infectado. Perda gestacional recorrente e avaliagdo etioldgica.
Principios do manejo clinico e cirurgico. Reconhecimento e tratamento inicial das complicagbes.
Acolhimento, atencdo humanizada, orientagcdo reprodutiva e aspectos éticos e legais do atendimento.
Avaliacao diagndstica da infertilidade: conceitos, fatores associados e critérios para inicio da investigagao.
Avaliacao do casal. Investigacao dos fatores ovulatério, tubario, uterino, peritoneal e masculino. Avaliagdo
da reserva ovariana e interpretacao de exames. Influéncia da idade, das condi¢des clinicas e dos habitos
de vida. Orientacdo pré-concepcional e critérios de encaminhamento para reproducdo assistida.
Planejamento reprodutivo e uso de anticoncepcionais: aconselhamento e escolha informada. Métodos
comportamentais, de barreira, hormonais e intrauterinos. Contracep¢cdo de emergéncia e métodos
permanentes. Mecanismos de acao, eficacia, indicagdes, contraindicacdes, efeitos adversos e interacdes
medicamentosas. Critérios de elegibilidade e acompanhamento. Contracepgdo na adolescéncia, no pos-
parto, durante a amamentagao e em pessoas com condi¢des clinicas especificas. Dupla protecao e
prevencado de infeccbes sexualmente transmissiveis. Gravidez na adolescéncia: fatores associados e
repercussoes clinicas e psicossociais. Acolhimento e assisténcia integral a adolescente. Diagndstico da
gestacdo e organizagdo do acompanhamento pré-natal. Identificagcdo de riscos e vulnerabilidades.
Prevencao da gravidez nao planejada e de infecgdes sexualmente transmissiveis. Orientacao contraceptiva
e acompanhamento apds o parto. Sigilo, autonomia, protecao integral e articulagdo com a rede de protegéo.
Atengcdo a gestacdo e ao puerpério: diagnéstico da gravidez, avaliagdo pré-concepcional e
acompanhamento pré-natal. Estratificacdo de risco e identificagcdo de intercorréncias. Sindromes
hemorragicas e hipertensivas, diabetes na gestacao e infecgdes de interesse obstétrico. Gestagao ectdpica
e doenca trofoblastica gestacional. Sinais de alarme, atendimento inicial e encaminhamento. Cuidados
puerperais e orientagcao sobre aleitamento materno. Urgéncias, emergéncias e primeiros socorros: avaliagao
inicial, identificacdo de sinais de gravidade e estabilizacdo. Suporte basico de vida. Hemorragias
ginecoldgicas, dor pélvica aguda e infecgdes graves. Complicagdes do abortamento e da gestacao ectdpica.
Reconhecimento e atendimento inicial das emergéncias obstétricas. Choque, anafilaxia e parada
cardiorrespiratéria. Acionamento da rede de urgéncia, encaminhamento e transferéncia segura. Sistema
Unico de Saude — SUS: principios, diretrizes, organizacédo e funcionamento. Universalidade, integralidade,
equidade, descentralizacao, regionaliza¢ao, hierarquizacao e participagao social. Atengao Primaria, atengao
especializada e Redes de Atengado a Saude. Referéncia e contrarreferéncia. Atengao integral a saude da
mulher. Humanizagao, seguranga do paciente e continuidade do cuidado. Leis Federais n°® 8.080/1990 e n°
8.142/1990. Constituicao Federal de 1988: direitos e garantias fundamentais relacionados a assisténcia a
saude. Direitos sociais e principios da Administragcdo Publica. Saude como direito de todos e dever do
Estado. Organizacdo, diretrizes e competéncias do SUS, especialmente os artigos 196 a 200. Etica
profissional: Cédigo de Etica Médica. Responsabilidade profissional, sigilo e confidencialidade. Autonomia,
consentimento informado e decisao compartilhada. Respeito a dignidade, a privacidade e aos direitos das
pacientes. Prontuario, atestados e demais documentos médicos. Atendimento de adolescentes e de pessoas
em situacgao de vulnerabilidade. Reconhecimento, acolhimento, notificagdo e encaminhamento de situagdes
de violéncia, conforme a legislacdo aplicavel. Relagdes humanas no trabalho: comunicagdo, empatia,
respeito e atendimento humanizado. Trabalho multiprofissional e articulagao entre servigos. Comunicagéo
de diagndsticos e situagdes sensiveis. Mediagdo de conflitos. Respeito a diversidade e prevencao da
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discriminacdo e do assédio. Relacionamento com pacientes, familiares e equipes de saude. Disposi¢cao
geral: a legislacao, as normas éticas, os protocolos e as diretrizes oficiais indicados serdo considerados com
suas alteracdes, observada a data de atualizacio estabelecida neste edital.

MERENDEIRA

Lingua portuguesa:

Acentuagdo e pontuacdo; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separacgdo silabica; Singular e plural,
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréaficos; Leitura e interpretagéo de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edi¢ao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Alimentacao adequada e inadequada na alimentagao escolar; Armazenamento dos produtos de limpeza na
cozinha escolar; Armazenamento e conservacao dos alimentos na cozinha da escola; Guia alimentar para
a populagao brasileira; Higiene na cozinha e no refeitério da escola; Materiais de limpeza utilizados na
cozinha da escola; Preparo dos alimentos da merenda escolar; Programa Nacional de Alimentagéo Escolar
— PNAE; Constituicdo Federal de 1988 atualizada; Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs; Etica
Profissional; Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho.

MONITOR DE CASA ABRIGO

Lingua portuguesa:

Acentuacgao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagéao silabica; Singular e plural;
Sinbnimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréaficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizagao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos
Atribuicdes do Monitor da Casa Abrigo; Desenvolvimento infantil; Estatuto da Crianga e do Adolescente —
Lei n® 8069/1990; Estatuto do Idoso — Lei n° 10,741/2003; Seguranga no ambiente de trabalho; Primeiros
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Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional;
Constituicao Federal de 1988 atualizada.

MONITOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagéao silabica; Singular e plural;
Sindnimos e antbnimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretagao de graficos; Leitura e interpretacao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operacbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizagao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Desenvolvimento infantil; Técnicas de cuidado, higiene, seguranca; Estimulacao e atividades ludicas:
jogos, cantigas, leituras, brincadeiras; Cuidados com a crianga na primeira infancia; Comunicagdo com o0s
pais; Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protegao Individual — EPIs;
Etica Profissional; Constituicdo Federal atualizada;

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensio e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracao —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacdo de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Atribuicdes do Monitor de Transporte Escolar; Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503/1997; Prevencgao
de acidentes no transporte escolar; Seguranga dos alunos no transporte escolar; Primeiros Socorros;
Relagdes Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional;
Constituicdo Federal de 1988 atualizada;
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MOTORISTA

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separacgdo silabica; Singular e plural;
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretagao de graficos; Leitura e interpretacao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operacbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503/1997; Diregao defensiva; Legislacao e sinalizagédo de transito;
Normas gerais de circulagdo e conduta; Protecdo ao meio ambiente; Primeiros Socorros; Relagoes
Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional; Constituicdo
Federal de 1988 atualizada.

NUTRICIONISTA

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacgao das palavras; Proéclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragao —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Atuagéao do Nutricionista em Programas Sociais; Codigo de Etica e de conduta do Nutricionista; Constituicao
Federal de 1988 atualizada; Etica Profissional; Equipamentos de Protegdo Individual (E.P.L.s); Guia
alimentar para a populagéo brasileira; Planejamento, administragcdo, organizacdo, avaliacdo e controle de
servigos de alimentagdo; Planejamento, execugéo e avaliagdo de programas de alimentagéo e nutricdo, de
vigilancia alimentar e de educacgao nutricional; Planejamento fisico-funcional dos servigos de alimentagao;
Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo; Primeiros socorros; Programa Nacional de Alimentagao
Escolar; Relacdes humanas no trabalho.

47



*“@i Prefeitura Municipal de Cunha
) - . o
== Concurso Publico N° 01/2026

OPERADOR DE MAQUINAS

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagéao silabica; Singular e plural;
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretagao de graficos; Leitura e interpretacao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operacbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacdo de copias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503/1997; Diregao defensiva; Nog¢bdes de mecanica de maquinas;
Normas gerais de circulagdo e conduta; Protecdo ao meio ambiente; Primeiros Socorros; Relagoes
Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protecao Individual — EPIs; Equipamentos de Protecao Coletiva
- EPCs; Etica Profissional; Constituicdo Federal de 1988 atualizada.

OUVIDOR

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Administragcao Publica: principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Organizacdo da Administracdo Publica direta e indireta. Competéncias municipais. Atos
administrativos. Direitos, deveres e responsabilidades dos agentes publicos. Interesse publico,
transparéncia, integridade e prestacao de contas. Ouvidoria publica: conceitos, finalidades, competéncias e
organizac¢ao. Papel da ouvidoria na defesa dos direitos dos usuarios, na participa¢ao social e na melhoria
dos servigos publicos. Independéncia técnica, imparcialidade e atuacgéao institucional. Articulagdo com os
o6rgaos municipais e com as unidades de controle interno, corregedoria, transparéncia e acesso a
informacéo. Direitos dos usuarios dos servigos publicos: atendimento adequado, acessibilidade, urbanidade,
respeito e igualdade de tratamento. Simplificagcdo de procedimentos e eliminagcdo de exigéncias
desnecessarias. Carta de Servigos ao Usuario. Avaliagdo da qualidade dos servigos e da satisfagédo dos
usuarios. Participagao dos usuarios no acompanhamento e na avaliagao da prestagao dos servigos publicos.
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Tratamento das manifestagcdes: recebimento, classificagdo, registro, analise, encaminhamento,
acompanhamento e resposta. Reclamacgdes, denuncias, solicitagdes, sugestbes, elogios e pedidos de
simplificacdo. Identificacdo do objeto e da unidade responsavel. Solicitagdo de informacdes
complementares. Controle de prazos e acompanhamento das providéncias. Elaboracao de respostas claras,
objetivas e conclusivas. Encerramento e organizacéo dos registros. Atendimento ao cidadao: atendimento
presencial, telefénico e por meios digitais. Escuta ativa, acolhimento e comunicagdo empatica. Linguagem
simples e comunicacido acessivel. Atendimento a pessoas com deficiéncia, pessoas idosas e demais
publicos com necessidades especificas. Manejo de situagbes de insatisfagdo e conflito. Respeito a
diversidade e prevencao de praticas discriminatérias. Denuncias e protecdo das informagdes: requisitos e
analise preliminar de denuncias. Distingdo entre relato, indicio e prova. Encaminhamento aos érgaos
competentes para apuragdo. Tratamento de comunicacdes sem identificagdo, conforme a regulamentagéo
aplicavel. Protecdo da identidade do denunciante e restricdo de acesso as informagdes. Prevencao de
retaliagdes. Sigilo e compartihamento de informacbées na medida necessaria ao tratamento da
manifestacao. Transparéncia e acesso a informagao: transparéncia ativa e passiva. Servigco de Informacgao
ao Cidadao — SIC. Pedidos de acesso a informacéao, requisitos, prazos, respostas e recursos. Restricdes
de acesso, informacdes pessoais e informacdes classificadas. Distingao entre manifestacdes de ouvidoria e
pedidos de acesso a informagao. Articulacdo entre ouvidoria e unidades responsaveis pela transparéncia.
Protecao de dados pessoais: conceitos e principios da protecao de dados. Dados pessoais e dados pessoais
sensiveis. Tratamento de dados pelo poder publico. Finalidade, adequacdo, necessidade e seguranca.
Direitos dos titulares. Cuidados no recebimento, registro, armazenamento, encaminhamento e divulgagao
de manifestagdes. Prevencao de acessos indevidos e exposicédo de informacdes. Mediagao e resolugao de
conflitos: fundamentos da comunicagao ndo violenta, negociacdo e mediagdo administrativa. Identificagcao
de interesses e construgao de solugdes consensuais, quando cabiveis. Imparcialidade, respeito e limites da
atuacao do ouvidor. Articulacdo com as unidades responsaveis pela solucdo das demandas. Gestdo da
informacado e melhoria dos servigos: organizacao de bases de manifestagdes. Indicadores de demanda,
prazo, resolutividade e satisfacdo. ldentificacdo de problemas recorrentes e oportunidades de melhoria.
Elaboragcdo de relatérios gerenciais e relatério de gestdo. Formulagdo e acompanhamento de
recomendacdes. Divulgacdo de resultados com preservacéo do sigilo e dos dados pessoais. Etica e relagées
humanas no trabalho: conduta ética, integridade e responsabilidade funcional. Sigilo profissional e conflitos
de interesses. Cooperagao, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. Respeito a diversidade.
Prevencado do assédio e da discriminagcdao. Responsabilidade no uso dos recursos e das informacoes
publicas. Legislacado aplicada: Constituicao Federal de 1988, especialmente os dispositivos referentes aos
direitos e garantias fundamentais, ao direito de peticao, ao acesso a informacao e a Administragao Publica.
Lei Federal n° 13.460/2017 — participagao, protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servicos
publicos. Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacéo. Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais. Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia. Lei Organica do Municipio de Cunha. Legislagdo municipal de organizagdo da Ouvidoria, de
acesso a informagao e de atendimento aos usuarios dos servigos publicos. Disposigéo geral: a legislagao e
os regulamentos indicados serdo considerados com suas alteragdes, observada a data de atualizagao
estabelecida neste edital.

PEDREIRO

Lingua portuguesa:

Acentuacgéao e pontuacgao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagéo de texto; Ortografia; Separagéo silabica; Singular e plural;
Sindnimos e antbnimos; Termos essenciais da oracao.
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Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréaficos; Leitura e interpretagéo de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagcbes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetério brasileiro.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edi¢ao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracao de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacdo de copias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Concretagem; Concreto armado; Execugdo e resolugdo de problemas em alvenaria; Ferramentas e
materiais da construgao civil; Marcagado de obras; Normas técnicas e de seguranga aplicadas ao trabalho
na area de construgao; Preparacao e utilizacdo de massa; Revestimento de pisos e paredes; Tipos de
fundacgdes; Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protecao Individual —
EPIs; Etica Profissional; Constituicdo Federal de 1988 atualizada.

PINTOR DE OBRAS

Lingua portuguesa:

Acentuacgao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagéao silabica; Singular e plural;
Sinénimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de graficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogdes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Classificacbes técnicas de tintas para pintura; Fundo preparador; Técnicas de pintura interna e externa;
Texturizador; Utilizagao de espatulas na pintura; Seguranga no trabalho; Primeiros Socorros; Relagdes
Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional; Constituicdo
Federal de 1988 atualizada.

PROCURADOR JURIDICO

Lingua Portuguesa:

Acentuagdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacgéo das palavras; Prdéclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragao —
sujeito e predicado.
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Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacado de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais.
Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado e reparticdo de competéncias. Autonomia e
competéncias dos Municipios. Organizacdo dos Poderes. Administragdo Publica e servidores publicos.
Processo legislativo. Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. Fungdes essenciais a Justica.
Controle de constitucionalidade. Tributacdo, orgamento e finangas publicas. Ordem econdmica e financeira.
Ordem social, saude, educag¢ao, meio ambiente e politica urbana. Direito Civil: Codigo Civil — Lei n® 10.406,
de 10 de janeiro de 2002. Pessoas naturais e juridicas. Domicilio. Bens publicos e particulares. Fatos, atos
e negocios juridicos. Defeitos e invalidade dos negécios juridicos. Atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia.
Obrigacdes e contratos. Inadimplemento e responsabilidade civil. Posse, propriedade e demais direitos
reais. Direitos de vizinhanca. Condominio. Aquisi¢cao e perda da propriedade. Nogdes de Direito de Familia
e das Sucessoées. Direito Processual Civil: Cédigo de Processo Civil — Lei n® 13.105, de 16 de marco de
2015. Normas fundamentais do processo. Jurisdicgdo e competéncia. Sujeitos do processo. Atos
processuais, prazos e comunicagdes. Advocacia publica e regime processual da Fazenda Publica. Tutela
provisoria. Formacado, suspensdo e extingdo do processo. Procedimento comum. Petigdo inicial,
contestacao, reconvencgao e revelia. Provas. Sentenga e coisa julgada. Remessa necessaria. Cumprimento
de sentenca e execucado, inclusive contra a Fazenda Publica. Procedimentos especiais. Recursos.
Processos de competéncia originaria dos tribunais. Precedentes e mecanismos de julgamento de demandas
repetitivas. Honorarios advocaticios e despesas processuais. Direito Penal: Codigo Penal — Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940. Aplicacéo da lei penal. Teoria do crime. Imputabilidade penal. Concurso
de pessoas. Penas e extingdo da punibilidade. Crimes contra a pessoa, o patriménio, a fé publica e a
Administracao Publica. Crimes praticados por funcionarios publicos e por particulares contra a
Administracdo. Crimes contra as finangas publicas. Crimes em licitagdes e contratos administrativos. Direito
Processual Penal: Codigo de Processo Penal — Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941. Aplicagao
da lei processual penal. Inquérito policial. A¢ao penal. Competéncia. Provas. Sujeitos processuais. Prisdes,
medidas cautelares e liberdade provisoéria. Citagdes e intimagdes. Procedimentos. Sentenga, nulidades e
recursos. Habeas corpus e revisdo criminal. Recuperacdo de empresas e faléncia: Lei n° 11.101, de 9 de
fevereiro de 2005. Disposicbes comuns a recuperacao judicial e a faléncia. Verificagcdo, habilitagdo e
classificacdo dos créditos. Administrador judicial, comité e assembleia-geral de credores. Recuperacgao
judicial e extrajudicial. Faléncia: pressupostos, decretacdo, efeitos, arrecadagédo e realizagdo do ativo.
Pagamento aos credores. Encerramento e extincdo das obrigagées. Tratamento dos créditos publicos e
repercussodes sobre a cobranca de créditos municipais. Direito Tributario: Cédigo Tributario Nacional — Lei
n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966. Sistema Tributario Nacional. Conceito e espécies de ftributos.
Competéncia tributaria e limitacées ao poder de tributar. Legislagao tributaria. Obrigagao tributaria. Fato
gerador. Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario e langamento. Suspensao,
extingao e exclusao do crédito tributario. Garantias e privilégios. Administracao tributaria, fiscalizagao, divida
ativa e certiddes. Aplicacdo das normas gerais aos tributos municipais. Licitagbes e contratos
administrativos: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. Principios, objetivos e agentes publicos. Planejamento
das contratacbes. Estudo técnico preliminar, termo de referéncia, projetos e orcamento estimado.
Modalidades, critérios de julgamento e fases da licitagao. Contratacao direta: dispensa e inexigibilidade.
Procedimentos auxiliares. Formalizagao, execugao, gestao e fiscalizagcdo contratual. Prerrogativas da
Administracdo. Alteragdes, reajuste, repactuacao e reequilibrio econémico-financeiro. Extingdo e nulidade
dos contratos. Infragdes, san¢des, impugnacgdes e recursos. Controle das contratagées. Atuagédo do 6rgao
de assessoramento juridico. Responsabilidade fiscal e finangas publicas: Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000. Planejamento e gestéo fiscal responsavel. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias
e Lei Orcamentaria Anual. Metas e riscos fiscais. Receita publica e renuncia de receita. Geragdo de
despesas e despesas obrigatérias de carater continuado. Despesas com pessoal. Transferéncias
voluntarias. Destinagdo de recursos publicos ao setor privado. Divida e endividamento. Operagdes de
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crédito, garantias e contragarantias. Restos a pagar e disponibilidade de caixa. Gestdo patrimonial.
Transparéncia, controle e fiscalizacdo. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria e Relatério de
Gestao Fiscal. Restricdes de final de mandato. Lei Organica do Municipio de Cunha: organizagédo e
competéncias do Municipio. Poderes Legislativo e Executivo. Atribuicdes da Camara Municipal, do Prefeito
e dos demais agentes municipais. Processo legislativo e espécies normativas. Fiscalizagdo e controle da
Administracdo Municipal. Administragdo Publica, servidores e bens municipais. Servigos publicos.
Tributagdo, orgamento e finangas municipais. Politicas publicas e ordem econémica e social.
Responsabilidades e competéncias relacionadas a atuacao juridica municipal. Cédigo Tributario Municipal
de Cunha —Lein® 1.582/2017 e suas alteragdes: sistema tributario municipal. Impostos, taxas e contribuicao
de melhoria. Hipdteses de incidéncia, fatos geradores, contribuintes, responsaveis, bases de calculo e
aliquotas. Cadastro fiscal e Planta de Valores Genéricos. Obrigac¢des principais e acessérias. Langamento,
arrecadacao e fiscalizacdo. Beneficios fiscais. Infragdes e penalidades. Processo administrativo tributario,
reclamagdes e recursos. Inscricdo e cobranga da divida ativa. Certiddes e garantias dos contribuintes.
Disposicao geral: para todos os diplomas legais relacionados neste contetudo programatico, inclusive a Lei
Orgéanica e o Caédigo Tributario Municipal de Cunha, serdo consideradas as alteragdes publicadas até 30 de
junho de 2026, observadas as respectivas regras de vigéncia.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ARTISTICA (ARTE)

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Artes Visuais: objetivos gerais, Artes Visuais como producgao cultural e historica; Dancga: objetivos gerais,
dimensdes histérico-sociais da dancga e seus aspectos estéticos, dangas em diferentes culturas e épocas,
dancgas do passado e do presente; Historia da Arte: Arte da Pré-Histéria a Idade Média: Arte das civilizagdes
antigas, Arte das civilizagdes orientais, Arte da antiguidade greco-romana, Arte medieval crist3;
Manifestacdes da Arte Contemporanea; Musica: objetivos gerais; conteudos de musica, expresséo e
comunicagdo em musica; Histéria da Musica; Teatro: objetivos gerais, conteudos de teatro como
comunicacgao e producao coletiva, teatro como produto histérico-cultural, a obra de Teatro, a construgao do
espetaculo teatral; conhecimentos de histéria, modalidades e técnicas de Teatro e Artes Cénicas; Avaliagcao
da Aprendizagem Escolar; Base Nacional Comum Curricular — BNCC; Constituicdo Federal de 1988
atualizada; Educacdo Inclusiva; Estatuto da crianca e do Adolescente- Lei n°® 8069/1990 atualizado; Etica
Profissional; Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDBEN) — Lei n® 9394/1996; Planejamento
Escolar; Plano Nacional de Educag&o — Lei n° 15.588/2026; Projeto Politico Pedagdgico; Etica Profissional;
Relacées Humanas no Trabalho.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INCLUSIVA

Lingua Portuguesa:
Acentuagado e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;

Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragbes
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coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracéo —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacado de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos

Declaragdo de Salamanca sobre Principios, politicas e praticas na area das necessidades educativas
especiais; Atendimento Educacional Especializado; Fundamentos da Educacdo Inclusiva; Politicas
publicas e diretrizes curriculares para Educagao Especial na Educagéo Basica; Avaliacdo da Aprendizagem
Escolar; Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Constituicdo Federal de 1988 atualizada; Educacao
Inclusiva; Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n® 8069/1990; Etica Profissional; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgao Nacional (LDBEN) — Lei n® 9394/1996 ; Planejamento Escolar; Plano Nacional de
Educacgao — Lei n° 15.388/2026; Projeto Politico Pedagdgico; Relagdes Humanas no trabalho.

PROFESSOR DE MUSICA

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensio e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagéo das palavras; Prdclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oragao —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacdo de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Arte Contemporanea; Manifestacdes musicais brasileiras; Manifestacdes musicais populares; Musica
folclorica; Musica popular brasileira urbana; Avaliagdo da Aprendizagem Escolar; Base Nacional Comum
Curricular; Constituicdo Federal de 1988 atualizada; Educacdo Inclusiva; Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei 8069/1990; Etica Profissional; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional — Lei n°
9394/1996; Planejamento Escolar; Plano Nacional de Educag¢ao — Lei n® 15.388/2026; Projeto Politico-
Pedagdgico; Relagbes Humanas no Trabalho.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Lingua Portuguesa:

Acentuagado e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

53



,ﬁi Prefeitura Municipal de Cunha
Concurso Publico N° 01/2026

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacado de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

A etapa da Educacao Infantil; A transigcdo da Educacao Infantil para o Ensino Fundamental; Jogos e
brincadeiras como auxiliares no trabalho pedagégico em Educacéao Infantil; O ludico como instrumento de
aprendizagem; Organizagédo do trabalho pedagdgico na Educacgéo Infantil;, Os campos de experiéncia;
Teorias Educacionais; Avaliacdo da Aprendizagem Escolar; Base Nacional Comum Curricular — BNCC;
Educacao Inclusiva; Planejamento Escolar; Plano Nacional de Educacado — Lei n°® 15.388/2026; Projeto
Politico-Pedagdgico.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - Anos Iniciais

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagéao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

A transicdo da Educacgao Infantil para o Ensino Fundamental; Ensinando a ler, escrever e resolver
problemas; O ladico como instrumento de aprendizagem; Objetivos gerais do Ensino Fundamental,
Organizacdo do tempo, do espaco e selegcdo de material; Teorias Educacionais; Avaliacdo da
Aprendizagem Escolar; Base Nacional Comum Curricular — BNCC; Educacéao Inclusiva; Planejamento
Escolar; Plano Nacional de Educacao — Lei n° 15.388/2026; Projeto Politico-Pedagdgico.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Lingua Portuguesa:

Acentuacao e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nogdes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcao de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.
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Conhecimentos especificos:

Abordagem da Educacéo Fisica Escolar: desenvolvimentista, psicomotora e construtivista; Atividades de
Educacgao Fisica: futebol, basquetebol, voleibol, handebol, jogos e brincadeiras, ginastica, lutas, ritmo,
movimento e dancga, capoeira, praticas corporais alternativas; Educagao fisica e inclusdo; Motricidade
humana: lateralidade, tonicidade, orientacao espacgo-temporal; Praxia global e fina; Regras dos jogos
esportivos; Avaliacao da Aprendizagem Escolar; Base Nacional Comum Curricular — BNCC; Educacéao
Inclusiva; Planejamento Escolar; Plano Nacional de Educagdo — Lei n® 15.388/2026; Projeto Politico-
Pedagdgico.

PROFESSOR DE INGLES

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuacdo; Analise, compreensdo e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagdo das palavras; Prdclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracio —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagcdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocgbes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacdo de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

As classes gramaticais da Lingua Inglesa; O sistema verbal da Lingua Inglesa; Uso das diferentes classes
gramaticais; Approaches; Comprehension of texts; English as communication; English language; Methods;
Objectives in teaching English as a foreign language; Phonology, Morphology, Syntax; Techniques and
resources; The four skills: reading, speaking, listening, writing; Avaliagdo da Aprendizagem Escolar; Base
Nacional Comum Curricular — BNCC; Educacgao Inclusiva; Planejamento Escolar; Plano Nacional de
Educagao — Lei n° 15.388/2026; Projeto Politico-Pedagdgico.

SERVENTE I

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagcao de texto; Ortografia; Separacao silabica; Singular e plural;
Sinbnimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréaficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizacdo de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.
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Conhecimentos especificos:

Capina; Conhecimento e uso correto de ferramentas e de produtos de limpeza para limpeza geral;
Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcio de servente; Nog¢des basicas
sobre atividades de limpeza em geral e atividades inerentes ao cargo; Uso adequado de materiais,
ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades préprias da funcdo; Utilizacdo de
materiais, conservagdo, descarte e impactos ambientais; Varricdo de ambientes internos e de ruas;
Primeiros Socorros; Relagdes Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protecao Individual — EPIs; Etica
Profissional; Constituicao Federal de 1988 atualizada.

SUPERVISOR DE MERENDA ESCOLAR

Lingua portuguesa:

Acentuacao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretacao de texto; Ortografia; Separacao silabica; Singular e plural;
Sindnimos e antbnimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de graficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Opera¢des com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizagcao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Atribuicdes do Supervisor de Merenda Escolar; Cardapio da Merenda Escolar; Conselho de Alimentagao
Escolar; Conselhos Escolares; Programa Nacional de Alimentacado Escolar (PNAE); Primeiros Socorros;
Relacdes Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Etica Profissional;
Constituicao Federal de 1988 atualizada.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuagdo; Analise, compreensio e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagéo das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separacao silabica; Singular e plural; Sindnimos e anténimos; Termos essenciais da oracio —
sujeito e predicado.

Nocoes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nog¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcado de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:
Administracdo de medicamentos pela equipe de enfermagem; Cddigo de Etica dos profissionais de
Enfermagem; Doengas de notificagdo compulséria; Doengas respiratorias; Estratégia Saude da Familia;
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Fungdes do profissional técnico de enfermagem; Politica Nacional de Humanizacdo; Prevencao e controle
de infeccdo hospitalar; Sistema Unico de Saude — SUS; Vigilancia epidemioldgica; Primeiros Socorros;
Etica Profissional; Relagdes Humanas no Trabalho.

TECNICO EM TURISMO

Lingua Portuguesa:

Acentuagdo e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Proéclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagéo silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizagcado de cépias de seguranga; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:
Fundamentos do turismo: conceitos e definicdbes de turismo, turista, visitante e excursionista. Sistema
turistico e seus componentes. Oferta e demanda turistica. Atrativos, equipamentos, servicos e infraestrutura
de apoio. Segmentacgao turistica. Turismo cultural, rural, religioso, gastronémico, de natureza, de aventura
e de eventos. Caracteristicas e necessidades dos diferentes publicos. Hospitalidade em turismo: conceitos
e praticas de acolhimento. Qualidade no atendimento e na prestacdo de informagdes turisticas.
Comunicacgao clara, cordialidade e respeito a diversidade cultural. Atendimento presencial, telefénico e
digital. Acessibilidade e inclusdo. Tratamento de reclamagdes e resolu¢cdo de problemas. Experiéncia e
satisfacao do visitante. Planejamento e organizagao do turismo: levantamento e inventario da oferta turistica.
Identificacdo e avaliagcao de atrativos. Organizacido de roteiros e circuitos. Planejamento de atividades e
apoio a realizacao de eventos. Sinalizacao e informacao turistica. Articulacdo entre poder publico, iniciativa
privada e comunidade. Conselhos municipais de turismo e participagcdo social. Nogbes de promocgao,
divulgagao e comercializagdo de destinos. Impactos culturais da atividade turistica: relagdes entre turismo,
cultura e identidade local. Valorizacdo e preservacdo do patrimdnio material e imaterial. Manifestagbes
culturais, festas, artesanato, gastronomia e saberes tradicionais. Impactos positivos e negativos do turismo
sobre as comunidades receptoras. Mercantilizagdo da cultura, descaracterizacdo de manifestagdes e
conflitos de uso dos espacos. Participagcdo comunitaria e respeito aos modos de vida locais. Turismo
sustentavel e responsavel: dimensbes ambiental, social, cultural e econbémica da sustentabilidade.
Conservacao dos recursos naturais e do patrimonio cultural. Uso responsavel dos espacos turisticos. Gestao
de residuos e consumo consciente. Turismo de base comunitaria. Distribuicdo dos beneficios da atividade
turistica. Educagao ambiental e orientagdo aos visitantes. Codigo de Etica Mundial para o Turismo: principios
e objetivos. Contribuicdo do turismo para o entendimento e o respeito entre povos e sociedades.
Desenvolvimento individual e coletivo. Sustentabilidade e valorizagao do patriménio cultural. Beneficios as
comunidades receptoras. Obrigagcdes dos agentes do desenvolvimento turistico. Direito ao turismo,
liberdade de deslocamento e direitos dos trabalhadores e empresarios do setor. Aplicagdo dos principios
éticos no atendimento e na organizacao das atividades turisticas. Organizag¢des internacionais no campo do
turismo: finalidades e areas de atuagdo dos organismos internacionais relacionados ao turismo. ONU
Turismo e sua atuagéo na cooperagao e no desenvolvimento turistico. UNESCO e protegao do patriménio
cultural e natural. Organizacdes relacionadas a aviagao civil, ao transporte aéreo e ao setor de viagens e
turismo. Cooperagéo internacional, produgao de informagdes e promogao do turismo responsavel. Politica
Nacional de Turismo — Lei n° 11.771/2008 e suas alteragdes: principios, objetivos e diretrizes.
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Planejamento, desenvolvimento e estimulo ao setor turistico. Sistema Nacional de Turismo. Participagéo
dos entes federativos. Prestadores de servigos turisticos, cadastro, obrigacdes e fiscalizagdo. Qualificagao
dos servigos, sustentabilidade e inclusdo. Competéncias do poder publico e articulacdo das politicas de
turismo. Constituicao Federal de 1988: principios fundamentais, direitos e garantias fundamentais e direitos
sociais. Principios da Administragdo Publica. Competéncias municipais relacionadas ao turismo, a cultura e
a protecdo do patriménio. Ordem econdmica. Promogao e incentivo ao turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico, especialmente o artigo 180. Protec&o do patrimdnio cultural e do meio
ambiente. Primeiros socorros: avaliagao inicial da situagao e identificacido de riscos. Acionamento dos
servicos de urgéncia e emergéncia. Nogdes de suporte basico de vida. Reconhecimento de desmaios,
convulsdes, engasgos, hemorragias, ferimentos, queimaduras e suspeitas de fraturas. Prevencao de
acidentes em atividades turisticas. Cuidados em situagdes de exposi¢cao ao calor, desidratagao e acidentes
com animais pegonhentos. Limites de atuagdo e encaminhamento ao atendimento especializado. Seguranga
e equipamentos de protecdo individual — EPIs: identificacdo de riscos nas atividades de campo, visitas
técnicas e eventos. Medidas de prevengao de acidentes. Selecao, utilizagdo, conservagao e guarda dos
EPIs conforme os riscos da atividade. Orientacao sobre vestuario, calgados e equipamentos adequados.
Observagéo de sinalizagéo e procedimentos de seguranga. Comunicagao de incidentes e situagdes de risco.
Relagdes humanas no trabalho: comunicagdo, empatia, cooperagcdo e relacionamento interpessoal.
Trabalho em equipe e articulagdo com prestadores de servicos e comunidade. Mediacao de conflitos e
atendimento a publicos diversos. Respeito as diferengas culturais, sociais e individuais. Prevencao da
discriminacdo e do assédio. Responsabilidade e compromisso com a qualidade do servigo publico. Etica
profissional: integridade, respeito, responsabilidade e compromisso com o interesse publico. Sigilo e uso
adequado das informacgdes. Imparcialidade no atendimento e na divulgacdo de servigos turisticos.
Prevencao de conflitos de interesses. Respeito aos direitos dos visitantes e das comunidades receptoras.
Conduta responsavel na promog¢ao do destino e na preservagdo do patriménio. Disposi¢do geral: a
legislagcdo, as normas e os documentos oficiais indicados serdo considerados com suas alteracgbes,
observada a data de atualizagao estabelecida neste edital.

TRABALHADOR BRAGCAL

Lingua portuguesa:

Acentuacgao e pontuacao; Classes Gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Diminutivo e aumentativo;
Figuras de linguagem; Leitura e interpretagdo de texto; Ortografia; Separagéao silabica; Singular e plural;
Sinbnimos e anténimos; Termos essenciais da oracao.

Matematica e raciocinio légico:

Algarismos romanos; Juros e porcentagem; Leitura e interpretacao de gréaficos; Leitura e interpretagao de
tabelas; Medidas de superficie e de volume; Medidas de tempo; Numeros decimais; Operagdes com
numeros naturais e racionais; Poligonos; Regra de trés; Sistema monetario brasileiro.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceito e organizagdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrbnico; Hardware e periféricos; Noc¢des basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais
para edigao de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geragédo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para realizagao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Acidente de trabalho; Capina; Conservacgao dos equipamentos de trabalho; Equipamentos de seguranca;
Higiene do trabalho; Saneamento basico; Servigos de jardinagem; Varricdo; Primeiros Socorros; Relacdes
Humanas no Trabalho; Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs; Etica Profissional; Constituigdo
Federal de 1988 atualizada.
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TURISMOLOGO

Lingua Portuguesa:

Acentuacdo e pontuacdo; Analise, compreensdo e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formacao das palavras; Proéclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagéo silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Noc¢oes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nocdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual;
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacao de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos especificos:

Fundamentos do turismo: conceitos, evolugao histérica e abordagens teéricas. Turismo como fenédmeno
social, cultural, econémico e territorial. Sistema turistico e relagdes entre seus componentes. Turistas,
visitantes e excursionistas. Oferta, demanda, mercado e consumo turistico. Segmentacao e tendéncias da
atividade turistica. Planejamento turistico: diagndstico e analise do territorio. Inventario da oferta turistica.
Identificacao, classificagao e hierarquizacao de atrativos. Estudos de demanda e andlise de potencialidades.
Elaboracdo, implementagcdo, monitoramento e avaliagdo de planos, programas e projetos turisticos.
Definicdo de objetivos, metas, indicadores e fontes de financiamento. Plano Municipal de Turismo.
Planejamento participativo e integracdo com as politicas de desenvolvimento municipal e regional. Gestao
publica e governanga do turismo: competéncias e atuacdo do poder publico. Organizacdo municipal do
turismo. Conselhos e fundos municipais de turismo. Participagao social e articulagdo entre governo, iniciativa
privada e sociedade civil. Regionalizagao, instancias de governanga e cooperacao intermunicipal. Gestao
de destinos e integracao das politicas de turismo, cultura, meio ambiente, mobilidade e desenvolvimento
econdmico. Politica e legislagdo do turismo: Politica Nacional de Turismo — Lei n°® 11.771/2008 e suas
alteragdes. Sistema Nacional de Turismo. Instrumentos de planejamento e desenvolvimento do setor.
Cadastro, obrigacbes e fiscalizagdo dos prestadores de servigos turisticos. Lei n° 12.591/2012 —
reconhecimento da profissdo de turismologo. Legislagdo estadual e municipal relacionada ao planejamento
e a organizagdo da atividade turistica. Direitos do consumidor aplicados aos servigos turisticos.
Desenvolvimento de destinos e produtos turisticos: analise de vocagdes e posicionamento de destinos.
Estruturacao de produtos, roteiros e circuitos. Integragao de atrativos, servigos e infraestrutura. Qualificagao
da oferta e diversificagdo de experiéncias. Turismo cultural, rural, religioso, gastrondmico, de natureza, de
aventura, de negécios e de eventos. Turismo de base comunitaria. Acessibilidade e inclusdo no
desenvolvimento de produtos e destinos. Marketing turistico: pesquisa de mercado e analise da demanda.
Segmentacao, posicionamento e identidade do destino. Planejamento de marketing e comunicagao
institucional. Promocéo, divulgacao e canais de comercializagcao. Marketing digital e relacionamento com
visitantes. Gestao da imagem e da reputagdo. Avaliagao de campanhas e resultados. Informacgao turistica e
sinalizagdo. Economia do turismo: impactos econdmicos diretos, indiretos e induzidos. Cadeia produtiva e
geracdo de emprego e renda. Sazonalidade e estratégias de enfrentamento. Empreendedorismo e
desenvolvimento local. Analise de viabilidade de projetos e investimentos. Nog¢des de custos, orgcamento e
captacao de recursos. Indicadores econdmicos e distribuicdo dos beneficios da atividade turistica. Turismo,
cultura e patriménio: patriménio cultural material e imaterial. Memoria, identidade e pertencimento.
Preservacéao, interpretacdo e uso turistico do patrimbnio. Museus, centros historicos, manifestacbes
populares, artesanato e gastronomia. Impactos socioculturais do turismo. Participacdo das comunidades
receptoras. Prevencéo da descaracterizagdo cultural e valorizagdo dos saberes locais. Turismo sustentavel
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e gestdo ambiental: dimensdes ambiental, social, cultural e econémica da sustentabilidade. Conservagao de
recursos naturais e paisagens. Turismo em areas protegidas. Planejamento do uso publico e manejo da
visitagdo. Capacidade de suporte, monitoramento de impactos e gestao de fluxos. Educacéo e interpretagéo
ambiental. Mudancas climaticas, gestao de riscos e resiliéncia dos destinos. Consumo responsavel e gestao
de residuos. Hospitalidade e qualidade dos servigos: fundamentos da hospitalidade. Acolhimento e
experiéncia do visitante. Qualidade no atendimento, acessibilidade e respeito a diversidade. Qualificagao
dos servicos e dos profissionais. Avaliagao da satisfacao, tratamento de reclamacdes e melhoria continua.
Relagdes entre visitantes, prestadores de servicos e comunidades receptoras. Eventos e equipamentos
turisticos: planejamento, organizagao, execugdo e avaliagdo de eventos. Calendario turistico municipal.
Logistica, acessibilidade, seguranca e sustentabilidade. Articulagdo com fornecedores e 6rgaos publicos.
Impactos dos eventos sobre o destino. Nogbes de gestdo de meios de hospedagem, agenciamento,
transportes, servicos de alimentacdo e equipamentos de visitacdo. Pesquisa e informagdes turisticas:
métodos e técnicas de pesquisa aplicados ao turismo. Coleta, organizacao, analise e interpretacao de dados.
Pesquisas de perfil, satisfacao e fluxo de visitantes. Indicadores de desempenho dos destinos. Observatérios
de turismo. Elaboracgao de relatérios, estudos técnicos e pareceres. Utilizagdo de informagdes para subsidiar
decisdes e avaliar politicas publicas. Cédigo de Etica Mundial para o Turismo: principios, objetivos e
aplicacéo. Respeito entre povos e sociedades. Turismo como instrumento de desenvolvimento individual e
coletivo. Sustentabilidade e protecdo do patriménio cultural. Beneficios as comunidades receptoras.
Responsabilidades dos agentes do desenvolvimento turistico. Direito ao turismo e direitos dos trabalhadores
e empresarios do setor. Organizagdes nacionais e internacionais: competéncias e atuacdo dos 6rgaos
publicos de turismo. Ministério do Turismo e Embratur. ONU Turismo, UNESCO e organismos relacionados
ao transporte e ao setor de viagens. Cooperacgao institucional, promog¢ao de destinos, protecao do patrimdnio
e producao de informagdes. Constituicao Federal e Administragao Publica: Constituicdo Federal de 1988,
nos dispositivos referentes aos direitos fundamentais, a Administracdo Publica, as competéncias municipais,
a cultura e ao meio ambiente. Promocéao e incentivo ao turismo como fator de desenvolvimento social e
econdmico, especialmente o artigo 180. Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia. Transparéncia e interesse publico. Seguranca, primeiros socorros e protecdo no trabalho:
identificacdo e prevencao de riscos em atividades turisticas, visitas técnicas e eventos. Planejamento de
respostas a incidentes. Acionamento dos servigos de urgéncia e emergéncia. Nogdes de primeiros socorros
e limites de atuacdo. Equipamentos de protecao individual adequados aos riscos das atividades. Orientagao
e comunicacdo de seguranca aos visitantes. Etica profissional e relagdes humanas no trabalho:
responsabilidade técnica e compromisso com o desenvolvimento sustentavel. Integridade, imparcialidade,
sigilo e prevencao de conflitos de interesses. Comunicagao, lideranca, negociacao e trabalho em equipe.
Mediacao de conflitos. Respeito a diversidade e prevengao da discriminagao e do assédio. Relacionamento
com a comunidade, visitantes, profissionais e instituicdes. Disposi¢cao geral: a legislagdo, as normas € os
documentos oficiais indicados serao considerados com suas alteragdes, observada a data de atualizagao
estabelecida neste edital; Legislagdo Municipal de Turismo, patriménio cultural e politicas locais pertinentes.

VICE-DIRETOR DE ESCOLA

Lingua Portuguesa:

Acentuagado e pontuagdo; Analise, compreensao e interpretacdo de texto; Aumentativo e diminutivo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Figuras de linguagem; Ortografia; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Processo de formagao das palavras; Préclise e énclise; Regéncia verbal e
nominal; Separagao silabica; Singular e plural; Sindnimos e antdnimos; Termos essenciais da oragéo —
sujeito e predicado.

Nogodes de informatica:
Conceitos de Internet e intranet; Conceitos e organizacdo de arquivos e métodos de acesso; Correio
eletrénico; Hardware e periféricos; Nogdes basicas de computadores; Principais aplicativos comerciais para
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edicdo de textos e planilhas; Principais aplicativos comerciais para geracdo de material escrito e visual,
Principais navegadores para Internet; Procedimentos para a realizacado de cépias de seguranca; Sistemas
operacionais atualizados.

Conhecimentos Especificos:

Fundamentos da educagdo: concepgdes de educagdo, ensino e aprendizagem. Funcdo social da escola
publica. Direito a educagao e formagao integral. Igualdade de condigbes de acesso, permanéncia e
aprendizagem. Diversidade, equidade e qualidade social da educacao. Gestao democratica e atuagéo do
vice-diretor: principios da gestdo democratica. Participacao dos profissionais, estudantes, familias e
comunidade. Conselho Escolar e demais instancias colegiadas. Apoio a diregdo na gestdo pedagdgica,
administrativa e de pessoas. Acompanhamento das atividades escolares e continuidade da gestdo nos
afastamentos do diretor, conforme a legislagdo municipal e o regimento escolar. Responsabilidade,
cooperagdo e tomada de decisbes. Lideranca e relagbes humanas: lideranga pedagdgica e trabalho
colaborativo. Comunicagdo, escuta e relacionamento interpessoal. Organizacdo e acompanhamento das
equipes. Mediacao de conflitos e construcédo de solucdes coletivas. Etica profissional, respeito a diversidade
e prevengao da discriminacdo e do assédio. Formacgao continuada e valorizacdo dos profissionais da
educacao. Planejamento escolar: diagndstico da realidade e identificagdo de necessidades. Planejamento
participativo. Definicdo de objetivos, metas, agdes e indicadores. Organizacao dos tempos, espacos e rotinas
escolares. Articulacéo entre planejamento institucional, curricular e docente. Monitoramento e avaliagao das
agcdes. Acompanhamento do calendario e do cumprimento das atividades escolares. Projeto Politico-
Pedagogico — PPP: fundamentos, finalidades e componentes. Construgao coletiva, implementacao,
acompanhamento e avaliagdo. ldentidade da escola e relagdo com a comunidade. Articulagdo entre PPP,
regimento escolar e plano de gestdo. Participacdo do vice-diretor no desenvolvimento das agdes
pedagdgicas e administrativas. Educagao Infantil: principios, finalidades e organizagdo. Desenvolvimento
integral da crianga. Indissociabilidade entre educar e cuidar. Interagdes e brincadeira como eixos
estruturantes. Direitos de aprendizagem e desenvolvimento. Organizagdo dos ambientes e
acompanhamento das praticas pedagogicas. Relacdo com as familias e transigcdo para o Ensino
Fundamental. Campos de experiéncias: organizacado curricular da Educacao Infantil na Base Nacional
Comum Curricular — BNCC. O eu, o outro e o nés; corpo, gestos e movimentos; tracos, sons, cores e
formas; escuta, fala, pensamento e imaginagao; espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagoes.
Objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Intencionalidade educativa e documentagcado pedagdgica.
Ensino Fundamental: objetivos gerais, principios e organizagdo. Formagao basica do cidadao.
Desenvolvimento da leitura, da escrita e do calculo. Alfabetizacdo e letramento. Continuidade das
aprendizagens e articulagao entre etapas e anos escolares. Formagéao de atitudes e valores. Estratégias de
acompanhamento do percurso escolar e recomposicdo das aprendizagens. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC: fundamentos, estrutura e competéncias gerais da Educacao Basica. Direitos e objetivos
de aprendizagem na Educacao Infantil. Areas do conhecimento, competéncias especificas e habilidades no
Ensino Fundamental. Formagao integral, contextualizac&o e articulacéo curricular. Relagao entre curriculo,
planejamento, praticas pedagdgicas e avaliagdo. Avaliacdo educacional: avaliagao diagndstica, formativa e
somativa. Critérios, instrumentos e registros. Acompanhamento continuo da aprendizagem. Recuperagao e
recomposicao das aprendizagens. Conselho de classe e intervengdes pedagdgicas. Avaliagao institucional
e avaliagdes externas. Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes — PISA; Sistema de Avaliagao
da Educagdo Basica — Saeb; indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — Ideb. Utilizacdo dos
resultados no planejamento escolar. Educacao inclusiva: acesso, permanéncia, participacdo e
aprendizagem. Educacao especial na perspectiva inclusiva. Atendimento Educacional Especializado — AEE
e articulacdo com o ensino comum. Acessibilidade, eliminagdo de barreiras, adaptacbes razoaveis e
tecnologias assistivas. Acompanhamento dos apoios necessarios aos estudantes. Respeito as diferencas e
enfrentamento do preconceito. Convivéncia escolar e protegdo integral: direitos das criangas e dos
adolescentes. Acolhimento e construgdo de um ambiente seguro e respeitoso. Prevencéo e enfrentamento
da violéncia, do bullying e do cyberbullying. Cultura de paz e mediacédo de conflitos. Identificacdo e
encaminhamento de situagdes de violagao de direitos. Articulagdo com o Conselho Tutelar e a rede de
protecdo. Protocolos de seguranga e atuacao em situagdes de emergéncia. Relagao entre escola, familia e
comunidade: comunicagdo e participacdo das familias. Atendimento e orientagdo a comunidade escolar.
Acompanhamento da frequéncia, busca ativa e prevencédo do abandono e da evaséao. Fortalecimento dos
vinculos e corresponsabilidade pela aprendizagem. Articulagdo com servigcos de saude, assisténcia social,
cultura e esporte. Organizagao administrativa e documentagdo escolar: matricula, transferéncia e
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acompanhamento da vida escolar. Controle de frequéncia e registros pedagdgicos. Atas, historicos,
relatérios e arquivos. Apoio a organizagao de horarios, distribuicdo de espacos e acompanhamento das
rotinas. Conservagao do patrimbnio e dos materiais. Sistemas de informagao educacional. Sigilo e prote¢ao
de dados pessoais. Plano Nacional de Educagcdo — Lei n° 15.388/2026: diretrizes, objetivos, metas e
estratégias. Qualidade, equidade e reducdo das desigualdades educacionais. Acesso, permanéncia e
aprendizagem. Educacéo inclusiva, gestao democratica e valorizagao dos profissionais. Articulagdo com os
planos estadual e municipal de educagdo. Monitoramento e implicagbes para o planejamento escolar.
Legislacdo educacional: Constituicdo Federal de 1988, nos dispositivos relativos a educacdo e a
Administracdo Publica. Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacido Nacional. Lei n°
8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei Orgénica do Municipio de Cunha, nos
dispositivos referentes a educagao. Plano Municipal de Educacéao. Estatuto e plano de carreira do magistério
municipal. Normas do sistema de ensino e regimento escolar aplicaveis as atribuicbes do cargo. Disposi¢cao
geral: a legislacdo, as normas e os documentos curriculares indicados serdo considerados com suas
alteracdes, observada a data de atualizagdo estabelecida neste edital.

62



Prefeitura Municipal de Cunha
Concurso Publico N° 01/2026

ANEXO Il - CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS
21/10/2026 Publicagéo do Edital
22/10/2026 Prazo para Recurso do Edital
23/10/2026 Publicagcédo do Resultado de Recursos do Edital

23/10/2026 a 21/11/2026

Periodo de Inscrigdes

23/10/2026 a 26/10/2026

Periodo para solicitagdo de isengao da taxa de inscricao

27/10/2026 Publicagéo dos pedidos de isengao deferidos e indeferidos

28/10/2026 a 29/10/2026 Prazo para recurso contra os indeferimentos dos pedidos de isengao
30/10/2026 Divulgacao do Resultado dos Recursos quanto as isengdes indeferidas
24/11/2026 Ultimo dia para pagamento do Boleto Bancario
26/11/2026 Publicacéo da relacao das inscrigdes deferidas
27/11/2026 Prazo para Recurso quanto as inscrigdes indeferidas
28/11/2026 Divulgagao dos deferimentos e indeferimentos dos pedidos de Atendimento Especial.
30/11/2026 Divulgacao do Resultado dos Recursos quanto as inscrigcdes indeferidas
30/11/2026 Prazo para recurso contra os indeferimentos dos pedidos de Atendimento Especial.
01/12/2026 Divulgacao dos resultados dzier:z;xzﬁiocgzggc?aiﬁdeferimento dos pedidos de
07/12/2026 Convocagéo para as provas e divulgagao do local.
20/12/2026 Prova Escrita Objetiva para todos os cargos.
20/12/2026 Publicagédo do gabarito das provas no site www.promun.com.br a partir das 20h.
20/12/2026 Publicagédo das questdes das provas no site www.promun.com.br_a partir das 20h.
21/12/2026 Recurso contra o Gabarito e Questdes das Provas.
27/12/2026 Publicagédo do Resultado dos Recursos contra o gabarito e questdes das provas.
27/12/2026 Publicagdo da classificagao inicial a partir das 20h.
28/12/2026 Prazo para Recursos contra a classificagao inicial
29/12/2026 Publicagéo do resultado dos recursos contra a classificagao inicial.
29/12/2026 Publicagao da Classificagao Final a partir das 20 horas
30/12/2026 Homologagao
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Importante: Para solicitar a isen¢ao da taxa € necessario que efetue a inscricado no Concurso Publico. Realize
a inscricdo normalmente pelo site www.promun.com.br, registrando o cargo desejado e selecionando a
opc¢ao de pagamento “Boleto”.

O formulario abaixo deve ser preenchido com todos os dados e encaminhado para o email
contato@promun.com.br juntamente com a documentacao requerida conforme o Edital.

Nome Completo:

CPF:

NIS (Numero de Identificagdo Social-Atribuido pelo CadUnico):

Caddigo de Inscrigao:

Cargo Pretendido:

A COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO EDITAL 01/2026

Solicito isengédo do pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico aberto pelo Edital 01/2026 e declaro que:
a: Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal ( CadUnico) de que trata o
Decreto n° 6593/2008

b: Sou membro de familia de Baixa renda nos Termos do Decreto n°® 6593/2008

Declaro sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE RECURSO
Importante:

1. Somente serdo analisados os Recursos protocolados no Prazo previsto e formulados de acordo com as
normas estabelecidas no Edital de abertura do Concurso Publico.

2. No caso de Recurso as questdes da Prova, este devera apresentar argumentacao Idgica e consistente,
devendo apresentar copia da bibliografia pesquisada para argumentagdo. E obrigatério informar o Cargo,
Numero da Questao e o Cédigo de Inscricdo do candidato.

Nome Completo:

CPF:

Caddigo de Inscrigao (caso ja possua):

Cargo Pretendido:

A COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO EDITAL 01/2026

O presente recurso refere-se a:

Justificativa do Candidato:

Assinatura do Candidato
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ANEXO V — HORARIO DAS PROVAS

PERIODO DA MANHA: 09:00 AS 12:00 HORAS

CARGOS: AGENTE DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO; AUXILIAR DE CALCETEIRO; AUXILIAR DE
CONSULTORIO ODONTOLOGICO; CALCETEIRO; CANTONEIRO; COORDENADOR DE TRANSPORTE
SANITARIO; COVEIRO; ELETRICISTA; ENCANADOR; ESCRITURARIO; FISCAL; GARI; INSPETOR DE
ALUNOS; MERENDEIRA; MONITOR DE CASA ABRIGO; MONITOR DE EDUCAGAO INFANTIL;MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR; MOTORISTA; OPERADOR DE MAQUINAS; PEDREIRO; PINTOR DE OBRAS;
SERVENTE Il; SUPERVISOR DE MERENDA ESCOLAR; TECNICO DE ENFERMAGEM; TECNICO EM
TURISMO; TRABALHADOR BRACAL.

PERIODO DA TARDE: 14:00 AS 17:00 HORAS

CARGOS: ANALISTA DE COMPRAS; ANALISTA DE LICITACAO; ARQUITETO; ASSISTENTE SOCIAL;
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO; AUDITOR TRIBUTARIO MUNICIPAL; CIRURGIAO DENTISTA DE
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA; CONTADOR; COORDENADOR DE CENTRO DE REFERENCIA;
COORDENADOR DO FUNDO SOCIAL; DENTISTA; DIRETOR DE ESCOLA; ENFERMEIRO; FARMACEUTICO;
FISCAL TRIBUTARIO; GERENTE DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE EM SAUDE; GERENTE DE ATENCAO
BASICA DE SAUDE; MEDICO GINECOLOGISTA; NUTRICIONISTA; OUVIDOR; PROCURADOR JURIDICO;
PROFESSOR DE EDUCAGCAO ARTISTICA (ARTE); PROFESSOR DE EDUCACAO INCLUSIVA; PROFESSOR DE
MUSICA; PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL; PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL -ANOS INICIAIS
(PEB 1); PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA; PROFESSOR DE INGLES; TURISMOLOGO; VICE-DIRETOR
DE ESCOLA.
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ANEXO VI - COMPROVANTE DE ENTREGA DE TiTULOS

Sera entregue ao candidato no momento da entrega do Titulo, com posterior conferéncia pela Banca.
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ANEXO VII
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO: Fiscalizar, autuar, orientar e controlar o transito nas vias
urbanas e rurais do Municipio, adotando medidas administrativas, quando for o caso, de acordo com as
disposicoes do Coédigo de Transito Brasileiro, no que disser respeito a competéncia do Municipio.
Participacao em comissdes e atividades de interesse municipal, dentre outras, conforme determinacéo do
Chefe do Poder Executivo. Exercer atividades correlatas.

ANALISTA DE COMPRAS: Planejar, coordenar e executar os processos de compra, em conformidade com
a legislagdo vigente; Elaborar Editais de licitacdo, termos de referéncia necessarios aos processos de
compra; Analisar propostas, realizar negociacdes e emitir parecer sobre a execugdo dos contratos de
compra, garantindo o cumprimento das clausulas contratuais e controles dos processos de compra.
Executar outras atividades correlatas, inerentes a natureza e atribuicbes do cargo, quando determinadas
pela autoridade competente; Exercer outras atividades quando determinadas pelo gestor municipal, de
acordo com suas competéncias.

ANALISTA DE LICITAGAO: Planejar, coordenar e executar os processos de licitagdo, em conformidade
com a legislacao vigente; Elaborar Editais de licitagdo, termos de referéncia necessarios aos processos
licitatérios; Analisar propostas, realizar negociacdes e emitir pareceres sobre a execugao dos contratos,
garantindo o cumprimento das clausulas contratuais; Executar outras atividades correlatas inerentes ao
cargo, quando determinadas pela autoridade competente; Participar de comissdes e atividades de interesse
do Municipio, de acordo com suas competéncias, quando determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

ARQUITETO: Proceder a avaliagéo geral das condi¢gdes requeridas para obras no d&mbito municipal, com
estudo dos projetos e exame das caracteristicas do mesmo; Elaborar projetos de Arquitetura nas seguintes
etapas: estudo de viabilidade, anteprojeto, projeto definitivo, memoriais e orcamento; Elaborar projetos de
Arquitetura voltados para a populacdo de baixa renda, nas seguintes etapas: estudo de viabilidade,
anteprojeto, projeto definitivo, memoriais € orgamento; Analisar e dar parecer em projetos contratados,
verificando se estdo completos e compativeis com o programa fornecido; Verificar as faturas das firmas
contratadas para emissdo de ordem de pagamento; Manter contato com os representantes das firmas
contratadas para dar informagdes ou orientagdes; Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas,
croquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, dirigindo a execucdo dos projetos,
acompanhando e orientando; Vistoriar obras, projetos e sua execucdo; Aprovagdo de plantas e
documentos; Emissao de Pareceres; Participagdo em comissdes e atividades de interesse municipal,
dentre outras, conforme determinacdo do Chefe do Poder Executivo; Executar atividades correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL: Compreende as tarefas que se destinam a prestar servicos de ambito social,
individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais e
sociais, aplicando métodos e processos basicos do servigo social; Organizar a participagao dos individuos
em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades educativas , recreativas e
culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual; programar a agao
basica de uma comunidade nos campos social, médico e outros, através da analise dos recursos e das
caréncias socio econémicas dos individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu
desenvolvimento; Planejar, executar e analisar pesquisas socioecondmicas, educacionais e outras,
utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas educacionais,
habitacionais, de saude formacdo de mé&o-de-obra; Efetuar triagem nas solicitagdes de ambuléncia,
remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento na medida do
possivel; Acompanhar casos especiais, como problemas de saude, relacionamento familiar, drogas,
alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos érgaos competentes de assisténcia, para possibilitar
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o atendimento dos mesmos; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;
Participar em comissbes e atividades de interesse municipal, dentre outras, conforme determinacao do
Chefe do Poder Executivo.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagdo das
metas do Plano Plurianual, bem como dos programas e orgamento do governo municipal; Examinar a
legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestado orgamentaria, financeira e patrimonial
nos orgaos da Administracdo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos e subsidios em
beneficio de empresas privadas; Exercer controle das operacdes, avais e garantias, bem como dos direitos
e deveres do Municipio; Avaliar a execucédo das metas do Plano Plurianual e dos programas do governo,
visando comprovar o alcance e adequacgido dos seus objetivos e diretrizes; Avaliar a execucdo dos
orcamentos do Municipio, tendo em vista sua conformidade com as destinagdes e limites previstos na
legislagdo pertinente; Avaliar a gestdo dos administradores municipais para comprovar a legalidade,
legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e
materiais; Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificacbes estabelecidas, sua coeréncia
com as condicoes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de
recomendacgdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos érgaos da administragcao
indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestao publica; Verificar e controlar, periodicamente os limites e
condigbes relativas as operagdes de crédito, assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar
e sobre despesas com pessoal , nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do
Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar apoio ao 6rgao de controle externo no exercicio de suas
funcdes constitucionais e legais; Analisar os processos de licitagdes, dispensa ou de inexigibilidade para as
contratagbes de obras, servigos, fornecimentos e outros; Auditar os servicos de 6rgaos de transito, multa
dos veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentagao dos veiculos, seus equipamentos;
Auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou regime geral de previdéncia social;
Auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas, a realizagdo de concursos publicos, publicacbes de
Editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos,
reavaliagdes, concessao de vantagens, previsto na Lei de Diretrizes Orgamentarias. Plano Plurianual e
Orcamento; Analisar contratos emergenciais de prestagcao de servigos, autorizacao legislativa e prazos;
Apurar existéncia de servidores em desvio de funcdo; Analisar procedimentos relativos a processos
disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; Auditar langamentos e cobranga de tributos municipais,
cadastro, revisdes e prescricdo; Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa,
pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicacbes financeiras; Exercer outras atividades
inerentes ao sistema de controle interno.

AUDITOR TRIBUTARIO MUNICIPAL: Executar a fiscalizagdo e a auditoria de todos os tributos municipais,
incluindo, mas nao se limitando a imposto sobre tributos de qualquer natureza (ISSQN), Imposto Predial e
Territorial, Imposto sobre a transmissao de bens iméveis (ITBI), taxas e contribuigées, em conformidade com
a legislacdo. Utilizando métodos de auditoria e cruzamento de dados fiscais; Promover o langcamento de
oficio, a gestao da divida ativa, o acompanhamento do estoque de débitos, a cobranga administrativa,
incluindo o encaminhamento dos pedidos de Certidoes de Divida Ativa — CDA e o controle da arrecadacao
da Receita Tributaria do municipio de Cunha, interpretar a aplicar normas do Cédigo Tributario Municipal,
bem como da legislacao federal e estadual correlata, especialmente novas regras da Receita Tributaria,
conforme Emenda Constitucional n® 132/2023; Atuar na execugao de convénios de cooperacao técnica e
fiscal firmados com a Receita Federal e o Municipio; Receber sus cota parte; Elaborar pareceres técnicos,
relatérios, autos de infragdo, termos de apreensao e notificagdes fiscais; Auxiliar a Administracao na
formulagdo e execugdo da politica tributaria municipal, com foco na sustentabilidade e na eficiéncia;
Participar da implementagdo e execugédo de todas as fases da reforma tributaria, conforme a Emenda
Constitucional n® 132/2023, atuando na adaptagdo normativa e na representacao do Municipio junto aos
comités e conselhos gestores; Utilizar sistemas eletrénicos de fiscalizagao, auditoria tributaria, controle de

69



*“@i Prefeitura Municipal de Cunha
) - . o
== Concurso Publico N° 01/2026

caixa e apuragao de débitos, incluindo a analise de dados de Nota Fiscal de Servigos Eletrénica no padréao
nacional e todas conferéncias fiscais; Executar outras atividades correlatas inerentes ao cargo, compativeis
com sua natureza e atribuicdes, quando determinadas pela autoridade competente; Exercer outras
atribuicdes que lhe sejam designadas pelo gestor municipal; Executar atividades correlatas inerentes ao
cargo.

AUXILIAR DE CALCETEIRO: Apoiar o profissional calceteiro na pavimentagdo e manutencio de ruas,
pracas e calgadas, feitas com pedras, paralelepipedos ou blocos; Preparacao do terreno (ajudar na abertura
de valas, escavacgoes, nivelamento e compactacido do solo, usando placas vibratérias ou equipamentos
manuais.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Realizar acdes de apoio ao atendimento clinico em
saude bucal, interagindo com a equipe, usuarios e seus familiares; Realizar o acolhimento do usuario dos
servicos de saude bucal; Instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas; Manipular materiais de
uso odontoldgico; Confeccionar modelos de gesso; Processar filme radiografico; Auxiliar no atendimento
de usuarios com necessidades especiais; Orientar o usuario, acompanhante e familiares em relacédo aos
cuidados necessarios para o atendimento clinico; Identificar situacbes de urgéncia em saude bucal;
Preparar o usuario para o atendimento de urgéncias em saude bucal; Realizar procedimentos de primeiros
socorros; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas se incluam na sua esfera de
competéncia.

CIRURGIAO DENTISTA DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA: Realizar levantamento
epidemiolégico para tragar o perfil de saude bucal da populagao adstrita; realizar os procedimentos clinicos
definidos na NOB/SUS/96 e NOAS/200; Realizar o tratamento integral no &mbito da Atengao Basica para a
populacdo adstrita, Encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos a
outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros
cuidados nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras
orientagbes na conformidade dos diagndsticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; Executar as agdes de assisténcia integral aliando a atuagao clinica a saude
coletiva, assistindo a familia, individuos ou grupos especificos, de acordo com o planejamento local;
Coordenar agdes coletivas, voltadas a promocgao e prevencao de saude bucal; Programar e supervisionar
o fornecimento de insumos para as acdes coletivas; Capacitar as equipes de saude da familia no que se
refere as agdes educativas e preventivas em saude bucal; Realizar atividades de educacgao de saude bucal
na familia, com énfase no grupo infantil; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelos membros que
compdem a equipe de saude bucal; Outras acbes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades
locais durante o desenvolvimento do programa; Conhecimento de toda a legislagao que engloba o Programa
de Saude da Familia em todos os seus ambitos.

CALCETEIRO: Construir, pavimentar e realizar a manutencao de ruas, calgcadas, pracgas, patios e areas
publicas, utilizando pedras, paralelepipedos, blocos de concreto ou pedras; Preparo do terreno;
Assentamento de materiais; Rejunte e compactacao; Manutencgéo e Restauragao (reparos em calgamentos
danificados, substituicdo de pedras soltas, quebradas ou afundadas).

CANTONEIRO: Conservacao de vias (sinalizagao de transito, cuidados com o piso, pequenos reparos na
estrada ou rua); Limpeza urbana (varredura de ruas, limpeza de sarjetas, recolha de residuos, ervas
daninhas e manutengao de espacgos publicos); Manutengao das redes viarias secundarias.

CONTADOR: Realizar trabalhos que exigem habilidade manual, visual, atencdo constante e com
conhecimento na funcéo, efetuar registros, controle e levantamentos e Coordenagéo do Controle Interno e
Coordenagao dos Fiscais Administrativos; Planejar e executar atividades técnicas de Contabilidade;
Supervisionar, organizar e coordenar os servigos contabeis do Municipio; Elaborar analises contabeis da
situagao financeira, econdmica e patrimonial; Elaborar planos de contas, preparar normas de trabalho de
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contabilidade; Orientar e manter a escrituragédo contabil; Fazer levantamentos, organizar, analisar e assinar
balancetes, balancos patrimoniais e financeiros; Efetuar pericias e revisbes contabeis, elaborar relatérios
referentes a situagcao financeira e patrimonial das reparticdes municipais; Orientacbes do ponto de vista
contabil sobre levantamento dos bens patrimoniais; Realizar estudos e pesquisas; Executar auditoria
publica nas reparticdes municipais; Prestar assessoramento na analise de custos de empresas
concessionarias de servicos publicos; Participar da elaboracdo da proposta or¢camentaria, prestar
assessoramento e emitir pareceres; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades préprias do cargo; Executar tarefas afins; Participacdo em comissdes e atividades de interesse
municipal, dentre outras, conforme determinacao do Chefe do Poder Executivo.

COORDENADOR DE FUNDO SOCIAL: Planejar, organizar e gerenciar as atividades voltadas ao
atendimento de familias em situa¢ao de vulnerabilidade social; Mobilizar a comunidade; Planejar, coordenar
e supervisionar as ag¢des e o plano de trabalho do Fundo Social, garantindo que os recursos e campanhas
atendam as diretrizes municipais; Gerenciar administrativamente o funcionamento do 6rgédo e acompanhar
o cumprimento de tarefas da equipe; Coordenar o recebimento, a triagem e a distribuicdo de doacoes
(alimentos, roupas, kits de inverno) para familias carentes e entidades assistenciais; Organizar e promover
campanhas solidarias; Coordenar projetos sociais e cursos de qualificacao profissional; Articular parcerias
com Orgaos publicos, iniciativa privada e organizacbes da sociedade civil do terceiro setor; Auxiliar na
orientacio e no controle de acdes voltadas a celebragao de convénios.

COORDENADOR DE TRANSPORTE SANITARIO: Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades
relacionadas no transporte sanitario de pacientes, incluindo agendamento, roteirizagdo e alocagao de
veiculos e equipes; Supervisionar e orientar a equipe de condutores de veiculos e demais profissionais
envolvidos no transporte sanitario, garantindo a qualidade e seguranga do servigo; Assegurar a manutencao
preventiva e corretiva da frota de veiculos sanitarios, bem como a conservacéo e higienizagdo dos mesmos,
em conformidade com as normas sanitarias vigentes; Gerenciar a logistica de transporte. Otimizando rotas,
reduzindo custos e garantindo a pontualidade no atendimento; Elaborar e implementar protocolos e
procedimentos operacionais padrao parra o transporte sanitario, visando a padronizagao e exceléncia dos
servigos; Monitorar e avaliar os indicadores de desempenho do servigo de transporte sanitario, produzindo
relatérios gerenciais e propondo melhorias continuas; Articular-se com as unidades de saude, hospitais,
clinicas e demais instituicbes para otimizar o fluxo de pacientes e garantira integracdo dos servigos;
Gerenciar os recursos materiais e financeiros destinados ao transporte sanitario, incluindo controle de
combustivel, pegas e insumos; Garantir o cumprimento da legislagdo de transito, normas de seguranga
veicular e regulamentagdes sanitarias especificas para o transporte de pacientes; Promover a capacitagao
e o desenvolvimento profissional da equipe, com foco em atendimento humanitario, direcdo defensiva e
primeiros socorros; Atender as demandas urgentes e imprevistas relacionadas ao transporte sanitario,
buscando solugdes eficazes e rapidas; Executar outras atividades correlatas ao cargo, compativeis com
sua natureza e atribuigdes, quando determinadas pela autoridade competente; Exercer outras atribuicdes
que lhe sejam designadas pelo gestor municipal, de acordo com suas competéncias.

COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CREAS: Planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades do CREAS; Acompanhar e orientar a
equipe técnica (Assistentes Sociais, Psicologos, Orientadores Sociais, Estagiarios, Atendentes,
Entrevistadores e Administrativos); Assegurar o cumprimento das normativas da Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, especialmente no que se refere ao servigo de protecao e atendimento integral
a familia (PAIF); Promover a articulagao intersetorial com outras politicas publicas ( saude, educagéo,
habitagao, trabalho e renda); Gerir e supervisionar os prontuarios do SUAS, registros e relatorios técnicos,
garantindo o sigilo e a qualidade das informagdes; Apoiar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social na
execugao das metas pactuadas com o Estado e a Unido; Coordenar o acolhimento e acompanhamento das
familias em vulnerabilidade social, assegurando o0 acesso a beneficios e servicos; Executar outras
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atividades correlatas inerentes ao cargo, compativeis com sua natureza e atribuigdes, quando determinadas
pela autoridade competente; exercer outras atribuigcdes que lhe sejam designadas pelo gestor municipal, de
acordo com suas competéncias.

COVEIRO: Responsavel pela preparagao, execugcdo e manutencdo dos sepultamentos e exumagdes no
cemitérios; Abertura e fechamento de sepulturas; Sepultamento; Exumacdo; Limpeza e manutencao;
Apoio as familias (conduzir parte dos procedimentos operacionais com discricdo, sensibilidade e
acolhimento); Uso de ferramentas (pas e enxadas).

DENTISTA: Diagnosticar e tratar infecgdes de boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a odontologia
profilatica; Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saude bucal da populagao adstrita;
Realizar procedimentos clinicos definidos pelas normas do SUS; Realizar o tratamento integral no ambito
da Atencao Basica para a populagao adstrita; Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas
complexos de outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimento de
primeiros cuidados nas urgéncias, assegurando seu acompanhamento; Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientagbes em conformidade com os diagnésticos
efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as acoes
de assisténcia integral, aliando a atuacao clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou
grupos especificos, de acordo com o planejamento local; Coordenar acbes coletivas voltadas para a
promogao e prevengdo em saude bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as
agdes coletivas; Capacitar as equipes de Saude da Familia, no que se refere as acdes educativas e
preventivas em saude bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo auxiliar de consultério dentario;
Realizar outras atribuicdes compativeis com o cargo e com sua especializagao profissional.

DIRETOR DE ESCOLA: Administrar a escola, garantindo a regularidade do seu funcionamento;
Acompanhar e monitorar os processos de vida funcional, vida escolar, documentagéao e registros; Monitorar
a expedicdo de documentos respeitando prazos e fluxos; Coordenar a elaboracdo, a homologacao e a
revisdo do Regimento Escolar; Conhecimento de principios, estrutura e funcionamento do sistema escolar;
Garantir que os servigos, materiais e patriménio sejam adequados e suficientes as necessidades das agdes
e dos projetos da escola; Registro e controle de consumo de materiais; Engajar a comunidade escolar na
economia de materiais e preservacao do patrimbénio; Gerir a escola dos pontos de vista orgamentario e
financeiro de acordo com os principios basicos da administragcao publica e a proposta pedagdégica; Elaborar
planos de aplicacdo dos recursos financeiros da escola; Organizar e articular o Conselho de Escola e a
APM para planejamento, aplicacéo, captagéo e prestagao de contas de recursos financeiros; Conhecer as
normas orgamentarias e financeiras referentes a administracdo publica na Educacdo; Conhecimento das
fontes de financiamento da educacao e formas de transferéncia de recursos financeiros publicos destinados
a escola; Garantir a atualizagao sistematica do cadastro de aluno; Dimensionar e demandar transporte
escolar e amerenda; Acompanhar a qualidade dos servigcos de transporte e merenda; Normas de aquisicéo,
armazenamento, conservagao e higienizacdo de produtos da merenda escolar; Criar ambiente propicio
‘geragao de novas solugdes e implementagdo de mudanga, inclusive com o uso de novas tecnologias digitais
de comunicagéao e informagao, incentivando o envolvimento de todos para promover as aprendizagens dos
alunos

ELETRICISTA: Instalagao elétrica (passagem de fiagdo, montagem de quadros de distribui¢ado, disjuntores,
tomadas, interruptores e luminarias); Manutencao preventiva e corretiva (inspegao periddica dos circuitos
para evitar falhas e conserto de problemas como quedas de energia ou fios danificados); Diagnéstico de
falhas (uso de ferramentas especificas para encontrar curtos circuitos e pontos de fuga de energia); Leitura
de projetos (interpretacao de diagramas elétricos e plantas para executar a obra, de acordo com as normas
técnicas de seguranca.

ENCANADOR: Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de instalagdo de materiais diversos, de alta

e baixa pressdo, unindo e vedando tubos, com auxilio de maquinas e equipamentos adequados para
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possibilitar a condugédo de agua e esgoto; Instalar registros e outros acessérios de canalizagéo, fazendo
conexdes necessarias; Instalar loucas sanitarias, condutores, caixas d’agua, chuveiros e outras partes
componentes de instalacbes hidraulicas, utilizando niveis, prumos, soldas e ferramentas manuais
adequadas; Executar a instalagdo e manutencao hidraulicas de redes e tubulacdo de distribuicdo de coleta
de agua, esgoto e outros, bem como substituicao de pecas e limpeza de caixa d’agua; Manter em bom
estado de conservacdo e funcionamento as instalagdes hidraulicas, substituindo ou reparando as partes
componentes; Executar atividades relativas a abertura e fechamento de valas; Obedecer as escalas de
servigo previamente estabelecidas; Testar o trabalho, procedendo ajustes, se necessario; Orientar e treinar
os servidores que auxiliam na execugao de servicos de encanamento; Desempenhar outras atribuicdes
afins e atividades correlatas.

ENFERMEIRO: Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, empregando
processos especificos e/ou de rotina, para possibilitar a protecao ou a recuperacao da saude individual ou
coletiva. Preparar e administrar procedimentos quimioterapicos, preparo e nutricado parenteral na auséncia
do farmacéutico bioquimico responsavel, pungado arterial quando necessario. Administrar, planejar,
coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e a¢des de enfermagem no dmbito da assisténcia
nos diferentes niveis de complexidade do sistema, participar de processos educativos de formacao e de
agdes coletivas e de vigildncia em saude; planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executas
atividades de Atencao a Saude individual e coletiva, ; assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em
saude e regular os processos assistenciais (organizando a demanda e oferta de servigos) no ambito do
Sistema Unico de Saude do Municipio, integrando-o com outros niveis do Sistema. Participagdo em
comissodes e atividades de interesse municipal. Dentre outras, conforme determinacdo do Chefe do Poder
Executivo. Exercer atividades correlatas.

ESCRITURARIO: Executar trabalhos administrativo. Aplicando a legislagdo pertinente aos servigos
municipais; Redigir e digitar expedientes administrativos, tais como memorandos, oficios, informacdes,
relatérios e outros; Secretariar reunides e lavrar atas; Efetuar registros e calculos relativos as areas
tributarias, financeira, patrimonial, de pessoal e outras; Elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos
manuais; Consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletronicos;
Operar com maquinas: calculadora, leitora de microfilmes, registradora e de contabilidade; Auxiliar na
escrituracao de livros contabeis; Elaborar documentos referentes a assentamentos funcionais; Proceder a
classificacao, separacao e distribuicdo de expedientes; Obter informacdes e oferece-las aos interessados;
Auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e orientacao de rotinas; Proceder a conferéncia dos servigos
executados na area de sua competéncia; Executar servicos complexos de escritdrio que envolvam redacao
oficial; Organizar a elaboracao de ficharios e arquivos de documentacdo e de legislacdo; Protocolo;
Organizar agenda; Realizar todo o trabalho que envolva acesso a Internet; Atendimento ao publico;
Secretariar reunioes; Executar outras tarefas correlatas.

FARMACEUTICO: Executar tarefas diversas relacionadas com o fornecimento e controle de produtos da
area farmacéutica. Conferir as Notas Fiscais para os produtos que chegam ao almoxarifado para evitar erros
de recebimento, conferindo com os documentos da licitagao realizada; controlar4 langamento de entrada e
saida em livro proprio, os psicotrépicos e outros medicamentos controlado; supervisionar o setor de farmacia
das UBS para retificar o armazenamento e controle de receituario para psicotrépicos e outros medicamentos;
executar langamentos de entradas, saidas de produtos farmacéuticos, sanitarios e materiais para as UBS
para controle de estoques, com especial atengcdo aos prazos de validade dos medicamentos; conferir
documentos necessarios para aquisicao e dispensa para medicamentos de alto custo para os pacientes,
controlando o tratamento indicado, operar softwares de edigdo de texto, planilha de calculo e gerenciador
de banco de dados; efetuar atividades definidas pelo érgéo de classe; executar outras atividades correlatas,
sempre que necessario. Participar de comissdes e outras atividades de interesse municipal, dentre outras,
conforme determinacéo do Chefe do Poder Executivo.
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FISCAL: Compreende as tarefas que se destinam a fiscalizar estabelecimentos comerciais e industriais,
feiras, diversdes publicas, comerciantes autdnomos, obras e outros, verificando o cumprimento da legislagcao
vigente na area urbana, de postura, obras e sanitarismo; Fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais,
diversoes e outros, verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividades para recolhimento de tributos
municipais, visando o cumprimento das normas legais; Vistoriar iméveis em construcao, verificando se os
projetos estdo aprovados e com o devido alvara de constru¢do, para garantir sua segurancga e expedicdo do
“habite-se”; Efetuar comandos gerais, autuando ambulantes e comerciantes em feiras livres e logradouros
publicos, que exercem atividades sem a devida licenga, para evitar fraudes e irregularidades que
prejudiquem o erario publico; Fiscalizar o horario de funcionamento do comércio eventual, como plantdes
de farmacias, para assegurar o cumprimento das normas legais; Fiscalizar os estabelecimentos comerciais
quanto a higiene e ao bem-estar social dos ocupantes, vistoriando suas dependéncias, fazendo cumprir as
disposicdes do Cédigo de Posturas; Fiscalizar os estabelecimentos industriais, comerciais e outros quanto
as atividades que possam incorrer em danos ao meio ambiente e a qualidade de vida da populacéo; Autuar
e notificar os contribuintes que cometeram infragao, informa-los sobre a legislagao vigente, com o objetivo,
com o objetivo de regularizar a situacdo e garantir o cumprimento da lei; Autuar, notificar e intimar os
infratores das obrigagdes tributarias e das normas municipais, com base em vistorias realizadas, para
prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto a Prefeitura Municipal; Elaborar relatérios de
irregularidades encontradas, com base nas vistorias efetuadas,

informando seus superiores para que as providéncias sejam tomadas; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato; Participacdo em comissdes e atividades de interesse municipal, dentre
outras, conforme determinacao do Chefe do Poder Executivo.

FISCAL TRIBUTARIO: Realizar diligéncias, vistorias e inspecdes externas para verificar o efetivo
cumprimento da legislagao tributaria municipal, em relagao a todos os tributos de competéncia do Municipio;
Executar atividades de fiscalizagao e operacionalizagdo em campo dos tributos municipais em conformidade
com a legislagao vigente; Promover a arrecadacgio, o langamento, a cobranga administrativa e o controle
da receita proveniente de todos os impostos, taxas e contribuicdes municipais; Aplicar as normas previstas
no Cédigo Tributario Municipal, bem como na legislagao federal e estadual correlata; Atuar na execucao de
convénios firmados com a Receita Federal do Brasil, especialmente na fiscalizacdo e gestdo do imposto
sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR); Lavrar autos de infragdo, expedir notificagdes fiscais e adotar
demais medidas cabiveis no exercicio da fiscalizagdo; Participar da operacao das medidas decorrentes da
Reforma Tributaria, nos termos da Emenda Constitucional n°® 132/22023; Utilizar e gerenciar sistemas
eletrénicos destinados a fiscalizagao tributaria; Realizar a fiscalizacdo tributaria, verificando o cumprimento
das obrigacdes tributarias pelos contribuintes; Lavrar autos de infracdo, termos de intimagado e outros
documentos fiscais; Realizar diligéncias fiscais, inclusive em estabelecimentos comerciais e de servigos;
Orientar os contribuintes sobre a legislagao tributaria municipal; Participar de programas de educacéo fiscal;
Executar outras atividades correlatas, inerentes ao cargo, compativeis com sua natureza e atribuigées,
quando determinadas pela autoridade competente; Exercer outras atribuicdbes que lhe sejam designadas
pelo gestor municipal, de acordo com suas competéncias.

GARI: Executar os servigos de varricado dos logradouros; Executar os servigos de coleta de lixo; Executar
servicos de manutencdo de limpeza publica; Executar servicos de pintura e conservagdo de meio-fio;
Executar servigos de capina nos logradouros publicos; Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas,
se incluem na sua esfera de competéncia.

GERENTE DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE DE SAUDE: Conhecer e divulgar, junto aos demais
profissionais, as diretrizes e normas que incidem sobre a Média e Alta Complexidade (MA) em ambito
nacional, estadual e municipal, com énfase na Politica Nacional de Atencao Basica, de modo a orientar a
organizagao do trabalho na UBS; Participar e orientar o processo de territorializagéo, diagnéstico situacional,
planejamento e organizacao das equipes, avaliando resultados e propondo estratégias para o alcance de
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metas de saude, junto aos demais profissionais; Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho
das equipes que atuam na MA sob sua geréncia, contribuindo para implementagao de politicas, estratégias
e programas de saude, bem como para a mediagao de conflitos e resolu¢ao de problemas; Mitigar a cultura,
na qual as equipes, incluindo profissionais envolvidos no cuidado, e gestores assumem responsabilidades
pela sua prépria seguranca, de seus colegas, pacientes e familiares, encorajando a identificacdo, a
notificagdo e a resolucao dos problemas relacionados a seguranga; Assegurar a adequada alimentagéao de
dados nos sistemas de informagado da Alta e Média Complexidade vigente, por parte dos profissionais,
verificando sua consisténcia, estimulando a utilizacdo para analise e planejamento das agdes e divulgando
os resultados obtidos; Estimular o vinculo entre os profissionais, favorecendo o trabalho em equipe;
Potencializar a utilizacdo de recursos fisicos, tecnoldgicos e equipamentos existentes na UBS, apoiando os
processos de cuidado, a partir da orientacédo a equipe sobre a correta utilizagdo desses recursos; Qualificar
a gestao da infraestrutura e dos insumos (manutengao, logistica dos materiais, ambiéncia da UBS), zelando
pelo bom uso dos recursos e evitando o desabastecimento; Representar o servigo sob sua geréncia em
todas as instancias necessarias e articular com demais atores da gestdo e do territdério com vistas a
qualificacao do trabalho e da Alta e Média Complexidade a saude realizada na UBS; Conhecer a RAS,
participar e fomentar a participagdo dos profissionais na organizagéao dos fluxos de usuarios, com base em
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que
atuam na MA e nos diferentes pontos de atengdo, com garantia de encaminhamentos responsaveis;
Conhecer a rede de servigos e equipamentos sociais do territorio, e estimular a atuacao intersetorial, com
atencao diferenciada para as vulnerabilidades existentes no territério; Identificar as necessidades de
formagéao/qualificagdo dos profissionais em conjunto com a equipe, visando melhorias no processo de
trabalho, na qualidade e resolutividade da atencdo, e promover a Educagao Permanente, seja mobilizando
saberes na propria UBS ou com parceiros; Desenvolver gestao participativa e estimular a participagao dos
usuarios em instancias de controle social; Tomar as providéncias cabiveis, no menor prazo possivel, quanto
a ocorréncias que interfiram no funcionamento da unidade; Superintender, coordenar e orientar todos os
trabalhos das Unidades Basicas de Saude do Municipio, estabelecendo normas técnicas e administrativas
que assegurem sua eficiéncia e qualidade; Promover, em conjunto com as equipes técnicas, acbes de
vigilancia, prevencdo e promogao da saude publica no ambito municipal; Propor a contratagdo de
profissionais de saude — médicos, dentistas, enfermeiros, técnicos, agentes comunitarios e demais
servidores necessarios ao bom funcionamento das unidades; Fiscalizar o desempenho, a frequéncia e a
conduta dos servidores das Unidades Basicas de Saude, inclusive quando atuarem em parceria com outras
instituicdes; Dar exercicio aos servidores designados ou homeados para o servigo das Unidades Basicas
de Saude; Decidir sobre assuntos de natureza técnica e administrativa relativos ao funcionamento das
Unidades Basicas de Saude; Manter comunicacdo permanente com a Secretaria Municipal de Saude,
solicitando recursos, materiais € medidas necessarias ao bom andamento dos servigo; Articular-se com os
demais servigos e departamentos da Secretaria Municipal de Saude, bem como com 6rgaos publicos e
instituicdes privadas em matérias de interesse; Promover a uniformizagcao dos procedimentos e rotinas de
trabalho das Unidades Basicas de Saude, visando a padronizagdo e melhoria da qualidade de atendimento
ao publico; Propor a Secretaria Municipal de Saude o aperfeicoamento e a capacitacdo dos servidores por
meio de cursos, treinamentos e estagios em instituigdes publicas ou privadas; Assinar mensalmente as
folhas de frequéncia dos servidores sob sua supervisdo; Conceder férias regulamentares aos servidores
das Unidades Basicas de Saude, conforme a escala aprovada; Propor a permanéncia, substituicdo ou
dispensa de servidores contratados, de acordo com as necessidades do servi¢o e as normas legais vigentes;
Aplicar penalidades disciplinares, de acordo com a legislacdo municipal; Emitir pareceres e informacdes em
processos administrativos de competéncia das Unidades Basicas de Saude; Delegar atribuicbes e
incumbéncias aos seus auxiliares imediatos, conforme a conveniéncia administrativa; Promover reunides
periddicas com as equipes técnicas e administrativas para planejamento, avaliagdo e aprimoramento dos
servigos prestados; Apresentar, anualmente a Secretaria Municipal de Saude, relatério circunstanciado das

atividades desenvolvida, ocorréncias registradas e sugestdes de melhoria; Articular o exercicio das
75



RICAS

.f;é@i Prefeitura Municipal de Cunha
== Concurso Publico N° 01/2026

Unidades Basicas de Saude com outras Secretarias Municipais e instituicdes publicas ou privadas
relacionadas a saude, assisténcia social e educagdo; Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos,
instrucdes e demais dispositivos legais e administrativos aplicaveis a gestdo das Unidades Basicas de
Saude; Executar outras atividades correlatas inerentes ao cargo, compativeis com sua natureza e
atribuigdes, quando determinadas pela autoridade competente; Exercer outras atribuicdes que lhe sejam
designadas pelo gestor municipal, de acordo com suas competéncias.

GERENTE DE ATENCAO BASICA DE SAUDE: Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as
diretrizes e normas que incidem sobre a Atencdo Basica, em ambito nacional, estadual e municipal, com
énfase na Politica Nacional de Atencao Basica, de modo a orientar a organizagdo do processo de trabalho
na UBS; Participar e orientar o processo de territorializacdo, diagnostico situacional, planejamento e
organizacgao das equipes, avaliando resultados e propondo estratégias para o alcance de metas de saude,
junto aos demais profissionais; Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que
atuam na AB sob sua geréncia, contribuindo para a implementacao de politicas, estratégias e programas de
saude, bem como para a mediagcao de conflitos e resolucdo de problemas; Assegurar a adequada
alimentacao de dados nos sistemas de informacao da Atencao Basica vigente, por parte dos profissionais,
verificando sua consisténcia estimulando sua utilizagado para analise e planejamento das agbes, e divulgando
os resultados obtidos; Estimular o vinculo entre os profissionais, favorecendo o trabalho em equipe;
Potencializar a utilizagao de recursos fisicos, tecnoldégicos e equipamentos existentes nas UBS, apoiando
os processos de cuidado a partir da orientacdo a equipe sobre a correta utilizacdo desses recursos;
Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutengao, logistica dos materiais, ambiéncia da
UBS), zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o desabastecimento; Representar o servigo sob sua
geréncia em todas as instancias necessarias e articular com demais atores da gestao e do territério com
vistas a qualificagdo do trabalho e da Atengdo a Saude realizada na UBS; Conhecer as redes de Atengao
a Saude (RAS); Participar e fomentar a participagdo dos profissionais na organizacao dos fluxos de
usuarios, com base em protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e
contrarreferéncia entre equipes que atuam na AB e nos diferentes pontos de atengédo, com garantia de
encaminhamentos responsaveis; Conhecer a rede de servigcos e equipamentos sociais do territério, e
estimular a atuacao intersetorial, com atencao diferenciada para as vulnerabilidades existentes no territério;
Identificar as necessidades de formagao/qualificagdo dos profissionais em conjunto com a equipe, visando
melhoras no processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da atencéo, e promover a Educagéao
Permanente, seja mobilizando saberes na prépria UBS ou com parceiros; Desenvolver gestao participativa
e estimular a participacdo dos profissionais e usuarios em instancias de controle social; Tomar as
providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a ocorréncias que interfiram no funcionamento da
unidade; Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades das equipes Estratégia de Saude da
Familia e das equipes de Atencao Basica no territério de sua responsabilidade; Organizar a programagao
de atendimentos, visitas domiciliares, a¢des de vigilancia em salde, educagcdo em saude e agbes de
promogao e prevencgao; Articular agdes intersetoriais com demais secretarias, 6rgaos municipais, servigos
de atengao especializada, instituicdes e organizagdes da comunidade; Acompanhar e avaliar indicadores
de saude, metas de desempenho, cobertura vacinal, acompanhamento de gestantes, criangas e grupos de
risco, propondo medidas de melhoria; Apoiar tecnicamente as equipes de saude da familia em protocolos
clinicos, fluxos de referéncia e contrarreferéncia, registros em prontuario eletrénico e sistemas de informagéao
em saudes; Participar da elaboracao e execucao de plano de trabalho, relatérios gerenciais, monitoramento
de metas e prestagado de contas relacionadas a atengao basica; Promover capacitagdo, superviséo técnica
e orientagcdo permanente as equipes multiprofissionais, comunitarias e agentes de saude; Coordenar agoes
de controle de doengas e agravos, campanhas de vacinagao, agdes de prevengao e promogao da saude no
territério; Mediar relagcbes com o Conselho Municipal de Saude, associacdes de moradores e outros atores
locais, incentivando a participagdo social; Propor e acompanhar medidas administrativas relacionadas ao
desempenho das equipes, escalas, faltas, substituicdes e necessidades de recursos humanos; Acompanhar
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e orientar sobre cumprimento de normas sanitarias, vigilancia em saude e protocolos de biosseguranca;
Participar de auditorias, fiscalizagdes, supervisbes externas e prestar informagdes a érgaos de controle e
fiscalizacdo; Colaborar na gestdo de insumos, medicamentos e equipamentos de atencdo basica,
informando a Secretaria Municipal de Saude sobre necessidade e irregularidades; Executar outras
atividades correlatas inerentes ao cargo, compativeis com sua natureza e atribui¢ées, quando determinadas
pela autoridade competente; Exercer outras atividades que Ihe sejam designadas pelo gestor municipal, de
acordo com sua competéncia.

INSPETOR DE ALUNOS: Informar e formar o alunado, conduzindo-o a aquisi¢cao de habitos e atitudes para
uma participacédo ativa e responsavel no grupo; Desenvolver um trabalho educativo junto ao alunado;
Colaborar na formacgéao e informacao dos alunos; Conduzir o alunado na aquisi¢do de habitos e atitudes;
Zelar pelo patriménio da Municipalidade; Comunicar sistematicamente a direcdo, o andamento da dindmica
da Unidade Escolar; Registar os comportamentos inadequados dos alunos, comunicando ao Coordenador;
Participar de Reunido, sempre que convocado; Elaborar relatérios sobre suas atividades sempre que
solicitado; Executar tarefas de acordo com a peculiaridade do seu local de trabalho, relativas ao alunado;
Controlar o movimento de alunos fora da sala de aula; Responsabilizar-se pelo toque de sinal no inicio,
intervalo e término das atividades; Auxiliar os professores na vigilancia do recreio e na disciplina em geral,
bem como na entrada e saida das salas de aula; Coordenar o servico de merenda; Prestar assisténcia
especial aos alunos que durante os periodos de aulas se ausentarem das salas; Responsabilizar-se pelos
cuidados de higiene e primeiros socorros dos alunos.

MEDICO GINECOLOGISTA: Realizar consultas e atendimentos médicos na area de ginecologia nas
unidades de saude do Municipio, efetuando anamnese, exame fisico e ginecoldgico, solicitacdo e
interpretacdo de exames complementares e prescricdo de tratamento; Realizar agcdes de prevencao e
rastreamento do cancer do colo do utero e de mama, incluindo coleta de material para exame citopatolégico,
solicitagdo de mamografia e encaminhamento dos casos alterados; Prestar atendimento em planejamento
reprodutivo, orientando sobre métodos contraceptivos e realizando os procedimentos de sua competéncia,
como insergédo e retirada de dispositivo intrauterino (DIU); Diagnosticar e tratar infecgbes sexualmente
transmissiveis, vulvovaginites e demais afeccbes do aparelho genital feminino; Atender mulheres no
climatério e na menopausa; Investigar e conduzir casos de infertilidade no ambito ambulatorial,
encaminhando-os aos servigos especializados quando necessario; Atender adolescentes com atencao a
saude sexual e reprodutiva e a prevengao da gravidez na adolescéncia; Prestar assisténcia as mulheres em
situacao de abortamento e de violéncia sexual, conforme as normas técnicas do Ministério da Saulde;
Realizar pequenos procedimentos ambulatoriais de sua especialidade; Encaminhar pacientes a outros niveis
de atengao, observando os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do SUS; Emitir laudos, pareceres e
atestados médicos; Notificar as doengas e agravos de notificagcdo compulséria; Registrar os atendimentos
em prontuario, fisico ou eletrénico, e alimentar os sistemas de informacao do SUS; Participar de programas,
campanhas e acdes educativas de saude da mulher; Apoiar e capacitar as equipes da Atencao Basica nos
protocolos de saude da mulher; Participar de comissdes e atividades de interesse municipal, dentre outras,
conforme determinacéo do Chefe do Poder Executivo; Executar atividades correlatas..

MERENDEIRA: Selecionar os ingredientes necessarios, de acordo com o cardapio do dia; Orientar o
trabalho de preparacéo dos alimentos; Fazer e servir café nos diversos 6rgaos da municipalidade; Preparar
refeicbes e merendas; Controlar o estoque de ingredientes; Supervisionar os trabalhos de arrumacao,
limpeza e higiene da cozinha, da despensa e dos locais de refei¢cdes; Supervisionar a esterilizagédo dos
utensilios nas cozinhas das creches; Registrar o numero de refeicdes e merendas servidas diariamente;
Responsabilizar-se pelo controle de lougas, talheres, utensilios e equipamentos; Cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas se incluam na
sua esfera de competéncia.
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MONITOR DA CASA ABRIGO: Alimentar e encaminhar as criangas para as escolas; Ajudar com o
rendimento escolar; garantir a realizacao das tarefas determinadas para manutengao do local (arrumacéo,
limpeza, entre outras); Propiciar atividades manuais, ocupacionais e recreacionais, realizar atividades
externas; Zelar pela saude e cuidados pessoais dos abrigados (higiene dos dentes, roupas, troca de fraldas,
dentre outros); Dar medicag¢des; Organizar os armarios das criangas, bem como seus pertences pessoais
(roupas, calgados) e coletivos (brinquedos e medicamentos); Realizar o relatério do plantdo; Organizacao
do ambiente (sala, quartos, banheiro e utensilios; Executar outras tarefas, que, por suas caracteristicas se
incluam em sua esfera de competéncia.

MONITOR DE EDUCAGAO INFANTIL: Executar, sob orientagdo, atividades auxiliares e de apoio nas
Unidades Escolares, creches e centros de educacao infantil, promovendo atividades recreativas e zelando
pela higiene, seguranga e saude dos menores; Ministrar atividades educacionais as criangas das creches,
centros de educagao infantil e contraturno social, monitorando as tarefas educacionais; Fazer o
acompanhamento das atividades didatico-pedagdgicas; Promover, nos horarios determinados, a higiene
corporal e bucal das criangas, dando banho, trocando fraldas e roupas, entre outras, relacionadas aos
servicos de creche; Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como confeccionar materiais
destinados a recreacao e decoracao do local de trabalho; Participar de cursos de treinamento determinados
pelos superiores, de forma a aperfeicoar seu desempenho profissional; Colaborar e participar de festas,
eventos comemorativos e demais atividades extras promovidas pela instituicdo; Cooperar e coparticipar nas
atividades de recreacao dos alunos, acompanhando e assistindo os alunos no horario destinado ao recreio
e outras atividades extraclasse desenvolvidas nos cetros de Educacao Infantil; Dar apoio a professores no
que concerne a projetos e atividades a que se propdem realizar; Executar tarefas de apoio administrativo,
sempre que solicitado; Auxiliar na distribuicdo de merenda, orientando os alunos quanto ao habito correto
de comportar-se durante as refeicbes; Observar a entrada e saida de alunos nos diferentes turnos,
objetivando preservar a ordem e organizagao escolar; Controlar a utilizagdo dos banheiros; Manter limpo e
arrumado o local de trabalho, orientando e/ou colaborando com a limpeza das salas, brinquedos, materiais
e utensilios utilizados, arrumando e/ou orientando a arrumacao dos brinquedos e dos moéveis; Zelar pela
seguranca das criangas e dos adolescentes; Executar outras atividades afins.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar,
até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; Verificar se todos os alunos estao
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; Orientar os alunos quanto ao risco de
acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; zelar e manter a limpeza do transporte
durante e depois do trajeto; Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do
local ; Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes; Verificar a seguranga dos alunos no
momento do embarque e do desembarque; Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e
alunos; Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; Ajudar os pais de
alunos especiais na locomogao dos alunos; Executar tarefas afins dentro da Unidade Escolar com o intuito
de zelas pela ordem no estabelecimento de ensino no periodo em que nao estiver fazendo o transporte dos
alunos, ou mantendo a limpeza do veiculo transportador.

MOTORISTA: Conduzir e zelar pela conservacao de veiculoOs em geral; Conduzir veiculos automotores
destinados ao transporte de passageiros e cargas; Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito por ventura existente; Manter os veiculos em
perfeitas condi¢ces de funcionamento; Fazer reparos de emergéncia; Zelar pela conservag¢ao do veiculo
que lhe for entregue; Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de entrega que lhe for
confiada; Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; Verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregao; Providenciar a lubrificagdo, quando
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indicar; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como da calibragdo dos pneus;
Executar tarefas afins.

NUTRICIONISTA: Planejar, organizar, controlar, supervisionar, executar e avaliar servigos de alimentagao
e nutricdo no dmbito das reparticdes publicas municipais, especialmente na merenda escolar; Elaborar e/ou
participar de estudos dietéticos, de programas e cursos relacionados com alimentagao e nutricdo; Prestar
assisténcia dietoterapica hospitalar e ambulatorial e participar de programas de educacgao e vigilancia em
saude; Participacdo em comissdes e atividades de interesse municipal, dentre outras, conforme
determinacgdo do Chefe do Poder Executivo; Executar atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS: Operar maquinas escavadeiras controlando seus comandos de corte e
elevacado; Operar maquinas providas de pas de comando hidraulico; Operar tratores providos de uma
l&mina frontal cbncava de ago; Operar maquina niveladora munida de uma lamina ou escarificador e movida
por autopropulsdo ou por reboque; Operar maquina motorizada e provida de rolos compressores ou
cilindricos; Operar maquina pavimentadora; Efetuar a manutencdo das maquinas, abastecendo-as,
lubrificando-as, mantendo-as sempre limpas e efetuando pequenos reparos; Desempenhar outras tarefas
que, por suas caracteristicas se incluam na sua esfera de competéncia.

OUVIDOR: Ouvir o cidadao e prover com informagdes os 6érgdos da administragdo direta e indireta
objetivando a criagcio de politicas publicas de atendimento ao cidaddo, voltadas para a melhoria da qualidade
dos servicos publicos da Prefeitura Municipal de Cunha; Viabilizar um canal direto entre a Prefeitura e o
cidadao, a fim de possibilitar respostas a problemas no tempo mais rapido possivel; Receber e examinar
sugestdes reclamacdes, elogios e denuncias dos cidaddos relativos aos servigos e aos atendimentos
prestados pela Prefeitura de Cunha, dando encaminhamento aos procedimentos necessarios para a solucao
dos problemas apontados, possibilitando o retorno aos interessados; Encaminhar aos diversos 6rgaos da
Prefeitura de Cunha as manifestagdes dos cidadaos, acompanhando as providéncias adotadas e garantindo
o retorno aos interessados; Dirigir-se diretamente aos Secretarios do Municipio e dirigentes maximos de
6rgaos ou entidades do Poder Executivo Municipal, por iniciativa propria ou atendendo manifestacao de
cidadao, para correcao de procedimentos, apuracao de fatos ou adogao de providéncias administrativas,
inclusive de natureza disciplinar; Elaborar pesquisa de satisfacdo dos usuarios dos diversos servigos
prestados pelos 6rgaos da Prefeitura de Cunha; Apoiar tecnicamente e atuar com os diversos 6rgaos da
administracdo direta e indireta, visando a solucdo dos problemas apontados pelos cidadaos; Produzir
relatérios que expressem expectativas, demandas e nivel de satisfacdo da sociedade e sugerir as mudancas
necessarias, a partir da analise e interpretacao das manifestacdes recebidas; Recomendar a instauracao
de procedimentos administrativos para exame técnico das questido e a ado¢cédo de medidas necessarias para
a adequada prestacao de servigo publico quando for o caso; Contribuir para a disseminacao de formas de
participagao popular no acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos prestados pela Prefeitura de Cunha;
Aconselhar o interessado a dirigir-se a autoridade competente quando for o caso; Resguardar o sigilo
referente as informacgdes levadas ao seu conhecimento no exercicio de suas fungdes; Divulgar, através dos
canais de comunicacdao da Prefeitura de Cunha, o trabalho realizado pela Ouvidoria, assim como
informacoes e orientacbes que considerar necessarias ao desenvolvimento de suas acdes; Executar outras
atividades correlatas inerentes ao cargo, compativeis com sua natureza e atribuigdes, quando determinadas
pela autoridade competente; Exercer outras atribuicbes que lhe sejam designadas pelo gestor municipal,
de acordo com suas competéncias e apoiar o controlo interno no que for solicitado.

PEDREIRO: Executar, reformar e reparar obras da construcao civil desde a fundacao até o acabamento
de estruturas; Leitura do projeto; Preparagdo do canteiro; Estruturas e alvenaria; Revestimentos e pisos;
Reparos e demoli¢gdes; Seguranga do trabalho (utilizar equipamentos de protegao individual (EPIs) e seguir
normas de seguranga em trabalhos em altura ou areas confinadas.

PINTOR DE OBRAS: Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,

raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta; pintar letras
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e motivos decorativos, baseando-se nas especificagdes do trabalho e nos desenhos; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade, associadas ao ambiente organizacional.

PROCURADOR JURIDICO: Representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente e promover sua defesa
em todas e quaisquer ac¢des; Promover a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa e demais créditos
do Municipio; Elaborar informacdes a serem prestadas pelas autoridades do Poder Executivo em mandados
de seguranga ou mandados de injung&o; Emitir parecer sobre matérias relacionadas com processos judiciais
em que o Municipio tenha interesse; Apreciar as minutas de contratos, convénios, acordos e demais atos
relativos a obrigagdes assumidas pelos érgdos da administragédo direta do Poder Executivo; Apreciar todo
e qualquer ato que implique alienagéo do patriménio imobiliario municipal, bem como autorizagéo, permissao
e concessao de uso; Subsidiar os demais 6rgaos em assuntos juridicos e desempenhar outras fungoes
correlatas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ARTISTICA: Docéncia na Educacdo Artistica (Arte) nos anos/séries do
Ensino Fundamental; Participar da elaboragdo da Proposta Pedagégica da Unidade Escolar; Elaborar e
cumprir Plano de Trabalho segundo a Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar; Utilizar metodologias
através de agdes que garantam o ensino e a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar
estratégias de atendimento aos alunos que apresentam menor rendimento escolar; Cumprir as horas da
jornada de trabalho da docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo, de acordo com
o horario estabelecido pela diregdo da Unidade Escolar; Participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagédo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagéo
da escola com as familias e a comunidade; Executar as demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da Unidade Escolar e ao processo de ensino e aprendizagem; Participagdo em comissoes
e atividades de interesse municipal, dentre outras, conforme determinacao do Chefe do Poder Executivo;
Executar tarefas correlatas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA: Docéncia na Educagdo Fisica nos anos/séries do Ensino
Fundamental; Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar; Elaborar e cumprir
Plano de Trabalho segundo a Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar; Utilizar metodologias através de
agdes que garantam o ensino e a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento escolar; Cumprir as horas da jornada de
trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo, de acordo com o horario
estabelecido pela direcdo da Unidade Escolar; Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagao
da escola com as familias e a comunidade; Desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao atingimento
dos fins educacionais da Unidade Escolar e ao processo de ensino e aprendizagem; Participar em
comissodes e atividades de interesse municipal, dentre outras, conforme determinagcao do Chefe do Poder
Executivo; Executar atividades correlatas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL: Docéncia na Educac&o nos anos/séries iniciais do Ensino Infantil
(maternal, creche e pré-escola, dentre outros); Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica da
Unidade Escolar; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da Unidade Escolar;
Utilizar metodologias através de agdes que garantam o ensino e a aprendizagem dos alunos; Estabelecer
e implementar estratégias de atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento escolar; Cumprir
as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e jornada de trabalho pedagdgico coletivo, de
acordo com o horario estabelecido pela dire¢do da Unidade Escolar; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades
de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Desempenhar as demais tarefas indispensaveis
ao atingimento dos fins educacionais da Unidade Escolar e ao processo de ensino e aprendizagem;
Participagao em comissdes e atividades de interesse municipal, dentre outras, conforme determinagéo do
Chefe do Poder Executivo; Executar atividades correlatas.
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - EDUCAGAO BASICA |

(PEB 1) Docéncia na Educacao, nos anos/séries iniciais do Ensino Fundamental; Participar da elaboragao
da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar; Elaborar e cumprir Plano de Trabalho segundo a Proposta
Pedagdgica da Unidade Escolar; Utilizar metodologias através de agdes que garantam o ensino e a
aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de atendimento aos alunos que
apresentem menor rendimento escolar; Cumprir as horas de trabalho da jornada de trabalho de docéncia
em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo, de acordo com o horario de trabalho estabelecido
pela diregcdo da Unidade Escolar; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com a articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da
Unidade Escolar e ao processo de ensino e aprendizagem; Participagdo em comissdes e atividades de
interesse municipal, dentre outras, determinadas pelo Chefe do Poder Executivo; Executar atividades
correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO INCLUSIVA: Professor Regente de sala de aula comum: Planejamento
inclusivo; Trabalho colaborativo, promovendo um ambiente acolhedor, que valorize a diversidade e estimule
a participacao do aluno com deficiéncia ou altas habilidades; Eliminagcao de barreiras; Acompanhamento
do Plano de Atendimento Educacional Especializado. Professor de Atendimento Educacional
Especializado: Identificacdo de necessidades; Recursos e tecnologia assistiva; Atendimento
complementar/suplementar; Articulagao e orientacao.

PROFESSOR DE INGLES: Planejamento de aulas; Ensino do idioma; Avaliagdo de desempenho;
Adaptacdo metodoldgica (Ajustar as abordagens de ensino conforme o publico: criangas, jovens, adultos);
Integrar reunides pedagogicas, conselhos de classe, colaborar na elaboragao do regimento e projeto politico-
pedagdgico da escola; Relacionamento com a comunidade (Manter contato com os pais, responsaveis € a
equipe de coordenacao da escola, para alinhar o desenvolvimento dos alunos).

PROFESSOR DE MUSICA: Planejamento e docéncia (Elaborar planos de aula e programas de ensino
alinhados a proposta pedagdgica da escola; ensinar teoria musical e histéria da musica; ensinar Técnica
vocal ou instrumental; Conduzir e ensaiar grupos musicais (corais, bandas, conjuntos); Preparar alunos
para recitais, audicdes, apresentacbes ao vivo; Participar da elaboragdo do projeto politico-pedagdgico
(PPP) e de decisbes coletivas da escola; Administrar os recursos, materiais, laboratérios e espagos
disponiveis; Avaliar o rendimento e a progressao da aprendizagem dos alunos; Incentivar a apreciacao
musical e a inclusao cultural; Organizar eventos culturais, festivais e apresentagdes que integrem a escola
e a comunidade.

SERVENTE II: Manter a limpeza do ambiente de trabalho;, patios e demais dependéncias da instituicao;
Varrer e lustrar o piso; Realizar tarefas diversas, como de artesanato e outras atividades de apoio; Tirar o
po6 dos moveis; Limpar as janelas e portas; Abastecer com produtos de limpeza e higiene as dependéncias
da instituicdo; Proceder a limpeza de sanitarios e banheiros; Auxiliar nos servicos de aplicacdo de
maquinas; Auxiliar nos servicos de manutencao; Executar outras atividades, correlatas ao cargo, ou
designadas pelo seu superior imediato.

SUPERVISOR DE MERENDA ESCOLAR: Gerenciar, acompanhar e garantir a execugao eficiente do
programa de alimentagcdo na rede de ensino; Atuar em sintonia com os nutricionistas e a Secretaria de
Educagao; Organizar e supervisionar as atividades de compra, recebimento, armazenamento, produgao e
distribuicdo dos alimentos; Zelar pela quantidade, qualidade, validade e conservagdo dos produtos,
garantindo a aplicagao das boas praticas higiénico-sanitarias na cozinha e no refeitério; Acompanhamento
de cardapios e estoque; Gestao de processos e compras; Orientagao as equipes; Prestar apoio a diregao
da escola, aos 6rgaos municipais/estaduais de educagéo e dialogar com o Conselho de Alimentagao Escolar
(CAE) durante fiscalizagdes.
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TECNICO DE TURISMO: Elaborar, colaborar ou executar planos e programas turisticos municipais; Fazer
levantamentos e inventario de produtos, servigos, atracdes turisticas, meios de hospedagem, restaurantes,
museus, pontos de visitacdo, etc.; Realizar pesquisa de demanda turistica e fluxo de visitantes para
subsidiar politicas de turismo; Desenvolver roteiros turisticos (culturais, histéricos, naturais) e circuitos
locais; Colaborar com agbes de marketing e divulgagao turistica, inclusive produzindo material informativo
( folders, mapas, sites, redes sociais); Atender ao turista (informagdes, orientacdo) em centros de
informacgao, eventos ou postos oficiais; Apoiar organizacao de eventos turisticos e culturais municipais;
Propor e participar de programas de qualificagdo e capacitagao de guias, artesaos, prestadores de servigo
turistico; Acompanhar normas e fiscalizagoes relativas ao patriménio cultural, meio ambiente, edificacoes
histdricas, sinalizacao turistica; Elaborar relatérios técnicos, pareceres, oficios, documentos de avaliagao
de politicas e projetos turisticos; Participar de reunides, seminarios e intercambios técnicos; Exercer outras
tarefas compativeis com a fungao, quando designadas pela chefia.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Manter a assepsia dos equipamentos e materiais, assim como da cabine
posterior da ambulancia; conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na ambulancia e realizar manutencao basica dos mesmos; Estabelecer contato com a central
de regulacdao médica e seguir suas orientagdes; Conhecer a estrutura de saude local; Conhecer a
localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local; Proceder os
gestos basicos de suporte a vida; Proceder imobilizagdes e transporte de vitimas; Realizar medidas de
realizagao cardiorespiratoria basica; Identificar todos os tipos de materiais existentes no veiculo de socorro
e sua utilidade; Comparecer, atuando ética e dignamente ao seu local de trabalho, conforme escala de
servigo pré-determinada, e dele ndo se ausentar, até a chegada de seu substituto; Preenchimento e
assinatura de um formulario préprio, por ambas as partes e entregue ao coordenador de enfermagem ou
seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas; Cumprir com pontualidade seus horarios de
chegada aos plantdes determinados, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; Tratar com respeito
e coleguismo, os outros médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e motoristas, liderando a equipe
que lhe for delegada, com ordem e profissionalismo; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagao
do patriménio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; Manter-
se atualizado, frequentando os cursos de educagao continuada e congressos da area, assim como dominar
0 conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Movel; Acatar e respeitar
as rotinas estabelecidas; Participar das reunides convocadas pela dire¢cdo; Participar das comissbes de
estudo e de trabalho, quando requisitado pela direcdo técnica; Ser fiel aos interesses do servigo publico,
evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os mesmos; Acatar as deliberagdes da direcéo técnica.

TRABALHADOR BRAGCAL: Varrer ruas, terrenos e outros logradouros publicos; Rocgar, capinar e limpar
materiais e pastagens das estradas, ruas e outros logradouros; Fazer a coleta e transporte de lixo para
caminhdes; Carregar e descarregar caminhdes com material de construgao e volumes em geral; Cavar e
limpar valas, valetas, bueiros, fossas e outros; Fazer a limpeza de corregos e ribeirdes; Drenar a aterrar
depressdes ou escavagoes das estradas; Auxiliar na construgao e reparo de pontes, bueiros e mata-burros;
Cavar o solo para implantacido de manilhas; Preparar qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e
concreto; Carregar tijolos, telhas, tacos e outros, bem como auxiliar no assentamento dos mesmos; Zelar
pela guarda e conservacao das ferramentas e/ou equipamentos de trabalho; Desempenhar outras tarefas
que, por suas caracteristicas se incluam na sua esfera de competéncia.

TURISMOLOGO: Planejar, organizar, dirigir, controlar, gerir e operacionalizar atividades de turismo no
municipio de Cunha; Coordenar e orientar trabalhos de seleg¢do e classificagbes de locais e areas de
interesse turistico, visando ao adequado aproveitamento turistico dos recursos naturais e culturais, de
acordo com sua natureza geografica, historica, artistica e cultural, bem como realizar estudos de viabilidade
econdmica ou técnica; Atuar como responsavel técnico de turismo e fazer como seu objetivo social;
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Diagnosticar as potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do turismo no municipio de Cunha;
Formular e implantar progndsticos e proposicoes para o desenvolvimento do turismo no Municipio de Cunha;
Criar e implantar roteiros e rotas turisticas; Desenvolver e comercializar novos produtos turisticos; Analisar
estudos relativos a levantamentos socioecondmicos e culturais na area de turismo ou em outras areas que
tenham influéncia sobre as atividades e servigos de turismo: Pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar
informagdes sobre a demanda turistica; Coordenar, orientar e elaborar planos e projetos turisticos;
Identificar, desenvolver e operacionalizar formas de divulgacao dos produtos turisticos existentes; Formular
programas e projetos que viabilizem a permanéncia de turistas nos centros receptivos; Organizar eventos
de ambito publico e privado, em diferentes escalas e tipologias; Emitir laudos e pareceres técnicos
referentes a capacitacdo ou ndo de locais e estabelecimentos voltados ao atendimento do turismo receptivo,
conforme normas estabelecidas pelos érgédos competentes; Coordenar e orientar levantamentos, estudos
e pesquisas relativamente a instituicbes, empresas e estabelecimentos privados que atendam ao setor
turistico; Responsavel pelo planejamento, desenvolvimento, fomento e execugcao de politicas publicas de
turismo no municipio, identificando e promovendo o aproveitamento sustentavel do potencial turistico local,
em articulagdo com a com unidade e demais setores publicos e privados; Executar outras atividades
correlatas inerentes ao cargo, compativeis com sua natureza e atribuicées, quando determinadas pela
autoridade competente; Exercer outras atividades que lhe sejam designadas pelo gestor municipal, de
acordo com suas competéncias.

VICE-DIRETOR DE ESCOLA: Dividir com o Diretor as responsabilidades da gestdo administrativa da
escola e garantir o funcionamento continuo da instituicdo de ensino; Assumir a responsabilidade integral
pela escola e responder legalmente pela diregdo nas auséncias, férias, viagens ou impedimentos do diretor
titular; Representar a escola em reunides externas, eventos, ou junto a comunidade escolar quando
delegado pelo diretor; Controlar, acompanhar e encerrar os livros ou sistemas eletrénicos de ponto do corpo
docente e demais servidores; Controlar as faltas e substituicdes; Supervisionar as equipes de apoio;
Monitorar a entrada e saida dos alunos; Mediador de conflitos e ocorréncias; Comunicar-se com 0s
responsaveis pelos alunos; Apoiar a equipe pedagdgica; Monitorar projetos de vida dos estudantes; Liderar

reunides estratégicas com professores.
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ANEXO VIl - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Bibliografia sugerida para as provas do Concurso Publico n°® 01/2026 da Prefeitura Municipal da Estancia
Climatica de Cunha, organizada por cargo e alinhada ao conteudo programatico do Anexo |. A lista nao
esgota os temas do Anexo I: as questbes poderdo se basear em outras obras e fontes que tratem dos
mesmos assuntos.

A legislacao deve ser considerada com as alteragdes vigentes até a data de publicagdo deste Edital, e as
obras, na edicdo mais recente. Para cada cargo, aplicam-se a Bibliografia comum (item 1), os blocos
tematicos indicados (item 2) e as referéncias especificas listadas no item 3.

1. Bibliografia comum a todos os cargos

1.1 Lingua Portuguesa — cargos de nivel fundamental

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Companhia
Editora Nacional.

SARMENTO, Leila Lauar. Gramatica em textos. Sdo Paulo: Moderna.
TERRA, Ernani. Curso pratico de gramatica. Sao Paulo: Scipione.
ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulério Ortografico da Lingua Portuguesa — VOLP.

1.2 Lingua Portuguesa — cargos de nivel médio e superior

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro:
Lexikon.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Companhia
Editora Nacional.

EIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdao. Para entender o texto: leitura e reda¢cdo. Sao Paulo:
Atica.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: 0s sentidos do texto. Sado Paulo:
Contexto.

BRASIL. Decreto n° 6.583/2008 — Promulga o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulério Ortografico da Lingua Portuguesa — VOLP.

1.3 Matematica e Raciocinio Logico — cargos de nivel fundamental

DANTE, Luiz Roberto. Telaris Matematica — 6° ao 9° ano. S&o Paulo: Atica.

GIOVANNI JUNIOR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedicto. A conquista da matemética — 6° ao 9° ano.
Sao Paulo: FTD.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; MACHADO, Antonio. Matematica e realidade — 6° ao 9° ano. Sao
Paulo: Atual.

1.4 Nogoes de Informatica — todos os cargos

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Rio de Janeiro: Elsevier.
CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introdugao a informatica. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall.

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria lzabel N. G. Estudo dirigido de informatica basica. Sao
Paulo: Erica.

84



,ﬁi Prefeitura Municipal de Cunha
Concurso Publico N° 01/2026

MICROSOFT. Central de ajuda e suporte do Windows, Word, Excel, PowerPoint e Outlook
(support.microsoft.com).

THE DOCUMENT FOUNDATION. Guias do usuario do LibreOffice Writer, Calc e Impress
(documentation.libreoffice.org).

Centrais de ajuda dos navegadores Google Chrome e Mozilla Firefox e dos servicos de correio
eletrénico Gmail e Outlook.com.

1.5 Temas gerais presentes no conteudo de varios cargos

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, atualizada.

SA, Anténio Lopes de. Etica profissional. Sdo Paulo: Atlas.

MINICUCCI, Agostinho. Relagbes humanas: psicologia das relagdes interpessoais. Sao Paulo: Atlas.
CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas. Sao Paulo: Atlas.

BRASIL. Ministério da Saude; FUNDACAO OSWALDO CRUZ. Manual de primeiros socorros. Rio de
Janeiro: Fiocruz, 2003.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora NR-1 — Disposicbes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora NR-6 — Equipamento de Protecao
Individual (EPI).

BRASIL. Lei n® 8.213/1991, arts. 19 a 23 — Conceito de acidente do trabalho.

2. Blocos tematicos

Cada bloco reune referéncias comuns a um grupo de cargos. No item 3, cada cargo indica os blocos que se
aplicam a ele.

2.1 Administracao Publica, Licitagoes e Contratos

BRASIL. Lei n® 14.133/2021 - Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos.
BRASIL. Decreto n® 11.462/2023 — Regulamenta o sistema de registro de pregos da Lei n® 14.133/2021.

BRASIL. Lei n® 8.429/1992 — Lei de Improbidade Administrativa, com as alteragcbes da Lei n°
14.230/2021.

BRASIL. Lei n°® 9.784/1999 — Processo administrativo (aplicagao subsidiaria).

BRASIL. Lei n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacao.

BRASIL. Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Rio de Janeiro: Forense.
CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Sdo Paulo: Atlas.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro.

JUSTEN FILHO, Marcgal. Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratagbes Administrativas: Lei
14.133/2021. Sao Paulo: Thomson Reuters Brasil.

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO. Licitagbes & contratos: orientagdes e jurisprudéncia do TCU.
Brasilia: TCU (edic&o atualizada a Lei n°® 14.133/2021).

2.2 Transito

BRASIL. Lei n°® 9.503/1997 — Cdédigo de Transito Brasileiro, e resolu¢gdes do CONTRAN.
CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Tréansito (todos os
volumes).

DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO. Dire¢do defensiva: transito seguro é um direito de todos.
Brasilia: DENATRAN, 2005.
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2.3 Obras e Servigos Urbanos

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora NR-18 — Seguranga e Saude no
Trabalho na Industria da Construgéo.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora NR-35 — Trabalho em Altura.
BORGES, Alberto de Campos. Pratica das pequenas construgbes. Sdo Paulo: Blucher.

YAZIGI, Walid. A técnica de edificar. Sao Paulo: Pini.

BRASIL. Lei n® 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos.

CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE. Resolugdo CONAMA n° 275/2001 — Cddigo de cores
para a coleta seletiva.

2.4 Saude e SUS

BRASIL. Lei n° 8.080/1990 — Lei Organica da Saude.

BRASIL. Lei n° 8.142/1990 — Participacao da comunidade na gestdao do SUS e transferéncias
intergovernamentais.

BRASIL. Decreto n® 7.508/2011 — Regulamenta a Lei n°® 8.080/1990 (organizagao do SUS, planejamento
e Contrato Organizativo da A¢do Publica da Saude).

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atengao Basica — Portaria GM/MS n° 2.436/2017,
consolidada na Portaria de Consolidacao n° 2/2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de Doencgas, Agravos e
Eventos de Saude Publica (Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 4/2017, Anexo V, e atualizagbes).
BRASIL. Ministério da Saude. Guia de vigilancia em saude. Brasilia: Ministério da Saude (edicao
vigente).

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Humanizagdo — HumanizaSUS. Brasilia: Ministério
da Saude.

PAIM, Jairnilson Silva. O que é o SUS. Rio de Janeiro: Fiocruz.

2.5 Assisténcia Social

BRASIL. Lei n°® 8.742/1993 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS).

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Resolugdo CNAS n° 145/2004 — Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS).

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Resolugdo CNAS n° 33/2012 — Norma
Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS).

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Resolugdo CNAS n° 109/2009 — Tipificagéo
Nacional de Servigos Socioassistenciais.

BRASIL. Lei n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
BRASIL. Lei n® 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacbes técnicas: Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS. Brasilia: MDS, 2009.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientagbes técnicas: Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS. Brasilia: MDS, 2011.

2.6 Educacao

BRASIL. Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional (LDB).
BRASIL. Lei n® 15.388/2026 — Plano Nacional de Educagéo (PNE).

BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Brasilia: MEC, 2018;
Resolugdo CNE/CP n° 2/2017.
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BRASIL. Lei n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
BRASIL. Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

BRASIL. Ministério da Educacgao. Politica Nacional de Educac¢ao Especial na Perspectiva da Educagéo
Inclusiva. Brasilia: MEC, 2008.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sao Paulo: Cortez.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢cées. Sao Paulo:
Cortez.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagdgico. Sao Paulo: Libertad.

VEIGA, llma Passos Alencastro (org.). Projeto politico-pedagdgico da escola: uma construgdo possivel.
Campinas: Papirus.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer? Sdo Paulo: Summus.

Lei Municipal n® 1250/2009 de 11 de dezembro de 2009 e alteracdes — dispde sobre o plano de cargos,
carreiras e valorizagdo do Magistério.

3. Conhecimentos Especificos por cargo

Para todos os cargos aplicam-se os itens 1.4 (Informatica) e 1.5 (Temas gerais). Para os cargos de nivel
fundamental (primeiro quadro do item 8.1), aplicam-se também os itens 1.1 e 1.3; para os demais cargos, o
item 1.2. Os topicos de atribuicdes do cargo remetem ao Anexo VIl deste Edital.

Agente de Fiscalizagcao de Transito
Bloco: 2.2 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 9.503/1997 — Cédigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito (arts. 5° a 25),
normas gerais de circulagao e conduta (arts. 26 a 67), sinalizacao (arts. 80 a 90), infracbes, penalidades,
medidas e processo administrativo (arts. 161 a 290).

CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito — MBFT
(volumes vigentes).

Analista de Compras
Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n°® 13.303/2016 — Estatuto juridico da empresa publica e da sociedade de economia mista.

BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP,
Parte Il — Procedimentos Contabeis Patrimoniais (edigéo vigente).

DIAS, Marco Aurélio P. Administracao de materiais: uma abordagem logistica. Sao Paulo: Atlas.
VIANA, Joao José. Administragdo de materiais: um enfoque pratico. Sado Paulo: Atlas.

Analista de Licitagao
Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n° 13.460/2017 — Participagao, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servicos
publicos.

MELLO, Celso Antbénio Bandeira de. Curso de direito administrativo.
FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby. Contratacdo direta sem licitaggo. Belo Horizonte: Férum.
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Arquiteto
Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 12.378/2010 — Regulamenta o exercicio da Arquitetura e Urbanismo e cria o CAU/BR e
os CAUs.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL. Resolugdo CAU/BR n° 21/2012 —
Atividades e atribui¢cdes profissionais do arquiteto e urbanista.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL. Resolugdo CAU/BR n°®52/2013 — Cadigo
de Etica e Disciplina.

Assistente Social
Blocos: 2.4 e 2.5 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n°® 8.662/1993 — Dispde sobre a profissao de assistente social.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Resolugdo CFESS n° 273/1993 — Cédigo de Etica do/a
Assistente Social.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Parametros para atuagdo de assistentes sociais na
politica de assisténcia social. Brasilia: CFESS.

IAMAMOTO, Marilda Villela. O Servigco Social na contemporaneidade: trabalho e formacéo profissional.
Sao Paulo: Cortez.

IAMAMOTO, Marilda Villela, CARVALHO, Raul de. Relagbes sociais e Servico Social no Brasil. Sao
Paulo: Cortez.

AMARO, Sarita. Visita domiciliar: teoria e pratica. Campinas: Papel Social.

Auditor de Controle Interno
Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Constituicao Federal, arts. 31 e 70 a 75 — Fiscalizagdo contabil, financeira e orgcamentaria e
controle interno.

BRASIL. Lei n® 4.320/1964 — Normas gerais de direito financeiro.
BRASIL. Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Portaria STN n° 448/2002 — Classificacao de material de
consumo e material permanente.

BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP
(edi¢ao vigente).

CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, contabilidade e controle interno no setor publico. Sao Paulo:
Atlas.

GIACOMONI, James. Orgamento publico. Sao Paulo: Atlas.

Auditor Tributario Municipal
Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 5.172/1966 — Cédigo Tributario Nacional.
BRASIL. Constituicdo Federal, arts. 145 a 162 — Sistema Tributario Nacional.
BRASIL. Lei Complementar n° 116/2003 — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza.
BRASIL. Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.
BRASIL. Lei n° 6.830/1980 — Cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario.
AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.
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GIACOMONI, James. Orgcamento publico. Sao Paulo: Atlas.

Cddigo Tributario Municipal de Cunha/SP — Lei Complementar N° 02/2017 — Dispde sobre o Codigo
Tributario e Planta de Valores do Municipio de Cunha/SP.

Auxiliar de Calceteiro
Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

Atribui¢cdes do cargo: Anexo VIl deste Edital.

Auxiliar de Consultério Odontolégico

BRASIL. Lei n°® 11.889/2008 — Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal e
Auxiliar em Saude Bucal.

CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Resolugdo CFO-118/2012 — Coédigo de Etica
Odontoldgica.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude bucal (Cadernos de Atencdo Basica, n. 17). Brasilia: Ministério da
Saude, 2008.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigcos odontolégicos: prevengdo e controle de
riscos. Brasilia: ANVISA, 2006.

ANUSAVICE, Kenneth J. Phillips materiais dentarios. Rio de Janeiro: Elsevier.

Calceteiro
Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

Atribuicbes do cargo: Anexo VIl deste Edital.

Cantoneiro
Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

Atribuicdes do cargo: Anexo VIl deste Edital.

Cirurgidao Dentista de Estratégia de Saiude da Familia
Bloco: 2.4 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 5.081/1966 — Regula o exercicio da Odontologia.
BRASIL. Lei n® 14.572/2023 — Politica Nacional de Saude Bucal no ambito do SUS.

CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Resolugdo CFO-118/2012 — Coédigo de Etica
Odontoldgica.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude bucal (Cadernos de Atengao Basica, n. 17). Brasilia: Ministério da
Saude, 2008.

BARATIERI, Luiz Narciso et al. Odontologia restauradora: fundamentos e técnicas. Sao Paulo: Santos.

LOPES, Hélio Pereira; SIQUEIRA JR., José Freitas. Endodontia: biologia e técnica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan.

LANG, Niklaus P.; LINDHE, Jan. Tratado de periodontia clinica e implantologia oral. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan.

NEVILLE, Brad W. et al. Patologia oral e maxilofacial. Rio de Janeiro: Elsevier.
ANDRADE, Eduardo Dias de. Terapéutica medicamentosa em odontologia. Sao Paulo: Artes Médicas.
MALAMED, Stanley F. Manual de anestesia local. Rio de Janeiro: Elsevier.

WHITE, Stuart C.; PHAROAH, Michael J. Radiologia oral: principios e interpretagdo. Rio de Janeiro:
Elsevier.

GUEDES-PINTO, Antonio Carlos. Odontopediatria. Sao Paulo: Santos.
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TODESCAN, Reynaldo; SILVA, Eglas Emanuel B.; SILVA, Odilon José. Atlas de protese parcial
removivel. Sdo Paulo: Santos.

ANUSAVICE, Kenneth J. Phillips materiais dentarios. Rio de Janeiro: Elsevier.
VANRELL, Jorge Paulete. Odontologia legal e antropologia forense. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

Contador

Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Constituicao Federal, art. 156 — Impostos de competéncia dos Municipios.

BRASIL. Lei n° 4.320/1964 — Normas gerais de direito financeiro para elaboragcdo e controle dos
orcamentos e balangos.

BRASIL. Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP
(edicao vigente).

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico — NBC TSP.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. NBC PG 01 — Cédigo de Etica Profissional do Contador.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. Sao Paulo: Atlas.

LIMA, Diana Vaz de; CASTRO, Rébison Gongalves de. Contabilidade publica: integrando Uniéo,
Estados e Municipios. Sao Paulo: Atlas.

GIACOMONI, James. Orcamento publico. Sao Paulo: Atlas.

Coordenador de Centro de Referéncia
Blocos: 2.1, 2.4 e 2.5 e Bibliografia especifica abaixo:

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Resolugdo CNAS n° 269/2006 — Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS).

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientagdes técnicas sobre o PAIF. Brasilia: MDS, 2012.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Resolugédo CFESS n° 273/1993 — Cédigo de Etica do/a
Assistente Social.

Coordenador do Fundo Social

Blocos: 2.4 e 2.5 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 8.662/1993 — Dispde sobre a profissao de assistente social.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Resolugédo CFESS n° 273/1993 — Cédigo de Etica do/a
Assistente Social.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Parametros para atuagdo de assistentes sociais na
politica de assisténcia social. Brasilia: CFESS.

IAMAMOTO, Marilda Villela. O Servigco Social na contemporaneidade: trabalho e formacéo profissional.
Sao Paulo: Cortez.

Coordenador de Transporte Sanitario

Bloco: 2.2 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n°® 9.503/1997 — Cédigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito (arts. 5° a 25)
e uso do cinto de seguranca (art. 65).
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Coveiro

* CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE. Resolugdo CONAMA n° 335/2003 — Licenciamento
ambiental de cemitérios.

» Atribuicées do cargo: Anexo VII deste Edital.

Dentista
Bloco: 2.4 e Bibliografia especifica abaixo:

* As mesmas referéncias especificas indicadas para Cirurgiao Dentista de Estratégia de Saude da
Familia.

Diretor de Escola
Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

+ BRASIL. Conselho Nacional de Educagao. Resolugdo CNE/CEB n°® 5/2009 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéao Infantil.

» BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Documentos
de referéncia do SAEB, do IDEB e do PISA.

+ LUCK, Heloisa. Gestdo educacional: uma questéo paradigmatica. Petropolis: Vozes.
+ LUCK, Heloisa. Lideranga em gest&o escolar. Petrépolis: Vozes.

* PARO, Vitor Henrique. Gestao democratica da escola publica. Sao Paulo: Cortez.

+ LIBANEO, José Carlos. Organizagéo e gestao da escola: teoria e prética.

Eletricista

 BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora NR-10 — Seguranca em
Instalacdes e Servicos em Eletricidade.

+ ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 5410 — Instalacdes elétricas de
baixa tensao.

« ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 5419 — Protecdo contra descargas
atmosféricas.

« ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 5101 — lluminagdo publica:
procedimento.

» CREDER, Hélio. Instalagbes elétricas. Rio de Janeiro: LTC.
+ COTRIM, Ademaro A. M. B. Instalacées elétricas. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall.
« CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalacées elétricas prediais. Sdo Paulo: Erica.

Encanador
Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

« ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 5626 — Sistemas prediais de agua
fria e agua quente.

+ ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 8160 — Sistemas prediais de esgoto
sanitario: projeto e execucgao.

* MACINTYRE, Archibald Joseph. Instalagbes hidraulicas prediais e industriais. Rio de Janeiro: LTC.
« MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalagbes de bombeamento. Rio de Janeiro: LTC.
* CREDER, Hélio. Instalagbes hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro: LTC.
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Enfermeiro
Bloco: 2.4 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n°® 7.498/1986 e Decreto n° 94.406/1987 — Exercicio da Enfermagem.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo COFEN n° 564/2017 — Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de normas e procedimentos para vacina¢do. Brasilia: Ministério
da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagao do Programa Nacional de Imunizagbes
(vigente).
POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier.

Escriturario

Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redagcdo da Presidéncia da Republica. 3. ed. Brasilia:
Presidéncia da Republica, 2018.

BRASIL. Lei n°® 8.159/1991 — Politica nacional de arquivos publicos e privados.

PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: FGV.

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugéao a teoria geral da administracdo. Sao Paulo: Atlas.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica. Sao Paulo: Atlas.

Farmacéutico
Bloco: 2.4 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 13.021/2014 - Exercicio e fiscalizacdo das atividades farmacéuticas.

BRASIL. Lei n® 9.782/1999 — Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e criacdo da ANVISA.

BRASIL. Lei n® 9.787/1999 — Medicamentos genéricos.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 3.916/1998 — Politica Nacional de Medicamentos.
CONSELHO NACIONAL DE SAUDE. Resolugdo CNS n° 338/2004 — Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria SVS/MS n° 344/1998 — Substancias e medicamentos sujeitos a
controle especial.

BRASIL. Ministério da Saude. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais — RENAME (edi¢cao
vigente).

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Cédigo de Etica da Profissdo Farmacéutica (resolugéo
vigente).

STORPIRTIS, Silvia et al. Farmécia clinica e atengéo farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

GOMES, Maria José Vasconcelos de Magalhaes; REIS, Adriano Max Moreira. Ciéncias farmacéuticas:
uma abordagem em farmacia hospitalar. Sao Paulo: Atheneu.

Fiscal

Blocos: 2.1 e 2.2 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 5.172/1966 — Cédigo Tributario Nacional.

BRASIL. Constituicao Federal, arts. 145 a 156 — Sistema Tributario Nacional e impostos dos Municipios.
BRASIL. Lei Complementar n° 116/2003 — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza.

BRASIL. Lei n°® 9.782/1999 — Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria.

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.
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Fiscal Tributario
Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 5.172/1966 — Cdédigo Tributario Nacional.

BRASIL. Constituicdo Federal, arts. 145 a 162 — Sistema Tributario Nacional.

BRASIL. Lei Complementar n° 116/2003 — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario.

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. Sado Paulo: Saraiva.

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagbes. Sao Paulo: Atlas.

Gari
Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

Atribuicées do cargo: Anexo VII deste Edital.

Gerente de Alta e Média Complexidade em Saude
Bloco: 2.4 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 9.782/1999 — Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 3.390/2013 — Politica Nacional de Atengao Hospitalar
(PNHOSP).

CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE. Assisténcia de média e alta complexidade no
SUS. Brasilia: CONASS, 2011 (Colegao Para Entender a Gestao do SUS).

Gerente de Atengdo Basica de Saude
Bloco: 2.4 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Ministério da Saude. Atencéo ao pré-natal de baixo risco (Cadernos de Atencao Basica, n. 32).
Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de normas e procedimentos para vacinag¢do. Brasilia: Ministério
da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagdo do Programa Nacional de Imunizacdes
(vigente).

BRASIL. Lei n® 9.782/1999 — Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria.

Inspetor de Alunos

BRASIL. Lei n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB).
BRASIL. Lei n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

BRASIL. Lei n® 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidagao Sistematica (Bullying).
BRASIL. Lei n°® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra.

PARO, Vitor Henrique. Gestdo democratica da escola publica. Sdo Paulo: Cortez.

Médico Ginecologista
Bloco: 2.4 e Bibliografia especifica abaixo:

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Resolugdo CFM n° 2.217/2018 — Cédigo de Etica Médica.
BRASIL. Lei n°® 9.263/1996 — Planejamento familiar.
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BRASIL. Ministério da Saude. Saude sexual e satde reprodutiva (Cadernos de Atencao Basica, n. 26).
Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo humanizada ao abortamento: norma técnica. Brasilia: Ministério
da Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Proteger e cuidar da satde de adolescentes na atencao basica. Brasilia:
Ministério da Saude.

FEDERACAO BRASILEIRA DAS ASSOCIACOES DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA (FEBRASGO).
Tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Elsevier.

BEREK, Jonathan S. Berek & Novak: tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

Merendeira

BRASIL. Lei n°® 11.947/2009 — Programa Nacional de Alimentac&o Escolar (PNAE).

FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO. Resolugdo CD/FNDE n° 6/2020 —
Execucgao do PNAE.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populagéo brasileira. 2. ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014.

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. RDC n° 216/2004 — Regulamento técnico de boas
praticas para servigos de alimentacéao.

Monitor de Casa Abrigo

Bloco: 2.5 e Bibliografia especifica abaixo:

CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE; CONSELHO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Orientagdes técnicas: servicos de acolhimento para criancas e
adolescentes. Brasilia, 2009.

BRASIL. Lei n® 13.257/2016 — Marco Legal da Primeira Infancia.
PAPALIA, Diane E.; FELDMAN, Ruth Duskin. Desenvolvimento humano. Porto Alegre: AMGH.
Atribuicbes do cargo: Anexo VIl deste Edital.

Monitor de Educacéo Infantil

BRASIL. Lei n°® 9.394/1996 — LDB, arts. 29 a 31 (educagéo infantil).
BRASIL. Lei n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
BRASIL. Lei n® 13.257/2016 — Marco Legal da Primeira Infancia.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéao Infantil.

BRASIL. Ministério da Educagao. Pardmetros nacionais de qualidade da educacdo infantil. Brasilia:
MEC.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educag¢do. Sao Paulo: Cortez.
PAPALIA, Diane E.; FELDMAN, Ruth Duskin. Desenvolvimento humano. Porto Alegre: AMGH.

Monitor de Transporte Escolar

Bloco: 2.2 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 9.503/1997 — Cédigo de Transito Brasileiro, arts. 136 a 139 (conducgao de escolares).
BRASIL. Lei n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Atribui¢cées do cargo: Anexo VII deste Edital.
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Motorista
Bloco: 2.2 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 9.503/1997 — Cddigo de Transito Brasileiro: normas gerais de circulagéo e conduta (arts.
26 a 67), sinalizacao (arts. 80 a 90) e infragcbes (arts. 161 a 255).

Nutricionista

BRASIL. Lei n°® 8.234/1991 — Regulamenta a profissédo de nutricionista.

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Resolugdo CFN n° 599/2018 — Cédigo de Etica e de
Conduta do Nutricionista.

BRASIL. Lei n® 11.947/2009 e Resolugido CD/FNDE n° 6/2020 — Programa Nacional de Alimentagao
Escolar (PNAE).

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n°® 2.715/2011 — Politica Nacional de Alimentacao e
Nutricdo (PNAN).

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populagao brasileira. 2. ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Marco de referéncia de educacéo alimentar e nutricional
para as politicas publicas. Brasilia: MDS, 2012.

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. RDC n° 216/2004 — Regulamento técnico de boas
praticas para servigos de alimentacéao.

ABREU, Edeli Simioni de; SPINELLI, Ménica Gléria Neumann; PINTO, Ana Maria de Souza. Gestéo de
unidades de alimentacao e nutricdo: um modo de fazer. Sao Paulo: Metha.

TEIXEIRA, Suzana et al. Administracdo aplicada as unidades de alimentagdo e nutricdo. Sao Paulo:
Atheneu.

Operador de Maquinas
Bloco: 2.2 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 9.503/1997 — Cddigo de Transito Brasileiro, art. 144 (condugdo de maquinas em via
publica).

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora NR-11 — Transporte,
movimentacdo, armazenagem e manuseio de materiais.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora NR-12 — Seguranga no trabalho
em maquinas e equipamentos.

Manuais de operagdo e manutengcdo dos fabricantes de maquinas pesadas (escavadeiras, pas
carregadeiras, motoniveladoras, retroescavadeiras e rolos compactadores).

Ouvidor
Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 13.460/2017 — Participagao, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servigos
publicos.

BRASIL. Lei n°® 8.078/1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor.

BRASIL. Decreto n® 2.181/1997 — Organizagao do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor (SNDC).
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO. Manual de ouvidoria publica. Brasilia: CGU.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE OUVIDORES/OMBUDSMAN. Cédigo de Etica do
Ouvidor/Ombudsman.
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Pedreiro
Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

+ ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 14931 — Execucao de estruturas
de concreto.

+ Atribuicdes do cargo: Anexo VIl deste Edital.

Pintor de Obras
Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

+ ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR 13245 — Tintas para construgéo
civil: execucgao de pinturas em edificacbes nao industriais — preparacao de superficie.
« UEMOTO, Kai Loh. Projeto, execugéo e inspegéo de pinturas. Sdo Paulo: O Nome da Rosa.

Procurador Juridico
Bloco: 2.1 e Bibliografia especifica abaixo:
+ BRASIL. Lei n® 10.406/2002 — Cddigo Civil.
* BRASIL. Lei n® 13.105/2015 — Cédigo de Processo Civil.
* BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848/1940 — Cadigo Penal.
* BRASIL. Decreto-Lei n° 3.689/1941 — Cdodigo de Processo Penal.
* BRASIL. Lei n° 556/1850 — Cédigo Comercial.
+ BRASIL. Lei n® 11.101/2005 — Recuperacao judicial, extrajudicial e faléncia.
* BRASIL. Lei n® 5.172/1966 — Cddigo Tributario Nacional.
* BRASIL. Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

« MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de direito constitucional. Sao Paulo:
Saraiva.

« TARTUCE, Flavio. Manual de direito civil: volume tnico. Rio de Janeiro: Método.
» DIDIER JR., Fredie. Curso de direito processual civil. Salvador: JusPodivm.

* NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal. Rio de Janeiro: Forense.
» LIMA, Renato Brasileiro de. Manual de processo penal. Salvador: JusPodivm.

*+ COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de direito comercial.

+ SACRAMONE, Marcelo Barbosa. Comentarios a Lei de Recuperagcdo de Empresas e Faléncia. Sao
Paulo: Saraiva.

» MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario.

Professor de Educacao Artistica (Arte)
Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

* BRASIL. Lei n° 13.278/2016 — Inclui as artes visuais, a danga, a musica e o teatro no ensino de Arte
(altera a LDB).

*+ BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. Sado Paulo: Perspectiva.

» FERRAZ, Maria Heloisa C. de T.; FUSARI, Maria F. de Rezende e. Metodologia do ensino de arte. Sao
Paulo: Cortez.

« GOMBRICH, E. H. A histéria da arte. Rio de Janeiro: LTC.

« PROENCA, Graga. Histéria da arte. Sao Paulo: Atica.

* ARCHER, Michael. Arte contemporanea: uma histéria concisa. Sao Paulo: Martins Fontes.
« GROUT, Donald J.; PALISCA, Claude V. Histéria da musica ocidental. Lisboa: Gradiva.
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MARQUES, Isabel A. Ensino de danga hoje: textos e contextos. Sao Paulo: Cortez.
SPOLIN, Viola. Improvisacédo para o teatro. Sao Paulo: Perspectiva.

Professor de Educacgao Inclusiva

Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

UNESCO. Declaragcdo de Salamanca sobre principios, politicas e praticas na area das necessidades
educativas especiais. Salamanca, 1994.

BRASIL. Decreto n® 7.611/2011 — Educacao especial e atendimento educacional especializado.
BRASIL. Conselho Nacional de Educacao. Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 — Diretrizes Nacionais para
a Educacao Especial na Educacao Basica.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacao. Resolugao CNE/CEB n° 4/2009 — Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado na Educacao Basica.

BRASIL. Lei n° 12.764/2012 — Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista.

GLAT, Rosana (org.). Educacéo inclusiva: cultura e cotidiano escolar. Rio de Janeiro: 7 Letras.

Professor de Musica
Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n® 11.769/2008 — Ensino de musica na educacao basica, com as alteracbes da Lei n°
13.278/2016.

FONTERRADA, Marisa Trench de Oliveira. De tramas e fios: um ensaio sobre musica e educagdo. Sao
Paulo: Editora UNESP.

BRITO, Teca Alencar de. Misica na educacao infantil. Sdo Paulo: Peirdpolis.
MED, Bohumil. Teoria da musica. Brasilia: Musimed.

SEVERIANO, Jairo. Uma histéria da musica popular brasileira: das origens a modernidade. Sao Paulo:
Editora 34.

TINHORAO, José Ramos. Histéria social da musica popular brasileira. Sao Paulo: Editora 34.
CASCUDO, Luis da Camara. Dicionario do folclore brasileiro. Sao Paulo: Global.
ARCHER, Michael. Arte contemporanea: uma histéria concisa. Sao Paulo: Martins Fontes.

Professor de Educacao Infantil

Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéao Infantil.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino fundamental de nove anos: orientagbes para a inclusdo da
crianga de seis anos de idade. Brasilia: MEC, 2007.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educacgéo infantil: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educag¢do. Sao Paulo: Cortez.
VIGOTSKI, L. S. A formagéao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes.

PIAGET, Jean. Seis estudos de psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria.

Professor de Ensino Fundamental — Anos Iniciais

Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Ministério da Educagéo. Ensino fundamental de nove anos: orientagbes para a inclusdo da
crianga de seis anos de idade. Brasilia: MEC, 2007.
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FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed.
SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento. Sao Paulo: Contexto.

POLYA, George. A arte de resolver problemas. Rio de Janeiro: Interciéncia.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educag¢do. Sao Paulo: Cortez.
VIGOTSKI, L. S. A formacgao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes.

PIAGET, Jean. Seis estudos de psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria.

Professor de Educacao Fisica
Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do ensino de educacéao fisica. Sado Paulo: Cortez.

TANI, Go et al. Educacéo fisica escolar: fundamentos de uma abordagem desenvolvimentista. Sao
Paulo: EPU.

LE BOULCH, Jean. O desenvolvimento psicomotor: do nascimento até 6 anos. Porto Alegre: Artes
Médicas.

FREIRE, Joao Batista. Educagdo de corpo inteiro: teoria e pratica da educacao fisica. Sao Paulo:
Scipione.

DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Concei¢do Andrade (coord.). Educacgéo fisica na escola:
implicagbes para a pratica pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

Regras oficiais vigentes de futebol, basquetebol, voleibol e handebol, publicadas pelas confederacgdes
brasileiras e federagdes internacionais de cada modalidade.

Professor de Inglés
Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

MURPHY, Raymond. English grammar in use. Cambridge: Cambridge University Press.
SWAN, Michael. Practical English usage. Oxford: Oxford University Press.
HARMER, Jeremy. The practice of English language teaching. Harlow: Pearson Longman.

LARSEN-FREEMAN, Diane; ANDERSON, Marti. Techniques and principles in language teaching.
Oxford: Oxford University Press.

RICHARDS, Jack C.; RODGERS, Theodore S. Approaches and methods in language teaching.
Cambridge: Cambridge University Press.

BROWN, H. Douglas. Principles of language learning and teaching. White Plains: Pearson.
ROACH, Peter. English phonetics and phonology. Cambridge: Cambridge University Press.

Servente Il
Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. Seguranca do paciente em servicos de satde:
limpeza e desinfec¢éo de superficies. Brasilia: ANVISA, 2012.

Atribui¢cées do cargo: Anexo VII deste Edital.

Supervisor de Merenda Escolar

BRASIL. Lei n°® 11.947/2009 — Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE).

FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO. Resolugdo CD/FNDE n° 6/2020 —
Execugao do PNAE, cardapios e Conselho de Alimentacao Escolar.
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BRASIL. Ministério da Educacao. Conselhos escolares: democratizagdo da escola e construgdo da
cidadania (Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos Escolares). Brasilia: MEC, 2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populagao brasileira. 2. ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014.

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. RDC n° 216/2004 — Regulamento técnico de boas
praticas para servigos de alimentagéao.

Atribui¢cdes do cargo: Anexo VIl deste Edital.

Técnico de Enfermagem
Bloco: 2.4 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n°® 7.498/1986 e Decreto n° 94.406/1987 — Exercicio da Enfermagem.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo COFEN n° 564/2017 — Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

BRASIL. Lei n° 9.431/1997 e Portaria GM/MS n° 2.616/1998 — Programas de controle de infec¢ao
hospitalar.

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolo de seguranga na prescrigdo, uso e administracdo de
medicamentos (Programa Nacional de Seguranga do Paciente), 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Doencas respiratérias crénicas (Cadernos de Atencdo Basica, n. 25).
Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier.

Técnico em Turismo

ORGANIZACAO MUNDIAL DO TURISMO. Cédigo de Etica Mundial para o Turismo. 1999.
BRASIL. Lei n° 11.771/2008 — Politica Nacional de Turismo.

BENI, Mario Carlos. Analise estrutural do turismo. Sao Paulo: Senac.

IGNARRA, Luiz Renato. Fundamentos do turismo. Sao Paulo: Cengage Learning.
BARRETTO, Margarita. Manual de iniciagdo ao estudo do turismo. Campinas: Papirus.
DIAS, Reinaldo. Introdugéo ao turismo. Sao Paulo: Atlas.

CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. Sao Paulo: Aleph.

Trabalhador Bragal

Bloco: 2.3 e Bibliografia especifica abaixo:

BRASIL. Lei n° 11.445/2007 — Diretrizes nacionais para o saneamento basico, com as alteracbes da Lei
n° 14.026/2020.

LORENZI, Harri. Plantas para jardim no Brasil: herbaceas, arbustivas e trepadeiras. Nova Odessa:
Plantarum.

Atribuigdes do cargo: Anexo VIl deste Edital.

Turismoélogo

As referéncias especificas indicadas para Técnico em Turismo.
BRASIL. Lei n°® 12.591/2012 — Reconhece a profissao de Turismoélogo e disciplina o seu exercicio.

Vice-Diretor de Escola

Bloco: 2.6 e Bibliografia especifica abaixo:

As mesmas referéncias especificas indicadas para Diretor de Escola.
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