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ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

OBSERVACAO: As questdes de informatica poderdo estar relacionadas a qualquer versio dos softwares
indicados do ano de 2007 em diante. O programa de provas menciona apenas os temas/assuntos que podem
ser abordados, ficando a cargo do candidato pesquisar e adquirir material para estudo.

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
E ALFABETIZADO

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de textos — O verbo — Estrutura do periodo, da oragdo e da frase —
Ortografia, acentuacdo e pontuagdo — Fonologia — Classes Gramaticais — Formacdo de Palavras.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos)
e suas operagdes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e
tempo. Razdes e propor¢des. Porcentagens.

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO,
TECNICO E SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literarios
de autores brasileiros: cronica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: o nome e seus determinantes. O verbo. As
palavras de relacao — Estrutura do periodo, da oracgdo e da frase — Concordancia nominal e verbal — Regéncia
nominal e verbal — Colocacdo pronominal — Estrutura do paragrafo — Ortografia, acentuagdo e pontuacao.
Estilistica: Denotagdo e conotacdo. Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de
pensamento. Técnicas de redacdo oficial conforme Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos)
e suas operagdes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e
tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional), razoes e
proporgdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representagéo e Interpretagdo Grafica, medidas de
tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significancia; Calculos algébricos, produtos notaveis,
fatoracdo de expressdes algébricas, simplificacdo de expressdes algébricas; Equacdes, Inequagdes, sistemas
polinomiais de 1° e 2° grau; Sequéncias e Progressdes; Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise
Combinatdria; Probabilidade; Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de fungdes: 1° grau,
2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no tridngulo
retangulo e triangulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e conicas; Polinomios e
equagoes polinomiais.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Historia e geografia do Mundo, do Brasil e de Santa
Catarina. Aspectos econdmicos, politicos e sociais do mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Atualidades do
Brasil e do mundo. Esportes, turismo e lazer. Economia mundial, nacional, estadual e municipal. Aspectos de
Ciéncias, Cultura, Cinema, Artes e Tecnologia.
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CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — BAIRRO BELA VISTA, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - BAIRRO CAPISTRANO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — BAIRRO SAO JOSE,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — BARBAQUA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
BARREIROS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CAMBARA/FIGUEIREDO, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - CAMPO NOVO/SANTA CLARA/CANELEIRA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE — CANOAS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CENTRO,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — COSTAO DO FRADE, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE — ENTRADA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PARAISO DA SERRA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE — RIO FREDERICO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — TRES
PONTAS

Lein® 11.350/2006 e alteragdes (Leis n° 13.595/2018 e 13.708/2018): atribuigdes, direitos e deveres do agente.
Territorializagdo, conceitos de territdrio e regido de satude. O trabalho do ACS: visita domiciliar; cadastramento
familiar e de domicilio; atualizagdo de cadastros; mapeamento ¢ diagndstico comunitario; planejamento das
acoes. Ferramentas de trabalho do ACS e sistemas de informacao (e-SUS APS). Acompanhamento de grupos
prioritarios: satide da crianca (puericultura, aleitamento, prevencao de acidentes), do adolescente, da mulher
(pré-natal, prevengdo dos canceres de mama e cérvico-uterino), do homem (prevengdo do cancer de prostata),
do adulto (hipertensdo e diabetes) e da pessoa idosa. Calendario Nacional de Vacinagdo. Principais doengas
infecciosas e parasitarias e IST/AIDS. Alimentagao e nutri¢ao. Planejamento familiar. Higiene pessoal e bucal.
Satide mental e prevengdo ao uso de drogas. Interface com programas sociais: CadUnico e programas de
transferéncia de renda. Atividades coletivas na comunidade. Sistema Unico de Saude — SUS: principios,
diretrizes e organizagdo. Constituicdo Federal, arts. 196 a 200. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes. Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Vigilancia em
saude: epidemiologica, sanitaria e ambiental; Lei n® 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia
epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e agravos (lista
nacional vigente). Indicadores de satde. Educacdo em saude, promogdo da satide e prevengdo de doencas.
Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de saude (RDC Anvisa n® 222/2018). Etica profissional
e sigilo; Lei n® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condi¢do de pessoa que vive com infec¢do pelo
HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos e deveres dos usuarios da satde (Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 1/2017). Participagdo comunitaria ¢ controle social no SUS (Resolugdo CNS n°
453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolu¢cdes do Ministério da Saude, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profissao,
com as alteragdes vigentes na data de publicagdo do edital. Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB
(Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Redes de Atengdo a Saude. Estratégia Saude da Familia e trabalho em equipe
multiprofissional. Politica Nacional de Humanizacao. Politica Nacional de Saude Mental (Lein® 10.216/2001)
e Rede de Atencao Psicossocial — RAPS. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas
no trabalho. Etica profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquia no
servigo publico. Regras de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. Conservagdo dos instrumentos de trabalho. Prevengdo de acidentes. Nogdes basicas de
seguranca ¢ higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI inerentes as atividades a
serem desenvolvidas. Nog¢des de primeiros socorros. No¢des gerais de limpeza e higiene. Constitui¢ao Federal:
Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais, Da Administragdo Publica. Lei
Orgéanica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar
Municipal n® 01/2003 e alteragdes).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Nogoes de administragdo publica: estrutura basica da administragdo municipal; no¢des de direitos e deveres
do servidor publico. Rotinas administrativas de apoio: recebimento, separagdo, classificagdo, registro e
distribui¢do de documentos e correspondéncias. Nog¢des de arquivamento e protocolo: métodos de
arquivamento (alfabético, numérico, cronoldgico, por assunto), organizagdo de arquivos e ficharios, guarda e
conservagdo de documentos, tabela de temporalidade. Redagdo de documentos administrativos simples: oficio,
requerimento, declaragdo, recado e e-mail institucional; formas de tratamento. Transcricdo de dados e
digitacdo: no¢des de formatagdo de textos e planilhas; conferéncia de dados; sigilo das informagdes. Apoio a
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rotina do setor: agenda, controle de prazos, reproducdo de documentos, controle e requisi¢do de materiais de
expediente. Triagem e encaminhamento do publico; anotagdo e transmissdo de recados. Nogdes de uso de
equipamentos de escritdrio: computador, impressora, digitalizador, telefone/PABX. Organizagdo do ambiente
de trabalho e apresentagdo pessoal. Relagdes Interpessoais: comunicagdo humana e relagdes interpessoais. O
processo de comunicacdo. A comunicagdo: fatores determinantes e barreiras. A comunica¢do nas
organizacdes. Administracdo de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Métodos de atendimento
ao publico. Cliente externo e interno. Atendimento telefénico e de balcdo. O perfil do profissional de
atendimento. Interagdo com o publico interno e externo. O conhecimento e uso eficiente do telefone (PABX),
recebimento e transmissdo de mensagens telefonicas. Técnicas de Atendimento ao Publico (telefone,
atendimento eletronico e atendimento pessoal). Etica profissional. Cidadania: direitos e deveres do cidadio.
Nogodes de qualidade total. Nogdes basicas de organograma. Regras de hierarquia no servigo publico. Regras
de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Lei
Orgéanica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar
Municipal n® 01/2003 e alteragdes). Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint,
LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio
Eletrénico e Seguranga da Internet.

ASSISTENTE SOCIAL

Histoéria e fundamentos tedricos metodologicos do Servigo Social. Instrumental técnico-operativo do Servigo
Social. Processos de trabalho do Servico Social. A questdo social no Brasil e o Servigo Social. Direitos sociais
e sua construgdo na sociedade contemporanea. Os Conselhos Gestores e a atuacdo dos Assistentes Sociais.
Etica Profissional do Assistente Social. Competéncia profissional: planejamento, pesquisa e a produgio de
conhecimento no Servico Social. Trabalho com familias: aspectos historicos, tedricos, concepcdes de familia
e politicas publicas de atengdo. A mulher, o homem, a crianga e o0 idoso nas novas relagdes familiares. Questdes
relativas as atividades inerentes a funcgdo. Politicas Sociais Publicas no Brasil. O movimento de
reconceitualizacdo do Servigo Social no Brasil e na América Latina. Construgdo do conhecimento na trajetoria
historica da profissdo. As questdes teoricometodologicas do Servigo Social: métodos, instrumentais técnicos-
operativos. A pesquisa social e sua relagdo com a pratica do Servigo Social. Servigo Social e Assisténcia Social:
trajetoria, historia e debate contemporaneo. Planejamento ¢ administragdo no Servigo Social: tendéncias, os
aspectos da pratica profissional e a pratica institucional. O processo de trabalho no Servico Social.
Interdisciplinaridade. Movimentos sociais. Terceiro Setor. Codigo de Etica do Assistente Social. Lei Federal
N° 8.662/93 (regulamenta a profissdo do Assistente Social). Constituicdo Federal, parte referente a saude
(artigos 196 a 200), na interface com o Servigo Social. Lei n° 8.080/1990 e Lei n°® 8.142/1990 — Sistema Unico
de Satide, na interface com o Servigo Social. Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010 — Estatuto da Igualdade
Racial. Seguridade social na Constituigdo Federal: assisténcia social, arts. 203 e 204. Lei n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 e alteragdes — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS): objetivos, principios, diretrizes
e beneficios. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS:
organizagdo, gestdo e financiamento. Norma Operacional Béasica do SUAS — NOB/SUAS, com destaque para
a protecao social. Norma Operacional Basica de Recursos Humanos — NOB-RH/SUAS. Protecéo social basica
e protecdo social especial de média e de alta complexidade. Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS: servigos, programas e metodologia; Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF.
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e beneficios
eventuais. CadUnico e programas de transferéncia de renda. Vigilancia socioassistencial e territorializago.
Trabalho social com familias: acolhida, escuta, visita domiciliar, encaminhamento e acompanhamento.
Trabalho em rede e intersetorialidade com saude, educagdo, conselho tutelar e sistema de justica. Controle
social: conselhos, conferéncias e participagio do usuario. Etica profissional e sigilo no atendimento
socioassistencial. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes — Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Lein® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes — Estatuto da Pessoa Idosa. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro
de 1994 — Politica Nacional do Idoso. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia. Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha. Declaragao Universal
dos Direitos Humanos. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS: servicos,
programas e metodologia; Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI.
Violéncia intrafamiliar e violacdo de direitos: identificagdo, notificacao e fluxos de prote¢do. Plano Nacional
de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criangas ¢ Adolescentes. Plano Nacional de Promogao, Protegao
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e Defesa do Direito de Criangas ¢ Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Medidas protetivas e
medidas socioeducativas; SINASE. Servicos de acolhimento para criancas, adolescentes, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia — orientacdes técnicas. Servigo Especializado em Abordagem Social e atengdo a
populacdo em situacdo de rua. Estudo social, relatorio, laudo e parecer técnico. Lei Organica do Municipio.
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n°® 01/2003 e
alteragdes). Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice ¢ similares,
Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranga
da Internet.

AUDITOR FISCAL MUNICIPAL

Constituicdo Federal - Tributacdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica ¢ Financeira, arts. 145 a 181. Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes — estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestao fiscal. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteragdes. Estatui Normas
Gerais de Direito Financeiro para elaborago e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 ¢ alteragdes. Codigo Tributario
Nacional. Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e alteragdes — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
Poder de policia administrativa: conceito, atributos e limites. Atos administrativos aplicados a fiscalizacao.
Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999 — processo administrativo: principios, competéncia, delegagdo e
avocacdo, anulacdo, revogacao e convalidagdo dos atos administrativos. Processo administrativo fiscalizatorio:
vistoria, notificagdo, intimagdo, auto de infracdo, embargo, interdicdo, defesa e recursos do autuado. Redagao
de relatorios, autos e termos de fiscalizacdo. Etica no exercicio da fiscalizagio e relagio com o fiscalizado.
Direitos e garantias fundamentais aplicados a atividade fiscalizatoria. Lei de Improbidade Administrativa (Lei
n°® 8.429/1992, com as alteragdes da Lei n® 14.230/2021). Codigo Penal: crimes contra a Administragao Publica
(arts. 312 a 359-H). Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro
(Lei Complementar Municipal n° 01/2003 e alteragdes). Codigo Tributario do Municipio de Bom Retiro (Lei
Complementar Municipal n° 11/2005 e alteragdes). Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel,
PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e
Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

AUXILIAR DE APOIO ESCOLAR

O auxiliar de apoio escolar como apoio ao professor regente: limites da fungdo, o que ¢ apoio ¢ o que ¢é
docéncia; o planejamento pedagogico e a avaliagdo do aluno como atribuigdes do professor. Rotina da turma
e da creche: acolhida, alimentacdo, repouso, higiene, troca, banho e saida; organizacio do tempo e do espaco.
Cuidar e educar como acdes indissociaveis. Desenvolvimento infantil: aspectos motor, cognitivo, afetivo e
social; o brincar ¢ a brincadeira na constru¢do do conhecimento; jogos, brinquedos e materiais adequados a
cada faixa etaria. Musica, arte e recreagdo na educacdo infantil: cantigas, rodas, contacdo de historias e
atividades ludicas e de expressdo; organizagdo e monitoramento dos momentos de recreacao ¢ de descanso.
Acolhimento e adaptacdo da crianga a rotina escolar e ao convivio social; manutencdo de ambiente seguro e
acolhedor. Alimentagdo da crianca: acompanhamento das refeigdes, apoio a introdugdo alimentar, atengio a
alergias e restri¢des alimentares, prevencao de engasgo, cumprimento de horarios e boas praticas alimentares.
Higiene pessoal da crianga e do profissional; prevencdo de doengas transmissiveis no ambiente coletivo.
Conduta em caso de acidente com a crianga e comunicagao a familia. Observagao e registro do comportamento
da crianga e comunicacdo a professora e a dire¢do. Relagdo com as familias: acolhimento, comunicacdo e
limites da informagdo prestada. Sinais de negligéncia, maus-tratos e violéncia: dever de comunicar a dire¢ao
e ao Conselho Tutelar. Trabalho em equipe na unidade escolar e conduta no atendimento ao publico interno e
externo. Manutencao da disciplina, da organizagdo e da boa convivéncia entre os alunos. Apoio ao educando
com deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas habilidades/superdotacdo na Educagao Infantil, no
Ensino Fundamental e na Educa¢ao de Jovens e Adultos: acompanhamento em sala, mediagdo nas atividades
e articulagdo com o Atendimento Educacional Especializado. Apoio ao cuidado pessoal e ao desenvolvimento
da autonomia do aluno: escovacao dos dentes, troca de fraldas, vestuario, banho e uso do sanitario; apoio nas
refeicdes, orientacdo quanto ao uso de talheres e alimentagdo assistida quando necessaria. Locomogao e
acessibilidade: orientacdo, acompanhamento, monitoramento € conducdo do aluno que utiliza cadeira de rodas
ou outro equipamento de acessibilidade nos espagos escolares e fora deles. Acompanhamento das rotinas da
turma nos diferentes ambientes da unidade de ensino, em viagens de estudo e em eventos. Participacdo em
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conselho de classe e em reunides pedagodgicas e administrativas. Atividades recreativas, extraclasse e de apoio
conforme o plano de estudos elaborado pelo professor; estimulo ao desenvolvimento motor, cognitivo e
emocional por meio de brincadeiras e interagdes dirigidas. Refor¢o das orientacdes dadas pelos educadores,
como apoio a aprendizagem. Confecgdo, organizacao, higienizagdo e conservacdo de materiais didaticos,
brinquedos e jogos; organizacao do espago ap0s as atividades. Educacdo especial na perspectiva da educagao
inclusiva: conceitos de deficiéncia; transtorno do espectro autista; altas habilidades/superdotagdo;
transversalidade da educagdo especial desde a educacdo infantil. O Atendimento Educacional Especializado.
Tecnologia assistiva e suas modalidades. Comunica¢do suplementar e alternativa e as diferentes formas de
expressdo do estudante. Desenho universal. Adaptacdes curriculares e acessibilidade. Sistemas de apoio ao
estudante publico-alvo da educacdo especial no ensino regular. A familia e o estudante com deficiéncia.
Legislacdo, politicas e programas de educacao especial e inclusdo escolar em Santa Catarina. Politica Nacional
de Educacgao Especial Inclusiva (Decreto n® 12.686, de 20 de outubro de 2025, e alteragdes). Lei n® 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista). Nogdes de desenvolvimento infantil e do adolescente. Fundamentos e principios da educacao
inclusiva. Cuidados, higiene e apoio ao educando. Relagdes interpessoais com criangas, adolescentes, familias
e equipe escolar. Prevengdo de acidentes no ambiente escolar. Nogdes de primeiros socorros. Etica profissional
e sigilo. Regras de hierarquia no servigo publico. Fungio e papel da escola. Constituicdo Federal, arts. 205 a
214; Lei n° 9.394/1996 (LDB) e alteragdes; Lei n® 8.069/1990 (ECA) ¢ alteragdes; Lei n° 13.146/2015 (LBI);
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Demais leis, decretos, resolugcdes e pareceres do Conselho
Nacional de Educagdo (CNE) e documentos oficiais do Ministério da Educacdo (MEC) relativos a educagdo
basica, com as alteragdes vigentes na data de publicacdo do edital. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n°® 01/2003 e alteragdes).
Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de
Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento e orgamento de obras: engenharia de custos, composicao de custos unitarios, parciais e totais,
levantamento de quantidades, especificacdo normalizada de materiais ¢ servigos, contratacdo de obras e
servigos, indice de atualizagdo de custos na construgdo civil, programagdo e gerenciamento de obras;
planejamento e cronograma fisico-financeiro (PERT-CPM); nog¢des de planejamento e orgamento publico.
Projeto e execugdo de obras de construgdo civil: topografia e planialtimetria, terraplenagem, locagdo da obra,
sondagem e prospec¢do do subsolo, instalagdes provisorias, organizacdo do canteiro de obras, depoésito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundacdes rasas e profundas, escavagoes,
escoramentos e contencdes; formas, armagdo, alvenaria estrutural e estruturas pré-fabricadas; vedagdes:
alvenarias e sistemas de vedagdes industrializados e pré-moldadas; argamassas, revestimentos, pisos,
esquadrias, coberturas, impermeabilizacdo e pinturas; ensaio de recebimento da obra. Controle tecnologico e
controle de execugdo: controle de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado, aco, madeira,
materiais cerdmicos, vidro); controle de execugdo de obras e servigos, inclusive terceirizados;
acompanhamento da aplicacdo de recursos (medi¢des, emissao de fatura); documentos de legalizagdo da obra;
vistoria e elaboragdo de pareceres. Patologia e terapia das obras de construcao civil: ensaios ndo destrutivos.
Materiais de construgdo civil: propriedades; aglomerantes (gesso, cal, cimento portland); agregados;
argamassa; concreto — dosagem e tecnologia do concreto; materiais cerdmicos; tintas e vernizes;
procedimentos de construgao civil conforme as normas da ABNT. Mecanica dos solos: origem e formacao dos
solos; indices fisicos; caracterizacdo e propriedades; pressdes nos solos; prospeccdo geotécnica;
permeabilidade e percolacdo; compactagdo, compressibilidade e adensamento; estimativa de recalques;
resisténcia ao cisalhamento; empuxos de terra, estruturas de arrimo, estabilidade de taludes e estabilidade das
fundagdes superficiais e profundas; solos e obras de terra (barragens, estradas, aterros); nogdes de barragens e
acudes. Resisténcia dos materiais: deformagoes, teoria da elasticidade, analise de tensdes, tensdes principais,
flexdo simples e composta, tor¢do, cisalhamento e flambagem. Anélise estrutural: esforcos em uma sec¢do
(normal, cortante, tor¢do e momento fletor); relagdo entre esforgos; apoios e vinculos; diagrama de esforcos;
estruturas isostaticas sob carregamento, variagdo de temperatura € movimentos nos apoios; estruturas
hiperestaticas; método dos esfor¢os, método dos deslocamentos, processo de Cross e linhas de influéncia.
Projeto e execugdo de estruturas de concreto, ago, madeira e rochas: concreto armado — caracteristicas
mecénicas e reoldgicas do concreto, tipos de ago, fabricag@o e caracteristicas mecénicas, estados limites,
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aderéncia, ancoragem e emendas em barra de aco; estruturas metalicas — caracteristicas mecanicas, céalculo e
verificacdo de barras submetidas a tragao simples, compressao simples e flexao simples; estruturas de madeira
— caracteristicas mecanicas, dimensionamento a tragdo ¢ a compressdo. Instalacdes prediais: elétricas,
hidrossanitéarias e esgoto sanitario; telefonia e instalagdes especiais (protecao e vigilancia, gas, ar comprimido,
vacuo e dgua quente); ventilacdo, exaustdo e ar-condicionado; instalacdes de combate a incéndio; instalacdo
de elevadores. Hidraulica aplicada e hidrologia: saneamento basico ¢ ambiental, tratamento de adgua e de
esgoto, disposicao de residuos e aterros sanitarios; projetos de estacdes de tratamento e elevatorias de dgua e
de esgoto; ciclo hidroldgico, precipitagdo, infiltracdo, evaporacdo, previsdo, propagagdo e controle de
enchentes e inundagdes; irrigacdo ¢ drenagem, barragens e canais. Obras de infraestrutura urbana e rural:
estradas e pavimentagdo rigida e flexivel; terraplenagem. Projetos arquitetonicos e complementares; desenho
técnico e desenho auxiliado por computador; AutoCAD e demais softwares usados na construgao civil; nogdes
de geoprocessamento. Engenharia de avaliacdo: normalizagdo da avaliacdo de imdveis urbanos; metodologia,
niveis de rigor ¢ laudos de avaliagdo. Legislagdo e engenharia legal: legislagdo especifica para obras de
engenharia civil; legislacdo ambiental; Lei n° 10.257/2001 — Estatuto da Cidade; Normas Regulamentadoras
de saude e seguranga no trabalho. Codigo de Etica Profissional. Atualidades relativas a profissdo. Questdes
relativas as atividades inerentes a fungao. Pericia de engenharia: vistoria, laudo, parecer técnico e arbitramento;
NBR 13752 (pericias de engenharia na construcao civil). Avaliacdo de bens: NBR 14653 — métodos, niveis
de rigor e vistoria do imovel. Inspecdo predial e anomalias construtivas: fissuras, infiltragdes, corrosdo e
recalques; inspecao preventiva e corretiva e analise de relatorios de inspecdo. Consultoria técnica e analise de
dados técnicos e operacionais. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com as Emendas
Constitucionais: Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Da Organiza¢do do
Estado; Da Organizacdo dos Poderes. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, com as alteragdes da Lei n°
14.230/2021 — Lei de Improbidade Administrativa. Decreto-Lei n® 2.848/1940 — Cddigo Penal: Dos Crimes
contra a Administrag@o Publica, artigos 312 a 359-H. Obras ¢ servigos de engenharia na administragdo publica:
Lei n°® 14.133/2021 (projetos basico e executivo, orcamento, medicdo, fiscalizagdo e recebimento de obras).
Licitagdo de obras publicas: BDI, cronograma fisico-financeiro, aditivos. Responsabilidade técnica: ART/RRT
e atuacdo dos conselhos profissionais. Nog¢des de seguranga do trabalho em obras e uso de EPI/EPC.
Acessibilidade: NBR 9050 e Lei n® 13.146/2015. Licenciamento e alvara de construcdo; habite-se. Codigo de
Posturas municipal. Leitura e interpretagdo de projetos. Fiscalizacdo de contratos e diario de obras. Lei
Orgéanica do Municipio. Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar
Municipal n° 01/2003 e alteragdes). Plano Diretor e Codigo de Obras do Municipio de Bom Retiro (Lei
Complementar Municipal n° 07/2004 e alteragdes). Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel,
PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e
Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

FARMACEUTICO

Farmacia ambulatorial e hospitalar: selecdo de medicamentos, aquisi¢ao, produgio, padronizagdo, controle de
estoque e conservagdo de medicamentos. Armazenamento: boas praticas de armazenamento de medicamentos,
distribui¢do de medicamentos e controle de consumo. Logistica de abastecimento da farmadcia: ponto de
requisi¢do, estoque minimo e estoque maximo, informacdo sobre medicamentos, comissdes hospitalares,
informatica aplicada a farmacia. Controle de infecgdo hospitalar e farmacovigilancia. Fiscalizagdo sanitaria,
na area de medicamentos e estabelecimentos. Farmacotécnica: definicdo e objetivos da farmacotécnica,
conceitos basicos em farmacotécnica, classificacdo dos medicamentos, vias de administracao, conservagao,
dispensacdo e acondicionamento de medicamentos. Pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Formulas
farmacéuticas. Farmacologia geral: principios gerais de farmacocinética. Principios gerais de
farmacodinamica. Interacdes medicamentosas. Efeitos adversos. Controle de qualidade de medicamentos e
insumos farmaceéuticos. Analises clinicas: Analise bromatologica, fabricacdo e manipulag@o de alimentos para
resguardo da saude publica. Analise clinica de exsudados e transudatos humanos como urina, sangue, saliva e
demais secregdes para fins de diagndstico. Conceitos: aten¢do farmacéutica, assisténcia farmacéutica,
medicamentos genéricos, medicamentos similares, medicamentos analogos, medicamentos essenciais.
Comissdo de farmacia e terapéutica. Comissdo de controle de infecgdo hospitalar. Farmacoeconomia e
Farmacovigilancia. Cédigo de Etica Farmacéutica (Resolugio CFF n°® 724/2022). Normas que regulamentam
o exercicio profissional de Farmacia: Lei n°® 13.021/2014 (exercicio e fiscalizagdo das atividades
farmacéuticas); Lei n° 5.991/1973 (controle sanitario do comércio de drogas e medicamentos); Lei n°
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6.360/1976 (vigilancia sanitaria de medicamentos); Lei n® 9.787/1999 (medicamentos genéricos). Questdes
relativas as atividades inerentes a func¢do. Medicamentos Controlados (Portaria SVS/MS n° 344/1998).
Atualidades relativas a profissdo. Sistema Unico de Satide — SUS: principios, diretrizes e organizagio.
Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Lei n° 8.142, de
28 de dezembro de 1990. Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011. Vigilancia em satde: epidemioldgica,
sanitaria e ambiental; Lei n® 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia epidemiolégica e Programa Nacional
de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e agravos (lista nacional vigente). Indicadores de saude.
Educacao em saude, promogao da satde e prevencao de doencas. Biosseguranga e gerenciamento de residuos
de servigos de satide (RDC Anvisa n® 222/2018). Etica profissional e sigilo; Lei n° 14.289, de 3 de janeiro de
2022 (sigilo sobre a condi¢do de pessoa que vive com infec¢do pelo HIV, hepatites cronicas, hanseniase e
tuberculose). Direitos e deveres dos usuarios da satde (Portaria de Consolidagio GM/MS n° 1/2017).
Participagdo comunitéria e controle social no SUS (Resolugdo CNS n° 453/2012). Demais leis, decretos,
portarias e resolu¢des do Ministério da Satde, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) ¢ do
Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profissdo, com as alteragdes vigentes na data
de publicacdo do edital. Politica Nacional de Aten¢do Basica — PNAB (Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Redes
de Atencgao a Satde. Estratégia Satide da Familia e trabalho em equipe multiprofissional. Politica Nacional de
Humanizagao. Politica Nacional de Saude Mental (Lei n° 10.216/2001) ¢ Rede de Atengdo Psicossocial —
RAPS. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei
Complementar Municipal n° 01/2003 e alteragdes). Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel,
PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e
Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA

Decreto n°® 9.013, de 29 de margo de 2017 que Regulamenta a Lei n® 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a
Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989, que dispdem sobre a inspe¢do industrial ¢ sanitaria de produtos de
origem animal. Lei n® 6.437, de 20 de agosto de 1977 que configura infracdes a legislagdo sanitaria federal,
estabelece as sancOes respectivas, e da outras providéncias. Lei n°® 9.677, de 2 de julho de 1998 que altera
dispositivos do Capitulo III do Titulo VIII do Cdodigo Penal, incluindo na classificagdo dos delitos considerados
hediondos crimes contra a saude publica, e da outras providéncias. Portaria n° 1.428/MS, de 26 de novembro
de 1993 que aprova o regulamento técnico para inspecdo sanitaria de alimento. diretrizes para o
estabelecimento de Boas Préticas de Produgio e de Prestacdo de Servicos na Area de Alimentos. e regulamento
técnico para o estabelecimento de padrdo de identidade e qualidade para servigos e produtos na area de
alimentos. Portaria SVS/MS n° 326, de 30 de julho de 1997 que estabelece os requisitos gerais sobre as
condi¢des  higiénico-sanitarias e de Boas Praticas de Fabricagdo para estabelecimentos
produtores/industrializadores de alimentos. Resolugdo RDC n° 275, de 21 de outubro de 2002 que dispde sobre
o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos ¢ a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de Fabricagcdo em
Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos. Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro de
2004 que dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo. Controle e
vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seu padrao de potabilidade: Portaria GM/MS n° 888,
de 4 de maio de 2021, que altera o Anexo XX da Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5, de 28 de setembro
de 2017. Boas Préticas de Distribuicdo, Armazenagem e de Transporte de Medicamentos: Resolugdo RDC n°
430, de 8 de outubro de 2020, e alteragdes. Lei n® 9.782/1999 — Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e
Anvisa. Poder de policia administrativa: conceito, atributos e limites. Atos administrativos aplicados a
fiscalizagdo. Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999 — processo administrativo: principios, competéncia,
delegacgdo e avocagdo, anulagdo, revogacdo e convalidagdo dos atos administrativos. Processo administrativo
fiscalizatorio: vistoria, notificagdo, intimacdo, auto de infragdo, embargo, interdicdo, defesa e recursos do
autuado. Redagdo de relatorios, autos e termos de fiscalizagdo. Etica no exercicio da fiscalizagio e relagdo com
o fiscalizado. Direitos e garantias fundamentais aplicados a atividade fiscalizatoria. Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n° 8.429/1992, com as alteragdes da Lei n® 14.230/2021). Codigo Penal: crimes contra a
Administragdo Publica (arts. 312 a 359-H). Sistema Unico de Satude — SUS: principios, diretrizes e
organizacdo. Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes. Lei
n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Vigilancia em saude:
epidemiologica, sanitaria e ambiental; Lei n® 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia epidemiolégica e
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Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsdria de doencas e agravos (lista nacional vigente).
Indicadores de satde. Educagdo em satide, promogdo da saude e prevencdo de doengas. Biosseguranca e
gerenciamento de residuos de servigos de satde (RDC Anvisa n® 222/2018). Etica profissional e sigilo; Lei n°
14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condi¢ao de pessoa que vive com infeccdo pelo HIV, hepatites
cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos ¢ deveres dos usudrios da satde (Portaria de Consolidagao
GM/MS n° 1/2017). Participacdo comunitaria e controle social no SUS (Resolugdo CNS n° 453/2012). Demais
leis, decretos, portarias e resolugdes do Ministério da Satde, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa) e do Conselho Nacional de Satude relativos ao SUS e ao exercicio da profissdo, com as alteracdes
vigentes na data de publicacdo do edital. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragdes). Codigo Sanitario Municipal
(Lei Complementar Municipal n® 34/2011 e alteracdes). Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word,
Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software
e Internet, Correio Eletronico e Seguranca da Internet.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia e fisiologia dos sistemas: Musculoesquelético, cardiorrespiratorio, neurologico central e periférico,
adulto e infantil. Fisiopatologia dos sistemas musculoesquelético e cardiorrespiratorio, bem como
reumatologia basica, abrangendo adulto e infantil. Fisioterapia aplicada a Traumato-ortopedia. Fisioterapia
aplicada a Cardiologia. Fisioterapia aplicada as disfungdes respiratorias. Fisioterapia aplicada a Neurologia.
Fisioterapia aplicada a Reumatologia. Avaliacdo fisioterapéutica e diagnostico cinesiologico funcional:
anamnese, exame fisico, testes musculares, goniometria, perimetria, avaliacao de reflexos, testes de esforco e
avaliagdo postural. Plano de tratamento, evolugdo, reavaliagdo ¢ alta. Recursos terapéuticos: cinesioterapia e
exercicios terapéuticos, terapia manual, massoterapia e técnicas de manipulacgdo, eletroterapia, termoterapia e
fototerapia — indicagdes, contraindicagdes e operacao dos equipamentos. Fisioterapia aplicada a pediatria e
ao desenvolvimento neuropsicomotor. Reeducagdo postural ¢ ergonomia. Tecnologia assistiva: Orteses,
proteses e dispositivos de auxilio & marcha e a mobilidade — indicagdo, adaptagdo e treinamento.
Independéncia funcional nas atividades de vida diaria, pratica, de trabalho e de lazer. Aten¢do domiciliar:
orientacdo a familiares e cuidadores e cuidado ao paciente acamado. Registro em prontuario, laudos, pareceres
e relatorios fisioterap€uticos. Decreto-Lei n® 938/1969 e Lei n® 6.316/1975 — exercicio profissional da
fisioterapia. Codigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia (Resolugdo COFFITO n° 424/2013). Sistema Unico
de Saude — SUS: principios, diretrizes e organizagdo. Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200. Lei n°® 8.080, de
19 de setembro de 1990 e alteracdes. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n® 7.508, de 28 de
junho de 2011. Vigilancia em satde: epidemioldgica, sanitaria e ambiental; Lei n® 6.259, de 30 de outubro de
1975 (vigilancia epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e
agravos (lista nacional vigente). Indicadores de satide. Educag¢do em satde, promogdo da saude e prevengdo
de doengas. Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de satide (RDC Anvisa n® 222/2018). Etica
profissional e sigilo; Lei n® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condi¢do de pessoa que vive com
infec¢do pelo HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos e deveres dos usuarios da saude
(Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 1/2017). Participagdo comunitaria e controle social no SUS (Resolugao
CNS n° 453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolugoes do Ministério da Saude, da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profisséo,
com as alteracdes vigentes na data de publicagdo do edital. Politica Nacional de Atengdo Béasica — PNAB
(Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Redes de Atengado a Saude. Estratégia Saude da Familia e trabalho em equipe
multiprofissional. Politica Nacional de Humanizagao. Politica Nacional de Saude Mental (Lein® 10.216/2001)
e Rede de Atencdo Psicossocial — RAPS. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteracdes). Nog¢des de Informatica:
Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos
Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

FONOAUDIOLOGO

Audicdo: Anatomia e fisiologia da audi¢do. Desenvolvimento normal da audi¢do e da linguagem. Avaliagao

auditiva no adulto e na crianga. Inspecdo do meato acustico externo, audiometria, imitincia acustica

(fundamentos, técnicas, interpretagdo de resultados, patologias, conduta e discussdo de casos). Triagem

auditiva em escolares. Avaliagdo eletrofisioldgica: EOA e BERA. Processamento auditivo central. Aparelhos
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auditivos: Principios gerais na indicacdo, selecdo e adaptacdo de aparelhos auditivos. Voz: Anatomia e
fisiologia dos 6rgaos envolvidos na fonagdo. Desenvolvimento da fonacdo. Avaliacdo perceptual e acustica da
voz. Atuacdo fonoaudiologica nas disfonias funcionais. Atuagdo fonoaudiologica nas disfonias presentes na
infancia e terceira idade. Atuacdo fonoaudioldgica nas disfonias neurologicas. Atuagdo fonoaudioldgica nas
sequelas de cirurgia de cabeca e pescoco. Linguagem: Desenvolvimento da linguagem oral na crianga.
Desenvolvimento da linguagem escrita. Percepgdo auditiva e de fala. Fundamentos da linguistica. Atuagao
fonoaudiolégica nos distarbios de linguagem escrita. Atuagdo fonoaudioldgica nos disturbios de fala e
linguagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento. Motricidade Oral: Crescimento maxilofacial.
Amadurecimento das fungdes orofaciais. Sistema estomatognatico. Aleitamento materno no desenvolvimento
da motricidade oral. Acompanhamento fonoaudioldgico em pacientes portadores de fissura labiopalatina.
Disfagia - avaliacdo e tratamento. Sistema vestibular: avalia¢do e reabilitacao vestibular. Fluéncia: avaliacao
e tratamento da gagueira e dos demais distirbios da fluéncia. Linguagem e cognicdo: afasias, disartrias e
apraxias. Comunicacdo suplementar ¢ alternativa e tecnologia assistiva na comunicagdo. Voz profissional:
avaliagdo, treinamento e orientacdo vocal. Audiologia ocupacional: perda auditiva induzida por ruido e
programa de conservagdo auditiva. Fonoaudiologia educacional. Laudos, pareceres e relatorios
fonoaudiolégicos. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos
Principios Fundamentais; Dos Direitos ¢ Garantias Fundamentais; Da Organizagao do Estado; Da Organizacao
dos Poderes. Lei n° 6.965/1981 — regulamenta a profissio de fonoaudiélogo. Codigo de FEtica da
Fonoaudiologia (Resolugdo CFFa n° 640/2021). Sistema Unico de Satide — SUS: principios, diretrizes e
organizacdo. Constituicdo Federal, arts. 196 a 200. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Lei
n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Vigilancia em satide:
epidemiologica, sanitaria e ambiental; Lei n® 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia epidemiolégica e
Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e agravos (lista nacional vigente).
Indicadores de satde. Educagdo em satde, promogdo da saude e prevencdo de doengas. Biosseguranca e
gerenciamento de residuos de servigos de saude (RDC Anvisa n® 222/2018). Etica profissional e sigilo; Lei n°
14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condigdo de pessoa que vive com infecgdo pelo HIV, hepatites
cronicas, hanseniase ¢ tuberculose). Direitos ¢ deveres dos usuarios da satde (Portaria de Consolidagdo
GM/MS n° 1/2017). Participacdo comunitaria e controle social no SUS (Resolugdo CNS n° 453/2012). Demais
leis, decretos, portarias e resolugdes do Ministério da Satide, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profissdo, com as alteragdes
vigentes na data de publicagdo do edital. Politica Nacional de Aten¢do Basica — PNAB (Portaria GM/MS n°
2.436/2017). Redes de Atengdo a Saude. Estratégia Saude da Familia e trabalho em equipe multiprofissional.
Politica Nacional de Humanizagao. Politica Nacional de Satide Mental (Lei n° 10.216/2001) e Rede de Atencdo
Psicossocial — RAPS. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom
Retiro (Lei Complementar Municipal n°® 01/2003 e alteragdes). Nogdes de Informatica: Linux, Windows,
Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware,
Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

MEDICO

Organizagdo da Atengdo Primaria. Atengdo Primaria a Satde. Acesso Avangado. Problemas de satide da
populagdo brasileira e seus determinantes. Monitoramento em Saude. Qualidade e seguranca no cuidado de
saude. Diagnostico de Saude da Comunidade. Grupos na Atengdo Primaria a Saude. Intervengdes psicossociais
na Atengdo Primaria a Saude. Conselho Regional de Medicina. Codigo de Etica Médica (Resolugio CFM n°
2.217/2018). Lei n°® 12.842/2013 — exercicio da medicina. Lei n® 10.778/2003 — notificagdo compulsoria da
violéncia contra a mulher. Vigilancia sanitaria. Epidemiologia. Bioestatistica. Controle Social do SUS.
Comunicagao entre médico e a pessoa que busca atendimento. Experiéncia com a doenca, sofrimento e cura.
Principios da Medicina de Familia. Cuidados domiciliares. Populagdo em situacdo de rua. Rastreamento de
doengas. Abordagem a saude ocupacional na Atengdo Primaria a Saude. Satde do Trabalhador. Abordagem a
violéncia doméstica. Abuso e maus tratos em criangas, adolescentes, mulheres, homens, idosos. Satide escolar.
Procedimentos em Atencao Primaria a Satide. Hemograma. Intolerancias alimentares. Nutrigdo. Dor aguda e
cronica. Problemas frequentes na crianga. Doenga mamaria. Amenorreia. Corrimento vaginal. Climatério.
Contracepcao. Infertilidade. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis. Neoplasia de colo de utero. Cancer de
mama. Infeccdo do trato urinario. Coélica Renal. Dispneia. Problemas de olhos e ouvidos, nariz, boca e
garganta. Tosse aguda e cronica. Doengas pulmonares obstrutivas cronicas. Infec¢des de vias aéreas inferiores
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e superiores. Tuberculose. Silicose. Asbestose. Doencas Cardiovasculares. Hipertensao arterial. Infarto agudo
do miocardio. Angina do peito. Arritmias. Interpretacdo do eletrocardiograma. Doenca arterial e venosa. Dor
abdominal. Dor toracica. Sangramento gastrointestinal. Parasitoses. Hepatites. Cancer hepatico. Nauseas ¢
vomitos. Hérnias de parede abdominal. Ulcera péptica. Cancer de intestino. Diarreia. Obesidade. Dislipidemia.
Diabetes mellitus. Doencas da tireoide. Acromegalia. Disacusia. Epistaxe. Rouquidao. Dor de ouvido. Doengas
da Pele. Psoriase. Tumores de pele. Dermatites. Doengas reumaticas. Doengas renais. Lombalgia aguda e
cronica. Artrite reumatoide. Osteomielite. Fibromialgia. Cefaleia. Tontura e vertigem. Paralisia facial.
Deméncias. Convulsdes. Epilepsias. Neuropatias. Lesdes por esforgos repetitivos. Neuropatias periféricas.
Meningites. Acidentes vasculares cerebrais. Problemas de Satide Mental. Psicofarmacos. Dependéncia de
drogas licitas e ilicitas. Psicoses. Neuroses. Depressdo. Suicidio. Transtornos do humor bipolar. Fraturas.
Queimaduras. Doengas exantematicas na infancia. Intoxicagdes agudas e cronicas. Picadas de cobras, aranhas
e escorpides. Abordagem do HIV na Atenc¢do Primaria. Saude da mulher. Satide do adolescente. Saude do
homem. Saude da crianga. Saide do idoso. Diagnoéstico, prevencdo e controle de doengas cronicas nao
transmissiveis. Situagoes de emergéncia. Emergéncia pré-hospitalar. Antidotos e antagonistas em intoxicacdes
exogenas. Questdes relativas as atividades inerentes a fungdo. Sistema Unico de Saude — SUS: principios,
diretrizes e organizagdo. Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes. Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Vigilancia em
saude: epidemiologica, sanitaria e ambiental; Lei n° 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia
epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e agravos (lista
nacional vigente). Indicadores de satde. Educacdo em saude, promogéo da satide e prevengdo de doengas.
Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de satide (RDC Anvisa n® 222/2018). Etica profissional
e sigilo; Lei n°® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condi¢ao de pessoa que vive com infecc¢ao pelo
HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos ¢ deveres dos usuarios da satde (Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 1/2017). Participagdo comunitaria ¢ controle social no SUS (Resolugdo CNS n°
453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolu¢cdes do Ministério da Saude, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profissao,
com as alteragGes vigentes na data de publicagdo do edital. Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB
(Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Redes de Atencdo a Saude. Estratégia Satide da Familia e trabalho em equipe
multiprofissional. Politica Nacional de Humanizacao. Politica Nacional de Saude Mental (Lein° 10.216/2001)
¢ Rede de Atengdo Psicossocial — RAPS. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteracdes). Nogdes de Informatica:
Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos
Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranca da Internet.

MEDICO VETERINARIO

Fisiologia veterinaria: fungdes vegetativas — sangue e coagulagao, circulagdo sanguinea, respiracao; fungoes
de relagdo — sistema nervoso central e sistema nervoso autéonomo. Microbiologia veterinaria: morfologia,
citologia, fisiologia, genética e ecologia de bactérias, fungos e virus. Parasitologia veterinaria: relagdes entre
os seres vivos, ambito e conceitos da parasitologia, adaptacdo e acdo dos parasitas, origem do parasitismo.
Farmacologia veterindria e produtos veterinarios: medidas e orientagdes para o uso responsavel de
antimicrobianos, endectocidas e inseticidas em grandes e pequenos animais. Nutricdo animal e manejo de
plantas forrageiras. Plantas toxicas: descricdo, nomenclatura, classificacdo, sintomas, acdo e presenca nas
pastagens; tratamento. Manejo e patologias de bovinos, equinos, ovinos, suinos, aves € pequenos animais.
Clinica médica veterinaria: abordagem das enfermidades e dos traumatismos mais frequentes em pequenos e
em grandes animais — exame clinico, diagnostico diferencial, terapéutica e acompanhamento. Reprodugao
animal: fisiologia reprodutiva do macho e da fémea, ciclo estral, deteccdo de cio, controle sanitario da
reproducdo, diagnostico de gestagio, assisténcia ao parto e ao puerpério; inseminagdo artificial em pequenos
e grandes animais — coleta, avalia¢do, conservagdo e manuseio do sémen, nitrogénio liquido, momento da
inseminacao, técnica, escrituragao zootécnica e inseminagao artificial em tempo fixo; orientacdo ao produtor
rural quanto aos procedimentos prévios e posteriores. Clinica cirirgica e anestesiologia veterinaria: avaliagdo
pré-operatoria, técnica asséptica e instrumentagdo, anestesia local, regional e geral, monitorag@o do paciente,
castragdo eletiva de cdes e gatos, cuidados pos-operatérios e complicagdes; controle da dor. Urgéncia e
emergéncia em pequenos e grandes animais. Calendario de vacina¢ao dos animais domésticos. Bioclimatologia
animal. Evolugdo e comportamento animal. Bem-estar animal e bioética: fundamentos teéricos. Clinica e
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producdo de animais selvagens e de animais marinhos. Zoonoses e saude publica: brucelose, febre amarela,
febre maculosa, gripe aviaria, larva migrans, leishmaniose, leptospirose, raiva, toxoplasmose e tuberculose —
agente, espécies acometidas, sinais clinicos nos animais, sintomas nos seres humanos, formas de transmissao,
diagnodstico e notificacdo. Doengas infecciosas e parasitarias de interesse para a satide publica: aspectos
clinicos, de vigilancia epidemioldgica e de controle. Diretrizes gerais para a erradicagdo e a prevencao da febre
aftosa. Doencas de notificacdo obrigatoria no MAPA. Higiene e prote¢do dos alimentos: cuidados higi€nico-
sanitarios na obtenc¢do e no beneficiamento de produtos de origem animal; flora microbiana patogénica e
alteragdes. Inspecdo sanitaria de produtos de origem animal: condi¢cdes de transporte, abate sanitario,
tecnologia, processamento, inspecdo, fiscalizacdo e comercializagdo. Classificacdo e funcionamento dos
estabelecimentos no julgamento tecnoldgico e sanitario, conforme a legislacao federal e estadual. Boas praticas
de fabricacdo e sistema APPCC na producao de alimentos. Vigilancia sanitaria no comércio de alimentos de
origem animal: doengas transmitidas por alimentos, controle fisico-quimico e microbiologico, fiscalizacao.
Legislacdo: Lei Federal n® 5.517/1968 — exercicio da profissdo de médico-veterinario e criagdo do CFMV e
dos CRMVs; Resolugdes CFMV n° 879, 923, 1004 e 1138; ética profissional do médico-veterinario. Decreto
Federal n°® 9.013/2017 — regulamenta a Lei n® 1.283/1950 e a Lei Federal n° 7.889/1989, sobre inspecao
industrial e sanitaria de produtos de origem animal. Resolu¢do Normativa n° 13 do Conselho Nacional de
Controle de Experimentagdo Animal. Lei Federal n° 12.188/2010 — PNATER ¢ PRONATER. Aspectos
econdmicos, sociais e politicos da agropecuaria no Brasil e no mundo. Sistema Unico de Saude — SUS:
principios, diretrizes e organizacdo. Constituicdo Federal, arts. 196 a 200. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteragdes. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011.
Vigilancia em satde: epidemiolégica, sanitaria e ambiental; Lei n® 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia
epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e agravos (lista
nacional vigente). Indicadores de satde. Educacdo em saude, promogéo da satide e prevengdo de doengas.
Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de saude (RDC Anvisa n® 222/2018). Etica profissional
e sigilo; Lei n® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condi¢ao de pessoa que vive com infecc¢ao pelo
HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos ¢ deveres dos usuarios da satde (Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 1/2017). Participagdo comunitaria ¢ controle social no SUS (Resolugdo CNS n°
453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolu¢cdes do Ministério da Saude, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitéria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profissao,
com as alteragdes vigentes na data de publicacdo do edital. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragdes). Servigo de
Inspecdo Municipal de produtos de origem animal (Lei Municipal n® 2.527/2022 e alteragdes). Nogdes de
Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice ¢ similares, Navegadores de Internet,
Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranca da Internet.

MOTORISTA

Categorias de habilitagdo exigidas para o transporte de passageiros e de cargas e os cursos especializados
correspondentes. Ordem de servigo e itinerario: cumprimento, alteragdes e comunicag@o ao superior. Relatorio
de utilizagdo do veiculo: quilometragem, horarios, nimero de viagens e finalidade. Responsabilidade do
condutor por multas e por danos decorrentes da inobservancia da legislagao. Codigo de Transito Brasileiro
(Lein®9.503/1997) e alteragdes: disposi¢des preliminares; do Sistema Nacional de Transito; das normas gerais
de circulacdo e conduta; da sinalizag¢do de transito; da engenharia de trafego, da operagdo, da fiscalizacdo e do
policiamento ostensivo de transito; dos veiculos: classifica¢do, identificagdo, registro, licenciamento e
seguranga; da habilitacdo: categorias de CNH, exames, validade e renovagdo; das infragdes: naturezas,
penalidades e medidas administrativas; do processo administrativo; dos crimes de transito. Sinalizacdo de
transito: sinalizacdo vertical de regulamentagdo, adverténcia e indicacao; sinalizacdo horizontal; dispositivos
auxiliares; sinais luminosos; gestos do agente de transito e do condutor; sinalizagdo de obras e emergéncias.
Direcdo defensiva: conceito e elementos; condigdes adversas de luz, tempo, via, transito, veiculo e condutor;
distancia de seguimento e tempo de reagdo; ultrapassagem, cruzamentos e conversoes; acidentes evitaveis e
ndo evitaveis; prevencao de colisdes; comportamento seguro no transito; alcool, medicamentos, fadiga e sono
na condugdo; uso do cinto de seguranca e demais equipamentos de seguranga. Primeiros socorros aplicados ao
transito: sinalizagdo e isolamento do local do acidente; avaliagdo da vitima; acionamento do socorro
especializado; condutas de espera ¢ o que nao fazer; hemorragias, fraturas e queimaduras; nog¢des de
imobilizacdo; transporte de vitima somente em situagdo de risco iminente. Resolugdes do CONTRAN
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aplicaveis a condugdo de veiculos de transporte de passageiros, de emergéncia e de cargas. Mecanica e
manutencdo basica: motor, sistemas de arrefecimento, lubrificacdo, alimentacdo, transmissdo, freios,
suspensao, direcdo e sistema elétrico; verificacdo diaria de niveis (6leo, agua, combustivel, fluido de freio),
pneus, calibragem, iluminacao e limpadores; identificacdo de ruidos, vazamentos e falhas; procedimentos em
pane e uso do equipamento obrigatorio; preenchimento de diario de bordo, controle de quilometragem e de
abastecimento. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas no trabalho. Etica
profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquia no servigo publico.
Regras de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.
Conservacgao dos instrumentos de trabalho. Prevencao de acidentes. Nogoes basicas de segurancga e higiene do
trabalho e uso de Equipamentos de Prote¢@o Individual — EPI inerentes as atividades a serem desenvolvidas.
Nogdes de primeiros socorros. Nogoes gerais de limpeza e higiene. Constitui¢do Federal: Dos Principios
Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Da Administragdo Publica. Lei Organica do
Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n°
01/2003 e alteracdes).

NUTRICIONISTA

Conhecimentos gerais da profissdo de Nutricionista: Conceitos, generalidades, classificacao e defini¢des sobre
alimentos e nutricdo. Nutri¢do Basica: Calculo de NPDcal e IMC. Classificacdo de macro ¢ micronutrientes
(fungoes, interagodes, necessidades e recomendacdes). Metabolismo energético. Composicdo do corpo humano
e as substincias necessarias ao organismo no periodo de formacdo, crescimento e desenvolvimento.
Fisiopatologia, prevengdo e controle de doencas nutricionais. Tratamentos Dietoterapicos (no Diabetes,
Hipertensdo arterial, Doencas renais, Doengas hepaticas, Fenilcetontria, Obesidade, Oncologia e etc.).
Planejamento e produgao de refeicdes em Servicos de Alimentagdo. Seguranga Alimentar e legislacdo aplicada.
Métodos de conservacao dos alimentos. Causas de deterioracdo dos alimentos. Guias alimentares. Composi¢ao
de dietas equilibradas. Nutri¢do clinica. Fisiologia e Avaliagdao do estado nutricional. Alimentagdo Coletiva.
Alimentagdo Escolar. DTAs (Doengas transmitidas por alimentos). Planejamento de cardapios. Alimentagéo e
Nutricdo. Nicleos de Apoio a Familia. Saude Coletiva (Satide Publica): Politicas Publicas na Area de
Alimentagdo e Nutri¢do. Monitoramento e avaliagdo das praticas de promogéo a satde. Alimentagao e Nutricdo
para grupos da populagdo (criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos). Politicas publicas de saude.
NASF (Ntcleo de apoio a satide da familia). Promogao de praticas de promocao a satude. Lei n® 8.234/1991 —
regulamenta a profissdo de nutricionista. Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista (Resolugio CFN n°
599/2018). Resolugdo CFN n° 600/2018 — areas de atuagdo do nutricionista. RDC Anvisa n° 216/2004 — boas
praticas para servigos de alimentag@o. Lei n° 11.346/2006 — Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (LOSAN). Lei n® 11.947/2009 — alimentagdo escolar (PNAE). Sistema Unico de Satude — SUS:
principios, diretrizes e organizacdo. Constitui¢cdo Federal, arts. 196 a 200. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteragdes. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011.
Vigilancia em saude: epidemiolodgica, sanitaria e ambiental; Lei n°® 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia
epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e agravos (lista
nacional vigente). Indicadores de satide. Educacdo em saude, promogao da satide e prevencao de doengas.
Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de saude (RDC Anvisa n° 222/2018). Etica profissional
e sigilo; Lei n°® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condi¢ao de pessoa que vive com infecc¢ao pelo
HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos e deveres dos usudrios da saude (Portaria de
Consolidacdo GM/MS n° 1/2017). Participagdo comunitaria e controle social no SUS (Resolugdo CNS n°
453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolu¢cdes do Ministério da Saude, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profissao,
com as alteracdes vigentes na data de publicagdo do edital. Politica Nacional de Atengdo Béasica — PNAB
(Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Redes de Atengao a Saude. Estratégia Saude da Familia e trabalho em equipe
multiprofissional. Politica Nacional de Humanizagao. Politica Nacional de Saude Mental (Lein® 10.216/2001)
e Rede de Atencdo Psicossocial — RAPS. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragdes). Nogdes de Informatica:
Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos
Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranca da Internet.
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ODONTOLOGO

Medicina oral. odontologia hospitalar. histéria da doencga, historia médica e odontoldgica, exames gerais e
especificos, imunologia. Odontologia social: caracterizagdo, hierarquizagdo, métodos de prevengao,
tratamentos dos principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanismos basicos de agdo das
drogas. efeitos sobre o sistema nervoso. psicofarmacologia. Anestesiologia: dor, sedacdo, anestesia local e
geral. Procedimentos odontoldgicos: preparos cavitarios. cirurgia e traumatologia buco-maxilofacial.
periodontia. radiologia. endodontia. protese, oclusdo. Prevencdo da carie dentaria e das periodontopatias.
Odontopediatria e ortodontia preventiva na clinica odontologica. Ortodontia. Microbiologia e patologia oral:
principais manifestacdes. Dentistica. Halitose. Controle de infec¢des e a pratica odontoldgica em tempos de
AIDS. Interagdes medicamentosas. Uso na clinica odontologica. A psicologia da dor: aspectos de interesse do
cirurgido-dentista. Aplicagdo dos fluoretos na clinica restauradora. Importancia de anamnese para diagnostico,
prognostico e tratamento das enfermidades da cavidade bucal. Biosseguranca em odontologia. Odontologia
legal e deontologia. Regulamentagdo das normas de biosseguranga em odontologia. Etica odontolégica:
Cédigo de Etica Odontologica (Resolugdo CFO n° 118/2012). Lei n°® 5.081/1966 — exercicio da odontologia.
Lei n° 14.572/2023 — Politica Nacional de Saude Bucal no ambito do SUS. Atualidades relativas a profissao.
Sistema Unico de Saude — SUS: principios, diretrizes e organizagdo. Constituigio Federal, arts. 196 a 200. Lei
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n°® 7.508,
de 28 de junho de 2011. Vigilancia em saude: epidemioldgica, sanitaria e ambiental; Lei n® 6.259, de 30 de
outubro de 1975 (vigilancia epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificacdo compulsoria
de doencas e agravos (lista nacional vigente). Indicadores de satde. Educacdo em satde, promogdo da satde
e prevengao de doencas. Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de satide (RDC Anvisa n°
222/2018). Etica profissional e sigilo; Lei n® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condigdo de pessoa
que vive com infeccdo pelo HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos e deveres dos usuarios
da saude (Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 1/2017). Participa¢do comunitaria ¢ controle social no SUS
(Resolugdo CNS n° 453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolugdes do Ministério da Satde, da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao
exercicio da profissdo, com as alteragdes vigentes na data de publicagdo do edital. Politica Nacional de Atengdo
Basica — PNAB (Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Redes de Atengdo a Saude. Estratégia Saude da Familia e
trabalho em equipe multiprofissional. Politica Nacional de Humanizagdo. Politica Nacional de Saude Mental
(Lei n° 10.216/2001) e Rede de Atengdo Psicossocial — RAPS. Lei Orgéanica do Municipio. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteracdes).
Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de
Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranca da Internet.

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Nogoes basicas de mecanica aplicadas & maquina: avarias, sistema de arrefecimento e aquecimento, freios,
combustdo, eletricidade e engrenagens. Controle de quilometragem/horimetro, de combustiveis e de
lubrificantes. Simbologia dos instrumentos e dos comandos da maquina. Transporte e deslocamento da
maquina entre frentes de servigo. Cargas perigosas. Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997) e
alteragdes: disposi¢des preliminares; do Sistema Nacional de Transito; das normas gerais de circulagdo e
conduta; da sinalizag@o de transito; da engenharia de trafego, da operagdo, da fiscalizagdo e do policiamento
ostensivo de transito; dos veiculos: classificacdo, identificacdo, registro, licenciamento e seguranca; da
habilitacdo: categorias de CNH, exames, validade e renovag¢ao; das infragdes: naturezas, penalidades e medidas
administrativas; do processo administrativo; dos crimes de transito. Sinalizacdo de transito: sinalizagao vertical
de regulamentacdo, adverténcia e indicagdo; sinalizagdo horizontal; dispositivos auxiliares; sinais luminosos;
gestos do agente de transito e do condutor; sinalizagdao de obras e emergéncias. Dire¢cdo defensiva: conceito e
elementos; condicdes adversas de luz, tempo, via, transito, veiculo e condutor; distdncia de seguimento e tempo
de reacdo; ultrapassagem, cruzamentos e conversodes; acidentes evitaveis e ndo evitaveis; prevencao de
colisdes; comportamento seguro no transito; alcool, medicamentos, fadiga e sono na condugdo; uso do cinto
de seguranca ¢ demais equipamentos de seguranga. Primeiros socorros aplicados ao transito: sinalizacdo e
isolamento do local do acidente; avaliagdo da vitima; acionamento do socorro especializado; condutas de
espera ¢ o que nao fazer; hemorragias, fraturas e queimaduras; nogdes de imobilizagdo; transporte de vitima
somente em situagdo de risco iminente. Operacdo de maquinas pesadas: tipos e finalidades (escavadeira
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hidraulica, retroescavadeira, pa carregadeira, motoniveladora, trator, rolo compactador); comandos e
movimentos; instrumentos e controles; procedimentos de operagdo; estabilidade da maquina e do terreno;
escavagdo de valas e fundacdes, movimentagdo e carregamento de materiais; no¢des de tipos de solo e
topografia aplicadas a operacao; sinalizag@o e isolamento da area de trabalho; distancia de redes elétricas e de
dutos; inspecdo pré-operacional, verificagdes didrias, lubrificacdo, manutencao periddica e diagnostico de
falhas; NR-11 (transporte e movimentacdo de materiais), NR-12 (seguranga em maquinas e equipamentos) e
NR-18 no que se aplica ao canteiro de obras. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes
humanas no trabalho. Etica profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de
hierarquia no servigo publico. Regras de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno
e externo e colegas de trabalho. Conservagdo dos instrumentos de trabalho. Prevengdo de acidentes. Nogoes
basicas de seguranca e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI inerentes as
atividades a serem desenvolvidas. Noc¢des de primeiros socorros. Nogdes gerais de limpeza e higiene.
Constitui¢do Federal: Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos ¢ Garantias Fundamentais; Da
Administracao Publica. Lei Orgénica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom
Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragdes).

PROCURADOR MUNICIPAL

DIREITO CONSTITUCIONAL. Aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade das leis e atos normativos: sistemas difuso e concentrado; agdo direta de
inconstitucionalidade, acdo declaratéria de constitucionalidade e argui¢do de descumprimento de preceito
fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos Municipios. Organizagdo dos Poderes. Processo
legislativo: espécies normativas, iniciativa, san¢do, veto ¢ promulgagdo. Da Administragdo Publica. Dos
servidores publicos. Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Da tributagdo e do orgamento. Das
limitagdes do poder de tributar. Dos impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Reforma Tributaria: Emenda Constitucional n® 132/2023. Das finangas publicas. Precatorios e obrigacdes de
pequeno valor (art. 100 da Constituicdo Federal). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/2000). DIREITO ADMINISTRATIVO. Principios da Administracdo Publica. Poderes administrativos.
Administracdo Publica direta e indireta. Atos administrativos. Licitagdes e contratos administrativos (Lei n°
14.133/2021). Servigos publicos. Dominio publico (bens publicos). Responsabilidade civil da Administragéo.
Controle da Administragao Publica. Improbidade administrativa (Lei n® 8.429/1992, com as altera¢des da Lei
n°® 14.230/2021). Processo administrativo e sindicancia. Tomada de contas especial. DIREITO CIVIL. Lei de
Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas naturais ¢ juridicas. Bens. Negocio juridico: modalidade
e formas. Efeitos do negocio juridico: nulidade, atos ilicitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescri¢do e
decadéncia. Direito das obrigacdes. Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral e em espécie:
empréstimo, comodato, mutuo, prestacdo de servigo, empreitada, mandato ¢ fianga; extingdo dos contratos.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL (Lei n° 13.105/2015 — Codigo de Processo Civil). Agdo e pretensdo;
pressupostos processuais. Processo e procedimento; formagdo, suspensdo e extingdo do processo. Prazos:
contagem e preclusdo. Partes e procuradores; litisconsorcio; a Fazenda Publica em juizo: prerrogativas
processuais e remessa necessaria. Peti¢do inicial e pedido. Resposta do réu: contestacdo e reconvencao; revelia.
Tutela provisoria. Procedimento comum. Sentenca e coisa julgada. Cumprimento de sentenga contra a Fazenda
Publica. Recursos. A¢ao rescisoria. A¢ao civil publica. Mandado de seguranca (Lei n® 12.016/2009). Execucao
fiscal (Lei n° 6.830/1980). DIREITO TRIBUTARIO. Cédigo Tributario Nacional (Lei n® 5.172/1966). Sistema
Tributario Nacional e competéncia tributaria. Impostos. Taxas. Contribui¢ao de melhoria. Obrigacdo tributaria.
Crédito tributario: langamento; suspensdo, extingdo e exclusdo. Garantias e privilégios do crédito tributario.
Administracdo tributaria. Divida ativa tributaria e ndo tributaria: inscrigdo, certidao de divida ativa e cobranga
amigavel e judicial. Certidoes negativas, positivas e positivas com efeito de negativa. Processo administrativo
fiscal. Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil (Lei n° 8.906/1994) e Codigo de Etica e
Disciplina da OAB. Lei Orgénica do Municipio. Estatuto dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Bom Retiro
(Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragdes). Codigo Tributario do Municipio de Bom Retiro (Lei
Complementar Municipal n® 11/2005 e alteragdes). Procuradoria-Geral do Municipio de Bom Retiro (Lei
Complementar Municipal n° 122/2026). Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint,
LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio
Eletronico e Segurancga da Internet.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Educagao Fisica: Corpo, sociedade e a constru¢ao da cultura corporal de movimento. Nutricdo e atividade
fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educacao Fisica. Educacao Fisica no curriculo da Educacdo Basica:
significados e possibilidades. As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educagdo Fisica na escola. Educacdo
Fisica escolar e cidadania. Os objetivos, conteudos, metodologia e avaliacdo na Educagdo Fisica Escolar.
Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperagdo e transformagdo didatico-pedagogica. Crescimento e
desenvolvimento motor. Concepgdes de Educagio e Escola. Etica no trabalho docente. Organizagdo da escola
centrada no processo de desenvolvimento do educando. Desenvolvimento das capacidades inerentes ao
rendimento esportivo. Abordagens da educagao fisica escolar. Motricidade humana. Biodindmica da atividade
humana. Atividade fisica e qualidade de vida. Historico da educacao fisica no Brasil. Condicionamento fisico
e performance humana. Esportes, lutas ¢ dangas — histdrico e regras. Anatomia Humana. Questoes relativas
as atividades inerentes a fungdo. Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas. - Concepgdes
psicomotoras na educacdo fisica escolar. - Educacao Fisica e o desenvolvimento humano. - Metodologia para
o ensino da Educagdo Fisica. - As teorias da Educag@o Fisica e do Esporte. - As qualidades fisicas na Educagdo
Fisica e desportos. - Biologia do esporte. - Fisiologia do exercicio. - Dimensdes filosoficas, antropologicas e
sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacao Fisica, esporte, midia e os
desdobramentos na Educagdo Fisica. - Dimensoes bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as
mudangas fisiologicas resultantes da atividade fisica. Proposta Curricular de Santa Catarina e Curriculo Base
da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental do Territério Catarinense (CBTC). Didatica Geral.
Planejamento educacional. Planejamento de ensino: estrutura, organizagdo, desenvolvimento e instrumentos.
Curriculo escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular. A organizagdo do trabalho
pedagogico. Projeto Politico-Pedagogico. Sistema de ensino. Processos de ensino-aprendizagem:
conceituagdo, apropriagdo e elaboragdo. Concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem numa perspectiva
sociointeracionista. Papel do aluno e do professor no processo de ensino e de aprendizagem. Relacionamento
professor x aluno; funcdo e papel da escola; problemas de aprendizagem. Avaliagdo da aprendizagem no
contexto das politicas educacionais. Sistema de avaliacdo do rendimento para a progressdo escolar do
educando. Direitos de aprendizagem do aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. O uso de tecnologias
da informagdo e comunicag¢do no processo de ensino-aprendizagem: midias, comunicacdo e tecnologias na
educacdo. Educagdo ambiental no ambito da escola basica. Didatica: pressupostos e caracteristicas; teorias da
aprendizagem: concepgdes inatistas, ambientalistas e interacionistas; abordagens comportamentais,
gestalticas, humanistas, cognitivas e sistémicas. Métodos, teorias e sistemas educacionais: Freinet, Montessori,
Piaget, Wallon; Teoria da Aprendizagem Social de Albert Bandura; Teoria de Ensino de Jerome Bruner; Teoria
da Aprendizagem Significante de Carl Rogers; Teoria da Aprendizagem Significativa de David Ausubel;
Teoria da Atividade (Vygotsky, Leontiev, Davydov). Contexto da pratica pedagogica: a relacdo pedagdgica,
dindmica da sala de aula, mediacdo professor/aluno, especificidades da escola publica, conhecimento da
realidade e alternativas de ensino. Planejamento da ag@o: metas e objetivos, significado dos contetdos,
propriedade dos procedimentos didaticos; planejamento, avaliacdo e curriculo; plano de aula. Possibilidades
de ensino e aprendizagem através de midias eletronicas, aplicativos e sistemas de informagdes educacionais.
Propostas curriculares para o ensino fundamental (nacional, estadual e municipal). Legislagdo e documentos
oficiais da educagdo: Constitui¢do Federal, arts. 205 a 214; Lei n° 9.394/1996 (LDB) e alteragdes; Lei n°
8.069/1990 (ECA) e alteracdes; Lei n°® 13.146/2015 (LBI); Lei n° 13.257/2016 (Marco Legal da Primeira
Infancia); Plano Nacional de Educagao vigente; Lein® 14.113/2020 (Fundeb); Lein® 11.738/2008 (piso salarial
do magistério); Lei n® 9.795/1999 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental); Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008 (histéria e cultura afro-brasileira e indigena). Educacdo especial e inclusiva: Decreto n°
12.686/2025 (Politica Nacional de Educag@o Especial Inclusiva); Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educagdo Inclusiva (MEC, 2008); Lei n° 12.764/2012 (pessoa com transtorno do espectro
autista); Lei n° 10.436/2002 e Decreto n° 5.626/2005 (Libras); Lei n° 14.254/2021 (dislexia, TDAH e outros
transtornos de aprendizagem). Decreto n° 11.556/2023 (Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada); Lei n°
14.640/2023 (Programa Escola em Tempo Integral); Lei n° 14.533/2023 (Politica Nacional de Educagdo
Digital); Lei n° 15.100/2025 (aparelhos eletronicos portateis nas escolas); Leis n® 13.185/2015 e n°
14.811/2024 (intimidagdo sistematica e violéncia nos estabelecimentos de ensino); Lei n°® 13.722/2018
(primeiros socorros nas escolas); Lei n® 11.947/2009 (alimentacdo escolar e PDDE); Lei n® 10.880/2004
(transporte escolar). Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e seus complementos; Diretrizes Curriculares
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Nacionais da Educagdo Basica e das etapas ¢ modalidades (Educagao Infantil, Ensino Fundamental, Educacao
de Jovens e Adultos, Educacdo Especial e Atendimento Educacional Especializado, Educagao Ambiental,
Educacio em Direitos Humanos e Educacéo das Rela¢des Etnico-Raciais). Demais leis, decretos, resolucdes
e pareceres do Conselho Nacional de Educagao (CNE) e documentos oficiais do Ministério da Educacao
(MEC) relativos a educagao basica, com as alteracdes vigentes na data de publicagdo do edital. Lei Organica
do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal
n°® 01/2003 e alteragdes). Plano de Carreira, Cargos e Salarios e Estatuto do Magistério Publico do Municipio
de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n°® 04/2004 ¢ alteragdes). Nogoes de Informatica: Linux,
Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de
Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - 20 HORAS E PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL - 30 HORAS

Educacao Infantil: A crianca e a educacdo infantil: historia, concepgdes. Teorias de aprendizagem e
desenvolvimento infantil. Planejamento na educagdo infantil: dindmica e processos. Eixos do trabalho
pedagogico na educagdo infantil: o cuidar e o educar. Componentes curriculares da educagéo infantil: o brincar,
0 movimento e o conhecimento de si e do outro. Avaliacdo na educacdo infantil. O cotidiano na creche/escola:
espaco, rotina, afetividade, alimentagdo, higiene, cuidados essenciais. O professor de educagdo infantil.
Familia e institui¢do. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. A infancia e sua singularidade na
educacdo basica. Articulacdo dos conceitos: infincia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e
aprendizagem. Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes historicas, espacos, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representagdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente. Precursores e seguidores
da Literatura Infantil no Brasil. Linguagem oral e escrita. Producao de textos. Questdes relativas as atividades
inerentes a fung¢do. Funcdo social da educacdo infantil: o cuidar e o educar. Arte e Ludicidade na Educagdo
Infantil ¢ Anos Iniciais. Educagdo no mundo atual, Recreacdo: Atividades recreativas, Aprendizagem:
Leitura/Escrita. Avaliagdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento. Sequéncia Didatica. Avaliagdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos. Proposta Curricular de Santa Catarina. Métodos e Tendéncias
Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rousseau, Vygotsky, Piaget, Paulo
Freire, Wallon, entre outros pensadores - Psicologia da Aprendizagem ¢ do Desenvolvimento. Execugdo de
atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensao e
valorizagdo da cultura escrita, apropriagdo do sistema de escrita, leitura, producdo de textos escritos,
desenvolvimento da oralidade. Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetiza¢do, letramento.
desenvolvimento e aprendizagem. Géneros textuais orais e escritos. Os campos conceituais da Matematica:
numeéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informagdo. Curriculo e articulagdo das éareas do
conhecimento, Avalia¢do no ciclo de alfabetizagdo e retengdo do aluno, planejamento do professor (rotina,
sequéncia didatica, projeto didatico). Pro-letramento: Programa de Formacao Continuada de Professores dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental — Alfabetizacdo e Linguagem e Matematica (MEC 2008).
PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa. Resolugdes CNE/CEB. Didatica Geral.
Planejamento educacional. Planejamento de ensino: estrutura, organizagdo, desenvolvimento e instrumentos.
Curriculo escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular. A organizagdo do trabalho
pedagogico. Projeto Politico-Pedagogico. Sistema de ensino. Processos de ensino-aprendizagem:
conceituagdo, apropriagdo e elaboragdo. Concepgoes de desenvolvimento e de aprendizagem numa perspectiva
sociointeracionista. Papel do aluno e do professor no processo de ensino ¢ de aprendizagem. Relacionamento
professor x aluno; funcéo e papel da escola; problemas de aprendizagem. Avaliagdo da aprendizagem no
contexto das politicas educacionais. Sistema de avaliacdo do rendimento para a progressao escolar do
educando. Direitos de aprendizagem do aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. O uso de tecnologias
da informagdo e comunicag¢do no processo de ensino-aprendizagem: midias, comunicacdo e tecnologias na
educacdo. Educag@o ambiental no ambito da escola basica. Didatica: pressupostos e caracteristicas; teorias da
aprendizagem: concepgdes inatistas, ambientalistas e interacionistas; abordagens comportamentais,
gestalticas, humanistas, cognitivas e sistémicas. Métodos, teorias e sistemas educacionais: Freinet, Montessori,
Piaget, Wallon; Teoria da Aprendizagem Social de Albert Bandura; Teoria de Ensino de Jerome Bruner; Teoria
da Aprendizagem Significante de Carl Rogers; Teoria da Aprendizagem Significativa de David Ausubel;
Teoria da Atividade (Vygotsky, Leontiev, Davydov). Contexto da pratica pedagodgica: a relagdo pedagdgica,
dindmica da sala de aula, mediacdo professor/aluno, especificidades da escola publica, conhecimento da
Pégina 48 de 70



& § PREFEITURA DE
ro (o]

realidade e alternativas de ensino. Planejamento da a¢@o: metas e objetivos, significado dos conteudos,
propriedade dos procedimentos didaticos; planejamento, avalia¢do e curriculo; plano de aula. Possibilidades
de ensino e aprendizagem através de midias eletronicas, aplicativos e sistemas de informagdes educacionais.
Propostas curriculares para o ensino fundamental (nacional, estadual e municipal). Legislacdo e documentos
oficiais da educagdo: Constitui¢do Federal, arts. 205 a 214; Lei n° 9.394/1996 (LDB) e alteragdes; Lei n°
8.069/1990 (ECA) e alteragdes; Lei n® 13.146/2015 (LBI); Lei n® 13.257/2016 (Marco Legal da Primeira
Infancia); Plano Nacional de Educagao vigente; Lein® 14.113/2020 (Fundeb); Lein® 11.738/2008 (piso salarial
do magistério); Lei n® 9.795/1999 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental); Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008 (historia e cultura afro-brasileira e indigena). Educagdo especial e inclusiva: Decreto n°
12.686/2025 (Politica Nacional de Educagdo Especial Inclusiva); Politica Nacional de Educacao Especial na
Perspectiva da Educagdo Inclusiva (MEC, 2008); Lei n° 12.764/2012 (pessoa com transtorno do espectro
autista); Lei n° 10.436/2002 ¢ Decreto n° 5.626/2005 (Libras); Lei n°® 14.254/2021 (dislexia, TDAH e outros
transtornos de aprendizagem). Decreto n® 11.556/2023 (Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada); Lei n°
14.640/2023 (Programa Escola em Tempo Integral); Lei n® 14.533/2023 (Politica Nacional de Educacao
Digital); Lei n® 15.100/2025 (aparelhos eletronicos portateis nas escolas); Leis n°® 13.185/2015 e n°
14.811/2024 (intimidag@o sistematica e¢ violéncia nos estabelecimentos de ensino); Lei n°® 13.722/2018
(primeiros socorros nas escolas); Lei n® 11.947/2009 (alimentacdo escolar e PDDE); Lei n® 10.880/2004
(transporte escolar). Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e seus complementos; Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagdo Basica e das etapas e modalidades (Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Educacgao
de Jovens e Adultos, Educagdo Especial ¢ Atendimento Educacional Especializado, Educagdo Ambiental,
Educagdo em Direitos Humanos e Educacio das Relagdes Etnico-Raciais). Demais leis, decretos, resolugdes
e pareceres do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) e documentos oficiais do Ministério da Educacao
(MEC) relativos a educagdo basica, com as alteragdes vigentes na data de publicagdo do edital. Lei Orgénica
do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal
n°® 01/2003 e alteragdes). Plano de Carreira, Cargos e Salarios e Estatuto do Magistério Publico do Municipio
de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n° 04/2004 e alteragdes). Nogdes de Informatica: Linux,
Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de
Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Anos Iniciais: Ensino fundamental de nove anos. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Avaliacdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histérico,
teorias e tendéncias atuais. Tendéncias e concepgdes pedagdgicas da educagdo brasileira. Alfabetizacdo e
letramento: caracteristicas e pressupostos. Projetos de trabalho: concepgao e perspectiva. O professor de ensino
fundamental. Conceito de Ensino e Aprendizagem. Nogdes da Proposta Construtivista. No¢des de Educagao,
Escola, Docente e Discente. Nogdes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Contetidos, Estratégias, Recursos
e Avaliagdo. Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil, todo teor. Tipos de Plano de Ensino.
Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacao e letramento. Linguagem oral e escrita.
Producao de textos. Questdes relativas as atividades inerentes a fun¢do. Fung¢do social da educagdo infantil: o
cuidar e o educar. Arte e Ludicidade na Educagdo Infantil e Anos Iniciais. Educagdo no mundo atual,
Recreagdo: Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita. Articulagdo dos conceitos: infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Avaliacdo do/no processo de alfabetizagdo e
letramento. Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes historicas, espagos, paisagem, sociedade, trabalho,
natureza e representacdo, ambiente, relagdo entre ser humano e ambiente. Sequéncia Didatica. Avaliacdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos. Proposta Curricular de Santa Catarina. Métodos e Tendéncias
Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rousseau, Vygotsky, Piaget, Paulo
Freire, Wallon, entre outros pensadores - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento. Execugdo de
atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensao e
valorizagdo da cultura escrita, apropriagdo do sistema de escrita, leitura, producdo de textos escritos,
desenvolvimento da oralidade. Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizacdo, letramento. A infancia e
sua singularidade na educagdo basica. desenvolvimento e aprendizagem. Géneros textuais orais e escritos. Os
campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacao. Curriculo
e articulacdo das areas do conhecimento, Avaliagdo no ciclo de alfabetizagao e retengdo do aluno, planejamento
do professor (rotina, sequéncia didatica, projeto didatico). Pro-letramento: Programa de Formagao Continuada
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de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental — Alfabetizacdo e Linguagem e Matematica
(MEC 2008). PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa. Resolugdes CNE/CEB. Didatica
Geral. Planejamento educacional. Planejamento de ensino: estrutura, organizagdo, desenvolvimento e
instrumentos. Curriculo escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular. A organizagdo do
trabalho pedagogico. Projeto Politico-Pedagogico. Sistema de ensino. Processos de ensino-aprendizagem:
conceituagdo, apropriagdo e elaboragdo. Concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem numa perspectiva
sociointeracionista. Papel do aluno e do professor no processo de ensino e de aprendizagem. Relacionamento
professor x aluno; funcdo e papel da escola; problemas de aprendizagem. Avaliagdo da aprendizagem no
contexto das politicas educacionais. Sistema de avaliacdo do rendimento para a progressdo escolar do
educando. Direitos de aprendizagem do aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. O uso de tecnologias
da informacgdo e comunica¢do no processo de ensino-aprendizagem: midias, comunicacdo e tecnologias na
educacdo. Educagdo ambiental no ambito da escola basica. Didatica: pressupostos e caracteristicas; teorias da
aprendizagem: concepg¢des inatistas, ambientalistas e interacionistas; abordagens comportamentais,
gestalticas, humanistas, cognitivas e sistémicas. Métodos, teorias e sistemas educacionais: Freinet, Montessori,
Piaget, Wallon; Teoria da Aprendizagem Social de Albert Bandura; Teoria de Ensino de Jerome Bruner; Teoria
da Aprendizagem Significante de Carl Rogers; Teoria da Aprendizagem Significativa de David Ausubel;
Teoria da Atividade (Vygotsky, Leontiev, Davydov). Contexto da pratica pedagogica: a relacdo pedagogica,
dindmica da sala de aula, mediacdo professor/aluno, especificidades da escola publica, conhecimento da
realidade e alternativas de ensino. Planejamento da ag@o: metas e objetivos, significado dos contetdos,
propriedade dos procedimentos didaticos; planejamento, avaliagdo e curriculo; plano de aula. Possibilidades
de ensino e aprendizagem através de midias eletronicas, aplicativos e sistemas de informagodes educacionais.
Propostas curriculares para o ensino fundamental (nacional, estadual e municipal). Legislagdo e documentos
oficiais da educacdo: Constitui¢do Federal, arts. 205 a 214; Lei n° 9.394/1996 (LDB) e alteragées; Lei n°
8.069/1990 (ECA) e alteragdes; Lei n® 13.146/2015 (LBI); Lei n® 13.257/2016 (Marco Legal da Primeira
Infancia); Plano Nacional de Educagao vigente; Lein® 14.113/2020 (Fundeb); Lein® 11.738/2008 (piso salarial
do magistério); Lei n® 9.795/1999 (Politica Nacional de Educagcdo Ambiental); Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008 (historia e cultura afro-brasileira e indigena). Educagdo especial e inclusiva: Decreto n°
12.686/2025 (Politica Nacional de Educagdo Especial Inclusiva); Politica Nacional de Educacao Especial na
Perspectiva da Educagdo Inclusiva (MEC, 2008); Lei n° 12.764/2012 (pessoa com transtorno do espectro
autista); Lei n® 10.436/2002 e Decreto n° 5.626/2005 (Libras); Lei n° 14.254/2021 (dislexia, TDAH e outros
transtornos de aprendizagem). Decreto n® 11.556/2023 (Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada); Lei n°
14.640/2023 (Programa Escola em Tempo Integral); Lei n® 14.533/2023 (Politica Nacional de Educacao
Digital); Lei n® 15.100/2025 (aparelhos eletronicos portateis nas escolas); Leis n® 13.185/2015 e n°
14.811/2024 (intimidagdo sistematica e¢ violéncia nos estabelecimentos de ensino); Lei n°® 13.722/2018
(primeiros socorros nas escolas); Lei n° 11.947/2009 (alimentagdo escolar e PDDE); Lei n° 10.880/2004
(transporte escolar). Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e seus complementos; Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagdo Basica e das etapas e modalidades (Educagao Infantil, Ensino Fundamental, Educacao
de Jovens e Adultos, Educagdo Especial e Atendimento Educacional Especializado, Educagdo Ambiental,
Educacio em Direitos Humanos e Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais). Demais leis, decretos, resolugdes
e pareceres do Conselho Nacional de Educag¢do (CNE) e documentos oficiais do Ministério da Educagao
(MEC) relativos a educacao basica, com as alteracdes vigentes na data de publicacdo do edital. Lei Orgénica
do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal
n°® 01/2003 e alteracdes). Plano de Carreira, Cargos e Salérios e Estatuto do Magistério Ptblico do Municipio
de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n°® 04/2004 e alteracdes). Nogdes de Informatica: Linux,
Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de
Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranca da Internet.

PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM

Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugio

Cofen n°® 564/2017). Lei n° 7.498/1986 e Decreto n° 94.406/1987 — exercicio profissional da enfermagem.

RDC Anvisa n°® 15/2012 — boas praticas para o processamento de produtos para saude (Central de Material e

Esterilizacao). Lideranca. Sistematizagdo da Assisténcia a Enfermagem: Processo de enfermagem. Consultas

e protocolos de enfermagem. Conceitos de Saude publica e saude coletiva. Sistemas de informagao da saude

publica. Assisténcia de enfermagem nas ag¢Oes da atencdo a a satde da crianga, adolescente, mulher, homem,
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idoso. Preven¢do, Promogao, recuperacao e reabilitacdo da satde. Necessidades bio-psico-sociais do individuo
nas diferentes faixas etarias. Enfermagem em satide publica. Enfermagem médico-cirargica: Patologia e
procedimentos. Enfermagem em neonatologia. Enfermagem em pediatria. Enfermagem em satde mental.
Enfermagem em emergéncias. Enfermagem em gineco-obstetricia. Prevencdo e controle de infeccoes.
Administracdo de medicamentos. Administracdo em Enfermagem. Nogdes gerais de exames laboratoriais e
diagndsticos. Nog¢des de farmacologia. Termos técnicos. Procedimentos especializados de enfermagem. Agoes
de Atengdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemiologica. b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental. c)
Vigilancia a Satde do Trabalhador. Imunizacao. Questdes relativas as atividades inerentes a fun¢do. Atencao
a satde da mulher no ciclo reprodutivo. Planejamento e Assisténcia de enfermagem ao parto, préparto,
puerpério (Baixo e Alto Risco), urgéncias e emergéncias maternas. Planejamento e assisténcia de Enfermagem
a Crianca na Unidade Pediatrica e UTI Neonatal com distirbio gastrintestinal, respiratorio, geniturinario,
hematoldgico, cardiovascular, enddcrino, neurolégico e metabolico. Atencdo humanizada a mulher, crianga e
familia. Aspectos basicos da assisténcia de enfermagem médico-cirurgica. Assisténcia de enfermagem ao
paciente portador de doenga cronico-degenerativa, causas da doenga e métodos de tratamento. Assisténcia de
enfermagem pré e pos-operatoria com agdes de enfermagem na realizacdo de curativos. Assisténcia de
enfermagem ao individuo acometido de distarbios cardiovasculares, renais e respiratdrios, em situagdes de
urgéncia/emergéncia e em Unidade de Terapia Intensiva. Assisténcia de enfermagem nos distirbios e/ou
afecgOes imunoldgicas e de doencas infecto-parasitarias. Prevengao e controle da Infeccdo Hospitalar. Terapia
medicamentosa. Intervencdes de enfermagem no preparo, esterilizacdo. Atualidades relativas a profissao.
Sistema Unico de Satude — SUS: principios, diretrizes e organizagio. Constitui¢io Federal, arts. 196 a 200. Lei
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 ¢ alteragdes. Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n® 7.508,
de 28 de junho de 2011. Vigilancia em saude: epidemioldgica, sanitaria e ambiental; Lei n® 6.259, de 30 de
outubro de 1975 (vigilancia epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria
de doencas e agravos (lista nacional vigente). Indicadores de satde. Educacdo em satde, promogdo da satde
e prevencdo de doencas. Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de satide (RDC Anvisa n°
222/2018). Etica profissional e sigilo; Lei n® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condigio de pessoa
que vive com infeccdo pelo HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos e deveres dos usuarios
da saude (Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 1/2017). Participagdo comunitaria e controle social no SUS
(Resolugdo CNS n° 453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolugdes do Ministério da Satde, da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao
exercicio da profissdo, com as alteragdes vigentes na data de publicagdo do edital. Politica Nacional de Atencao
Basica — PNAB (Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Redes de Atencdo a Saude. Estratégia Saude da Familia e
trabalho em equipe multiprofissional. Politica Nacional de Humanizagao. Politica Nacional de Saude Mental
(Lei n° 10.216/2001) e Rede de Atencdo Psicossocial — RAPS. Lei Orgéanica do Municipio. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragdes).
Nogoes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de
Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranca da Internet.

PSICOLOGO

Desenvolvimento psicologico da Crianga (infancia e Adolescéncia), considerando os pressupostos basicos
dados pelas diferentes abordagens psicoterapicas utilizadas na atualidade — Psicanalise, Ludoterapia,
Lacaniana e outros. Direitos fundamentais da crianca e do adolescente. O Psic6logo inserido no servigo Publico
— Atendimento Ambulatorial, Terapias ambulatoriais em satide mental. Doengas e deficiéncias mentais.
Diagnostico Psicologico: conceito e objetivo, teoria psicodindmica, processo diagnostico, testes e laudos.
Abordagens terapéuticas. Psicopatologica: natureza e causa dos distirbios mentais. Neurose, psicose ¢
perversao: diagndstico. Funcdo e adequagao as necessidades da Comunidade Assistida. O Psic6logo na atuacao
Clinica. Psicologia clinica— O normal e o Patolégico. Norma e Média, Doencga, Cura e Satide. Determinantes
socioculturais. Psicopatologia Clinica: conceito de neurose. Conceito basico em psicologia clinica. Dindmica
do funcionamento psiquico, histdria individual, motivos inconscientes, o papel do desejo, o papel do outro.
Transferéncia, repressao, resisténcia. Mecanismos de defesa. Psicoterapia com Grupos. Conflitos intragrupais,
sua dinamica e importancia. A Psicologia Humanistica: diretividade e ndo diretividade. Coordenadores e
facilitadores: vantagens e desvantagens. Grupos operativos e suas aplicagdes. Estudos sobre a familia: cenario
familiar, regras e metarregras. O psicologo na escola, Acompanhamento Escolar, dificuldade na aprendizagem,
a escola e a crianga/adolescente. Processo de psicodiagndstico, entrevistas com os pais e as criangas, avaliacdo
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e atendimento da crianga e do adolescente. Aprendizagem — fatores determinantes do processo ensino
aprendizagem: familia, comunidade, escola, companheiros. A aprendizagem: suas vicissitudes e modelos. O
processo ensino-aprendizagem como uma constru¢ao e constituicdo de cidadania. A educagdo inclusiva: os
portadores de necessidades especiais, as altas habilidades (superdotados). Psicologia social e organizacional
— Comportamento social: atitudes, esteredtipos, preconceitos, conformismo. Levantamento de Dados sobre
suas Relagdes com Objetos e suas Representagdes, Conflitos, Formas de Vivenciar suas dificuldades, perdas
e outros. O desenvolvimento humano — Determinantes bio-psico-sdcio-culturais de comportamento:
sindromes genéticas, gestagdo, parto, puerpério, interacdo mae-bebé. Caracteristicas comportamentais
esperadas ao longo do desenvolvimento: constituigdo do EU. Conceito de sujeito. Desenvolvimento cognitivo.
Adolescéncia normal e patologica: identidade, sexualidade, socializagdo intrafamiliar, o trabalho, passado e
futuro. Vida adulta: as relagdes afetivas e produtivas (criatividade). Aposentadoria, Velhice: perdas e ganhos,
sua inser¢do social. Motivagdo humana: valores e acdo humana. Os grupos: processos grupais, papéis,
lideranga, leis da dindmica grupal. O individuo e a organizacdo: analise ¢ intervengdo, mudanga e resisténcia
a mudanca. Neuroses profissionais. Gestdo de conflitos. Psicologia juridica. Relagdes Humanas e Recursos
Humanos. Nogdes de Recrutamento e Selecdo e Desenvolvimento de Pessoal. Avaliagdo de desempenho,
orientacdo profissional e de carreira. Psicologia do trabalho e saude do trabalhador: condigdes e organizagao
do trabalho, acidentes ¢ doencas ocupacionais, sofrimento psiquico relacionado ao trabalho e readaptacdo
funcional. Clima organizacional. Psicoterapia breve. Registro documental e prontuario psicoldgico. Lei n°
12.288, de 20 de julho de 2010 e alteracdes — Estatuto da Igualdade Racial. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e
Garantias Fundamentais; Da Organizagdo do Estado; Da Organizagio dos Poderes. Codigo de Etica
Profissional do Psic6logo (Resolugdo CFP n° 10/2005). Avaliagdo psicoldgica (Resolugdo CFP n° 31/2022) e
elaboragdo de documentos psicologicos (Resolugio CFP n® 6/2019). Sistema Unico de Saude — SUS:
principios, diretrizes e organizacdo. Constitui¢cdo Federal, arts. 196 a 200. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteracdes. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011.
Vigilancia em saude: epidemiologica, sanitaria € ambiental; Lei n° 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia
epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e agravos (lista
nacional vigente). Indicadores de satde. Educacdo em saude, promogdo da satide e prevengdo de doencas.
Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de saude (RDC Anvisa n° 222/2018). Etica profissional
e sigilo; Lei n® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condi¢do de pessoa que vive com infecg¢do pelo
HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos e deveres dos usuarios da satde (Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 1/2017). Participagdo comunitaria e controle social no SUS (Resolugdo CNS n°
453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolu¢cdes do Ministério da Saude, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profissao,
com as alteragdes vigentes na data de publicagdo do edital. Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB
(Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Redes de Atengao a Saude. Estratégia Saude da Familia e trabalho em equipe
multiprofissional. Politica Nacional de Humanizagao. Politica Nacional de Saude Mental (Lei n® 10.216/2001)
e Rede de Atengdo Psicossocial — RAPS. Seguridade social na Constituigdo Federal: assisténcia social, arts.
203 e 204. Lein® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 ¢ alteragdes — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS):
objetivos, principios, diretrizes e beneficios. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS: organizacao, gestdo e financiamento. Norma Operacional Basica do SUAS —
NOB/SUAS, com destaque para a protecao social. Norma Operacional Basica de Recursos Humanos — NOB-
RH/SUAS. Protecdo social basica e protecdo social especial de média e de alta complexidade. Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS: servigos, programas ¢ metodologia; Servigo de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia — PAIF. Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Beneficio de
Prestagio Continuada — BPC e beneficios eventuais. CadUnico e programas de transferéncia de renda.
Vigilancia socioassistencial e territorializagdo. Trabalho social com familias: acolhida, escuta, visita
domiciliar, encaminhamento e acompanhamento. Trabalho em rede e intersetorialidade com satide, educagao,
conselho tutelar e sistema de justica. Controle social: conselhos, conferéncias e participagio do usuério. Etica
profissional e sigilo no atendimento socioassistencial. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes —
Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes — Estatuto da
Pessoa Idosa. Lei n°® 8.842, de 4 de janeiro de 1994 — Politica Nacional do Idoso. Lei n® 13.146, de 6 de julho
de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 —
Lei Maria da Penha. Declara¢do Universal dos Direitos Humanos. Lei Orgéanica do Municipio. Estatuto dos
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Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragdes).
Nogdes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de
Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletrdnico e Seguranca da Internet.

RECEPCIONISTA

Adequagao da indumentaria. Técnicas de redagao oficial conforme Manual de Redacao Oficial da Presidéncia
da Republica. Procedimentos administrativos. Noc¢des basicas de organizacdo de arquivos e ficharios.
Correspondéncia oficial: conceito, classificagdo. recepcdo e expedicdo de correspondéncia em geral.
Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Aspectos gerais da redagéo oficial: Impessoalidade, A Linguagem
dos Atos ¢ Comunicacdes Oficiais, Formalidade e Padronizagcdo e Concisdo e Clareza. As comunicagoes
oficiais: Pronomes de Tratamento, Concordancia com os Pronomes de Tratamento, Emprego dos Pronomes
de Tratamento, Fechos para Comunica¢des e Identificagdo do Signatario. Correspondéncias Oficiais (Oficio,
Aviso, Memorando, Exposicdo de motivos, Mensagem, Telegrama, Fax, Correio Eletronico): partes do
documento, forma de diagramacdo, defini¢do, finalidade, forma e estrutura, valor documental). Constitui¢ao
da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais; Dos
Direitos e Garantias Fundamentais; Da Organizagdo do Estado; Da Organizagdo dos Poderes. Decreto-lei n°
2.848, de 07 de dezembro de 1940. Codigo Penal. Dos Crimes contra a Administracdo Publica. Artigos 312 a
359-H. Relagdes Interpessoais: comunica¢do humana e relagdes interpessoais. O processo de comunicagdo. A
comunicacdo: fatores determinantes e barreiras. A comunicagao nas organiza¢des. Administragdo de conflitos:
desenvolvimento de trabalho em equipe. Métodos de atendimento ao publico. Cliente externo e interno.
Atendimento telefonico e de balcdo. O perfil do profissional de atendimento. Interagdo com o publico interno
e externo. O conhecimento ¢ uso eficiente do telefone (PABX), recebimento e transmissdao de mensagens
telefonicas. Técnicas de Atendimento ao Publico (telefone, atendimento eletronico e atendimento pessoal).
Etica profissional. Cidadania: direitos e deveres do cidaddo. Nogdes de qualidade total. Nogdes basicas de
organograma. Regras de hierarquia no servigo publico. Regras de comportamento profissional para o trato
diario com o publico interno e externo e¢ colegas de trabalho. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragdes).
Nogodes de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de
Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Seguranga da Internet.

SERVENTE

Nogdes de microbiologia: contaminagdo, desinfeccdo, microbios. Higiene ambiental das instalagdes, dos
equipamentos e dos utensilios. Combate as pragas e vetores urbanos. Limpeza interna e externa de prédios,
banheiros, laboratorios, escolas, bem como de mdveis e utensilios. Vigilancia de patrimdnio. Destinagdo do
lixo, reciclagem. Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Aquecimento global. Atmosfera. Poluicéo.
Saneamento basico. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas no trabalho. Etica
profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquia no servigo publico.
Regras de comportamento profissional para o trato diario com o ptblico interno e externo e colegas de trabalho.
Conservagao dos instrumentos de trabalho. Prevencao de acidentes. Nogdes basicas de segurancga e higiene do
trabalho e uso de Equipamentos de Prote¢@o Individual — EPI inerentes as atividades a serem desenvolvidas.
Nogoes de primeiros socorros. Nogdes gerais de limpeza e higiene. Constituicdo Federal: Dos Principios
Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Da Administragdo Publica. Limpeza de pisos, tapetes,
moveis e objetos diversos. Limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias, vidragas e persianas.
Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pias. Uso e cuidado com materiais de limpeza e higiene: detergente,
desinfetante e defensivo. Produtos apropriados para limpeza de pisos, paredes, vasos sanitarios e azulejos.
Limpeza de ruas e coleta de lixo; acondicionamento e destinagdo do lixo. Lei Organica do Municipio. Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n° 01/2003 e alteragdes).

TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA

Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem e Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; legislagio
em enfermagem. Técnicas basicas de enfermagem; terminologias. Preparo e administracdo de medicamentos
em emergéncias. Assisténcia de enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia: suporte basico e
avangado de vida em situacdes clinicas e traumaticas; assisténcia a pacientes adultos e pediatricos em estado

grave. Avalia¢do primadria e secundaria do paciente no atendimento pré-hospitalar. Parada cardiorrespiratoria:
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reanimag¢ao cardiopulmonar no adulto, na crianga e no lactente; uso do desfibrilador externo automatico.
Assisténcia de enfermagem nas urgéncias obstétricas. Assisténcia de enfermagem em afecgdes clinicas de
urgéncia nos sistemas cardiovascular (choque hipovolémico, sincope, isquemia, infarto do miocardio,
insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertensdo e arritmias), respiratorio (insuficiéncia respiratoria aguda,
obstrugdo das vias aéreas superiores, pneumotorax, embolia pulmonar, asma ¢ doenga pulmonar obstrutiva
cronica), endocrino, nervoso e osteomuscular. Assisténcia de enfermagem em emergéncias metabolicas
(diabetes), desequilibrios acido-basicos, insolagdo e hipotermia. Assisténcia de enfermagem em emergéncias
psiquidtricas e em emergéncias pediatricas. Assisténcia de enfermagem no trauma: politraumatismo,
traumatismo cranioencefalico, lesdo na coluna espinhal, traumatismos toracico, abdominal e
musculoesquelético, hemorragias, choque, queimaduras, ferimentos e afogamento. Assisténcia de enfermagem
em desmaios, convulsdo, coma, distirbios causados pelo calor, corpos estranhos no organismo, intoxicacdes e
envenenamentos, mordidas e picadas de animais, fraturas, entorses e luxag¢des. Transporte e movimentacao de
pacientes: imobilizagdo com colar cervical e prancha rigida, rolamento em bloco e uso da maca. Materiais,
equipamentos e medicamentos da unidade movel e das mochilas de atendimento: conferéncia didria (check-
list), manutengdo basica, conservagao, limpeza e desinfeccdo. Equipamentos de prote¢do individual e coletiva.
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias no SUS: Servi¢o
de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU 192 e Central de Regulagdo das Urgéncias (Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 3, de 28 de setembro de 2017, Anexo III). Regulagdo médica das urgéncias:
comunicacao por radio e telefone com a central e cumprimento de suas orientagdes; unidades de suporte basico
e de suporte avancado de vida e composicao das equipes. Atendimento a multiplas vitimas: no¢des de triagem.
Registro do atendimento e passagem do paciente na unidade de destino. Sistema Unico de Saude — SUS:
principios, diretrizes e organizac¢ao. Constituicdo Federal, arts. 196 a 200. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteragdes. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011.
Vigilancia em saude: epidemiologica, sanitaria € ambiental; Lei n° 6.259, de 30 de outubro de 1975 (vigilancia
epidemiologica e Programa Nacional de Imunizagdes); notificagdo compulsoria de doengas e agravos (lista
nacional vigente). Indicadores de satde. Educacdo em saude, promogéo da satide e prevengdo de doengas.
Biosseguranga e gerenciamento de residuos de servigos de saude (RDC Anvisa n® 222/2018). Etica profissional
e sigilo; Lei n® 14.289, de 3 de janeiro de 2022 (sigilo sobre a condi¢ao de pessoa que vive com infecc¢ao pelo
HIV, hepatites cronicas, hanseniase e tuberculose). Direitos e deveres dos usuarios da satde (Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 1/2017). Participagdo comunitaria ¢ controle social no SUS (Resolugdo CNS n°
453/2012). Demais leis, decretos, portarias e resolu¢cdes do Ministério da Saude, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e do Conselho Nacional de Saude relativos ao SUS e ao exercicio da profissao,
com as alteragdes vigentes na data de publicacdo do edital. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar Municipal n® 01/2003 ¢ alteragdes). Nogoes de
Informatica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet,
Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio Eletronico e Segurancga da Internet.

TRABALHADOR BRACAL

Técnicas e rotinas de rogcagem (urbana e rural): Planejamento do servico. preparo da area. rogagem em
calcadas, canteiros, pragas, lotes, estradas vicinais e margens. acabamento, limpeza e verificagdo final.
Operagao segura de rocadeira motorizada: Partes e funcionamento. regulagens. técnicas de corte. distancias de
seguranca. prevencdo de projecdo de pedras/objetos. trabalho em terrenos irregulares e declives.
procedimentos em areas com circulagdo de pessoas e veiculos. Acessorios, abastecimento e manutengao
basica: Uso de fio de nylon, l&dminas/discos (indicacdo e troca). abastecimento seguro. mistura
combustivel/6leo (quando aplicavel). inspegao diaria, limpeza, conservagao e identificacdo de falhas comuns.
Seguranca do trabalho: Riscos na atividade (cortes, ruido, vibragao, insolagdo, animais pegonhentos, acidentes
com transito). Limpeza, coleta e destinacdo do material rogado: Recolhimento, acondicionamento, transporte
e descarte conforme orientagdes da administracdo. organizagdo do local apés o servico. prevencdo de
entupimentos em sarjetas e bueiros. Vigilancia de patrimonio. Conhecimentos das ferramentas. Conhecimentos
do sistema de metragem linear. Cubicagem. Conhecimentos dos materiais. Concretagem. Preparacdo de
massas. Nogoes de assentamento de tijolos e carpintaria. Revisao de pecas e lubrificagdo de maquinas, nogdes
de pequenos concertos. Questionamentos sobre instalacdo de fiagdo elétrica. Sistemas de agua e esgoto:
principios basicos. Ecossistemas, meio ambiente e cuidados com o meio ambiente. Aquecimento global.
Atmosfera. Polui¢do. Saneamento basico. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas
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no trabalho. Etica profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquia no
servigo publico. Regras de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. Conservagdo dos instrumentos de trabalho. Prevengdo de acidentes. Nogdes basicas de
seguranga e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Prote¢ao Individual — EPI inerentes as atividades a
serem desenvolvidas. Nogoes de primeiros socorros. Nogdes gerais de limpeza e higiene. Constituicao Federal:
Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos ¢ Garantias Fundamentais; Da Administragdo Publica. Lei
Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro (Lei Complementar
Municipal n® 01/2003 e alteragdes).

VIGILANTE SANITARIO

Vigilancia sanitaria: conceitos, fungdes e areas de abrangéncia. Normas para promocao e protecao da saude.
Condigdes higiénico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a saude individual ou coletiva.
Inspecdo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal: condi¢des higiénico-sanitarias e tecnologicas
da produ¢do, manipulacdo, beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e de
suas matérias-primas, adicionadas ou ndo de vegetais. Doengas transmitidas por alimentos. Investigacdo de
surtos. Qualidade da agua para consumo humano. Saude do trabalhador. Gestao de residuos s6lidos: manuseio,
manejo e tratamento dos residuos. Atendimento ao publico e orientacdo a cidaddos e a responsaveis por
estabelecimentos sobre as normas sanitarias. Lei n® 9.782, de 26 de janeiro de 1999, que define o Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.
Lei n® 6.437, de 20 de agosto de 1977, que configura infragdes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as
sancdes respectivas, e da outras providéncias. Lei n® 9.677, de 2 de julho de 1998, que altera dispositivos do
Capitulo III do Titulo VIII do Cddigo Penal, incluindo na classificacdo dos delitos considerados hediondos
crimes contra a saude publica, e di outras providéncias. Decreto n° 9.013, de 29 de margo de 2017, que
regulamenta a Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989, que
dispdem sobre a inspecdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal. Portaria n® 1.428/MS, de 26 de
novembro de 1993, que aprova o regulamento técnico para inspecdo sanitaria de alimentos; as diretrizes para
o estabelecimento de Boas Préticas de Producdo e de Prestagdo de Servigos na Area de Alimentos; e o
regulamento técnico para o estabelecimento de padrdo de identidade e qualidade para servigos e produtos na
area de alimentos. Portaria SVS/MS n° 326, de 30 de julho de 1997, que estabelece os requisitos gerais sobre
as condi¢des higiénico-sanitarias e de Boas Praticas de Fabricagdio para estabelecimentos
produtores/industrializadores de alimentos. Resolugdo RDC n°® 275, de 21 de outubro de 2002, que dispde
sobre 0 Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos ¢ a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de Fabricacdo em
Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos. Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro de
2004, que dispoe sobre o Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo. Poder de
policia administrativa: conceito, atributos e limites. Atos administrativos aplicados a fiscalizagdo. Lei n°® 9.784,
de 29 de janeiro de 1999 — processo administrativo: principios, competéncia, delegagdo e avocagao, anulagao,
revogacdo e convalidagdo dos atos administrativos. Processo administrativo fiscalizatorio: vistoria,
notificacdo, intima¢do, auto de infragdo, embargo, interdicdo, defesa e recursos do autuado. Redacdo de
relatorios, autos e termos de fiscalizacdo. Etica no exercicio da fiscalizagio e relagdo com o fiscalizado.
Direitos e garantias fundamentais aplicados a atividade fiscalizatoria. Lei de Improbidade Administrativa (Lei
n° 8.429/1992, com as altera¢des da Lei n® 14.230/2021). Codigo Penal: crimes contra a Administragao Publica
(arts. 312 a 359-H). Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Retiro
(Lei Complementar Municipal n® 01/2003 e alteragoes). Codigo Sanitario Municipal (Lei Complementar
Municipal n® 34/2011 e alteragdes). Nocoes de Informdtica: Linux, Windows, Word, Excel, PowerPoint,
LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet, Correio
Eletronico e Seguranga da Internet.
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ANEXO 11

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n.° , residente e domiciliado a Rua
, n° , Bairro , Cidade
, Estado , CEP , inscrito no Concurso Publico n°®
01/2026 do Municipio de Bom Retiro, para o cargo de , requer a Vossa
Senhoria:
I-( ) Prova com amplia¢do do tamanho da fonte: Fonte N° da Fonte

II-( ) Sala de Amamentagdo: Nome do acompanhante:

III—( ) Intérprete de Libras.

IV — () Outra necessidade. Especificar:

Nestes termos, pede deferimento.

Data: / /

(assinatura do candidato)
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ANEXO IIT

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - BAIRRO BELA VISTA, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - BAIRRO CAPISTRANO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — BAIRRO SAO JOSE,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — BARBAQUA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
BARREIROS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CAMBARA/FIGUEIREDO, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - CAMPO NOVO/SANTA CLARA/CANELEIRA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - CANOAS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CENTRO,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — COSTAO DO FRADE, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - ENTRADA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PARAISO DA SERRA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - RIO FREDERICO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - TRES
PONTAS

O Agente Comunitario de Satde tem como atribui¢do o exercicio de atividades de prevencdo de doengas e de
promogao da saude, a partir dos referenciais da Educag@o Popular em Saude, mediante acdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normatizam a satide preventiva e a atencao basica em satde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade
assistida as acgoes e aos servicos de informagdo, de saude, de promogao social e de prote¢do da cidadania, sob
supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, ¢
considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Saude, em sua area geografica de atuacdo, a
realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas de
doengas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de importancia para a saide publica e consequente
encaminhamento para a unidade de saude de referéncia.

No modelo de atengdo em satide fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, sdo
consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Satde, em sua area geografica de atuagao:

I - a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural;

II - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para
fim exclusivo de controle e planejamento das acdes de saude;

IIT - a mobiliza¢ao da comunidade e o estimulo a participacao nas politicas ptiblicas voltadas para as areas de
saude e socioeducacional;

IV - a realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:
a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolucao de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em agdes de educagdo em
saude, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promocdo de satde e de prevencdo de quedas e acidentes
domésticos e motivando sua participagdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;
g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdao na cavidade bucal,

1) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educacao para promover a saude e prevenir
doengas;
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j) da mulher e do homem, desenvolvendo agdes de educagido para promover a saude e prevenir doengas;
V - realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento:
a) de situagdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogdo da saude, de prevencao
de doengas e de educacdo em saude;

¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua vulnerabilidade ¢ em
consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinagio;

VI - 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (Cras).

No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da familia, desde
que o Agente Comunitario de Satide tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos
adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de atuagdo, assistidas por profissional de saide
de nivel superior, membro da equipe:

I - a aferi¢@o da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente
para a unidade de satide de referéncia;

II - amedigao de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente
para a unidade de satde de referéncia;

IIT - a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido
encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de referéncia;

IV - a orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicagdo de paciente em situacao
de vulnerabilidade;

V - a verifica¢do antropométrica.

No modelo de atengdo em satide fundamentado na assisténcia multiprofissional em saide da familia, sdo
consideradas atividades do Agente Comunitario de Saide compartilhadas com os demais membros da equipe,
em sua area geografica de atuagdo:

I - a participagdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;
II - a consolidagdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

IIT - a realizagdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em
levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de saude;

IV - a participagao na elaboracao, na implementacgdo, na avaliagdo e na reprogramacao permanente dos planos
de agdo para o enfrentamento de determinantes do processo satde-doenga;

V - a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas ¢ agdes desenvolvidos no ambito da
atengdo basica em saude;

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de a¢des em saude;

VII - o estimulo a participagdo da populacdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de agdes
locais em saude.

O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias realizardo atividades de forma integrada,
desenvolvendo mobiliza¢des sociais por meio da Educacdo Popular em Satde, dentro de sua area geografica
de atuagdo, especialmente nas seguintes situagdes:

I - na orientagdo da comunidade quanto a adogdo de medidas simples de manejo ambiental para o controle de
vetores, de medidas de protecdo individual e coletiva e de outras agdes de promogao de satude, para a prevengao
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de doencas infecciosas, zoonoses, doengas de transmissdo vetorial e agravos causados por animais
peconhentos;

II - no planejamento, na programagdo e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em satde, de forma
articulada com as equipes de saude da familia;

IV - na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de satde de referéncia, de situagdes que,
relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia epidemiolégica;

V - narealizagdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissdo de doengas infecciosas e a outros
agravos.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Desenvolver suas atividades relacionadas ao registro, controle, digitagdo, redacao e arquivo;
Executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

Realizar estudos, elaborar projetos e efetuar investigagdes sociais visando a adogdo de medidas que tenham
como resultado a protegdo social;

Executar tarefas relacionadas com o desenvolvimento de a¢des de protecao e promogao social;
Proceder a avaliagdo da situacdo social de pessoas e/ ou de familias;

Executar outras atividades correlatas.

AUDITOR FISCAL MUNICIPAL

I - a constituigdo do crédito tributario, mediante procedimento administrativo de langamento dos tributos de
competéncia do Municipio, bem como a homologagdo dos procedimentos adotados pelo sujeito passivo,
conforme disposto na legislagdo tributaria;

II - a imposic¢do de penalidade por infraco a legislagdo tributaria ou descumprimento de obrigagdo tributaria
principal ou acessoria;

III - os atos concernentes a verificagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias por parte do contribuinte ou
responsavel, relativas aos tributos municipais, em especial:

a) a execucdo de procedimentos de fiscalizacdo, praticando os atos definidos na legislagdo especifica de cada
tributo municipal;

b) o exame e auditoria da escrita fiscal e contabil do sujeito passivo ou responsavel e a realizagdo de outros
procedimentos de fiscalizagdo, inclusive vistorias no estabelecimento, com a finalidade de verificar o
cumprimento das obrigacdes tributarias, estabelecer a modalidade de recolhimento do Imposto sobre Servigos
de Qualquer Natureza, realizar estimativas ou ainda dar inicio a processo regular de arbitramento;

c) a apreensdo de livros, arquivos, documentos, papéis comerciais ou fiscais, nas hipdteses previstas na
legislagdo tributaria; e

d) a requisicdo de informagdes que se relacionem aos negdcios ou atividades de terceiros, as pessoas €
entidades legalmente obrigadas.

IV - acompanhar a regularidade na constituicdo de créditos tributarios constituidos por meio de Declaragdes
Eletronicas, de acordo com os respectivos regimes tributarios;

V - lavrar e assinar Notificagao Fiscal de Lancamento, Auto de Infracdo, Termo de Apreensdo, Termo de
Arbitramento e demais documentos tributarios correlatos;

VI - proceder a levantamentos técnicos especificos para obtengao de indices e subsidios a acdo fiscal;
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VII - decidir quanto a inscricdo, alteragdo, suspensdo, baixa e cancelamento no Cadastro Municipal de
Contribuintes;

VIII - propor e opinar quanto a regimes especiais de tributacao;
IX - autorizar a inutiliza¢cdo de documentos fiscais do contribuinte, quando for o caso;

X - eclaborar pareceres e participar nas decisdes em processos administrativos fiscais, nos processos de
restitui¢ao de indébito, de compensacdo de tributos municipais, de reconhecimento de imunidade ou de
concessio de beneficios fiscais;

XI - propor medidas tendentes a aperfeigoar o Sistema Tributario Municipal;

XII - proceder a orientacdo do sujeito passivo no tocante a interpretagdo e a aplicagdo da legislagao tributaria
por intermédio de atos normativos e consultas tributarias, além de supervisionar as demais atividades de
orientag¢do ao contribuinte;

XIII - verificar a regularidade dos créditos tributarios a serem inscritos em divida ativa, respeitadas as
competéncias da Procuradoria Geral do Municipio; e

XIV - realizar procedimentos de fiscalizagdo em conjunto com outros 6rgdos fiscalizadores, nos limites
territoriais do Municipio ou fora dele, mediante convénio.

XV - realizar quaisquer outras atividades e cumprir outras tarefas inerentes a administragdo tributaria e sua
fiscalizagdo ndo referidas nos demais itens desta

XVI - coordenar, controlar e auditar as receitas tributarias arrecadadas pelo Estado e pela Unifo, pertencentes
ao Municipio; e

XVII - integrar, na qualidade de membro indicado pelo Poder Publico Municipal, atendidos os requisitos
legais, o Conselho Municipal de Contribuintes.

AUXILIAR DE APOIO ESCOLAR

I — Conhecer previamente o planejamento dos professores regentes, a fim de contribuir com estratégias de
intervencdo junto ao educando da Educacdo Especial;

I — Atuar em apoio aos professores regentes da Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental (Anos Iniciais) e
da Educacdo de Jovens e Adultos, sempre que houver alunos com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista
ou altas habilidades/super dota¢do matriculados na unidade educacional, bem como atender criangas enquanto
estiverem na creche e nos equipamentos educacionais, dispensando-lhes cuidados sob orientagdo e supervisdao
do responsavel, a fim de proporcionar-lhes bem-estar fisico € emocional;

III — Desenvolver atividades de cunho pedagdgico voltadas a Educagdo Infantil (Creche e Pré-Escolar),
especialmente durante o horario de hora-atividade dos professores, colaborando na execugdo de atividades
extraclasses, recreativas e de apoio conforme o plano de estudos elaborado pelo professor;

IV — Acompanhar e auxiliar os alunos publico-alvo da Educac@o Especial em suas necessidades fisiologicas,
fisicas (monitoramento no banheiro e na alimentagao, troca de fraldas) e pedagogicas (execucdo das atividades
planejadas pelos professores regentes);

V — Prestar cuidados diretos e simples as criangas, auxiliando-as em sua higiene pessoal, movimentagao,
alimentacdo e atividades cotidianas, a fim de proporcionar-lhes conforto, seguranga ¢ bem-estar;

VI — Favorecer o desenvolvimento da independéncia e da autonomia do aluno publico-alvo da Educagao
Especial nas atividades da vida pratica e diaria no contexto escolar, auxiliando-o em:

a) na higiene e na alimentagdo, guardado o respeito ao corpo ¢ a privacidade ao tempo e as escolhas dos
estudantes;

b) nas refei¢cdes quando necessario, servir os alimentos, orientar quanto ao uso dos talheres e a quantidade
adequada a ingerir, bem como alimenta-lo, caso se faga necessario;
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¢) na locomog@o, no acesso e na participacdo dos estudantes em todos os espacos ¢ atividades pedagogicas;

d) na interagdo social e na comunica¢do, a partir do reconhecimento das diferentes formas de expressdo dos
estudantes e da pluralidade dos meios e modo de comunicagao;

e) na utilizacdo de eventuais tecnologias e recursos auxiliares desenvolvidos pelo AEE, de modo a favorecer
0 convivio entre pares ¢ a livre expressao dos estudantes nas atividades e nos espagos escolares;

Paragrafo Unico: O profissional de apoio escolar atuard em todas as atividades escolares, e devera reportar-se
a equipe pedagogica sempre que se fizer necessario;

VII — Atuar dentro das rotinas pedagdgicas sob a perspectiva da transversalidade da Educagdo Especial, desde
a Educacéo Infantil;

VIII — Seguir as instrugdes e orientacdes da equipe gestora e docente para execucdo de atividades de apoio,
como arrumacao e organizagdo do ambiente de trabalho, de modo a facilitar as tarefas dos demais membros
da equipe e garantir a adequada rotina escolar;

IX — Acompanhar as rotinas das turmas nos diferentes ambientes da unidade de ensino durante o periodo de
permanéncia dos alunos;

X — Participar de todos os eventos e atividades promovidos pela unidade de ensino, tais como viagens de
estudo, conselhos de classe, reunides pedagdgicas e administrativas;

XI — Contribuir na manuten¢ao da disciplina, da organizacao e da boa convivéncia entre os alunos;

XII — Comunicar aos professores regentes ¢ a diregdo quaisquer situacdes que requeiram atengdo especial ou
que revelem anormalidades no processo de atendimento aos alunos;

XIII — Auxiliar os professores na confec¢ao e na organizagdo do material didatico, bem como na higienizacao
e conservacdo desses materiais;

XIV — Acompanhar e zelar pelas criangas durante o periodo de repouso, permanecendo vigilante e garantindo
um ambiente tranquilo e seguro;

XV — Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado dos espagos, dos materiais e dos brinquedos escolares;

XVI - Atender as necessidades da unidade educacional, colocando-se a disposicao da equipe gestora para atuar
em diferentes salas de aula, conforme a demanda e o interesse publico;

XVII — Cumprir rigorosamente o horario de trabalho estabelecido pela Administragdo Publica.

XVIII — Executar outras tarefas compativeis com as atribuigdes do cargo e com a natureza das atividades
desenvolvidas na unidade educacional.

ENGENHEIRO CIVIL

a) Planejamento, organizagdo, execucdo e controle de projetos na area da construgdo civil, realizacdo de
investigacdes e levantamentos técnicos, defini¢do da metodologia de execugdo, desenvolvimento de estudos
ambientais, revisdo de projetos, especificacdo de equipamentos, materiais € servigos;

b) Org¢amento da obra, composi¢ao de custos unitarios de mao de obra, equipamentos, materiais e servigos,
apropriacdo de custos especificos e gerais da obra;

c¢) Execucdo de obra de construgdo civil, controle e elaboracdo de cronograma fisico e financeiro da obra,
fiscalizacdo das obras municipais e de convénio, supervisdo da seguranga e aspectos ambientais da obra;

d) Consultoria técnica, pericia de projetos e obras (laudos e avaliagdes), avaliagdo de dados técnicos e
operacionais, programag¢ao de inspecao preventiva e corretiva e avaliagdo de relatorios de inspegao;

e) Controle da qualidade da obra, recebimento de materiais e servigos, identificacdo de métodos e locais para
instalacdo de instrumentos de controle de qualidade;
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f) Elaboragdo de normas e documentacdo técnica, procedimentos e¢ especificagdes técnicas, normas de
avaliag@o de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de campo ¢ de laboratério;

g) Participacdo em programas de treinamento, quando convocado;

h) Participacdo, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes
2

(principalmente na Vigilancia Sanitaria e na Defesa Civil do Municipio), convénios e programas de ensino,

pesquisa e extensao;

i) Elaboracdo de relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
j) Trabalho segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental;

k) Execugdo de tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica
com office, autocad e software de projetos complementares e estruturais que poderdo ser disponibilizados pela
instituigao;

1) Execugdo outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo;

m) Elaborag@o de projetos, basico, executivo e complementares de instalagdes e de estrutura de obras a serem
desenvolvidas da instituicdo e em convénios com as demais esferas do poder publico;

n) Detalhamento de projetos;

0) Analise e aprovacdo de projetos particulares submetidos a instituigao;

p) Fiscalizagdo de construgdes particulares no municipio;

q) Atendimento as exigéncias da documentacdo de engenharia em processos licitatorios;

r) Diligéncias para aprovagdo de processos de licenciamento em todas as esferas do poder publico e realizar
outras atribuigdes compativeis com o cargo.

FARMACEUTICO
Efetuar exames quimicos-bioldgicos e fisiologicos segundo requisicdes médicas;
Executar analises quimicas ou de natureza correlata;

Executar, quando designados pela autoridade competente, tarefas de fiscalizagdo de atividades sujeitas ao
poder de policia do Municipio, que tenham pertinéncia com a sua formacgao profissional;

Executar outras atividades correlatas.
FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA

Sintese dos Deveres: Executar a fiscalizagdo sanitdria em estabelecimentos comerciais, de prestacdo de
servigos, de ensino, de armazenagem, de saude, em reservatorios e sistemas de abastecimento de agua, entre
outros.

Exemplos de Atribuicdes: Executar cadastro, inspe¢do e licenciamentos sujeitos a vigildncia sanitaria;
investigacdo de eventos adversos e/ou queixas técnicas; investigacdo de surtos de doengas transmissiveis por
alimentos; investigacdo de surtos infec¢do em servicos de satde; atividade educativa para a populacao;
recebimento e atendimento de dentincias/reclamagdes; cadastro, inspecdo e licenciamento sanitario de servigos
de alimentagdo; inspecdo sanitaria de ambientes livres do tabaco; coleta mensal de amostras de dgua para
controle da potabilidade e de outros produtos alimenticios, conforme solicitagdo da Diretoria da Vigilancia
Sanitaria Estadual; Laudo de analise laboratorial do programa de monitoramento de alimentos recebidos pela
vigilancia sanitéria; instauracdo e conclusdo de processo administrativo sanitario e outras atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Realizar atendimentos fisioterapéuticos em ambulatorios, unidades de satide e demais espacos assistenciais,

de forma individual ou coletiva; Avaliar pacientes, analisando aspectos sensorio-motores, percepto-cognitivos

e socioculturais; Realizar testes especificos, como testes musculares, goniometria, perimetria, avaliacdo de
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reflexos e provas de esforgo, para identificagdo de disfungdes e incapacidades; Elaborar diagndstico
fisioterapéutico e plano de tratamento individualizado, acompanhando sua evolugdo; Aplicar técnicas e
procedimentos fisioterap€uticos voltados a reabilitagdo, habilitacdo e prevencdo de agravos; Atuar na
recuperacdo de pacientes com disfun¢des musculares, motoras ¢ neuropsicomotoras, associadas ou nao a
condi¢des mentais; Executar técnicas como massagens, manipulagdes corporais € outros recursos terapéuticos;
Reeducar postura e promover o desenvolvimento neuropsicomotor; Estimular fungdes cognitivas, sensoriais e
motoras, incluindo percepgdo tatil-cinestésica; Prescrever e orientar exercicios terapéuticos e atividades
funcionais; Indicar, orientar e acompanhar o uso de tecnologias assistivas; Promover a autonomia e
independéncia dos pacientes nas atividades de vida diaria (AVD), pratica (AVP), trabalho (AVT) e lazer
(AVL); Preparar ambiente ¢ materiais terapéuticos, bem como operar equipamentos necessarios ao tratamento;
Orientar pacientes, familiares e cuidadores quanto aos procedimentos, rotinas e continuidade do tratamento,
inclusive no ambiente domiciliar; Capacitar familiares e cuidadores de pacientes acamados; Estimular a adesao
ao tratamento e reorientar condutas terapéuticas quando necessario; Participar de equipes multiprofissionais,
juntas médicas e estudos de caso; Registrar adequadamente as atividades realizadas, evolugdo dos pacientes e
prescrigoes terapéuticas; Avaliar a elegibilidade do paciente para os tratamentos propostos; Reavaliar
periodicamente os pacientes, propondo ajustes no plano terapéutico e encaminhamento para alta quando
indicado; Supervisionar e orientar equipes auxiliares; Planejar, organizar ¢ executar programas de prevencao
e promogdo da saude, conforme diretrizes do Ministério da Saude; Desenvolver e participar de campanhas
educativas, elaborando materiais informativos; Promover a educagdo permanente por meio de treinamentos e
capacitagoes internas; Elaborar laudos, pareceres técnicos, relatorios e demais documentos pertinentes a area;
Assessorar gestores e autoridades em assuntos relacionados a fisioterapia; Manter o ambiente de trabalho
organizado e adequado as normas sanitérias; Participar da formulagdo e execucdo de politicas publicas de
saude; Executar outras atividades compativeis com sua formagao, previstas em legislagdo, regulamentos ou
por determinagdo superior.

FONOAUDIOLOGO

Realizar avaliacdo, diagndstico e tratamento fonoaudiologico de pacientes; Eleger e aplicar procedimentos
terapéuticos adequados a cada caso; Habilitar e reabilitar o sistema auditivo e vestibular; Desenvolver a
percepcdo auditiva; Tratar distirbios vocais, alteracdes da fala, linguagem oral, leitura e escrita; Tratar
alteracdes de degluticdo, fluéncia e fungdes orofaciais; Desenvolver e adequar fungdes percepto-cognitivas;
Avaliar a evolucdo e os resultados dos tratamentos realizados; Prescrever atividades terapéuticas e preparar
materiais especificos; Indicar, prescrever e adaptar tecnologias assistivas, orteses e proteses; Introduzir e
orientar formas alternativas de comunicac¢do; Aplicar procedimentos de adaptagdo pré e pods-cirirgica;
Aperfeicoar padrdes faciais, habilidades comunicativas e vocais; Estimular a adesdo e continuidade do
tratamento; Reorientar condutas terap€uticas sempre que necessario; Orientar pacientes ¢ familiares quanto
aos procedimentos, rotinas e técnicas; Demonstrar exercicios e técnicas terapéuticas; Verificar a compreensao
das orientacdes prestadas e esclarecer duvidas; Desenvolver programas de prevencao, promocao da saude e
qualidade de vida; Planejar e executar campanhas educativas e agdes preventivas;, Produzir materiais
educativos, como manuais, relatérios e folhetos explicativos; Avaliar deficiéncias por meio de exames
especificos, como testes fonéticos, de linguagem, audiometria, impedanciometria e outros; Encaminhar
pacientes a outros especialistas quando necessario; Emitir laudos, pareceres e relatdrios técnicos; Programar,
desenvolver e orientar treinamentos de voz, fala, dic¢do, audi¢cdo e expressao verbal; Opinar sobre condi¢des
fonatdrias e auditivas para fins escolares ou profissionais; Participar de equipes multiprofissionais; Participar
e/ou elaborar projetos de pesquisa na area de fonoaudiologia; Fornecer dados estatisticos e relatdrios de
atividades; Realizar atendimentos individuais e coletivos; Participar das politicas publicas de promocao a
saude; Executar outras atividades correlatas, compativeis com a natureza do cargo e o nivel de complexidade
das atribuig¢oes.

MEDICO

Atividade de nivel superior, de natureza especializada, envolvendo servigos referentes a atividades de

supervisao, planejamento, coordenacdo, programagao execucgdo de atividades pertinentes a defesa e protecao

da satide individual e ou coletiva, de acordo com a politica do municipio, tais como: realizar consultas médicas

aos usuarios da sua area adstrita; executar as agOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:

crian¢a, adolescente, mulher, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario,
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no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondente as areas prioritarias na intervengdo na atengao
basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001; aliar a atuagao clinica da saude
coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de satde
mental, etc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias, encaminhar aos servigos de
maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais. Indicar
internagdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar obito. Portador de diploma de nivel
superior na area de medicina, devidamente registrado no 6rgdo competente.

MEDICO VETERINARIO

Desenvolver atividades relacionadas com a defesa sanitdria animal e de assisténcia técnica aos produtores
rurais do Municipio;

Desempenhar atividades de Fiscalizagdo de atividades pertinentes a sua area de formagao profissional.
MOTORISTA

Dirigir veiculos para o transporte de cargas e /ou de pessoas;

Efetuar servigos de manutengdo, limpeza e conservagdo dos veiculos.

Executar outras atividades correlatas.

NUTRICIONISTA

DESCRICAO SINTETICA: Planejamento, organizagdo, diregdo, supervisio e avaliagdo da alimentagio e
nutricdo das redes de ensino municipal, bem como nas unidades de saide do Municipio, prescrevendo,
planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas, bem como prestando orientagdo e assisténcia
nutricional a coletividade para a ateng@o primaria em satude, podendo participar de equipe multidisciplinar.

DESCRICAO ANALITICA:

Programar servigos ¢ programas de nutrigdo nos campos hospitalares, educacional, de saude publica e outros
similares, organizar os cardapios e elaborar dietas, controlar a estocagem, preparagdo, conservagiao e
distribuicao dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protética, racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares, planejar e ministrar cursos de educagéo alimentar, prestar orientacdo dietética por ocasido
de alta hospitalar, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do
cargo, executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo de Nutricionista,
havera necessidade da prestacdo de servigos junto as escolas do interior ¢ nas unidades de satde, podendo
ocorrer fora do horario normal de expediente e outras atividades correlatas.

ODONTOLOGO
Executar tratamentos dentdrios preventivos e curativos, bem como os de profilaxia e higiene bucal;

Proceder estudos visando a implantagdo de programas relacionados com a melhoria da satde bucal da
populacdo;

Executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Operar motoniveladoras, trator de esteira, carregadeiras e similares;
Efetuar servicos de manutencao, limpeza e conservagao

Executar outras atividades correlatas.

PROCURADOR MUNICIPAL

I - Prestar apoio ao Procurador Geral nos trabalhos de pesquisa e consultas a legislacdo, processos e
documentos em geral;
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II - Substituir o Procurador-Geral em seus impedimentos eventuais;
IIT - Representar o Procurador Geral, quando designado;

IV - Acompanhar o andamento dos projetos de leis em tramitacdo no Poder Legislativo, mantendo o Procurador
Geral informado;

V - Promover a defesa e acompanhar o andamento de agdes e feitos judiciais, controlando os prazos e as
providéncias necessarias;

VI - Promover analises ¢ a elaborag@o de pareceres técnico-juridicos sobre matéria de sua competéncia;

VII - Coordenar e supervisionar a emissdo de orientagdo e emissdo de pareceres juridicos aos 6rgaos da
Administracdo Municipal, visando seus critérios;

VIII - Exercer outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Procurador Geral.
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Promover o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem da crianga e do adolescente, visando a formacao
integral do cidaddo, dentro de sua area com especializacdo em artes de atuacdo; participar do processo de
construgdo coletiva do projeto politico-pedagdgico da unidade escolar, elaborar planos de aula, manter
atualizado o diario de classe, no aspecto de frequéncia e registro de desempenho e conteido dos alunos;
participar de cursos de treinamento, aperfeicoamento, atualizacdo e outros promovidos pela Secretaria
municipal de educacao.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — 20 HORAS

Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno.

Nao se delongar em sala, com assunto alheio aos que deverdo ser lecionados.
Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares.

Comparecer ao estabelecimento nos horérios estabelecidos, comunicando com antecedéncia, as faltas a que
por ventura esteja sujeito.

Manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala e fora dela, em cooperagdo com a direcao.

Operacionalizar os conteudos programaticos com base na proposta curricular em consonancia com o Projeto
Politico-Pedagogico.

Acatar as decisoes do Diretor, 6rgdos e demais autoridades de ensino.
Participar de reunides, conselhos de classe, atividades civicas e outras.

Promover uma avalia¢@o continua e paralela, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento do trabalho
do aluno, elevando-o a uma compreensao cada vez maior sobre o mundo e sobre a si mesmo pertinente ao
nivel de cada série ou fase.

Apresentar relatorios das atividades pedagogicas desenvolvidas durante o ano sempre que solicitado pela
Direcao.

Responsabilizar-se pelo material didatico pedagogico da Unidade Escolar utilizados nas aulas.
Comunicar a diregdo sempre que perceber ocorréncias de faltas desordens e evasdo por parte do corpo discente.

Participar de processos coletivos de avaliagao do proprio trabalho e da unidade escolar com vistas ao melhor
rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando sempre que necessario.

Propiciar aquisi¢cao do conhecimento cientifico, para que os alunos reelaborem os conhecimentos adquiridos e
elaborem novos conhecimentos, respeitando os valores culturais, artisticos e histéricos proprios do contexto
social do educando, garantindo-lhe liberdade de criagdo e o acesso as fontes de cultura.

Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados.
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Elaborar programas, planos de cursos e de aula, no que lhe for de competéncia.
Zelar pelo bom nome do estabelecimento.

Tratar os alunos com urbanidade.

Manter irrepreensivel conduta, compativel com nobre missdo de educar.

Entregar, quando solicitado, a Escola todos os documentos necessarios para investidura e exercicio da
profissdo sempre que exigido.

Comentar com os alunos e resultado de trabalhos, provas, testes, pesquisas ¢ outras atividades, esclarecendo
os erros cometidos, a fim de que no futuro, sejam evitados.

Estabelecer com os alunos um regime de ativa e constante colaboragao.

Requisitar material didatico que julgar necessario as aulas dentro das possibilidades da escola.
Participar das Comissoes para as quais for indicado.

Desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - 30 HORAS

Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno.

Nao se delongar em sala, com assunto alheio aos que deverdo ser lecionados.

Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares.

Comparecer ao estabelecimento nos horarios estabelecidos, comunicando com antecedéncia, as faltas a que
por ventura esteja sujeito.

Manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala e fora dela, em cooperagdo com a direcao.

Operacionalizar os contetidos programaticos com base na proposta curricular em consonéncia com o Projeto
Politico-Pedagogico.

Acatar as decisdes do Diretor, 6rgaos e demais autoridades de ensino.
Participar de reunides, conselhos de classe, atividades civicas e outras.

Promover uma avaliagdo continua e paralela, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento do trabalho
do aluno, elevando-o a uma compreensio cada vez maior sobre o mundo e sobre a si mesmo pertinente ao
nivel de cada série ou fase.

Apresentar relatorios das atividades pedagoégicas desenvolvidas durante o ano sempre que solicitado pela
Direcao.

Responsabilizar-se pelo material didatico pedagoégico da Unidade Escolar utilizados nas aulas.
Comunicar a direcao sempre que perceber ocorréncias de faltas desordens e evasdo por parte do corpo discente.

Participar de processos coletivos de avaliacdo do proprio trabalho e da unidade escolar com vistas ao melhor
rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando sempre que necessario.

Propiciar aquisicdo do conhecimento cientifico, para que os alunos reelaborem os conhecimentos adquiridos e
elaborem novos conhecimentos, respeitando os valores culturais, artisticos e histdricos proprios do contexto
social do educando, garantindo-lhe liberdade de criacdo e o acesso as fontes de cultura.

Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados.
Elaborar programas, planos de cursos e de aula, no que lhe for de competéncia.

Zelar pelo bom nome do estabelecimento.
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Tratar os alunos com urbanidade.
Manter irrepreensivel conduta, compativel com nobre missao de educar.

Entregar, quando solicitado, a Escola todos os documentos necessarios para investidura e exercicio da
profissdo sempre que exigido.

Comentar com os alunos e resultado de trabalhos, provas, testes, pesquisas e outras atividades, esclarecendo
os erros cometidos, a fim de que no futuro, sejam evitados.

Estabelecer com os alunos um regime de ativa e constante colaboragao.

Requisitar material didatico que julgar necessario as aulas dentro das possibilidades da escola.
Participar das Comissoes para as quais for indicado.

Desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno.

Nao se delongar em sala, com assunto alheio aos que deverdo ser lecionados.

Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares.

Comparecer ao estabelecimento nos horérios estabelecidos, comunicando com antecedéncia, as faltas a que
por ventura esteja sujeito.

Manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala e fora dela, em cooperagdo com a direcao.

Operacionalizar os conteudos programaticos com base na proposta curricular em consonancia com o Projeto
Politico-Pedagogico.

Acatar as decisdes do Diretor, 6rgdos e demais autoridades de ensino.
Participar de reunides, conselhos de classe, atividades civicas e outras.

Promover uma avaliagdo continua e paralela, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento do trabalho
do aluno, elevando-o a uma compreensdo cada vez maior sobre o mundo e sobre a si mesmo pertinente ao
nivel de cada série ou fase.

Apresentar relatorios das atividades pedagogicas desenvolvidas durante o ano sempre que solicitado pela
Direcao.

Responsabilizar-se pelo material didatico pedagogico da Unidade Escolar utilizados nas aulas.
Comunicar a diregdo sempre que perceber ocorréncias de faltas desordens e evasdo por parte do corpo discente.

Participar de processos coletivos de avaliagao do proprio trabalho e da unidade escolar com vistas ao melhor
rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando sempre que necessario.

Propiciar aquisi¢ao do conhecimento cientifico, para que os alunos reelaborem os conhecimentos adquiridos e
elaborem novos conhecimentos, respeitando os valores culturais, artisticos e histéricos proprios do contexto
social do educando, garantindo-lhe liberdade de criag@o e o acesso as fontes de cultura.

Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados.
Elaborar programas, planos de cursos e de aula, no que lhe for de competéncia.

Zelar pelo bom nome do estabelecimento.

Tratar os alunos com urbanidade.

Manter irrepreensivel conduta, compativel com nobre missdo de educar.
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Entregar, quando solicitado, a Escola todos os documentos necessarios para investidura e exercicio da
profissdo sempre que exigido.

Comentar com os alunos e resultado de trabalhos, provas, testes, pesquisas e outras atividades, esclarecendo
os erros cometidos, a fim de que no futuro, sejam evitados.

Estabelecer com os alunos um regime de ativa e constante colaboragao.

Requisitar material didatico que julgar necessario as aulas dentro das possibilidades da escola.
Participar das Comissoes para as quais for indicado.

Desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM

Atividade de nivel superior, de natureza especializada, envolvendo servigos referentes a campanhas e
programas de saude e educag@o sanitaria, objetivando esclarecer a populacdo sobre doengas, meios de
prevencao e cura, aplicagdo de vacinas e outros servigos relacionados com a cura e prevengao de doencgas em
geral, realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias ¢ emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para
a continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicacdes, conforme protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude
e as Disposic¢des legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; executar as agdes
de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; no nivel
de suas competéncia, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemiologica e sanitaria; realizar agoes
de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
correspondente as areas prioritarias de intervengdo na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Satde — NOAS 2001; aliar a atuagdo clinica a pratica da satude coletiva; organizar e coordenar a
criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental. Etc;
supervisionar ¢ coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Satde e de auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes. Portador de diploma de nivel superior na area de
enfermagem, devidamente registrado no 6rgdo competente.

PSICOLOGO

Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptagio e avaliagao das condi¢des pessoais de servidores
e usuarios; Diagnosticar, avaliar ¢ acompanhar disturbios emocionais, mentais ¢ de adaptagdo social, bem
como elaborar e executar intervengdes terapéuticas adequadas; Desenvolver atendimentos psicologicos
individuais, familiares e grupais, com enfoque preventivo, curativo e psicossocial; Aplicar técnicas e métodos
psicologicos, tais como testes de inteligéncia, personalidade, observacdo de conduta e outros instrumentos
cientificos; Realizar psicoterapia breve, ludoterapia e acompanhamento clinico dos casos atendidos; Atuar na
area psicopedagogica, realizando diagnosticos, intervengdes e pesquisas voltadas ao processo ensino-
aprendizagem; Atender criangas, adolescentes e adultos com necessidades especiais, dificuldades de
aprendizagem ou desajustes familiares e sociais, promovendo encaminhamentos quando necessario; Planejar,
elaborar, implementar e avaliar programas, projetos e politicas publicas nas areas de saude, educacdo,
assisténcia social, trabalho e lazer; Atuar em equipes multiprofissionais, contribuindo para a compreensao dos
fatores psicologicos que interferem na saude e no bem-estar dos individuos; Desenvolver a¢des voltadas a
saude do trabalhador, analisando condi¢des de trabalho, acidentes e doengas ocupacionais, propondo
melhorias; Participar de processos de recrutamento, selecao, avaliagdo de desempenho, orientagao profissional
e desenvolvimento de recursos humanos; Assessorar institui¢des e 6rgaos publicos em processos psicossociais
e organizacionais; Realizar estudos e pesquisas sobre comportamento humano, relagdes interpessoais,
motivacao, lideranca e clima organizacional; Elaborar laudos, pareceres, relatdrios técnicos, atestados e demais
documentos pertinentes a area de atuacdo; Manter registros atualizados dos atendimentos e prontuarios dos
usudrios; Realizar visitas domiciliares, institucionais e hospitalares, quando necessario; Desenvolver agdes de
acolhimento, orientagdo, acompanhamento e encaminhamento de individuos e familias em situacdo de
vulnerabilidade; Atuar na rede de protecao social, articulando-se com demais servigos, 6rgaos e instituicdes;
Executar intervengdes psicossociais individuais e coletivas, promovendo fortalecimento de vinculos e garantia
de direitos; Participar da elaboragdo, execugdo e avaliacdo de politicas publicas em conformidade com o SUS,
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SUAS e demais legislacdes vigentes; Promover agdes educativas, palestras, grupos e atividades
socioeducativas; Contribuir para a formagao e capacitag@o de profissionais, orientando estagios e treinamentos;
Participar de reunides, comissdes, grupos de trabalho e auditorias técnicas; Colaborar na elaboragdo de normas,
rotinas e procedimentos institucionais; Zelar pelo cumprimento do Codigo de Etica Profissional; Garantir a
qualidade dos servicos prestados, bem como a seguranc¢a no ambiente de trabalho; Manter-se atualizado quanto
as praticas, técnicas e legislacdes da area; Desempenhar outras atividades correlatas a funcao.

RECEPCIONISTA

Desenvolver suas atividades relacionadas com a recepg¢ao, orientacao e encaminhamento ao publico.
Executar outras atividades correlatas.

SERVENTE

Desempenhar atividades relacionadas com limpeza ¢ manutengdo dos proprios municipais;
Executar outras atividades correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA

conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais ¢ medicamentos disponiveis na ambulancia e realizar
manutencao basica dos mesmos;

realizar check-list didrio dos materiais, equipamentos e medicamentos da Unidade Moével, seguindo os padrdes
estabelecidos e mantendo a unidade e Mochilas de Atendimento em perfeito estado de conservagao e assepsia;

estabelecer contato radiofonico (ou telefonico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes;
conhecer a estrutura de satde local;

conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de satde integrados ao sistema assistencial local;
auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida;

auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;

realizar medidas de reanimacédo cardiorrespiratoria basica;

identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a
equipe de saude;

comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo predeterminada,
e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

a) a substituicdo do plantdo deverd se fazer na base, em caso de um atendimento prolongado, que exija
permanéncia por mais de uma hora além da escala, podera solicitar a substituicao no local de atendimento;

b) as eventuais trocas de plantdo da escala de servigo deverdo ser realizadas mediante preenchimento e
assinatura de um formulério proprio, por ambas as partes, € entregue ao Superior Hierarquico ou seu substituto,
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

¢) no caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opgao das duas partes, a responsabilidade ¢ do profissional
que estava escalado originalmente;

cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada aos plantdes determinados, com o minimo de quinze
minutos de antecedéncia;

tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e motoristas
socorristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo;

utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio
de sua profissao, ajudando na preservacao do patrimonio e servindo como exemplo aos demais funcionarios,
sendo responsavel pelo mau uso;
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manter-se atualizado, freqiientando os cursos de educacdo permanente e congressos da area, assim como
dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Movel;

acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

participar das reunides convocadas pelos Superiores Hierarquicos;

participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado por Superior Hierarquico;

ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los dilapidé-los ou conspirar contra os mesmos;

manter-se atualizado, freqiientando os cursos e educagcdo permanente e congressos da area, assim como
dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Movel;

acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; - participar das reunides convocadas pelos Superiores Hierarquicos;
participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado por Superior Hierarquico;
ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los dilapida-los ou conspirar contra os mesmos;

acatar as deliberagdes dos Superiores Hierarquicos, em atendimento ao interesse publico, esteja ou ndo prevista
neste anexo;

estar ciente que o ndo-cumprimento acarretara em sangoes sujeitas ao desligamento profissional.
TRABALHADOR BRACAL

trabalhos bragais em geral e com habilidade na area de atuacao;

Executar outras atividades correlatas.

VIGILANTE SANITARIO

Executar tarefas relacionadas com a vigilancia de estabelecimentos e atividades sujeitas ao controle sanitario
do Municipio;

Executar outras atividades correlatas.
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