ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
Processo Seletivo n° 05/2026

ANEXO 1
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA
CONTEUDO DE CONHECIMENTOS GERAIS
PARA TODOS OS CARGOS

(para funcoes de Nivel Fundamental):

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de textos: Leitura e compreensio de informagdes.
Identificacdo de ideias principais e secundarias. Inten¢do comunicativa. Vocabulario: Sentido de
palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Sinénimos e
anténimos. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacgdo silabica. Localizacdao da
silaba tonica. Acentuacdo grafica. Relagdo entre letras ¢ fonemas, identificacdo de digrafos e
encontros consonantais ¢ diferengas entre sons de letras. Familia de palavras. Sinais de pontuagao
(reconhecimento e regras de uso).

MATEMATICA: Sistema de numeragdo decimal. Nimeros naturais: operagdes (adigdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numéricas. Multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, massa
e tempo. Porcentagem.

(para funcoes de Nivel Médio / Técnico):

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto.
Ideias principais e secundarias. Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem.
Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico:
Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressodes no texto.
Estrutura e formagdo de palavras. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia
(emprego de letras e acentuagao grafica, sistema oficial vigente). Relagdes entre fonemas e grafias.
Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo
(regras e implicacdes de sentido). Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
complexos) e suas operagdes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade
volumétrica, massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional
e inversamente proporcional), razdes e propor¢des; Estatistica: Calculo de média aritmética
simples e média aritmética ponderada, moda e mediana. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Estudo de fungdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica;
Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no triangulo retdngulo e tridngulos quaisquer;
Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e conicas.
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(para funcoes de Nivel Superior):

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto.
Ideias

principais e secundarias. Relagdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem.
Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substitui¢do de
palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacdo de palavras. Sindnimos, anténimos,
pardnimos e homonimos. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego
de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial vigente). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes
e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuacdo
(regras e implicacdes de sentido). Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungoes, das
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
complexos) e suas operagdes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade
volumétrica, massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional
e inversamente proporcional), razdes e proporgoes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica,
Representagdo e Interpretagdo Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao, testes
de significancia; Calculos algébricos, produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas,
simplificacdo de expressdes algébricas; Equagdes, Inequagdes, sistemas polinomiais de 1° e 2°
grau; Sequencias e Progressdes; Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise
Combinatoria; - Probabilidade; Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de
fungdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial,
trigonometria: no tridngulo retdngulo e tridangulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta,
circunferéncia e conicas; Polinomios e equagdes polinomiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA FUNCAO

NiVEL FUNDAMENTAL

OPERARIO

Nogoes basicas sobre servigos bracgais e atividades de apoio. Limpeza e conservagdo de ruas, pracas, prédios
publicos, sanitarios e demais espagos municipais. Capina, varri¢do, coleta e remogdo de lixo e entulhos.
Carregamento, descarregamento, transporte e organizacdo de materiais. No¢des basicas de construgdo civil:
preparagdo de massa, auxilio em obras, calgamentos, pavimentagdo e abertura de valas. Uso correto e
conservagdo de ferramentas manuais. Nogdes de pintura e conservagdo de prédios e espacos publicos. Servigos
béasicos de jardinagem e agricultura: preparo do solo, plantio, adubagao, colheita e cuidados com areas verdes.
Limpeza e lavagem de maquinas, veiculos, pegas e oficinas. Cuidados basicos com animais. Nogdes de
seguranca no trabalho, prevencdo de acidentes e uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs.
Organizagdo, higiene e conservagdo do local de trabalho. Trabalho em equipe, responsabilidade, disciplina e
cumprimento de ordens de servigo.
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ENSINO MEDIO / TECNICO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nogdes basicas sobre o Sistema Unico de Saude — SUS. Principios e diretrizes da Atencdo Primaria a Satde.
Atribuigdes ¢ atividades do Agente Comunitario de Satde. Territorializagdo, area e microarea de atuagio.
Cadastramento e atualizacdo de familias e individuos. Visita domiciliar: finalidade, planejamento,
acompanhamento e registro das informacdes. Identificagdo de situagdes de risco e vulnerabilidade social e de
saude. Promocdo da satde e prevencdo de doengas e agravos. Educa¢do em saude individual e coletiva.
Orientagdo as familias sobre os servicos de saude disponiveis. Acompanhamento de criangas, adolescentes,
gestantes, idosos e pessoas com doengas cronicas. Nogdes de vacinagdo e prevengdo de doengas transmissiveis.
Prevencao e controle de endemias. Vigilancia em saude e identificacdo de fatores de risco no territdrio.
Participagdo e mobilizacdo da comunidade nas ag¢des de saude. Trabalho em equipe e integragdo do Agente
Comunitario de Satide com os demais profissionais da unidade de saude. Registro de nascimentos, 0bitos,
doengas e outros agravos para fins de planejamento das agdes de satde. Etica, sigilo profissional, respeito e
relacionamento com a comunidade. NogOes basicas de saude, higiene, saneamento e¢ qualidade de vida.
Atribuicdes do Agente Comunitario de Satide previstas na Lei Federal n° 11.350/2006 e suas alteragoes.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Nogdes basicas sobre o Sistema Unico de Satide — SUS. Vigilancia em saude: vigilancia epidemiolégica,
sanitaria e ambiental. Prevengdo e controle de doengas ¢ endemias. Principais doengas transmitidas por vetores,
com énfase em dengue, zika, chikungunya, febre amarela e outras doengas de interesse da saude publica.
Identificac@o de focos, criadouros e fatores de risco. Ciclo de vida e formas de preveng@o do mosquito 4dedes
aegypti. Medidas de controle de vetores: controle mecanico, quimico, bioldgico e manejo ambiental. Visitas
domiciliares, inspecao de imoveis e orientagdo a populacdo. Educagdo em satde e mobilizagao da comunidade.
Prevencdo de zoonoses e doengas transmitidas por animais. Nogdes sobre animais pegonhentos e formas de
prevencao de acidentes. Identificagdo e comunicagdo de situagoes de risco a saude. Cadastro e atualizagdo de
imoveis e dareas de atuacdo. Registro das atividades e informagdes coletadas em campo. Coleta,
acondicionamento e encaminhamento de amostras ¢ materiais relacionados a vigilancia em satde. Participacdo
em campanhas, mutirdes e acdes de vacina¢do animal. Trabalho integrado com Agentes Comunitarios de
Saude, equipes de Atengdo Bésica e Estratégia Saude da Familia. Promogao da saude, prevencao de doengas
e prote¢do individual e coletiva. Uso correto de equipamentos de protecdo individual — EPIs. Etica,
responsabilidade e seguranca no trabalho. Atribuigdes e rotina do Agente de Combate as Endemias.

AUXILIAR DE FARMACIA

Nogoes basicas de farmacia e assisténcia farmacéutica. Organizagdo e funcionamento de farmacias em
Unidades de Satde. Recebimento, conferéncia, armazenamento, separagdo ¢ distribuicdo de medicamentos,
insumos e produtos de saude. Dispensacdo de medicamentos conforme prescri¢do ou receita, sob supervisao
do profissional responsavel. Nog¢des sobre uso correto, conservagao e validade dos medicamentos. Controle de
entrada e saida de medicamentos. Controle de estoque, estoque minimo, inventario e reposi¢do de produtos.
Identificagdo e controle de medicamentos proximos ao vencimento. Organizagdo de medicamentos em
prateleiras e locais de armazenamento. Conferéncia de quantidade, lote e validade. No¢des de medicamentos
de uso controlado e cuidados no seu armazenamento e dispensac¢do. Individualizacao, separacdo e entrega de
doses de medicamentos. Recebimento e registro de devolugdes. Preenchimento de fichas, registros, relatorios
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e sistemas de controle de medicamentos. No¢des basicas de aquisi¢ao e solicitagdo de medicamentos e
materiais. Higiene, limpeza, organizacdo e conservacdo do ambiente e dos equipamentos da farmicia.
Atendimento ao usuario e relacionamento profissional. Nogdes de ética, sigilo e responsabilidade no servigo
de saude. Seguranca no trabalho e cuidados no manuseio de medicamentos e produtos quimicos e biologicos.
Boas praticas de armazenamento e dispensacdo de medicamentos. Nogdes basicas da legislagdo sanitaria e das
normas aplicaveis aos servigos de farmacia. Atribui¢des e rotina do Auxiliar de Farmacia.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Nogdes basicas de saiide bucal e higiene oral. Atendimento, acolhimento e preparacdo do paciente para
procedimentos odontologicos. Organizag@o do consultério e do ambiente de trabalho. Auxilio e instrumentacao
do Cirurgido-Dentista durante procedimentos clinicos. Materiais, instrumentos e equipamentos odontologicos:
identificacdo, preparo, manipulagdo e conservagdo. Selegdo de moldeiras e preparo de modelos em gesso.
Nogdes de processamento de filmes radiograficos. Limpeza, desinfecgdo, assepsia e esterilizagdo de materiais,
instrumentos e equipamentos odontoldgicos. Biosseguranca e prevengao de infecgdes. Uso de Equipamentos
de Protecdo Individual — EPIs. Armazenamento, manuseio, transporte ¢ descarte correto de produtos e residuos
odontoldgicos. Prevencdo de acidentes no ambiente de trabalho. Promocgdo da satde e prevencao de doencas
bucais. Participagdo em agdes educativas e levantamentos de necessidades em saude bucal. Registro de
informagdes e organizagdo de dados relacionados ao atendimento odontolégico. Trabalho em equipe na satude
bucal. Etica, responsabilidade e sigilo profissional. Nogdes das atribuicdes e responsabilidades do Auxiliar em
Satude Bucal. Outras atividades relacionadas as atribuigdes do cargo.

AUXILIAR GERAL DE ESCOLA

Nogodes de cuidados, higiene, seguranga e bem-estar de criangas no ambiente escolar. Higiene pessoal da
crianga: troca de fraldas, limpeza e cuidados basicos. Auxilio durante a alimentago e refei¢cdes dos alunos.
Organizagdo do horario de repouso ¢ dos materiais utilizados, como colchonetes, lengdis, travesseiros € demais
utensilios; Acompanhamento e supervisdo de criangas no ambiente escolar. Cuidados na entrada e saida dos
alunos. Prevencdo de acidentes e identificagdo de situagdes de risco. Nogdes de primeiros cuidados em
situacdes de emergéncia; Limpeza, higienizacdo e desinfecg¢ao de brinquedos, materiais e ambientes utilizados
pelas criangas. Conservagdo, organizacdo e uso adequado dos materiais de trabalho. Nogdes de higiene e
prevencgdo de doengas no ambiente escolar; Acompanhamento de alunos no transporte escolar. Cuidados no
embarque e desembarque. Uso adequado dos assentos e cuidados durante o transporte. Seguranca dos alunos
dentro e nas proximidades do veiculo. Orientacdo para prevencdo de acidentes. Auxilio a criangas com
dificuldade para subir e descer do transporte; Relacionamento com criangas, pais, professores, motoristas ¢
demais profissionais da comunidade escolar. Respeito, responsabilidade, urbanidade, ética, sigilo e trabalho
em equipe. Mediagdo e comunicacdo de situagdes de conflito aos responsaveis; Nocdes de inclusdo, respeito
as diferengas e atendimento adequado as criangas com necessidades especificas. Direitos, deveres e protegao
integral da crianca. Nogoes basicas do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Uso responsavel dos
materiais e recursos publicos. Economia, organizacdo, prevencdo de desperdicios e zelo pelo patrimonio
publico. Rotinas basicas de apoio as atividades escolares e demais atribui¢des relacionadas ao cargo.

MONITOR DE CRECHE

Nogdes basicas de desenvolvimento infantil. Cuidados com criangas na educagdo infantil. Higiene pessoal,
alimentacdo e bem-estar da crianca. Rotinas de creche. Recreagdo, jogos, brincadeiras e atividades ludicas.

Pagina 27



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
Processo Seletivo n° 05/2026

Atividades educativas, artisticas e de coordenacao motora. Organizacao e acompanhamento das criangas em
passeios, visitas e atividades externas. Seguranga e prevencdo de acidentes no ambiente escolar. Nogdes
basicas de primeiros socorros. Cuidados na entrada, saida e transporte escolar das criangas. Observacao da
saude e do comportamento infantil. Disciplina, convivéncia e respeito as diferengas. Comunicagdao com pais,
responsaveis ¢ equipe escolar. Controle de frequéncia das criangas. Deveres e responsabilidades do Monitor

de Creche. Etica, respeito, cuidado e protegdo a crianca. Nogdes basicas do Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA. Atribuigdes do cargo.

MOTORISTA

Legislacdo basica de transito; regras de circulagdo e conduta; sinalizagdo de transito; placas e sinais; deveres
e responsabilidades do motorista; direcdo defensiva e prevencdo de acidentes; cuidados no transporte de
passageiros e cargas; primeiros socorros basicos; conservagao, limpeza ¢ manutengao do veiculo; verificagdo
de pneus, freios, dleo, agua, bateria, farois, luzes, buzina e demais equipamentos; abastecimento e lubrificagao;
identificacao de defeitos e pequenos reparos de emergéncia; uso correto dos equipamentos obrigatorios do
veiculo; seguranca no trabalho; cuidados com o veiculo sob sua responsabilidade; procedimentos em caso de
acidentes e panes; transporte e entrega de documentos, materiais e cargas; nogdes de mecanica bésica e
funcionamento do veiculo.

OPERADOR DE MAQUINAS

Nogodes basicas sobre operagdo de maquinas rodoviarias, agricolas, tratores, retroescavadeiras, guinchos,
guindastes e equipamentos similares. Conhecimento dos principais componentes e comandos das maquinas.
Procedimentos para ligar, operar, manobrar e desligar equipamentos com seguranca. Escavacdo, abertura de
valetas, corte de taludes, transporte ¢ movimentacdo de terra, aterro ¢ compactacdo. Nogdes de preparo do
solo, lavracdo, gradagem e trabalho em curvas de nivel. Operacao basica de equipamentos utilizados em obras
e servi¢os publicos. Cuidados na opera¢do de maquinas em terrenos inclinados e locais de dificil acesso.
Limpeza, conservacdo e manutencdo basica das maquinas. Verificacdo de 6leo, agua, combustivel, pneus,
correias, filtros e demais componentes. Identificacdo de defeitos e irregularidades de funcionamento. Nogdes
de seguranga no trabalho, prevencdo de acidentes e uso de equipamentos de protegdo individual — EPIs.
Responsabilidade e cuidados com maquinas, equipamentos e patrimonio publico. Sinaliza¢do e seguranca
durante a execugdo dos servigos. Nogdes basicas de primeiros socorros. Execucdo de atividades relacionadas
as atribui¢des do cargo.

SECRETARIO DE ESCOLA

Rotinas de secretaria escolar. Organizacdo e funcionamento da secretaria de estabelecimento de ensino.
Atendimento ao publico, alunos, pais, professores e equipe escolar. Matricula, transferéncia e cadastro de
alunos. Organizagdo ¢ atualizagdo de registros escolares. Escrituragdo escolar: livros, fichas, atas, boletins,
historicos escolares, certificados e demais documentos. Registro de notas, médias, frequéncia e resultados
finais dos alunos. Organizacdo e arquivamento de documentos. Prontuario de alunos e professores. Expedi¢ao
de declaragdes, certidoes, historicos e correspondéncias. Recebimento, registro e encaminhamento de
documentos. Elaboragdo e divulgacdo de avisos, comunicados e editais. Nog¢des de organizacao de horarios e
calendarios escolares. Preparacdo de documentos e materiais relacionados a avaliagdes e exames.
Preenchimento de formularios, relatérios e dados estatisticos escolares. Redagdo oficial e comunicagao
administrativa. No¢des basicas de informatica aplicada as atividades de secretaria: editor de textos, planilhas,
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arquivos digitais e correio eletronico. Etica, responsabilidade, sigilo e organizagdo no servico publico.

Relagdes humanas e trabalho em equipe. Nogoes de legislagdo educacional aplicavel as atividades da secretaria
escolar. Demais conhecimentos relacionados as atribui¢des do cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Nocdes basicas de enfermagem e assisténcia ao paciente. Técnicas de higiene, conforto e seguranca do
paciente. Verificag@o de sinais vitais ¢ observagdo de sinais e sintomas. Administragdo de medicamentos pelas
vias oral e parenteral. Preparo ¢ administragdo de medicamentos. Curativos e cuidados com feridas.
Oxigenoterapia, nebulizacdo e aplicagdo de calor e frio. Controle hidrico. Coleta de materiais para exames
laboratoriais. Cuidados antes e ap6s exames e procedimentos. Limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo e
conservacdo de materiais e equipamentos. Prevencdo e controle de infec¢des. Biosseguranca e uso de
Equipamentos de Proteg¢do Individual — EPIs. Prevencdo de acidentes e riscos no ambiente de trabalho.
Vacinagdo: conservagdo, armazenamento, preparo ¢ aplicacdo de vacinas. Doengas transmissiveis ¢ medidas
de prevencdo e controle. Nogdes de vigilancia epidemiologica. Cuidados de enfermagem a crianga, ao adulto,
ao idoso e a gestante. Atendimento e cuidados basicos em situagdes de urgéncia e emergéncia. Educagdo em
saude e orientagdo aos pacientes e familiares. Trabalho em equipe e atuagdo do Técnico em Enfermagem junto
ao enfermeiro e aos demais profissionais da saude. Organizagdo, limpeza e conservagdo do ambiente de
trabalho. Etica, responsabilidade profissional e humanizagio no atendimento. Nogdes sobre o Sistema Unico
de Saude — SUS. Atribui¢des e rotinas proprias do cargo de Técnico em Enfermagem.

NiVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos e principios do Servico Social. Etica profissional e atribui¢des do Assistente Social. Direitos
sociais e cidadania. Politicas publicas e politicas sociais. Assisténcia Social: principios, organizacgao, servigos,
programas, projetos e beneficios. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Protecio Social Basica e
Protecdo Social Especial. Atendimento e acompanhamento de individuos, familias e grupos em situacdo de
vulnerabilidade social. Trabalho social com familias. Orientagcdo e encaminhamento para a rede de servigos
publicos. Rede de protecdo social e trabalho interdisciplinar. Servico Social nas areas da saude, educagio,
habitacdo e assisténcia social. Planejamento, elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de
programas e projetos sociais. Estudos sociais, visitas domiciliares, relatorios, laudos, pareceres e pericias
sociais. Pesquisa e analise da realidade social. Defesa e garantia de direitos. Beneficios e servigos
socioassistenciais. Atendimento a crianca, adolescente, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia e demais grupos
em situacdo de vulnerabilidade. Trabalho em equipe multiprofissional. No¢des de informatica aplicadas ao
servigo publico. Legislagdo e normas relacionadas ao exercicio profissional do Assistente Social.

ENFERMEIRO

Etica e legislagdo profissional de Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional e atribui¢des do Enfermeiro.
Sistema Unico de Saude — SUS: principios, diretrizes e organizagdo. Atengio Basica e Estratégia Satide da
Familia — ESF. Assisténcia de enfermagem a crianga, adolescente, mulher, gestante, puérpera, adulto e idoso.
Consulta de enfermagem e planejamento da assisténcia. Procedimentos basicos de enfermagem: curativos,
administra¢do de medicamentos, pungdo venosa, teste de glicemia, sondagem vesical, aspiracao de vias aéreas
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e cuidados com traqueostomia. Prevencao e controle de infeccdes e biosseguranca. Doengas transmissiveis e
infectocontagiosas. Imunizacao e vacinagdo. Saude coletiva e educacido em saude. Hipertensao, diabetes, satide
mental e outras condi¢des acompanhadas na Atencdo Basica. Atendimento de urgéncia e emergéncia.
Humanizagao e acolhimento ao usuario. Visitas e atendimento domiciliar. Referéncia e contrarreferéncia na
rede de saude. Vigilancia em satude, busca ativa e notificagdo compulséria de doengas e agravos. Planejamento,
organizacdo, coordenacdo, supervisdo e avaliacdo dos servigos de enfermagem. Supervisdo da equipe de
enfermagem e dos Agentes Comunitarios de Saude — ACS. Educagdo permanente em saude. Gerenciamento
de materiais, medicamentos e insumos das Unidades Basicas de Satde. Programas de promocao da satde e
preven¢do de doengas. Trabalho em equipe multiprofissional e acdes intersetoriais. Registros, prontudrios e
sistemas informatizados de satide. Seguranga do paciente. Nogdes de primeiros socorros.

FARMACEUTICO

Nogodes de assisténcia farmacéutica no servigo publico. Armazenamento, controle, conservagao e distribuigdo
de medicamentos. Controle de estoque e validade de medicamentos e materiais farmacéuticos. Dispensa¢ao
de medicamentos e analise de prescrigdes médicas. Uso racional de medicamentos. Medicamentos sujeitos a
controle especial, psicotropicos e entorpecentes. Controle e registro de medicamentos controlados. Boas
praticas de armazenamento e dispensagdo de medicamentos. Nogdes de farmacologia: principios basicos,
formas farmacéuticas, vias de administragdo, indica¢des, contraindica¢des e efeitos adversos. Assisténcia
Farmacéutica Basica no SUS. Planejamento, organizacdo e execucdo das acdes de assisténcia farmacéutica
municipal. Vigilancia em Saude e Vigilancia Sanitaria. Nogdes de analises clinicas relacionadas as atribuigdes
do farmacéutico. Etica e responsabilidade profissional. Legislagdo sanitaria e farmacéutica basica. Utilizagio
de sistemas informatizados aplicados & farmacia. Segurancga, higiene e organizagdo no ambiente de trabalho.
Atribuigdes e responsabilidades do cargo de Farmacéutico.

FISCAL SANITARISTA E DE MEIO AMBIENTE

Nogdes de Vigilancia Sanitaria e Satide Publica. Higiene, limpeza e condi¢des sanitarias de estabelecimentos.
Fiscalizagdo de estabelecimentos que produzem, manipulam, armazenam ou comercializam alimentos. Boas
praticas de manipulagdo, conservagao, refrigeragdo e armazenamento de alimentos. Higiene dos manipuladores
de alimentos. CondigOes sanitarias de escolas, agougues, matadouros e estabelecimentos comerciais.
Abastecimento e controle da qualidade da 4gua. Saneamento basico e saneamento comunitario. Inspecoes,
vistorias, fiscalizagdo e identificacdo de irregularidades sanitarias. Medidas e procedimentos diante de
infracdes sanitarias; Noc¢des de meio ambiente e preservagao ambiental. Polui¢do da agua, do solo e do ar.
Residuos solidos e descarte adequado de materiais. Prote¢ao dos recursos naturais. Fiscalizacdo ambiental no
ambito municipal. Licenciamento ambiental: nogdes basicas, fiscalizacdo e acompanhamento. Infragoes
ambientais e medidas administrativas. Educagdo e conscientizacdo ambiental. Politicas publicas de protecao
ao meio ambiente. Competéncias do Municipio na drea ambiental. Nogdes das Politicas Nacional e Estadual
de Meio Ambiente; Atendimento e orientagcdo ao publico. Registro de ocorréncias, elaboragdo de relatorios,
notificagdes ¢ demais documentos de fiscalizagdo. Etica, responsabilidade e postura no servico publico.
Nogdes basicas de informatica e utilizagdo de sistemas informatizados relacionados as atividades do cargo.

MEDICO

Principios basicos de clinica médica: avaliacdo, diagnoéstico, tratamento e acompanhamento do paciente;
Atenc¢do Basica e Estratégia Satide da Familia: promogao, prevengdo, tratamento e recuperacdo da saude;
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Saude da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto ¢ do idoso; Doengas mais comuns na Atencao Basica:
hipertensao arterial, diabetes, doengas respiratorias, cardiovasculares, infecciosas e demais doengas de maior
prevaléncia; Urgéncias e emergéncias médicas: avaliacdo inicial, primeiros atendimentos, estabilizacdo e
encaminhamento; Doencas infectocontagiosas: prevencdo, diagndstico, tratamento, acompanhamento e
medidas de controle; Vacinagdo, prevengdo de doengas e promogao da saude; Solicitagdo e interpretacdo basica
de exames laboratoriais e complementares; Prescricdo de medicamentos, tratamentos, dietas e orientagdes ao
paciente; Pequenos procedimentos ambulatoriais: suturas, curativos, retirada de corpo estranho, drenagem de
abscessos, retirada de pequenas lesdes e outros procedimentos compativeis com a Atengdo Basica;
Atendimento domiciliar, acompanhamento de pacientes e encaminhamento para servigos especializados;
Referéncia e contrarreferéncia no Sistema Unico de Satide — SUS; Vigilancia em Satde: notificagio
compulsoria, busca ativa e controle de doengas e agravos; Trabalho em equipe multiprofissional e atuacao
integrada com os demais profissionais de satide; Humanizagdo, acolhimento, escuta qualificada e ética no
atendimento ao usuario; Planejamento, organizagdo ¢ avaliagao das a¢des e servigos de saude; Preenchimento
de prontuarios, fichas, relatorios, sistemas de informacao e documentos médicos; Emissao de atestados, laudos,
pareceres ¢ avaliagdes médicas; Saude do servidor: exames admissionais, licengas, readaptagdo, aposentadoria
e demais avaliagcdes médico-periciais relacionadas ao servigo publico; Biosseguranga, prevengao de infecgoes
e cuidados no contato com sangue, secregdes € materiais potencialmente contaminados; Educagao em saiude e
participagdo em campanhas, programas e agdes de promocdo e prevengdo; Principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude — SUS; Codigo de Etica Médica e responsabilidade profissional; Atribuigdes e atividades
inerentes ao cargo de Médico.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor feminino. Satide da mulher. Atendimento ginecoldgico basico.
Exame ginecologico e exame clinico das mamas. Planejamento familiar e métodos contraceptivos. Infecgoes
e doencas ginecoldgicas mais comuns. Infeccdes sexualmente transmissiveis — IST. Prevencao e diagndstico
do cancer do colo do utero e do cancer de mama. Climatério e menopausa; Assisténcia pré-natal de baixo e
alto risco. Diagnostico e acompanhamento da gestacdo. Exames laboratoriais e de imagem na gestacao.
Alteragdes e doencas mais frequentes durante a gravidez. Hipertensdo arterial e diabetes na gestacdo.
Hemorragias gestacionais. Trabalho de parto, parto normal e cesariana. Urgéncias e emergéncias obstétricas.
Assisténcia no puerpério. Aleitamento materno. Avaliacdo da saiide materna e fetal; Infecgdoes durante a
gestacdo. Abortamento e suas complicagdes. Gravidez ectopica. Prematuridade. Assisténcia a gestante, a
parturiente e a puérpera. Orientagdes sobre alimentagdo, higiene, vacinacdo e cuidados durante a gestagdo;
Atendimento médico em unidades de saude, ambulatorios e hospitais. Solicitagcdo e interpretacdo basica de
exames complementares. Diagnodstico, tratamento e encaminhamento de pacientes. Prescrig¢do de
medicamentos e tratamentos. Medicina preventiva e promoc¢do da saude. Atendimento de urgéncia e
emergéncia. Biossegurancga, prevengao de infec¢des e cuidados no contato com sangue, secre¢des € materiais
potencialmente contaminados; Etica médica, responsabilidade profissional, sigilo e relacionamento com o
paciente. Trabalho em equipe multiprofissional. Preenchimento de prontudrios, fichas, laudos, atestados e
relatorios médicos. Programas e a¢des de satde publica relacionados a saude da mulher. Principios e diretrizes
do Sistema Unico de Saude — SUS. Conhecimentos relacionados as atribuicdes do cargo e as normas que
regulamentam o exercicio da Medicina.
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MEDICO PEDIATRA

Principios basicos de Pediatria. Atendimento médico de criangas e adolescentes de 0 a 18 anos. Puericultura:
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Neonatologia e cuidados com o recém-nascido.
Aleitamento materno e alimentagdo da crianca. Imunizagao e calendario de vacinagdo. Preven¢do de doencgas
e promogdo da saude infantil; Doencas mais comuns da infincia e adolescéncia. Infec¢des respiratorias.
Doengas diarreicas e desidratagdo. Doengas infecciosas e parasitarias. Febre na crianga. Alergias. Anemias.
Distarbios nutricionais e obesidade infantil. Doeng¢as dermatologicas comuns. Doengas do aparelho digestivo,
respiratorio e urindrio. Atendimento inicial de urgéncias e emergéncias pediatricas; Diagnostico, tratamento,
prescri¢ao de medicamentos, solicitacdo e interpretagdo basica de exames laboratoriais. Orientagdes sobre
higiene, alimentagdo, vacinagdo e prevencao de doencas. Acompanhamento do nascimento, crescimento e
desenvolvimento da crianca e do adolescente; Saude publica e atengdo basica a saude da crianga. Promogao,
protecdo ¢ recuperagdo da satde. Atendimento ambulatorial, hospitalar ¢ domiciliar. Registros médicos,
prontuarios, laudos, relatorios e atestados. Biosseguranca, prevencao de infecgdes e cuidados no contato com
sangue, secrecdes, fluidos corporais e materiais potencialmente infectantes; Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990, especialmente disposi¢des relacionadas ao direito a vida e a saude.
Etica médica, sigilo profissional, responsabilidade profissional e trabalho em equipe multiprofissional. Nogdes
gerais sobre o Sistema Unico de Saude — SUS e atribui¢des do Médico Pediatra no servigo piiblico.

MEDICO PSIQUIATRA

Nogdes de satde mental e Psiquiatria. Avaliagdo e exame do estado mental. Diagnostico, prevengao,
tratamento e acompanhamento dos principais transtornos mentais. Transtornos de ansiedade, depressao,
transtorno Dbipolar, esquizofrenia, transtornos psicoticos, transtornos de personalidade e transtornos
relacionados ao uso de alcool e outras drogas. Transtornos mentais na infancia, adolescéncia, vida adulta e
velhice. Urgéncias e emergéncias psiquiatricas. Risco de suicidio e condutas de prevengdo. Psicofarmacologia
basica: antidepressivos, ansioliticos, antipsicéticos, estabilizadores do humor e demais medicamentos
utilizados em Psiquiatria. Indicagdes, efeitos adversos e cuidados no tratamento medicamentoso. Psicoterapia
individual e em grupo: principios basicos e indicacdes. Reabilitagcdo e reinser¢do psicossocial. Orientagdo e
acompanhamento de familiares. Atendimento ambulatorial, hospitalar e domiciliar em saude mental.
Elaboragao de diagnosticos, laudos, pareceres, relatorios e prontuarios médicos. Solicitagdo e interpretacdo
basica de exames complementares relacionados a especialidade. Trabalho em equipe multiprofissional e
encaminhamento para outras especialidades. Rede de Ateng@o Psicossocial — RAPS. Centros de Atengao
Psicossocial — CAPS. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS. Politica Nacional de Satide
Mental. Direitos das pessoas com transtornos mentais. Etica médica, sigilo profissional e responsabilidade
profissional. Biosseguranca e prevencao de infec¢des. Doengas infectocontagiosas e cuidados relacionados ao
contato com sangue, secrecdes e outros fluidos corporais. Atribuigdes e responsabilidades proprias do cargo
de Médico Psiquiatra.

NUTRICIONISTA

Principios basicos de alimentago e nutrigdo. Nutrientes e suas fungdes no organismo. Alimentagao saudavel
e necessidades nutricionais nas diferentes fases da vida. Planejamento, elaboragdo e avaliacdo de cardapios.
Dietas normais e especiais. Educacao alimentar e nutricional. Nutricdo em saude publica, ambiente hospitalar
e escolar. Boas praticas na manipulagdo e preparo de alimentos. Higiene e conservacdo dos alimentos.
Armazenamento, controle de estoque e distribuicao de alimentos. Controle de qualidade e seguranga alimentar.
Prevencao de contaminagdes e doencas transmitidas por alimentos. Orientagdo dietética e acompanhamento
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nutricional. Organizacdo e supervisdo de servicos de alimentacdo e nutri¢do. Controle de desperdicios e

aproveitamento adequado dos alimentos. Trabalho em equipe e supervisdo de auxiliares. Etica profissional e
atribui¢des do Nutricionista.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Orientacdo educacional ¢ sua atuagdo no ambiente escolar. Acompanhamento do processo de ensino-
aprendizagem e do desenvolvimento dos alunos. Relagdo entre escola, familia e comunidade. Projeto Politico-
Pedagogico — PPP e Plano de Gestao Escolar — PGE. Conselho de Classe e acompanhamento pedagdgico e
disciplinar dos estudantes. Avaliagdo da aprendizagem, recuperacdo e acompanhamento do rendimento
escolar. Inclusdo, diversidade e atendimento as necessidades educacionais dos alunos. Mediacgdo de conflitos
e convivéncia escolar. Acompanhamento da frequéncia, comportamento e dificuldades de aprendizagem.
Trabalho integrado com professores, dire¢do, supervisdo escolar e demais profissionais da educacio.
Participagdo da familia na vida escolar. Conselho Escolar, CPM e gestdo democratica. Organizagdo e registros
do Servico de Orientacdo Educacional — SOE. Etica profissional e relagdes humanas no ambiente escolar.
Direitos e deveres dos alunos. Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente — ECA. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDB. Educacao inclusiva e principios basicos da legislacdo educacional. Atribuigoes e
responsabilidades do Orientador Educacional.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

Processo de ensino e aprendizagem nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Planejamento escolar, plano de
aula e organizagdo do trabalho pedagogico. Projeto Politico-Pedagdgico — PPP. Alfabetizagdo e letramento.
Desenvolvimento da leitura, escrita, oralidade e raciocinio légico-matematico. Avaliagdo da aprendizagem e
recuperagdo dos alunos com dificuldades. Educagdo inclusiva e respeito as diferencas. Metodologias e praticas
pedagogicas adequadas aos Anos Iniciais. Relacdo entre escola, familia e comunidade. Organizacao e registro
da vida escolar do aluno. Gestdo da sala de aula e convivéncia escolar. Desenvolvimento integral da crianca.
Participacdo em reunides pedagogicas, conselhos, projetos e atividades escolares. Calendario escolar, dias
letivos e cumprimento da carga horaria. Direitos e deveres do professor. Legislacdo educacional basica: Lei
de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lei Federal n® 9.394/1996), Estatuto da Crianca ¢ do
Adolescente — ECA e Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Atribui¢des e responsabilidades inerentes
ao cargo de Professor de Anos Iniciais.

PROFESSOR DE ARTE

Fundamentos do ensino de Arte na Educacao Bésica. Artes visuais, musica, danga e teatro. Elementos basicos
da linguagem visual: ponto, linha, forma, cor, textura, espaco e composi¢cdo. Desenho, pintura, colagem,
modelagem e outras técnicas artisticas. Histéria da Arte e principais manifestagdes artisticas brasileiras e
universais. Cultura popular, folclore e patrimonio cultural. Arte e diversidade cultural. Criatividade, expressao
e apreciagdo artistica; Planejamento e organizagdo do trabalho pedagdgico. Projeto Politico-Pedagogico — PPP.
Plano de ensino e plano de aula. Metodologias e praticas para o ensino de Arte. Desenvolvimento da
criatividade e da expressdo dos alunos. Avaliagdo da aprendizagem. Recuperacdo da aprendizagem e
acompanhamento do rendimento escolar. Registros escolares e Diario de Classe; Inclusdo, respeito as
diferencas e valorizacdo da diversidade no ambiente escolar. Relagdo entre escola, familia ¢ comunidade.
Trabalho interdisciplinar. Participacdo em reunides, projetos e atividades escolares. Etica e responsabilidade
profissional do professor. Legislacdo e normas basicas da Educagao aplicaveis ao exercicio do cargo.
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PROFESSOR DE CIENCIAS

Nocgdes basicas de Ciéncias Naturais. Seres vivos: caracteristicas, classificacdo e relagdes com o ambiente.
Corpo humano: sistemas, satide, higiene, alimentacdo e prevencdo de doencas. Meio ambiente, ecologia,
sustentabilidade e preservagdo dos recursos naturais. Agua, ar, solo e suas caracteristicas. Matéria, energia e
suas transformacoes. Nogoes de Fisica e Quimica aplicadas ao cotidiano. Terra, Universo e Sistema Solar.
Educacao ambiental. Ciéncia, tecnologia e sociedade. Metodologias para o ensino de Ciéncias. Planejamento
e organizacdo do trabalho pedagogico. Projeto Politico-Pedagdgico. Avaliagdo da aprendizagem e recuperagao
de estudos. Praticas pedagogicas inclusivas. Relacdo escola, familia e comunidade. Registros escolares e
Diario de Classe. Desenvolvimento e aprendizagem dos alunos. Etica e responsabilidade profissional.
Legislacdo e normas basicas da educacao brasileira. Atribui¢des inerentes ao cargo de Professor de Ciéncias.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Educacao Infantil: conceitos, objetivos e importancia. Desenvolvimento integral da crianga nos aspectos fisico,
emocional, afetivo, cognitivo, social e motor. Cuidar e educar na Educagdo Infantil. Organizacdo da rotina,
dos espacos, dos tempos e dos materiais pedagdgicos. Brincadeiras, jogos, musicas, historias, artes e atividades
ludicas no processo de aprendizagem. Interagdes e brincadeiras como eixos da pratica pedagogica.
Desenvolvimento da linguagem oral e escrita, coordenagdo motora, percepcdo, criatividade e autonomia da
crianca. Planejamento e organizacdo das atividades pedagogicas. Projeto Politico-Pedagdgico — PPP.
Avalia¢do e acompanhamento do desenvolvimento e da aprendizagem da crianca. Registros pedagdgicos e
observagdo do aluno. Inclusdo, diversidade e respeito as diferengas. Relacdo entre escola, familia e
comunidade. Convivéncia, afetividade e socializagdo. Direitos de aprendizagem e desenvolvimento na
Educacdo Infantil. Nog¢des basicas da Base Nacional Comum Curricular — BNCC para a Educagdo Infantil.
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional — LDB. Etica e
responsabilidade profissional do professor. Atribui¢des do cargo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Nogdes basicas de Geografia: espaco geografico, paisagem, lugar, territorio e regido. Orientagdo e localizagdo:
pontos cardeais, coordenadas geograficas, latitude e longitude. Cartografia: mapas, escalas, legendas e
interpretacdo de representacdes cartograficas. Aspectos fisicos do Brasil e do mundo: relevo, clima, vegetagao,
hidrografia e recursos naturais. Populagdo: crescimento, distribui¢do, migracdes, urbanizacdo e diversidade
cultural. Organizacdo do espaco rural e urbano. Atividades econdmicas: agricultura, pecudria, industria,
comércio e servigos. Regides brasileiras e suas principais caracteristicas. Globalizagdo e relagdes economicas
mundiais. Meio ambiente, sustentabilidade, preservacdo ambiental e problemas ambientais. Sociedade e
natureza. Geografia de Santa Catarina e do Brasil; Ensino de Geografia na Educagdo Bésica. Planejamento e
organizacdo do trabalho pedagdgico. Projeto Politico-Pedagdgico. Processo de ensino e aprendizagem.
Avaliacao da aprendizagem e recuperagdo dos alunos. Metodologias e recursos didaticos aplicados ao ensino
de Geografia. Educacdo inclusiva e respeito as diferencas. Relacdo entre escola, familia e comunidade.
Registros escolares, diario de classe e acompanhamento do rendimento dos alunos. Direitos e deveres do
professor. Etica e responsabilidade profissional. Legislagio basica da educagio brasileira. Base Nacional
Comum Curricular — BNCC, especialmente os contetidos e competéncias relacionados a area de Geografia.
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PROFESSOR DE HISTORIA

Histéria Geral: Antiguidade, Idade Média, Idade Moderna e Idade Contemporanea. Grandes civilizagdes,
formagdo dos Estados, revolugdes, guerras mundiais, Guerra Fria e principais acontecimentos politicos,
econdmicos, sociais e culturais; Historia do Brasil: Brasil Colonia, Império e Republica. Povos indigenas,
escraviddo, independéncia, aboli¢do, proclamagdo da Republica, Era Vargas, Ditadura Militar,
redemocratizacdo e Brasil contemporaneo; Historia de Santa Catarina e historia regional: formagdo historica,
colonizagdo, imigracdo, aspectos culturais, sociais, politicos e econdmicos; Cidadania, democracia, direitos
humanos, diversidade cultural, relagdes étnico-raciais, cultura afro-brasileira, africana e indigena; Educagdo e
pratica pedagogica: Projeto Politico-Pedagdgico — PPP; planejamento anual e diario; avaliagdo da
aprendizagem; recuperacdo dos alunos; registros escolares; inclusdo e diversidade; relacdo escola, familia e
comunidade; trabalho interdisciplinar; organizagdo do processo de ensino-aprendizagem; Legislacdo
educacional basica: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB; Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA; Base Nacional Comum Curricular — BNCC, especialmente os contetidos e competéncias
relacionados ao ensino de Historia; Atribui¢des e responsabilidades do Professor de Historia no ambiente
escolar.

PROFESSOR DE INGLES

Ensino da Lingua Inglesa na Educagdo Basica: objetivos e importancia do ensino de lingua estrangeira;
desenvolvimento das habilidades de leitura, escrita, compreensdo auditiva ¢ expressdo oral; metodologias ¢
estratégias de ensino; planejamento de aulas; atividades ludicas e recursos didaticos; avaliagdo da
aprendizagem; recuperagao da aprendizagem; inclusao e respeito as diferencas individuais; Educacao e pratica
pedagodgica: planejamento escolar; Projeto Politico-Pedagogico — PPP; processo de ensino e aprendizagem;
avaliagdo escolar; organizagdo e registro das atividades pedagodgicas; relacdo professor-aluno; trabalho
interdisciplinar; participagdo da familia e da comunidade na escola; gestdo democratica; ética e
responsabilidade profissional.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes fundamentais e propriedades.
Fragdes e numeros decimais. Razao, propor¢ao e regra de trés simples e composta. Porcentagem. Potenciacao
e radiciacdo. Expressdes algébricas. Equacdes e inequacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagdes. Fungdes:
conceitos basicos, fun¢do afim e fung¢do quadratica. Sequéncias e progressdes aritméticas e geométricas.
Geometria plana: perimetro e drea. Geometria espacial: areas e volumes. Teorema de Pitdgoras. Semelhanca
de tridngulos. Trigonometria basica. Grandezas e medidas. Estatistica basica: média, moda, mediana e
interpretacdo de tabelas e graficos. Probabilidade basica. Resolucdo de problemas matemadticos; Metodologia
do ensino da Matemadtica. Planejamento e organizacdo do processo de ensino-aprendizagem. Avaliacdo da
aprendizagem e recuperacgdo dos alunos. Projeto Politico-Pedagogico. Praticas pedagogicas e estratégias para
o desenvolvimento do raciocinio légico e da resolugdo de problemas. Inclusdo e diversidade no ambiente
escolar. Relagdo entre escola, familia e comunidade. Registros escolares e acompanhamento do rendimento
dos alunos. Atribuicdes e responsabilidades do Professor de Matemadtica no ambiente escolar.
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PROFESSOR DE PORTUGUES

Lingua Portuguesa: leitura, compreensao e interpretacao de textos. Gé€neros e tipos textuais. Ortografia oficial.
Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Classes de palavras e seus empregos. Flexdo nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pronomes. Verbos. Formacgao e estrutura das palavras.
Sinénimos, antonimos, homdénimos e parénimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Figuras de
linguagem. Coesdo e coeréncia textual. Producgdo e organizacdo de textos. Variagdo linguistica e niveis de
linguagem; Ensino da Lingua Portuguesa: leitura, escrita, oralidade e analise linguistica. Metodologias e
estratégias para o ensino de Lingua Portuguesa. Desenvolvimento da leitura e da producao textual. Literatura
e formagdo do leitor. Avaliacdo da aprendizagem e recuperagdo dos alunos com dificuldades; Educacdo e
pratica docente: planejamento escolar e planejamento de aula. Projeto Politico-Pedagogico — PPP. Processo de
ensino e aprendizagem. Avaliagdo da aprendizagem. Inclusdo e diversidade no ambiente escolar. Relagdo entre
escola, familia e comunidade. Organizagio e registros da vida escolar. Etica e responsabilidades profissionais
do professor. Participacdo em reunides pedagdgicas, projetos e atividades escolares. Cumprimento do
calendario escolar e das normas da institui¢do de ensino.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

Fundamentos e objetivos do Ensino Religioso na Educacdo Basica. Respeito a diversidade religiosa, cultural
e as diferentes formas de crenca e ndo crenga. Valores humanos, ética, cidadania, respeito, solidariedade,
convivéncia e cultura de paz. Tradi¢Ges religiosas e manifestagdes culturais presentes na sociedade. Ensino
Religioso de carater ndo confessional e respeito a liberdade de consciéncia e de crencga; Planejamento e
organizacdo do trabalho pedagdgico. Projeto Politico-Pedagogico — PPP. Processo de ensino e aprendizagem.
Avaliacdo da aprendizagem e recuperacdo dos alunos. Praticas pedagogicas inclusivas. Relagdo entre escola,
familia e comunidade. Desenvolvimento e aprendizagem do aluno. Organizagdo e registro das atividades
escolares. Trabalho interdisciplinar; Direitos e deveres do professor. Participagdo em reunides pedagogicas,
planejamento, avaliacdo e formag@o continuada. Cumprimento do calendario escolar e das normas da
instituicao de ensino; Conhecimentos relacionados as atribui¢cdes do cargo. Legislagdo basica da educagdo:
Constituicdo Federal — artigos referentes a Educac@o; Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDB; Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA; Base Nacional Comum Curricular
— BNCC, especialmente os contetidos relacionados ao Ensino Religioso.

PSICOLOGO

Psicologia: fundamentos historicos, epistemoldgicos e éticos da profissio. Codigo de Etica Profissional do
Psicologo. Legislagdo e regulamentacdo do exercicio profissional. Avaliagdo psicologica, entrevista,
observagdo, anamnese, instrumentos e elaboragdo de documentos psicologicos conforme normas do Conselho
Federal de Psicologia. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Psicopatologia e saude mental ao
longo do ciclo vital. Psicodiagnostico, acolhimento, escuta qualificada e intervencdes individuais, familiares e
grupais. Psicologia social, comunitéria, institucional e escolar. Politicas publicas de satde, educagdo e
assisténcia social. Sistema Unico de Saude (SUS), atengéio primaria, Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS),
politicas de satide mental e atuagdo multiprofissional. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), protecio
social basica e especial, direitos de criangas e adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia.
Violéncia, vulnerabilidade social, promogdo da saude, prevengdo de agravos, encaminhamentos e atuacao
intersetorial. Sigilo profissional, elaboracdo de relatorios, pareceres e prontuarios, responsabilidade técnica e
protecdo de dados pessoais.
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ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

OPERARIO

a) Descrig@o Sintética: realizar trabalhos bragais em geral; b) Descri¢do Analitica: carregar e descarregar
veiculos em geral; portar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudanga;
proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e
detritos de vias publicas e proprios Municipais; zelar pela conservagdo e limpeza dos sanitarios. Auxiliar em
tarefas de construgdo, calgamentos e pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; auxiliar no servico de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de terra (plantio, colheita, preparo de terreno,
adubagoes, pulverizagdes e aplicar inseticidas e fungicidas), cuidar de currais, terrenos baldios e pragas;
alimentar animais sob supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como
a limpeza de pecas e oficinas; pintura de corddes, arvores e etc. auxiliar na pintura de prédios e escolas; auxiliar
nos trabalhos complementares de profissionais oficiais em todos os setores de atividade do Municipio;
trabalhos de servente em sistemas de britagem do Municipio; desenvolver trabalhos com equipamentos de
solda, desde que devidamente capacitado.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA: utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e séciocultural da
comunidade; promover ac¢des de educagdo para saude individual e coletiva; registrar, para fins exclusivos de
controle e planejamento das a¢des de satude, nascimentos, 6bitos, doencgas e outros agravos a saude; estimular
a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizar visitas domiciliares
periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia, e participar em ag¢des que fortalegam os elos
entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida; DESCRICAO ANALITICA:
desenvolver acdes que busquem a integracao entre a equipe de satde e a populagdo adstrita, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;
trabalhar com a descrigdo de familias em base geografica definida - microarea; estar em contato permanente
com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a promocao da satide e a prevengao das doencas, de
acordo com o planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas da microarea ¢ manter os cadastros
atualizados; orientar familias quanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis; desenvolver atividades de
promocdo da saude, de prevencao das doengas e de agravos, e de vigilancia a satde, por meio de visitas
domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas nos domicilios € na comunidade, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito daquelas em situag@o de risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar,
todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com os objetivos definidos pela equipe;
cumprir com todas as atribui¢cdes definidas em relacdo a prevengdo e ao controle de endemias; outras tarefas
determinadas pela legislagdo pertinente, bem como demais tarefas afins.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

a) Descri¢do Sintética: Executar o controle de endemias, trabalhando de forma integrada as equipes de atengao
basica na Estratégia Saude da Familia; contribuir para promover uma integragdo entre as vigilancias
epidemiologica, sanitaria e ambiental em contato permanente com a comunidade local, detectando possiveis
riscos de vetores epidemioldgicos; b) Descricdo Analitica: Realizar o desenvolvimento de a¢des educativas e
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de mobiliza¢cdo da comunidade relativas a preven¢ao e ao controle de doencas e agravos a satide; realizar agdes
de prevengdo e controle de doencas e agravos a satde, em interagdo com Agentes Comunitarios de Saude e a
equipe de aten¢do basica; identificar casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando
indicado, para a unidade de satde de referéncia, assim como comunica¢do do fato a autoridade sanitaria
responsavel; divulgar informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos € agentes transmissores
de doencgas e sobre medidas de preven¢do individuais e coletivas; realizar agdes de campo para pesquisa
entomologica, malacologica e coleta de reservatorios de doengas; cadastrar e atualizar base de imoveis para
planejamento e defini¢do de estratégias de prevencdo e controle de doencas; executar acdes de prevencao e
controle de doengas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras
acOes de manejo integrado de vetores; executar agcdes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervencdo para prevengdo e controle de doengas; registrar informacgdes referentes as
atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; identificar e cadastrar situagdes que interfiram no
curso das doengas ou que tenham importincia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais; mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas
de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; assistidos por profissional de nivel superior e
condicionada a estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental e de Atencdo Bésica; participar no
planejamento, execucdo e avaliagdo das acdes de vacinagdo animal contra zoonoses de relevancia para a saude
publica normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificagdo e na investigagdo de eventos
adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; participar na coleta de animais e no recebimento, no
acondicionamento, na conservacgdo e no transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu
encaminhamento aos laboratdrios responsaveis pela identificacdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia
para a saude publica no Municipio; participar na necropsia de animais com diagnostico suspeito de zoonoses
de relevancia para a satide publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou
por meio de outros procedimentos pertinentes; participar na investigacao diagnostica laboratorial de zoonoses
de relevancia para a satde publica; participar na realizacdo do planejamento, desenvolvimento e execugao de
acoes de controle da populacdo de animais, com vistas ao combate a propagacao de zoonoses de relevancia
para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisao da coordenacgdo da area de vigilancia em saude;
participar, mediante treinamento adequado, da execucdo, da coordenacdo ou da supervisdo das acdes de
vigilancia epidemiologica e ambiental. O Agente Comunitario de Satude e o Agente de Combate as Endemias
realizardo atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagdes sociais por meio da Educagdo Popular
em Saude, dentro de sua area geografica de atuagdo, especialmente nas seguintes situagdes: na orientacdo da
comunidade quanto & adog¢ao de medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas
de protegdo individual e coletiva e de outras agdes de promog¢do de satde, para a prevencdo de doengas
infecciosas, zoonoses, doencgas de transmissdo vetorial e agravos causados por animais pegonhentos; no
planejamento, na programacao e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em saude, de forma articulada
com as equipes de satide da familia; na identificacdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de
referéncia, de situagdes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham
importancia epidemioldgica; na realizacdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissao de
doengas infecciosas e a outros agravos.

AUXILIAR DE FARMACIA

DESCRICAO SINTETICA: atuar na execucdo operativa nas diversas unidades de satde, que consiste na
separacdo e entrega de medicamentos, insumos e produtos afins, de acordo com a prescri¢do ou receita médica,
assim como na reposicao de estoque da farmacia, desenvolvendo as atividades de acordo com as boas préaticas
de manipulagdo e dispensagdo, conforme legislagdo e normativas dos Conselhos Federal ¢ Regional de
Farmécia. (Redagdo dada pela Lei n° 4489/2025); DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e separar as
solicitagdes das diversas Unidades de Saude e Farmacia Ambulatorial, dando baixa em suas respectivas fichas;
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manter atualizado o sistema de controle de entradas e saidas de medicamentos; requisitar, receber, separar,
conferir, armazenar e encaminhar corretamente os medicamentos e produtos correlatos; efetuar levantamento
do estoque, bem como processar contagem do inventario fisico; auxiliar na digitagdo e controle de
medicamentos; relatar as necessidades de compra quando o estoque atingir sua quantidade minima de
demanda, bem como as validades proximas ao vencimento; zelar pelos equipamentos assim como pela ordem
e limpeza do setor; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato; participar
de programas de educagdo continuada; cumprir normas, procedimentos ¢ regulamentos instituidos;
desempenhar tarefas afins; Complementam estas atribuigdes gerais, as especificas abaixo relacionadas, quando
for o caso: Atribui¢des Especificas nas Farmacias das Unidades de Saude: atender e distribuir medicamentos,
insumos ¢ produtos afins aos pacientes nas farmacias das diversas Unidades de Saude, de acordo com a
prescri¢do ou receita médica, orientando o paciente sobre uso correto, reacdes adversas e conservacao dos
medicamentos; prestar auxilio no recebimento dos medicamentos verificando quantidade, validade e laudo;
organizar os medicamentos nas prateleiras, bem como verificar sua quantidade em relagdo ao estoque; auxiliar
na elaboracdo dos relatdrios e pedidos de medicamentos, insumos e produtos afins; Atribui¢des Especificas na
Farmacia Ambulatorial: recolher e analisar tecnicamente prescricdes médicas, sob supervisdo; conferir e
efetuar ressuprimento do estoque regulador dos medicamentos dos diferentes setores; contabilizar devolugdes
de medicamentos de dose individualizada; individualizar, preparar, conferir ¢ entregar doses individualizadas
de medicamentos dos pacientes; fornecer dados estatisticos de analise de consumo de medicamentos e de
produtos quimico-biolodgicos; efetuar controle de estoque de medicamentos da Farmacia e produtos quimico-
bioldgicos; realizar acdes relativas a aquisicdo de materiais ¢ medicamentos; receber, conferir ¢ acondicionar
medicamentos e materiais; organizar e zelar pela conservacdo de medicamentos e produtos quimicos e
bioldgicos; auxiliar no controle de medicamentos ndo padronizados.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

ATRIBUICOES: Compete ao Auxiliar em Satide Bucal, sempre sob a supervisdo do Cirurgido Dentista:
organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; manipular materiais de uso odontologico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso;
registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em satide bucal;
executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do
ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servi¢os de satide bucal; aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontologicos;
desenvolver agdes de promogado da saude e prevengdo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal; adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de
infec¢do; desenvolver demais fungdes afins solicitadas por seu superior.

AUXILIAR GERAL DE ESCOLA

DESCRICAO SINTETICA: auxiliar nas rotinas de cuidados com alunos das escolas municipais; desempenhar
as fungdes de auxilio na realizagdo das atividades inerentes a Secretaria Municipal da Educacdo e suas
institui¢des de ensino, relacionadas as agdes envolvendo o atendimento aos alunos e a comunidade escolar em
geral, bem como demais fungdes afins; DESCRICAO ANALITICA: acompanhar e responsabilizar-se pela
higienizagao e seguranga das criangas, bem como apoiar o educador nas refei¢des oferecidas a essas; auxiliar,
prontamente, a crianca na sua higiene pessoal, sempre que necessario ¢ nos horarios estabelecidos pela
institui¢do; trocar fraldas e fazer a higiene das criangas, seguindo orientagdo superior; apoiar o educador na
hora das refei¢des, alimentando as criangas que necessitam de auxilio; auxiliar o educador na hora do repouso
das criangas, providenciando colchonetes, lengois, fronhas, travesseiros e demais materiais, e organizar o
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material apos o uso; responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os pais, apds o horario regular de saida,
zelando perla sua seguranga ¢ bem- estar; fazer a lavagem e desinfec¢ao dos brinquedos apos cada dia de uso;
zelar pela manutengdo e conservagdo dos materiais de uso ¢ do ambiente de trabalho; acompanhar alunos desde
o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos
desde o embarque, no final do expediente escolar, até¢ o desembarque nos pontos proprios; verificar se todos
os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar os alunos quanto
ao risco de acidente, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;
ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes escolares; tratar os alunos com urbanidade e
respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; trabalhar com eficiéncia,
reduzindo os desperdicios; desempenhar outras atividades afins.

MONITOR DE CRECHE

a) Descricdo Sintética: Executar atividades de orientacdo e recreagdo infantil; b) Descri¢do Analitica: Executar
atividades didrias de recreacdo com criangas e trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar criancas
em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene
pessoal; auxiliar as criangas na alimentacdo; servir refei¢des e auxiliar criancas menores a se alimentarem;
auxiliar a crianca a desenvolver a coordena¢do motora; observar a sade e o bem estar das criangas, levando-
a quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme
prescrigdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os
pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhe os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe
imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final
do periodo de atendimento; apurar a freqiiéncia diaria € mensal dos menores; auxiliar no recolhimento e entrega
das criangas que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando
assim pela sua segurancga; executar tarefas afins; outras atribuigdes contidas em manuais de trabalho fixados
por Decreto.

MOTORISTA

a) Descrigdo Sintética: conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral; b) Descricao
Analitica: conduzir veiculos automotores destinados a transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existentes; manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar
pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia
ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis agua e 6leo; verificar o
funcionamento o sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢cdo; providenciar
a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da dgua da abateria, bem como a
calibrag@o dos pneus; executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

a) Descricdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis; b) Descri¢ao
Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guincho, guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir
valetas e cortar taludes; proceder escavacdes, transporte de terra, compactagao, aterro e trabalhos semelhantes;
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auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e
conservagdo das maquinas zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha
pulmado do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

SECRETARIO DE ESCOLA

a) Descricdo Sintética: atividade de nivel médio, de relativa complexidade envolvendo execugdo de tarefas
proprias de secretarias de estabelecimento de ensino; b) Descricdo Analitica: supervisionar os servigos de
secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo com a orientagdo do Diretor; manter atualizados os
assentamentos referentes ao corpo docentes; manter cadastro dos alunos; manter em dia a escrituragao escolar
do estabelecimento; organizar ¢ manter atualizados prontudrios de legislagdo referentes ao ensino; prestar
informagdes ¢ fornecer dados referentes ao ensino as autoridades escolares; extrair certidoes; escriturar os
livros, fichas e demais documentos que se refiram as notas ¢ médias dos alunos, efetuando em época habil os
calculos de apuracgdo de resultados finais; preencher boletins estatisticos; preparar e revisar listas de exames,
etc.; colaborar na formacao de horarios; preparar o material referente a realizacdo de exames; arquivar
recortes ¢ publicacdes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas em geral; elaborar
modelos de certificados e diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir correspondéncia; elaborar
e distribuir boletins de notas, historico escolar, etc.; lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de
escrituracdo escolar; redigir e subscrever, de ordem da direcdo, editais de chamada para exames, matriculas,
etc.; encarregar-se da publicagdo e controle de avisos em geral; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos
a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas semelhantes; outras atribuigdes contidas em
manuais de trabalho fixados por Decreto.

TECNICO EM ENFERMAGEM

a) Descricdo Sintética: exercer atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de
enfermagem; b) Descrigdo Analitica: assistir ao enfermeiro: no planejamento, programacdo, orientagdo e
supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados de enfermagem a pacientes;
na prevencado e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na
prevengdo e no controle sistematico do controle de infecgdo; na prevengdo e controle sistematico de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; participagdo nos programas e
atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; participacdo nos programas de higiene e seguranga do trabalho e da prevencao de
acidentes e de doengas profissionais e do trabalho; executar tarefas de assisténcia de enfermagem; integrar a
equipe de saude; preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e
descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualificag@o; executar tratamentos especificamente prescritos, ou
de rotina, além de outras atividades de enfermagem tais como ministrar medicamentos por via oral e parenteral;
realizar controles hidricos; fazer curativos; aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema e calor
ou frio; executar tarefas referentes a conservagao e aplicagdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de
comunicantes em doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagndstico;
colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pos procedimentos;
executar tarefas de desinfec¢do e esterilizacdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por
sua seguranca, inclusive: alimenta-lo ou auxilid-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamentos e de dependéncias de unidade de saude; integrar a equipe de saude; participar de atividades de
educagdo em saude, inclusive: orientar os pacientes no pods-consulta, quanto ao cumprimento das
prescrigoes de enfermagem e médicas; auxiliar o enfermeiro na execugdo dos programas de educagdo para
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a saude; executar os trabalhos de rotina vinculados ao atendimento de pacientes; participar dos procedimentos
po6s-morte; executar outras atribui¢des contidas em manuais de trabalhos fixados por Decreto, contado com
visceras humanas; contato com fluidos corporais (sangue, secre¢des, urina); procedimentos cirirgicos de
contato com material infecto-contagioso; contato e tratamento em pacientes portadores de doencas infecto-
contagiosas (hepatites, AIDS, tuberculose e outras).

ASSISTENTE SOCIAL

a) Descricdo Sintética: Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas publicas junto a o6rgdos da
administra¢do publica; b) Descricdo Analitica: elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e
projetos que sejam do ambito de atuagdo do Servigo Social, nas areas de saude, assisténcia social, educagao,
habitacdo e outros, com atuacdo interdisciplinar nas secretarias onde os mesmos forem implantados e
executados; encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e populagdo; orientar
individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos, encaminhar para
a rede de servicos, atendimento e prote¢do social, fazendo uso destes recursos na defesa de seus direitos;
planejar, implantar, organizar ¢ administrar beneficios e servi¢os da Administracdo Publica Municipal;
planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar
acoes profissionais, que seja nas areas da saude, educagdo, assisténcia social, habitagdo e outras, prestar
assessoria ¢ consultoria a 6rgdos da administracdo publica direta ou indireta; prestar assessoria € apoio aos
movimentos sociais, onde houver o envolvimento da administragao publica municipal, no exercicio e na defesa
dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade; supervisionar e avaliar estudos, pesquisas de sua area de
atuagdo; planejar, implantar, organizar, administrar e avaliar politicas publicas, programas e projetos da
administragdo municipal; realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, estudos sociais,
informagdes e pareceres; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo de atividades
proprias a funcao; utilizar recursos de informatica, bem como operar sistemas informatizados, necessarios para
a execucao ¢ desenvolvimento das atividades inerentes a fungdo; executar atividades afins, de acordo com as
necessidades de cada secretaria; outras atribui¢cdes contidas em manuais de trabalho fixados por Decreto;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ENFERMEIRO

a) Descri¢dao Sintética: Exercer as atribui¢des previstas na Lei que rege o exercicio da categoria; realizar
atividades no programa Estratégia Satide da Familia; b) Descri¢do Analitica: Trocar cadarco de canula externa
de traqueostomia e aspiragdo; realizar curativos em cavidades abertas e queimadas; caracterizagdo vesical;
realizagdo de hemoglicoteste; pun¢do venosa por Abocath; direcdo do 6rgdo de enfermagem integrante da
estrutura basica da instituicdo de satude publica, chefia de servigo e da unidade de enfermagem; organizagdo e
direcdo dos servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares; planejamento, organizagao,
coordenagdo, execucdo e avaliacdo dos servigos de assisténcia de enfermagem; consultoria, auditoria e emissdo
de parecer sobre matéria de enfermagem; consulta de enfermagem; prescri¢ao da assisténcia de enfermagem;
cuidados diretos de enfermagem a pacientes; cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas; participagdo no
planejamento, execugdo e avaliagdo dos programas de saude desenvolvidos pela institui¢do; prescricdo de
medicamentos estabelecidos em programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude;
participagdo em projetos de construg@o ou reforma de unidades de atenc@o a saude; prevengdo e controle
sistematico do controle de infeccdo e de doengas transmissiveis em geral; prevengdo e controle sistematicos
de danos que possam ser causados a clientela durante a assisténcia de enfermagem; assisténcia basica de
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enfermagem a gestante, parturiente e puérpera; coordenar, executar e avaliar programas de educacdo para a
saude, visando a melhoria de saude da populacgdo; operar sistemas de informatica especificos, contato com
visceras humanas; contato com fluidos corporais (sangue, secre¢des, urina); procedimentos cirurgicos de
contato com material infecto-contagioso; contato e tratamento em pacientes portadores de doencas
infectocontagiosas (hepatites, AIDS, tuberculose e outras); realizar atendimentos aos usudrios seguindo as
diretrizes preconizadas na estratégia da politica local de saude; executar as acdes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos
nas Unidades Basicas de Satde, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritdrias na intervengdo na Atengdo Basica, aliar a atuag@o clinica a pratica da
saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental, etc; auxiliar na realizacdo do pronto atendimento médico nas urgé€ncias e emergéncias; orientar
no encaminhamento aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na Unidade Béasica de Satde por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e
contrarreferéncia; promover qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel,
discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e a comunidade o conceito de cidadania, enfatizando
os direitos a satide e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programagdo, planejamento e
avaliag@o das acdes e da organizacdo do processo de trabalho das Unidades de Saude; atuar em programas de
areas especificas de promogao e prevencdo; promover e participar de a¢des intersetoriais com outras secretarias
do poder publico, sociedade civil e outras equipes de saude; supervisionar, coordenar, contribuir, participar e
realizar atividades de educagdo permanente dos Agentes Comunitarios de Satde - ACS e da equipe de
enfermagem, Auxiliar de Satde Bucal - ASB e Técnico em Saude Bucal - TSB; participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; realizar busca ativa e notificagdo de doengas
e agravos de notificagdo compulsoria e de outros agravos e situagdes de importancia local; realizar a escuta
qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo; representar a unidade de saude em reunides, palestras e outras
atividades quando solicitadas pelo coordenador ou gestor; planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos ACS; realizar outras atividades necessarias ao atendimento dos pacientes correlatas a
categoria profissional; outras atribui¢des contidas em manuais de trabalho fixados por Decreto; No programa
Estratégia Satide da Familia, realizar atencdo a saude dos individuos e familias cadastradas nas equipes e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.),
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar
consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposi¢des legais da profissdo; solicitar exames complementares, prescrever medicacdes e encaminhar,
quando necessario, usuarios a outros servigos; realizar atividades programadas e de atencdo a demanda
espontanea; planejar, gerenciar e¢ avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com 0s outros
membros da equipe; contribuir, participar e realizar atividades de educacdo permanente da equipe de
enfermagem e outros membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento das Unidades Basicas da Saude - UBS.

FARMACEUTICO

a) Descricdo Sintética: realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos; b) Descricdo Analitica: manipular drogas de varias espécies; avaliar receitas, de acordo com as
prescrigoes médicas; manter registro permanente do estoque de drogas fazer pedidos de medicamentos, drogas
e materiais necessarios a farmacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos
entregues a farmacia, ter custdodia de drogas toxicas e narcoticas, realizar inspecdes relacionadas com a
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manipulagdo farmacéutica e aviamento de receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras, dentro de sua
competéncia; manter o controle do livro de registro de psicotropicos, conforme legislagdo especifica; elaborar
e executar o Plano Municipal de Assisténcia Farmacéutica Basica, de acordo com as determinagdes
legais; coordenar o Setor de Vigilancia em Saude, de acordo com as exigéncias da legislagdo; operar sistemas
de informatica especificos; outras atribuigdes contidas em manuais de trabalho fixados por Decreto; executar
tarefas afins.

FISCAL SANITARISTA E DE MEIO AMBIENTE

a) Descrigdo Sintética: Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria e de meio ambiente sistematica; b)
Descrigdo Analitica: Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para
verificar as condi¢des sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para
alimentos pereciveis, suprimento de dgua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios ¢ condi¢cdes de
asseio ¢ satude dos que manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas
instalacdes, alimentos fornecidos aos alunos, condigdes de ventilacdo e gabinetes sanitarios; investigar queixas
que envolvam situagdes contrarias a saude publica; sugerir medidas para melhorar as condig¢des sanitarias
consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de direito os casos de infracdo a satde publica e a0 meio
ambiente que constar; identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes; realizar tarefas
administrativas ligadas ao programa de saneamento comunitario ¢ a preservagdo do meio ambiente; participar
na organiza¢do de comunidades e realizar tarefas de saneamento e preservagdo do meio ambiente junto as
unidades sanitarias e Prefeitura Municipal; fazer inspecdes rotineiras nos agougues ¢ matadouros; fiscalizar os
locais de abate, verificando as condigdes sanitarias de seus interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao
produto e derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario; vistoriar os estabelecimentos de venda de
produtos e derivados; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de
saneamento; coordenar e executar programas vinculados a fung¢ao; realizar o controle de qualidade de agua,
conforme legislacdo especifica; tomar todas as providéncias necessarias, de acordo com a legislagdo vigente,
quando identificadas irregularidades nas vistorias e inspe¢des realizadas; participar do desenvolvimento de
programas sanitarios de preservagdo do meio ambiente; fiscalizar os licenciamentos ambientais realizados pelo
Municipio; executar e fazer cumprir, em d&mbito municipal, as Politicas Nacional e Estadual de Meio Ambiente
e demais politicas nacionais e estaduais relacionadas a protecdo do meio ambiente; exercer a gestdo dos
recursos ambientais no ambito de suas atribuigdes; manter o Sistema Municipal de Informagdes sobre Meio
Ambiente; utilizar recursos de informatica, bem como operar sistemas informatizados necessarios para a
execugdo ¢ desenvolvimento das atividades inerentes a fung@o; executar outras tarefas semelhantes; outras
atribui¢des contidas em manuais de trabalho fixados por Decreto.

MEDICO

a) Descrigdo Sintética: prestar assisténcia médico-cirurgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do
corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgdo afins; fazer inspe¢do de saide em servigos
municipais, bem como em candidatos a ingressos no servico publico municipal; realizar atividades
previstas em Programas de Satde Municipais, Estaduais e Federais; b) Descricdo Analitica: dirigir equipes
e prestar todos os socorros previstos pelo codigo de ética da categoria; efetuar exames médicos, fazer
diagnosticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbagdes e lesdes do organismo
humano e aplicar métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar
intervengdes cirtrgicas; ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre medicina
preventiva nas entidades assistenciais € comunitarias; preencher e alimentar o sistema utilizado pela Secretaria
de Saude, com diagndstico e tratamento; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e
acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos
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impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de atendimento, mesmo 0s provisérios, com
diagnoésticos provaveis ou incompletos dos doentes atendidos, inclusive nas salas de primeiros socorros;
supervisionar e orientar o trabalho dos estagiarios e internos; atender e preencher os dados relativos a
atendimentos dos doentes atendidos em domicilio; preencher relatérios comprobatorios de atendimento em
sistema ou conforme protocolo orientado pela Secretaria da Saude; proceder registro aos pertences dos doentes
ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; realizar consultas médicas em
ambulatdrios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; realizar atividades programadas e de
atencdo a demanda espontanea; encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atengao,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terap&utico
deles; Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internagdo hospitalar
ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio; examinar funcionarios para
fins de licengas, readaptacdo, aposentadoria e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer inspe¢do médica
para fins de ingresso no servi¢o publico municipal; fazer visitas domiciliares para fins de concessdo de
licengas a funciondrios; emitir laudos; fazer diagnosticos e recomendar a terap€utica; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagdo e indicar medidas de higiene pessoal;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; realizar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; pequenos procedimentos cirirgicos;
excisdo/sutura de pequenas lesdes pele/mucosa; frenectomia; incisdo e drenagem de abcesso; retirada de corpo
estranho subcutaneo; bidpsia/pun¢ao de tumores superficiais de pele; exerese de cisto sebaceo; exerese de calo;
lavagem otologica; tratamento de miliase furunculdide, contato com visceras humanas; contato com fluidos
corporais (sangue, secrecdes, urina); procedimentos cirurgicos de contato com material infectocontagioso;
contato e tratamento em pacientes portadores de doengas infectocontagiosas (hepatites, AIDS, tuberculose e
outras); realizar atendimentos e consultas clinicas aos usuarios seguindo as diretrizes preconizadas na
estratégia da politica local de saude; executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos nas Unidades Basicas
de Satde, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas
prioritarias na intervencao na Atengdo Basica; aliar a atuacao clinica a pratica da satide coletiva; fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; realizar
o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade Basica de Satde
- UBS por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; promover qualidade
de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe
de trabalho e & comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases legais que os
legitimam; participar do processo de programacdo, planejamento e avaliagdo das agdes e da organizagdo do
processo de trabalho das Unidades de Saude; atuar em programas de areas especificas de promogao e
prevengdo; promover e participar de agdes intersetoriais com outras secretarias do poder publico, sociedade
civil e outras equipes de saude; indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio; contribuir e participar das atividades de Educacdo
Permanente dos Agente Comunitario de Saude - ACS, Técnicos de Enfermagem, Auxiliar de Satde Bucal
- ASB e Técnico em Saude Bucal - ASB; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS; realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo
compulsoria e de outros agravos e situagdes de importancia local; realizar a escuta qualificada das necessidades
dos usudrios em todas as acdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do
vinculo; representar a unidade de saude em reunides, palestras e outras atividades quando solicitadas pelo
coordenador ou gestor; conduzir veiculos, no estrito exercicio das atribui¢cdes do cargo; executar outras tarefas
correlatas.
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MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

a) Descricdo Sintética: Prestar servicos médicos aos municipes que procuram os servicos de saude
mantidos pelo Municipio; b) Descri¢ao Analitica: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames
médicos, fazer diagnosticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas, perturbagdes e lesdes do
organismo humano e aplicar métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervengdes cirurgicas; ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos,
palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; desenvolver atividades
de cunho preventivo, tais como campanha de vacinagdo, palestras, coordenar e conduzir grupos de discussao
de moléstias; preencher e visar mapas de producdo, ficha médica com diagnostico e tratamento; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantio; atender os casos
urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro
urgente, mesmo os provisorios, com diagnosticos provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de
primeiro socorro; supervisionar e orientar o trabalho dos estagiarios e internos; preencher as fichas dos doentes
atendidos a domicilio; preencher relatorios comprobatorios de atendimento; proceder o registro dos pertences
dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer, atender consultas médicas
em ambulatdrios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins
de licengas, readaptag@o, aposentadoria e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer inspe¢do médica para
fins de ingresso; fazer visitas domiciliares para fins de concess@o de licengas a funciondrios; emitir laudos;
fazer diagndsticos e recomendar a terap€utica; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagao e indicar
medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades proprias do cargo; atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo exame geral
e obstétrico; solicitar exames de laboratorio € outros que o caso requeira; controlar a pressao arterial € o peso
da gestante; dar orientagdo médica a gestante e encaminha-la a maternidade; preencher fichas médicas das
clientes; auxiliar quando necessario, a maternidade ¢ ao bem-estar fetais; atender ao parto e puerpério; dar
orientacao relativa a nutricao e higiene da gestante e prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas
por outro especialista; prescrever tratamento adequado; participar de programas voltados para a satde publica;
exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas;
solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que requeiram esta providéncia; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo, contado com visceras humanas;
contato com fluidos corporais (sangue, secre¢des, urina); procedimentos cirtirgicos de contato com material
infecto-contagioso; contato e tratamento em pacientes portadores de doencas infecto-contagiosas (hepatites,
AIDS, tuberculose ¢ outras).

MEDICO PEDIATRA

b) Descrigdo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirtrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do
corpo humano, ambulatorios, escolas, hospitais ou o6rgdos afins; fazer inspe¢do de saude em servidores
municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal; ¢) Descri¢do Analitica: Dirigir
equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnodsticos, prescrever e ministrar
tratamento para diversas doengas, perturbagdes e lesdes do organismo humano e aplicar métodos da medicina
preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervengdes cirtrgicas; ministrar aulas
e participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e
comunitarias; preencher e visar mapas de producao, ficha médica com diagndstico e tratamento; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os casos
urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantio; preencher os boletins de socorro
urgente, mesmo 0s provisorios, com diagnosticos provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de
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primeiro socorro; supervisionar e orientar o trabalho dos estagiarios e internos; preencher as fichas dos doentes
atendidos a domicilio; preencher relatorios comprobatorios de atendimento; proceder o registro dos pertences
dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer, atender consultas médicas
em ambulatorios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funciondarios para fins
de licengas, readaptag@o, aposentadoria e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer inspe¢ao médica para
fins de ingresso; fazer visitas domiciliares para fins de concessdo de licencas a funcionarios; emitir laudos;
fazer diagnosticos e recomendar a terap€utica; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais;
incentivar a vacinacdo e indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; objetiva ainda a assisténcia médica pediatrica,
incluindo o atendimento a criangas ¢ adolescentes na faixa etaria de 0 (zero) a 18(dezoito) anos de idade e
atendimento na area de neo-natologia, puericultura e pediatria, através de consultas, bem como o
acompanhamento do nascimento, crescimento ¢ desenvolvimento, controle de doengas infecciosas, controle
de doengas respiratorias, controle de doengas diarréicas, aleitamento materno, bem como promocao, protecao
e recuperacdo da saude da crianca, como dispde a lei 8.069/90 no seu capitulo I, contato com visceras humanas;
contato com fluidos corporais (sangue, secre¢des, urina); procedimentos cirtirgicos de contato com material
infecto-contagioso, contato e tratamento em pacientes portadores de doencas infectocontagiosas (hepatites,
AIDS, tuberculose e outras); executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

MEDICO PSIQUIATRA

a) Descricdo Sintética: prestar servicos médicos aos municipes que procuram os servigos de saude
mantidos pelo Municipio; b) Descricdo Analitica: diagnosticar e tratar as afec¢des psicopatologicas,
empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente;
examinar o paciente adotando meios especificos, como a observacdo, o desenvolvimento da empatia e
outros, para situar a problematica conflitiva do paciente; desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo a
intercomunicagao e transferéncia para elaborar o diagnostico; encaminhar o paciente a sessdes de psicoterapia
individual ou de grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagdes para o caso, para auxilia-lo a ajustar-se
ao meio; proceder ao planejamento, orientacdo e/ou execugdo de programas de higiene mental, formando
grupos de pacientes com as patologias psiquiatricas mais prevalentes; aconselhar familiares dos pacientes
entrevistando-os e orientando-os, possibilitando a formagdo de atitudes adequadas no trato com os mesmos;
prescrever e/ou aplicar tratamentos bioldgicos especificos, empregando medicamentos; realizar visitas
domiciliares ou hospitalares quando necessario; exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua
especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos
que requeiram esta providéncia; efetuar exames médicos, fazer diagnosticos; providenciar ou realizar
tratamento especializado; ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre medicina
psiquidtrica nas entidades assistenciais e comunitdrias; transferir pessoalmente a responsabilidade do
atendimento e acompanhamento aos titulares de plantdo; supervisionar o orientar o trabalho dos estagiarios e
internos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher relatoérios comprobatoérios de
atendimento; atender consultas médicas em ambulatorios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos
municipais; examinar funciondrios para fins de licencas, readaptacdo, aposentadoria e reversao; examinar
candidatos a auxilios; fazer inspe¢ao médica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares para fins de
concessdo de licencas a funcionarios; emitir laudos; prescrever exames laboratoriais; responsabilizar-se
pOr equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissdo, contato com visceras humanas; contato com fluidos
corporais (sangue, secregdes, urina); procedimentos cirargicos de contato com material infecto-contagioso;

Pagina 47



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
Processo Seletivo n° 05/2026

contato e tratamento em pacientes portadores de doencgas infecto-contagiosas (hepatites, AIDS, tuberculose e
outras).

NUTRICIONISTA

a) Descricdo Sintética: planejar programas de nutri¢do, organizar cardapios, elaborar dietas; b) Descri¢ao
Analitica: planejar servigos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares e satide publica, educacdo e de
outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagdo, conservagido ¢
distribui¢ao dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares; planejar orientagao dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Descricao Sintética: Coordenar as acdes que visam integrar o aluno ao processo de ensino-aprendizagem,
proporcionando condigdes que facilitem a integragdo entre a escola, familia e comunidade; colaborar na
implementacdo do Plano de Gestdo Escolar — PGE; Descri¢do Analitica: Executar atividades especificas de
orientacdo educacional; participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico da
escola; sistematizar o processo de acompanhamento dos alunos, encaminhando a outros especialistas aqueles
que necessitam de assisténcia especial; convocar o comparecimento da familia a escola, quando necessario;
assessorar o professor no desempenho de sua fungdo como educador, fornecendo-lhe informagdes que
possibilitem uma melhor compreensdo dos alunos, de acordo com a faixa etdria; acompanhar o
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem; participar da distribui¢do das turmas; atuar na escola
detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participagdo do corpo docente na identificacdo
de causas e na busca de alternativas e solugdes; participar dos conselhos de classe, visando interferir com
alternativas de solucdo a serem adotadas no processo ensino-aprendizagem; manter atualizado um controle de
acompanhamento pedagogico e disciplinar dos alunos; participar permanentemente do processo de avaliacao
e recuperagdo dos alunos; organizar e manter organizada a documentacdo referente ao SOE; assessorar a
diregdo, a supervisdo escolar e os professores em assuntos pertinentes a orientagdo educacional; participar de
reunides técnico-administrativas pedagogicas; atuar de forma decisiva no processo de integracdo escola-
familia-comunidade; participar de 6rgaos como CPM, Conselho Escolar e outros; propor medidas visando o
desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisas de interesse do
municipio; cumprir as disposicdes legais, as determinagdes de 6rgéos superiores e as constantes no regimento
escolar; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS — ARTE — CIENCIAS - EDUCACAO INFANTIL - GEOGRAFIA
— HISTORIA - INGLES - MATEMATICA — PORTUGUES — ENSINO RELIGIOSO

Descrigao Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; Participar do processo de planejamento escolar;
Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; Contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino; Descri¢ao Analitica: Participar da elaboragdao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola;
Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola; Manter
atualizados os registros nos Diarios de Classe; Fazer um diagnostico da realidade de sua classe e estabelecer
uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem do aluno; Zelar pelo rendimento escolar dos alunos;
Manter a Direc¢ao da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos; Cumprir as normas
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regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de recuperag@o preventiva para os
alunos de menor rendimento e organizar registros de observacao dos mesmos; Realizar trabalho integrado com
apoio pedagogico; Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Integrar 6rgdos complementares da escola; Executar tarefas afins com a educag@o; Cumprir o
Calendario Escolar estabelecido pela SME e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagogicas, CPM,
administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc); Cumprir as disposi¢cdes legais, as
determinagdes de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.

PSICOLOGO

a) Descricao Sintética: avaliagdes psicologicas, psicodiagndsticos e acompanhamento psicoterapico. Ludo
terapia individual e em grupo, orientagdes ¢ atendimento psicoldgico; b) Descrigdo Analitica: realizar
psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptagdo e avaliacdo das condi¢Ges pessoais do servidor; proceder
a analise de fungdes sob o ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos do
comportamento humano para possibilitar a orientacdo, a selegdo e ao treinamento atitudinal no campo
profissional e o diagnostico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve; ludo terapia individual e em grupo com
acompanhamento clinico; fazer exames de selegdo em criangas, para fins de ingresso em instituigdes
assistenciais, bem como para contempla¢do com bolsas de estudos; prestar atendimento a individuos em
situacdo de vulnerabilidade e/ou em crise, bem como a pessoas com transtornos relacionados ao uso de
substancias; atender criangas com deficiéncia ou necessidades especiais com problemas de deficiéncia mental
e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais; formular hipdteses de trabalho, para orientar as exploragdes psicoldgicas, médicas e educacionais;
realizar pesquisas psicopedagogias; confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psicologico
necessario ao estudo dos casos; realizar pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento psicologicos a
gestantes, as maes de criangas até a idade escolar e a grupos de adolescentes em instituigdes comunitarias do
Municipio; manter o prontuario atualizado dos casos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; trabalhar em articulagdo com equipes multiprofissionais,
interagindo com areas de saude, educagdo, assisténcia social, rede de atendimento ¢ afins; executar tarefas
correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.
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