PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

ANEXO | - DAS ATRIBUIGCOES (conforme legislagdo em vigor)
Concurso Publico 01/2026

EMPREGO:

Agente de Gestao Publica - Assistente Administrativo

1 - executar servigos gerais administrativos, exercendo trabalhos de digitagéo e calculos, efetuando controle de arquivos e
ficharios e outras tarefas que dependam de interpretar e aplicar leis, normas e regulamentos; 2 - atender o usuario com
presteza, por telefone ou pessoalmente, ouvindo, orientando e encaminhando-o ao atendimento, por tipo de solicitagéo e,
quando for possivel, indicar os caminhos mais adequados de solugéo ou, registrar as reclamagdes; 3 - identificar os usuarios
e registrar as visitas e telefonemas para possibilitar o controle do fluxo de entrada e saida de usuarios nas dependéncias; 4
- manter contatos com usuarios e instituigbes, preencher relatérios cadastrando as solicitagbes; 5 - elaborar indices,
separando e classificando expedientes e documentos, controlando requisicbes e recebimento de materiais, atendendo a
chamadas telefonicas, fornecendo informagdes relativas a sua unidade; 6 - atualizar tabelas e quadros demonstrativos, bem
como, elaborar relatérios, pesquisas, estatisticas e levantamentos, além de outras atividades correlatas; 7 - verificar o
conteudo e a finalidade de documentos em geral a fim de organizar informagdes, executando a digitacdo de dados, segundo
modelos determinados, ou gerando relatorios; 8 - receber e enviar correspondéncias e documentos, bem como, cadastrar,
organizar, arquivar, consultar, elaborar e digitar, controlar e corrigir planilhas, textos, correspondéncias, relatérios e outros
documentos; 9 - ler e arquivar publicagdes, receber e dar encaminhamento as solicitagbes e reclamagdes, bem como,
organizar e confeccionar quadros de avisos; 10 - orientar os servidores quanto as normas disciplinares e as rotinas de
funcionamento da unidade; 11 - receber e prestar contas de verbas de adiantamento, requisitar, receber, armazenar, controlar
e distribuir materiais e, solicitar a manutenc¢éo predial e de equipamentos; 12 - assistir dirigentes municipais, acompanhar
reunides de trabalho, tirar copias, enviar e receber fax e outras mensagens e, manter contatos com usuarios e instituigoes;
13 - elaborar e digitar editais licitatorios, encaminhar processos para reserva de dotagdo orgamentaria, fazer abertura dos
envelopes de documentacgéo e de proposta e, averiguagao preliminar acerca da regularidade da licitagéo, sob o aspecto legal;
14 - manter cadastro e pesquisar novos fornecedores, emitir mapas de pregos, analisar pedidos de compras e servigos, bem
como as propostas comerciais; 15 - realizar tarefas envolvidas na organizagéo, controle de pessoal, por meio da definicdo de
normas e politicas, que visem dotar a prefeitura de uma forga de trabalho qualificada e eficaz; 16 - auxiliar nas diretrizes para
implantacdo e/ou desenvolvimento de programas de administragao de salarios e beneficios, treinamentos, desenvolvimento,
avaliagdo de desenvolvimento, planos de carreiras e sucessdes; 17 - auxiliar na execugdo de atividades e assuntos
pertinentes a area de pessoal, tais como o atendimento cotidiano, cadastramento, auxilios e outros direitos, previstos na
legislacao vigente; 18 - efetuar pagamentos e recebimentos, receber documentos relativos a pagamento e recebimento a
efetuar, verificando sua exatiddo em observancia as normas especificas, registrar e observar atos suspensivos ou impeditivos
de pagamentos e recebimentos; 19 - proceder a depdsitos e retiradas de valores remetendo os comprovantes aos érgaos de
contabilidade e, elaborar e encaminhar de diversos relatérios, bem como, o controle do movimento de caixa com a respectiva
prestagdo de contas; 20 - localizar e entregar livros, auxiliando na procura dos temas, bem como, manter organizados e
atualizados os arquivos e seus controles; 21 - armazenar os materiais recebidos em conformidade com as recomendacgdes
técnicas e, quando for necessario, controlar a temperatura e manter controle de lotes, observando prazos de validade e
quantidades; 22 - preparar e instruir processos de natureza tributaria, promover a manutengéao do cadastro fiscal por meio
informatizado, controlando dados e planilhas e, elaborar relatérios circunstanciados sobre aspectos tributarios e natureza
cadastral; 23 - agendar entrevistas, consultas e retorno dos usuarios, localizar prontuarios e fichas de atendimento e, quando
for o caso, controlar o fluxo de entrada e saida de usuarios nas dependéncias; 24 - auxiliar na realizagdo das demais
atividades administrativas da unidade em que estiver lotado; 25 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar estagiarios e
auxiliares na execugao de seus servigos; 26 - zelar pela limpeza e conservagao de ferramentas, equipamentos e do local de
trabalho; 27 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

Agente de Politicas Sociais - Auxiliar de Saude Bucal

1 - realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal e organizar a sala para atendimento; 2 - preparar o
paciente para o atendimento, manipular materiais odontoldgicos, auxiliar o dentista e o técnico em saude bucal; 3 - processar
filme radiografico e, revelar e montar radiografias intraorais; 4 - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengées
clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; 5 - manipular materiais de uso odontoldgico, selecionar moldeiras e preparar
modelos em gesso; 6 - realizar trabalhos de prevencéo e promogédo em saude e, participar de levantamentos epidemioldgicos
e visitas domiciliares; 7 - organizar e executar atividades de higiene bucal, desenvolver agcbes de promogéo da saude e
prevengcdo de riscos ambientais e sanitarios; 8 - atuar em equipe multiprofissional, realizar, nesta, levantamento de
necessidades em saude bucal, registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas a saude bucal; 9 - marcar
consultas, preencher e anotar fichas clinicas e, organizar de arquivos, ficharios e controle de estoque; 10 - observar as normas
de vigilancia a salde e a saude ambiental e, adotar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontolégicos visando ao controle de infecgdo; 11 - executar limpeza, assepsia, desinfecgédo
e esterilizagado do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho bem como, zelar pela conservagéo e
manutengdo dos mesmos; 12 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar estagiarios e auxiliares na execugéo de seus
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servigos; 13 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

Cirurgidao Dentista Generalista

1 - realizar diagnésticos, prognoésticos e tratamento das afecgdes da cavidade bucal, envolvendo tecidos duros e moles; 2 -
examinar e identificar alteragdes de cabeca e pescogo, coordenar e supervisionar executados pelo auxiliar de consultério
dentario e técnico em higiene dentario; 3 - executar procedimentos de promogé&o, prevencéo e reabilitacdo em saude bucal,
bem como, executar procedimentos de urgéncia e emergéncia; 4 - articular acdes com unidades de saude, departamentos,
secretarias e outros 6rgédos publicos e privados, visando a promogédo a saude; 5 - promover atividades de capacitagéo,
formacgéo e educacgao; 6 - realizar levantamentos epidemioldgicos e, investigar surtos, acidentes e ambientes de risco; 7 -
planejar e atuar em acdes de controle e prevencéo a agravos, epidemias e endemias; 8 - desenvolver agdes de vigilancia em
saude de baixa, média e alta complexidade nas &reas ambiental, sanitaria, epidemioldgica e saude do trabalhador; 9 -
fiscalizar ambientes publicos e privados, promovendo a vigilancia de produtos e servigos que afetam a saude; 10 - atuar em
equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de salde e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais na execugdo de seus servigos; 11 - zelar pela limpeza e conservagdo de materiais,
equipamentos e do local de trabalho; 12 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas
a sua especialidade e ambiente organizacional.

Farmacéutico

1 - executar tarefas diversas relacionadas com a composi¢gdo e fornecimento de medicamentos e outros preparados
semelhantes; 2 - atuar na assisténcia farmacéutica ao usuario e a equipe de saude; 3 - atuar no controle e geréncia de
produtos farmacéuticos relacionados a saude, desenvolvendo atividades de planejamento, pesquisa, sele¢do (padronizagéo),
aquisicdo (planejamento, licitagdo, analise técnica), desenvolvimento de produtos, produgdo, manipulagdo, controle de
qualidade e também no planejamento, logistica e controle de armazenamento, distribui¢gdo, transporte, guarda e dispensacéao
dos produtos farmacéuticos; 4 - desenvolver projetos terapéuticos e participar da elaboragédo, coordenagao e implantacdo de
politicas de saude e relativas a produtos farmacéuticos; 5 - ser responsavel técnico ou supervisor de um nimero pré-
determinado de unidades de saude, conforme caracteristicas das mesmas e deliberagdo da secretaria municipal de saude;
6 - fiscalizar ambientes publicos e privados, promovendo a vigilancia de produtos e servicos que afetam a saude e,
desenvolver agdes de vigilancia em saude de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental e sanitéria; 7 - articular
agOes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros 6érgédos publicos e privados, visando a promogao a saude;
8 - planejar e atuar em agdes de controle e prevengao a agravos, epidemias e endemias, bem como, promover atividades de
capacitagdo, formagédo e educagdo, materiais; 9 - participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na
instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios, atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios
e outros profissionais na execugao de seus servigos; 10 - zelar pela limpeza e conservagao de materiais, equipamentos e do
local de trabalho; 11 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade
e ambiente organizacional.

Fisioterapeuta

1 - atuar em projetos terapéuticos, avaliar, reavaliar e promover alta fisioterapéutica; 2 - elaborar diagnésticos, tratamento e
prognosticos fisioterapicos, emitir laudos, atestados e relatérios fisioterapéuticos, analisar e prescrever orteses e proteses; 3
- desempenhar atividades de planejamento, organizagao e gestéo; 4 - desenvolver agdes de vigilancia em saude de baixa,
média e alta complexidade, nas areas ambiental, sanitaria, epidemioldgica e saude do trabalhador; 5 - atuar em acdes de
educagcao prevengao e assisténcia fisioterapéutica coletiva, na atengdo primaria em saude; 6 - atuar em equipe
multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais ha execugao de seus servicos; 7 - zelar pela
limpeza e conservagao de materiais, equipamentos e do local de trabalho; 8 - executar outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Fonoaudidlogo

1 - atuar em equipes multiprofissionais, no desenvolvimento de projetos terapéuticos e agdes preventivas; 2 - abordar os
disturbios da comunicagéo, prevenindo, avaliando, diagnosticando e reabilitando altera¢des na audi¢ao, voz, linguagem oral
e escrita, motricidade oral, oferecendo atendimento a todas as idades; 3 - realizar a¢bes individuais e coletivas na assisténcia,
vigilancia e educacdo em saude, facilitando o acesso e a participagdo do paciente e seus familiares no processo do
tratamento, incentivando o autocuidado e as praticas de educagdo em saude; 4 - atuar na comunidade por meio de agbes
intersetoriais; 5 - participar do planejamento, coordenagao e supervisdo de atividades desenvolvidas na instituicdo por
estagiarios e voluntarios; 6 - atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos e, orientar e
supervisionar estagiarios e outros profissionais na execugdo de seus servigos; 7 - coordenar grupos, preparar reunioes,
promover cursos, desenvolver projetos, organizar e elaborar materiais educativos, promover discussdes de caso e realizar
pesquisas. 8 - emitir pareceres, laudos e/ou relatérios sobre assuntos relacionados a area. 9 - elaborar relatérios e manuais
de normas e procedimentos, materiais didaticos e divulgagdo de projetos desenvolvidos. 10 - atuar no gerenciamento,
diagnostico, planejamento, execugéo e avaliagdo de programas / projetos comunitarios, numa perspectiva interdisciplinar e
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intersetorial. 11 - participar de eventos, seminarios, conferéncias e cursos para aperfeicoamento e atualizagdo. 12 - atuar em
equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execugao de seus servicos; 13 - zelar
pela limpeza e conservagdo de materiais, equipamentos e do local de trabalho; 14 - executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Terapeuta Ocupacional

1 - preparar e desenvolver programas ocupacionais para pessoas com deficiéncia ou em sofrimento mental, garantindo uma
terapéutica que possa desenvolver e aproveitar o interesse dos mesmos por determinados trabalhos; 2 - planejar e
desenvolver atividades individuais ou em grupos como trabalhos criativos, manuais e outras, para desenvolver programas de
esclarecimentos e orientagdes a grupos de interesses especificos, visando facilitar a integragéo social dos portadores de
deficiéncias temporarias ou permanentes; 3 - organizar e executar programas especiais de recreagdo; 4 - atuar em equipe
multiprofissional e, projetos terapéuticos; 5 - avaliar, reavaliar e promover alta terapéutica ocupacional; 6 - elaborar
diagnostico, tratamento e progndstico terapéutico ocupacional; 7 - desempenhar atividades de planejamento, organizagéo e
gestdo em servigo; 8 - emitir laudos, atestados e relatérios terapéuticos ocupacionais e, prescrever e analisar 6rtese/protese;
9 - desenvolver agbes de vigilancia em saude de baixa, média e alta complexidade, nas areas ambiental, sanitaria,
epidemiolégica e saude do trabalhador; 10 - realizar visitas a domicilios, instituicdes ou equipamentos sociais e participar de
reunides de equipe, com outros servigos; 11 - articular, junto as familias atendidas, os recursos e servigos existentes na
comunidade, dentro de uma perspectiva de trabalho em rede; 12 - atender individualmente e em grupo, visando a elaboragéo
de projetos de vida para a inclusdo social; 13 - participar do planejamento das atividades de estagiarios e voluntérios; 14 -
atuar em equipe multiprofissional e orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execugao de seus servicos;
15 - zelar pela limpeza e conservagido de materiais, equipamentos e do local de trabalho; 16 - executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Saude Ocupacional

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigcbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - Realizar consultas em adultos de ambos os sexos encaminhados a area de saude e seguranca do
trabalho; 3 - Realizar as atividades previstas para o médico no estatuto dos servidores municipais, na consolidagao das leis
do trabalho e, nos demais diplomas legais da area de pessoal e previdenciaria; 4 - Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; 5 - Responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de
origem do usuario; 6 - Participar dos processos de vigilancia a sadde por meio da detecgdo e notificagdo de doengas
infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido
notificado; 7 - Ser apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica; 8 - Participar das reunides da unidade ou outras
sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal responsavel pela satude ocupacional no municipio; 9 - Atuar em
equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 10 - Zelar pela limpeza e conservacéo
de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 11 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Alergologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detec¢do e notificacdo de doencas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Cardiologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢des descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagao na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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Médico Clinico Geral

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas individuais para adolescentes, adultos e idosos de ambos os sexos; 3 - realizar
procedimentos de baixa complexidade; 4 - atender no domicilio sempre que houver planejamento especifico da unidade de
saude; 5 - participar dos processos de vigilancia a saude por meio de detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas
e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para esse fim; 6 - participar das reuniées da unidade ou outras sempre
que convocado pela gestdo da secretaria municipal de saude ou da unidade; 7 - desenvolver e/ou participar de projetos
intersetoriais que concorram para promover a saude das pessoas e suas familias; 8 - participar do acolhimento atendendo
as intercorréncias dos usuarios; 9 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; 10 - zelar pela limpeza e conservagido de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 11 -
executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

Médico Dermatologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigcbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgado e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Endocrinologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢gdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Gastroenterologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
meédicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detec¢éo e notificacdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagao na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Geriatra

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em adultos de ambos os sexos encaminhados pelos médicos da rede municipal
de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; 4 - responsabilizar-se pelo
envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de vigilancia a saude por meio
da deteccéo e notificagcdo de doencgas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este
fim, quando ainda nao tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial € de capacitagdo na sua area especifica; 7 - participar das
reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de saude ou da unidade; 8 - atuar
em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 - zelar pela limpeza e conservagéo
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de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Ginecologista e Obstetra

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - desenvolver agdes de saude da mulher em todas as fases da vida, desde a infancia, passando pela
adolescéncia, fase reprodutiva, climatério, menopausa e terceira idade; 3 - prescrever, instruir € acompanhar tratamentos
especificos a especialidade exercida; 4 - atender no domicilio quando houver planejamento da unidade de saude; 5 -
responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 6 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgao e notificacdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; 7 - realizar procedimentos especializados da area:
vulvoscopia, colposcopia, bidépsia de colo do utero, vagina e mama, eletro e criocauterizagdo do colo do utero e de
condilomatoses, colocagéo e retirada do diu, orientagdo para colocagdo e uso de diafragma, de preservativo feminino e
masculino, etc.; 8 - realizar agbes de prevengao e assisténcia a concepgado e anticoncepgdo com atengédo especial a
prevencgdo da gravidez na adolescéncia; 9 - realizar agdes de vigilancia epidemioldgica da saude da mulher; 10 - ser apoio
matricial e de capacitagdo na sua area especifica; 11 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado
pela gestdo da secretaria municipal de saude ou da unidade; 12 - prestar assisténcia especifica nas questdes ginecoldgicas
e obstétricas; 13 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 14 - zelar
pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 15 - executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Hematologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigcbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgado e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Infectologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢gdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
meédicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda n&o tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagao na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Nefrologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detec¢éo e notificacdo de doencas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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Médico Neurologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigcbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Neuropediatria

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢gdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criancgas e adolescentes de ambos os sexos encaminhados pelos médicos da
rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; 4 -
responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doencgas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Oftamologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢gdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de salde; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuéario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda n&o tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagao na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Oncologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da deteccdo e notificacdo de doencas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Ortopedista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢des descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagao na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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Médico Otorrinolaringologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigcbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Pediatra

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢gdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas e adolescentes de ambos 0s sexos nos diversos servigos de saude;
3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; 4 - realizar procedimentos de baixa
complexidade; 5 - atender no domicilio sempre que houver planejamento especifico da unidade de salde; 6 - participar dos
processos de vigilancia a saude por meio da deteccdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nio tenha sido notificado; 7 - ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; 8 - desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover
a saude das criancas e suas familias; 9 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestao
da secretaria municipal de saude ou da unidade; 10 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios
e outros profissionais; 11 - zelar pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
12 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

Médico Pneumologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢gdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgdo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda n&o tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagao na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservagao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Pneumopediatra

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criancgas e adolescentes de ambos os sexos encaminhados pelos médicos da
rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir € acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; 4 -
responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da deteccéo e notificacdo de doencas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Psiquiatra

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢des descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas individuais para adolescentes, adultos e idosos de ambos os sexos com disturbios
e comportamento e/ou queixas de sofrimento mental contribuindo para a desospitalizagdo dos mesmos; 3 - trabalhar com
equipe multidisciplinar no acompanhamento dessas pessoas realizando grupos terapéuticos e participando de atividades de
inclusdo social para as mesmas; 4 - desenvolver e/ou participar de projeto intersetorial que convocam para promover a saude
e a inclusdo social das pessoas portadoras de sofrimento mental e suas familias; 5 - prescrever, instruir € acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; 6 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de
origem do usuario; 7 - participar dos processos de vigilancia a saude por meio da deteccdo e notificacdo de doencas
infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda nado tenha sido
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notificado; 8 - ser apoio matricial e de capacitagcdo na sua area especifica; 9 - participar das reuniées da unidade ou outras
sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de saude ou da unidade; 10 - atuar em equipe multiprofissional
e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 11 - zelar pela limpeza e conservagéo de materiais, instrumentos,
equipamentos e do local de trabalho; 12 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas
a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Reumatologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribuigcbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da detecgao e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda nao tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagado na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Saude da Familia

1 - Executar no ambito de sua especialidade as atribuicbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - Realizar visitas domiciliares aos seus pacientes e membros da familia, sob seus cuidados, visando
ao desenvolvimento adequado do projeto terapéutico estabelecido. 3 - Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos
de ambos os sexos nos servigos de saude ou nos domicilios; 4 - Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos; 5 - Participar
dos processos de vigilancia a saude por meio da detecgédo e notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda n&o tenha sido notificado; 6 - Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; 7 - Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestao da
Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; 8 - Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e
outros profissionais; 9 - Zelar pela limpeza e conservagao de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
10 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

Médico Urologista

1 - executar no ambito de sua especialidade as atribui¢gdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades do
emprego de médico; 2 - realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos encaminhados pelos
meédicos da rede municipal de saude; 3 - prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida;
4 - responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuéario; 5 - participar dos processos de
vigilancia a saude por meio da deteccdo e notificacdo de doencas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e
fichas adequadas para este fim, quando ainda n&o tenha sido notificado; 6 - ser apoio matricial e de capacitagao na sua area
especifica; 7 - participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da secretaria municipal de
saude ou da unidade; 8 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; 9 -
zelar pela limpeza e conservacdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

Médico Veterinario

1 - planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitaria, realizando estudos e pesquisas, aplicando
conhecimentos, dando consultas, fazendo relatérios, exercendo fiscalizagdo e empregando métodos para assegurar o
controle da zoonose, a produgéo racional e econémica de alimentos e a saude da comunidade; 2 - fazer a profilaxia, o
diagndstico e o tratamento de doencas de animais e, realizar procedimentos clinicos, cirurgicos e anatomopatolégicos em
animais domésticos; 3 - realizar a vigilancia e controle das zoonoses e o controle das populagées de animais domésticos,
silvestres e da fauna sinantropica; 4 - realizar supervisédo e controle da aplicagéo de praguicidas e de manejo-ambiental para
o controle de pragas; 5 - realizar diagnéstico laboratorial de zoonoses e outras patologias de animais; 6 - realizar atividades
relacionadas ao controle zoossanitario de animais selvagens cativos; 7 - desenvolver a¢gbes de vigilancia em saude de baixa,
média e alta complexidade nas areas ambiental, sanitaria e epidemioldgica; 8 - fiscalizar ambientes publicos e privados,
promovendo a vigilancia de produtos e servicos que afetam a saude; 9 - articular agdes com unidades de saude,
departamentos, secretarias e outros 6rgaos publicos e privados, visando a promogéao a saude; 10 - investigar surtos, acidentes
e ambientes de risco e, planejar e atuar em agdes de controle e prevencéo a agravos, epidemias e endemias; 11 - promover
atividades de capacitagdo, formacao e educacao; 12 - atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios
e outros profissionais na execugao de seus servigos; 13 - zelar pela limpeza e conservagao de materiais, equipamentos e do
local de trabalho; 14 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade
e ambiente organizacional.
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Médico Veterinario Sanitarista

1 - atuar na promogé&o da saude e na prevencédo de riscos e agravos a saude; 2 - analisar e monitorar a situacao de saude
da populagéo; 3 - planificar, programar, atuar na gestdo e na avaliagdo de sistemas e servicos de saude; 4 - gerenciar
processos de trabalho coletivo em salde; 5 - planejar e avaliar a eficacia de politicas de saude; 6 - atuar na vigilancia em
saude, controle de riscos e danos; 7 - atuar na reorganizagado da assisténcia a saude; 8 - administrar custos e auditoria em
saude; 9 - conhecer e utilizar os sistemas de vigilancia epidemiolégica; 10 - conhecer e utilizar a metodologia de investigagéo
epidemioldgica; 11 - exercer as atividades descritas para o médico veterinario sem especialidade definida; 12 - atuar em
equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execugéo de seus servicos; 13 - zelar
pela limpeza e conservagdo de materiais, equipamentos e do local de trabalho; 14 - executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS
Concurso Publico 01/2026

Observacgdo: A legislagdo e atos normativos expressamente indicados nos conteudos programaticos deste
Anexo deverao ser considerados com suas alteragdes e atualizagbes vigentes até a data de publicagdo do
edital, inclusive leis, emendas constitucionais, normas complementares e regulamentos aplicaveis. As sumulas
de tribunais superiores, sumulas vinculantes, os precedentes obrigatérios, as teses fixadas em repercussao
geral, os recursos repetitivos e os incidentes de resolugdo de demandas repetitivas somente serdo exigiveis
quando diretamente relacionados ao conteudo previsto e desde que tornados de conhecimento publico até a
data de publicagédo do edital.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

EMPREGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

|Areas de conhecimento ||N° de questées||Peso||Pontuag§o|
|Lingua Portuguesa ||10 ||3 ||30 |
[Matematica |5 2 ][0 |
|Conhecimentos Especificos||15 ||4 ||60 |
[Total |30 |I— 100 |

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacao de textos de diferentes géneros. Identificagdo do tema, da finalidade e das informagdes
explicitas e implicitas do texto. Sentido de palavras e expressdes no contexto. Sinénimos, antdnimos e emprego
de palavras. Coesdo e coeréncia textual. Ortografia oficial e acentuagao grafica. Classes de palavras e seu
emprego: substantivo, adjetivo, artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicao e conjungédo. Flexdo
nominal e verbal. Concordancia verbal e nominal. Pontuagdo. Uso da crase. Organizacao e reescrita de frases,
com preservagao do sentido.

MATEMATICA

Numeros naturais, inteiros e racionais: leitura, comparagdo e operagdes. Fragdes e numeros decimais.
Resolugdo de problemas envolvendo as quatro operagdes. Multiplos e divisores. Razédo, proporgao e regra de
trés simples. Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Grandezas e medidas: unidades usuais de
comprimento, massa, capacidade, tempo, superficie, volume e temperatura; conversdo entre unidades e
resolugéo de situagdes-problema

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizagcdao do ambiente de trabalho odontoldgico: preparagcdo do local de atendimento; identificacéo,
disposicédo, conservagdo, armazenamento e fluxo de instrumentais, equipamentos e materiais odontoldgicos;
preparagado dos equipamentos para uso, sem incluir manutengdo técnica ou reparos. Acolhimento, comunicagéo
e preparacdo do paciente para o atendimento. Registro de dados e participagdo na analise de informagdes
relacionadas ao controle administrativo em saude bucal. Auxilio e instrumentagdo do cirurgido-dentista e do
Técnico em Saude Bucal durante intervengdes clinicas, sob supervisdo. Manipulagdo de materiais de uso
odontolégico, selecdo de moldeiras, preparacdo de modelos em gesso e processamento de filmes radiograficos,
vedada a realizagdo de tomadas radiograficas pelo Auxiliar em Saude Bucal. Higiene das méos, utilizacdo de
equipamentos de protegao individual e prevencao da contaminagédo cruzada. Limpeza, assepsia, desinfecgéo e
esterilizagcdo de instrumentais, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho. Medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolédgicos.
Organizagao e execugao de atividades de higiene bucal, agdes de promogédo da saude, prevengado de riscos
ambientais e sanitarios e levantamento, em equipe, das necessidades em saude bucal, observados os limites
das competéncias profissionais. Lei Federal n® 11.889/2008: competéncias do Auxiliar em Saude Bucal,
supervisao profissional e vedagdes ao exercicio da atividade.

ENSINO MEDIO

EMPREGO: AGENTE DE GESTAO PUBLICA — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
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IAreas de Conhecimento ||N° de questc")es||Peso||Pontuagéo|
|L|’ngua Portuguesa || 10 || 2 || 20 |
[Matematica | 5 | 1 ] 5 |
|N096es de Informatica || 5 || 1 || 5 |
[Legislagdo Aplicada & Administragdo Publica Municipall| 5 | 2 || 10 |
|Conhecimentos Especificos || 15 || 4 || 60 |
[Total I 40 | — | 100 |

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensédo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. ldentificagdo do tema, da finalidade, da
tese e dos argumentos. Distingédo entre fatos e opinides. Informagdes explicitas e implicitas; inferéncias. Sentido
de palavras e expressdes no contexto. Relagdes de sentido entre partes do texto. Coesdo e coeréncia textual.
Ortografia oficial e acentuacgéo grafica. Classes de palavras e seu emprego. Estrutura e formacéo de palavras.
Estrutura da oragdo e do periodo. Coordenacdo e subordinagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Uso da crase. Pontuagédo. Reescrita de frases e periodos, com preservagédo do sentido e da
corregdo gramatical.

MATEMATICA

Operagdes com numeros inteiros, racionais e decimais. Fragbes, razdo e proporgcdo. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem, aumentos e descontos sucessivos. Juros simples. Equagdes do 1° grau. Resolugéo de
situagdes-problema envolvendo valores, quantidades, prazos e medidas. Leitura e interpretagao de tabelas e
graficos. Média aritmética simples e ponderada. Medidas de comprimento, area, volume, capacidade e tempo;
conversao de unidades. Perimetro e area de figuras planas.

AREAS ESPECIFICAS PARA O EMPREGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NOGCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de informética. Sistemas operacionais: uso da area de trabalho, janelas, programas e
configuragbes basicas. Organizacédo, criagdo, copia, movimentacédo e exclusdo de arquivos e pastas. Editores
de texto: criagao, edigao, formatagao, revisédo, impressao e salvamento de documentos. Planilhas eletrénicas:
insercédo e formatacdo de dados, féormulas e fungdes basicas, classificacdo e filtragem de informacgbes.
Navegadores de internet: pesquisa, acesso a paginas e download de arquivos. Correio eletrénico: envio,
recebimento, anexos e organizagdo de mensagens. Armazenamento e compartilhamento de arquivos em nuvem.
Segurancga da informagdo: senhas, copias de seguranga, identificagdo de mensagens fraudulentas e cuidados
com dados pessoais.

LEGISLAGAO APLICADA A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Matdo: organizagdo municipal, competéncias do Municipio e disposi¢cbes relativas a
Administracdo Publica municipal. Lei Complementar Municipal n° 2/2023 e suas alteragbes: organizagdo do quadro de
pessoal e atribuicdes do emprego de Agente de Gestéo Publica pertinentes a especialidade de Assistente Administrativo. Lei
Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacg&o: acesso a informagdes publicas, atendimento e encaminhamento de
pedidos, restricdes de acesso e protecdo de informagdes pessoais. Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegéo de
Dados Pessoais: conceitos basicos, principios e cuidados no tratamento de dados pessoais em cadastros, documentos,
sistemas e atividades de atendimento. Lei Federal n° 13.460/2017: direitos dos usuarios dos servigos publicos e diretrizes
para o atendimento ao usuario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Rotinas de apoio administrativo: organizagdo de atividades, controle de prazos e acompanhamento de
demandas. Atendimento ao publico presencial e por telefone; comunicagdo com usuarios e setores da
Administracdo. Recebimento, conferéncia, registro, classificacdo, encaminhamento e expedicdo de documentos.
Protocolo e tramitagdo de processos administrativos. Organizagdo e arquivamento de documentos fisicos e
digitais; localizacdo, conservacao e controle de documentos. Elaboragdo e preenchimento de formularios,
cadastros, planilhas, controles e relatérios administrativos. Documentos e comunica¢des administrativas:
finalidade e estrutura basica de oficios, memorandos, comunicados, requerimentos e atas. Organizagdo de
reunides e registro de informagdes. Nogdes de controle de materiais de consumo e patrimdnio: requisigao,
recebimento, conferéncia, armazenamento e registro de movimentagdes. Apoio as rotinas de pessoal e aos
controles administrativos. Postura profissional, trabalho em equipe, sigilo funcional e qualidade no atendimento.
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ENSINO SUPERIOR

Para os empregos de: Cirurgido-Dentista Generalista; Farmacéutico; Fisioterapeuta; Fonoaudiologo; Terapeuta
Ocupacional; Médico Saude Ocupacional, Médico Alergologista, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral,
Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico Gastroenterologista, Médico Geriatra, Médico
Ginecologista e Obstetra, Médico Hematologista, Médico Infectologista, Médico Nefrologista, Médico
Neurologista, Médico Neuropediatria, Médico Oftalmologista, Médico Oncologista, Médico Ortopedista, Médico
Otorrinolaringologista, Médico Pediatra, Médico Pneumologista, Médico Pneumopediatria, Médico Psiquiatra,
Médico Reumatologista, Médico Saude da Familia, Médico Urologista, Médico Veterinario.

|Areas de Conhecimento |]N° de questéesHPesoHPontuagéo|
|L|’ngua Portuguesa ” 10 ” 2 “ 20 |
[Matematica I 5 |1 5 |
|Nogc‘>es de Informatica || 5 || 1 || 5 |
[Politicas Publicas de Satude — SUS]| 10 | 3 ][ 30 ]
IConhecimentos Especificos H 10 H 4 || 40 |
[Total I 40 | — | 100 |

AREAS COMUNS A TODOS OS EMPREGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagéo de textos de diferentes géneros, com analise da organizagao das ideias e das estratégias
argumentativas. Identificagcdo de tese, argumentos, pressupostos, subentendidos e posicionamentos. Relagdes
entre textos e entre partes de um mesmo texto. Coesdo, coeréncia e progressdo tematica. Emprego de
conectivos e mecanismos de referenciacao. Relagdes semanticas, ambiguidade e efeitos de sentido. Adequacéo
da linguagem ao género, a finalidade e ao interlocutor. Ortografia oficial e acentuagado grafica. Emprego das
classes de palavras no contexto. Relagdes sintaticas no periodo simples e composto. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Uso da crase. Pontuagdo e seus efeitos de sentido. Reescrita de frases e
periodos, considerando correcao gramatical, clareza, coesdo e preservacéo do sentido.

MATEMATICA

Resolucao de situagdes-problema envolvendo numeros inteiros, racionais e decimais; operagdes fundamentais;
fragbes; razdo e proporgao; grandezas diretamente e inversamente proporcionais; regra de trés simples;
porcentagens e variagdo percentual; equagdes do 1° grau; unidades de medida e conversdes usuais; leitura e
interpretacdo de tabelas, graficos e dados numéricos; média aritmética simples e ponderada, mediana e moda;
nogoes basicas de probabilidade.

NOGOES DE INFORMATICA

Sistemas operacionais: organizagdo de arquivos e pastas, instalagdo e uso de aplicativos e configuragdes
basicas. Editores de texto: criagdo, formatagdo, revisdo e compartilhamento de documentos. Planilhas
eletronicas: organizagédo de dados, formulas e fungdes basicas, filtros, classificagdo e graficos. Apresentagdes
digitais: criagdo e edigcdo de slides. Internet e navegadores: pesquisa, avaliagdo de fontes e uso de servigos
on-line. Correio eletrénico: mensagens, anexos e organizagdo da caixa de entrada. Armazenamento em nuvem
e trabalho colaborativo. Formatos de arquivos e conversdo para PDF. Seguranga da informacé&o: controle de
acesso, senhas, autenticagdo, copias de seguranca, prevengéo de fraudes e cuidados com dados pessoais.

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE — SUS

Saude como direito de todos e dever do Estado. Organizacéo do Sistema Unico de Saude (SUS). Principios e
diretrizes do SUS: universalidade, integralidade, equidade, descentralizagdo, regionalizagdo e participagdo da
comunidade. Competéncias das esferas de governo na gestdo do SUS. Planejamento e organizagédo das agdes
e dos servigos de saude; regides de saude, redes de atencdo e articulagéo entre os niveis de atengdo. Atencéo
Primaria a Saude: atributos, organizagdo do cuidado e coordenacdo da atencdo. Promoc¢do da saude e
prevencdo de doencgas e agravos. Vigilancia em saude: nogdes de vigilancia epidemiolégica, sanitaria, ambiental
e saude do trabalhador. Participagdo e controle social: conselhos e conferéncias de saude. Acolhimento,
humanizagéo e cuidado centrado no usuario.

Base legal: Constituicao Federal, arts. 196 a 200; Lei Federal n° 8.080/1990 e suas alteragdes; Lei Federal n°
8.142/1990; Decreto Federal n® 7.508/2011; Portaria GM/MS n°® 2.436/2017 — Politica Nacional de Atengao
Basica; Resolugdo CNS n° 588/2018 — Politica Nacional de Vigilancia em Saude; Resolugdo CNS n° 553/2017
— Carta dos Direitos e Deveres da Pessoa Usuéria da Saude.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CIRURGIAO-DENTISTA GENERALISTA

Anatomia da cavidade bucal e estruturas relacionadas. Anamnese, exame clinico, diagndstico e elaboragéo do
plano de tratamento. Prontuario odontolégico e documentagao clinica: elaboragao, atualizagéo, registro dos
procedimentos, guarda, sigilo, consentimento do paciente, prescricbes, atestados, exames e registros de
imagem. Carie dentaria: fatores de risco, diagndstico, prevengao e tratamento. Doengas periodontais: avaliagdo,
prevencgéo e tratamento ndo cirurgicos. Alteragdes da mucosa oral e identificagdo de lesdes suspeitas de cancer
bucal. Educagédo em saude bucal, controle do biofilme e utilizagao de fluoretos. Dentistica restauradora: preparo
cavitario, materiais e técnicas restauradoras. Diagndstico pulpar e periapical e fundamentos de endodontia.
Exodontias simples e cuidados pré e pds-operatérios. Anestesia local e manejo da dor. Indicagao e interpretagéo
de radiografias odontolégicas e protecédo radioldgica. Prescrigdo medicamentosa em Odontologia: indicagdes,
contraindicagdes, interagcdes medicamentosas e cuidados com grupos especificos. Urgéncias odontoldgicas.
Atendimento odontoldégico a crianga, a gestante, a pessoa idosa e a pacientes com condi¢cbes sistémicas
relevantes. Biosseguranca, prevengdo e controle de infecgdes. Codigo de Etica Odontolégica, aprovado pela
Resolugdo CFO n° 118/2012: direitos e deveres fundamentais, responsabilidade profissional, relacionamento
com o paciente e com a equipe de saude, sigilo profissional e documentos odontoldgicos.

FARMACEUTICO

Ciclo da assisténcia farmacéutica: selegao, programacéo, aquisi¢cdo, recebimento, armazenamento, distribuicédo
e dispensagdo de medicamentos. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais e uso racional de
medicamentos. Avaliagdo de prescrigdes, orientagdo ao usuario e adesao ao tratamento. Farmacocinética e
farmacodinadmica. Principais classes de medicamentos: indicagdes, contraindicagbes, reagdes adversas e
interacbes. Problemas relacionados a medicamentos e acompanhamento farmacoterapéutico.
Farmacovigildncia e notificagdo de eventos adversos. Medicamentos sujeitos a controle especial: guarda,
dispensacédo e registros. Boas praticas de armazenamento, controle de estoque e validade, conservagao de
produtos termolabeis e cadeia de frio. Formas farmacéuticas, vias de administragcéo e calculos basicos de doses
e diluigdes. Seguranca no uso de medicamentos, ética e responsabilidade profissional.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia funcional, cinesiologia e biomecéanica. Avaliacédo fisioterapéutica da postura, dor, amplitude de
movimento, forga muscular, sensibilidade, equilibrio, marcha e capacidade funcional. Diagnostico cinético-
funcional, definicdo de objetivos, planejamento terapéutico e reavaliagdo. Cinesioterapia: mobilizagao,
alongamento, fortalecimento, condicionamento, treino de equilibrio e de marcha. Recursos manuais e agentes
fisicos: indicagdes, contraindicagbes e cuidados de aplicagdo. Prevengdo e reabilitagdo de disfungdes
musculoesqueléticas, neuroldégicas e cardiorrespiratérias. Fisioterapia no pds-operatério e na recuperagéo
funcional. Prevengao de quedas e promog¢ao da autonomia da pessoa idosa. Nogbes de desenvolvimento motor
infantil. Orientagdo a pacientes e cuidadores; atuagdo na atengao primaria, no atendimento domiciliar e em
equipe multiprofissional. Registros de atendimento, seguranca do paciente e ética profissional.

FONOAUDIOLOGO

Anatomia e fisiologia dos sistemas envolvidos na audigéo, fala, voz e degluticdo. Desenvolvimento da linguagem
oral e escrita. Avaliagdo e intervencdo nas alteragdes da linguagem, da fala e da fluéncia. Voz: avaliagéo,
prevencéo e intervengdo nas alteragdes vocais. Audiologia: anamnese audioldgica, inspegdo do meato acustico
externo, audiometria tonal liminar, logoaudiometria e medidas de imitdncia acustica; interpretacao integrada dos
resultados, prevencao de perdas auditivas e principios de reabilitagdo da comunicagédo. Motricidade orofacial:
avaliacdo das funcbes de respiragcdo, mastigacdo e degluticdo e principios de intervencdo. Disfagia:
identificacdo de sinais de risco, avaliacdo fonoaudioldgica e cuidados relacionados a alimentagdo segura.
Atuacao fonoaudiolégica com criangas, adultos e pessoas idosas. Planejamento terapéutico, acompanhamento
e reavaliagdo. Promogao da saude, orientagdo a familiares e cuidadores, trabalho multiprofissional e registros
profissionais. Cdédigo de Etica da Fonoaudiologia, aprovado pela Resolugdo CFFa n°® 640/2021: principios
gerais, direitos, deveres, responsabilidades, sigilo profissional, registros e relacionamento com o cliente e com
a equipe de saude.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos da Terapia Ocupacional e andlise das atividades humanas. Desempenho ocupacional, autonomia
e participagado nas atividades de vida diaria, atividades instrumentais, educacgao, trabalho, lazer e participagao
social. Avaliagdo terapéutica ocupacional e elaboragdo, execugdo e reavaliagdo do plano de intervengao. Uso
de atividades e recursos terapéuticos em atendimentos individuais e em grupo. Tecnologia assistiva, adaptagao
de atividades e adequagao de ambientes. Desenvolvimento infantil e intervengdo nas alteragbes do
desenvolvimento. Reabilitacdo de pessoas com deficiéncias e condi¢gdes neuroldgicas. Terapia Ocupacional na
salde mental e na atengado a pessoa idosa. Orientagao a familiares e cuidadores. Atuagédo na atengéo primaria,
no atendimento domiciliar e em equipe multiprofissional. Registros de atendimento e ética profissional.
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MEDICO VETERINARIO

Exame clinico, anamnese, diagnostico e condutas terapéuticas em caes e gatos. Principais doengas infecciosas,
parasitarias e ndo infecciosas dessas espécies. Fundamentos de clinica médica e cirurgia veterinaria: principios
de assepsia e antissepsia, preparo do paciente e do campo operatdrio, instrumentagéao cirdrgica, hemostasia,
suturas, manejo de feridas e cuidados pré, trans e pds-operatérios. Imunizagdo, prevencido de doengas e
controle de endoparasitas e ectoparasitas. Farmacologia veterinaria: prescrigao, vias de administragao, calculo
de doses e uso responsavel de medicamentos. Exames laboratoriais: indicagdes, coleta de materiais e
interpretacédo de resultados. Nogbes de reprodugdo e manejo sanitario de cées e gatos. Biosseguranca, manejo
e bem-estar animal. ldentificagcdo, prevencédo e controle de zoonoses. Nogbes de defesa sanitaria animal e
inspecao de produtos de origem animal. Elaboragdo e manutengao de prontuarios, registros, atestados, laudos
e demais documentos médico-veterinarios. Cédigo de Etica do Médico-Veterinario: principios fundamentais,
deveres, direitos, responsabilidade profissional, sigilo e documentagdo profissional.

MEDICO VETERINARIO SANITARISTA

Fundamentos de epidemiologia aplicada a saude publica veterinaria: cadeia de transmisséao, fontes de infecgéo,
reservatorios, vetores, vias de transmissdo e populagdo suscetivel. Indicadores epidemioldgicos: incidéncia,
prevaléncia, morbidade, mortalidade e letalidade. Investigacdo de surtos, casos e epizootias; analise e
comunicagcdo de riscos. Saude Unica e integracdo entre saide humana, animal e ambiental. Vigilancia
epidemiolégica e ambiental das zoonoses. Vigilancia, prevencdo e controle da raiva, leptospirose e
leishmanioses. Notificacédo, investigacdo epidemiolégica, coleta e encaminhamento de amostras e adogdo de
medidas de controle. Vigildncia de populagdes animais, reservatérios e vetores de interesse para a saude
publica. Manejo populacional de caes e gatos e agdes de prevencgéo de zoonoses. Principios de defesa sanitaria
animal e articulagdo com os érgdos responsaveis. Biosseguranca e bem-estar animal nas agdes de vigilancia.
Vigilancia e inspecéo sanitaria de estabelecimentos e produtos de origem animal, no ambito da competéncia
municipal: riscos relacionados a produgdo, manipulagdo, conservagdo, armazenamento, transporte e
comercializagdo. Doengas transmitidas por alimentos, boas praticas e medidas de prevengdo e controle.
Planejamento, execug¢do, monitoramento e avaliagcdo de acbes de vigilancia. Educagédo em saude, mobilizagéo
social e comunicacéo de riscos. Elaboracao de registros, relatérios, pareceres e demais documentos técnicos.
Atuacédo intersetorial. Cdédigo de Etica do Médico-Veterinario: principios fundamentais, deveres, direitos,
responsabilidade profissional, sigilo e documentacao profissional.

MEDICO SAUDE OCUPACIONAL

Fundamentos de saude ocupacional e saude do trabalhador. Relagdes entre condi¢des de trabalho, exposigéao
ocupacional e processo saude-doenga. ldentificagdo e avaliagdo de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos e de acidentes. Medidas de prevencao e controle de riscos no ambiente de trabalho; equipamentos
de protecao coletiva e individual. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e sua
articulacdo com o gerenciamento de riscos ocupacionais. Exames médicos admissionais, periédicos, de retorno
ao trabalho, de mudanga de riscos ocupacionais e demissionais; emissdao do Atestado de Saude Ocupacional
(ASO). Avaliacao de aptidao, restrigcdes funcionais, retorno ao trabalho e readaptacédo. Acidentes de trabalho:
atendimento inicial, investigagdo e prevengado. Diagndstico e acompanhamento de doencgas relacionadas ao
trabalho, especialmente disturbios osteomusculares, perda auditiva induzida por ruido, doencgas respiratorias,
dermatoses e transtornos mentais. Investigagdo do nexo entre agravo e trabalho; vigilancia em saude do
trabalhador e notificacdo de agravos. Registros médicos, sigilo e ética profissional.

MEDICO ALERGOLOGISTA

Fundamentos de imunologia clinica e mecanismos das reac¢cdes de hipersensibilidade. Anamnese dirigida,
identificacdo de desencadeantes e diagnéstico diferencial das doencgas alérgicas. Indicacéo, realizacéo e
interpretacdo de testes cutdneos e exames de IgE especifica. Rinite alérgica e conjuntivite alérgica. Asma:
diagnostico, avaliagdo do controle, tratamento e manejo inicial das exacerbagdes. Dermatite atépica, urticaria
e angioedema. Alergia alimentar: manifestagdes clinicas, investigagao e orientagdo para prevengao de reagdes.
Reacgdes de hipersensibilidade a medicamentos e a venenos de insetos. Anafilaxia: reconhecimento,
atendimento imediato e prevencao de recorréncias. Indicacées e limites dos testes diagndsticos em alergologia.
Tratamento farmacoldgico das doencas alérgicas, medidas de controle ambiental e orientacdo ao paciente.
Imunoterapia com alérgenos: indicagbes, contraindicagcdes e acompanhamento. Identificacao inicial de sinais
sugestivos de imunodeficiéncia e critérios de encaminhamento.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Anamnese, exame fisico cardiovascular e avaliagdo de sintomas como dor toracica, dispneia, palpitagdes,
sincope e edema. Estratificacdo de risco e prevengdo cardiovascular. Hipertensdo arterial: diagnéstico,
avaliacao de risco, tratamento e reconhecimento de lesbes de 6rgdos-alvo. Dislipidemias e manejo de fatores
de risco cardiovascular. Indicagéo e interpretacao de eletrocardiograma, monitorizagdo ambulatorial da pressao
arterial, ecocardiograma e exames para investigacdo de isquemia. Doenca arterial coronariana crénica e
sindromes coronarianas agudas: reconhecimento, diagndstico e condutas iniciais. Insuficiéncia cardiaca:
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apresentacao clinica, classificagdo, investigacdo e tratamento. Arritmias frequentes, especialmente fibrilagao
atrial, bradiarritmias e taquiarritmias; principios de anticoagulagc&o. Valvopatias: reconhecimento clinico e
avaliacao inicial. Emergéncias cardiovasculares: dor toracica aguda, edema agudo de pulmao, arritmias com
instabilidade hemodindmica e emergéncias hipertensivas. Tratamento farmacolégico cardiovascular,
acompanhamento e prevengao secundaria.

MEDICO CLINICO GERAL

Anamnese, exame fisico, raciocinio diagnéstico, interpretacdo de exames complementares e elaboragdo do
plano terapéutico. Prevencdo, diagnostico e acompanhamento de hipertensédo arterial, diabetes mellitus,
dislipidemias e obesidade. Avaliagdo e manejo inicial de dor toracica, dispneia, palpitagbes e edema. Doencgas
respiratérias frequentes: asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica e pneumonias. Queixas gastrointestinais,
infecgdes urinarias, anemias e alteragdes da fungao renal: investigagao e condutas iniciais. Doengas infecciosas
e uso racional de antimicrobianos. Identificacédo de sinais de gravidade, atendimento inicial de urgéncias clinicas
e critérios de encaminhamento. Cuidado da pessoa idosa, multimorbidade e uso de multiplos medicamentos.
Promocéo da saude, prevencao de doencas, acompanhamento de condi¢gdes crdnicas, seguranca do paciente
e ética médica.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Anatomia e fisiologia da pele, cabelos e unhas. Semiologia dermatoldgica: lesGes elementares, distribuicdo das
lesdes, anamnese e exame dermatoldgico. Indicacdo e interpretacdo de exames complementares,
dermatoscopia e bidpsia cutanea. Dermatites atopica, de contato e seborreica; urticaria. Acne, rosacea e
psoriase. Micoses superficiais, infecgdes bacterianas e virais da pele e ectoparasitoses. Hanseniase: suspeicao
diagnostica, avaliagdo clinica e acompanhamento. Reconhecimento de manifestagdes cutdneas de doengas
sistémicas e de reagdes adversas a medicamentos. Lesdes pré-malignas e cancer da pele, incluindo carcinoma
basocelular, carcinoma espinocelular e melanoma: fatores de risco, reconhecimento e condutas iniciais.
Fotoprotegéo, prevencgéo, terapéutica dermatolégica tépica e sistémica, procedimentos dermatolégicos basicos,
seguranca do paciente e ética médica.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Fisiologia do sistema enddcrino e interpretacdo de exames hormonais. Diabetes mellitus tipos 1 e 2: diagnéstico,
tratamento, monitoramento, prevengcdo e manejo das complicacbes. Hipoglicemia e emergéncias
hiperglicémicas: reconhecimento e condutas iniciais. Diabetes gestacional: diagndstico e principios de
acompanhamento. Obesidade, sindrome metabdlica e dislipidemias. Doengas da tireoide: hipotireoidismo,
hipertireoidismo, tireoidites e avaliagdo de nddulos tireocidianos. Disturbios do metabolismo ésseo e mineral:
osteoporose e alteragdes do calcio e da paratireoide. Disturbios das glandulas adrenais: insuficiéncia adrenal
e hipercortisolismo. Alteragdes hipofisarias, com énfase em hiperprolactinemia. Sindrome dos ovarios
policisticos e hipogonadismo. Indicacdo de exames, acompanhamento clinico, critérios de encaminhamento,
seguranca do paciente e ética médica.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Anamnese e exame fisico nas doengas do aparelho digestivo. Investigagdo de dor abdominal, disfagia, nauseas,
vOmitos, diarreia, constipagdo e sangramento digestivo. Indicagcdo e interpretagcdo de exames laboratoriais,
endoscopia digestiva, colonoscopia e exames de imagem. Doenga do refluxo gastroesofagico, esofagites,
gastrites e doencga ulcerosa péptica. Infecgdo por Helicobacter pylori: diagndstico e tratamento. Sindrome do
intestino irritavel e doenga celiaca. Doengas inflamatérias intestinais: doenga de Crohn e retocolite ulcerativa.
Doenca diverticular e rastreamento do cancer colorretal. Hepatites virais, doenga hepatica associada ao alcool,
esteatose hepatica, cirrose e suas complicagdes. Doengas das vias biliares e pancreatites. Reconhecimento e
condutas iniciais nas urgéncias gastroenteroldgicas, especialmente hemorragia digestiva, abdome agudo e
descompensacdo da cirrose. Seguranga do paciente e ética médica.

MEDICO GERIATRA

Envelhecimento e alteragdes fisiolégicas associadas a idade. Avaliagdo geriatrica ampla: condigdes clinicas,
cognicao, humor, funcionalidade, mobilidade, suporte familiar e social. Fragilidade, sarcopenia, imobilidade e
perda de autonomia. Quedas: fatores de risco, avaliacdo e prevengdo. Declinio cognitivo, deméncias e delirium:
identificacado, diagnodstico diferencial e manejo. Depresséo e alteragdes do sono na pessoa idosa. Incontinéncia
urinaria, desnutricdo, disfagia e lesGes por pressédo. Multimorbidade e acompanhamento de doengas crbnicas
na velhice. Polifarmacia, reagdes adversas, interagdes medicamentosas e revisdo de prescrigdes. Prevengao
de agravos, vacinagdo e reabilitagdo funcional. Identificagdo de violéncia e negligéncia contra a pessoa idosa.
Planejamento do cuidado, atengdo domiciliar, orientagdo a familiares e cuidadores e principios dos cuidados
paliativos. Seguranca do paciente e ética médica.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
Anamnese, exame ginecoldgico e obstétrico e interpretacdo de exames complementares. Fisiologia do ciclo
menstrual e investigacdo de sangramento uterino anormal, amenorreia e dor pélvica. Infecgbes genitais,
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infecgcdes sexualmente transmissiveis e doenca inflamatéria pélvica. Planejamento reprodutivo e métodos
contraceptivos: indicagdes, contraindicagcdes e aconselhamento. Climatério e menopausa. Rastreamento e
investigacao inicial de alteragcdes do colo do utero e das mamas. Miomas uterinos, endometriose e massas
anexiais: avaliagao inicial. Diagndstico da gestagdo e acompanhamento pré-natal, incluindo exames, imunizagéo
e identificagdo de fatores de risco. Hipertensdo na gestacgao, diabetes gestacional, infecgcdes e sangramentos
gestacionais. Avaliagdo do bem-estar materno e fetal. Trabalho de parto, assisténcia ao parto e puerpério:
principios de acompanhamento e reconhecimento de intercorréncias. Urgéncias ginecoldgicas e obstétricas,
especialmente gestacdo ectopica, hemorragia e sindromes hipertensivas. Segurangca da paciente e ética
médica.

MEDICO HEMATOLOGISTA

Hematopoiese e interpretacdo do hemograma, reticulécitos, esfregago de sangue periférico e exames de
investigagdo hematoldgica. Diagndstico diferencial das anemias, especialmente ferropriva, megaloblastica,
hemolitica e associada a doengas crénicas. Hemoglobinopatias, com énfase na doenga falciforme e em suas
complicacdes. Alteragbes dos leucéocitos e das plaquetas; investigacdo de leucopenias, leucocitoses,
trombocitopenias e trombocitoses. Disturbios da hemostasia: avaliagcdo de sangramentos, hemofilias e outras
coagulopatias. Trombose venosa, principios de anticoagulagdo e manejo de complicagbes hemorragicas.
Reconhecimento, diagndstico e principios de tratamento das leucemias, linfomas e do mieloma multiplo.
Indicagdo e seguranga da transfusdo de hemocomponentes; identificacdo e manejo inicial de reagdes
transfusionais. Urgéncias hematoldgicas, incluindo neutropenia febrii e sindromes hemorragicas.
Acompanhamento clinico e ética médica.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Diagnostico das doengas infecciosas: avaliagdo clinica, coleta de amostras e interpretagcdo de exames
microbiolégicos e soroldgicos. Infecgbes bacterianas, virais, fungicas e parasitarias. HIV: diagnéstico,
acompanhamento, tratamento antirretroviral e identificagcdo de infec¢gbes oportunistas. Tuberculose e hepatites
virais: diagnostico, tratamento e acompanhamento. Infecgbes sexualmente transmissiveis: investigagcdo e
manejo. Arboviroses, especialmente dengue: classificagdo clinica, sinais de gravidade e condutas iniciais.
Infecgbes respiratorias, do trato urinario, da pele e de partes moles; meningites e endocardite infecciosa. Sepse:
reconhecimento e tratamento inicial. Indicagdo e uso racional de antimicrobianos, resisténcia microbiana e
interpretacdo de antibiogramas. Prevencdo e controle de infeccdes relacionadas a assisténcia a saude.
Imunizagao, profilaxia apds exposicdo e medidas de prevencdo da transmissdo. Seguranga do paciente e ética
meédica.

MEDICO NEFROLOGISTA

Fisiologia renal e interpretagcéo de creatinina, taxa de filtracdo glomerular, exame de urina e quantificacado de
proteinuria. Lesao renal aguda: identificacdo, causas, investigagdo e condutas iniciais. Doenca renal crdnica:
diagnostico, classificagdo, acompanhamento e prevengdo da progresséo. Nefropatia diabética e doenca renal
associada a hipertensdo arterial. Sindromes nefritica e nefrética; avaliacdo inicial das glomerulopatias.
Alteragcdes hidroeletroliticas e do equilibrio acido-base, especialmente distirbios do sédio e do potassio.
Hipertensao arterial de dificil controle e suas relagdes com a doenga renal. Complicagbes da doenga renal
cronica, incluindo anemia e disturbios do metabolismo mineral e 6sseo. Indicagdes e principios da hemodialise
e da dialise peritoneal; complicagdes mais frequentes das terapias dialiticas. Nogbes de transplante renal e
acompanhamento do paciente transplantado. Seguranca do paciente e ética médica.

MEDICO NEUROLOGISTA

Anamnese e exame neuroldgico; localizagdo das lesbes e interpretacdo dos principais sinais e sintomas
neurolégicos. Indicagao e interpretagao clinica de neuroimagem, eletroencefalograma e eletroneuromiografia.
Cefaleias primarias e secundarias, com identificagdo de sinais de alerta. Epilepsias e crises convulsivas:
diagnodstico, tratamento e atendimento inicial do estado de mal epiléptico. Acidente vascular cerebral:
reconhecimento, investigagdo, prevencdo secundaria e condutas iniciais. Deméncias e outros transtornos
cognitivos. Doenca de Parkinson e outros disturbios do movimento. Neuropatias periféricas, doencgas da juncao
neuromuscular e miopatias. Doengas desmielinizantes e infecgbes do sistema nervoso: avaliagao inicial.
Alteracdes da consciéncia e outras urgéncias neuroldgicas. Reabilitagdo, acompanhamento clinico, seguranca
do paciente e ética médica.

MEDICO NEUROPEDIATRIA

Desenvolvimento neuroldgico infantil e avaliagdo dos marcos do desenvolvimento. Anamnese e exame
neuroldgico da crianga e do adolescente. Investigagdo de atraso do desenvolvimento, regresséo de habilidades,
deficiéncia intelectual e alteragbes motoras. Crises convulsivas e epilepsias na infancia: diagndstico, tratamento
e atendimento inicial de urgéncias. Transtorno do espectro autista e transtorno de déficit de atencéo e
hiperatividade: avaliacdo clinica e diagndstico diferencial. Paralisia cerebral e acompanhamento das alteragdes
motoras e funcionais. Cefaleias na infancia e sinais de alerta. Doengas neuromusculares e neuropatias de
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apresentacado pediatrica. Malformagdes e condigdes genéticas com manifestagbes neuroldgicas: suspeicao e
encaminhamento. Indicagdo e interpretacado clinica de neuroimagem e eletroencefalograma. Planejamento do
acompanhamento, orientagédo a familia, atuagdo multiprofissional, seguranga do paciente e ética médica.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Anatomia e fisiologia do olho e das vias visuais. Anamnese e exame oftalmoldgico: avaliagdo da acuidade visual,
motilidade ocular, pupilas, segmento anterior, pressao intraocular e fundo de olho. Erros refrativos e principios
da correcdo optica. Catarata: diagndstico, avaliagcdo e principios de tratamento. Glaucoma: fatores de risco,
investigagdo, acompanhamento e tratamento. Doencas da superficie ocular, conjuntivites, olho seco e
alteracdes das palpebras. Uveites e infecgdes oculares. Retinopatia diabética, altera¢cdes retinianas vasculares
e degeneracao macular relacionada a idade. Estrabismo e ambliopia: identificagdo e avaliagéo inicial. Urgéncias
oftalmolégicas: perda subita da visdo, trauma ocular, queimaduras quimicas e glaucoma agudo. Prevengdo da
perda visual, acompanhamento clinico, seguranca do paciente e ética médica.

MEDICO ONCOLOGISTA

Epidemiologia do cancer e principios de prevencao e detecgdo precoce. Anamnese, exame clinico, investigacao
diagnostica, confirmagdo anatomopatolégica e estadiamento das neoplasias. Indicagdo e interpretagcdo de
exames laboratoriais e de imagem na avaliagdo oncoldgica. Principios de tratamento cirdrgico, radioterapico e
sistémico: quimioterapia, hormonioterapia, terapias-alvo e imunoterapia. Abordagem clinica das neoplasias de
mama, pulmao, trato gastrointestinal e préstata. Avaliagcdo da resposta ao tratamento e acompanhamento do
paciente. Reconhecimento e manejo inicial de complicacdes e urgéncias oncolégicas, incluindo neutropenia
febril, compressdao medular e hipercalcemia. Controle de sintomas, cuidados paliativos, comunicagdo com o
paciente e atuacdo em equipe multiprofissional.

MEDICO ORTOPEDISTA

Anatomia funcional e exame clinico do sistema musculoesquelético. Avaliagdo da dor, das deformidades, das
limitagdes funcionais e dos traumatismos. Indicagédo e interpretacdo de exames de imagem em Ortopedia.
Fraturas, luxacdes, entorses e lesdes ligamentares: diagnéstico, avaliagcdo neurovascular, imobilizacdo e
principios de tratamento. Traumatismos da coluna e das extremidades; identificacdo de sinais de gravidade e
condutas iniciais. Osteoartrite, tendinopatias, lombalgia e outras afec¢cdes musculoesqueléticas frequentes.
Infecgdes osteoarticulares: suspeita diagndstica e investigagao inicial. Afecgcdes ortopédicas da crianga e da
pessoa idosa. Indicagbes gerais de tratamento conservador e cirurgico, cuidados pré e pds-operatorios e
reabilitacdo funcional.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Anatomia e fisiologia do ouvido, nariz, seios paranasais, faringe e laringe. Anamnese e exame
otorrinolaringoldgico; indicacdo e interpretacdo de exames audioldgicos, endoscopicos e de imagem. Otites
externas e médias, perda auditiva e zumbido: investigagdo e condutas terapéuticas. Vertigem e outros disturbios
vestibulares: diagndstico diferencial e manejo inicial. Rinites, rinossinusites e obstrucdo nasal.
Faringoamigdalites, hipertrofia adenoamigdaliana e disturbios respiratérios do sono. Disfonia, alteragdes das
pregas vocais e disfagia: avaliagao inicial. Epistaxe, corpos estranhos em ouvido, nariz e vias aerodigestivas
superiores e outras urgéncias otorrinolaringolégicas. ldentificagdo de lesdes suspeitas de neoplasia de cabecga
e pescogo. Tratamento clinico, indicagdes gerais de procedimentos cirurgicos, prevengdo, seguranca do
paciente e ética médica.

MEDICO PEDIATRA

Atencao a saude do recém-nascido, da crianga e do adolescente. Anamnese e exame fisico pediatrico; avaliagcédo
do crescimento, desenvolvimento neuropsicomotor e estado nutricional. Aleitamento materno e alimentacéo
infantil. Imunizacédo e identificagdo de situagdes que exigem atualizagdo vacinal. Prevengdo de acidentes e
promog¢do da saude. Febre sem sinais localizatérios e identificagcdo de sinais de gravidade. Infecgdes
respiratérias, otites, doengas diarreicas e infecgdes urinarias: diagndstico e tratamento. Desidratagao e terapia
de reidratagcdo. Asma e outras condigdes respiratérias recorrentes. Anemia e deficiéncias nutricionais
frequentes. Avaliagao inicial de alteragbes do desenvolvimento e do comportamento. Acompanhamento de
doencgas crbnicas na infancia. Urgéncias pediatricas: desconforto respiratério, convulsées e choque;
reconhecimento e condutas iniciais. Prescricdo de medicamentos em pediatria, seguranca do paciente, protegcéao
da crianga e ética médica.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Anatomia e fisiologia respiratdria. Avaliagao de tosse, dispneia, sibilancia, dor toracica e hemoptise. Indicagéao
e interpretacao de espirometria, oximetria, gasometria arterial e exames de imagem do térax. Asma: diagnéstico,
avaliacao do controle, tratamento e manejo das exacerbag¢bes. Doenga pulmonar obstrutiva crénica: diagndstico,
classificagao clinica, tratamento e prevencao de exacerbagdes. Pneumonias e outras infecgdes respiratorias;
tuberculose pulmonar: investigacao, tratamento e acompanhamento. Doencas pleurais, com énfase em derrame
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pleural. Doencas pulmonares intersticiais: suspeicdo e investigacao inicial. Nédulo pulmonar e suspeita de
cancer de pulmao. Tromboembolismo pulmonar: reconhecimento e condutas iniciais. Insuficiéncia respiratoria
aguda e crénica; principios da oxigenoterapia e do suporte ventilatério. Tabagismo e cessagao do tabaco.
Segurancga do paciente e ética médica.

MEDICO PNEUMOPEDIATRIA

Desenvolvimento e fisiologia do sistema respiratério na infancia. Avaliagdo de tosse, sibilancia, dispneia e
infecgdes respiratorias recorrentes em criangas e adolescentes. Indicagdo e interpretacdo de oximetria,
espirometria, exames de imagem e outros exames respiratérios aplicaveis a faixa etaria. Asma infantil:
diagnostico, avaliagao do controle, tratamento e manejo das exacerbagdes. Sibilancia recorrente e diagndstico
diferencial. Bronquiolite e pneumonias: avaliagdo da gravidade e tratamento. Fibrose cistica, bronquiectasias e
doencas pulmonares crbnicas: reconhecimento e principios de acompanhamento. Suspeita de malformagdes
das vias aéreas e de aspiragdo de corpo estranho. Distlurbios respiratérios do sono na infancia. Insuficiéncia
respiratéria: reconhecimento, oxigenoterapia e condutas iniciais. Prevengcdo de agravos respiratorios,
orientagao a familia, seguranca do paciente e ética médica.

MEDICO PSIQUIATRA

Entrevista psiquiatrica, exame do estado mental, avaliagdo diagnodstica e identificagdo de fatores de risco.
Transtornos depressivos, transtorno bipolar, transtornos de ansiedade e transtornos psicoéticos. Transtornos
relacionados ao uso de alcool e outras substancias: avaliagdo, manejo clinico e prevencédo de recaidas.
Transtornos da personalidade e do comportamento: avaliagdo inicial e diagnostico diferencial. Alteragdes
psiquiatricas em criangas, adolescentes e pessoas idosas. Avaliacao do risco de suicidio e de violéncia; manejo
inicial de agitacdo psicomotora, crise suicida e outras urgéncias psiquiatricas. Indicagdes, efeitos adversos,
interacbes e monitoramento de antidepressivos, antipsicéticos, estabilizadores do humor e ansioliticos.
Abordagens psicossociais, acompanhamento longitudinal e articulagdo do cuidado em rede. Consentimento,
sigilo, segurancga do paciente e ética médica.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Anamnese e exame do sistema musculoesquelético. Diagndstico diferencial de artralgia, artrite, dor axial e
fraqueza muscular. Indicagao e interpretagdo de marcadores inflamatérios, autoanticorpos, analise do liquido
sinovial e exames de imagem. Artrite reumatoide: diagndstico, avaliacdo da atividade e tratamento.
Espondiloartrites e artrite psoriasica. Lupus eritematoso sistémico e outras doengas do tecido conjuntivo:
manifestagdes clinicas e acompanhamento. Vasculites sistémicas: reconhecimento e avaliagdo inicial.
Osteoartrite, fibromialgia e sindromes dolorosas musculoesqueléticas. Gota e outras artropatias por cristais.
Osteoporose e prevengdo de fraturas. Uso e monitoramento de anti-inflamatérios, corticosteroides,
medicamentos modificadores do curso da doencga e terapias imunobioldgicas. Reconhecimento de complicacbes
e urgéncias reumatolégicas, seguranca do paciente e ética médica.

MEDICO SAUDE DA FAMILIA

Atencéo clinica centrada na pessoa e na familia; abordagem de problemas indiferenciados e identificagcdo de
sinais de gravidade. Acompanhamento longitudinal, coordenagdo do cuidado e definicdo de critérios de
encaminhamento. Diagndstico, tratamento e acompanhamento de hipertensdo arterial, diabetes mellitus,
obesidade, doengas respiratérias frequentes e outras condigdes crbnicas. Atendimento inicial de queixas
infecciosas, dor, febre, alteragbes gastrointestinais e wurinarias. Saude da crianga: crescimento,
desenvolvimento, alimentacdo e imunizagcdo. Saude da mulher: planejamento reprodutivo, pré-natal de risco
habitual e prevencdo de agravos. Saude da pessoa idosa: funcionalidade, quedas e uso de multiplos
medicamentos. Identificagdo e cuidado inicial de problemas de saude mental. Prevencao, rastreamento e
promogado da saude conforme caracteristicas da populagdo atendida. Atendimento domiciliar, trabalho em
equipe, conhecimento do territério, registros clinicos, seguranca do paciente e ética médica.

MEDICO UROLOGISTA

Anatomia e fisiologia do trato urinario e do sistema genital masculino. Avaliagdo de hematuria, dor lombar,
sintomas urindrios baixos e alteracdes genitais. Indicacdo e interpretacdo de exames laboratoriais,
ultrassonografia e exames urolégicos complementares. Hiperplasia prostatica benigna: diagndstico e
tratamento. Avaliacdo de alteracbes prostaticas e investigacdo do cancer de prostata. Infecgdes do trato
urinario, prostatites e epididimites. Litiase urinaria: diagndstico, prevencdo e principios de tratamento.
Incontinéncia urinaria e disfungbes miccionais. Disfuncdo erétil e infertiidade masculina: avaliagdo inicial.
Identificagdo de neoplasias da bexiga, rins e testiculos. Urgéncias uroldgicas: retencgdo urinaria aguda, colica
renal com sinais de gravidade, torgédo testicular e trauma urogenital. Indicacdes gerais de procedimentos
urolégicos, cuidados pds-operatodrios, seguranga do paciente e ética médica.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA ESTIMADO
Concurso Publico 01/2026

O cronograma estimado para o presente Concurso Publico observara o seguinte:

Evento Data / Periodo
Publicacdo do Edital 25/09/2026
Inscricdes 26/09 a 29/10
Vencimento do boleto 30/10/2026
Periodo de Pedido de Isencgdes 28 e 29/09/2026
Lista de Deferimento de Isengdes 16/10/2026
Recursos contra Isencdes 19 e 20/10/2026
Respostas dos Recursos de Isengao 23/10/2026
Resultado inscrigbes, de candidatos com deficiéncia e 06/11/2026

candidatos negros

Recursos contra o indeferimento das inscrigbes, candidatos
com deficiéncia e candidatos negros

09 e 10/11/2026

e Resultado dos recursos

~ . 27/11/2026
e Convocacao provas objetivas
Provas Objetivas 06/12/2026
Divulgacado dos Gabaritos (s6 internet) 08/12/2026

Recursos contra os gabaritos

09 e 10/12/2026

e Resultado dos Recursos contra os gabaritos (dependendo
do n° de recursos)

e Divulgacédo das Notas das provas objetivas

08/01/2027

Recursos contra as notas das provas objetivas

11 e 12/01/2027

¢ Resultado dos Recursos contra Notas das provas objetivas
e Classificacao Preliminar

22/01/2027

Recurso de Classificagdo Preliminar

25 e 26/01/2027

e Resultado dos recursos contra a Classificagao
¢ Classificacao Final
e Divulgacédo da Homologacéao

05/02/2027

O presente cronograma estimativo podera ser alterado de conformidade com o desenvolvimento do
procedimento, ficando o candidato ciente de sua obrigagdo de acompanhar todos os atos de publicagdes,
comunicados e demais divulgagdes que se fizerem necessarias junto ao portal do Concurso Publico no IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio, que se constituem os meios oficiais para essa
finalidade.
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