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Anexo | CRONOGRAMA DO CONCURSO

O Cronograma de Atividade podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita sem
aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Concurso em www.legalleconcursos.com.br.

Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[ Publicagdo do Edital 08/10/26
Prazo de Impugnacdo do Edital de Abertura e Inscri¢des 08/10/26 14/10/26
[B) Periodo de inscrigGes — Ampla concorréncia e reserva de vagas, pedido de condigdo

especial de prova e envio da CNH para os cargos de Motorista e Operador de Mdquinas 08/10/26 06/11/26

Rodovidrias (até as 18h do ultimo dia)
8, Periodo de Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 08/10/26 15/10/26
Publicagdo na Area do Candidato dos resultados dos pedidos de isengdo 20/10/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 21/10/26 23/10/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: indeferimento dos 27/10/26

pedidos de isengdo
B  Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Taxa de Inscricdo 09/11/26
Publicagdo da Homologacdo das inscrigdes 12/11/26
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigdes 13/11/26 17/11/26
F’ubli.caigéo na Area do Candidato das respostas aos recursos: homologagdo das 19/11/26

inscriges
Publicagdo do Resultado da homologagdo das inscrigGes 19/11/26

Cronograma Prova Tedrico-Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
®  Publicagdo na Area do Candidato dos locais de prova 19/11/26
B  Aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva 29/11/26
Publicagdo na Area do Candidato do caderno de provas e gabarito preliminar 30/11/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 12/12/26 03/12/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: gabarito preliminar 07/12/26
Publicagdo do Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 07/12/26
Prazo recursal: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 08/12/26 10/12/26
Publicacdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 15/12/26

Cronograma Prova de Titulos

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicacdo da Convocacgdo para a Prova de Titulos 07/12/26
Periodo de envio online na Area do Candidato dos Titulos 08/12/26 10/12/26
Publicacdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 15/12/26
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 16/12/26 18/12/26
if.lbllicagéo na Area do Candidato das respostas aos recursos: Resultado da Prova de 21/12/26

itulos

Cronograma Resultado Final (exceto os cargos de Auxiliar de Servigos Escolares, Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias,
Operario e Servente)

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

[¢  Publicagdo do Resultado do Concurso e Homologagdo Final do Concurso 21/12/26
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Cronograma Prova Pratica

Evento / Datas Provaveis

Inicio Fim
o#  Publicagdo da Convocagdo para a Prova Pratica 18/12/26
Aplicagdo da Prova Prética 10/01/27
Publicacdo do resultado da Prova Pratica 12/01/27
Prazo Recursal: resultado da Prova Pratica 13/01/27 15/01/27
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: resultado da Prova Pratica 19/01/27

Cronograma Resultado Final (somente os cargos de Auxiliar de Servigos Escolares, Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias,
Operario e Servente)

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

[  Publicagdo do Resultado do Concurso e Homologagdo Final do Concurso 19/01/27
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Anexo Il PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragGes havidas até a data da publicagdo do
Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragGes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das
provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS
RODOVIARIAS, OPERARIO E SERVENTE

LINGUA PORTUGUESA

a.

Interpretagdo de textos: Leitura e compreensdo de informagdes. Identificacdo de ideias principais e secunddrias. Intengdo
comunicativa.

Vocabuldrio: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Sindbnimos e anténimos.
Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacgdo silabica. Localizagdo da silaba ténica. Acentuagdo grafica. Relagdo entre
letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras.

Sinais de pontuagao: Emprego do ponto final, ponto de exclamagdo e ponto de interrogacado. Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de coordenagdo e subordinagao.

MATEMATICA

Sistema de numeracgdo decimal.

Numeros naturais: operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), expressdes numéricas. Mdltiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.

Sistema monetario brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformagdo de medidas).

Porcentagem.

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patriménio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais e
estaduais.

b. Brasil: Histéria e ciclos econémicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal; reforma
tributaria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; satide publica, doengas endémicas
e desafios sanitdrios; educagao, cultura, artes e esportes; censo demografico.

¢. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizagdo e impactos econdmicos, sociais e culturais; BRICS
e novas configuragdes de poder; integragdo regional e Mercosul; Tensdes comerciais entre paises, crises econdmicas internacionais;
petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentdvel, mudangas climaticas, aquecimento global, efeito estufa
e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas ambientais;
gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial; mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saide mental; alimentagdo e inseguranga alimentar; familia contemporanea;
intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por substancias adulteradas,
seguranca publica e operagdes policiais em areas urbanas; Regulamentacdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLACAO

a. LeiOrgénica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alterages (todos os artigos): Lei Municipal n2 2.401/2026.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

d. Lei Federal n28.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR DE SERVIGOS ESCOLARES

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Dietética: mensuragdo de alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos, medidas caseiras, redagdo de
receitas culindrias.

Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados. Técnicas basicas de pré-preparo, separagdo de partes e
preparo de alimentos. Processos basicos de cocgdo: calor umido, a vapor e seco.

Boas Praticas na Manipulagdo de Alimentos: Higienizagdo e manipulagdo de alimentos de forma segura. Prevengdo de contaminagao
cruzada. Armazenamento adequado de alimentos.

Caderno de Atengdo Basica, n.2 23, Saude da Crianga: Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar; Guia alimentar para
criangas brasileiras menores de 2 anos (2021). Disponivel em: https://www.cfn.org.br/index.php/biblioteca/

Limpeza: classificagdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e equipamentos
de limpeza de superficies (limpeza manual Umida, limpeza manual molhada, limpeza seca). Limpeza de tetos, limpeza de janelas,
limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de sanitérios, limpeza de mdveis e utensilios.

Higienizagdo: Protocolo de higienizagdo das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de
procedimentos (espanacdo, varrigdo e lavagem).

Produtos de limpeza e desinfecgao, protocolo de uso de EPI's, protocolo de coleta de lixo, separagdo e destinacao de lixos, principios
basicos na operacionalizagao do processo de limpeza. Cédigo de cores para os diferentes tipos de residuos.

Nogdes Basicas: Jardinagem, horta e conservagdo das areas externas da escola. Disciplina e vigildancia dos alunos. Rotina e
organizagao escolar. Gestao e conservagdo de materiais e espagos.

Nog¢des Basicas: Prevencdo de acidentes. Nogdes de primeiros socorros e de higiene pessoal. Atendimento ao publico. Protocolo de
uso de EPI’s. Controle de estoque.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MOTORISTA

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Nogdes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de alimentagdo de ar, sistema de
arrefecimento, sistema de lubrificagdo e sistema elétrico.

Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificagdes, caracteristicas e recomendagdes de seguranga.

Direcdao Defensiva e normas de seguranga.

Codigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Condugdo de veiculos por
motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados; Cidadao; Educagdo para o transito; Sinalizagao de
transito; Engenharia de trafego, operagao, fiscalizagdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulagdo
internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Condugdo de escolares; Habilitagdo; Infragdes; Penalidades; Medidas
administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo; Sinalizacdo Vertical de
Adverténcia; Sinalizagdo Vertical de Indicagdo; Sinalizagdo Horizontal; Sinalizagdo Semafdrica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo
Tempordria; Sinalizagdo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

Noc¢Ges de Seguranga do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou érgao
regulamentador de transito.

Conhecimentos sobre condugdo, manutencgao, limpeza e conservagdo de veiculos.

Normas gerais de circulagdo e conduta. Condugdo de transporte coletivo de passageiros. Condugdo de transporte de escolares.
Condugao de veiculos leves e pesados.

Nogdes de Engenharia de Trafego: Teoria do Fluxo. Demanda de estruturas Viarias: Determinagdo e Proje¢do. Capacidade Real e
Tedrica: Determinagdo e Cdlculo da Capacidade de Estruturas Viarias. Determinagdo do Nivel de Servigo de Estruturas Vidrias.
Mobilidade e Acessibilidade. Pélos Geradores de Viagens/Trafego. Cruzamentos Semaforizados: Programacgdo Semaférica: Veiculos
motorizados, ndo motorizados e pedestres. Técnicas de Coordenagao Semaférica. Estudos de Trafego. Projetos de Sinalizagdo Viaria:
Aspectos técnicos do CTB. Sinalizagdo Horizontal, Vertical e Semaférica para veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres
Seguranca Viaria: Pilares da Segurancga Viaria e Acidentes de Transito. Dispositivos de Seguranga Vidria e Técnicas Moderadoras de
Trafego.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

NogGes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de alimentagdo de ar, sistema de
arrefecimento, sistema de lubrificagdo e sistema elétrico.

Codigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Condugdo de veiculos por
motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados; Cidadao; Educagdo para o transito; Sinalizagdo de
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transito; Engenharia de trafego, operagao, fiscalizagdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulagao
internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Condugdo de escolares; Habilitagdo; Infragdes; Penalidades; Medidas
administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

d. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo; Sinalizacdo Vertical de
Adverténcia; Sinalizagdo Vertical de Indicagdo; Sinalizagdo Horizontal; Sinalizagdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo
Tempordria; Sinalizagdo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferrovidrios.

e. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NRO6, NR11, NR12, NR18.

f. Condugdo de maquinas: Regras para movimentar a maquina, cuidados para seguranga do operador, da maquina e dos operdrios
que trabalham em volta da maquina; Regras de segurancga para isolar a drea de trabalho; Reabastecimento do equipamento;
Identificagdo de anomalias.

g. Conhecimentos sobre as principais maquinas rodoviarias e agricolas (retroescavadeira, escavadeira, patrola, trator, pa-carregadeira
e motoniveladora): apresenta¢do do equipamento, nogdes de mecanica, identificagdo dos principais componentes mecanicos,
hidraulicos e elétricos, verificagdo da manutengao didria pelo operador (conforme normas), lubrificagdo, limpeza e cuidados basicos,
procedimentos corretos de operagdo, principios de equilibrio, nogdes de movimentagdo e seguranga do equipamento e da
operagao.

h. Valor de leitura em relégios e marcadores de: nivel de éleo lubrificante, éleo hidraulico, carga de bateria, pressao de 6leo do motor
diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel.

i. Madquinas: Tipos e geragdes dos tratores; Normas de seguranga na manutencgdo e operagao de maquinas; Simbologia universal para
magquinas; Instrumentos do painel e comandos dos tratores; Metrologia; Funcionamento de motores e seus componentes; Sistema
de alimentagdo de ar do trator; Sistema de arrefecimento do motor do trator; Sistema de alimentagdo de combustivel do trator;
Sistema de lubrificacdo do motor de tratores; Sistema elétrico do trator; Sistema de lubrificagdo da transmissdo; Acionamento da
TDP. Sistema de rodado dos tratores; Sistema de freio dos tratores; Manuteng¢des e acoplamentos de implementos no trator;
Tecnologias empregadas em Agricultura de Precisdo e sua utilizacdo na cultura.

j. Conhecimentos sobre implementos agricolas: Grades e Arados; Semeadoras e plantadeiras; Cultivador; Pulverizadores;
Atomizadores; Carreta; Guincho; Plaina; Picadores de forragens; Segadoras; Ancinhos e enleadores; Condicionadores; Enfardadora;
Preparo do solo e aplicagdo de insumos. Ferramentas basicas para uso em maquinas agricolas e instalagdo de britagem.

k. Ferramentas bdsicas para uso em maquinas rodoviarias, tais como: motoniveladora, rolo compactador, retroescavadeira, pa
carregadeira, escavadeira PC e mini escavadeira, e instalagdo de britagem.

|. Nogbes de Seguranga, Meio Ambiente e Saude: normas de saude e seguranga do trabalho visando a identificagdo dos riscos de
acidentes e critérios de prevencgdo; Politica nacional de meio ambiente, bem como os aspectos de poluigdo ambiental e medidas de
controle; estrutura de sistemas de gestdo (qualidade, ambiental, saide e seguranca e responsabilidade social) aplicados a
empreendimentos do setor de transporte.

m. Nogdes de Mecanica dos Solos: Definir conceitos basicos de Mecanica dos Solos e Geotecnia enfatizando a formagdo dos solos, suas
propriedades, comportamentos e propriedades. Indicar problemas com os taludes e indicacGes de estabilidade. Classificagdo.
Granulometria. Propriedades. Tipos de dguas nos solos. Compactagdo e Adensamento.

n. Constru¢do de Vias: servigos bdsicos para a utilizagdo dos equipamentos de terraplenagem. Frotas de equipamentos de
terraplenagem. Etapas construtivas de cortes e de aterros. NogOes basicas de construgdo de pontes, viadutos, tineis e obras de
contengdo.

o. Pavimentagdo: Misturas Asfalticas (Caracteristicas Principais dos Materiais utilizados na Pavimentagdo de Vias). Técnicas Basicas de
Execugdo e de Controle Tecnoldgico de Pavimentos. Caracteristica de Dosagem de Misturas Asfalticas Convencionais. Classificagdo
e Caracteristicas Técnicas. Materiais de Base e Subbase. Técnicas Executivas e de Controle Tecnoldgico. Pavimentos de Baixo Custo.
Dimensionamento de Pavimentos.

p. Nogdes de Geréncia e Conservagdo: Defini¢cGes gerais de Conservagdo e Geréncia de Pavimentos e suas politicas. Aspetos Gerais da
Manutengdo de Rodovias, abrangendo as fases evolutivas. Conservagdao de estradas e rodovias, principais problemas, causas
provaveis e métodos de corregdo. Cadastros, Inventarios, auscultagdes e sondagens. Geréncia dos Pavimentos.

g. Nogdes de Hidrologia e Drenagem: Introdugdo a Hidrologia. Bacias hidrograficas. Ciclo hidrolégico. Agua e Pavimento. Evolucdo dos
conceitos de Drenagem. Fundamentos para dimensionamento da drenagem. Drenagem Urbana. Drenagem Rodoviaria. Técnicas
alternativas de drenagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE OPERARIO

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Capinagem: limpeza em geral, técnicas de capina, utensilios e maquinarios utilizados nas atividades de capina; tipos de vegetagdo
e a forma adequada de execugdo da capina; cuidados no manuseio de ferramentas e maquinarios. Descarte de residuos de capina
e 0 meio ambiente.

c. Lavagem e limpeza de maquinas, veiculos, sanitarios.
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Construgao civil: Tarefas gerais de auxilio na construgdo civil, pavimentagdo e calgamento: ferramentas e instrumentos de trabalho.
Madquinas: Ferramentas basicas para uso em maquinas rodovidrias, tais como: motoniveladora, rolo compactador, retroescavadeira,
pa carregadeira, escavadeira PC e mini escavadeira, e instalagdo de britagem.

f. Sepultamento: Armazenagem tempordria de restos mortais humanos. Abertura e fechamento da sepultura (procedimentos),
limpeza e conservagdo. Transporte, Inumagdo, cremagao, trasladagdo e exumagdo de cadaveres.

g. Limpeza urbana: Importancia da limpeza urbana. Servigos de limpeza urbana: coleta de lixo; varri¢do; capinagdo e rogada; poda de
arvores; limpeza de bueiros e bocas de lobo; remogdo de entulhos e dentre outros.

h. Calcetagem: Assentamento de pedras e meios fios. Pavimentagdo asfaltica. Nivelamento de superficies. Assentamento de
paralelepipedos, mosaicos, pedras portuguesas, pedras irregulares e lages. Tipos e tamanhos de pedras. Obras de calcetagem,
ferramentas, insumos e técnicas.

i. Normas de Seguranga: conceito, equipamentos de seguranca (EPIs). Prevenc¢do de acidentes. NogGes de primeiros socorros. Normas
de higiene pessoal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE SERVENTE

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Limpeza: Classificagdo de dreas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e equipamentos
de limpeza de superficies (limpeza manual imida, limpeza manual molhada, limpeza seca).

c. Higienizagdo: Protocolo de higienizagdo das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de
procedimentos (espanagdo, varri¢do e lavagem).

d. Limpeza: Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de sanitarios,
limpeza de moveis e utensilios, limpeza de vidros, espelhos e persianas. Produtos de limpeza e desinfecgdo.

e. Coleta e Descarte de Residuos: Protocolo de coleta de lixo, separagao e destinagao de lixos, principios basicos na operacionalizagao
do processo de limpeza. Codigo de cores para os diferentes tipos de residuos.

f. Boas Praticas na Manipulacdo de Alimentos: Higienizagdo e manipulagdo de alimentos de forma segura. Prevengdo de contaminagdo
cruzada. Armazenamento adequado de alimentos.

g. Preparagdo e Servico de Bebidas e Alimentos: Preparo de cafés, chds e outras bebidas quentes e frias. Montagem de bandejas e
organizagao de utensilios. Servico de lanches e refei¢des leves; Técnicas de montagem e organiza¢cdao de mesas para reunides e
eventos.

h. Conhecimentos Basicos sobre Equipamentos de Copa: Operagdo e manutencdo basica de equipamentos de copa (cafeteiras,
chaleiras elétricas, liquidificadores, etc.). Cuidados e limpeza dos equipamentos.

i. Dietética: mensuragdo de alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos, medidas caseiras, redagdo de
receitas culindrias.

j.  Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados. Técnicas basicas de pré-preparo, separagao de partes e
preparo de alimentos. Processos basicos de cocgdo: calor imido, a vapor e seco.

k. NogOes Basicas: Prevengdo de acidentes. Nogdes de primeiros socorros e de higiene pessoal. Atendimento ao publico. Protocolo de
uso de EPI’s. Controle de estoque.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR EM SAUDE BUCAL, FISCAL SANITARISTA E DE
MEIO AMBIENTE, MONITOR E TECNICO EM ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secunddrias. Relagdo entre as ideias. Efeitos de
sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. InformagGes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formagdo de
palavras. SinGnimos, anténimos, parénimos e homdnimos.

c. Aspectos linguisticos: RelagGes morfossintdticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial vigente).
Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido).
Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. Razdes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisao em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades), sistema monetario

brasileiro.

EquacGes e fungdes de 1° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.

Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagGes, perimetro e area de circulos, tridangulos e quadrilateros.

Matemdtica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Sm o0

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.
i. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.
j.  Analise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

INFORMATICA

a. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes superiores: conceitos basicos e interface do sistema; Area
de Trabalho; Menu Iniciar; Barra de Tarefas; Explorador de Arquivos (barra de comandos, guias, acesso rapido e gerenciamento de
arquivos e pastas); gerenciamento de arquivos, pastas e atalhos (criar, copiar, mover, recortar, colar, renomear, excluir, restaurar,
compactar, extrair, propriedades, criptografar e ocultar); Lixeira; ConfiguracGes do Windows (Sistema, Bluetooth e Dispositivos;
Rede e Internet, Personalizagdo, Aplicativos, Contas, Hora e Idioma, Acessibilidade, Privacidade e Seguran¢a e Windows Update);
Gerenciador de Tarefas (processos, desempenho e inicializagdo); Central de NotificagBes; janelas (minimizar, maximizar, restaurar,
fechar); nogGes de seguranga; aplicagdo de teclas de atalhos; identificagdo e utilizagdo de nomes validos para arquivos e pastas;
tipos de arquivos e extensGes mais comuns; e uso de teclado e mouse para navegagdo, organizacdo e configuragdo do sistema.

b. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero
de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibi¢do do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, bot&es, guias e grupos da
Faixa de Opgdes; Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatagdo de textos e documentos; Saber identificar as configuragdes e configurar as Opgbes do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar
teclas de atalho para qualquer operagao.

c. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador padrdo;
Importar favoritos e configuragdes; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas; Navegar com privacidade ou
excluir o histérico; Usar guias e sugestGes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padrdo; Fazer o
download de um arquivo; Usar ou corrigir dudio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do Chrome;
Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pagina
inicial e de inicializagdo; Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar como
visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formuldrios automaticamente; Gerenciar senhas; Gerar uma senha;
Compartilhar seu local; Limpar dados de navegagdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as configuragdes do
Chrome para padrao; Navegar com privacidade; Escolher configuragdes de privacidade; Verificar se a conexdao de um site é segura;
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Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de
relatérios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuragdes
do Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificagGes, alterar idiomas e traduzir
paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragées do Chrome para o padrdo e
acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com contetddo da Web e corrigir
erros de conexao).

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histéria, geografia, politica, economia e aspectos socioecon6micos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patriménio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais e
estaduais.

b. Brasil: Histéria e ciclos econémicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal; reforma
tributaria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; satde publica, doengas endémicas
e desafios sanitarios; educacgdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

c. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizacdo e impactos econémicos, sociais e culturais; BRICS
e novas configuragdes de poder; integragdo regional e Mercosul; Tensdes comerciais entre paises, crises econdmicas internacionais;
petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentavel, mudancas climaticas, aquecimento global, efeito estufa
e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas ambientais;
gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial; mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saide mental; alimentagdo e inseguranga alimentar; familia contemporanea;
intolerdncia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por substancias adulteradas,
seguranca publica e operagdes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLACAO

a. Lei Orgénica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragdes (todos os artigos): Lei Municipal n2 2.401/2026.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 a0 41 e 44 ao 47.

d. LeiFederal n28.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO

a.
b.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo: Lei n2 8.429/1992 (Lei da Improbidade Administrativa); Lei n2 12.527/2011 (Regula o Acesso a Informagdes); Lei
Complementar n2 101/2000 (Normas de Finangas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na Gestdo Fiscal).

Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica - Redagdo Oficial, Pronomes de tratamento, Padrdo Oficio, Memorando,
Requerimento, Ata, Técnica Legislativa. Publica¢des oficiais.

Direito Administrativo: Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar;
poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo,
revogacdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitagdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogacdo da licitagdo. Modalidades de licitagdo (Lei n° 14.133/2021). San¢&es
penais na licitagdo. Sistema de Registro de Pregos (Decreto Federal n? 11.462/2023). Contratos administrativos: conceitos,
peculiaridades e interpretagdo. Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, conteudo, cldusulas essenciais ou
necessarias, garantias para a execu¢ao do contrato, modalidades de garantia. Execugdao do contrato administrativo: direitos e
obrigagdes das partes, acompanhamento da execugdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovagdo do contrato. Inexecugdo,
revisdo, suspensao e rescisao do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificagdo. Conceito
e principios. Delega¢do: concessdo, permissdo e autorizagdo (Leis n2 8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentagio e controle.
Requisitos do servigo e direitos do usudrio. Competéncia para prestagdo do servico. Formas e meios de prestagdo do servigo.
Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas
plblicas e sociedades de economia mista. Consércios Publicos (Lei n2 11.107/2005) Orgdos publicos: conceito, natureza e
classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Processo administrativo (Lei n2 9.784/1999): das disposi¢Ges
gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.2 8.429/1992). Acesso a Informagao
(Lei n2 12.527/2011). Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizagdo dos
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bens publicos. Alienagdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens publicos. Intervengao
na propriedade e atuagdo no dominio econémico. Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupagdo temporaria.
Limitagdo administrativa. Atuagdo no dominio econdmico. Controle da administragdo: conceito, tipos e formas de controle.
Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de
Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Administrativo.

Fundamentos da Administragdo: fungdes administrativas (planejar, organizar, dirigir e controlar; eficiéncia, eficacia e efetividade; a
tecnologia e sua administragdo; organogramas; fluxogramas; benchmarking; empowerment; ciclo PDCA); estrutura organizacional
(divisdo do trabalho; niveis organizacionais; organograma; cadeia de comando; departamentalizagdo; desenho estrutural das
organizag0es); motivagdo (ciclo motivacional; teorias de processo e conteldo; motivagdo, empoderamento e comprometimento);
controle (tipos de controle; conceitos de eficiéncia, eficicia e efetividade; avaliagdo de programas e projetos governamentais);
organizagdo, sistemas e métodos (manualizagdo; gerenciamento por processos - gestdo funcional e por processos, cadeia de valor,
tipos de processos, niveis de detalhamento de processos, ciclo de gerenciamento de processos, projeto de mapeamento e
modelagem de processos, nivel de maturidade de processos); processo decisorio (estrutura das decisGes; tipos de decisdo;
racionalidade, certeza, risco, incerteza; processo linear e sistémico; processo de tomada de decisdo, técnicas de solugdo de
problemas; ferramentas de diagndstico - principio de pareto, diagrama de Ishikawa e diagrama de dispersdo; ferramentas de
desenvolvimento de alternativas - brainstorming/brainwriting, anélise de campos de forca, diagrama de drvore de decisdo, método
cartesiano).

Nogdes de Administracdo de Materiais: gestdo de estoques - custos dos estoques, estoques de seguranca, sistemas de controle de
estoques; compras - organiza¢do e objetivos, parcerias e contratos; centros de distribuicdo e movimentagdo fisica; cadeia de
suprimentos.

Arquivamento de documentos, legislacdo, atos oficiais. Nogdes de Arquivologia: Glossario dos Documentos Arquivisticos Digitais.
Disponivel em: https.//www.gov.br/conarq/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/publicacoes-tecnicas.

Processos Administrativos. Lei Federal n® 9.784/1999 (Processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal). Fases
do processo administrativo (instauragdo, instrugdo, relatério, julgamento, recurso, revisdo), espécies de processo administrativo.
Principios aplicaveis aos processos administrativos (devido processo legal, contraditorio e ampla defesa, legalidade, motivagao,
oficialidade, gratuidade). Direitos e deveres dos administrados. Processo administrativo disciplinar. Prescri¢do, anulagdo, revogacao,
convalidagdo.

Qualidade em Atendimento ao Publico (online, presencial, por telefone): Ouvidoria. Direito a informagdo. Comunicabilidade e
apresentagdo. Responsabilidade social. Barreiras a Comunicagdo. Abordagens de comunicagdo. Fatores de comunicagdo
(apresentagdo, cortesia, interesse e atencgdo, presteza, eficiéncia, tolerancia, discri¢cdo, conduta, objetividade).

Recursos Humanos: Levantamento das Necessidade de Treinamento; Treinamentos; Avaliagdo de Estagio Probatdrio; Avaliagdo de
Desempenho dos servidores; Andlise e Descricdo de Cargos; Plano de Cargos e Fungbes; Plano de Carreira; Exoneragdo;
Aposentadoria.

Folha de Pagamento: Registro de servidores; Vencimento bdsico; Adicionais, concessdes e beneficios; Descontos; Contribuigdo
previdencidria; Férias; Incidéncia de impostos. Regulamentagdo do cartdo ponto.

Decreto Federal n2 8.373/2014 (Institui o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas -
eSocial e da outras providéncias).

. Instrugdo Normativa RFB n.2 2.237/2024 e alteragdes (Dispde sobre a Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais

DCTFWeb). Disponivel em:
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?naoPublicado=&idAto=141910&visao=anotado

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

a.

Sm oo

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico. Lei n® 11.889, de 24 de dezembro de 2008 (Regulamenta o exercicio de Auxiliar em
Saude Bucal).

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Atengdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atencdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS, Atengdo Bdsica. Portaria n2
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Ateng&o Basica).

Cadernos de Atengdo Basica n? 17: Satde Bucal.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primdria a Saude.

Instrutivo Técnico da Rede de Atencao Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Politica Nacional de Saude Bucal.

Instrumentag¢do Odontoldgica: conceitos basicos, conhecimento acerca dos instrumentos e usos; técnicas de desinfecgao.
Requisitos para pessoas que lidam com publico em situagdes de urgéncias: Nog¢Ges de primeiros socorros, Telefones publicos de
servigos e urgéncias. Recebimento e protocolo de documentos.
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Prevencado e Controle de Riscos em Servigos Odontoldgicos.
Formas adequadas de descarte de residuos dos servigos de satde.
Manual do TSB e ASB: Volumes 1 e 2. Orientagdes de Biosseguranga. Disponiveis em: https://crosp.org.br/portal-
informativo/downloads/manuais/

. Brasil. Ministério da Satde. A saude bucal no Sistema Unico de Salde. Brasilia: MS, 2018. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal_sistema_unico_saude.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISCAL SANITARISTA E DE MEIO AMBIENTE

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Decreto Estadual n? 23.430/74 - Disp&e sobre a promogdo, protecgdo e recuperagdo da Saude Publica no Estado do Rio Grande do
Sul.

Lei Federal n® 6.437/77 - Configura infragdes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sangdes respectivas, e da outras
providéncias.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 44, de 17 de agosto de 2009.
DispGe sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensagdo e da comercializagdo de
produtos e da prestacdo de servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias e dd outras providéncias.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 216, de 15 de setembro de 2004.
DispGe sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacgdo.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 275, de 21 de outubro de 2002.
DispGe sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de Fabricacdo em Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 502, de 27 de maio de 2021.
Disp&e sobre o funcionamento de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos, de carater residencial.

Portaria do Gabinete do Ministro do Ministério da Saide n° 888, de 4 de maio de 2021. Dispde sobre os procedimentos de controle
e de vigilancia da qualidade da 4gua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade.

Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia Sanitdria. Portaria n® 326, de 30 de julho de 1997. Aprova o Regulamento Técnico sobre
as Condigdes Higiénicos-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de
Alimentos.

Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 763, de 12 de novembro de 2021. Regulamento técnico para as
boas praticas na manipulagdo e comercializagdo de alimentos em agougues e fiambrerias no Estado do Rio Grande do Sul.
Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 940, de 8 de setembro de 2022. Estabelece o regulamento técnico
para licenciamento de Estabelecimentos de Educagdo Infantil.

Saneamento Basico e Vigilancia Sanitaria: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria; Sistema Nacional
de Vigilancia; Administracdo Publica e vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS); Procedimentos Operacionais
Padronizados de Boas Praticas para servigos de alimentagado sobre os seguintes itens: Higienizagdo de instalagdes, equipamentos e
méveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas; Higienizagdo do reservatorio e Higiene e saide dos manipuladores.

. Licenciamento Ambiental: conceito, finalidades e aplicagdo. Procedimentos: etapas, prazos, competéncias, estudos ambientais,
andlise técnica e pareceres. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Avaliagdo de Impactos Ambientais: principais
metodologias e aplicagdo. Impactos ambientais das atividades industriais, atividades agropecuarias, de obras civis, de aquicultura,
de infraestrutura de transportes, loteamentos, saneamento e gestao de residuos solidos.

Gerenciamento de Residuo sélido: conceitos, caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geracdo, métodos de
disposigdo final e tratamento. Planos de Gerenciamento de Residuos.

Manejo de Fauna: introdugdes, reintrodugdes, translocagdes, e adensamento populacional de fauna silvestre, manejo de fauna
silvestre, populagdes e metapopulagbes in situ e ex situ, fauna ameagada de extingdo.

Legislagdo Municipal Ambiental: Lei n° 625/2002 (Cddigo do Meio Ambiente). Lei n° 1.488/2014 (Politica Municipal de Saneamento
Basico).

Legislagdo Estadual Ambiental: Lei n? 15.434/2020; Decreto n 2 55.374/2020; Resolugdo CONSEMA n? 372/2018; Resolugdo
CONSEMA 383/2018.

Legislacdo Federal Ambiental: Decreto n° 6.514/2008 (Infragbes e Sangdes Administrativas ao Meio Ambiente e Processo
Administrativo Federal); Decreto n2 6.686/2008; Lei n2 6.766/79 (Disp&e sobre o Parcelamento do Solo Urbano); Lei n° 6.938/1981
(Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei Complementar n? 140/2011; Lei 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de
Conservacgdo da Natureza - SNUC); Lei n° 9.605/1998 (Sangdes Penais e Administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas
ao meio ambiente); Lei 10.650/2003 (Disp&e sobre o acesso publico aos dados e informagdes existentes nos drgios e entidades
integrantes do Sisnama.); Lei n2 11.428/2006 (Dispde sobre a utilizagdo e prote¢do da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica);
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Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos); Lein® 12.651/2012 (Prote¢do da vegetagdo nativa); Resolugdes CONAMA
(n° 1/1986; n2 33/1994), Lei Federal n2 15.190/2025 (Lei Geral do Licenciamento Ambiental).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MONITOR

S@ o0

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

Educagdo Especial e Educagdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e cuidados corporais, Saude e bem-estar,
Prevencdo de acidentes e Primeiros Socorros.

Organizagdo dos Espagos e Rotina na Educacdo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade; Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptagdo a Escola: escola e familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianca.

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educagdo especial.

O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Publicagdes do MDS: Caderno Assisténcia Social; Orientagdes técnicas sobre o servigo de protegao social especial para pessoas com
deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia; OrientagGes Técnicas: Servigcos de acolhimento para criangas e adolescentes;
Programa BPC na escola: Caderno 1 concepgdes e fundamentos e Caderno 2 recomendagGes para fazer avangar o BPC na escola.
Disponiveis em: http.//www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

Legislacdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA); Lei Federal n° 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei Federal n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgio
das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018 (Torna
obrigatoria a Capacitagdo em Nogdes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino
Publicos e Privados de Educagdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM

>

S avT o

(%

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacio da Lei Organica da Saude).

Atencdo Bdsica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengao Basica. Portaria n°
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atenc¢&o Basica).

Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagbes do Ministério
da Saude.

Noc¢Ges de anatomia e fisiologia humana: alteragSes anatémicas e sinais vitais.

Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutricdo, dietética, hidratagdo, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e outras
relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia.

Educacgdo, prevencgdo e controle de infecgdes em servigos de salde e na comunidade.

Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia.

Doengas em geral: prevencao, sinais, sintomas, orientagGes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

Administragdo e Gestdo dos servigos de saude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.
Assisténcia de enfermagem em prevencgdo e controle de doengas infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e
Puerpério.

. Atendimento a salde da crianga em sua integridade.

Cuidados de enfermagem: em administragdo de medicamentos, calculos e doengas, uso de cateteres, drenos, sondas, feridas, em
terapia respiratdria, conforto e sinais vitais.

Educagdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legislagdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdao de materiais.

Calendario nacional de vacinagdo. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em satdde. Programa Nacional de Seguranga do paciente.
Politica Nacional de Humanizagdo. Suporte Basico e Avangado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Bdasico e Avangado de Vida no Trauma. Diagndstico de Enfermagem. Coleta de Exames
Laboratoriais.

Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames: Preparo do leito, movimentagdo, transporte e contengdo do paciente.
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Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servigos basicos de saude, bem como clinica-cirurgica,
urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo de administracdo de medicamentos e solugGes, bem como suas caracteristicas e
efeitos.

Prevencdo de acidentes e primeiros socorros.

Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude, Sistema Unico de Saude, Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
atencgdo basica, fungGes e responsabilidades na rede de atengdo a saude, educagdo em salde, prevengdo, promogao, protegao e
recuperagdo da saude, vigilancia e prioridades em satide, humanizagdo da assisténcia a salde, agdes e programas de saude (crianca,
adolescente, mulher, homem e idoso), ISTs, saude mental, doengas infectocontagiosas, doengas crénicas comuns na atengdo basica,
imunizagGes, prevengdo e combate as doengas, direitos do usuario da saude, seguranga do trabalhador em saude.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE CONTADOR, ENFERMEIRO INSTRUTOR/SUPERVISOR, FISCAL TRIBUTARIO,
MEDICO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO ESF, PROFESSOR DE ALEMAO, PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE CIENCIAS, PROFESSOR
DE EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR DE GEOGRAFIA, PROFESSOR DE HISTORIA, PROFESSOR DE INGLES, PROFESSOR DE MATEMATICA,
PROFESSOR DE MUSICA, PROFESSOR DE PORTUGUES, PROFESSOR DE SERIES INICIAIS E PSICOLOGO

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias. Efeitos de
sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagdo de palavras e expressGes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacgdo de
palavras. Sindnimos, anténimos, parénimos e homonimos.

c. Aspectos linguisticos: RelagGes morfossintdticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial vigente).
Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido).
Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA (exceto para os cargos de Professores)

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. Razoes e ProporgGes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema monetario
brasileiro.

e. Equacgles e fungdes de 1° grau e 2° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.

f. Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagGes, perimetro e area de circulos, tridangulos e quadrilateros.

g. Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro, area superficial e volume de cubos, paralelepipedos,
cilindros, cones e prismas.

h. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

i. Estatistica: Conceitos iniciais (populagdo; amostra; variavel; dado; unidade estatistica); Tipos de variaveis estatisticas (qualitativas
nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organizagdo de dados (fontes de dados;
levantamento de dados; construgdo de tabelas; elaboragdo do rol); Tabelas de frequéncia: (frequéncia absoluta; frequéncia relativa;
frequéncia acumulada); Leitura, representagdo e interpretagdo grafica de dados e tabelas (identificar informag&es; comparar dados;
tabelas; grafico de barras; grafico de colunas; grafico de setores (pizza); grafico de linhas); Medidas de tendéncia central (Calculo de
média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana); Probabilidade (experimento aleatdrio; evento; espago
amostral; célculo da probabilidade); Analise combinatéria (principio multiplicativo; permutagées (inclusive anagramas); arranjos;
combinagdes).

j.  Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressio geométrica.

k. Matriz, determinante e sistemas lineares.

INFORMATICA (exceto para os cargos de Professores)

a. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e vers&es superiores: conceitos basicos e interface do sistema; Area
de Trabalho; Menu Iniciar; Barra de Tarefas; Explorador de Arquivos (barra de comandos, guias, acesso rapido e gerenciamento de
arquivos e pastas); gerenciamento de arquivos, pastas e atalhos (criar, copiar, mover, recortar, colar, renomear, excluir, restaurar,
compactar, extrair, propriedades, criptografar e ocultar); Lixeira; Configura¢des do Windows (Sistema, Bluetooth e Dispositivos;
Rede e Internet, Personalizagdo, Aplicativos, Contas, Hora e Idioma, Acessibilidade, Privacidade e Seguranga e Windows Update);
Gerenciador de Tarefas (processos, desempenho e inicializagdo); Central de NotificagBes; janelas (minimizar, maximizar, restaurar,
fechar); nogGes de seguranga; aplicagdo de teclas de atalhos; identificagdo e utilizagdo de nomes vélidos para arquivos e pastas;
tipos de arquivos e extensGes mais comuns; e uso de teclado e mouse para navegagdo, organizagdo e configuragdo do sistema.

b. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero
de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibigdo do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botGes, guias e grupos da
Faixa de Opgdes; Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
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formatagdo de textos e documentos; Saber identificar as configuragGes e configurar as Opgdes do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar
teclas de atalho para qualquer operagao.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botGes; Definir e
identificar célula, planilha e pasta; Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar
planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opg0es; Saber selecionar e
reconhecer a selegdo de células, planilhas e pastas; Identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e grupos
Inicio, Inserir, Layout da Pdagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibigdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatagdo de textos e documentos e reconhecer a selegdo de células; Identificar e utilizar os botGes das guias e
grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibigdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer
a formatagdo documentos; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operagdo; Reconhecer férmulas.

Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador padrdo;
Importar favoritos e configuragdes; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas; Navegar com privacidade ou
excluir o histérico; Usar guias e sugestdes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padrdo; Fazer o
download de um arquivo; Usar ou corrigir dudio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do Chrome;
Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pagina
inicial e de inicializagao; Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar como
visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formularios automaticamente; Gerenciar senhas; Gerar uma senha;
Compartilhar seu local; Limpar dados de navegacgdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as configuragdes do
Chrome para padrdo; Navegar com privacidade; Escolher configuragGes de privacidade; Verificar se a conexdo de um site é segura;
Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de
relatérios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuragdes
do Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificagGes, alterar idiomas e traduzir
paginas da Web, usar a cdmera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragées do Chrome para o padrdo e
acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com contetddo da Web e corrigir
erros de conexdo).

LEGISLAGAO (para todos os cargos)

a.

b
c.
d

Lei Orgdnica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteracdes (todos os artigos): Lei Municipal n2 2.401/2026.
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 62, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 a0 41 e 44 a0 47.

Lei Federal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO (somente para os cargos Professores)

a.
b.

Pensadores da educagdo e histéria da educagdo.

Elementos da pratica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos,
avaliagdo, formacgdo docente, técnicas didaticas.

Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepcbes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade.

Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democrética.

Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Multiplas. O ludico
na educagao.

Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas.

Obras: “Curriculo: a atividade humana como principio educativo”, “Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico” e “Avaliagdo: Concepgdo dialética-libertadora do processo de avaliagdo escolar”, de Celso dos Santos
Vasconcelos; “Formagao reflexiva de professores: estratégias de supervisdo”, de Isabel Alarcdo; “Educagdo: um tesouro a descobrir”,
de Jacques Delors; “Politica e educagdo: ensaios”, de Paulo Freire; “Projeto politico-pedagdgico da escola: uma construgao possivel”,
de Ilma Passos Alencastro Veiga.

Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA); Lei Federal n° 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei Federal n°
13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018
(Torna obrigatéria a Capacitagdo em NogOes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de
Ensino Publicos e Privados de Educagdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CONTADOR

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico. NBC PG 01 e NBC PG 300 (Cédigo de Etica Profissional do Contador).

Lei Municipal n° 99/1993 e suas altera¢des (Cédigo Tributario Municipal).

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gesto fiscal e da

o oo

outras providéncias).

e. Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orcamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

f. Lei Federal n2 5.172/1966 (Disp&e sobre o Sistema Tributdrio Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a
Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

g. Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigacdes Tributarias Acessdrias).

h. Lei Complementar n2 116/2003 (Disp&e sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal).

i. Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

j. Lei Federal n2 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos).

k. Reforma Tributéria: Lei Complementar n2 214, de 16 de janeiro de 2025. Institui o Imposto sobre Bens e Servigos (IBS), a
Contribuicdo Social sobre Bens e Servicos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS); cria o Comité Gestor do IBS e altera a legislagdo tributaria.
Emenda Constitucional n? 132/2023.

|.  Prestagdo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros; NogGes sobre o SIAFIC; IRRF dos Municipios (Instrugdo
Normativa da Receita Federal do Brasil n2 1.234/2012); Noc¢des de custos; Controle patrimonial; Publicages obrigatdrias (Resolugdo
n? 1.134/2020 TCE/RS).

m. NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgacdo de Informagao Contabil de
Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1 a 34). Disponivel em: https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-
contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/

n. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico (MCASP) - 112 Edigdo.

0. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 152 Edig3o.

Instru¢Bdes de Procedimentos Contabeis - IPCs (00 a 16). Disponivel em: https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/contabilidade-
e-custos/federacao/instrucoes-depronunciamentos-contabeis-ipcs

g. Administragdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta.
Controle na administragdo publica: conceitos e abrangéncia. Sistema de controle externo. Regras constitucionais sobre controle
externo: fiscalizagao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tomada e prestagdo de contas.

r. Planejamento e Orgamento no Setor Publico: Orcamento publico, principios orgamentdrios e processo or¢amentario; Processo de
planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentdrias e lei orgamentdria anual.

s. Balango no Setor Publico: Estrutura e andlise dos balangos e demonstracSes contdbeis; Suprimento de fundos; Despesas de
exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa.

t. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicacdo, objeto, objetivos e usuarios. Principios Fundamentais de
Contabilidade; Controle e variagdes do patrimdnio publico; Contabilizagdo de atos e fatos contabeis; Receitas e despesas publicas:
execug¢do orgamentaria e financeira; Ingressos e dispéndios extraorcamentarios.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE ENFERMEIRO INSTRUTOR/SUPERVISOR

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolucdo Cofen n2 564/2017 (Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem). Lei
Federal n2 7.498/1986 (Regulamenta a profissdo). Decreto Federal n2 94.406/1987.

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

c. Atencgdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n2

2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Ateng3o Basica).

Cadernos de Atencgdo Basica: 12 ao 15; 17, 19 a0 27; 28 (I e ll) a0 41.

Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1,2 e 3.

Protocolos da Atengdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atengdo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atengdo Primdria a Saude.

Sm oo o

Calendario Nacional de Vacinagdo: Calendario vacinal - Criangas, Adolescentes, Adulto e Idoso, Gestante.

i. Instrutivo Técnico da Rede de Atencgdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Saude (SUS).

j. Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagdes do Ministério
da Saude.

k. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro, Angioedema,
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Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Cronica - DRC,
Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor crénica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo de Sindromes Coronarianas
Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-
e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Administragcdo e Gestdo dos servigos de saude. Cuidados e procedimentos gerais
desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.

. Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras ISTs.

Assisténcia de enfermagem em prevengdo e controle de doengas infectocontagiosas.

Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério a crianga em sua integralidade.

Procedimentos basicos de enfermagem: Posigdes terapéuticas; movimentagdo e transporte de paciente; Coleta de material para
exames; Alimentagdo do paciente; Curativos e bandagens; Retirada de pontos; Oxigenioterapia e nebulizagdo; Aspiragdo de
secrecGes; Drenagem toracica; Sondagem gastrica; Sondagem enteral; Cateterismo vesical; Troca de bolsa de colostomia; Pungdo
venosa.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas, em terapia
respiratdria, conforto e sinais vitais.

Educagdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legislagao basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Bdasico e Avancado de Vida no Trauma. Diagndstico de Enfermagem. Coleta de Exames
Laboratoriais.

Necessidades humanas basicas: oxigenacgdo, nutri¢do, dietética, hidratagdo, eliminagGes, medidas de higiene e conforto, e outras
relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Doencgas em geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientagées, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.

Farmacologia aplicada a enfermagem: cédlculo de administracdo de medicamentos e solugdes, bem como suas caracteristicas e
efeitos; Medicagbes via parenteral e ndo parenteral.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISCAL TRIBUTARIO

>

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gest3o fiscal: todos os
artigos).

Constituigdo Federal de 1988 - Titulo VI (Da Tributagdo e do Orgamento); Politica Urbana, art. 182/183.

Lei Federal n° 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a
Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigagdes Tributarias Acessorias).

Lei Complementar n? 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal).

Lei Municipal n° 99/1993 e suas alteragdes (Cédigo Tributario Municipal).

Cddigo de Processo Civil - Lei n2 13.105/2015 - Titulo 11l Dos Embargos a Execug3o.

Direito Tributario: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplica¢do, interpretacdo e integragdo da
legislagdo tributdria. Principios Constitucionais Tributarios. Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Garantias
Constitucionais do contribuinte. Obrigacdo Tributdria: hipdtese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeitos ativo e passivo.
Responsabilidade tributaria. Langamento Tributario. Conceito e natureza juridica. Modalidades de langamento tributdrio. Revisdo
do langamento. Imunidades e isengdo. Tributos: natureza juridica. Conceito. Classificagdo. Espécies. Impostos. Taxas. Contribuigdes.
Empréstimo compulsdrio. Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as
relagcGes de consumo.

Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extraorgamentario; estagios
e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Divida Ativa. Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo.

REDESIM: Lei Federal n° 11.598/2007.

Simples Nacional; Lei Complementar n® 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte);
Resolugdo n° 140/2018 do CGSN.

. Lei Federal n° 6.830/1980 (Lei de Execuges Fiscais).

Administragdo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos; Servigos publicos; Servidores
publicos; Poder de policia; Administragdo direta e indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo; Bens publicos; Patrimdnio
publico; Interesse publico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MEDICO

Q

S@ o0

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°®
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacgdo da Lei Organica da Saude).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Atengdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n°
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Ateng3o Basica).

Cadernos de Atengdo Basica: 12 ao 15; 17,19 ao 27; 28 (I e ll) ao 41.

Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atengdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atengdo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primaria a Saude.

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro, Angioedema,
Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Crénica - DRC,
Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor cronica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo de Sindromes Coronarianas
Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-
e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

Instrutivo Técnico da Rede de Atencao Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolida¢do n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagdes do Ministério
da Saude.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. ISTs, AIDS, saide mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutrigdo infantil. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas.
Direitos dos usuarios da satide. Cédigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia.
Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagdo, testes e diagnodsticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegconhentos.

Doencas Alérgicas. Doengas Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo. Doengas do
Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta.
Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e
Oncoldgicas. Doengas Infecciosas e Parasitdrias. Doengas Neuroldgicas. Doengas Nutricionais. Doengas Oculares. Doengas
Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doengas Osseas. Doengas Psiquidtricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doengas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE NUTRICIONISTA

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentag&o da Lei Organica da Saude).

Administracdo de servigos de alimentacdo: Planejamento do servigo de nutri¢do e dietética, critérios para elaboragao de cardapios,
selecdo e preparo dos alimentos. Anorexia e Bulimia.

Avaliagdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagdo.

Cadernos, normas e manuais do Ministério da Saude.

Calculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doengas inflamatérias do intestino, Diabete
Mellitus, renais agudos e cronicos. Calculo do nimero de refei¢Ges didrias. Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero de
substitutos.

Contaminacgdo dos alimentos. Controle higiénico sanitario dos alimentos, analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e
implantagdo do Manual de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo. Cuidado nutricional em doengas de ma absorgdo, Anemia,
Cancer e AIDS. Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais.

Cuidado nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco. Custos e produtividade no servigo de alimentagdo e controle de
qualidade. Desnutrigdo. Digestdo, Absorgdo. Educagdao em servigo e treinamento. Epidemiologia nutricional. InteragGes entre drogas
e alimentos/ nutrientes. Equilibrio de energia e manejo do peso. Fator de corregdo dos alimentos. Fatores ligados a presenga,
numero e proporgdo dos micro-organismos. Indicagdes e técnicas de ministragdo de nutri¢do enteral. Interagdo entre medicamentos
e nutrientes. Interpretagdo de exames laboratoriais.

Legislagdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n? 8.080/1990; Lei n? 11.346/2006; Decreto n2 7.508/2011; Resolugdo n2 26/2013;
ResolugBes RDC, da Anvisa: RDC n2 12/2001; RDC n2 275/2002; RDC n2 63/2000; RDC n2 216/2004; RDC n? 11/2014.
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Macronutrientes e Oligoelementos. Nutrigdo e Atividade Fisica. Manual de boas praticas nos servigos de alimentagdo. Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar. Seguranca Alimentar e Nutricional. Necessidades, recomendagdes e planejamento de energia e
nutrientes para os individuos. Nutrigdo e hipertensdo. Nutricdo e doengas reumaticas. Nutrigdo e salde oral. Nutrigdo e saude
psiquica. Educagdo nutricional para coletividades. Nutrigdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepatica e
cardiaca. Nutrigdo e saude coletiva. Nutrigdo materno infantil. Nutri¢do na gravidez. Nutri¢do nas diferentes fases de vida: infancia,
adolescéncia, adulto, idoso. O exercicio da profissdo de nutricionista.

Os nutrientes e seu metabolismo: fundamentos basicos em nutrigdo humana. Peso, estatura, percentual de gordura corporal.
Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica. Planejamento de cardapios para escolares. Planejamento
de um lactario. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo. Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE.

Recomendagdes nutricionais: conceito, uso e aplicagdo das DRI’s.

. Regulamentagdo da profissdo de nutricionista. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN.

Técnica Dietética: conceito, classificagdo e composigdo quimica, caracteristicas organolépticas, os grupos alimentares, selegéo,
conservagao, pré-preparo, preparo e distribuigdo dos alimentos.

Terapia de Nutricdo Enteral: indicagdo, técnica de administragdo, preparo, distribuicdo, selecdo e classificagdo das formulas
enterais.

Terapia Nutricional em condi¢des especificas: Desnutricdo, Doengas Gastrointestinais, Doengas Cronicas Ndo transmissiveis
(Diabetes, Hipertensdo e Obesidade), Doengas Renais, Doengas Hepdticas, HIV/AIDS e Neoplasias, Sindromes de Ma Absorgio,
Alergias e Intolerancias alimentares. Vias de acesso e complicagdes em nutrigdo enteral e parenteral.

Politica Nacional de Vigilancia em Saude; Politica Nacional de Atengdo Basica - Portaria n? 2.436/2017; Politica Nacional de
Promogdo da Saude; Programa Nacional de Seguranga do Paciente; Programa Saude na Hora.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ODONTOLOGO ESF

a.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugdo CFO-118/2012 (Cédigo de Etica Odontoldgica). Lei Federal n 5.081/1966
(Regula o Exercicio da Odontologia).

Legislagdo do SUS: Constituigdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Organica da Saude).

Cadernos de Atengdo Basica: Saude Bucal.

Atengdo Bdsica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Bdsica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n2
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atenc¢&o Basica).

Anatomia bucal e dentaria: Patologias e semiologia da cavidade oral. Doengas sistémicas com repercussdao na cavidade oral.
Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfungdo Témporo-
Mandibular e Dor-Orofacial. Prétese Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontoldgica e
Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessérios odontoldgicos. Clinica Integral. Exame do paciente.

Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia. Odontologia Legal e Bioética. Biosseguranca
em Odontologia.

Patologia: Doenga cérie; Etiologia; Niveis de evolugdo, Doenga periodontal; Etiologia; Niveis de evolugao, Exame geral do paciente,
Anamnese, Exames laboratoriais, Exame do paciente em Odontologia; Exame extra bucal; Exame intra bucal; Exame clinico de
tecidos moles; Exame clinico dos elementos dentdrios; Exame radiolégico dos elementos dentarios; Exame clinico dos tecidos de
suporte dos elementos dentarios Exame radioldgico dos tecidos de suporte dos elementos dentdrios, Diagndstico; Diagndstico extra
bucal; Diagndstico intra bucal; Diagndstico das lesdes em esmalte; Diagndstico das afecgdes do complexo dentina-polpa; Diagndstico
pulpar; Diagnéstico das afecgOes dos tecidos de suporte dos elementos dentarios; Diagndstico das lesdes de origem endodontica;
Diagndstico das lesdes de origem periodontal; Diagndstico das lesdes de origem endoddntico/periodontal, Promogdo e prevengdo
da saude em Odontologia.

Odontologia Geral: Técnicas de anestesia regional em Odontologia; Consideragbes anatdmicas; Técnicas de anestesia maxilar;
Técnicas de anestesia mandibular, Principios de Cirurgia; Principios de Assepsia; Principios de cirurgia, Principios de exodontia;
Instrumental cirdrgico; Principios de exodontia ndo complicada; A férceps; A alavanca; Principios de exodontia complicada. Retalho
ou técnica aberta. Dentes retidos; Indicagdes; Contraindicagdes; Sistema de classificagdo; Exame radiografico; Técnica Cirurgica;
Controle pds-operatério. Principio da abordagem e prevengdo das infeccGes odontogénicas, Traumatismo dentdrio, Doengas
odontogénicas do seio maxilar, Principios de diagnéstico diferencial e bidpsia, Abordagem do paciente sob quimioterapia e
radioterapia, Implantes contemporaneos em Odontologia, Prote¢do do complexo dentina polpa, Tratamento das lesGes em tecidos
duros sem preparo de cavidades-tratamento ndo invasivo, Tratamento endoddntico-obturagGes de canais, Restauragdes com
materiais provisorios, Restauragdes com cimentos de iondmero de vidro, Restauragdes com amalgamas, Restauragdes com resinas
compostas, Protese; Protese fixa; Protese parcial removivel; Protese total.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ALEMAO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabuldrio. Compreensdo e produgdo de géneros textuais
diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Alema. Pratica pedagdgica do ensino da Lingua Alema: Abordagem
comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de Lingua Alema.
Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Verbos, Numerais, Conjungdes, Interjeigbes, Contragdes, Preposigdes.

c. Ensino da Lingua Alema: Competéncias para ensinar e aprender lingua alema. Avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e de seus
atores. Interagdo em sala de aula e valorizagdo do conhecimento prévio e de mundo do aluno. Conceito de letramento: aplicagdes
ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/Alem3o, entre as quais: leitura como letramento, comunica¢do oral como
letramento, pratica escrita como letramento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ARTES

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. A linguagem artistica. Produgdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. O ensino de
Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e Sociedade. Manifestagdes artisticas. Construgdo do Conhecimento. As
implicagGes pedagdgicas do processo de estruturagao da pratica de ensino em artes visuais. Relagdo entre teoria e pratica nas aulas
de arte. Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.

c. Arte da Pré-histéria a Idade Média - Arte das civilizagGes antigas. Arte das civilizagGes orientais. Arte da antiguidade cldssica greco-
romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino, romantico e gético.

d. Metodologia do Ensino de Arte: RelagGes entre metodologia, contetdo e pratica de ensino. O método como parte do processo de
planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodoldgicas para o ensino de artes visuais.

e. Histdria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepgdes modernas e pés-modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de
ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formagdo de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino:
acdo educativa em museus, galerias.

f.  Processos de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introducdo dos elementos formais e
sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composicdo, valor tonal, cor, luz e sombra.

g. Ensino de Arte: metodologias e abordagens no ensino da arte; avaliagdo em arte; plano de aula. Aspectos conceituais do ensino da
arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e Arte como area de conhecimento. Sentido de Ensinar Arte na Escola. Arte na
perspectiva da diversidade e do direito dos estudantes. Artes visuais e percepgdo visual. Histéria da arte: movimentos artisticos,
originalidade e continuidade. O Ensino de Arte nos diversos contextos sociais. A construgao do conhecimento em arte.

h. Artes contemporaneas: A produgdo artistica como experiéncia de interagdo e como desenvolvimento de habilidades sensiveis,
cognitivas e reflexivas. As artes plasticas, a musica, o teatro e a danga em diferentes contextos e momentos histéricos; histéria da
arte brasileira; arte e cultura indigena; arte e cultura afro-brasileira; arte contemporanea e suas novas tecnologias. A cidade
enquanto espaco de produgdo de sentidos e significados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE CIENCIAS

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Biotecnologia e qualidade de vida do homem.

c. Citologia: a quimica da célula: substancias organicas e inorganicas: estrutura, papel bioldgico e importancia na preservagao da vida.
Teoria celular. A vida nas células: membrana celular; citoplasma; nucleo (divisdo celular). Metabolismo celular: energia e controle;
metabolismo energético (respiragdo aerdbia, anaerdbia, fotossintese e quimiossintese).

d. Histologia: animal e vegetal.

e. Fisiologia Humana: Nutricdo e digestdo; respiragdo; circulagdo; excrecdo e osmorregulagdo; sistemas integradores: sistema
enddcrino e sistema nervoso; 6rgaos dos sentidos; sustentagdo e os movimentos do corpo.

f. A continuidade da vida: formas de reprodugdo e fecundagdo; reprodugdao humana, métodos anticoncepcionais, IST e AIDS; etapas
do desenvolvimento embriondrio humano; intervengées humanas na area da reproducdo: bebé de proveta, congelamento de
embrides, clonagem.

g. Adiversidade dos seres vivos: classificagdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozodrios, fungos e algas;
Importancia ecoldgica e econdmica das bactérias, algas e fungos; caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos
metazoarios; doengas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus, bactérias, protozoarios helmintos;
caracteristicas morfoldgicas, fisioldgicas e adaptativas das plantas.

h. Hereditariedade: composicdo, estrutura, duplicagdo e importancia do estudo do DNA; cddigo genético e mutagdo, permuta génica;
leis de Mendel; grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos multiplos) e Fator Rh; herangas autossémicas e ligadas ao sexo, restrita ao
sexo e influenciada pelo sexo; interagdo génica; pleotropia; splicing génico; epigenética; genética de populagdes.

i. Evolugdo: origem da vida: histdria evolutiva da Terra; origem da vida: experimento de Redi, teoria de Oparin e Haldane, experimento
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de Miller e Urey; panspermia cdsmica, evolugdo quimica, mundo RNA; teorias evolutivas (fixismo, lamarckismo e darwinismo);
evidéncias da evolugdo; teoria sintética da evolugdo; origem das espécies; evolugdo do homem.

Ecologia: habitat e nicho ecoldgico; cadeias e teias alimentares; piramides ecoldgicas; ciclos biogeoquimicos; relagdes entre os seres
vivos; relacionamento dos seres vivos com o meio: adaptagdes morfoldgicas e fisioldgicas; camuflagens e mimetismos. Dindmica de
populagdes; distribuigdo e caracterizagdo dos grandes biomas; énfase nos ecossistemas brasileiros; sucessdo ecoldgica; interferéncia
do homem no ambiente: poluigdo da agua, do ar e do solo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

a oo

o

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Futebol, badminton, beisebol e Lacrosse.

Esportes individuais: Atletismo (corridas, saltos, arremessos e langamentos), natagdo, ténis, lutas (judd, capoeira, ciclismo, jiu-jitsu).
Fundamentos e técnicas de Ensino. Psicologia da Educagdo e do Esporte, Aprendizagem Motora, Desenvolvimento Motor,
Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica.

Histdria da Educagao Fisica no Brasil. Parametros Curriculares Nacionais.

Educacdo Fisica e a escola: Avaliagdo em Educacdo Fisica. Organizacgdo e legislagdo do ensino da Educagao Fisica. Aprendizagem e
desenvolvimento motor: conceitos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas.

A importancia social da Educagao Fisica: na escola, no lazer, na formagdo do individuo e na transformagao social; desenvolvimento
psicomotor. A Educacdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance (desempenho e
condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de Vida (aptid3o fisica e aspectos preventivos
e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos indispensaveis da Educacgéo Fisica. A importancia do Jogo no processo
de Educacdo Fisica: concepgdo de jogo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de construgdo; jogo de
regras; pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular.

Desportos: regras, organizacdo de competigdes e aprendizagem dos principais desportos.

Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.

Ginastica e Recreagdo: Atividades Recreativas, Gindstica Atividades Escolares, Ritmo e danga. Ginasticas de manutengdo da saude,
aerdbica e musculagdo; de preparacgdo e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos
e lutas; a capoeira como heranga cultural; gindstica olimpica e ritmica desportiva.

Organizagdo de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educagao Fisica: inclusdo, diversidade,
corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educagdo Fisica e Educagdo Especial.

Fisiologia do Exercicio: efeitos fisiolégicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e longo prazo.

Anatomia: conceitos bdsicos sobre estruturas musculares e dsseas. Cinesiologia, Primeiros Socorros.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Geografia: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espago geografico. As diversas dreas da
Geografia. Aplicagdes da Geografia.

Cartografia: Meios de orientagdo e de representagdo cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de proje¢des. Fusos horarios
e escalas.

O planeta Terra: origem, formagdo e movimentos. Forma, estrutura e composi¢do interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre
e a formagdo do solo.

A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo climatica. O clima na vida
do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formagdes vegetais. A questdo ambiental e as relagdes entre a
natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas climaticas globais.
A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A produgdo mundial de energia e a produgdo de energia no Brasil.

O relevo terrestre: fatores enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais
geomorfoldgicos. O relevo submarino e a morfologia litordnea.

Os recursos hidricos: sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas.

A populagdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dinamica, migragdes e distribuicdo da populagdo. As
desigualdades de desenvolvimento econdmico-social no mundo. O modo de produgdo capitalista. As experiéncias socialistas no
mundo.

A globalizagdo e seus efeitos sobre o espaco geografico: A ordem geopolitica e econdmica: do pds-segunda guerra aos dias atuais.
A populagdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migragdes e distribuigdo da populagdo.

Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual. Processo de urbanizagdo e a
industrializagdo no mundo e no Brasil. O espago brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de
urbanizagdo. O espaco agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os
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servicos. Os transportes e as comunicagdes. A organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e
socioeconOmicas das grandes regides brasileiras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE HISTORIA

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Pré-Histdria: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais.

Histdria Antiga: o surgimento da civilizagdo. Civilizagdo Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizagdo Romana. Politica,
sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de produgdo na histdria da humanidade.

Histéria Moderna: A Expansdo Maritima Europeia. Revolugdo Comercial. Formagdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo.
Conquista e Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo.
Independéncia dos EUA. 5. Intoleradncia Politica: impacto das agdes terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual
politica norte americana e a luta contra o terrorismo.

Historia Contemporanea: A Revolugdo Francesa. Era Napolednica. Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O
imperialismo e o Neocolonialismo do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras.
Guerra Fria. Desintegra¢do do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial.

Histéria do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil mondarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha. Era
Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizacdo. Brasil na Atualidade.

Histéria do Rio Grande do Sul: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na
atualidade.

Relagdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do povo do Mundo e do Brasil.
Africa e Asia: aspectos geograficos, politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da origem a
atualidade.

Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses - passado e presente; resisténcia e lutas pela independéncia das
nagOes africanas; guerras entre as nagdes africanas no periodo pds-colonial.

Corpo tedrico conceitual da Histdria: concepgbes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e nogdes
temporais; as fontes histéricas. Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e
compreender a histéria. Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao conteudo de histéria.

Histdria do Municipio e sua relagdo com a Histdria do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul.

. Didatica e pratica do ensino de Histdria: analise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e processo de formagdo

profissional.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE PROFESSOR DE INGLES

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Reading Comprehension. Simple and compound sentences: Noun clauses; Relative clauses; Clause combinations - coordinators and
subordinators; Conditional sentences; Nouns: Compound nouns; Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns. Adjectives.
Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends. Collocations. Pronunciation.

Lingua Inglesa: Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensdo e produgdo de géneros
textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Inglesa. Pratica pedagdgica do ensino da Lingua Inglesa: Abordagem
comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa.
Artigos e seus usos correto. Substantivos: Plural dos substantivos; Género dos substantivos; Uso do "Genitive case" ('s). Adjetivos:
demonstrativos; indefinidos; comparativos e superlativos - Formas regulares e irregulares; possessivos. Pronomes: pronomes
pessoais; possessivos; pronomes indefinidos; Pronomes relativos. Formas verbais de verbos regulares e irregulares e os verbos
anO6malos: Simple Present; Present Continuous; Simple Past; Past Continuous; Future tense (will); Near Future (going to); Present
Perfect; Present Perfect Continuous; Past Perfect; - Present Perfect Continuous; Past Perfect; Conditionals; Conditional With "
would".Concordancia verbal. Estrutura propria de algumas oragdes, como: Conditional Sentences; Reported Speech; Passive Voice.
Estrutura das oragOes interrogativas e negativas. Advérbios: advérbios de frequéncia. Preposi¢des. Conjungdes.

Ensino da Lingua Inglesa: Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. Avaliagcdo do processo ensino-aprendizagem e de
seus atores. Interagdo em sala de aula e valorizagdo do conhecimento prévio e de mundo do aluno. Conceito de letramento:
aplicagdes ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/Inglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicagdo oral como
letramento, pratica escrita como letramento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE MATEMATICA

a.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, representacdo geomeétrica,
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divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum.

Equagdes e inequagdes: 12 grau, 22 grau, exponencial, logaritmica.

Fungdes: fungdo polinomial do 12 grau, fungdo polinomial do 22 grau, fungdo exponencial, fung¢do logaritmica, fungdes
trigonométricas.

Trigonometria: tridangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equagdes e inequagoes.
Sequéncias numeéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

Andlise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

Probabilidade.

Estatistica: Medidas de tendéncia central e Medidas de dispersao.

Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro
ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de venda.

Razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem.

. Geometria Plana: dngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos.

Propriedades, perimetro e area.

Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume.
Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, pardbola.

Numeros Complexos.

Polinbmios e Equagdes algébricas.

Calculo diferencial e integral de fungGes de uma variavel: limite, derivada e integral.

Raciocinio légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE MUSICA

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Educagdo Musical; Teoria Musical; Conhecimentos basicos de harmonia; Desenvolvimento Vocal Infantil; Didatica para o Ensino de
Musica na escola; Legislacdo especifica do Conteldo Arte/MUsica na Educagdo Basica; Histdria da Educacdo Musical Brasileira na
escola; Inclusdo e multiculturalismo; Metodologias e Pedagogias de Educagdo Musical; Avaliagdo em Musica; Uso de Tecnologias
em Musica.

Obras: “De tramas e fios: um ensaio sobre musica e educa¢do”, de Marisa Trench de Oliveira Fonterrada; “Ensino de musica:
propostas para pensar e agir em sala de aula”, de Luciana Del Ben e Liane Hentsche; “O ensino de musica na escola fundamental”,
de Alicia Maria Almeida Loureiro; “Musica e Inclusdo: multiplos olhares”, de Viviane Louro; “Pedagogias em educagdao musical”, de
Beatriz llari e Teresa Mateiro; “Teoria da Musica”, de Bohumil Med; “Pedagogia Musical Brasileira no Século XX: Metodologia e
Tendéncias”, de Ermelinda Paz; “Ensinando Musica Musicalmente”, de K. Swanwick.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE PORTUGUES

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lingua Portuguesa: Leitura e compreensdo de textos; Estruturacdo do texto: ldeias principais e secundarias; Relagdo entre ideias;
Ideia central e intengdo comunicativa; Tipologia Textual; Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; Recursos de
argumentacdo; Elementos de coesdo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo das palavras e expressdes no texto; Substituicdo de palavras e expressdes no texto; Estrutura e formagdo de
palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; RelagGes entre fonemas e grafias; Encontros vocdlicos e consonantais. Ortografia:
sistema oficial vigente; Acentuacgao grafica e acentuagdo tonica.

Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes; Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos e oragdes
no periodo; Coordenagdo e subordinagdo: Emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos; Termos
essenciais, integrantes e acessérios da oragdo; Relagdes morfossintaticas; Oragdes reduzidas: classificagdo e expansao;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia; Ambiguidades; Vozes verbais e sua conversdo;
Sintaxe de colocagdo; Emprego e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de crase;
Sinais de pontuagao.

Literatura: conceitos basicos. Géneros literdrios: classificacdo dos géneros literarios, género lirico, épico ou narrativo e dramatico.
Estilistica: versificagdo — metrificagdo, ritmo e estrofes, rimas, poemas de forma fixa. Movimentos literarios: Quinhentismo, Barroco,
Arcadismo, Romantismo, Simbolismo, Parnasianismo, Naturalismo, Realismo, Vanguardas Europeias, Modernismo, Modernismo:
Concretismo e Modernismo: Tendéncias contemporaneas. Teoria literaria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

a.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.
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b. O cotidiano na escola: espago, rotina, afetividade, alimentagdo, higiene, cuidados essenciais. Familia e instituicdo: Infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e
do outro.

c. Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacgos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagdo, ambiente, relagdo entre
ser humano e ambiente.

d. Jogos, brinquedos e brincadeiras: Recreagdao; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia; Psicomotricidade.

e. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagogica realizada com o coletivo da escola.
Planejamento, organizagdo e estratégias de ensino-aprendizagem.

f.  Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. A construgdao do conhecimento e a avaliagdo. O que, por que, como,
com que avaliar o aluno dos Anos Iniciais. A pratica docente e as necessidades da educagdo atual.

g. Préticas artisticas, alfabeto e nimero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil; Literatura Infantil; Alfabetizagao,
literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico. Como as criangas aprendem a ler e a escrever. Compreensao e
valorizagdo da cultura escrita; Apropriagdo do sistema de escrita; Leitura e produgdo de textos escritos; Desenvolvimento da
oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e escrita; diferentes processos de alfabetizagdo e letramento;
uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e brincadeiras. Blocos légicos. Os campos conceituais da Matematica: numéricos
algébricos, geométricos e tratamento da informagdo; Cognicdo matematica, numeracia e matematica basica. Habilidades de Lingua
Portuguesa e de Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais. Conteldos e praticas de Histéria, Geografia e Ciéncias, Musica
e Arte. Conteldos de vida cidad3/ temas transversais.

h. Base Nacional Curricular Comum. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao.

i. Alfabetizacdo Baseada na Ciéncia: Manual do Curso ABC / Ministério da Educagdo (MEC), 2021.

j. ABC na Pratica: Construindo Alicerces para a Leitura / Ministério da Educagdo (MEC), 2021.

k. Tendéncias e Concepgdes pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico.

|. Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e histéria da educagdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias
do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgbes pedagodgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias
Multiplas. O ludico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnoldgicos e
educagdo. Metodologias ativas. Educagdo e RelacBes Etnico-raciais.

m. Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdao do curriculo como campo de estudos: diferentes
teorias/concepgdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas: identidade e
diferenca. RelagGes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no dmbito nacional, estadual e local.
Materiais didaticos na efetivagdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da educagdo e seus desdobramentos contemporaneos.
Disputas entre antigos e modernos. Formagdo humana entre individuo e sociedade. Educagdo: igualdade e liberdade. Pensamento
pedagdgico brasileiro. O histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituicdo da didatica nas praticas de ensino no
contexto da escolarizagdo brasileira. As diversas fungdes da docéncia: o ensino, a organizagao da aula e da escola, as atividades
coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagodgica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PSICOLOGO

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugdo CFP N2 010/05 (Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo).

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Se¢do Il (Da Salude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

c. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n2 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741/03). Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340/06).
Psicologia: Psicopatologia. Abordagens Psicoterdpicas. Avaliagdo Psicoldgica. Psicologia do Desenvolvimento. Psicopedagogia.
Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do Trabalho. Psicologia Social. Resolugdes do Conselho Federal de
Psicologia. Codigo de Etica do Psicélogo. Diagndstico Clinico de acordo com o CID-11 e DSM-V.

e. Producdo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas cientificas/académicas. Manuais de testes e instrumentos
psicoldgicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

f. Psicologia Escolar e Assistencial. Psicologia e agdo social. Subjetividade e constituigdo do sujeito.

g. Psicologia social e os fendmenos de grupo: a comunicagao, as atitudes, o processo de socializagdo, os grupos sociais e seus papéis;
psicoterapia de grupo e orientagdo familiar. Trabalho com familias: histéria social da familia; sistema familiar, caracteristicas e
fungdes sociais; convivéncia familiar; familia, vulnerabilidade social, redes sociais e politicas publicas. Adogdo e acolhimento
provisorio de criangas e adolescentes. Grupo social e familiar: influéncia da familia e da sociedade no rompimento dos lagos afetivos.
Estratégias de intervengdo psicoldgica com familias, criangas, adolescentes, idosos, populagdo em situagdo de rua, pessoas com
deficiéncia, povos e comunidades tradicionais e populagdo LGBT. Atuagdo em situagGes de trabalho infantil, exploragdo sexual,
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violéncia e abuso sexual da crianga e do adolescente. Desenvolvimento comunitdrio e protagonismo social. Psicologia em interface
com a Justiga. Institucionalizagdo e desinstitucionalizagdo familiar, configuragdo atual e efeitos. Norma, disciplina, controle e poder.
Violéncia familiar, contexto de risco e protegdo social. Violéncia sexual. Rede de enfrentamento a violéncia contra a mulher.
Criminalizagdo e produgdo de subjetividades. Droga, assisténcia e cidadania.

Psicopatologia: aspectos socioculturais e histéricos que impactam na saude mental e nos processos de subjetividade. Reforma
psiquiatrica e atengdo a saude mental. Estratégia de Redugdo de Danos. Técnicas e instrumentos de avaliagdo psicoldgica em
contextos sociais. Resolugdo de conflitos. Assertividade e habilidades sociais. Gestdo de pessoas e redes de trabalho.
Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em atengdo psicossocial.

Psicologia na Assisténcia Social: Nota técnica do CFP (2016) com parametros para a atuagdo do Psicdlogo no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS). Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico). Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncias de Renda no &mbito do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Plano Nacional de Promogdo, Protegdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria (PNCFC). Plano Decenal de Assisténcia Social. Controle Social. Participagdo Social. Concepgao de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Trabalho Social com Familias. SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo.
OrientagcBes Técnicas sobre o PAIF e o PAEFI. Atendimento no SUAS as familias e aos individuos em situagdo de vulnerabilidade e
risco pessoal e social por violagdo de direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas.

Publicagbes do CFP: Cartilha Psicologia e Servigo Social na Educagdo Basica: Lei 13.935; Referéncias Técnicas para Atuagdo de
Psicélogas(os) no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS); Cartilha Avaliagdo Psicoldgica 2022; Referéncias Técnicas para Atuagdo de
Psicologas(os) em Medidas Socioeducativas; Referéncias Técnicas para atuagdo de psicélogas(os) no CRAS/SUAS; Referéncias
Técnicas para Atuagdo de Psicologas (os) nos Programas e Servigcos de IST/HIV/aids; Referéncias Técnicas para Atuacgdo de
Psicélogas(os) na Atencgdo Basica a Saude; Referéncias Técnicas para atuagdo de psicdlogas(os) na Educagdo Basica; Referéncias
técnicas para atuagdo de psicologas(os) em politicas publicas de 4alcool e outras drogas. Disponivel em:
https://site.cfp.org.br/publicacoes/
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Anexo lll  ATRIBUIGOES
AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES: Colaborar em estudos e pesquisas destinados ao aprimoramento de normas, métodos e processos de trabalho, visando
a modernizagdo administrativa, a eficiéncia operacional e a redugdo de custos; participar de estudos voltados a simplificagdo de rotinas,
melhoria continua e racionalizagdo dos recursos publicos; efetuar levantamentos técnicos e administrativos para subsidiar a elaboragdo
da proposta orgamentaria da reparti¢do; colaborar em estudos relativos a estrutura organizacional, identificando fragilidades, propondo
melhorias nos fluxos de trabalho; realizar levantamento de necessidades para o planejamento e programagdo das atividades do setor;
orientar, coordenar e supervisionar o registro fisico e eletronico de dados e informagdes do setor; pesquisar e reunir elementos
necessarios a instrugdo de processos; elaborar folhas de pagamento, quadros demonstrativos, relatérios gerenciais e planilhas de
controle; estudar, instruir e informar processos relacionados a legislagdo de pessoal, preparando os expedientes administrativos
correspondentes; orientar, sob supervisdo, o funcionamento e a atualizagdo de cadastros eletronicos de pessoal, materiais e patrimonio;
orientar e coordenar atividades de recebimento, guarda, controle, conferéncia, movimentagdo e prestacdo de contas de valores, bens
e documentos publicos, inclusive por meio de sistemas informatizados; preparar ou orientar a elaboragdo de expedientes relacionados
a licitagGes, contratos administrativos, termos aditivos e instrumentos congéneres, observando a legislagdo vigente; supervisionar a
organizagao e atualizagdo dos registros de estoque do almoxarifado e apoiar a programacao de aquisicbes de materiais de consumo e
permanentes; promover periodicamente a elaboragdo de balancetes, inventarios, relatdrios patrimoniais e balangos de materiais e
bens, inclusive em meio digital; emitir certidoes e declarages com base em dados e registros oficiais, mediante solicitagdo ou
determinagao superior; redigir informagdes, pareceres administrativos, apostilas, instrugdes, ordens de servigo, contratos, relatérios e
demais documentos oficiais, conforme padrdes institucionais; prestar informagdes ao publico sobre o andamento de processos e
expedientes, observadas as normas de transparéncia, acesso a informacdo e prote¢do de dados pessoais (LGPD); orientar, coordenar e
supervisionar equipes de trabalho; realizar, conferir e validar calculos relativos a langamentos, tributos, avaliagdes de imdveis,
vantagens financeiras, descontos legais e demais obrigacoes administrativas; secretariar reunides, elaborar pautas e lavrar atas; redigir
circulares, comunicados e documentos administrativos diversos; digitar, revisar e conferir textos, documentos, tabelas e relatérios em
sistemas eletrénicos; examinar a exatiddo de documentos, controlando prazos, datas, registros financeiros e tramitagdo processual,
adotando providéncias cabiveis quando autorizado pela chefia; registrar, acompanhar e controlar a tramitagdo de processos fisicos e
eletrénicos; fiscalizar o cumprimento das normas relativas ao protocolo, arquivo e gestdao documental; estudar, instruir e informar
processos no ambito de sua competéncia; apoiar agdes de controle interno, auditoria administrativa, transparéncia publica e
governanga; e executar outras tarefas afins.

AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES

ATRIBUICOES: Executar servicos de limpeza, conservacgio e organizagdo das dependéncias da escola; realizar a limpeza de méveis, pisos,
vidros, patios, salas de aula, corredores, banheiros e demais instalagGes sanitarias; fazer arrumagdes nos locais de trabalho; proceder a
conservagdo, remogdo e organizagdo de moveis, equipamentos e materiais escolares; realizar a circulagdo interna de documentos e
materiais; executar servicos de jardinagem, horta e conservagdo das areas externas da escola; auxiliar na preparacdo, distribuigdo e
organizagao da merenda escolar, observando normas de higiene e seguranga alimentar; observar e acompanhar o comportamento dos
alunos durante os hordrios de alimentagdo, recreagdo e circulagdo nas dependéncias da escola; prestar assisténcia a alunos que
apresentem problemas de saide, comportamento ou outras dificuldades, encaminhando-os ao setor competente; velar pela disciplina
e boa convivéncia dos alunos no ambiente escolar e em dreas adjacentes; auxiliar a diregdo da escola no controle de horarios; manter
as salas de aula devidamente abastecidas com material escolar indispensavel as atividades pedagdgicas; receber e transmitir recados;
arrecadar e encaminhar a Secretaria da escola livros, cadernos e outros objetos esquecidos pelos alunos; zelar pela conservagdo e
organizagao dos espagos escolares; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade, conforme necessidade do
servigo ou por determinagdo da chefia imediata.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

ATRIBUICOES: Atuar na promog3o e prevencdo da satde bucal, participando do planejamento, acompanhamento e avaliagio das a¢des
desenvolvidas no territério de abrangéncia das Unidades Basicas de Saude da Familia, identificando as necessidades e expectativas da
populagdo; desenvolver e executar atividades educativo-preventivas em saude bucal, em escolas, creches, asilos (quando existentes),
unidades de salide e demais espagos sociais, envolvendo orientagdes sobre higiene bucal, correta escovagdo com uso de fio dental,
evidenciagdo de placa bacteriana, escovagdo supervisionada, aplicagdo tépica de fllor e realizagdo de bochechos fluorados; executar
acoes basicas de vigilancia epidemioldgica em sua area de atuagdo, organizar o processo de trabalho conforme as diretrizes da Estratégia
Saude da Familia e do Plano Municipal de Saude, bem como sensibilizar as familias quanto a importancia da saude bucal para a
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manuten¢do da saude geral; realizar procedimentos de biosseguranga, incluindo desinfec¢do e esterilizagdo de materiais e
instrumentos, preparar e organizar o instrumental e materiais necessarios aos atendimentos, instrumentalizando o cirurgido-dentista
ou o Técnico em Higiene Dental durante os procedimentos clinicos; zelar pela manutengdo e conservagdo dos equipamentos
odontoldgicos, agendar e orientar os pacientes quanto ao retorno para continuidade e manutengdo do tratamento, registrar os
procedimentos realizados nos sistemas de informagdo em saude e programar e realizar visitas domiciliares, conforme as necessidades
identificadas.

CONTADOR

ATRIBUICOES: Supervisionar, coordenar e orientar os servicos contabeis do Municipio; planejar, implementar e manter o sistema de
registros e operagdes contdbeis, observando a legislagdo vigente, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
(NBC TSP), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico (MCASP) e as exigéncias dos érgdos de controle, de modo a assegurar
adequado controle contdbil, financeiro, patrimonial e orgamentario; elaborar andlises técnicas da situagdo financeira, econémica e
patrimonial da Administragdo Municipal; elaborar, atualizar, supervisionar e orientar a aplicagdo do plano de contas; supervisionar os
trabalhos de contabilizagdo de documentos, garantindo a adequada classificagdo, registro e evidenciagdo contabil, em conformidade
com o plano de contas e a legislagdo aplicavel; organizar, analisar, elaborar, revisar e assinar demonstragdes contabeis e fiscais; analisar
demonstrativos de contas, empenhos, liquida¢des, pagamentos e registros contdbeis, verificando sua regularidade; controlar a
execucao orgcamentaria, analisando atos e documentos e elaborando relatérios exigidos pelos 6rgdos de controle e pela legislagdo
vigente, especialmente a Lei de Responsabilidade Fiscal; controlar a movimentagdo dos recursos financeiros do Municipio,
acompanhando o ingresso de receitas, a execucdo das despesas, os saldos de caixa, as contas bancarias e as conciliagdes financeiras,
em articulagdo com os setores de tesouraria e finangas; elaborar relatérios e demonstrativos relativos a situagdo financeira,
orcamentdria, patrimonial e fiscal das reparticGes municipais, inclusive para fins de transparéncia publica e prestagdo de contas;
orientar, sob o enfoque contabil, o levantamento, registro, mensuragdo, avaliagdo, depreciacao, reavaliagdo e controle dos bens
patrimoniais do Municipio; analisar os aspectos contdbeis, financeiros e orgamentarios da execugdo de contratos, convénios, acordos,
fundos municipais e demais instrumentos que gerem direitos e obrigagdes para o Municipio, verificando a correta aplicagdo dos recursos
publicos e orientando os responsaveis quanto ao cumprimento da legislagdo pertinente; analisar atos de natureza orgamentaria,
financeira, contabil e patrimonial, verificando sua legalidade, legitimidade e economicidade, propondo medidas de aprimoramento do
controle interno; orientar a organizagdao dos processos de tomada e prestagao de contas, emitindo relatorios, certificados e pareceres
técnicos para atendimento as exigéncias legais e dos 6rgdos de controle externo e interno; participar da elaboragdo da proposta
orgcamentdria anual, da lei de diretrizes orcamentdrias, do plano plurianual e de suas alteragGes; acompanhar e orientar a implantagdo
e a manutengdo do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administrag3o Financeira e Controle (SIAFIC); responsabilizar-
se pela coordenagao, orientagdo e supervisdo das equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do cargo; executar
tarefas afins.

ENFERMEIRO INSTRUTOR/SUPERVISOR

ATRIBUICOES: Prestar servigos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar do Municipio e nas areas de sua
cobertura, desenvolver, executar e supervisionar atividades de prevengdo de doengas e promocdo da saude, por meio de ag¢des
educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, bem como instruir, constante e permanentemente, os agentes comunitarios
de saude municipais. (ACS); fazer curativos, aplicar vacinas e injegGes, responder pela observancia de prescricdes médicas relativas a
doentes, ministrar remédios e velar pelo bem-estar e seguranga dos doentes, supervisionar a esterilizagdo do material da sala de
operagdes; coordenar e acompanhar, sistematicamente o trabalho dos ACS; coordenar e acompanhar a realizagdo do cadastramento
das familias, realizar, como demais profissionais da unidade bdsica de saude, o diagndstico demografico e a definicdo do perfil
socioecondmico da comunidade, a realizagdo do levantamento das condi¢Ges de saneamento bdsico e realizagdo do mapeamento da
area de abrangéncia dos ACS sob sua responsabilidade, coordenar identificagdo das micro areas de risco para priorizagdo das a¢des dos
ACS, coordenar a programagado das visitas domiciliares a serem como as instalagdes, promover o abastecimento de material de
enfermagem: orientar servigos de isolamento de doentes, ajudar no transporte dos doentes, realizadas pelos ACS, realizando
acompanhamento e supervisdo periddicas, coordenar a atualizagdo das fichas de cadastramento das familias, coordenar e supervisionar
a vigilancia de criangas menores de 1(um) ano consideradas em situagdo de risco, executar, no nivel de suas competéncias, agdes de
assisténcia basica de saude no domicilio e na comunidade, participar do processo de capacitagdo e educagdo permanente técnica e
gerencial junto as coordenagdes regional e estadual do Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS), analisar e divulgar
mensalmente os dados gerados pelo sistema de informagdes do PACS, participar do processo de programagdo e planejamento das
acoes e da organizagdo do processo de trabalho da unidade basica de salde, considerando a andlise das informagGes geradas pelos
ACS, definir, juntamente com a equipe da unidade basica de salde, as agdes e atribui¢des prioritarias dos ACS para enfrentamento dos
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problemas identificados, alimentar o fluxo do sistema de informagdes aos niveis regional e estadual nos prazos estipulados, tomar
medidas necessarias, junto a secretaria municipal de saide e conselho municipal de satide, quando da necessidade de substituicdo de
um ACS, além de outras atividades afins ou a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

FISCAL SANITARISTA E DE MEIO AMBIENTE

ATRIBUICOES: Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria sistematica, inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou
manuseados alimentos, para verificar as condi¢Ges sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada pra
alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitdrios e condi¢des de asseio e saude dos que
manipulam os alimentos, inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagdes, alimentos fornecidos aos alunos,
condigdes de ventilagdo e gabinetes sanitarios, investigar queixas que envolvam situagdes contrarias a salde publica, sugerir medidas
para melhorar as condigOes sanitarias consideradas insatisfatérias, comunicar a quem de direito os casos de infragdo que constar,
identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes, realizar tarefas de educacdo e saude, realizar tarefas
administrativas ligadas ao programa de Saneamento Comunitario, participar na organizagdo de comunidades e realizar tarefas de
saneamento junto as unidades sanitdrias e Prefeitura Municipal, participar do desenvolvimento de programas sanitarios, fazer
inspegOes rotineiras nos agougues matadouros, fiscalizar os locais de matanca, verificando as condi¢Ges de seus interiores, limpeza e
refrigeragdo convenientes ao produto e derivados, zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario, reprimir matangas clandestinas,
adotando as medidas que se fizerem necessarias, apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspegdo, vistoriar
os estabelecimentos de venda de produtos e derivados, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos
auxiliares de saneamento; execugdo de todas as tarefas relativas ao programa de controle e prevengao a febre amarela e dengue e
controle da doenga de chagas; realizar controle da qualidade da agua conforme legislagdo especifica; exercer a fungdo de usar critérios
e padrdes relativos ao controle do meio ambiente; utilizar instrumentos legais que fazem parte de um processo administrativo para
fazer cumprir as normas estabelecidas em leis municipais, estaduais e federais; propor e formular normas politicas, critérios e padrdes
relativos ao controle do meio ambiente, sempre obedecendo as leis e diretrizes gerais municipais, estaduais e federais; apresentar
propostas para reformulagdo do plano diretor do meio ambiente e saneamento do municipio; examinar qualquer matéria em tramitagdo
no municipio que envolva questdes ambientais; fiscalizar as agdes governamentais e ndo-governamentais que envolvam atividades que
possam ser danosas e que causem impacto ambiental; participar de atividades correlatas de competéncia do Conselho de Defesa do
Meio Ambiente do municipio e outros conselhos municipais; promover palestras, campanhas e encontros que visam a prote¢do e
educagdo ambiental e uso do solo e agua; participar, colaborar e cooperar com ag0es fiscalizadoras originadas de 6rgdos estaduais e
federais no municipio. Utilizar recursos de informatica bem como operar sistemas informatizados necessdrios para a execugdo e
desenvolvimento das atividades inerentes a fungao; exercer outras atribui¢des que Ihe forem delegadas.

FISCAL TRIBUTARIO

ATRIBUICOES: Fiscalizar, lancar e constituir créditos tributdrios, fazer cobrancas, proceder a sua revisdo de oficio, homologar aplicar as
penalidades previstas na legislacdo e proceder a revisdo das declaragbes efetuadas pelos sujeitos passivos; supervisionar o
compartilhamento de cadastros e informagGes fiscais com as demais administragdes tributarias da Unido, dos Estados e outros
Municipios, quando assim definido em lei ou convénio; planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia
especifica de outros 6rgdos, as atividades de repressdo a sonegagao fiscal, ocultagdo de bens, direitos e valores; analisar, elaborar e
decidir em processos administrativo fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento de direito
creditério, a solicitagdo de retificagdo de declaragdo, a imunidade, suspensdo, exclusdo e extingdo de créditos tributarios; participar de
orgdos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a Administragdo Tributaria; Emitir pareceres de carater tributario, inclusive
em processos de consulta, bem como elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matéria
tributaria; elaborar cdlculos de exigéncias tributdrias e prestar assisténcia aos érgdos encarregados da representagdo judicial do
Municipio; acompanhar e informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscrigdo na Divida Ativa, bem como planejar, coordenar,
supervisionar e controlar as atividades de fiscalizagdo, arrecadagdo e de cobranga dos impostos, taxas e contribuicdes de competéncia
municipal; realizar pesquisas e investigagdes relacionadas as atividades de inteligéncia fiscal; examinar documentos, livros e registros
dos sujeitos passivos sujeitos a administragdo tributaria municipal; assessorar as autoridades superiores de outras Secretarias
Municipais ou de outros 6rgdos da Administracdo e prestar lhes assisténcia especializada, com vista a formulagdo e a adequagdo da
politica tributédria ao desenvolvimento econémico; coordenar, participar e implantar projetos, planos ou programas de interesse da
Administragdo Tributaria; apresentar estudos e sugestdes para o aperfeigoamento da legislagdo tributdria municipal e para o
aprimoramento ou implantagdo de novas rotinas e procedimentos; avaliar e especificar sistemas e programas de informatica relativos
as atividades de langamento, arrecadagdo, cobranga e controle de tributos e contribuigdes; informar processos e demais expedientes
administrativos, bem como realizar analises de natureza econémica ou financeira relativas as atividades de competéncia tributéria do
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Municipio; exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte quanto a interpretagdo da legislagdo tributdria e ao exato cumprimento
de suas obrigagdes fiscais; atender o contribuinte; realizar inspeg@es, vistorias, levantamentos e avaliagGes; e, realizar outras tarefas
correlatas e afins.

MEDICO

ATRIBUICOES: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes, efetuar exames médicos, fazer diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamentos para diversas doengas, perturbagGes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva,
providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervengdes cirdrgicas, ministrar aulas e participar de reunides médicas,
cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias, preencher e visar mapas de produgao, ficha
médica com diagndstico e tratamento; transferir pessoalmente, atender aos casos urgentes de internatos no hospital, nas
impedimentos dos titulares de plantdo; preencher boletins de socorro urgente mesmo provisérios com diagndsticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar trabalhos de estagio e internos; preencher
fichas dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham falecer; atender consultas médicas em ambulatérios
hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins de licenga, readaptagdo, aposentadoria e
reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer inspecdo médica para funcionarios, emitir laudos, fazer diagndsticos e recomendar a
terapéutica, prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, incentivar a vacinagdo e indicar execugdo das atividades
proprias do cargo executar; tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

MONITOR

ATRIBUICOES: Executar atividades didrias de recreacdo com criangas e trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar as criangas
em passeios; visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar a crianga
na alimentagdo; servir refeicdes e auxiliar menores a se alimentarem; participar de formagdes, reunides promovidas pela Secretaria
Municipal de Educacgdo; auxiliar e observar a salde e o bem-estar das criancas e adolescentes; ministrar medicamentos conforme
prescricdo médica; comunicar aos pais quando necessario dos acontecimentos do dia; acompanhar o transporte escolar, auxiliar no
recolhimento e entrega dos alunos que fazem uso desse transporte, acompanhando-os na entrada e saida do veiculo; auxiliar a crianga
a desenvolver a coordenagdo motora; observar a salide e o bem-estar das criangas, levando-as quando necessario, para o atendimento
médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior
imediato da ocorréncia; orientar pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do
chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando
aos cuidados de seu substituto ou responsavel, quando afastar-se ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia didria ou
mensal dos menores; executar tarefas afins.

MOTORISTA

ATRIBUICOES: Conduzir veiculos automotores oficiais destinados ao transporte de passageiros, alunos, servidores, autoridades,
materiais, cargas e correspondéncias, observando as normas de transito, seguranga vidria e as orientagGes da Administragdo Publica;
recolher o veiculo a garagem ou local previamente designado ao término da jornada, comunicando imediatamente qualquer defeito,
irregularidade ou avaria constatada durante o uso; zelar pela conservagdo, limpeza e bom estado de funcionamento do veiculo sob sua
responsabilidade; realizar inspecGes didrias e periddicas, verificando condigdes mecanicas basicas, niveis de combustivel, 6leo, agua,
fluido de freio, sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas, instrumentos de sinalizagdo, bem como a calibragem e o estado
geral dos pneus; providenciar lubrificagdo e pequenos reparos de emergéncia, quando necessario e autorizado; promover o
abastecimento de combustiveis, agua e 6leo, mantendo os controles exigidos; verificar o grau de densidade e o nivel da 4gua da bateria;
cumprir itinerarios, horarios e roteiros de viagens previamente estabelecidos; controlar o embarque e desembarque de passageiros,
adotando procedimentos que garantam a segurancga, o conforto e a acessibilidade, especialmente no transporte de alunos da rede
municipal de ensino; executar procedimentos de seguranga preventiva; encarregar-se do transporte e entrega de cargas, materiais e
correspondéncias oficiais, assegurando sua integridade; acompanhar a regularidade da documentagdo do veiculo e da habilitagdo do
condutor, comunicando aos setores competentes a proximidade de vencimento de licenciamento, seguros obrigatérios, inspecdes,
taxas e demais encargos; preencher, manter e encaminhar relatérios, controles operacionais e diarios de bordo, registrando
quilometragem inicial e final, itinerarios realizados, horarios, consumo de combustivel, ocorréncias, manutengdes, abastecimentos e
demais informagdes pertinentes ao uso do veiculo, conforme normas e orientagdes da Administragdo; executar demais atividades afins.
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NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando os seguintes fatores: a caracterizagio da drea pesquisada
(aspectos econdmicos e recursos naturais), condigdes habitacionais (caracteristicas de habitagdo, equipamentos domésticos e
instalagOes sanitdrias) e o consumo de alimentos (identificagdo, valor nutritivo, procedéncia, custo e método de preparagdo);proceder
a avaliagdo técnica da dieta comum das atividades e sugerir medidas para sua melhoria; participar de programas de saude publica,
realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimico e somatométricos; fazer avaliagdo dos programas de nutrigdo em saude publica;
pesquisar informagdes técnicas especificas e preparar, para divulgagao, informes sobre nogGes de higiene de alimentagdo; orientar para
melhor aquisigdo de alimentos, qualitativa e quantitativamente, e controle sanitdrio dos géneros adquiridos pela comunidade; participar
da elaboragdo de programas e projetos especificos de nutrigdo e de assisténcia alimentar a grupos voluntarios da populagdo; sugerir
adogdo de normas, padroes e métodos de educagdo e assisténcia alimentar, visando a prote¢do materno-infantil; elaborar cardapios
normais e dieterapicos; verificar, no prontudrio dos doentes, a precisdo da dieta, dados pessoais e resultado dos exames de laboratério,
para estabelecimento do tipo de dieta, distribuigdo e horario da alimentagdo de cada um; fazer previsdo do consumo dos géneros
alimenticios e providenciar a sua aquisi¢do, de modo a assegurar a continuidade dos servigos de nutrigdo; inspecionar os géneros
estocados e propor os métodos e técnicas mais adequadas a conservagao de cada tipo de alimento; adotar medidas que assegurem
preparagdo higiénica e a perfeita conservagdo dos alimentos; controlar o custo médio das refei¢Ges servidas e o custo total dos servigos
de nutrigcdo; orientar servigos de cozinha, copa e refeitério na correta preparagao e apresentacdo de cardapios; emitir pareceres sobre
assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar
outras tarefas correlatas.

ODONTOLOGO ESF

ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, bem como executar a¢des de odontologia profilatica.
Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saide bucal da populagdo adstrita e desenvolver o tratamento integral no
ambito da atencdo basica, conforme as diretrizes da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide (NOB/SUS 01/96) e da Norma
Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); executar procedimentos clinicos, prestar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias, realizar pequenas cirurgias ambulatoriais, prescrever medicamentos e orientagbes compativeis com os diagndsticos
realizados, bem como emitir laudos, pareceres e atestados relativos a sua area de competéncia; encaminhar e orientar os usuarios que
apresentem agravos de maior complexidade para outros niveis de atengdo, assegurando o acompanhamento continuo do cuidado;
atuar de forma integrada entre a assisténcia clinica e a saude coletiva, assistindo familias, individuos ou grupos especificos conforme o
planejamento local; coordenar e desenvolver agdes coletivas voltadas a promogdo e prevengdo em salde bucal, programar e
supervisionar o fornecimento de insumos necessarios as agdes coletivas, capacitar as equipes de Saude da Familia quanto as atividades
educativas e preventivas em saude bucal, bem como supervisionar o trabalho do Técnico em Higiene Dental (THD) e do Auxiliar em
Saude Bucal (ASB), além de executar outras atividades correlatas; executar tarefas afins e correlatas ao exercicio do cargo, inclusive
aquelas previstas no regulamento da profissao e determinadas pela autoridade competente.

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

ATRIBUICOES: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder
escavagoes, transporte de terra, compactagdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras,
obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagdao das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as
correias transportadoras da pilha pulmdo do conjunto de britagem; conduzir trator agricola e outros equipamentos; operar
equipamento de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho; operar maquinas providas de
laminas para nivelar solos, na construgdo de edificios, pistas, estradas e outras obras; operar maquinas providas de rolos compressores,
para compactar e aplainar os materiais utilizados na construgdo de estradas; executar tarefas afins.

OPERARIO

ATRIBUICOES: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de construgdo e outros;
fazer mudangas; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de
vias publicas e préprios municipais; zelar pela conservagdo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construgdo, calgamentos e
pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servigos de abastecimento
de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura (plantio, colheita,
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preparo de terreno, adubagOes, pulverizagGes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas;
alimentar animais sob supervisdo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas e
oficinas; assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais, unindo-as com argamassa, de acordo com orientagao recebida,
para levantar paredes, pilares e outras partes da construgdo; revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou
assentando ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com instru¢des recebidas; realizar manutengao preventiva e corretiva, verificando
instalag0es, fios, lampadas, fusiveis; realizar carga e recarga de baterias; zelar pela manutengao do equipamento, procedendo a simples
reparos, limpeza, e comunicar ao seu superior hierarquico caso seja necessario intervengdes mais complexas; montar e desmontar
implementos; conduzir trator agricola e outros equipamentos; e executar tarefas afins.

PROFESSOR 22H (AREAS ESPECIFICAS)

ATRIBUICOES: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola; organizar as
operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Planejar e
executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliagdo;
constatar necessidades e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento, cooperar com a
coordenacgdo pedagodgica e orientagdo educacional; organizar registros de observagdes do aluno; participar de atividades extraclasse;
coordenar a area do estudo; integrar 6rgaos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe;
elaborar e cumprir o plano de trabalho alinhado a proposta pedagdgica da escola, orientar a aprendizagem, manter os registros de
classe atualizados (frequéncia, notas, habilidades e conteldos), participar de momentos de planejamento, avaliagdo e formagdes,
executar tarefas afins.

PROFESSOR 25H (SERIES INICIAIS)

ATRIBUICOES: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola; organizar as
operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Planejar e
executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliagdo;
constatar necessidades e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento, cooperar com a
coordenac¢do pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros de observagdes do aluno; participar de atividades extraclasse;
coordenar a area do estudo; integrar 6rgaos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunies e conselhos de classe;
elaborar e cumprir o plano de trabalho alinhado a proposta pedagdgica da escola, orientar a aprendizagem, manter os registros de
classe atualizados (frequéncia, notas, habilidades e conteldos), participar de momentos de planejamento, avaliagdo e formagdes,
executar tarefas afins.

PSICOLOGO

ATRIBUICOES: Planejar e executar atividades utilizando técnicas psicolégicas aplicadas as agdes desenvolvidas no CRAS, as dreas escolar
e clinica, com foco na atencdo, prevengdo e enfrentamento de situagdes de risco e vulnerabilidade social. Atuar no fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios, promovendo o desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas e favorecendo a
autonomia, o empoderamento de individuos, grupos e comunidades; realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptagao e
avaliagdo das condigdes pessoais de servidores, bem como proceder a analise de fungdes sob o ponto de vista psicolégico; desenvolver
estudos e avaliagdes dos mecanismos do comportamento humano, visando a orientagdo para selegdo, treinamento atitudinal no campo
profissional, diagndstico e tratamento clinico, incluindo psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento
clinico; prestar atendimento psicolégico breve a pacientes em situagdo de crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas e
toxicbmanos; atender criangas com deficiéncia mental ou sensorial, ou com desajustes familiares ou escolares, promovendo os devidos
encaminhamentos para instituigdes ou classes especializadas. Realizar exames de selecdo em criangas para ingresso em instituicdes
assistenciais ou concessdo de bolsas de estudo; formular hipéteses de trabalho para subsidiar exploragdes psicoldgicas, médicas e
educacionais; desenvolver pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar, selecionar e utilizar materiais psicopedagogicos e psicoldgicos
necessarios ao acompanhamento dos casos; executar pericias, elaborar laudos e pareceres técnicos; prestar atendimento psicoldgico a
gestantes, mdes de criangas em idade pré-escolar e a grupos de adolescentes em instituicGes comunitarias do Municipio; manter
atualizados os prontudrios dos casos acompanhados; responsabilizar-se por equipes auxiliares a execugdo das atividades inerentes ao
cargo; executar tarefas correlatas, inclusive aquelas previstas no regulamento da respectiva profissao.
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SERVENTE

ATRIBUICOES: Executar servigos gerais de limpeza, conservacio e organiza¢do nas dependéncias dos edificios publicos municipais;
realizar a limpeza e higienizagdo de pisos, paredes, janelas, vidros, blindex, portas, mdveis, instalagbes sanitdrias, corrimaos, escadarias,
calgadas, cortinas, toldos, utensilios e demais areas internas e externas, utilizando produtos e equipamentos adequados; recolher,
acondicionar e descartar corretamente o lixo, observando cuidados especiais quanto a separagdo, acondicionamento e seguranga;
organizar e arrumar ambientes de trabalho, salas, corredores e areas comuns; proceder a remogdo, transporte, conservagao e
organizagdo de mdveis, maquinas, materiais e volumes em geral; zelar pela conservagdo, controle e uso adequado dos materiais,
produtos, utensilios e equipamentos de limpeza; preparar e servir café, cha, sucos, vitaminas e outras bebidas; atuar na preparagdo e
confecgdo de refeigdes, lanches e merendas, de acordo com cardapios pré-estabelecidos, observando técnicas de culinaria, higiene e
seguranca alimentar; auxiliar nos trabalhos de cozinha, forno e fogdo, bem como no preparo, limpeza e organizagdo de alimentos como
cereais, vegetais e carnes; receber, conferir, controlar e realizar levantamento de géneros alimenticios e produtos necessarios a
execugdo das atividades de limpeza e preparo de refei¢Ges; distribuir e controlar bebidas, refeigdes e lanches, respeitando horarios
definidos pela chefia; zelar pela conservagdo, acondicionamento adequado e seguranga dos alimentos; manter a limpeza e higienizacdo
das areas de cozinha, refeitério, equipamentos e utensilios; auxiliar na preparacao e distribuicdo de refeicGes da merenda escolar,
programas sociais e demais servigos correlatos; zelar pela manutengdo e conservagdo dos equipamentos utilizados na execugao de suas
atividades; atender chamadas telefénicas simples, anotar e transmitir recados, quando solicitado; executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional, conforme necessidade do servigo ou determinagdo da chefia
imediata.

TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: Participar no planejamento, execugdo e avaliagio da programacio de salde, participar na elaboragdo, execucio e
avaliagdo dos planos assistenciais de saude, prescrever medicamentos, previamente estabelecido em programas de saude publica e em
rotina aprovada pela instituicdo de saude, participar em projetos de constru¢do ou reforma de unidades de internagdo, prevenir o
controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem, participar na colaboragao
de medidas de prevencdo e controle sistematica de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem
a gestantes, posteriormente, puérpera e aos recém-nascido, participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a satde
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e alto risco, prestar acompanhamento da evolugdo e do
trabalho de parto, executar a assisténcia obstétrica em situagdes de emergéncia e execugdo do sem distorcia, participar em programas
e atividades de educagdo sanitaria, visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral, participar nos
programas de educag¢do continuada, participar nos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevengdo de acidentes e de
doencgas profissionais e do referéncia do paciente nos diferentes niveis de aten¢do a salde e executar tarefas afins.

Pdgina 52 de 60



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATA CONCURSO PUBLICO » 01/2026

@-www.legalleconcursos. com.br

Anexo IV AREAS DE CONHECIMENTO

® Administragdo de Sistemas Educacionais ® Ensino Profissionalizante

®  Administracdao de Unidades Educativas ® Ensino-Aprendizagem

® Administragdo Educacional ®  Filosofia da Educagdo

® Antropologia Educacional ® Fundamentos da Educagdo

" Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas ®  Histdria da Educagdo
Educacionais * Métodos e Técnicas de Ensino

" Avaliagdo da Aprendizagem *  Orientagdo e Aconselhamento

" Curriculo *  Orientagdo Educacional

® Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de *  Orientagdo Vocacional
Educacgdo

® Planejamento e Avaliagdo Educacional

® Economia da Educagdo
¢ * Planejamento Educacional

® Educagdo " .
¢ ® Politica Educacional

" Educagdo de Adultos
¢ ®  Psicologia Educacional

® Educacdo em Periferias Urbanas . . ~
ucag ter ® Sociologia da Educagdo

" Educagéo Especial
¢ P ® Tecnologia Educacional

® Educagdo Permanente . . .
¢ ® Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular

" Educagdo Pré-Escolar * Teorias da Instrucdo

® Educagdo Rural
¢ ® Topicos Especificos de Educagdo

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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AnexoV  PROVAS PRATICAS

1. AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES

A prova pratica consistira na execugdo de atividades de demonstragdo pratica da fungdo, consistindo em realizagdo limpeza de 01
(um) ambiente padrao.

Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.

A Prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da autorizagdo do examinador.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

® 19 |dentificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;

® 29 Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranga sanitaria, os equipamentos de protegdo individual
adequados;

® 39 Selecionar as ferramentas, os instrumentos, os materiais e os equipamentos adequados;
® 49 Realizar limpeza completa, higienizacdo e desinfec¢do do(s) ambiente(s) e do(s) mdvel(is) delimitado(s); e,

® 59 Conferir e avaliar o que foi executado.

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calca, touca, luva, sapato fechado e camiseta
na cor branca.

Quesitos que serao avaliados na execugao da Prova Pratica:
Faltas Leves:
1. Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;
N3o otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenagdo motora para fazer a limpeza;
Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;
N3&o selecionar e reunir, de primeira opgdo, todos os produtos de limpeza necessarios a tarefa;
N&o fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;
Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’'s e/ou demorar mais de 1min para
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iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

7. Obstruir a drea de circulagdo de pessoas;

8. Utilizar proporgdes incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

9. Na&o inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

10. Nao realizar o protocolo de higienizagdo das maos antes e depois da tarefa;

11. N&o retirar os acessorios que podem servir de reservatorio para microrganismos;

12. N3o secar os objetos que molhou e/ou ndo limpar aquilo que sujou;

13. N3o realizar varrigdo sobre o piso (uma linha reta comegando a limpeza do extremo da area, trabalhando progressivamente
em dire¢do a saida, sempre em linhas paralelas);

14. Nao utilizar solugdo desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

15. Ndo trocar, sempre que necessario, a agua da limpeza.

Faltas Médias:
1. Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;
2. Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas paralelas (nunca em
movimentos de vai e vem);
Ndo fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Umida;
Usar produto de limpeza de modo a desperdiga-lo;
Demonstrar improdutividade/lentiddo na execugdo da tarefa;
Na realizacdo de limpeza Umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregdes, panos ou esponjas em agua limpa;
Reutilizar 4gua suja para novo procedimento de limpeza;
Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);
Na realizagdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e N U AW

10. Deixar aberto, por tempo desnecessario, o acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de agua;
11. Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solugdes dos baldes.
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Faltas Graves:

1. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova;
Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugdes para evitar acidentes;
Fazer a limpeza na ordem incorreta (comegar sempre limpando de cima para baixo);
Descartar incorretamente os residuos produzidos;
Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;
N&o observar as condigdes sanitarias do servigo de limpeza;

O NV R WD

Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

Faltas Eliminatdrias:
1. N&o usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
3. Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.

2. MOTORISTA

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D”, com o prazo de validade vigente, para realiza¢do da
prova pratica.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato, obrigatoriamente, deverd estar
utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Pratica serd aplicada em um Caminh3do.

A Prova terd a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignigdo. Os tempos serdo
cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

* 19 Inspegdo verbal do veiculo; e,

® 29 Exame de Diregdo Veicular: de diregdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e diregdo defensiva,
com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagdo vertical e horizontal.
O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calgado fechado e camiseta. Devera
usar lentes corretivas quando obrigatdrias pela CNH.
O uso de 6culos solar é facultativo.

Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica:
Faltas Leves:

1. Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

2. N3o realizar verificagbes verbais externas (nivel de éleo motor, nivel de éleo cambio, nivel de dleo diferencial, nivel de éleo
hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca alerta, luz de freio, luz de posi¢do, luz de ré, nivel de
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de seguran¢a, documentag¢do do veiculo,
cronotacdgrafo e pneus);

Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotagdo por minuto) inadequado;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

WO N AW

Faltas Médias:

1. Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes do local, circulagdo, veiculo e clima;
Fazer conversdo incorretamente;

Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;

QNG N

Desengrenar o veiculo nos declives;

Pdgina 55 de 60



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATA CONCURSO PUBLICO ® 01/2026
@-www.legalleconcursos.com.br

7. Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

8. Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
9. Entrar nas curvas com engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;
10. Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
11. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

Faltas Graves:
1. Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;
Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
N3o usar corretamente o cinto de seguranga;
N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

vk wnw

N&o observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai entrar, ou
ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanga de sinal;

N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregao;

7. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias:

1. Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento;
Avancar sobre o meio fio;
Desobedecer a sinalizagdao semafdrica e de parada obrigatéria;
Transitar em contramao de dire¢do;
N3do completar a realizagdo de todas as etapas do exame;
Avangar a via preferencial;
Provocar acidente durante a realizagdo do exame;
Exceder a velocidade regulamentada para a via;
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Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou gestualmente);
10. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

3. OPERADOR DE MAQUINAS

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C”, com o prazo de validade vigente, para realizagdo da
prova pratica.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagées, o candidato obrigatoriamente devera estar utilizando
lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Pratica serd aplicada em uma Retroescavadeira.

A Prova tera a duragdo maxima de 20 minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignigdo. Os tempos serdo
cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

Descri¢dao da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:
® 19 Inspecdo verbal da maquina;
® 29 Deslocamento de sua posi¢do estaciondria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

® 39 Abertura de uma valeta de 2 metros de comprimento por 0,5 metro de profundidade (aproximadamente) com a langa
traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

" 42, Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

® 52 Posicionamento correto da maquina (posigdo inicial estacionaria).
O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calgado fechado (preferencialmente
botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica
Faltas Leves
1. N&o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;
2. Dar partida no maquinario com a engrenagem de tragdo ligada;
3. Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
4. Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;
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Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;

Demorar mais de um minuto para iniciar a operagdo a contar do giro da ignicao;

Realizar movimentos irregulares na operagdo da langa traseira ou concha/cagcamba dianteira;
Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagdo por minuto) inadequados;

Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em diagonal ao ponto
de abertura da vala);

Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

Operar com a langa traseira sem estar a concha/cagamba dianteira em contato com o solo;
Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posigdo correta da langa traseira;
Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias

1.

7.
8.
9.
10.
11.

N3ao realizar verificagGes verbais (nivel de 6leo, nivel de dgua, luzes e painel de indicadores, combustivel, bateria e sistema
elétrico, freio estaciondrio, equipamentos de seguranga, mangueiras, correias e pneus);

Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (capacete, protetor auricular/abafador de
ruidos, faixa refletiva, éculos de protegdo);

Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

N3o efetuar a coordenacgdo hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da concha/cacamba dianteira;

Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso, execugdo das tarefas de modo
defeituoso) no decorrer da operagdo do maquinario;

Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢do estaciondria inicial;

Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e comprimento adequados);
Interromper o funcionamento do motor apés iniciada a prova;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

Faltas Graves

1.

o v s wN

Deixar de observar as normas de seguranc¢a do Cédigo de Transito Brasileiro durante a operagao da maquina;

Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condig¢Ges do solo, em qualquer diregdo;
Movimentar a maquina com a langa traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situagdo de deslocamento);
Tentar escavar com a concha/cacamba carregador dianteira;

Deixar de usar a concha/cagamba dianteira para fechar a vala aberta;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias

1.

2.
3.
4

Causar acidente durante a prova ou perder controle de diregdo da maquina em movimento;
Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
Ndo completar a realizagdo de todas as atividades da prova;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

4. OPERARIO

A prova pratica consistira na execugdo de atividades de demonstragdo pratica da fungdo, consistindo em realizagdo de rogada com

uma rogadeira costal.

Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.

A prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

Descri¢dao da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

19, Identificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;
29, Escolher e utilizar os equipamentos de protegdo individual adequados para a tarefa;
32, Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

42, Ligar a rocadeira e apds realizar rocada com rogadeira costal de uma drea demarcada de aproximadamente 20m?; e,
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® 592 Conferéncia e avaliagdo verbal do que executou.

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:
Faltas Leves:
1. Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;
N3o otimizagdo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a rogada;
Identificagdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;
N3ao realizar verificagGes prévias ao uso da rogadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e trava de segurancga;

vk wnDN

N&o fazer uso ou uso incorreto dos EPI’s: capacete, avental, faixa refletiva, luvas, dculos de protegdo, perneira e protetor

auricular;

6. Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI's e demorar mais de 1 minuto
para iniciar a operagao a contar do momento que ligou a rogadeira;

7. Utilizar a rogadeira em posi¢do inadequada e/ou incorreta em relagdo a vegetagio;

8. Descuido e/ou desatengdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;

9. Tentar colocar a rogadeira em funcionamento com a chave na posicao de operagdo;

10. Operar a rogadeira com a chave na posigdo de arranque;

11. Ajustar/Operar com o guiddo e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo n3o-ergonémico;

12. Operagdo da rogadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

13. Interromper o funcionamento do motor da rogadeira, durante a prova, sem justo motivo.

Faltas Médias:
N3o limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, apds a conclusdo da prova;

=

Concluir rogada irregular (sem nivelamento da vegetagdo);

Utilizagcdo da rogadeira para finalidade diversa da proposta na prova;

Engasgar/entupir a Idmina/fio de corte da rogadeira com vegetagdo densa e/ou entrelagada;
N3o conseguir ligar a rogcadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;

Afogar a rogadeira na tentativa de liga-la;

Derrubar a rogadeira no chio e/ou deixa-la desengatar do ilhds do gancho do cinturdo;
Postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);

Investir a rogadeira contra vegetagdo “ndo-rogavel”;

WO N AWN

10. Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade.

Faltas Graves:
1. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de rogada no tempo da prova;
Danificar a Idmina/fio de corte da rogadeira;
Fazer uso da rogadeira de modo a projetar cascalho;
Colocar a rogadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranga do operador;
Inabilidade com a rogadeira;

No vk wnDn

Exceder o tempo maximo de execugao da prova.

Faltas Eliminatdrias:
1. Na&o usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
3. Nao conseguir colocar em funcionamento a rogadeira.

5. SERVENTE

A prova pratica consistira na execugdo de atividades de demonstragdo pratica da fungdo, consistindo em realizagdo limpeza de 01
(um) ambiente padrdo.

Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.

A Prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da autorizagdo do examinador.
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Descri¢dao da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:
® 19 |dentificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;
® 29 Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranga sanitaria, os equipamentos de prote¢do individual
adequados;
® 39 Selecionar as ferramentas, os instrumentos, os materiais e os equipamentos adequados;
® 492 Realizar limpeza completa, higienizagdo e desinfecgdo do(s) ambiente(s) e do(s) movel(is) delimitado(s); e,

® 59 Conferir e avaliar o que foi executado.

O candidato deverad usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, touca, luva, sapato fechado e camiseta
na cor branca.

Quesitos que serdo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica:
Faltas Leves:

1. Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;
N3o otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordena¢do motora para fazer a limpeza;
Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;
N3o selecionar e reunir, de primeira opgao, todos os produtos de limpeza necessarios a tarefa;
N3o fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

o v s wN

Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s e/ou demorar mais de 1min para

iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

7. Obstruir a drea de circulagdo de pessoas;

8. Utilizar proporgdes incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

9. Na&o inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

10. N3o realizar o protocolo de higienizagdo das maos antes e depois da tarefa;

11. Nao retirar os acessérios que podem servir de reservatério para microrganismos;

12. N3o secar os objetos que molhou e/ou n3o limpar aquilo que sujou;

13. Ndo realizar varri¢do sobre o piso (uma linha reta comegando a limpeza do extremo da drea, trabalhando progressivamente
em dire¢do a saida, sempre em linhas paralelas);

14. Ndo utilizar solugdo desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

15. Nao trocar, sempre que necessario, a agua da limpeza.

Faltas Médias:
1. Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;
2. Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas paralelas (nunca em
movimentos de vai e vem);
N&o fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Umida;
Usar produto de limpeza de modo a desperdiga-lo;
Demonstrar improdutividade/lentiddo na execugdo da tarefa;
Na realizagdo de limpeza Umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregbes, panos ou esponjas em agua limpa;
Reutilizar dgua suja para novo procedimento de limpeza;
Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

W e N AW

Na realizagdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;
10. Deixar aberto, por tempo desnecessario, o acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de agua;
11. Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solugGes dos baldes.

Faltas Graves:

1. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova;
Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugdes para evitar acidentes;
Fazer a limpeza na ordem incorreta (comegar sempre limpando de cima para baixo);
Descartar incorretamente os residuos produzidos;
Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;
N3o observar as condigdes sanitdrias do servigo de limpeza;
Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

O N VWD
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Faltas Eliminatdrias:
1. N&o usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
3. Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.
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