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ANEXO |- QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS

1.1.1. As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Carga horaria

Vencimento basico
semanal

VELED Escolaridade e requisitos

Nivel Superior

Assistente Social Curso Superior Completo em
1 . 01 Servigo Social com registro no de até 16 horas. R$ 1.923,35

Educacional .
respectivo Conselho de Classe.

Curso Superior em Enfermagem
2 Enfermeiro 01 com registro ativo no respectivo 40 horas. R$ 6.774,08
Conselho de Classe

Curso Superior em Engenharia
3 Engenheiro Civil 01 Civil com registro ativo no 20 horas. R$ 3.870,90
respectivo Conselho de Classe

Curso Superior em Farmacia
4 Farmacéutico 01 com registro ativo no respectivo 40 horas. R$ 6.774,08
Conselho de Classe

Ensino Superior Completo em
Administracao, Direito,
5 [Inspetor Tributario 01 Economia, Gestéo Publica, 40 horas. R$ 3.870,90
Contabilidade ou Ciéncias
Juridicas e Sociais

Curso Superior em Medicina
6 Médico 01 com registro ativo no respectivo 40 horas. R$ 9.495,82
Conselho de Classe

Nutricionista — Curso Superior em Nutricdo com

7 Atencao & Satde 01 registro no respectivo Conselho 16 horas. R$ 2.177,37
de Classe.

Curso Superior em Licenciatura
Plena, especifico para as
disciplinas respectivas ou
formacao superior em area
correspondente e formagao
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da LDB e demais
legislagbes vigentes

Curso Superior em Licenciatura
Plena, especifico para as
disciplinas respectivas ou
Professor de formacao superior em area
Ciéncias correspondente e formagao
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da LDB e demais
legislagées vigentes

Professor Area 1 —
8 |Educacgao Infantil 15
e/ou Séries Iniciais

20 horas. R$ 2.565,48

20 horas. R$ 2.565,48

Curso Superior em Licenciatura
Plena, especifico para as
disciplinas respectivas ou
Professor de formagéao superior em area

10 ~ 01 ~
Computagéo correspondente e formacao
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da LDB e demais

legislagbes vigentes

20 horas. R$ 2.565,48

Curso Superior em Licenciatura
Plena, especifico para as
11 Professor de _ 01 disciplinas respgctivas ou
Educacgao Fisica formacgao superior em area
correspondente e formagao

pedagdgica, nos termos do

20 horas. R$ 2.565,48
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artigo 63 da LDB e demais
legislagbes vigentes, com
respectivo registro no Conselho
de Classe

12

Professor de Historia

01

Curso Superior em Licenciatura
Plena, especifico para as
disciplinas respectivas ou
formacao superior em area
correspondente e formagao
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da LDB e demais
legislagbes vigentes

20 horas.

R$ 2.565,48

13

Professor de
Matematica

02

Curso Superior em Licenciatura
Plena, especifico para as
disciplinas respectivas ou
formagéao superior em area
correspondente e formagao
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da LDB e demais
legislagbes vigentes

20 horas.

R$ 2.565,48

14

Professor de
Portugués

01

Curso Superior em Licenciatura
Plena, especifico para as
disciplinas respectivas ou
formagéo superior em area
correspondente e formagao
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da LDB e demais
legislagbes vigentes

20 horas.

R$ 2.565,48

15

Psicologo
Educacional

01

Curso Superior Completo em
Psicologia com respectivo
registro Conselho de Classe.

NIVEL MEDIO COMPLE

Ensino Médio Completo com

de até 16 horas.

R$ 2.177,37

16 |Professor AEE 01 Curso em Atendimento 20 horas. R$ 2.565,48
Especializado.
17 [Atendente de 06 |Ensino Médio Completo 25 horas. R$ 1.881,01
Creche
Ensino Médio Completo,
18 Atenden,t(-? B 01 Hab|I|ta_gao Legal e com 40 horas. R$ 1.923.35
Consultério Dentario respectivo registro no Conselho
de Classe.
40 horas, inclusive em
19 Agente dg Combate 01 Ensmq Medlo Completo e Curso| regime de plantgo e R$ 3.242.00
a Endemias Especializante. trabalho em domingos
e feriados.
Operador de Ensino Médio Completo e com
20 o 02 [Carteira de Motorista categoria 44 horas. R$ 3.241,88
Maquinas Leves C e
minima "C
21 |Almoxarife 01 Ensino Médio Completo 40 horas. R$ 2.606,81
22 |Agente Educacional 02 |Ensino Médio Completo 25 horas. R$ 1.881,01
23 |Fiscal 01 Ensino Médio Completo 40 horas. R$ 3.870,90
Ensino Médio Completo e
24 |Motorista 01 Carteira de Motorista categoria 44 horas. R$ 2.606,81
minima "D"
o5 |Agente o1 [|Ensino Medio Completo 40 horas. R$ 3.074,95
Administrativo
26 |Auxiliar Legislativo 01 Ensino Médio Completo 40 horas. R$ 2.177,37
27 |Monitor Escolar 01 Ensino Médio Completo 44 horas. R$ 1.923,35

Concursos

funbatec

150 9001

e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.
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Nivel Médio Completo, residir na
area da comunidade em que 40 horas, inclusive em
Agente Comunitario atuar e haver concluido, com regime de plantéo e
28 de Saude - Area 06 01 aproveitamento, curso trabalho em domingos R$ 3.242,00
introdutorio de formagéo inicial e e feriados.
continuada.
Nivel Médio Completo, residir na
area da comunidade em que 40 horas, inclusive em
Agente Comunitario atuar e haver concluido, com regime de plantdo e
29 de Saude - Area 01 01 aproveitamento, curso trabalho em domingos R$ 3.242,00
introdutorio de formacéo inicial e e feriados.
continuada.

ANEXO Il — ATRIBUICAO DO(S) CARGO(S
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1. Assistente Social Educacional

a) Descricdo Sintética: Atuar no &mbito da rede publica municipal de educacdo basica, integrando equipes
multiprofissionais e desenvolvendo ag¢des de Servigo Social destinadas a garantia do direito a educacao, ao acesso, a
permanéncia, a participagao e ao desenvolvimento dos estudantes, promovendo a inclusao, a equidade e a articulagéo
entre escola, familia, comunidade, politicas publicas e rede de protegao social. b) Descrigao Analitica: Integrar e atuar
nas equipes multiprofissionais da rede publica municipal de educagéo basica, nos termos da Lei Federal n° 13.935, de
11 de dezembro de 2019 ou a que vier substitui-la, desenvolvendo, no ambito de suas competéncias profissionais,
agdes destinadas a melhoria da qualidade do processo de ensinoaprendizagem, com a participacédo da comunidade
escolar e atuacdo na mediacdo das relagbes sociais e institucionais; participar da elaboracdo, execugao,
acompanhamento e avaliagao de politicas, programas, projetos e agdes educacionais, consideradas as diretrizes do
projeto politico-pedagdgico da rede municipal de ensino e dos respectivos estabelecimentos escolares; identificar,
analisar e intervir nos fatores sociais, econémicos, familiares, comunitarios, territoriais e institucionais que possam
interferir no acesso, na frequéncia, na permanéncia, na aprendizagem e no desenvolvimento dos estudantes; atuar na
prevencdo e no enfrentamento da evasdo, da infrequéncia, da exclusdo escolar, da vulnerabilidade social, da
discriminagéo, da violéncia, da negligéncia e das demais situagdes de violagdo de direitos; realizar estudos sociais,
entrevistas, visitas domiciliares ou institucionais e outros procedimentos técnicos necessarios a compreensao € ao
acompanhamento das situagdes relacionadas a vida escolar dos estudantes; orientar estudantes e familias quanto ao
acesso a direitos, servigos, programas, beneficios e politicas publicas; promover agdes destinadas ao fortalecimento
dos vinculos entre escola, familia e comunidade e ao incentivo da participagdo da comunidade escolar nas atividades
educacionais; contribuir para a incluséo, a equidade e o atendimento das necessidades dos estudantes em situagao de
vulnerabilidade social ou que demandem protegao especial; articular a escola com os servigos de assisténcia social,
saude, habitacado, trabalho, seguranga alimentar, protecdo a crianga e ao adolescente e demais politicas publicas
e orgaos integrantes da rede de protegao; realizar encaminhamentos aos servigos competentes e acompanhar, quando
cabivel, as providéncias relacionadas as demandas identificadas; participar de reunides pedagdgicas, conselhos de
classe, estudos de caso, comissdes, grupos de trabalho, atividades formativas e agdes intersetoriais; colaborar na
elaboracdo e no desenvolvimento de projetos de prevengao a violéncia, promogao de direitos, convivéncia escolar,
respeito a diversidade e fortalecimento da cidadania; prestar orientagéo técnica aos gestores, profissionais da educagao
e familias sobre questdes sociais que repercutam no processo educacional; contribuir para a elaboragdo de
diagnodsticos socioeducacionais e para o planejamento das politicas publicas municipais de educagao; elaborar
relatérios sociais, pareceres, laudos, estudos, informagdes, registros e demais documentos técnicos pertinentes as
suas atividades, observados o sigilo profissional e as normas aplicaveis; comunicar aos érgdos competentes as
situagdes de risco ou violagao de direitos identificadas no exercicio de suas fungdes, observados os procedimentos
legais e profissionais; manter atualizados os registros das ac¢des, atendimentos e encaminhamentos realizados; cumprir
as normas profissionais e éticas aplicaveis ao exercicio do Servigo Social; e executar outras atividades correlatas.

1.2. Enfermeiro

a) Descricdo Sintética: Auxiliar os médicos no atendimento a pacientes; prestar servigos de enfermagem nos
estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar do Municipio. b) Descrigdo Analitica: Atender os pacientes nos
servigcos de sua competéncia; apresentar relatério dos trabalhos desenvolvidos, quando solicitado pelos superiores;
fazer curativos, aplicar vacinas e injegdes, responder pela observancia de prescricdes médicas relativas a doentes,
ministrar remédios e zelar pelo bem-estar e seguranga dos doentes, supervisionar a esterilizagdo do material da sala
de operacgdes, atender casos urgentes, no hospital, no posto de saude, na via publica ou a domicilio, auxiliar os médicos
nas intervengdes cirurgicas, supervisionar os servicos de higienizagdo dos doentes, bem como das instalagtes;
promover o abastecimento de material de enfermagem, orientar servigcos de isolamento de doentes, ajudar o motorista
a transportar os doentes na maca; acompanhar e coordenar o desenvolvimento dos Programas de Saude da Familia —
PSF, Programa de Agentes Comunitarios de Saude - PACS, e outros que possam ser formalizados entre a
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Administragao Municipal, Secretaria Estadual da Saude e Ministério da Saude; atividades definidas pelo COREN no
exercicio da fungao; executar tarefas afins.

1.3. Engenheiro Civil

a) Descricdo Sintética: Planejar, elaborar, coordenar, executar, supervisionar, dirigir, acompanhar e fiscalizar
projetos, obras e servigos de engenharia de interesse do Municipio; realizar estudos, levantamentos, analises,
avaliagOes, vistorias, pericias, arbitramentos e demais atividades técnicas relacionadas a edificagdes, infraestrutura
urbana e rural, sistema viario, saneamento, drenagem, parcelamento do solo e equipamentos publicos; prestar
assessoramento técnico aos 6rgdos municipais; atuar na analise de projetos e na instru¢do dos procedimentos
de licenciamento urbanistico e edilicio; realizar avaliagdes de imdveis; fiscalizar tecnicamente obras publicas; e atuar
como assistente técnico do Municipio em processos judiciais, administrativos e perante érgaos de controle b) Descrigdo
Analitica: Planejar, elaborar, analisar, revisar, coordenar, executar, supervisionar, dirigir, acompanhar e fiscalizar
estudos, levantamentos, anteprojetos, projetos basicos, projetos executivos, memoriais descritivos, especificagbes
técnicas, orgcamentos, composi¢des de custos, planilhas de quantitativos, cronogramas fisico-financeiros e demais
documentos técnicos necessarios a construcdo, implantagdo, reforma, ampliagdo, recuperagdo, conservagao,
regularizacdo e manutengao de obras e servigos de engenharia do Municipio; elaborar, analisar e revisar projetos de
edificagbes publicas, pavimentagao, vias urbanas, estradas, pontes, bueiros, galerias, muros de contengéo, passeios,
pragas, parques, instalagbes urbanas, redes de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem pluvial,
manejo de residuos solidos, acessibilidade e demais obras de infraestrutura urbana e rural; executar ou supervisionar
levantamentos topograficos, geodésicos, cadastrais, planialtimétricos e outros necessarios a elaboracédo e execugéo
de projetos; prestar assisténcia, assessoria, consultoria e orientagdo técnica aos 6rgaos e entidades da Administracao
Municipal em matérias relacionadas a engenharia civil; elaborar estudos técnicos, projetos, termos de referéncia,
memoriais, especificagdes, planilhas, orgamentos e demais documentos necessarios a contratagdo de obras e servigos
de engenharia; participar do planejamento das contrata¢des e dos procedimentos licitatérios, prestando apoio técnico
na analise de propostas, projetos, planilhas orgamentarias, composi¢des de custos, cronogramas, qualificagao técnica,
exequibilidade e demais documentos apresentados pelos licitantes, quando formalmente designado; atuar como fiscal
técnico de contratos de obras e servigos de engenharia, quando formalmente designado pela autoridade competente;
acompanhar e fiscalizar obras publicas executadas diretamente pelo Municipio ou por terceiros contratados, verificando
a conformidade dos servigos com os projetos, memoriais descritivos, especificagdes técnicas, planilhas orgamentarias,
cronogramas fisico-financeiros, normas técnicas, instrumentos contratuais e demais documentos aplicaveis; realizar
inspecbes periddicas nos locais das obras; verificar métodos e processos construtivos, dimensdes, quantitativos,
qualidade e adequacao dos materiais empregados, desempenho dos servigos, condi¢des de segurancga, cumprimento
das etapas previstas e observancia das normas técnicas e legais aplicaveis; conferir medicdes, memarias de calculo,
boletins de medigcido, quantitativos executados e demais documentos apresentados pelas empresas contratadas,
manifestando-se tecnicamente quanto a correspondéncia entre os servicos medidos e os efetivamente realizados;
acompanhar ensaios, testes, sondagens e controles tecnoldgicos, analisando os respectivos resultados; registrar
ocorréncias em relatérios, boletins, diario de obras ou instrumento equivalente; identificar e apontar falhas, vicios,
defeitos, desconformidades, atrasos e servicos executados em desacordo com os projetos ou contratos; solicitar ou
propor, dentro de sua competéncia, a corregao das irregularidades verificadas; comunicar a autoridade competente as
situagdes que demandem providéncias superiores; emitir relatérios, pareceres, laudos, notificagdes técnicas, registros
fotograficos e demais documentos relacionados ao acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo contratual; analisar
tecnicamente pedidos de alteracdo de projetos, substituicdo de materiais, inclusdo ou supressdo de servigos,
prorrogagédo de prazos, reprogramagédo de cronogramas, paralisacdo, retomada ou modificagdo das condigbes de
execucgao da obra; fornecer subsidios técnicos para a analise de pedidos de aditamento, recomposic¢ao, reajustamento
ou reequilibrio contratual, sem prejuizo da manifestacdo dos demais setores competentes; participar do recebimento
provisério e definitivo de obras e servicos de engenharia, quando formalmente designado, realizando vistorias,
verificando as condigbes de entrega e emitindo relatérios, termos, laudos ou pareceres técnicos; conferir
projetos atualizados conforme executados, cadastros, manuais, garantias, documentos técnicos e demais elementos
necessarios a incorporagdo da obra ao patriménio municipal; acompanhar a correcdo de vicios, defeitos ou
inconformidades identificados durante a execuc¢do, no recebimento ou no periodo de garantia da obra; realizar
inspecdes, avaliacdes e diagndsticos das condigdes de conservagdo, estabilidade, seguranga, funcionalidade,
acessibilidade e habitabilidade de prédios, vias, pontes, obras de arte, redes, sistemas, equipamentos e demais bens
publicos municipais; elaborar planos, programas e projetos de manutencéo preventiva e corretiva dos iméveis, obras e
equipamentos publicos; analisar tecnicamente projetos de edificagdes, construgdes, reformas, ampliagdes, demoli¢des,
regularizagdes e demais intervengdes sujeitas ao controle municipal; examinar projetos arquitetdnicos,
estruturais, hidrossanitarios, de drenagem, acessibilidade e outros relacionados a engenharia civil, verificando sua
conformidade com a legislagdo municipal, urbanistica, edilicia, ambiental e com as normas técnicas aplicaveis; realizar
analise técnica e instruir os procedimentos destinados a concessdo de alvaras de construgao, reforma, ampliagao,
demolicdo, regularizagdo ou documentos equivalentes; realizar vistorias técnicas em imoéveis, edificagbes e obras,
inclusive para fins de instrugdo dos procedimentos destinados a concesséao de certificado de conclusao de obra, habite-
se ou documento equivalente; emitir laudos, pareceres, relatérios, termos de vistoria e demais manifestagdes técnicas
necessarias aos procedimentos de licenciamento e regularizagdo; analisar requerimentos, realizar vistorias e emitir
manifestagdes técnicas destinadas a instrucdo de pedidos de certidao de localizagéo, uso, ocupagao, conformidade
urbanistica, viabilidade e documentos equivalentes; analisar tecnicamente projetos de parcelamento do solo,
loteamentos, desmembramentos, remembramentos, condominios urbanisticos e demais empreendimentos, verificando
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sua conformidade com a legislagao aplicavel e a adequagao do sistema viario, drenagem, abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, acessibilidade, areas institucionais, areas verdes, espacos publicos e demais obras de
infraestrutura; emitir pareceres e manifestagdes técnicas nos procedimentos destinados a aprovacao, alteragao,
regularizagdo ou recebimento de loteamentos e parcelamentos do solo; fiscalizar e acompanhar a implantagéo das
obras de infraestrutura dos loteamentos, desmembramentos e demais empreendimentos, verificando sua conformidade
com os projetos aprovados, memoriais, cronogramas, garantias e obrigagcdes assumidas perante o Municipio; realizar
vistorias para recebimento das obras de infraestrutura e emitir os correspondentes laudos, termos ou pareceres
técnicos; prestar apoio técnico a fiscalizagdo do cumprimento do Cdédigo Municipal de Obras, da legislagao
de parcelamento, uso e ocupagao do solo, do Cédigo de Posturas e das demais normas urbanisticas, sem prejuizo das
atribuicbes préprias dos agentes investidos no poder de policia administrativa; analisar tecnicamente situagdes
relacionadas a construgdes irregulares, clandestinas, em ruinas, com risco de desabamento ou que apresentem
comprometimento estrutural, emitindo laudos e indicando as providéncias técnicas cabiveis; realizar avaliagbes
de imoveis urbanos e rurais, terrenos, edificagdes, benfeitorias, areas, glebas e outros bens de interesse do Municipio;
elaborar laudos, pareceres e avaliacdes técnicas para fins de aquisi¢cao, alienagao, locacao, permuta, desapropriacao,
indenizagdo, doagdo, cesséo, instituicdo de serviddo, regularizagdo fundiaria, patrimonial ou dominial e outras
finalidades administrativas; prestar apoio técnico ao setor tributario na avaliagdo de imdveis e na anadlise dos
elementos constantes das guias e dos procedimentos relacionados ao Imposto sobre a Transmissédo de Bens Imoéveis
— ITBI; realizar vistorias e avaliagdes de imdveis para subsidiar a apuragéo do valor venal ou de mercado, elaborando
laudos, relatérios ou pareceres técnicos destinados a atuagao da autoridade tributaria competente; fornecer subsidios
técnicos para a revisdo ou conferéncia de valores imobiliarios, sem exercer as competéncias privativas de
langamento, constituicio do crédito ftributario ou decisao administrativa fiscal, realizar pericias,
avaliagOes, arbitramentos, inspecdes, vistorias e exames técnicos; elaborar laudos de estabilidade, seguranca,
conservacgao, acessibilidade, habitabilidade, patologias construtivas, danos, vicios, valor de mercado e demais matérias
compreendidas em sua habilitacdo profissional; atuar, quando formalmente designado, como assistente técnico do
Municipio em processos judiciais, administrativos, arbitrais, procedimentos extrajudiciais, tomadas de contas ou
processos perante 6rgaos de controle; auxiliar a Procuradoria Municipal e os demais érgédos competentes na analise
técnica de demandas relacionadas a engenharia civil; elaborar pareceres, relatérios, laudos, quesitos, impugnacoes
técnicas, manifestacbes sobre laudos periciais € demais documentos necessarios a defesa dos interesses do
Municipio; acompanhar pericias, inspec¢des judiciais, audiéncias, diligéncias e vistorias; prestar esclarecimentos
técnicos e fornecer elementos para a formulagdo ou resposta de quesitos; analisar laudos elaborados por
peritos, empresas, contratados ou terceiros, apontando eventuais divergéncias técnicas; acompanhar obras e servigos
executados mediante convénios, contratos de repasse, termos de compromisso ou instrumentos congéneres; elaborar,
conferir e encaminhar relatérios, boletins, medi¢gées, documentos técnicos e prestacdes de informagdes exigidas pelos
orgaos concedentes ou fiscalizadores; representar tecnicamente o Municipio perante 6rgdos publicos, entidades,
concessionarias, conselhos profissionais e instituicdes, quando formalmente designado; participar de comissdes
administrativas, comissdes de licitagao, equipes de planejamento, grupos de trabalho, conselhos municipais e demais
atividades relacionadas asua area de atuagdo; emitir pareceres e informacgdes técnicas em processos
administrativos; fornecer dados técnicos para atualizagdo dos cadastros municipais de imodveis, obras, vias, redes,
equipamentos e infraestrutura; organizar e manter atualizados arquivos, plantas, projetos, relatérios, memoriais, laudos
e demais documentos técnicos; orientar servidores, empresas contratadas e particulares quanto as exigéncias técnicas
aplicaveis aos processos sob sua andlise; observar as normas técnicas, profissionais, ambientais, urbanisticas,
edilicias, de acessibilidade, saude e seguranca aplicaveis; emitir, subscrever e manter os registros de responsabilidade
técnica relativos aos servigos executados sob sua responsabilidade, quando exigidos; zelar pelos equipamentos,
documentos e materiais utilizados no exercicio de suas fungdes; eatuar junto a Defesa Civil, executar outras atividades
correlatas

1.4. Farmacéutico

a) Descrigéo Sintética: responsavel pela Farmacia Basica da Prefeitura Municipal; realizar manipulagdes farmacéuticas
e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos. b) Descricdo Analitica: providenciar e manter atualizado junto aos
orgéos competentes, toda documentacéo exigida para o funcionamento da Farmacia, manter atualizados todos os
Livros de Controle de medicamentos, supervisionar o fornecimento de medicamentos, manter o controle de estoque de
medicamentos e produtos de uso na area de saude. Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo
com as prescrigdes médicas; fazer requisicoes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir,
guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregue a farmacia; ter sob sua custédia drogas téxicas e narcoticos;
realizar inspegdes relacionadas com a manipulagao farmacéutica e aviamento do receituario médico; efetuar analises
clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades proprias do cargo; administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos,
adquiridos pelo Municipio; controlar e supervisionar as requisicbes e/ou processos de compra de medicamentos e
produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do seu campo de
especialidade; participar nas a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; elaboracao de laudos técnicos e realizagao
de pericias técnicas legais relacionadas com atividades, férmulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza
farmacéutica, controlar e fornecer receituarios especiais para médicos e Unidades Basicas de Saude do municipio;
executar tarefas afins.
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1.5. Inspetor Tributario

a) Descrigdo Sintética: Exercer a fiscalizagdo e cumprimento das disposi¢ées legais compreendidas na competéncia
tributaria municipal. b) Descri¢ao Analitica: Exercer a fiscalizagao direta em estabelecimentos, comerciais, industriais e
comércio ambulante; elaborar pareceres e informagdes sobre langamentos e processos fiscais; lavrar autos de infragao,
assinar intimagdes e embargos; organizar o cadastro fiscal, orientar o levantamento estatistico especifico da area
tributaria; apresentar relatérios peridédicos sobre a evolugdo da receita; executar os pedidos de baixas de inscrigdes;
efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais;
orientar os contribuintes ou responsaveis; lavar autos de infragdo); executar sindicancias para verificagdo das
alegacges decorrentes de requerimentos de revisdes, isengdes, imunidades, demoli¢gdes de prédios e pedidos de baixa
de inscrigao; efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos
municipais; orientar os contribuintes quantos as leis tributarias municipais; intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar
autos de infragao; proceder quaisquer diligéncias; prestar informagdes e emitir pareceres; elaborar relatorios trimestrais
de suas atividades; receber e enviar mensagens de carater publico via internet; fazer cumprir a legislagao atinente a
Obras e Postura e o Cddigo Tributario Municipal; efetuar langamentos de tributos, impostos e taxas municipais,
estaduais e federais, prestar atendimento publico com presteza; participar de comissdes municipais disciplinares e de
controle; atualizar a legislagdo municipal tributaria, auditar e fiscalizar o IBS de forma integrada com as receitas
estaduais, garantindo o cumprimento das obrigagdes principais e acessorias; realizar a apuragao assistida, cruzando
dados em tempo real no ambiente digital unificado para orientar e fiscalizar o contribuinte simultaneamente, executar
agoes fiscais coordenadas utilizando sistemas integrados de informagéo, em cooperagao com fiscos de outras esferas;
verificar a conformidade de notas fiscais eletrénicas e declaragdes de bens e servigos com foco no principio do destino
(onde o consumo ocorre); constituir o crédito tributario do IBS privativamente através da lavratura de autos de infracao,
termos e notificagdes; homologar os langcamentos do imposto realizados pelos proprios contribuintes com base no
regime de nao cumulatividade (créditos e débitos); aplicar multas e penalidades cabiveis no caso de descumprimento,
fraudes fiscais ou sonegacao detectadas; operar o Domicilio Tributario Eletrénico (DTE) unico do IBS para gerenciar
comunicagdes Oficiais e intimagdes aos contribuintes; alimentar e consultar sistemas nacionais, como a base de dados
da REDESIM, para monitorar o cadastro e a atividade de empresas; analisar a arrecadagao local e propor medidas
técnicas que auxiliem na fixagdo ou ajuste da aliquota de referéncia do municipio; manifestar-se em processos
administrativo-fiscais decorrentes de impugnagdes de langamentos feitos pelo municipio; atuar junto as instancias do
Comité Gestor, fornecendo subsidios técnicos para dirimir o contencioso administrativo em sede de IBS; orientar os
contribuintes locais sobre a transicdo do antigo ISS para as novas regras do IBS; executar tarefas afins.

1.6. Médico

a) Descricdo Analitica: Prestar assisténcia médico-cirurgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano. b) Descri¢cao Sintética: examinar o paciente, utilizando os instrumentos adequados, avaliar as condi¢ées de
saude e estabelecer diagndstico nos ambitos somaticos, psicolégicos e sociais; requisitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; atender os problemas de saude ambulatorial; fazer encaminhamento de
pacientes e outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais,
mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internagdo quando necessaria;
estabelecer o plano médico terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, dietas
e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado; dar grande énfase
a prevengao de doengas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe
multiprofissional de saude, responsabilizando-se pela orientagdo desta, aos cuidados relativos a sua area de
competéncia, seguindo também as orientagdes dos demais profissionais nas suas areas especificas; realizar registros
adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemiolégica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta
e outras, nos formularios e documentos adequados; participar em todas as atividades para que for designado
pela chefia imediata; contribuir no planejamento, administracao e geréncia dos servicos de saude, sempre que
designado para tal; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manutengéo e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de
competéncia, cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saude; participar de projetos de treinamento e programas
educativos, tanto para profissionais de saude como para pacientes e outras pessoas da comunidade, executar as agées
médicas do Programa de Saude Familiar; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude Municipal e quando
necessario no domicilio, efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares; fazer parte de comissoes provisoérias
e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para tal; executar outras tarefas correlatas a sua
area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissao.

1.7. Nutricionista — Atencao a Saude

a) Descri¢ao Sintética Planejar, coordenar e executar agdes de alimentagéo e nutricdo no ambito da rede municipal de
saude, especialmente nas Unidades Basicas de Saude, realizando atendimento nutricional individual e coletivo,
avaliagdo do estado nutricional, orientagdo alimentar e acompanhamento dos usuarios, com atuagao integrada as
equipes multiprofissionais e aos programas de promocéo, prevencao e recuperacado da saude. b) Descricdo Analitica
Realizar atendimento nutricional individual e coletivo aos usuarios da rede municipal de saude; avaliar o estado
nutricional, os habitos alimentares e as condigbes clinicas e socioecondmicas relacionadas a alimentacao; elaborar
planos alimentares e orientagbes nutricionais individualizadas, de acordo com as necessidades de cada usuario;
acompanhar a evolugao nutricional dos pacientes e revisar as condutas adotadas; prestar orientagao nutricional a
gestantes, criangas, adolescentes, adultos, idosos e pessoas com doengas crdnicas ou necessidades alimentares
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especificas; desenvolver agdes de prevengao e controle da obesidade, desnutrigdo, diabetes, hipertensdo e demais
condicdes relacionadas a alimentagéo e a nutricdo; promover atividades educativas, palestras, grupos e campanhas
de alimentagdo saudavel; participar de programas e agbes de saude materno-infantil, saide da familia, atencdo a
pessoa idosa e prevencdo de doengas crbnicas; realizar visitas domiciliares, quando necessarias e integradas ao
planejamento da equipe de saude; atuar em conjunto com médicos, enfermeiros, psicélogos, assistentes sociais e
demais profissionais da rede; orientar familiares e cuidadores quanto a alimentacdo adequada dos usuarios; elaborar
relatérios, prontuarios, pareceres e registros técnicos; participar do planejamento, acompanhamento e avaliagdo das
agdes de alimentagdo e nutricdo desenvolvidas pelo Municipio; colaborar com ag¢des de vigilancia alimentar e
nutricional; participar de reunides, capacitacdes e atividades promovidas pela Secretaria Municipal de Saude; Planejar
servigos ou programas de nutricdo no campo educagéo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas;
controlar a estocagem, preparagdo, conservagao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educagao alimentar;
prestar orientagao dietética por ocasido de alta hospitalar; elaborar o cardapio da merenda escolar; elaborar a relagao
de géneros alimenticios para a formatagao de processo licitatoérios para aquisicdo dos mesmos; fiscalizar a qualidade
e a quantidade entregue pelos fornecedores, fiscalizar o acondicionamento dos mesmos; receber os géneros
alimenticios comprados por esta municipalidade; orientar os demais servidores envolvidos nos processos de
elaboragcdo da merenda escolar, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo e executar outras
atividades correlata

1.9. Professor Area 1 — Educacao Infantil e/ou Séries Iniciais

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagao;
implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formagéo e treinamentos; participar da elaboragéo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar érgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.10. Professor de Ciéncias

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagéo;
implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdégico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formagéo e treinamentos; participar da elaboragao e execugao do plano politico-pedagdgico; integrar érgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacgao.

1.11. Professor de Computagéao

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagao;
implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagao dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdégico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formacéo e treinamentos; participar da elaboragéo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar érgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

1.12. Professor de Educacao Fisica

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagéo;
implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagao dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formagéo e treinamentos; participar da elaboragao e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar érgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacgao.

1.13. Professor de Historia

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacao;
implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
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periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formacéo e treinamentos; participar da elaboragéo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

1.14. Professor de Matematica

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacéo;
implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagao dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formacéo e treinamentos; participar da elaboragao e execugao do plano politico-pedagdgico; integrar érgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

1.15. Professor de Portugués

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagio;
implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagédo dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formacéo e treinamentos; participar da elaboragéo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagao.

1.16. Psicélogo Educacional

a) Descricao Sintética: Atuar no ambito da rede publica municipal de educagdo basica, integrando equipes
multiprofissionais e desenvolvendo agdes de natureza psicoldgica, preventiva, institucional e socioeducacional
destinadas a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem, a promogao da inclusédo, da saude mental
e do desenvolvimento integral dos estudantes, bem como ao fortalecimento das relagbes entre escola, familia,
comunidade e rede de protecdo. b) Descri¢cdo Analitica: Integrar e atuar nas equipes multiprofissionais da rede publica
municipal de educacgdo basica, nos termos da Lei Federal n° 13.935, de 11 de dezembro de 2019 ou a que vier a
substitui-la, desenvolvendo, no ambito de suas competéncias profissionais, agdes destinadas a melhoria da qualidade
do processo de ensino-aprendizagem, com a participagdo da comunidade escolar e atuagdo na mediagéo das relagdes
sociais e institucionais; participar da elaboracéo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de politicas, programas,
projetos e agdes educacionais, consideradas as diretrizes do projeto politico-pedagdégico da rede municipal de ensino
e dos respectivos estabelecimentos escolares; assessorar gestores, equipes pedagdgicas e demais profissionais da
educagdo na compreensao e no enfrentamento dos fatores psicoldgicos, sociais, culturais e institucionais que possam
interferir na aprendizagem, no desenvolvimento, na inclusdo e na permanéncia dos estudantes na escola; desenvolver
acbes preventivas e institucionais relacionadas as dificuldades de aprendizagem, a infrequéncia, a evasdo, a
repeténcia, a violéncia, a discriminagéo, aos conflitos escolares e as situacdes de sofrimento psiquico; contribuir para
a inclusdo e o acompanhamento de estudantes com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento, necessidades
educacionais especificas ou outras condicbes que demandem apoio no processo educacional; promover agoes de
acolhimento, escuta, orientacéo e intervencao individual ou coletiva com estudantes, familias, professores e demais
integrantes da comunidade escolar, observadas as finalidades educacionais e os limites da atuagédo profissional;
colaborar na construgao de estratégias de convivéncia, prevengao de conflitos, promogéo da cultura de paz, respeito a
diversidade e fortalecimento dos vinculos comunitarios; participar de reunides pedagdgicas, conselhos de classe,
estudos de caso, atividades formativas e agbes de educagdo permanente destinadas aos profissionais da rede
municipal de ensino; orientar professores, gestores, servidores e familias quanto aos aspectos psicologicos
relacionados ao desenvolvimento humano e ao processo de ensinoaprendizagem; articular agées com os servicos de
saude, assisténcia social, prote¢cdo a crianca e ao adolescente e demais d6rgéos integrantes da rede de protecao,
promovendo os encaminhamentos necessarios e acompanhando as providéncias adotadas; colaborar na identificagédo
de situacgbes de risco, violéncia, negligéncia ou violagao de direitos, comunicando-as aos 6rgdos competentes na forma
da legislagao; realizar levantamentos, estudos, avaliagdes institucionais e diagndsticos relacionados ao ambiente
educacional, com a finalidade de subsidiar o planejamento e a execugao das politicas publicas de educagéao; elaborar
relatérios, pareceres, registros, informagdes e demais documentos técnicos pertinentes as suas atividades, observados
o sigilo profissional e as normas aplicaveis; participar de reunides, comissdes, grupos de trabalho e atividades
intersetoriais relacionadas a politica municipal de educagao; manter atualizados os registros dos atendimentos e das
agbes realizadas; cumprir as normas profissionais e éticas aplicaveis ao exercicio da Psicologia; e executar outras
atividades correlatas.

2. NIVEL MEDIO COMPLETO
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1.8. Professor AEE

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagao;
implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao dos
alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formacéo e treinamentos; participar da elaboragao e execugao do plano politico-pedagdgico; integrar érgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagéo.

1.17. Atendente de Creche

a) Descrigao Sintética: realizar atividades diarias de recreagéo, oportunizando o desenvolvimento integral da crianga
de 0 a 5 anos de idade nas Escolas Municipais de Educacgéao Infantil. b) Descrigdo Analitica: Executar atividades diarias
de recreagao com criangas e trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar as criangas em passeios, visitas
e festividades sociais da creche; executar, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal como:
tomar banho, trocar fraldas e roupas, escovar os dentes; auxiliar a crianga na alimentagao, preparar e servir refeicbes
e auxiliar as criangas menores a se alimentarem; auxiliar a criangca a desenvolver a coordenagao motora; observar a
saude e o bem-estar das criangas, levando-as, quando necessario, para o atendimento médico e ambulatorial; ministrar
medicamentos conforme prescrigao médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;
orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe
imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criangas sob a sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do
periodo de atendimento; apurar a frequéncia diaria ou mensal dos menores; receber e acompanhar as criangas até o
portdo de entrada da creche; proporcionar um ambiente agradavel para a hora do sono dos bebés e de outras criangas;
colaborar com as atividades da creche como eventos e reunides; cumprir o horario conforme estabelecido para o bom
andamento da creche; executar outras tarefas correlatas.

1.18. Atendente Consultério Dentario

a) Descricdo Sintética: Executar as atividades descritas no Programa Saude da Familia — Odontoldgico; agendar
consultas; auxiliar o Cirurgido Dentista. b) Descrigdo Analitica: Proceder a desinfecgao e esterilizacdo de materiais e
instrumentos utilizados; Sob supervisdo do Cirurgido Dentista, realizar procedimentos educativos e preventivos aos
usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciagcao de placa bacteriana, escovagao supervisionada, orientacoes de
escovacao, uso do fio dental; preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.), necessario
para o trabalho: instrumentalizar o Cirurgiao Dentista, durante a realizagdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro
mao); agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservagéo do tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos
com a equipe de Saude da Familia no tocante a saude bucal.

1.19. Agente de Combate a Endemias

a) Descricao Sintética: Executar atividades de vigilancia, prevencgéo e controle de doengas e promogao da saude, a
serem desenvolvidas em conformidade com as diretrizes indicadas pelo SUS, bem como participar de agdes educativas
e coletivas, nos domicilios e na comunidade em geral, sob supervisdo competente. b) Descricao Analitica: Proceder
visitas domiciliares para identificar a existéncia de focos de doengas contagiosas; executar atividades de educagao
para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das a¢des de saude, doengas e outros agravos a saude;
estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas de saude; fazer identificagdo e tratamento de focos de
vetores com manuseio de inseticidas e similares; coletar materiais para exames laboratoriais; participar ou promover
agdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;
orientar a populacgao, objetivando a eliminacao de fatores que propiciem o surgimento de possiveis doengas; trabalhar
no combate de doencgas; desenvolver agdes de educacgao e vigilancia a saude; informar o setor de vigilancia na hipétese
de constatar resisténcia de colaboragao por parte dos municipes; manter atualizado o cadastro de informacdes e outros
registros; desenvolver outras atividades pertinentes a funcao de Agente.

1.20. Agente Comunitario de Satde - Area 01

a) Descrigao Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevengao de doengas e promogao da saude, por meio
de agbes educativas e coletivas, nos domicilios € na comunidade, sob supervisdo competente, assim como, as
atividades descritas no Programa PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude — Ministério da Saude/MS. b)
Descrigcao Analitica: Utilizar instrumentos para diagnésticos demografico e sociocultural da comunidade de sua atuacgao;
executar atividades da educagdo para saude individual e coletiva; registrar, para controle das ag¢des de saude,
nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a participagao da comunidade nas politicas publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover agcbes que fortalecem os elos entre
o setor de saulde e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades
pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de Saude.

1.21. Operador de Maquinas Leves
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a) Descricao Sintética: operar maquinas e equipamentos rodoviarios (retroescavadeira, motoniveladora, pa-
carregadeira, rolo compactador e demais), maquinas agricolas tais como, tratores agricolas e outros. b) Descri¢cao
Analitica: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que Ihe forem confiados; executar a abertura de valetas e valos,
prestar servicos de reboque, operar com rolo compressor e compactador, dirigir maquinas com equipamentos
rodoviarios, proceder ao transporte de aterros, efetuarem ligeiros reparos quando necessario, providenciar o
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade, efetuar a lavagem e
lubrificagdo de maquinas e equipamentos; elaborar o controle sobre horas da maquina ou equipamento; comunicar ao
seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina, executar outras tarefas correlatas.

1.22. Almoxarife

a) Descrigdo Sintética: Responsavel por servigo de controle de estoque; organizar e executar trabalhos de recebimento,
registro e entrega de materiais, ferramentas e equipamentos. b) Descrigdo Analitica: Responsabilizar-se pela guarda
dos materiais e permanentes ainda nao distribuidos para utilizagao. Receber, conferir e dar quitagao de todo o material
comprado ou recebido pelo Municipio, bem como somente atender ao pedido de material que for requisitado de forma
oficial. Manter atualizado os registros que comprovam a entrada (origem) e saida (destino) dos materiais. Armazenar
convenientemente os materiais de modo a localiza-los facilmente. Controlar a entrada e saida de bens, veiculos, etc.
Encaminhar concertos, promover a manutengdo de maquinas e outros equipamentos. Responder diante dos superiores
hierarquicos pelos atos e fatos relacionados com o almoxarifado. Informar a administragdo municipal dos problemas
dos setores. Responsavel pelo levantamento, cadastramento, registro, controle dos bens moéveis e imdéveis. Conferir
nos diversos 6rgéos da Prefeitura seus bens e se a guarda nestes 6rgédos conferem com os registros, comunicando
oficialmente a chefia do servico de material e patrimdnio as divergéncias que ocorrem. Auxiliar o inventario geral dos
bens; participar em Comissdes Administrativas, Licitagdes, Conselho Municipais, executar outras tarefas afins.

1.23. Agente Educacional

a) Coordenagdo da movimentagédo de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada e saida, durante as aulas e
intervalos, no recreio e na merenda. b) Auxiliar a Direcdo da escola na coordenagdo de turno. c¢) Encaminhar e
acompanhar os alunos, quando da realizacao de atividades extraclasse e extracurriculares. d) Subsidiar as atividades
curriculares e extracurriculares, viabilizando o uso de material didatico pedagdgico. e) Receber e entregar
correspondéncia, interna e externa. f) Acompanhar alunos quando solicitado pela Diregcdo. g) Orientar o acesso da
comunidade escolar e de visitantes nas dependéncias da escola. h) Auxiliar o professor na sala de aula, quando
solicitado. i) Encaminhar a dire¢cdo da escola situagbes que coloquem em risco a seguranga dos alunos. j) Contribuir
junto ao quadro de pessoal da escola para desenvolver junto ao educando habitos de higiene, de boas maneiras, de
educacéo informal, de saude e orientar no sentido de despertar o senso de responsabilidade. k) Zelar pela manutencao
e conservacado dos aparelhos e equipamentos existentes na escola. |) Participar e colaborar com o processo de
inclusao, auxiliando e atendendo, individualmente, os alunos que necessitam de cuidados basicos em relacao a higiene,
locomogédo e alimentagdo, conforme as especificidades apresentadas pelo aluno. m) Participar de reunibes de
planejamento e formagédo promovidas pela Escola e Secretaria Municipal de Educacgao. n) Trabalhar diretamente como
monitor de estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades. o) executar tarefas
afins.

1.24. Fiscal

a) Descrigao Sintética: Atividades que envolvam a fiscalizagdo com respeito a aplicagéo das leis relativas a aplicagao
da legislagéo ambiental e a relativa a obras e posturas publicas e particulares. b) Descrigdo Analitica: - Area de Obras
e Posturas; Fiscalizar e acompanhar o andamento das construgdes, a fim de constatar sua conformidade com as
plantas devidamente aprovadas; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos descumpridores
das normas urbanisticas; suspender ou embargar obras iniciadas sem a aprovagdo ou em desconformidade com as
plantas aprovadas; verificar denuncias e fazer notificagdo sobre construgbes clandestinas, aplicando todas as medidas
cabiveis; comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as
medidas que se fizerem necessarias em cada caso; prestar informagbes em requerimentos sobre construgdes
de prédios novos; fiscalizar o cumprimento do Cdédigo de Posturas Municipal, aplicando todas as medidas cabiveis nos
casos de descumprimento; fiscalizar servigos de reformas e demolicao de prédios; fiscalizar servigos de instalagdes,
ampliacdes e reformas nas redes de dgua e esgoto; lavrar autos de infracao; informar processos relacionados com as
respectivas atividades; realizar vistoria final para concessdao do “Habite-se”; apresentar relatério das
atividades desempenhadas; acompanhar as modificagdes imobiliarias informando-as ao setor competente, com vistas
a atualizagcao do Cadastro Imobiliario Municipal; exercer a fiscalizagdo nas areas de obras, industria, comércio e
transporte coletivo, fazendo notificagdes e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda,
rede de iluminagao publica, calgamentos e logradouros publicos, demarcagbes de transito; exercer o controle
em postos de embarque de taxis e 6nibus; ndo havendo motorista disponivel no momento, em carater excepcional, e
devidamente habilitado, dirigir veiculos do Municipio para o estrito cumprimento das atribuicbes do cargo; executar
outras atividades afins. - Area Ambiental: fiscalizar o planejamento, execugdo e controle das atividades
ambientais; Fazer cumprir a legislagdo de preservacao e defesa do Meio Ambiente e cooperar na fiscalizagdo dos
servicos publicos, patrimdnio municipal e aplicacdo da legislagdo pertinente; Promover a execucdo de visitas de
fiscalizagcdo ambiental; efetuar vistorias permanentes ou peridédicas com a finalidade de garantir a preservacao e defesa
do meio ambiente, notificando e aplicando penalidades previstas em lei ou regulamento; fiscalizar, advertir,
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lavrar notificagbes, instaurar processos administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas as medidas
necessarias para interromper o fato gerador de danos ambientais e a qualidade de vida da populagéo; inspecionar
estabelecimentos e atividades que potencialmente possam interferir no Meio Ambiente; investigar questdes de
agressao ao Meio Ambiente; sugerir medidas para melhorar as condi¢des ambientais; comunicar, a quem de direito,
nos casos de infragdo que constatar; identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes; lavrar
autos de infragdo por descumprimento da Legislagdo Ambiental; participar de atividades educacionais junto a
comunidade, relativas ao Meio Ambiente, quando indicado; participar na organizagao e realizagao de tarefas de controle
do Meio Ambiente; fiscalizar os estabelecimentos e atividades com vistas a evitar fatos que possam causar impacto
ambiental a médio e longo prazo; colaborar com entidades do Meio Ambiente; participar do controle da polui¢ao,
drenagens, higiene e conforto ambiental; executar atividades de fiscalizagdo de fontes poluidoras da agua, do ar e do
solo; participar de atividades de preservagdo e ampliagdo de espécies vegetais e de areas verdes; elaborar pareceres,
instruir autorizacdes e licengas previstas na legislagao, lavrar termos e autos administrativos em matéria relacionada
as suas atribuicdes; proceder e acompanhar processos administrativos; verificar o cumprimento de convénios com
outros 6rgéos; acompanhar os processos relativos aos sistemas de licenciamento, controle industrial e nao industrial,
de educacao ambiental e de pesquisas de ecossistemas; orientar o publico interessado sobre os procedimentos para
concesséo de licengas e credenciamento de atividades poluidoras; executar outras tarefas afins.

1.25. Motorista

a) Descrigdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservagéo de veiculos automotores em geral. b) Descricdo Analitica:
Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou
local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os
veiculos em perfeitas condi¢gdes de funcionamento, limpeza e higiene interna; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservagao do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, farodis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregao; providenciar a lubrificagdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; cumprir normas pertinentes
a fungéo definidas pelo Conselho Nacional de Transito, participar de Comissdes e Conselho Administrativos, executar
tarefas afins.

1.26. Agente Administrativo

a) Descricao Sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretagéo e aplicagao das leis e normas administrativas;
redigir expediente administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material, executar trabalhos
relacionados ao Departamento Pessoal do Poder Executivo e Legislativo. b) Descricao Analitica: Examinar processos;
receber e enviar mensagens de carater publica via internet, redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; elaborar e conferir folhas de pagamento do Poder
Executivo e Legislativo Municipal; organizar, arquivar e classificar expedientes e documentos nas respectivas fichas
funcionais dos servidores municipais, cargos eletivos, revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo,
instrucdes, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir calculos relativos a
langamentos, alteragbes de tributos, avaliagdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei;
realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o
recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagao de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os
registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos
datilograficos, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de microfiimagem; participar de comissdes municipais
disciplinares e de controle de matérias, de arquivos, documentos, bens méveis e imdveis; participar de comissao de
licitagdo, podendo prestar atendimento ao publico externo, prestar atendimento publico com presteza; executar tarefas
afins.

1.27. Auxiliar Legislativo

Executar trabalhos legislativos, de digitacdo e informatizados, aplicando a legislacdo pertinente aos servicos da
Camara. Redigir e digitar expedientes legislativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios, pedidos de
informacdes e outros. Secretariar reunides e sessodes, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito. Fazer
registros relativos a dotagdes orgamentarias, pedidos e relatérios de empenho e outros. Elaborar e conferir documentos
pertinentes a Camara e aos vereadores. Organizar, arquivar e classificar expedientes e documentos nas respectivas
pastas funcionais. Fazer o controle da movimentagdo de processos legislativos e papéis. Providenciar expedi¢do
de correspondéncias, conferir materiais em geral com as respectivas faturas, conhecimentos ou notas de entrega.
Fazer controle e manutengdo com a divulgagdo na pagina eletrébnica da Camara. Fazer o controle e envio de
documentos fisicos e informagbes eletronicas em boletins e sistemas do Tribunal de Contas do Estado. Fazer e
certificar a publicagdo de documentos, contratos, projetos de leis, leis, decretos legislativos, resolu¢des e outros. Fazer
o controle de frequéncias de vereadores e servidores, comunicando ao Departamento de Pessoal as auséncias para
desconto conforme previsao legal. Executar outras tarefas afins.
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1.28. Monitor Escolar

a) Sintese dos Deveres: Auxiliar no atendimento aos alunos, orientar quanto as normas da unidade escolar; organizar
a entrada e saida dos alunos; zelar pela disciplina dos alunos dentro e fora das salas de aula. b) Descri¢gdo Analitica:
Proporcionar atividades diversas aos alunos nas Escolas Municipais, visando seu desenvolvimento global e harmonioso
nas diferentes areas: cognitiva, afetiva, social e psicomotora, inclusive auxiliar no atendimento a alunos com
deficiéncias. Organizar a entrada e saida de alunos, orientar os alunos quanto a conservagdo do patrimbnio e
manutengdo da limpeza do espago escolar. Supervisionar e acompanhar os alunos fora de sala de aula, corredores,
patio e em eventuais atividades. Realizar atividades de recepg¢ado. Zelar pelo cumprimento do horario das aulas.
Acompanhar e orientar os alunos durante as refei¢cdes, estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares. Cuidar,
estimular e orientar os alunos na aquisicdo de habitos de higiene. Observar o comportamento dos alunos durante o
periodo de repouso e no desenvolvimento de atividades diarias, prestando os primeiros socorros quando necessario
e/ou relatando as ocorréncias nao rotineiras ao superior imediato, para as devidas providéncias. Cuidar dos ambientes
e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os objetos utilizados. Zelar pela saude e
bemestar dos alunos, promovendo o cuidado e a educagédo dos mesmos. Organizar e acompanhar as atividades ludicas
e recreativas que favorecam a aprendizagem. Participar de capacitagbes e reunides pedagdgicas e administrativas
promovidas pela escola e pela Secretaria Municipal de Educagéo. Colaborar com as atividades de articulagéo da escola
com as familias e a comunidade. Preencher planilhas de controle de frequéncia. Acompanhar alunos no transporte
escolar. Executar outras tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensino e compativeis com a Fungéo.

1.32. Agente Comunitario de Satde - Area 01

a) Descricdo Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencéo de doencas e promocgéo da saude, por meio
de agdes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente, assim como, as
atividades descritas no Programa PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude — Ministério da Saude/MS. b)
Descricao Analitica: Utilizar instrumentos para diagnésticos demografico e sociocultural da comunidade de sua atuagéao;
executar atividades da educagado para saude individual e coletiva; registrar, para controle das agbes de saude,
nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover agdes que fortalecem os elos entre
o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades
pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude.

1.33. Agente Comunitario de Saude - Area 06

a) Descrigcéo Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevengao de doencgas e promocgéo da saude, por meio
de agdes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente, assim como, as
atividades descritas no Programa PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude — Ministério da Saude/MS. b)
Descrigcao Analitica: Utilizar instrumentos para diagndsticos demografico e sociocultural da comunidade de sua atuagéo;
executar atividades da educacgédo para saude individual e coletiva; registrar, para controle das agbes de saude,
nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover agdes que fortalecem os elos entre
o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades
pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude.

ANEXO Ill - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° de N° Minimo N° N°
. Pontos/ | de Acertos minimo Pontos
Componentes das Provas/ Carater Quest ~
ses Questao p/ de Pontos do
Componente | do total total
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Superior . ~ T
Completo Matematica/Raciocinio Logico (E/C)* 05 2,50 01
(exceto cargos | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
de Legislago (E/C)* 10 2,50 01
Professores)
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
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Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,00 01
Legislagao/Estrutura e Funcionamento 10 2,00 01
(E/C)*
Professores | £\ndamentos da Educagéo (E/C)* 10 2.00 01 45,00 90,00
Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2.00 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2.00 02
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Nivel  Médio | Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
(Exceto Cargo ) . 50,00 100,00
de Professor) | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Legislagéo (E/C)* 10 2,50 01

Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatério.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

P
Componentes das N°. minimo de N°. Pontos do total

Provas/ Carater (*) Pontos do total

Professores Prova de Titulos (C) - 10,00**

Operador de Maquinas Leves e

Motorista Prova Prética (E) Pessoa Apta/ Inapta -

(*) Carater:  (C) Classificatério (E) Eliminatério

(**) Os pontos da Prova de Titulos serao somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.

Obs1: Todas as publicagbes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data
estipulada neste Cronograma, nos sites(s) www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estarao disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execugao do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba as pessoas candidatas interessadas qualquer direito de se opor, ou de
reivindicar em razdo de alguma alteragdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

Obs4: As datas de realizagdo das provas, previstas para ocorrerem no domingo, poderao ser alteradas para aplicagao
no sabado, a critério da Comissdo de Concursos da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Itapuca/RS, por
necessidade de adequacao logistica, sem prejuizo as pessoas candidatas.

1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos

Agente Comunitario de Saude, Operador de Maquinas Leves,
Farmacéutico, Almoxarife, Atendente de Creche, Enfermeiro,
Professor Portugués, Professor Matematica, Professor
Ciéncias, Professor de Computagao, Professor AEE, Professor
Historia, Agente Administrativo, Médico, Engenheiro Civil,
Assistente Social, Professor de Educacgao Fisica e Nutricionista.

Data Provavel
conforme Cronograma Domingo — Manha
de Execucao
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Agente de Consultério Dentario, Agente de Combate a
Endemias, Agente Educacional, Fiscal, Motorista, Professor
Domingo — Tarde Area 1 — Educagdo Infantil e/ou Séries Iniciais, Inspetor
Tributario, Psicéloga Educacional, Auxiliar Legislativo e Monitor
Escolar.

ANEXO IV — CRONOGRAMA DE EXECUCAQ
PROCEDIMENTOS | DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura

13/10/2026

Periodo de Inscricbes pela internet, através do site
www.fundatec.org.br

13/10 a 05/11/2026

Periodo para impugnacédo do Edital de Abertura

13/10 a 19/10/2026

Envio das respostas as impugnagdes do Edital de Abertura 30/10/2026
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 06/11/2026
.U|tlm0 dia para entrega fj‘? Comprovante de participagao como 06/11/2026
jurado em Tribunal do Juri
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico das pessoas candidatas
. . A 06/11/2026
inscritas nas vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos
Complementares das pessoas candidatas que solicitaram 06/11/2026
atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para alteragéo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja,

~ ~ ! ; P ) 06/11/2026
que nao estao de acordo para fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Divulgagéo das Inscrigbes Homologadas — Lista Preliminar 13/11/2026

de Inscritos

Periodo de Recursos Administrativos do Homologagéao Preliminar
das Inscri¢des, Periodo de Solicitagdo de Corregcao de Dados
Cadastrais e Formulario Online — Comprovacgao de Laudo Médico
e/ou Atendimento Especial para recurso

16/11/2026 a 18/11/2026

Edital de Divulgagéo das Inscrigbes Homologadas — Lista Definitiva

; / - 25/11/2026
de Inscritos apds analise dos recursos
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 25/11/2026
Edl_tal_ de Divulgagao da Data, Hora e Local das Provas Teorico- 04/12/2026
Objetivas
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site
da FUNDATEC 04/12/2026
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das

b ) L . 11/12/2026

documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos.
Aplicacao das Provas Teoérico-Objetivas — data provavel. 13/12/2026
Edi_tal_ de Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Teorico- 15/12/2026
Objetivas
Publicagdo dos Modelos dos Cadernos de Questdes das Provas 15/12/2026

Tedrico-Objetivas aplicadas

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos
Preliminares das Provas Teérico-Obijetivas

16/12 a 18/12/2026

Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos

Especiais intempestivos, Identificagdo Especial e corregcbes de dados 21/12/2026
cadastrais, através do Formulario Online

Edl_tal_ de Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico- 06/01/2027
Objetivas

Divulgagao das Justificativas para Manutengao/Alteragédo dos 06/01/2027

Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas

funbatec
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Edital de Divulgacao das Notas Preliminares das Provas Teorico-
Objetivas (com anexo) e Disponibilizagdo das Grades de Respostas
das Provas Teorico-Objetivas no site da FUNDATEC

14/01/2027

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento nas Prova
Tedrico-Objetivas

14/01 a 13/02/2027

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas
Preliminares das Provas Teorico-Obijetivas

15/01 a 19/01/2027

Edital de Divulgagédo Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas

Professor

Edital de Divulgagdo da Homologacao do Resultado Final do
Concurso Publico — exceto cargos com 22 etapa

e Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares 25/01/2027
das Provas Teorico-Objetivas

Edital de Divulgagao das Pessoas Candidatas com Notas Empatadas

e Convocagéo para Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos 27/01/2027
de Professor

Realizagado do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos de 01/02/2027
Professor

Resultado do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos de 01/02/2027

EXCETO CARGOS COM 2 ETAPA |
CARGOS COM PROVA DE TiTULOS |

04/02/2027

Divulgacéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 27/01/2027
Publicagdo do Formulario Online para Entrega dos Titulos 27/01/2027
Periodo para Entrega de Titulos 28/01 e 29/01/2027
Edital de Divulgagao das Notas Preliminares da Prova de Titulos 15/02/2027

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas
Preliminares da Prova de Titulos

16/02 a 18/02/2027

Edital de Divulgagédo das Notas Definitivas da Prova de Titulos e

classificatorio

Divulgacdo da Classificagdo nas Provas Teoérica-Obijetivas

Divulgagao das Justificativas para Manutencgao/Alteragdo das Notas 26/02/2027
Preliminares da Prova de Titulos

Edital de Divulgagéo das Pessoas Candidatas com notas empatadas

e Convocacgéo para Sorteio Publico de Desempate — cargos com 22 01/03/2027
etapa

Realizagao do’Sortelo Egbhcp_de Desempate — cargos com outras 04/03/2027
etapas de carater classificatorio

Resultado do §ortem Pg_bllcq Qe Desempate — cargos com outras 04/03/2027
etapas de carater classificatorio

Edital de Divulgagao da Homologagao do Resultado Final do

Concurso Publico — cargos com outras etapas de carater 08/03/2027

CARGOS COM PROVA PRATICA

03/02/2027

Edital de Convocacgéo para a Prova Pratica

05/02/2027

Realizagao da Prova Pratica

13/02 e/ou 14/02/2026

Edital de Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Pratica

19/02/2027

Consulta do Formulario de Avaliagao da Prova Pratica

19/02/2027

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado
Preliminar da Prova Pratica

22/02 a 24/02/2027

Edital de Divulgacao do Resultado Definitivo da Prova Pratica e

Concurso Publico — cargos com Prova Pratica

Divulgacéao das Justificativas para Manutencao/Alteracéo do 03/03/2027
Resultado Preliminar da Prova Prética
Edital de Divulgagdao da Homologagao do Resultado Final do 08/03/2027

funbatec

Concursos

150 9001 e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312.3998, para capital e DDD 51

48



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUCA/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2026 13/10/2026 18:50 — Rev 01

ANEXO V — MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

A pessoa candidata , CPF n° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas funcdes e estruturas do corpo, incapacidades, limitagées adaptativas no
desempenho de atividades, necessidades de adaptagdes que amparam o reconhecimento da Pessoa com Deficiéncia,
conforme especificagdes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 11) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita
( ) Adquirida: ( ) Acidente ( ) Doenga Comum () Pés-Operatério
( ) Outra:
Necessita de adaptagao para realizagédo da(s) prova(s)?
( )Nao ( ) Sim.Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FiSICA:

( ) Amputagado ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

( ) Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral  ( ) Paraparesia ( ) Ostomia ( ) Triplegia

() Triparesia ( ) Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média aritmética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatdrio
apresentar audiometria (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com corregdo ou campo
visual).

( ) Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao éptica.

( ) Baixa visao: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregédo
Optica.

( ) Campo visual: a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

( ) Visao monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas fungdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicéticos de curta duragéo,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

( ) Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. ( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitagao no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario: ( ) Nivel 1 ( ) Nivel 2 ( ) Nivel 3

Data da emisséo deste documento: [

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscrigdo no respectivo conselho profissional
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ANEXO VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUAGCAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em cépia autenticada ou com possibilidade de autenticagao,
conforme disposto no subitem 2.1.3 deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.3;

b) Comprovante ou declaracao de alteragdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;

c) Tradugao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.
1.2 TABELA DE PONTUAGAO 01 - PROFESSORES (TODOS)

Valor Valor

Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

o Quantidade Requisitos para Comprovagao
Descrigao do Curso

de Titulos

FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL

| Doutorado (Stricto Sensu) 1 4,00 4,00 Somente serao aceitos:
. a) Diplomas, Certificados e Declaragdes
I Mestrado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00 de instituicdes de ensino devidamente
regulamentadas pelos 6rgaos oficiais.
Especializagdo nas o )
modalidades: l?)Cursos e a~t|V|dades e§tr~|tamente na
m 2 150 300 area de atuacdo da descricdo do cargo,
- Lato Sensu ’ ’ conforme quadro 1.1 do Edital de
- MBA Abertura.
b.1) Cursos relacionados conforme
descrito no item 2.1.3 deste Anexo.
c) Cursos de Especializagdo, Mestrado,
Pontuagdo maxima para Cursos de } ) 10.00 Doutorado e P&s-Doutorado
Formacéo ’ CONCLUIDOS até data de aplicagdo da
prova Tedérico-Objetiva, desde que nao
sejam os citados como requisito do cargo.

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2 Abrangéncia para Pontuagao:

a) Cargos de Professores: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a area de formacao exigida como
requisito de ingresso ou relacionados a Educagao.

2.1.3. Documentos aptos para pontuagdo somente serdo aceitos se entregues por meio de coépias com selo de
autenticagao de cartério, de universidades ou de conselhos de classe, ou copias aptas a autenticagao
eletréonica (cédigo de autenticidade/validagao eletrénica), ou documentos assinados pelos representantes da
instituicdo, por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou
outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certiddes, certificados e/ou declaragbes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificacdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua integralidade:
frente e verso, se houver alguma informagéao neste.

2.1.3.2. Nao sao consideradas como autenticagao eletronica, documentos assinados pelo préprio candidato.

2.1.3.3. As exigéncias acima tém por objetivo prevenir fraudes e garantir a autenticidade dos documentos apresentados
para fins de pontuagao

2.1.4. O candidato devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de conclusdo do requisito exigido para
o cargo, conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura, no campo especifico no Formulario Online.

2.1.5. Os requisitos para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos nao serdo pontuados,
considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissao/posse ocorrera somente no ato de
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nomeacgao/convocagdo. Além disso, esclarece-se que o ato de aceitar ou negar o requisito, bem como a eventual
atribuicdo de pontuagéo aos titulos no momento da avaliagdo ndo garantem o ingresso no cargo, visto que a analise
realizada nesta fase € somente em relagéo aos critérios estabelecidos para pontuagao na Prova de Titulos.

2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugéo por Tradutor Publico
Juramentado (tradugdo original) e, no caso de Pds-Graduagao, da revalidagcdo, de acordo com a Lei Federal n°®
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradugéo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez.

2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo, mesmo que na fase recursal,
seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma pagina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se o nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscri¢ao,
deve-se encaminhar, em campo especifico, o comprovante ou declaragdo de alteracdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio ou Documento com Nome Social ou de alteragao/retificagdo registro civil), sob pena de
invalidacéo da pontuagao ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragéo devera ser apresentada, redigida
pelo proprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade
para comprovagao.

2.1.9. Nao serado avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacbes necessarias
para avaliagdo da Banca.

2.1.9.1. Os documentos comprobatdrios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena
de ndo serem aceitos.

2.1.10. N&o serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Todos os documentos deverao estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da tradugéo por Tradutor Publico
Juramentado (tradugéo original).

2.1.12. Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste
Anexo.

2.1.13. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TiTULOS - DISPOSIGOES GERAIS

Fase Recursal —- Documentos que
N° Descrigao dos Motivos de Indeferimento sirvam para es_clarecer ou complemgptar
dados relativos aos documentos ja
entregues
2.1.13.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -
Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo de
2.1.13.2 | acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do Edital | -
de Abertura.
Nome diferente do cadastrado na ficha de inscricdo e sem | Declaragdo de alteragdo de nome e
2.1.13.3 | a apresentagdo da declaracdo ou de comprovantes de | documento (certiddo de casamento, RG,
alteracao de nome. etc.)
Documento incompleto por um ou mais dos motivos a
21134 seguir: sem folha timbrada, sem carimbo da instituigdo, sem | Documento da instituicdo que contenha
T data de emissao, sem nome e cargo do emitente, sem | informacgdes faltantes.
assinatura do declarante.
2.1.13.5 | Documento sem a devida descricdo do nome do candidato. Documerlto da instituicao que contenha
informacgdes faltantes.
2.1.13.6 | Arquivo corrompido. -
2.1.13.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -
2113.8 Documento apresentado n&o condiz com a descrigao do |
B formulario.
2.1.13.9 | Faltam informagdes necessarias para avaliagdo do | Documento complementar da instituigdo,
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documento. com informagdes faltantes.
Sem a especificagdo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da instituigéo,
211310 | .., . - . ~
dia/més/ano) das atividades. com informagdes faltantes.
2113.11 Em desacordo com os regramentos para validagdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
I documentos comprobatoérios dos titulos. possam esclarecer informagdes faltantes.
211312 Documento sem autenticagdo ou sem coédigo de | Reenvio do documento com possibilidade
B autenticidade ou sem assinatura eletrénica valida. de autenticagao.

211313 Sem o envio do verso do documento, sendo necessario | Verso que se possa identificar ser do
T para a avaliagao. mesmo documento.

2113.14 Sem tradugdo ou revalidagdo, quando em lingua | Tradugédo juramentada e/ou documento que

estrangeira. comprove a revalidagao no pais.

2.1.13.15 | Fora do prazo estabelecido. -

2113.16 ~ ) Documento que esclarega a titularidade do
RS Documentos néo pertencente ao candidato. titulo.

211317 Documentos n&o referenciados neste anexo para |
B avaliacao.

2.1.13.18 | Titulo avaliado em outro item. -

2.1.13.19 | Valores maximos estabelecidos na tabela foram excedidos. | -

21.13.20 l(;l:rzorelamonado com a area ou com as atribuicées do |

2.1.13.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovagoes. -

Sem a assinatura com possibilidade de autenticagao do
2.1.13.22 | emitente da instituicdo (documento assinado unicamente | Reenvio do documento assinado
pelo préprio candidato)

2.1.13.23 | Documento em lingua estrangeira Tradugdao por Tradutor Publico Juramentado

2.2. DAFORMAGAO

2.2.1. Nos casos de especializagoes citadas no item lll, os documentados apresentados devem conter explicita
informacdo de se tratar de pdés-graduacao Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolugbes do
Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
pos-graduacao Lato Sensu, em nivel de especializagao.

2.2.2. Nos casos de especializagbes Stricto Sensu, o candidato que ainda ndo possua o diploma de formagéo, devera
apresentar atestado ou declaracdo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicdo de
ensino, informando que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma se encontra
em fase de confecgéo e/ou registro.

2.2.2.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que lhes regem a validade, entre as quais, se
for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializagdo, somente serdo validos
aqueles cujas Instituicdes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme legislagao
vigente.

2.2.3. As certiddes ou certificados de conclusdo dos cursos exigidos neste Edital e em edital especifico devem se
reportar a cursos comprovadamente concluidos.

2.2.3.1. As certidbes ou certificados de cursos expedidos deverao ser de instituicdo de ensino legalmente reconhecida.

2.2.4. A quantidade de titulos informada na Tabela de Avaliagdo corresponde ao numero de titulos que sera pontuado
em cada item, e, sendo assim, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado, com duas paginas) por
linha liberada no Formulario Online.

2.2.5. Caso o candidato faga o upload de mais de um titulo na mesma linha, somente sera pontuado o valor
correspondente a um titulo; os demais documentos entregues equivocadamente serdo desconsiderados, ndo sendo
permitido qualquer pedido de ajuste no periodo recursal.

2.2.5.1. Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso/evento realizados em periodo
concomitante, sera considerado apenas o de maior valoragéo para fins de pontuagao.
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2.2.7. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TiTULOS - FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou

dissertagdo e/ou tese, assim como outro documento
que nao atenda as exigéncias expressas na grade de
pontuacéo.

N° Descricdo dos Motivos de Indeferimento .
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
2271 Curso nao concluido. -
2979 Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos |
B cursos de formagao.
2973 Nao se enquadra como pos-graduagéo nas |
B modalidades Lato Sensu ou Stricto Sensu.
2074 Documento apresentado ndo especifica a carga horaria | Documento complementar da
B realizada. instituicdo, com informagodes faltantes.
Documento sem o0 nome do curso e/ou sem a descrigao Documento complementar da
2.2.7.5 do conteludo abordado, n&do sendo possivel aferir a instituicdo. com informpa Bes faltantes
relagéo direta com as atribui¢cdes do cargo. §ao, ¢ ’
2276 Nao relacionado com a area ou com as atribuicdes do | _
T cargo.
2977 Pds-Graduagéo, Mestrado e/ou Doutorado néo |
B concluido até o prazo estipulado em edital.
Apresentados em forma de: boletim de matricula,
atestado de frequéncia, atestado/ata de apresentacéo
2078 elou defesa de trabalho de conclusdo, monografia, | Documento com as caracteristicas

corretas referente ao mesmo curso.

2.3. DOS MODELOS

2.3.1. MODELO DE DECLARAGAO - As declaragées apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Autenticidade em cartério ou ter sido assinada por meio digital, com certificacao eletrénica valida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional
(candidato), descri¢do do curso;

- Periodo de realizagéo do curso: data de inicio e de término (dia, més e ano);

- Papel com timbre, carimbo e data de emissdo do documento;

- Assinatura do responsavel da instituicdo com descri¢cdo do cargo e nome completo do declarante,

Observagao: Nao serdo aceitas declaracdes emitidas pelo préprio candidato, tampouco de empresas do qual é

socio.

3. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TiTULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para néo valorizagdo dos documentos estdo descritos neste anexo, que também sao informados no
Formulario Online de Avaliacdo, seja pelos numeros dos itens e/ou pelos comentarios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. Nao serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaragéo de alteragdo de nome;

b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informacgdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizacao,
traducao de lingua estrangeira, extrato previdenciario ou autenticidade dos documentos j& encaminhados;

d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;

e) apresentacao da autenticacdo de documentos;

Concursos

funbatec
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3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliagdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverao ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuagéo;

e) apdcrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. Nao sera permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatérios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatérios deveria
ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que nao recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliagdo realizada, nao
cabendo qualquer manifestagéo posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste apds a divulgacao das notas
definitivas.

ANEXO VIl - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS

AREAS

Referéncia Abrangéncia

) Perimetro Urbano, exceto a parte do perimetro da area 04. Parte da Comunidade de Linha
Area 01 Sétima, saindo do perimetro urbano sentido Linha Sétima até via de acesso as familias de Ivo
Lora, Moacir Solidario Borges e demais moradores que residem ao longo da estrada.

Linha Araponga e Lajeado Ferreira, divisa com area 05, iniciando na primeira ponte de

Area 06 concreto saida da Linha Campo Bonito sentido Linha Araponga.

ANEXO VIII - ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS
1. ATIVIDADES DO CARGO DE MOTORISTA

A Prova Pratica, de carater eliminatério, consistira de Exame de Direg¢ao Veicular — habilidade pratica de diregao em
via publica, obediéncia a sinalizagao e leis de transito, diregao defensiva.

A pessoa candidata devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria Minima definida no Quadro
de Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

O Exame de Diregao Veicular sera composto da seguinte atividade:

- Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural, no trajeto estabelecido pelos dirigentes do concurso,
sendo o veiculo de transmissao mecanica.

A pessoa candidata sera avaliada no Exame de Diregdo Veicular, em fungdo da pontuagao negativa por faltas
cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

| — Faltas Eliminatérias (reprovacao — 100 pontos negativos);
a) desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria;
b) avangar sobre o meio-fio;
¢) transitar em contraméo de dire¢ao;
d) ndo completar a realizacédo de todas as etapas do exame;
€) avangar a via preferencial;

f) provocar acidente durante e realizacao do exame;
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g) exceder a velocidade regulamentada para a via;
h) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.
Il — Faltas Graves (30 pontos negativos cada);
a) desobedecer a sinalizagédo da via, ou ao agente da autoridade de transito;
b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregao;

¢) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige
o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
€) nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
f) ndo usar devidamente o cinto de seguranga;
g) perder o controle de diregao do veiculo em movimento;
h) estacionar mais de 1 metro do meio-fio;
i) avancgar delimitador;
j) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.
Il — Faltas Médias (20 pontos negativos cada);
a) executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar com o freio de mao inteiramente livre;
b) trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da circulagao, do veiculo e do clima;
c¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
d) fazer converséo incorretamente;
€) usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
f) desengrenar o veiculo nos declives;
g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;
h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
i) entrar nas curvas com a engrenagem de tragcdo do veiculo em ponto neutro;
j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
k) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.
IV — Faltas Leves (10 pontos negativos cada).
a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
¢) n&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado € em movimento;
e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada;
g) tentar movimentar o veiculo com engrenagem de tragao em ponto neutro;
h) estacionar entre 0,50 centimetros e 1 metro do meio-fio;
i) cometer qualquer outra infracao de transito de natureza leve.
No Edital de Convocacéo, serao definidos quais os veiculos que serao utilizados no dia da prova.

As pessoas candidatas deverdo usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a fungao, tais como sapato
fechado firme no pé.

N&o sera permitido realizar a prova a Pessoa candidata que ndo esteja com o traje indicado acima.

Os veiculos divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderdo, por motivos de forga maior, serem
substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, os esforgos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e as pessoas candidatas.
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2. ATIVIDADES DO CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

A Prova Pratica, de carater eliminatério, sera aplicada de forma a avaliar habilidades da pessoa candidata de acordo
com as atribui¢des do cargo.

A pessoa candidata devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria Minima definida no Quadro
de Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) maquina Retroescavadeira.

A Prova sera composta das seguintes atividades:

ATIVIDADE PONTUAGAO
Inspecionar a maquina. 5,00
Posicionamento da Maquina nos locais determinados pela Banca. 8,00
Carregamento da concha de material na cagamba do caminh&o e ancoragem da 30.00
maquina. ’
Abrir uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de
profundidade (aproximadamente), descarregar o material na lateral direita da

. i . 38,00
valeta e tapar a valeta escavada com a concha dianteira, deixando o terreno
emparelhado.
Rotacao e desligamento do Motor 7,00
Agilidade e destreza na execugao das atividades 12,00
Total 100,00

Tempo da Atividade: 15 (quinze) minutos, sendo contados a partir da inspe¢ao da maquina.

Os critérios de avaliagdo das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderéo ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima da pessoa candidata para aprovagao na Prova Pratica.

No Edital de Convocacéo, sera definido o modelo da maquina que sera utilizada no dia da prova.

As pessoas candidatas deverdo usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a fungéo, tais como: calca
comprida e sapato fechado firme no pé.

Nao sera permitido realizar a prova a Pessoa candidata que ndo esteja com o traje indicado acima.

Os modelos das maquinas divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poder&o, por motivos de for¢ga maior,
serem substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, os esfor¢cos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e as pessoas candidatas.
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ANEXO VIIl - PROGRAMAS - PROVA BASE

NiVE]. SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacéo e relagido entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platao Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimaraes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagdo: situacdo comunicativa, variacoes
linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Antbnio
Marcuschi. Coesao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significagao e substituicdo de
palavras no texto, sindnimos, antbnimos, parébnimos e homdnimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuagao
grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o Vocabulario
Ortografico da Lingua Portuguesa e os dicionarios online Aulete e Houaiss. Figuras de linguagem e suas relagdes de
sentido na construgéo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Fonologia: relagdes entre fonemas e grafias; relagbes entre vogais e consoantes nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas
flexdes, significados e empregos; estrutura e formagéo de palavras; vozes verbais e sua converséo) nas perspectivas
de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungbes sintaticas e suas
relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagédo nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenagéo e subordinagédo: emprego de conjungdes, locucdes
conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NiVEI,_ SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: EXCETO CARGOS DE PROFESSORES

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operagdes fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo), propriedades das
operagbes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Matrizes e
determinantes. Razbes e proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa
e tempo (unidades, transformacdo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: monémios e
polinbmios. Fungdes: ideia de fungao, interpretagdo de graficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, fungéo do 2°
grau — valor de maximo e minimo de uma fungéo do 2° grau. Equacgdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1°
grau com duas incégnitas. Progressao Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Analise combinatéria. Fungao
exponencial e logaritmica. Fung¢des trigonométricas. Tridngulo retangulo: relagdes métricas no tridngulo retangulo,
teorema de Pitagoras e suas aplicagdes, razdes e relagdes trigonométricas no triangulo retangulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanca de tridngulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas planas. Nogdes de
geometria espacial: calculo de areas e volume de prismas, piramides e corpos redondos. Matematica financeira:
porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e medidas de dispersdo, moda e
mediana. Aplicagdo dos contetidos acima listados em resolugéo de problemas. Estrutura légica de relagdes arbitrarias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Identificagdo de padrdes e légica de argumentagéo,
sequéncias logicas de numeros, letras, palavras e figuras. Diagramas logicos. Proposigcdes e conectivos: conceito de
proposicao, valores légicos das proposigdes, proposi¢des simples, proposicdes compostas. Operagdes légicas sobre
proposi¢des: negagao, conjuncao, disjuncao, disjungéo exclusiva, condicional, bicondicional. Construgcdo de tabelas-
verdade. Tautologias, contradicbes e contingéncias. Implicagdo légica, equivaléncia l6gica. Leis de De Morgan.
Argumentacdo e deducdo légica. Sentencas abertas e operagdes logicas sobre sentencas abertas. Quantificador
universal, quantificador existencial, negagéo de proposi¢oes quantificadas. Argumentos l6gicos dedutivos e argumentos
categoricos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacgao,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tdpicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como (globalizacdo, seguranca, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educagdo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
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Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificagdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, IntolerAncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGOS: EXCETO CARGOS DE PROFESSORES

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Municipio (Lei Municipal n® 2607/2023). Estatuto do
Servidor Publico (Lei Municipal n® 397, 05/2004). Cédigo Tributario (Lei Municipal n® 786/2009). Estatuto Estadual da
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul.
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios
Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizagao do Estado
(Arts. 18 ao 43). d) Da organizagao dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdoes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal
n°® 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n° 11.340/2006 e suas atualizagbes). Estatuto da Pessoa ldosa (Lei
Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSORES

PROGRAMA: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Parametros
Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educacéo. Politica Nacional de Educacéo Digital. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da
Educacdo: Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n°: 7.853/1989 — Politica
Nacional para a Integracdo da Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial
para Desenvolvimento e Uso Responsaveis de Inteligéncia Atrtificial na Educacgao, 12 Edigao - 2026. Lei n°
15.211/2025 — Estatuto Digital da Crianga e do Adolescente.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSORES

PROGRAMA: Educacéo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os impactos e a importancia da educagéo 3.0, 4.0 e
5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da
internet. Educacgéao na era digital. Escola do futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediagao da aprendizagem.
Didatica e metodologia do ensino. Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo, plano de aula e processo educativo. Gestdo e planejamento escolar. Avaliagdo da aprendizagem,
instrumentos avaliativos e tipos de avaliagéo. Inclusédo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem.
Gestéo da aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de
Jantsch. Educar pela Pesquisa.

NiVEL MEDIO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacéo e relagido entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platao Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimaraes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagéo: situagdo comunicativa, variagcdes
linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Anténio
Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significagdo e substituicdo de
palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parénimos e homdnimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuacao
grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o Vocabulario
Ortografico da Lingua Portuguesa e os dicionarios online Aulete e Houaiss. Figuras de linguagem e suas relagdes de
sentido na construcéo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Fonologia: relagdes entre fonemas e grafias; relacbes entre vogais e consoantes nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas
flexdes, significados e empregos; estrutura e formagéo de palavras; vozes verbais e sua converséo) nas perspectivas
de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fung¢des sintaticas e suas
relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagédo nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenagéo e subordinagdo: emprego de conjungdes, locucdes
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conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL MEDIO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operagdes fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicagédo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo), propriedades das
operagbes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Razbes e
proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades e
transformacgao de unidades). Sistema monetario brasileiro. Céalculo algébrico: mondmios e polindmios. Fungdes: ideia
de fungao, interpretagao de graficos, dominio e imagem, fungédo do 1° grau, fungédo do 2° grau — valor de maximo e
minimo de uma fungao do 2° grau. Equagdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagdes de 1° grau com duas incognitas.
Progressédo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Analise combinatéria. Fungdes trigonométricas, razdes e
relagdes trigonométricas no tridngulo retangulo. Classificagdo dos tridngulos quanto aos lados e angulos internos.
Condicao de existéncia do tridngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicagdes. Teorema de Tales. Geometria plana:
semelhanga de tridngulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, triangulos e
circulos), calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento da circunferéncia, area do
circulo. Nogbes de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos e piramides, calculo do volume
de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro simples. Estatistica: calculo de média
aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicagao dos conteudos acima listados em resolugéo de problemas.
Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes
das relagoes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. Identificagao
de padrdes e logica de argumentagao, sequéncias légicas de numeros, letras, palavras e figuras. Diagramas logicos.
Proposicdes e conectivos: conceito de proposigao, valores logicos das proposigdes, proposigdes simples, proposigdes
compostas. Operagbes logicas sobre proposigdes: negagdo, conjungado, disjuncdo, disjungao exclusiva, condicional,
bicondicional.

NiVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagao politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservagéao,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizagdo, seguranga, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educagéo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificagdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, IntolerAncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NiVEL MEDIO COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Municipio (Lei Municipal n® 2607/2023). Estatuto do
Servidor Publico (Lei Municipal n® 397, 05/2004). Codigo Tributario (Lei Municipal n® 786/2009). Estatuto Estadual da
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n° 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul.
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). Constituigdo Federal de 1988: a) Dos Principios
Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizac¢ao do Estado
(Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal
n°® 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n° 11.340/2006 e suas atualizagcbes). Estatuto da Pessoa ldosa (Lei
Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015).

NiVEL MEDIO COMPLETO
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSORES

PROGRAMA: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Estatuto da Crianga e do adolescente. Parametros
Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagéo. Politica Nacional de Educacao Digital. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da
Educacdo: Orientacdes e Acdes para Educacgdo das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica
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Nacional para a Integragdo da Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para
Desenvolvimento e Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educagéo, 12 Edicdo - 2026. Lei n°® 15.211/2025 —
Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente.

NIiVEL MEDIO E TECNICO
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSORES

PROGRAMA: Educacéo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os impactos e a importancia da educacao 3.0, 4.0 e
5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da
internet. Educacao na era digital. Escola do futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagcdo da aprendizagem.
Didatica e metodologia do ensino. Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo, plano de aula e processo educativo. Gestdo e planejamento escolar. Avaliagdo da aprendizagem,
instrumentos avaliativos e tipos de avaliagao. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem.
Gestao da aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formacéao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de
Jantsch. Educar pela Pesquisa.

ANEXO X - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 1: ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL

PROGRAMA: O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questao social apresentadas como
demandas cotidianas nas politicas sociais. A dimens&o investigativa no exercicio profissional do(a) assistente social e
a instrumentalidade como elemento da intervencao profissional de acordo com as ideias e as produgdes de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimensao investigativa na formacgao e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga. Cédigo
de Etica do/a Assistente Social e Lei n° 8.662/1993 de Regulamentacdo da Profissdo. NOB-RH/SUAS e tipificagdo
nacional dos servigos socioassistenciais. Parametros para a Atuagao de Assistentes Sociais na Saude. Parametros
para Atuagao de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuagao de Assistentes Sociais
na Politica de Educacgdo. Assessoria, consultoria, auditoria, supervisédo técnica. Orientagdo e acompanhamento social
a individuos, grupos e familias. Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto conjuntural. O espaco sdécio-
ocupacional do Servigo Social e as diferentes estratégias de intervengao profissional. O planejamento da intervencao
e a elaboragao de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em Servico Social. Cfess Manifesta.
Publicacdes. (Conselho Federal de Servico Social — CFESS). Livros, brochuras e outros (Conselho Federal de Servico
Social — CFESS). Cadernos do Curso para Agentes de Multiplicagéo: 1) Etica e Histéria. 2) Etica e Trabalho Profissional.
3) Etica e Direitos Humanos. 4) Etica e Instrumentos Processuais. E-book Pareceres juridicos sobre Servigo Social,
ética e direitos humanos. Questao social e Capitalismo de acordo com as ideias e produgdes de Marilda Villela
lamamoto e José Paulo Netto. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espagos ocupacionais e
seus instrumentos técnico-operativos. O Servigo Social na contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de
trabalho. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social. Prestagdo de servigos de
psicologia e de servigo social nas redes publicas de educagéao basica. Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa Idosa. Livro Servigo Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 2: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Politica nacional de humanizagao. Acolhimento e classificagdo de risco. Atendimento ao paciente grave.
Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS. Constituicdo Federal de 1988. Lei Federal n° 8.080/1990 e Lei Federal n°
8.142/1990. Portaria do Ministério da saude n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atengao Basica. Politicas de Saude
— Modelos de atencao a saude. Vigilancia a Saude: nogdes basicas. Programas nacionais de saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Atengdo Primaria a Saude — conceitos, principios e organizagéo no
Brasil. Atengédo a Saude da Familia. APH — Atendimento Pré-Hospitalar. PHTLS — atendimento pré-hospitalar de vida
no Trauma. ATLS - suporte de vida avangado no trauma. BLS — suporte basico de vida. ACLS — suporte avangado de
vida. Bioética e Etica profissional. Norma Regulamentadora n° 32 e sua aplicabilidade nos servigos de enfermagem.
Gerenciamento de riscos. Enfermagem em Saude Coletiva. Farmacologia aplicada e enfermagem. Conhecimento das
patologias clinicas e cirurgicas. Enfermagem em saude do idoso. Enfermagem em Saude mental. Enfermagem em
Oncologia. Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirirgico e sala de recuperagdo. Enfermagem em
saude da crianga. Enfermagem em saude da mulher. Enfermagem em doencgas infectocontagiosas. Enfermagem na
saude do Homem. Alteragdes metabdlicas. Controle de infecgdo. Calculos de: gotejamento, diluicdo de medicamentos
e balanco hidrico. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. Cédigo de Etica e legislacdo da enfermagem.
Conhecimento basico em exames laboratoriais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 3: ENGENHEIRO CIVIL
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PROGRAMA: Programacdo, Controle e Acompanhamento de Obras: Orgcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagdo de recursos
(vistorias, emissao de faturas, controle de materiais). Critérios de Medigdo de Obras. BDI e encargos sociais incidentes
em orgamentos de obras. Sistema de gestdo da qualidade. Produtividade na construgao civil. Orgamento e cronograma
de obras publicas. Licitacdo de Obras Publicas: Projeto basico e projeto executivo. Orgamento de referéncia para
licitagdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orgamento publico. Edificagbes: Engenharia e
Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos, condominios horizontais e verticais, habitagdo
social). Nogdes gerais de engenharia e arquitetura de edificagbes publicas para uso administrativo, educacional,
esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de saude, restaurantes populares, cadeias e presidios. Sondagem e
fundagdes. Estrutura. Instalagbes Elétricas. Instalagdes hidrossanitarias. Prevengao de incéndios. Controle ambiental
das edificagbes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e especificacdes técnicas de materiais e servigos.
Acessibilidade. Construgado industrializada. Critérios e parametros de desempenho (NBR 15.575). Nogdes de
patriménio histérico e de legislagao urbanistica. Sistemas construtivos nao tradicionais para edificagdes comerciais:
pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em acgo. Pericias: Vistoria de obras e de edificios. Vicios e patologias
de construgcdo. Recuperagdo de estruturas e de edificacbes. Responsabilidade técnica. Saneamento Ambiental:
Sistemas de abastecimento de agua (captagdo, tratamento, transporte e distribuigdo). Sistemas de esgotamento
sanitario (coleta, tratamento e langamento). Coleta, tratamento e disposi¢céo de residuos solidos. Sistemas de drenagem
urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatério. Estudos de viabilidade em saneamento. Pavimentagéo
e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e estradas. Especificagao e dimensionamento de pavimentos. Vistoria,
recuperacao e conservacao de pavimentos. Projetos. Métricas de desempenho do projeto. No¢cdes de analise de risco.
Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte, desmonte e compactacéo de solo. Planejamento e
Mobilidade Urbana: Nogdes de legislagdo e instrumentos urbanisticos. Sistema Viario (caracterizagcéo e hierarquizagao
de vias). Transporte Publico (modais, planejamento e operacao, estudos de viabilidade). Urbanizagao: Parcelamento
do solo (condicbes e restricoes para parcelamento). Infraestrutura para urbanizacdo de glebas (abertura de vias,
abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentagao, drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminagao
publica). Urbanizagdo de assentamentos precarios. Regularizagdo fundiaria. Nogbes de sistema cartografico e de
geoprocessamento. Acessibilidade as pessoas com deficiéncia. Gestdo de Manutengao Predial: Tipos de Manutengao
(preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutengéo. Indicadores de Performance de Manutengao. Manutengéo
e gestdo de ativos patrimoniais. Meio Ambiente: Licengas ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas
de protecdo permanente e de prote¢do ambiental. Gestdo de Projetos: Conceito de projeto, programa e processo.
Gerenciamento de escopo, tempo, custos e recursos humanos alocados em projetos. Métricas de desempenho do
projeto. Nogbes de analise de risco.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 4: FARMACEUTICO

PROGRAMA: Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da assisténcia
farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos, Relagdao Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de medicamentos. Selegdo, programacdo, aquisi¢ao,
armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas, métodos. Gestao
de estoques (métodos, niveis de estoque, indicadores, curva ABC e outras ferramentas de gestao). Farmacologia,
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Reagdes Adversas a Medicamentos). Avaliagdo de prescrigdo e praticas
seguras no uso de medicamentos. Seguranga do Paciente: RDC n° 36/2013, Portaria n°® 529/2013. RDC ANVISA n°
67/2007 e atualizagbes - Boas Praticas de Manipulagdo de Preparagbes Magistrais e Oficinais. RDC ANVISA n°
44/2009 e atualizagbes - Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensagao e
da comercializagdo de produtos e da prestagdo de servicos farmacéuticos em farmacias e drogarias. Portaria n°®
344/1998 e atualizagdes - Substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. RDC ANVISA n°® 471/2021 e suas
atualizagdes - Controle de medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescricdo, isoladas ou em associagdo. Lei Federal n° 13.021/2014 - Exercicio e fiscalizagdo das atividades
farmacéuticas. Lei Federal n® 5.991/1973 - Controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos. Resolugdo CFF n° 724/2022 - Cédigo de Etica Farmacéutica. RDC n° 222/2018 -
Gerenciamento de residuos de Servigos de Saude. Resolugdo CFF n° 585/2013 - Atribuigbes clinicas do farmacéutico.
Resolugao CFF n° 730/2022 - o exercicio profissional nas farmacias das unidades de saude em quaisquer niveis de
atencdo, seja, primaria, secundéaria e terciaria, e em outros servicos de salude de natureza publica ou privada.
Resolugao CFF n° 735/2022 - Atribuigbes do farmacéutico na Comissdo de Farmacia e Terapéutica. Resolugdo CFF
n® 11/2024 - Atribuicbes do farmacéutico no controle de infec¢des relacionadas a assisténcia a saude e no
gerenciamento de antimicrobianos. Padr6es minimos para farmacia hospitalar e servigos de saude. Conselho Federal
de Farmacia. DF, 3° ed. 2017.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 5: INSPETOR TRIBUTARIO

PROGRAMA: Direito Tributario. Sistema Tributario Nacional. Tributos municipais. Obrigagéo tributaria. Crédito
tributario. Langamento, arrecadacgao, fiscalizagcdo e cobranga de tributos. Divida ativa. Processo administrativo
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tributario. Cédigo Tributario Nacional (Lei Federal n° 5.172/1966). Lei Federal n° 6.830/1980 (Lei de Execucgao Fiscal).
Administragdo Publica. Principios da Administragdo Publica. Atos administrativos. Poder de policia. Administragao
Financeira. Receita publica. Cadastro fiscal. Avaliagdo de imdveis para fins tributarios. Redagdo Oficial. Gestao
documental. Informatica. Conceitos relacionados a Tecnologia da Informagao. Microsoft Office e LibreOffice. Internet.
Correio eletronico. Legislagao Municipal: Lei Organica do Municipio. Cédigo Tributario Municipal e demais normas
municipais relacionadas a arrecadacao, fiscalizacdo e administragao tributaria.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 6: MEDICO

PROGRAMA: PARTE 1: A) Legislacdo sobre o Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo Federal: artigos 196,
197, 198, 199 e 200. Lei n° 8.080/1990 e suas alteragdes posteriores. Lei n°® 8.142/1990 e suas alteragdes posteriores.
Portaria GM/MS n° 399/2006 que divulga o Pacto Pela Saude. Decreto n® 7.508/2011 que regulamenta a Lei n°
8.080/1990. Portaria MS n° 2.436/2017. Portarias de Consolidagado/MS n° 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 2017 e suas alteragdes
posteriores. Portaria GM/MS n° 1.999/2023 que altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 5/2017 para atualizar a
Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). Portaria GM/MS n°® 1.526/2023 que altera as Portarias de
Consolidagédo n°® 2,3 e 6 de 2017 para dispor sobre a Politica Nacional de Atencgéo Integral a Saude da Pessoa com
Deficiéncia (PNAISPD). Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). B) Conhecimentos sobre o SUS, Saude Coletiva e Politicas Publicas de Saude: Atengéo Primaria a
Saude no Brasil; Infraestrutura, organizagao e financiamento do SUS. Saude da populagéo brasileira; Sistema de Saude
no Brasil e aspectos histérico-conceituais; Organizacdo de Servigos de Atencdo Priméria a Saude; Estratégia Saude
da Familia; Saude planetaria e o imperativo da acao climatica para proteger a saude; Redes de Atencdo a Saude.
Principios e diretrizes do SUS; Atributos, definicbes e desafios da Atencdo Primaria a Saiude no SUS. Conceitos de
epidemiologia e estatistica; Indicadores de saude, coeficientes, taxas, propor¢ées, indices; Classificagao Internacional
da Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF); Sistemas de Informagdo em Saude e principais fontes de dados
nacionais para a gestdo do SUS; Método clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na Atengao
Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade, acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados preventivos
especificos da populagcdo LGBTQIA+, situagdes de violéncias, sofrimento mental, marginalizagao. Promog¢ao da Saude;
Rastreamento e Vigilancias em Saude. Abordagem, cuidados, diagndstico, manejo e prevengdo de doengas e
condi¢des cronicas que afetam a populagao brasileira; Doengas transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizagdes;
Reconhecimento, avaliagdo e manejo de problemas de Saude Mental na Atencdo Primaria e Atengao Psicossocial;
Situacbes de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. Problemas e pequenos procedimentos cirurgicos em
Atencao Primaria; Atengao a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, da pessoa idosa, da pessoa
com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. Reconhecimento, condutas e manejo diante de sinais, sintomas,
alteragdes laboratoriais € exames complementares da populacdo e diante de pessoas em situagdo de rua e
vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencdo Basica; Agentes
comunitarios de saude e Agentes de combate a endemias. Politicas Publicas de Saude: problematizag&o, construgao
da agenda, institucionalizagéo, formulagao, avaliagao; Constru¢ao social do SUS, Conselhos e Conferéncias de Saude;
Determinantes sociais de saude; Normas Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a Saude
(NOAS); Telessaude. Participagéo e controle social e o seu papel na construgao da saude; Desafios para a efetivagédo
do direito a saude no Brasil. PARTE 2: Promogao da Saude da populagdo. Habitos e estilos de vida saudaveis.
Sedentarismo e atividade fisica. Prevengéo primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia
clinica. Testes de investigacdo, exames diagnosticos, rastreamento de doencgas. Selecao e interpretacao de exames
laboratoriais e complementares. Exames diagndsticos no diagnéstico diferencial, tomada de decisédo clinica,
desempenho dos exames diagnésticos, interpretagdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de
verossimilhanga, desenhos de estudos epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude. Exames
admissionais e periodicos de saude. Abordagem a Saude Ocupacional na Atengéo Primaria a Saude. Vigilancia em
saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, saude do homem e da mulher. Doengas e
enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classificagdo de doencgas, epidemiologia, manifestacdes
e quadro clinico, diagnéstico, evolugdo, prognéstico, critérios de gravidade, diagndstico diferencial de doencas,
indicacdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirurgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas,
controle glicémico em pacientes criticos, disturbios acidobasicos e hidroeletroliticos, reagdo a farmacos, efeitos
colaterais, reagdes adversas, intoxicacdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do
ouvido no contexto da Atencado Basica. Manifestagao e apresentagao de doengas. Sinais e sintomas de doengas,
anamnese e exame fisico, receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erup¢des cutdneas e doencgas da pele,
sincope, confusdo mental, disturbios da visdo e da audigdo, choque, tosse, constipagéo e diarreia, prurido, edema,
distarbio hidroeletrolitico, disturbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicagao, sopro cardiaco, dor toracica,
abddmen agudo clinico e cirirgico. Doengas infecciosas e infectocontagiosas. Doengas transmissiveis. Doengas
parasitarias. Exames diagndsticos em doengas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizagbes e vacinas,
fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crbnica, osteomielite, infeccao de pele e partes moles, Sindrome
da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, pacientes imunocomprometidos e transplantados, controle de infecgao
hospitalar, doengas causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doengas causadas por fungos e
protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, célera, difteria, febre reumatica, influenza,
leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse
e infecgdes nosocomiais. Verminoses. Indicagbes terapéuticas em doencgas infecciosas e parasitarias, isolamento e
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quarentena. Doencas de notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doengas emergentes e
reemergentes no Brasil. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagndsticos.
Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenga cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre
reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doengas das valvulas cardiacas congénitas e
adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio,
angina estavel e instavel. Hipertensao arterial sistémica, hipertensdo secundaria. Trombose venosa profunda, oclusao
arterial aguda e crénica. Doengas da aorta, dissecgao adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias.
Complicagbes do infarto agudo do miocardio e prevencao de doenca cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica,
alteragdes do eletrocardiograma. Doencas do Sistema Respiratério. Provas de fungdo pulmonar, asma bronquica,
pneumonias, bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva crbénica, doengas da pleura, mediastino e torax,
infecgdo de vias aéreas respiratérias, neoplasia do pulméo, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de
pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar,
atelectasia, hemorragias das vias respiratérias, insuficiéncia respiratoria, pneumoconioses, pneumotérax, sindrome da
obesidade-hipoventilacdo, doengas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestacdes de
doencgas respiratérias. Doengas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrite,
pielonefrite, obstru¢cdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infecgbes do trato urinario em
homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de préstata. Sistema digestivo.
Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia digestiva alta e baixa,
doengas do esdfago, estbmago e duodeno, Ulcera péptica, disturbio de absorgao, sindrome do célon irritavel, doenca
de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, subocluséo intestinal, hepatite viral aguda e cronica,
hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepética, pancreatite aguda e crénica, colelitiase, colecistite e
coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso
anal. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: disturbio do crescimento, doengas da tireoide e paratireoide,
neoplasias de tireoide, doencgas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doencas dos ossos e metabolismo, uremia,
hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutrigdo e seus disturbios. Sistema neuroldgico e
locomotor. Cefaleia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenga cerebrovascular, deméncia e doenga de Alzheimer,
disturbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite aguda e cronica,
abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica, miastenia gravis,
neuralgia do trigémeo, paralisia facial periférica, doencga de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso central. Vertigem
e tontura. Doengas musculoesqueléticas. Doengas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite monoarticular. Doencgas
Hematolégicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusbées de hemocomponentes, distirbios de coagulagao, policitemias,
leucemias agudas e crOnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas. Cancer em diversos aparelhos e
sistemas organicos, estadiamento, indicacdes terapéuticas, diagndstico e progndstico de doengas oncoldgicas.
Problemas de Saude Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depresséo, manejo do estresse. Transtorno do
humor bipolar, psicoses, drogadi¢éo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de
pacientes com problemas de alcool e drogas. Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais
e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas,
relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematolégicas,
enddcrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em intoxicagbes. Pequenas cirurgias
ambulatoriais no contexto de Atengédo Basica. Acidentes com animais pegonhentos, reconhecimento e seu manejo.
Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacdo e gestdo da salde; atribuicdes e competéncias no SUS
em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestdo financeira. Atengdo Primaria a Saude no Brasil.
Procedimentos em Ateng¢ado Primaria a Saude. Estratégia Saude da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagnéstico
de saude da comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de
unidades de saude. Etica na Atengéo Primaria @ Saude. Cédigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio
da medicina, normas diceoldgicas e deontolégicas. Covid-19.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 7: NUTRICIONISTA — ATENGAO A SAUDE

PROGRAMA: Microbiologia de alimentos aplicada a seguranga alimentar. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTASs):
agentes etioldgicos, formas de transmissao e prevencgao. Alimentacédo e nutricdo: conceito, critérios e avaliagdo de
dietas normais e terapéuticas. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorcéo,
metabolismo, fontes alimentares e interacées. Alimentagdo nos ciclos da vida: gestantes, lactantes, criangas,
adolescentes, adultos e idosos. Diretrizes atualizadas dos Guias Alimentares para a Populagao Brasileira (criangas e
adultos), seus fasciculos e suas aplicagbes praticas. Diretrizes do Ministério da Saude: estratégias e a¢des relacionadas
a nutricdo materno-infantil, crescimento e desenvolvimento saudavel, controle e prevencado de obesidade, doengas
cronicas ndo transmissiveis (DCNTs) e atengéo a saude do idoso, com base nas orientagdes e normativas vigentes.
Métodos e critérios de avaliagdo nutricional: antropométrica, clinica, dietética e laboratorial. Diretrizes do Ministério da
Saude para diagnéstico nutricional em diferentes faixas etarias. Métodos de classificagdo do estado nutricional. Uso e
aplicacéo das Dietary Reference Intakes (DRIs) e outras referéncias atualizadas. Atendimento nutricional ambulatorial:
triagem, diagndstico, prescricao dietética, monitoramento e reavaliagcdo. Condutas nutricionais em diferentes patologias.
Avaliagdo nutricional: métodos clinicos, antropométricos, laboratoriais e subjetivos. Educacéo alimentar e orientagédo
nutricional individual e coletiva. Planejamento dietético baseado em evidéncias cientificas. Alimentagdo baseada em
evidéncias e praticas integrativas em saude. Sustentabilidade e impacto ambiental das escolhas alimentares. Politica
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Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN) e programas correlatos. Plano Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (PENSAN) e agbes intersetoriais. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN): monitoramento e
uso de dados. Politicas e programas de nutrigdo no Brasil: Programa Melhor em Casa, Programa de Combate as
Caréncias Nutricionais, Amamenta e Alimenta Brasil, Programa Saude na Escola (PSE). Promogéo da saude e combate
a inseguranca alimentar e nutricional. Comunicagao nutricional e educagéo alimentar em diferentes contextos. Codigo
de Etica e de Conduta do Nutricionista, conforme regulamentacdes do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN).
Responsabilidades e atribuicbes do nutricionista em diferentes areas de atuacgao.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 8: PROFESSOR AREA 1 - EDUCAGAO INFANTIL E/OU SERIES INICIAIS

PROGRAMA: Histéria da Educacao Infantil. Concepgdes de crianga, infancia e Educacéo Infantil. O Cuidar e o Educar.
A organizagao dos tempos, dos espacgos e dos materiais na Educacgao Infantil. A importancia do Brincar na Educagao
Infantil. Documentagao Pedagdgica. O Curriculo na Educacgao Infantil. Os Projetos na Educagao Infantil. A arte e a
musicalidade na Educacéo Infantil. Movimento e corporeidade na Educacéo Infantil. O Cesto dos Tesouros e o Brincar
Heuristico. A avaliagdo na Educagéo Infantil.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiF!COS
CARGO 9: PROFESSOR DE CIENCIAS

PROGRAMA: TERRA E UNIVERSO: Galaxias e estrelas. Sistema solar. Forma e estrutura da Terra: composigéo e
alteragdes da litosfera, hidrosfera e atmosfera. Tectdnica de placas e deriva continental. Movimentos da Terra e da Lua.
Tempo e clima. VIDA E EVOLUCAO: Célula: organizacgéo basica e seu papel como unidade funcional e estrutural dos
seres vivos. Seres vivos: niveis de organizacao e interagdes com o meio. Ecossistemas brasileiros: caracterizagéo e
avaliagao de impactos. Biodiversidade e sustentabilidade: Unidades de Conservagao, consumo consciente e solugao
de problemas ambientais. Flora e fauna. Evolugédo: origem da vida e formacdo de espécies. Primeiras ideias
evolucionistas. Reprodugao: mecanismos de reproducdo em plantas e animais. Reprodugédo humana, puberdade e
sexualidade. Métodos contraceptivos e ISTs. Gametas e a transmissdo de caracteristicas hereditarias. Genética
Mendeliana. Corpo humano: sistemas do corpo. Visao e defeitos de visdo. Condigdes de saude: doengas, indicadores
de saude e politicas publicas. Vacinas: importancia, acéo e histérico. Equilibrio ambiental e alteragdes climaticas.
MATERIA E ENERGIA: Matéria e suas transformacdes: Atomos e moléculas. Mudancas de estado fisico. Substancias
e misturas. Métodos de separagdo. Transformagdes quimicas. Tecnologia: novos materiais e tecnologias. Produgéo de
medicamentos e outros materiais sintéticos. Maquinas simples. Calor: temperatura, calor e sensacgado térmica.
Propagacao de calor. Equilibrio termodindmico. Combustiveis e maquinas térmicas. Radiagdes: tipos, aplicagbes e
fontes. Imagem e som. Luz e cores. Eletricidade e energia: circuitos elétricos. Consumo de energia. Fontes e tipos de
energia. Otimizacdo e habitos de consumo responsavel. Transformagdes de energia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: PROFESSOR DE COMPUTACAO

PROGRAMA: Sistemas de Computagao: Software: definigdo, tipos de software, fungdes, caracteristicas, instalagao e
solucdo de problemas. Hardware: fundamentos, conceituagao, caracteristicas, identificagédo, fungdes e funcionamento
dos componentes de um computador, instalagdo, upgrade, manutengao e solugao de problemas de computadores dos
tipos desktop, notebook, netbook e servidores: placa-mae, memdria, processador, unidades de entrada e/ou saida
(monitor de video, mouse, impressoras jato de tinta, matricial e laser; unidade de DVD-ROM, DVD-R/RW, CD-ROM e
CDR/RW; unidade de disco flexivel, disco removivel, pen drive, unidade de disco rigido (HD), tecnologia e dispositivos
USB, tecnologia e dispositivos firewire, placa de rede, tecnologia e dispositivos wireless e bluetooth, placa de som,
etc.). Sistemas operacionais: Microsoft Windows 10 e 11: fundamentos basicos, instalagdo, utilizagdo, comandos,
configuragdo e administragédo. Algoritmos e Estruturas de Dados: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos
utilizando o software VisuAlg 3.0 ou superior e em pseudocédigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin,
empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, selecao e repeticao), procedimentos e fungdes. Estruturas
de dados: tipos de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores. Microsoft Word e Excel (versbes
2007 e superiores): 1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes
da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas
e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; 2) abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e
grupos da Faixa de Opgdes, teclado e/ou mouse; 3) identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas
das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibigéo, para formatar,
personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagao de textos, documentos e planilhas; 4) saber identificar as
configuracgdes e configurar Microsoft Word e Excel do Microsoft 365, Office 2024 ou superiores; 5) identificar células e
utilizar férmulas; e 6) saber usar a Ajuda. Google Chrome versdo 154 ou superior: 1) identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; 2) identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google
Chrome.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

PROGRAMA: Educacgéo Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a fungao pedagoégica. Educacao Fisica na
Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagoégico segundo Vasconcellos e/ou Veiga.
Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas, danga e
capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras, atividades em geral.
Educacao Fisica Escolar (Educagao Infantil e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais): tendéncias pedagogicas,
concepgao de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteludos e avaliagéo. Inclusdo dos alunos com
deficiéncia na Educacgao Fisica: principais caracteristicas, implicagdes e consideragdes sobre a pratica de atividades
fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas fisioldgicas ao exercicio.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: PROFESSOR HISTORIA

PROGRAMA: ENSINO DA HISTORIA: A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o
ensino de Histéria para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliagao — diretrizes legais:
Lei Federal n°® 9.394/1996; Lei Federal n® 10.639/2003; Lei Federal n® 11.645/2008; Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Conceitos de Praticas e propostas pedagodgicas, relacionadas ao conteudo de histéria. HISTORIOGRAFIA:
concepgdes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e nogbes temporais; as fontes historicas.
Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e compreender a historia.
Modos de produgédo na histéria da humanidade. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. HISTORIA
ANTIGA: Oriental (Mesopotamia, Fenicios, Persas, Hebreus e Egipcios); Ocidental (Grécia e Roma). HISTORIA
MEDIEVAL: aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos. HISTORIA MODERNA: A Expanséo
Maritima Europeia. Revolugdo Comercial. Formagdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e
Colonizagédo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo.
Independéncia dos EUA. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolugdo Francesa. Era napolednica. Revolugdo
Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. Unificagbes Italiana e Alema. O imperialismo e Neocolonialismo do século
XIX. Revolugéo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Contexto histérico da
Russia: formagéao e desintegragao da URSS. Colapso do mundo socialista. Nova Ordem Mundial. Intolerancia Politica:
impacto das agdes terroristas no mundo. Relagdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes
momentos da Histéria mundial. AFRICA: aspectos geograficos, histéricos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e
religiosos dos paises africanos: da origem a atualidade. Lutas pela independéncia das nagbes africanas. Guerras civis
e entre as nagdes africanas no periodo pés-colonial. ASIA: aspectos geograficos, histéricos, politicos, econémicos,
sociais, culturais e religiosos do continente e dos paises membros: da origem a atualidade. Origem do mundo islamico.
Conflitos no Oriente Médio: passado e presente. Histdria dos paises do extremo oriente: China, Japédo e Tibete.
AMERICA: aspectos geograficos, histéricos, politicos, econémicos, sociais, culturais e religiosos do continente e dos
paises membros: da origem a atualidade. As Civilizagbes Maia, Asteca e Inca e a conquista espanhola. As
independéncias da América espanhola. Processos de formagéo dos estados americanos. Revolugdes e ditaduras civil-
militares na América Latina. A atual politica norte-americana e a luta contra o terrorismo. HISTORIA DO BRASIL: Brasil
Colonial - aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil Imperial - Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano -
Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizagédo. Brasil na Atualidade.
Relagdo entre a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes momentos da histéria brasileira. HISTORIA
DO RIO GRANDE DO SUL: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano.
O RS na atualidade. HISTORIA DO MUNICIPIO e sua relagdo com a Histéria do Brasil e do Estado.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFICO$
CARGO 13: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA: Conjuntos e Subconjuntos: operagdes e problemas com conjuntos. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos
numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagéo,
divisdo, potenciacao e radiciacao) propriedades das operac¢des, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo
comum, maximo divisor comum. Razdes e Propor¢des: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em
partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades, transformacao de unidades), sistema monetario brasileiro. Fungdes Reais: Ideia
de fungéo, interpretagdo de graficos, dominio e imagem, fungcdo do 1° grau, fungéo do 2° grau, fungao exponencial e
logaritmica — valor de maximo e minimo de uma fungdo do 2° grau. Calculo algébrico: Mondémios e polinémios.
Equacgdes de 1° e 2° graus, equagio exponencial e equagao logaritmica. Sistemas de equagdes de 1° grau com duas
incégnitas. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Trigonometria: Razdes trigonométricas no triangulo retangulo.
Funcgdes circulares. Relagdes, identidades e equagdes trigonométricas. Geometria Plana: calculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. Relagdes métricas no tridangulo
retdngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicagdes. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em
coordenadas cartesianas, equacao geral e reduzida da reta; construcdo e interpretacdo gréfica; condi¢cdes de
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paralelismo e perpendicularismo; intersecc¢ao de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas, equagao normal
e reduzida da circunferéncia; posi¢oes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. Geometria Espacial — calculo da
area e do volume dos sélidos geométricos. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. Andlise
Combinatéria e Probabilidade. Progressdes: Sequéncias numéricas, progressao aritmética e geométrica. Aplicagéo dos
conteldos acima listados em resolugéo de problemas.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
CARGO 14: PROFESSOR DE PORTUGUES

PROGRAMA: Leitura e compreensao de textos. Estruturagdo do texto: ldeias principais e secundarias. Relagao entre
ideias. |deia central e intengdo comunicativa. Tipologia Textual. Géneros Textuais. Efeitos de sentido. Figuras de
Linguagem. Recursos de argumentagao. Elementos de coesao e coeréncia textuais. Léxico. Significagao das palavras
e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacgao de palavras. Fonologia:
Conceito de fonemas. Relagdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial
vigente. Acentuacdo grafica e acentuagao tonica. Morfologia e Sintaxe. Classes de palavras: emprego e flexdes.
Periodo simples e periodo composto: colocagao de termos e oragdes no periodo. Coordenagédo e subordinagao:
Emprego das conjuncgdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e
acessorios da oragao. Relagdes morfossintaticas; Oragdes reduzidas: classificagdo e expansao. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Ambiguidades. Vozes verbais e sua conversao. Sintaxe
de colocagao. Emprego e valor dos modos e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de
crase. Sinais de pontuagao. Literatura: conceitos basicos. Géneros literarios e movimentos literarios.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: PSICOLOGO EDUCACIONAL

PROGRAMA: Etica Profissional. Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Psicodiagndstico e Avaliagdo
Psicoldgica. Psicologia do Desenvolvimento. Psicopedagogia. Neuropsicologia. Teorias da Personalidade. Psicologia
Organizacional e do Trabalho. Psicologia Social e Comunitaria. Cédigo de Etica do Psicélogo e Resolucdes do
Conselho Federal de Psicologia. Saude Publica e Saude Coletiva. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-
5-TR. Produgdo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas cientificas/académicas, considerando
publicagdes dos ultimos 10 anos. Manuais de testes e instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho
Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

NiVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: PROFESSOR AEE

PROGRAMA: O Atendimento Educacional Especializado na Educagido Basica, técnica e tecnoldgica. Aspectos
histéricos e conceituais da evolugao na educacao especial. Conceituagao, caracteristicas, causas, prevengao e agao
pedagodgica. Acessibilidade no processo de inclusdo escolar. Salas de Recursos Multifuncionais. Tecnologia Assistiva
e Recursos diferenciados. Praticas de Ensino para pessoas com: Deficiéncias, Sindromes e Transtornos.
Acessibilidade em processos avaliativos. Educagao Especial e Familia. Flexibilizagao e adaptagao curricular. Formagéao
docente e Educacéo Inclusiva.

(oncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fFunbatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312.3998, para capital e DDD 51
150 9001 e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 66




