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ANEXO I CRONOGRAMA PREVISTO

RESPONSÁVEL ATIVIDADES DATA

MS CONCURSOS Publicação do edital 14/10/2026

MS CONCURSOS Período de Inscrição
14/10/2026 à
09/11/2026

CANDIDATO Período de Isenção das Inscrições
14/10/2026 a
16/10/2026

MS CONCURSOS Publicação das respostas dos pedidos de
Isenção da Taxa de Inscrição

19/10/2026

CANDIDATO Recurso referente aos pedidos de Isenção
da taxa de inscrição

20/10/2026

MS CONCURSOS

Resposta aos recursos dos pedidos de
Isenção da taxa de Inscrição e Publicação

da Relação de Isentos da Taxa de
inscrição

22/10/2026

MS CONCURSOS
Confirmação da inscrição como PCD e das
condições especiais para realização da

prova
17/11/2026

CANDIDATO
Recurso referente à confirmação de
inscrição como PCD e das condições
especiais para realização da prova

18/11/2026

MS CONCURSOS Resultado dos Recursos referente à
confirmação de inscrição como PCD

19/11/2026

CANDIDATO Consulta da Homologação da Inscrição 19/11/2026

MS CONCURSOS

Publicação do Edital de Convocação dos
Candidatos inscritos para aplicação das

provas pelo site:
https://concursos.msconc.com.br/e o
relatório no quadro de Avisos da P.M

Firmino Alves-BA

15/12/2026

MS
CONCURSOS DATA DA PROVA OBJETIVA 24/01/2027

MS CONCURSOS Gabarito Preliminar 25/01/2027

CANDIDATO Prazo de recebimento de recursos
Referente ao Gabarito Preliminar

26/01/2027

MS CONCURSOS
Publicação da Resposta aos recursos

interpostos pelos candidatos, referente ao
Gabarito Preliminar

À definir

MS CONCURSOS Resultado Preliminar À definir

CANDIDATO Recurso contra o Resultado Preliminar À definir

MS CONCURSOS Resultado dos Recursos do Resultado
Preliminar

À definir

CANDIDATO Envio dos Documentos Referente à Prova
de Títulos

À definir
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MS
CONCURSOS

Edital de Convocação para o Teste de
Aptidão Física À definir

MS CONCURSOS Resultado da Prova de Títulos. À definir

CANDIDATO Recurso contra Resultado da Prova de
Títulos

À definir

CANDIDATO Teste de Aptidão Física À definir

MS CONCUROS Resultado Preliminar da Prova Prática À definir

CANDIDATO Recurso Contra o Resultado Preliminar do
Teste de Aptidão Física

À definir

MS CONCURSOS Resultado do Recurso Referente à prova
de Títulos e do Teste de Aptidão Física

À definir

MS CONCURSOS Resultado Final À definir
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ANEXO II CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

LÍNGUA PORTUGUESA: Compreensão e interpretação de textos. Texto literário e não literário.
Domínio do sistema de escrita, acentuação e regras ortográficas conforme Novo Acordo Ortográfico
da Língua Portuguesa. Conjugação de verbos Regulares. Fonologia e Fonética. Classificação das
palavras. Pontuação. Plural das palavras (simples e compostas). Figuras de Linguagem. Coletivos.
Grau do Substantivo. Regência Nominal e Verbal. Sinônimos e Antônimos. Colocação Pronominal e
Tipos de Pronomes. Encontros vocálicos, consonantais, ditongos e dígrafos.

RACIOCÍNIO LÓGICO / MATEMÁTICA: Números Naturais. Operações Fundamentais (adição,
subtração, multiplicação e divisão) e situações matemáticas com as quatro operações. Números
Fracionários. Números Decimais. Multiplicação e divisão com 2 e 3 números no divisor com resolução
de situações problemas. Números inteiros: operações e propriedades. Números racionais,
representação fracionária e decimal: operações e propriedades. Números primos. Mínimo múltiplo
comum e máximo divisor comum. Regra de três simples. Unidades de medida, sistema métrico
decimal. Resolução de situações-problemas de nível alfabetizado e fundamental. Sistema monetário
brasileiro, medidas de comprimento, massa, capacidade e tempo.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos geográficos, históricos, físicos, econômicos, sociais, políticos
e estatísticos do Brasil, do estado e do município. Conhecimentos sobre o Município. Símbolos
nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, história,
política, meio ambiente, justiça, segurança pública, saúde, cultura, religião, esportes, inovações
tecnológicas e científicas do Brasil, do Estado e do município ocorridos de 2020 até os dias atuais,
divulgados na mídia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente. Tecnologia.
Cidadania e consciência ecológica. Desenvolvimento sustentável. Racismo e Discriminação Social.

LÍNGUA PORTUGUESA: Compreensão e interpretação de textos de gêneros variados.
Reconhecimento de tipos e gêneros textuais. Domínio da ortografia oficial. Domínio dos mecanismos
de coesão textual. Emprego de elementos de referenciação, substituição e repetição, de conectores
e outros elementos de sequenciação textual. Emprego de tempos e modos verbais. Domínio da
estrutura morfossintática do período. Emprego das classes de palavras. Relações de coordenação
entre orações e entre termos da oração. Relações de subordinação entre orações e entre termos da
oração. Emprego dos sinais de pontuação. Concordância verbal e nominal. Regência verbal e
nominal. Emprego do sinal indicativo de crase. Colocação dos pronomes átonos. Reescrita de frases
e parágrafos do texto. Significação das palavras. Substituição de palavras ou de trechos de texto.
Reorganização da estrutura de orações e de períodos do texto. Reescrita de textos de diferentes
gêneros e níveis de formalidade. Correspondência oficial (conforme Manual de Redação da
Presidência da República). Aspectos gerais da redação oficial. Finalidade dos expedientes oficiais.
Adequação da linguagem ao tipo de documento. Adequação do formato do texto ao gênero.

RACIOCÍNIO LÓGICO / MATEMÁTICA: Números Naturais. Operações Fundamentais (adição,
subtração, multiplicação e divisão) e situações matemáticas com as quatro operações. Números
Fracionários. Números Decimais. Multiplicação e divisão com 2 e 3 números no divisor com resolução
de situações problemas. Números inteiros: operações e propriedades. Números racionais,
representação fracionária e decimal: operações e propriedades. Números primos. Mínimo múltiplo
comum e máximo divisor comum. Regra de três simples. Unidades de medida, sistema métrico
decimal. Resolução de situações-problemas de nível alfabetizado e fundamental. Sistema monetário

COMUM AOS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO

COMUM AOS CARGOS DE NÍVEL MÉDIO (INCOMPLETO E COMPLETO) E TÉCNICO
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brasileiro, medidas de comprimento, massa, capacidade e tempo. Lógica: proposições, conectivos,
equivalências lógicas, quantificadores e predicados. Conjuntos e suas operações, diagramas.
Números inteiros, racionais e reais e suas operações. Proporcionalidade direta e inversa,
porcentagem e juros. Medidas de comprimento, área, volume, massa e tempo. Estrutura lógica de
relações arbitrárias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos fictícios; dedução de novas
informações das relações fornecidas e avaliação das condições usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relações. Compreensão e análise da lógica de uma situação, utilizando as funções
intelectuais: raciocínio verbal, raciocínio matemático, raciocínio sequencial, orientação espacial e
temporal, formação de conceitos, discriminação de elementos. Compreensão de dados apresentados
em gráficos e tabelas. Raciocínio lógico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
Problemas de contagem e noções de probabilidade. Geometria básica: ângulos, triângulos,
polígonos, distâncias, proporcionalidade, relações métricas no triângulo retângulo, perímetro e área.
Noções de estatística: média, moda, mediana e desvio padrão. Plano cartesiano: sistema de
coordenadas, distância. Problemas de lógica e raciocínio.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos geográficos, históricos, físicos, econômicos, sociais, políticos
e estatísticos do Brasil, do estado e do município. Conhecimentos sobre o Município. Símbolos
nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, história,
política, meio ambiente, justiça, segurança pública, saúde, cultura, religião, esportes, inovações
tecnológicas e científicas do Brasil, do Estado e do município ocorridos de 2020 até os dias atuais,
divulgados na mídia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente. Tecnologia.
Cidadania e consciência ecológica. Desenvolvimento sustentável. Racismo e Discriminação Social.

TÉCNICO EM ENFERMAGEM: Exercício e ética profissional: Código de ética dos profissionais de
enfermagem. Regulamentação do exercício profissional. Biossegurança. Educação em saúde.
Relações humanas. Higiene e profilaxia. Anatomia e fisiologia humanas. Microbiologia e
parasitologia. Atendimento de emergência e primeiros-socorros. Técnicas básicas de enfermagem:
Sinais vitais, Mensuração de altura e peso, Assepsia e controle de infecção. Biossegurança.
Administração de medicamentos (noções de farmacologia, cálculo para dosagem de drogas e
soluções, vias de administração e cuidados na aplicação, venoclise). Prevenção de úlceras de
pressão. Sondagens gástrica e vesical. Coleta de material para exames laboratoriais.
Oxigenioterapia. Curativo. Enfermagem médicocirúrgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com
distúrbios endócrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e reumatológicos, digestivos,
neurológicos e do sistema hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilização e
desinfecção de materiais. Atendimento de emergência: parada cardiorespiratória, corpos estranhos,
intoxicações exógenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgências
ortopédicas. Vias de transmissão, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a
doençastransmissíveis e parasitárias. Enfermagem materno-infantil: Assistência à gestante no
período pré-natal, préparto, parto e puerpério. Crescimento e desenvolvimento da criança.
Aleitamento materno. Legislação do Sistema Único de Saúde.

PROFESSOR MUNICIPAL – ANOS INICIAIS: A criança e a educação infantil: história,
concepções. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil. Planejamento na educação
infantil: dinâmica e processos. Eixos do trabalho pedagógico na educação infantil: o cuidar e o
educar. Componentes curriculares da educação infantil: o brincar, o movimento e o conhecimento
de si e do outro. Avaliação na educação infantil. O cotidiano na creche/escola: espaço, rotina,
afetividade, alimentação, higiene, cuidados essenciais. O professor de educação infantil. Família e

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA OS CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E TÉCNICO

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR
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instituição. Noções de informática básica escolar. Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento. Sistema de escrita alfabético ortográfica: compreensão e valorização da cultura
escrita, apropriação do sistema de escrita, leitura, produção de textos escritos, desenvolvimento da
oralidade. Conceitos: língua e ensino da língua, alfabetização, letramento. A infância e sua
singularidade na educação básica. Articulação dos conceitos: infância, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem. Avaliação do/no processo de alfabetização e letramento. Gêneros
textuais orais e escritos. Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes históricas, espaços,
paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representação, ambiente, relação entre ser humano e
ambiente. Os campos conceituais da Matemática: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento
da informação. Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infância, as diferentes dimensões
humanas, direitos da infância. Didática e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetização e
letramento. Linguagem oral e escrita. Produção de textos. Precursores e seguidores da Literatura
Infantil no Brasil.

COORDENADOPR PEDAGÓGICO: Constituição da República Federativa do Brasil – Capítulo III,
Seção I – da Educação, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional
(Lei nº 9.394/1996); Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de
Educação (Lei nº 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015). Programa
Mais Educação (Decreto nº 7.083/2010); Conhecimentos Pedagógicos: Educação como direito social
público. O contexto educacional e histórico da escola pública; Política educacional brasileira;
Organização e gestão democrática da Educação Básica no Brasil; Planejamento e avaliação escolar–
práticas avaliativas e instrumentos de avaliação; O Projeto Político-pedagógico: concepções,
funções, características, estratégias de construção; Concepções de currículo e interdisciplinaridade;
Projetos de ensino e de aprendizagem; Função social da escola: Relação escola e sociedade;
Concepções teórico-metodológicas de aprendizagem e desenvolvimento humano; A afetividade
como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de ensino: objetivos;
conteúdos; métodos; técnicas, meios e avaliação; Educação e diversidade; Educação e inclusão –a
integração de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas
de ensino. Educação e didática. Didática e processo educacional. Sistematização da prática
educativa. Planejamento e Projeto pedagógico.

PROFESSOR MUNICIPAL DE CIÊNCIAS: Metodologia do ensino da Ciência. Química: Elementos
químicos e sua utilização. Formas e transformação da energia. Física: Movimento; Força; Inércia;
Massa e Peso. Trabalho; Máquinas; Óptica. Biologia: Origem. Evolução. Classificação e
características dos seres vivos; Relações entre os seres vivos: Ecossistemas; Populações.
Comunidades. Parasitas do homem, epidemias e endemias. DST´s e AIDS. Diferenciação entre
células, tecidos, sistemas, estudo dos tecidos. Morfologia e fisiologia dos aparelhos digestivo,
circulatório, respiratório, excretor, nervoso, endócrino, locomotor e reprodutor. Genética e
hereditariedade.

PROFESSOR MUNICIPAL DE LINGUAGENS E CÓDIGOS: ducação inclusiva. Concepções de
Educação e Escola. Função social da escola e compromisso social do educador. Ética no trabalho
docente. Tendências educacionais na sala de aula: correntes teóricas e alternativas metodológicas.
A construção do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visão
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto político pedagógico: fundamentos para a
orientação, planejamento e implementação de ações voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensinoaprendizagem. Currículo em ação: planejamento, seleção e
organização dos conteúdos. Avaliação. Organização da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando. Educação inclusiva. Gestão participativa na escola. Parâmetros
Curriculares Nacionais. Aprendizagem da língua materna: estrutura, uso e funções; ensino e
aprendizagem da gramática normativa (Fonologia –Fonética, Semântica, Sintaxe e Morfologia).
Linguagem: uso, funções, análise; língua oral e escrita; variações linguísticas; norma padrão. O
texto: tipologia textual; intertextualidade; coesão e coerência textuais; o texto e a prática de análise
linguística. Leitura e produção de textos. Literatura brasileira.
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PROFESSOR MUNICIPAL DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS: Conceitos de tempo histórico,
memória, fontes históricas e patrimônio cultural. Pré-História e primeiras civilizações. Civilizações
da Antiguidade Oriental e Clássica. Sociedade, política, economia e cultura na Idade Média.
Formação dos Estados nacionais modernos. Renascimento cultural e científico. Reforma e
Contrarreforma. Expansão marítima e comercial europeia. Colonização e relações entre sociedades
europeias, africanas, americanas e asiáticas. Iluminismo e Revoluções Burguesas. Revolução
Industrial e transformações sociais. Imperialismo e neocolonialismo. Primeira e Segunda Guerras
Mundiais. Revolução Russa. Totalitarismos e regimes autoritários. Guerra Fria e ordem mundial
bipolar. Descolonização da África e da Ásia. Globalização e transformações políticas, econômicas e
sociais contemporâneas. População mundial e brasileira. Crescimento demográfico, distribuição
populacional e movimentos migratórios. Urbanização e problemas urbanos. Industrialização e
organização do espaço produtivo. Atividades econômicas dos setores primário, secundário e
terciário. Agricultura, pecuária e estrutura fundiária. Globalização econômica, cultural e tecnológica.
Comércio internacional e blocos econômicos. Geopolítica mundial e relações internacionais.
Desigualdades socioeconômicas. Desenvolvimento humano e indicadores sociais. Transformações
no mundo do trabalho. Redes de transporte, comunicação e circulação de mercadorias.

PROFESSOR MUNICIPAL DE CIÊNCIAS EXATAS: Didática e Metodologia do Ensino.
Planejamento docente: dinâmica e processos. Currículo e didática: histórico, teorias e tendências
atuais. Interdisciplinaridade e transversalidade. Mídias, comunicação e tecnologias na educação.
Conjuntos Numéricos e Operações: Naturais, Inteiros, Racionais e Irracionais, Reais e Complexos.
Matemática Financeira: Porcentagem, Juros Simples e Juros Compostos. Cálculo Aritmético.
Operações (adição, subtração, multiplicação, divisão, potenciação e radiciação). Múltiplos, divisores
e números primos. Porcentagem. Médias. Termo algébrico, polinômios e suas operações, frações
algébricas. Função: conceitos, função 37 inversa, função composta. Aplicação do conceito de função
na resolução de problemas. Função Afim, Quadrática, Exponencial e Logarítmica. Resoluções de
equações, inequações e sistemas de 1° e 2° graus, exponenciais, logarítmicas e suas aplicações.
Sistema Monetário. Medidas de Comprimento. Medidas de Massa. Medidas de Tempo. Medidas de
Áreas e Volumes. Medidas de Ângulos. Geometria plana. Geometria espacial. Trigonometria:
relações métricas e trigonométricas nos triângulos. Ciclo Trigonométrico. Cálculo Combinatório: o
princípio fundamental da contagem, permutações, arranjos e combinações simples. Probabilidades:
conceitos básicos, probabilidade condicional e eventos independentes, probabilidade da união de
eventos. Noções de Estatística. Leitura e Representação da informação em Gráficos, Tabelas e
Pictogramas. Sequências. Progressões aritméticas e geométricas.

ENFERMEIRO: Prestação de cuidados de saúde e prática de enfermagem. Cuidados de enfermagem
na comunidade. Ética de enfermagem. Educação da saúde e promoção da saúde. Anamnese.
Nutrição parenteral. Cuidados de enfermagem na gravidez, no parto e no puerpério. Esterilização e
desinfecção nos cuidados da enfermagem. Afecções reumáticas, otorrinolaringológicas,
oftalmológicas, neurológicas e do sistema urinário. Programa nacional de imunização; doenças
infecciosas e parasitárias. Diretrizes do SUS e legislação vigente. A Estratégia de Saúde da Família:
fundamentação legal, princípios e diretrizes. Atuação do Enfermeiro na Estratégia de Saúde da
Família. Saúde Pública, Saúde da Família e Vigilância à Saúde. Processo saúde-doença das Famílias
e do coletivo. Consulta de Enfermagem. Visita domiciliar no contexto da Saúde da Família. Vigilância
Epidemiológica na Atenção Primária: atuação da equipe de enfermagem.

FISCAL DE TRIBUTOS: Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, campo de atuação, princípios
fundamentais e as normas brasileiras de contabilidade. O Sistema de informações contábeis.
Patrimônio: formação, composição, Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido, Equações e Variações
Patrimoniais. Escrituração: Plano de Contas e Lançamentos Contábeis - Métodos, Sistemas e
Elementos básicos. Receitas, Despesas. Principais aspectos Contábeis das Contas Patrimoniais:
Ajustes de Exercícios Anteriores. Operações com mercadorias, Avaliação dos Estoques. Tributos
incidentes sobre compras e vendas de mercadorias/produtos. Investimentos Permanentes: pelo
método do custo e de equivalência patrimonial. Depreciação, Amortização e Exaustão. Reservas,
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Provisões e Retenção de Lucros: conceitos, tipos, contabilização e apresentação. Variações
Monetárias Ativas e Passivas. Reavaliação de Ativos. Ações em Tesouraria, Dividendos. Estrutura e
Elaboração das Demonstrações Contábeis: Balanço Patrimonial, Demonstração do Resultado do
Exercício, Demonstração de Lucros ou Prejuízos Acumulados, Demonstração do Fluxo de Caixa,
Demonstração da Mutação do Patrimônio Líquido, Demonstração do Valor Adicionado - conceitos,
objetivos e forma de apresentação. Procedimentos contábeis: duplicatas descontadas, despesas
antecipadas, empréstimos e financiamentos, provisão para o imposto de renda e contribuição social.
2. Noções de Orçamento Público: conceito, noções gerais, campo de atuação. Orçamento Público:
Orçamento Anual, Ciclo Orçamentário, Exercício Financeiro, Princípios Orçamentários, Créditos
Adicionais. Orçamento- Programa, Receita Pública: Conceito, Receita Orçamentária e
Extraorçamentária. Classificação orçamentária. Estágios da Receita. Dívida Ativa. Despesa Pública:
Conceito - Despesa Orçamentária e Extraorçamentária. Classificação Orçamentária. Estágios da
Despesa. Restos a Pagar ou Dívida Passiva. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Despesas de
Exercício Anteriores. Dívida Pública.

AGENTE DE TRIBUTOS: Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, campo de atuação, princípios
fundamentais e as normas brasileiras de contabilidade. O Sistema de informações contábeis.
Patrimônio: formação, composição, Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido, Equações e Variações
Patrimoniais. Escrituração: Plano de Contas e Lançamentos Contábeis - Métodos, Sistemas e
Elementos básicos. Receitas, Despesas. Principais aspectos Contábeis das Contas Patrimoniais:
Ajustes de Exercícios Anteriores. Operações com mercadorias, Avaliação dos Estoques. Tributos
incidentes sobre compras e vendas de mercadorias/produtos. Investimentos Permanentes: pelo
método do custo e de equivalência patrimonial. Depreciação, Amortização e Exaustão. Reservas,
Provisões e Retenção de Lucros: conceitos, tipos, contabilização e apresentação. Variações
Monetárias Ativas e Passivas. Reavaliação de Ativos. Ações em Tesouraria, Dividendos. Estrutura e
Elaboração das Demonstrações Contábeis: Balanço Patrimonial, Demonstração do Resultado do
Exercício, Demonstração de Lucros ou Prejuízos Acumulados, Demonstração do Fluxo de Caixa,
Demonstração da Mutação do Patrimônio Líquido, Demonstração do Valor Adicionado - conceitos,
objetivos e forma de apresentação. Procedimentos contábeis: duplicatas descontadas, despesas
antecipadas, empréstimos e financiamentos, provisão para o imposto de renda e contribuição social.
2. Noções de Orçamento Público: conceito, noções gerais, campo de atuação. Orçamento Público:
Orçamento Anual, Ciclo Orçamentário, Exercício Financeiro, Princípios Orçamentários, Créditos
Adicionais. Orçamento- Programa, Receita Pública: Conceito, Receita Orçamentária e
Extraorçamentária. Classificação orçamentária. Estágios da Receita. Dívida Ativa. Despesa Pública:
Conceito - Despesa Orçamentária e Extraorçamentária. Classificação Orçamentária. Estágios da
Despesa. Restos a Pagar ou Dívida Passiva. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Despesas de
Exercício Anteriores. Dívida Pública.
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ANEXO III ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS

ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE MOTORISTA: Dirigir veículos automotores de transporte de passageiros e de
cargas, compatíveis com sua habilitação; verificar diariamente as condições de funcionamento do veículo antes
da utilização; transportar pessoas e materiais; orientar e auxiliar a carga e a descarga; zelar pela segurança
dos passageiros; realizar pequenos reparos de urgência; manter o veículo limpo e observar os períodos de
revisão e manutenção preventiva; registrar quilometragem, viagens, itinerários, pessoas e materiais
transportados e demais ocorrências; recolher o veículo após o serviço, deixando-o corretamente estacionado e
fechado; executar outras tarefas afins e correlatas.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE AUXILIAR OPERACIONAL DA EDUCAÇÃO: Preparar e confeccionar refeições
e lanches conforme o cardápio estabelecido; receber, conferir e controlar os gêneros necessários ao preparo
dos alimentos; distribuir as refeições e controlar seu fornecimento; zelar pela conservação e segurança dos
alimentos; manter a higiene e a limpeza da cozinha, do refeitório e dos equipamentos; receber e protocolar
documentos; formar processos e encaminhá-los aos setores competentes; orientar os usuários quanto ao
encaminhamento de documentos; manter atualizada a circulação de processos; executar outras atribuições
afins previstas para o cargo.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS: Executar serviços de limpeza e
conservação de edifícios públicos, dependências, móveis, utensílios e instalações; lavar utensílios de copa e
cozinha; realizar capina e auxiliar em trabalhos de alvenaria; colaborar na distribuição da merenda escolar;
transportar objetos, materiais e equipamentos; conservar as máquinas e os utensílios utilizados; requisitar
materiais necessários ao trabalho; comunicar anormalidades e necessidades de reparos; prestar informações
sobre o encaminhamento do público; conferir a autorização de retirada de bens da unidade; auxiliar em tarefas
de apoio às obras municipais; executar outras atividades correlatas ao cargo.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO: Protocolar a entrada e a saída de documentos;
autuar documentos recebidos e formalizar processos; encaminhar processos às unidades competentes e
registrar sua tramitação; solicitar materiais administrativos necessários às atividades da unidade; redigir
cartas, ofícios, memorandos e outros expedientes, conforme normas estabelecidas; organizar procedimentos de
trabalho visando à eficiência e à economicidade; digitar dados e informações em sistemas informatizados;
conferir os registros digitados e corrigir erros; protocolar e assinar os serviços recebidos e expedidos, conforme
as rotinas da unidade; executar tarefas afins e correlatas.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL – ANOS INICIAIS: Exercer a docência nos anos
iniciais do Ensino Fundamental; participar da elaboração e da implementação do projeto político-pedagógico da
unidade escolar; elaborar e cumprir planos de aula e trabalhos pedagógicos; zelar pela aprendizagem e pelo
sucesso escolar dos alunos; participar de programas de formação continuada em serviço e das atividades
complementares desenvolvidas na escola; colaborar nas atividades de articulação da escola com as famílias e a
comunidade.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE COORDENADOR PEDAGÓGICO: Coordenar o planejamento, a execução, o
acompanhamento e a avaliação das ações pedagógicas da unidade escolar; cooperar com o trabalho docente;
articular a elaboração participativa do projeto político-pedagógico; acompanhar as diretrizes curriculares e de
avaliação da aprendizagem; analisar o desempenho dos alunos e propor ajustes no planejamento; orientar
trabalhos individuais e em grupo; identificar e encaminhar alunos que necessitem de atendimento
especializado; organizar e acompanhar atividades complementares e de formação em serviço; participar de
conselhos de classe e de reuniões com pais e alunos; elaborar, acompanhar e avaliar planos, programas e
projetos em conjunto com a direção; promover a integração da comunidade escolar e apoiar suas organizações
representativas; estimular projetos, encontros e ações de educação preventiva e cidadania; propor medidas
para melhorar a qualidade do ensino; exercer outras atribuições correlatas e afins.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DE CIÊNCIAS: Exercer a docência na área de
Ciências, observadas sua habilitação e a organização curricular da rede municipal; participar da elaboração e da
implementação do projeto político-pedagógico da unidade escolar; elaborar e cumprir planos de aula e
trabalhos pedagógicos; zelar pela aprendizagem e pelo sucesso escolar dos alunos; participar de programas de
formação continuada em serviço e das atividades complementares desenvolvidas na escola; colaborar nas
atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DE LINGUAGENS E CÓDIGOS: Exercer a
docência na área de Linguagens e Códigos, observadas sua habilitação e a organização curricular da rede
municipal; participar da elaboração e da implementação do projeto político-pedagógico da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de aula e trabalhos pedagógicos; zelar pela aprendizagem e pelo sucesso escolar dos
alunos; participar de programas de formação continuada em serviço e das atividades complementares
desenvolvidas na escola; colaborar nas atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade.



Página 33 de

ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS: Exercer a
docência na área de Ciências Humanas e Sociais, observadas sua habilitação e a organização curricular da rede
municipal; participar da elaboração e da implementação do projeto político-pedagógico da unidade escolar;
elaborar e cumprir planos de aula e trabalhos pedagógicos; zelar pela aprendizagem e pelo sucesso escolar dos
alunos; participar de programas de formação continuada em serviço e das atividades complementares
desenvolvidas na escola; colaborar nas atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL DE CIÊNCIAS EXATAS: Exercer a docência na
área de Ciências Exatas, observadas sua habilitação e a organização curricular da rede municipal; participar da
elaboração e da implementação do projeto político-pedagógico da unidade escolar; elaborar e cumprir planos
de aula e trabalhos pedagógicos; zelar pela aprendizagem e pelo sucesso escolar dos alunos; participar de
programas de formação continuada em serviço e das atividades complementares desenvolvidas na escola;
colaborar nas atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade.
ATRIBUIÇÕES DO EMPREGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE: Desenvolver ações de prevenção de
doenças e promoção da saúde na área de atuação, conforme as diretrizes do SUS; realizar visitas domiciliares;
cadastrar e acompanhar famílias, registrando informações para o planejamento das ações de saúde; identificar
situações de risco e encaminhar usuários à unidade de referência; orientar a comunidade sobre cuidados de
saúde e acesso aos serviços; mobilizar a participação comunitária; atuar de forma integrada com a equipe de
saúde.
ATRIBUIÇÕES DO EMPREGO DE AGENTE DE ENDEMIAS: Desenvolver ações de vigilância, prevenção e
controle de doenças e de promoção da saúde, conforme as diretrizes do SUS e sob supervisão do gestor
responsável; visitar e cadastrar imóveis; identificar focos, vetores e situações de risco; executar medidas de
controle de vetores e manejo ambiental; orientar e mobilizar a comunidade; identificar casos suspeitos e
comunicar à autoridade sanitária; registrar as atividades e atuar de forma integrada com os demais
profissionais de saúde.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM: Executar ações assistenciais de enfermagem,
sob orientação e supervisão de enfermeiro, respeitadas sua habilitação e as atividades privativas desse
profissional; aplicar medicamentos e injeções conforme prescrição; realizar curativos, aferir temperatura e
coletar materiais para exames; proceder à limpeza, desinfecção e esterilização dos instrumentos utilizados;
auxiliar no deslocamento de pacientes; participar da programação da assistência de enfermagem e do trabalho
da equipe de saúde; executar outras tarefas afins e correlatas, observada a legislação profissional.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE ENFERMEIRO: Elaborar planos de enfermagem a partir do levantamento e da
análise das necessidades de atendimento; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os serviços de
assistência de enfermagem; dirigir os serviços de enfermagem no âmbito de suas competências; prestar
assistência aos usuários, respeitadas as atribuições profissionais; realizar programas de educação em saúde,
palestras e reuniões; orientar e supervisionar os profissionais que auxiliem na assistência de enfermagem;
executar outras tarefas afins e correlatas, observada a legislação profissional.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PEDREIRO: Executar serviços de construção, manutenção, reforma e
demolição de obras de alvenaria; preparar argamassa e concreto; construir alicerces, paredes, muros e bases;
assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e materiais similares; revestir pisos, paredes e tetos; aplicar gesso;
construir caixas-d’água, caixas coletoras de água e esgoto e caixas para bocas de lobo; montar tubulações
destinadas às instalações elétricas, conforme as instruções recebidas; executar outras atribuições afins.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PINTOR: Preparar e pintar superfícies internas e externas de edifícios e outras
obras civis, realizando raspagem, limpeza, aplicação de massa e de camadas de tinta; executar pintura de
letras e motivos decorativos conforme especificações e desenhos; pintar carrocerias de automóveis, caminhões,
ônibus e outros veículos automotores; executar atividades correlatas ao cargo.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL: Zelar pelos bens, equipamentos, prédios, serviços e
instalações municipais; controlar a entrada e a saída de pessoas nos locais sob vigilância; verificar o
fechamento de portões, portas e janelas; realizar rondas diurnas e noturnas; proteger autoridades e servidores
no âmbito de sua atuação; prestar informações e encaminhar pessoas às repartições municipais; registrar
incidentes ocorridos durante o serviço; atuar preventivamente na proteção dos usuários dos bens e serviços
municipais e colaborar com os órgãos de segurança pública, respeitadas as competências legais; executar
outras atribuições correlatas previstas na legislação aplicável.
ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE GARI: Executar a coleta de lixo domiciliar, resíduos industriais e entulhos,
observadas as normas aplicáveis ao serviço; realizar a limpeza de locais públicos utilizando ferramentas e
utensílios adequados; executar outras tarefas afins e correlatas ao cargo.
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ANEXO IV

Eu, ____________________, portador(a) da Carteira de
Identidade n°___________________ , emitida pelo(a) órgão ________________ e CPF nº
______________________, residente à ____________________________________________ na
cidade de _______________________________, DECLARO, para efeito de concessão de isenção
de taxa de inscrição no Concurso Público nº 001/2026 da Prefeitura Municipal de Firmino Alves-
BA, sob as penas da lei, que atendo aos requisitos e condições estabelecidos no item 6.2.1 do
Edital de abertura, que sou membro de família de baixa renda, conforme definições adotadas pelo
Decreto nº 11.016/2022, transcritas a seguir.

DECRETO Nº 11.016/2022 (DEFINIÇÕES).

Para fins deste decreto, adotam-se as seguintes definições:

I. Família: a unidade nuclear composta por um ou mais indivíduos, eventualmente
ampliada por outros indivíduos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicílio.

II. Família de baixa renda: sem prejuízo do disposto no inciso I: a) aquela com renda
familiar mensal per capita de até meio salário mínimo; ou b) a que possua renda familiar mensal
de até três salários mínimos;

III. Domicílio: o local que serve de moradia à família;

IV. Renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos osmembros
da família, não sendo incluídos no cálculo aqueles percebidos dos seguintes programas:

a) programa de Erradicação do Trabalho Infantil;

b) programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) programa Bolsa Família e os programas remanescentes nele unificados;

d) programa Nacional de Inclusão do Jovem - Pró-Jovem;

e) auxílio Emergencial Financeiro e outros programas de transferência de renda
destinados à população atingida por desastres, residente em Municípios em estado de calamidade
pública ou situação de emergência e;

f) demais programas de transferência condicionada de renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municípios;

V. Renda familiar per capita: razão entre a renda familiar mensal e o total de indivíduos
na família.

Local/Data:

Nome:________________________ _______________________

Assinatura: ____________________________


