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ANEXO I - ATRIBUIÇÕES BÁSICAS DOS CARGOS

AUXILIAR DE COZINHA

Auxilia no preparo das refeições, sobremesas, lanches, etc.; mantém a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo
a coleta e a lavagem das bandejas, talheres, etc; auxilia no serviço de copeiragem em geral; realiza serviço de
limpeza nas dependências em geral de cozinhas; executa outras tarefas demesma natureza e nível de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

BIBLIOTECÁRIO

Desenvolve atividades relacionadas à classificação, catalogação, conservação, aquisição emovimentação de acervo
bibliográfico nas bibliotecas e arquivos municipais.

COORDENADOR PEDAGÓGICO

Desenvolver ações de aprimoramento e formação continuada em serviço da Secretaria Municipal de Educação;
Elaborar e implementar o Plano de Trabalho da Coordenação; Identificar as demandas de formação continuada, a
partir da análise de indicadores, propondo ações voltadas para as prioridades estabelecidas para professores;
Prestar assistência e apoio técnico-pedagógico às equipes escolares no processo de elaboração e implementação
do Plano de Gestão e da Proposta Político Pedagógica da Unidade Escolar; Orientar as equipes escolares à utilização
e otimização dos ambientes de aprendizagem e dos equipamentos e materiais didáticos disponíveis; Viabilizar, à
equipe escolar da educação, oportunidades de aperfeiçoamento visando àmelhoria do Projeto Político Pedagógico
da Escola; Conscientizar e embasar as equipes escolares para que exerçam efetivamente a sua autonomia e gestão
participativa na elaboração do Projeto Político Pedagógico da Escola; Promover ações que possibilitem a
socialização de experiências pedagógicas bem-sucedidas; Desenvolver ações a partir de demandas específicas da
Escola e/ou propostas pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura; Participar na execução de programas e
projetos educacionais; Prestar auxílio no desenvolvimento de atividades relativas à assistência técnica aos
segmentos envolvidos diretamente com o processo ensino-aprendizagem; Participar das atividades dametodologia
curricular e estudar todas as áreas curriculares; Comprometer-se com atendimento às reais necessidades escolares;
Participar na elaboração, execução e desenvolvimento de projetos curriculares e extracurriculares; Coordenar
reuniões com os professores da escola; Planejar e elaborar diretrizes, orientações pedagógicas, documentos,
planejamento, execução e avaliação das metas educacionais, publicando os resultados; Coordenar e supervisionar
as atividades relacionadas com o processo de ensino e aprendizagem, visando o sucesso de todos os alunos e a sua
permanência no Sistema Municipal de Ensino, estabelecendo metas para reduzir os índices de evasão dos alunos
que não desenvolveram as habilidades e competências de leitura e escrita; Capacitar os professores para que
incorporem práticas de educação inclusiva e metodologias que promovam a aprendizagem de forma mais
significativa, contextualizada, com múltiplas interações, que levem em consideração o conteúdo, conceitual,
procedimental e atitudinal, observando as limitações de cada aluno; Realizar estudos e pesquisas visando dar
suporte técnico pedagógico atualizado e eficaz a todos os profissionais que atuam na Escola; Buscar materiais e
inovações para dar suporte às atividades pedagógicas dos educadores do Sistema Municipal de Ensino, visando
melhorar a qualidade de ensino; Participar das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educação e
Cultura com cronograma elaborado anualmente; Desenvolver o papel de elemento responsável pela coordenação,
acompanhamento, avaliação e controle das atividades curriculares no âmbito da Unidade Escolar; Coordenar o
Conselho de Classe, Anos ou Ciclos; Acompanhar, avaliar, controlar o desenvolvimento e cumprimento da
programação do currículo e o uso adequado do material pedagógico encaminhado pela Secretaria Municipal de
Educação e Cultura; Prestar assistência técnica aos professores, visando assegurar a eficiência e a eficácia do
desempenho dos mesmos, para a melhoria dos padrões de ensino: a) Propondo técnicas e procedimentos; b)
Selecionando e oferecendo materiais didáticos; c) Orientando e participando das atividades de sala de aula;
Coordenar a programação de recuperação paralela e contínua ao longo do processo bem como atividades
diversificadas; Acompanhar a execução das atividades de compensação de ausências; Coordenar ações alternativas
de adaptação, reforço, reclassificação, avanço ou aceleração de estudos; Propor e coordenar as atividades de
aperfeiçoamento e atualização de professores; Coordenar o planejamento do arranjo físico e aproveitamento
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racional das salas de aula, oficinas, laboratórios e outros ambientes especiais; Avaliar os resultados do ensino no
âmbito da Escola, a partir de dados obtidos de avaliação institucional interna e externa; Interpretar a organização
didática da Escola para a comunidade; Elaborar relatórios de suas atividades e participar da elaboração de avaliação
da Escola; Participar, como integrante do Conselho da Escola, das deliberações que afetam o processo educacional.

CUIDADOR DE ALUNO PCD

Presta auxílio individualizado às atividades de locomoção, higiene e alimentação aos alunos, com necessidades
especiais na Educação Básica municipal. Zela pelo bem-estar, saúde, recreação e lazer, em sala de aula e/ou no
intervalo escolar de acordo com as necessidades e especificidades apresentadas pelo aluno. Realiza procedimentos
e cuidados de higiene dos alunos, público-alvo da Educação Especial. Auxilia na promoção de ações de socialização
e integração harmoniosa entre os alunos. Exerce outras atividades correlatas.

DESENHISTA TÉCNICO

Elabora desenhos referentes a obras e instalações: desenhos técnicos, estatísticos e artísticos; utiliza instrumentos
e softwares apropriados; baseia-se em especificações técnicas para estabelecer as características dos projetos e as
bases de sua execução.

DIRETOR DE ESCOLA

Convocar e presidir as reuniões do Conselho de Escola e Conselhos de Classe e anos ou Ciclos; Controlar a matrícula
e a transferência de alunos, conferindo certificados de conclusão de ciclo ou de curso, de acordo com diretrizes do
sistema; Assinar, juntamente com o Secretário de Escola, todos os documentos relativos à vida escolar dos alunos;
Convocar e presidir reuniões de professores e demais profissionais que atuam na Escola; Presidir solenidades e
cerimônias da Escola; Representar a Escola em atos oficiais e atividades da comunidade; Assegurar o
encaminhamento necessário aos recursos interpostos por alunos ou por seus responsáveis; Responder e zelar pelo
cumprimento das leis, regulamentos e determinações superiores, bem como dos prazos para execução das ações
previstas na Proposta Político Pedagógica da Escola, no PAR - Plano de Ações Articuladas e PDE - Plano de
Desenvolvimento da Escola; Expedir determinações necessárias à manutenção da regularidade dos serviços
prevendo o atendimento das demandas de recursos físicos, materiais e humanos para atender necessidades da
Escola; Avocar, de modo geral e em casos especiais, as atribuições e competências de qualquer funcionário ou
servidor subordinado; Delegar competências e atribuições a seus subordinados, assim como designar comissões
para a execução de tarefas especiais; Decidir sobre petições, recursos e processos de sua área de competência ou
remetê-los, devidamente informados, ao órgão competente; Submeter ao Conselho de Escolamatéria que depende
da deliberação desse órgão colegiado; Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola do
PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola e dos recursos municipais e subvenções; Promover a integração dos
elementos da equipe técnica administrativa e docente que atuem na Unidade Escolar, coordenar e supervisionar
os serviços administrativos da Unidade; Organizar as atividades de planejamento no âmbito da Escola: a)
Coordenando a elaboração da Proposta Político Pedagógica da Escola, e b) Assegurando a compatibilização da
Proposta Político Pedagógica da Escola com o PlanoMunicipal de Educação; Subsidiar o Planejamento Educacional:
a) Garantindo e otimizando o funcionamento dos Conselhos de Classe, Anos e Ciclos e b) Responsabilizando-se pela
atualização, exatidão, sistematização e fluxo dos dados necessários aos Planos de Trabalho Docente; Assegurar o
cumprimento da legislação em vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes e normas emanadas da administração
superior; Zelar pela manutenção e conservação dos bens patrimoniais; Garantir a disciplina e funcionamento da
Escola; Promover a integração Escola - Família - Comunidade, proporcionando condições para a participação da
comunidade nas programações da Escola; Participar de estudos e deliberações que afetam as funções da Escola e
o desenvolvimento do processo educacional; Manter a Secretaria Municipal de Educação e Cultura sempre
informada sobre as atividades da Unidade Escolar; Aprovar o Plano de Gestão Escolar e encaminhá-lo para
homologação; Autorizar a matrícula e transferência de alunos; Atribuir classes / aulas aos docentes; Estabelecer o
horário das aulas e do expediente da Secretaria e da Biblioteca; Aprovar regulamentos e estatuto de associação
ligada à Unidade Escolar; Aplicar penalidades de acordo com as normas vigentes e Executar outras tarefas que lhe
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forem atribuídas pelo superior imediato e consideradas necessárias ao bom desenvolvimento da Proposta Político
Pedagógica do Sistema Municipal de Ensino.

ENCANADOR

Executar serviços de instalação, manutenção, reparo e substituição de tubulações, conexões, redes hidráulicas e
sanitárias em prédios, vias e demais estruturas públicas; identificar, localizar e solucionar vazamentos,
entupimentos e irregularidades em sistemas de água e esgoto; instalar e ajustar equipamentos, registros, válvulas,
hidrômetros, bombas e acessórios correlatos; realizar testes de estanqueidade, inspeções preventivas e correções
em redes; interpretar croquis, plantas simples e especificações técnicas; operar ferramentas manuais e elétricas
próprias da função; zelar pela segurança, higiene e conservação dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar demais atividades correlatas e compatíveis com a natureza do cargo.

ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar projetos e plantas de edificações e logradouros públicos; elaborar pareceres sobre plantas submetidas à
aprovação da Prefeitura; elaborar laudos técnicos quando solicitado, acompanhar, gerenciar e responsabilizar-se
tecnicamente pelas obras de edificações e logradouros públicos; elaborar projetos de redes de captação de águas
pluviais e esgotos; praticar todos os atos que demandem conhecimento do Código de Posturas e de obras, emitindo
notificações de infrações e embargar obras e serviços em desacordo com as disposições legais; observar e cumprir
as normas de higiene e segurança do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO DE TRÁFEGO

Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e executar projetos de normas e sistemas para tráfego de veículos
automotores e outros e trânsito urbano. Cooperar com demais autoridades municipais no desenvolvimento de
formas e meios de melhorar as condições de tráfego e realizar outras atividades determinadas pela Administração
Municipal. Desenvolver estudos e estabelecer métodos e técnicas, para prevenir acidentes de trânsito. Executar
campanhas educativas sobre prevenção de acidentes de trânsito, promovendo a divulgação das mesmas junto à
população do Município. Realizar inspeções e laudos sobre as vias de tráfego de veículos e as placas e pinturas de
sinalização de trânsito. Sistematizar e controlar informações de incidentes críticos em sua Área de Atuação visando
o diagnóstico e seu prognóstico. Assessorar entidades públicas e privadas em questões relativas à sua Área de
Atuação conforme convênios ou normatização. Indicar especificamente os equipamentos, materiais e
procedimentos de segurança no trânsito a serem adotados, verificando sua qualidade e adaptabilidade a situação
e local. Analisar acidentes de trânsito, investigando as causas e propondo medidas preventivas. Manter cadastro e
analisar estatísticas dos acidentes de trânsito, a fim de orientar a prevenção e calcular o custo e as consequências.
Elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e
sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua atuação.
Participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em serviço
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua Área de Atuação. Participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura e outras entidades
públicas ou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnico-científicos,
para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município. Zelar pela conservação
e manutenção dos equipamentos colocados à sua disposição, comunicando qualquer falha detectada no sistema.
Executar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO ELÉTRICO

Elabora, executa e acompanha projetos de engenharia elétrica; realiza a fiscalização quanto à regularidade ante as
normas e legislações vigentes.
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FAXINEIRO

Executa serviços de manutenção, limpeza e conservação de prédios públicos e suas repartições; conserva vidros e
fachadas; limpa recintos e acessórios; mantém a limpeza e organização e dos espaços compreendidos como
sanitários, corredores, salas e demais dependências dos prédios públicos; trabalha seguindo normas de segurança,
higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente.

FISCAL TRIBUTÁRIO

Fiscaliza o cumprimento da legislação tributária; constitui o crédito tributário mediante lançamento; controla a
arrecadação; promove a cobrança de tributos, aplicando penalidades; analisa processos administrativos fiscais;
controla a circulação de bens, mercadorias e serviços; atende e orienta contribuintes.

FONOAUDIÓLOGO

Realiza diagnóstico, tratamento, prevenção e reabilitação de indivíduos com distúrbios de comunicação;
desenvolve métodos e técnicas de trabalho que permitam a melhoria da qualidade dos serviços da área de
fonoaudiologia do município; atua em programas de prevenção, promoção da saúde e qualidade de vida.

GEÓLOGO

Realizar estudos, análises, levantamentos e avaliações geológicas, geotécnicas e geomorfológicas; elaborar
diagnósticos, pareceres, laudos e mapas temáticos relacionados ao solo, rochas, aquíferos, riscos geológicos,
movimentos de massa e demais dinâmicas do meio físico; planejar e executar atividades de campo para coleta e
interpretação de dados; analisar materiais, amostras e ensaios; fornecer subsídios técnicos para obras, projetos,
licenciamento e políticas públicas; acompanhar emonitorar áreas de risco; interpretar imagens, dados geoespaciais
e informações ambientais; emitir ART quando aplicável; orientar medidas de prevenção, controle e mitigação de
impactos geológicos; executar demais atividades correlatas e compatíveis com sua formação e atribuições legais.

MECÂNICO DE AUTOS

Elabora planos de manutenção; realiza reparos e manutenção de motores, sistemas e partes dos veículos
automotores da Prefeitura; substitui peças e testa o desempenho de componentes e sistemas dos veículos.

MÉDICO DO TRABALHO

Coordena, elabora e executa o PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional) e seus
desdobramentos técnicos legais; faz atendimento médico: realiza exames médicos ocupacionais de servidores,
solicitando e interpretando exames complementares e/ou avaliações com especialistas, caso necessário; realiza
diagnóstico, através de consultas e exames, doenças que atingem os profissionais; realiza o primeiro atendimento
de acidentes do trabalho, urgências e emergências, quando solicitado; desenvolve estudos epidemiológicos e de
absenteísmo; coleta, consolida e analisa dados estatísticos de absenteísmo, morbidade e mortalidade de
servidores, investigando possíveis relações com as atividades funcionais, para emissão de relatórios estatísticos e
proposição de medidas de controle; desenvolve programas de Saúde; elabora, coordena e executa
planos/programas nos níveis primários, secundários e terciários de prevenção em saúde; assessora a CIPA; presta
consultoria nas questões de saúde; interage com as gerências na solução de problemas de saúde que afetem o
desempenho de servidores; interage com a assistente social, o psicólogo e o gerente no processo de readaptação
profissional; assessora as gerências jurídicas nas questões médicas; participa de perícias judiciais de terceiros e
contratadas; avalia riscos ocupacionais: realiza visitas aos locais de trabalho e acompanhamento de atividades,
identificando as inadequações e fatores de risco à saúde dos servidores; utiliza as ferramentas de análise
ergonômica e seus princípios, visando a melhoria nos diversos postos e processos de trabalho; identifica os
requisitos de saúde na montagem do perfil profissiográfico de cada função e cargo; políticas de saúde: elabora
normas, procedimentos e regulamentos internos de saúde, especialmente, a ocupacional; encaminha casos para o
INSS; realiza encaminhamentos de exames para profissionais da área médica ou de outras áreas; auxilia em outras
atividades afins.
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MOTORISTA

Conduz veículos de passageiros, escolares, de urgência, emergência ou de carga, transportando pessoas, materiais
ou valores, de acordo com as normas do Código Nacional de Trânsito; realiza verificações e manutenções básicas
do veículo; efetua pagamentos e recebimentos; trabalha seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e
proteção ao meio ambiente.

PEDREIRO

Realiza serviços de manutenção e obras; constrói fundação e estruturas de alvenaria; aplica revestimentos e
contrapisos; trabalham em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, segurança,
higiene, saúde e preservação ambiental; executa outras tarefas correlatas.

PROFESSOR II - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - OFICINAS DE ESCOLAS INTEGRAIS

Participar da elaboração da Proposta Pedagógica da escola. Elaborar e cumprir o Plano de Ensino do trabalho
docente, segundo a Proposta Político-Pedagógica da Unidade Escolar. Zelar pela aprendizagem de todos os alunos.
Estabelecer estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento escolar. Ministrar as aulas nos dias
letivos estabelecidos no Calendário Escolar. Participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, à
avaliação, às horas-atividade e ao desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulação da
escola com as famílias e com a comunidade. Desenvolver o processo de ensino-aprendizagem, pormeio demétodos
adequados ao grau de desenvolvimento da turma sob sua responsabilidade, de acordo com as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educação e Cultura. Participar efetivamente da elaboração do Plano de Gestão Escolar e
do Plano de Ação do PDE em todas as suas etapas, por meio das reuniões pedagógicas convocadas. Elaborar
projetos de ensino especiais que contemplem alguns aspectos específicos do desenvolvimento de sua turma e que
não foram devidamente considerados no Plano de Gestão Escolar. Manter contato frequente com os pais de seus
alunos de modo a manter-se e mantê-los sempre informados a respeito do ritmo de desenvolvimento de seus
alunos e filhos. Executar criativamente o Plano de Gestão Escolar no que concerne a: desenvolvimento de atividades
em classe ou extraclasse que envolva os objetivos, metas, rotinas, métodos, conteúdos e técnicas programadas;
aplicação de métodos adequados e suficientes de avaliação, que propiciem ao aluno ter todas as suas habilidades
devidamente consideradas; planejamento, execução e atividade de recuperação ou apoio aos alunos que não
conseguirem atingir as metas propostas; cumprimento do projeto educacional estabelecido, bem como do
calendário escolar homologado; e responsabilizar-se pelo uso, manutenção e conservação dos equipamentos e
instrumentos da escola e saber fazer uso da área tecnológica. Colaborar no preparo e execução dos programas
cívicos, festivos ou comemorativos desenvolvidos pela escola. Controlar a frequência, conduzir e orientar a
disciplina dos alunos na sala ou fora dela, entrada e saída dos alunos.Manter rigorosamente atualizados os registros
de toda escrituração de frequência, avaliação e conteúdo ministrado, bem como fornecê-los à Secretaria da escola
conforme as determinações do Plano de Gestão Escolar. Participar obrigatoriamente dos Conselhos de Classe,
Séries ou Ciclos e do Conselho de Escola da APM – Associação de Pais e Mestres, quando eleito pelos seus pares.
Participar sempre que possível de cursos, congressos, seminários, encontros, palestras, tendo em vista o
aprimoramento de seu desempenho profissional. Executar outras tarefas que lhe forem atribuídas pelo superior
imediato, consideradas necessárias ao bom desenvolvimento da Proposta Político-Pedagógica da escola, e outras
atividades inerentes ao exercício do cargo, eventualmente não citadas.

PSICÓLOGO

Desenvolve e coordena ações, estudos e levantamentos nas áreas de psicologia organizacional e aplicada ao
trabalho, clínica, educacional e social; realiza análise, diagnóstico e terapia de indivíduos com distúrbios psíquicos
ou com problemas de comportamento familiar ou social; Estuda, pesquisa e avalia o desenvolvimento emocional e
os processos mentais e sociais de indivíduos, grupos e instituições, com a finalidade de análise, tratamento,
orientação e educação; investiga os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os
conscientes.
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TESOUREIRO

Controla o saldo e os extratos bancários; realiza conferências financeiras; elabora pagamento dos empenhos para
fornecedores e outros, prevendo o bom fluxo de caixa; verifica créditos e débitos, aplicando o dinheiro disponível;
executa outras tarefas, que por suas características, se incluam na sua esfera de competência.
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ANEXO II – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Disciplinas abaixo, quando aplicáveis, conforme quadro do Capítulo 11 – DAS PROVAS OBJETIVAS:

LÍNGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretação de textos simples. Pontuação. Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição, conjunção e interjeição: uso e sentido que imprimem às relações
que estabelecem.

MATEMÁTICA E RACIOCÍNIO LÓGICO

Conjuntos: vazio e unitário. Números naturais: operações de adição, subtração, multiplicação e divisão. Números
pares e números ímpares. Unidades de medidas: comprimento, superfície, volume e massa. Sentenças
matemáticas. Sistema monetário brasileiro. Sistema de numeração decimal. Múltiplos e divisores. Problemas e
cálculos de raciocínio lógico. Sucessor e antecessor (até 1000). Resolução e interpretação de problemas envolvendo
todas as operações. Números decimais e porcentagem.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

AUXILIAR DE COZINHA

A importância de uma alimentação saudável: noções básicas de uma alimentação saudável. Noções básicas sobre
higiene e limpeza: noções de higiene, saúde corporal e cuidado pessoal no ambiente de trabalho. Higiene e limpeza
da cozinha, do refeitório e áreas afins. Higiene e limpeza dos utensílios e dos equipamentos. Higiene dos alimentos;
Higiene na manipulação dos alimentos. Segurança no ambiente de trabalho: segurança individual e coletiva no
ambiente de trabalho. Utilização de equipamentos de proteção individual. Manuseio e segurança no uso de
utensílios e equipamentos. Noções básicas de prevenção de acidentes no trabalho. Etapas do processo de produção
de refeições: recebimento, guarda e segurança dos alimentos. Noções básicas de culinária. Distribuição das
refeições.

PEDREIRO

Noções básicas de Nivelamento, Alinhamento, Esquadro, Prumada. Materiais de Construção. Cuidados com o
armazenamento de materiais. Conhecimentos na execução de serviços de manutenção e construções de alvenaria,
concreto e outros materiais, assentando pisos cerâmicos, tijolos, azulejos etc., revestindo paredes, contrapisos,
tetos e lajes. Tipos de Tijolos. Ferramentas. Noções de fundações diretas e indiretas. Noções de impermeabilização
de fundações. Orientação dos ajudantes na preparação do material a ser utilizado. Identificação e utilização de
equipamentos de proteção individual (EPIs) e equipamento de proteção coletiva (EPC), bem como outras noções
relativas às atribuições do cargo.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Disciplinas abaixo, quando aplicáveis, conforme quadro do Capítulo 11 – DAS PROVAS OBJETIVAS:

LÍNGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretação de diversos tipos de textos (literários e não literários). Sinônimos e antônimos. Pontuação.
Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição,
conjunção e interjeição: uso e sentido que imprimem às relações que estabelecem. Concordância verbal e nominal.
Crase.
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MATEMÁTICA E RACIOCÍNIO LÓGICO

Conjuntos: vazio e unitário. Números naturais: operações de adição, subtração, multiplicação e divisão. Números
pares e números ímpares. Unidades de medidas: comprimento, superfície, volume e massa. Sentenças
matemáticas. Sistema monetário brasileiro. Sistema de numeração decimal. Múltiplos e divisores. Problemas e
cálculos de raciocínio lógico. Sucessor e antecessor (até 1000). Resolução e interpretação de problemas envolvendo
todas as operações. Números decimais e porcentagem.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

ENCANADOR

Noções de hidráulica e conceitos fundamentais. Sistema de abastecimento de água. Sistema predial de água fria.
Sistema predial de água quente. Sistema predial de esgoto. Sistema de águas pluviais e drenagem. Instalação de
tubulações hidráulicas. Testes de desempenho após instalação hidráulica. Programa de manutenção preventiva e
inspeção de rotina. Manutenção corretiva: causas, verificação e soluções para problemas hidráulicos. Vazamento e
reparo em tubulações. Conhecimento dos materiais, ferramentas e equipamentos. Equipamentos de Proteção
Individual (EPIs) para o encanador. Segurança do trabalho pertinente ao cargo de encanador. Válvulas: instalação,
modificação, conservação e manutenção. Inspeção de sistemas de distribuição de baixa e alta pressão.

MECÂNICO DE AUTOS

Ferramentas de trabalho: manuseio e uso correto de ferramentas e equipamentos. Elementos de máquinas.
Sistemas auxiliares. Instrumentos de medição. Ajustagem mecânica. Manutenção mecânica. Acionamentos
Hidráulicos e Pneumáticos. Fundamentos de Eletrotécnica. Sistemas demáquinas emotores. Problemasmecânicos
de máquinas e motores. Características e reparo dos sistemas elétricos de motores e máquinas. Chapeação e
pintura. Soldagem, recondicionamento, substituição e adaptação de peças. Montagem e desmontagem de pneus,
conserto de câmaras de ar, serviços de borracharia em geral. Desenho técnico em mecânica. Noções de segurança
do trabalho em mecânica. Organização do local de trabalho. Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) para o
mecânico.

MOTORISTA

Mecânica básica do veículo: conhecimentos elementares do funcionamento de motor, regulagem e revisão de
freios, verificação da bomba d’água, troca e regulagem de tensão nas correias, análise e regulagem da embreagem,
troca de óleo, suspensão. Noções de eletricidade automotiva: troca de fusíveis, lâmpadas e acessórios simples.
Direção defensiva: distância de segurança, regras para evitar colisão. Primeiros socorros em acidentes de trânsito.
Legislação de Trânsito: Código de Trânsito Brasileiro, Capítulo III – Das Normas Gerais de Circulação e Conduta e
Capítulo XIV – Da Habilitação artigos 140 a 144.

CARGOS DE ENSINO MÉDIO / TÉCNICO COMPLETO

Disciplinas abaixo, quando aplicáveis, conforme quadro do Capítulo 11 – DAS PROVAS OBJETIVAS:

LÍNGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretação de diversos tipos de textos (literários e não literários). Sinônimos e antônimos. Sentido
próprio e figurado das palavras. Pontuação. Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposição, conjunção e interjeição: uso e sentido que imprimem às relações que
estabelecem. Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Colocação pronominal. Crase.

MATEMÁTICA E RACIOCÍNIO LÓGICO

Operações com números reais. Mínimo múltiplo comum e máximo divisor comum. Razão e proporção.
Porcentagem. Regra de três simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equações do 1º grau. Relação entre grandezas: tabelas e gráficos. Sistemas de medidas usuais. Noções de
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geometria: forma, perímetro, área, volume, ângulo, teorema de Pitágoras. Resolução de situações-problema.
Estrutura lógica das relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas, eventos fictícios; dedução de novas
informações das relações fornecidas e avaliação das condições usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relações. Identificação de regularidades de uma sequência, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posição. Estruturas lógicas, lógicas de argumentação, diagramas lógicos, sequências.

NOÇÕES DE INFORMÁTICA

MS-Windows em sua versão mais recente: conceito de pastas, diretórios, arquivos e atalhos, área de trabalho, área
de transferência, manipulação de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interação com o
conjunto de aplicativos. MS-Word em sua versão mais recente: estrutura básica dos documentos, edição e
formatação de textos, cabeçalhos, parágrafos, fontes, colunas, marcadores simbólicos e numéricos, tabelas,
impressão, controle de quebras e numeração de páginas, legendas, índices, inserção de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel em sua versão mais recente: estrutura básica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e gráficos, elaboração de tabelas e gráficos, uso de fórmulas, funções e macros,
impressão, inserção de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeração de páginas, obtenção de
dados externos, classificação de dados. MS-PowerPoint em sua versão mais recente: estrutura básica das
apresentações, conceitos de slides, anotações, régua, guias, cabeçalhos e rodapés, noções de edição e formatação
de apresentações, inserção de objetos, numeração de páginas, botões de ação, animação e transição entre slides.
Correio Eletrônico: uso de correio eletrônico, preparo e envio de mensagens, anexação de arquivos. Internet:
navegação internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressão de páginas.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

CUIDADOR DE ALUNO PCD

Noções de educação e escola: função social da escola; educação inclusiva; construção do conhecimento;
tecnologias de informação e comunicação na educação. Relações entre escola, família e comunidade:
comportamento profissional no auxílio aos alunos e ao público externo. Noções de atendimento às necessidades
educacionais: deficiência física; deficiência visual; deficiência auditiva; deficiência intelectual; Transtorno do
Espectro Autista (TEA); altas habilidades ou superdotação. Noções de higiene pessoal. Noções de primeiros
socorros: fraturas, hemorragias, queimaduras, desmaios, convulsões e ferimentos. Noções de legislação:
Constituição Federal de 1988 (arts. 205 a 214); Lei nº 8.069/1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente (arts. 1º
a 6º e 53 a 69); Lei nº 9.394/1996 – Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, com as alterações da Lei nº
14.191/2021 (educação bilíngue de surdos); Lei nº 12.764/2012 – Política Nacional de Proteção dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; Lei nº 13.146/2015 – Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com
Deficiência; Lei nº 13.722/2018 – capacitação em noções básicas de primeiros socorros; Lei nº 14.254/2021 –
acompanhamento integral para educandos com dislexia, TDAH ou outro transtorno de aprendizagem; Lei nº
15.436/2026 – Política Nacional para Estudantes com Altas Habilidades ou Superdotação; Decreto nº 5.626/2005 –
Libras; Decreto nº 6.949/2009 – Convenção Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência; Decreto
nº 12.686/2025, com as alterações do Decreto nº 12.773/2025 – Política Nacional de Educação Especial Inclusiva e
Rede Nacional de Educação Especial Inclusiva; Resolução CNE/CEB nº 4/2009 – Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educação Básica, modalidade Educação Especial; Resolução CNE/CP nº
1/2012 – Diretrizes Nacionais para a Educação em Direitos Humanos.

DESENHISTA TÉCNICO

Desenho técnico: fundamentos e aplicação. Escalas e proporções. Simbologia e representação gráfica. Projeções
ortogonais, vistas, cortes, seções e perspectivas. Leitura e interpretação de plantas, elevações, cortes e perfis.
Noções de desenho arquitetônico, urbanístico e topográfico. Normas da ABNT: formatos, dobramento de folhas,
linhas, dimensões e tolerâncias, textos, legendas e métodos de projeção, conforme NBR 16752:2020 (requisitos
para apresentação em folhas de desenho), NBR 13142:1999 (dobramento de cópia), NBR 17006:2021 (requisitos
para representação dosmétodos de projeção), NBR 16861:2020 (requisitos para representação de linhas e escrita),



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6MmRiNjo4NGM1:VGh1LCAwMSBPY3QgMjAyNiAxMjo0OToyNSAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA
CONCURSO PÚBLICO 01/2026

Página 41 de 59

NBR 17068:2022 (requisitos para representação de dimensões e tolerâncias), NBR 6492:2021 (representação de
projetos de arquitetura) e NBR 13133:2021, Versão Corrigida: 2025 (execução de levantamento topográfico). CAD:
AutoCAD ou similar — criação, edição e impressão de desenhos; camadas, blocos, cotas, textos, hachuras,
referências externas, escalas e layouts. Representação em 2D e 3D. Geoprocessamento: sistemas de informação
geográfica (QGIS ou similar). Dados espaciais. Sistemas de coordenadas, UTM e SIRGAS2000. Projeções
cartográficas e georreferenciamento. Noções de cartografia e de levantamento topográfico. Aplicações em projetos
urbanos e planejamento territorial.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Disciplinas abaixo, quando aplicáveis, conforme quadro do Capítulo 11 – DAS PROVAS OBJETIVAS:

LÍNGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretação de diversos tipos de textos (literários e não literários). Sinônimos e antônimos. Sentido
próprio e figurado das palavras. Figuras de Linguagem. Ortografia. Pontuação. Classes de palavras: substantivo,
artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição, conjunção e interjeição: uso e sentido que
imprimem às relações que estabelecem. Concordância verbal e nominal. Análise sintática. Colocação pronominal.
Regência verbal e nominal. Crase. Coesão. Redação oficial: atributos da redação oficial, pronomes de tratamento,
tipos de documentos.

MATEMÁTICA E RACIOCÍNIO LÓGICO

Operações com números reais. Mínimo múltiplo comum e máximo divisor comum. Razão e proporção.
Porcentagem. Regra de três simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equações do 1º grau. Relação entre grandezas: tabelas e gráficos. Sistemas de medidas usuais. Noções de
geometria: forma, perímetro, área, volume, ângulo, teorema de Pitágoras. Resolução de situações-problema.
Estrutura lógica das relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas, eventos fictícios; dedução de novas
informações das relações fornecidas e avaliação das condições usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relações. Identificação de regularidades de uma sequência, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posição. Estruturas lógicas, lógicas de argumentação, diagramas lógicos, sequências.

NOÇÕES DE INFORMÁTICA

MS-Windows em sua versão mais recente: conceito de pastas, diretórios, arquivos e atalhos, área de trabalho, área
de transferência, manipulação de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interação com o
conjunto de aplicativos. MS-Word em sua versão mais recente: estrutura básica dos documentos, edição e
formatação de textos, cabeçalhos, parágrafos, fontes, colunas, marcadores simbólicos e numéricos, tabelas,
impressão, controle de quebras e numeração de páginas, legendas, índices, inserção de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel em sua versão mais recente: estrutura básica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e gráficos, elaboração de tabelas e gráficos, uso de fórmulas, funções e macros,
impressão, inserção de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeração de páginas, obtenção de
dados externos, classificação de dados. MS-PowerPoint em sua versão mais recente: estrutura básica das
apresentações, conceitos de slides, anotações, régua, guias, cabeçalhos e rodapés, noções de edição e formatação
de apresentações, inserção de objetos, numeração de páginas, botões de ação, animação e transição entre slides.
Correio Eletrônico: uso de correio eletrônico, preparo e envio de mensagens, anexação de arquivos. Internet:
navegação internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressão de páginas.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

BIBLIOTECÁRIO

Biblioteconomia e Ciência da Informação: conceitos, fundamentos, desenvolvimento e funções da Biblioteconomia,
Documentação e Ciência da Informação; unidades de informação: bibliotecas públicas, comunitárias, escolares,
especializadas e centros de documentação; organização, tratamento, recuperação e disseminação da informação;
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políticas de informação; formação de leitores e função social da biblioteca pública. Organização e Administração
de Bibliotecas: planejamento, organização, coordenação e administração de bibliotecas e unidades de informação;
gestão de acervos; desenvolvimento de coleções: seleção, aquisição, avaliação, descarte e permuta; preservação,
conservação e restauração de livros e documentos; inventário e controle patrimonial do acervo; organização de
catálogos, índices e estantes; planejamento de serviços e rotinas bibliotecárias; elaboração de relatórios, pareceres
técnicos e levantamentos estatísticos; intercâmbio entre bibliotecas e redes de informação. Processamento Técnico
da Informação: catalogação descritiva; Código de Catalogação Anglo-americano (AACR2); noções de RDA; formatos
bibliográficos e MARC21; classificação bibliográfica: Classificação Decimal Universal (CDU) — estrutura, sinais,
símbolos e tabelas auxiliares; ordenação e organização do acervo; indexação, descritores, cabeçalhos de assunto,
vocabulário controlado, resumos e linguagens documentárias; recuperação da informação. Serviços de Referência
e Atendimento ao Usuário: serviço de referência e informação; atendimento ao público e orientação de usuários;
estudos de usuários; levantamento bibliográfico; pesquisa em fontes impressas e digitais; disseminação seletiva da
informação; serviços de alerta; empréstimo, devolução e circulação de materiais; atendimento a pesquisas
acadêmicas, culturais e institucionais. Automação, Bibliotecas Digitais e Informática Aplicada: automação de
bibliotecas; sistemas informatizados de gerenciamento de acervos; bibliotecas digitais e virtuais; bases de dados
nacionais e internacionais; armazenamento, recuperação e disseminação eletrônica da informação; noções de
metadados; informática aplicada às bibliotecas; ferramentas digitais de pesquisa e gestão da informação.
Normalização Bibliográfica: normas da ABNT aplicadas à documentação: ABNT NBR 6023:2025 (referências), ABNT
NBR 10520:2023 (citações), ABNT NBR 14724:2024 (trabalhos acadêmicos), ABNT NBR 6028:2021 (resumo) e ABNT
NBR 6024:2012 (numeração progressiva); elaboração e normalização de trabalhos técnico-científicos. Legislação e
Ética Profissional: Lei nº 4.084, de 30 de junho de 1962, e Lei nº 9.674, de 25 de junho de 1998 — regulamentação
e exercício da profissão de Bibliotecário; Resolução CFB nº 207, de 9 de novembro de 2018 — Código de Ética e
Deontologia do Bibliotecário; Lei nº 10.753, de 30 de outubro de 2003 — Política Nacional do Livro; Lei nº 13.696,
de 12 de julho de 2018 — Política Nacional de Leitura e Escrita, regulamentada pelo Decreto nº 12.166, de 5 de
setembro de 2024; Decreto nº 520, de 13 de maio de 1992, com as alterações do Decreto nº 12.166, de 5 de
setembro de 2024 — Sistema Nacional de Bibliotecas Públicas; Lei nº 12.244, de 24 de maio de 2010, com as
alterações da Lei nº 14.837, de 8 de abril de 2024— biblioteca escolar e Sistema Nacional de Bibliotecas Escolares;
Lei nº 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, e suas alterações— direitos autorais.

COORDENADOR PEDAGÓGICO

Currículo. Planejamento. Projeto Político-Pedagógico. Projeto de ensino-aprendizagem. Didática e metodologia de
ensino. Ensino por competências. Avaliação e acompanhamento do rendimento escolar. Formação continuada.
Formação pessoal e social do educando. Fundamentos filosóficos, socioculturais, psicológicos e pedagógicos da
Educação: relação entre sociedade, escola e conhecimento. Construção do conhecimento. Leitura e escrita.
Resolução de problemas. Teóricos da educação. Função social da escola. Concepções de educação e escola.
Pedagogia crítica. História da educação. Políticas, estrutura e organização da escola. Participação e trabalho coletivo
na escola.Mediação e gestão de conflitos entre os diferentes atores na escola: comunidade, família, alunos e equipe
escolar. Organização e planejamento do espaço na escola. Avaliação da educação e indicadores educacionais.
Tecnologias de informação e comunicação na educação. Educação Inclusiva. Direitos Humanos no ambiente
escolar. Prevenção de acidentes e primeiros socorros. Educação, legislação e publicações institucionais.

Bibliografia sugerida:

ARROYO, M. G. Currículo, Território em Disputa. Petrópolis, RJ: Vozes, 2013.

BRASIL. MEC. Educação digital e midiática: como elaborar e implementar o currículo nas escolas. Brasília (DF):
Ministério da Educação, 2025.
Disponível em: https://www.gov.br/mec/pt-br/escolas-
conectadas/documentos/guia_eddigital_versofinaloficial.pdf

_________. MMFDH. Prevenção aos Acidentes Domésticos & Guia Rápido de Primeiros Socorros. Brasília (DF):
Ministério da Mulher, da Família e dos Direitos Humanos, Secretaria Nacional dos Direitos da Criança e do
Adolescente, 2020. Disponível em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/noticias/2020-2/abril/ministerio-
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publica-guia-de-prevencao-a-acidentes-domesticos-e-primeiros-
socorros/SNDCA_PREVENCAO_ACIDENTES_A402.pdf. p. 12-23.

_________. SECON/PR. Crianças, adolescentes e telas: guia sobre usos de dispositivos digitais. Brasília (DF):
Secretaria de Comunicação Social da Presidência da República, 2024.
Disponível em: https://www.gov.br/mec/pt-br/celular-
escola/guiadetelas_sobreusosdedispositivosdigitais_versaoweb.pdf

_________. Secretaria de Direitos Humanos da Presidência da República. Caderno de Educação e Direitos Humanos.
Educação em direitos humanos: Diretrizes Nacionais. Brasília: Coordenação Geral de Educação em SDH/PR,
Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promoção e Defesa dos Direitos Humanos, 2013.

CORTELLA, Mário Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemológicos e políticos. São Paulo: Cortez,
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DIRETOR DE ESCOLA

Fundamentos filosóficos, socioculturais, psicológicos e pedagógicos da Educação: relação entre sociedade, escola
e conhecimento. Concepções de educação e escola. Visões da função social da escola e suas implicações
educacionais. História da educação. Pedagogia crítica. Teóricos da educação. Políticas, estrutura e organização da
escola. Currículo. Planejamento. Projeto Político-Pedagógico. Projeto de ensino-aprendizagem. Didática e
metodologia de ensino. Ensino por competências. Construção do conhecimento. Leitura e escrita. Resolução de
problemas. Avaliação e acompanhamento do rendimento escolar. Avaliação da educação e indicadores
educacionais. Participação e trabalho coletivo na escola. Mediação e gestão de conflitos entre os diferentes atores
na escola: comunidade, família, alunos e equipe escolar. Organização e planejamento do espaço na escola.
Tecnologias de informação e comunicação na educação. Educação Inclusiva. Direitos Humanos no ambiente
escolar. Formação continuada. Formação pessoal e social do educando. Prevenção de acidentes e primeiros
socorros. Educação, legislação e publicações institucionais.
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ENGENHEIRO CIVIL

Projetos, Planejamento e Execução de Obras: Elaboração de projetos de engenharia civil; planejamento,
organização e controle de obras públicas; leitura, interpretação e elaboração de projetos arquitetônicos, estruturais
e complementares; memorial descritivo, especificações técnicas e compatibilização de projetos; planejamento de
obras e cronogramas físico-financeiros. Materiais de Construção e Sistemas Construtivos: Propriedades e aplicação
de materiais de construção civil; sistemas estruturais (concreto, aço, madeira e alvenaria estrutural); técnicas
construtivas; patologia das construções e recuperação estrutural; controle tecnológico de materiais. Estruturas e
Dimensionamento: Noções de análise estrutural; dimensionamento de elementos estruturais; concreto armado e
protendido; normas técnicas aplicáveis (ABNT); segurança estrutural e estabilidade de edificações. Geotecnia, Solos
e Fundações: Mecânica dos solos; sondagens e investigações geotécnicas; classificação de solos; estabilidade de
taludes; contenções; tipos de fundações rasas e profundas; projeto e execução de fundações. Hidráulica,
Saneamento e Infraestrutura Urbana: Sistemas de abastecimento de água e esgotamento sanitário; drenagem
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urbana e manejo de águas pluviais; noções de hidrologia aplicada; infraestrutura urbana e sistemas viários;
pavimentação e obras de infraestrutura. Fiscalização, Obras Públicas e Parcelamento do Solo: Fiscalização de obras
públicas e privadas; controle de qualidade e acompanhamento de execução; análise de projetos e conformidade
técnica; fiscalização de parcelamento do solo urbano; aplicação da legislação urbanística e normas municipais.
Orçamento, Custos e Planejamento de Obras: Elaboração de orçamentos de obras; composição de custos unitários;
BDI; levantamento de quantitativos; análise de viabilidade econômica; cronogramas físico-financeiros; controle de
custos e medições de obras. Perícias, Laudos e Avaliações Técnicas: Vistorias técnicas; elaboração de laudos,
pareceres e perícias de engenharia; arbitramento e avaliações técnicas de imóveis e obras; análise de patologias e
responsabilidades técnicas. Legislação e Normas: Normas da ABNT aplicáveis à engenharia civil; legislação
urbanística e de obras públicas; noções de licitações e contratos administrativos (Lei nº 14.133/2021 e suas
alterações); Código de Obras e normas municipais; Desenho Técnico e Informática Aplicada: Desenho técnico em
2D e 3D; leitura e interpretação de projetos; uso de softwares CAD/BIM (AutoCAD e similares); planilhas eletrônicas
(Excel) para cálculos e orçamentos; editores de texto e apresentações gráficas aplicados à engenharia. Segurança
do Trabalho e Meio Ambiente: Noções de segurança em obras (NRs aplicáveis, especialmente NR-18 e NR-35);
segurança em canteiros de obras; impactos ambientais de obras civis; medidas de controle e mitigação. Ética e
Responsabilidade Técnica: Código de Ética do CONFEA/CREA (Resolução nº 1.002/2002) e Anotação de
Responsabilidade Técnica – ART (Lei nº 6.496/1977 e suas alterações).

ENGENHEIRO DE TRÁFEGO

Engenharia de Tráfego. Planejamento, operação e gestão do sistema viário. Estudos de circulação, fluidez,
capacidade e níveis de serviço. Características do tráfego. Relação entre velocidade, volume e densidade.
Interseções, entrelaçamentos e dispositivos de controle de tráfego. Segurança viária. Análise e prevenção de
sinistros de trânsito. Estudos de impacto viário (EIV). Mobilidade urbana e mobilidade sustentável. Plano de
Mobilidade Urbana. Acessibilidade e desenho universal aplicados ao sistema viário. Infraestrutura cicloviária.
Moderação de tráfego. Projeto, implantação, operação emanutenção da sinalização vertical, horizontal, semafórica
e dispositivos auxiliares de sinalização. Fiscalização eletrônica. Engenharia aplicada à fiscalização de trânsito.
Educação para o trânsito. Código de Trânsito Brasileiro (Lei Federal nº 9.503/1997) e suas alterações. Política
Nacional de Mobilidade Urbana (Lei Federal nº 12.587/2012). Manuais Brasileiros de Sinalização de Trânsito e
Resoluções do CONTRAN vigentes aplicáveis à engenharia, operação, sinalização, fiscalização e segurança viária.
Licitações e contratos administrativos (Lei Federal nº 14.133/2021). Elaboração de estudos, projetos, laudos,
pareceres e relatórios técnicos. Responsabilidade técnica, Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) e legislação
profissional do Sistema CONFEA/CREA e ética profissional.

ENGENHEIRO ELÉTRICO

Fundamentos de Engenharia Elétrica. Grandezas elétricas: tensão, corrente, resistência, potência, energia e fator
de potência. Circuitos elétricos em corrente contínua e alternada. Sistemas monofásicos e trifásicos. Instalações
elétricas de baixa e média tensão: projeto, dimensionamento, execução, manutenção e fiscalização. Leitura e
interpretação de projetos elétricos, diagramas unifilares e esquemas elétricos. Condutores, cabos, eletrodutos,
quadros elétricos, dispositivos de proteção, aterramento e proteção contra surtos. Máquinas elétricas:
transformadores, motores e geradores. Sistemas de distribuição de energia elétrica. Medição e instrumentação
elétrica. Manutenção preventiva, corretiva e preditiva de instalações e equipamentos elétricos. Planejamento,
fiscalização e acompanhamento de obras e serviços de engenharia elétrica. Orçamento, especificações técnicas,
memoriais descritivos e cronogramas. Eficiência energética e qualidade da energia elétrica. Segurança em
instalações elétricas. Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPCs).
Normas técnicas aplicáveis às instalações elétricas, especialmente ABNT NBR 5410 (Instalações Elétricas de Baixa
Tensão), ABNT NBR 14039 (Instalações Elétricas de Média Tensão), ABNT NBR 5419 (Proteção contra Descargas
Atmosféricas), e Normas Regulamentadoras aplicáveis, especialmente NR-10 (Segurança em Instalações e Serviços
em Eletricidade) e NR-35 (Trabalho em Altura). Legislação profissional: atribuições do engenheiro eletricista,
responsabilidade técnica, Anotação de Responsabilidade Técnica (ART), normas do sistema CONFEA/CREA e ética
profissional.
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FISCAL TRIBUTÁRIO

Direito Tributário e Sistema Tributário Nacional: princípios constitucionais tributários; competência tributária;
espécies tributárias; obrigação tributária; fato gerador; crédito tributário; lançamento; suspensão, extinção e
exclusão do crédito tributário; decadência; prescrição; dívida ativa; administração tributária; Código Tributário
Nacional – Lei Federal nº 5.172/1966. Tributos Municipais e Fiscalização Tributária: ISSQN; IPTU; ITBI; taxas e
contribuição de melhoria; cadastro fiscal; constituição do crédito tributário; fiscalização de estabelecimentos
comerciais, industriais e prestadores de serviços; diligências; auditoria fiscal; análise de documentos fiscais; autos
de infração; notificações; intimações; aplicação de penalidades; relatórios fiscais. Reforma Tributária do Consumo:
Emenda Constitucional nº 132/2023 e Lei Complementar nº 214/2025, com as alterações da Lei Complementar nº
227/2026 — Imposto sobre Bens e Serviços, Contribuição sobre Bens e Serviços (CBS) e Imposto Seletivo;
competência compartilhada e Comitê Gestor do IBS; período de transição e extinção progressiva do ISSQN.
Contabilidade e Auditoria: noções de contabilidade geral e pública; escrituração contábil; demonstrações
contábeis; livros fiscais; faturamento; auditoria e levantamento fiscal. Administração Pública e Finanças Públicas:
Administração Pública; atos administrativos; orçamento público; receitas públicas; Lei Federal nº 4.320/1964; Lei
de Responsabilidade Fiscal – Lei Complementar nº 101/2000. Processo Administrativo Tributário: instauração,
instrução e julgamento; impugnações; recursos; sindicâncias; pareceres técnicos; revisão fiscal; inscrição em dívida
ativa e execução fiscal – Lei Federal nº 6.830/1980. Legislação: Constituição Federal – Título VI (Da Tributação e do
Orçamento); Constituição do Estado de São Paulo – Título V (Da Tributação, das Finanças e dos Orçamentos); Lei
Complementar Federal nº 116/2003 (ISSQN e lista de serviços), com as alterações das Leis Complementares
Federais nº 157/2016 e nº 175/2020, observado o decidido pelo Supremo Tribunal Federal na ADI nº 5.835; Lei
Complementar Federal nº 123/2006 (Simples Nacional), no que se refere ao ISSQN; Código Tributário do Município
de Aparecida/SP – Lei Municipal nº 4.116, de 29 de dezembro de 2017, e suas alterações posteriores.

FONOAUDIÓLOGO

Anatomia e fisiologia aplicadas à Fonoaudiologia: sistema nervoso; sistema respiratório; sistema fonatório; sistema
articulatório/de ressonância; sistema auditivo/vestibular. Patologias, diagnóstico e tratamento em Fonoaudiologia:
patologias do sistema nervoso e distúrbios neurológicos da comunicação (afasia, distúrbios cognitivo-
comunicativos, Síndrome do Hemisfério Direito – SHD, Lesão Encefálica Traumática – LET, ataxia de Friedreich,
esclerose múltipla, doença de Parkinson, Esclerose Lateral Amiotrófica – ELA); distúrbios motores da fala (apraxia
de fala, disartria); distúrbios dos sons da fala e da fluência (transtorno fonológico, gagueira); distúrbios da
deglutição (disfagias); condições com repercussão na função respiratória (asma, Doença Pulmonar Obstrutiva
Crônica – DPOC, Insuficiência Cardíaca Congestiva – ICC, Lesão da Medula Espinal – LME); patologias do sistema
fonatório (úlceras de contato, granuloma, nódulos, papiloma, pólipos, carcinoma da laringe, tremor essencial das
pregas vocais, cistos intracordais, disartrofonia, disfonia espasmódica, laringite, paralisia de prega vocal); patologias
associadas ao sistema articulatório/de ressonância (fissuras labiopalatinas, síndrome velocardiofacial, síndrome de
Pierre Robin, síndrome de Stickler, câncer de língua, dano ao nervo glossofaríngeo, dano aos nervos vago e
acessório, dano ao nervo hipoglosso, paralisia facial, paralisia cerebral, disfunção temporomandibular – DTM);
patologias do sistema auditivo/vestibular (anomalias da orelha externa, média e interna, doença autoimune da
orelha interna, complexo TORCH, meningite bacteriana, doença de Ménière, Vertigem Posicional Paroxística
Benigna – VPPB, presbiacusia, Perda Auditiva Induzida por Ruído – PAIR). Intervenção fonoaudiológica em
queimaduras. Avaliação e terapia fonoaudiológica na deficiência intelectual, nos transtornos globais do
desenvolvimento, no Transtorno do Espectro Autista – TEA e na síndrome de Down. Saúde Mental e
Fonoaudiologia: linguagem e psiquismo. Avaliação audiológica: audiometria, audiograma, medidas de imitância
acústica, laudo audiológico. Pessoas com deficiência e as competências da Fonoaudiologia. Estratégias e
reabilitação audiológica em idosos. Fonoaudiologia hospitalar: traqueotomia e ventilação mecânica; atuação
fonoaudiológica em UTI e em unidade de terapia intensiva neonatal. Saúde coletiva: Fonoaudiologia preventiva;
biossegurança em Fonoaudiologia; Sistema Único de Saúde – SUS; fonoaudiólogo na equipe multidisciplinar.
Classificação Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saúde – CIF em Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na
saúde do trabalhador. Fonoaudiologia e estética da face. Língua e linguagem: interface saúde e educação; caráter
interdisciplinar nas práticas fonoaudiológicas; alfabetização e letramento; leitura e escrita; transtornos específicos
de aprendizagem (dislexia); educação inclusiva; distúrbios específicos de linguagem; aquisição de linguagem e
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aquisição fonológica em Fonoaudiologia; linguística, fonética e fonologia. Legislação: Lei Federal nº 8.080/1990 (Lei
Orgânica da Saúde); Lei Federal nº 6.965/1981 (dispõe sobre a regulamentação da profissão de Fonoaudiólogo) e
Decreto Federal nº 87.218/1982, que a regulamenta; Código de Ética da Fonoaudiologia (Resolução CFFa nº 640,
de 3 de dezembro de 2021).

GEÓLOGO

Geologia geral: estrutura interna da Terra e crosta terrestre. Minerais: propriedades, descrição e reconhecimento.
Rochas ígneas, sedimentares e metamórficas: gênese e principais tipos. Geologia estrutural: dobras e falhamentos.
Tectônica de placas e deriva continental. Geoquímica e geofísica. Tempo geológico e história da Terra. Estratigrafia.
Recursos minerais: conceituação, classificação e aspectos legais. Minerais energéticos e insumos para indústria,
construção civil e agricultura. Geologia econômica. Mapeamento e geoprocessamento: mapeamento geológico e
geotécnico. Fotointerpretação. Sensoriamento remoto: imagens orbitais, LiDAR, VANT e InSAR. SIG, modelos
digitais de elevação, UTM e SIRGAS2000. Cartografia geotécnica: cartas de suscetibilidade, perigo, vulnerabilidade
e risco; carta geotécnica de aptidão à urbanização. Geomorfologia e processos superficiais: evolução da paisagem
natural e urbana e riscos geológicos associados. Intemperismo. Processos erosivos. Dinâmica fluvial e inundações.
Quaternário: ambientes costeiros, praias arenosas, erosão costeira, dunas e paleodunas. Processos cársticos e
subsidência. Geologia de engenharia e geotecnia: mecânica dos solos e das rochas; resistência ao cisalhamento e
poropressão. Investigação e caracterização geológico-geotécnica: sondagens a trado, SPT e rotativa; ensaios de
campo e laboratório; geofísica rasa. Instrumentação geotécnica: inclinômetros, piezômetros, extensômetros,
marcos superficiais e GNSS. Estabilidade de taludes e encostas. Obras de contenção, drenagem e proteção
superficial. Movimentos gravitacionais demassa e risco geológico: classificação e tipologias; fatores predisponentes
e deflagradores, naturais e induzidos. Suscetibilidade dos terrenos. Correlação entre chuvas e deslizamentos:
limiares pluviométricos e sistemas de alerta. Monitoramento por dados observacionais e sensoriamento remoto.
Cenários de risco e setorização. Gerenciamento de riscos de desastres geológicos em áreas urbanas: medidas
estruturais e não estruturais; Plano Municipal de Redução de Riscos; plano de contingência. Hidrogeologia e
qualidade ambiental: ciclo hidrológico, aquíferos, recarga e outorga. Qualidade das águas e do solo. Áreas
contaminadas: avaliação preliminar, investigação, avaliação de risco e remediação; valores orientadores.
Licenciamento ambiental. Legislação e normas: Lei nº 4.076/1962 e registro no CREA. Lei nº 12.608/2012, com as
alterações das Leis nº 14.750/2023 e nº 15.367/2026, e Decreto nº 10.593/2020. Lei nº 6.766/1979. Lei nº
10.257/2001, arts. 42-A e 42-B. Lei nº 12.651/2012, com as alterações da Lei nº 14.285/2021. Lei nº 9.433/1997.
Resolução CONAMA nº 420/2009, alterada pela nº 460/2013, e Resolução CONAMA nº 396/2008. Lei estadual nº
13.577/2009 e valores orientadores da CETESB. ABNT NBR 11682, NBR 6484, NBR 6502, NBR 15515 e NBR 16209.

MÉDICO DO TRABALHO

Especialidade: Fundamentos da Medicina do Trabalho: conceitos, objetivos e atribuições do médico do trabalho.
Avaliação de riscos ocupacionais: riscos físicos, químicos, biológicos, ergonômicos e psicossociais no ambiente de
trabalho. Doenças relacionadas ao trabalho: reconhecimento, diagnóstico, prevenção emanejo clínico das doenças
ocupacionais e profissionais. Exposição a agentes nocivos: monitoramento, avaliação ambiental, indicadores
biológicos e ambientais de exposição. Programas de saúde ocupacional: Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO) e Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), nos termos da NR-1, incluída a gestão dos riscos psicossociais;
Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO), nos termos da NR-7; avaliação e controle das
exposições ocupacionais a agentes físicos, químicos e biológicos, nos termos da NR-9; vigilância epidemiológica.
Avaliação e prevenção de acidentes de trabalho: causas, medidas de prevenção, primeiros socorros, investigação e
notificação. Ergonomia e saúde do trabalhador: análise ergonômica do trabalho, prevenção de doenças
osteomusculares relacionadas ao trabalho, condições ambientais e organizacionais. Toxicologia ocupacional:
intoxicações por agentes químicos, metais pesados, solventes, gases, agrotóxicos e material biológico. Vigilância e
controle das doenças infectoparasitárias em trabalhadores: tuberculose, hepatites virais, HIV/AIDS. Saúde mental
no trabalho: estresse ocupacional, distúrbios psíquicos relacionados ao trabalho, prevenção e manejo.
Biossegurança e prevenção de riscos biológicos: uso de equipamentos de proteção individual (EPI), protocolos de
exposição ocupacional. Reabilitação profissional e retorno ao trabalho: avaliação funcional, programas de
reabilitação e reintegração laboral. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência
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Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva;
Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido-Básicos; Reanimação Cardiopulmonar;
Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição
Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas
sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria;
Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na
população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da
República Federativa do Brasil: Título VIII – Da Ordem Social, Capítulo II – Da Seguridade Social, Seção II – Da Saúde.
Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças.
Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde – Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória nacional
e estadual. Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais nº 8.080/1990 e nº 8.142/1990 e Decreto Federal nº
7.508/2011. Código de Ética Médica.

PROFESSOR II - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - OFICINAS DE ESCOLAS INTEGRAIS

Trabalho com múltiplas linguagens: Língua Portuguesa; Arte; Educação Física; Língua Inglesa. Desenvolvimento do
raciocínio lógico e compreensão dos diferentes campos da Matemática. Construção de conhecimento em Ciências
da Natureza. Aprendizagem em Ciências Humanas: Geografia; História. Valorização e respeito às diferentes crenças
religiosas. Didática e metodologia do ensino nos anos iniciais. Organização e planejamento do espaço nos anos
iniciais. Currículo. Planejamento. Projeto Político-Pedagógico. Projeto de ensino-aprendizagem. Ensino por
competências. Construção do conhecimento. Leitura e escrita. Resolução de problemas. Avaliação e
acompanhamento do rendimento escolar. Avaliação da educação e indicadores educacionais. Fundamentos
filosóficos, socioculturais, psicológicos e pedagógicos da Educação: relação entre sociedade, escola e
conhecimento. Concepções de educação e escola. Função social da escola. História da educação. Pedagogia crítica.
Teóricos da educação. Políticas, estrutura e organização da escola. Participação e trabalho coletivo na escola.
Mediação e gestão de conflitos entre os diferentes atores na escola: comunidade, família, alunos e equipe escolar.
Tecnologias de informação e comunicação na educação. Educação Inclusiva. Direitos Humanos no ambiente
escolar. Formação continuada. Formação pessoal e social do educando. Prevenção de acidentes e primeiros
socorros. Educação, legislação e publicações institucionais.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponível em: https://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/

BRASIL. Decreto nº 11.556, de 12 de junho de 2023. Institui o Compromisso Nacional Criança Alfabetizada.
Disponível em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11556.htm

BRASIL. Decreto nº 12.686, de 20 de outubro de 2025. Institui a Política Nacional de Educação Especial Inclusiva e
a Rede Nacional de Educação Especial Inclusiva, com as alterações do Decreto nº 12.773/2025. Disponível em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2025/decreto/D12686.htm

BRASIL. Lei nº 8.069 – Estatuto da Criança e do Adolescente: artigos 7º a 24, 53 a 69, 131 a 140, de 13 de julho de
1990. Disponível em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm

BRASIL. Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional. Disponível
em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm

BRASIL. Lei nº 13.185, de 6 de novembro de 2015. Institui o Programa de Combate à Intimidação Sistemática
(Bullying). Disponível em: https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13185.htm
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BRASIL. Lei nº 13.257, de 8 de março de 2016. Políticas públicas para primeira infância. Disponível em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13257.htm

BRASIL. Lei nº 13.722/2018, de 4 de outubro de 2018. Capacitação em noções básicas de primeiros socorros.
Disponível em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13722.htm

BRASIL. Lei nº 14.533, de 11 de janeiro de 2023. Institui a Política Nacional de Educação Digital. Disponível em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/l14533.htm

BRASIL. Lei nº 15.388, de 14 de abril de 2026. Plano Nacional de Educação. Disponível em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2026/lei/l15388.htm

BRASIL. Parecer CNE/CEB nº 7/2010, de 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação
Básica. Disponível em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/pareceres-do-cne/ceb/2010/pceb007_10.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CP 08, de 6 de março de 2012. Diretrizes Nacionais para a Educação em Direitos Humanos.
Disponível em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-por-temas/educacao-em-direitos-
humanos/DiretrizesNacionaisEDH.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB nº 11/2010, de 7 de julho de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos. Disponível em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/pareceres-do-
cne/ceb/2010/pceb011_10.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB nº 17, de 03 de julho de 2001. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Especial
na Educação Básica. Disponível em: https://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB017_2001.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB nº 20/2009, de 11 de novembro de 2009. Revisão das diretrizes curriculares nacionais
para a Educação Infantil. Disponível em: https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/pceb020_09.pdf

BRASIL. Resolução CNE/CEB nº 2, de 11 de setembro de 2001. Institui Diretrizes Nacionais para a Educação Especial
na Educação Básica. Disponível em: https://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/resolucao2.pdf

BRASIL. Resolução CNE/CEB nº 02, de 21 de março de 2025. Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o
uso de dispositivos digitais em espaços escolares e integração curricular de educação digital e midiática. Disponível
em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/marco/rceb002_25.pdf

BRASIL. Resolução CNE/CEB nº 04, de 13 de julho de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação
Básica. Disponível em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/resolucoes-do-cne/ceb/2010/rceb004_10.pdf

BRASIL. Resolução CNE/CEB nº 5/2009, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as diretrizes curriculares nacionais para a
Educação Infantil. Disponível em: https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb005_09.pdf

BRASIL. Resolução CNE/CEB nº 07, de 14 de dezembro de 2010. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos. Disponível em: https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf

BRASIL. Resolução CNE/CEB nº 07, de 1º de agosto de 2025. Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a
Educação Integral em Tempo Integral na Educação Básica e posteriores alterações. Disponível em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cne/ceb-n-7-de-1-de-agosto-de-2025-645940688

PSICÓLOGO

Psicologia geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Psicologia experimental. Metodologia. Noções de
estatística e antropologia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala de Gesell. Teorias da
Personalidade e Teoria Psicoterápica: Abordagem centrada no cliente. Abordagem corporal. Abordagem
psicanalítica. Abordagem cognitivo-comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analítica. Abordagem
gestáltica. Abordagem psicodramática. Abordagem psicossomática. Psicodiagnóstico: Entrevistas. Bateria
psicométrica: testes projetivos, psicomotores e nível intelectual. Observação lúdica. Conduta e encaminhamento.
Equipe multiprofissional. Pesquisa. Assistência domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Noções de
psicopatologia geral. Noções de nosologia psiquiátrica: transtornos psiquiátricos e suas manifestações
sintomáticas. Modalidades de tratamentos biológicos e psicológicos atuais: indicações, limitações, antagonismos,



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6MmRiNjo4NGM1:VGh1LCAwMSBPY3QgMjAyNiAxMjo0OToyNSAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA
CONCURSO PÚBLICO 01/2026

Página 54 de 59

sinergismos. A psicologia na equipe psiquiátrica multiprofissional: definições de papéis, atribuições e
responsabilidades. A psicologia nas diversasmodalidades de atendimento: oficina abrigada, centros de convivência,
programas comunitários: métodos, objetivos, indicações e limitações. Ética dos profissionais de saúde mental:
responsabilidades, atribuições, sigilo, compromisso com atualização do conhecimento. Legislação em saúdemental
(Lei Federal nº 10.216/01, conteúdo e repercussão na prática assistencial). A Política Nacional de Saúde Mental.
Código de Ética Profissional.

TESOUREIRO

Contabilidade Pública: Regime Contábil; Exercício Financeiro; Dotação Orçamentária; Execução e Controle do
Orçamento; Controle Interno; Controle Orçamentário e Financeiro; Balanços Patrimonial, Orçamentário e
Financeiro. Receita Pública: Receita Orçamentária, Receita Extra Orçamentária, Arrecadação, Recolhimento,
Receita da Dívida Ativa, Operações de Crédito por Antecipação da Receita Orçamentária, Vinculações
Constitucionais da Receita Pública. Despesa Pública: Despesa Orçamentária, Despesa Extra Orçamentária,
Empenho, Liquidação, Pagamento, Restos a Pagar, Despesas pelo Regime de Adiantamento; Fundos Especiais.
Patrimônio Público: Substância Patrimonial, Contra Substância Patrimonial, Ativo Financeiro, Passivo Financeiro,
Ativo Permanente, Passivo Permanente e Situação Líquida; Conhecimentos sobre conciliação bancária, títulos de
crédito e outros documentos bancários. Elaboração do livro caixa: entradas e saídas de numerários. Elaboração do
fluxo de caixa.
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ANEXO III - DECLARAÇÃO - CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA

DADOS DO CANDIDATO

NOME

Nº INSCRIÇÃO

CARGO

DEFICIÊNCIA(S) DECLARADA(S) CID Nº*

NOME COMPLETO DOMÉDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM Nº**

CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA REALIZAÇÃO DA PROVA

( ) Não preciso de condições especiais

( ) Sala de fácil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

( ) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada

( ) Ledor ( ) Transcritor ( ) Intérprete de Libras ( ) Prova em Braile

( ) Software de Leitura - ( ) Dos Vox ( ) NVDA ( ) JAWS ( ) ZoomText

( ) Mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso

________________________, _______, de ________________________ de 20____.

____________________________________
(Assinatura do Candidato)

NOTAS:
* CID Nº: Número de Classificação/Código Internacional da Doença.
** CRM Nº: Número de inscrição no Conselho Regional de Medicina.
***Esta Declaração e o respectivo LaudoMédico deverão ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
próprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrição.
**** Esta declaração não assegura a isenção de pagamento.
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ANEXO IV – AUTODECLARAÇÃO

Eu, _________________________________________________________________________________________,

(nome completo, sem abreviações) portador do Documento de Identidade RG nº
_________________________________________, órgão expedidor __________________________, UF _____, e
devidamente inscrito(a) no CPF/MF sob o nº ________________________________, declaro ser:

( ) Preto e/ou Pardo;

( ) Indígena – Anexar em conjunto com a declaração o RANI - Registro Administrativo de Nascimento de Indígena;

( ) Quilombola.

e opto a concorrer às vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais no Concurso Público nº 01/2026 da PREFEITURA
MUNICIPAL DE APARECIDA, para o cargo de

____________________________________________________________________________________________.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

a) As vagas reservadas destinam-se às pessoas que apresentem características fenotípicas de pessoa
afrodescendente/preta e/ou parda, indígena ou quilombola que assim sejam socialmente
reconhecidas, conforme classificação adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE;

b) Nos termos do Edital do Concurso Público e da Lei Federal nº 15.142/2025, a presente Autodeclaração
e a fotografia por mim apresentadas serão analisadas pela organização do certame, podendo, a
qualquer tempo, convocar-me para entrevista pessoal, se necessário; e

c) Se da análise realizada restar verificada falsidade desta Declaração, estarei sujeito às penalidades legais
cabíveis, inclusive de eliminação deste Concurso Público, em qualquer fase, e a anulação de minha
nomeação (caso tenha contratado(a) e/ou empossado(a)) após procedimento administrativo regular,
em que sejam assegurados o contraditório e ampla defesa.

___________________________________, ______ de __________________________ de 20_____.

____________________________________________

(assinatura do candidato)

Insira aqui a foto 5x7,

constando data, conforme

item 6.1.3.1. deste Edital.
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ANEXO V – REQUERIMENTO DE INCLUSÃO E USO DE NOME SOCIAL

Eu, ________________________________________________________________________________(nome civil),

RG nº _______________________________________, CPF nº _________________________________________,

inscrito no Concurso Público 01/2026 da PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA, para o cargo:

______________________________________________________________________________, solicito a inclusão

e uso do meu Nome Social: ________________________________________________________.

________________________, _______, de ________________________ de 20__.

____________________________________
(Assinatura do Candidato)
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ANEXO VI – FORMULÁRIO DE ENTREGA DE TÍTULO

DADOS DO CANDIDATO

NOME

Nº INSCRIÇÃO

CARGO

Título Pontos*

Certificado de conclusão de curso de Pós-Graduação “lato sensu” em nível de especialização, na
Área de Atuação, acompanhado do histórico escolar, nos moldes das resoluções do Conselho
Nacional de Educação (CNE) à época de realização do curso.

2,0

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaração de conclusão de curso de Pós-
Graduação "stricto sensu", em nível de Mestrado, na Área de Atuação, acompanhado do
Histórico Escolar.

3,5

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaração de conclusão de curso de Pós-
Graduação "stricto sensu", em nível de Doutorado, na Área de Atuação, acompanhado do
Histórico Escolar.

5,0

________________________, _______, de ________________________ de 20_____.

____________________________________

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:
*Pontos: será computado apenas o título de maior pontuação, conforme Capítulo 13 do Edital.

**Esta Declaração e o respectivo Título deverão ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo próprio
disponibilizado no sistema na “Área do Candidato”, até no máximo 1 (um) dia útil após o encerramento das
inscrições.
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ANEXO VII - CRONOGRAMA

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variação nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA ou do AVANÇASP, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicações oficiais realizadas no site www.avancasp.org.br, na
área destinada a este Concurso Público.

EVENTOS DATAS PREVISTAS

Divulgação do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial. 25/09/2026

Período de Inscrições “on-line” - internet. 25/09 a 26/10/2026

Período de Solicitação de Isenção de Pagamento da Inscrição. Até 30/09/2026

Divulgação do Resultado Preliminar das Solicitações de Isenção de Pagamento da
Inscrição.

07/10/2026

Período de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicitações de Isenção de
Pagamento da Inscrição.

08 e 09/10/2026

Divulgação do Resultado Definitivo das Solicitações de Isenção de Pagamento da
Inscrição.

14/10/2026

Último dia para pagamento da inscrição e envio de Títulos. 27/10/2026

Divulgação do Resultado Preliminar das Solicitações de Inscrição de Candidatos
Pretos, Pardos, Indígenas ou Quilombolas ou na Condição de Pessoa com
Deficiência – PCD, Resultado Preliminar das Solicitações de Condições Especiais e
Nome Social.

04/11/2026

Período de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicitações de Inscrição de
Candidatos Pretos, Pardos, Indígenas ou Quilombolas ou na Condição de Pessoa
com Deficiência – PCD, Resultado Preliminar das Solicitações de Condições
Especiais e Nome Social.

05 e 06/11/2026

Divulgação do Resultado Definitivo das Solicitações de Inscrição de Candidatos
Pretos, Pardos, Indígenas ou Quilombolas ou na Condição de Pessoa com
Deficiência – PCD, Resultado Definitivo das Solicitações de Condições Especiais e
Nome Social.

11/11/2026

Divulgação da Lista de Inscritos, Total de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital
de Convocação para as Provas Objetivas.

11/12/2026

Realização da Prova Objetiva. 20/12/2026

Divulgação do Gabarito Preliminar após às 17h00. 21/12/2026

Período de Recurso Contra o Gabarito Preliminar. 22 e 23/12/2026

Divulgação do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito
Oficial – Definitivo, Prova de Títulos e Resultado das Provas Objetivas - Preliminar.

11/01/2027

Período de Recursos Contra o Resultado da Prova de Títulos e Resultado das Provas
Objetivas - Preliminar.

12 e 13/01/2027

Divulgação do Resultado dos Recursos Contra o Resultado da Prova de Títulos e
Resultado das Provas Objetivas - Definitivo.

Até 18/01/2027

Homologação. A partir da divulgação do
Resultado Final - Definitivo

-----------------------------------


