SN 30 ZLON OO NONIINE ONIEHT 00 OUNFRKIOANFEID OV DIDSY 30 O¥AWENNY

dON3AaAvid

2110

OSHNINOD

0909vd3d — voISyd

00001 1£'8/0°€ seloy ¢ elbobepad wae Jouadng 0sind i=10) L0 L0 oydvoNna3 W3 V.1SITvIO3ds3 6l
8SSEe|D ap 0Y|asuo) oAloadsal
00001 86°'€88°€ seloy 0¢ ou onsibey o Jowadng o0sinD i=10) L0 L0 TAID OHIFHNIONS 8l
woabewlajug op |euolbay
00001 0¥’ L¥6'C seloy Ot oyjasuo) ou ousifas wod Jouadng i=10) 20 20 OdIFNGIINT Ll
00'G. 00129} seloy Ot 0}9|dwo) OIPY|\ oulsug i=10) d0 d0 VIO0S J0avOoNna3 9l
|euoibay oyjasuo) ou osisibal
00001 95'620'C seloy Ot wod evls|{ oedeonp3 wa Jouadng d0 d0 d0 02IS|d ¥0avoNna3 Gl
00°G9 00129} seloy Ot Jejuswa|g ouisuy =e] 20 20 0OdIaN0D 143
euloipawolg ap |euolbay
00001 0v'L¥6'C seloy Ot oyjasuog ou ousifas wod Jouadng =e] d0 d0 02la3anolg €l
VIOIA -
0069 00129} seloy Ot Jejuswa|g oulsuy =e] d0 d0 S02I179Nd SOJIAYIS 3A WVITIXNY Zl
00°G9 00129} seloy Ot Jejuswa|g oulsuy 10 60 0l SIVY39 SOJIAY3AS 3 ¥YIIXNY Ll
vOISyd OydvoNna3
0069 00129} seloy Ot oj}a|dwo) [ejuswepund [SAIN 10 60 0l va SOJIAY3S 3A "VITIXNY 0]
0069 00129} seloy Ot 0jo|dwo) [ejuswepund ouisug d0 d0 d0 vOoNg 3ANVS 3A dvITIXNY 60
OAILVYLSININGY
00'G. 95'620'C seloy Ot 0}9|dwo) OIPY|A [SAIN 0SIND d0 L0 L0 OOINOZL FLNILSISSY 80
oy[asuo)
00001 09°90¥°C seloy 0¢ ou onsibey @ Jouadng ouisu3 =8 L0 10 VIOOS ILNILSISSY L0
TILNVANI
00'G. 00129} seloy Ot 0}9|dwo) OIPRIN [9AIN d0 €0 €0 ONISN3 OV Ol0dV 3d ILNILSISSY 90
OAILVYLSININGY FINIOV
00'G. 00129} seloy Ot 0}9|dwoY OIPYIA [9AIN Bp 0SIND 10 60 0l - OYOVHLSININGY N3 VLSITYNY S0
BAllelisiulwpy ezainieN SIVAIOINNIA
00001 95'620'C seloy Qv 9p suyy sosin) wae Jouadng =8 L0 L0 SOLNgldl 3a 1vOSId ILINIDV ¥0
SvdN1sod
00'G. 00129} seloy Ot 0}9|dwod OIPY|\ oulsul d0 L0 10 3 Svd90 3d TvOSId ILNIOV €0
OIYVYL1INVS 1vOSId
00'G. 00°1L29°L seloy Ot 0}9|dwoY OIPY|\ oulsul d0 d0 d0 -VIYYLINVS VIONYTIOIA 3d ILINIDV 20
gvo eu oJisibay
00001 86'€88°¢C seloy 0¢ ® opauQg op Jouwsdng osin d0 L0 10 oavooAnay 10
o<%w__nwmz_ Aww_uv_m«mh% oRvavaL 098V 0d SYIONIOIXI viassy | SV¥39 | siviol 05V o<uwmm_owz_
; ; 3a SVYL1NO 3 3avaidvioos3
34d VXVL | LNIINION3A VavNyor OSYNIONOD 04 SVOVA 091d0J

SOO¥VI SOA 0YIVIIHI03dST - | OXANV

920¢/10 1viia3a

SOAILLT43 SOO¥VI 3d OLNINIAOYC ViVd OJ17dNd OSANINOD
O - VIANVYISINT 3d TVdIJINNN ViNL1i343dd




SN 30 ZUNON 00 NONIINE ONIEKT 0 OLNRKIOANIEID OF DICIY 30 OWSWONY

dON3Iav4 | 5iio
E|ny eloH EIouRd0(Q e OSOI9DIT3dd ONISN3T — VvOId4103dS3
00°001 /d 06°8¢ e/y 90 oedejljiqeH e wod Joladng ouisug d0 d0 d0 VNITdIOSId 40SS340dd A
E|ny eloH eIouQd0Qq e VvOIS|4 OYdvOoNa3 — voId|03ds3
00°001 /d 06°8¢ e/y 9ol oedejljiqeH e wod Joladng oulsug d0 10 10 VNITdIOSId 40SS340dd 9¢
E|ny eloH eIouQd0Qq e SVIONZIO - vOId103dS3
00°001 /d 06'8¢ e/y 9ol oedejljiqeH e wod Joladng oulsug d0 d0 d0 VNITdIOSId 40SS3404d Ge
E|ny eloH EIouQd0(Qq e S3A1YV - vOId]103dS3
00°001 /d 0682 e/y 90 oedejljiqeH e wod Joladng oulsug d0 10 10 VNITdIOSId 40SS340dd ve
00'G/ 00°129°L seloy Ot o}a|dwo) oIpg|A ouisug d0 d0 d0 TVIO0S JO0AVLNIIFHO €€
sosauwl
9 op eperoldwod elouguadx]
+ oedeyl|iqeH ap elisned Svavs3ad
00°001 96'620°'C seloy Oy 8p Jopepod Jejuswal3 oulsug =e] 20 20 SYNINODY 30 J0Avyd3dO A%
sasow g ap eperoldwod odi3ya3ad
00'G9 00°129'L seloy Ot elougledxgy + Jejusws|3 ouisug =8 20 20 - S02I179Nd SOJIAY3S 3A VIDIH0 Le
sasow 9 ap eperoldwod IR TERE]
00'G9 00°129°L seloy Qv elougledxy + Jejusws|3 ouisug =8 L0 L0 - S02179Nd SOJIAYIS 3A VIDIH0 0€
eibojojuopQ ap |euoibay
00°001 0v'L¥6'C seloy Ot oy|asuo ou oJjsibas wod Jouadng =8 L0 L0 I OO01QLNOAO 6¢
|[euoibay
00°001 0v'L¥6'C seloy Oy oy|asuo ou ousibas wod Jouadng =e] L0 L0 V.1SINOIOIdLNN 8¢
sasaw g ap eperosdwod
epuguadxy + ,0NdI8AA O W02
[oAledwo) oedeyljiqeH ap edisue)
00'G9 00°129°L seloy Oy ep Jopepod Jejuswalg ouisug 10 .0 80 *V1SIHOLON Y4
1e|02s8 auodsuel) Wa JoJIUOIN UVv1090S3
00'G/ 00°L29°L seloy Ot 8p 0sINY + ,0§8|dWOo OIPY|\ OuIsug =8 L0 L0 J1H0OdSNVYL 3d HOLINOW 9¢
BlIBULIBYS/\ BUIDIPAIA 8p [euoibay
00°001 00°008°| seloy 0¢ oy|asuo ou ousibal woo Jouadng =8} L0 L0 OIdYNIY313A OJI1a7N T4
BUIDIPAIN\ 9p |euoibay
00001 00°000°01 seloy Qv oyjgsuoy ou ousibas wod Jouadng d0 €0 €0 ODIN|TD O2I1azN 144
00°G9 00129} seloy Ot Jejuswia|z oulsuy 10 70 S0 [4vo €¢
|[euoibay
00001 95'620'C seloy 0¢ oyjasuog ou ousibas wod Jouadng =8 d0 d0 0907101dNYONOA 44
|euoibay
00001 09'90¥°'C seloy 0¢ oyjgsuog ou ounsibas wod Jouadng d0 d0 d0 | V1N3dvd310IsId X4
eioewle ap |euoibay
00001 0v'L¥6'C seloy Ot oyjgsuog ou ounsibas wod Jouadng d0 d0 d0 | OJILNIDOVINEVS 0¢

SOO¥VI SOA 0YIVIIHI03dST - | OXANV

920¢/10 1viia3a

SOAILLT43 SOO¥VI 3d OLNINIAOYC ViVd OJ17dNd OSANINOD

O - VIANVYISINT 3d TVdIJINNN ViNL1i343dd




SN 30 ZLON OO NONIINE ONIEHT 00 OUNFRKIOANFEID OV DIDSY 30 O¥AWENNY

dON3AaAvid

SOJIND3IL SOSHNINOD

2110)

*(eAnjes}SIUIWIPE NO [BID0S BIDUY)SISSE ‘ORSRINPD ‘apnes) oedenje ap eale B WO OpIoe ap ‘oeduny
eu oedeoyyijenb ap a ealsuajop oedallp ap sosind waque) Jinssod elaAaq "oedenje ap eale e WOD Opiodk ap oedeyljiqey Jinssod elaaap ebeA e ojepipued Q .

‘9sS0d

ep oeises0o Jod sepeaosdwiod 19S OBISASP ‘|eHPT Op |'Z WIGNS Ou Sepe)d Se aAIsn|aul ‘obies op oio1oiaxa o eled selougbixa seajno o epibixs speplLejodss v ,

CRITRE
oedeolyiienb  ep  sueACIdWOD
+ oyegell op edueinbag

OHTVav¥Ll 0 YONVYNO3S

0068 00008’} seloy Ot ws 00lud9] Ws OIp3| 0SInD d0 L0 L0 W3 OIa3aN TIAIN ODINOFL Zs
00'G. 00129} seloy Ot 0}9|dwod OIPYIN [9AIN =10) d0 d0 TvONgd 3dNVS N3 OJINOIL LG
eolyjoads]
0068 95'620'C seloy Ot Baly Bu O0JlUd9| OIP3N  ISAIN =10) L0 L0 OYON3ILNNVIA W3 ODINDIL 0§
eolyjoadss
0068 00129} seloy Ot eale EBu 0OlUD9|/0OIpBW  [SAIN =10) d0 d0 VIOYINEVYH INF ODINOFL 1%
9sSE|D 9p 0Y|asSu0) OAldadsal 3Avaliigv.LNoOOD
00001 86°'€88°€ seloy ¢ ou osnsibey o Jowadng o0sind =10) L0 L0 W3 HOId3dNS T13AIN 3d OOJINOFL 8Y
B9o1u29) oedeoijiienb
ap @8juerosdwod + oedewlo OYOVINYOANI VA VIOOTONDIL
0068 95'620'C seloy Ot ep elbojouda] wa OIpg 0sIND =10) L0 L0 OId3aN T3AIN 3d OJINOFL Ly
asse|D
ap oyjasuo) ou ou)sibay o eolud9 |
0068 00129} seloy Ot ogdewlo4 wWoOd OIp|\ ouisul =8 20 0 WIOVINHY3I4NT 3d OOINOFL 1%
|euoibay
00001 0v'L¥6'C seloy Ot oyjasuog ou ousifas wod Jouadng d0 d0 d0 OJINITO 0901021Sd °1%
|euolbay
00001} 09'90¥°C seloy 0¢ oyjasuog ou ousifas wod Jouadng =10) L0 L0 09010921Sd 4%
elougo0Qg 0G OB ol @ TILNVANI
00001 1£'8/0°€ seloy ¢ e oedejigeH wod Jouadng 10 90 10 - v2ISYd OYydvONad3 YOSS340dd (5%
e|ny eioH eIou9d0(Q e SINONLHOd — VOId|O3dS3
00001 /d 0582 e/y 9l oedeyljigeH e wod Jouadng ouisul d0 d0 d0 VNITdIOSId HOSS340dd [4%
E|ny eloH eI0UYd0( € VOILVINILVIA - VOId|O3dS3
00001 /d 06°82 e/y 9l oedeyljigeH e wod Jouadng ouisul d0 10 10 VNITdIOSId HO0SS340dd Ly
E|ny eloH eIou9d0(Q e SITONI - VOId|O3dS3
00°001 /d 06°82 €/4 90 oedeyljigeH e wod Jouadng ouisul d0 }=}0) d0 VNITdIOSId HO0SS340dd 0%
E|ny eloH eIou9d0( e VIHQ1SIH - vOId4]03dS3
00001 /d 06°82 E/y 9l oedejljigeH e wod Jouadng ouisug d0 10 10 VNI1dIOSId HO0SS340dd 6€
E|ny eloH eIou9d0( e YIdVd9OO039O - VIOId4|03dS3
00001 /d 06°8Z e/y 9l oedejljigeH e wod Jouadng oulsug d0 10 10 VNITdIOSId 4O0SS340dd 8¢

SOO¥VI SOA 0YIVIIHI03dST - | OXANV

920¢/10 1viia3a

SOAILLT43 SOO¥VI 3d OLNINIAOYC ViVd OJ17dNd OSANINOD

O - VIANVYISINT 3d TVdIJINNN ViNL1i343dd




SYMIN 30 ZUNON 00 HONFING ONIENT 00 OUNZRIIOANIEID OV DICTY 30 OYAWINNS OSHNINOD

HON3IAv4 | 5310

"920Z 3P 04qN3No ap Z0 ‘Ol — elpug|SINT

(YD) eAlasay ap osysepen wanssod sobued SO SOPO] . xx

*.«d,, el10ba}es eu HNI e ‘B}SLIOJO - 2Z oBied oe ossaoe ap ojisinbai op ojuswidwnd

ap suyy eised ‘as-abixa ‘|esab opow ap s|IoAQwWOINE 8 SAOYUIWEI ‘SNQIUQ OWOD SIk) ‘SOINJIdA ap sodi) sosIaAIp ap d0dsip jedidiunw ejoly e anb opuesapisuo) ...
‘|e)p3 9)s9p A Oxauy ou ejsiaaid eaneid eaoid ep oedezijeas e eied oedejijiqey epliajau e sejuasaide olessad9u 9s-zey ‘ojsodxa op ajueiq ‘3 no

a ‘o senobajes seu opejljigey J0npuod iod eajgnd eIA BU sopiznpuod 19s wapod os oedejuswiaed ap no oednuysuod ap ‘wabeue|de.ss) ap ‘ejoobe oyjeqes)
ap oednsaxd no sebies ap oedejuswirow B sopeuljsap salojowolne sojusawedinba so ‘g9 — ouldjiseag ojisues] ap obIpoH op piL “He O WO OpPIOde A ...

SOO¥VI SOA 0YIVIIHI03dST - | OXANV
920¢/10 1viia3a
SOAILLT43 SOO¥VI 3d OLNINIAOYC ViVd OJ17dNd OSANINOD
O - VIANVYISINT 3d TVdIJINNN ViNL1i343dd



0¥:91 Se 0v-€l 2 ol sleJag) sojuswiosyuo) ed
'SeAold
Sep oededl|dy
=T eoiseg oedeonp3 eq sodiA1ag 9 Jeljixn
001 € ol BOolEWSIRIN Zd oje|dwon Iseg og P3 ea INISG 9 JeljiXny e
. [eong apnes aq Jeljixny e
0€:€l [ejuswepund |9AIN
TS90}10d
SOp ojuaweyd9y S 0l esanbnyod enbuj Ld
SVYAOYd SO1NOd S30.1S3NO VH1090S3
svaordvyoH | 3avior | 9534 | T3goN | vidilinowaa svaoug | YAOYd | 3AVARIVIOOST 09dv2
ov:0L Se 0¥:20 4 ol S|BJ99) SojuUsWIdayuUo) ed sepesad seuinbepy ap JopesadQ e
TSeAOId 0u121pad — SO02I|qnd SOSIAI9G dp [eID}O o
sep oeJedldy B)SI19L1}9]F - S021|qNd SOSIAIaS ap [eloO
. 00l € ol eoljewsieln Zd JejUBWalT [OAIN BJSUOJOIN
0€:10 ueo e
'Se0J0d OJI9A0D) o
SOp ojusweyosad S ol esanbnyod enbujq Ld eIBIA - s021|qnd SOJIAIag 9 JeljIXny e
sielan) sodIAIag ap JeljIXny e
SVYAO¥d SOLNOd S30.1S3NO VH109S3
svaordydoH | 3aaivior | 9539 | T3goN | viditinw 3asvaoud | YAOHd | 3AVARIVIODSI 09¥vI

VH109S3 V1dIL1NIN 3d SYAO¥d SVA OYIVII4103dS3 - Il OXANV
920¢/10 1v.lia3
SOAILT43 SOOUVD 3d OLNINIAO¥C ViVd 0217dNd OSUNINOD
ON -VIANY1SINT 3d TVdIJINNN ViNL1i343dd




0P:91 se o €l 14 0l BOl}ew.oju] ap S90d0N ed
TSeAold
Sep oededldy oyjeqel] oq edueinbag W OIPIIA [SAIN ODIUDD]| e
0[0] 3 € 0l esanbnuod enbu; Zd 001Ud9 ] /OIPSIN oeduajnuely wa 0d1U2Y| e
oc:clL [AIN eloewie{ WD 02I1UDY]| e
TS90}od wobewliajugy ap 021UDY]
SOp ojusweyosad g ol s0921j199dsg sojuaWIBaYUoD Ld
SVAOYdd SO.LNOd $301S3NO VYH1090Ss3 aa
svaordydoH | 3avior | 9539 | T3goN | vidiinw3aasvaoud | VM99 | vavioosa 09dv2
|eong apnes w3 02lu29| e
|elo0g JopeuUBLIO) o
0v:0L Se 0v-10 ¢ 0l edllgwou] op S9gS0N ed Jejoosg ajodsuel] aQg JoOJUO e
-Seaoid [e120g Jopeonpg e
sep ogJedl|dy OAljJeJ}SIUIWPY 021UDY ]| 9JUI)SISSY o
. 0ol OIPSN |9AIN [3uUeju| ouisug oe ojody ap 9juUIISISSY o
% € ol eoljewslep Zd oAljessiulwpy
50p oEmem:own_ ajuaby - oedesjsiuiwpy wig eisijeuy e
sein}sod 3 seiqQ a2 |eosi4 ajuaby e
g ol esanbnyod enbuj Ld ouejiueg |easiq -euejiues eoueibip 9q ajuaby e
SVAOYd SOLNOd $301S3NO VH100S3 aa
Sva OIIVYYOH 3d 1v10ol 0s3d 3do'N VAdILTNIN 3a SYAOJd VAOYd varvio090s3 09¥VvD

VH109S3 V1dIL1NIN 3d SYAO¥d SVA OYIVII4103dS3 - Il OXANV
920¢/10 1v.lia3
SOAILT43 SOOUVD 3d OLNINIAO¥C ViVd 0217dNd OSUNINOD

ON -VIANY1SINT 3d TVdIJINNN ViNL1i343dd




4 0l eOl}euLIoju| 8p S9Q50N ed
oS
OB ,| 3 [IJueu] — BOISEYg OBdEONpP] 9p 10SSdJ0Id o
s9nbnjiod — eay1oadsg euijdiosig 10ssdj0ud o
0¥:91 Se ov-€l eoljewalely - eoyioadsy eundiosiq Jossajold o
-SeAold s9|6u] — eolyoadsy euljdiosiq 10Ssdj01d o
Sep ogdedlidy (el10)s1H - eoioadsg euljdiosiq 10ssajoid o
. 001 € 0} esanbnuiod enbuy ¢d Jouadng |9AIN elyeiboan - eoy1oadsy euijdiosig 10ss9j0ud o
QEEL osolbijay
-S99310d ouisug - eoyoads3 euldiosiq 10Ssajold e
SOp ojuaweyd9y : > AR (21514
oedeonpg - eayloadsy euijdiosiq 10ssdj0ud o
sSeIoudl) - eayyoadsy euljdiosiq 10Ssdj0ud o
g ol S091}EPI SOJUBWIOBYUOD Ld sajy — eay1oads3 euljdiosiq Jossajoid e
SVAOYdd SOLNOd S30.1S3NO VH1090Ss3 3a
svaoriydoH | 3aviol | 9539 | T3asN | vidnwaasvaoud | VA9 | vavioosa 094v2
ov:91 se ov:€l 14 ol edljewsleiN €d
TSeAold
sep ogdedldy oedewuoju|
001 € 0} esanbnuiod enbuy ¢d 021U29 1 /OIPSIN ep eifojouda] OIp3A [SAIN ow 021U29] e
0¢:€l [SAIN ) o : T
'Se0HOd
SOp ojusweyodad S oL S021j108dsg SOUBWINBYUOD ld
SVAOYdd SOLNOd S30.1S3NO VH109Ss3 aa
Svdad OlYYOH 34 1viol 0s3d 3d N VdILTINN 3a SYAOYd VAGHd varvioos3 094vO

VH109S3 V1dIL1NIN 3d SYAO¥d SVA OYIVII4103dS3 - Il OXANV
920¢/10 1v.lia3

SOAILT43 SOOUVD 3d OLNINIAO¥C ViVd 0217dNd OSUNINOD
ON -VIANY1SINT 3d TVdIJINNN ViNL1i343dd




"9202 9p 04qnino ap zo ‘O - elpue|sinT

0v:9l Se op:cl
SBAOId
sep oededldy

0€:€l
1S00MO0d

Sop ojuswieyoag

001

ol

eoljew.oju] ap SaQioN

€d

ol

esanbnyod enbujq

¢d

ol

soo1108dsg sojusWIoayuoD

ld

Jouadng |aAIN

apepljiqejuo) wa Jouadng [9AIN ap 021U29]
0d1ul|) obo|odisd

obojooisd

| oBojoyuopQ

B}SIUOIDIINN

OLIBULIS)9A OJIP3N

0oJ1ul|D OJIP3N

obojoipneouoy

| e3nadesajoisiy

| oo13NddeWIRH

obobepad — eaiseg oedeonpg w3 ejsijerdadsy
[IA1D oa1dyuabug

oJlawajuy

02i1s14 Jopeoanp3

odlpawolg

|e120g ajudlsissy

siedioiunpy sonqui] aqg |easiq ajuaby
opeboApy

SVAO¥d
SVd OlRIVHOH

SOLNOd
3d1viol

0s3d

S30.1S3NO
3d.'N

VH1092Ss3
VdILININ 3ad SYAOUd

VAOud

E|
avdardvioos3

O9¥VvO

VH109S3 V1dIL1NIN 3d SYAO¥d SVA OYIVII4103dS3 - Il OXANV
920¢/10 1v.lia3
SOAILT43 SOOUVD 3d OLNINIAO¥C ViVd 0217dNd OSUNINOD
ON -VIANY1SINT 3d TVdIJINNN ViNL1i343dd



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUISLANDIA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2026
ANEXO Ill - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ADVOGADO

Executar tarefas de maior complexidade, que tenha formagéo de nivel superior na area do Direito. Representar o
Municipio em juizo ou fora dele, em sincronia com o Procurador Geral do Municipio ou seu delegado, com
procuracao para cada caso; Auxiliar na elaboragao de minutas de contrato, convénio e outros atos administrativos;
promover a cobranga judicial dos créditos do Municipio; orientar sindicancias, inquéritos e processos
administrativo, disciplinar e tributario; encarregar do registro e arquivamento dos atos normativos do governo
municipal; prestar assisténcia juridica a populagéo carente, na forma regulamentada em lei; emitir pareceres sobre
processos de licitagdo promovidos pelo Municipio; coligir e organizar as informagdes relativas a jurisprudéncia,
doutrina e legislagdo federal, estadual e municipal; manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; tratar com zelo
e urbanidade o cidadao; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a
sua disposi¢éo; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA- FISCAL SANITARIO

Execugéo de atividades relacionadas com a Vigilancia Sanitaria e saude publica das coletividades. Orientar e
fiscalizar a aplicagao da legislacdo sanitaria, fazendo cumprir as normas do poder de policia administrativa do
Municipio; notificar e aplicar penalidades aos infratores; inspecionar, sob o ponto de vista higiénico e sanitario, os
produtos alimenticios de origem animal, vegetal e seus derivados, verificando as condi¢des e locais de produgao,
manipulagéo, armazenagem e comercializagao; fiscalizar estabelecimentos comerciais e feiras livres, verificando
as condi¢cdes de consumo dos alimentos, encaminhando para a analise e apreendendo os alterados, deteriorados
ou falsificados; registrar em formulario préprio, eventuais reclamag¢des da comunidade, no que se refere a
problemas sanitarios; orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitaria; providenciar a
interdicao de locais com presenca de animais; zelar pelas condigdes de saude dos animais; elaborar relatérios das
inspecoes realizadas, bem como assinar documentos de rotina de trabalho; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administracdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das
informagdes; tratar com zelo e urbanidade o cidaddo; Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposigdo; realizar outras atividades por determinagdo da
administragéo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

AGENTE FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Executar atividades de fiscalizagdo de obras publicas ou particulares, em obediéncia ao cédigo de obras e
posturas, orientando a populacdo quanto ao cumprimento da Legislacdo. Realizar servigos especificos de
fiscalizagdo providenciando diretamente a corregdo da condigao ilegal ou indesejavel, mediante adverténcia ao
infrator do auto; Realizar tarefas administrativas relativas a area tributaria; Orientar os contribuintes quanto a
aplicacdo do Cdédigo de Obras, Posturas e demais legislagbes pertinentes; Vistoriar obras, verificando se as
mesmas encontram-se devidamente licenciadas; Lavrar autos de notificagdo, infragdo, embargos e apreensio;
Comparar a construgcdo em andamento com o projeto aprovado pela Prefeitura; Fiscalizar obras publicas do
Municipio, quando determinado; Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas; Acompanhar os trabalhos de
construgdo de pontes, bueiros, estradas vicinais e etc; Vistoriar periodicamente as estradas vicinais bueiros e
pontes para verificagdo do seu estado de conservagao. Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-
se de equipamentos e de programas de informatica; Obedecer as normas administrativas concernentes as
atividades do ¢6rgdo de atuacgdo; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior,
respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo; manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administracdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; tratar com zelo
e urbanidade o cidadao; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a
sua disposigao.

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Fiscalizar politica de arrecadagdo da municipalidade, coordenando, supervisionando e executando o processo de
arrecadagao, langamento, cobranga e aplicagdo de multas da Prefeitura Municipal. Realizar estudos sobre a
politica de arrecadagdo, langamentos e cobranga de tributos da Prefeitura Municipal, com vistas a difusdo da
Legislagdo em vigor; Realizar estudos técnicos e econOmicos para apuragdo de receitas mais reais pelas
empresas; Realizar estudos, levantamentos, pesquisas e avaliagées para apurar a sonegagao intencional; Colher
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dados de interesse tributario, examinando cadastros, registros, documentos fiscais e outras fontes, tendo em vista
identificar contribuintes omissos, lucros nao declarados e outras irregularidades; Lavrar autos de infragao e termos
de fiscalizagado; Lavrar termos de apreensao de livros e documentos fiscais; Fiscalizar os servigos prestados
eventualmente em circos, teatros, publicidade e outros; Fiscalizar a exatiddo da cobranca realizada concernente
ao imposto sobre servicos; Fazer conferéncia sobre o recolhimento do imposto de prestacdo de servigos pela
aliquota fixa, bem como da taxa de licenca de localizacido; Auxiliar na avaliagcdo de imdveis para efeito de
langamento, vistoriando-os; Auxiliar no exame e despacho de processos de solicitagdo de prorrogacao de prazos
para pagamento de tributos e taxas; Auxiliar na emissdo de pareceres sobre normas de direito financeiro nos
recursos interpostos pelas empresas autuadas; providenciar a expedi¢cao de notificagdes e intimagdes por meio de
memorandos ou outras formas de correspondéncias; Auxiliar no despacho de processo de infragbes, notificagdes
e outros; Orientar os contribuintes prestando informagdes e esclarecimentos; participar com outros especialistas e
técnicos, da solugdo dos problemas de arrecadacgao e fiscalizagdo do Municipio; Redigir relatério mensal das
atividades fiscais; Aplicar leis e regulamentos na sua area de atuacéo; Participar de reunides e grupos de trabalho;
Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos documentos, equipamentos e instrumentos colocados a sua
disposi¢cdo; Em muitos casos providenciar diretamente a correcdo de condigéo ilegal ou indesejavel, mediante
adverténcia ao infrator e lavratura do auto; Executar tarefas pertinentes a area de atuagédo, utilizando-se de
equipamentos e de programas de informatica; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do
orgao de atuacdo; Realizar outras atividades por determinagdo da administracdo superior, respeitado a
competéncia e abrangéncia do cargo; manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administracédo Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; tratar com zelo e urbanidade o
cidadao; Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigao.

ANALISTA EM ADMINISTRACAO - AGENTE ADMINISTRATIVO

Compreende as atribuicbes a que se destinam a executar sob orientagdo imediata, trabalhos administrativos de
nogdes gerais, sem muita complexidade compreendendo o atendimento ao publico, protocolo, arquivo, tramitagéo
de documentos, escrituragao e similar. Trabalho de rotina nas diversas unidades Administrativas da Prefeitura;
Trabalho pode compreender operagdo em equipamentos usuais de escritorio, tal como: maquinas de somar e,
equipamentos de informatica e outros similares; Processar os sistemas operacionais informatizados, zelando pela
qualidade seguranca e fidedignidade dos dados cumprindo os cronogramas estabelecidos pelas instancias oficiais
competentes Atender e prestar informagdes ao publico nos assuntos referentes a sua area de atuagao; Auxiliar no
apoio as atividades administrativas para elaboragdo de balancetes contabeis, processamento de folha de
pagamento, atendimento ao setor tributario e financeiro e etc.; Redigir oficios, ordens de servigos, memorandos,
atas e outros; Emitir pareceres sobre matérias afins as atividades que lhes forem atribuidas; Obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do 6rgao de atuacao; Realizar outras atividades por determinagéo da
administragéo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo; manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administragdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das
informagdes; tratar com zelo e urbanidade o cidaddo; Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao.

ASSISTENTE DE APOIO AO ENSINO INFANTIL

Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes, executar tarefas de natureza rotineira em prédios escolares.
Monitorar as criangas nas Unidades de Ensino Infantil em regime de cooperagdo técnica e pedagogica com
professores e pais; responsabilizar-se pela guarda e assisténcia a crianga em suas necessidades diarias; cuidar
da higiene; auxiliar na limpeza e cocgdo da alimentacdo a ser servida para as criangas; auxiliar no
desenvolvimento de atividades ludicas e pedagdgicas; participar de reunides e cursos, quando convocada; prestar
informagdes a diregao sobre o comportamento das criangas; executar outras tarefas compativeis com a natureza
do cargo; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao;
Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cado; Obedecer as
normas administrativas concernentes as atividades da Secretaria de Educacgao; Executar outras tarefas afins a sua
responsabilidade.

ASSISTENTE SOCIAL

Executar atividades na area de saude na especialidade de Assisténcia Social em especial a assisténcia a
comunidade. Orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares que executam trabalho variado de assisténcia
social; fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e econémica de pessoas ou familias desajustadas;
elaborar histoérico e relatério dos casos apresentados, aplicando os métodos adequados a recuperagao de
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menores e pessoas desajustadas; encaminhar as creches, asilos, educandarios, clinicas especializadas e outras
entidades de assisténcia social, interessados que necessitem de amparo, providenciando, para esse fim,
internamentos, transferéncias e concessao de subsidios; manter intercambio com estabelecimentos congéneres,
oficiais ou particulares, com os quais haja convénio para a interpretacdo dos problemas de menores internados e
egressos, e para estudo de assuntos relacionados com a assisténcia social; organizar e controlar fichario de
instituicbes e pessoas que cooperam para solugdo de problemas de assisténcia social; redigir relatérios das
atividades executadas e informar processos e papéis diversos; desempenhar tarefas afins.

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

Compreende o cargo que se destina dar suporte e apoio técnico aos servigos administrativos do Municipio.
Executar trabalhos que exijam conhecimento de administragdo publica, nogcbes de direito administrativo,
conhecimento da sistematica de funcionamento dos 6rgdos municipais; executar servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administracéo, financgas e logistica; atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informacgdes sobre produtos e servigos; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; elaborar normas e procedimentos dos setores, fluxos,
organogramas, fluxogramas; assessorar e assistir diretamente a chefia imediata em assuntos politico-
administrativos, sociais e de representacdo; agendar e oportunizar as audiéncias com as autoridades, os
municipes e visitantes; agendar as atividades e programas oficiais, expedir convites, preparar reunibes de
conselhos municipais; e providenciar o desenvolvimento das mesmas; secretariar as reunides; integrar-se com as
secretarias municipais que desenvolvam atividades junto a comunidade, visando o melhor resultado de uma acgéo
conjunta; executar trabalhos administrativos, compreendendo dentre outros servigos, redigir correspondéncias e
outros atos administrativos; estudar e informar processos; conferir, anotar e informar expediente que exija algum
discernimento e capacidade critica e analitica; transmitir € encaminhar ordens e avisos recebidos; receber,
guardar e conservar processos livros e demais documentos sob sua responsabilidade; dirigir os trabalhos setoriais
quando para isto for designado; expedir certiddo, alvara e outros documentos; receber, efetuar o pagamento de
documentos diversos da Prefeitura nas agéncias bancérias ou direto a fornecedores, por meio de sistemas
eletrénicos; efetuar o preenchimento de formularios, partindo de orientagdes recebidas; prestar atendimento aos
servidores sobre os seus direitos e deveres; gerenciar estoques no Almoxarifado e/ou no préprio local de trabalho;
conferir, guardar e controlar mercadorias; atender as requisi¢ées dos varios setores; manter sob controle a "carga
dos bens ou materiais permanentes"”; fazer inventario de mercadorias em estoque e do ativo permanente; orientar
e fiscalizar os atos licitatérios; realizar a organizagdo e manutencao de arquivos, recebimento e encaminhamento
de correspondéncias, volumes; responsabilizar-se pela afixacdo de avisos, ordens da reparticdo e outras
informagdes ao publico; manter registros e controles referentes a atendimento ao publico; coletar assinaturas em
documentos diversos; apoiar o pregoeiro na elaboragdo de termos de referéncias e cotacdo de precos para o
processo de compras; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Execugcdo de atividades relacionadas com a atengdo a saude bucal publica das coletividades.
Dispor os instrumentos odontolégicos sobre local apropriados, colocando-os na ordem de utilizagao para passa-los
ao cirurgiao dentista durante a consulta ou ato operatério; preparar o paciente para consultas ou cirurgias,
posicionando-o de forma apropriada na cadeira, bem como proceder a assepsia da regiao bucal com substancias
quimicas apropriadas, para prevenir contaminagdo; passar os instrumentos ao cirurgido-dentista, posicionando
pecga por pega na mao do mesmo, a medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho funcional; proceder
a esterilizagdo da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o local e os instrumentais, para ordena-las
para o proximo atendimento e evitar contaminagdes; manipular materiais e substancias de uso odontoldgico,
segundo orientacdo do cirurgido-dentista; orientar os pacientes sobre higiene bucal; fazer demonstragdes de
técnicas de escovagéao; participar do treinamento de auxiliares de consultério dentario; executar o auxiliar na
aplicagéo de substancias para a prevencgao de carie dental; confeccionar modelos em gesso, bem como selecionar
e preparar moldeiras; fazer tomada e revelacdo de radiografias, intra-orais; realizar teste de vitalidade pulpar;
realizar a remocéo de indutos, placas e calculos supra gengivais; polir restaura¢des, vedando a escultura; remover
suturas; inserir e condensar substancias restauradores; participar dos programas educativos de saude oral
promovidos pela Prefeitura, orientando a populagao sobre prevengao e tratamento das doengas bucais; elaborar
boletins de produgcdo e relatérios, baseando-se nas atividades executadas para permitir levantamentos
estatisticos; zelar pelo estado de conservagédo e manutengdo dos equipamentos e instrumentos postos sob sua
guarda; manter estoque de medicamentos, observando a quantidade e o periodo de validade dos mesmos,
informando a chefia imediata a necessidade de reposi¢ao; executar outras tarefas afins.
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AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCAGAO BASICA

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢cdes, tarefas simples relacionadas as Unidades Escolares e aos Setores
operacionais da Secretaria Municipal de Educagao. Executar servigos de vigilancia, portaria e limpeza em geral,
nas dependéncias e instalagdes dos prédios municipais de ensino; realizar trabalhos na copa e cozinha das
escolas, recolhendo, lavando e guardando os utensilios; efetuar carga e descarga de material e mercadorias,
deslocando-os aos locais estabelecidos; Abrir e fechar as dependéncias de prédios publicos escolares; Cumprir
mandados internos e externos, Preparar a merenda a ser servida nas escolas de acordo com a programagéo da
Secretaria de Educacgéao; .Responsabilizar-se pelo armazenamento adequados de géneros destinados a Merenda;
Realizar servigos gerais nas dependéncias das escolas, sob coordenac¢do da Diregdo; Executar sob supervisdo
tarefas simples de pequena complexidade Monitorar as criangas nas creches em regime de cooperagao técnica e
pedagdgica com professores e pais; responsabilizar-se pela guarda e assisténcia a crianga em suas necessidades
diarias; cuidar da higiene; auxiliar na limpeza e cocgao da alimentagao a ser servida para as criangas; auxiliar no
desenvolvimento de atividades ludicas e pedagdgicas; participar de reunides e cursos, quando convocada; prestar
informagdes a diregdo sobre o comportamento das criangas; Zelar pela conservagdao e manutengao de
equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as
atividades da Secretaria de Educagio; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Realizar atividades E tarefas simples relacionadas aos Setores operacionais do Municipio, e outros afins. Executar
sob supervisdo tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo especialmente as atividades funcionais
de: recepcgdo, portaria, vigia, Gari; copa, cozinha, limpeza e conservacdo de vias publicas de limpeza e
conservagdo de prédios publicos, Jardinagem; apoio em obras civis, conservagdo de préprios municipais e
publicos; Vigilancia Patrimonial e Publica; Auxiliar na Manutencdo de Redes de Agua e Esgoto, auxiliares de
oficiais de servigos publicos em geral dentre outros; Executar pequenos mandados internos e externos; abrir e
fechar as dependéncias de prédios publicos, inclusive escolares; Executar tarefas de copa e cozinha inclusive sua
arrumacgao e limpeza, Coletar os residuos dos depdsitos, Controlar equipamentos e materiais de limpeza e de
cozinha; Preparar a merenda escolar; Quando lotado na area da Educacgéo zelar especialmente pelo controle da
infecgdo hospitalar, responsabilizando-se pela higienizagdo de superficies, pelo correto preparo de alimentos
servidos no ambito da saude. Responsabilizar-se pelo armazenamento adequados de géneros destinados a
alimentagdo; Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de equipamentos e materiais colocados a sua
disposicdo; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS - VIGIA

Realizar atividades e tarefas simples relacionadas as atividades de vigilancia patrimonial. Exercer e guardar
inspecdes diurna e noturna nas dependéncias de diversos setores da administragao publica municipal, evitando
roubos, furtos, depredagdes, vandalismos, entradas de pessoas ndo autorizadas, incéndios e ou outras
anormalidades, a fim de preservar a integridade do estabelecimento e de todo o patrimbnio; percorrer a area sob
sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de servigo e ambientais; vigiar a
entrada e saida das pessoas, ou bens da entidade; tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se
nas circunstancias observadas e valendo-se da autoridade que lhe foi outorgada; prestar informagdes que
possibilitam a punicdo dos infratores e volta a normalidade; redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

BIOMEDICO

Atuar em equipes de saude, a nivel tecnoldgico, nas atividades complementares de diagndsticos. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao. Realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para o
saneamento do meio ambiente. Realizar servigos de radiografia, excluida a interpretagdo. Atuar, sob supervisdo
médica, em servicos de hemoterapia, de radiodiagnostico e de outros para os quais esteja legalmente habilitado;
Planejar e executar pesquisas cientificas em instituicdes publicas e privadas, na area de sua especialidade
profissional; Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

COVEIRO

Realizar atividades E tarefas simples relacionadas aos Setores operacionais do Municipio, e outros afins. Abrir
sepulturas, verificando a disponibilidade e localizagdo segundo normas e exigéncias, cava o terreno, remove
tampao, lajes, verifica medidas de sepulturas e caixdes; realizar o sepultamento, marcando a sepultura,
transportando o caixao, colocando-o dentro da sepultura, fechar e datar gavetas, encaixar lajes e tampao, cobrir
sepulturas com terra ou selar gaveta, colocar coroa de flores, limpar local; realizar procedimentos de cremacao de
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corpos, membros e despojos; confeccionar carneiros, exumar cadaveres, trasladar corpos e despojos; zelar pela
limpeza e manutengao do cemitério e dos equipamentos, realizando capinas e outras; tarefas; preparar e adubar a
terra, ajudar no plantio e conservagao de arvores e espécies ornamentais; executar outras tarefas afins.

EDUCADOR FiSICO

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade; incentivar a criagado de espagos de
inclusdao social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de
atividade fisica regular, do esporte e lazer e das praticas corporais. Veicular informacéo que visam a prevengao,
minimizacdo dos riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; desenvolver
atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade; incentivar a criagdo de espagos de inclusao social, com
agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do
esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar Educagdao Permanente em Atividade Fisica/ Praticas
Corporais nutricdo e saude juntamente com as ESF, sob a forma de coparticipagdo acompanhamento
supervisionado, discussao de caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo
de Educagao Permanente; articular agdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em
saude que incluam os diversos setores da administragdo publica; contribuir para a ampliacéo e valorizagdo da
utilizagéo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; identificar profissionais e/ou
membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; capacitar os
profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude - ACS, para atuarem como facilitador- monitores do
desenvolvimento de atividades Fisicas/ Praticas corporais supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as
atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade; promover agdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais
junto aos demais equipamentos publicos presentes no territério; articular parcerias com outros setores da area
adstrita, junto com as ESF e a populagao, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliagdo
das areas disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que estimulem agbdes que valorizem Atividade
Fisica/Préaticas Corporais e sua importancia para a saude da populacéo.

EDUCADOR SOCIAL

Executar atividades na area de salde na especialidade de Psicologo em especial a Psicologia Clinica. Realizar
agdes que garanta acesso a educagao, cultura e servigos basicos para populagdes em risco, como criangas,
jovens e familias em situagdo de pobreza; Realizar atividades pedagoégicas que fomentam inteligéncia emocional,
habilidades socioemocionais e preparagao para o mercado de trabalho; Aplicar metodologias para monitorar
progressos, conectar pessoas a oportunidades e promover mudangas comportamentais com empatia e motivagao;
Orientar na solugdo de dificuldades cotidianas, incentivando a autonomia em diversos ambientes sociais;
promover o desenvolvimento de potencialidades e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, através
de acbes de carater preventivo, protetivo e proativo; manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administracdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; tratar com zelo
e urbanidade o cidadao; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a
sua disposicao; Realizar outras atividades por determinagdo da administragao superior, respeitado a competéncia
e abrangéncia do cargo.

ENFERMEIRO

Executar atividades na area de saude na especialidade de enfermagem em especial a Atengdo Primaria. Elaborar
plano de enfermagem a partir de levantamento e analise das necessidades prioritarias de atendimento aos
pacientes e doentes; planejar, organizar e dirigir os servigos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrao de assisténcia; desenvolver tarefas de enfermagem de
maior complexidade na execugdo de programas de saude publica e no atendimento aos pacientes e doentes;
coletar e analisar dados sécio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude;
estabelecer programas para tender as necessidades de saude da comunidade, dentro dos recursos disponiveis;
realizar programas educativos em saude, ministrando palestrar e coordenando reunides, a fim de motivar e
desenvolver atitudes e habitos sadios. Supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucdo das
atribuicOes tipicas da classe; controlar o padrao de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem
como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se desenvolvem os servicos médicos e de enfermagem;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagio;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua parea de atuagéo; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos e sua



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUISLANDIA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2026
ANEXO Ill - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

area de atuacgéo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publica e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagbes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos,
para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; participar de
campanhas de educacao e saude; realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

ENGENHEIRO CIVIL

Compreende os cargos que se destinam a estudar, avaliar e elaborar e aprovar projetos de engenharia, bem como
coordenar e fiscalizar sua execugdo. Avaliar as condi¢gdes requeridas para obras, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel para a construgao; calcular os esforgos e deformagdes
previstos na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando comparagdes, levando em
consideragdao fatores como carga calculada, pressdes de agua, resisténcia aos ventos e mudangas de
temperatura, para apurar a natureza dos materiais que devem ser utilizados na construgéo; elaborar o projeto da
construgao, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos
e mao- de-obra necessaria e efetuando calculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo aos superiores
imediatos para a aprovagdo; preparar o programa de execucado do trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientagdo e fiscalizagdo do
desenvolvimento das obras; dirigir a execugédo de projetos, acompanhando e orientando as operag¢des a medida
que avangam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrées de qualidade e seguranga
recomendados; elaborar, dirigir e executar projetos de engenharia civil relativos a vias urbanas e obras de
pavimentacdo em geral; efetuar correcdo de projetos de construcdo e desdobramentos e unificagdo de areas, de
acordo com o codigo de obras e demais leis municipais; proceder a expedi¢cao de habite-se, verificando no local se
as construgdes seguiram os projetos aprovados; participar do Plano Diretor, analisando as propostas populares e
leis relativas ao planejamento e desenvolvimento urbano, para garantir um desenvolvimento sustentavel para o
Municipio; consultar outros especialistas da area de engenharia e arquitetura, trocando informacdes relativas ao
trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser
executada; elaborar normas e acompanhar concorréncias; acompanhar e controlar a execu¢ao de obras que
estejam sob encargo de terceiros, atestando o cumprimento das especificagbes técnicas determinadas e
declarando o fiel cumprimento do contrato; analisar processos e aprovar projetos de loteamento,
desmembramento, construgdo, reforma e legalizagdo quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais como
orgamento, cronograma, projetos de pavimentagao, energia elétrica, entre outros; promover a regularizagdo dos
loteamentos e condominios clandestinos e irregulares; aprovar projetos de construgdo, demolicdo ou
desmembramento de areas ou edificagcdes particulares; fiscalizar a execugao de planos de obras de loteamentos e
condominios, verificando o cumprimento de cronogramas e projetos aprovados; participar da fiscalizagdo do
cumprimento das normas de posturas e obras realizadas no Municipio, conforme o disposto em legislagéo
municipal; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua
area de atuacgdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as
em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagao; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre
situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar
outras atribuicdes compativeis com sua especializagédo profissional.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA - PEDAGOGO

Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes a realizagdo de trabalhos de Orientagdo, Supervisdo e
Administragao Escolar. Executar atividades inerentes a profissdo de Pedagogo, em especial quanto ao seguinte:
realizar estudos, pesquisas e levantamento que fornegam subsidios a formulagao de politicas, diretrizes, planos e
acbes para implantacdo, manutencao e funcionamento de programas relacionados com as atividades de ensino
aprendizagem; Aplicar leis e regulamentos de legislagdo escolar; Participacdo na elaboragdo do Plano Anual de
Educacao; Realizar diagndsticos e propor solugbes aos problemas de produtividade e qualidade das escolas;
Coordenar a elaboracédo dos planos de ensino das escolas; Supervisionar e avaliar a metodologia, métodos e
técnicas e instrumentos de avaliagdo do rendimento utilizado na escola; Elaborar fluxo escolar; Desempenhar
outras atribuicbes que, na forma da Lei se regulamenta a sua profissdo, se incluam na sua competéncia. Zelar
pela conservacdo e manutengao de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; Obedecer as normas
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administrativas concernentes as atividades da Secretaria de Educacdo; Executar outras tarefas afins a sua
responsabilidade.

FARMACEUTICO |

Executar atividades na area de saude na especialidade de Farmacia em especial a Farmacia Comunitaria.
Realizar atividades pertinentes a formagéo de farmacéutico de forma ao atendimento da Farmacia Comunitaria do
Municipio; Dispensar medicamentos e produtos para a saude em condigbes que possa minimizar os riscos no uso
de medicamentos; organizar e acompanhar a aquisi¢do e estoque de medicamentos utilizados pelo Municipio,
identificando os de maior consumo; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a
ética em saude; planejar e organizar qualificagdo, capacitagao e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacées ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
apresentacao de relatérios periddicos das atividades para analise; realizar outras atividades por determinagéo da
administragéo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo; manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administracdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das
informagdes; tratar com zelo e urbanidade o cidaddo; Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢éo.

FISIOTERAPEUTA |

Executar atividades na area de saude na especialidade de Fisioterapia em especial a Atengao a Saude. Realizar
testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagao cinética e movimentagao, de pesquisa de
reflexos, provas de esforco e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgéos afetados;
planejar e executar tratamento de afec¢des reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares
cerebrais, raquimedulares, poliomelite, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos,
miopatias e outros; atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com proétese, para possibilitar
a movimentacgéao ativa e independente dos mesmos; ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os
defeitos dos pés, as afecgbes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em
exercicios ginasticos especiais a fim de promover corregdes de desvios posturais e estimular a expansao
respiratéria e a circulagdo sanguinea; proceder ao relaxamento e a aplicagdo de exercicios e jogos com pacientes
portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou a liberagéo da
agressividade e estimular a sociabilidade; efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultra-som e infravermelho nos
pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor; aplicar massagens terapéuticas, utilizando
friccdo, compressdao e movimentagdo com aparelhos adequados ou com as maos; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo, participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgao, participar de atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigos ou ministrando aula e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua areas de atuagao,
participar de grupos de trabalho e/ ou reunides com unidades de Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cées sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuigbes
compativeis com sua especializagao profissional.

FONOAUDIOLOGO

Executar atividades na area de saude na especialidade de Fonoaudiologia em especial a Atengdo a Saude. Eleger
procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo; reabilitar o sistema vestibular; desenvolver percepgao
auditiva; tratar disturbios vocais; tratar altera¢des da fala, de linguagem oral, leitura e escrita; tratar alteragcées de
degluticao; tratar alteragdes de fluéncia; tratar alteragcbées das fungbes orofaciais; desenvolver cognicdo; adequar
funcbes percepto-cognitivas; avaliar resultados do tratamento; Aplicar procedimentos fonoaudioldgicos; Prescrever
atividades; preparar material terapéutico; indicar e adaptar tecnologia assistiva; introduzir formas alternativas de
comunicagao; prescrever e adaptar orteses e préteses; aplicar procedimentos de adaptacdo pré e pods-cirurgico;
aperfeigcoar padrdes faciais, habilidades comunicativas e de voz; estimular ades&o e continuidade do tratamento;
reorientar condutas terapéuticas; Orientar pacientes e familiares: Explicar procedimentos e rotinas; demonstrar
procedimentos e técnicas; orientar técnicas ergonémicas; verificar a compreensao da orientagao; Desenvolver
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programas de prevengao, promogao de saude e qualidade de vida; Planejar programas e campanhas de
prevengao e promogao e estratégias e atividades terapéuticas; utilizar procedimentos de prevengado e promogao
de deficiéncia; Integrar-se a equipe de saude da Familia. Executar tarefas pertinentes a area de atuagao,
utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; realizar outras atividades por determinacdo da
administragéo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

GARI

Realizar atividades e tarefas simples relacionadas aos Setores operacionais do Municipio, e outros afins. Varrer
ruas, pragas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras e outros instrumentos similares, para manter os
referidos locais em condigdes de higiene e transito; recolher o lixo e entulhos, acondicionando-os em lixeiras
apropriadas, sacos plasticos, cestos, carrinhos de tragdo manual e outros depdsitos adequados; percorrer os
logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para coletar o lixo; zelar pela conservagao dos utensilios e
equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos; cuidar da limpeza
das areas onde se localizam os depdsitos de residuos como cagambas, dispostas em varios locais da cidade,
realizar tarefas de separagao de lixo, por tipo de classificagdo do material, para beneficiamento futuro do mesmo;
realizar, eventualmente, a varricdo de logradouros publicos; utilizar os equipamentos de protegao individual
fornecidos pela gestdo municipal como botas, luvas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

MEDICO CLIiNICO

Executar atividades na area de atengao médica em saude em especial a Atengao Primaria. Efetuar exames
médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamentos para diversos tipos
de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugao da
doencga; prestar atendimento em urgéncias clinicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando for o caso; assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina
preventiva; participar do desenvolvimento e execugdo de planos de fiscalizacdo sanitaria; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo; coordenar equipes técnicas de servigos
ja existentes ou a serem criadas, bem como equipes técnicas de plantao; participar das atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo, emitindo pareceres ou fazendo exposigcdes sobre situagbes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestbes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos,
para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; participar de agdes
para atendimento médico de urgéncia, em situagdes de calamidade publica, quando convocado pela Prefeitura;
realizar outras atribuigdes compativeis..

MEDICO VETERINARIO

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem-estar animal;
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Dimensionar plantel; estudar viabilidade econdmica da
atividade; estabelecer interface entre informatica e produgao animal; realizar analise zootécnica; realizar
diagndstico de eficiéncia produtiva; desenvolver programas de controle sanitario de plantéis; elaborar projetos de
instalagcbes e equipamentos zootécnicos; desenvolver programas de melhoramento genético; avaliar
caracteristicas reprodutivas de animais; elaborar programas de nutrigdo animal; projetar instalagdes para animais;
supervisionar implantagao e funcionamento dos sistemas de produgdo; aprimorar projetos de instalagbes e
equipamentos zootécnicos; supervisionar qualidade dos ingredientes utilizados na alimentagdo animal; orientar
criagdo de animais silvestres em cativeiro; Controlar servigos de inseminacgdo artificial; adaptar tecnologia de
informatica a produgao animal; Realizar e interpretar resultados exame clinico de animais; Indicar medidas de
protecdo e prevencao; realizar sedacao, anestesia, e tranquilizacdo de animais; realizar cirurgias e intervencoes
de odontologia veterinaria; coletar material para exames laboratoriais; realizar exames auxiliares de diagndstico;
realizar necropsias; Elaborar diagndstico situacional para elaboracdo de programas; elaborar e executar
programas de controle e erradicacdo de doencas; coletar material para diagndstico de doencas; executar
atividades de vigilancia epidemiolégica; realizar sacrificio de animais; analisar relatério técnico de produtos de uso
veterinario; analisar material para diagndstico de doengas; avaliar programas de controle e erradicacéo de
doengas; notificar doengas de interesse a saude animal; controlar transito de animais, eventos agropecuarios e
propriedades. Analisar processamento, fabricagdo e rotulagem de produtos; avaliar riscos do uso de insumos;
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coletar e analisar produtos para analise laboratorial; inspecionar produtos de origem animal; fazer levantamento
epidemioldgico de zoonoses; elaborar programas de controle e erradicagao de zoonoses; elaborar programas de
controle de pragas e vetores; executar programas de controle de qualidade de alimentos; executar programas de
controle e erradicagdo de zoonoses; executar programas de controle de pragas e vetores; orientar
acondicionamento e destino de lixo causador de danos a saude publica; elaborar programas de controle de
qualidade de alimentos; notificar ocorréncias de zoonoses as autoridades competentes. Emitir atestado de saude
animal; emitir laudo de necrdpsia; emitir parecer técnico; emitir laudo técnico; realizar atividades de peritagem em
demandas judiciais; Executar analises laboratoriais de controle de qualidade; monitorar padrées de qualidade de
matérias-primas e produtos; testar produtos, equipamentos e processos; desenvolver novos produtos; aprimorar
produtos. Manipular genes e embrides de animais; manipular microorganismos e subunidades, para utilizagdo em
processos biotecnoldgicos; utilizar técnicas de criopreservagao de material biolégico; realizar fertilizagao in vitro;
desenvolver produtos com técnica de biologia molecular; participar em comissdes de biosseguranga; adotar
medidas de biosseguranga. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Os ocupantes do cargo tém como atribuigdes, executar tarefas de natureza de apoio ao transporte escolar.
Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim
como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
préprios, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local, conferir se todos os
alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares, auxiliar no embarque, desembarque seguro e
acomodacdo dos escolares e seus pertences, com atencdo voltada a seguranga dos alunos procurando evitar
possiveis acidentes, proceder com lisura e urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos
estabelecimentos de ensino, acomodar os escolares com os respectivos cintos de seguranga, bem como utiliza-lo
quando em servigo no veiculo, ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, orientar diariamente
os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranga e comportamento, evitando que coloquem
partes do corpo para fora da janela, verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do
veiculo de transporte escolar, ter disponibilidade de horario para o trabalho, executar atividades disciplinadas pela
Secretaria da Educacdo desta Municipalidade, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevengao ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir seguranga dos alunos/passageiros, prestar
esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execugao do transporte, a diregao
da escola e se menor ao Conselho Tutelar Municipal, contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade
escolar, ou com o gestor do convénio de transporte, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades
que porventura possa prejudicar o bom andamento ou resultado final da prestagdo de servico, o aluno
transportado, portador de necessidades especiais, comprovado mediante atestado meédico, tera tratamento
especial por parte monitor, inclusive auxiliando na locomog¢do do mesmo, ajudar os pais de alunos especiais na
locomogéao dos alunos, agir como intermediario entre o motorista e os alunos/passageiros, comunicando quaisquer
eventualidades, comunicar aos responsaveis pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos mesmos,
mudancga de horarios ou itinerarios, ouvir reclamacgdes e analisar fatos, submetendo-os ao seu superior imediato,
executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Execugéo de tarefas referentes a condugédo de veiculos para transporte de pessoas e/ou materiais. Dirigir os
veiculos integrantes da frota Municipal ou por ela utilizada, dentro e fora do Municipio, verificando diariamente,
antes e apods sua utilizagdo, as condi¢gdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao: pneus, agua do
radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros; verificar se a
documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término
da tarefa; mantém o veiculo limpo, interna e externamente e em perfeitas condigdes; observa e controlar os
periodos de revisdo e manutencdo recomendados preventivamente, para assegurar a plena condicdo de
utilizacdo; realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientacbes recebidas, da quilometragem,
viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de
manter a boa organizagdo e controle da administracdo; recolher o veiculo apés sua utilizacdo, em local
previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; solicitar os servicos de mecénica e
manutencao dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; transportar pessoas e equipamentos,
garantindo a seguranca dos mesmos; executar servigos de entrega e retirada de documentos e materiais, quando
necessario; observar a sinalizagéo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos; trocas
de pneus em caso de esvaziamento repentino em via publica; responsabilizar pela documentagéo dos veiculos da
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frota Municipal, zelando por sua guarda, regularidade e atualizagao junto aos 6rgaos de transito competentes; dar
assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros e panes dos veiculos; praticar a diregao defensiva visando
a diminuigao dos riscos de acidentes; executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.
(Redacao dada pela emenda modificativa n°13 de 2026).

NUTRICIONISTA

Executar atividades na area de saude na especialidade de Nutricionista em especial a Atengao a Saude.
Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncia nutritivas nos individuos, bem como compro cardapios
especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; elaborar programas de alimentagdo basica para os
estudantes da rede escolar municipal, para as criangas das creches, para as pessoas atendidas nos postos de
saude e nas demais unidade de assisténcia médica e social da Prefeitura; acompanhar a observancia dos
cardapios e dietas estabelecidas, para analisar sua eficiéncia; supervisionar os servigos de alimentagao
promovidos pela Prefeitura, visitando sistematicamente as unidades, para o acompanhamento dos programas e
averiguagcdo do cumprimento das noras estabelecidas, acompanhar e orientar o trabalho de educacao alimentar
realizado pelos professores da rede municipal de ensino e das creches; elaborar cardapios balanceados e
adaptados aos recursos disponiveis para os programas assistenciais desenvolvidos pela Prefeitura; planejar e
executar programas que visem a melhoria das condi¢des de vida da comunidade de baixa renda no que se refere
a difundir habitos alimentares mais adequados, de higiene e educagédo do consumidor; participar do planejamento
da area fisica de cozinhas, depositos, refeitérios e copas dos 6rgdos municipais, aplicando principios concorrentes
a aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizagdo dessas dependéncias; elaborar previstes de
consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e determinando as quantidades necessérias a execugéo
dos servigos de nutricdo, bem como estimando os respectivos custos; realizar pesquisas no mercado fornecedor,
seguindo critério custo-qualidade; emitir parecer nas licitagbes para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e
equipamentos necessarios para a realizagdo dos programas; participar de atividades do Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional SISVAM; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuagao; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua area de atuagédo; participar das agdes de educagao em saude; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos e sua area de atuagao; participar de grupos
de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publica e particulares, realizando
estudos, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio, compativeis com sua especializagdo profissional; realizar outras
atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

ODONTOLOGO |

Executar atividades na area de saude na especialidade de odontologia em especial a Atengao Primaria. Examinar
os dentes e cavidade bucal, para verificar a presenga de caries e outras afecgdes; identificar as afecgdes quanto a
extensdo e profundidade, para estabelecer o plano de tratamento; aplicar anestesia, extrair raizes e dentes,
restaurar caries dentarias, fazer limpeza profilatica, substituir ou restaurar partes de coroa dentaria e tratar de
infeccbes da boca; fazer pericia odonto administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes; fazer pericia
odonto legal, para fornecer laudos; responder a quesitos e dar outras informacdes; aconselhar aos clientes os
cuidados de higiene; realizar tratamentos especiais; atribuicbes da mesma natureza e mesmo grau de
complexidade, de conformidade com determinagéo superior.

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS — ELETRICISTA

Execugéo de servigos profissionais especializados de pequena complexidade na area operacional do Municipio.
Instalar e efetuar manutengédo de instalagdo elétrica preventiva, corretiva, preditiva de acordo com esquemas
especificos e com as necessidades de cada caso; Realizar em instalagées e montagens elétricas efetuando cortes
em paredes e pisos, abrindo valetas para eletrodutos e caixas de passagens, langcando fios e preparando caixas e
quadro de luz; Realizar servicos de manutengéo elétrica em geral, em baixa e alta tensdo da rede elétrica, em
quadros de distribuicdo de energia, trocando luminarias, lampadas e reatores e efetuando a limpeza e
desobstrucédo de eletrodutos; Efetuar manutengao da rede telefénica, instalando e consertando aparelhos para
garantir o perfeito funcionamento dos mesmos; Testar as instalacdes executadas, fazendo-as funcionar em
situacdes reais, para comprovar a exatidao dos trabalhos; Auxiliar na instalagéo de transformadores e disjuntores,
obedecendo as normas e esquemas especificos para o perfeito funcionamento dos mesmos; Anotar os materiais a
serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para providéncias de compra, de forma a
evitar atrasos e interrupgdes nos servigos; Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de
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protegao apropriados, quando da execugao dos servigos; Transportar pegas, materiais, ferramentas e o que mais
for necessario a realizagao dos servigos; Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de
seu local de trabalho; Zelar pela guarda, conservagédo, manutengao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho; Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do
superior.

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS — PEDREIRO

Execucdo de servigos profissionais especializados de pequena complexidade na area operacional do Municipio.
Executar sob supervisao tarefas simples de média complexidade; Diariamente verifica as caracteristicas da obra a
ser reparada ou construida examinando o projeto e especificagcbes para orientar-se na selecdo do material
apropriado e na melhor forma de execugao do trabalho; Mistura cimento, areia, agua e outros materiais dosando
as quantidades na forma indicada, para obter a argamassa a ser empregado na execucdo de alvenarias,
assentamento de ladrilhos e tarefas afins; Constréi fundagbes empregando pedras, tijolos, ou concreto, para
formar a base de paredes, muros e construgdes similares; Assenta tijolos, ladrilhos ou pedras seguindo os
desenhos e formas indicadas e unindo-os com argamassa adequada, para executar paredes, pilares e outras
partes da Constru¢do; Reboca as estruturas construidas empregando a argamassa de cal, cimento e areia e/ou
saibro, obedecendo ao prumo e nivelamento das mesmas, para torna-las aptas a receber outros tipos de
revestimento; Realiza trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes
reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecas, chumbando bases
danificadas para reconstruir essa estrutura. Pode aplicar uma ou varias camadas de gesso sobre as partes
interiores e tetos de edificagbes, para dar a essas partes acabamento mais esmerado; Arma e desmonta
andaimes de madeira ou metalicos para a execugéo da obra desejada; Utiliza-se de material apropriado (martelo,
pas, chaves de fenda, solda, argamassa, cal, cimento, areia e outros recursos ) na execugao das tarefas zelando
pela organizacdo e seu perfeito estado de conservacdo, obedece a procedimentos especificos adquiridos em
treinamentos para o seu uso bem como o de equipamentos de segurancga para preservar-se de riscos e acidentes
de trabalho. Controla o uso/consumo dos materiais utilizados, com identificagdo do trabalho realizado e material
consumido além de especificar e solicitar o material a ser utilizado na manutencao e cuida da ordem e limpeza do
local de trabalho removendo residuos, lixo, material para descarte, etc; Eventualmente pode participar de
construgbes ou reformas de maior dimensdo atuando em conjunto com a equipe do fornecedor ou fabricante ou
sob orientagao do superior: participa da elaboracéo, |I€ ou interpreta desenhos e esbogos, observa os detalhes da
obra e instrui-se para responsabilizar-se pela manutencao futura; Constréi bases de concreto ou de outro material,
baseando-se em especificagées para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes de rede elétrica e para outros
fins; Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Operacdo de maquinas leves e pesadas de acordo com a habilidade e experiéncia do servidor. Dirigir e operar
trator agricola, trator sob esteiras, moto niveladora, retro-escavadeira, pa mecénica e maquinas de menor porte de
acordo com sua especialidade; Abrir aterrar nivelar e desobstruir ruas, terrenos e estradas; Cavar, pegar e colocar
terra, areia e brita nas estradas; Pegar, levantar e colocar manilhas em bueiros e valetas; Abrir valetas e bueiros
para redes de esgoto e agua; Executar servigos de drenagens e auxiliar na lubrificagdo, limpeza e manutengéo
das maquinas e também abastecé-las; Carregar basculantes e caminhdes com lixo, terra, areia, brita, pedra e
manilhas; Recolher o equipamento apds a jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem para possibilitar a
manutencgao, limpeza e abastecimento do mesmo; Certificar-se da validade da documentagdo do equipamento;
Conduzir o equipamento de acordo com a sua habilidade; Vistoriar o equipamento, verificando o estado dos
pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do Carter, testando freios e parte elétrica certificando-se sempre de
suas condigbes de funcionamento; Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programagao
estabelecida; Respeitar os regulamentos do transito; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

ORIENTADOR SOCIAL

Executar atividades na area de saude na especialidade de Psicologo em especial a Psicologia Clinica.
Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagao visando a atencéo, defesa e garantia de
direitos e protecédo aos individuos e familias em situagbes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da fungéo protetiva da familia; Desenvolver atividades instrumentais e registro
para assegurar direitos, (re)construgdo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a
partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideragao o ciclo de vida e agdes intergeracionais; Assegurar a participagao social dos usuarios em todas as
etapas do trabalho social; Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; Atuar na recepgéo
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dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; Apoiar na identificacao e registro de necessidades e demandas
dos usuarios, assegurando a privacidade das informagdes; Apoiar e participar no planejamento das acgodes;
Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade; Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades; Apoiar na organizagao de
eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade; Apoiar no processo de mobilizagdo e
campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a prevengao e o enfrentamento de situagdes de risco
social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgacao das agbes das Unidades Socioassistenciais; Apoiar na
elaboragao e distribuigdo de materiais de divulgacdo das acdes; Apoiar os demais membros da equipe de
referéncia em todas etapas do processo de trabalho; Apoiar na elaboragcdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; Apoiar na orientagao, informacéo,
encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas,
contribuindo para o usufruto de direitos sociais; Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;
Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; Participar das reunides de
equipe para o planejamento das atividades, avaliagao de processos, fluxos de trabalho e resultado; Desenvolver
atividades que contribuam com a prevengédo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando
a superagao de situagbes de fragilidade social vivenciadas; Apoiar na identificagdo e acompanhamento das
familias em descumprimento de condicionalidades; Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre
as possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formagdo e qualificagdo profissional, programas e
projetos de inclusédo produtiva e servigos de intermediacdo de m&o de obra; Acompanhar o ingresso, frequéncia e
o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros periddicos; Apoiar no desenvolvimento dos mapas
de oportunidades e demandas; Realizar outras atividades por determinagao da administragéo superior, respeitado
a competéncia e abrangéncia do cargo; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposicao.

PROFESSOR DISCIPLINA ESPECIFICA — ARTES; PROFESSOR DISCIPLINA ESPECIFICA — CIENCIAS;
PROFESSOR DISCIPLINA ESPECIFICA — EDUCACAO FiSICA; PROFESSOR DISCIPLINA ESPECIFICA —
ENSINO RELIGIOSO; PROFESSOR DISCIPLINA ESPECIFICA — GEOGRAFIA; PROFESSOR DISCIPLINA
ESPECIFICA — HISTORIA; PROFESSOR DISCIPLINA ESPECIFICA — INGLES; PROFESSOR DISCIPLINA
ESPECIFICA - MATEMATICA; PROFESSOR DISCIPLINA ESPECIFICA — PORTUGUES

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes as atividades relacionadas ao desenvolvimento de programas da
Educacao Basica nas séries finais da educagao basica. Ministrar aulas nas séries finais da Educagao Basica, de
6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; analisar o conteudo dos programas de série escolar e planejar as aulas;
elaborar o plano de aula, selecionar os temas do programa e determinar a metodologia; selecionar e preparar o
material didatico; ministrar as aulas; aplicar exercicios e praticas complementares induzindo os alunos a fixagao
dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios usuais de avaliagao; registrar a
matéria lecionada e os trabalhos efetivados; fazer anotagdes no livro de frequéncia; No exercicio da disciplina de
Educacao Fisica devera: Organizar e realizar a docéncia na area de conhecimento escolar denominada Educacao
Fisica, responsavel pelo tratamento pedagdgico da cultura corporal de movimento produzida historicamente, com
alunos portadores ou nao de deficiéncias, matriculados nas diferentes instituicbes escolares da educagao basica
que constituem seu campo de atuagido, em seus varios niveis. Realizar pesquisas cientificas sobre a Educacgéao
Fisica. Organizar, coordenar, realizar, supervisionar e avaliar atividades que envolvam temas da cultura corporal
de movimento (esporte, dangas, jogos, brincadeiras, ginasticas, lutas etc.), tais como: jogos e competicbes
escolares, cursos, mostras, festivais, torneios, gincanas e excursdes; Zelar pela conservagdo e manutengédo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposicao; Obedecer as normas administrativas concernentes as
atividades da Secretaria de Educagao; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — INFANTIL E 1° AO 5° ANO

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes as atividades relacionadas ao desenvolvimento de programas da
Educacgao Basica especificamente no ensino infantil e nas séries iniciais da Educacgao Basica. Ministrar aulas nas
unidades escolares de Educagao Infantil e nos anos iniciais da Educagédo Basica, de 1° ao 5° ano, do Ensino
Fundamental; analisar o conteido dos programas da série escolar e planejar as aulas; elaborar o plano de aula,
selecionar os temas do programa e determinar a metodologia; selecionar e preparar o material didatico; ministrar
as aulas; aplicar exercicios e praticas complementares induzindo os alunos a fixacdo dos conhecimentos
adquiridos; elaborar e aplicar provas e Outros exercicios usuais de avaliagdo; registrar a matéria lecionada e os
trabalhos efetivados; fazer anotagdes no livro de frequéncia; Zelar pela conservagdo e manutengdo de
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equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as
atividades da Secretaria de Educagao; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade

PSICOLOGO

Executar atividades na area de salde na especialidade de Psiclogo em especial a Psicologia Clinica. Realizar
avaliagdo e diagnodstico psicologicos de entrevistas, observagao, testes e dindmica de grupo, com vistas a
prevengdo e tratamento de problemas psiquicos; Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo,
adequado as diversas faixas etarias, em instituicbes de prestacdo de servigos de saude; Realizar atendimento
familiar e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico; Realizar atendimento a criangas com
problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico; Acompanhar psicologicamente gestantes durante a
gravidez, parto e puerpério; Preparar o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar; Trabalhar em
situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal, participando das decisbes com
relacdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internacgdes, intervengdes cirdrgicas, exames e altas
hospitalares; Participar da elaboragao de programas de pesquisa sobre a saude mental da populagdo, bem como
sobre a adequagéo das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da comunidade; Criar,
coordenar e acompanhar, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias proprias ao treinamento em
saude, particularmente em saide mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de varias equipes; Participar
e acompanhar a elaboragdo de programas educativos e de treinamento em saude mental, a nivel de atencéao
primaria; Colaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de saude, em nivel de macro e
microssistemas; Coordenar e supervisionar as atividades de Psicologia em instituigdes e estabelecimentos de
ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento psicoldgico em suas atividades; Realizar pesquisas visando a
construcdo e a ampliagdo do conhecimento tedrico e aplicado, no campo da saude mental; Atuar junto a equipe
multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na saude
geral do individuo; Atuar como facilitador no processo de integracdo e adaptacdo do individuo a instituicao;
Orientar e acompanhar a comunidade, familiares, técnicos e demais agentes que participam, diretamente ou
indiretamente dos atendimentos; Participar dos planejamentos e realizagdo de atividades culturais, terapéuticas e
de lazer com o objetivo de propiciar a reinser¢ao social da comunidade egressa de instituicdes; Participar de
programas de atencdo primaria em Centros e Postos de Saude ou na comunidade; organizando grupos
especificos, visando a prevengao de doencas ou do agravamento de fatores emocionais que comprometam o
espaco psicoldgico; Realizar triagem e encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que necessario;
Participar da elaboracdo, execugdo e analise da instituicdo, realizando programas, projetos e planos de
atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber limitagbes,
desenvolver potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da instituicdo, tanto nas atividades fim, quanto nas
atividades meio; realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia
e abrangéncia do cargo; manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo
Pulblica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagodes; tratar com zelo e urbanidade o cidadéo;
Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigao.

PSICOLOGO CLINICO

Executar atividades na area de saude na especialidade de Psicélogo em especial a Psicologia Clinica. Estudar e
avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos ou problemas de comportamentos social, elaborando e
aplicando técnicas psicolégicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico e tratamento; desenvolver trabalhos
psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento humano; articular-
se com equipe multidisciplinar, para elaboragdo e execugido de programas de assisténcias e apoio a grupos
especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede municipal de saude, avaliando-os e empregando técnica
psicolégicas adequadas, para tratamento terapéutico; prestar assisténcia psicolégica, individual ou em grupo, aos
familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de enfermidades; reunir
informagdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos subsidios
para diagnéstico e tratamento; realizar outras atividades por determinagdo da administragcao superior, respeitado a
competéncia e abrangéncia do cargo.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Execucdo de atividades relacionadas com a biologia geral e saude publica das coletividades. Executar tarefas
dentro de sua especialidade adquirida através de curso técnico especifico em conformidade com o respectivo
cédigo de ética da profissdo, notadamente nas areas de Enfermagem, Executar tarefas administrativas conforme
necessidade dos atendimentos; Proceder ao socorro de urgéncia; Encaminhar os pacientes para procedimentos
de diagnose e terapia, quando couber, visando a obtengio de informag¢des complementares sobre o caso a ser
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diagnosticado; Atender aos usuarios do SUS, com humanizacao e atuar na promocgéo, prevencao e tratamento da
saude; Colaborar no Planejamento e Programacgao da Assisténcia; Zelar pelo correto registro das informagdes de
saude sob sua responsabilidade; Prestar informagdes sobre assuntos de sua especialidade; Elaborar os relatérios
periddicos e fornecer dados estatisticos sobre sua atividade; Zelar pela conservacdo e manutencdo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as
atividades do 6rgao de atuagéo; Integrar-se a equipe de saude da Familia. Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; realizar outras atividades por
determinagéo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

TECNICO DE NiVEL MEDIO TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Compreende o cargo que se destina dar suporte e apoio aos servigos de informatica do Municipio. Prestar suporte
técnico aos usuarios de microcomputadores da Prefeitura, no tocante ao uso de software basico, aplicativos,
servicos de informatica e de redes em geral; diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de
solicitagdes recebidas dos usuarios, buscando solugdo para os mesmos ou solicitando apoio superior; contribuir
em treinamentos de usuarios, no uso de recursos de informatica, incluindo a preparagdo de ambiente,
equipamento e material didatico; realizar elaboragado de apresentagbes multimidia; auxiliar na organizagao de
arquivos envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagdo para assegurar a pronta
localizagdo de dados; zelar pela guarda, conservagao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalhos; executar outra tarefas correlatas conforme necessidade o a critério de
seu superior.

TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR EM CONTABILIDADE

Compreende o cargo que se destina a responsabilizar-se pelos servigos de contabilidade do Municipio. Organizar
os servigos de contabilidade da Prefeitura, tragando o plano de contas, o sistema de livros e documentos e o
método de escrituragdo, para possibilitar o controle contabil e orgcamentario; supervisionar os trabalhos de
contabilizagdo dos documentos, analisando- os e orientando o seu processamento, adequando-os ao plano de
contas, para assegurar a correta apropriacdo contabil; analisar, conferir elaborar ou assinar balancos e
demonstrativos de constas e empenhos, observando sua correta classificagcdo e lancamento, verificando a
documentagao pertinente, para atender as exigéncias legais e formais de controle. controlar a execugao
orgamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos; controlar a movimentagéo de
recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obrigagbes de pagamentos a terceiros, saldos em
caixa e contas bancarias, para apoiar a administragdo dos recursos financeiros da Prefeitura; analisar aspectos
financeiros, contabeis e orgamentarios da execug¢ao de contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos e
obrigagoes, verificando a propriedade na aplicagdo de recursos repassados, dando orientacdo aos executores, a
fim de assegurar o cumprimento da legislacdo aplicavel; analisar os atos de natureza orgamentaria, financeira,
contabeis e patrimonial, verificando sua corregdo, para determinar ou realizar auditorias e medidas de
aperfeicoamento de controle interno, com finalidade de atender a exigéncias legais; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em area de atuacgao; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; participara das atividades de treinamento
e aperfeicoamentos de pessoal, técnico e auxiliar, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacédo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando a estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho ao Municipio;
realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

TECNICO EM FARMACIA

Execugéo de atividades como um profissional comprometido com a promogao da saude das pessoas. Atuar sob
supervisdo direta do farmacéutico, no recebimento, triagem, armazenamento e dispensacdo de produtos
farmacéuticos; Realizar conferéncia da prescricdo de medicamentos orientando o paciente quanto a utilizagao dos
medicamentos, sob a orientagao do farmacéutico; Ler e interpretar os pedidos de medicagdo do médico; Preparar
e embalar medicamentos de quimioterapia e outros remédios que exijam manuseio especial, tudo conforme as
medidas de seguranca; Auxiliar no preenchimento, processamento e distribuicdo de medicacdes; Reembalar e
etiquetar medicamentos; Aderir as praticas de seguranga a fim de garantir um atendimento de qualidade aos
pacientes; Ajudar a manter um inventario de medicamentos através de praticas de gestdo de estoque; Prestar
atendimento ao cliente atendendo telefonemas de forma rapida e cordial; Selecionar pedidos e prioriza-los;
Verificar regularmente as datas de validade dos medicamentos; Participar do trabalho em equipes
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multiprofissionais de salude em farmacias hospitalares e farmacias publicas municipais, sob a orientagdo do
farmacéutico; Participar do trabalho em equipes multiprofissionais, preparando produtos farmacéuticos e
cosméticos sob a orientagao do farmacéutico; Atuar no processamento e conservagao de plantas medicinais e de
fitoterapicos e na manipulagdo e dispensacado das preparagdes, sob a supervisdo do farmacéutico; Auxiliar no
controle de qualidade de matérias-primas e produtos acabados, sob a orientagcdo do farmacéutico; Operar
sistemas de cadastramento de clientes e de fornecedores e documentar procedimentos farmacéuticos; Organizar
vendas e promogoes técnicas, aplicando principios e estratégias de vendas, sob a supervisdo e orientagdo do
farmacéutico; Respeitar as normas legais, e a ética de biosseguranga requeridas para a profissao; Operar
equipamentos e acessorios de laboratério, preparar solugdes e dosagens em trabalhos experimentais e realizar os
principais calculos referentes as formas e apresentagdes farmacéuticas; Operar e zelar pelo bom funcionamento e
organizagao do seu espago de trabalho; Orientar a populagdo quanto a questdes relativas a saude e higiene, e
assisténcia a saude; Atuar com ética, educacgao, postura e responsabilidade social no atendimento da populagéao;
Realizar outras atividades por determinacdo da administracdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia
do cargo.

TECNICO EM MANUTENCAO

Compreende o cargo que se destina dar suporte e apoio aos servigos de informatica do Municipio. Estudar o
trabalho a ser realizado, consultando plantas, especificagbes e outros; instalar redes elétricas, quadros de
distribuicdo, caixa de fusiveis, disjuntores, tomadas, interruptores e outros; inspecionar e reparar sistemas
elétricos; executar servigos elétricos em obras, manutengdo preventiva e corretiva nas redes e linha de
distribuicao; carregar, transportar e descarregar equipamentos e materiais; realizar manobras programadas ou de
emergéncia no sistema de distribuicdo; realizar a manutencdo dos equipamentos de seguranca e ferramental;
calcular e executar o rebobinamento de motores; executar levantamentos em instalagées de edificagdes e redes
primarias e secundarias; examinar os desenhos e esbogos recebidos para determinar o material a ser utilizado na
confecgao ou reparagdo dos méveis e/ou pegas; confeccionar, revestir e restaurar méveis e/ou pecas obedecendo
as normas e dimensdes constantes nos desenhos e croquis, utilizando os materiais e acessoérios adequados;
entregar os moveis e/ou pegas na unidade solicitante; diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo; substituir
pegcas nos diversos sistemas; testar desempenho de componentes e sistema de veiculos; providenciar o
recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da diregéo e regulagéo dos faréis do veiculo; regular o
motor, ignigdo, carburagdo e o mecanismo de valvula, fazer o controle e manutengéo preventiva dos veiculos;
quantificar e selecionar os materiais a serem utilizados, solicitando o equipamento e ferramental necessario;
participar do programa de treinamento, quando convocado; executar servigos de solda em geral, obedecendo as
instrugdes, execucao de inspecado de solda, providenciar materiais, equipamentos e ferramentas para executar
suas atividades; montar, desmontar e ajustar pecas, zelar pela conservagéo, limpeza e manutenc¢ao de aparelhos,
guarda de ferramentas e equipamentos; executar o tragado, corte ou perfuragdo, para a confecgdo da peca
desejada; executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Realizar a atengao em saude bucal individual e coletiva das familias, individuos e a grupos especificos, atividades
em grupo na UBS, segundo programacéo e de acordo com suas competéncias técnicas e legais. Coordenar a
manutencdo e a conservacao dos equipamentos odontolégicos; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de saude de
forma multidisciplinar; Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas agdes de prevengdo e promogao da saude
bucal; Participar do treinamento e capacitagao de auxiliar em saude bucal e de agentes multiplicadores das ag¢oes
de promogdo a saude; Participar das agdes educativas atuando na promogao da saude e na prevengédo das
doencgas bucais; Participar da realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador; Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; Fazer remocgao do biofiime, de
acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista; Realizar fotografias e tomadas de uso
odontoldgico exclusivamente em consultérios ou clinicas odontoldgicas; Inserir e distribuir no preparo cavitario
materiais odontolégicos na restauracado dentaria direta, sendo vedado o uso de materiais e instrumentos néo
indicados pelo cirurgido-dentista; Auxiliar e instrumentar o cirurgido-dentista nas intervencbes clinicas e
procedimentos demandados pelo mesmo; Realizar a remogéo de sutura conforme indicagdo do Cirurgido Dentista;
Executar a organizagdo, limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho; Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apds
atos cirurgicos; Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos; Processar filme radiografico; Selecionar moldeiras; Preparar modelos em gesso;
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Manipular materiais de uso odontolégico; Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area
de atuagao.

TECNICO NIVEL MEDIO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Compreende o cargo que se destina a realizar tarefas de protecdo e seguranga do trabalho. Prestar suporte
técnico aos usuarios de microcomputadores da Prefeitura, no tocante ao uso de software basico, aplicativos,
servicos de informatica e de redes em geral; diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de
solicitagdes recebidas dos usuarios, buscando solugdo para os mesmos ou solicitando apoio superior; contribuir
em ftreinamentos de usuarios, no uso de recursos de informatica, incluindo a preparacdo de ambiente,
equipamento e material didatico; realizar elaboragdo de apresentagdes multimidia; auxiliar na organizagao de
arquivos envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagao para assegurar a pronta
localizagdo de dados; zelar pela guarda, conservagao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalhos; executar outra tarefas correlatas conforme necessidade o a critério de
Seu superior.

Luislandia — MG, 02 de outubro de 2026.
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CARGOS

o Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar De Servigos Publicos - Vigia
Coveiro
Gari
Motorista
Oficial de Servigos Publicos - Eletricista
Oficial de Servigos Publicos — Pedreiro
Operador de Maquinas Pesadas

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Nivel Elementar.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagao
das palavras: sindnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotagdo) e sentido
figurado (conotagéo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacgao tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Ortografia (atualizada,
conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagao de palavras: derivagédo prefixal, sufixal e
prefixal e sufixal, Emprego dos sinais de pontuagédo (ponto final, dois pontos, ponto de interrogacao, ponto de
exclamagéao, travessdo e aspas na indicagdo de discurso direto); Classes de palavras variaveis: substantivo,
adjetivo e verbo (identificacéo e flexdo); Conjugacéao verbal: tempos presente, passado e futuro; Formas nominais
do verbo.

MATEMATICA

Numeros naturais e contagem: Comparagao. Numeros e quantidades. Algarismos. Escrita dos numeros. Numeros
pares e numeros impares. Sucessores e antecessores. Adigao e subtragdo. Problemas de contagem e operagao.
Medidas: de comprimento, de tempo. Formas Geométricas: tridngulos, retangulos e circulos.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; Nogdes de Histéria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS

e Auxiliar De Saude Bucal
e Auxiliar de Servigos da Educacgao Basica

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Nivel Fundamental Completo.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagdo
das palavras: sindnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotagdo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacgao tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagdo de palavras;
Emprego dos sinais de pontuagéo; Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, fungéo
sintatica, seméantica e discursiva); Conjugacao verbal: verbos — regulares e auxiliares (ser, ter, haver, estar) —
conjugagédo em todos os modos e tempos simples e as formas nominais do verbo; Sintaxe: teoria geral da frase e
sua anadlise: frase, oragdo, periodos simples e composto; fungdes sintaticas; Sintaxe de concordancia verbal e
nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais;
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Figuras de linguagem; Fung¢des da linguagem; Registro formal e registro informal; Marcas de coloquialidade;
Variages linguisticas.

MATEMATICA

1. Numeros e Operag0es: sistema de numeragao decimal — leitura, escrita e comparagédo de nimeros naturais e
inteiros; operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; propriedades das operagoes;
multiplos e divisores; critérios de divisibilidade; maximo divisor comum (MDC) e minimo multiplo comum (MMC);
numeros fracionarios e decimais — operacdes e aplicagdes no cotidiano; nimeros racionais — leitura, comparacgao
e operagdes; potenciacdo e radiciacao simples. 2. Proporcionalidade e Porcentagem: razdo e proporcédo —
conceitos e aplicagdes; regra de trés simples; porcentagem — calculo e aplicagdes praticas; no¢des de juros
simples e descontos simples. 3. Algebra e Equagdes: expressées numéricas com nimeros inteiros, fracionarios e
decimais; equacgdes do 1° grau — resolugao e aplicagdo em problemas; sistema de equagdes simples do 1° grau
(duas equagdes com duas incognitas); nogdes basicas de inequagdes do 1° grau. 4. Geometria e Medidas: figuras
planas — quadrado, retangulo, tridngulo, circulo e poligonos; perimetro e area das principais figuras planas;
relagdes métricas no triangulo retangulo (Teorema de Pitagoras); nogdes de angulos — classificagdo e medidas;
sistemas de medidas: comprimento, massa, capacidade, tempo, area e volume — transformagdes de unidades. 5.
Tratamento da Informacéo e Estatistica: leitura e interpretagéo de tabelas e graficos (barras, setores e linhas);
meédia aritmética simples; moda e mediana em dados simples. 6. Nog¢des de Probabilidade: experimentos
aleatdrios e espago amostral; calculo de probabilidade em situagdes simples.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; Nogoes de Histdria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS

Agente De Vigilancia Sanitaria- Fiscal Sanitario
Agente Fiscal De Obras E Posturas

Analista Em Administragao - Agente Administrativo
Assistente de Apoio ao Ensino Infantil

Assistente Técnico Administrativo

Educador Social

Monitor De Transporte Escolar

Orientador Social

Técnico Em Saude Bucal

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Nogoes de Informéatica. Nivel Médio.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagdo
das palavras: sindnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotagdo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagao tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagdo de palavras;
Emprego dos sinais de pontuagdo; Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacao, flexdo, funcao
sintatica, semantica e discursiva); Conjugacgao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagédo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; Sintaxe de
concordancia verbal e nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Sintaxe de colocagdo pronominal; Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; Figuras de linguagem; Fungbes da linguagem; Registro
formal e registro informal; Marcas de coloquialidade; Varia¢des linguisticas.
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MATEMATICA

1. Sistemas de numeragao. Nimero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor comum
(entre nimeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos: operagdes:
adicao, subtracao, multiplicagao, divisdo, potenciagao e radiciagdo nos conjuntos numéricos; Propriedades dessas
operagbes; Médias (aritmética simples e ponderada). Médulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3.
Proporcionalidade: razdes e proporgdes: propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem; Juros
simples. 4. Relagbes e Funcgdes: relagdes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de fun¢des; Graficos
de relagdes; Funcgoes: definicdo e representacdo; Fungdes crescentes, decrescentes e perioddicas; Funcao inversa.
5. Fungbes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos: fungdes
exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanga de base; Equagdes e inequagdes exponenciais e
logaritmicas. 7. Trigonometria no tridngulo retangulo; Fungbes trigonométricas: seno, cosseno, tangente,
cotangente; propriedades e graficos; Equagdes trigonométricas. 8. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo
geral, soma dos termos, relagdo entre dois termos, propriedades; Progressdes geométricas: termo geral, relagéo
entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9. Analise Combinatéria: principio fundamental da
contagem; Arranjos, permutagbes e combinagdes simples e com repetigdes; Bindbmio de Newton; Tridngulo de
Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operagbes com matrizes: adigdo, subtragdo e multiplicagao;
Propriedades dessas operagdes; Sistemas lineares e matrizes; Resolugéo, discussao e interpretagdo geométrica
de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanga
de tridngulos. Relagdes métricas nos tridngulos. Circulos e discos; Poligonos regulares e relagbes meétricas;
Feixes de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e planos no espaco: paralelismo e
perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e entre planos; Prismas e piramides; Calculo de areas e
volumes; Cilindro, cone, esfera e bola: calculo de areas e volumes; Poliedros e relagao de Euler. 13. Geometria
Analitica: coordenadas cartesianas. Equacdes e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equagéao da reta:
interse¢des de duas ou mais retas (no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um
ponto a uma reta, areas de triangulos, circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos: médulo, argumento,
forma algébrica; Operagdes com nimeros complexos: adi¢do subtragdo, multiplicagéo, divisdo e potenciagado. 15.
Polindbmios: conceitos; Adigcdo e multiplicagdo de polindmio; Algoritmos de divisdo; Fatoragdo. Equacgbes
polinomiais; Relagdes entre coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polinbmios com
coeficientes inteiros. 16. Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretagao.
Média (aritmética simples e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo. 17. Probabilidades: espago amostral;
Experimentos aleatorios.

NOGOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagdo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de
conexao, intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrénico (e-mail) e
redes sociais. 5.Seguranga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus,
firewall.

CARGOS
e Técnico de Enfermagem
e Técnico em Farmacia
e Técnico em Manutengao
e Técnico Nivel Médio Em Seguranga Do Trabalho

Provas: Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Nogdes de Informatica. Nivel Médio/Técnico.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; 2.
Significagdo das palavras: sinbnimos, antbnimos, homdnimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotagao)
e sentido figurado (conotagao); 3. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisédo
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silabica, acentuagao ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
4. Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 5. Estrutura e formagao de palavras; 6.
Emprego dos sinais de pontuagdo; 7. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacdo, flexdo, funcao
sintatica, semantica e discursiva); 8. Conjugacéo verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter,
haver, estar) — conjugagdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; 9.
Sintaxe de concordéancia verbal e nominal; 10. Sintaxe de regéncia verbal e nominal; 11. Sintaxe de colocagéo
pronominal; 12. Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; 13. Figuras de linguagem; 14.
Fungbes da linguagem; 15. Registro formal e registro informal; 16. Marcas de coloquialidade; 17. Variagbes
linguisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacdo de slides. 3.Internet (protocolos, computacdo em nuvem, equipamentos de
conexao, intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagcdo e ferramentas de correio eletronico (e-mail) e
redes sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus,
firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO DE ENFERMAGEM

Assisténcia de Enfermagem ao paciente critico adulto e pediatrico. Organizagdo e limpeza da Unidade do
paciente. Limpeza e desinfecgdo de materiais equipamentos. Registros de enfermagem. Cdédigo de ética dos
profissionais de enfermagem. Lei/Decreto de Exercicio do profissional de enfermagem. Anotagbes de
enfermagem. A Saude na Constituicdo Federal. Leis Organicas do Sistema Unico de Saude. Processo de
Enfermagem. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Seguranga do Paciente. Imunizagcéo e papel da
equipe de enfermagem. Cuidados de enfermagem na instalagao e/ou manutengao de: monitorizagdo nao invasiva,
drenos, catéteres e sondas vesical, nasogastrica ou nasoentérica, acesso venoso periférico e central,
oxigenioterapia, oximetria de pulso. Cuidados com o paciente com fixador externo. Hidratagao e dietas por via oral
ou por sonda. Cuidados com o paciente critico em ventilagdo mecanica. Controle de eliminagbes e ingesta.
Cuidados na administragdo de medicamentos e solugbes vasoativas, tromboliticas, analgesia, sedagdo e
antibioticoterapia. Calculos de medicamentos e gotejamento de soro. Medidas de higiene e conforto. Prevengéo e
Controle de infecgao hospitalar. Assisténcia de enfermagem aos pacientes clinicos: com insuficiéncia respiratoria,
dor precordial, arritmias cardiacas, sincope, crise convulsiva, crise hipertensiva, hipertermia, dor abdominal,
hemoptise, hematémese, hiperglicemia, hipoglicemia, disturbios hidroeletroliticos, hemiplegia, hemiparesia.
Assisténcia de enfermagem na emergéncia pediatrica clinica. Emergéncias Psiquiatricas. Emergéncias
Obstétricas. Acidentes com animais pegonhentos. Intoxicagdes agudas, intoxicagdes por alcool e drogas. Doengas
Transmissiveis de notificagdo compulséria tais como: meningite, tuberculose, varicela, sarampo, rubéola,
leptospirose e dengue — identificagao e cuidados de enfermagem. A mulher e a saude ginecoldgica: controle e
prevencado do cancer de mama e cérvico-uterino, prevencao e controle de DST / AIDS. Atuagdo da Enfermagem
nas agdes educativas de Planejamento Familiar. Assisténcia de Enfermagem no Pré-natal, Parto, Puerpério.
Oncologia.

TECNICO EM FARMACIA

Atribuicdes de um técnico de farmacia, atendimento ao paciente, nogdes sobre cuidado farmacéutico, boas
praticas de distribuicdo, armazenamento e transporte de medicamentos. No¢des de farmacologia: principios
farmacocinéticos e farmacodinamicos, vias de administragdo de medicamentos, estudo da posologia, reagbes
adversas e interagcbes medicamentosas. Nogdes de farmacotécnica: conceitos, formas e apresentagdes
farmacéuticas. Formas de expressdo de concentragdes na manipulacido farmacéutica. Estabilidade de
medicamentos. Biosseguranga. Legislagcdo: Regulamento de medicamentos genéricos. Nogdes de controle de
estoque e gerenciamento de produtos farmacéuticos. Farmacovigilancia em saude. Medicamentos sujeitos a
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controle especial: Portaria 344/98 SVS/MS de 12/05/1998 e suas atualizagbes. Legislagdo do SUS — Sistema
Unico de Saude

TECNICO EM MANUTENCAO

Grandezas elétricas; Circuitos elétricos; Lei Ohm; Circuitos elétricos CC (série, paralelo e misto); Circuitos elétricos
CA; Sistemas trifasicos; Poténcia elétrica; Capacitancia; Indutancia; Circuitos RC, RL e RLC; Utilizagdo de
instrumentos de teste e medigéo (fonte de alimentagéo, gerador de sinais, multimetro, osciloscopio); Nog¢oes de
Instalagao elétrica predial (analise de carga, dimensionamento de condutores, ligagdes, sistemas de protegéo;
aterramento); Diodos; Circuitos com diodos; Diodo Zener; Circuito regulador de tensdo com Zener; Diodos
especiais; Transistor bipolar (BJT); Circuito transistor como chave; Circuito transistor como fonte de corrente; Pré-
amplificadores; Amplificadores de poténcia. Sistemas de Numeragado (binario, octal, hexadecimal); Circuitos
Légicos Basicos; Familias Légicas (TTL, CMOS); Circuitos combinatérios; Circuitos Aritméticos; FLIP-FLOP’S;
Circuitos sequenciais. Memodrias; Nogdes de Microprocessadores e Microcontroladores. Manutengdo de
equipamentos Médico-Hospitalares.

TECNICO NiVEL MEDIO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Organizagédo e administracdo dos setores de seguranga do trabalho. Investigacdo e analise dos acidentes de
trabalho: Conceito de acidentes de trabalho. Medidas técnicas e administrativas de prevencado. Métodos de
investigacao de acidentes. Comunicagao e registro de acidentes. Estatistica aplicada ao controle de acidentes —
Cadastro de acidentes. ABNT NBR 14280. Insalubridade e periculosidade. Normas Regulamentadoras de
Seguranga e Saude no Trabalho, aprovadas pela Portaria MTb n°® 3.214, de 8 de junho de 1978, e suas alteragdes
posteriores, com énfase nas seguintes NRs: NR-01, NR-04, NR-05, NR-06, NR-07, NR-09, NR-10, NR-12, NR-15,
NR-16, NR-17, NR-18, NR-23, NR-24, NR-26, NR-28, NR-32, NR-33 e NR-35. Higiene Ocupacional: normas
técnicas nacionais e internacionais. Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs). Equipamentos de Protegéo
Coletiva (EPCs). Técnicas de avaliagdo de agentes ambientais. Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR).
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional. Programa de Conservagédo Auditiva (PCA). Programa de
Protecao Respiratdria (PPR). Ergonomia. SST no eSocial para érgéaos publicos.

CARGOS

e Técnico de Nivel Médio Tecnologia da Informagao

Provas: Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Matematica. Nivel Médio/Técnico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos Fundamentais de Hardware e Software 1.1 Tipos de Computadores. 1.2 Numeros Binarios (Sufixos).
1.3 Estrutura dos Micros Padrdo PC: Processador (CPU), Memdria Principal (RAM, Cache, ROM), Memdéria de
Massa (secundaria), Tipos de Meios de Armazenamento, Principios Basicos de Armazenamento de Dados
(Formatacao, Sistema FAT, Particionamento, Boot), Dispositivos de Entrada e Saida (inclusive conectores) 1.4
Software: Conceito e Classificagdo. 2. Microsoft Windows (7 ou superior): Caracteristicas, Principais Fungoes,
Programas Acessorios, Instalagdo e Manutengdo do Windows (7 ou superior), Instalagdo de Periféricos no
Windows (7 ou superior) (Plug-and-Play ou n4o), Instalagdo de Programas no Windows (7 ou superior), Requisitos
de Sistema, Programas Comerciais, Shareware e Freeware, Licengcas de Software, Versdes e Registro de
Software, Configuragdo (Painel de Controle), Gerenciador de Arquivos (Windows 7 ou superior). 3. Ultilitarios
(Softwares para Recuperagédo de Dados, Compactadores, Antivirus, Desfragmentadores de Disco e Softwares de
Backup) 3.1 Processador de Texto: Barra de menu e barra de ferramentas, edigdo de texto; formatacdo em nivel
de caractere, paragrafo e documento; outros recursos: tabelas, estilos, graficos, desenhos, mala direta, indices,
modelos, notas de rodapé e figuras. 3.2 Planilha Eletrénica: Barra de menu e barra de ferramentas; Edicao e
Formatacao de Pastas/Planilhas/Células; Férmulas, Fungbes e Graficos. 3.3 Software de Apresentagao: Barra de
menu e barra de ferramentas; Edigdo e Formatagao de Slides, Efeitos de Animagao e Transigédo, Botdes de Agao,
Slide Mestre, Importagao/Manipulagdo de Figuras (Cliparts, Autoformas e Organogramas), Modos de Exibigao
(Slide, Estrutura de Tépicos, Classificagdo de Slides, Anotagdes e Apresentagdo de Slides). 4. Banco de Dados:
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Conceitos Basicos e Funcionamento; Barra de menu e barra de ferramentas; Tabelas, Formularios, Consultas e
Relatérios. 5. Internet: WWW, E-mail, browser; 5.5 — Barra de Ferramentas/Menu); 6. Algoritmos, Estrutura de
Dados e Linguagem de Programacgao 6.1 Elementos Fundamentais: Tipos Primitivos, Constantes e Variaveis,
Expressdes Ldgicas e Aritméticas, Comandos de Atribuicdo, Comandos de Entrada e Saida, Blocos, Estruturas de
Controle (Estrutura Sequencial, Estrutura de Selecdo e Estrutura de Repetigdo). 6.2 Estruturas de Dados:
Variaveis Compostas Homogéneas (Unidimensionais e Multidimensionais), Variaveis Compostas Heterogéneas
(Registros, Registro de Conjuntos e Conjunto de Registros), Listas Lineares (Definicdo, Operacdes,
Representagdes, Listas com descritor e Listas duplamente encadeadas), Pilhas (Definigdo e Operagdes) e Filas
(Definicdo e Operagdes). 6.3 Modularizagcdo de algoritmos: Mddulos (procedimentos e fungbes), Escopo de
variaveis, Passagem de Parametros e Recursividade. 6.4 Classificagdo de Dados (Métodos de Classificagdo
Interna, Método de Insercdo Direta, Método da Bolha e Método de Selecdo Direta. 6.5 Pesquisa de Dados
(Pesquisa Sequencial, Pesquisa Binaria e Calculo de Endereco (hashing). Alocagao Dindmica x Alocagao Estatica.
6.6 Linguagem de Programacgéo: Tipos de Dados, Estrutura de um programa, Comandos de Entrada e Saida,
Comandos de Selecdo, Comandos de Repeticdo, Arrays, Subprogramacao: (Functions e Procedures), Records e
Arquivos. Processo de Compilagdo e Execugao de programas em linguagens estruturadas.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagao
das palavras: sindnimos, anténimos, homoénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotagdo) e sentido
figurado (conotagdo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacao tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagao de palavras;
Emprego dos sinais de pontuagao; Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, fungéo
sintatica, semantica e discursiva); Conjugagao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugacdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; Sintaxe de
concordancia verbal e nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Sintaxe de colocagdo pronominal; Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; Figuras de linguagem; Fungdes da linguagem; Registro
formal e registro informal; Marcas de coloquialidade; Variagdes linguisticas.

MATEMATICA

Numeros: numeros primos, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeragao. Critérios de divisibilidade. Maximo
divisor comum (entre numeros inteiros). Minimo multiplo comum (entre numeros inteiros). 2. Conjuntos Numeéricos:
operagOes: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo nos conjuntos numeéricos.
Propriedades dessas operagbes. Médias (aritmética e ponderada). Médulo e suas propriedades. Desigualdades,
Intervalos. Sistemas de medidas. 3. Proporcionalidade: razdes e proporgdes: propriedades. Regra de trés simples
e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros simples e compostos. Descontos simples e compostos. 4.
Fungdes: graficos de fungdes: definicdo e representagdo. 5. Fungéo afim: definigdo, valor numérico, grafico,
raizes, estudo dos sinais, graficos. Equagdes e inequagdes do 1.° grau. Sistema de equagbes do 1.° grau. 6.
Funcao quadratica: definigcdo, valor numérico, grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos. Equagbes e inequacgdes
do 2.° grau. Equagdes biquadradas. 7. Expressdes algébricas. Polinbmios, algoritmos de divisdo, produtos
notaveis e fatoragdo. 8. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanga de
triangulos. Relagbes métricas no tridngulo retangulo. Trigonometria no tridngulo retangulo e relagdes
trigonomeétricas. Circulos e discos. Poligonos regulares e relagdes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros.
9. Estatistica basica: conceitos, coleta de dados, amostra. Graficos e tabelas: interpretagcdo. Distribuicdo de
frequéncia. Médias, moda e mediana. 10. Probabilidades: espago amostral. Experimentos aleatorios.
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CARGOS

Professor Disciplina Especifica— Artes

Professor Disciplina Especifica - Ciéncias
Professor Disciplina Especifica - Educagao Fisica
Professor Disciplina Especifica - Ensino Religioso
Professor Disciplina Especifica - Geografia
Professor Disciplina Especifica - Historia
Professor Disciplina Especifica — Inglés

Professor Disciplina Especifica — Matematica
Professor Disciplina Especifica — Portugués
Professor Educagao Basica — Infantil e 1° ao 5°

Provas: Conhecimentos Didaticos, Lingua Portuguesa e Nogdes de Informatica. Nivel Superior.

CONHECIMENTOS DIDATICOS

1. Educagéo, sociedade e escola: concepgdes de educacao, fungéo social da escola e tendéncias pedagdgicas. 2.
Processo de ensino e aprendizagem: fundamentos, concepgbes e relagbes entre ensino, aprendizagem e
desenvolvimento. 3. Relagdo professor-aluno-conhecimento: mediagdo pedagdgica, interagéo, didlogo, autonomia
e construgdo do conhecimento. 4. Organizacdo do trabalho pedagdgico: planejamento, objetivos de
aprendizagem, conteudos, metodologias, estratégias de ensino e organizagdo da pratica docente. 5. Curriculo
escolar: concepgbes, organizagdo curricular, interdisciplinaridade, contextualizacdo, integragcdo curricular e
trabalho com projetos. 6. Base Nacional Comum Curricular — BNCC: fundamentos, competéncias gerais e
especificas, habilidades, objetos de conhecimento, direitos de aprendizagem e desenvolvimento, educagéo
integral e articulagcdo entre curriculo, planejamento e pratica pedagogica. 7. Metodologias de ensino e praticas
pedagdgicas: metodologias ativas, aprendizagem baseada em projetos e problemas, trabalho colaborativo,
resolugdo de problemas e uso pedagoégico das tecnologias digitais. 8. Avaliagdo da aprendizagem: concepgdes,
funcgbes, instrumentos e critérios; avaliagdo diagndstica, formativa e somativa; recuperagdo da aprendizagem e
acompanhamento do desenvolvimento dos estudantes. 9. Educacao inclusiva e educagao especial: principios e
praticas pedagogicas inclusivas, acessibilidade, adaptagbes razoaveis, tecnologia assistiva, Atendimento
Educacional Especializado — AEE e estratégias pedagdgicas para estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades ou superdotagédo. 10. Educagao bilingue de surdos e praticas pedagogicas
inclusivas. 11. Diversidade e educacgéao para as relagdes étnico-raciais: Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana
e Indigena; combate ao racismo e as discriminagdes no ambiente escolar. 12. Educagao em direitos humanos,
cidadania, ética, democracia e respeito a diversidade. 13. Educacao digital, cultura digital, letramento digital e uso
pedagdgico das tecnologias na Educacdo Basica. 14. Gestdo democratica, projeto politico-pedagdgico,
participagdo da comunidade escolar e trabalho coletivo. 15. Relagdo entre escola, familia e comunidade;
convivéncia escolar, prevengdo das violéncias e promogdo de ambiente escolar acolhedor e inclusivo. 16.
Formagado e identidade profissional docente, saberes docentes, ética profissional, reflexdo sobre a pratica
pedagdgica e formagédo continuada. 17. Temas contemporaneos e transversais da Educacdo Basica. 18.
Legislacdo e documentos normativos educacionais: Constituicdo Federal de 1988; Lei de Diretrizes e Bases da
Educagado Nacional — Lei n°® 9.394/1996 e alteragdes; Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n° 8.069/1990;
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei n° 13.146/2015; Lei n° 10.639/2003; Lei n°
11.645/2008; Lei n° 14.191/2021; Lei n° 14.533/2023; Lei n° 15.468/2026; Resolugdo CNE/CP n° 1/2004;
Resolugdo CNE/CP n° 1/2012; Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009; Resolugcdo CNE/CEB n° 4/2010; Resolugao
CNE/CEB n° 7/2010; Resolugdo CNE/CP n° 2/2017; Resolugdo CNE/CP n° 4/2018; Resolugdo CNE/CEB n°
1/2022; Decreto n° 12.686/2025, com as alteragdes promovidas pelo Decreto n° 12.773/2025.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; 2.
Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, homdénimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotagao)
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e sentido figurado (conotagéo); 3. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo
silabica, acentuagéao ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
4. Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 5. Estrutura e formagao de palavras; 6.
Emprego dos sinais de pontuacgéo; 7. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacao, flexdo, funcao
sintatica, semantica e discursiva); 8. Conjugagdo verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter,
haver, estar) — conjugagdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; 9.
Sintaxe de concordéncia verbal e nominal; 10. Sintaxe de regéncia verbal e nominal; 11. Sintaxe de colocagéo
pronominal; 12. Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; 13. Figuras de linguagem; 14.
Fungbes da linguagem; 15. Registro formal e registro informal; 16. Marcas de coloquialidade; 17. Variagbes
linguisticas.

NOGOES DE INFORMATICA

1. Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritdrio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagdo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de
conexao, intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagado e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e
redes sociais. 5.Segurancga e protegcdo de computador: conceitos, principios basicos, ameacgas, antivirus, virus,
firewall.

CARGOS

Advogado

Agente Fiscal De Tributos Municipais
Assistente Social

Biomédico

Educador Fisico

Enfermeiro

Engenheiro Civil

Especialista Em Educacgao Basica - Pedagogo
Farmacéutico |

Fisioterapeuta |

Fonoaudiélogo

Médico Clinico

Médico Veterinario

Nutricionista

Odontélogo |

Psicologo

Psicélogo Clinico

Técnico de Nivel Superior em Contabilidade

Provas: Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Nogdes de Informatica. Nivel Superior.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagcdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; 2.
Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, homdénimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotagao)
e sentido figurado (conotagéo); 3. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo
silabica, acentuacgéao ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
4. Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 5. Estrutura e formagao de palavras; 6.
Emprego dos sinais de pontuagdo; 7. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, fungao
sintatica, semantica e discursiva); 8. Conjugacgéo verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter,
haver, estar) — conjugagdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; 9.
Sintaxe de concordéancia verbal e nominal; 10. Sintaxe de regéncia verbal e nominal; 11. Sintaxe de colocagéo
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pronominal; 12. Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; 13. Figuras de linguagem; 14.
Funcgbes da linguagem; 15. Registro formal e registro informal; 16. Marcas de coloquialidade; 17. Variagbes
linguisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritdrio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagdo de slides. 3.Internet (protocolos, computacdo em nuvem, equipamentos de
conexdo, intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletronico (e-mail) e
redes sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus,
firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

Direito Constitucional: 1. Teoria da Constituicao. Constitucionalismo. Conceito. Histérico. 2. A evolugao histdrica do
constitucionalismo brasileiro. Positivismo. 3 Constituigdo: conceito, concepgdes, classificagdo e elementos. 4.
Historico das constituicdes brasileiras. 5. Teoria Geral dos Direitos Fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos da nacionalidade. Direitos sociais. Direitos
politicos. 6. Principios Fundamentais. 7. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de segurancga.
mandado de injungdo. habeas data. 8. Direito de peticdo. 9. Organizagdo do Estado. Organizagdo politico-
administrativa. 10. Reparticdo de competéncias na Federagdo e suas técnicas. 11. Intervengido federal nos
Estados e nos Municipios. Separagdo Poderes. 12. Unido: natureza juridica, competéncias e bens. Estados
federados: natureza juridica, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizagdo e limites. Municipios:
natureza juridica, criagdo, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizagdo e seus limites. Regides
Metropolitanas. Aglomeragdes urbanas. Microrregides. Distrito Federal, Territérios: natureza juridica,
competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizagao e limites. 13. Administragéo Publica: nogéo, principios,
normas, organizagdo. 14. Servidores publicos civis e militares. Regime juridico dos servidores publicos civis.
Direitos aplicados aos servidores. 15. Poder Judiciario. Fun¢des. Organizagdo. Garantias do Judiciario. Supremo
Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justi¢a, Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais, Tribunais e Juizes
do Trabalho, Tribunais e Juizes Eleitorais, Tribunais e Juizes Militares. Tribunais e Juizes dos Estados e do
Distrito Federal: organizagdo e competéncia. 16. Fungdes essenciais a justica. Ministério Publico, Advocacia
Publica. Defensoria Publica. 17. Sistema tributario nacional. Principios. Limitagées ao poder de tributar. Impostos
da Unido. Impostos do Estado e do Distrito Federal. Impostos Municipais. Reparticdo das receitas tributarias.
Espécies tributarias. Imunidades 18. Finangas publicas 19. Ordem econdmica e financeira. Principios gerais.
Atuagao do Estado no dominio econémico. 20. Da Ordem Social. 21. Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988. 22. Sumula Vinculante. Repercussao geral. 23. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e
Superior Tribunal de Justiga. Direito administrativo: 1. Administragao Publica. Conceito, natureza e fins. 2. Direito
administrativo. Conceito. Fontes. Origens histéricas. 3. Regime Juridico-Administrativo. Principios Constitucionais
do Direito Administrativo e da Administragdo Publica. Direito administrativo e interesse publico. A Administragéao
Publica e os regimes juridicos publico e privado. 4. Poderes da Administracdo: poder vinculado, poder
discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. 5. Organizagéo
Administrativa. Desconcentragdo. Orgdos e competéncias publicas. Centralizagdo e descentralizagéo.
Descentralizagéo politica e administrativa. Administragcdo Direta e Indireta. A Administragdo Indireta: Autarquias,
Fundagdes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista: conceito, natureza, regime juridico,
caracteristicas, controle. Agéncias reguladoras e agéncias executivas. 6. Entidades de colaboragéo e seu regime
juridico. Organizagdes Sociais, OSCIPs. Organizagées da Sociedade Civil de Interesse Publico. Formas de
parceria. 7. Ato Administrativo. Atos da Administracdo e atos administrativos. Conceito, requisitos, elementos,
atributos, classificagdes. Perfei¢do, validade e eficacia. Revogagao, anulagdo, convalidagéo. Efeitos da extingdo
do ato administrativo. Atos administrativos em espécie. Vinculagdo e discricionariedade. 8. Bens publicos.
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Conceito. Classificagdo. Regime juridico. Alienagdo. Uso dos bens publicos pelos particulares e institutos
relacionados. Regulagdo do uso de bens publicos. 9. Agentes Publicos. Espécies. Cargo, emprego e fungao.
Classificagdo dos agentes publicos, espécies e seus regimes juridicos. Regime constitucional dos agentes
publicos. Concurso publico. Provimento e movimentacao. Direitos e deveres. Regimes previdenciarios. Processo
administrativo disciplinar. Responsabilidade do agente publico. Improbidade administrativa - Lei de Improbidade
(Lei Federal 8.429/92). 10. Servigos publicos. Execugdo direta e por delegagdo. Servigos indelegaveis.
Concessao, permissdo e autorizagdo. Servigos publicos municipais. Parcerias publico-privadas. 11. Licitagao:
objetivos, principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade, procedimentos, fases e modalidades. Regimes de
preferéncia nas licitagdes. Instrumentos auxiliares. Controle nas licitagdes publicas. Lei Federal n° 14.133/2021.
12. Responsabilidade Civil do Estado. Fundamentos e caracteristicas. Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade. Reparagao do dano. Agao regressiva. Excludentes da responsabilidade do Estado. 13. Controle
da administragdo. Tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo, controle legislativo
e judiciario.14. Lei de acesso a informagédo (Lei Federal 12.527/2011). 15. Jurisprudéncias do Supremo Tribunal
Federal e Superior Tribunal de Justiga. 16. Sumulas do Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de Justica.
Direito civil: 1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 2. Teoria Geral do Direito Civil: Eficacia da lei no
tempo. Eficacia da lei no espago. 3. Pessoa natural. Personalidade e capacidade. Direitos da personalidade.
Auséncia. 4. Pessoa juridica. Associagbes. Fundagdes. Sociedades simples. Sociedades empresarias.
Sociedades unipessoais. Desconsideragdo da personalidade juridica das pessoas juridicas. 4. Bens. Bens
considerados em si mesmos. Bens iméveis. Bens mdéveis. Bens fungiveis e consumiveis. Bens divisiveis. Bens
singulares e coletivos. Bens reciprocamente considerados. 5. Bens publicos. 6. Dos fatores Juridicos: do ato
juridico. Do negdcio juridico. Modalidades do ato e negdcio juridico. Do erro. Do dolo. Da coagdo. Da lesdo. Da
simulagdo. Da fraude contra credores. 7. Da prescricao e da decadéncia. 8. Obrigagées: Fontes das obrigagdes.
Elementos da obrigagéo. Efeitos da obrigagao. Obrigagdes e suas classificagdes. Do adimplemento e extingéo das
obrigagdes. Do inadimplemento das obrigagdes. 9. Das vérias espécies de contratos. 10. Da responsabilidade
civil. 11. Da posse em geral, classificagdo, aquisicdo, perda, efeitos da posse, interditos possessoérios. Da
propriedade: aquisicdo e perda da propriedade movel e imével. 12. Dos direitos de vizinhanga 13. Lei Federal n°
7.853/89 (Pessoas Portadoras de Deficiéncia). 14. Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).
15. Estatuto do Idoso (Lei Federal n® 10.741/03). 16. Sumulas do Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de
Justiga. 17. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de Justiga. Processo Civil: 1. Normas
fundamentais e aplicagdo das normas processuais. 2. Jurisdicao e Agdo. Competéncia interna. Competéncia em
razdo do valor, da pessoa e da matéria. Competéncia funcional e territorial. Modificagdes da competéncia. 3.
Sujeitos processuais: Partes e Procuradores. Sucessao das partes e dos procuradores. Capacidade de ser parte e
de estar em juizo. Litisconsorcio. Intervengao de terceiros. Assisténcia. Poderes, deveres e responsabilidade do
Juiz. Impedimentos e Suspeigado. Ministério Publico. Advocacia Publica. 4. Atos Processuais. Forma, tempo e lugar
dos atos processuais. Comunicagédo dos atos processuais. Nulidades. 4.Tutela proviséria. Tutela de urgéncia e
Tutela da evidéncia. 5. Formacgdo, Suspensdo e Extingdo do processo. 6. Processo de conhecimento.
Procedimento comum. Disposi¢gbes gerais. Peticdo Inicial: Requisitos. Pedido. Indeferimento da peti¢do inicial.
Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 7. A resposta do réu. Contestacao.
Reconvengao. Revelia. Providéncias preliminares e saneamento. Julgamento conforme o estado do processo.
Extingdo do processo. Julgamento antecipado do mérito. Julgamento antecipado parcial do mérito. Saneamento e
Organizagao do Processo. 8. Audiéncia de instrugdo e julgamento. Provas. 9. Sentenga e da coisa julgada.
Cumprimento da Sentenga. Classificagdo das sentengas. 10. O processo nos Tribunais. A Ordem dos processos e
dos processos de competéncia originaria dos Tribunais. Incidente de Arguicao de Inconstitucionalidade. Conflito
de Competéncia. Reclamagdo. 11. Repercussao geral. Sumula vinculante. Incidente de Resolugdo de Demandas
Repetitivas. 12. Meios de Impugnacdo das decisdes judiciais. Recursos. Disposi¢gdes gerais. Duplo grau de
jurisdicdo. Pressupostos. Efeito suspensivo e devolutivo dos recursos. Apelagdo. Agravo de Instrumento. Agravo
Interno. Embargos de Declaragdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de
Justica: Recurso Ordinario. Recurso Extraordinario e Recurso Especial. Julgamento dos recursos extraordinario e
especial repetitivos. Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. 13. Procedimentos especiais.
Objeto, partes, cabimento, prazo para impetragdo, competéncia, medidas liminares e cautelares. Mandado de
Seguranga - Lei n°® 12.016/2009, Agao Popular - Lei Federal n°® 4.717/65, Agao Civil Publica - Lei Federal n°.
7.347/85, Habeas Data - Lei Federal n° 9.507/97, Ac¢ao Direita de Inconstitucionalidade, Agado Declaratéria de
Constitucionalidade Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental e A¢ao de Inconstitucionalidade por
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Omissao — Lei Federal n°. 9.882/99 e Lei Federal n° 9.868/99. 14. Juizados Especiais - Lei Federal n° 9.099/95.
Juizados Especiais Federais - Lei Federal n® 10.259/01. Juizados Especiais da Fazenda Publica no ambito dos
Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios - Lei Federal n°. 12.153/09. 16. Sumulas do Supremo
Tribunal Federal e Superior Tribunal de Justiga. 17. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e Superior
Tribunal de Justiga. Direito Penal: 1. Crimes contra a Administragdo Publica. Crimes nas licitagées e contratos da
Administragdo Publica. Crimes contra a fé-publica. Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional. Codigo
Tributario Nacional. 2. Tributo. Conceito. Norma tributaria. Normas gerais. Fontes. Interpretacéo e integracao.
Principios do Direito Tributario. 3. Impostos, taxas e contribuicbes de melhoria. Empréstimos compulsérios.
Contribuigbes. 4. Competéncia tributaria. Impostos da Unido, dos Estados e do Distrito Federal e dos Municipios.
5. Limitagbes ao poder de tributar. 6. Reparticdo das receitas tributarias. 7. Obrigagdo tributaria. Obrigagao
principal e acessoéria. Fato gerador. Sujeito ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio
tributario. Responsabilidade tributaria. Elementos. Incidéncia, n&o incidéncia, imunidade e isencao. Decadéncia. 8.
Crédito tributario. Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Constituigdo. Suspensdo. Extingdo. Excluséo.
Garantias e privilégios. Prescricdo. 9. Administracao tributaria. Fiscalizagdo. Divida ativa: conceito, inscrigdo. 10.
Processo Tributario Administrativo. Certiddo de divida ativa: natureza juridica, presungao de certeza e liquidez. 11.
Processo judicial tributario: agcdes declaratorias, anulatérias, consignatérias e de repeticdo do indébito tributario,
execugao fiscal, embargos a execugao fiscal e excegéo de pré-executividade.

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Tributos de competéncia do Municipio. Finangas Municipais: atividade financeira estatal, receita, rendas
municipais e pregos publicos. A estrutura tributaria municipal: impostos, taxas, contribuigdo de melhoria.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Codigo Tributario Nacional. Coédigo Tributario do Municipio,
ISSQN, IPTU, ITBI, TAXAS, Contribuicdo para Custeio de lluminagdo Publica. Lei Organica do Municipio. Etica
profissional. Imposto sobre Propriedade Territorial e Urbano. Fator Gerador. Cadastro Imobiliario. Imposto.
Imunidade e Isengao tributaria. Processo Administrativo. Administragcado e contabilidade publica. Norma Brasileira
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP) — Estrutura Conceitual.

ASSISTENTE SOCIAL

1. A produgdo e reprodugdo das relagdes sociais e o Servigo Social; 2. Questdo social e Servigo Social; 3.
Trabalho e Servigo Social; 4. Transformagbes societarias e o trabalho do assistente social; 5. O projeto ético-
politico do Servigo Social na cena contemporanea; 6. As dimensdes técnico-operativa, ético-politica e teodrico-
metodolégicas do Servigo Social; 7. A instrumentalidade na pratica profissional do assistente social; 8. Estratégias
e taticas na intervengao profissional; 9. Trabalho social com familias; 10. Servigo Social e movimentos sociais; 11.
O caodigo de ética profissional dos assistentes sociais; 12. A Lei que regulamenta a profissdo; 13. A relagdo Estado
e sociedade e as politicas sociais. Servico Social e as politicas sociais. Estado, “questao social’ e politica social.
Expressdes da “questao social’ e politica social no Brasil; 14. Servigo Social, direitos humanos e politica social; 15.
Fundo publico e o financiamento das politicas sociais; 16. As politicas sociais e o trabalho profissional no contexto
neoliberal; 17. Racga, classe e género na sociedade brasileira e suas implicagées para as politicas sociais; 18.
Planejamento, avaliagao e monitoramento das politicas sociais; 19. A seguridade social brasileira e o trabalho da/o
assistente social no capitalismo contemporaneo; 20. A Politica Nacional de Assisténcia Social brasileira e o
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); 21. A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS); 22. Sistema Unico
de Saude (SUS); 23. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); 24. Estatuto da Juventude.
Estatuto da Igualdade Racial.

BIOMEDICO

Técnicas de coleta e processamento das diversas amostras bioldgicas: sangue, urina, fezes, liquidos corporais e
secregOes; conhecer os anticoagulantes utilizados nos tubos de coletas de sangue; Uso correto de
anticoagulantes; Pungao venosa e arterial. Diferenciagao de soro, plasma e sangue total. Preparo de solugdes e
reagentes analiticos. No¢des preliminares de Higiene e Boas Praticas no Laboratorio. Equipamentos de Protecao
Individual e de Protecao Coletiva: tipos principais e utilizagdo adequada. Fundamentos basicos da microscopia
Otica e sua aplicacdo em analises clinicas. Valores normais e interpretagdo clinica dos principais exames
laboratoriais e sua correlagdo com as patologias. Principais métodos laboratoriais (colorimétrico enzimatico,
imunocromatografia, ELISA, aglutinacdo em latex, floculagdo, espectrofotometria, quimioluminescéncia, cinético

FADENOR !

FUNDAGAD DE APOIO AC DESENVOLVIMENTO DO ENSING SUPERIOR DO NORTE DE MINAS

COTEC

CONCURSOS TECNICOS




PREFEITURA MUNICIPAL DE LUISLANDIA — MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2026

ANEXO IV - PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

enzimatico dentre outros). Exames laboratoriais: Hematologia: Elementos figurados do sangue: morfologia, fungao,
alteragdes; confecgéo de esfregago sanguineo. Hemograma completo (leucograma, eritrograma e plaquetograma)
e indices hematimétricos, termos técnicos em hematologia: leucocitose, leucopenia, trombocitopenia,
trombocitose, neutrofilia, neutropenia, desvio a esquerda, anisocitose: microcitose, macrocitose, poiquilocitose,
hipocromia, hipercromia e normocromia. Conhecimento das principais anemias carenciais: ferropriva e
megaloblastica, leucemias e talassemias. Coagulograma: tempo de ativagdo de protrombrina, tempo de
tromboplastina parcial ativada, tempo de sangria e tempo de coagulagdo. Conhecimento sobre as vias intrinsecas
e extrinsecas da coagulagao sanguinea, VHS, tipagem sanguinea direta e indireta, classificagao ABO / RH e prova
cruzada, Coombs direto e indireto, pesquisa de hematozoarios. Bioquimica: glicose, ureia, creatinina, acido urico,
clearance de creatinina, colesterol e fragdes, triglicerideos, proteinas totais e fragdes, bilirrubinas, ALT/TGP,
AST/TGO, CPK, CPK-MB, troponina, amilase, lipase, hemoglobina glicada, Frutosamina, indice de HOMA,
Proteina C Reativa. Interpretacdo dos exames bioquimicos relacionados ao perfil dos carboidratos, lipidograma,
renal, hepatico, pancreatico e eletrdlitos. Principais enzimas conhecidas como biomarcadores tumorais. Urinalise:
analises fisico-quimica da urina (tira reagente de urina), principais elementos anormais no sedimento urinario.
Microbiologia: coleta e transporte de material em bacteriologia; Culturas: urina, fezes, sangue, secregao e liquidos
biolégicos; Isolamento e identificagdo de micro-organismos; Morfologia € métodos de coloragdo. Exame de
bacterioscopia ao Gram. Controle de micro-organismos: esterilizagdo e desinfecgdo. Parasitologia: Coleta de
material: conservagéo e transporte. Principais métodos utilizados para helmintos e protozoarios de importancia
médica. Sistema Unico de Saude - SUS: conceitos, fundamentagao legal, principios, diretrizes e articulagdo com
servigos de saude. Politica de Humanizagdo do SUS. PGRSS. Regulamento Técnico para funcionamento de
Laboratoérios Clinicos. Principais legislagdes do Conselho de Biomedicina a nivel estadual e federal.

EDUCADOR FisICO

1. Recreagéao, lazer e animagao para criangas, jovens, adultos e grupos especiais; 2. Atividades fisicas para
grupos especiais como diabéticos, hipertensos, obesos; 3. Atividade fisica para pessoas com deficiéncia ou em
condi¢cbes limitantes como adolescentes, gestantes e idosos; 4. Fases do desenvolvimento motor e conceitos
basicos envolvidos no planejamento das habilidades motoras; 5. Fundamentos técnico e tatico nos esportes; 6.
Atividade fisica, aptidao fisica e promogao da saude; 7. Competéncias do profissional de educagao fisica na
saude; 8. Iniciagdo nos esportes coletivos e individuais; 9. Organizagao de eventos esportivos e de lazer. 10.
Condutas de aplicagéao da ginastica laboral.

ENFERMEIRO

1. Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; 2. sinais vitais; 2.1
avaliagao de saude e exame fisico; 2.2 sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem; 2.3 prevengao e controle
de infecgdo; 2.4 administragdo de medicamentos e preparo de solugbes; 2.5 integridade da pele e cuidados de
feridas; 2.6 Enfermagem na Atencgao Primaria em Saude; 2.7 conhecimentos e principios que fundamentam a
Estratégia de Saude da Familia; 2.8 conceitos de epidemiologia; 2.9 indicadores de saude; 2.10 metas de
desenvolvimento do milénio; 2.11 educagao em saude; 2.12 vigilancia em saude; 2.13 sistemas de Informag¢ao em
saude; 2.14 doengas e agravos nao transmissiveis; 2.15 doengas transmissiveis; 2.16 enfermagem em psiquiatria;
2.17 saude mental; 2.18 politica nacional de saiude mental; 2.19 exercicio profissional de enfermagem: histéria da
enfermagem, legislagdo aplicada a enfermagem; 2.20 ética e bioética; 2.21 Programa Nacional de Imunizagéo;
2.22 Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude; 2.23 saude do trabalhador;
2.24 biosseguranga; 2.25 saude do adulto; 2.26 saude da mulher; 2.27 saude do homem; 2.28 saude da crianga;
2.29 saude do adolescente e do jovem; 2.30 saude do idoso; 2.31 praticas integrativas e complementares no
Sistema Unico de Salde; pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizagéo; Programa
Previne Brasil; 2.32 A¢bes de enfermagem na Atencdo Basica: Diabetes, Hipertensdo Arterial, Prevencao de
Cancer de Mama e Cérvico-Uterino.

ENGENHEIRO CIVIL

1. Planejamento e execugdo de obras: Orgamentagéo, formagéo de prego de venda, custos diretos, composigéao
de custos unitarios, producao de equipes, custos horarios, BDI, encargos sociais, mobilizacdo, desmobilizacao,
reajustamento de precos, analise de propostas, viabilidade, planejamento e controle das constru¢des, seguranca e
higiene do trabalho, fiscalizagdo de obras, recebimento provisorio e definitivo. 2. Formagao de pregos na
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engenharia consultiva e de projetos: Custos diretos, encargos sociais, despesas indiretas, tributos, lucro. 3. Obras
de edificagdes: Projetos, especificagdes, andlise orgamentaria, composigdo de custos unitarios, quantificagdo de
materiais e servigos, planilhas de orgamento, cronogramas fisico e fisico-financeiro, SINAPI, engenharia de
avaliagdes, gestdo na producao de edificagcdes, controle de qualidade de materiais e execugdo de obras. 4.
Licitagdo de obras publicas: Conceito, finalidade, principios, obrigatoriedade, hipoteses de dispensa,
inexigibilidade e vedacédo, modalidades, procedimentos, revogagao, anulacdo, objeto da licitagdo, homologagao,
adjudicagao, acervo técnico, anteprojeto, projeto basico, projeto executivo. 5. Contratos administrativos de obras
publicas: Conceito, caracteristicas, requisitos, formalizagdo, execugao, controle, inexecucao, revisao, rescisdo. 6.
Legislagdo ambiental: Licenciamento ambiental, estudo de impacto ambiental, relatério de impacto ambiental. 7.
Legislagdo aplicavel a contratagdo de obras e servigos de engenharia: Lei n® 8.666/1993, Lei de concessoes,
Parcerias publico-privadas, Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas, Lei n° 14.133/2021 e alteragdes
posteriores. 8. Etica profissional: conhecimentos sobre os principios éticos e normas de conduta que regem a
profissdo, garantindo a integridade, responsabilidade e respeito nas atividades desempenhadas pelos
profissionais da area. 9. Analise Estrutural: principios de analise de estruturas isostaticas e hiperestaticas, bem
como o método das forgas e o método dos deslocamentos, trelicas, vigas e porticos. 10. Resisténcia dos
Materiais: conceitos como tensao e deformacgao, propriedades mecéanicas dos materiais e critérios de falha, além
de analises de tensdo normal, cisalhamento, flexdo em vigas e torcdo em elementos de segéo circular. 11.
Estruturas de Concreto Armado: fundamentos do concreto armado, incluindo dimensionamento de elementos
estruturais como vigas, lajes e pilares, além de detalhamento de armaduras e dimensionamento de estruturas
especiais. Nas disciplinas de Estruturas Metdlicas, sdo abordadas propriedades dos materiais metalicos,
dimensionamento de perfis, ligagdes entre elementos metalicos e projeto de estruturas como treligas, porticos e
torres. 12. Teoria das Estruturas: estatica de estruturas e métodos de analise, incluindo a analise de estruturas
isostaticas e hiperestaticas, diagramas de esforgos, estudo de deformagdes e deslocamentos.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA - PEDAGOGO

Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional); Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Infantil (2009); Definicdo do Servigco de
Supervisdo Pedagdgica; Areas de atuagao, atividades e objetivos do trabalho do supervisor escolar; Conselho de
Classe: Objetivos; Estrutura e Funcionamento; Niveis de Participagédo; Papel do Supervisor Escolar no Conselho
de Classe; A Fungao Socializadora da Educacgéo; O Processo de Mudanga Institucional e o Papel do Supervisor
Escolar; A Assessoria ao Professor: Areas, Tarefas, Fungdes e Objetivos; A Avaliagdo Pedagdgica; Aprendizagem
- Ensino e Avaliagédo; Educar-cuidar na Educagao Basica; A crianga como sujeito de direitos; A fungéo social dos
Especialistas em Assuntos Educacionais na sociedade contemporanea; A fungdo social da Educagao Basica;
Principios e diretrizes que fundamentam as praticas na Educacgao Infantil e no Ensino Fundamental; A organizagao
dos tempos e espagos e a pratica pedagogica; O processo de apropriacdo do conhecimento pelo sujeito; A
infancia e sua singularidade na Educagao Basica; A pratica da observagéao, registro, planejamento e avaliagdo; A
formacéo inicial e continuada de profissionais da educagédo; A Supervisdo na Educagado Infantil e no Ensino
Fundamental; O curriculo e suas implicagdes didatico pedagdgicas na Educacgao Infantil e no Ensino Fundamental;
A constituicdo da identidade de grupo e as implicagdes no trabalho pedagdgico; Articulagdo e coordenagdo no
processo de elaboragao e reelaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico; Conhecimentos pedagdgicos.

FARMACEUTICO |

Conceitos em farmacologia: farmacodinamica, farmacocinética, tecnologia farmacéutica e processos e operagdes
farmacéuticas, magistrais incluindo calculos farmacéuticos relacionados a posologia e concentragdo de
medicamentos. Classes farmacolégicas: principais classes e mecanismos de agdo com énfase nos farmacos anti-
inflamatorios, analgésicos, hipoglicemiantes, hipolipemiantes, antitrombéticos, anticoagulantes, narcéticos,
ansioliticos, anti-hipertensivos (diuréticos, B-bloqueadores adrenérgicos, bloqueadores do canal de calicio,
vasodilatadores e inibidores da enzima conversora da angiotensina) e antidepressivos. Farmacia Clinica: consulta
farmacéutica, cuidado farmacéutico, acompanhamento farmacoterapéutico, analises de prescricbes de
medicamentos, interagbes medicamentosas. Gestdo de servigos farmacéuticos: Farmacoeconomia.
Farmacovigilancia. Planejamento e aquisicdo de medicamentos, insumos farmacéuticos e produtos correlatos.
Preparo de formulagdes diversas para atender a receitas médicas, odontolégicas e veterinarias, dentro de sua
area de atuagdo. Controle de estoques, analise, armazenamento, distribuicdo, fracionamento de materiais,
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medicamentos e correlatos; Dispensagao de medicamentos aos pacientes pautados na ética e legislagao vigentes;
Elaboracdo de processos de aquisicdo publica de medicamentos, insumos e outros, sob supervisdo do
farmacéutico. Gestdo de estoques, balangos e controle de entrada e saida de medicamentos controlados.
Educacao sanitaria e em saude individual, coletiva e de grupos terapéuticos. No¢des Basicas de Fitoterapia:
cultivo, manejo, preparo e controle de qualidade de drogas vegetais e fitoterapicos. Cddigos de ética dos
Conselhos Federal e Regional de Farmacia. Analises Clinicas: No¢des preliminares de Higiene e Boas Praticas no
Laboratério. Equipamentos de Protecéo Individual e de Protegédo Coletiva: tipos principais e utilizagdo adequada.
técnicas de coleta e processamento das diversas amostras bioldgicas: sangue, urina, fezes, liquidos corporais e
secregcbes; conhecer os anticoagulantes utilizados nos tubos de coletas de sangue e uso correto de
anticoagulantes. Preparo de solugdes e reagentes analiticos. Valores normais e interpretagéo clinica dos principais
exames laboratoriais e sua correlagao com as patologias. Principais métodos laboratoriais aplicados a triagem de
doencas e disturbios metabdlicos (imunocromatografia, espectrofotometria e enzimaticos). Exames laboratoriais:
Hematologia: Hemograma completo, coagulograma VHS, tipagem sanguinea - classificagdo ABO / RH.
Interpretacdo dos exames hematoldgicos. Bioquimica: interpretagdo dos principais exames bioquimicos
relacionados ao perfil dos carboidratos, lipidograma, renal, hepatico, pancreatico e eletrélitos: glicose, ureia,
creatinina, acido urico, clearance de creatinina, colesterol e fragdes, triglicerideos, proteinas totais e fragdes,
bilirrubinas, ALT/TGP, AST/TGO, CPK, CPK-MB, troponina, amilase, lipase, hemoglobina glicada, Frutosamina,
indice de HOMA, Proteina C Reativa. Urinalise: analise e interpretagédo clinico-laboratorial do exame de urina
rotina (EAS). Microbiologia: conhecimentos basicos sobre os principais microrganismos (bactéria e virus)
causadores das doengas endémicas. Interpretagdo dos exames microbiolégicos: bacterioscopia ao Gram, BAAR,
urocultura. Controle de micro-organismos: esterilizagdo e desinfecgdo. Parasitologia: Principais helmintos e
protozoarios de importancia médica e interpretagdo de resultados. Sistema Unico de Saude - SUS: conceitos,
fundamentacgao legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de saude. Politica de Humanizagao do SUS.
PGRSS. Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratérios Clinicos. Principais legislagées do Conselho
de Farmacia a nivel estadual e federal.

FISIOTERAPEUTA |

Anatomia e Fisiologia Humana, Avaliagdo do paciente, Neuroanatomia Humana, Biomecanica, Cinesiologia,
Cinesioterapia, Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia, Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia, Fisioterapia nas
Doencgas Vasculares Periféricas, Fisioterapia em Ginecologia e Reeducagédo Obstétrica, Fisioterapia nas Lesbes
Musculoesqueléticas, Fisioterapia na Lesao Nervosa Periférica, Fisioterapia em Neurologia, Fisioterapia em
Pneumologia, Fisioterapia Preventiva, Fisioterapia em Reumatologia, Fisioterapia na Saude do Trabalhador,
Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia, Hidroterapia, Neurologia Clinica, , Ortopedia e Traumatologia,
Reabilitacdo do Paciente Amputado, Reabilitacdo do Paciente Politraumatizado, Recursos Terapéuticos em
Fisioterapia.

FONOAUDIOLOGO

1. Linguagem — Aquisicdo e desenvolvimento de linguagem oral e escrita; 2. Avaliagdo e intervengao
fonoaudioldégica nos disturbios de linguagem oral e escrita no desenvolvimento, em transtornos invasivos do
desenvolvimento e neuroldgicos na infancia e no adulto; 3. Disturbios de linguagem e cogni¢éo no idoso, como
afasias, deméncias; 4. Voz — Anatomia da laringe e fisiologia da produgao vocal; 5. Saude vocal. Avaliagao de voz;
6. Classificagcao das disfonias; 7. Métodos e técnicas para tratamento (habilitacdo e reabilitagdo) das disfonias; 8.
Voz profissional, aspectos gerais e atuagdo fonoaudiolégica; 9. Motricidade Orofacial — Anatomia, fisiologia e
neurologia do sistema miofuncional orofacial e cervical; 10. Fungbes orofaciais e implicagdes no desenvolvimento
do sistema estomatognatico; 11. Amamentagdo; 12. Avaliagdo, diagnéstico e tratamento nas alteragbes
miofuncionais orofaciais e cervicais, tais como disfungdes da articulagdo temporomandibular e dor orofacial,
paralisia facial, queimaduras, cancer de boca, respirador oral, fissuras labiopalatinas; 13. Transtornos motores da
fala; 14. Audigcdo — Anatomia, fisiologia e desenvolvimento da audigao, sistema auditivo periférico e central; 15.
Avaliagao e diagnostico audioldgico, testes audioldgicos - Audiometria (tonal e vocal), Imitanciometria e exames
complementares; 16. Perdas auditivas; 17. Audiologia infantil; 18. Audiologia Ocupacional e Programa de
Conservagéao auditiva — saude do trabalhador; 19. Habilitagao e reabilitagdo de processamento auditivo, indicagao,
selecdo e adaptagdo de AASI (Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual), implante coclear; 20. Avaliagdo e
reabilitacdo vestibular; 21. Triagem auditiva neonatal. Disfagia — Anatomia fisiologia da degluticdo; 22.
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Classificagao das disfagias. Avaliagao clinica da disfagia e tratamento das disfagias orofaringeas e presbifagia; 23.
Disfagia em pacientes traqueostomizados. Pacientes oncologicos e disfagias mecanicas; 24. Disfagia
neopediatrica; 25. Doengas neuromuscular e disfagias nerogénicas. Avaliacdo nas disfagias e tratamento das
disfagias; 26. Disfagias neurogénicas; 27. Disfagia psicogénica; 28. Fonoaudiologia educacional - Promogéo e
prevengao nos diferentes espagos educacionais formais e nao formais; 29. Processo de ensino-aprendizagem e
das praticas pedagdgicas, em parceria com os agentes envolvidos no ambiente escolar; 30. Aspectos de
aquisicao, desenvolvimento e possiveis dificuldades ou disturbios da comunicagdo e aprendizagem escolar; 31.
Politicas publicas educacionais nas diferentes esferas governamentais; 32. Processo de inclusdao escolar; 33.
Aspectos de saude ocupacional do professor; 34. Recursos de tecnologia assistiva e uso de sistemas de
comunicagdo aumentativa (suplementar ou ampliada) e alternativa; 35. Saude Coletiva - Diretrizes e Principios do
Sistema Unico de Saude; 36. Planejamento e gestdo em saude; 37. Diagndstico situacional, indicadores de saude
e definicdo das estratégias para implantagdo de politicas publicas nas esferas de atengdo a saude: primeira,
secundaria e terciaria (agcdes de salde coletiva - programas, campanhas e agdes dirigidas e de projetos politico-
pedagdgicos e campanhas educativas relacionadas a saude fonoaudiolégica.); 38. Promogéo, prevencgao,
diagnostico e intervengdo em saulde coletiva e ocupacional no ambito da fonoaudiologia.

MEDICO CLINICO

Cardiologia: arritmias cardiacas, choques circulatorios, dissecgéo aodrtica, doenga pericardica aguda, dor toracica,
edema agudo de pulmdo, hipertensdo arterial, infarto agudo do miocardio, insuficiéncia cardiaca, parada
cardiorrespiratoria, sincope e pré-sincope, sindrome coronariana aguda, tamponamento pericardico e
tromboembolismo venoso. Dermatologia: doengas exantematicas, infecgdes da pele e do tecido subcutaneo.
Endocrinologia: diabetes, doengas da tireoide e insuficiéncia suprarrenal aguda. Gastroenterologia: abdome
agudo, cirrose hepatica, cdlica biliar e colangite, diarreia aguda, hemorragia digestiva, insuficiéncia hepatica
aguda, obstrugdo intestinal e pancreatite. Ginecologia: doengas inflamatérias pélvicas. Hematologia: anemias,
discrasias de células plasmaticas, disturbios da coagulagdo, doengas linfoproliferativas, leucopenia e transfuséo
de hemoderivados. Infectologia: antibidticos, dengue, difteria, febre amarela, infecgbes flungicas, leptospirose,
raiva, sepse, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, tétano e COVID-19. Nefrologia: litiase renal, doencas
glomerulares, infecgao urinaria, insuficiéncia renal aguda, insuficiéncia renal crénica, disturbios hidroeletroliticos e
acido-basico e terapia renal substitutiva. Neurologia: acidentes vasculares encefdlicos, cefaleias, comas e
alteragdes da consciéncia, convulsdes, esclerose multipla, hipertensao intracraniana, meningites, miastenia gravis,
sindrome de GuillainBarré e vertigem. Oncologia: carcinoma de origem indeterminada, infecgdes no paciente com
cancer, sindromes para neoplasicas, tumores do figado e arvore biliar, tumores do pancreas, tumores do pulméao,
tumores do trato gastrointestinal, tumor de mama e tumor de préstata. Outros: acidentes produzidos por agentes
fisicos, acidentes provocados por animais pegonhentos, afogamento, atendimento inicial ao paciente
politraumatizado, atendimento pré-hospitalar, disturbios do equilibrio acido-base e hidroeletroliticos, intoxicacoes
exodgenas, queimaduras, reagdes alérgicas e anafilaxia, suporte basico e avangado de vida, traumatismo craniano
e traumatismo raquimedular. Pneumologia: asma, derrame pleural, doenga pulmonar obstrutiva cronica,
hemoptise, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumonias e pneumotdérax. Reumatologia: artrites agudas,
esclerodermia, espondiloartropatias, lupus eritematoso sistémico, sarcoidose, sindrome de Sjogren, vasculites e
osteoporose. Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes,
gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no
SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogdo da saulde,
prevencéo, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria,
humanizag¢ao do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de
infformagdo em saude. Saude publica baseada em evidéncias. Polifarmacia e desprescricdo. Prevengao
quaternaria.Rastreamento de adultos. Sexualidade e diversidade. Atengdo a saude de populagdes vulneraveis.
Abuso sexual (adulto e infantil). Calendario vacinal (adulto, infantil, pessoas com condi¢des especiais), autismo,
déficit de atengéo e hiperatividade. Urgéncias clinicas: insuficiéncia cardiaca congestiva, sindromes coronarianas
agudas, edema agudo de pulmao, emergéncias hipertensivas, asma, hemorragia digestiva, insuficiéncia hepatica,
insuficiéncia renal aguda, acidente vascular cerebral, intoxicagées agudas e embolia pulmonar.
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MEDICO VETERINARIO

1. Epidemiologia Veterinaria. Zoonoses; 2. Doengas bacterianas, virais, micoticas e parasitarias que acontecem no
Brasil; 3. Epidemiologia das doencas de veiculagdo hidrica; 4. Destino de residuos organicas no meio rural; 5.
Desinfetantes e métodos de desinfeccao; 6. Controle de roedores. Saneamento da agua: doengas de veiculagéo
hidrica; 7. Doengas transmitidas por alimentos e agua; 8. Vacinas e vacinagdo; 9. Legislacdo sanitaria e
planificagcdo em saude animal; 10. Programas de Saude Animal do Ministério da Agricultura e Pecuaria; 11.
Tecnologia e inspecdo de Leite e Produtos Derivados; 12. Abate de animais; 13. Edificacdes, instalagdes e
regulamentacédo de produtos de origem animal; 14. Tecnologia e inspegdo de Carnes e Produtos Derivados; 15.
Inspecao Sanitaria de Aves, Ovos, Pescado e Mel; 16. Defesa sanitaria animal e legislacdo relacionada a
fiscalizagdo da industria, comércio, utilizagao e transporte de produtos de uso veterinario

NUTRICIONISTA

Fundamentos da nutrigdo e alimentagdo humana nos seus aspectos bioquimicos, fisiolégicos e das necessidades
nutricionais nos diferentes ciclos da vida (gestante, infancia, adolescéncia, adulta e envelhecimento). Principios
Nutricionais - Digestdo, Absorgao, Transporte e Excregdo de nutrientes. Biodisponibilidade de micronutrientes.
Nutricdo na terceira idade. Bases da Dietoterapia: conceitos e objetivos; dietas hospitalares nas diferentes
patologias, condi¢des clinicas e metabdlicas. Terapia Nutricional Enteral; Regulamento Técnico para a Terapia de
Nutricdo Enteral (Resolugédo - RDC n° 63, de 6 de julho de 2000); Modificagdes da dieta normal para atendimento
ao paciente: métodos especiais de alimentagdo parenteral e por sonda; Controle de peso; Enfermidades
gastrointestinais; Diabete Mellitus; Enfermidades cardiovasculares; Enfermidades renais; Enfermidades hepaticas;
Enfermidades do sistema musculo-esquelético; Nutrigdo de queimados; Erros inatos do metabolismo. Saude
materno infantil no Brasil. Promocdo da saude materno-infantil. Nutricdo materna e progndstico da gravidez.
Alimentagao da gestante e nutriz. Nutricdo na lactagdo. Aleitamento materno. Nutrigdo do lactente. Nutricdo do
recém-nascido de baixo peso. Nutrigdo da Crianga. Fatores socioecondmico e psicolégico que afetam o estado
nutricional nos diferentes ciclos de vida. Recomendagbes nutricionais e prescricdes dietéticas. Unidades de
alimentagdo e nutricdo: caracteristicas, planejamento, recursos humanos, organizagdo e funcionamento dos
setores de produtividade, composicéo e classificagdo dos alimentos; selegdo, conservagdao e armazenamento;
técnicas de pré-preparo, preparo e coccdo. Normas e padrdes nutricionais. indice para avaliar a qualidade das
dietas. Nutricdo do trabalhador. Planejamento de cardapios. Crescimento microbiano em alimentos de origem
animal e vegetal e toxinfec¢cdes alimentares. Boas praticas de fabricacdo de alimentos. Controle dos
manipuladores, ambiente e processamento de alimentos. Limpeza e sanitizagdo. Controle higiénico-sanitario de
alimentos por meio da analise de perigos e pontos criticos de controle APPCC; controles de temperatura no fluxo
dos alimentos. Etica Profissional. Legislacdo profissional. Nutricdo e Saude Publica: No¢cdes de epidemiologia das
doencgas nutricionais e desnutricdo proteico caldrica; diagndstico do estado nutricional das populagdes; vigilancia
nutricional. Educacgéo alimentar e Nutricional. Avaliacado do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagao.
Métodos de assisténcia ambulatorial em nutrigdo.

ODONTOLOGO |

Conceito de saude, paradigma sanitario, principios e caracteristicas da promogéo da saude. Controle de infecgéo
na pratica odontologica. Materiais e instrumentais da clinica odontoldgica. Diagndstico das doengas bucais: carie,
mas formagdes dentarias, doengas periodontais, lesdes de mucosa, lesdes de tecido 6sseo, lesbes glandulares,
disturbios articulares. Saude da Familia. Planejamento de tratamento odontolégico (anamnese, exames
complementares, prontuario). Prescricdo na clinica odontolégica. Prevengédo das doengas bucais: carie, doenga
periodontal e neoplasias individual e coletiva — métodos preventivos, fluorterapia. Anestesiologia — indicagdes,
anestésicos e técnicas. Tratamento das doencas bucais: carie, doencas periodontais, lesbes de mucosa, lesdes
de tecido 6sseo, lesdes glandulares e disturbios articulares. Dentistica operatéria — tratamento invasivo e néo
invasivo da carie dentaria. Procedimentos periodontais de raspagem, plastias gengivais. Cirurgias bucais —
bidpsia, exodontia, suturas, tratamento de complicagdes cirurgicas e infecgbes. Tratamento conservador da polpa
dentaria. Oclusao e ajuste oclusal. Legislagdo do SUS — Sistema Unico de Saude

PSICOLOGO / PSICOLOGO CLINICO
1. Avaliacdo psicoldgica, técnicas e instrumentos de avaliagdo psicolégica em diversos contextos, psicodiagnostico
e elaboragdo de documentos — Relatorios e laudos periciais psicologicos. 1.1 — Testes psicoldgicos aprovados
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pelo SATEPSI. 2. Saude Mental - Rede de Atengédo Psicossocial, legislagdes, portarias. 3. Psicopatologias:
sofrimento mental, crise suicida, sindromes e transtornos. 4. Politicas Publicas - A atuagdo do psicoldgicos nas
diversas politicas publicas. 5. Prevengdo e intervengdo ao uso prejudicial de substancias psicoativas. 6.
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia a respeito do exercicio profissional e Cédigo de Etica Profissional.
5.1 Referéncias Técnicas em Psicologia e Politicas Publicas para a Profissdo (Crepop). 7. Teorias da
Personalidade. 7.1 Principais teéricos das correntes psicolégicas: Freud, Lacan, Piaget, Skinner, Winnicott,
Vygotsky, Fritz Perls, Foucault, Joel Dor, Silvia Lane. 8. Psicologia do Desenvolvimento: Infancia, adolescéncia,
idade adulta e velhice. 9. Psicologia Escolar e Educacional: Insergéo, atuagao e desafios. O papel do psicélogo no
ambiente escolar. 10. Psicologia do trabalho: Saude do trabalhador. Gestdo de pessoas, lideranga, motivacao,
grupos e avaliagdo de desempenho nas organizagdes. 11. O papel do psicélogo em equipe multidisciplinar em
diversos contextos. 12. O psicélogo frente a violagdo de direitos, violéncia doméstica, violéncia familiar, contexto
de risco e protecgéao social — Violagao, abuso e alienagao. 13. Estatuto da crianga e do adolescente. 14. Estatuto do
idoso. 15. Estatuto da Pessoa com deficiéncia16. Psicologia Social e os fendbmenos de grupo: a comunicagao, as
atitudes, o processo de socializagdo, os grupos sociais e seus papéis. 17. Adogao e acolhimento provisorio de
criangas e adolescentes. 18. Grupo social e familiar - Atendimento familiar, histéria da familia, influéncia da familia
e da sociedade no rompimento dos lagos afetivos. 19. Desigualdade social, sociedade e processo de excluséo,
segregagao e invisibilidade social. 20. Psicologia Clinica: Teorias e técnicas psicoterapicas, entrevista,
observagao, habilidades terapéuticas.

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM CONTABILIDADE

1. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicagado, objeto, objetivos e usuarios. Finangas publicas:
Estrutura e fungdes do governo na gestdo contabil do setor publico brasileiro. Procedimentos contabeis
orgamentarios: principios orgamentarios, receita e despesas orgamentarias, execugao orgamentaria e financeira;
Ingressos e dispéndios extraorcamentarios. Procedimentos contdbeis patrimoniais. Escrituragdo contabil na
administragdo publica. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: Sistemas Contabeis: orgamentario, patrimonial,
financeiro e de compensagédo e Subsistemas de Informagbes Contabeis. Demonstragdes Contabeis do setor
publico: Balango Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Demonstracdo das Variagbes
Patrimoniais, Demonstragao dos Fluxos de Caixa, Demonstragcdo do Resultado Econdmico, Demonstragdo das
Mutagdes do Patriménio Liquido, Depreciagdo, Notas Explicativas, Consolidagdo. Andlise das Demonstragdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: analise e interpretacdo por meio de indicadores. Variagbes Patrimoniais.
Variagbes Ativas e Passivas. Patrimdnio Publico: Conceitos bens, direitos e obrigagées das entidades publicas.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (Valido a partir do exercicio de 2023). Subsistemas contabeis
do setor publico. Procedimentos contabeis orgamentarios, patrimoniais e especificos. Codificagdo de Patrimbnio.
Inventario. NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragéo e Divulgagao
de Informagao Contabil pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1 a 34). 2. Planejamento e Orgamento no Setor
Publico: conceito, classificagdo, tipos, principios orgamentarios, instrumentos de planejmento (Plano plurianual, lei
de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual), ciclo orgamentario, elaboracdo do orgamento, exercicio
financeiro, orgcamento por programas, diretrizes orgamentarias, programacgdo financeira e transferéncias
financeiras. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento. Créditos
Adicionais: conceito; classificagdo; autorizacdo e abertura; vigéncia; indicagdo e especificagdo de recursos.
Execugao Orgcamentaria e Fiscal: Processo Orgamentario no Brasil. Ciclo de execugdo orgamentaria:
Demonstrativos de Execugao Orgamentaria e fiscal: Anexo de Riscos Fiscais, Anexo de Metas Fiscais, Relatério
Resumido de Execugdo Orgamentaria, Relatério de Gestdo Fiscal. Gestdo e Responsabilidade fiscal. 3.
Legislagdes aplicadas ao setor publico: Lei Complementar n® 101/2000 (Normas voltadas para a responsabilidade
na gestao fiscal e da outras providéncias). Lei Federal n° 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragéo e controle dos orgcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).
Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169. h. Lei Federal n°® 14.133/2021 (Licitagbes e
Contratos Administrativos). Lei Federal n° 5.172/1966 (Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de
direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023. Lei Complementar
n® 199/2023 (Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigagbes Tributarias Acessoérias). Lei Complementar n°
116/2023 (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal).
Nogbes sobre o IRRF dos Municipios. 4. Nogbdes de Controladoria e Auditoria Governamental: Controle na
Administragao Publica: conceitos e fundamentagao legal. Controle interno e externo. Controle Social. Prestagao e
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Tomada de Contas, Accountability. Auditoria Governamental: conceitos e finalidades. 5. Etica na Administragdo
Publica: Etica profissional para o contador. Cédigo de ética contabil. 6. Gestdo Educacional Municipal: Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educacédo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo (Fundeb).
Conselhos de educacao. Caixa escolares. Financiamento da educagcao dos municipios. Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar (PNAE). Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo (FNDE). 7. Gestdo dos Recursos
da Saude: Financiamento da saude municipal, Fundo de Saude — Preceitos legais especificos.

Luislandia — MG, 02 de outubro de 2026.
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PROVA PRATICA
1. DA PROVA PRATICA

1.1.PROVA PRATICA, para o cargo 32 — Operador de Maquinas Pesadas, sera realizada sob responsabilidade
da FADENOR, com a utilizagdo de veiculos, maquinas e equipamentos fornecidos pela Prefeitura Municipal
de Luislandia- MG.

1.2.0 local adequado para a realizagdo da Prova sera indicado previamente, pela Prefeitura Municipal de
Luislandia - MG, e dependera da aprovagao da FADENOR, antes da divulgagao oficial.

1.3. A selegdo dos candidatos para participarem da PROVA PRATICA sera por cargo, e em ordem decrescente
do somatorio dos pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha. Em caso de empate, sera aplicado o item “7”
do Edital, e seus subitens, considerando-se o somatorio da pontuagéo obtida nas Provas de Multipla Escolha.
A quantidade de candidatos que participardo da PROVA PRATICA esta especificada no quadro abaixo:

Cargo Quantidade
32 — Operador de Maquinas Pesadas 5 vezes o n° de Vagas

1.4.Caso, ap6s a PROVA PRATICA, ndo haja candidatos suficientes considerados aptos, a Prefeitura Municipal
de Luislandia - MG, podera convocar para realizarem PROVA PRATICA, os candidatos que ndo foram
classificados no limite de vagas, mas que tenham obtido no minimo 50% da prova de multipla escolha e que,
portanto, nao tiverem sidos eliminados conforme o subitem 5.3.1. do edital.

1.5.A PROVA PRATICA tera carater eliminatério, e avaliagdo conceitual de aptiddo ou inaptiddo. Para obtengdo
do conceito de Apto ou Inapto, serdo atribuidos pontos para os critérios especificados no subitem 3 deste
anexo.

1.6.Sera considerado APTO, o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos no somatério dos
critérios avaliados e que ndo obtiver nota zero em nenhum desses critérios. Sera considerado INAPTO,
o candidato que obtiver pontuacao inferior a 60 (sessenta) e/ou nota zero em quaisquer dos critérios
avaliados.

1.7. A promotora e a executora do Certame se eximem de qualquer responsabilidade em caso de acidentes de
percurso, dificuldade de transporte publico, congestionamento das vias ou qualquer problema dessa natureza.
Esses imprevistos ndo dao aos candidatos o direito de se apresentar para seu exame fora do horario coletivo
agendado, ou requererem a aplicagao da prova em outro dia.

1.8.Nao serao levados em consideragao os casos de alteragao psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios
(estados menstruais, indisposicdes, caimbras, contusées, luxagdes, fraturas, gravidez, poés-
operatorios etc.) indisposi¢coes, que impossibilitem a realizagado dos testes ou diminuam a capacidade
fisica dos candidatos, ndo sendo concedido qualquer tratamento diferenciado, mesmo que ocorram
durante a realizagao dos testes.

1.9. Os candidatos deverdo comparecer a prova pratica, em data e horario previstos, com trajes apropriados (calga
ou bermuda/ camiseta/camisa e sapato fechado).

1.10. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

1.11. E_de inteira responsabilidade, tinica e exclusiva do candidato, o conhecimento das normas da
PROVA PRATICA.

1.12. Deveréao ser executados os procedimentos (critérios) indicados no Anexo V, conforme for solicitado pelo
profissional especializado (avaliador da Prova).

1.13. O profissional especializado, credenciado pela FADENOR, responsavel pela aplicagdo da Prova, explicara
e demonstrara as condi¢oes da tarefa, antes de seu inicio.

1.14. O candidato TERA APENAS UMA oportunidade para realizar a PROVA PRATICA. Nio sera concedida
sequnda oportunidade a nenhum candidato.

1.15. N&o havera segunda chamada para a PROVA PRATICA, salvo em caso de forca maior que impeca a
realizagcao das provas pela totalidade dos participantes.

2. LOCAL, DATAS E HORARIOS DE REALIZAGAO DA PROVA PRATICA:

2.1.1. A PROVA PRATICA sera realizada em Luislandia - MG, no periodo descrito no item "11.3" do Cronograma
de Datas, COM HORARIO DE INiCIO as 8 horas (hora de Brasilia — DF).

2.1.2. A lista dos participantes dessa Prova sera divulgada no periodo descrito no item "11.1 " do Cronograma de
Datas, no site https://cotec-fadenor.selecao.net.br/ e na sede da Prefeitura Municipal de Luislandia - MG.
O candidato devera ficar atento ao dia e horario de inicio da Prova. Nado podendo alegar o seu
desconhecimento.

2.1.3. O enderego do local de realizagdo da PROVA PRATICA seréa divulgado no periodo descrito no item "11.2"
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do Cronograma de Datas, no site www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de
Luislandia - MG. Nao havera informagao individual aos candidatos.

2.1.4.E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local, dia e horario de
realizagcdo de suas provas e o comparecimento no horario determinado. Recomenda-se que o
candidato esteja presente no local de suas provas, com, no minimo, 30 minutos de antecedéncia do horario
marcado para o inicio das provas.

2.1.5. No horario de inicio da Prova, sera realizada a chamada dos candidatos e a presenga sera aferida em Lista
de Presenga, mediante assinatura e identificagdo documental. Nao sera permitido, por nenhum motivo, o
acesso dos candidatos ao local de provas apos elas terem sido iniciadas.

2.1.6. Os candidatos classificados para essa Prova deverdo se apresentar no local e horario indicados, nas
seguintes condic¢des:

2.1.7. Apresentar Documento Oficial de Identificagdo, original e em perfeitas condigbes. Serdo aceitos, para
identificagcao, os documentos listados no item 5.6.10.1 do edital.

2.1.7.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento Oficial de Identidade original (com foto),
por motivo de perda, furto ou roubo, devera, para fazer as provas, apresentar Boletim de Ocorréncia Policial
impresso, emitido até 60 (sessenta) dias antes da data das Provas, e ser submetido a identificacao
especial, que podera compreender fotografia, coleta de assinaturas e de impresséo digital, em formulario
especifico.

2.1.8. Comparecer usando vestimenta e calcado adequados (cal¢ca, camisa e calcado fechado).

2.2.Sera eliminado da PROVA PRATICA o candidato que:

a) Nao apresentar a documentacao exigida neste Edital. Os candidatos que participarem da Prova
Pratica devem apresentar sua_habilitacdo no momento da avaliacdo (cateqgorias C, D ou E),
conforme as determinagdes do art. 144 do Cddigo de Transito Brasileiro - CTB. Aqueles que nao
possuirem habilitagdo nao poderao realizar a Prova Pratica.

b) Faltar a Prova.

c) Nao estiver presente no local da Prova, no horario indicado para o inicio. Ndo havera tolerancia do
horario (Sera feita a chamada dos candidatos, para assinatura na Lista de Presencas).

d) Comparecer ao local da Prova, mas nao a fizer, por qualquer motivo.

e) Nao completar a Prova, por qualquer motivo, no tempo maximo de prova.

f) For reprovado na Prova.

g) Obtiver menos de 60 (sessenta) pontos na Prova e/ou obtiver nota zero em quaisquer dos critérios
do teste.

h) Faltar com urbanidade e civilidade, durante a realizagcdo da Prova, com outro candidato ou com
alguém da equipe de aplicagao da Prova.

2.3.0 resultado da PROVA PRATICA apés recursos sera divulgado conforme item 11.4 do Cronograma de Datas.

3. ESPECIFICAGAO DA PROVA PRATICA
Operador de Maguinas Pesadas

Duracao maxima da prova pratica: Tempo Maximo de realizagdo da prova - 30 minutos (O tempo sera
cronometrado, através de um crondmetro digital, comegando a contagem a partir da autorizagdo concedida pelo
avaliador da prova).

CRITERIOS PONTUAGAO
Conhecimento dos comandos da maquina 25
Deslocamento (movimentagdo) da maquina 25
Nog¢des de gradagem e/ou sulcagem da terra 25
Nog¢des de seguranca 25
Total 100

AVALIAGCAO CONCEITUAL:
a) 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: INAPTO.
b) De 0 (zero) a 59 pontos: INAPTO
c) De 60 a 100 pontos: APTO, desde que nio tenha obtido zero em quaisquer dos critérios avaliados.
d) O candidato s6 tera uma chance para realizar a prova.
e) O candidato devera realizar a prova dentro do tempo maximo estabelecido, 0 ndo cumprimento do tempo
estabelecido, acarretara a eliminagao do candidato(a).
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As faltas serdo deduzidas na pontuagao de cada critério.

Pontuagao por FALTA:

+ uma falta gravissima: (-10 pontos) (ELIMINAGCAO)
» uma falta grave: (-5) pontos.

* uma falta média: (-3) pontos.

* uma falta leve: (-1) ponto.

CLASSIFICAGAO DAS FALTAS

FALTAS GRAVISSIMAS: FALTA ELIMINATORIA

Desobedecer a sinalizagéo semaférica e de parada obrigatdria.

Avancar sobre o meio fio.

Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido.
Avancar sobre o balizamento demarcado durante o estacionamento do veiculo na vaga.
Avangar a via preferencial.

Transitar em contram&o de direcéo.

Exceder a velocidade regulamentada para a via.

Provocar acidente durante a realizagdo do exame.

Cometer qualquer outra infragédo de transito de natureza gravissima.

Nao completar a realizagao de todas as etapas do exame.

FALTAS GRAVES:

N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregéo.

Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o
veiculo, ou ainda quando o pedestre n&o tenha concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo.

Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente.

Nao usar devidamente o cinto de seguranga.

Desobedecer a sinalizagdo da via, ou ao agente da autoridade de transito.

Perder o controle da diregao do veiculo em movimento.

Cometer qualquer outra infragédo de transito de natureza grave.

FALTAS MEDIAS:

Trafegar em velocidade inadequada para as condigées adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do clima.
Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente livre.
Fazer conversao incorretamente.

Usar buzina sem necessidade ou em local proibido.

Desengrenar o veiculo nos declives.

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias.

Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens.

Entrar nas curvas com a engrenagem de tracédo do veiculo em ponto neutro.

Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.

Interromper o funcionamento do motor, sem justa razéo, apds o inicio da prova.

Cometer qualquer outra infragédo de transito de natureza média.

FALTAS LEVES:

Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor.

Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo.

Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada.

Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro.
Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

Cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

Luislandia - MG, 02 de outubro de 2026.



