., UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA
unesc SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CRICIUMA

EDITAL n. 445/2026

Dispde sobre abertura de inscricdes para 0 processo
seletivo de profissionais das Areas de Enfermagem,
Farmécia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia e
Psicologia, para atuarem como Profissionais de Salde
Residentes junto ao Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Mulher da
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC.

A Proé-reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacao, Inovacéo e Extensdo e a Diretoria de Pesquisa e PGs-
graduacdo Stricto Sensu da Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, torna publico os
critérios de inscricdo e selecdo de profissionais para 0 Programa de Residéncia Multiprofissional
em Saude da Mulher da UNESC, com autorizacao de programa credenciado junto ao MEC sob o
namero 2024000403AT e com concessao de bolsas a residentes pela Lei municipal de Criciima
n° 9006, de 16 de julho de 2026.

1DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As Residéncias Multiprofissionais em Area Profissional da Satde, conforme a Lei Federal n®
11.129, de 30 de junho de 2005 e 0 Art. 1° da Portaria Interministerial n°® 1.077, de 12 de novembro
de 2009, “constituem modalidades de ensino de Pés-Graduacdo Lato Sensu destinadas as
profissbes da salde, sob a forma de curso de especializacdo caracterizado por ensino em servico,
com carga horaria de 60 [sessenta] horas semanais e duragao minima de 2 [dois] anos”.

1.2 O presente edital dispde sobre abertura de inscri¢fes para o processo seletivo de profissionais
das Areas de Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Nutricio, Odontologia e Psicologia, para
atuarem como Profissionais de Saude Residentes junto ao Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Mulher da Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC.
1.2.1 A selecdo dos candidatos observara as disposicdes deste edital e do Regimento do Programa
de Residéncia Multiprofissional em Saude da Mulher da Universidade do Extremo Sul
Catarinense.

1.2.2 O curso a que se refere este edital é de especializacao lato sensu, desenvolvido na modalidade
de treinamento em servico junto ao Sistema Municipal de Satde de Criciuma/SC.

1.2.3 A titulagdo conferida aos concluintes do curso com aprovacao serd de: Especialista em
Saude da Mulher.

1.2.4 O programa possui area de concentracdo em Saude da Mulher, com carga horéaria total de
5760 horas e duracéo de 24 meses.

1.3 Poderdo inscrever-se os profissionais graduados, registrados em seus respectivos Conselhos
Profissionais, das areas de Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia e
Psicologia e graduandos que tenham até a data da matricula o registro no conselho profissional ou



ndmero provisério do registro.
1.4 O cronograma deste processo seletivo seguira as etapas dispostas no quadro a seguir:

Quadro 1: Cronograma das etapas e datas do edital:

ETAPAS DATAS
Lancamento do edital e abertura do periodo de inscrigdes 28/08/2026
Periodo de inscricdo (on-line) 28/08/2026 a 07/09/2026
Divulgacéo da homologacdo preliminar das inscri¢oes 09/09/2026
I_Drazq d~e interposicao de recurso da homologacao preliminar das 10/09/2026
inscricdes
Dlvullgqgao da homolo_ga(;ao final das inscri¢des / divulgacao do local 11/09/2026
e horério da prova escrita
Realizacdo da prova escrita 14/09/2026
Divulgacéo do gabarito da prova escrita 14/09/2026
Divulgagdo da pontuacdo da prova escrita e anélise de titulos /
Resultado da classificacdo preliminar da prova escrita e da analise de 15/09/2026
titulos
Interposu;a_o de recurso do res,ultado da classificacdo preliminar da 16/09/2026
prova escrita e da analise de titulos.
Classificacdo final das provas escritas e da analise de titulos 17/09/2026
Convocacéo dos candidatos para entrevista 17/09/2026
Realizacdo das entrevistas 18/09/2026
Divulgacédo da pontuacdo obtida pelos candidatos na entrevista 21/09/2026
Divulgacéo do resultado preliminar final 21/09/2026
Prazo de interposicdo de recurso do resultado preliminar final 22/09/2026
Divulgacéo do resultado final 23/09/2026
Matricula 29/09/2026
Previsdo do inicio das atividades 01/10/2026

1.5 O candidato deve acompanhar todas as informacdes relacionadas ao referido processo seletivo
pelo site eletrdnico oficial, na aba processos seletivos e editais, acessando o link:
https://www.unesc.net/portal/capa/index/231/0/0/componente/processo/ver/1/230/2025/ 2

1.5.1 Duvidas acerca do processo seletivo deverdo ser encaminhadas para o e-mail oficial dos
Programas de Residéncia: residenciasemsaude@unesc.net. Nao serdo fornecidas informacoes
por outros meios de comunicacao (telefone e whatsapp).

2DAS VAGAS E DAS AREAS

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Mulher da UNESC divulga o nimero
de vagas por area de formacao, conforme disposto no quadro a seguir:

Quadro 2: Numero de vagas e areas de formacéo

NUMERO DE VAGAS AREA DE FORMACAO
2 Enfermagem
Farmacia
Fisioterapia
Nutri¢do
Odontologia
Psicologia

NININININ




2.1 Da reserva de vaga para acoes afirmativas

2.1.1 Do total de 12 (doze) vagas ofertadas neste processo seletivo, 01 (uma) vaga sera reservada
para candidatos(as) contemplados(as) pela politica de a¢des afirmativas, correspondendo a
reserva de uma das vagas previstas no Quadro 2 deste Edital.

2.1.2 Considerando que o Programa é constituido por diferentes areas profissionais e que sédo
ofertadas 02 (duas) vagas por area de formacéo, a vaga destinada as agdes afirmativas ndo seré
previamente vinculada a uma categoria profissional especifica. A vaga serd ocupada pelo(a)
candidato(a) optante pelas a¢des afirmativas que obtiver a maior nota final no processo seletivo
entre os(as) candidatos(as) habilitados(as) nessa modalidade, independentemente da area
profissional, respeitados os requisitos de formag&o e os critérios de classificacdo estabelecidos
neste Edital.

2.1.3 A ocupacdo da vaga reservada implicara a correspondente reducédo de 01 (uma) vaga da
ampla concorréncia na area profissional a qual pertencer o(a) candidato(a) classificado(a) pela
modalidade de acdes afirmativas, permanecendo inalterado o nimero total de 12 (doze) vagas
ofertadas pelo Programa.

2.1.4 Os(as) candidatos(as) inscritos(as) na modalidade de acgbes afirmativas concorrerdo,
concomitantemente, as vagas de ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo. O(a)
candidato(a) que obtiver classificacdo suficiente para ingresso pela ampla concorréncia ndo sera
computado(a) para efeito de preenchimento da vaga reservada.

2.1.5 Na hipotese de ndo haver candidato(a) inscrito(a), habilitado(a) ou aprovado(a) para
ocupacdo da vaga destinada as acdes afirmativas, a vaga sera revertida para a ampla concorréncia,
observada a ordem de classificacdo e os demais critérios previstos neste Edital.

3DAS INSCRICOES

As inscri¢Oes para o processo seletivo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da
Mulher serdo realizadas conforme descrito a seguir:

3.1. Inscricao
Os candidatos deverdo enviar a documentacdo listada abaixo exclusivamente através do endereco
eletronico https://unesc.selecao.net.br/ entre o dia 28 de agosto de 2026 e 07 de setembro de 2026.

A documentacéo obrigatdria desta etapa inclui:

1. Ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada (APENDICE A);

2. Cépia do Curriculo modelo Lattes do CNPq, disponivel para preenchimento no endereco
http://lattes.cnpqg.br

3. Documentagdo comprobatoria dos itens listados no Curriculo Lattes pontuantes neste
processo seletivo.

4. Memorial descritivo (APENDICE B)

5. Copia da carteira de identidade ou CNH;

6. Diploma ou declaracio de provavel formando (APENDICE G)

7. Comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

3.2 A FUCRI/UNESC ndo se responsabilizara por inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicagédo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscri¢cdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3.2.1 A taxa de inscrigdo tem o valor de R$175,35 (cento e setenta e cinco reais com trinta e
cinco centavos) e sera efetivada pelo pagamento do boleto emitido no momento da inscri¢cdo no
site, ndo sendo aceitos pagamentos realizados apos a data de vencimento.



3.2.2 A taxa de inscrigdo néo sera devolvida em nenhuma hipotese.

3.3 Cada candidato(a) podera realizar uma Unica inscri¢cdo por Programa de Residéncia, podendo
se inscrever para mais de um Programa, desde que 0s pré-requisitos sejam atendidos.

3.3.1 O ndo envio da documentacdo necessaria, no prazo e na forma estabelecidos neste Edital,
implicara na eliminacao do(a) candidato(a) deste processo seletivo.

3.3.2 O(a) candidato(a), ao apresentar a documentagdo requerida neste processo seletivo, se

responsabiliza pela veracidade de todas as informaces prestadas.
4DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
4.5 A homologacdo das inscricdes ocorrera no dia 09 de setembro de 2026, cuja relacdo

preliminar sera disponibilizada no endereco  eletrbnico:
unesc.net/processo seletivo residencia multiprofissional

4.6 O candidato poderd interpor um Unico recurso da homologacéo preliminar das inscri¢des, com
fundamentacdo do pedido, por meio de protocolo até as 23h59min do dia 10 de setembro de 2026,
na “Area do Candidato”, no enderego eletronico: https://unesc.selecao.net.br/.

47 A  resposta  dos recursos  serd&  publicada no  endereco  eletrbnico
unesc.net/processo_seletivo_residencia_multiprofissional de forma individualizada e estara
acessivel na aba “Respostas aos Recursos e Requerimentos”. Nao serdo encaminhadas respostas a
recursos por qualquer outro meio.

4.8
4.9 A divulgacdo da homologacdo final das inscri¢fes ocorrera até as 23h59 do dia 11 de
setembro de 2026 e sera disponibilizada no endereco eletrbnico:

unesc.net/processo seletivo residencia multiprofissional.

5DA APRESENTACAO E ANALISE DO CURRICULUM LATTES

5.5 O Curriculo Lattes devidamente atualizado e documentado devera ser enviado na inscricéo,
pela “Area do Candidato” no endereco eletrénico: https://unesc.selecao.net.br/, em especifico na
secdo “Analise de Titulos”.

56 O Curriculo Lattes e seus comprovantes deverdo ser enviados em um U(nico arquivo,
denominado “Curriculo Lattes”.

5.7 Serdo computadas apenas as informacgdes curriculares enviadas durante o periodo de
inscricbes (28 de agosto de 2026 a 07 de setembro de 2026), comprovadas mediante
documentacdo enviada junto ao curriculo, digitalizado.

5.8 A FUCRI/UNESC nao se responsabilizara por documento nédo recebido por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacgédo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.9 Paraapuragédo da pontuagdo do Curriculo Lattes documentado serdo computadas as atividades
de ensino, pesquisa e extensao realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos.

6DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA



6.50 candidato que necessitar de condicdo especial para a realizacdo da prova escrita, devera
formalizar o pedido através do formulério de solicitacdo de condicdo especial (APENDICE C),
selecionando a(s) opcao(fes) desejada(s), e encaminhar os documentos comprobat6rios que
justifiguem a necessidade juntamente com a inscricao neste processo seletivo.

6.6 O parecer médico devera conter o CID, o nome completo do candidato, bem como o nome, a
assinatura e 0 CRM do profissional médico.

6.70 atendimento as condigdes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova objetiva ficara
sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade.

7BANCA EXAMINADORA

7.1 O processo seletivo sera realizado por uma Banca Examinadora, nomeada pela Reitora da
UNESC, e sera composta por 04 [quatro] membros, e suplentes se necessario, conforme relacdo
abaixo:

I. Um representante da Reitoria da UNESC.

Il. Um representante do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC ou um
representante da Comissédo de Residéncia Multiprofissional (COREMU) da UNESC.

I1. Um Tutor do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC da respectiva area de
formacéo do candidato.

IV.Um representante da Secretaria Municipal de Sadde de Criciima, indicado pelo Municipio
de Criciuma.

8CRITERIOS DE SELECAO

8.1 A selecdo de candidatos para o Programa de Programa Residéncia Multiprofissional em Saude
da Mulher da UNESC, realizar-se-a em 3 (trés) etapas, a saber: prova escrita, valendo 40 pontos;
analise de titulos, valendo 25 pontos; e entrevista, valendo 35 pontos.

8.2 Etapa I: Prova escrita

8.2.1 A prova escrita serd aplicada no dia 14 de setembro de 2026, das 9h as 11h30, nas
dependéncias da UNESC. O local especifico de realizacéo seré divulgado no dia 11 de setembro
de 2026, no endereco eletronico www.unesc.net/selecéo.

8.2.2 Os candidatos deverdo chegar com 20 (vinte) minutos de antecedéncia do horério de inicio
da prova (ndo sera permitido a realizacdo da prova aos que chegarem apds o horério de inicio).
8.2.3 Os trés ultimos candidatos a entregarem a prova deverao sair juntos da sala.

8.2.4 A bibliografia de suporte para prova escrita estd disposta ao término deste edital
(APENDICE D).

8.2.5 A prova escrita serd composta por 20 (vinte) questdes objetivas, sendo 15 (quinze) de
conhecimentos gerais em Salude da Mulher, e 5 (cinco) de conhecimentos especificos da area
profissional do candidato. Cada questdo de conhecimentos gerais tera o valor de 1,5 (um virgula
cinco) ponto, totalizando 22,5 (vinte e dois virgula cinco) pontos. Cada questdo de conhecimentos
especificos terd o valor de 3,5 (trés virgula cinco) pontos, totalizando 17,5 (dezessete virgula cinco)
pontos. A soma das notas das questdes correspondera a 40 (quarenta) pontos.

8.2.6 Os candidatos deverdo comparecer ao local destinado a realizagdo da prova escrita munidos
de caneta esferogréfica [preta ou azul], e de documento de identificacdo com foto original




[documento de identidade ou carteira de motorista].

8.2.7 Nao sera permitida a consulta a referéncias de quaisquer espécies, nem o0 uso de maquinas
de calcular ou qualquer objeto além dos documentos descritos como necessarios no item 8.2.6.
8.2.8 Tentativas de comunicacéo entre os candidatos serdo consideradas como fraude. Nesse caso,

0s envolvidos seréo retirados da sala de exame, desclassificados do processo seletivo e ndo faréo
jus ao reembolso da taxa de inscricéo.

8.2.9 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para a aplicagéo das provas, tampouco seréo
aplicadas provas fora dos locais e horarios determinados por este edital, importando a auséncia ou
retardamento do candidato na sua exclusao do processo seletivo, seja qual for o motivo alegado.
8.2.10 O caderno de provas devera ser entregue no final da prova ao fiscal, sendo permitido apenas

levar o gabarito.
8.2.11 O gabarito da prova escrita sera publicado no dia 14 de setembro de 2026.

8.3 Etapa Il: analise de titulos

8.3.1 Os titulos poderao obter o peso de até 25 [vinte e cinco] pontos.

8.3.2 Os titulos para o presente processo seletivo deverdo ser enviados pela “Area do Candidato”,
no endereco eletrénico: https://unesc.selecao.net.br/, conforme disposto no item 3.1 deste Edital.
8.3.3 N&o serdo pontuados titulos constantes no Curriculo Lattes sem comprovacao (documento
digitalizado).

8.3.4 Em caso de duvida da autenticidade dos comprovantes, a banca examinadora se reserva ao
direito de solicitar o documento original ou autenticado.

8.3.5 Sera valida a documentacao referente a producéo bibliografica dos ultimos 5 (cinco) anos.
8.3.6 O roteiro para analise dos titulos esta disposto ao término deste edital (APENDICE E).
8.3.7 O resultado obtido com a pontuacdo da andlise de titulos, sera publicado no dia 15 de
setembro de 2026.

8.4 Classificacéo e recursos da classificagdo preliminar das etapas | e 11

8.4.1 O resultado preliminar da prova escrita e da analise de titulos serd publicado dia 15 de
setembro de 2026.

8.4.2 O candidato podera interpor um Unico recurso do resultado preliminar, com fundamentacéao
do pedido, dirigido a banca examinadora, protocolado até as 23h59min do dia 16 de setembro de
2026, na “Area do Candidato”, no endereco eletronico: https://unesc.selecao.net.br/.

8.4.3 A resposta aos recursos sera publicada no endereco eletronico https://unesc.selecao.net.br/.
Uma resposta individual a cada requerimento serd acessivel na aba “Respostas aos Recursos e
Requerimentos”. Nao serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

8.4.4 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo analisados pela banca examinadora.

8.4.5 Os pontos de questfes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de recurso.

8.4.6 A decisdo final da banca examinadora sera definitiva.

8.4.7 O resultado final das etapas | e 1l sera divulgado até as 23h59min do dia 17 de setembro de
2026.

8.4.8 Os candidatos serdo classificados para a Etapa Il [Entrevista] conforme a ordem decrescente
da pontuacéo obtida no somatorio da prova escrita e da analise de titulos [classificacdo final etapas
I e I1], observando-se o nimero maximo estabelecido no Quadro 3 do item 8.5.2 deste edital.

8.5 Etapa Ill: Entrevista

8.5.1 A convocacao dos candidatos classificados para a entrevista serd no dia 17 de setembro de
2026, data em que serdo divulgados os horarios e os locais das entrevistas.



8.5.2 O numero de candidatos convocados para essa etapa esta definido no quadro a seguir:

Quadro 3: Numero de candidatos a serem convocados para entrevista segundo a area de formacéo.

" X NUMERO DE CANDIDATOS CONVOCADOS
ARIES IS ROIRIIAGND PARA REALIZAQAO DA ENTREVISTA

Enfermagem 04
Farmécia 04
Fisioterapia 04
Nutricdo 04
Odontologia 04
Psicologia 04

8.5.3 Em caso de empate dos pontos na posi¢édo limite, serdo convocados todos os candidatos com
a mesma pontuagéo.

8.5.4 As entrevistas ocorreram no dia 18 de setembro de 2026 no horario das 9h30 as 12h e das
13h as 17h15, conforme os locais e horarios indicados na publicacdo da relacdo dos candidatos
convocados para entrevistas presenciais.

8.5.5 Os candidatos selecionados para a realizagdo da entrevista deverdo chegar com 40 minutos
de antecedéncia e estar munidos de documento de identificacdo com foto, o descumprimento deste
item implicara em desclassificacéo.

8.5.6 A entrevista serd norteada por um instrumento padronizado e seguird as mesmas perguntas
para todos os participantes, abordando os seguintes aspectos: |) conhecimento do funcionamento
de residéncia multiprofissional; 1) conhecimentos especificos da area de formacdo; IlI)
conhecimentos sobre o Sistema Unico de Saude e 1V) objetivos de desenvolvimento profissional
e/académico. Para cada resposta o participante recebera uma nota de 0,00 a 5,00 de acordo com o
seu desempenho, somando no maximo 35 pontos.

8.5.7 A nota final da entrevista serd obtida atraveés da média aritmética das notas atribuidas pelos
avaliadores.

8.5.8 A nota obtida pelo candidato na entrevista sera divulgada até as 23h59min do dia 21 de

setembro de 2026 e ndo estara sujeita a interposi¢do de recurso.

9DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Seré&o considerados aprovados no presente processo seletivo, os candidatos que participarem
das trés etapas [prova escrita; analise de titulos; e entrevista], e somarem nelas 0 minimo de 40
pontos.

9.2 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final obtida neste
processo seletivo, de acordo com as vagas disponiveis no Quadro 2, do item 2 deste Edital.

9.3 O resultado preliminar final sera publicado na pagina do processo seletivo, até as 23h59min do
dia 21 de setembro de 2026, contendo 0 nome e nimero da inscricdo de todos os candidatos
inscritos, por ordem decrescente de pontos obtidos, bem como sua situagdo final no que se refere
as vagas disponibilizadas.

9.4 O candidato podera interpor um Unico recurso do resultado preliminar final, fundamentando o
seu pedido, por meio de protocolo até as 23h59min do dia 22 de setembro de 2026, na “Area do
Candidato”, no endereco eletronico: https://unesc.selecao.net.br/.

9.5 A resposta aos recursos serd publicada no endereco eletronico https://unesc.selecao.net.br/ de
forma individualizada e estara acessivel na aba “Respostas aos Recursos e Requerimentos”. Nao
serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.



9.6 No caso de empate das notas finais serdo adotados, para 0 desempate, 0s seguintes critérios,
nesta ordem:
a) desempenho na prova escrita (maior pontuacéo);
b) desempenho na analise curricular (maior pontuagéo); e
c) idade, sendo priorizado(a) o(a) candidato(a) mais velho(a).
d) persistindo, ainda, o empate, sera considerado o nimero sequencial da ordem de inscri¢do dos
candidatos envolvidos neste Processo Seletivo.

9.7 A divulgacéo do resultado final do processo seletivo ocorrera até as 23h59min do dia 23 de
setembro de 2026 e serd  disponibilizada no enderego eletronico:
unesc.net/processo_seletivo residencia_multiprofissional

10 DA BOLSA DE ESTUDOS

10.1 Para o desempenho de suas atividades o candidato aprovado recebera uma bolsa no valor de
R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) de acordo com o preconizado pelo
Ministério da Satde e Ministério da Educacgdo para os Programas de Residéncia Multiprofissional
em Saude, por um periodo de 24 [vinte e quatro] meses.

10.2 A bolsa trabalho esta sujeita aos descontos e retenc¢des tributarias e previdenciarias nos termos
da lei.

11 DA MATRICULA

11.1Ao0s aprovados, a matricula sera realizada no dia 29 de setembro de 2026 no horéario das 09h
as 12h e das 14h as 18h na sala de Coordenacdo dos Programas de Residéncias em Salde da
UNESC, localizada Av. Universitaria, n. 1105, Bairro Universitario, Criciima/SC, CEP 88806-
000,Bloco S, andar térreo, sala n° 001.

11.2 No ato da matricula o candidato selecionado devera estar com sua documentacao pessoal
devidamente conferida e em vigor junto aos Grgaos responsaveis.

11.3 Os documentos obrigatorios para entregar no ato da matricula sao:

a) Cdpia de Documento de Identidade (ndo seré aceito outro documento);

b) Declaracdo de CPF Ativo - emitido no site da Receita Federal, no link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

c) Copiado Titulo de Eleitor e dos comprovantes da Ultima votacdo ou comprovante de quitacéo
eleitoral;

d) Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, quando couber;

e) Cdpia da Certiddo de nascimento ou casamento;

f) 1 Foto 3x4;

g) Copia do NUmero de Inscricdo do Trabalhador (NIT) ou Cdpia do nimero do Programa de
Integracdo Social (PIS)/ Programa de Formacdo do Patriménio do Servidor Publico
(PASEP);

h) Copia do comprovante de endereco atualizado;

i) Copia de comprovante de conta corrente no banco Bradesco ou Santander (Por determinacéo
do Ministério da Educacdo/ Satde ndo serdo aceitas contas digitais e nem de outros bancos);

J) Copia do Diploma de Graduacdo (se diploma fisico devera ser autenticado em cartdrio, se
diploma digital, devera ser enviado por email, no ato da matricula o arquivo XML e RVDD);

k) Cdpia do Histdrico do Curso de Graduacéo (se historico fisico, devera ser autenticado em




cartorio, se digital, devera ser enviado por email, no ato da matricula, o arquivo PDF);
I) Termo de compromisso preenchido e assinado (APENDICE F).

11.4 A auséncia de qualquer documento citado no item 11.3 implicara na desclassificacéo do
candidato e consequentemente chamamento do proximo classificado.

12 DAS OBRIGACOES DO RESIDENTE

12.1 Séo obrigagdes do candidato selecionado nos termos deste Edital e matriculado no Programa
de Residéncia Multiprofissional da UNESC, em consonancia com a legislacao vigente:

a) Manter dedicacdo exclusiva ao Programa de Residéncia em Area Profissional da Sadde,
conforme art. 13, § 2° da Lei n° 11.129/2005, cumprindo a carga horaria semanal de 60h.

b) Cumprir em um periodo de 24 meses, 5760 horas, sendo 4608 horas da carga horéria total sob
a forma de estratégias educacionais praticas e tedrico-praticas, com garantia das acdes de
integracdo, educacdo, gestdo, atencdo e participacdo social e 1152 horas sob forma de estratégias
educacionais tedricas e tedrico-praticas.

c) Cumprir integralmente a carga horaria exclusivamente pratica do programa;

d) Cumprir no minimo 85% da carga horaria teorica e teérico-pratica;

e) Entregar e defender o trabalho de concluséo da residéncia até o 24° més de residéncia;

f) Permanecer em situacao regular junto ao Conselho Profissional de minha categoria;

g) Formalizar junto 8 COREMU (Comissdo de Residéncia Multiprofissional) qualquer tipo de
afastamento [temporario ou definitivo], de acordo com os procedimentos definidos pela
normatizagéo pertinente;

h) Cumprir os horéarios das atividades, que por sua natureza poderdo ser desenvolvidas em finais
de semana, feriados, em regime de plantdo, conforme a necessidade do servico de saude;

i) Cumprir os critérios estabelecidos pela legislacdo vigente para recebimento da bolsa, sob o
risco de suspensdo, cancelamento ou bloqueio do pagamento da bolsa, bem como restituir 0s
valores correspondentes as bolsas pagas indevidamente, através de Guia de Recolhimento da
Unido, conforme Portaria Conjunta n® 11/2010;

j) Cumprir as orientacdes recebidas para a execuc¢do das atividades de residéncia, respondendo
pelos atos praticados que causarem dano a si e /ou outrem.

k) Cumprir as normas institucionais da UNESC relativas a propriedade intelectual, em especial
as Resolucdes n°® 10/2011/CONSU e n° 07/2012/CONSU, reconhecendo que a titularidade e a
gestdo de criacOes, inovacOes, produtos, processos, obras ou quaisquer resultados decorrentes das
atividades desenvolvidas durante o Programa de Residéncia serdo regidas por tais normativas,
sem prejuizo dos direitos autorais assegurados pela legislacéo vigente.

I) Cumprir todas as obrigacOes previstas neste Termo, no Regimento Interno da COREMU e
demais normativas vigentes, estando ciente de que o descumprimento podera acarretar
penalidades, incluindo adverténcia, suspensdo, desligamento do Programa de Residéncia e/ou
devolucdo de valores de bolsas recebidas indevidamente, conforme legislagéo aplicavel.

13 DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.10s residentes, ao desenvolverem atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou producéo
técnico-cientifica no &mbito do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC, declaram-
se cientes de que a titularidade e a gestdo da propriedade intelectual decorrente das criacdes,
inovacdes, produtos, processos, obras ou quaisquer resultados passiveis de protecdo sdo reguladas
pela Resolugdo n° 10/2011/CONSU e pela Resolucdo n° 07/2012/CONSU da UNESC.



13.2Eventuais direitos de autoria e participacdo dos residentes em publicagdes e registros
decorrentes de atividades realizadas durante o Programa observardo a legislacdo vigente, bem
como as normas institucionais da UNESC que tratam da propriedade intelectual e da producéo
académica.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.10 inicio das atividades propostas para o Programa de Residéncia Multiprofissional esta
previsto para 01 de marc¢o de 2027.

14.2 A permanéncia no Programa de Residéncia Multiprofissional por periodo inferior a 30 [trinta]
dias, implicara no ndo recebimento da bolsa mencionada no item 10.1.

14.3 Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do programa pelo residente selecionado,
a vaga podera ser preenchida em até 60 (sessenta) dias ap6s o inicio do programa.

14.3.1 A convocacdo do cadastro de reserva para vagas ndo preenchidas seguird a ordem de
classificacdo dos candidatos no processo seletivo.

14.3.2 O Programa de Residéncia Multiprofissional poderd realizar novas e sucessivas
convocacgOes para o preenchimento das vagas, sempre respeitando a ordem de classificacdo, até a
data limite fixada pela CNRMS para o cadastro de residentes em seus sistemas eletrénicos.

14.4Candidatos(as) eventualmente chamados para realizarem suas matriculas apds o primeiro dia
util de marco de 2026, iniciardo suas atividades no mesmo dia da matricula.

14.5 Casos omissos serdo decididos pela banca examinadora do Processo Seletivo, prevista no item
4,

14.6 Este edital poderad ser cancelado caso haja a suspensdo das bolsas dos residentes
provenientes do Ministério da Satde e Ministério da Educacéo.

Criciima, 28 de agosto de 2026.

Prof.2 Dra. Vanessa Moraes de Andrade
Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacdo, Inovacao e Extensdo

Deivid de Freitas Floriano
Secretario Municpal de Satde — Municipio de Criciima -SC



APENDICE A - Ficha de Inscrigdo

Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Mulher

Informacoes Pessoais

Nome Completo:

Nome Social (Caso haja)

Data de Nascimento: / / Sexo: Feminino () Masculino ( )
Género: Ragca: Cor:

Estado Civil:

Nacionalidade: Naturalidade:

Possui alguma deficiéncia?

Informacoes de Contato

Telefone: WhatsApp:

Email:

Informacoes Académicas

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data de Colagéo de Grau: / /

NUmero de Registro no Conselho Profissional:

Criciima/ SC, de de 2026.

Assinatura do Candidato



APENDICE B - Sugest&o para elaboracdo do memorial descritivo

O memorial descritivo deverd ser digitado em fonte Arial, tamanho 12, espaco 1,5, contendo até
duas paginas, margem do documento [superior e inferior 2,5cm, esquerda e direita 3,0 cm];

O memorial deve conter essencialmente o nome do candidato, breve apresentacdo da experiéncia
académica e profissional e justificativa do interesse pela vaga.

Seguem algumas sugestdes que poderao auxiliar na construcao do memorial descritivo:

a) elaborar o memorial na primeira pessoa do singular, o que permite ao autor enfatizar o mérito
de suas realizacdes;

b) adotar a forma de um relato cronoldgico, analitico e critico, situando os fatos e
acontecimentos no contexto sociocultural mais amplo, caracterizando a historia particular do
autor;

c) sintetizar a narrativa dos eventos menos marcantes e dar énfase aos mais significativos a
critério do autor e a luz das finalidades do préprio memorial para a Residéncia Multiprofissional
em Saude Coletiva;

d) utilizar subdivisdes com tdpicos/titulos para marcar as etapas da trajetoria percorrida, ou para
destacar os aspectos ou fatos mais significativos, estruturando dessa forma o memorial;

e) finalizar o memorial com a indicacdo do objetivo pelo qual o autor pretende ingressar na
residéncia.



APENDICE C - Formulario de Requerimento de Condices Especiais!

O(A) candidato(a)
portador do n.° CPF , que concorre ao Edital n°___do processo seletivo, vem

requerer solicitacdo de atendimento especial no dia de aplicacdo de provas, de acordo com as

marcagdes a seguir

1. Necessidades fisicas* e gerais:

() Sim () Néo Quais?

2. Necessidades visuais [deficiente visual ou com pessoa de baixa visdo]*
() Sim () N&o Quais?

3. Necessidades auditivas [perda total ou parcial da audicéo]*

() Sim () N&o Quais?

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato (a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enguadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Diario Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos
direitos requeridos em caso de ndo homologacdo de sua situagdo por ocasido da realizacdo da
pericia médica.

Assinatura do candidato

* Itens que devem ter a justificativa acompanhada de parecer médico. Conforme sugestdo a
seguir:

ATESTADO MEDICO

Nome:

Justificativa:

CID:

Nome, numero do CRM e assinatura do médico responsavel pelo laudo.

1 Este formulario foi adaptado a partir do edital do processo seletivo para residéncia multiprofissional da
Univali, disponivel em:
http://www.univali.br/imprensa/editais/Documents/Resid%C3%AANcia%20Edital%202018%20Multiprof




issional%20%28195-2017%29.pdf




APENDICE D - REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CONHECIMENTOS GERAIS EM SAUDE DA MULHER

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencdo Integral & Saude da Mulher:

principios e diretrizes. Brasilia: Ministério da Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencdo Basica: Saude das Mulheres. Brasilia:
Ministério da Saude, 2016.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude Sexual e Saude Reprodutiva. Brasilia: Ministério da
Saude. (Cadernos de Atencdo Bésica).

BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo ao Pré-Natal de Baixo Risco. Brasilia: Ministério da

Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes Nacionais de Assisténcia ao Parto Normal. Brasilia:

Ministério da Saude.
BRASIL. Ministério da Satude. Manual de Gestacao de Alto Risco. Brasilia: Ministério da Salde.

BRASIL. Ministério da Saude. Prevencao e Tratamento dos Agravos Resultantes da Violéncia
Sexual contra Mulheres e Adolescentes: norma técnica. Brasilia: Ministério da Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes Brasileiras para o Rastreamento do Cancer do Colo

do Utero. Brasilia: Ministério da Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes para a Deteccdo Precoce do Cancer de Mama.

Brasilia: Ministério da Salde.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Atencdo a Mulher no Climatério/Menopausa.

Brasilia: Ministério da Salde.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ESPECIFICAS

ENFERMAGEM

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes brasileiras para o rastreamento do cancer do colo do
Gtero: parte | — rastreamento organizado utilizando testes moleculares para deteccdo de
DNA-HPV oncogénico. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2025.



BRASIL. Ministério da Saude. Atencao a saude do recém-nascido: guia para profissionais de
salde. Cuidados com o recém-nascido pré-termo. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.
BRASIL. Ministério da Saude. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas do Cancer de Mama.
Brasilia, DF: Ministério da Salude, 2026.

ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE. Recomendacdes OMS Leite Materno. 2019.
Disponivel em:
https://www.paho.org/bireme/index.php?option=com_content&view=article&id=213:0pas-oms-
preconiza-apoio-ao-aleitamento-materno-exclusivo-ate-os-seis-meses&Iltemid=183&lang=pt.
Acesso em: 29 abr. 2025.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencdo Integral & Saude da Mulher:

principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: Aten¢do ao Pré-Natal de Baixo
Risco. 3. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_32_prenatal. pdf.

ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE; MINISTERIO DA SAUDE; FEDERACAO
BRASILEIRA DAS ASSOCIAQOES DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA; SOCIEDADE
BRASILEIRA DE DIABETES. Tratamento do Diabetes Mellitus Gestacional no Brasil.
Brasilia: OPAS, 2019. 57 p. ISBN: 978-85-94091-12-3.

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas do cancer de mama.
Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2026. A péagina oficial informa atualizacdo da portaria em 4
maio 2026.

BRASIL. Ministério da Saude. Técnica de realizacdo do exame citopatoldgico do colo do utero.

Brasilia, DF: Ministério da Saude.

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER (Brasil). Exame preventivo do cancer do colo do
atero. Rio de Janeiro: INCA.

FARMACIA

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Agdes
Programaticas Estratégicas. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Mulher:
principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2004. 82 p. ISBN 85-334-0781-5.



BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo Priméria a Saude. Nota Técnica Conjunta
n° 72/2026 — DGCI/DESF/DEPROS. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2026.

Diretriz Brasileira sobre a Saude Cardiovascular no Climatério e na Menopausa — 2024,

Arquivos Brasileiros de Cardiologia, 2024.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de atencdo as mulheres na transicdo menopausal e

menopausa. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2026.

ALVES, A. C. B. A. et al. Beneficios das Praticas Integrativas e Complementares em Saude
na qualidade de vida e nos sintomas de mulheres no climatério: uma revisao sistematica.
Salde em Debate, v. 48, n. esp. 2, 2024. DOI: 10.1590/2358-28982024E29321P.

D’OLIVEIRA, A. F. P. L.; PEREIRA, S.; SCHRAIBER, L. B.; GRAGLIA, C. G. V.; AGUIAR,
J. M.; SOUSA, P. C.; BONIN, R. G. Obstaculos e facilitadores para o cuidado de mulheres em
situacdo de violéncia doméstica na atencdo primaria em sadde: uma revisdo sistematica.
Interface — Comunicacdo, Saude, Educacdo, v. 24, 190164, 2020. DOI:
10.1590/Interface.190164.

FISIOTERAPIA

CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL (COFFITO).
Resolucdo n° 401, de 18 de agosto de 2011. Disciplina a Especialidade Profissional de

Fisioterapia na Saude da Mulher e da outras providéncias. Brasilia: COFFITO, 2011.

KISNER, Carolyn &COLBY, Lyn Allen. Exercicios Terapéuticos - fundamentos e técnica. Sdo
Paulo: Manole, 1991.

SOUZA, Elza Lucia Baracho Lotti de.. Fisioterapia aplicada a obstetricia, uroginecologia e

aspectos de mastologia. 4. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

POLDEN, Margaret; MANTLE, Jill. Fisioterapia em obstetricia e ginecologia. 2. ed. Sdo Paulo:
Santos Livraria Editora, 1997

MORENO, A. Fisioterapia em Uroginecologia. Sdo Paulo: Manole, 2003

NUTRICAO

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populacdo brasileira. 2. ed. atualizada.
Brasilia: Ministério da Saude, 20109.



Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Politica Nacional de Alimentacao e Nutricdo / Ministério da Saude, Secretaria de Atencéo a
Saude. Departamento de Atencdo Basica.Basica. — 1. ed., 1. reimpr. — Brasilia : Ministério da
Saude, 2013. 84 p.

ODONTOLOGIA

BRASIL. Ministério da Saude. Diretriz para a préatica clinica odontolégica na Atencéo

Primaria a Saude: tratamento em gestantes. Brasilia: Ministério da Saude, 2022.
BRASIL. Ministério da Saude. Saude Bucal da Gestante. Brasilia: Ministério da Saude.

BRASIL. Lei n® 14.572, de 8 de maio de 2023. Institui a Politica Nacional de Saude Bucal no
ambito do SUS.

BRASIL. Ministério da Salde. Politica Nacional de Saude Bucal: acGes estratégicas para
implementar as diretrizes da Lei n® 14.572/23. Brasilia: Ministério da Saude, 2024/2025.

LEI N° 15.116, DE 2 DE ABRIL DE 2025 SANTA CATARINA. Secretaria de Estado da Saude.
Linha de Cuidado Materno-Infantil de Santa Catarina. 2025.

PSICOLOGIA
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (CFP). Resolucdo CFP n° 010, de 21 de julho de
2005. Aprova o Cddigo de Etica Profissional do Psicologo. Disponivel em:

https://site.cfp.org.br/legislacao/codigo-de-etica/.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Referéncias Técnicas para Atuacdo de
Psicologas(os) no Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violéncia. 2. ed. Brasilia: CFP,
2024. https://crepop.cfp.org.br/wp-
content/uploads/sites/34/2024/11/CREPOP_RT_Mulheres_web.pdf

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (Brasil). Resolugdo n° 8, de 7 de julho de 2020.
Estabelece normas de exercicio profissional da Psicologia em relacdo as violéncias de género.
Brasilia, DF: CFP, 2020.Disponivel em: https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-
profissional-n-8-2020-estabelece-normas-de-exercicio-profissional-da-psicologia-em-relacao-as-

violencias-de-genero.



CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Referéncias técnicas para atuagdo de
psicologas(os) na atencdo bésica a saude / Conselho Federal de Psicologia, Conselhos
Regionais de Psicologia e Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas. 2.
ed. Brasilia ; CFP, 2019. 87 p. Disponivel em:
https://site.cfp.org.br/wpcontent/uploads/2019/11/CFP_atencaoBasica-2.pdf

APENDICE E — Roteiro para analise de titulos: Satde da Mulher



- PONTUACAO PONTUACAO
TITULOS INDIVIDUAL MAXIMA
Aperfeicoamento 15 pontos
1. Participacdo como bolsista em projetos de
extensdo universitaria com énfase em Sadde da| 1 pontos por projeto 2 pontos
Mulher.
2. Participacdo como bolsista em projetos de 2 DONtos Dor proieto 4 pontos
iniciacdo cientifica na rea de Saude da Mulher. P por proj P
3. Participacdo em Projetos  PET-Salde,
VER-SUS, RONDON, com carga horarig3 ponto por participacao 6 pontos
minima de 40 horas.
4. Participacdo em ligas académicas e grupo de
pesquisa vinculados & Saude da Mulher, com|1 ponto por participagdo 1 pontos
carga horaria minima de 15 horas.
5.Participacdo como colaborador ou voluntario
em projetos de iniciacdo cientifica ou extensdo| 0,5 pontos por projeto 1 ponto
com carga horaria minima de 40 horas.
6. Participacdo como monitoria na graduacéo, 0,2 pontos por
estagios extracurriculares ou voluntarios nadrea)  monitoria, estagio
, R . 1 ponto
de Saude da Mulher, com carga horaria minima  extracurricular ou
de 20 horas. voluntariado
Producdo bibliogréfica 10 pontos
7. Artigos completos publicados em periddicos
cientificos da area de Saude da Mulher e que
envolvam seres humanos e/ ou livros ou 1,0 por publicagéo 3 pontos
capitulos de livros publicados na area de
atuacdo profissional.
8. Apresentacdo e/ou autoria de trabalho, na
area de Saude da Mulher, em eventos 0,5 por apresentacao 3 pontos
cientificos;
9. Participacéo / organizacao de eventos 0,5 por participacao ou
L s 2 pontos
cientificos; organizacao
10. Trabalho na area de saude coletiva 0,5 por trabalho
. NP . 1 pontos
premiado em evento cientifico; premiado
11. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) na
area de salde coletiva comprovado por cépia
da ata com assinatura da banca ou declaracéo 1,0 por TCC 1 pontos
da coordenacdo do curso com o titulo e linha
de pesquisa do TCC.
TOTAL 25

Observacdo: Sera valida a documentacdo referente a producéo bibliografica dos tltimos 5 (cinco)
anos.

APENDICE F — Termo de Compromisso do Residente (documento para matricula)



rio

MINISTERIO DA . MINISTERIO DA Od.
SUS“ SAUDE E&\. EDUCACAO ,ccidancias
emsatide  unesc

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL SAUDE DA MULHER

Pelo presente termo, eu , Inscrito no CPF

- , selecionado para o Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude da Mulher em conformldade com o Edital do referido processo seletivo, declaro que
cumpro os requisitos para ser profissional de satde residente, bem como tenho ciéncia e respeitarei
a Portaria Interministerial MEC/MS 1077/2009 e Resolu¢do 05/CNRMS/2014, comprometendo-
me a:

a) Manter dedicacdo exclusiva ao Programa de Residéncia em Area Profissional da Sadde,
conforme art. 13, 8 2°, da Lei n® 11.129/2005, cumprindo a carga horaria semanal de 60h.

b) Cumprir em um periodo de 24 meses, 5760 horas, sendo 4608 horas da carga horéria total sob
a forma de estratégias educacionais praticas e tedrico-praticas, com garantia das acdes de
integracdo, educacdo, gestao, atencdo e participacdo social e 1152 horas sob forma de estratégias
educacionais tedricas e tedrico-praticas.

¢) Cumprir integralmente a carga horaria exclusivamente pratica do programa;

d) Cumprir no minimo 85% da carga horéria tedrica e tedrico-pratica;

e) Entregar e defender o trabalho de conclusdo da residéncia até o 24° més de residéncia;

f) Permanecer em situacao regular junto ao Conselho Profissional de minha categoria;

g) Formalizar junto a COREMU (Comissdo de Residéncia Multiprofissional) qualquer tipo de
afastamento [temporario ou definitivo], de acordo com os procedimentos definidos pela
normatizacdo pertinente;

h) Cumprir os horarios das atividades, que por sua natureza poderao ser desenvolvidas em finais
de semana, feriados, em regime de plantdo, conforme a necessidade do servico de salde;

i) Cumprir os critérios estabelecidos pela legislacdo vigente para recebimento da bolsa, sob o
risco de suspensdo, cancelamento ou bloqueio do pagamento da bolsa, bem como restituir 0s
valores correspondentes as bolsas pagas indevidamente, através de Guia de Recolhimento da
Unido, conforme Portaria Conjunta n® 11/2010;

j) Cumprir as orientagdes recebidas para a execugéo das atividades de residéncia, respondendo
pelos atos praticados que causarem dano a si e /ou outrem.

k) Cumprir as normas institucionais da UNESC relativas a propriedade intelectual, em especial
as Resolucdes n° 10/2011/CONSU e n° 07/2012/CONSU, reconhecendo que a titularidade e a
gestdo de criacOes, inovacOes, produtos, processos, obras ou quaisquer resultados decorrentes das
atividades desenvolvidas durante o Programa de Residéncia serdo regidas por tais normativas,
sem prejuizo dos direitos autorais assegurados pela legislacéo vigente.

I) Cumprir todas as obrigacOes previstas neste Termo, no Regimento Interno da COREMU e
demais normativas vigentes, estando ciente de que o descumprimento podera acarretar
penalidades, incluindo adverténcia, suspensdo, desligamento do Programa de Residéncia e/ou
devolugdo de valores de bolsas recebidas indevidamente, conforme legislacéo aplicavel.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as atividades do Programa de Residéncia ndo implicam em
vinculo empregaticio de qualquer natureza. E, por ser a expressao da verdade, firmo o presente
termo, na data abaixo indicada.

Criciima/SC, de de 2026.

Assinatura do Candidato Aprovado



APENDICE G - Declaracéo de Provavel Formando

(NOME DA INSTITUICAO)
(Curso)

DECLARACAO DE PROVAVEL FORMANDO

Declaro para os devidos fins que (NOME COMPLETO DO CANDIDATO), portador(a) do CPF
- , esta regularmente matriculado(a) na *** fase do Curso de
Gradua(;ao em (NOME DO CURSO), com formatura prevista para (DIA, MES E ANO).

(CIDADE), (DIA) de (MES) de 2026.

(ASSINATURA E CARIMBO DO SETOR RESPONSAVEL)



