EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 013/2026

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMA PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE
PROFESSORES E DEMAIS CARGOS, PARA COMPOR CADASTRO DE RESERVA E
ATUAR NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO NO ANO
DE 2027 NO MUNICIPIO DE TUNAPOLIS, SANTA CATARINA

O Prefeito Municipal em Exercicio de Tunapolis, Estado de Santa Catarina, Sr. LOIVO FRANCISCO Z0OZ, no uso
de suas atribuicGes legais e nos termos da Lei Organica Municipal, bem como em conformidade com as Leis
Complementares n? 13/2006, n® 080/2025, n2 081/2025, n? 088/2026 e n? 085/2025 e suas respectivas
atualizacdes, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que estdo abertas as inscricdes para o
Processo Seletivo para preenchimento de vagas para funcGes tempordrias, sob o Regime Estatutdrio e
vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, o qual reger-se-a pelas normas estabelecidas neste
Edital e demais disposi¢des legais aplicaveis.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, pela Lei Organica do Municipio, pelas Leis Complementares n2 13/2006, n®
080/2025, n2 081/2025, n2 088/2026 e n2 085/2025 e suas respectivas atualiza¢oes.

1.2. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 estd a disposicdo do candidato no endereco
eletrénico https://tunapolis.sc.gov.br/.

1.3. O Processo Seletivo sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora da
Prefeitura Municipal de Tunapolis/SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do
Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, endereco eletronico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo 1) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/.

1.5. A inscricdo no Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicOes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados para possibilitar a efetiva execu¢do do Processo Seletivo com a aplicagdo dos
critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero de
inscricdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de convocagoes
pela Prefeitura Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail cadastrados através da
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ficha de inscricdo eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais determinacdes
referentes ao Processo Seletivo, assegurando-se de que possui todas as condi¢Oes e pré-requisitos para
participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos para o cargo, por ocasido da
contratacdo, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.8. O presente Processo Seletivo é valido até o término do ano letivo de 2027, podendo ser prorrogado,
por igual periodo, com base na Lei Complementar n2 81/2025.

1.9. S3o requisitos obrigatdrios para investidura em cargo publico, a serem comprovados no momento da
contratagdo, sob pena de desclassificagdo do presente certame:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigacGes civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na Constituicdo
Federal, § 12 do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98, Art. 32;
b) Estar em situagdo regular com as obrigacdes eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo masculino,
também com as obrigacdes do servico militar;
c) Ter idade minima de 18 anos;
d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcéo;
e) Possuir aptiddo fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das fung¢des do cargo;
f) Demais documentos exigidos pela Administracdo Municipal.

1.10. A Prefeitura Municipal de Tunapolis/SC e a Associa¢cdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou
estadia de candidatos para a realizacdo das provas deste edital.

1.11. As provas serdao realizadas nas seguintes modalidades:
a) Prova Objetiva: de cardter eliminatdrio e classificatério, para todos os cargos, conforme o item 8
deste Edital.

a) Prova de Titulos: de carater classificatério, somente para os cargos de Auxiliar de Ensino, Professor
Habilitado e Professor Ndo Habilitado, conforme o item 9 deste edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO
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2.1. As vagas destinam-se aos cargos delineados abaixo e deverdo ser preenchidas por candidatos que

possuam os requisitos e a escolaridade minima informados no presente Edital, de acordo com o cargo ao

qual pretendem concorrer, conforme as seguintes especificacoes:

Quadro | — Auxiliar de Ensino e Professor Habilitado

Vencimento Carga . Taxa
Qtde. ‘. e Tipo de .
Cargos Vagas (RS) horaria Habilitacao Prova Inscricao
g (Ref. 40 horas) | semanal (RS)
Habilitagdao em nivel Médio no
Auxiliar de Ensino | CR* | 4.600,94** | 20/40 horas| _ CursCdeMagistérioou f Objetiva |y,
Graduagao com Licenciatura e Titulos
Plena em Pedagogia.
Profess?r de CR* 4.606,35%* 10/20/30/40 Nivel ?uperlor espef|f|co na Objletlva 120,00
Alemao horas area de atuacdo. e Titulos
Professor de Arte CR* 4.606,35%* 10/20/30/40 Nivel ?uperlor espef|f|co na Objletlva 120,00
horas area de atuacdo. e Titulos
Professsalr de CR* 4.606,35%* 10/20/30/40 Nivel ?uperlor espef|f|co na Objletlva 120,00
Educacdo Fisica**** horas area de atuacdo. e Titulos
Profe~ssor de . CR* 4.606,35** | 20/40 horas Nivel %uperlor espef|f|co na Oleetlva 120,00
Educacgao Infantil area de atuacao. e Titulos
Professor de Ensino CR* 4.606,35%* | 20/40 horas Nivel %uperlor espeNC|f|co na Oleetlva 120,00
Fundamental area de atuacao. e Titulos
Professor de Formacgao em Pedagogia e Obietiva
Estimulagdo CR* 5.494,05 20/40 horas especializa¢do na Educagao J 120,00
. s e Titulos
Pedagdgica Especial.
Profess?r.de CR* 4.606,35%* | 20/40 horas Nivel ?uperlor espeflflco na Oleetlva 120,00
Informatica area de atuacao. e Titulos
Formagao em Pedagogia e -
Prof
Segundo Professor | .| ¢ 45405 | 20/40 horas | especializacio na Educacio | 0™ | 150,00
de Turma ek e Titulos
Especial.
Prof
Atrgn?:lsif:énciz Formagao em Pedagogia e Obietiva
Educacional CR* 5.494,05 20/40 horas especializa¢do na Educagao o TJitqus 120,00
. Especial. ***
Especializado

*CR: Cadastro de Reserva.

**Sempre que o vencimento se mostrar inferior ao Piso Nacional, este serd elevado, por ato do Executivo, até atingir o

valor estabelecido.

***Cargos que exigem habilitagdo minima de especializa¢éo jé constam com o enquadramento.

**** Para exercer fungées no Magistério da Educagdo Bdsica na disciplina de Educagdo Fisica, o profissional deverd,

obrigatoriamente, possuir curso de Licenciatura em Educacéo Fisica (Resolugbes n 1 e n® 2/2002/CNE) e registro no
orgdo fiscalizador da profissdo (Resolucdo n® 03/87/CFE).

\
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Quadro Il — Auxiliar de Ensino e Professor Ndo Habilitado

i Carga . Taxa
Qtde. Vencimento g L Tipo de xa
Cargos Vagas (RS) horaria Habilitagdo Prova Inscri¢do
835 (Ref 40 horas)  semanal (RS)

Awliar de Ensino | CR* | 3.518,37** | 20/40horas _Ccursandonivelsuperior | Objetiva | )4,
especifico na drea de atuacdo. | e Titulos

Professor de Alemdo | CR* | 3.864,78** 10/20/30/40 Cu'rs.ando rllvel superior ObJ,etlva 100,00
horas especifico na drea de atuacdo. | e Titulos

Professor de Arte CR* | 3.864,78** 10/20/30/40 Cu'rs.ando rllvel superior Oleetlva 100,00
horas especifico na area de atuacdo. | e Titulos

Profestor de CR* 3.864,78** 10/20/30/40 Cu'rs.ando nll'vel superior~ Objletiva 100,00
Educacao Fisica horas especifico na drea de atuacdo. | e Titulos

Profe~ssor de . CR* | 3.864,78** | 20/40 horas Cu'rs.ando nllvel superior Oleetlva 100,00
Educacdo Infantil especifico na area de atuacdo. | e Titulos

Professor de Ensino CR* | 3.864,78** | 20/40 horas Cu'rs.ando nllvel superior Oleetlva 100,00
Fundamental especifico na area de atuacdo. | e Titulos

Professcl>r.de CR* | 3.864,78** | 20/40 horas Nl\{e.l Super'lor comple’co~ ObJIetlva 100,00
Informatica especifico na drea de atuacdo. | e Titulos

*CR: Cadastro de Reserva.
**Sempre que o vencimento se mostrar inferior ao Piso Nacional, este serd elevado, por ato do Executivo, até atingir o

valor estabelecido.

Quadro lll — Cargos do Quadro Geral de Servidores
Nivel Médio
Qtde Vencimento Carga Tipo de Taxa
Cargos Va as; (RS) horaria Habilitacdo Prova Inscrigao
g (Ref. 40 horas) | semanal (RS)
- 20/40 . - o
Auxiliar de Escola CR* 2.598,18 horas Ensino Médio completo. Objetiva | 100,00
Nivel Fundamental
Qtde Vencimento Carga Tipo de Taxa
Cargos Va as; (RS) horaria Habilitacdo Prova Inscrigao
g (Ref. 40 horas) | semanal (RS)
Portador de Certificado de
Agente de Conclusdo de Ensino Fundamental
Manutenciode | CR* | 2.836,34 | 40horas ©OueXperienciaetreinamento |, . .01 9000
Hidraulica especifico na drea de atuagdo e
Carteira Nacional de Habilitacdo
no minimo categoria “A e B”
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Portador de Certificado de
Conclusdo de Ensino Fundamental
e ou experiéncia e treinamento
especifico na area de atuacdo e
Carteira Nacional de Habilitacdo
no minimo categoria “B”.
Portador de Diploma de Conclusdo
20/40 de Ensino Fundamental e ou

horas experiéncia e treinamento
especifico na drea de atuacao.

Agente Operacional

*
de Servigos Gerais CR 2.381,66 40 horas

Objetiva 90,00

Merendeira CR* 2.381,66 Objetiva 90,00

*CR: Cadastro de Reserva.
3. DAS INSCRICf)ES

3.1. Ainscri¢do devera ser efetuada pela internet, no periodo das 14h00min do dia 17/09/2026 as 23h59min
do dia 16/10/2026.

3.2. Para a inscricdo pela internet, o candidato devera, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o login
para a inscri¢ao;

c) preencher integralmente o requerimento de inscricdao, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrugoes;

d) imprimir o boleto bancario referente a inscrigdo e efetuar o pagamento até o dia 19/10/2026; PAGAR
O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo no setor de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Tunapolis, localizado na Rua Jodo Castilho, n® 111,
Centro, Tunapolis/SC, durante o periodo de inscri¢des, no horario de expediente da Prefeitura. No local, sera
disponibilizado um equipamento eletrénico para que o préprio candidato fagca sua inscricdo, imprima o
comprovante de inscricdo e o boleto bancdario, além de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e o envio de documentos solicitados,
conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4. O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado exclusivamente por meio de boleto bancario
gerado no ato da inscricdo ou disponivel na Area do Candidato, até o dia 19/10/2026. N3o serdo

considerados validos os pagamentos realizados por depdsito em caixa eletronico, via postal, transferéncia

eletrénica, DOC, PIX (excetuados os casos em que o proprio boleto contenha, em seu teor, QR Code para
Pagina 5 de 63

\ \
Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000

Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
APOLIS

TunGpolis | SC

esse fim, mediante autorizagdo da instituicdo bancaria emissora), ordem de pagamento, depdsito comum

em conta corrente, pagamento condicional, pagamento extempordaneo — ainda que efetuado na data do
vencimento, porém apds o horario limite estabelecido pela instituicdo bancdria — ou por qualquer outro
meio ndo expressamente previsto neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscri¢des realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco para
quitacdo, ndo serdo considerados, pois serdo processados com data contabil do préximo dia util. Além disso,
ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. Ainscricdo somente sera deferida apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo, a qual se
darda mediante a efetiva baixa do boleto bancdrio, apds o envio e processamento dos respectivos arquivos
bancarios ao sistema de gestao, providenciados pelo Municipio, responsavel pela arrecadagdo dos valores
pertinentes a taxa de inscricdo. Referido procedimento poderd ocorrer até a data de publica¢do da relagao
de inscricdes deferidas e indeferidas, conforme cronograma constante do Anexo | deste Edital, ou,
alternativamente, mediante o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢cdo, nos termos do
item 4 e de seus subitens.

3.6. A Prefeitura Municipal de Tunapolis/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao se responsabilizam por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas devido a falhas de
comunicac¢ao ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a impressao de
documentos ou o pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado. Da mesma forma, ndo assumem
responsabilidade por inscricées indeferidas que ndo registrarem o pagamento do boleto devido a virus,
como o 'malware', ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto bancario, redirecionando o
pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cdédigo de barras pela instituicao
bancaria.

3.7. Da forma de inscrig0es:

3.7.1. O candidato poderad inscrever-se somente para 01 (um) cargo listado no Quadro Il deste edital. Além
disso, fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos no Quadro lll realizar
outra inscricdo para os cargos previstos nos demais quadros.

3.7.1.1. Em caso de pluralidade de inscricdes do mesmo candidato para os cargos previstos no Quadro I,
sera considerada valida a inscricdo cujo pagamento foi realizado através do respectivo boleto. Havendo mais
de uma inscricdo paga pelo candidato, serd considerada como valida apenas a inscricdo mais recente.

3.7.2. Quanto a pluralidade de inscri¢Ges, é permitido ao candidato:
a) Realizar até 02 (duas) inscricGes para os cargos listados no Quadro [;
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b) Realizar até 02 (duas) inscrigdes para os cargos listados no Quadro Il;
c) Realizar 01 (uma) inscricdo para qualquer cargo listado no Quadro | e 01 (uma) inscricdo para
qualquer cargo listado no Quadro |l.

3.7.2.1. Fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer cargo constante dos Quadros | e |l realizar
outra inscricdo para qualquer cargo constante do Quadro lll. Caso o candidato realize inscricdes para cargos
dos Quadros | e Il e, posteriormente, efetue inscricdo para cargo constante do Quadro lll, sera considerada
valida a inscri¢do cujo respectivo boleto tenha sido efetivamente pago. Havendo mais de uma inscri¢do paga,
serd considerada vdlida apenas a inscricdo mais recente.

3.7.2.2. No caso de pluralidade de inscrigdes permitidas, nos termos do item 3.7.2, e havendo mais de duas
inscricdes pagas pelo candidato, serdao consideradas validas apenas as duas inscricdes mais recentes.

3.7.3. Em caso de inscricao para dois cargos, o candidato devera realizar o pagamento dos respectivos
boletos.

3.7.4. Em caso de realizagdo de provas para dois cargos, o candidato devera responder ambas as provas no
hordrio estabelecido por este Edital.

3.8. O candidato que realizar inscricdo em mais de um edital promovido pela Prefeitura Municipal de
Tunapolis/SC fica ciente de que, havendo coincidéncia de data e horario de aplicagdo das provas, deverd
optar pela realizacdo de apenas uma delas, inexistindo qualquer responsabilidade da Administracdo Publica,
das ComissOes Organizadoras ou da AMEOSC quanto a impossibilidade de participacdo simultanea em
ambos os certames.

3.8.1. A homologacdo da inscricdo em um edital ndo assegura ao candidato o direito a realizacdo de prova
em hordrio ou data diferenciados, nem autoriza remarcacdo, reaplicacdo de prova, transferéncia de
inscricdo, devolucdo de taxa de inscricdao ou qualquer outro tratamento excepcional em razdo de conflito
decorrente de inscricdo realizada pelo préprio candidato.

3.8.2. A escolha pela participacdo em determinado certame, em caso de concomitdncia de provas, é de
inteira responsabilidade do candidato.

3.9. O valor da taxa de inscri¢do é fixado de acordo com o quadro a seguir:

Cargo Valor
Ensino Superior RS 120,00 (cento e vinte reais)
Ensino Médio RS 100,00 (cem reais)
Ensino Fundamental RS 90,00 (noventa reais)
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3.9.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao Publica.

3.9.2. Comprovante de agendamento bancdrio ndo sera aceito como meio de comprovacao do pagamento
da taxa de inscrigao.

3.9.3. O pagamento da taxa de inscri¢cao efetuado apds o periodo determinado neste Edital, a realizagdo de
qualquer modalidade de pagamento diversa da quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicardo o cancelamento da inscricdo.

3.9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar corretamente a inscri¢io para o cargo
pretendido, bem como certificar-se da efetivacdo do pagamento dentro do prazo estabelecido neste
Edital. Ndo sera efetuada a devolucao de valores decorrentes de inscricdes indevidas ou de pagamentos

realizados fora do prazo.

4. DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Apés realizar sua inscricdo, o candidato pode solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo. Para
isso, basta acessar a opcdo “Solicitar Isencdo da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do Candidato, anexar
os documentos comprobatdrios exigidos pela legislagdo correspondente, seguindo as orientagdes da pagina,
e enviar o pedido de isengdo. Este processo pode ser realizado no periodo das 14h00min do dia 17/09/2026
as 23h59min do dia 01/10/2026.

4.2. Os documentos comprobatérios devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolu¢do que permita a perfeita leitura
do contetido. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo serao

analisados.

4.2.1. O candidato deve se atentar para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio de
documentacdo para a isencdo de taxa de inscri¢cdo, garantindo que sua solicitacdo seja considerada valida.
Caso contrario, sua documentacdo ndo sera analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4. N3do serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos
guais ndo seja possivel identificar as informacGes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, ndo serdo
aceitos documentos que ndo atendam as especificagcdes contidas neste Edital.
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4.5. Haverd isencdo da taxa de inscricdo apenas para os candidatos que solicitarem, declararem e

comprovarem que se enquadram na seguinte condigao:
a) Lei Municipal n2 745, de 10 de junho de 2005, e suas atualizagdes: concede isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo ao candidato que seja doador de sangue no municipio de Tundpolis/SC e da
outras providéncias.

4.5.1. No caso de candidato doador de sangue, devera ser anexado documento expedido e assinado pela
entidade coletora oficial ou credenciada em que o candidato realizou a doac¢do, constando, no minimo, 1
(uma) doagdo no ultimo ano ou no ano em curso. Em caso de declaragdo emitida por meio digital, o
documento devera conter link ou mecanismo de validagao, sob pena de ser desconsiderado para fins de
isencdo da taxa de inscri¢ao.

4.6. A Comissdo Municipal decidird sobre o pedido de isencdo com base na documentacdo apresentada pelo
candidato e a decisdo proferida serd publicada nos enderegos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/, no dia 06/10/2026.

4.7. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido poderd
interpor recurso no periodo compreendido entre 07 e 08/10/2026, conforme orientagdes do item 13 deste
edital.

4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacdo da isencao de taxa de inscricdo serao
analisados pela Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia 14/10/2026, no enderego
eletronico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado até as 23h59min do dia
14/10/2026, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/.

4.10. O candidato que tiver seu pedido de isencdao de pagamento da taxa de inscricao indeferido poderd
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscri¢cdo até o dia 19/10/2026,
por meio do boleto disponivel na area do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior serd automaticamente excluido do certame.

4.12. Caso constatada qualquer adulteracao ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
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5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,

concorrendo em igualdade de condicGes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdao Federal; Decreto n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n? 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

5.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada a
Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 202 vaga de cada cargo/funcdo e, posteriormente, a vaga 402, 602 e assim
sucessivamente.

5.3. Somente sera considerada pessoa com deficiéncia aquele que se enquadre nas categorias constantes
do art. 42, do Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
n.2 5.296, de 02 de dezembro de 2005.

5.4. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condicao devera,
durante a realizacdo da sua inscricdo, na area do candidato, escolher a modalidade de concorréncia como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as
orientagdes da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo designado para realizagao de
inscricao.

5.5. O laudo médico deverd conter:
a) Identificacdo do candidato;
b) assinatura, carimbo e niumero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do médico
responsavel por sua emissao;
c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico devera ser enviado EM ARQUIVO UNICO, no formato PDF, com paginas no tamanho
A4, tamanho mdximo de 200 MB e resolugdo que permita perfeita leitura do contetudo. Serao

desconsiderados os documentos enviados em formato diverso de PDF, tais como Word, video, JPG, PNG,
entre outros.

5.5.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio de
documentacdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua solicitacao
seja considerada valida. Caso contrario, sua documentacdo ndo sera analisada. A responsabilidade pelo
envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.
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5.6. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos

guais ndo seja possivel identificar as informacdes necessarias para a avaliacdo. Da mesma forma, ndo serao
aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

5.7. Ndo haverda, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissdao Municipal
se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento apresentado.

5.9. No momento da homologacdo do resultado definitivo do Processo Seletivo, serd publicada uma lista
especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais figurarao
também na lista de classificagdo geral do cargo/funcéo.

5.10. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato deverd submeter-se a pericia do Médico do
Trabalho designado pelo Municipio de Tunapolis/SC, que tera decisdo terminativa sobre sua qualificacdo
como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o candidato estd ou ndo
capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscri¢cdo, exceto mediante
devida comprovacgao e deferimento em alguma das hipdteses previstas no item 4 do presente edital.

5.12. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participardo do
certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, abrangendo o dia, o horario e local de
aplicacdo das provas, o conteudo das provas, a corre¢do, a nota minima exigida, a avaliacdo, os critérios de
aprovacao e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

5.13. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido
de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacao
competente.

5.14. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo em
gualquer fase e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteracao ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
deverd fazer a solicitacdo no periodo destinado a inscricdo, seguindo o que dispde o item 7 e seus subitens.

Pagina 11 de 63

\ \
Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000

Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA

ry

@\ GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

q“m

Ld

¥

2‘,04

5.17. A Comissao Municipal decidird sobre o pedido de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) com base na documentacdo apresentada pelo candidato e a decisdo proferida serd publicada nos sites
https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/ no dia 30/10/2026.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido podera interpor recurso no periodo compreendido entre 03 e 04/11/2026, conforme

orientagdes do item 13 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condi¢cdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdo analisados pela Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia
11/11/2026, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscricdo na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
divulgado até as 23h59min do dia 11/11/2026, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscri¢cdes que atenderem a todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas, sendo
expedida relacdao contendo as inscricdes deferidas e indeferidas, a qual serd publicada nos enderegos
eletrénicos https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/, conforme cronograma constante do Edital

(Anexo I).

6.2. Apds a divulgacdo das inscricbes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recurso, no prazo
estabelecido no cronograma do Edital, devendo este ser apresentado exclusivamente por meio eletrénico,
na area do candidato, no endereco https://ameosc.org.br, conforme disposto no item 13 deste Edital. O

recurso deverd conter a exposicao fundamentada das razées da discordancia quanto ao indeferimento da
inscricdo, acompanhada da comprovacdo da inexisténcia do motivo que ensejou o indeferimento.

7. DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
deverad solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscricdes, indicando de forma clara e precisa os

recursos especiais necessarios, por meio do endereco eletrdnico https://ameosc.org.br, na Area do

Candidato, observadas as orienta¢des constantes da respectiva pagina.
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7.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera anexar, no sistema de inscricdo,

imagem legivel de laudo médico, observando-se o seguinte:
a) para condicOes temporadrias (doencas, limitacdes ou impedimentos ocasionais), o laudo devera ter

sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo a espécie e o grau ou nivel da limitagdo, com
referéncia ao respectivo Cddigo Internacional de Doengas — CID, bem como assinatura, carimbo e
numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do profissional responsavel;

b) paracondicdes permanentes, poderd ser apresentado laudo médico definitivo, sem exigéncia de data

recente, desde que constem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o respectivo Cddigo
Internacional de Doencas — CID e a identificacdo completa do profissional emitente (nome,
assinatura, carimbo e niumero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM).

7.3. Caso a necessidade de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova surja apds o término do
periodo de inscrigbes, o candidato podera encaminhar a solicitacgio ao enderego eletronico
comunica@ameosc.org.br, acompanhada do respectivo laudo médico, até as 23h59 da quarta-feira que
antecede a data de aplicagdo da prova.

7.4. Nao havera prova em braile. O candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
atendimento por fiscal ledor, conforme sua necessidade.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera observar o disposto no
item 7.1 e providenciar acompanhante maior de idade, que ficara responsdavel pela guarda do lactente. O
acompanhante e o lactente deverao ingressar no local de prova no mesmo horario dos demais candidatos e
permanecer em sala reservada para essa finalidade. Nos momentos necessarios, a candidata, acompanhada
por fiscal, serd encaminhada ao local destinado a amamentacdo. O tempo destinado a amamentac¢do nao
sera acrescido ao tempo total de prova.

7.6. O candidato que, em razdo de crenga ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado ou
do uso de indumentarias especificas devera observar o disposto no item 7.1, anexando declaragao da
congregacao religiosa a qual pertenca, que comprove sua condicao de membro.

7.7. As solicitacGes de atendimento diferenciado serdao analisadas pela Comissdo Municipal, podendo ser
deferidas desde que apresentadas no prazo oportuno e devidamente comprovadas. A decisdo,
fundamentada nos critérios de viabilidade e razoabilidade, serd comunicada aos candidatos por meio de
aviso publicado nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/, conforme o

cronograma deste Edital.

8. DA PROVA OBIJETIVA
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= Natureza e Obrigatoriedade

8.1. A prova objetiva terd cardter eliminatdrio e classificatério, sendo obrigatdria para todos os candidatos
com inscricdo homologada, nos termos deste Edital.

= Data, Local e Responsabilidade do Candidato

8.2. A prova objetiva sera aplicada no dia 01/11/2026, em local a ser divulgado por meio da publicagdo do
ensalamento, conforme o Cronograma constante do Anexo | deste Edital, nos enderecos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/.

8.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e verificar previamente a data, o hordrio e o
local de realizacdo da prova, bem como eventuais retificacdbes, comunicados ou publicacdes
complementares relativas ao certame.

= Horarios, Acesso e Fechamento dos Portoes

8.4. A abertura dos portdes para ingresso dos candidatos no local de aplicagdo das provas ocorrera a partir
das 08h00min.

8.4.1. O fechamento dos portdes sera as 08h40min, ndo sendo permitida, sob qualquer alegacdo, a entrada
de candidatos apds esse horario.

8.4.2. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 08h50min ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de
prova.

8.4.3. A prova objetiva tera inicio as 09h00min e término as 11h30min.
= Estrutura, Dura¢ao e Forma da Prova

8.5. A prova objetiva serd realizada em etapa Unica, com duragao total de 02h30min (duas horas e trinta
minutos), incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo-resposta.

8.5.1. A prova sera composta por questdes objetivas, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta,
das quais apenas uma sera considerada correta.

8.5.2. O preenchimento do cartdo-resposta devera ser realizado conforme as instrucdes nele constantes e
na primeira pagina do caderno de provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato.
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= Conteudo Programatico e Quantidade de Questdes

8.6. As questdes da prova objetiva versardo sobre conteiudos de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

8.7. A prova objetiva serd composta por 20 (vinte) questoes.
8.8. Os conteudos programaticos referentes as disciplinas da prova objetiva constam no Anexo Il deste Edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.9.1. Para os cargos de Auxiliar de Escola, Agente de Manutenc¢ao de Hidraulica, Agente Operacional de
Servigos Gerais e Merendeira, serd aplicada prova objetiva, composta pelas disciplinas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro a seguir:

. Total de Nota minima no
. Quantidade .
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
q disciplina disciplinas 1,2e3

1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00

2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50 4,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50

TOTAL > 20 - 10,00 -

8.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 4,00 (quatro) pontos,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuacgdes obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.10.1. Para os cargos de Auxiliar de Ensino, Professor Habilitado e Professor Nao Habilitado, sera aplicada
prova objetiva, composta pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro a seguir:

. Total de Nota minima no
. e e Quantidade .
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
9 disciplina disciplinas 1,2e3

1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60

2» Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20 3,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20

TOTAL » 20 - 8,00 -
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8.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 3,00 (trés) pontos, no

conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuacdes obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.11. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:
= Comparecimento, Horario e Acesso ao Local de Prova

8.11.1. O candidato deve comparecer ao local designado para a realizagdao da prova objetiva no hordrio e
data estabelecidos neste edital, portando documento de identificacdo original com fotografia, ndo sendo
aceitas copias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo da prova serd proibida

caso ndo esteja munido de documento de identificacdo original com fotografia.

8.11.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova sera vedado ao candidato que se apresentar apds o
hordrio determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de forca
maior.

= Documentos de Identificagao
8.11.3. S3o validos como documentos de identificacdo oficial para a realizacdo da prova objetiva:

| — De forma fisica:

a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — modelo com foto;

d) Carteira de Identidade expedida pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

e) Passaporte;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

h) Carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade.

Il — De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura.

8.11.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 8.11.3, desde que

apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos em formato PDF ndo serdo aceitos.
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8.11.4. No caso de o candidato ndo apresentar, no dia da realizagao da prova, o documento de identificagao
original devido a perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgao policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da realizacdo da prova.

8.11.5. Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condicGes, de forma
a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

= Material de Prova e Conferéncia Inicial

8.11.6. Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera um caderno de questées e um cartdo-
resposta.

8.11.7. Antes de iniciar a resolucdo da prova, o candidato devera conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se estda impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolugdo da prova e se esta corretamente numerado.

8.11.8. O candidato devera conferir no cartdao-resposta seus dados pessoais, especialmente nome, nimero
de inscricdo e numero do documento de identificacdo, devendo apor sua assinatura de forma legivel no local
especifico.

8.11.8.1. A auséncia de assinatura do candidato no campo especifico do cartdao-resposta implicarad sua
eliminagao do certame.

= Preenchimento do Cartdao-Resposta

8.11.9. O candidato deverd preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a marcac¢do correta. A marcagdo incorreta ou a ndo marcagao do tipo de
prova invalidara o cartdo-resposta, acarretando sua elimina¢do do certame.

8.11.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de prova e transcrever as respostas para o
cartdo-resposta, observando que cada questdo possui apenas uma Unica alternativa correta, devendo
preencher por completo o campo correspondente a alternativa escolhida.

8.11.11. Forma correta de preenchimento do cartdo-resposta - ‘

8.11.12. Para o preenchimento do cartdo-resposta, o candidato devera utilizar exclusivamente caneta
esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado em material
transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloragao.
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8.11.12.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato portar caneta que atenda a tais requisitos, nio

sendo fornecido esse material pela organizagao do Processo Seletivo nem pelo Municipio, em nenhuma
hipétese. Recomenda-se que o candidato porte mais de uma caneta em conformidade com as
especificagbes acima, a fim de evitar eventuais contratempos durante a realiza¢ao da prova.

8.11.13. O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
permitida a realizagao das marcagdes por terceiros, salvo nos casos de candidatos que tenham solicitado
condicdo especial, hipétese em que serdo acompanhados por fiscal designado pela Comissdao Organizadora
do certame.

8.11.14. Serdo consideradas marcacgdes incorretas, sendo atribuida nota 0,00 (zero) as respectivas questdes,
aquelas que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: respostas que n3ao coincidam com o
gabarito oficial; preenchimento a |apis; dupla marcagdao ou marcagao de mais de uma alternativa para a
mesma questdo; marcagao rasurada ou emendada; campo de marca¢ao nao preenchido integralmente; ou
guestdo ndo preenchida no cartdo-resposta.

8.11.15. Os prejuizos decorrentes de marcagGes incorretas no cartdo-resposta sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

8.11.16. A corregdo da prova objetiva sera realizada exclusivamente com base nas marcagdes constantes no
cartdo-resposta, por meio de leitura digital, ndo sendo consideradas quaisquer anotagdes feitas no caderno
de prova.

8.11.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.
= Permanéncia, Entrega e Encerramento da Prova

8.11.18. O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, na sala de prova por, no minimo, 30 (trinta)
minutos contados do inicio da prova objetiva, sendo permitida a entrega do cartdo-resposta somente apds
o transcurso desse periodo.

8.11.19. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

8.11.20. O caderno de prova podera ser levado pelo candidato apds transcorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.11.21. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, durante sua
realizacdo, mediante acompanhamento de fiscal.
Pagina 18 de 63

\ \
Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000

Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br




\

ESTADO DE SANTA CATARINA
APOLIS

TunGpolis | SC

8.11.22. Nado havera prorrogac¢do do tempo previsto para a realizagao da prova por qualquer motivo.

= Procedimentos para Encerramento dos Trabalhos da Sala

8.11.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas assinaturas
no local indicado nos cartGes-resposta de todos os candidatos da sala, presentes e faltantes.

8.11.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao preenchimento
da Ata, na qual constarao as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

8.11.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, lacrardo o envelope contendo
os cartOes-resposta, assinando-o em seguida. O envelope sera deslacrado somente em sessdo publica,
conforme data e hordrio constantes no cronograma (Anexo I).

8.11.23.3. O descumprimento do disposto no subitem 8.11.23 e em seus subitens acarretara a
desclassificacdao do candidato do certame.

= Disposi¢des Gerais

8.11.24. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao,
informagdes referentes ao conteudo da prova.

8.11.25. O caderno de prova e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro dia
util subsequente ao da realizagdo da prova, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e

https://tunapolis.sc.gov.br/.

8.11.26. O candidato que concluir sua prova, entregar o cartdo-resposta e se retirar da sala ndo poderd
permanecer no local de aplicacdo, utilizar banheiros destinados aos candidatos ainda em prova, nem formar
aglomeracoes.

8.11.27. A critério da Comissdo Organizadora do certame, podera ser utilizado instrumento eletrénico de
revista nos candidatos, antes e durante a realizagao da prova.

8.12. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

8.12.1. Para a realizacdo da prova, o candidato devera portar:
a) documento de identificacdo original com fotografia, conforme disposto no subitem 8.11.3
(obrigatorio);
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b) caneta esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado

em material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloracao
(obrigatorio);

c) recipiente transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo, destinado exclusivamente ao
acondicionamento de dgua (facultativo).

8.12.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve ao local de prova quaisquer materiais ndo relacionados no
item 8.12.1. Caso os leve, deverd entrega-los aos fiscais de sala no momento do ingresso a sala de prova.

8.12.3. Os aparelhos eletronicos e demais pertences dos candidatos deverdao ser acondicionados em
embalagem fornecida pelo fiscal de sala, no momento do ingresso a sala de prova, permanecendo lacrados
até a saida definitiva do candidato do local de prova.

8.12.4. A Prefeitura Municipal de Tundpolis/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina — AMEOSC nao se responsabilizam por perdas, danos ou extravio de quaisquer materiais trazidos
pelos candidatos ao local de prova.

8.13. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DA PROVA:

a) ingerir qualquer tipo de alimento, exceto agua, a qual deverd estar acondicionada em recipiente
transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricao;

b) fumar, em qualquer ambiente do local de prova;

c) estabelecer qualquer forma de comunicacao entre os candidatos;

d) consultar materiais de qualquer natureza, tais como livros, revistas, apostilas, anota¢des ou similares;

e) utilizar qualquer equipamento eletronico, tais como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica ou similares;

f) utilizar protetores auriculares, viseira, luvas, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné ou gorro;

g) utilizar relégio de qualquer tipo;

h) formar aglomerac¢do de pessoas, bem como compartilhar bebidas ou alimentos.

8.14. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido neste Edital;

b) apresentar-se em local diverso do indicado para a realizagdo da prova;

c) ndo comparecer a prova;

d) ndo apresentar documento de identificacdo valido, nos termos deste edital;
e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;
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f) ausentar-se do local de prova antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva;
g) ausentar-se da sala de prova portando o cartdo-resposta ou quaisquer outros materiais nao

permitidos;

h) estiver portando arma de qualquer espécie, ainda que possua porte ou autorizacdo legal;

i) utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para a execuc¢do da prova;

j) for surpreendido, durante a realizagao da prova, mantendo comunicagao com outros candidatos;
k) for surpreendido utilizando relégio de qualquer tipo, livros, anotacdes ou impressos, bem como
fazendo uso de qualquer equipamento eletronico, tais como calculadora, bip, telefone celular,

relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador,

ou outros equipamentos similares, inclusive protetores auriculares;

smartphone

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, as autoridades

presentes ou aos demais candidatos;
n) deixar de apor a assinatura no cartdo-resposta, no campo proprio;

o) deixar de preencher o tipo de prova no cartdo-resposta, conforme disposto no subitem 8.11.11;

p) preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. A prova de titulos tem carater classificatério, das quais poderdo participar todos os candidatos com
inscricdo homologada para os cargos de Auxiliar de Ensino, Professor Habilitado e Professor Nao

Habilitado.
9.2. A prova de titulos é somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

9.3. Consideram-se titulos, para efeito deste certame:

Quantidade
Titulos maxima de Valor do titulo Total
titulos
Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo em
, X e ~ 01 0,60 0,60
nivel de Mestrado na area especifica e/ou na Educacdo
Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo em
nivel de Especializacdo na area especifica e/ou na 01 0,40 0,40
Educacao
Curso de Aperfeicoamento na area especifica de atuagdo ou 0,02 ponto por
na area da Educagdo 50 horas cada hora de curso 1,00
TOTAL» 2,00
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9.3.1. Para a prova de titulos, a nota maxima sera de 2,00 (dois) pontos. A tabela acima apenas faz uma
distincdo entre quais sdo os titulos em cada categoria especifica. Cada candidato deve observar qual a
modalidade que se adapta e agrupar os titulos, bem como fazer o envio dos mesmos.

9.3.2. Os pontos destinados a Pés-Graduacdo e Mestrado serdo validos apenas mediante a apresentacdo do
diploma ou certificado de conclusdo emitido pela instituicdo de ensino. Ndo serdo aceitos atestados ou
declaragdes de conclusao.

9.3.3. Os cursos de Pds-graduacdo e Mestrado incompletos ndo tém validade para a Prova de Titulos neste
Processo Seletivo.

9.3.4. Cursos de aperfeicoamento, validos para os cargos do magistério, serdo considerados somente se
realizados no periodo de 2024, 2025, até 31 de agosto do corrente ano. Cada hora de curso equivalerd a
0,02 ponto na pontuagdo. Um total de 50 horas de curso, nos anos mencionados, somara 1,00 ponto ao
candidato.

9.3.5. Os cursos de Pds-graduacdo e Mestrado incompletos ndo serdo considerados como curso de
aperfeicoamento valido para este Processo Seletivo.

9.4. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

9.4.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realizacao de inscri¢do, o candidato devera
anexar, via sistema, a documenta¢dao comprobatdria da prova de titulos. Para isso, basta acessar a op¢ao
“Envio de Documentos - Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os documentos
comprobatdrios exigidos, segundo as orientacdes da pagina, e enviar o documento.

9.4.2. Os documentos referentes a prova de titulos devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato
PDF, com suas paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200MB e resolucdao que permita a perfeita

leitura do contetdo. Além disso, ao enviar documentos com mais de uma pagina, certifique-se de que as
paginas estejam na ordem correta antes de realizar o envio do arquivo.

9.4.2.1. Documentos enviados em outro formato que nao seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre outros)
ndo serdo analisados.

9.4.2.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
de documentacao para participar da prova de titulos, garantindo assim que sua solicitacdo seja considerada
valida. Caso contrario, sua documentacdo ndo sera analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.
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9.4.3. Devem ser anexadas copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e anverso, com

a clara identificacdo da instituicdo emitente e do funcionario que o emitiu. No caso de assinatura eletronica,
deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacao.

9.4.4. A Prefeitura Municipal de Tundpolis/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina — AMEQOSC ndo se responsabilizardo por documentos comprobatérios ndo recebidos por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

9.4.5. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informagdes necessdarias para a avaliagdo. Da mesma forma, nao
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificagdes contidas neste Edital.

9.4.6. Apds o ultimo dia de inscricdo, nao serdo admitidas a apresentac¢do, a complementacdo, a inclusao
ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

9.4.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de titulos,
uma vez que a Comissao Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade
do documento apresentado.

9.4.8. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

9.4.9. O ndo envio da documentac¢do da prova de titulos no periodo estabelecido, importara a renuncia do
candidato a esta prova e |he sera atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

9.4.10. Os documentos referentes a prova de titulos serao avaliados pela Comissdao Municipal, e a decisao
proferida sera publicada nos sites https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/ no dia 30/10/2026.

9.4.11. O candidato que tiver qualquer discordancia em rela¢do ao resultado preliminar da prova de titulos
podera interpor recurso no periodo compreendido entre 03 e 04/11/2026, conforme orientacbes do item
13 deste edital.

9.4.12. Na interposicao de recurso, ndo serd admitida a apresentacdo, a complementacdo ou a inclusdo de
qualquer documentacao comprobatdria da prova de titulos. Caso o candidato envie qualquer documento,
o mesmo NAO serd considerado e/ou avaliado pela Comiss3o.
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9.4.13. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serdo analisados pela
Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia 11/11/2026, no site https://ameosc.org.br, ndo

sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

9.4.14. O resultado definitivo da prova de titulos serd divulgado até as 23h59 do dia 11/11/2026, nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/.

10. DA SESSAO PUBLICA

10.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta ocorrera em Sessdo Publica, a ser realizada
na sede da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC, localizada a Rua
Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, as 09h00min do dia 17/11/2026.

10.2. Na referida oportunidade, os cartdes-resposta dos candidatos serdo corrigidos por meio de leitura
digital, sendo as notas e o resultado preliminar projetados em teldao, de modo a permitir o acompanhamento
da correcao e da identificacdao dos candidatos pelos presentes.

10.3. As notas e o resultado apresentados na Sessdo Publica terdo cardter preliminar, estando sujeitos a
alteracoes.

10.4. A publicacao oficial do resultado preliminar ocorrera conforme o cronograma do edital, ocasidao em
que ja constarao os critérios de desempate.

10.5. A Sessao Publica sera integralmente filmada e poderd ser acompanhada pelos membros da Comissao
Municipal, da Comissdo Organizadora da AMEOSC, bem como por candidatos e demais interessados, os
guais deverdo assinar a lista de presenca.

10.6. Apds a conclusdo da Sessdo Publica, a cépia do cartdo-resposta de cada candidato estara disponivel no
sistema, na Area do Candidato, sendo o acesso realizado mediante CPF e senha pessoal.

11. DO EMPATE NA NOTA FINAL

11.1. Em caso de empate no resultado final, a ordem de desempate obedecerd, sucessivamente, aos
seguintes critérios, em favor do candidato que:
| - possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
a) persistindo o empate entre candidatos idosos, tera preferéncia aquele com maior idade;
Il - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Especificos;
lIl - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
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IV - obtiver maior pontuagdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;

V - possuir maior idade;
VI - sorteio publico.

12. DOS GABARITOS PRELIMINAR E DEFINITIVO

12.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia Util subsequente ao da realiza¢do
da prova, nos enderegos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/. O gabarito
definitivo serd publicado, conforme o cronograma do edital, nos mesmos enderecos eletronicos.

12.2. A partir da publicacdo do gabarito definitivo, ndo sera admitido qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso administrativo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Todos os recursos relacionados a este certame deverao ser apresentados exclusivamente de forma on-
line, observando-se os seguintes procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) acessar a Area do Candidato;

c) clicar na opgao “Recursos”;

d) selecionar a opgdo correspondente ao prazo e ao tipo de recurso pretendido (isen¢do da taxa de
inscricdo, indeferimento de inscricdao, Pessoa com Deficiéncia — PcD, questdes da prova objetiva,
gabarito preliminar, entre outros);

e) preencher integralmente o formulario eletronico de recurso e envia-lo via internet, conforme as
instrucdes nele contidas.

13.2. Serad admitida a interposicdo de recurso quanto as seguintes divergéncias, observados os prazos
estabelecidos no cronograma do edital:

a) indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo — 07 e 08/10/2026;

b) indeferimento da inscricdo —22/10/2026;

c) indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) — 03 e 04/11/2026;

d) resultado preliminar da prova de titulos — 03 e 04/11/2026;

e) formulagdo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar — 04 e 05/11/2026;

f) resultado preliminar geral — 18 e 19/11/2026.

13.3. Ao acessar o sistema para a interposi¢do de recurso, o candidato devera selecionar corretamente o
campo especifico correspondente a matéria objeto do recurso, bem como respeitar rigorosamente o prazo
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estabelecido. A utilizacdo de campo inadequado ou o descumprimento do prazo acarretard a nao
apreciacao do recurso, sendo de inteira responsabilidade do candidato o correto envio.

13.4. Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, formulados em termos claros,
objetivos e que indiquem expressamente as circunstancias que os justifiquem.

13.5. N3do serdo apreciados 0s recursos:
a) interpostos fora dos prazos estabelecidos neste edital;
b) apresentados em desacordo com o disposto no item 13.1;
c) apresentados em branco, genéricos ou inconsistentes.

13.6. O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletrdénico https://ameosc.org.br.

13.7. Dos recursos referentes as questdes da prova objetiva e ao gabarito preliminar:

| - Os recursos interpostos referentes a questdes distintas deverao ser apresentados em formularios
separados, sendo um formuldrio para cada questdo. Recursos que abordem mais de uma questao em
um unico formuldrio ndo serdo apreciados.

Il - Para ainterposicao de recursos relativos as questdes da prova objetiva ou ao gabarito preliminar, o
candidato devera indicar, de forma expressa, no sistema eletrdnico, o tipo de prova e o nimero da
guestdo a que se refere o pedido. A auséncia dessas informagdes acarretara a ndo apreciagao do
recurso.

Il - Caso a analise dos recursos resulte na anulacdo de questdes, os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos do respectivo cargo, independentemente de terem interposto
recurso.

IV - Os recursos referentes as questdes da prova objetiva e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e terdo parecer técnico emitido pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo das
respectivas questoes.

V- Havendo alteracdo do gabarito preliminar em razdo de impugnacdes ou recursos julgados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do respectivo cargo serdo corrigidos de acordo com as
modificagdes promovidas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

VI - As decisOes proferidas pela Comissdo Organizadora da AMEOSC quanto aos recursos sao irrecorriveis
na esfera administrativa.

14. DA CLASSIFICACAO
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14.1. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Auxiliar de Escola, Agente de
Manutencdo de Hidraulica, Agente Operacional de Servicos Gerais e Merendeira, o resultado final sera
calculado conforme a seguinte férmula:

= Nota Final = Nota Prova Objetiva

14.2. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Auxiliar de Ensino, Professor
Habilitado e Professor Nao Habilitado, o resultado final serd calculado conforme a seguinte féormula:

= Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos
14.2.1. A prova de titulos é somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

14.3. A classificagdo final dos candidatos serd realizada em ordem decrescente das notas finais obtidas,
observados os critérios de desempate previstos neste edital.

15. DA ESCOLHA DAS VAGAS

15.1. A escolha de vagas para os cargos lotados na Educacdo sera realizada junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte, nas seguintes datas:

Chamada Data Horario
Primeira chamada 22/01/2027 08h30min
Segunda chamada 29/01/2027 08h30min
Terceira chamada 05/02/2027 08h30min

15.1.1. O quadro de vagas sera divulgado no site do municipio (https://tunapolis.sc.gov.br/), além de outros

meios de comunicacdo como o mural da Prefeitura e radios conveniadas. A chamada para escolha sera
realizada seguindo a ordem de classificacao por area de inscricdo. Caso as vagas sejam preenchidas em uma
das chamadas, as demais ficardo automaticamente suspensas. A Secretaria tem autonomia para alterar as
datas pré-estabelecidas em caso de necessidade.

15.1.2. O quadro de vagas sera publicado no site da prefeitura até as 17h15min do dia anterior a data de
cada chamada.

15.2. A chamada dos candidatos obedecerd a ordem de classificacdao, conforme a carga hordaria necessaria
pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
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15.3. A escolha de vagas dos candidatos classificados ndo habilitados ocorrera somente apds a chamada dos

candidatos classificados como habilitados.
15.4. O candidato que escolher a vaga ndo terd direito a reducdo de carga horaria durante o ano letivo.

15.5. O candidato que escolher uma vaga e posteriormente desistir dela serd excluido da lista de classificacdo
para escolha de vaga, ficando impedido de escolher outra vaga na mesma area ou cargo em que ocorreu a
desisténcia. A desisténcia deve ser formalizada por escrito junto a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura
e Esporte.

15.6. Na hipdtese de abertura de vaga no decorrer do ano letivo e ndao havendo candidato excedente do
processo seletivo, as admissGes serdo feitas pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, por
meio de processo seletivo simplificado. Encerrado o processo seletivo, as vagas serdao preenchidas por
chamada publica com os critérios de classificagdo a seguir:

15.6.1. Se houver dois ou mais candidatos para a mesma vaga, serdo obedecidos os seguintes critérios de
classificagao:

a) Professores com Pds-Graduacdo na area que pretende atuar;

b) Professores com Graduagdo na area que pretende atuar;

c) Havendo dois ou mais Professores Habilitados, terdo preferéncia aqueles com maior tempo de
servico na rede municipal de ensino de Tunapolis, seguidos pelos que possuirem maior tempo de
servico em outras instituicdes de ensino. Persistindo a igualdade, terd prioridade o candidato de
maior idade;

d) Professores Ndo Habilitados: cursando licenciatura na area que pretende atuar, conforme periodo
gue estd cursando;

e) Professores com graduacdo na drea da educacao;

f) Professores cursando licenciatura na area da educacéo;

g) Havendo dois ou mais Professores Nao Habilitados, terdo preferéncia aqueles com maior tempo de
servico na rede municipal de ensino de Tunapolis, seguidos pelos que possuirem maior tempo de
servico em outras instituicdes de ensino. Persistindo a igualdade, tera prioridade o candidato de
maior idade.

15.7. Os candidatos aprovados serdo classificados com base na tabela de Professores Habilitados,
discriminada por funcdo escolhida no ato da inscricao. Também havera outra classificacdo para Professores
N3o Habilitados (cursando nivel superior na area que pretendem atuar), separada por funcdo escolhida no
ato da inscricdo.
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15.8. O candidato que, no momento da escolha, ndo aceitar a vaga disponivel ou ndo estiver presente no

hordrio e local da convocacdo, serd automaticamente reclassificado, indo para o final da lista de seu
cargo/funcao.

15.9. O candidato que escolher a vaga devera assumi-la em data fixada na ata de escolha. Em hipdtese
alguma serd permitido requerer novo prazo para posse e inicio das atividades de trabalho.

15.10. A escolha de vaga devera ser efetuada pessoalmente pelo candidato, podendo ser realizada por meio
de procuracao.

15.11. O candidato, no momento da escolha da vaga, estd optando por assumir o compromisso de participar
de todas as atividades pedagdgicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacao,
independentemente da carga horaria escolhida, sujeito a aplicagao das leis cabiveis. O profissional podera
ser convocado para atuar aos finais de semana, feriados e no periodo noturno, conforme organiza¢ao do
calendario escolar.

15.12. O candidato que ja escolheu uma vaga e tem disponibilidade para aumentar sua carga hordria poderd
amplia-la, a critério da Administracdao Municipal, tanto em sua unidade escolar quanto em qualquer outra
unidade escolar sob a abrangéncia da Secretaria Municipal de Educag¢do de Tundpolis, desde que dentro da
habilitacdao para a qual prestou prova no Processo Seletivo. N3ao sera necessaria publicagcdo de vaga, seguindo
a ordem de classificacao.

15.13. As vagas disponiveis apds a quarta chamada serdo convocadas por chamamento individual para
escolha. E responsabilidade do candidato manter seu contato atualizado. O candidato podera solicitar sua
reclassificacdo para o final da lista imediatamente.

15.14. O professor habilitado ou nao habilitado que ja assumiu a vaga e estd exercendo sua fungao e deseja
desistir da mesma deve comunicar por escrito a Secretaria de Educa¢do com pelo menos 5 (cinco) dias de
antecedéncia da saida.

16. DO PROVIMENTO DA FUNCAO TEMPORARIA

16.1. A contratacdo para a funcdo tempordria obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

16.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a contratacdo e o provimento no cargo somente lhes
serdo deferidos caso apresentem:
a) copia legivel do Diploma ou Certificado de Escolaridade exigida para a funcdo;
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b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares, as

expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;

c) alvard de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaragdo negativa de ndo acumulagdo de empregos/funcdes no servigo publico, vedados em lei;

e) documento de Inscri¢ao no érgdo de Classe para o cargo de nivel superior que assim exigir;

f) demais documentos solicitados pela Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Tunapolis/SC, ou previsto em Legislacdo Municipal.

16.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

16.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Tunépolis/SC.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A aprovagdao no Processo Seletivo ndao assegura ao candidato a sua nomeagdao, mas apenas a
expectativa de direito a admissdo, segundo as vagas existentes ou a necessidade futura, observada a ordem
de classificacdao, ficando a nomeacdao condicionada as disposicdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Tunapolis/SC.

17.2. Para esclarecimento de duvidas e obtencdo de informacgdes sobre o presente certame, o candidato
poderd entrar em contato pelo telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O
atendimento serd realizado de segunda a sexta-feira, conforme calenddrio institucional, no horario das
07h45min as 11h45min e das 13h00min as 17h00min.

17.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes e
comunicados oficiais referentes ao presente certame, os quais serdo divulgados exclusivamente nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://tunapolis.sc.gov.br/.

17.4. Ficam impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame, bem como de
participar da elaboracdo das provas, o conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo tenha sido deferida.

17.5. Os casos omissos neste Edital, no que se refere ao Processo Seletivo, serao resolvidos conjuntamente
pela AMEOQOSC e pela Prefeitura Municipal de Tunapolis/SC, com fundamento na legislagdo vigente.
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17.6. O Prefeito Municipal de Tunapolis/SC podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar o
certame, por motivo de interesse publico devidamente justificado, ndo assistindo aos candidatos direito a

gualquer tipo de indenizacdo ou reclamacao.

17.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Itapiranga/SC para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Processo Seletivo.

17.8. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo | — Cronograma;

Anexo Il — Conteudo Programatico;

Anexo lll — Atribui¢des dos Cargo;

Anexo IV — Portaria de nomeagdo da Comissao Organizadora Municipal;

Anexo V — Resolugdo de nomeac¢ao da Comissdao Organizadora da AMEOSC.

17.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Tunapolis/SC, 17 de setembro de 2026.

LOIVO FRANCISCO 20z
Prefeito Municipal em Exercicio
Vistado na Forma de Lei
Flavio Marcos Lazarotto

OAB/SC 31.520
Procurador Juridico do Municipio de Tunapolis
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, seréo
publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagdes
Publicacdo do Edital 17/09/2026 | Em caso de impugnacdo do edital, esta
deverd ser feita por escrito, enderecada ao
prefeito de Tundpolis/SC, protocolada em
hordrio de expediente da Prefeitura, até o dia

01/10/2026.
Prazo para realizagdo de inscri¢cdo 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
16/10/2026
Solicitagdo de condicdo especial para | 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
realizacdo da prova objetiva 16/10/2026

Envio dos documentos para inscritos na | 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
condicdo de Pessoa com Deficiéncia | 16/10/2026

(PcD)

Envio dos documentos para a Prova de | 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

Titulos 16/10/2026

Pedido de isencdo da taxa de inscricdo 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
01/10/2026

Resultado Preliminar da relacdo de | 06/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscrigdo https://ameosc.org.br e

https://tunapolis.sc.gov.br/
Prazo para interposicdo de recurso em 07 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de | 08/10/2026
isencdo de taxa de inscricao
Parecer de recurso interposto em facedo | 14/10/2026 | Até as 23h59min, no site:
indeferimento do pedido de isencdo de https://ameosc.org.br

taxa de inscricao
Resultado Definitivo da relagdo de | 14/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencao da taxa de inscricao https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/
Prazo para pagamento da taxa de 14 a O boleto deverd ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve | 19/10/2026 | https://ameosc.org.br
pedido de isencdo de taxa indeferida
Ultimo prazo para pagamento da taxa de | 19/10/2026 | O boleto deverd ser acessado junto ao site:
inscricdo https://ameosc.org.br
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Relagdo Preliminar das inscricdes | 21/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prazo para interposi¢cdo de recurso em | 22/10/2026 | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face de inscrigao indeferida

Parecer de recurso interposto em face | 23/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

das inscri¢des indeferidas https://ameosc.org.br

Relacdo Definitiva das inscricdes | 23/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Relacdo dos pedidos de condicdo | 27/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

especial para realizacdo da prova https://ameosc.org.br e

objetiva https://tunapolis.sc.gov.br/

Ensalamento 27/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da analise de | 30/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://tunapolis.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da Prova de Titulos | 30/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prova Objetiva 01/11/2026 | A prova objetiva sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do ensalamento,
nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 03e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de | 04/11/2026

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposicdo de recurso em 03e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar da Provade | 04/11/2026

Titulos

Gabarito Preliminar e Cadernos de | 03/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

Provas https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 04 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questdes da prova objetiva e do | 05/11/2026

gabarito preliminar

\
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Parecer de recurso interposto em facedo | 11/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da analise de | 11/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://tunapolis.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em facedo | 11/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 11/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face | 16/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

das questdes da prova objetiva e do https://ameosc.org.br

gabarito preliminar

Gabarito Definitivo 16/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Sessdo Publica 17/11/2026 | As 09h00min, na sede da AMEOSC, localizada
na Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189,
Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 17/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 18 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar Geral 19/11/2026

Parecer de recurso interposto em facedo | 23/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 23/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

\
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