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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 001/2026

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA A SELECAO DE
PROFESSORES PARA O ANO LETIVO DE 2027 E DEMAIS AREAS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL PARA ATE 01 ANO, PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E EM EVENTUAIS VAGAS VINCULADAS OU EXCEDENTES
E COMPOR RESERVA TECNICA.

A Prefeita de Princesa, Estado de Santa Catarina, Srta. Diangele Fabiele Klein Marmitt, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos dos dispositivos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
Artigo 37, inciso IX, da Lei Organica Municipal, das Leis Complementares n? 21/2014, n2 22/2014 e n?
23/2014, de 30 de dezembro de 2014, da Lei Complementar n? 119/2024, de 05 de abril de 2024, da Lei
Complementar n? 120/2024, de 05 de abril de 2024, da Lei Complementar n2 63/2019, de 08 de marco de
2019, e suas atualizagdes, TORNA PUBLICO aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o
Processo Seletivo, para o ano letivo de 2027 destinado a admissdao de professores e monitores, e
profissionais de demais dreas da administracdo municipal, visando atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, vinculado ao Regime Estatutario e ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS (Lei n? 118/1999), o qual reger-se-a pelas instru¢des deste edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal,
bem como pela Lei Organica Municipal, das Leis Complementares n? 21/2014, n? 22/2014 e n? 23/2014,
de 30 de dezembro de 2014, da Lei Complementar n2 119/2024, de 05 de abril de 2024, da Lei
Complementar n2 120/2024, de 05 de abril de 2024, da Lei Complementar n2 63/2019, de 08 de marco de
2019, e suas atualizagdes.

1.2. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 estd a disposicdo do candidato no endereco
eletrénico https://princesa.atende.net/cidadao.

1.3. O Processo Seletivo sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora da
Prefeitura Municipal de Princesa/SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n? 189, Bairro Agostini, S3o Miguel
do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, endereco eletronico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo |) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao.

1.5. A inscricdo no Processo Seletivo implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicOes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
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sejam tratados e processados para possibilitar a efetiva execugdao do Processo Seletivo com a aplicagao dos
critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero de
inscricdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de convocacdes
pela Prefeitura Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail cadastrados através da
ficha de inscricdo eletrénica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administra¢do Publica e nos termos da Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislacio mencionada no edital e demais
determinacdes referentes ao Processo Seletivo, assegurando-se de que possui todas as condi¢des e pré-
requisitos para participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos para o cargo, por
ocasido da contratacdo, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o hordrio oficial de Brasilia/DF.

1.8. Para os cargos de Assistente Técnico- Pedagogico, Monitor de Creche, Professor de Arte, Professor
de Atendimento Educacional Especializado (AEE), Professor de Educagdo Fisica, Professor de Educagao
Infantil, Professor de Ensino Fundamental Anos Iniciais, Professor de Espanhol, Professor de Inglés,
Segundo Professor de Educacao Infantil e Ensino Fundamental e Psicopedagogo, o presente Processo
Seletivo tera validade até o término do ano letivo de 2027. O referido Edital de Processo Seletivo, podera
ser prorrogado para o ano letivo de 2028, desde que haja interesse e necessidade da Administracao
municipal.

Paragrafo unico: Em caso de prorrogagdao conforme item 1.8, as escolhas realizadas em 2027 serdo
concluidas, e serd iniciada uma nova escolha de vagas para o ano letivo de 2028, de acordo com a ordem
de classificagao do primeiro ao ultimo colocado.

1.8.1. Para os cargos de Agente Administrativo, Agente Fiscal de Obras e Posturas, Agente Fiscal de
Tributos e Obras, Agente de Apoio Operacional (CNH categoria D), Agente Operacional de Servigos,
Auxiliar de Servigos Gerais, Enfermeiro de Saude Publica, Engenheiro Civil, Médico, Médico Veterinario,
Motorista de Veiculos Pesados (CNH categoria D), Odontdlogo, Psicologo, Tesoureiro e Treinador
Desportivo, o presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por até
igual periodo, conforme interesse da Administragdo municipal.

1.9. Sdo requisitos obrigatérios para investidura em cargo publico temporario, a serem comprovados no
momento da contratacdo, sob pena de desclassificacdo do presente certame:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obriga¢des civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na
Constituicdo Federal, § 12 do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n? 19, de 04/06/98,
Art. 39;

b) Estar em situagdo regular com as obriga¢Ges eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo masculino,
também com as obrigacdes do servico militar;

Pagina 2 de 91




Pri

Municipio de

NCESA

Nobre como seu povol -

c) Ter idade minima de 18 anos;

CNPJ 01.612.836/0001-00
princesa.atende.net

Rua Rio Grande do Sul esq. com a
Rua Nossa Senhora de Fatima, 545,
Centro, Princesa/SC

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcao;

e) Possuir aptidao fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das funcées do cargo;

f) Demais documentos exigidos pela Administracdo Municipal.

1.10. A Prefeitura Municipal de Princesa/SC e a Associagcdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa

Catarina - AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagdo e/ou

estadia de candidatos para a realizacdo das provas deste edital.

1.11. As provas serao realizadas nas seguintes modalidades:

a) Prova Objetiva: de cardter eliminatdrio e classificatdrio, para todos os cargos, conforme o item 8

deste Edital;

b) Prova de Titulos: de cardter classificatério, somente para os cargos de Assistente Técnico-

Pedagdgico, Professor e Psicopedagogo, conforme o item 9 deste edital;

c) Prova Pratica: de carater classificatério e eliminatdrio, somente para os cargos de Agente de Apoio

Operacional (CNH categoria D) e Motorista de Veiculos Pesados (CNH categoria D), conforme o

item 10 deste edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO

2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo relacionados e deverdo ser preenchidas por candidatos que

atendam aos requisitos e a escolaridade minima exigidos neste Edital, de acordo com a funcdo para a qual

pretendam concorrer, observadas as seguintes especificacdes:

Quadro | — Nivel Superior

Cargo

Qtde.
Vagas

Vencimento
Inicial (R$)

Carga
Horaria
Semanal

Habilitacdo

Tipo de
Prova

Taxa
Inscricao

(RS)

Agente Fiscal de
Tributos e Obras

CR*

5.331,97

40 horas

Curso superior de Bacharelado
em Administracdo,
Contabilidade, Direito ou
Economia.

Objetiva

110,00

Assistente Técnico-
Pedagdgico

CR*

2.589,41

20 horas

Portador de diploma de curso
superior de Licenciatura Plena
em Pedagogia, com pds-
graduacdo em uma das seguintes
areas: Gestdo Escolar,
Coordenacdo Pedagdgica,
Supervisao Escolar ou Orientacdo
Educacional.

Objetiva
e Titulos

110,00

Enfermeiro de
Saude Publica

CR*

6.502,62

40 horas

Portador do Diploma ou
Certificado de conclusdo de
Curso Superior de Enfermagem
com Registro Conselho Regional
de Enfermagem — COREN.

Objetiva

110,00
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Curso superior em Engenharia
Engenheiro Civil CR* 4.258,46 20 horas | Civil com Registro no Conselho | Objetiva 110,00
Regional de Engenharia — CREA.
Curso Superior de Medicina com
Médico CR* 23.457,36 | 40 horas | Registro no Conselho Regional de | Objetiva 110,00
Medicina — CRM.
Curso Superior em Medicina
Médico Veterindrio | CR* | 6.446,58 | 40 horas | _ crerinariacomRegistrono |, . 0001 11000
Conselho Regional de Medicina
Veterindria — CRMV.
Curso Superior de Odontologia
Odontédlogo CR* 9.926,94 40 horas com Registro no Conselho Objetiva 110,00
Regional de Odontologia — CRO.
Portador do Diploma ou
10, 20, Certificado de conclusdo de Objetiva
Professor de Arte CR* 5.178,82 30 ou 40 . J 110,00
Curso Superior em Arte e/ou e Titulos
horas
Artes.
Professor de Portador do Diploma ou
Atendm'1ento CR* 5.178,82 | 40 horas Certlflcadg de f:oncl.usao de Objletlva 110,00
Educacional Curso Superior Licenciaturaem | e Titulos
Especializado (AEE) Educacdo Especial.
Portador do Diploma ou
Certificado de conclusdo de
Professor de 10, 20, Curso de Licenciatura em Objetiva
. i CR* 5.178,82 30 0u 40 R . J 110,00
Educagao Fisica Educacgao Fisica e Registro no e Titulos
horas . =
Conselho Regional de Educacao
Fisica - CREF.
Portador do Diploma ou
Professor de 10, 20, Certificado de conclusdo de Obietiva
~ . CR* 5.178,82 300u40 | Curso Superior em Pedagogia J 110,00
Educacgao Infantil N ~ e Titulos
horas com habilitacdo em Educagao
Infantil.
Portador do Diploma ou
Professor de Ensino 10, 20, Certificado de conclusdo de Obietiva
Fundamental Anos CR* 5.178,82 30 ou 40 Curso Superior em Pedagogia J 110,00
L I L e Titulos
Iniciais horas com habilitagdo em Séries
Inicias.
Portador do Diploma ou
Professor de 10, 20, Certificado de conclusdo de Objetiva
CR* | 517882 | 300u40 ) , y 110,00
Espanhol Curso Superior em Lingua e Titulos
horas
Espanhola.
Portador do Diploma ou
10, 20, Certificado de conclusdo de Objetiva
Professor de Inglés CR* 5.178,82 30 ou 40 . , J 110,00
Curso Superior em Lingua e Titulos
horas
Inglesa.
20 30 ou Curso Superior de Psicologia com
Psicdlogo CR* 6.493,42 ! Registro no conselho Regional de | Objetiva 110,00
40 horas . .
Psicologia — CRP.
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Portador de Diploma de curso
superior em Psicopedagogia; ou,
de curso superior em Pedagogia L
. . . . Objetiva
Psicopedagogo CR* 2.894,07 20 horas ou Psicologia, com pds- , 110,00
~ , e Titulos
graduacdo em nivel de
especializacdo em
Psicopedagogia.
Segundo Professor Portador do Diploma ou
de Educaga.o Infantil CR* 5.178,82 200u 40 Certlflcadq de .concl.usao de Objletlva 110,00
e Ensino horas Curso Superior Licenciaturaem | e Titulos
Fundamental Educacgao Especial.
Curso Superior de Bacharel em
Treinador CR* | 4.02636 | 40horas CoucAsdoFisicacomRegistrono | o oyn 110,00
Desportivo Conselho Regional de Educacdo
Fisica — CREF.

*CR: Cadastro de Reserva.
**Para exercer funcbes no magistério da Educagcdo Bdsica, na disciplina de Educac¢do Fisica, o Profissional de
Educacgdo Fisica deverd, obrigatoriamente, possuir Curso de Licenciatura em Educagdo Fisica, conforme as Resolu¢des
n? 1 e 2/2002/CNE ou Resolugdo n® 03/87/CFE, além de Registro no Orgdo Fiscalizador da Profisséo.

Quadro Il — Nivel Médio/Técnico

. Carga . Taxa
Qtde. | Vencimento g S Tipo de o
Cargo Vagas Inicial (RS) Horaria Habilitacao Prova Inscricao
Semanal (RS)

Agente CR* | 3.401,45 | 40horas  Certificadodeconclusiodo o Lo g0 09

Administrativo Ensino Médio.
Habilitacdo Técnica em
EdificagGes; ou Ensino Superior
Agente Fiscal de CR* 2.114,95 20 horas Complet9 em Engenharlfa Civil ou Objetiva 90,00
Obras e Posturas Arquitetura e Urbanismo;
Carteira Nacional de Habilitagao
para veiculos.
Portador de Certificado de
Agente Ope'rauonal CR* 3.180,29 40 horas Con‘clusao fje Ensino Mfa.dlo,ﬂe Objetiva 90,00
de Servicos Carteira Nacional de Habilitagdo -

categoria AB.

Monitor de Creche | CR* | 234008 | 30horas ~ Corincadodeconclusdodo | qpons | 90,00
Ensino Médio.

Tesoureiro CR* | 3.66851 | 40horas ~ Cortmcadodeconclusiodo g, | g0 00
Ensino Médio.

*CR: Cadastro de Reserva.
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Quadro lll — Nivel Fundamental
. Carga . Taxa
Qtde. | Vencimento g e Tipo de .
Cargo Vagas Inicial (RS) Horadria Habilitagao Prova Inscrigao
g Semanal (RS)
. Certificado de Conclusdo da 42
Agente de Apoio série do Ensino Fundamental ou | Objetiva
Operacional CR* 2.949,54 40 horas ) 70,00

equivalente e Carteira Nacional | e Prdtica

CNH iaD
( categoria D) de Habilitacdo, categoria D.

Certificado de conclusdo da 42
CR* 1.846,46 40 horas | série do Ensino Fundamental ou | Objetiva 70,00
equivalente.

Auxiliar de Servicos
Gerais

Certificado de conclusdo da 42
série do Ensino Fundamental ou | Objetiva
equivalente, e Carteira Nacional | e Pratica

de Habilitacdo, Categoria D.

Motorista de
Veiculos Pesados CR* 2.608,46 40 horas
(CNH categoria D)

70,00

*CR: Cadastro de Reserva.

2.2. Vantagens financeiras: Além do vencimento, serd concedido auxilio alimentacdo de RS 500,00
(quinhentos reais) para uma carga horaria de 40 horas semanais. Para demais cargas horarias, o valor do
auxilio serd proporcional.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. A inscricdo devera ser efetuada pela internet, no periodo das 14h00min do dia 31/08/2026 as
23h59min do dia 28/09/2026.

3.2. Para a inscricao pela internet, o candidato deverd, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o
login para a inscricao;

c) preencher integralmente o requerimento de inscricdo, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrucoes;

d) imprimir o boleto bancério referente a inscri¢do e efetuar o pagamento até o dia 29/09/2026; PAGAR
O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O candidato que nao tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de
Princesa/SC, localizada na Avenida Buenos Aires, n° 600, Centro, Princesa/SC, durante o periodo de
inscricdes, no hordrio de expediente da Prefeitura. No local, sera disponibilizado um equipamento
eletrénico para que o proprio candidato faca sua inscricao, imprima o comprovante de inscricdo e o boleto
bancario, além de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e o envio de documentos solicitados,
conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.
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3.4. O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado exclusivamente por meio de boleto bancario
gerado no ato da inscricio ou disponivel na Area do Candidato, até o dia 29/09/2026. N3o serdo

considerados validos os pagamentos realizados por depésito em caixa eletrdnico, via postal, transferéncia
eletrénica, DOC, PIX (excetuados os casos em que o préoprio boleto contenha, em seu teor, QR Code para
esse fim, mediante autoriza¢do da instituicdo bancaria emissora), ordem de pagamento, depdsito comum
em conta corrente, pagamento condicional, pagamento extemporaneo — ainda que efetuado na data do
vencimento, porém apds o hordrio limite estabelecido pela instituicdo bancaria — ou por qualquer outro
meio ndo expressamente previsto neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscrigdes realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco
para quita¢ao, nao serdo considerados, pois serao processados com data contabil do préximo dia atil. Além
disso, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. A inscrigdo somente serda deferida apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscri¢do, a qual se
dara mediante a efetiva baixa do boleto bancdrio, apds o envio e processamento dos respectivos arquivos
bancarios ao sistema de gestdo, providenciados pelo Municipio, responsavel pela arrecadacdo dos valores
pertinentes a taxa de inscricdo. Referido procedimento podera ocorrer até a data de publicacdao da relagao
de inscricdes deferidas e indeferidas, conforme cronograma constante do Anexo | deste Edital, ou,
alternativamente, mediante o deferimento da solicitacdao de isen¢do da taxa de inscricdo, nos termos do
item 4 e de seus subitens.

3.6. A Prefeitura Municipal de Princesa/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEQOSC ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas devido a falhas de
comunicacdao ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a impressdao de
documentos ou o pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado. Da mesma forma, ndo assumem
responsabilidade por inscricées indeferidas que ndo registrarem o pagamento do boleto devido a virus,
como o 'malware', ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto bancario, redirecionando o
pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barras pela instituicdo
bancaria.

3.7. Da forma de inscrigdes:

3.7.1. O candidato poderd inscrever-se para até dois cargos entre os seguintes: Professor de Arte, Professor
de Atendimento Educacional Especializado (AEE), Professor de Educacdo Fisica, Professor de Educacdo
Infantil, Professor de Ensino Fundamental Anos Iniciais, Professor de Espanhol, Professor de Inglés e
Segundo Professor de Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

3.7.1.1. Caso o candidato realize mais de duas inscricGes para os cargos listados no item 3.7.1, serdo

consideradas validas apenas as duas inscricdes cujos pagamentos foram realizados através dos respectivos
boletos. Se houver mais de duas inscricGes pagas, serdao consideradas validas apenas as duas inscricdes
mais recentes.
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3.7.1.2. Em caso de inscricdo para dois cargos, o candidato devera efetuar o pagamento das respectivas
taxas de inscricdo para ambos os cargos aos quais se inscrever.

3.7.1.3. Caso o candidato esteja inscrito em dois cargos, recebera os dois cadernos de prova ao mesmo
tempo e devera realiza-los dentro do tempo previsto neste edital.

3.7.2. Para os demais cargos, ndo listados no item 3.7.1, o candidato podera realizar apenas uma inscricao
entre as opgdes disponiveis. Em caso de multiplas inscricdes, sera considerada valida a inscricdo cujo
pagamento tenha sido efetuado por meio do respectivo boleto. Havendo mais de uma inscri¢ao paga, sera
considerada valida somente a inscricdo mais recente.

3.8. O candidato que realizar inscricdo em mais de um edital promovido pela Prefeitura Municipal de
Princesa/SC fica ciente de que, havendo coincidéncia de data e horario de aplicagdo das provas, deverd
optar pela realizacdo de apenas uma delas, inexistindo qualquer responsabilidade da Administracao
Publica, das Comissdes Organizadoras ou da AMEOSC quanto a impossibilidade de participa¢ao simultanea
em ambos os certames.

3.8.1. A homologacao da inscricdo em um edital ndo assegura ao candidato o direito a realizacdo de prova
em horario ou data diferenciados, nem autoriza remarcac¢ao, reaplicagdo de prova, transferéncia de
inscricdo, devolucdo de taxa de inscricdo ou qualquer outro tratamento excepcional em razao de conflito
decorrente de inscrigdo realizada pelo préprio candidato.

3.8.2. A escolha pela participacdo em determinado certame, em caso de concomitancia de provas, é de
inteira responsabilidade do candidato.

3.9. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o quadro a seguir:

Cargo Valor
Ensino Superior RS 110,00 (cento e dez reais)
Ensino Médio RS 90,00 (noventa reais)
Ensino Fundamental RS 70,00 (setenta reais)

3.9.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

3.9.2. Comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como meio de comprovacdo do pagamento
da taxa de inscricao.

3.9.3. O pagamento da taxa de inscricdo efetuado apds o periodo determinado neste Edital, a realizacao
de qualquer modalidade de pagamento diversa da quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicardo o cancelamento da inscri¢ao.
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3.9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar corretamente a inscri¢io para o cargo

pretendido, bem como certificar-se da efetivacdo do pagamento dentro do prazo estabelecido neste
Edital. Ndo sera efetuada a devolucdo de valores decorrentes de inscricoes indevidas ou de pagamentos

realizados fora do prazo.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Ap0s realizar sua inscrigdo, o candidato pode solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo.
Para isso, basta acessar a opcdo “Solicitar Isen¢do da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do Candidato,
anexar os documentos comprobatdrios exigidos pela legislacdo correspondente, seguindo as orientacdes
da pdgina, e enviar o pedido de isencdo. Este processo pode ser realizado no periodo das 14h00min do dia
31/08/2026 as 23h59min do dia 11/09/2026.

4.2. Os documentos comprobatérios devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugao que permita a perfeita leitura

do contetido. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo serao
analisados.

4.2.1. O candidato deve se atentar para selecionar o campo especifico destinado a solicitacao e ao envio
de documentacgdo para a isencdo de taxa de inscricdo, garantindo que sua solicitacdo seja considerada
valida. Caso contrdrio, sua documentagao ndo sera analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Ndo havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4, N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos
guais ndo seja possivel identificar as informacdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, ndo serao
aceitos documentos que ndo atendam as especificagcdes contidas neste Edital.

4.5. Somente havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem e comprovarem
enguadramento na Lei Municipal n? 965, de 19 de setembro de 2018, que dispOe sobre a isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo em Concursos Publicos para admissdo no servico publico municipal,
destinada a candidatos hipossuficientes, doadores de sangue e doadores de medula dssea, no ambito da
Administracao Direta do Municipio de Princesa:

a) No caso de pessoa doadora de sangue: devera anexar cépia autenticada do comprovante de
doacdo de sangue realizada ao menos uma vez nos ultimos 06 (seis) meses anteriores a data de
inscricdo. Em caso de declaracdo emitida por meio digital, o documento devera conter link para
validacao, sob pena de ser desconsiderada para fins de isencdo da taxa de inscricao.

b) No caso de pessoa doadora de medula: deverd anexar cdpia autenticada do comprovante de
inscrito como doador de medula em entidade coletora reconhecida pelo Ministério da Saude. Em
caso de declaracdo emitida por meio digital, o documento devera conter link para validagdo, sob
pena de ser desconsiderada para fins de isencdo da taxa de inscrigdo.
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c) No caso de pessoa hipossuficiente: devera anexar fotocopia da Carteira de Trabalho da Previdéncia
Social - CTPS, comprovante de renda em seu nome ou declaracdo manuscrita de que se encontre
desempregado e ndo possui outras rendas.

4.6. A Comissao Municipal decidira sobre o pedido de isencdo com base na documentacdo apresentada
pelo candidato e a decisdo proferida serd publicada nos enderecgos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao, no dia 16/09/2026.

4.7. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido poderd
interpor recurso no periodo compreendido entre 17 e 18/09/2026, conforme orientagbes do item 14 deste
edital.

4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitagdo da isen¢do de taxa de inscricdo serdo
analisados pela Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia 23/09/2026, no endereco
eletronico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado até as 23h59min do
dia 23/09/2026, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao.

4.10. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdao indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscri¢cdo até o dia 29/09/2026,
por meio do boleto disponivel na drea do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior serd automaticamente excluido do
certame.

4.12. Caso constatada qualquer adulteragao ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VI, da
Constituicdo Federal; Decreto n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n2 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

5.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada a
Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 202 vaga de cada cargo/funcdo e, posteriormente, a vaga 402, 602 e assim
sucessivamente.
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5.3. Somente sera considerada pessoa com deficiéncia aquele que se enquadre nas categorias constantes
do art. 49, do Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
n.2 5.296, de 02 de dezembro de 2005.

5.4. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condicdo devera,
durante a realizagdo da sua inscri¢do, na area do candidato, escolher a modalidade de concorréncia como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as
orientacdes da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo designado para realizacao
de inscrigdo.

5.5. O laudo médico devera conter:
a) ldentificagcdo do candidato;
b) assinatura, carimbo e nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do médico
responsavel por sua emissao;
c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencgas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico devera ser enviado EM ARQUIVO UNICO, no formato PDF, com paginas no

tamanho A4, tamanho maximo de 200 MB e resolugcdo que permita perfeita leitura do contetido. Serao
desconsiderados os documentos enviados em formato diverso de PDF, tais como Word, video, JPG, PNG,
entre outros.

5.5.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
de documentacdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua solicitacdo
seja considerada vdlida. Caso contrdrio, sua documentacdo ndo sera analisada. A responsabilidade pelo
envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

5.6. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informacdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, ndo
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificagcdes contidas neste Edital.

5.7. Nao haverd, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissao
Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento
apresentado.

5.9. No momento da homologac¢do do resultado definitivo do Processo Seletivo, sera publicada uma lista
especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais figurardao
também na lista de classificacdo geral do cargo/funcao.

5.10. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato deverd submeter-se a pericia do Médico do
Trabalho designado pelo Municipio de Princesa/SC, que tera decisdo terminativa sobre sua qualificacdo

Pagina 11 de 91




P & Municipio de CNPJ 01.612.836/0001-00

princesa.atende.net
n Ces O Rua Rio Grande do Sul esq. com a
Rua Nossa Senhora de Fatima, 545,
Nobre como seu povol - | Centro, Princesa/SC

como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o candidato esta ou
ndo capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo estd isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto
mediante devida comprovacao e deferimento em alguma das hipdteses previstas no item 4 do presente
edital.

5.12. Ressalvadas as disposi¢Ges especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participarao
do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, abrangendo o dia, o horario e local de
aplicacdo das provas, o conteudo das provas, a correcdo, a nota minima exigida, a avaliacdo, os critérios
de aprovacao e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

5.13. Apés a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido
de readaptacgao ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacao
competente.

5.14. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo
em qualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulterac¢ado ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
devera fazer a solicitacdo no periodo destinado a inscri¢cdo, seguindo o que dispde o item 7 e seus subitens.

5.17. A Comissdo Municipal decidira sobre o pedido de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) com base na documentac¢do apresentada pelo candidato e a decisdo proferida serd publicada nos
sites https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao no dia 09/10/2026.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido poderd interpor recurso no periodo compreendido entre 13 e 14/10/2026, conforme

orientacdes do item 14 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condi¢cdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdo analisados pela Comissdo Municipal e os pareceres serdo publicados no dia
21/10/2026, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscricdo na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) serd
divulgado até as 23h59min do dia 21/10/2026, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).
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6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRIGOES

6.1. Asinscrigdes que atenderem a todas as condigOes estabelecidas neste Edital serdao homologadas, sendo
expedida relacdo contendo as inscricdes deferidas e indeferidas, a qual serd publicada nos enderecos
eletrénicos https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao, conforme cronograma
constante do Edital (Anexo I).

6.2. Apds a divulgacdo das inscricdes indeferidas, os candidatos poderdao interpor recurso, no prazo
estabelecido no cronograma do Edital, devendo este ser apresentado exclusivamente por meio eletronico,
na area do candidato, no endereco https://ameosc.org.br, conforme disposto no item 14 deste Edital. O

recurso devera conter a exposicao fundamentada das razdes da discordancia quanto ao indeferimento da
inscricdo, acompanhada da comprovacgao da inexisténcia do motivo que ensejou o indeferimento.

7. DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas
devera solicita-lo no ato da inscricao ou durante o prazo de inscri¢des, indicando de forma clara e precisa

0S recursos especiais necessarios, por meio do endereco eletrénico https://ameosc.org.br, na Area do

Candidato, observadas as orienta¢des constantes da respectiva pagina.

7.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera anexar, no sistema de inscricao,
imagem legivel de laudo médico, observando-se o seguinte:
a) para condicGes tempordrias (doencas, limitacdes ou impedimentos ocasionais), o laudo devera ter

sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo a espécie e o grau ou nivel da limitagdo, com
referéncia ao respectivo Cédigo Internacional de Doencgas — CID, bem como assinatura, carimbo e
nuimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do profissional responsavel;

b) para condicGes permanentes, podera ser apresentado laudo médico definitivo, sem exigéncia de

data recente, desde que constem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o respectivo Cddigo
Internacional de Doencas — CID e a identificagdo completa do profissional emitente (nome,
assinatura, carimbo e numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM).

7.3. Caso a necessidade de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova surja apds o término do
periodo de inscricdbes, o candidato podera encaminhar a solicitacdo ao endereco eletronico
comunica@ameosc.org.br, acompanhada do respectivo laudo médico, até as 23h59 da quarta-feira que
antecede a data de aplicagdo da prova.

7.4. N3o havera prova em braile. O candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
atendimento por fiscal ledor, conforme sua necessidade.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera observar o disposto no
item 7.1 e providenciar acompanhante maior de idade, que ficara responsavel pela guarda do lactente. O
acompanhante e o lactente deverdo ingressar no local de prova no mesmo hordrio dos demais candidatos
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e permanecer em sala reservada para essa finalidade. Nos momentos necessarios, a candidata,
acompanhada por fiscal, serd encaminhada ao local destinado a amamentacdo. O tempo destinado a
amamentacdo ndo serd acrescido ao tempo total de prova.

7.6. O candidato que, em razdo de crenga ou convic¢do religiosa, necessitar de atendimento diferenciado
ou do uso de indumentarias especificas devera observar o disposto no item 7.1, anexando declara¢do da
congregacao religiosa a qual pertencga, que comprove sua condicdo de membro.

7.7. As solicitacOes de atendimento diferenciado serdo analisadas pela Comissdao Municipal, podendo ser
deferidas desde que apresentadas no prazo oportuno e devidamente comprovadas. A decisdo,
fundamentada nos critérios de viabilidade e razoabilidade, serd comunicada aos candidatos por meio de
aviso publicado nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao,

conforme o cronograma deste Edital.

8. DA PROVA OBIJETIVA

= Natureza e Obrigatoriedade

8.1. A prova objetiva tera carater eliminatério e classificatério, sendo obrigatéria para todos os candidatos
com inscricdo homologada, nos termos deste Edital.

= Data, Local e Responsabilidade do Candidato

8.2. A prova objetiva sera aplicada no dia 11/10/2026, em local a ser divulgado por meio da publica¢édo do
ensalamento, conforme o Cronograma constante do Anexo | deste Edital, nos enderecos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao.

8.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e verificar previamente a data, o horario e o
local de realizacdo da prova, bem como eventuais retificagGes, comunicados ou publicacdes
complementares relativas ao certame.

= Horarios, Acesso e Fechamento dos Portoes

8.4. A abertura dos portdes para ingresso dos candidatos no local de aplicacdo das provas ocorrerd a partir
das 08h00min.

8.4.1. O fechamento dos portdes serd as 08h40min, ndo sendo permitida, sob qualquer alegacdo, a entrada
de candidatos apds esse horario.

8.4.2. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 08h50min ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas
de prova.

8.4.3. A prova objetiva terd inicio as 09h00min e término as 11h30min.
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= Estrutura, Duracdo e Forma da Prova

8.5. A prova objetiva serd realizada em etapa Unica, com duracdo total de 02h30 (duas horas e trinta
minutos), incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo-resposta.

8.5.1. A prova sera composta por questdes objetivas, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta,
das quais apenas uma sera considerada correta.

8.5.2. O preenchimento do cartdo-resposta devera ser realizado conforme as instrucdes nele constantes e
na primeira pagina do caderno de provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato.

= Conteudo Programatico e Quantidade de Questoes

8.6. As questdes da prova objetiva versardo sobre conteudos de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

8.7. A prova objetiva serd composta por 20 (vinte) questoes.

8.8. Os conteudos programaticos referentes as disciplinas da prova objetiva constam no Anexo Il deste
Edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.9.1. Para os cargos de Agente Administrativo, Agente Fiscal de Obras e Posturas, Agente Fiscal de
Tributos e Obras, Agente Operacional de Servigos, Auxiliar de Servigos Gerais, Enfermeiro de Saude
Publica, Engenheiro Civil, Médico, Médico Veterinario, Monitor de Creche, Odontdélogo, Psicélogo,
Tesoureiro e Treinador Desportivo, serd aplicada prova objetiva, composta pelas disciplinas de
Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro a

seguir:
. Total de Nota minima no
. e e Quantidade .
Disciplinas s Peso pontos por conjunto das
disciplina disciplinas 1,2 e 3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00
2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50 4,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50
TOTAL » 20 - 10,00 -

8.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 4,00 (quatro) pontos,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuagées obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):
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8.10.1. Para os cargos de Assistente Técnico-Pedagogico, Professor e Psicopedagogo, serd aplicada prova

objetiva, composta pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos
Gerais, conforme disposto no quadro a seguir:

. Total de Nota minima no
. e e Quantidade .
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
9 disciplina  disciplinas 1,2 e 3

1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60

2» Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20 3,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20

TOTAL > 20 - 8,00 -

8.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 3,00 (trés) pontos,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuac¢ées obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.11. Da Prova Objetiva (Modalidade C):

8.11.1. Para os cargos de Agente de Apoio Operacional (CNH categoria D) e Motorista de Veiculos Pesados
(CNH categoria D), sera aplicada prova objetiva, composta pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro a seguir:

. Total de Nota minima no
. e e Quantidade .
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
g disciplina disciplinas 1,2 e 3

1» Conhecimentos Especificos 14 0,15 2,10

2» Lingua Portuguesa 03 0,15 0,45 1,00
3p» Conhecimentos Gerais 03 0,15 0,45

TOTAL > 20 - 3,00 -

8.11.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 1,00 (um) ponto, no
conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuac¢bes obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.12. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:
= Comparecimento, Horario e Acesso ao Local de Prova

8.12.1. O candidato deve comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva no horario e
data estabelecidos neste edital, portando documento de identificacdo original com fotografia, ndo sendo
aceitas copias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo da prova sera proibida

caso nao esteja munido de documento de identificacdo original com fotografia.
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8.12.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova serd vedado ao candidato que se apresentar apos
o horario determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forga maior.

8.12.2.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes, inclusive criancas, nas dependéncias do local de
aplicacdo das provas, ressalvadas as hipoteses de candidatas lactantes expressamente previstas neste
Edital. O Municipio, a banca organizadora e a equipe de aplicagao ndo se responsabilizam pela guarda ou
custodia de terceiros.

= Documentos de Identificagao
8.12.3. S3o validos como documentos de identifica¢ao oficial para a realizagdo da prova objetiva:

| — De forma fisica:

a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — modelo com foto;

d) Carteira de Identidade expedida pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

e) Passaporte;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

h) Carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

Il — De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura.

8.12.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 8.12.3, desde
gue apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos em formato PDF ndo serdo aceitos.

8.12.4. No caso de o candidato ndo apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de identificagdo
original devido a perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da realizacdo da prova.

8.12.5. Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma
a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

= Material de Prova e Conferéncia Inicial

8.12.6. Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd um caderno de questdes e um cartdo-
resposta.

Pagina 17 de 91




P JMunicipio de | cnrio1.612836/0001-00

princesa.atende.net
n Ces O Rua Rio Grande do Sul esq. com a
Rua Nossa Senhora de Fatima, 545,
Nobre como seu povol - Centro, Princesa/SC

8.12.7. Antes de iniciar a resolucdo da prova, o candidato devera conferir se o caderno de questées
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.

8.12.8. O candidato devera conferir no cartdo-resposta seus dados pessoais, especialmente nome, nimero
de inscricdo e numero do documento de identificagcdo, devendo apor sua assinatura de forma legivel no
local especifico.

8.12.8.1. A auséncia de assinatura do candidato no campo especifico do cartdo-resposta implicara sua
eliminagao do certame.

= Preenchimento do Cartao-Resposta

8.12.9. O candidato devera preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos numeros 1, 2, 3 e 4, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a marcagdo correta. A marcacdo incorreta ou a ndo marcacao do tipo de
prova invalidara o cartdo-resposta, acarretando sua elimina¢ao do certame.

8.12.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de prova e transcrever as respostas para o
cartdo-resposta, observando que cada questdo possui apenas uma Unica alternativa correta, devendo
preencher por completo o campo correspondente a alternativa escolhida.

8.12.11. Forma correta de preenchimento do cartdo-resposta -

8.12.12. Para o preenchimento do cartdo-resposta, o candidato devera utilizar exclusivamente caneta
esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado em
material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloragao.

8.12.12.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato portar caneta que atenda a tais requisitos, ndo
sendo fornecido esse material pela organiza¢ao do Processo Seletivo nem pelo Municipio, em nenhuma
hipotese. Recomenda-se que o candidato porte mais de uma caneta em conformidade com as
especificagbes acima, a fim de evitar eventuais contratempos durante a realizagao da prova.

8.12.13. O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
permitida a realizacdo das marcagdes por terceiros, salvo nos casos de candidatos que tenham solicitado
condicdo especial, hipétese em que serdo acompanhados por fiscal designado pela Comissdo Organizadora
do certame.

8.12.14. Serdo consideradas marcacdes incorretas, sendo atribuida nota 0,00 (zero) as respectivas
guestdes, aquelas que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: respostas que ndo coincidam
com o gabarito oficial; preenchimento a lapis; dupla marca¢do ou marcacdo de mais de uma alternativa
para a mesma questdo; marcacdao rasurada ou emendada; campo de marcacao nao preenchido
integralmente; ou questao ndo preenchida no cartao-resposta.
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8.12.15. Os prejuizos decorrentes de marcagdes incorretas no cartdo-resposta s3o de inteira
responsabilidade do candidato.

8.12.16. A corregao da prova objetiva sera realizada exclusivamente com base nas marcagfes constantes
no cartdo-resposta, por meio de leitura digital, ndo sendo consideradas quaisquer anotacdes feitas no
caderno de prova.

8.12.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.

= Permanéncia, Entrega e Encerramento da Prova

8.12.18. O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, na sala de prova por, no minimo, 30 (trinta)
minutos contados do inicio da prova objetiva, sendo permitida a entrega do cartao-resposta somente apds
o transcurso desse periodo.

8.12.19. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

8.12.20. O caderno de prova podera ser levado pelo candidato apds transcorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.12.21. O candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, durante sua
realizacdo, mediante acompanhamento de fiscal.

8.12.22. N3o havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova por qualquer motivo.

= Procedimentos para Encerramento dos Trabalhos da Sala

8.12.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas assinaturas
no local indicado nos cartdes-resposta de todos os candidatos da sala, presentes e faltantes.

8.12.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao
preenchimento da Ata, na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

8.12.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, lacrardo o envelope contendo
os cartdes-resposta, assinando-o em seguida. O envelope sera deslacrado somente em sessao publica,
conforme data e horério constantes no cronograma (Anexo I).

8.12.23.3. O descumprimento do disposto no subitem 8.12.23 e em seus subitens acarretara a
desclassificacdo do candidato do certame.

= Disposi¢oes Gerais
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8.12.24. No dia da realizagao da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao,
informacgdes referentes ao conteudo da prova.

8.12.25. O caderno de prova e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro dia
util subsequente ao da realizacdo da prova, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao.

8.12.26. O candidato que concluir sua prova, entregar o cartdo-resposta e se retirar da sala ndo poderd
permanecer no local de aplicacdo, utilizar banheiros destinados aos candidatos ainda em prova, nem
formar aglomeracgdes.

8.12.27. A critério da Comissdo Organizadora do certame, poderad ser utilizado instrumento eletrénico de
revista nos candidatos, antes e durante a realizagao da prova.

8.13. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

8.13.1. Para a realiza¢do da prova, o candidato devera portar:

a) documento de identificacdo original com fotografia, conforme disposto no subitem 8.12.3
(obrigatorio);

b) caneta esferogréfica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja
confeccionado em material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua
coloracdo (obrigatério);

c) recipiente transparente, sem qualquer etiqueta, rotulo ou inscricdo, destinado exclusivamente ao
acondicionamento de agua (facultativo).

8.13.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve ao local de prova quaisquer materiais ndo relacionados
no item 8.13.1. Caso os leve, devera entrega-los aos fiscais de sala no momento do ingresso a sala de prova.

8.13.3. Os aparelhos eletronicos e demais pertences dos candidatos deverdao ser acondicionados em
embalagem fornecida pelo fiscal de sala, no momento do ingresso a sala de prova, permanecendo lacrados
até a saida definitiva do candidato do local de prova.

8.13.4. A Prefeitura Municipal de Princesa/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina — AMEOSC ndo se responsabilizam por perdas, danos ou extravio de quaisquer materiais trazidos
pelos candidatos ao local de prova.

8.14. E VEDADO DURANTE A REALIZAGAO DA PROVA:

a) ingerir qualquer tipo de alimento, exceto agua, a qual devera estar acondicionada em recipiente
transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo;

b) fumar, em qualquer ambiente do local de prova;

c) estabelecer qualquer forma de comunicacdo entre os candidatos;
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d) consultar materiais de qualquer natureza, tais como livros, revistas, apostilas, anota¢des ou
similares;

e) utilizar qualquer equipamento eletronico, tais como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica ou similares;

f) utilizar protetores auriculares, viseira, luvas, dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria,
tais como chapéu, boné ou gorro;

g) utilizar relégio de qualquer tipo;

h) formar aglomeragdo de pessoas, bem como compartilhar bebidas ou alimentos.

8.15. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)
i)
j)
k)

1)

apresentar-se apds o hordrio estabelecido neste Edital;

apresentar-se em local diverso do indicado para a realizacdo da prova;

ndao comparecer a prova;

ndo apresentar documento de identificagdo valido, nos termos deste edital;

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;

ausentar-se do local de prova antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva;
ausentar-se da sala de prova portando o cartdo-resposta ou quaisquer outros materiais nao
permitidos;

estiver portando arma de qualquer espécie, ainda que possua porte ou autorizagao legal;

utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para a execugao da prova;

for surpreendido, durante a realizacdo da prova, mantendo comunicacdo com outros candidatos;
for surpreendido utilizando reldgio de qualquer tipo, livros, anotacdes ou impressos, bem como
fazendo uso de qualquer equipamento eletrénico, tais como calculadora, bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone
ou outros equipamentos similares, inclusive protetores auriculares;

perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, as autoridades

n)
o)
p)

presentes ou aos demais candidatos;

deixar de apor a assinatura no cartdo-resposta, no campo préprio;

deixar de preencher o tipo de prova no cartdo-resposta, conforme disposto no subitem 8.12.11;
preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. A prova de titulos tem carater classificatério, das quais poderdo participar todos os candidatos com

inscricdo homologada para os cargos de Assistente Técnico-Pedagdgico, Professor e Psicopedagogo.

9.2. A prova de titulos é somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

9.3. Consideram-se titulos, para efeito deste certame:
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Titulos Quantidade Valor do Pontuacio
maxima de titulos titulo ¢

Dipl lus3 D 2

ip omf de conclusdo de Curso de Doutorado na area da 01 2,00 pontos 2,00
Educacdo
Dipl lusa M 2

ip omf de conclusdo de Curso de Mestrado na drea da 01 1,50 ponto 150
Educacdo
Dipl lus3 Pds- 3
,|p oma de coPc usdo de Curso de Pds-Graduacdo na 01 1,00 ponto 1,00
area da Educacdo

9.3.1. A Prova de Titulos sera avaliada na escala de 0 (zero) a 2,00 (dois) pontos. A pontuagdo nao é
cumulativa, portanto, sera considerado apenas 1 (um) titulo por candidato. Caso seja apresentado mais
de um titulo, sera pontuado exclusivamente aquele que tiver a maior pontuagao, conforme os critérios
estabelecidos neste Edital.

9.3.2. Os pontos atribuidos a Doutorado, Mestrado e Pds-Graduacdo serdo vdlidos somente mediante a
apresentac¢do do diploma ou certificado de conclusdao emitido pela instituicdo de ensino. Atestados ou
declaracdes de conclusdao nao serao aceitos.

9.4. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

9.4.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realiza¢cdo de inscricdo, o candidato devera
anexar, via sistema, a documentacdo comprobatdria da prova de titulos. Para isso, basta acessar a opgao
“Envio de Documentos - Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os documentos
comprobatdrios exigidos, segundo as orientacdes da pdagina, e enviar o documento.

9.4.2. Os documentos referentes a prova de titulos devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato
PDF, com suas paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200MB e resolu¢ao que permita a perfeita

leitura do conteudo. Além disso, ao enviar documentos com mais de uma pagina, certifique-se de que
as paginas estejam na ordem correta antes de realizar o envio do arquivo.

9.4.2.1. Documentos enviados em outro formato que nao seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre outros)
ndo serdo analisados.

9.4.2.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
de documentacdo para participar da prova de titulos, garantindo assim que sua solicitacdo seja considerada
valida. Caso contrario, sua documentacdo ndo sera analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

9.4.3. Devem ser anexadas copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e anverso,
com a clara identificacdo da instituicdo emitente e do funciondrio que o emitiu. No caso de assinatura
eletrdnica, deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacdo.

9.4.4. A Prefeitura Municipal de Princesa/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina — AMEQOSC ndo se responsabilizardo por documentos comprobatdrios ndo recebidos por motivos
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de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, fraudes virtuais, cddigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

9.4.5. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informagdes necessdrias para a avaliagdo. Da mesma forma, nao
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificagcdes contidas neste Edital.

9.4.6. Apds o ultimo dia de inscricdo, ndo serdo admitidas a apresentacdo, a complementacao, a inclusdo
ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

9.4.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de titulos,
uma vez que a Comissdao Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade
do documento apresentado.

9.4.8. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizagao pertinente.

9.4.9. O ndo envio da documentacdo da prova de titulos no periodo estabelecido, importard a rentncia do
candidato a esta prova e lhe sera atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

9.4.10. Os documentos referentes a prova de titulos serdo avaliados pela Comissao Municipal, e a decisao
proferida serd publicada nos sites https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao no dia
09/10/2026.

9.4.11. O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar da prova de titulos
podera interpor recurso no periodo compreendido entre 13 e 14/10/2026, conforme orientacdes do item
14 deste edital.

9.4.12. Na interposicao de recurso, ndo sera admitida a apresentagao, a complementacdo ou a inclusdo de
gualquer documentag¢do comprobatoria da prova de titulos. Caso o candidato envie qualquer documento,
o mesmo NAO serd considerado e/ou avaliado pela Comiss3o.

9.4.13. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serdo analisados pela
Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 21/10/2026, no site https://ameosc.org.br,
ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

9.4.14. O resultado definitivo da prova de titulos sera divulgado até as 23h59min do dia 21/10/2026, nos
enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao.

10. DA PROVA PRATICA
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10.1. A Prova Pratica, de carater classificatério e eliminatério, serd destinada a todos os candidatos
homologados para os cargos de Agente de Apoio Operacional (CNH categoria D) e Motorista de Veiculos
Pesados (CNH categoria D) que tenham realizado a Prova Objetiva.

10.2. A realizacdo da prova objetiva é condicdo para que o candidato possa realizar a prova pratica. Assim,
o candidato que ndo comparecer a prova objetiva estard automaticamente impossibilitado de realizar a
prova pratica e, consequentemente, desclassificado do Processo Seletivo.

10.3. A prova pratica para o cargo de Motorista de Veiculos Pesados serd realizada com um veiculo, e para
o cargo de Agente de Apoio Operacional serd realizada com um veiculo e uma maquina pesada, conforme
tabela a seguir:

Nota
. Total de . .
Cargo Avaliagao Minima
Pontos . .
Exigida
» Motorista de Veiculos Pesados 1 (uma) avaliagdo com um veiculo 7,00 3,00
1 (uma) avaliagao com um veiculo 7,00 3,00
» Agente de Apoio O ional iaca Aqui
gente de Apoio Operaciona 1 (uma) avallags:s;c;l? uma maquina 7.00 3,00

10.3.1. A nota da prova pratica sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 7,00 (sete).

10.3.2. Para o cargo de Motorista de Veiculos Pesados a Prova Pratica consistirda em uma unica avaliacao,
com nota maxima de 7,00 (sete) pontos, sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 3,00
(trés) pontos.

10.3.3. Para o cargo de Agente de Apoio Operacional, a Prova Pratica sera composta por duas avaliagdes
distintas: uma realizada com veiculo e outra com maquina pesada, cada uma com valor maximo de 7,00
(sete) pontos. O candidato deverd obter nota minima de 3,00 (trés) pontos em cada avaliagdo, sendo
eliminado caso nao atinja essa pontuagdao em uma ou ambas. Apenas os candidatos que atingirem a nota
minima nas duas avalia¢des terdo sua nota final calculada, por meio da média aritmética das duas, a qual
serd utilizada para fins de classificacao.

10.3.3.1. A nota final da Prova Pratica para o cargo de Agente de Apoio Operacional serd obtida a partir da
média aritmética simples das duas avaliagGes aplicadas, conforme a férmula abaixo:
Nota Final da Prova Pratica = (Avaliagdo 1 + Avaliagdo 2) + 2

10.4. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA PRATICA:

10.4.1. O local de realizacdo das provas praticas serd informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova pratica, conforme o cronograma do edital (Anexo 1), nos enderecos eletronicos
https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao.
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10.4.2. A designacgdo do veiculo e/ou equipamento que serd utilizado na prova sera definida conforme a
necessidade e conveniéncia do Municipio, sendo detalhada no documento que regulamentara a prova
pratica, a ser publicado no dia 08/10/2026, conforme o cronograma deste edital

10.4.3. A prova pratica para os cargos de Agente de Apoio Operacional (CNH categoria D) e Motorista de
Veiculos Pesados (CNH categoria D) sera realizada no dia 11/10/2026, a partir do horario em que os
candidatos encerrarem sua prova objetiva e se apresentarem para realizar a prova pratica.

10.4.3.1. O candidato que ndo estiver presente no dia 11/10/2026 até as 13h00min no local de realizagdo
da prova pratica serd considerado desistente e, consequentemente, eliminado deste certame. A partir das
13h00min, ndo sera mais permitido o acesso de candidatos ao local de prova, sob qualquer alegacao.

10.4.4. As provas praticas de todos os candidatos serao filmadas, com audio e video para fins de registro.

10.4.5. Os candidatos que registrarem suas presencas no local de aplicacao da prova pratica ndo poderao
se ausentar do local antes de realizar a prova pratica, por qualquer motivo ou circunstancia, sob pena de
serem considerados desistentes e excluidos da prova pratica.

10.4.6. Durante o periodo em que os candidatos estiverem no local designado para a realizacdo da prova
pratica, ndo poderdo realizar contato com pessoas em outros ambientes/locais, tampouco fazer uso de
aparelhos eletrénicos como bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares.

10.4.7. Sera permitido ao candidato portar e consumir alimentos exclusivamente durante o periodo de
espera para a realizacdo da prova pratica, desde que tal conduta ndo comprometa a seguranca, a
organizacdo dos trabalhos ou a regular execuc¢do da avaliacdo. Durante a realizacdo da prova pratica, é
expressamente vedado o consumo de alimentos.

10.4.8. Na prova pratica o candidato sera avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho
na conduc¢do da maquina ou veiculo, sendo avaliados:

Para a funcdo de Agente de Apoio Operacional (CNH categoria D): Na conducdo do veiculo:
Habilidade e conhecimento técnico na conducgdo do veiculo (partida, parada e conduc¢ado); Postura

e comportamento durante a execuc¢do da prova; Verificacdo e uso correto dos equipamentos
obrigatérios e de seguranca do veiculo; Sinalizacdo e observancia das normas de transito; Execucao
de manobras de diregdo (arrancada, parada, conversdes e estacionamento); Dominio dos comandos
do veiculo, incluindo direcdo, cdmbio, embreagem e aceleragcdo; Uso adequado do sistema de
frenagem; Atencdo ao entorno e utilizacdo correta dos espelhos retrovisores; Adocdo de praticas
de direcdo defensiva, prevenindo riscos e acidentes; Execucdo correta do percurso e das manobras
solicitadas pela banca examinadora. Na conducdo da mdquina pesada: Habilidade e conhecimento

técnico na operacdo da maquina (partida, paradas e comandos); Postura e comportamento durante
a execucgdo da prova; Verificacdo e uso correto dos equipamentos obrigatorios e de seguranca da
maquina; Sinalizacdo e observancia das normas de seguranca e transito; Execucdo de manobras
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operacionais; Dominio dos comandos, cambio e acelera¢do, conforme o tipo de maquina; Uso
adequado do sistema de frenagem, quando existente; Atencdo ao entorno e utilizacdo correta dos
espelhos/retrovisores, quando aplicavel; Adocdo de praticas de operacdo segura e preventiva,
evitando riscos e acidentes; Execucdo correta da tarefa pratica solicitada pela banca examinadora,
conforme a natureza da maquina.

Para a funcdo de Motorista de Veiculos Pesados (CNH categoria D): Habilidade e conhecimento
técnico na conducao do veiculo (partida, parada e conducdo); Postura e comportamento durante a
execucdo da prova; Verificacdo e uso correto dos equipamentos obrigatdrios e de seguranca do
veiculo; Sinalizacdo e observancia das normas de transito; Execucdo de manobras de direcdo
(arrancada, parada, conversdes e estacionamento); Dominio dos comandos do veiculo, incluindo
direcdo, cambio, embreagem e acelera¢ao; Uso adequado do sistema de frenagem; Atengao ao
entorno e utilizagao correta dos espelhos retrovisores; Adog¢ao de praticas de direcao defensiva,
prevenindo riscos e acidentes; Execucdo correta do percurso e das manobras solicitadas pela banca
examinadora.

10.4.8.1. Os conceitos utilizados sdo: étimo (0,70 pontos), muito bom (0,60 pontos); bom (0,50 pontos);
satisfatdrio (0,40 pontos), regular (0,30 ponto) e péssimo (0,00 ponto).

10.4.9. Na avaliacdo da prova pratica, caso o candidato cometa ato eliminatério, serd automaticamente
desclassificado, independentemente de ter recebido eventual pontuacdo em itens ja avaliados. Mesmo que
o candidato tenha recebido pontuacdo em um ou mais critérios ja avaliados, com o cometimento de ato
eliminatorio, todos os pontos ja atribuidos serdo desconsiderados, prevalecendo a eliminacdo do certame,
sem codmputo de qualquer pontuacgao.

10.4.10. Para a func¢do que exigir o emprego de veiculos pertencentes ou sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Princesa/SC, podera ser excluido o candidato que demonstrar ndo possuir a
necessaria capacidade de manejo.

10.4.11. A Prefeitura Municipal de Princesa/SC e a AMEOSC n3o se responsabilizam por eventuais acidentes
gue possam vir a acontecer durante a realizacdo da prova pratica.

10.4.12. As Comissdes Organizadoras do Processo Seletivo reservam-se o direito de, por razdes de ordem
técnica ou condi¢cGes meteoroldgicas, alterar a data e o local das provas praticas, comunicando essas
alteragdes aos candidatos.

10.4.13. Em caso de impossibilidade de realizacdo de todas as provas praticas na data prevista, a
continuidade das mesmas sera definida pela comissdo e comunicada aos candidatos presentes.

10.5. Da Comprovacgao da Habilitagcao

10.5.1. Para a realizacdo da Prova Pratica, o candidato deve obrigatoriamente apresentar, seja em formato
fisico ou digital:

Pagina 26 de 91




P Municipio de CNPJ 01.612.836/0001-00

princesa.atende.net
n Ces O Rua Rio Grande do Sul esq. com a
Rua Nossa Senhora de Fatima, 545,
Nobre como seu povol - Centro, Princesa/SC

a) Para o cargo de Agente de Apoio Operacional: Carteira Nacional de Habilitagdao (CNH) categoria D,
dentro da validade;

b) Para o cargo de Motorista de Veiculos Pesados: Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria
D, dentro da validade.

10.5.2. E de total responsabilidade do candidato apresentar a comprovacdo da habilitagdo da CNH na
categoria exigida no edital antes da realizagdo da prova pratica, mesmo em caso de perda do documento.
A apresentacdo de Boletim de Ocorréncia sera considerada apenas para a comprovacdo da perda da CNH
e n3o servirda como documento apto para a comprovacdo da habilitacdo na categoria exigida no edital e/ou
prazo de validade da habilitacdo. Para a efetiva comprovacao de habilitacdo na categoria exigida no edital
e sua validade, o candidato que tiver perdido o documento de habilitagdo, devera juntar ao respectivo
Boletim de Ocorréncia de perda, outros documentos capazes de demonstrar a categoria e validade de sua
habilitacao, sem prejuizo de serem realizadas diligéncias para fins de confirmacao da veracidade destes.

10.5.3. Caso o candidato ja tenha realizado a alteracdo de categoria de sua Carteira Nacional de Habilitacao
(CNH), com todas as etapas concluidas, e esteja apenas aguardando a emissdo do documento, deverd
comprovar tal situacdo, bem como a habilitagdo na categoria exigida, por meio de documento habil para
essa finalidade.

10.5.4. No caso de falta de comprovacao adequada e suficiente da habilitacdo e validade conforme as
especificacbes do edital, o candidato estard impossibilitado de operar veiculos, maquinas e/ou
equipamentos do municipio, sendo entdo considerado inabilitado para a realizacdo da prova pratica.

10.6. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:
|- Ndo comparecer, apresentar-se apds o horario estabelecido para o inicio da prova ou que se
ausentar do local de espera ou do local de prova sem autorizagdo da Comissao do certame antes de
realizar sua prova, sendo que, em nenhuma hipdtese, havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado;
Il - N&o assinar a Lista de Presenca. A negativa em assinar a Lista de Presenca ou a auséncia de
assinatura nos referidos documentos, por qualquer motivo;
Il - Nao apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo exigida no edital;
IV - Estiver portando armas;
V - Perturbar, de qualqguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
VI - Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
VIl - Demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de conducgdo do veiculo;
VIl - Desistir de realizar a prova pratica.

11. DA SESSAO PUBLICA

11.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartBes-resposta ocorrera em Sessdo Publica, a ser
realizada na sede da Associacdao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC, localizada
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a Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, as 08h30min do dia
27/10/2026.

11.2. Na referida oportunidade, os cartées-resposta dos candidatos serdo corrigidos por meio de leitura
digital, sendo as notas e o resultado preliminar projetados em teldo, de modo a permitir o
acompanhamento da correc¢do e da identificacdo dos candidatos pelos presentes.

11.3. As notas e o resultado apresentados na Sessdo Publica terdo carater preliminar, estando sujeitos a
alteragdes.

11.4. A publicagao oficial do resultado preliminar ocorrerd conforme o cronograma do edital, ocasido em
gue ja constardo os critérios de desempate.

11.5. A Sessao Publica serd integralmente filmada e podera ser acompanhada pelos membros da Comissao
Municipal, da Comissao Organizadora da AMEOSC, bem como por candidatos e demais interessados, os
guais deverdo assinar a lista de presencga.

11.6. Apds a conclusdo da Sessdo Publica, a cépia do cartdo-resposta de cada candidato estara disponivel
no sistema, na Area do Candidato, sendo o acesso realizado mediante CPF e senha pessoal.

12. DO EMPATE NA NOTA FINAL

12.1. Em caso de empate no resultado final, a ordem de desempate obedecerd, sucessivamente, aos
seguintes critérios, em favor do candidato que:
| - possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
a) persistindo o empate entre candidatos idosos, terd preferéncia aquele com maior idade;
Il - obtiver maior pontuacdo na Prova Pratica (para os cargos de Agente de Apoio Operacional e
Motorista de Veiculos Pesados);
Il - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Especificos;
IV - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
V - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;
VI - possuir maior idade;
VIl - sorteio publico.

13. DOS GABARITOS PRELIMINAR E DEFINITIVO

13.1. O gabarito preliminar serd divulgado até as 23h59min do primeiro dia Uutil subsequente ao da
realizacdo da prova, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e

https://princesa.atende.net/cidadao. O gabarito definitivo serd publicado, conforme o cronograma do

edital, nos mesmos enderecos eletronicos.
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13.2. A partir da publicagdo do gabarito definitivo, ndo sera admitido qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso administrativo.

14. DOS RECURSOS

14.1. Todos os recursos relacionados a este certame deverdo ser apresentados exclusivamente de forma
on-line, observando-se os seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletrénico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) acessar a Area do Candidato;

c) clicar na opcdo “Recursos”;

d) selecionar a opc¢do correspondente ao prazo e ao tipo de recurso pretendido (isencdo da taxa de
inscricdo, indeferimento de inscricao, Pessoa com Deficiéncia — PcD, questdes da prova objetiva,
gabarito preliminar, entre outros);

e) preencher integralmente o formulario eletrénico de recurso e envid-lo via internet, conforme as
instrugdes nele contidas.

14.2. Sera admitida a interposicao de recurso quanto as seguintes divergéncias, observados os prazos
estabelecidos no cronograma do edital:

a) indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo — 17 e 18/09/2026;

b) indeferimento da inscricdo — 02 a 04/10/2026;

c) indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) — 13 e 14/10/2026;

d) resultado preliminar da prova de titulos — 13 e 14/10/2026;

e) resultado preliminar da prova pratica — 14 e 15/10/2026;

f) formulacdo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar — 14 e 15/10/2026;

g) resultado preliminar geral — 28 e 29/10/2026.

14.3. Ao acessar o sistema para a interposi¢cao de recurso, o candidato devera selecionar corretamente
o campo especifico correspondente a matéria objeto do recurso, bem como respeitar rigorosamente o
prazo estabelecido. A utilizagdo de campo inadequado ou o descumprimento do prazo acarretara a nao
apreciacao do recurso, sendo de inteira responsabilidade do candidato o correto envio.

14.4. Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, formulados em termos claros,
objetivos e que indiquem expressamente as circunstancias que os justifiquem.

14.5. Nao serdo apreciados os recursos:
a) interpostos fora dos prazos estabelecidos neste edital;
b) apresentados em desacordo com o disposto no item 14.1;
c) apresentados em branco, genéricos ou inconsistentes.

14.6. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletronico https://ameosc.org.br.

14.7. Dos recursos referentes as questes da prova objetiva e ao gabarito preliminar:
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VI -

Os recursos interpostos referentes a questdes distintas deverdo ser apresentados em formularios
separados, sendo um formuldrio para cada questdo. Recursos que abordem mais de uma questdo
em um unico formuldrio ndo serdo apreciados.

Para a interposicao de recursos relativos as questdes da prova objetiva ou ao gabarito preliminar, o
candidato devera indicar, de forma expressa, no sistema eletronico, o tipo de prova e o numero da
questdo a que se refere o pedido. A auséncia dessas informagGes acarretara a ndo aprecia¢do do
recurso.

Caso a andlise dos recursos resulte na anulacdo de questdes, os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos do respectivo cargo, independentemente de terem interposto
recurso.

Os recursos referentes as questdes da prova objetiva e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e terdo parecer técnico emitido pelos profissionais responsaveis pela elabora¢dao das
respectivas questoes.

Havendo alteracdo do gabarito preliminar em razdo de impugnacbes ou recursos julgados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do respectivo cargo serdo corrigidos de acordo com as
modificagdes promovidas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

As decisbes proferidas pela Comissdao Organizadora da AMEOSC quanto aos recursos sao
irrecorriveis na esfera administrativa.

15. DA CLASSIFICAGAO

15.1. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Agente Administrativo, Agente Fiscal

de Ob

ras e Posturas, Agente Fiscal de Tributos e Obras, Agente Operacional de Servigos, Auxiliar de Servicos

Gerais, Enfermeiro de Saude Publica, Engenheiro Civil, Médico, Médico Veterindrio, Monitor de Creche,

Odontdlogo, Psicélogo, Tesoureiro e Treinador Desportivo, o resultado final serd calculado conforme a

seguinte férmula:

15.2.

Nota Final = Nota Prova Objetiva

Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Assistente Técnico-Pedagdgico,

Professor e Psicopedagogo, o resultado final sera calculado conforme a seguinte formula:

Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos

15.2.1. A prova de titulos é somatdria apenas aos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

15.3. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Agente de Apoio Operacional (CNH

categoria D) e Motorista de Veiculos Pesados (CNH categoria D), o resultado final sera calculado conforme

a seguinte férmula:

Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova Pratica

15.3.1. A prova pratica é somatdria apenas aos candidatos aprovados na Prova Objetiva.
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15.4. A classificagdo final dos candidatos sera realizada em ordem decrescente das notas finais obtidas,
observados os critérios de desempate previstos neste edital.

16. DA ESCOLHA DAS VAGAS (SOMENTE PARA OS CARGOS DE PROFESSOR)
16.1. Da escolha das vagas para os cargos de Professores para o ano letivo de 2027

16.1.1. A escolha de vagas sera realizada apds a publicacdo do resultado final do referido Processo Seletivo,
conforme estabelecido e divulgado pela Secretaria Municipal de Educacdo, obedecendo a ordem de
classificacdo por area de inscri¢ao. Esse processo incluira todas as unidades escolares municipais.

16.1.2. A carga horaria dos candidatos classificados sera definida de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagao.

16.1.3. A escolha de vagas sera realizada de acordo com a necessidade do Municipio, com divulgagao prévia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, por meio dos canais oficiais de comunicagdo: o Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina e o site oficial do  Municipio de  Princesa
(https://princesa.atende.net/cidadao).

16.1.4. No momento da escolha da vaga, o candidato estara assumindo o compromisso de cumprir todas
as atividades pedagodgicas e atribui¢cOes do cargo, independentemente da carga horaria escolhida, sob pena
da aplicacdo das sanc¢Ges previstas em lei.

16.1.5. O candidato que, no momento da escolha, ndo aceitar a vaga ou o horario disponivel, ou nao estiver
presente no horario e local da convocacdo, permanecera na sua posi¢dao na ordem de classificacdo.

16.1.5.1. Em todas as escolhas, a lista sempre sera iniciada pelo primeiro colocado.

16.1.6. O candidato que ja tiver assumido uma vaga poderd, quando chegar novamente na vez de escolher
uma vaga, optar por uma nova vaga, seja ha mesma escolha ou na préxima, até completar sua carga
hordria, desde que seja compativel com os horarios disponiveis na escola.

16.1.7. O municipio s6 promovera ajustes nas cargas horarias por conveniéncia e necessidade da escola.

16.1.8. O candidato que escolher uma vaga e posteriormente desistir serd excluido das listas de
classificacao de escolha de vaga, ficando impedido de participar de novas escolhas na mesma area ou cargo
em que ocorreu a desisténcia, inclusive escolha de vagas disponiveis em processos Seletivo Simplificado e
Edital de Chamada Publica realizados pelo municipio, durante o prazo de vigéncia deste edital.

16.1.9. O candidato que escolher uma vaga devera assumi-la na data estabelecida na ata de escolha, nao
podendo, em hipdtese alguma, delegar a funcdo a outra pessoa, substituto sob suas expensas, sob pena de
exclusdo da lista de classificacdo.
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16.1.9.1. O candidato que optar por uma vaga, estiver apto para assumi-la e possuir vinculo com outra
instituicdo com acumulo de funcdes, terd o prazo de 72 horas para apresentar sua desincompatibilizacao.
Caso contrario, a contratacdo sera revogada e ele serd excluido da lista de classificacdo.

16.1.10. A escolha de vaga devera ser feita pelo préprio candidato ou por procurador, que deverd, no ato
da escolha, apresentar documento de identidade oficial com foto, original ou fotocdpia autenticada. No
caso de representagao por procurador, serdo necessarias uma procuragdo autenticada e a apresentagdo
de documento de identidade oficial, com foto, do procurador.

16.1.11. O candidato devera apresentar toda a documentacgao exigida por este edital no momento da
escolha, para que sua admissdo seja efetivada.

16.1.12. Caso surjam vagas ao longo do ano letivo e ndo haja candidatos excedentes no Processo Seletivo,
as admissdes serdo realizadas pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, por meio de Edital de
Processo Seletivo Simplificado e Edital de Chamada Publica, em carater emergencial e transitério, a fim de
ndo prejudicar a oferta regular do ensino.

17. DO PROVIMENTO DO CARGO

17.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

17.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a investidura no cargo somente serd efetivada
mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

1. Nacionalidade brasileira e comprovacao de idade minima de 18 anos (Cdpia da Identidade e CPF);

2. Gozo dos direitos politicos (Copia do Titulo de Eleitor);

3. Quitacdo com as obriga¢Oes militares, quando for o caso (Cépia da Certiddo de dispensa de
incorporacdo ou Certiddo de cumprimento das obrigacdes militares);

4. Quitacdo com as obrigacdes eleitorais (Comprovante de votacdo ou Certiddo de quitacdo da Justica
Eleitoral);

5. Habilitacdo exigida pelo cargo:
i. Diploma ou Certificado conforme exigéncia do cargo;
ii. Carteira de Registro em conselhos e 6rgao de classe, quando for o caso;
iii. Outros que solicitado em processos seletivos ou Processo Seletivo, quando for o caso. (Ex.
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH); Declaracdo de matricula; ata de escolha de aulas;
comprovante de residéncia).

Cépia da Certiddao de Nascimentos ou Casamento;

Cépia da Certiddao de Nascimentos dos filhos;

Declaracdo dos dependentes, caso tiver (para fins de declaracdo de IRRF); (Modelo sugerido)

L0 INID

Numero da Carteira de Trabalho (Cépia da primeira pagina da Carteira de Trabalho);

10. Numero do PIS/PASEP (Cdpia do cartdo com o nimero, caso ndo houver o nimero na carteira de
trabalho);
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11. Comprovante de residéncia/endereco (Coépia de fatura de agua/luz/internet/telefone ou
declaragao do locador ou de conjugue em vivéncia comum);

12. Declaracao de ndo-acumulagdo ilegal de cargos, funcdo emprego ou percepc¢ao de proventos; ou,
(Modelo sugerido).

13. Declaracao de acumulagao legal de cargos, funcdo emprego, ou percep¢ao de proventos, informar
0 cargo, o 6rgdo ao qual pertence e a carga horaria. (Modelo sugerido)

14. Declaracao de ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidades disciplinares, conforme
legislacdo aplicavel; (Modelo sugerido)

15. Certidao negativa de antecedentes criminais: Em nivel federal: Certiddo negativa da Justica
Federal (http://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa); Certiddo da_Justica Eleitoral de Crimes
Eleitorais (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais);
Certiddo daJjustica  Militar da  Unido  (http://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-
negativa/emitir-certidao-negativa) - Em nivel estadual: Certiddo negativa criminal da Justica
Estadual do domicilio do candidato;

16. Declaragao de bens, com indica¢do de Fontes de renda conforme solicitacao do Tribunal de Contras
de Santa Catarina; (Modelo sugerido ou a Declaracdo efetuada a Receita Federal sempre com
referéncia ao ano calendario mais atual).

17. Declaragao de Nepotismo, para cargos em Comissao e Func¢ao Gratificada.

18. Prova de cumprimento dos demais requisitos exigidos para o cargo, caso for;

19. Laudo de inspecdo de saude ou equivalente, procedida por érgdo médico oficial, salvo se tratar de
servidor publico em efetivo exercicio;

20. Comprovacdo de conta em banco (Declara¢do do Banco/Cdpia de Cartdo)

17.3. Os candidatos classificados e CONTRATADOS estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutario e
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

17.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endere¢o junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Princesa/SC.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a sua nomea¢do, mas apenas a
expectativa de direito a admissdo, segundo as vagas existentes ou a necessidade futura, observada a ordem
de classificagcdo, ficando a nomeacdo condicionada as disposicdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Princesa/SC.

18.2. Para esclarecimento de duvidas e obtencdo de informagGes sobre o presente certame, o candidato
poderd entrar em contato pelo telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O
atendimento serd realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, no horario das
07h45min as 11h45min e das 13h00min as 17h00min.

18.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicac3o de todos os atos, retificagcdes e
comunicados oficiais referentes ao presente certame, os quais serdo divulgados exclusivamente nos
enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://princesa.atende.net/cidadao.
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18.4. Ficam impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame, bem como de
participar da elaboracdo das provas, o cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo tenha sido deferida.

18.5. Os casos omissos neste Edital, no que se refere ao Processo Seletivo, serdo resolvidos conjuntamente
pela AMEOSC e pela Prefeitura Municipal de Princesa/SC, com fundamento na legislagdo vigente.

18.6. A Prefeita Municipal de Princesa/SC podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar o
certame, por motivo de interesse publico devidamente justificado, ndo assistindo aos candidatos direito a
qgualquer tipo de indenizacdo ou reclamacao.

18.7. Fica eleito o Foro da Comarca de S3o José do Cedro/SC para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Processo Seletivo.

18.8. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo | — Cronograma;

Anexo Il — Conteldo Programatico;

Anexo lll — AtribuicOes dos Cargos;

Anexo IV — Portaria de nomeagdo da Comissao Organizadora Municipal;

Anexo V — Resolucdao de nomeagao da Comissdao Organizadora da AMEOSC.

18.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Princesa/SC, 31 de agosto de 2026.

DIANGELE FABIELE KLEIN MARMITT
Prefeita
Vistado na Forma de Lei
Maico Felipe Lopes Machado

OAB/PR 95973
Assessor Juridico do Municipio de Princesa
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracées que, se ocorrerem, seréo

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagdes

Publicacdo do Edital 31/08/2026 | Em caso de impugnacdo do edital, esta
deverd ser feita por escrito, enderecada a
Prefeita de Princesa/SC, protocolada em
hordrio de expediente da Prefeitura, até o
dia 11/09/2026.

Prazo para realizag¢ao de inscrigao 31/08/2026 a | Pela internet, no site:

28/09/2026 | https://ameosc.org.br

Envio dos documentos para inscritos na | 31/08/2026 a | Pela internet, no site:

condicdo de Pessoa com Deficiéncia | 28/09/2026 | https://ameosc.org.br

(PcD)

Envio dos documentos para a Prova de | 31/08/2026 a | Pela internet, no site:

Titulos 28/09/2026 | https://ameosc.org.br

Pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao 31/08/2026 a | Pela internet, no site:

11/09/2026 | https://ameosc.org.br

Resultado Preliminar da relagdo de | 16/09/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencao da taxa de inscrigcao https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 17 e Pela internet, no site:

face do indeferimento do pedido de | 18/09/2026 | https://ameosc.org.br

isencdo de taxa de inscricao

Parecer de recurso interposto em face | 23/09/2026 | Até as 23h59min, no site:

do indeferimento do pedido de isengdo https://ameosc.org.br

de taxa de inscricao

Resultado Definitivo da relacdo de | 23/09/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscri¢do https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Prazo para pagamento da taxa de 23 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve | 29/09/2026 | https://ameosc.org.br

pedido de isencdo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de | 29/09/2026 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo https://ameosc.org.br

Relacdo Preliminar das inscricbes | 01/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 02a Pela internet, no site:

face de inscricdo indeferida 04/10/2026 | https://ameosc.org.br

Parecer de recurso interposto em face | 05/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

das inscri¢Ges indeferidas https://ameosc.org.br
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Relagdo Definitiva das inscricdes | 05/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Relagdo dos pedidos de condicio | 06/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

especial para realizagdo da prova https://ameosc.org.br e

objetiva https://princesa.atende.net/cidadao

Ensalamento 06/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Documento que regulamenta a prova | 08/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

pratica https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da andalise de | 09/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdao de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://princesa.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da Prova de Titulos | 09/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Prova Objetiva 11/10/2026 | A prova objetiva serd realizada em local a
ser informado na publicacgdo do
ensalamento, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Prova Pratica 11/10/2026 | A prova pratica sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do documento
gue regulamenta a prova pratica, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 13 e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar da Provade | 14/10/2026 | https://ameosc.org.br

Titulos

Prazo para interposicdo de recurso em 13 e Pela internet, no site:

face do indeferimento dos pedidos de | 14/10/2026 | https://ameosc.org.br

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Gabarito Preliminar e Cadernos de | 13/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

Provas https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da prova pratica 13/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdao de recurso em 14 e Pela internet, no site:

face das questdes da prova objetivae do | 15/10/2026 | https://ameosc.org.br

gabarito preliminar
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Prazo para interposi¢ao de recurso em 14 e Pela internet, no site:

face do resultado preliminar da prova | 15/10/2026 | https://ameosc.org.br

pratica

Parecer de recurso interposto em face | 21/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

do indeferimento do pedido de Pessoa https://ameosc.org.br

com Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da andlise de | 21/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condi¢gao de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://princesa.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face | 21/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

do Resultado Preliminar da Prova de https://ameosc.org.br

Titulos

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 21/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face | 21/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

do resultado preliminar da prova pratica https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da prova pratica 21/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face | 26/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

das questbes da prova objetiva e do https://ameosc.org.br

gabarito preliminar

Gabarito Definitivo 26/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Sessdo Publica 27/10/2026 | As 08h30min, na sede da AMEOSC,
localizada na Rua Segundo Anibal Balbinot,
n°® 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do
Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 27/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 28 e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar Geral 29/10/2026 | https://ameosc.org.br

Parecer de recurso interposto em face | 30/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

do Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 30/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://princesa.atende.net/cidadao
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