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CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO CONCURSO
ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Periodo de inscrigbes:

08/09/2026 até 30/09/2026

Periodo para requerer isengao da taxa de inscrigao:

08/09/2026 a 11/09/2026

Divulgagao do Resultado de pedidos de isengéo:

16/09/2026

Recursos contra o Resultado de pedidos de isencgéo:

17/09/2026 a 18/09/2026

Divulgacao definitiva da relagéo dos candidatos isentos do pagamento da taxa de inscri¢éo: 22/09/2026
Homologagao da relagao geral de inscritos 06/10/2026
Divulgagédo da concorréncia preliminar e do edital de convocagéo para as provas objetivas: 06/10/2026
Entrega do Cartao Confirmacgao de Inscrigao (CCI): 26/10/2026
PROVAS
Provas Objetivas 01/11/2026
Divulgacgao dos gabaritos preliminares 03/11/2026
Recurso contra os gabaritos: 04 e 05/11/2026
Julgamento dos recursos contra os gabaritos preliminares: 12/11/2026
RESULTADOS
Divulgacao do resultado preliminar da Prova Objetiva: 13/11/2026
Recursos contra o Resultado Preliminar: 16 e 17/11/2026
Julgamento dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva: 23/11/2026
Divulgagao do Resultado Definitivo da Prova Objetiva: 24/11/2026
Entrega dos Titulos: 30/11/2026 a 04/12/2026
Provas Préticas: 13/12/2026
Divulgagéao do resultado preliminar da Avaliagéo de Titulos e Provas Praticas: 18/12/2026

Prazo para interposigao de recursos contra o resultado da prova de titulos e Provas
Praticas:

21 e 22/12/2026

Divulgacgéo do Resultado Definitivo das Provas Praticas e de Titulos:

28/12/2026

Divulgagao e Homologagao do Resultado Final:

29/12/2026

MAIORES INFORMAGOES
IGECAP S/C - Ltda.

Divisao de Concursos
Endereco: Av. Epitacio Pessoa, 475, Edf. Empresarial Royal
Trade Center, 3° andar, salas 305/309, Bairro dos Estados,
Jodo Pessoa/PB — CEP: 58.030-906.
Tel.:(83) 3513.9215/ 3034.9217 — 8H as 12H.
E-mail: ompod@iaecan.ora.br
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EDITAL DE CONCURSO N° 001/2026

REGULAMENTA O CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO
DANTAS E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE POGO DANTAS, Estado da Paraiba, em cumprimento ao que
determina o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, por intermédio da COMISSAO
ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO, instituida através da portaria n.°
197/2025 de 10 de Novembro de 2025, e, por meio da Empresa IGECAP - INSTITUTO DE
GESTAO EDUCACIONAL CAPACITAGAO E APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL ,
contratada através de processo de licitagdo, torna publico a abertura de inscrigées para
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TIiTULOS, objetivando o preenchimento de cargos
vagos especificados e quantificados no Anexo | deste edital. O Concurso sera regulado
pelas instrugbes especiais constantes deste Edital, seus anexos e eventuais retificagdes,
pela Lei Orgénica do Municipio, pelas Leis Municipais n® 435/2024 e n°® 471/2025, pela Lei
Municipal n° 453/2025 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Pogo
Dantas/PB, e pelas demais normas aplicaveis a espécie.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Os candidatos nomeados em decorréncia da aprovagao no Concurso integrardo o Quadro
Permanente de Pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DANTAS e estarédo
subordinados ao Regime Estatutario.

2. De acordo com a legislagdo em vigor, todos os atos relacionados ao presente concurso
publico serao objeto de notificagdo aos candidatos e interessados, mediante divulgagéo no
site da IGECAP: www.igecap.org.br, publicacdo no Orgao Oficial e afixacdo de editais no
site oficial, 6rgao oficial de imprensa e sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO
DANTAS.

Il. DESCRIGAO DOS CARGOS/ATIVIDADES

1. Os cargos, o vencimento, bem como as vagas e a qualificagdo/escolaridade/requisitos
minimos exigidos sao os especificados nos anexos deste edital.

2. 0 Anexo | — Quadro de Vagas descreve os cargos, cddigos, jornadas de trabalho,
vagas de ampla concorréncia, vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, requisitos
minimos e remuneragoes.

3. O Anexo Il — Quadro de Provas relaciona os cargos oferecidos no Concurso Publico e os

respectivos tipos de provas a que seus candidatos serdao submetidos.
4.0 Anexo Il — Das Atribuicbes dos Cargos descreve as atribuicdes
correspondentes aos cargos oferecidos neste Concurso Publico.
5. O Anexo IV — Conteudos Programaticos: descreve os conteudos programaticos de
cada disciplina.
5.1 O Anexo |V, integrante deste edital, contempla apenas o contetudo
programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto
solicitado.
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5.2 A PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DANTAS e a IGECAP, néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes
referentes a este concurso publico no que tange ao conteudo programatico.
5.3 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de
mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicagéo, analise,
sintese e avaliagao, valorizando a capacidade de raciocinio.
5.4 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e
conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.
6. Anexo V — Requerimento de condi¢coes especiais para realizagdao das provas (PcD).
7. Anexo VI — Requerimento para isengao de taxa de inscrigao.
8. Anexo VIl - Declaragao de uso de nome social

lll. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas imediatas indicadas no Anexo I,
observados os cargos, os requisitos, as jornadas de trabalho e as remuneragdes nele
estabelecidos.

1.1. Os candidatos que alcangcarem a pontuagdo minima exigida e forem
habilitados em todas as etapas de carater eliminatério aplicaveis ao respectivo
cargo serao relacionados em ordem decrescente de classificagéo final.

1.2. Considera-se aprovado dentro do numero de vagas o candidato cuja
classificagao final esteja compreendida no quantitativo de vagas imediatas previsto
no Anexo | para o respectivo cargo.

1.3. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas imediatas serdo
nomeados durante o prazo de validade do Concurso Publico, observadas a ordem
de classificacdo, as regras relativas as vagas reservadas e as situagdes
excepcionais juridicamente admitidas.

1.4. Considera-se classificado além do numero de vagas o candidato que,
embora tenha alcangado a pontuagdo minima exigida e sido habilitado em todas
as etapas de carater eliminatério aplicaveis ao cargo, obtenha classificagdo
posterior ao quantitativo de vagas imediatas previsto no Anexo I.

1.5. A classificagdo além do numero de vagas imediatas ndo assegura direito
subjetivo a convocagao ou a nomeagao.

1.6. A simples existéncia ou o surgimento de cargos vagos durante o prazo de
validade do Concurso Publico ndo gera, por si so, direito a nomeagao para os
candidatos classificados além do numero de vagas imediatas, ressalvadas as
hipoteses reconhecidas pela legislagéo e pela jurisprudéncia.

1.7. O candidato que nio alcangar a pontuagdo minima exigida ou que for
reprovado em qualquer etapa de carater eliminatério sera considerado eliminado e
nao integrara a classificagao final do Concurso Publico.

1.8. O resultado final do Concurso Publico indicara, para cada cargo, a situagao
dos candidatos de acordo com as seguintes categorias:

I- aprovado dentro do numero de vagas: candidato cuja classificagcdo esteja
compreendida no quantitativo de vagas imediatas previsto no Anexo I;

lI- classificado além do numero de vagas: candidato que tenha alcangado a
pontuagdo minima e sido habilitado nas etapas eliminatérias, mas cuja
classificagdo exceda o quantitativo de vagas imediatas;

lll- eliminado: candidato que nado tenha alcangado a pontuagdo minima exigida
ou que tenha sido reprovado em qualquer etapa de carater eliminatério.
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IV. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2. Sera assegurada as pessoas com deficiéncia a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas para cada cargo, observado o limite maximo de 20% (vinte por cento). Quando a
aplicacdo do percentual resultar em numero fracionado, este sera elevado ao primeiro
namero inteiro subsequente, desde que a quantidade de vagas reservadas nao represente
mais de 20% (vinte por cento) do total de vagas oferecidas para o respectivo cargo, cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia apresentada.
2.1. Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade
de condigbes com os demais candidatos quanto ao conteudo das provas, aos
critérios de avaliagdo e aprovagao, a nota minima exigida, as datas, horarios e
locais de realizagdo das provas, asseguradas as adaptagdes razoaveis e as
tecnologias assistivas necessarias, na forma da legislagao aplicavel.
2.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverdao observar o
procedimento a ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no
Capitulo V - DAS INSCRICOES.
3. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal n.° 3.298/99 e na Sumula n.° 377, do Superior Tribunal de
Justica.
3.1 Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.
4. O candidato com deficiéncia devera especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de
deficiéncia, observado o disposto noartigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20.12.99 ou
na Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de Justica.
4.1 O candidato devera ainda, encaminhar, @ IGECAP - INSTITUTO DE GESTAO
EDUCACIONAL CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL, via E-
MAIL especifico do concurso: pmpd@igecap.org.br REF: Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Pogo Dantas, até o dia util seguinte apés o final do periodo das
inscricdes, a seguinte documentagao:

411 Requerimento, com a identificagdo completa do candidato,
especificagdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito e o CARGO
para o qual esta concorrendo, sobre a necessidade ou ndo de prova em
braile ou ampliada, ou de condigbes especiais para a realizagdo da(s)
prova(s), conforme modelo constante do Anexo V;

4.1.2 Laudo médico, emitido nos ultimos 6 (seis) meses, que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas
- CID-10, bem como a provavel causa da(s) deficiéncia(s);

4.1.3 Requerimento de solicitagdo de tempo adicional para realizagdo da(s)
prova(s), quando necessario com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5. O candidato que ndo atender ao solicitado neste item ndo sera considerado deficiente,
nao podera impetrar recurso em favor de sua situacdo, ndo tera o tempo adicional
concedido, bem como n&o tera sua(s) prova(s) especialmente preparadas, seja qual for o
motivo alegado.

6. O atendimento as condicOes especiais pleiteadas para realizagdo da(s) prova(s) ficara
sujeito, por parte da PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DANTAS — PB e da IGECAP -
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL , a analise da viabilidade e razoabilidade do pedido.

7. Ap6s o prazo do periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com
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deficiéncia.

8. Para efeito do prazo estipulado no item 3.1 deste Capitulo, sera considerada a data

e hora do envio do email.

9. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, sera
submetido a avaliagdo por equipe multiprofissional e interdisciplinar designada pelo
Municipio de Pogo Dantas/PB ou por ele credenciada, destinada a verificagcdo da
condicdo declarada para fins de concorréncia as vagas reservadas, observados os
critérios estabelecidos no art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 e demais normas
aplicaveis:

9.1 A avaliagao considerara, quando pertinente, os impedimentos nas fungdes e
estruturas do corpo, os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais, a
limitagdo no desempenho de atividades e a restricdo de participagao, observadas
as atribuigdes essenciais do cargo e as adaptagdes razoaveis cabiveis.

9.2 A deficiéncia ndo podera constituir, por si s6, causa de impedimento a investidura
no cargo, devendo eventual conclusdao pela impossibilidade de exercicio das
atribuicbes essenciais ser devidamente fundamentada.

9.3 O candidato que nao tiver reconhecida a condicdo de pessoa com deficiéncia
para fins de concorréncia as vagas reservadas permanecera, desde que tenha
alcancado pontuacao suficiente e atendido aos demais requisitos do Edital, na
lista de ampla concorréncia, assegurado o direito de recurso na forma prevista
neste Edital.

10. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas
por inexisténcia de candidatos inscritos, auséncia de candidatos aprovados ou
insuficiéncia de candidatos classificados serdao revertidas a ampla concorréncia,
observada rigorosamente a ordem de classificagao geral.

11. O percentual de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia sera revertido
para aproveitamento de candidatos da Lista de Classificagao Final Geral, se nao houver
inscrigao, aprovacgao ou ainda se o numero de aprovados candidatos com deficiéncia ndo
atingir o limite a eles reservado.

11.1 A nomeagédo dos candidatos observara a ordem de classificagdo em cada lista

e a distribuicdo das vagas entre ampla concorréncia e pessoas com deficiéncia
prevista no Anexo |, assegurada a nomeagdo do candidato PcD dentro do
quantitativo de vagas reservadas para o respectivo cargo.
12. Apo6s a nomeacéo do candidato com deficiéncia, a condigdo ndo podera ser arguida
para justificar a concessao de readaptagdo do CARGO, bem como para aposentadoria
por invalidez.

URADE
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V - DAS INSCRICOES

1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcao das
normas e condi¢coes estabelecidas do Concurso, tais como se acham estabelecidas
neste Edital de abertura, seus anexos e eventuais retificagdes, caso existam, bem como
em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do
Certame, em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no

sentido de recolher o correspondente valor da taxa de inscricdo somente apos

tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido, uma

vez que nao sera procedida a devolugdo da taxa de inscrigao, salvo o previsto no

item 10, deste Capitulo.

1.2. Em conformidade com o Decreto federal n° 8.727, de 2016, fica assegurada a
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possibilidade de uso do “nome social’ a pessoa transexual ou travesti durante o
CONCUrso;
1.3. Para inclusao do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes
referentes ao certame, o(a) candidato(a) deve enviar declaragcdo digitada e
assinada pelo(a) candidato(a) em que conste o nome civil e 0 nome social, em
formato PDF, juntamente com documento de identidade com foto, a IGECAP, pelo
E-MAIL especifico do concurso: pmpd@igecap.org.br REF: Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de POCO DANTAS - PB, até o dia util seguinte apés o
final do periodo das inscrigoes.
2. Sao pressupostos para a inscri¢gao, constituindo, inclusive, condigdo para nomeacao,
que o candidato comprove:
2.1 ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no
art. 12 da Constituicdo Federal, e demais disposicbes de lei, no caso de
estrangeiros;
2.2 ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacao;
2.3 ter aptidao fisica e mental comprovada para o exercicio das atribuicdes essenciais do
cargo, na forma deste Edital e da legislac&o aplicavel;
2.4 estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;
2.5 nao possuir condenagao criminal transitada em julgado que constitua impedimento a
nomeagao, enquanto perdurarem os efeitos da pena, nas hipéteses previstas no art.
16 da Lei Municipal n° 453/2025.
2.6 possuir o CPF regularizado;
2.7 ndo estar cumprindo penalidade administrativa que, nos termos da
legislagdo municipal vigente, constitua impedimento a investidura em cargo
publico no Municipio de Pogo Dantas/PB.
3. O candidato que, na data de nomeagao, nao reunir os requisitos enumerados no
item 2. deste Capitulo perdera o direito a nomeacgao.
3.1 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos anteriormente
fixados serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados e convocados para a
nomeagao.
4. As inscrigdes deverao ser efetuadas a partir de 00HOOM do dia 08/09/2026 as
23H59M do dia 30/09/2026, exclusivamente, pela internet no site

www.IGECAP org.br, conforme segue:

a) acessar o site www.IGECAP.org.br;

b) localizar no site o "link" correlato ao Concurso Publico;

c) ler total e atentamente o respectivo edital;

d) preencher total e corretamente a ficha de inscricdo, nos moldes previstos neste Edital;
e) indicar, obrigatoriamente, na ficha de inscrigdo, o cargo de sua opgéo;

f) transmitir os dados da ficha de inscrigdo correspondente;

g) imprimir o boleto bancério e efetuar o correspondente pagamento do valor
da taxa de inscrigdo de acordo com os respectivos valores:

NIVEL DE ESCOLARIDADE TAXA (R$)
Fundamental R$ 60,00
Médio ou Médio Técnico R$ 80,00
Superior R$ 117,00

4.1 O candidato sera responsavel pela digitagdo dos seus dados cadastrais,
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impressao e pagamento do boleto bancario correspondente a taxa de inscrigao.
4.2 O pagamento devera ser realizado em qualquer agéncia da rede bancaria,
observados os horarios bancarios, até o primeiro dia Gtil apds o término do
periodo das inscrigoes.
5. Nao sera aceito pagamento via transferéncia bancaria, depdsito bancério, cartdo
de crédito e/ou por qualquer outro meio ou fora do prazo estabelecidos neste Edital.
6. Até as 23h59 do dia 30/09/2026, (horario de Brasilia), a ficha de inscricao estara
disponivel, contudo podera ser impresso o0 boleto pelo site:
http://www.IGECAP.org.br/ informando como usuario seu n.° de CPF (Cadastro de
Pessoa Fisica) e a senha cadastrada no ato da inscrigdo e/ou ainda solicitar 22 via do
boleto por e-mail.

7. O boleto podera ser pago até o dia 01/10/2026.

8. Se, por qualquer motivo, o pagamento nio for realizado até o primeiro dia
util apés o término do periodo das inscrigbes, a inscrigdo nao sera efetivada.
9. Nao havera devolugdo da importdncia paga, mesmo que efetuada com
valor a mais ou em duplicidade, do correspondente pagamento do valor da taxa
de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.
10. No caso de nao realizagdo do Concurso sera procedida a devolugao da importancia paga
pela inscrigao.
11. Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido para a alteragdo do cargo de interesse da
vaga.
12. O candidato sera responsavel pela transmissdo dos dados ou por qualquer
erro, bem como pelas informacodes prestadas na ficha de inscrigao.
12.1 O IGECAPNao0 se responsabiliza por solicitagdo de inscricado nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagado, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
13. O candidato que fizer quaisquer declaragdes falsas, inexatas, ou ainda que nao
possa satisfazer todas as condigbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢cdo
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo
que aprovado na(s) prova(s) e que o fato seja constatado posteriormente.

13.1 A efetivacao da inscricdo ocorrera somente apds a confirmacao, pelo
banco, do pagamento do boleto referente a taxa de inscrigao.
13.2 A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera
ser feita no site

www.IGECAP.org.br, pela divulgagdo da Homologagao de Candidatos Inscritos.
13.3 Caso seja detectado alguma falta de informagéao, o candidato devera
entrar em contato com a empresa através do e-mail especifico do concurso:
pmpd@igecap.org.br e/ou disque IGECAP(83) 3034.9217, nos dias uteis, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 12 horas, para verificar o ocorrido.
14. Informagbes complementares referentes a inscrigdo poderao ser obtidas no site
www.IGECAP.org.br.

15. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizagdo da(s)
prova(s) devera encaminharseu requerimento até o primeiro dia util apds o
término do periodo das inscricdes a IGECAP, via E-MAIL especifico do
concurso: pmpd@igecap.org.br REF: Concurso Publico da Prefeitura
Municipal De POCO DANTAS - PB, até o dia util seguinte apés o final do
periodo das inscrigoes, com a qualificacdo completa do candidato e
detalhamento dos recursos necessarios.

15.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscrigbes e conforme
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estabelecido neste item, ndo tera as condigbes especiais providenciadas, seja

qual for o motivo alegado.

15.2 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de

razoabilidade e viabilidade do pedido.

16. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da(s)
prova(s), podera fazé-lo, devendo encaminhar, para tanto, a IGECAP, pelo E-MAIL
especifico do concurso: pmpd@igecap.org.or REF: Concurso Publico da
Prefeitura Municipal De POGCO DANTAS - PB, até o dia util seguinte apoés o final
do periodo das inscrigées, a solicitagdo com a qualificagdo completa da candidata
e os dados completos do responsavel pela crianga, cuja maioridade devera ser
comprovada na data da(s) prova(s).

16.1 Havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata,

de até 30 minutos. De acordo com a Lein.° 13.872 de 17 de setembro de 2019.

16.2 A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada

do adulto responsavel, indicado pelacandidata.

16.3 No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por

uma fiscal, sem a presenca doresponsavel pela crianga.
17. Excetuada a situagao prevista no item 16 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de
realizagado das provas, podendo ocasionar inclusive a nao participagaodo candidato
no Concurso Publico.

18. A isencdo da taxa de inscrigdo podera ser deferida apenas aos candidatos
amparados pela Lei n® 13.656, de 30 de abril de 2018 e Decreto n° 6.593, de 02 de
outubro de 2008.

19. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo, em atengdo ao que prescreve
a Lein® 13.656, de 30 de abril de 2018, o candidato que: Estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n°® 11.016, de 29 de marco de 2022, e cuja renda familiar mensal per capita
seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional; ou comprovar ser doador de
medula éssea, desde que devidamente inscrito no Registro Nacional de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), mediante apresentagéo de documentagéo
comprobatéria expedida por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
conforme lei n® 13.656, de 30 de abril de 2018.

20. O candidato que preencher as condigbes estabelecidas no item 18 deste
Capitulo podera solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo
aos seguintes procedimentos:

20.1.Preencher o cadastro eletrénico de inscrigdo, imprimir requerimento, assinar,
juntamente com a declaragéo de que atende a condigéo estabelecida no inciso Il
do Decreto 6.593/2008 e encaminhar juntamente com boleto bancario, via
sistema eletrénico disponibilizado no site www.IGECAP.org.br.para isengdo da
inscricdo. O formulario de isengcdo de taxa (ANEXO VI), devera estar devidamente
preenchido e assinado, constando principalmente o Niumero de Identificagdo Social - NIS,
atribuido pelo CadUnico, juntamente com cépia dos comprovantes de renda
proprios e de todos os membros da familia que contribuam para seu sustento e
dos seus dependentes legais.

20.1.1. Podera também o(a) candidato(a), requerer a isengao por meio do
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Formulario online disponivel no site www.IGECAP.org.br, devendo observar o
envio dos mesmos documentos, do item anterior, em formato PDF.

20.2 Somente serdo aceitos como comprovantes de renda os seguintes
documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham
fotografia, identificagdo e anotacdo do ultimo contrato de trabalho (quando
houver) e da primeira pagina anterior e subsequente (com correspondente data
de saida anotada no ultimo contrato de trabalho ou em branco) ou b)
Contracheque dos ultimos 3 (trés) meses ou c¢) No caso de autdbnomos, contrato
de prestacdo de servigos e/ou declaragdo de préprio punho dos rendimentos
correspondentes a prestacdo de servigos e recibo de pagamento autdnomo
(RPA).

20.3 Além da apresentagdao dos documentos necessarios a comprovagao
da renda familiar, o candidato devera entregar codpia dos seguintes
documentos:
a) Documento de identidade do requerente.
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.
c) Comprovante de residéncia em nome do candidato (conta
atualizada de luz, agua, telefone, cartido de crédito ou documento
bancario). Em caso de nao possuir os comprovantes acima, sera
aceito a Declaragcdao de Residéncia assinado pelo candidato.

20.4 As informagbes prestadas no requerimento de isengdo, bem como a
documentacdo apresentada, serdo deinteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarretara em sua eliminagao do Certame.

20.5 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

b) Fraudar e/ou falsificar documentagéo.

c) Pleitear a isencdo, sem apresentar todos os documentos previstos neste

Certame.
d) Nao observar a forma, o local, o prazo e os horarios estabelecidos neste
Certame.

e) Deixar de preencher, de forma completa e correta, o cadastro de inscrigcao

através do site www.IGECAP org.br.

20.6 O candidato cujo pedido de isencdo da taxa de inscricdo for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis, na forma
estabelecida no Cronograma de Execugéo e no Capitulo XIV deste Edital.

20.70 recurso devera ser fundamentado e destinar-se a revisdo da decisdo de
indeferimento com base nas informagdes e nos documentos apresentados
tempestivamente no periodo proprio para requerimento da isengéao.

20.8 Nao sera admitida, em sede recursal, a apresentagdo de documento
essencial que ndo tenha sido encaminhado no prazo originalmente
estabelecido para o requerimento da isen¢ao, nem a alteragdo da condigao
ou do fundamento utilizado para pleitear o beneficio.

20.9 Podera ser admitida, mediante solicitagcdo da banca ou quando necessaria
ao esclarecimento de documento tempestivamente apresentado,
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documentagdo complementar destinada exclusivamente a sanar duvida,
ilegibilidade, inconsisténcia formal ou insuficiéncia de informagéo, desde
que nao implique a apresentagao originaria de requisito ndo comprovado no
periodo préprio.
20.10 O resultado dos recursos sera divulgado no enderego eletrbnico da
IGECAP, conforme o Cronograma de Execugéo do Concurso.
20.11 Todos os pedidos de isen¢ao serdo analisados e julgados pela equipe
técnica da IGECAP
20.12 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada no
endereco eletronico www.IGECAP.org.br, no dia 16 de setembro de 2026.
20.13 Também podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigcdo
o(a) candidato(a) doador(a) de medula éssea, mediante comprovagao, no ato do
requerimento, por meio de declaragdo ou documento expedido por hemocentro
publico ou por entidade coletora legalmente habilitada e cadastrada no Registro
Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea — REDOME, observados, no
que couber, os mesmos prazos, forma e procedimentos estabelecidos neste
Capitulo para a isencdo pelo CadUnico, ressalvada a existéncia de legislagdo
municipal especifica que discipline a matéria de forma diversa.
21. O candidato devera verificar a situagdo sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitagdo da isengcao da taxa de inscricdo e proceder de acordo com as instrugdes
ali mantidas, exclusiva e oficialmente, no site da IGECAP: www.IGECAP.org.br, no
link préprio do Concurso.
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VI. DAS ETAPAS E FASES DO CONCURSO

1. O Concurso compreendera as seguintes fases:
12 Fase: Avaliagcdo de Conhecimentos — Prova Objetiva, de carater eliminatério
e classificatorio para os candidatos de todos os cargos.
22 Fase: a) Curso de Formagao Inicial, de carater eliminatério, para o cargo de
Agente de Combate as Endemias, conforme exigéncia prevista na Lei Federal
n.° 11.350/06 (Com regras previstas no Capitulo IX deste edital.); b) Avaliagdo
de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, para os cargos de
Coordenador Pedagdgico, Professor de Ensino Basico — PEB | e Professor de
Ensino Basico — PEB Il (em todas as disciplinas previstas neste Edital),
conforme as regras estabelecidas no Capitulo X.; ¢) Prova Pratica, de carater
eliminatdrio e classificatorio, para os cargos de Eletricista, Agente de Limpeza
Urbana — Especialidade Varrigdo, Agente de Limpeza Urbana — Especialidade
Poda, Motorista — CNH Categoria B, Motorista — CNH Categoria D e Operador
de Maquinas Pesadas, conforme as regras estabelecidas no Capitulo XI deste
Edital.

VIIl. DO LOCAL DE PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera realizada, preferencialmente, no Municipio de POCO DANTAS
- PB, nas datas provaveis do cronograma para os cargos de nivel fundamental, de
nivel médio, técnico e superior.

2. As provas Objetivas constardo de questdes de multipla escolha com cinco
alternativas cada, terdo uma unica resposta correta.

3. As provas serdo aplicadas em dois turnos no dia 01/11/2026, sendo que no turno da
manha serdo aplicadas as provas para os cargos de niveis superior e fundamental,
enquanto que no turno da tarde, para os cargos de nivel médio e técnico.

4. Havendo alteragao da data prevista, as provas ainda poder&o ocorrer em domingos distintos.
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5. O candidato sera convocado para realizar a prova no Municipio de POCO DANTAS - PB.
5.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes para realizagdo de provas no municipio de POCO DANTAS/PB a
IGECAP reserva-se o direito de aplicar prova em outra cidade.

5.2 O candidato deve acompanhar pelo Edital de Convocacéo, para a realizagédo
das provas objetivas através do site da IGECAP e o site da Prefeitura Municipal de
POCO DANTAS - PB.
5.3 Nao sera aceita como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data,
local ou horarios incorretos para realizagao da prova.
5.4 Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade,
sexo e data de nascimento, poderéo ser solicitadas corre¢des através do e-mail
especifico do concurso pmpd@igecap.org.br ou no dia de realizagdo da prova
objetiva com o fiscal de sala.
5.5. O horario e local da prova serdao divulgados no site da IGECAP -
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL CAPACITAGAO E
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL, no endereco: www.IGECAP. org.br a
partir da data estabelecida no cronograma de execugdo constante do
preambulo.
5.6 A partir desta data o candidato devera acessar o site: www.IGECAP.org.br/ e
imprimir o Cartdo de Confirmacao de Inscrigdo, para conhecimento do dia, horario
e local de realizagao das provas.
5.7 O candidato devera acompanhar pelo site da IGECAP (www.IGECAP.org.br)
a publicagao do respectivo Edital de Convocagao para as provas relativas a este
Certame, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
5.8 Nos 03 (trés) dias que antecederem a data prevista para aplicacdo da(s)
prova(s), o candidato podera ainda obter a confirmagcdo da data e informacgdes
sobre o local e horario de provas, exclusivamente por meio do site da IGECAP
(www.IGECAP.org.br) ou pelo contato da IGECAP - Fone: (83) 3034.9217, em
dias uteis, de segunda a sexta-feira, das 8 as 12 horas.
5.8.1 Eventualmente, se o candidato acessar o site da IGECAP e nao
identificar sua inscrigdo e consequente convocagéo, esse devera entrar em
contato através do e-mail especifico do concurso: pmpd@igecap.org.br para
verificar o ocorrido.
5.9 Caso a inscricdo nado esteja efetivada, por qualquer motivo, o candidato
devera enviar, via e-mail, o comprovante de pagamento (em arquivo formato
PDF), efetuado nos moldes previstos neste Edital, para participar deste
Concurso Publico.
5.9.1 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificagao, quanto a regularidade da
referida inscricao.

5.9.2 Constatada a irregularidade da inscrigao, a inclusdo condicional do
candidato podera ser cancelada, considerados nulos os atos dela
decorrentes, assegurado o direito de recurso na forma e no prazo
estabelecidos neste Edital.

6. S6 sera permitida a participagdo na(s) prova(s), no local, na data, no horario e

na sala constantes da publicagdo oficial e divulgagao no site da IGECAP.

7. O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), com

antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de:

a) CCl, para comprovacao do pagamento da taxa de inscricao quando caso de inclusao;

b) caneta transparente de tinta de cor azul ou preta;
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¢) original de um dos seguintes documentos de identificagdo, quando for o caso:

Cédula de Identidade (RG) ouCarteira de Orgdo ou Conselho de Classe ou

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar ou

Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos da Lei Federal 9.503/97

ou Passaporte, ou Carteira de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, ou

Policiais Militares ou Corpo de Bombeiro Militares.

8. Somente sera permitido ingresso na sala de prova(s) o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados no item anterior, desde que permita com clareza
a sua identificagao.

8.1. Nao serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que

autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente

definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada (cracha).

8.2. Em caso de perda/roubo dos documentos previstos no item 7. podera o (a)

candidato (a) apresentar Boletim de Ocorréncia Policial (B.O) e este ser

registrado em Ata de Sala.
9. A IGECAP solicita aos interessados que sempre acompanhe os comunicados na
pagina oficial da IGECAP.
10. N&o sera admitido na sala de prova(s) o candidato que se apresentar apos o horario
estabelecido no Edital de Convocagéo, ndo sendo admitido candidato retardatario, sob
pretexto algum, apos o fechamento dos portdes.
11. Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova(s), nem aplicagido das provas
fora do local, data, horario e turma preestabelecidos, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, ficando o candidato excluido deste
Certame.

11.1. O inicio das provas(s) sera definido em cada sala de aplicacao.

12. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da(s)
prova(s), for surpreendido comunicando-se com outros candidatos ou com terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao.

13. Durante a(s) prova(s), para todos os Cargos, ndo serdao permitidas consultas
bibliograficas de qualquer espécie, bem como utilizagdo de maquina calculadora,
agendas eletrdnicas, telefone celular, BIP, walkman ou similares, ou qualquer recurso
tecnoldgico que ndo seja o estritamente autorizado.

13.1 Fica proibido o uso de bonés, gorro, 6culos de sol, protetor auricular e

acessorios similares, telefone celular, relégios de qualquer espécie (analdgicos,

digital e entre outros), brincos, pulseiras, anéis, equipamentos eletrbnicos de
comunicagao ou qualquer outro objeto que possa ser detectado pelos
equipamentos de seguranga, tais como controle de carro, pendrive etc.

13.2 A IGECAP podera fornecer a cada candidato embalagem plastica com lacre,

para guarda de seus pertences pessoais, incluindo todo e qualquer equipamento

eletrénico.

13.3 Os equipamentos eletrénicos e de comunicacao deverao ser desligados pelo

candidato e acondicionados em embalagem plastica antes de serem lacrados e

deixados em baixo da cadeira.

13.4 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que durante a realizagdo das provas,
mesmo dentro do envelope porta-objetos, seu aparelho emitir qualquer tipo de som,
como toque ou alarme.

14. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico
o candidato que durante a realizagéo das provas:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario,
notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se
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comunicar com outro candidato;

c¢) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os
listados no subitem 12.1 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;
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e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua

realizagao;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de

texto definitivo;

h) descumprir as instrugbes contidas no caderno de provas, na folha de
respostas ou na folha de texto definitivo;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se
indevidamente;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo
préopria ou de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
l) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;
m)for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento
de atendimento especial, conforme previsto no capitulo V. subitem 15. deste
edital;
n) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
0) nao permitir a coleta de dado biométrico, se exigido.
15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de
provas, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de
prova/material, a Comissdao Organizadora do Concurso tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o
que sera registrado em atas de sala e de coordenagéo.
16. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro
de digitagdo constante na convocacgdo, devera solicitar a correcdo em formulario
especifico, devidamente datado e assinado, e entregar ao fiscal da sala ou ainda
requerer que haja o registro em Ata de Sala.
16.1 O candidato que n&o solicitar a corregdo nos termos deste item devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
16.2 O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestédo devera
procurar a Sala de Coordenacdo no local em que estiver prestando a(s)
prova(s).
17. Nao havera prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo da(s) prova(s) em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova(s), seja qual for o motivo.
18. O candidato que necessitar de condicdo especial, para realizagdo das provas,
devera observar o item 15 e seus subitens do Capitulo V - DAS INSCRICOES, deste
Edital.
19. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo da(s) prova(s) depois de
decorridos 60 minutos (uma hora) do inicio, nao podendo levar o caderno de
questoes, a folha de respostas e, conforme o caso, caderno da provapratico-
profissional.
19.1. O candidato apenas podera levar consigo, ao término das provas, o
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material para conferéncia da prova objetiva a ser fornecido pela IGECAP e
preenchido pelo candidato apds decorridas 2h30 (duas horas e 30 minutos),
ou seja, restando 30 minutos para o seu término.

19.2 O caderno de questdes da prova objetiva estara disponibilizado no site
da IGECAP a partir do 2° dia util apds aplicagéo.

19.3 No inicio da aplicagdo da(s) prova(s), podera ser colhida a
impressao digital do candidato, sendo que, na impossibilidade de o
candidato realizar o procedimento, esse devera registrar sua assinatura,
em campo predeterminado, por 02 (duas) vezes.

19.4 Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia dos

dados pessoais e do material recebido no inicio da(s) provas(s).
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VIIl. DAS PROVAS OBJETIVAS

1. Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para os
candidatos de todos os cargos, que abrange os conteudos programaticos constante do
Anexo IV deste Edital.
2. A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha (com cinco
alternativas cada questdo), valendo 100 (cem) pontos, 40 questdes, sendo: 10 (dez)
questdes de Portugués (peso 2), 05 (cinco) questdes de Raciocinio Logico (peso 2). 05
(cinco) questbes de Conhecimentos Gerais/Atualidades (peso 2) e 20 questdes de
Conhecimentos Especificos (peso 3) e versarado sobre as matérias constantes do quadro
de provas — Anexo |l deste Edital.
3. A nota em cada questédo da prova objetiva, feita com base nas marcagdes da folha de
resposta, obedecera ao pesoestabelecido para cada disciplina/matéria, conforme quadro
de provas estabelecido no Anexo Il deste Edital.
3.1. O calculo da nota da prova objetiva, comum a todos os candidatos, sera igual
a soma algébrica das notas obtidas em todas as questdes que a compdem.
3.2. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos.
3.3. O candidato que obtiver nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos sera eliminado
do Concurso Publico e nao integrara a classificagao final.
3.4. Nao havera exigéncia de pontuagao minima por disciplina, sendo considerada,
para fins de habilitagdo na Prova Objetiva, exclusivamente a pontuagdo minima
global prevista no subitem anterior.
4. O candidato deve transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas,
sendo o unico documento valido para corregao. O preenchimento da folha de respostas
é de responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugcdes especificas neste Edital, no caderno deprova e na folha de respostas. Em
hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serao consideradas marcagodes indevidas,
as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com a folha de respostas, tais como:
marcagao rasurada ou emendada, campo de marcagdo n&o preenchido integralmente
e/ou mais de uma marcagao por questao.

6. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagao da corregao.

7. Nao sera permitida que a marcacao na folha de respostas seja feita por outra pessoa.
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8. A prova objetiva tera a duragéo de 3 (trés) horas.
8.1. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a
aplicacdo da prova, exceto para candidatas lactantes, conforme previsto no
capitulo V, item 16.1, deste edital.
9. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), a identificagéo correta de seu local
de realizagao da prova e o comparecimento no dia e no horario determinado. A IGECAP
divulgara, previamente, o local da realizagdo da prova.
10. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o fechamento do portao,
munido de caneta esferografica de tintas preta ou azul, comprovante de inscrigdo e
documento de identidade original.
11. Os portoes serao abertos, em horario local:
11.1 as 08h00m horas e fechados as 08h40m, para as provas que serao
realizadas pla manha e terdo inicio as 09h00m;
11.2 as 13h00m horas e fechados as 13h40m, para as provas que serao
realizadas no periodo da tarde e terao inicio as 14h00m.
12. Né&o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apos o
horario fixado para o fechamento dos portées.
13. O candidato que se retirar da sala antes da aplicagdo da prova ndo podera a ela
retornar, em hipoétese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o
tempo de auséncia, de fiscal ou de membro da Coordenagao da IGECAP.
14. Serao considerados documentos de identidade aqueles previstos no capitulo VII, item
7, deste edital.
14.1 O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no caput deste Edital, ndo podera fazer a prova e sera
automaticamente eliminado do certame.
15. Nao sera aplicada prova, em hipdtese alguma, em local, data e/ou horario
diferentes dos predeterminados em comunicado publicado no site da IGECAP
(www.IGECAP.org.br)
16. Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagao entre o0s
candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta,
conforme previsto no capitulo VII, subitem 12 e seguintes.
17. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova apés 1 (uma)
hora de seu inicio para ir ao banheiro ou beber agua acompanhado de fiscal de prova.
18. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafolégico e/ou por meio de investigacao policial, ter o candidato utilizado de processo
ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do processo
seletivo.
19. O candidato que atentar contra a disciplina, adotar procedimentos que contrariem
o explicitado neste Edital, ou que venha a desacatar quem esteja investido de
autoridade para dirigir, coordenar, orientar ou auxiliar na realizagdo da prova, sera
eliminado automaticamente do concurso.
19.1 A recusa de se retirar do local de prova quando do seu término, implicara
na eliminagao do candidato.
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IX. DO CURSO INTRODUTORIO PARA O CARGO DE AGENTE DE

COMBATE AS ENDEMIAS

1. O Curso de Formagéao Inicial para o cargo de Agente de Combate as Endemias — ACE
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sera realizado pelos candidatos aprovados na Fase | — Prova Objetiva e classificados, em
ordem decrescente de pontuacgdo, até o limite de 05 (cinco) vezes o niumero de vagas
ofertadas para o cargo, observados os critérios de desempate previstos neste Edital.

2. A Fase Il — Curso de Formacao Inicial tera carater eliminatdrio e sera realizada no
Municipio de Pogo Dantas/PB, em datas, horérios e local a serem divulgados em edital
especifico de convocacgao.

3. O Curso de Formagao Inicial tera carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, em
conformidade com o art. 7°, inciso |, da Lei Federal n°® 11.350/2006 e com as normas do
Ministério da Saude aplicaveis a formacgao inicial dos Agentes de Combate as Endemias.
3.1. O Curso de Formagao Inicial contemplara, no minimo, os seguintes componentes
curriculares:

| — Politicas Publicas de Saude e Organizagao do Sistema Unico de Saude — SUS;

Il — legislagdo especifica aplicavel aos Agentes de Combate as Endemias;

lIl — formas de comunicagao e sua aplicabilidade no trabalho;

IV — técnicas de entrevista;

V — competéncias e atribuicées do Agente de Combate as Endemias;

VI — ética no trabalho;

VII — visita domiciliar;

VIIl — promogé&o e prevengao em saude; e

IX — territério, mapeamento e dindmicas da organizagao social.

3.2. Poderao ser incluidos conteidos complementares relacionados as especificidades
epidemioldgicas, sanitarias e territoriais do Municipio de Pogo Dantas/PB, desde que
previamente informados aos candidatos.

4. O Curso de Formacao Inicial podera compreender aulas expositivas, atividades tedricas
e atividades praticas, observada a programagao pedagogica divulgada aos candidatos
convocados.

5. Durante a realizagao do Curso de Formacéo Inicial, os candidatos nao fardo jus a bolsa,
auxilio ou remuneragdo, nem a alojamento, alimentagao, transporte ou ressarcimento de
despesas.

6. Da frequéncia

6.1. A frequéncia sera aferida diariamente pela coordenagao do Curso, mediante
instrumento préprio de controle.

6.2. O candidato devera cumprir, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria total do Curso, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico.

6.3. O atraso superior a 15 (quinze) minutos apds o inicio das atividades ou a saida
antecipada em periodo superior a 15 (quinze) minutos antes do encerramento sera
computado conforme os critérios de controle de frequéncia previamente divulgados no
edital de convocacéo.

7. Da avaliagao e do aproveitamento

7.1. O aproveitamento do candidato sera aferido por meio de avaliagao objetiva de
conhecimentos, abrangendo os componentes curriculares previstos no item 3.1 deste
Capitulo.

7.2. A avaliacéo tera valor de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo considerado aprovado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) pontos, além da frequéncia
minima estabelecida no item 6.2.

7.3. A avaliagao sera realizada ao término do Curso de Formagao Inicial, em data,
horario e local previamente divulgados.

7.4. Sera considerado APTO na Fase Il o candidato que, cumulativamente:

| — obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total; e
Il — obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) pontos na avaliagdo de aproveitamento.

7.5. Sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso Publico o
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candidato que n&o atender a qualquer dos requisitos previstos no item 7.4.

8. Do resultado e dos recursos

8.1. O resultado preliminar da Fase Il — Curso de Formagéo Inicial sera divulgado no
endereco eletrbnico da IGECAP, contendo a situagdo do candidato como APTO ou
INAPTO.

8.2. Cabera recurso contra o resultado preliminar da Fase I, inclusive quanto a frequéncia
registrada e ao resultado da avaliagcdo de aproveitamento, no prazo de 02 (dois) dias
uteis, contado da publicacido do resultado preliminar, na forma e pelo sistema eletrénico
estabelecidos neste Edital.

8.3. Apos o julgamento dos recursos, sera publicado o resultado definitivo da Fase Il —
Curso de Formacéao Inicial.

9. O edital especifico de convocagao para o Curso de Formagao Inicial estabelecera o
cronograma, os horarios, o local de realizagdo, a distribuicdo da carga horaria, as
orientagcdes operacionais e demais informagdes necessarias a execugdo do Curso,
vedada a criagdo posterior de novos critérios eliminatérios nao previstos neste
Edital.

X. DA AFERIGAO DE TiTULOS

1. A Avaliagédo de Titulos tera carater exclusivamente classificatério e sera aplicada
somente aos candidatos aprovados na Prova Objetiva para os seguintes cargos:

| — Coordenador Pedagdgico;

Il — Professor de Ensino Basico — PEB |;

Il — Professor de Ensino Basico — PEB Il, em todas as disciplinas previstas neste Edital.

1.1. A apresentacgao de titulos sera facultativa, ndo sendo eliminado do Concurso
Publico o candidato que nao apresentar documentagao, hipétese em que
Ihe sera atribuida pontuagao igual a zero nesta etapa.

1.2. Somente serdo considerados os titulos que guardem relagéo direta com a
area de educagdo ou com a area especifica de atuagédo do cargo para o
qual o candidato estiver concorrendo.

1.3. A pontuagdo maxima da Avaliagao de Titulos sera de 10,00 (dez) pontos,
ainda que a soma dos documentos apresentados pelo candidato ultrapasse
esse limite.
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Titulo Documento PO Pon’tu.agao
Maxima
Diploma ou certificado de conclusdo de curso de Doutorado, Diploma
relacionado a area de educacgédo ou a area especifica do cargo e 3 pontos 3 pontos
reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC.
Diploma ou certificado de conclusdo de curso de Mestrado, Diploma
relacionado a area de educacgédo ou a area especifica do cargo e 2 pontos 2 pontos
reconhecido pelo Ministério da Educag¢do — MEC.
Certificado ou diploma de curso de Pés-Graduagdo lato sensu Diploma
(Especializagdo), com carga horaria minima de 360 (irezentas e
sessenta) horas, relacionado a area de educagéo ou a area especifica 2 pontos 2 pontos
do cargo e expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao — MEC.
Graduacao diferente do Cargo Diploma 1,5 pontos 1,5 pontos
Experiéncia Profissional em cargo publico na area a que concorre (no | Declaragao/
minimo um ano) — para tanto, devera estar acompanhada de Certidao 1,5 pontos 1,5 pontos
comprovagao oficial (declaragdo do érgao, certidao etc).
Total Maximo de Pontos 10,0 pontos

1.4. Caso o candidato apresente mais de um titulo da mesma categoria, sera
considerado apenas 01 (um) titulo valido, ndo havendo cumulagédo de

pontos entre titulos de igual natureza.

1.5. Nao sera atribuido ponto ao diploma, certificado ou titulo utilizado para

comprovar o requisito minimo de escolaridade ou de habilitagdo exigido
para o ingresso no respectivo cargo, conforme estabelecido no Anexo |
deste Edital.

1.5.1 Somente serdo pontuados, na Avaliagdo de Titulos, os titulos
académicos que excedam o requisito minimo exigido para o cargo e que se
enquadrem nas categorias e condi¢des estabelecidas neste Capitulo.

1.5.2 Em nenhuma hipétese o mesmo diploma, certificado ou titulo podera
ser utilizado simultaneamente para comprovagéo do requisito de ingresso
no cargo e para obtengao de pontuagao na Avaliagao de Titulos.

1.6. Os titulos deverdo ser comprovados mediante diploma, certificado ou

documento oficial de conclusdo expedido por instituicio de ensino
competente, observadas as exigéncias da legislagcao educacional aplicavel.

1.6.1 Somente serdo considerados, para fins de pontuacdo, os titulos
correspondentes a cursos efetivamente concluidos até a data de publicacéo
deste Edital, ainda que o respectivo diploma, certificado ou documento
oficial de conclusdo tenha sido expedido posteriormente, desde que o
documento apresentado permita comprovar, de forma inequivoca, que a
conclusao ocorreu até aquela data.

1.7. Para a comprovagao de curso de especializagdo, o documento devera

indicar expressamente a carga horaria minima de 360 (irezentas e
sessenta) horas ou ser acompanhado do respectivo histérico escolar.

1.8. Os documentos referentes aos cursos de mestrado e doutorado deverao ser
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expedidos por instituicdo de ensino e por programa regularmente
reconhecido pelos 6rgaos educacionais competentes.

1.9. Os titulos obtidos no exterior somente serdo considerados quando
devidamente reconhecidos ou revalidados por instituicdo brasileira
competente, na forma da legislagéo aplicavel, e acompanhados de traducéo
para a lingua portuguesa, quando necessaria.

1.10. N&o serdo aceitos como titulos
| — declaragdes de matricula ou de frequéncia;

[l — documentos que ndo comprovem a efetiva conclus&o do curso;

lIl — cursos livres, de capacitagao, aperfeicoamento ou extensao;

IV — titulos sem relagdo com a area do cargo, exceto o diploma de
graduagéo diferente do cargo ao qual presta concurso, o qual pontua com
1,5 pontos, conforme tabela anterior;

VI — documentos ilegiveis, incompletos ou apresentados fora do prazo.

1.11. Os titulos deverao ser apresentados no periodo de 30/11/2026 a
04/12/2026, conforme estabelecido no Cronograma de Execugdo do
Concurso, exclusivamente por meio do sistema eletrénico disponibilizado
no endereco eletrénico da IGECAP, na pagina especifica do Concurso
Pudblico da Prefeitura Municipal de Pogo Dantas/PB.

1.12. Os documentos deverao ser enviados em arquivo unico, em formato
PDF, de maneira legivel, contendo, quando aplicavel, a frente e o verso dos
diplomas e certificados.

1.13. Nao serdo aceitos titulos encaminhados por e-mail, via postal,
presencialmente ou por qualquer outro meio diverso do sistema eletrénico
indicado no item 1.11.

1.14. Encerrado o prazo estabelecido no item 1.11, ndo sera admitido o
envio, a inclusao, a substituicdo ou a complementagdo de documentos,
ressalvada exclusivamente a hipotese de indisponibilidade do sistema
oficialmente reconhecida pela IGECAP, caso em que serdo divulgadas as
orientagdes pertinentes aos candidatos.

1.15. O candidato sera responsavel pela autenticidade e pela legibilidade
dos documentos apresentados.
1.16. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade, falsidade ou

ilegalidade na obtencdo ou na apresentagcdo do titulo, a respectiva
pontuagdo sera anulada, sem prejuizo da eliminagdo do candidato e das
demais medidas legais cabiveis.

1.17. A pontuagéao obtida na Avaliagdo de Titulos sera somada a nota da
Prova Objetiva exclusivamente para fins de classificagao final.

1.18. A Avaliagdo de Titulos néo tera carater eliminatério e ndo podera
alterar a condicdo de habilitado ou eliminado definida pelas etapas de
carater eliminatério.

1.19. O resultado preliminar e o prazo para interposi¢cdo de recurso
observardo o cronograma e as regras gerais deste Edital.

XI. DA PROVA PRATICA
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1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. A Prova Prética sera aplicada exclusivamente aos candidatos aos seguintes cargos:

| - Agente de Limpeza Urbana - Especialidade Varri¢ao;

Il - Agente de Limpeza Urbana - Especialidade Poda;

[l - Eletricista;

IV - Motorista - CNH Categoria B;

V - Motorista - CNH Categoria D; e

VI - Operador de Maquinas Pesadas.

1.2. A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatério e sera aplicada somente aos
candidatos habilitados na Prova Objetiva e convocados para esta etapa.

1.3. Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos habilitados na Prova Objetiva e
classificados, em ordem decrescente da Nota da Prova Objetiva — NPO, até o limite de 05
(cinco) vezes o numero de vagas imediatas oferecidas para o respectivo cargo, observadas
as regras previstas nos itens seguintes.

1.3.1 Para a ampla concorréncia, serao convocados os candidatos classificados até o
limite de 05 (cinco) vezes o numero de vagas destinadas a ampla concorréncia para o
respectivo cargo.

1.3.2 Para as pessoas com deficiéncia — PcD, serdo convocados os candidatos
habilitados na Prova Objetiva e classificados na lista especifica até o limite de 05 (cinco)
vezes o numero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia para o respectivo cargo.

1.3.3 O candidato com deficiéncia cuja classificagdo na ampla concorréncia seja
suficiente para sua convocagao por essa lista sera convocado nessa condigéo, sem prejuizo
da convocagao dos demais candidatos da lista especifica de pessoas com deficiéncia até o
limite estabelecido no item 1.3.2.

1.3.4 Em caso de empate na ultima posigao abrangida pelos limites de convocagao
previstos neste item, serdo convocados todos os candidatos empatados nessa posicao,
observados os critérios de desempate previstos neste Edital.

1.3.5 O candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida para habilitacdo na Prova
Objetiva, mas que nao estiver classificado dentro do respectivo limite de convocagéao para
a Prova Pratica, consideradas, quando aplicaveis, a lista de ampla concorréncia e a lista
especifica de pessoas com deficiéncia, sera eliminado do Concurso Publico, néao
prosseguindo para as fases subsequentes.

1.3.6 A obtencdo da pontuagdo minima exigida na Prova Objetiva ndo assegura, por si
sO, a convocagao para a Prova Pratica, que dependera também da classificacdo do
candidato dentro dos limites estabelecidos neste Capitulo.

1.4. A convocagédo para a Prova Pratica ndo assegura classificagdo dentro do niumero de
vagas imediatas, convocagao para nomeagao ou direito a nomeagéao.

1.5. A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos e buscara
aferir a capacidade técnica, a seguranga, a organizagdo, o dominio dos instrumentos,
ferramentas, veiculos ou maquinas e a execugéo das atividades proprias do cargo.

1.6. Sera considerado habilitado na Prova Préatica o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos e ndo incorrer em qualquer hipétese de eliminagao
prevista neste Capitulo.

1.7. O candidato que ndo comparecer a Prova Pratica no dia, local e horério estabelecidos
no edital de convocagéo, ou que comparecer apds o horario de fechamento dos portdes,
sera eliminado do Concurso Publico.

1.8. O candidato devera apresentar documento oficial de identificagdo com foto.

1.9. Os candidatos aos cargos de Motorista deverdo apresentar, ainda, Carteira Nacional
de Habilitagao valida, em meio fisico ou digital oficial, na categoria exigida para o cargo ou
em categoria superior que a abranja.

1.9.1. Nao serado aceitos protocolos, copias da Carteira Nacional de Habilitagdo ou
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documentos vencidos, suspensos, cassados, revogados ou que nao permitam a
identificacdo segura do candidato.

1.10. O local, os horarios, a ordem de realizagdo, os equipamentos, os veiculos, as
maquinas e as demais condi¢gdes da Prova Pratica serdo informados em edital especifico
de convocacgao.

1.10.1. Para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas, o edital de convocagao devera
identificar previamente o tipo de maquina e a tarefa operacional que serao utilizados na
avaliagéo.

1.11. A banca examinadora fornecera os materiais, ferramentas, equipamentos de protecao
individual, veiculos e maquinas necessarios a execugao da prova, salvo disposi¢cao
expressa e justificada no edital de convocacgao.

1.12. O candidato devera comparecer com vestimenta compativel com a atividade, inclusive
calgado fechado, sendo obrigatério o uso correto dos equipamentos de protegio individual
fornecidos pela banca.

1.13. As pessoas com deficiéncia participardo da Prova Pratica em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, asseguradas as adaptagbes razoaveis previamente deferidas,
desde que ndo alterem a natureza das atividades avaliadas nem afastem os requisitos
essenciais de seguranga e de exercicio do cargo.

1.14. Ocorrendo defeito no veiculo, na maquina, no equipamento ou na ferramenta, sem
responsabilidade do candidato, a banca examinadora suspendera a avaliagéo e assegurara
a continuidade ou a repeticao da tarefa, sem prejuizo ao candidato.

1.15. A avaliagdo sera obrigatoriamente registrada em ficha individual, com a indicagéo da
pontuagao atribuida em cada critério, das faltas cometidas e das ocorréncias verificadas.
1.15.1. A Prova Pratica podera ser registrada por meio audiovisual, para fins de seguranca,
fiscalizag&o e analise de eventuais recursos.

1.16. Nao sera permitida a repeticdo da prova em razado de erro, falha, desisténcia ou
conduta imputavel ao candidato.

1.17. A nota obtida na Prova Prética sera utilizada no calculo da nota final, na forma
estabelecida no Capitulo XIl deste Edital.

2. AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ESPECIALIDADE VARRIGAO

2.1. A Prova Pratica consistira na execugdao de tarefa de varrigdo, recolhimento e
acondicionamento de residuos em area previamente delimitada, podendo incluir obstaculos
e diferentes tipos de residuos simulados.

2.2. A duragdo maxima da prova sera de 15 (quinze) minutos.

2.3. O candidato sera avaliado de acordo com os seguintes critérios:

Critério de avaliagao Po'nt.uagao
maxima
Selegéo, colocagdo e uso correto dos equipamentos de protecdo individual 15 pontos
Inspegéo, preparagdo e manuseio adequado dos utensilios de trabalho 10 pontos
Técnica de varrigao, sequéncia de execugao e cobertura da area delimitada 25 pontos
Recolhimento, separagao e acondicionamento correto dos residuos 20 pontos
Organizagéo, produtividade e conclusao da tarefa no tempo estabelecido 15 pontos
Postura, cuidado com o patriménio e seguranga prépria e de terceiros 15 pontos
TOTAL 100 pontos

2.4, Constituem hipoteses de eliminagao:
| - recusar injustificadamente o uso de equipamento de protec¢ao individual;
Il - manusear deliberadamente as ferramentas de maneira insegura;
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lll - adotar conduta que exponha o candidato, os examinadores ou terceiros a risco
relevante;

IV - abandonar a tarefa;

V - descumprir ordem direta de seguranga emitida pela banca examinadora; ou

VI - demonstrar incapacidade de iniciar ou executar minimamente a atividade.

3. AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ESPECIALIDADE PODA

3.1. A Prova Pratica consistira na execugao, em ambiente controlado, de tarefa de poda
manual em galhos ou material vegetal previamente preparado, em altura segura, sem
contato com rede elétrica e sem necessidade de escalada.

3.1.1. Podera ser exigida do candidato a identificacdo de condi¢des que impegcam a
realizagdo segura do servigo.

3.2. A duragdo maxima da prova sera de 20 (vinte) minutos.

3.3. O candidato sera avaliado de acordo com os seguintes critérios:

Critério de avaliagao Po'nt.uagao
maxima
Selegao, colocagao e uso correto dos equipamentos de protegao individual 15 pontos
Isolamento, sinalizag&o e organizagao da area de trabalho 15 pontos
Inspecgao, escolha e manuseio adequado das ferramentas 15 pontos
Identificagdo do galho, do ponto e da sequéncia adequada de corte 15 pontos
Execucéo técnica, controle da ferramenta e qualidade do corte 25 pontos
Recolhimento do material, organizagao final e conduta segura 15 pontos
TOTAL 100 pontos

3.4. A prova nao envolvera:
| - trabalho em altura;
Il - intervengcédo em arvores préximas a redes elétricas;
Il - escalada; ou
IV - utilizagdo de equipamento cuja operagéo exija habilitagdo especifica ndo prevista
como requisito do cargo.
3.5. Constituem hipéteses de eliminagéo:
| - recusar injustificadamente o uso de equipamento de protecao individual;
Il - ingressar em &rea isolada sem autorizacao;
lIl - manusear ferramenta em diregao a pessoas;
IV - tentar realizar o corte sem estabilizagdo do material;
V - descumprir ordem de seguranga da banca examinadora;
VI - abandonar a tarefa; ou
VII - adotar conduta que produza risco relevante de acidente.

4. ELETRICISTA

4.1. A Prova Pratica consistira na execugao, em painel didatico, ambiente controlado e em
condi¢des seguras, de tarefa compativel com as atribui¢ées do cargo de Eletricista previstas
neste Edital e na legislagdo municipal, respeitado o requisito de escolaridade estabelecido
no Anexo |, podendo compreender a identificagdo de componentes, a interpretagcao de
esquema elétrico simplificado, a preparagao de condutores e a montagem de circuito elétrico
de baixa tensdo com interruptor, ponto de iluminagao, tomada e dispositivo de protegao.

4.1.1. A Prova Pratica ndo exigira do candidato habilitagédo, certificagdo ou qualificagdo
profissional ndo prevista como requisito para investidura no cargo pela legislagdo municipal
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e pelo Anexo | deste Edital.

41.2. A atividade sera realizada com o painel desenergizado, observados os
procedimentos e medidas de seguranga aplicaveis, especialmente aqueles previstos na
Norma Regulamentadora n° 10 — NR-10.

4.1.3. O candidato n&o realizara intervengao em circuito energizado. A eventual energizagéo
do painel para teste funcional sera efetuada exclusivamente pela banca examinadora, apos
a conclusdo da tarefa, inspecdo da montagem e adogdo das medidas de seguranga
pertinentes.

41.4. A banca examinadora devera assegurar ambiente adequado e controlado,
ferramentas e instrumentos compativeis com a atividade, equipamentos de protegéo
individual e coletiva necessarios e demais condigdes de seguranga para realizagao da
prova.

4.2. A duragdo maxima da prova sera de 25 (vinte e cinco) minutos.

4.3. O candidato sera avaliado de acordo com os seguintes critérios:

Critério de avaliagao Po'nt.uagao
maxima
U - — —
so’ correto dos equipamentos de protegéo individual e organizagao segura 15 pontos
da area
Inspecao das ferramentas, instrumentos e materiais 10 pontos
I — - = —
Qentllflicagao dos componentes e interpretagdo do esquema elétrico 15 pontos
simplificado
Montagem e conexao correta do circuito, com identificagdo adequada dos
. 30 pontos
condutores e terminais
Uso adequado dos instrumentos de teste e verificagdo do circuito antes da 15 pontos
energizagao P
Organizagédo, acabamento, funcionamento do circuito e seguranga na
~ 15 pontos
execugao
TOTAL 100 pontos

4.4. Constituem hipéteses de eliminagéo:
| - recusar injustificadamente o uso dos equipamentos de protegéo individual;
Il - energizar ou tentar energizar o circuito sem autorizagdo da banca examinadora;
[Il - iniciar a atividade sem observar os procedimentos de desenergizacao, sinalizacéo
ou verificagao de auséncia de tensao determinados pela banca;
IV - montar o circuito de forma que sua energizagao represente risco iminente de choque
elétrico, curto-circuito ou incéndio;
V - utilizar ferramentas ou instrumentos de maneira deliberadamente insegura;
VI - descumprir ordem direta de seguranga emitida pela banca examinadora;
VII - abandonar a tarefa; ou
VIII - demonstrar incapacidade de iniciar ou executar minimamente a atividade.

5. MOTORISTA - CNH CATEGORIAS BE D

5.1. A Prova Pratica de Direcdo Veicular sera realizada em veiculo compativel com a
categoria do cargo e consistira em:

| - inspecéo inicial e verificagdo dos itens basicos de seguranga;

Il - preparagao e partida do veiculo;

[l - condugdo em percurso previamente definido; e

IV - execugao de manobras determinadas pela banca examinadora.
5.1.1. A prova podera compreender deslocamento em linha reta, curvas, aclive, declive,
mudanga de marcha, parada, estacionamento e marcha a ré.
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5.2. A duragdo da prova sera de até 20 (vinte) minutos, contados do ingresso do candidato
no veiculo até sua imobilizagao, estacionamento e desligamento, ressalvadas as situagdes
alheias a atuagao do candidato.

5.3. Todos os candidatos iniciardo a prova com 100 (cem) pontos, dos quais serdo
deduzidos os pontos correspondentes as faltas verificadas durante a avaliagao.

5.4. As faltas seréo classificadas da seguinte forma:

Natureza da falta Consequéncia
Eliminatoéria Eliminagao imediata
Grave Dedugao de 10 pontos
Média Dedugao de 5 pontos
Leve Deducgao de 2 pontos

5.5. Constituem exemplos de faltas eliminatérias:

| - provocar colisdo ou acidente por conduta imputavel ao candidato;

Il - perder o controle do veiculo;

[l - exigir intervencéo fisica do examinador para evitar acidente;

IV - desobedecer a ordem direta de seguranga;

V - conduzir o veiculo sem utilizar o cinto de seguranga;

VI - avangar sinal vermelho ou desrespeitar parada obrigatoria;

VII - executar manobra proibida que produza risco relevante; ou

VIII - abandonar a prova.
5.6. Constituem exemplos de faltas graves:

| - ndo observar adequadamente o fluxo de veiculos, a preferéncia ou a distancia de

seguranca;

Il - executar manobra com risco relevante, sem configurar falta eliminatéria; ou

[l - utilizar inadequadamente os comandos, comprometendo a seguranca da condugéo.
5.7. Constituem exemplos de faltas médias:

| - deixar o motor apagar;

Il - utilizar incorretamente a sinalizagao;

Il - selecionar marcha inadequada;

IV - posicionar o veiculo de modo improprio; ou

V - executar manobra com baixa precisdo, sem risco relevante.
5.8. Constituem exemplos de faltas leves:

| - realizar ajuste incompleto do banco ou dos espelhos;

Il - demonstrar hesitacdo excessiva;

[Il - apresentar pequena imprecisédo de trajetdria; ou

IV - utilizar os comandos de maneira inadequada, sem repercussao relevante na

seguranca.
5.9. A avaliagéo considerara, entre outros, os seguintes aspectos:

| - inspecgéo externa e verificagdo dos itens basicos de seguranga;

Il - ajuste do banco, dos espelhos e do cinto de seguranga;

Il - preparagao para a partida;

IV - dominio dos comandos e uso adequado das marchas;

V - observancia das normas de circulagao, sinalizacao e direcao defensiva;

VI - execugdo de manobras, estacionamento e marcha a ré; e

VII - imobilizag&o, estacionamento seguro e desligamento do veiculo.
5.10. Quando uma mesma conduta se enquadrar em mais de uma categoria, sera aplicada
somente a consequéncia correspondente a falta de maior gravidade, salvo quando forem
praticadas condutas autbnomas e distintas.
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6. OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

6.1. A Prova Prética sera realizada em maquina compativel com as atividades do cargo,
previamente identificada no edital de convocagao, podendo ser utilizada retroescavadeira,
pa carregadeira, motoniveladora, trator ou outro equipamento integrante da frota
disponibilizada para o Certame.

6.1.1. O edital especifico de convocagdo informara os modelos dos equipamentos
disponibilizados, bem como o local, os horarios, a ordem de realizacdo e as demais
condi¢des operacionais da prova, sem alteragdo das espécies de maquinas definidas neste
Edital.

6.2. A avaliagao podera compreender:

| - inspecéo pré-operacional;

Il - identificagdo dos comandos e instrumentos;

[Il - acesso seguro, partida e verificagdo do painel;

IV - deslocamento e execugao de manobras;

V - operagao dos implementos;

VI - execugédo de tarefa simulada;

VII - estacionamento; e

VIII - desligamento seguro da maquina.
6.3. A duragdo maxima da prova sera de 25 (vinte e cinco) minutos.
6.4. O candidato sera avaliado de acordo com os seguintes critérios:

Critério de avaliagao Po,nt_uagao
maxima
Uso dos equipamentos de protegao e inspegao pré-operacional da maquina 15 pontos
Acesso seguro, identificacdo dos comandos, partida e verificagdo do painel 15 pontos
Deslocamento, dominio dos comandos, frenagem e execug¢ao de manobras 20 pontos
Operacgao dos implementos e execugéo da tarefa determinada 30 pontos
Precisao, produtividade e preservagéo da maquina e do local 10 pontos
Estacionamento, posi¢do segura dos implementos e desligamento 10 pontos
TOTAL 100 pontos

6.5. Constituem hipoteses de eliminagao:
| - provocar tombamento, colisdo ou acidente por conduta imputavel ao candidato;
Il - perder o controle da maquina;
[l - exigir intervencéo fisica do examinador para evitar acidente;
IV - desobedecer a ordem direta de seguranga;
V - operar a maquina com pessoas ha area de risco;
VI - abandonar a maquina em funcionamento;
VII - deixar de apoiar os implementos em posi¢ao segura ao final da prova; ou
VIII - demonstrar incapacidade de iniciar ou movimentar a maquina apos as orientagdes
iniciais.

7. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

7.1. O resultado preliminar da Prova Pratica sera publicado com a pontuagao obtida pelo
candidato.

7.2. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da Prova Pratica no
prazo e na forma estabelecidos no Cronograma de Execugéo e no Capitulo XIV deste Edital,
devendo indicar objetivamente o critério de avaliagéo, a falta, a pontuagdo ou a ocorréncia
contestada.

7.3. Para fins de interposicdo de recurso, sera disponibilizado ao candidato, na area
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individual do sistema eletronico da IGECAP, acesso a respectiva ficha individual de
avaliagao, contendo os critérios avaliados, as pontuagdes atribuidas, as faltas registradas e
as ocorréncias consignadas pela banca examinadora.

7.3.1. Quando a Prova Pratica houver sido objeto de registro audiovisual, sera assegurado
ao candidato acesso ao registro correspondente a sua prépria avaliagdo, exclusivamente
para fins de consulta e fundamentacao de eventual recurso, observadas as normas relativas
a protecdo de dados pessoais e a preservagdo da imagem e da identidade dos demais
participantes.

7.3.2. Aficha individual de avaliagcéo e, quando existente, o respectivo registro audiovisual
serao disponibilizados a partir da divulgacao do resultado preliminar da Prova Pratica e
permanecerao acessiveis durante o respectivo prazo recursal.

7.3.3. Eventual indisponibilidade técnica que impega o acesso do candidato a ficha individual
ou ao registro audiovisual durante o prazo recursal devera ser comunicada a IGECAP pelos
canais oficiais do Concurso, para adogdo das providéncias necessarias a garantia do
exercicio do direito de recurso.

7.4. A decisdo do recurso sera devidamente motivada.

7.5. A nota do candidato nao sera reduzida em razao exclusiva da interposicao de recurso,
ressalvada a constatagéo de erro material objetivo no resultado anteriormente divulgado.
7.6 As disposicoes deste Capitulo ndo afastam o direito de peticdo e de recurso
administrativo contra atos praticados no ambito do Concurso Publico, inclusive quanto a
homologacdo e aos atos de nomeacgdo, quando houver alegagdo fundamentada de
ilegalidade, erro material ou violagao a direito individual, observado o disposto na Lei
Municipal n® 453/2025.

7.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico e pela
banca organizadora, observados os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia,
publicidade, razoabilidade e seguranca.
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XIl. DA CLASSIFICACAO FINAL

1. A classificagao final dos candidatos aprovados sera realizada em ordem decrescente da
nota final, observadas as etapas aplicaveis a cada cargo.

1.1. Para os cargos cuja avaliagdo seja composta exclusivamente pela Prova Objetiva, a
Nota Final Individual — NFI correspondera a Nota da Prova Objetiva — NPO.

1.1.1. A Nota da Prova Objetiva — NPO sera calculada mediante o somatério dos pontos
obtidos pelo candidato nas questdes respondidas corretamente, observados os pesos
atribuidos a cada disciplina, conforme a seguinte féormula:

INPO = (ACP x 2) + (ARL x 2) + (ACG x 2) + (ACE x 3)

Onde:

NPO = Nota da Prova Objetiva;

ACP = numero de acertos em Lingua Portuguesa;

ARL = numero de acertos em Raciocinio Légico;

ACG = numero de acertos em Conhecimentos Gerais/Atualidades;
ACE = numero de acertos em Conhecimentos Especificos.

1.1.2. A Prova Objetiva tera valor maximo de 100 (cem) pontos.

1.2. Para os cargos de Eletricista, Agente de Limpeza Urbana — Especialidade Varrigao,
Agente de Limpeza Urbana - Especialidade Poda, Motorista — CNH Categoria B,
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Motorista — CNH Categoria D e Operador de Maquinas Pesadas, a Nota Final Individual
sera obtida mediante a média aritmética entre a Nota da Prova Obijetiva e a Nota da Prova
Pratica, conforme a seguinte férmula:

INFI = (NPO + NPP) / 2

Onde:

NFI = Nota Final Individual;
NPO = Nota da Prova Objetiva;
NPP = Nota da Prova Pratica.

1.3. Para os cargos de Coordenador Pedagégico, Professor de Ensino Basico — PEB |
e Professor de Ensino Basico — PEB Il, em todas as disciplinas previstas neste Edital, a
Nota Final Individual sera obtida mediante o somatério da Nota da Prova Objetiva com a
pontuagéo obtida na Avaliagido de Titulos, conforme a seguinte formula:

INF1 = NPO + NAT]|

Onde:

NFI = Nota Final Individual;
NPO = Nota da Prova Objetiva;
NAT = Nota da Avaliagao de Titulos.

1.3.1. Para os cargos submetidos a Avaliacédo de Titulos, a Nota Final Individual — NFI
podera alcangar o maximo de 110,00 (cento e dez) pontos, correspondentes ao somatoério
de até 100,00 (cem) pontos da Prova Objetiva e até 10,00 (dez) pontos da Avaliagao de
Titulos.

1.3.2. A pontuagcdo obtida na Avaliacdo de Titulos terd carater exclusivamente
classificatdrio e sera acrescida a Nota da Prova Objetiva somente apds a verificagdo da
habilitagdo do candidato nas etapas de carater eliminatério, ndo sendo considerada para
fins de obtenc&o da pontuagao minima exigida na Prova Objetiva.

2. Os candidatos aprovados serao classificados, para o cargo ao qual concorrem, em ordem
decrescente da Nota Final Individual, observados os critérios de desempate previstos neste
Edital.

2.1. A relagao de classificacao final sera divulgada separadamente por cargo e contera, no
minimo, o nome do candidato, o nimero de inscricdo, a pontuacgao final obtida no certame
e a respectiva ordem de classificagao.

Xlll. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003 — Lei do Idoso, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia
ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;
¢) candidato que tenha exercido efetivamente a fun¢do de jurado, nos termos da legislagédo

aplicavel, desde que comprovada na forma e no prazo estabelecidos neste Edital

d) com maior idade inferior a 60 (sessenta) anos;

2. Para fins de comprovagao do critério de desempate previsto na alinea "c¢" do item 1 deste
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Capitulo, devera o(a) candidato(a) encaminhar & IGECAP - INSTITUTO DE GESTAO
EDUCACIONAL CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL, pelo E-MAIL
especifico do concurso: pmpd@igecap.org.or REF: Concurso Publico da Prefeitura
Municipal De POCO DANTAS - PB, até o dia util seguinte apds o final do periodo das
inscrigées documento oficial com foto do candidato e a certiddo que comprove ter exercido
efetivamente a func¢ado de jurado nos termos da Lei.
2.1. Extingue-se o direito quando do n&o envio no prazo.

3. Persistindo o empate apds a aplicagdo sucessiva dos critérios previstos no item 1, sera
realizado sorteio publico entre os candidatos empatados, em data, horario e local previamente
divulgados no endereco eletrénico da IGECAP.

XIV. DOS RECURSOS E DA IMPUGNACAO DO EDITAL

1.DOS RECURSOS

1.1 O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 02 (dois) dias uteis, contados do 1° dia

util imediatamente seguinte a data de divulgagéo ou do fato que lhe deu origem.

1.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico www.IGECAP.org.br,

na pagina do Concurso Publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

1.3 A pontuagao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova.

1.4 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagbes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrera desclassificacdo do
candidato que n&o obtiver o minimo de acertos exigido para habilitagéo.

1.5 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera disponibilizada no site
www.IGECAP.org.br.

1.6 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste capitulo, bem como
aquele que ndo apresentar fundamentagao e embasamento, ou aquele que nao atender as
instrugcdes constantes do Edital que Ihe deu origem, na pagina especifica do Concurso
Publico, ndo serao sequer conhecidos/apreciados.

1.7 N&o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, de forma presencial ou por
qualquer outro meio alémdo previsto neste Capitulo.

1.8 Nao sera admitido pedido de reconsideracao, recurso contra decisdo de recurso ou recurso
contra gabarito ou resultado ja divulgado como definitivo, ressalvada a correcéo de erro
material pela Administragéo.

1.9 A Administragéo podera, de oficio ou mediante provocacgéo, corrigir erro material constatado
nos atos, resultados, gabaritos, notas ou classificagdes do Concurso Publico, assegurada
a devida publicidade da retificagao.

1.10 Nos recursos relativos a Prova Pratica, serdo observadas, além das disposigdes deste
Capitulo, as regras especificas previstas no Capitulo Xl, inclusive quanto ao acesso a ficha
individual de avaliagdo e, quando existente, ao respectivo registro audiovisual, os quais
serao disponibilizados ao candidato durante o prazo recursal.

1.11 Os recursos serao apreciados, em regra, com base nas informagdes e nos documentos
tempestivamente apresentados na respectiva etapa, ndo sendo admitida a apresentacao,
em sede recursal, de documento que deveria obrigatoriamente ter sido apresentado no
prazo originario, ressalvadas as hipdteses expressamente previstas neste Edital para
saneamento de vicio formal, esclarecimento de documento anteriormente apresentado ou
corregao de erro material.

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL
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2.1. Qualquer interessado podera impugnar este Edital, mediante requerimento
devidamente fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util
subsequente a sua publicagéo.

2.2. Aimpugnacao devera ser apresentada exclusivamente por meio do sistema eletrénico
disponibilizado no enderego eletrénico da IGECAP, na pagina especifica do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Pogo Dantas/PB, devendo o interessado indicar
objetivamente o item, subitem ou disposicdo impugnada e apresentar os respectivos
fundamentos.

2.3. Nao sera conhecida a impugnacéao apresentada fora do prazo, por meio diverso do
estabelecido neste Capitulo, desprovida de fundamentagao ou que nido permita identificar
objetivamente a disposi¢cao impugnada.

2.4. As impugnagdes serdo analisadas pela Comissdo Especial do Concurso Publico e
pela IGECAP, conforme a matéria questionada, sendo as respectivas decistes divulgadas
no enderecgo eletrénico da IGECAP.

2.5. O acolhimento de impugnacao que implique alteragéo das regras do Concurso Publico
sera objeto de retificagdo do Edital, com a devida publicidade e, quando necessario,
adequacgao do cronograma, de modo a preservar a isonomia entre os candidatos.

2.6. A apresentacao de impugnacdo ndo suspendera automaticamente o andamento do
Concurso Publico, salvo decisdo expressa da Comissdo Especial do Concurso Publico.
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XV. DA CONVOCACAO, DA NOMEACAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

1. Ap6s a homologagéo do resultado final, as convocagdes e nomeagdes observardo
rigorosamente a ordem de classificacdo e as regras estabelecidas no Capitulo Ill — Dos
Cargos e das Vagas.
1.1 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas imediatas serdo nomeados
durante o prazo de validade do Concurso Publico, observadas a ordem de classificagéo,
as regras relativas as vagas reservadas e as situagdes excepcionais juridicamente
admitidas.
1.2 Os candidatos classificados além do numero de vagas imediatas ndo possuem, em
regra, direito subjetivo a convocagéo ou a nhomeagéo.
1.3 A simples existéncia ou o surgimento de cargos vagos durante o prazo de validade
do Concurso Publico ndo gera, por si s6, direito a nomeagao dos candidatos classificados
além do numero de vagas imediatas.
2. A convocagao dar-se-a com base na lista de classificagdo e com publicacdo em Diario
Oficial e envio por meio de carta com AR ao endereco fornecido pelo candidato no ato da
sua inscri¢ao, ficando a PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DANTAS - PB isenta de
quaisquer responsabilidades por correspondéncias ndo entregues pela ECT-Empresa de
Correios e Telégrafos.
3.DAS DISPOSIGOES GERAIS:
3.1 O candidato convocado devera obrigatoriamente comparecer,
pessoalmente ou se fazer representar, por pessoa legalmente constituida, na
data e horario constantes da carta de convocagéao, na sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE POCO DANTAS - PB, Departamento de Recursos
Humanos, conforme estabelecido no item 7 deste capitulo.
3.2 O candidato que ndo comparecer a Prefeitura Municipal de POCO
DANTAS - PB, conforme estabelecido no subitem anterior e no prazo
estipulado pelo Municipio de POCO DANTAS — PB ou que néo for localizado
pelos Correios, ou ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito, sera
considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua
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classificagdo no Certame.
3.3 A convocagéao sera precedida da nomeagao do candidato, que a partir
desta tera 30 (trinta) dias para tomar posse e, nesse prazo, devera
providenciar a documentacdo exigida e a realizagcdo do exame médico
previsto no CAPITULO XVI;
3.4 Vencido o prazo do item anterior, sem que haja deferimento de possivel
pedido de prorrogacdo de posse, sera convocado o proximo candidato,
respeitada a ordem classificatéria”.
4. O candidato classificado no Concurso Publico que nao aceitar a vaga para a qual foi
convocado sera eliminado do Certame.
5. A nomeagédo observara rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos e o
disposto no Capitulo Ill — Dos Cargos e das Vagas, desde que atendidos os requisitos
para a investidura no respectivo cargo e as demais exigéncias previstas neste Edital e na
legislagao municipal aplicavel.
6. Por ocasido da posse, o candidato devera comprovar o atendimento aos requisitos
exigidos para a investidura no cargo para o qual foi nomeado, conforme estabelecido no
Capitulo Il — Dos Cargos e das Vagas e no Anexo | deste Edital.
7. Como condicao para a posse, o candidato nomeado devera apresentar os originais e
as copias dos seguintes documentos:

a) quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

b) laudo médico admissional, expedido pela Junta Médica do Municipio de Pogo
Dantas/PB, que ateste a aptidao fisica e mental do candidato para o
exercicio das atribuigbes essenciais do cargo para o qual foi nomeado,
consideradas, quando cabiveis, as adaptagdes razoaveis necessarias a pessoa
com deficiéncia, em data e horario a serem definidos por ocasido do aceite da
vaga;

¢) documento comprobatério de inscricdo e regularidade do Cadastro de

Pessoas Fisicas - CPF;

d) documento de identidade;

e) documento habil que comprove a permanéncia regular no Pais, para

candidato estrangeiro;

f) comprovante escolar de acordo com os requisitos mencionados no Anexo |;

g) certiddo de nascimento para solteiros ou certiddo de casamento para casados;

h) inscrigao no PIS/PASEP;

i) certiddes de antecedentes criminais expedidas pelos 6rgaos competentes,
para fins de verificagcdo da existéncia de eventual impedimento legal a
investidura no cargo;

) declaragdo negativa de acumulagcdo de cargo, cargo ou fungdo publica,
referente a cargo efetivo da Administracdo Publica Federal, Estadual e
Municipal, conforme disciplina a Constituigdo Federal, em seu artigo 37, inciso
XVI, e suas Emendas.

k) Certiddo de Registro e de Regularidade nos 6rgéos de classe para os Cargos
que possuem este requisito.

) Comprovante de residéncia atualizado.

m) declaragdo de bens e valores que constituam seu patrimbnio, na forma

prevista na Lei Municipal n° 453/2025;

8. Todos os documentos exigidos neste Capitulo deverdo ser entregues em copias simples,

mediante a apresentagdo concomitante dos originais legiveis e em bom estado de
conservagao, para fins de conferéncia e visto no ato da entrega.

9. Os documentos comprobatorios estabelecidos no item 7, deste Capitulo, bem como

outros documentos que o municipio de POCO DANTAS/PB julgar necessarios para a
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posse, deverdo ser entregues em data determinada pelo municipio de POCO
DANTAS/PB por ocasido do aceite da vaga.
10. Os documentos deverédo estar em perfeitas condi¢des, validos conforme a legislagéo
especifica de cada um, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.
11. Caso a documentacdo ndo atenda ao exigido neste Edital ou ndo seja apresentada
no prazo determinado, o candidato sera considerado eliminado do Concurso, perdendo
os direitos decorrentes de sua classificagdo no Certame, possibilitando a convocagao
imediata do candidato com a classificagdo subsequente.
12. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do
termo de posse, nas datas agendadas pelo municipio de POCO DANTAS/PB
caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagédo do Certame.
13. O servidor empossado devera entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, contados da data da posse, podendo o prazo ser prorrogado por igual periodo,
mediante requerimento do interessado apresentado antes de seu vencimento, nos termos
do art. 32 da Lei Municipal n® 453/2025.
13.1 N&o ocorrendo a posse dentro do prazo legal, a nomeacgéo sera declarada sem
efeito, nos termos da legislagdo municipal.
13.2 O candidato nomeado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicagdo da Portaria de nomeagado, podendo esse prazo ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias, mediante requerimento formal e justificado
apresentado antes do término do prazo inicial, nos termos da Lei Municipal n°
453/2025.
13.3 O servidor que ndo entrar em exercicio dentro do prazo legal sera exonerado,
na forma prevista no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pocgo
Dantas/PB.
13.4 O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio
probatdrio pelo periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, na forma estabelecida
na Lei Municipal n® 453/2025.
14. Havendo duvida quanto aos comprovantes apresentados pelo candidato, o municipio
de POCO DANTAS/PB podera exigir do candidato a apresentagdo de documentos e/ou
provas complementares, a fim de viabilizar a posse.
15. O candidato nomeado e empossado em decorréncia deste Concurso Publico sera
submetido ao regime juridico estatutario do Municipio de Pogo Dantas/PB e a legislagéo
municipal aplicavel aos servidores publicos, observada a jornada de trabalho
correspondente ao cargo, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital.
16. O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao estagio
probatério, na forma e pelo periodo estabelecidos na legislagdo municipal aplicavel.
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XVI. DOS EXAMES MEDICOS

1. O exame médico sera de carater eliminatério e realizado pela Junta Médica oficial

do municipio de POCO DANTAS - PB em dia, local e hora agendados por ocasiao do

aceite da vaga.

2. 0 exame médico consiste em uma avaliagdo clinica do candidato mediante

exames para averiguar a aptidao fisicae mental para o exercicio do cargo a ser

provido.

3. O resultado do exame médico sera expresso com a indicagdo "Apto" ou "Nao
Apto" para o exercicio do cargo.

4. Cabera recurso em até 03 (trés) dias Uteis.
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| XVII. DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara completa ciéncia das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, sobre as quais nao podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. As convocagdes e nomeagdes observardo as regras estabelecidas no Capitulo Il —
Dos Cargos e das Vagas, bem como a ordem de classificagao final e as disposi¢gbes legais
aplicaveis.

2.1 Aos candidatos classificados além do nimero de vagas imediatas aplica-se o
disposto no Capitulo Il deste Edital, ndo Ihes sendo assegurado, em regra, direito
subjetivo a convocagdo ou a nomeagéo, ressalvadas as hipdteses reconhecidas pela
legislacéo e pela jurisprudéncia aplicaveis.

3. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.
4. O prazo de validade deste Certame sera de 2 (dois) anos, contados da data de sua
homologagao, podendo ser prorrogado, a critério DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
POCO DANTAS, uma unica vez e por igual periodo.

4.1 No caso de prorrogagao sera publicado o respectivo Decreto no Diario Oficial

do Estado da Paraiba.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e/ou Municipio.
6. Cabera ao Chefe do Poder Executivo a homologacéao dos resultados deste Certame.
7. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o MUNICIPIO DE
POCO DANTAS podera anular a inscrigao, prova(s) ou posse do candidato, desde que
sejam verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.
8. As informagdes sobre o presente Certame, até a publicacdo da classificagio final,
serao prestadas pela IGECAP, por meio do E-mail pmpd@igecap.org.br ou pelo Disque
IGECAP (83) 3034.9217, nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 8 as 12 horas, e
pela internet, no site www.IGECAP.org.br, sendo que, apds a competente homologagéo,
serdo as informacgdes de responsabilidade DA PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO
DANTAS - PB.
9. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a publicacdo da classificagdo
final, o candidato devera requerer a atualizacido, devidamente assinada, a IGECAP de
forma presencial ou por meio do e- mail especifico do concurso publico
pmpd@igecap.org.br.
9.1 Apds a homologagéao e durante o prazo de validade deste Certame, devera o
candidato, dirigir-se a Prefeitura Municipal de POCO DANTAS, ou solicitar essa
alteragao com firma reconhecida por meio de carta registrada.
10. O MUNICIPIO DE POCO DANTAS e a IGECAP se eximem das despesas com
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste
Concurso Publico, inclusive com relagao as que forem realizadas até a data de sua posse.
11. O municipio de POCO DANTAS e a IGECAP nao emitirdo Declaracéo de Aprovacgao
no Certame, pois a prépria publicagao no Diario Oficial do Estado da Paraiba € documento
habil para fins de comprovagao da aprovagao.
12. Todas as convocagbes das etapas, avisos e resultados oficiais, referentes a este
Certame, até a homologacdo do resultado final, serdo comunicados e/ou publicados no
Diario Oficial do Estado da Paraiba, no site da IGECAP www.IGECAP.org.br e no site
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da Prefeitura Muncipal de POCO DANTAS - PB https://www.pocodantas.pb.qgov.br/
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
13. O MUNICIPIO DE POCO DANTAS e a IGECAP nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pelos Correios por razbes diversas e/ou enderego

errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) outras ocorréncias de responsabilidade de terceiros.
14. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigao, prova(s) e/ou tornar sem efeito a
nomeagao ou a posse do candidato, conforme o caso, observada a legislagao aplicavel,
em todos os atos relacionados ao Certame, quando constatada a omissao, declaragéo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagao.
15. A deficiéncia fisica ou limitagdo sensorial ndo constituirdo, por si sés, impedimento a
nomeacgao, a posse ou ao exercicio do cargo, salvo quando consideradas incompativeis
com as atividades a serem desempenhadas.
16. A legislacdo com vigéncia apés a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteracdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a elas posteriores néo
serdo objeto de avaliagdo nas provas do Certame.
17. Toda mencgédo a horario neste Edital e em outros atos decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.
18. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e na legislagao pertinente serdo resolvidos
pela Comissdo Especial do Concurso Publico e pela IGECAP no que a cada um couber.
19. A remuneragdo dos cargos de Enfermeiro (SMS e PSF) e de Técnico em
Enfermagem SMS deveréa observar, no que couber e em conformidade com a legislagcao
municipal aplicavel, o disposto na Lei Federal n°® 14.434/2022, que institui o piso salarial
nacional da enfermagem.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, € expedido o presente Edital.

Poco Dantas/PB, 27 de julho de 2026.

Itamar Moreira Fernandes
Prefeito Constitucional

Claudiana Ferreira Cesario
Presidente da Comissao

César Cezario Pinheiro
Membro da Comissao
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Terezinha Alexandre de Almeida
Membro da Comissao
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