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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
€ em observancia aos principios que regem a Administragdo Publica, especialmente aos previstos no artigo 37
da Constituicdo Federal, bem como as disposi¢cdes da legislagdo municipal aplicavel, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, que sera realizado Concurso Publico para provimento de cargos
efetivos do quadro de pessoal da Camara Municipal, observadas as normas, condicdes e exigéncias
estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente, o certame destina-se ao provimento de cargos efetivos,
conforme o numero de vagas, requisitos, atribuicdes, remuneragao, jornada de trabalho e demais condigbes
estabelecidas neste Edital, respeitada a legislagdo municipal vigente e os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Este Edital estabelece o regulamento do Concurso
Publico, destinado ao recrutamento e selegao de candidatos para preencher 11 (onze) vagas nos cargos a
seguir:

AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO (2 vagas); AUXILIAR DE APOIO LEGISLATIVO (2 vagas);
AUXILIAR DE LIMPEZA (2 vagas); COPEIRO (1 vaga); MOTORISTA (1 vaga); RECEPCIONISTA (1 vaga);
TECNICO EM INFORMATICA (1 vaga).; e VIGILANTE NOTURNO (1 vaga).

O presente Concurso Publico sera executado pela FACET CONCURSOS, instituicdo responsavel pela
organizagéo e realizagdo do certame, e compreendera as etapas e modalidades de avaliagéo previstas para
cada cargo, incluindo, conforme sua natureza e requisitos, prova objetiva, prova pratica e/ou avaliagdo de
titulos, nos termos estabelecidos neste Edital.

As inscrigbes para o Concurso Publico serdo realizadas de 08 de setembro a 09 de outubro de 2026,
exclusivamente pela internet, no site da organizadora. O cartdo de convocagao estara disponivel no site
www.facetconcursos.com.br a partir de 10 de novembro de 2026. E responsabilidade do candidato obter esse
documento que contera todas as informagdes relacionadas a seu horario e local onde ira realizar sua prova, o
documento deve ser impresso e podera ser requerido no dia da prova.

A prova esta prevista para ser realizada em 29 de novembro de 2026. Os horarios e locais serdo comunicados
aos candidatos inscritos por meio do cartdo de convocagao, disponibilizado no site da empresa na data
mencionada, o Edital completo também sera disponibilizado no quadro de avisos do rol da Camara Municipal e no
site da organizadora: www.facetconcursos.com.br.
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CONCU

| CAPITULO | - DOS CARGOS E REQUISITOS

1. 3 O Cor)curso Publico é destinado ao preenchimento de cargos vagos no quadro da Camara Municipal
de SAO JOSE DO SABUGI/PB, de acordo com as denominagdes, pré-requisitos, cargas horarias e salarios
base iniciais especificados neste Edital, seguindo a legislacdo especifica. A seguir, sao discriminados os cargos

disponiveis:

2. Para se candidatar aos cargos publicos, os candidatos devem atender os seguintes requisitos:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;
1. Para candidatos do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

V. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
V. Atender aos requisitos minimos exigidos neste edital para o cargo almejado.
3. As atribuicbes dos cargos seguem a legislagao vigente e podem ser consultadas nos canais de

comunicagaodo municipio.

4. A quantidade de vagas, a denominagdo dos cargos, os requisitos minimos para investidura, a
escolaridade exigida e demais especificagdes relativas a cada cargo obedecerado as condi¢bes estabelecidas
na legislacao municipal vigente e serdo apresentadas de forma detalhada no quadro a seguir:

Remuneracao
CARGO REQUISITOS MiNIMOS Inicial (R$)e | 01| ac | PcD
Jornada
deTrabalho
AUXILIAR DE APOIO . 4 R$ 1.621,00
ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo 30 hsemanais | 2 | 2 -
AUXILIAR DE APOIO LEGISLATIVO Ensino Médio Completo R$1.621,00 | , | , -
30 h semanais
AUXILIAR DE LIMPEZA Ensino Fundamental Completo R$1.621,00 | , | 1
30 h semanais
COPEIRO Ensino Fundamental Completo R$162100 | , | 4 -
30 h semanais
MOTORISTA Ensino Fundamerlta’I’ Completo e CNH R$ 1.621 ,OQ 1 1 )
B 30 h semanais
RECEPCIONISTA Ensino Médio Completo R$162100 | , | 4 -
30 h semanais
TECNICO EM INFORMATICA Ensing Médio Completqe_ Curso R$ 1.621 00 1 1 i
Técnico em Informatica 30 h semanais
. R$ 1.621,00
VIGILANTE NOTURNO Ensino Fundamental Completo 30 h semanais 1 1 -
Legendas: AC — Ampla Concorréncia PCD — Pessoa com Deficiéncia
5. Para todos os cargos sera considerado CLASSIFICADO o candidato com nota igual ou superior a 50
(cinquenta pontos).
6. A comprovagdo dos requisitos minimos para investidura no cargo sera exigida no ato da

contratagao docandidato.

7. DA AREA DE LOTAGAO E DO LOCAL DE EXERCICIO
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71. As vagas previstas neste Edital serdo destinadas ao prédio Sede da Camara Municipal de SAO JOSE
DO SABUGI/PB, conforme a necessidade da Mesa Diretora da Camara e a lotagéo definida para cada cargo,
observadas as disposig¢des legais aplicaveis.

7.2 A aprovacao e classificagdo do candidato ndo lhe asseguram o direito de escolher o local de exercicio,
0 mesmo sera de acordo com a necessidade do servico publico, respeitada a area de lotacao eventualmente
indicada para o cargo no Edital e a ordem de classificagdo, quando aplicavel.

8. As questdes das provas objetivas poderao avaliar competéncias e habilidades que ultrapassem a mera
reprodugdo ou memorizagao de conteudos, podendo exigir do candidato compreensao, interpretagao,
aplicagdo, analise, sintese, raciocinio légico e avaliagao, de acordo com a natureza e o nivel de
escolaridade exigidos para cada cargo.

8.1. Cada questao das provas objetivas podera, conforme sua natureza, avaliar simultaneamente mais
de uma competéncia, habilidade ou contetido, inclusive conhecimentos relacionados a diferentes topicos
ou dreas de conhecimento previstos no contelido programatico deste Edital.

8.2. A elaboragédo das questbes observara o conteudo programatico estabelecido neste Edital e seus
anexos, nao havendo obrigatoriedade de que cada questao corresponda exclusivamente a um unico tdpico ou
item do programa.

9. O conteudo programatico constante deste Edital constitui referéncia oficial para a elaboragédo das
provas objetivas, sendo de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento e a preparagao com base
nas matérias, conteudos e referéncias expressamente previstos no presente instrumento e em seus respectivos
anexos.

9.1. A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI e a FACET CONCURSOS nzo se
responsabilizam, ndo recomendam, ndo endossam e ndo garantem a qualidade, a corregéo, a abrangéncia ou
a atualizagdo de cursos preparatérios, apostilas, livros, textos, videoaulas, plataformas digitais,
materiais didaticos, resumos, simulados ou quaisquer outras publicagdes e conteidos produzidos ou
comercializados por terceiros relacionados ao presente Concurso Publico.

10.2. Eventuais materiais preparatorios, cursos, apostilas, publicagdes ou conteudos de terceiros néao
possuem carater oficial, ndo vinculam a Camara Municipal de SAO JOSE DO SABUGI ou a FACET
CONCURSOS e nao constituem fonte complementar ou obrigatéria para a elaboragdo das provas,
prevalecendo, para todos os efeitos, exclusivamente as disposi¢des deste Edital, seus anexos e os atos
oficiais posteriormente publicados pela Mesa Diretora ou pela banca organizadora.

10.3. A indicagao de conteudos, matérias ou referéncias no presente Edital nao implica recomendacao,
indicagao, certificagdo ou vinculo com qualquer autor, editora, curso preparatoério, instituicio de
ensino, plataforma ou fornecedor de material didatico, cabendo exclusivamente ao candidato selecionar
0s meios e materiais que utilizara em sua preparagao.

10.4. A alegacgdo de que determinado curso, apostila, material preparatério ou publicagdo de terceiro néo
contemplou determinado conteldo, questdo ou abordagem da prova nao constituira, por si sé, fundamento
para revisdo, anulagao ou alteragcao de questao, ressalvadas as hipéteses expressamente previstas neste
Edital e na legislagao aplicavel.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES AO CONCURSO PUBLICO

1. DAS INSCRIGOES PELA INTERNET:

2. Os candidatos tém a oportunidade de se inscrever em mais de um cargo no Concurso, desde
que efetuem a inscrigdo para ambos os cargos e desde que as provas correspondentes sejam realizadas em
horarios distintos — por exemplo, uma no periodo da manha e outra no periodo da tarde. Portanto, para
facilitar a participagcao em diferentes niveis, as provas de nivel médio serao aplicadas em um horario
separado das provas de nivel fundamental. Isso permite que um candidato participe tanto da prova
seletiva para um cargo de nivel médio, quanto da prova seletiva para os demais cargos de nivel
superior.

Caso algum candidato se inscreva para dois cargos que terao provas aplicadas no mesmo horario, tera
que escolher para qual dos cargos realizara a prova, perdendo a inscrigdo do outro cargo.

2.1. HORARIO DAS PROVAS

NiVEL DE ESCOLARIDADE TURNO FECHAMENTO DOS | PROVAS
PORTOES

Fundamental Manha 8:20 8:30 as 11:30

Médio/Técnico Tarde 13:20 13:30 as 16:30

Pagina 4 de 24



CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS CONCU
Av. Antonio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbatba (PE) CEP 55870-000
Central de Atendimento Tel (81) 4042-5125 ¢ WhatsApp (81) 982307007 - www.facetconcursos.com.br

3. Periodo de inscrigdes de 08 de setembro a 09 de outubro de 2026. Pode ser realizada a inscrigao para o
Concurso Publico, exclusivamente, via internet, no endereco eletrénico www.facetconcursos.com.br solicitado
no mesmo periodo de inscrigdes fixado pelo edital.

4, Nao havera meio, forma, prazo ou procedimento para recebimento de inscricdo e/ou de quaisquer
solicitagdes vinculadas a esta que nao os estipulados por este edital para cada caso, assim, os candidatos
deverao realizar os procedimentos necessarios com bastante atencao e dentro do prazo estipulado, sob pena
de indeferimento.

4.1.Para realizar a inscri¢ao, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Eventos, o candidato devera:
a) acessar o site https://concursos.facetconcursos.com.br/ e localizar o certame desejado;

b) ler o edital na integra;

c) clicar no bot&o “inscricao online”;

d) declarar que leu e que concorda com os termos do edital e clicar em “continuar”;

e) neste momento, o candidato serd direcionado ao campo LOGIN, onde deverd digitar seu nimero de CPF
e outros dados solicitados;

f) enviar fotografia digital tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicagédo deste edital, seguindo
rigorosamente as instrugdes do item 4.1.2 e do sistema de inscri¢cao referentes ao procedimento de envio da
fotografia;

g) selecionar adequadamente o cargo ao qual deseja concorrer, selecionando se o candidato concorre a
vaga de Ampla Concorréncia, ou também para vaga de Pessoas com Deficiéncia — PCD, de acordo com o
CAPITULO | deste edital;

h) preencher correta e completamente o formulario eletrénico de inscrigao;

i) seguir as orientagdes da pagina do certame e deste edital quanto ao upload dos documentos que devem
ser entregues no periodo de inscri¢cdes, se houver;

j) enviar a solicitagéo;

k) emitir o boleto para pagamento da inscri¢cdo, nos termos do item 3.1.9. deste edital.

IMPORTANTE: ATENGCAO A GOLPES
A FACET Concursos alerta sobre golpes envolvendo taxas de inscricdo. Antes de efetuar o pagamento,
confira atentamente o beneficiario e o CNPJ informados no boleto ou no pagamento via PIX.
O pagamento da inscricdo deverd ser realizado exclusivamente por PIX ou boleto bancario emitido pelos
canais oficiais da FACET Concursos, tendo como favorecido/beneficiario a AESST — Associagao de Ensino
Superior Santa Terezinha, CNPJ 70.223.060/0001-59.
N&o realize pagamentos por transferéncia bancaria entre pessoas, depésitos em contas de terceiros ou por
meio de links, sites ou paginas que nao sejam os canais oficiais da FACET Concursos.
Canal oficial: concursos.facetconcursos.com.br
Pagamentos realizados em desacordo com essas orientagdes, inclusive em razédo de fraude ou golpe, ndo
serao considerados validos para fins de inscri¢éo.
Em caso de duvida sobre a autenticidade da cobranga, ndo efetue o pagamento e entre em contato com a

FACET Concursos pelos canais oficiais.

4.1.1. Pararealizagao da inscrigédo, € imprescindivel que o candidato possua documento de identidade oficial
e esteja regularmente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Nao serdo aceitas inscricdes com falta de
preenchimento de documentos.
4.2, DA FOTOGRAFIA DIGITAL PARA INSCRIGAO
A fotografia deve apresentar as seguintes caracteristicas, conforme modelo ao lado:

a) ser individual do candidato, no formato imagem 3x4 e na posicao retrato;

b) mostrar a face nitidamente e os ombros do candidato, com a cabega descoberta; AR

c) aface deve estar enquadrada no centro; ‘( s

d) nenhuma éarea da face pode estar oculta ou recortada; S~

e) ter fundo de cor clara, liso e uniforme, preferencialmente fundo branco; S’

f) aluminosidade deve estar adequada, sem reflexos ou sombras.

Importante: Candidatos que submeterem imagens que violem direitos de terceiros,

contenham conteudo inapropriado ou nao incluirem sua prépria foto serdo sumariamente eliminados do
processo.
4.3 Além de o documento oficial de identificacdo ser indispensavel para a realizagdo da inscrigédo, é
obrigatériaa apresentacéo de via original de documento oficial de identificagdo com foto para a realizagdo das
etapas presenciais. Consideram-se documentos validos para identificagdo do participante: cédula de identidade
(RG) expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia
Federal; identificacdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade como
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documento de identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida apds 27 de janeiro de
1997; Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°
9.503, de 23 de setembrode 1997; e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Salvo disposicdo expressa em
contrario prevista neste edital ou em edital de convocacdo para etapapresencial, NAO SERAOQO
ACEITOS como documento oficial de identificacdo: documentos apresentados sob a forma
eletrénica ou digital; copias de documentos, mesmo que autenticadas; protocolo de documentos;
certiddo de nascimento; certiddo de casamento; titulo eleitoral; certificado de reservista; carteira de
estudante; crachas e identidade funcional de natureza privada; CPF ou qualquer outro documento sem valor
de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda,
nao identificaveis.

431 No que diz respeito a este certame e aos atos posteriores decorrentes dele, quando necessario, o
candidato devera utilizar o mesmo documento de identidade utilizado para a realizagao da inscrigdo, nos termos
do item 4.3. deste edital e seu subitem.

4.3.2 Aos candidatos amparados pelo Decreto n® 8.727/2016, fica assegurado o direito a escolha de
tratamento nominal e identificagdo por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de
inscrigdes. Apds concluir a inscrigado utilizando seu nome civil, o candidato devera clicar em “enviar solicitagao
de atendimento pelo nome social’, informando seu nome social e as demais informagdes necessarias em
campo préprio, conforme orientagcdées da pagina, sob pena de ser identificado pelo nome civil.

4.3.3 Seguir adequadamente o meio, a forma, os prazos e os procedimentos indicados neste edital e na
pagina do certame para a solicitagdo de inscricdo e/ou de quaisquer solicitagdes vinculadas a ela é de
responsabilidade do candidato.

4.3.4 Inscrigbes e/ou quaisquer outras solicitagdes realizadas por meio diverso do estabelecido neste edital,
intempestivas, condicionais, fora dos padrées, com erro ou falta total ou parcial de dados/documentos
necessarios implicam o indeferimento do pedido.

4.3.5 A solicitagdo e/ou o deferimento de qualquer tipo de solicitagao (reserva de vagas, atendimento
especial, etc.) em uma inscrigdo ou certame ndo se comunica automaticamente a outras inscrigbes e/ou
certames do candidato, sendo necessario o cumprimento, por parte do candidato, de todos os requisitos,
conforme exigido para cada caso, em cada inscri¢gdo realizada, estando ciente de que a inobservancia de
qualquer disposi¢ao do capitulo especifico implica o indeferimento da solicitagéo.

4.3.6 Apods o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e envio da solicitagdo de inscrigdo, o
candidado devera imprimir o boleto bancario para o pagamento da taxa de inscricdo. Durante o periodo
estabelecido no Cronograma de eventos para pagamento da taxa de inscricdo, a qualquer momento, o
candidato podera emitir uma 22 via de cobranga do seu boleto pela area do candidato.

4.3.7 O candidato é o unico responsavel por verificar as informagées do boleto bancario, bem como por
certificar-se, no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser
igual a do comprovante de pagamento), inclusive no que diz respeito ao valor correto e ao beneficiario. O boleto
bancario pago sera o registro provisério de inscricdo, devendo ser conservado pelo candidato até a
homologacéo do certame.

4.3.8 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preencheu
corretae adequadamente o formulario eletrénico de inscrigdo, bem como que esta devidamente inscrito no
cargo desejado.Cada boleto é vinculado a uma inscrigdo, portanto, € vedada a transferéncia da taxa de
inscricdo paga para outra inscricdo ou para outros certames, mesmo que de valor equivalente. Qualquer
alteragao de opgéao de inscricdo deveraser realizada mediante nova inscricdo € novo pagamento, nos termos
deste capitulo e dentro do periodo de inscrigéao.

4.3.9 O pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo devera ser efetuado impreterivelmente
até a data prevista no Cronograma de Eventos deste edital, Preferencialmente via QR code do boleto, agéncia
bancaria, terminal de autoatendimento de banco do qual o candidato seja correntista ou correspondente
bancario. NAO sera aceito pagamento por meio de banco postal, depdsito, transferéncia entre contas ou
cheque, tampouco agendamento eletronico sem que haja provisdo defundo na data de vencimento do boleto.
4.3.10 O candidato é o unico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicao
recebedora (com relagao ao processamento do pagamento), seja pelo modo presencial (agéncias bancarias,
casas lotéricas, entre outros locais de recebimento de boletos de pagamento), ou pelo modo virtual (internet
ou caixas eletronicos), de forma a garantir que o seu pagamento seja processado pelo sistema bancario dentro
do ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no Cronograma de Eventos deste edital.

4.3.11 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica e também havera devolugéo da
importancia paga a titulo de taxa de inscrigao, quando for efetuada com valor a mais ou em duplicidade.
4.3.12 Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido para a alteragdo do CARGO.
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4.3.13 O candidato que solicitou sua inscricdo, devidamente, tera a mesma homologada somente apos a
instituicdo bancaria responsavel confirmar o pagamento da inscrigdo em conformidade com os termos e prazos
estabelecidos por este edital. Nado serdo homologadas inscrigbes pagas em desacordo com as especificagbes
deste, tampouco sem a devida provisao de fundos. Nao serdo homologadas inscri¢gdes cuja taxa de inscrigéo
foi paga com valor menor do que o previsto neste edital para a respectiva vaga pleiteada. Sera homologada
inscri¢ado cuja taxa foi paga com valor maior do que o instituido, face ao perfazimento do valor estabelecido.
4.3.14 O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das
disposicdes supracitadas nao tera sua inscricao homologada.

5 DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO:

5.1 Amparado pelo Decreto Federal N° 11.016, de 29.03.2022, o candidato que, cumulativamente, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membro de familia
de baixa renda — familia com renda mensal per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto N°
11.016, de 29 de margo de 2022, podera requerer uma isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigao.

5.2 Para solicitar a isengéo, durante o periodo de 08 e 09 de setembro, além de realizar a inscrigdo na
area do candidato, o interessado devera proceder conforme segue:

a) No Menu “Agbdes” clicar no campo “Solicitar Isengao”;

b) Escolher a modalidade do beneficio em que se enquadra;

c) Informar no Campo adequado, Numero do NIS (Numero de Identificacdo Social) e nome da mae.

d Na Area do Candidato — “Envio de Documentos”, inserir arquivos (preferencialmente em PDF),

Carteira deTrabalho Digital atualizada; Certiddo de Casamento; Certidao de nascimento dos filhos menores
de idade; do comprovante do CadUnico emitido pelo portal gov.br que contenha o QR code (com data de
expedicao nao superior a 30 dias); Coépia da carteira de identidade e CPF; Declaragdo de imposto de renda;
Os ultimos trés contracheques.

e) Atencdo: Na auséncia de qualquer um dos documentos exigidos, o candidato devera redigir uma
declaragado simples, porém especifica para o documento em questdo, de préprio punho, expondo a sua
auséncia. Em seguida, deve assinar a declaragdo e encaminha-la no campo correspondente. Caso deixe de
enviar algum dos documentos solicitados, o candidato sera indeferido.

f) O simples preenchimento dos dados necessarios e envio dos documentos para a solicitagéo da isengéo
de taxa de inscricdo n&o garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise e ao deferimento
por parte da Coordenagao.

g) OBS: CADA DOCUMENTO DEVE SER ANEXADO EM CAMPO PROPRIO A ELE DESTINADO.

h) OBS 2: Todos os dados solicitados (nomes, sobrenomes, datas, niumeros etc.) deverao ser
informados pelo candidato de forma correta e completa, exatamente como estado registrados no
Cadastro Unico, sob pena do érgdo gestor do CadUnico nio reconhecer o candidato, o que implica
indeferimento da solicitagao.

521 A qualquer momento a empresa organizadora poderd solicitar aos candidatos documentos
complementares ou comprobatorios.

5.2.2 Sera aceita apenas uma solicitagao de iseng¢ao por CPF. Se multiplas solicitagbes forem feitas, apenas
a primeira sera considerada.

5.2.3 Na&o sera permitido o envio de novos documentos quando da interposigdo dos recursos.

5.3 A solicitacdo somente sera deferida ao candidato que comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos por este edital e pela legislagdo em vigor para a obtencdo do beneficio pretendido, e que dé
cumprimento integral as exigéncias relativas ao procedimento de solicitagéo (prazo, forma, documentagao etc.),
conforme estabelecido no item 4. do presente edital.

54 Para a analise das solicitagoes, além da verificagdo de cumprimento dos requisitos formais,
serdao consultados os o6rgiaos gestores do beneficio que o candidato declara fazer jus. Assim,
recomenda-se que solicite o beneficio somente quem, de fato, detenha os requisitos exigidos em lei e
expressos neste edital para deferimento do pedido.

5.5 Ainda que realizada a solicitagdo, os candidatos dever&o imprimir o boleto bancario para pagamento
em caso de indeferimento do beneficio pleiteado, contudo, recomenda-se que os candidatos aguardem a
divulgagao doresultado definitivo antes de efetuar o pagamento, uma vez que NAO cabera qualquer devolugéo
de valor ao candidato que teve deferido seu beneficio e efetuou o pagamento do valor de inscrigao.

5.6 Divulgado o resultado das solicitagdes, os candidatos com a solicitagdo de isengao deferida terdo a
inscrigdoautomaticamente efetivada. O candidato que tiver sua solicitagao indeferida podera interpor recurso,
nos termos do capitulo especifico.

5.7 Apbs a divulgacao da analise dos recursos interpostos:

a) os candidatos, cujo recurso de isengao for procedente, terdo a inscrigdo automaticamente efetivada;

Pagina 7 de 24

V)

S



CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI V
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS CONCU S
Av. Antonio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbatba (PE) CEP 55870-000
Central de Atendimento Tel (81) 4042-5125 ¢ WhatsApp (81) 982307007 - www.facetconcursos.com.br
b) os candidatos, cujo recurso for improcedente, nao terdo o deferimento da sua solicitagdo, de forma
que, para permanecerem participando do certame, deverao providenciar o pagamento do boleto bancario até

0 prazo estabelecido no cronograma exposto neste edital.

6 Valores Correspondentes as Inscrigoes:
NIVEL VALOR (R$)
TECNICO/MEDIO 100,00
FUNDAMENTAL 90,00
7 Os requisitos minimos serdo comprovados e exigidos na data da contratagéo.
8 Os candidatos nao poderao pertencer aos quadros da organizadora FACET CONCURSOS,
responsavel pela organizagao do presente Concurso Publico.
9 Ndo poderdo se inscrever as pessoas impedidas do exercicio de cargos publicos, ou

condenadas com sentenga transitada e julgada.

10 DO ATENDIMENTO ESPECIAL

10.1  Assegurados o direito de inscrigdo as Pessoas com Deficiéncia (PCD), no presente Concurso Publico,
para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, submetendo-se,
quando convocadas, a exame oficial, a qual tera decisdo terminativa sobre o exercicio do cargo.

10.2  Serao reservadas vagas especificas a Pessoas com Deficiéncia (PCD), na proporgao de 5% (cinco por
cento), a serem oferecidas em obediéncia a Legislagéo vigente, desde que para o referido cargo esteja sendo
ofertada mais de uma vaga. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos com estreita observancia a ordem de classificagao, obedecendo
aos requisitos do quadro do item 2 do Capitulo | do Edital. Os candidatos PCDs irdo aparecer em duas listas
no resultado final, tanto na lista de Candidatos PCD, como ser&o adicionados a lista da ampla concorréncia,
no sentido de salvaguardar os direitos de convocagéo para vaga selecionada, sem prejuizo de participar em
lista separada.

10.3 Cargos que tenham disponibilizados apenas uma vaga, ndo poderdo ser disponibilizados
exclusivamente para PCD.

10.4 A Pessoa com Deficiéncia (PCD) com necessidade especial deve preencher nos campos adequados
sua situagao, especificando o teor da deficiéncia e selecionar o cargo para cuja vaga se inscreveu, anexando
no campo adequado o documento médico que comprove ser possuidor de deficiéncia.

10.5 O candidato cego ou ambliope devera solicitar, dentro do portal, até o término das inscrigdes a
confecgdo de prova em Braile ou Ampliada, especificando o teor da deficiéncia, sob pena de nao ter sua prova
preparada e impossibilitando de realiza-la.

10.6  Sera eliminado da lista das Pessoas com Deficiéncia (PCD) o candidato cuja deficiéncia assinalada no
requerimento de inscrigdo ndo se constate quando avaliado pela junta médica, devendo o mesmo constar
apenas da lista de classificacédo geral.

10.7 O candidato portador de necessidades especiais aprovado no Certame submeter-se-a a avaliagcédo a
ser realizada por equipe multiprofissional da CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI ou por ela
credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do Decreto Federal N° 3.298/99,
artigo 4° e seus incisos, e ha Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, assim como se ha compatibilidade
ou nao da deficiéncia com as atribuicdes do CARGO a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido
Decreto.

10.8 Logo apés a investidura do candidato classificado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar o pedido de aposentadoria.

1 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas,
devera indicar no formulario de inscrigao que é lactante e observar as orientagdes a sequir:

a) a candidata devera trazer um acompanhante adulto maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em sala
reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda;

b) a candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizagdo dasprovas, acarretando a candidata a impossibilidade de realizacédo da prova,;

c) a FACET CONCURSOS nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga;

d) para a amamentagdo, a crianga devera permanecer em sala reservada, a ser determinada pela
coordenacgao localdeste concurso;

e) a candidata tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30

(trinta) minutos, por filho;
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f) o tempo despendido na amamentagéo sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo;

g) para garantir a aplicacdo dos termos e condigbes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentagao,sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do responsavel pela guarda da criancga.
12 O candidato que exerceu efetivamente a Funcgao de Jurado, no periodo entre a data de publicagdo da

Lei Federal n°® 11.689/2008 e a data de publicacdo deste Edital, devera prestar esta informacao no ato de
inscrigao e fazero envio eletrénico, de certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos para
utilizagao, se necessario, como um dos critérios de desempate.

13 A pessoa Travesti ou Transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género), podera solicitar essa condi¢do no ato da inscricdo. Neste caso, o
candidato devera fazer o envio eletrénico de documentos comprobatérios da condigdo que motiva a solicitagdo
de atendimento.

13.1 Somente sera aceito o Nome Social, se constante em algum dos documentos oficiais de identificacao
com foto.

13.2 O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscrigdo utilizando seu nome social, ciente de que tal
nome sera o unico divulgado em toda e qualquer publicagao relativa ao Concurso Publico.

14 Das outras condigoes:

14.1 O candidato que, por qualquer razdo, passe a necessitar de outras condi¢des especiais para a
realizagdo das provas e etapas, podera solicitar essa condi¢gdo no ato da inscricdo e devera fazer o envio
eletrbnico, do requerimentode atendimento especial por escrito assinado e laudo médico atualizado que
justifique o atendimento especial solicitado.

14.2 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos
metalicos deverdo enviar o laudo médico especifico para esse fim para comunicar a situagdo a FACET
Concursos previamente.

14.2.1 Esses candidatos ainda deverao comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos

14.3  Excetuada a situagéo prevista no item 9. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga
ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo das provas, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagéo do candidato no Concurso Publico.

CAPITULO Il - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZAGAO

1. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

2, O Concurso Publico sera realizado em 02 (duas) etapas, observadas a natureza, as atribui¢cdes e os
requisitos especificos de cada cargo, conforme estabelecido neste Edital e seus anexos.

21. A 1% (primeira) etapa sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatoério e classificatorio,
composta por questdes de multipla escolha, contendo 05 (cinco) alternativas de resposta, identificadas
pelas letras A, B, C, D e E, sendo apenas 01 (uma) alternativa correta em cada questao.

2.2. A 2% (segunda) etapa do Concurso Publico sera realizada de acordo com a natureza e as atribui¢cdes
do cargo, podendo consistir em Prova Pratica, Teste de Aptiddo Fisica — TAF e/ou Avaliagdo de Titulos,
conforme previsto especificamente para cada cargo neste Edital.

2.2.1. A Prova Pratica e o Teste de Aptidao Fisica — TAF, quando previstos para o cargo, terdao CARATER
ELIMINATORIO (APTO/NAO APTO), destinando-se & aferigdo da capacidade, aptiddo e habilidades
necessarias ao adequado desempenho das atribuigcbes do cargo.

2.2.2. A modalidade da 22 etapa, bem como seu carater, critérios de avaliagdo, pontuagao, condi¢gdes de
habilitacdo e demais regras aplicaveis, serao definidos de acordo com cada cargo e estardo expressamente
indicados no quadro de etapas e demais disposicdes deste Edital.

2.3. As etapas do Concurso Publico serao realizadas conforme as regras, critérios de avaliagdo, carater,
pontuagédo, condi¢des de habilitagdo e demais disposigdes estabelecidas neste Edital e em seus respectivos
anexos.

3. DAS PROVAS OBJETIVAS

3.1. A Prova Objetiva sera elaborada de acordo com os conteudos programaticos previstos neste Edital,
observados o nivel de escolaridade, as atribui¢cdes e as especificidades de cada cargo, podendo contemplar
questdes destinadas a avaliagao de conhecimentos, competéncias, habilidades, compreenséo, interpretacéo,
aplicagao, analise e raciocinio.
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3.2. Cada questdo da Prova Objetiva contera 05 (cinco) alternativas de resposta, sendo somente 01
(uma) considerada correta, de acordo com o respectivo gabarito oficial.

4, O numero de questdes, a distribuigao por area de conhecimento, o valor atribuido a cada questao e a
pontuagdo maxima da Prova Objetiva observardo o quadro especifico estabelecido neste Edital para cada
cargo.

TOTAL
N° DE VALOR
CARGO PROVAS ; R DE
QUESTOES | QUESTAO |, 0E
LINGUA
, , PORTUGUESA 10 3 30
TECNICO EM INFORMATICA.
CONHECIMENTOS 20 s -
ESPECIFICOS ’
LINGUA 10 4 40
AUXILIAR DE AUXILIAR DE AUXILIAR DE PORTUGUESA
APOIO ADMINISTRATIVO; AUXILIAR DE g
AUXILIAR DE AUXILIAR DE APOIO EENENEE S il s 30
LEGISLATIVO; e RECEPCIONISTA; CONHECIMENTOS 10 s %0
GERAIS
LINGUA
PORTUGUESA 10 4 40
AUXILIAR DE LIMPEZA; COPEIRO; MATEMATICA 0 3 20
MOTORISTA. e VIGILANTE NOTURNO.
CONHECIMENTOS
Senals 10 3 30

411 Para todos os cargos, sera considerado classificado o candidato que obtiver nota final igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos, observados, cumulativamente, os demais critérios de aprovacéo,
classificagéo e habilitagao estabelecidos neste Edital, inclusive aqueles especificos das etapas subsequentes,
quando aplicaveis.

4.1.2 Por ocasiao da convocagio para nomeagao e posse, o candidato devera comprovar o cumprimento
de todos os requisitos minimos exigidos para investidura no respectivo cargo, mediante apresentagéo
da documentacgéo prevista neste Edital e na legislag&o vigente.

4.1.3 O candidato que ndo comprovar, dentro do prazo estabelecido na convocagéo, o atendimento aos
requisitos legais e editalicios para a investidura sera considerado inapto para a posse, ficando sem efeito
sua nomeacédo, quando for o caso, sem prejuizo das demais providéncias administrativas cabiveis e da
convocacao do proximo candidato, observada rigorosamente a ordem de classificagcéo e as disposicbes deste
Edital.

5 DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1 A Prova Objetiva sera realizada, em data prevista para 29 de novembro de 2026, preferencialmente
no Municipio de SAO JOSE DO SABUGI/PB, em locais previamente definidos pela organizagéo do Concurso
Publico e divulgados nos termos deste Edital.

52 A data, os horarios e os locais de realizagdo da Prova Objetiva poderdo ser alterados,
excepcionalmente, por motivo de forga maior, necessidade administrativa ou circunstancia superveniente que
justifique a alteragédo, mediante prévia divulgacao oficial pela FACET CONCURSOS.

5.3 A Prova Objetiva tera duragédo de 03 (trés) horas, para todos os cargos, ressalvadas as condi¢cbes
especiais expressamente deferidas aos candidatos que delas fizerem jus, na forma estabelecida neste Edital.
54 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia suficiente para

identificacdo, conferéncia documental e acesso a sala de aplicagdo, observando rigorosamente o horério
estabelecido no Cartdao de Convocacao.

5.5 Apo6s a realizagdo da Prova Objetiva, a FACET CONCURSOS divulgara o respectivo gabarito
preliminar, preferencialmente no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contado do encerramento da
aplicagédo das provas, exclusivamente por meio do portal oficial da organizadora, observado o cronograma
estabelecido neste Edital.

5.6 A divulgagao do gabarito preliminar dara inicio ao prazo para interposigdo de recursos, nos termos,
condigdes e prazos estabelecidos neste Edital.
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5.7 Caso o numero de candidatos inscritos ultrapasse a capacidade dos locais disponiveis para a
realizacdo das provas no Municipio de SAO JOSE DO SABUGI/PB, ou caso razdes de ordem técnica,
operacional, logistica ou de seguranga assim o exijam, a FACET CONCURSOS podera distribuir os candidatos
em outros locais ou, excepcionalmente, em municipios circunvizinhos, sem que isso implique direito a
escolha do local de prova pelo candidato.

5.8 Na hipétese prevista no item anterior, a FACET CONCURSOS e a Camara Municipal de SAO JOSE
DO SABUGI/PB ndo se responsabilizardo por despesas de deslocamento, transporte, hospedagem,
alimentagao ou quaisquer outros custos eventualmente suportados pelo candidato em razao de sua alocagao
em local diverso do Municipio.

5.9 Os locais, enderecgos, salas, data e horarios de realizacdo da Prova Objetiva serdo divulgados
exclusivamente por meio do portal oficial da FACET CONCURSOS, na Area do Candidato, mediante
disponibilizagdo do respectivo Cartao de Convocagéo.

510 O Cartao de Convocacao sera disponibilizado na data prevista no Cronograma de Execug¢ado do
Concurso Publico deste Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato consultar, acessar e imprimir
ou manter disponivel o documento para fins de conferéncia das informagdes relativas a realizagdo da prova.
5.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local, data ou horario de realizagdo da prova em
razdo da auséncia de consulta & Area do Candidato, cabendo-lhe acompanhar regularmente todas as
publicagdes e comunicados oficiais referentes ao Concurso Publico.

5.12 A comunicagdo realizada por meio da Area do Candidato e das publicacdes oficiais da FACET
CONCURSOS constitui meio oficial de convocagdo dos candidatos para a Prova Objetiva, ndo sendo
obrigatéria a comunicagéo individual por e-mail, telefone, aplicativo de mensagens ou qualquer outro meio
particular.

TURNO DAS PROVAS
NIVEL FUNDAMENTAL MEDIO/TECNICO
TURNO MANHA TARDE
ABERTURA DOS PORTOES 7h30 12h30
FECHAMENTO DOS PORTOES 8h20 13h20
INICIO DAS PROVAS 8h30 13h30
TERMINO DAS PROVAS 11h30 16h30
6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia

de quarenta minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente, cartdo de inscricao e de documento de identificagao oficial e original com
foto.

6.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identificacdo original e oficial com foto, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, se responsabilizando pelas informagdes nele contido.

6.2. Nao serdo aceitos como documento de identificagao: certiddes de nascimento, titulo de eleitor, CPF,
carteira de estudante, nem documentos ilegiveis e/ou ndo-identificaveis,

6.3 Assim como documentos ndo oficiais, ndo poderao ser utilizados para atestar documentos ilegiveis ou
ndo identificaveis.

7 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.3 N&o comparecer para realizar a prova escrita, independente de motivagao.

7.4 Apresentar-se apos o horario estabelecido para o inicio das provas.
7.5 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido 30 (trinta)
minutos do inicio das provas.

7.6 Forem surpreendidas em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas,
impressos,calculadora, ndo permitidos.

7.7 Durante a realizagédo das provas, for surpreendido portando:

a) Aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares,

telefonescelulares, smartphones, smartwatches, tablets, iPod, gravadores, pendrive, mp3 player ou
similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, Walkman,
maquina fotografica,controle de alarme de carro etc;

b) Reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca texto e
(ou)borracha;
c) Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

Pagina 11 de 24

V)

S



CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS CONCU
Av. Antonio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbatba (PE) CEP 55870-000
Central de Atendimento Tel (81) 4042-5125 ¢ WhatsApp (81) 982307007 - www.facetconcursos.com.br

d) Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem
de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.) que nido seja fabricado com material
transparente. PREFERENCIALMENTE, NAO OS CANDIDATOS NAO DEVERAO ADENTRAR PORTANDO
ESTES OBJETOS NOS LOCAIS DE PROVAS.

7.8 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, nao
sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 7.5 deste capitulo do edital.
7.8.1 Sob pena de ser eliminado do Concurso Publico, assim que entrar na sala de provas, o candidato
devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagao, obrigatoriamente desligados,
telefone celular ou qualquer outro equipamentos eletrénico relacionado no subitem 7.5 deste capitulo do edital.
7.8.2 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, ou qualquer outro
equipamentos eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem
porta- objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo
alarmes.

7.8.3 O candidato sera eliminado do Concurso Publico caso o seu telefone celular ou qualquer
equipamentos eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a
realizagao das provas.

7.6.1. Importante: E recomendavel que o candidato n&o leve seu aparelho celular para o local da prova.
Caso entre no local de prova com o aparelho, é necessario DESLIGA-LO IMEDIATAMENTE. Durante a
entrada na sala, o celular sera acondicionado em um saco opaco, lacrado e guardado embaixo da carteira do
candidato. Apds o término da prova, o candidato podera recupera-lo. No entanto, ndo nos responsabilizamos
por perda ou troca de celular.

7.6.2. A FACET CONCURSOS recomenda que o candidato n&do leve nenhum dos objetos citados no item 8.5
e seus subitens no dia de realizagao das provas.

7.8.4 A FACET CONCURSOS nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
7.6.3. A FACET CONCURSOS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentoseletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

7.7. No dia de realizagdao das provas, a FACET CONCURSOS podera submeter os candidatos ao
sistemade deteccao de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e
de verificar se o candidato esta portando material nao permitido.

7.8 Sera eliminado do Concurso Publico, qualquer candidato:

7.8.1 Langar meios ilicitos para execugéo das provas.

7.8.2 Nao devolver o Cartao Resposta e/ou nao assinar a Ata de Presenca.

7.8.3 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8 Nao serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

9 O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de respostas
de leitura dptica, que sera o unico documento valido para a corregéo das provas.

10 O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal, a folha de respostas, e assinar a Ata de
Presenga antes de deixar a sala de aplicagéo.

1 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha
de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo da leitura 6ptica.
12. Sera disponibilizado ao candidato, um “cartdo rascunho” para que possa copiar suas respostas.

13. Os eventuais erros de digitagao de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de
nascimento, deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.

14. Nao havera aplicagao das provas objetivas, fora do local, data, horario e turma preestabelecida no

cartdo de inscri¢cdo entregue ao candidato, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nestes casos, o candidato sera excluido deste Certame.

15. DAS PROVAS PRATICAS

15.1. Para o cargos de MOTORISTA havera a realizagdo de Provas Praticas, onde somente os candidatos
aprovados e na quantidade de até 3 (trés) vezes o niumero de vagas oferecidas (esse numero de candidatos
podera ser ampliado em caso de empate, onde todos os candidatos com a mesma pontuagdo serao
convocados a prova pratica), serdo submetidos 8 PROVA PRATICA que constara de avaliagdo em carater
ELIMINATORIO, que determinara ser o candidato apto ou ndo apto para o exercicio do cargo pretendido, a
ser realizada apds o resultado da prova objetiva. A informagao do local da prova, assim como a lista de
todos os convocados para sua realizagio, o EDITAL DE CONVOCAGAO sera divulgado no mesmo dia
que o Resultado Geral Parcial, e a aplicagdao da Prova Pratica sera em até 05 (cinco) dias apds a
publicagao do Edital de Convocagao.
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15.2. A prova pratica de direcdo e operagao veicular, para os cargos previstos neste item, consistira em aferir
os conhecimentos dos candidatos na conducéo de veiculos da espécie; manobras; conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; manutengao do veiculo; dire¢gdo e operagao veicular, regras de transito,
sinalizacdo, legislagdo de transito e demais normas aplicaveis Os candidatos deverdo demonstrar
conhecimento das normas estabelecidas pela legislagao vigente, Lei n® 9.503 de 23 de setembro de 1997,
regulamentacdo do CONTRAN vigente na data da Prova Pratica.

15.3. Durante a realizagdo da Prova Pratica, o candidato devera demonstrar aptidao, capacidade técnica,
habilidade e seguranga para o desempenho das atividades e atribuigdes inerentes ao respectivo cargo,
conforme os critérios estabelecidos neste Edital e no instrumento de avaliagido da banca examinadora.

15.4. Para os cargos cuja Prova Pratica envolva a condugdo ou operagao de veiculos automotores ou
maquinas, sera obrigatéria a apresentagdo, no momento e no local de realizagdo da prova, da Carteira Nacional
de Habilitagdo — CNH, em sua via original, dentro do prazo de validade e compativel com a categoria exigida
para o respectivo cargo, quando esta for requisito legal para a condugdo do veiculo ou operagdo do
equipamentos.

15.5. A apresentagéo de protocolo, boletim de ocorréncia, copia simples ou autenticada, fotografia, captura
de tela, aplicativo, documento digital diverso daquele oficialmente aceito, comprovante de solicitagdo ou
renovagdo da CNH, Permissao para Dirigir — PPD incompativel com a categoria exigida, ou qualquer outro
documento que ndo atenda integralmente as condigdes estabelecidas no item anterior, ndo sera aceita para
fins de realizacdo da Prova Pratica.

15.6. O candidato que nao apresentar a CNH original, valida e compativel com a categoria exigida, no
momento da Prova Pratica, ficara impedido de realizar a prova, sendo considerado NAO APTO/ELIMINADO
nesta etapa, conforme o carater estabelecido para a respectiva prova, nio integrando a classificagao final do
Concurso Publico.

15.7. O impedimento de realizagdo da Prova Pratica em razdo da auséncia, irregularidade, vencimento,
incompatibilidade de categoria ou ndo apresentagcdo da CNH exigida ndo dara ao candidato direito a segunda
chamada, remarcagéo, alteragdo de data ou horario, realizagdo da prova em outra oportunidade ou qualquer
forma de reaplicacdo da Prova Pratica, ainda que o candidato apresente posteriormente a documentagao
exigida.

15.8. E de inteira responsabilidade do candidato verificar, antes de seu comparecimento & Prova Pratica, a
validade, autenticidade, integridade e compatibilidade da documentacao exigida, ndo sendo admitida alegacao
de desconhecimento das condigbes estabelecidas neste Edital.

15.9. A nao realizagado da Prova Pratica por qualquer das situagdes previstas neste item sera considerada
auséncia ou impedimento de participagdo na etapa, conforme o caso, produzindo os efeitos de eliminagao
previstos neste Edital.

15.10. Os candidatos considerados “NAO APTO” e os “Ausente” no resultado da Prova Pratica, seréo
considerados ELIMINADOS e nao fardo parte da listagem final do Concurso Publico. Os demais candidatos
nao convocados para esta Etapa, permanecem na lista de colocagdo em suas devidas posi¢cdes, caso seja
necessario seu chamamento sera publicado um novo Edital de Convocagdo para Prova Pratica em outro
momento.

CAPITULO IV- CLASSIFICAGAO, APROVAGAO E DESEMPATE

1. A classificagdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas,
calculada naforma estabelecida neste edital.
2, Serd considerado APROVADO o candidato classificado cujo numero representativo de sua

classificagédo for menor ou igual ao numero de vagas oferecidas, para o respectivo cargo e com nota igual ou
superior a 50 (cinquenta pontos).
3. Do desempate: na hipétese de igualdade de nota, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato;

3.1 NiVEL FUNDAMENTAL

ORDEM CRITERIO PARAMETRO
Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
1° Idoso Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,

sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

Conhecimento

2° o Obtiver maior nota na prova de Conhecimento Especifico. (Quando houver)
Especifico
z Lingua . . .
3 Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa
Portuguesa

4° Matematica Obtiver maior nota na prova de Matematica
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5° gzrrw:iimmentos Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais

6° Informatica Obtiver maior nota na prova de Informatica

70 Jurado Que comprovar ter exercido efetivamente a fungédo de jurado no periodo entre
a data da publicagao da Lei n° 11.689/08 e a data de término das inscrigoes.
O candidato n&o idoso mais velho, considerando o ano, 0 més e o dia da data
de nascimento, e desconsiderando “hora de nascimento”. informada no

8° Idade momento da inscrigdo por meio do formulario de inscrigdo.(A apresentagio
do documento original RG/CNH autenticado podera ser solicitada para
desempate)
Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados

9° Sorteio apos a aplicagao dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na
Camara Municipal, sendo permitida a presencga dos candidatos.

Obs: Caso o pardmetro n&o se aplique ao seu cargo, siga para o proximo

3.2 NIVEL MEDIO/TECNICO
ORDEM CRITERIO PARAMETRO

Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei

1° Idoso Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2° Conhe,c_|mento Obtiver maior nota na prova de Conhecimento Especifico. (Quando houver)

Especifico
BE Lingua Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa
Portuguesa

4° Matematica Obtiver maior nota na prova de Matematica

5° gzrrw:itzmmentos Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais

6° Informatica Obtiver maior nota na prova de Informatica

70 Jurado Que comprovar ter exercido efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre
a data da publicagéo da Lei n° 11.689/08 e a data de término das inscri¢des.
O candidato nao idoso mais velho, considerando o ano, o més e o dia da data
de nascimento, e desconsiderando “hora de nascimento”. informada no

8° Idade momento da inscricdo por meio do formulario de inscri¢do.(A apresentagao
do documento original RG/CNH autenticado podera ser solicitada para
desempate)
Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados

9° Sorteio apos a aplicagédo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na
Camara Municipal, sendo permitida a presenga dos candidatos.

Obs: Caso o pardmetro n&o se aplique ao seu cargo, siga para o proximo

3. Apds a Homologagao do Concurso Publico, caso seja necessaria a realizagdo de sorteio para
definicdo da ordem de classificagdo entre candidatos que permanegam empatados apos a aplicagdo dos
critérios de desempate previstos neste Edital, o procedimento sera realizado pela Mesa Diretora da Camara
Municipal, mediante prévia convocacdo dos candidatos aptos a participar do sorteio, garantindo-se a
transparéncia, a publicidade, a isonomia e a aleatoriedade do procedimento.

3.1. O sorteio podera ser realizado mediante a utilizacdo de urna, invélucro, globo, recipiente ou outro
mecanismo fisico adequado, que assegure a preservacdo do sigilo dos elementos sorteados e a
aleatoriedade do resultado.

3.2 Quando utilizado sistema de urna ou invélucro, serdo inseridos, individualmente, os niumeros de
inscricao dos candidatos empatados, sendo os elementos retirados um a um, na presenga dos candidatos e/ou
demais interessados presentes, estabelecendo-se a ordem de classificagdo conforme a sequéncia de retirada.
3.3. Quando utilizado globo ou mecanismo composto por bolas numeradas ou identificadas, serao
inseridas no equipamentos bolas em condi¢gdes equivalentes, correspondentes aos candidatos participantes
do sorteio, sendo realizada a retirada de uma bola por vez. A ordem de classificagdo sera definida conforme a
sequéncia de retirada, podendo o procedimento adotar, previamente, como critério de ordenagcdo o maior ou
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o menor numerol/identificagdo constante da bola, conforme estabelecido no ato de convocagédo para o
sorteio.

34. A forma de realizagao do sorteio e o critério de definicao da ordem, inclusive quando utilizado globo ou
bolas numeradas, serdo previamente informados aos candidatos no ato de convocagao, nio podendo ser
alterados apds o inicio do procedimento.

3.5. Concluido o sorteio, sera registrada a ordem definitiva de classificagdo dos candidatos, devendo o
procedimento ser formalizado em ata, contendo, no minimo, a identificagdo dos candidatos participantes, a
modalidade de sorteio utilizada, os critérios adotados, a ordem resultante e as assinaturas dos responsaveis
pela realizagao do procedimento e, quando possivel, dos candidatos presentes.

3.6. O resultado do sorteio sera utilizado exclusivamente para definicao da ordem de classificagao entre
candidatos empatados, ndo implicando alteragdo da pontuagdo obtida ou de qualquer outro resultado
anteriormente apurado no Concurso Publico.

CAPITULO V- DA ORGANIZAGAO

1. A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI, Estado da Paraiba, por meio da Mesa Diretora
da Camara Municipal, contratou a FACET CONCURSOS para a organizagdo, planejamento, execugao e
operacionalizacdo do presente Concurso Publico, cabendo a empresa contratada, na condi¢gdo de
Organizadora do Certame, a execugao das atividades e procedimentos previstos no instrumento contratual,
neste Edital e na legislagado aplicavel.

1.1. A FACET CONCURSOS sera responsavel pela conducao das etapas do Concurso Publico que lhe
forem atribuidas, incluindo, conforme previsto neste Edital, a elaboracdo, aplicagdo e corregdo das provas,
processamento dos resultados, analise e julgamento dos recursos, divulgagcao dos atos e resultados e demais
procedimentos necessarios a regular execugéo do certame.

1.2. Compete a Mesa Diretora da CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI/PB, sem prejuizo
das atribuicdes legalmente conferidas a Administragdo Publica, acompanhar e fiscalizar a execugdo do
Concurso Publico, bem como praticar os atos administrativos de sua competéncia, observadas as disposigoes
deste Edital, da legislagéo vigente e do instrumento contratual celebrado com a Organizadora.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

1. Seréa assegurado aos candidatos o direito de interpor recurso nas hipoteses expressamente previstas
neste Edital, observados rigorosamente os prazos, procedimentos e requisitos estabelecidos para cada etapa
do Concurso Publico.

1.1. Apés a publicacdo dos atos referentes as seguintes etapas do certame — Resultado dos Pedidos de
Isengdo; Homologacao Proviséria das Inscricdes; Gabarito Preliminar; Resultado Preliminar, bem como
de outras fases para as quais este Edital ou respectivo Edital de Convocagéao preveja possibilidade de recurso
— sera disponibilizada, na Area do Candidato, a funcionalidade especifica para interposigéo de recursos.
1.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes e comunicados oficiais
referentes ao Concurso Publico, inclusive aqueles que estabelegam a abertura e o encerramento dos
respectivos prazos recursais.

2, O prazo para interposi¢gdo de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas, contado a partir do
encerramento do dia da publicacdo do ato que der inicio ao respectivo periodo recursal, salvo disposi¢cao
especifica estabelecida neste Edital ou em Edital de Convocagao.

2.1. O prazo sera considerado encerrado as 23h59min do ultimo dia estabelecido, observados o horario
oficial de Brasilia e os registros do sistema eletronico da FACET CONCURSOS.
3. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente por meio eletrénico, diretamente pelo

candidato ou por seu representante legalmente constituido, mediante acesso & Area do Candidato, no portal
oficial da FACET CONCURSOS, utilizando a funcionalidade “Recursos”, e deverao observar integralmente
as orientagdes disponibilizadas pelo sistema.

3.1. Nao serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, correio, protocolo presencial, telefone,
aplicativos de mensagens, redes sociais ou qualquer outro meio diverso daquele expressamente
disponibilizado para essa finalidade na Area do Candidato.

4, Cada candidato devera interpor seus recursos individualmente, mediante o preenchimento de
formulario eletrdénico especifico para cada pedido, sendo vedada a apresentagao de recurso coletivo.
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41. O recurso devera ser apresentado de forma clara, objetiva, especifica, fundamentada e
logicamente consistente, indicando precisamente o ato, resultado, questdo, gabarito, pontuagdo ou
procedimento que esta sendo impugnado e apresentando os fundamentos que justifiquem a pretensdo do
recorrente.

4.2. Nos casos de indeferimento de pedido de iseng¢dao ou de inscrigdo, o candidato devera indicar
objetivamente as razdes pelas quais requer a revisao do ato e, quando necessario, anexar os documentos
comprobatérios capazes de demonstrar o alegado, tais como comprovante de inscrigdo, comprovante de
pagamento, documentos relativos a condicdo que fundamentou o pedido ou outros documentos pertinentes.
4.3. Nos recursos relativos as questoes das provas, gabaritos, pontuagado ou resultados, o candidato
devera apresentar fundamentagao especifica, indicando a questado ou item impugnado, expondo de forma clara
as razOes de sua irresignagcdo e, quando cabivel, demonstrando o fundamento pelo qual entende ser
necessaria a alteragao do gabarito, anulagéo da questao, revisdo da pontuagédo ou modificagdo do resultado.

4.4. Nos demais casos, o candidato devera apresentar as razoes do pedido e, quando aplicavel, anexar os
documentos comprobatérios necessarios a demonstragao dos fatos alegados.
5. Nao serdo conhecidos ou apreciados 0s recursos que:

a) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

b) ndo forem interpostos pelo meio eletrénico e na forma estabelecida neste Edital;

c) nao apresentarem fundamentacéo e argumentacao logica, objetiva e consistente;

d) nao identificarem de forma clara o objeto impugnado;

e) forem incompativeis com a fase recursal a que se referirem;

f) contiverem conteudo ofensivo, desrespeitoso ou incompativel com os principios que regem a Administragéo
Publica e a realizagdo do Concurso Publico; ou

g) consistirem exclusivamente em pedido genérico de revisdo, sem indicagdo dos fundamentos que justifiquem
a pretenséo.

6. Nao serdo admitidos recursos coletivos, devendo cada candidato apresentar individualmente sua
manifestagao, observadas as regras estabelecidas neste Capitulo.

6.1. Sera admitido um unico recurso para cada questdo, ato ou situagao recorrivel, salvo disposi¢ao
expressa em contrario neste Edital.

6.2. Caso o candidato apresente mais de um recurso para a mesma questdo, ato ou situagdo, sera
considerado, para fins de analise, somente o ultimo recurso efetivamente registrado no sistema dentro
do prazo recursal, tomando-se como referéncia a data e o horario constantes dos registros eletrénicos da
plataforma, ficando os demais automaticamente desconsiderados.

7. Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar ou anulagdao de questdao, em decorréncia de
decisdo da Banca Examinadora ou de recurso administrativo, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito definitivo e com as alteracdes oficialmente divulgadas.

71. Quando uma questao for anulada, sua respectiva pontuagdo sera atribuida a todos os candidatos
que realizaram a prova correspondente, independentemente de terem interposto recurso contra a questao,
observados os critérios de correcao estabelecidos neste Edital.

7.2 A alteragédo do gabarito ou a anulagao de questéo produzira os efeitos necessarios sobre o resultado
de todos os candidatos alcangados pela respectiva prova, ndo se restringindo ao candidato que eventualmente
tenha apresentado o recurso.

8. Durante o periodo destinado a interposigao de recursos, salvo disposigao expressa em contrario neste
Edital, ndo sera admitida a apresentagdo ou complementagao de documentos cujo prazo de entrega ou
envio tenha sido encerrado em etapa anterior, ainda que o candidato alegue desconhecimento, falha ou
impossibilidade de apresentagao no prazo originalmente estabelecido.

8.1. O recurso administrativo ndo podera ser utilizado como meio para reabrir prazo, complementar
documentacao, corrigir omissao do candidato ou substituir procedimento que deveria ter sido realizado
em etapa anterior, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas neste Edital ou decorrentes de
determinacgdo judicial.

9. Apds a analise dos recursos, o resultado sera divulgado por meio de publicagdo oficial, sendo
disponibilizado aos respectivos recorrentes, na Area do Candidato, o resultado individual de seu recurso e,
quando previsto, o respectivo parecer ou fundamentagao da decisao.

9.1. O acesso ao parecer ou a resposta individual do recurso sera realizado mediante login na Area do
Candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a disponibilizagao do resultado e
demais atos relacionados ao Concurso Publico.

9.2. A decisao proferida pela Banca Examinadora sera disponibilizada nos termos deste Edital, observados
os limites de competéncia da organizadora e as disposi¢des legais aplicaveis.

CAPITULO VII - DA HOMOLOGAGAO
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1. Concluidas todas as etapas do Concurso Publico, a FACET CONCURSOS realizara a consolidagao
dos resultados e a verificagdo da regularidade dos procedimentos sob sua responsabilidade, elaborando
Relatério Final do Certame, contendo, de forma sucinta, as informacgdes pertinentes a execucao das etapas,
aos resultados obtidos, a analise dos recursos e as ocorréncias relevantes verificadas durante o concurso.

2. Ap6s a conclusdo dos trabalhos de responsabilidade da Organizadora, o Relatério Final do Concurso
Publico, acompanhado do resultado final e da respectiva classificagao dos candidatos, sera encaminhado ao
Presidenta da Mesa Diretora da Camara Municipal, para analise e adogao das providéncias administrativas
de sua competéncia.

3. Verificada a regularidade do Concurso Publico e inexistindo impedimento legal ou administrativo para
sua concluséo, cabera ao Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Sao José do Sabugi/PB,
mediante ato préprio, homologar o resultado final do Concurso Publico, total ou parcialmente, conforme as
disposicbes deste Edital e da legislagao aplicavel.

4, O ato de homologagéo e o resultado final do Concurso Publico serdo publicados no érgao oficial de
divulgacao dos atos do Municipio, bem como disponibilizados no portal oficial da FACET CONCURSOS,
para conhecimento dos candidatos e demais interessados.

5. A homologagao do Concurso Publico constitui o ato administrativo que reconhece a conclusédo do
certame e a regularidade de suas etapas, observado o resultado final e a ordem de classificagdo, nao
implicando, por si s6, direito a nomeacgao imediata, ficando as convocagbes condicionadas a necessidade
e conveniéncia da Administragédo, a existéncia de vagas, a disponibilidade orgamentaria e financeira e ao
cumprimento dos demais requisitos legais e editalicios.

6. O prazo de validade do Concurso Publico sera contado a partir da data de publicagdo do respectivo
ato de homologacao, nos termos estabelecidos neste Edital e na legislagcao aplicavel.

V)

S

CAPITULO VIl - DA NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

1. A nomeacédo dos candidatos aprovados e classificados sera realizada observada rigorosamente a
ordem de classificagao final por cargo, dentro do nimero de vagas ofertadas e, quando cabivel, das vagas
que vierem a surgir ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, respeitadas a legislagao
vigente, a necessidade da Administragdo e as demais condigdes estabelecidas neste Edital.

11. Por ocasido da convocagédo para nomeagao e posse, o candidato devera apresentar, no prazo e na
forma estabelecidos no respectivo ato convocatério, os documentos necessarios a comprovagao dos requisitos
para investidura no cargo, incluindo, conforme exigéncia legal e administrativa:

a) diploma, certificado ou documento comprobatério da escolaridade e/ou formacgéo profissional exigida para o
cargo;

b) documento oficial de identificacdo com foto;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, quando exigivel;

e) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

f) nimero de inscrigdo no PIS/PASEP/NIT, quando houver;

g) certificado de alistamento militar, certificado de reservista ou documento equivalente, quando exigivel;

h) fotografia recente, no formato e quantidade estabelecidos no ato de convocagéo;

i) laudo ou atestado médico emitido pelo 6rgdo ou profissional competente, na forma estabelecida pela
Administracdo Municipal, declarando o candidato APTO para o exercicio das atribuigées do cargo, apds
avaliagao médica admissional;

j) certiddes negativas ou certiddes de distribuicdo criminal, quando exigidas pela legislagdo ou para o respectivo
cargo;

k) comprovante de residéncia atualizado;

I) comprovante de inscrigdo e/ou registro no érgao de classe competente, quando o exercicio do cargo exigir
habilitagcao profissional especifica;

m) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH valida e compativel com a categoria exigida para o cargo, quando
constituir requisito para investidura;

n) declaragéo de bens e valores, declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo
publica e demais declaragdes exigidas pela legislagdo municipal;

o) outros documentos necessarios a comprovacao dos requisitos legais e editalicios para investidura no cargo,
desde que expressamente indicados no respectivo ato de convocagao.
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1.2. A documentacéo exigida devera ser apresentada dentro do prazo estabelecido no ato de convocacgao,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato providenciar e comprovar o atendimento de todos os
requisitos necessarios a investidura.

2, As nomeagdes serdo realizadas de acordo com a necessidade e o interesse da Camara Municipal de
Sao José do Sabugi, observada a disponibilidade de vagas, a legislacao aplicavel, a ordem de classificagédo e
os demais critérios estabelecidos neste Edital, mediante ato administrativo préprio, na forma prevista pela
legislagao municipal, podendo ocorrer por Decreto, Portaria ou outro instrumento legalmente adequado.

3. A aprovacéo e a classificagdo no Concurso Publico ndo asseguram, por si sés, o direito a nomeagéo
imediata, ficando as convocagdes condicionadas a existéncia de vaga, a necessidade e ao interesse da
Administracgao, a disponibilidade orgamentaria e financeira e ao cumprimento dos requisitos legais e editalicios,
ressalvadas as hipéteses em que a legislagdo ou a jurisprudéncia aplicavel assegure direito subjetivo a
nomeacao.

4. A convocagdo para nomeagao e posse sera realizada por meio de ato oficial de convocagao,
publicado no 6rgéo oficial de divulgagao dos atos do Municipio e, quando previsto pela Administragéo,
disponibilizado no portal oficial da Camara do Municipio e/ou da FACET CONCURSOS, podendo ainda ser
utilizado meio de comunicagdo complementar para ciéncia dos candidatos.

4.1. O ato de convocacgéo indicara, conforme o caso, o cargo, a classificacdo do candidato, o prazo para
apresentagao da documentagao, o local, a data e o horario para comparecimento, bem como os demais
procedimentos necessarios a nomeagao e a posse.

4.2, E de inteira responsabilidade do candidato aprovado e classificado acompanhar as publicagdes
oficiais referentes ao Concurso Publico e as respectivas convocagdes, ndao podendo alegar
desconhecimento do ato convocatério em razdo da auséncia de acompanhamento dos meios oficiais de
divulgacao.

5. O candidato nomeado devera tomar posse e entrar em exercicio dentro dos prazos estabelecidos
na legislagao municipal aplicavel e no respectivo ato de convocagao, sob pena de serem aplicadas as
consequéncias legais decorrentes do ndo comparecimento ou da n&o observancia dos prazos.

5.1. O candidato que nao apresentar, dentro do prazo estabelecido, a documentagcdo necessaria a
comprovacao dos requisitos para investidura, ou que ndo comprovar o atendimento de qualquer requisito legal
ou editalicio indispensavel a posse, sera considerado inapto e desistente para a investidura, ficando sem
efeito sua nomeacao, quando for o caso, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

6. O servidor nomeado devera exercer as atribuicbes préprias do cargo para o qual foi aprovado e
nomeado, observando as disposicdes legais, regulamentares e administrativas aplicaveis, sendo vedado o
desvio de fungao.

6.1. O exercicio de atividades distintas das atribuicdes proprias do cargo somente podera ocorrer nas
hipéteses expressamente autorizadas pela legislagdo, mediante ato da autoridade competente e
observadas as situagdes excepcionais legalmente admitidas, ndo podendo o presente dispositivo ser
interpretado como autorizagdo genérica para desvio de fungao.

7. A convocagéao dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificagao final, respeitadas
as regras de reserva de vagas, os critérios de desempate, as disposigdes relativas as pessoas com deficiéncia
e demais acdes afirmativas previstas neste Edital e na legislagdo aplicavel.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inexatiddo, falsidade ou omissdo de informacbes prestadas pelo candidato, bem como a
apresentagdo de documentos irregulares, falsificados, iniddneos ou incompativeis com as exigéncias deste
Edital, constatadas a qualquer tempo, ainda que apds a realizagdo do Concurso Publico, podera acarretar a
eliminagao do candidato, com a consequente anulagdo dos atos decorrentes de sua inscrigdo, aprovacgao,
classificagdo, nomeacao ou posse, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e penais cabiveis.
2. A inscrigdo no Concurso Publico implica, para o candidato, o pleno conhecimento e a aceitagdao
integral e irrestrita das normas, condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e nos demais atos
que dele decorram, ndo sendo admitida alegacédo de desconhecimento apés a efetivagao da inscrigéo.

3. O Concurso Publico tera validade pelo prazo de 01 (um) ano, contado da data de publicagcéo do ato
de sua homologacao, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante ato da Mesa
Diretora da Camara Municipal, observado o disposto no art. 37, incisos lll e IV, da Constituicdo Federal e
demais normas aplicaveis.

4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, durante todo o prazo de validade do Concurso
Publico, as publicacbes de editais, convocagdes, comunicados, resultados e demais atos oficiais
relacionados ao certame, nos meios oficiais de divulgagéo indicados neste Edital, especialmente no érgéo
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oficial do Municipio e nos canais institucionais disponibilizados pela Camara Municipal e pela FACET
CONCURSOS.

41. A auséncia de acompanhamento das publica¢des oficiais ndo podera ser utilizada como justificativa
para o descumprimento de prazos, perda de convocagao ou desconhecimento de qualquer ato relacionado ao
Concurso Publico.

5. A aprovacgédo e a classificagcdo no Concurso Publico serdo observadas para fins de provimento dos
cargos, respeitada rigorosamente a ordem de classificagao, o nimero de vagas ofertadas, as regras de
reserva de vagas e os demais critérios estabelecidos neste Edital e na legislagao aplicavel.

5.1. A aprovacgao fora do numero de vagas inicialmente ofertadas assegurara ao candidato, em regra,
expectativa de direito a nomeacgao, ficando eventual convocagdo condicionada a existéncia de vagas, a
necessidade e ao interesse da Administracdo Publica, a disponibilidade orgamentaria e financeira e ao prazo
de validade do Concurso Publico, ressalvadas as hip6teses em que a legislagdo ou a jurisprudéncia aplicavel
reconhega direito subjetivo a nomeacgao.

5.2 Durante o prazo de validade do Concurso Publico, a Administragdo Municipal observara a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados para o provimento dos cargos abrangidos pelo certame, ressalvadas
as hipoteses legalmente admitidas e as situagdes previstas neste Edital.

6. O candidato aprovado devera manter seus dados cadastrais e enderego atualizados junto a Camara
Municipal de Sao José do Sabugi, especialmente para fins de comunicagdo relacionada a convocacao,
nomeacao, posse ou demais atos decorrentes do Concurso Publico.

6.1. A atualizagdo dos dados cadastrais sera de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo cabendo a
Administragdo Municipal ou a Organizadora qualquer responsabilidade decorrente de endereco, telefone, e-
mail ou outros dados desatualizados ou incorretamente informados pelo candidato.

6.2. A eventual comunicagéo individual encaminhada pela Administragao tera carater complementar, ndo
substituindo a obrigagéo do candidato de acompanhar as publicagdes oficiais do Municipio e os demais meios
de divulgacao previstos neste Edital.

7. Os casos omissos ou as situagdes nao previstas neste Edital serao resolvidos pela Comissao do
Concurso Publico da Camara Municipal de Sdo José do Sabugi/PB, com o apoio técnico e operacional da
FACET CONCURSOS, no ambito das respectivas competéncias, observadas as disposigdes da legislagao
vigente, os principios que regem a Administracdo Publica e as regras estabelecidas neste Edital.

71. As decisdes relativas aos casos omissos deverdo observar, sempre que aplicavel, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, razoabilidade e seguranga
juridica, ndo podendo criar exigéncias ou condi¢des incompativeis com este Edital ou com a legislagao vigente.

Sao José do Sabugi, em 31 de agosto de 2026.

PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
Membro da Comissao de Supervisdo e Fiscalizagao do Concurso Publico
Membro da Comissao de Supervisao e Fiscalizagdo do Concurso Publico
Membro da Comissao de Supervisao e Fiscalizagdo do Concurso Publico

FACET CONCURSOS
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CONTEUDO PROGRAMATICO DOS CARGOS |

AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO; AUXILIAR DE APOIO LEGISLATIVO; e RECEPCIONISTA.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacéo e intelecgdo de textos diversos. Reescrita de frases e paragrafos do
texto. Elementos do processo de comunicagdo e fungbes da linguagem. Reconhecimento de tipos e
géneros textuais diversos. Ortografia. Acentuagdo. Significagdo de palavras: denotagdo, conotagao,
homénimos, parbnimos e formas variantes. Morfologia das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, conjungao, preposicdo e interjeicdo. Processos sintaticos
(termos da oragdo) e organizagdo do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do acento grave: a crase. Emprego dos sinais de pontuagao.
Figuras e vicios de linguagem. Reconhecimento de frases corretase incorretas (correcdo gramatical).

MATEMATICA: Operacdes com Numeros Inteiros: Adigdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo. Operacéo
comnumeros naturais e fracionarios. Raz&o e Proporcao. Regra de trés simples. Porcentagem. Problemas
envolvendo asquatro operagdes (adigdo, subtragao, divisdo, multiplicagdo). Equacéo do 1° grau. Graficos
e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Economia, Histéria e Geografia do Brasil, do Estado da Paraiba
e do Municipio de Sao José do Sabugi - PB. Constituicido Federal de 1988; Lei Organica do Municipio de
Sao José do Sabugi; Resolugdo n° 011/2025 e Resolugao n® 013/2026 da Camara Municipal de S&o José
do Sabugi; Formagao histérica do Brasil: Colonizagao e a chegada dos portugueses. Ciclos econdmicos:
Pau-brasil, Cana-de-agucar, Mineragéo, Café. Movimentos de resisténcia e independéncia (Inconfidéncia
Mineira, Conjuragéo Baiana, Independéncia do Brasil). Proclamagéo da Republica e os ciclos politicos do
Brasil (Era Vargas, Ditadura Militar, Redemocratizagdo). Principais eventos da histéria do municipio:
Fundadores e o processo de urbanizagdo. Contribuicdo do municipio para a histéria regional. Festas e
eventos tradicionais. Personalidades histéricas do municipio. Geografia fisica e humana do Brasil: Grandes
regides brasileiras e suas caracteristicas. Climas do Brasil e sua distribui¢cdo. Relevo: Planicies, Planaltos,
Depressbes. Hidrografia: Principais bacias hidrograficas. Populagdo: Crescimento, Distribuigéo,
Urbanizagdo. Caracteristicas geograficas do municipio: Relevo e suas influéncias na ocupagédo e
economia. Clima local e sua influéncia na agricultura. Vegetagdo predominante e areas de preservagéo.
Principais rios e corpos d'agua. Aspectos socioecondmicos do Brasil e do municipio: Indicadores sociais:
Educacdo, Saude, Emprego. Economia local: Setores predominantes, Agricultura, Industria, Servigos.
Desenvolvimento urbano e rural. Desigualdades regionais e politicas de desenvolvimento. Atualidades;
Fatos relevantes do Brasil e do mundo nos ultimos 12 meses: Principais acontecimentos politicos e
econdmicos. Pandemias, crises sanitarias e a¢des globais de saude publica. Conflitos internacionais e seus
impactos. Eleicdes, mudancas de governo e politicas publicas recentes. Cultura, economia, sociedade e
politica brasileira: Impactos das politicas publicas na vida dos cidadaos. Movimentos sociais e direitos civis.
Cultura pop e tendéncias culturais contemporaneas. Mudancgas econdmicas recentes e seus efeitos na
sociedade.

- Questbes ambientais e desenvolvimento sustentavel: Desmatamento, queimadas e conservagédo de
biomas. Politicas de combate as mudancas climaticas. Gestdo de recursos naturais e energias renovaveis.
Iniciativas de sustentabilidade e consumo consciente. Direitos humanos e cidadania: Direitos fundamentais
e liberdades publicas. Politicas de inclusdo e combate a discriminagéo. Direitos das minorias: indigenas,
quilombolas, LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia. Participacdo cidada e controle social. Inovagbes
tecnolégicas e impacto na sociedade: Revolucédo digital e economia 4.0. Inteligéncia artificial e suas
aplicagbes. Impacto das redes sociais na comunicagao e cultura. Desafios éticos e legais das novas
tecnologias. Meio Ambiente; Conceitos basicos de ecologia e meio ambiente: Ecossistemas: Estrutura,
Funcionamento, Tipos. Biodiversidade: Importancia, Conservagao, Perda de espécies. Ciclos
biogeoquimicos: Agua, Carbono, Nitrogénio. Problemas ambientais contemporaneos: Poluigéo do ar, 4gua
e solo. Esgotamento de recursos naturais: agua, energia, solos férteis. Mudangas climaticas e suas
consequéncias: Aquecimento global, derretimento das calotas polares, elevagdo do nivel do mar.
Desertificacdo e degradacdo dos solos. Politicas publicas de protecdo ao meio ambiente: Legislacado
ambiental brasileira: Cédigo Florestal, Lei da Mata Atlantica, Lei de Crimes Ambientais. Unidades de
conservagdo: Parques nacionais, reservas ecoldgicas, areas de protecdo permanente. Politicas de
incentivo a reciclagem e reducéo de residuos. Programas de preservagdo da agua e manejo sustentavel
de bacias hidrograficas. Desenvolvimento sustentavel: Conceito de sustentabilidade e seus pilares:
ambiental, econdmico, social. Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Tecnologias limpas e economia circular. Praticas sustentaveis na agricultura, pecuaria e industria. Cultura
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Brasileira; Patrimdnio histérico e cultural brasileiro: Patrimbénios tombados pela UNESCO no Brasil.
Importancia do IPHAN na preservagéo cultural. Principais monumentos, edificagbes e sitios arqueoldgicos.
Riqueza cultural das cidades histéricas brasileiras (ex: Ouro Preto, Olinda, Paraty). Manifestagées culturais
e artisticas populares: Festas populares: Carnaval, Festas Juninas, Cirio de Nazaré. Musica popular
brasileira: Samba, Bossa Nova, Forr6, MPB. Dancas folcléricas: Frevo, Maracatu, Bumba meu boi.
Artesanato regional: cer&mica, rendas, cestaria, esculturas. Diversidade cultural e religiosa no Brasil:
Sincretismo religioso e suas manifestagdes. Tradi¢gdes afro-brasileiras e indigenas. Festividades religiosas:
Festa do Divino, Festa de lemanja, Romaria de Aparecida. Convivéncia de multiplas religides e praticas
espirituais. Festividades e tradigbes regionais: Festas regionais como patriménio imaterial. Tradigbes
culinarias e pratos tipicos. Influéncia das imigragdes na cultura regional (italiana, japonesa, alema, etc.).
Mitos, lendas e folclore brasileiro. Economia. Nog¢des basicas de economia: oferta, demanda e mercado:
Principios fundamentais da economia de mercado. Leis de oferta e demanda e suas aplicagdes. Conceitos
de elasticidade-preco da demanda e oferta. Formacgao de pregos e fatores de produgao. Principais setores
da economia brasileira: agropecuaria, industria, servigos: Agropecuaria: Agricultura, Pecuaria, Exportagéo
de commodities. Industria: Tipos de industrias no Brasil, polo industrial de Manaus, setor automotivo,
siderurgia. Servigos: Comércio, Turismo, Setor financeiro, Tecnologia da informag&o. Importancia dos
setores para o PIB e geracao de empregos. Globalizagdo e economia mundial: Efeitos da globalizagdo na
economia brasileira. Comércio internacional e blocos econdmicos (Mercosul, Nafta, Unido Europeia). Fluxo
de capitais e investimentos estrangeiros.

- Impactos das crises econdmicas globais no Brasil. Politicas econémicas e seus impactos na sociedade:
Politica monetaria: juros, inflagdo, cambio. Politica fiscal: impostos, gastos publicos, orgamento. Papel do
Banco Central e do Tesouro Nacional. Programas sociais.

AUXILIAR DE LIMPEZA; COPEIRO; MOTORISTA. e VIGILANTE NOTURNO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo e inteleccdo de textos diversos. Reescrita de frases e paragrafos do
texto. Elementos do processo de comunicagdo e fungbes da linguagem. Reconhecimento de tipos e
géneros textuais diversos. Ortografia. Acentuagdo. Significagdo de palavras: denotagdo, conotagao,
homénimos, parénimos e formas variantes. Morfologia das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, conjungdo, preposicdo e interjeicdo. Processos sintaticos
(termos da oragdo) e organizagdo do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do acento grave: a crase. Emprego dos sinais de pontuacao.
Figuras e vicios de linguagem. Reconhecimento de frases corretase incorretas (correcdo gramatical).

MATEMATICA: Operacdes com Numeros Inteiros: Adigdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo. Operacéo
comnumeros naturais e fracionarios. Razao e Proporc¢ao. Regra de trés simples. Porcentagem. Problemas
envolvendo asquatro operacdes (adigdo, subtracéo, divisdo, multiplicacdo). Equacéo do 1° grau. Gréficos
e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Economia, Histéria e Geografia do Brasil, do Estado da Paraiba
e do Municipio de S&o José do Sabugi - PB. Constituicdo Federal de 1988; Lei Organica do Municipio de
Sao José do Sabugi, Resolugdo n°® 011/2025 e Resolugao n® 013/2026 da Camara Municipal de Sao José
do Sabugi; Formacgao histérica do Brasil: Colonizagdo e a chegada dos portugueses. Ciclos econdmicos:
Pau-brasil, Cana-de-agucar, Mineragcéo, Café. Movimentos de resisténcia e independéncia (Inconfidéncia
Mineira, Conjuragéo Baiana, Independéncia do Brasil). Proclamagéo da Republica e os ciclos politicos do
Brasil (Era Vargas, Ditadura Militar, Redemocratizagédo). Principais eventos da histéria do municipio:
Fundadores e o processo de urbanizagdo. Contribuicdo do municipio para a histéria regional. Festas e
eventos tradicionais. Personalidades histéricas do municipio. Geografia fisica e humana do Brasil: Grandes
regides brasileiras e suas caracteristicas. Climas do Brasil e sua distribuicdo. Relevo: Planicies, Planaltos,
Depressbes. Hidrografia: Principais bacias hidrogréaficas. Populagdo: Crescimento, Distribuigéo,
Urbanizagédo. Caracteristicas geograficas do municipio: Relevo e suas influéncias na ocupagédo e
economia. Clima local e sua influéncia na agricultura. Vegetagao predominante e areas de preservacao.
Principais rios e corpos d'agua. Aspectos socioecondmicos do Brasil e do municipio: Indicadores sociais:
Educacdo, Saude, Emprego. Economia local: Setores predominantes, Agricultura, Industria, Servigos.
Desenvolvimento urbano e rural. Desigualdades regionais e politicas de desenvolvimento. Atualidades;
Fatos relevantes do Brasil e do mundo nos ultimos 12 meses: Principais acontecimentos politicos e
econdmicos. Pandemias, crises sanitarias e a¢des globais de saude publica. Conflitos internacionais e seus
impactos. Elei¢des, mudangas de governo e politicas publicas recentes. Cultura, economia, sociedade e
politica brasileira: Impactos das politicas publicas na vida dos cidaddos. Movimentos sociais e direitos civis.
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Cultura pop e tendéncias culturais contemporaneas. Mudangas econdmicas recentes e seus efeitos na
sociedade.
- Questbes ambientais e desenvolvimento sustentavel: Desmatamento, queimadas e conservagao de
biomas. Politicas de combate as mudancas climaticas. Gestdo de recursos naturais e energias renovaveis.
Iniciativas de sustentabilidade e consumo consciente. Direitos humanos e cidadania: Direitos fundamentais
e liberdades publicas. Politicas de inclusdo e combate a discriminag&o. Direitos das minorias: indigenas,
quilombolas, LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia. Participacdo cidadad e controle social. Inovagoes
tecnolégicas e impacto na sociedade: Revolugédo digital e economia 4.0. Inteligéncia artificial e suas
aplicagdes. Impacto das redes sociais na comunicagado e cultura. Desafios éticos e legais das novas
tecnologias. Meio Ambiente; Conceitos basicos de ecologia e meio ambiente: Ecossistemas: Estrutura,
Funcionamento, Tipos. Biodiversidade: Importancia, Conservagdo, Perda de espécies. Ciclos
biogeoquimicos: Agua, Carbono, Nitrogénio. Problemas ambientais contemporaneos: Poluigéo do ar, 4gua
e solo. Esgotamento de recursos naturais: agua, energia, solos férteis. Mudangas climaticas e suas
consequéncias: Aquecimento global, derretimento das calotas polares, elevagdo do nivel do mar.
Desertificacdo e degradagido dos solos. Politicas publicas de prote¢cdo ao meio ambiente: Legislacao
ambiental brasileira: Cédigo Florestal, Lei da Mata Atlantica, Lei de Crimes Ambientais. Unidades de
conservagao: Parques nacionais, reservas ecolégicas, areas de protegcdo permanente. Politicas de
incentivo a reciclagem e reducgao de residuos. Programas de preservagcédo da agua e manejo sustentavel
de bacias hidrograficas. Desenvolvimento sustentavel: Conceito de sustentabilidade e seus pilares:
ambiental, econdmico, social. Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Tecnologias limpas e economia circular. Praticas sustentaveis na agricultura, pecuaria e industria. Cultura
Brasileira; Patrimonio historico e cultural brasileiro: Patriménios tombados pela UNESCO no Brasil.
Importancia do IPHAN na preservagéao cultural. Principais monumentos, edificagdes e sitios arqueoldgicos.
Riqueza cultural das cidades histéricas brasileiras (ex: Ouro Preto, Olinda, Paraty). Manifesta¢des culturais
e artisticas populares: Festas populares: Carnaval, Festas Juninas, Cirio de Nazaré. Musica popular
brasileira: Samba, Bossa Nova, Forr6, MPB. Dancas folcléricas: Frevo, Maracatu, Bumba meu boi.
Artesanato regional: cerdmica, rendas, cestaria, esculturas. Diversidade cultural e religiosa no Brasil:
Sincretismo religioso e suas manifestagdes. Tradigoes afro-brasileiras e indigenas. Festividades religiosas:
Festa do Divino, Festa de lemanja, Romaria de Aparecida. Convivéncia de multiplas religides e praticas
espirituais. Festividades e tradicbes regionais: Festas regionais como patrimdnio imaterial. Tradi¢gdes
culinarias e pratos tipicos. Influéncia das imigragdes na cultura regional (italiana, japonesa, alem4, etc.).
Mitos, lendas e folclore brasileiro. Economia. Nog¢des basicas de economia: oferta, demanda e mercado:
Principios fundamentais da economia de mercado. Leis de oferta e demanda e suas aplicagdes. Conceitos
de elasticidade-pregco da demanda e oferta. Formagao de precgos e fatores de producgao. Principais setores
da economia brasileira: agropecuaria, industria, servigos: Agropecuaria: Agricultura, Pecuaria, Exportagao
de commodities. Industria: Tipos de industrias no Brasil, polo industrial de Manaus, setor automotivo,
siderurgia. Servigos: Comércio, Turismo, Setor financeiro, Tecnologia da informac&o. Importancia dos
setores para o PIB e geragao de empregos. Globalizagao e economia mundial: Efeitos da globalizagdo na
economia brasileira. Comércio internacional e blocos econdmicos (Mercosul, Nafta, Unido Europeia). Fluxo
de capitais e investimentos estrangeiros.

- Impactos das crises econémicas globais no Brasil. Politicas econémicas e seus impactos na sociedade:
Politica monetaria: juros, inflagdo, cambio. Politica fiscal: impostos, gastos publicos, orgamento. Papel do
Banco Central e do Tesouro Nacional. Programas sociais.

TECNICO EM INFORMATICA.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagao e inteleccio de textos diversos. Reescrita de frases e paragrafos do
texto.Elementos do processo de comunicagéo e fungdes da linguagem. Reconhecimento de tipos e géneros
textuais diversos. Ortografia. Acentuacéo. Significacdo de palavras: denotagéo, conotagdo, homdnimos,
parénimos e formas variantes. Morfologia das classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, conjungao, preposi¢ao e interjeicdo. Processos sintaticos (termos da oragao) e
organizagao do periodo: coordenagao e subordinagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Emprego do acento grave: a crase. Emprego dos sinais de pontuagado. Figuras e vicios de
linguagem. Reconhecimento de frases corretase incorretas (corregdo gramatical).
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CONHECIMENTO ESPECIFICO: 1. Nocdes de sistema operacional (ambiente Windows e Linux); 2
Editores de textos (ambientes Microsoft Word e LibreOffice Writer); 3. Editores de Planilha (ambientes
Microsoft Excel e LibreOffice Calc); 4. Editores de Apresentagdo (ambientes Microsoft PowerPoint e
LibreOffice Impress); 5 - Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet e intranet; 6 - Programas de navegacgdo (Microsoft Microsoft Edge, Mozilla
Firefox, Google Chrome e similares); 7 Programas de correio eletrénico (clientes de correio eletrénico
atuais, Mozilla Thunderbird e similares); 8 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 9 Redes sociais; 10
Procedimentos de seguranca. 10.1. Nog¢des de virus, worms e pragas virtuais; 10.2. Aplicativos para
seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 10.3. Procedimentos de backup.
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CRONOGRAMA DE EVENTOS |

EVENTO DATA
PERIODO DE INSCRICAO 08 de setembro a 09 de outubro de 2026 pela Internet.
PERIODO DE PEDIDOS DE ISENCAO 08 e 09 de setembro de 2026
RESULTADO DOS PEDIDOS DEISENCAO 23 de setembro de 2026
PERIODO DE RECURSO DOS PEDIDOS DE
ISENCAO 24 e 25 de setembro de 2026

DIVULGACAO DA HOMOLOGACAO
PROVISORIA DOS INSCRITOS

PERIODO DE RECURSO DA
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

13 de outubro de 2026.

14 e 15 de outubro de 2026

O Cartdo de Convocagdo estara disponivel no endereco
eletronico www.facetconcursos.com.br, a partir de 10 de

ENTREGA DOS CARTOES DE novembro de 2026, na Area do Candidato sendo de
CONVOCACAO(LOCAL DE PROVA responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo deste]
documento que contém informagdes como Data e Local
de realizagdo de sua Prova Objetiva. Faca sua impressao

REALIZACAO PROVAVEL DAS

PROVAS OBJETIVAS 29 de novembro de 2026.

DI\;%%%?&&%?%%:T;?E:TO 29 de novembro de 2026.
EERVDE ll}l]fﬁ?ﬂl;/lslclzlillio ETETHULS, 30 de novembro e 01 de dezembro de 2026

DIVULGACAO DO GABARITO FINAL 10 de dezembro de 2026.

RESULTADO PRELIMINAR E EDITAL DE
CONVOCACAO DAS PROVAS PRATICAS

PERIODO DE RECURSOS DO RESULTADO

15 de dezembro de 2026

16 ¢ 17 de dezembro de 2026

PRELIMINAR
PROV?;](I)E\I;,fSEl?Iii"ZFII&gf: DAS 20 de dezembro de 2026
RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS 21 de dezembro de 2026
PERIODO DE RPER?;II‘ggs DAS PROVAS 22 ¢ 23 de dezembro de 2026
RESULT?E((;\F;QSE;I{“;}S&A?SAPOS AS 26 de dezembro de 2026

PERIODO DE RECURSOS DO RESULTADO
PRELIMINAR APOS AS PROVAS PRATICAS

RESULTADO FINAL 29 de dezembro de 2026.

HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO
(Realizado pela Mesa Diretora da Cimara)

27 e 28 de dezembro de 2026

A partir de 30 de dezembro de 2026.

Para mais informagdes acesse o site: www.facetconcursos.com.br
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