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NIVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Atribuigées: Executar tarefas de recepgdo de pacientes, instrumentagdo junto a cadeira odontolégica e conservagdo da
clinica. TAREFAS TIPICAS: Marcar consultas e preencher fichas; Preparar o paciente para atendimento; Instrumentar o C.D -
e T.H.D. junto a cadeira odontolégica;, Manipular materiais restauradores; Proceder a manutengdo e conservagao da clinica
odontoldgica; Executar outras tarefas compativeis com a fungéo, determinadas pela chefia imediata.

AUXILIAR DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO FEMININO - 40H

Atribuigées: Executar servigos de copa e cozinha como preparar e cozinhar alimentos, prestar atendimento aos servidores e
alunos; providenciar os servigos de manutencdo em geral; ter sob a sua guarda materiais destinados as atividades de seu
setor de trabalho, bem como materiais de competicdo esportiva e outros; zelar pela limpeza e conservagdo de pragas,
parques, jardins, recintos e prédios; escolas; solicitar e manter controle de materiais responsabilidade; conduzir ao local de
trabalho equipamentos técnicos; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e préprios municipais; zelar
pela conservagdo e manutencgao de sanitarios publicos; executar outras tarefas semelhantes e afins.

AUXILIAR DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO FEMININO — 12X36

Atribuigbes: Executar servigos de copa e cozinha como preparar e cozinhar alimentos, prestar atendimento aos servidores e
alunos; providenciar os servigos de manutengdo em geral; ter sob a sua guarda materiais destinados as atividades de seu
setor de trabalho, bem como materiais de competicdo esportiva e outros; zelar pela limpeza e conservagdo de pragas,
parques, jardins, recintos e prédios; escolas; solicitar e manter controle de materiais responsabilidade; conduzir ao local de
trabalho equipamentos técnicos; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e préprios municipais; zelar
pela conservagdo e manutengédo de sanitarios publicos; executar outras tarefas semelhantes e afins. Realizar a higienizagdo
e desinfeccdo de pisos, paredes, portas, mobiliarios, vidragas, banheiros, corredores, salas assistenciais e demais
dependéncias da unidade, seguindo protocolos institucionais e normas de biosseguranga; Executar a coleta, separagdo e
acondicionamento adequado de residuos, conforme classificagdo e rotina estabelecida pela instituicdo; Realizar a lavagem,
organizagdo e encaminhamento de roupas e materiais utilizados na unidade, observando os cuidados necessarios para
prevengdo de contaminagbes; Repor materiais de higiene e limpeza nos setores, mantendo os ambientes adequadamente
abastecidos e organizados; Zelar pela conservagdo dos equipamentos e materiais utilizados no servigo de higienizagéo;
Participar de treinamentos, capacitagbes e orientagbes promovidas pela unidade, visando atualizagdo continua e
aprimoramento das praticas de trabalho;, Desenvolver postura ética, responsavel e colaborativa, mantendo bom
relacionamento interpessoal e trabalho em equipe com os diferentes setores da instituicado; Compreender a dindmica da
unidade de saude e atuar com visédo integral do setor, reconhecendo a importancia de sua fungdo para o funcionamento
adequado do servigo; Manter conduta respeitosa, humanizada e sigilosa, considerando que o ambiente de trabalho envolve
assisténcia direta a pacientes em diferentes condigbes de saude; Seguir rigorosamente normas de seguranca do trabalho,
uso correto de EPIs e protocolos institucionais relacionados a higiene hospitalar e controle de infecgao.

AUXILIAR DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO MASCULINO

Atribuigées: Zelar pela manutengdo das instalagbes, mobilidrios e equipamentos do 6rgédo; executar trabalhos bracais;
executar servigos de limpeza nas dependéncias internas e externas do 6rgédo, jardins, garagens e seus veiculos; Zelar e
cuidar da conservagao de equipamentos publicos municipais, tais como escolas e pragas; comunicar qualquer irregularidade
verificada; efetuar pequenos reparos e consertos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricagao e colocagdo de cabos em
ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras, confec¢do e conserto de capas e estofamentos:
operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas, arame e similares;
auxiliar servicos de jardinagem,; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; abastecer
maquinas; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacgées,
pulverizagdes e similares); aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou
em uso; carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgéo,
moveis e outros; fazer mudancgas; proceder a abertura de valas; efetuar servigo de capina em geral; auxiliar em tarefas de
construgdo, calgamento e pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de materiais; aplicar
inseticida e fungicidas; cuidar de currais e terrenos baldios; alimentar animais sob supervisdo;, lavar pecas e dependéncias de
oficinas, garagens e similares; executar servicos de jardinagem compreendendo: semeadura, transplante de mudas, poda,
preparacédo e conservagéo do solo de pragas e jardins publicos; irrigar, adubar e conservar o solo apropriado para produgdo
de mudas; controlar a produgéo e distribuicdo de mudas do viveiro municipal; coletar sementes e mudas de plantas nativas;
distribuir, mediante autorizagdo superior as mudas do viveiro municipal; relatar anormalidades verificadas; zelar pelas
instalagées do viveiro de mudas do Municipio; fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de pedras irregulares,
paralelepipedos ou alvenaria poliédrica, tais como: determinar o alinhamento da obra, preparar o solo, assentar pedras, lajes,
mosaicos e pedras portuguesas,; fazer rejuntamento de pedras com asfalto; abrir, repor e consertar calgamentos; fazer
assentamentos de meio-fio; executar servigos de operagdo de maquinas e equipamentos intervindo nos trabalhos de provisdo
de materiais, orientar o pessoal na utilizagdo de maquinas e equipamentos do setor; propor baixa e alienagdo dos veiculos
considerados inserviveis; zelar pelos veiculos e equipamentos sob sua responsabilidade; executar servicos nas redes
elétricas e hidraulicas, de pedreiro e carpinteiro indispensaveis a conservagdo dos iméveis e ou edificagdo de obras; executar
montagens e desmontagens em motores e caixas de trocas e em suspensdo de veiculos; executar servigos de troca de
embuchamento, de 6leo de motor e de caixa de troca; executar revisdo geral de veiculos de pegas em uso e de lubrificagdo
de rolamentos; executar outras tarefas semelhantes e afins.

BORRACHEIRO

Atribuigées: Repara, conserta, pneus de maquinas e veiculos pesados fazendo, maquinas e utilizando ferramentas manuais.
TAREFAS TIPICAS: Trocar pneus de maquinas, veiculos como moto niveladora, pé-carregadeira, tratores agricolas,
retroescavadeira, retirando cdmaras para verificagdo das condigbes das mesmas; Entregar a chefia imediata os pneus que
devem ser recuperados para serem enviadas as retificadoras; Solicitar a chefia a compra de materiais necessarios a
execugdo do trabalho;, Receber e verificar a qualidade de materiais solicitados e reparados; Desmontar e montar pneus,
regulando-os, lubrificando-os, fazendo ajustamentos e reparos; Deslocar-se a acampamentos de obra no interior, a fim de
realizar reparos de emergéncia em equipamentos; Executar outras tarefas compativeis com a fungdo ou determinadas pela
chefia imediata.

ELETRICISTA DE AUTOS

Atribuigées: Montar e reparar as instalacbes e equipamentos de veiculos automotores, automével, caminhées, maquinas
operatrizes e outros similares, podendo orientar-se por plantas, esquemas e especificagées, utilizando ferramentas comuns e
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especiais, aparelhos de medigao e outros utensilios, para atender a implantagao e conservagdo de instalagéo elétrica destes
equipamentos.

GARI

Atribuigées: Fazer limpeza em vias publicas e pragas. TAREFAS TIPICAS: Fazer limpeza em vias publicas e pragas,
Juntando o lixo e despejando-o em recipiente apropriado; Realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar; Executar
a varrigdo de vias urbanas e pragas em horarios e locais previamente estabelecidos. Executar outras tarefas compativeis com
a fungdo ou determinadas pela chefia imediata.

MECANICO

Atribuigées: Fabrica, repara, recupera e faz acabamento de pecgas ou partes de equipamentos mecénicos, ocupando
méquinas e utilizando ferramentas manuais. TAREFAS TIPICAS: Abrir motores de maquinas e veiculos, até 80 CV retirando
pecas para verificagdo das condigbes das mesmas; Entregar a chefia imediata as pecas que devem ser recuperadas para
serem enviadas as retificadoras; Solicitar a chefia a compra de materiais necessarios a execugéo do trabalho, Receber e
verificar a qualidade de materiais solicitados e reparados; Desmontar e montar motores, regulando-os, lubrificando-os,
fazendo ajustamentos e reparos; Abrir caixas de transmissdo de maquinas e veiculos, trocando as pegas defeituosas,
verificando o sistema de lubrificagdo, fechando-a e ajustando; Regular e substituir discos danificados das transmissées
automaéticas; Fazer regulagem de bombas de Oleo;, Trocar fibras de freios, regular a embreagem; Deslocar-se a
acampamentos de obra no interior, a fim de realizar reparos de emergéncia em equipamentos; Executar outras tarefas
compativeis com a fungado ou determinadas pela chefia imediata.

MECANICO DE VEICULOS PESADOS

Atribuigées: Fabrica, repara, recupera maquinas e veiculos pesados fazendo acabamento de pegas ou partes de
equipamentos mecénicos, ocupando maquinas e utilizando ferramentas manuais. TAREFAS TIPICAS: Abrir motores de
maquinas e veiculos como Moto niveladora, Pa-carregadeira, esteira, rolo compressor, tratores agricolas, retroescavadeira,
retirando pecgas para verificacdo das condicbes das mesmas; Entregar a chefia imediata as pegas que devem ser
recuperadas para serem enviadas as retificadoras; Solicitar a chefia a compra de materiais necessarios a execugdo do
trabalho; Receber e verificar a qualidade de materiais solicitados e reparados; Desmontar e montar motores, regulando-os,
lubrificando-os, fazendo ajustamentos e reparos; Abrir caixas de transmissdo de maquinas e veiculos, trocando as pecgas
defeituosas, verificando o sistema de lubrificagdo, fechando-a e ajustando; Regular e substituir discos danificados das
transmiss6es automaticas; Fazer regulagem de bombas de 6leo; Trocar fibras de freios, regular a embreagem; Deslocar-se a
acampamentos de obra no interior, a fim de realizar reparos de emergéncia em equipamentos; Executar outras tarefas
compativeis com a fungdo ou determinadas pela chefia imediata.

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

Atribuigées: Dirigir e conservar veiculos leves e pesados como: caminhées, 6nibus, ambulédncias, a qualquer ponto da area
urbana e em viagens, transportando pessoas, equipamentos e materiais. TAREFAS TIPICAS: Dirigir veiculos e pesados e
6nibus a qualquer ponto de area urbana e fora dela, transportando pessoas e/ou cargas dos locais estabelecidos; Transportar
terra, cascalho, lixos, resto de construgdo e folhas de arvores com caminhdo basculante; Descarregar o caminhdo
basculante, acionando o basculante hidraulico que eleva a cagamba para que se efetue o descarregamento dos materiais;
Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeita conservagédo, verificando o nivel de combustivel, 6leo, agua,
calibragem de pneus, cargas de extintores e outros, substituindo pneus e pecas simples em caso de emergéncia, limpando-o
interna e externamente, a fim de deixa-lo em perfeitas condi¢cbes de uso; Informar as condigdes do veiculo, para que seja
efetuada a manutengdo preventiva ou corretiva nos periodos pré-estabelecidos; Zelar pelo bom andamento da viagem,
verificando se a documentagdo do motorista e “as do veiculo estdo completas e atualizadas, obedecendo as leis de transito e
adotando as demais medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de qualquer acidente, a fim de garantir a seguranga das
pessoas; Auxiliar o carregamento e o descarregamento de materiais, conferindo-os com os documentos de recebimento ou
entrega e orientando arrumagado no veiculo, a fim de evitar acidentes; Executar outras tarefas compativeis com a fungdo
determinadas pela Chefia imediata.

OPERADOR DE MAQUINAS

Atribuigées: Operar equipamentos pesados, com poténcia maior que 80 CV dotados de controle remotos hidraulico,
providos ou ndo de implementos, para realizagdo de trabalhos de terraplanagem, aterros nivelamento e revestimento de
estradas, desmatamento, abertura e desobstrugdo de valetas, nivelamento de terrenos e taludes, revolvimento, remogéo e
compactagéo de terra. TAREFAS TIPICAS: Operar a maquina, ligando-a, deixando-a aquecer e deslocando-a ao local dos
trabalhos; Inspecionar as condigbes da maquina (nivel da agua, do dleo, pneus, bateria etc.), engraxando e lubrificando a
maquina e encaminhando-a para manutencdo quando detectar problemas; Relatar em caderneta de registros, os servicos
executados pela maquina, para efeitos de controle; Executar outras tarefas compativeis com a fungéo e determinadas pela
chefia imediata.

VIGIA

Atribuigées: Exercer vigildncia permanente em prédios, escolas, unidades de salde, centros esportivos, parques, patios,
almoxarifados, obras e demais préprios municipais; Realizar rondas periédicas nas dependéncias internas e externas dos
imoéveis sob sua responsabilidade; Controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, identificando visitantes
quando necessario e observando as normas de acesso; Verificar o fechamento de portas, janelas, portbes e demais acessos,
bem como o correto funcionamento de cadeados e sistemas de seguranga;, Comunicar imediatamente a chefia e aos 6rgdos
competentes qualquer ocorréncia de furto, invasdo, incéndio, vandalismo, acidente ou outra situagdo que coloque em risco
pessoas ou o patriménio publico; Acionar os servicos de emergéncia, quando necessario, prestando as informagdes
pertinentes até a chegada do atendimento; Zelar pela integridade do patriménio publico, prevenindo danos, depredagbes e
ocupagcoes irregulares; Registrar em livro, sistema ou outro meio oficial as ocorréncias verificadas durante o plantdo, bem
como a movimentagdo relevante observada; Receber e transmitir informagdes, recados e comunicagbes relacionados ao
servigo, Observar as condigdes gerais das instalagbes, comunicando necessidades de manutencgéo, tais como vazamentos,
falhas elétricas, iluminacdo, portbes, cercas e outros problemas identificados; Zelar pela guarda das chaves e demais
dispositivos de acesso sob sua responsabilidade; Orientar usuarios e visitantes quanto as normas de acesso e utilizagdo dos
espacgos publicos; Colaborar com as agbes de seguranca institucional, atuando de forma preventiva e dentro dos limites de
suas atribuigbes; Cumprir a jornada de trabalho em regime de plantdo 12x36, conforme escala elaborada pela Administracdo
Municipal; Utilizar corretamente equipamentos de prote¢do individual e os equipamentos disponibilizados para a execugdo
das atividades; Cumprir as normas de seguranga do trabalho e os regulamentos internos da Administragdo Municipal; Operar
sistemas de monitoramento eletrénico, circuitos fechados de televisdo (CFTV), alarmes e sensores de presenca integrados
as centrais de segurancga. Monitorar e responder a alertas de sistemas informatizados de segurancga e aplicativos oficiais de
emergéncia do municipio;, Executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo e determinadas pela
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chefia imediata.

NiVEL MEDIO

ATENDENTE DE SAUDE - 12X36

Atribuigées: Receber e conduzir documentos, processos, correspondéncias, outros expedientes e materiais diversos, interna
e externamente, segundo as orientagdes recebidas, entregando-os nos diversos setores, por meio de protocolo proprio;
enviar e receber correspondéncias ou produtos; processar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas e mensagens);
efetuar a andlise e a conferéncia de documentos, organizando-os e distribuindo-os para o destinatario; operar
microcomputador, utilizando programas e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informagées, bem como para
consultar registros; operar sistema de envio e recebimento de e-mails; zelar pelo sigilo dos dados sob sua guarda quando a
situagdo assim o requerer; operar equipamentos de telefonia, segundo rotina e treinamento recebido, executando trabalhos
de ligagédo, transmissdo e recebimento de mensagens por telefone, prestando informagbes e anotando recados; manter
atualizada a relagdo de telefones dos diversos setores do Departamento de salde, e outros necesséarios ao servigo; zelar
pelos equipamentos eletrénicos e demais itens que compde o patriménio, solicitando os servicos de manutengdo quando
necessarios; arquivar documentos, carimbando, protocolando, colhendo assinaturas, fornecendo numeragdo de
correspondéncias, entre outros; auxiliar na organizagdo e na manutengdo de arquivo privado de documentos referentes ao
setor, procedendo a classificagédo, etiquetagem e guarda dos documentos, para conserva-los e para facilitar a consulta;
executar servigos externos; recepcionar e prestar servigos de apoio aos pacientes e acompanhantes; realizar agendamento
de consultas e exames, realizar acolhimento do paciente, fornecer informagbes, marcar entrevistas, agendar servigos,
alimentar sistema de informac&o e planilhas, observar as normas internas de seguranca, solicitar servicos de reparos quando
necessario, prestar informagées ao publico em geral sobre localizagdo de setores e pessoas Organizar os pacientes de
urgéncia e emergéncia; e pacientes de consultas eletivas, através de triagem do paciente quando chega na recepgéo; possuir
CNH e dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do servigo; realizar todas as demais atividades correlatas a
fungéo.

ATENDENTE DE SAUDE - 40H

Atribuigbes: Efetuar o controle da agenda de consultas, verificando-o horarios disponiveis registrando as marcagdes
realizadas, para manté-las organizadas e atualizadas; Atender os pacientes, procurando identifica-los, averiguando as
necessidades e o histérico clinico dos mesmos, para prestar-lhes informagées, receber recados ou encaminha-los ao médico;
Controlar o fichario e/ou arquivo de documentos relativos ao histérico do paciente, organizando-os e mantendo-os
atualizados, para possibilitar ao médico consulta-los quando necessario;, Executar outra atribuigcbes afins.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Atribuigbes: Executar servicos auxiliares de apoio administrativo. TAREFAS TIPICAS: Efetuar o controle de arquivos,
recebendo e classificando documentos, registrando e arquivando, a fim de manter os documentos em conservagado e
possibilitar o manuseio e consulta quando necessario; Digitar correspondéncias, demonstrativos, relatérios e certificados,
fichas, coletas de prego, mapas estatisticos, boletins, atendo-se aos conteudo a serem copiados e as regras basicas de
estética, a fim de possibilitar a boa apresentagdo do trabalho; Realizar conferéncia de langamentos, listagens, relatérios,
notas fiscais, extratos bancarios, recibos, fitas e outros documentos, verificando a corregdo de dados, refazendo calculos,
apurando saidos, confrontando com documentagdo de origem; Pesquisar dados, consultando fichas, relatérios, mapas,
prestagado de contas, arquivos e outras fontes, a fim de subsidiar a elaboragdo de documentos, demonstrativos e relatérios de
controle; Preparar e/ou tragar quadros demonstrativos, tabelas e gréficos, consultando documentos, efetuando célculos,
registrando informagbées com base em dados levantados; Redigir correspondéncias de natureza simples, demonstrando
assuntos rotineiros; Atender pessoal interno e externo, verificando assunto, prestando informagbes ou encaminhando aos
setfores responsaveis; Realizar controle de gastos de combustivel, telefonemas, tiragem de fotocopias, saida de bem
patrimoniais e veiculos, contas a pagar e outros, conferindo e analisando dados, efetuando levantamentos e registros
pertinentes; Protocolar despacho, documentos e volumes, efetuando registros quanto ai quantidade, especificagdes, data,
destino e outras informagdes; Auxiliar na elaboragdo de prestagdo de contas; Controlar material de expediente, material de
limpeza, conservagédo e outros utilizados na area, registrando quantidade, qualidade, consumo dos mesmos, preparando
requisigcées, conferindo e entregando quando solicitado; Operar maquinas duplicadoras - preparando e zelando pelo material
e pelas maquinas; Executar outras tarefas compativeis com a funcdo e/ou determinadas pela chefia imediata.

AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

Atribuigées: Atender global e permanentemente grupos de criangas, segundo orientagbes recebidas; auxiliar professores na
aplicacdo de programas, psicopedagdgicos, mantendo em harmonia o trabalho desenvolvido com as criangas; valorizar e
ajudar a desenvolver as capacidades considerando as necessidades das criangas: corporais, afetivas, emocionais, estéticas
e éticas, na perspectiva de contribuir para formagdo de criangas felizes e saudaveis; estar comprometido com a crianga,
dando-lhe atengdo e cuidados necessarios para o crescimento e desenvolvimento, compreendendo sua singularidade;
acompanhar, junto com professores e dire¢do da escola, a aprendizagem dos alunos no que se refere a elaboragao e registro
dos relatérios de avaliagdo; cumprir horario determinado pela escola, atendendo as necessidades da mesma; participar de
encontros, cursos, palestras e reunides visando a atualizagdo que propicie o aprimoramento de seu desempenho profissional;
realizar higiene individual das criangas e providenciar a higiene do ambiente fisico e dos materiais, segundo as normas
estabelecidas; administrar alimentos; executar as atividades ludicas programadas e oportunizar recreagéo livre as criangas;
cumprir as demais atribuicbes determinadas na Proposta Pedagdgica Administrativa da escola; executar outras tarefas
correlatas.

AUXILIAR DE FARMACIA - 40H

Atribuigées: Executar tarefas de controle e manutengdo dos produtos farmacéuticos conforme orientagao superior. Receber,
conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico e estatistico, dispondo-os nas prateleiras da farmécia,
para manter o controle e facilitar o manuseio dos mesmos; auxiliar na manutengdo do estoque da farmacia; opinar e/ou
solicitar compra de medicamentos para manter o nivel de estoque adequado; verificar e controlar o prazo de validade dos
produtos farmacéuticos, tirando de circulagdo os medicamentos vencidos; executar servicos de carregamento e
descarregamento de produtos; atender usuarios, verificando e fornecendo os produtos solicitados registrando a saida dos
mesmos; proceder a recepgdo e conferéncia de medicamentos e analogos, comparando a quantidade e especificagao
expressa na nota de entrega com os produtos recebidos; auxiliar o farmacéutico na manipulagdo de produtos quimicos e
outros preparados farmacéuticos, bem como embalar e rotular as embalagens; lavar, limpar e esterilizar quando necessario a
vidraria utilizada em manipulagdo, antes e depois do manuseio, bem como aparelhos e materiais existentes no laboratério;
zelar pela limpeza e manutengédo das prateleiras, balcdes, aparelhos existentes no laboratério de manipulagéo e outras areas
de trabalho, mantendo em boas condigbes de aparéncia e uso; possuir CNH e dirigir veiculo ou moto de acordo com a
necessidade do servigo.

AUXILIAR DE FARMACIA - 12X36
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Atribuigées: Executar tarefas de controle e manutengdo dos produtos farmacéuticos conforme orientagao superior. Receber,
conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico e estatistico, dispondo-os nas prateleiras da farmécia,
para manter o controle e facilitar o manuseio dos mesmos; auxiliar na manutengdo do estoque da farmacia; opinar e/ou
solicitar compra de medicamentos para manter o nivel de estoque adequado; verificar e controlar o prazo de validade dos
produtos farmacéuticos, tirando de circulagdo os medicamentos vencidos;, executar servicos de carregamento e
descarregamento de produtos; atender usuarios, verificando e fornecendo os produtos solicitados registrando a saida dos
mesmos; proceder a recepgdo e conferéncia de medicamentos e analogos, comparando a quantidade e especificagao
expressa na nota de entrega com os produtos recebidos; auxiliar o farmacéutico na manipulagdo de produtos quimicos e
outros preparados farmacéuticos, bem como embalar e rotular as embalagens; lavar, limpar e esterilizar quando necessario a
vidraria utilizada em manipulagdo, antes e depois do manuseio, bem como aparelhos e materiais existentes no laboratério;
zelar pela limpeza e manutengédo das prateleiras, balcdes, aparelhos existentes no laboratério de manipulagéo e outras areas
de trabalho, mantendo em boas condi¢bes de aparéncia e uso; Possuir CNH e dirigir veiculo ou moto de acordo com a
necessidade do servigo; realizar todas as demais atividades correlatas a fungéo.

CUIDADOR SOCIAL

Atribuigées: Desenvolver atividades junto a Instituicdo de Acolhimento para criangas e adolescentes que estdo em situagao
de vulnerabilidade social acolhidos sob medida de protecao, exigido pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente, através dos
Conselhos Tutelares e Ministério Publico; participar da elaboragdo, execugédo e avaliagao de planos personalizados para cada
ingresso nos programas; planejar e desenvolver, em conformidade com a proposta pedagogica, atividades lidicas, sociais,
culturais e de rotinas pessoais diarias - como higiene pessoal e alimentagdo; demais tarefas afins com os programas sociais
do Municipio.

DESENHISTA

Atribuigées: Executar atividades relacionadas a elaboragdo, desenvolvimento e atualizagdo de desenhos técnicos, graficos,
mapas e cadastros imobiliarios. Desenvolver projetos arquiteténicos, urbanisticos e complementares a partir de croquis,
esbogos e levantamentos técnicos. Elaborar plantas, mapas, gréaficos, cronogramas, cartazes e demais representagbes
visuais conforme solicitacées especificas. Realizar levantamentos de dados sobre obras, edificacbes e areas para subsidiar a
elaboragao de projetos e cadastros. Organizar, arquivar e manter atualizados projetos, plantas e mapas fisicos e digitais.
Operar softwares e equipamentos especificos para desenho técnico e georreferenciamento. Prestar apoio técnico as equipes
de engenharia, arquitetura e planejamento. Zelar pela padronizagéo, precisé@o e qualidade das informagées graficas. Executar
tarefas rotineiras e padronizadas inerentes a fungéo. Realizar outras atividades correlatas conforme determinagao superior.

EDUCADOR INFANTIL

Atribuigées: Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Executar praticas pedagdgicas, em sua
integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo educativo; Desenvolver atividades de higiene dos
educandos, na relagdo de educar/cuidar; Oferecer condigbes e recursos para que os educandos usufruam seus direitos civis,
humanos e sociais; Compartilhar e complementar a educagéo e cuidado das criangas com as familias; Promover o acesso a
bens culturais e as possibilidades de vivéncia da inféncia; Possibilitar a convivéncia entre criangas e entre adultos e criangas
quanto a ampliagcdo de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas; Garantir ao educando o acesso a processos de
apropriagdo, renovagdo e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a
protegdo, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagdo com outras
criangas. Considerar a indivisibilidade das dimensées expressivo motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética, estética e
sociocultural da crianga;, Reconhecer as especificidades etarias, das singularidades individuais e coletivas das criangas,
promovendo interagbes entre criancas de mesma idade e criancas de diferentes idades; Participar das atividades de
atualizagdo e aperfeicoamento visando aprofundar conhecimentos pertinentes a educagéo; Indicar material didatico e
bibliogréfico a serem utilizados nas atividades escolares; Selecionar, apresentar e revisar conteldos de acordo com a
proposta curricular da area de atuagdo; Planejar e avaliar o processo de ensino e aprendizagem/rendimento dos alunos em
consonéancia ao Regimento Interno e Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino e documentos orientadores de
Orgéos Superiores; Reformular o processo ensino e aprendizagem, e propor estratégias metodolégicas compativeis com o
Regimento Interno e Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino e documentos orientadores de Orgdos Superiores,
todas as vezes que se fizerem necessario; Avaliar a aprendizagem, o desenvolvimento e o trabalho do aluno, de acordo com
o proposto no Regimento Escolar e diretrizes pedagdgicas; Analisar dados referentes ao processo avaliativo o educando
visando a superacgdo das dificuldades; Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem
como sobre a execugdo de sua proposta pedagdgica; Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;
Participar com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais de reuniées de conselho de classe, pedagdgicas,
administrativas, festivas e outras atividades da Unidade de Ensino que exijam decisées coletivas; Participar do planejamento
geral da Unidade de Ensino; Contribuir e apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino, zelando pelo
principio da equidade no processo de ensino e aprendizagem; Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros
pedagdgicos, capacitagbes, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos, ofertados ou néo pelo Orgéo Superior;
Mantém-se informado das diretrizes e determinagdes da Unidade de Ensino e dos 6rgéos superiores. Acompanhar, orientar e
avaliar estagiarios; Zelar pela integridade fisica e moral do aluno; Participar da elaboragdo e avaliagdo de propostas
curriculares; Elaborar projetos pedagdgicos; Participar de reunides interdisciplinares; Confeccionar e utilizar materiais e/ou
recursos didaticos pedagdgicos objetivando favorecer aos alunos melhor compreensdo dos conteudos trabalhados;
Confecciona material didatico; Realizar atividades extraclasse em diferentes espagos externos e internos da instituicao de
ensino em consondncia com a Proposta Curricular; Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos portadores de
necessidades especiais, para os setores especificos de atendimento; Selecionar conteudos, planejar e executar as aulas,
avaliar o processo de ensino e aprendizagem e replanejar os contelidos pertinentes sempre que os objetivos previstos ndo
forem devidamente alcancgados; Participar do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades especiais no ensino
regular; Possibilitar aos alunos, com necessidades educativas especiais temporarias e/ou permanentes, praticas pedagdgicas
e processos de ensino e aprendizagem que tendam suas especificidades; Propiciar aos alunos, com necessidades
educativas especiais, a acessibilidade de tempo e espaco, materiais, objetos, brinquedos e adaptacbes curriculares
necessarias; Realizar atividades de articulagdo da Unidade de Ensino com a familia do aluno e a comunidade; Participar do
Conselho de Classe, conforme estabelece o Projeto Politico Pedagégico da Unidade de Ensino e orientagbes de Orgédos
Superiores; Preparar o aluno para o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela leitura e atividades fisicas; Zelar pelo
desenvolve da autoestima do aluno; Participar da elaboragdo e aplicagdo do regimento da Unidade de Ensino; Participar da
elaboragdo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino; Orientar o aluno quanto a
conservagdo da Unidade de Ensino e dos seus equipamentos; Contribuir para a aplicagdo da Politica Pedagdgica do
Municipio e o cumprimento das legislagbes educacionais vigentes; Participar dos processos de aquisigdo de materiais e/ou
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recursos pedagégicos que venham contribuir para a qualidade das atividades de ensino e aprendizagem; Participar de
estudos e pesquisas em sua area de atuagao, Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento
escolar do aluno, conforme orientagées de Orgdos Superiores; Cumprir e faz cumprir o horério e o calendério escolar; Zelar
pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional;, Zelar pela manutengdo e conservagdo do patrimbnio escolar;
Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino; Participar da gestdo democratica da Instituicao Escolar;
Realizar as demais tarefas indispensaveis ao cumprimento dos objetivos educacionais da Unidade de Ensino e ao processo
de ensino e aprendizagem de todos os alunos, conforme orientagbes pertinentes; Executar outras atividades correlatas;
Colaborar com as atividades de articulagdo da Unidade de Ensino com a familia e a comunidade.

EDUCADOR SOCIAL

Atribuigées: Trabalhar junto aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de liberdade assistida e/ou de
prestagao de servigos a comunidade, as familias em situagédo de vulnerabilidade, aos dependentes quimicos, aos moradores
de rua e as criangas em situagdo de trabalho infantil, mendicédncia, violéncia ou exploragdo, sendo suas atividades
determinadas pelo programa em que o educador vier a se inserir, tais como auxiliar no acompanhamento e na orientagdo da
crianga, do adolescente e de suas familias, mobilizando-os e contribuindo para inseri-los em programas socioassistenciais e
em outras politicas publicas; realizar visitas domiciliares e fazer abordagem social de rua; outras atividades afins.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Atribuicées: Executar servicos inerentes a fiscalizagdo ambiental; Efetuar vistorias, levantamentos e avaliagées; Lavrar
autos de constatagdo e informar sobre a ocorréncia de infragbes; Lavrar o Termo de adverténcia circunstanciado
comunicando a infragdo cometida e as penalidades que esta sujeito; Lavrar autos de infragdo; Lavrar o termo de embargos e
interdigdo; Lavrar termos de apreenséo de animais, produtos ou subprodutos da fauna e da flora, instrumentos, equipamentos
ou veiculos de qualquer natureza utilizados na infragdo; Lavrar termos de suspenséo de venda ou fabricagdo do produto;
Elaborar laudos técnicos de inspegéo; Intimar, por escrito, os responsaveis pelas fontes de poluicdo a apresentarem
documentos ou esclarecimentos; Desenvolver operagdes de controle aos ilicitos ambientais; Prestar atendimento a acidentes
ambientais, encaminhando providencias no sentido de sanar os problemas ambientais ocorridos; Vistoriar instalagées
hidraulicas e sanitarias de imoéveis; Fiscalizar a circulagdo de veiculos com cargas perigosas; Exercer outras atividades que
Ihes vierem a ser designadas; Fiscalizar todas as formas de agressdo ao ambiente, aplicar as penalidades cabiveis e orientar
sua recuperagao.

FISCAL DE OBRAS

Atribuigées: Fiscalizar obras, visitando-as e conferindo as medidas fisicas com aquelas constantes do requerimento para a
liberagdo do “habite-se”; Orientar, inspecionar e exercer a fiscalizagdo de construgées irregulares e clandestinas, fazendo
comunicagbes, modificagbes e embargos; Verificar se as obras em execugao apresentam a documentagao exigida, Fiscalizar
entulhos e providenciar a sua retirada através de notificagbes;, Emitir e assinar Autos de infracdo, Realizar diligéncias
necessarias a instrugdo de processos; Apresentar periodicamente, boletins de atividades realizadas; Orientar Municipes e
Contribuintes visando ao exato cumprimentando da legislagdo Municipal, emitir pareceres em processos referentes a sua
area de atuagdo, Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhes sejam determinados por lei ou autoridade
competente; Eventualmente ministrar treinamento para os servidores da area; Executar outras tarefas correlatas ao Cargo
ndo mencionadas anteriormente.

INSEMINADOR ARTIFICIAL

Atribuicées: Executar procedimentos de inseminagdo artificial em bovinos e demais espécies de interesse zootécnico
atendidas pelo Municipio, observando protocolos técnicos, sanitarios e de biossegurancga; Identificar e acompanhar o ciclo
reprodutivo dos animais, detectando cio, periodo fértil, condigées fisiolégicas e demais aspectos relacionados a eficiéncia
reprodutiva do rebanho; Realizar o manejo reprodutivo e sanitario dos animais submetidos aos programas municipais de
melhoramento genético; Preparar, acondicionar, transportar, armazenar e controlar sémen, nitrogénio liquido, materiais e
equipamentos utilizados nos procedimentos de inseminagéo artificial;  Executar atividades de apoio técnico voltadas ao
melhoramento genético animal, produtividade leiteira, fertilidade e desenvolvimento pecuario; Efetuar visitas técnicas as
propriedades rurais, prestando orientacdo aos produtores acerca de reprodugdo animal, manejo nutricional, manejo sanitario,
bem-estar animal e controle zootécnico; Registrar dados reprodutivos, produtivos e sanitarios dos rebanhos atendidos,
elaborando relatérios, fichas de acompanhamento, levantamentos estatisticos e demais documentos técnicos;  Auxiliar na
elaboragado, execucdo e acompanhamento de programas, projetos e campanhas promovidos pela Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e Agronegocio, ou 6rgdo equivalente; Atuar em acbes de extens&o rural, incentivo a pecuaria e
fortalecimento da agricultura familiar, promovendo capacitagbes e orientagbes técnicas aos produtores rurais; Zelar pela
guarda, conservagdo, higienizacdo e manutencdo de materiais, equipamentos, instrumentos e veiculos utilizados nas
atividades;  Observar e cumprir normas de segurancga do trabalho, biosseguranga, satide animal, saude publica, vigildncia
sanitaria e preservagdo ambiental; Operar sistemas informatizados, aplicativos, formularios e controles administrativos
relacionados as atividades do setor; Dirigir veiculos oficiais para deslocamento as propriedades rurais e locais de
atendimento, desde que possua habilitacdo compativel, Executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza
do cargo, determinadas pela autoridade superior competente.

INSPETOR DE ALUNOS

Atribuigées: Acompanhar, orientar e zelar pela disciplina e comportamento dos alunos nas dependéncias da unidade
escolar e em atividades externas promovidas pela escola; Fiscalizar a entrada, saida, permanéncia e circulacdo dos alunos
nas dependéncias escolares, observando o cumprimento das normas internas da instituicdo; Auxiliar na organizagdo dos
horarios de entrada, recreio, intervalos, alimentagdo e saida dos estudantes, promovendo a seguranga e a ordem no
ambiente escolar; Monitorar corredores, patios, salas, banheiros, refeitérios, areas. Prestar apoio aos professores, equipe
pedagdgica e diregdo escolar na manutengdo da disciplina e no acompanhamento dos alunos; Orientar alunos quanto as
normas regimentais, habitos de convivéncia, respeito mutuo, preservagdo do patriménio publico e conduta adequada no
ambiente escolar; Comunicar a dire¢do, coordenagdo pedagdgica ou setor competente situagdes de indisciplina, acidentes,
conflitos, evasdo escolar, danos ao patriménio ou quaisquer ocorréncias relevantes; Acompanhar alunos em atividades
extracurriculares, eventos, passeios, embarque e desembarque no transporte escolar, quando necessario; Auxiliar no
atendimento a alunos em situagées de emergéncia, mal-estar ou acidentes, encaminhando-os ao setor competente; Controlar
e registrar ocorréncias disciplinares e demais fatos relevantes relacionados a rotina escolar; Zelar pela segurancga,
organizagdo, conservagdo e bom uso das instalagbes, equipamentos e materiais da unidade escolar; Colaborar com agées
de inclusdo, acolhimento, prevengao a violéncia escolar e promogdo de ambiente escolar seguro e harmonioso; Auxiliar no
atendimento e encaminhamento de pais, responsaveis e visitantes aos setores competentes da unidade escolar; Cumprir
normas de seguranga, higiene, prote¢cdo a crianga e ao adolescente e demais disposi¢bes aplicaveis ao ambiente escolar;
Participar de reunibes, treinamentos, capacitagbes e atividades promovidas pela Secretaria Municipal de Educagdo ou
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unidade escolar; Executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo e determinadas pela chefia
imediata.

INTERPRETE DE LIBRAS

Atribuigées: Executar atividades de tradugdo e interpretagdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para a Lingua
Portuguesa e vice-versa, mediando a comunicagdo entre alunos surdos, professores, equipe pedagdgica e demais membros
da comunidade escolar. Viabilizar a participagdo efetiva dos alunos surdos nas atividades pedagogicas, culturais e sociais
desenvolvidas no ambiente escolar. Interpretar, de forma fiel e precisa, as informagdes, contetdos e conhecimentos
transmitidos em sala de aula e nas demais atividades curriculares. Orientar a comunidade escolar quanto as formas
adequadas de comunicagdo com os alunos surdos, contribuindo para a inclusdo educacional. Possuir conhecimento prévio
dos contetidos a serem trabalhados, assegurando qualidade e clareza na interpretagdo. Estimular a expressédo, autonomia e
participagdo dos alunos surdos por meio da tradugédo fidedigna de suas opinibes, reflexées e manifestacées. Manter
relacionamento ético e profissional com docentes e equipe escolar, colaborando para o fortalecimento do processo de ensino-
aprendizagem. Sugerir estratégias metodologicas visuais que favorecam a aprendizagem dos alunos surdos. Participar de
projetos, eventos e atividades pedagdgicas relacionados a Libras. Cumprir integralmente a carga horaria estabelecida,
prestando apoio especializado em todas as disciplinas da matriz curricular. Atuar em conformidade com o Regimento Escolar,
Cédigo de Etica da FENEIS e a Lei n° 12.319/2010. Executar tarefas rotineiras e padronizadas inerentes a fungéo. Realizar
outras atividades correlatas conforme determinagdo superior.

PROFESSOR 21 H

Atribuigées: Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Indicar material didatico e bibliografico a serem
utilizados nas atividades escolares; Planejar, acompanhar e avaliar o processo de ensino e aprendizagem/rendimento dos
alunos em consonancia ao Regimento Interno e Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino e documentos
orientadores de Orgdos Superiores; Reformular o processo ensino e aprendizagem, e propor estratégias metodolégicas
compativeis com o Regimento Interno e Projeto Politico Pedagégico da Unidade de Ensino e documentos orientadores de
Orgéos Superiores, todas as vezes que se fizerem necessario; Informar os pais e responséveis sobre a frequéncia e os
processos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta pedagdgica;
Participar de atividades civicas, sociais, culturais, recreativas e esportivas; Participar com o pessoal técnico-administrativo e
demais profissionais de reuniées de conselho de classe, pedagdgicas, administrativas, festivas e outras atividades da
Unidade de Ensino que exijam decisées coletivas; Participar do planejamento geral da Unidade de Ensino; Contribuir e
apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino, zelando pelo principio da equidade no processo de
ensino e aprendizagem; Participar da escolha do livro didatico; Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros
pedagdgicos, capacitagdes, cursos, e outros eventos da érea educacional e correlatos, ofertados ou ndo pelo Orgéo Superior;
Acompanhar, orientar e avaliar estagiarios; Zelar pela integridade fisica, higiénica, mental e moral do aluno; Executar praticas
pedagdgicas, em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo educativo; Realizar
atividades que envolvem o cuidar, o educar e o brincar em um processo de interagdo, considerando as especificidades de
cada faixa etaria; Participar da elaboragado e avaliagdo de propostas curriculares; Elaborar projetos pedagdgicos; Participar de
reunides interdisciplinares; Confeccionar e utilizar materiais e/ou recursos didaticos pedagdgicos objetivando favorecer aos
alunos melhor compreenséao dos contetidos trabalhados,; Realizar atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios
e outros em consonéncia com a Proposta Curricular; Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos com necessidades
educativas especiais, para os setores especificos de atendimento; Selecionar conteudos, planejar e executar as aulas, avaliar
0 processo de ensino e aprendizagem e replanejar os contelidos pertinentes sempre que os objetivos previstos ndo forem
devidamente alcancados; Participar e contribuir para o processo de inclusdo do aluno com necessidades educativas
especiais no ensino regular; Possibilitar aos alunos, com necessidades educativas especiais temporarias e/ou permanentes,
praticas pedagbgicas e processos de ensino e aprendizagem que tendam suas especificidades; Incentivar os alunos a
participarem de concursos, eventos culturais, atividades fisicas, esportivas e/ou similares; Participar e realizar atividades que
promovem a articulagdo da Unidade de Ensino com a familia do aluno e a comunidade; Orientar e incentivar o aluno para a
pesquisa; Participar do Conselho de Classe, conforme estabelece o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino e
orientagées de Orgéaos Superiores; Preparar o aluno para o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela leitura, atividades
culturais, atividades fisicas e esportivas; Zelar pelo desenvolvimento da autoestima do aluno; Participar da elaboragéo e
aplicacdo do Regimento da Unidade de Ensino; Participar da elaboragdo, execugdo e avaliacdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Unidade de Ensino; Orientar e acompanhar o aluno quanto a conservagdo da Unidade de Ensino e dos seus
equipamentos; Contribuir para a aplicagdo da Politica Pedagdgica do Municipio e o cumprimento das Legislagées
educacionais vigentes; Sugerir e participar dos processos de aquisicdo de materiais e/ou recursos pedagégicos que venham
contribuir para a qualidade das atividades de ensino e aprendizagem; Planejar e realizar atividades de recuperagdo, segundo
as Legislagbes, Diretrizes Pedagdgicas, Regimento Escolar e Projeto Politico Pedagoégico; Analisar dados referentes a
recuperagéo, aprovagdo, reprovacdo e evasdo escolar, bem como propor estratégias para superagdes dos resultados
alcancados; Realizar e participar de estudos e pesquisas em sua area de atuagcdo, Manter atualizados os registros de aula,
frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno, conforme orientagbes de Orgdos Superiores; Cumprir e fazer cumprir o
horério e o calendario escolar; Avaliar a aprendizagem, o desenvolvimento e o trabalho do aluno, de acordo com o proposto
no Regimento Escolar e diretrizes pedagogicas; Zelar pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional; Zelar pela
manutengdo e conservagdo do patrimbnio escolar; Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino;
Participar da gestdo democratica da Instituicdo Escolar; Realizar as demais tarefas indispensaveis ao cumprimento dos
objetivos educacionais da Unidade de Ensino e ao processo de ensino e aprendizagem de todos os alunos, conforme
orientagbes pertinentes; Executar outras atividades correlatas. Elaborar Plano de Atendimento Educacional Especializado,
com metodologia e estratégias diferenciadas, organizando-o de forma a atender as intervengdes pedagdgicas sugeridas na
avaliagdo psicoeducacional no contexto escolar; Desenvolver atividades préprias do AEE, de acordo com as necessidades
educacionais especificas do aluno: ensino da Lingua Brasileira de Sinais — Libras para alunos com surdez; ensino da Lingua
Portuguesa escrita para alunos com surdez; ensino da Comunicagdo Aumentativa e Alternativa — CAA; ensino do sistema
Braille, do uso do soroban e das técnicas para a orientagdo e mobilidade para alunos cegos; ensino da informatica acessivel
e do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva — TA; ensino de atividades de vida auténoma e social;, orientagdo de
atividades de enriquecimento curricular para as altas habilidades/superdotagdo; e promogdo de atividades para o
desenvolvimento das fungbes mentais superiores; Produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, considerando as
necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos
objetivos e das atividades propostas no curriculo, Atuar de forma colaborativa com o professor do ensino regular para a
definicdo de estratégias pedagdgicas que favoregam o acesso do aluno ao curriculo e a sua interagdo no grupo; Orientar os
professores do ensino regular, juntamente com equipe pedagdgica, na flexibilizacdo curricular, avaliagdo e metodologias que
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serdo utilizadas na sala regular; Orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participagdo no processo educacional;
Registrar sistematicamente todos os avangos e dificuldades do aluno, conforme Plano de Atendimento,; Elaborar pareceres e
relatérios sobre o aluno em acompanhamento, arquivando-o em pasta prépria que ficaré sob a responsabilidade da
Instituicdo; Participar de reunides junto a Secretaria de Municipal de Educagdo, com finalidade de orientagdes, troca de
saberes, suportes técnicos, encaminhamentos etc.; Promover e garantir a participacdo dos alunos atendidos em todos os
ambientes e agbes escolares que fazem parte da integragdo biopsicossocial do aluno, tais como: intervalo, atividades
esportivas e culturais; Articular, com gestores e professores, para que o projeto pedagdgico da instituicdo de ensino de
ensino se organize coletivamente numa perspectiva de educagéo inclusiva.

TECNICO AGROPECUARIO

Atribuigées: Executar e orientar servicos na area de agropecuaria, realizando experimentos com pasto, silagem, feno,
adubacgdo verde, preparo de solo e controle biolégico de pragas; emitir relatérios informativos aos 6rgdos competentes.
TAREFAS TIPICAS: Prestar assisténcia técnica na multiplicacdo de sementes e mudas, comuns e melhoradas, bem como
em servicos de drenagem e irrigagdo; Prestar assisténcia técnica na comercializagdo e armazenamento de produtos
agropecuarios; Emitir laudos e documentos de classificagdo e exercer a fiscalizagdo de produtos de origem vegetal, animal e
agroindustrial; Execugdo e fiscalizagdo dos procedimentos relativos ao preparo do solo até a colheita, armazenamento,
comercializagdo e industrializacdo dos produtos agropecuarios; Dar assisténcia técnica na aplicagdo de produtos
especializados; Dar assisténcia técnica aos produtores rurais; Elaboracdo de orgamentos de materiais, insumos,
equipamentos, instalagbes e mdo-de-obra; Prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo e desenvolvimento de projetos
e pesquisas tecnoldgicas ou nos trabalhos e vistorias, pericia, arbitramento e consultoria; Executar outras tarefas compativeis
com a fungéo, determinadas pela chefia imediata.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Atribuigbes: Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina no trabalho. TAREFAS TIPICAS: Estabelecer e
fazer cumprir as normas de seguranca relativas a prevencao de acidentes, combate ao fogo e vigilancia; Fiscalizar o uso
obrigatério de equipamentos especiais, nas tarefas que envolvam riscos de acidentes ou insalubridade; Afixar cartazes
alertando para o perigo de acidentes nos locais onde o risco é maior, especialmente nas oficinas, depdsitos e segcbes
industriais; Inspecionar periodicamente as condigbes de uso de hidrantes e extintores de incéndio; Manter registro atualizado
dos acidentes de trabalho ocorridos, analisando as condi¢bes da ocorréncia, visando provir sua repeticdo; Instruir os
empregados, através de ordens de servigo, quanto a precaugdo a tomar no sentido de orientar acidentes do trabalho ou
doengas ocupacionais; Fiscalizar a higiene nos locais de trabalho como: instalacbes sanitarias, vestiarios, armarios
individuais, refeitérios ou condigbes de conforto na hora de refeigdo, condicées de limpeza dos locais de trabalho de modo
geral; Executar outras tarefas compativeis com a fungédo, determinadas pela chefia imediata.

TECNICO EM ENFERMAGEM 40H

Atribuigées: Desempenhar agbes e procedimentos técnicos de enfermagem em todos os equipamentos de saude do
municipio, atuando nas areas de urgéncia/emergéncia, cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia e outras
areas, de acordo com as normas de biosseguranca, realizando todas as orientagbes necessarias. Executar as acbes
previstas na politica nacional da atengdo basica, satiide mental, promogdo em saude, ou seja, de acordo com as politicas de
saude nacionais e estaduais vigentes. Realizar o acolhimento aos usuarios. Observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas. Realizar procedimentos de suporte avancado de vida. Realizar anotagbes em prontuario, conforme critérios
estabelecidos pelo Coren. Acompanhar, deslocar, remover e transportar o paciente durante todos os procedimentos de
assisténcia. Atuar de forma integrada com profissionais de outras instituicbes. Realizar agbes de prevengdo e controle
sistematico da infeccdo hospitalar, atuando inclusive como multiplicador. Realizar o controle da cadeia de frio, aplicagdo e
orientagdo de imunobiolégicos. Programar, orientar, supervisionar e executar atividades de assisténcia de enfermagem,
excetuadas as privativas do enfermeiro, conforme legislacdo vigente. Exercer fungées de nivel médio técnico, auxiliando o
enfermeiro nas suas atividades, entre as quais: prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave,
prevengdo e controle das doengas transmissiveis em programas de vigildncia epidemiolégica, prevengdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude, entre outras definidas
pela equipe de saude. Desenvolver acbes de vigilancia de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental, sanitaria,
epidemioldgica e satide do trabalhador. Obedecer a legislagdo federal, estadual e municipal. Atender principios e diretrizes e
legislagbes vigentes do SUS, bem como resolugdes, normas de trabalho e de biosseguranca; executar atividades correlatas e
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade; possuir CNH e dirigir veiculo ou moto de acordo com a
necessidade do servigo; executar outras tarefas afins, de acordo com o regulamento da profissdo, e demais determinadas
pelo superior imediato. Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em instituigdo publica, atuando sob supervisdo de
enfermeiro; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, salide ocupacional e outras areas;
prestar assisténcia ao paciente, zelando pelo seu conforto e bem estar; administrar medicamentos; posicionando de forma
adequada o paciente e o instrumental; organizar ambiente de trabalho; Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas
e procedimentos de biosseguranca; realizar registros e relatérios técnicos; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado, no &mbito de
Sua area de atuagdo profissional, observadas as normas legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de
ensino.

TECNICO EM ENFERMAGEM 12X36

Atribui¢cées: Desempenhar agbes e procedimentos técnicos de enfermagem em todos os equipamentos de saude do
municipio, atuando nas areas de urgéncia/emergéncia, cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia e outras
areas, de acordo com as normas de biosseguranca, realizando todas as orientagbes necessarias. Executar as acbes
previstas na politica nacional da atengdo basica, satide mental, promogdo em saude, ou seja, de acordo com as politicas de
saude nacionais e estaduais vigentes. Realizar o acolhimento aos usuarios. Observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas. Realizar procedimentos de suporte avangado de vida. Realizar anotagbes em prontuario, conforme critérios
estabelecidos pelo Coren. Acompanhar, deslocar, remover e transportar o paciente durante todos os procedimentos de
assisténcia. Atuar de forma integrada com profissionais de outras instituicbes. Realizar agbes de prevengdo e controle
sistemético da infeccdo hospitalar, atuando inclusive como multiplicador. Realizar o controle da cadeia de frio, aplicagdo e
orientagdo de imunobiolégicos. Programar, orientar, supervisionar e executar atividades de assisténcia de enfermagem,
excetuadas as privativas do enfermeiro, conforme legislacédo vigente. Exercer fungées de nivel médio técnico, auxiliando o
enfermeiro nas suas atividades, entre as quais: prestagédo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave,
prevengdo e controle das doengas transmissiveis em programas de vigildncia epidemiolégica, prevengdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude, entre outras definidas
pela equipe de saude. Desenvolver agbes de vigilancia de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental, sanitaria,
epidemioldgica e salide do trabalhador. Obedecer a legislagdo federal, estadual e municipal. Atender principios e diretrizes e
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legislagbes vigentes do SUS, bem como resolugdes, normas de trabalho e de biossegurancga,; executar atividades correlatas e
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade; possuir CNH e dirigir veiculo ou moto de acordo com a
necessidade do servigo; executar outras tarefas afins, de acordo com o regulamento da profissdo, e demais determinadas
pelo superior imediato. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado,
no dmbito de sua area de atuagéo profissional, observadas as normas legais, requlamentares e as diretrizes da respectiva
instituicdo de ensino.

TECNICO EM INFORMATICA

Atribuigées: Dar manutengao aos equipamentos de informatica (computadores e/ou impressoras) e auxiliar quando possivel
nos softwares utilizados. TAREFAS TIPICAS: Dar manutengdo aos equipamentos de informética (computadores e/ou
impressoras) e auxiliar quando possivel nos softwares utilizados; Zelar pelas ferramentas utilizadas para o exercicio da
fungdo,; Executar outras tarefas compativeis com a fungdo e determinadas pela chefia imediata.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Atribuigées: Executar atividades de notificagées, fiscalizagdo e demais atividades do setor de trabalho que envolva os
aspectos do meio ambiente e sua preservacdo. DESCRICAO DETALHADA: Fiscalizacéo de éreas de preservagcdo ambiental;
Aplicagdo de multas e notificagbes, em casos de reconhecimento de agressdo ambiental provocada por empreendimento ou
pessoa fisica; Acompanhamento de estudiosos, estudantes e visitantes a areas de preservagcdo ambiental; Realizagdo de
aulas de campo em areas de interesse e relevancia ambiental; Apoio na realizagdo de projetos técnicos de recuperagado de
areas degradadas e de recuperagdo de nascentes e matas ciliares; Acompanhamento de projetos técnicos aprovados pela
Secretaria do Meio Ambiente e pelo Fundo Municipal do Meio Ambiente; Executar outras atividades afins e correlatas.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Atribuigbées: Preparar o local e o equipamento para a realizagdo de exames radiolégicos ( Raios X, Mamografia e
Densiometria) verificando a limpeza e ordem do ambiente e funcionamento adequado do aparelho; Solicitar a limpeza do
local e manutengdo do equipamento, se necessario; recepcionar o paciente, conferir seu pedido do exame e sua
identificagdo, orienta-lo no uso da vestimenta adequada e o encaminhar a sala de Radiologia; Posicionar o paciente para o
exame, orienta-lo na postura adequada, dirigir-se a sala protegida de operagdo e acionar o equipamento; Pode, conforme o
tipo de exame (histerografia, urografia, uretosiografia, etc.), auxiliar na aplicagdo de solugdes de contraste (via endovenosa
ou local) para melhor visualizagdo da imagem ou 6rgédos a serem radiografados; Conferir a qualidade da imagem, revela e
libera o paciente ou refazer o exame na eventualidade de observar falhas na operagdo ou imagem de baixa qualidade;
Encaminhar para a impressdo definitiva e laudo médico;, Registrar os exames realizados detalhando a identificagdo do
paciente e do médico solicitante, data da realizacdo e previsdo de entrega, para controle da movimentagdo da area; Realizar
aplicagéo de talas para imobilizacdo de membros quando necessério e conforme solicitagdo médica, realizar contato com o
meédico plantonista ou especialista; Participar de reuniées de equipe, e apoiar em tarefas e processos administrativos
relacionados a sua fungdo e ao local onde esta alocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos, sistemas ou programas de informatica. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato. Exercer atividades de preceptoria, orientacdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado, no d&mbito de
Sua area de atuacgdo profissional, observadas as normas legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de
ensino.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Atribuigbées: Executar as agdes previstas na politica nacional da atengdo basica, realizar agées de promogédo e prevengdo
em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengdo a saude;
promover a agbes de prevengdo e promocdo a saude bucal e carie nas escolas, com apoio da equipe responsavel pelo
territorio. Proceder a desinfeccdo e a esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados; Preparar e organizar instrumental e
materiais necessarios; Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o TSB nos procedimentos clinicos; Cuidar da
manutengao e conservagao dos equipamentos odontolégicos; Organizar a agenda clinica; Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe de satde da familia, buscando aproximar e integrar
acdes de saude de forma multidisciplinar; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF; possuir CNH e dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do servigo; executar outras
tarefas afins, de acordo com o regulamento da profissdo e demais determinadas pelo superior imediato.

NIVEL SUPERIOR

ARQUITETO

Atribuigbées: Desempenho de atividades referentes a edificagbes, conjuntos arquitetbnicos e monumentos, arquitetura
paisagistica e de interiores, planejamento fisico, local, urbano e regional; desenvolvimento urbano e regional, paisagismo e
transito; seus servigos afins e correlatos. TAREFA TIPICA: Desenvolver atividades de superviséo, coordenagéo e orientagéo
técnica; estudo, planejamento, projeto e especificagdo; assisténcia, assessoria e consultoria; estudo de viabilidade técnico-
econbmica; parecer técnico; direcdo e execugdo de servigo técnico, de desenho técnico e de trabalhos gréficos; Analisar e
aprovar projetos para expedicdo de alvara de licenga para execugdo de obra, conforme legislagdo especifica;, Analisar e
aprovar projetos de parcelamento do solo urbano para expedicéo de Alvara de Parcelamento, conforme legislagao especifica;
Executar outras tarefas compativeis com a fungéo.

ASSISTENTE SOCIAL

Atribuigées: Prestar servico de dmbito social, identificando e analisando necessidades e aplicando métodos e processos
basicos de servigo social, coordenar e executar as tarefas pertinentes a politica de beneficio dos servidores, bem como a
coleta de dados para sua reformulagdo e ampliagdo. Organizar, difundir, implantar e acompanhar a politica na area de bem-
estar social estabelecendo diretrizes de agdo em conjunto com as estruturas existentes no Municipio; Participar na
elaboragao de planos, programas e projetos ligados a area social; Propor, cancelar, reduzir ou ampliar subvengbes através
da anélise e emissdo de parecer técnico; Emitir laudos e/ou pareceres técnicos; Realizar estudos e pesquisas, interpretar e
compreender os fatos, tendo em vista o conhecimento das caracteristicas de cada comunidade, para que os programas e
agdes correspondam as reais necessidades da populagdo. Organizar e/ou participar de encontros treinamentos com agentes,
técnicos, entidades sociais e/ou grupos comunitarios, para discutir o trabalho social e para aperfeicoamento técnico;
Cadastrar as entidades sociais existentes no Municipio; Contactar e conhecer suas atividades, buscando evitar duplicidade
de atuacgdo; Facilitar a utilizagdo das mesmas quando do encaminhamento da clientela; conhecer a dindmica do trabalho
desenvolvido; Conhecer as condigbes existentes para execugdo dos trabalhos; Priorizar as entidades a receber maior
atengdo em vista de seus objetivos e potenciais a serem desenvolvidos; Manter informadas as entidades e o usuario sobre os
recursos existentes, reina-las, buscando aperfeigcoar os métodos assistenciais adotados; Implantar e implementar programas
que atendam a populagdo com problemas especiais, principalmente junto aqueles que sofrem efeitos da marginalidade social
(menores abandonados, migrantes, mulheres, desempregados, idosos, alcodlatras, mendigos, bbias-frias, gestantes,
deficientes mentais e fisicos); implantar e operacionalizar programas sociais da esfera Estadual e Federal a nivel Municipal;
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Fazer com que a assisténcia seja instrumento de promogédo da populagdo atendida, observando que a unidade ndo assuma
posturas paternalistas; Organizar ficharios de usuarios, nimero de atendimentos e tipo de beneficios prestados a clientela;
Implantar programas que envolvam a familia num processo de participacdo e discussdo sobre as consequéncias da
desagregacéo familiar, criando alternativas de prevengéo; Prestar atendimento a crianga carente através de agdo preventiva
e da integracdo dos servigos publicos e entidades comunitarias; Buscar atender a necessidade de creches para menores
procedentes de familias de baixa renda; Implantar programas de atendimento a crianca e ao adolescente 6rfao e
abandonado, com a participagdo da populagdo no processo de atuagdo junto aos mesmos,. Prestar assisténcia ao idoso
carente, implantando programas de valorizagdo desta faixa etaria, de sua histéria de vida, buscando voltar a atengdo da
comunidade a sua pessoa; Participar da elaboragdo de planos de trabalho na area da saude preventiva; Prestar assisténcia
social ao educando e a familia; Orientar e acompanhar associagdes de pais e mestres; Colaborar na aproximacgédo das areas:
aluno, escola, familia e comunidade; Realizar pesquisas e levantamento de dados sobre as condigbées habitacionais do
Municipio, visando estimular a implantagdo de programas de habitagcdo; Restabelecer critérios com a populagdo a ser
beneficiada pelos programas habitacionais, zelando para que haja reciprocidade de participagdo na efetivagdo do
empreendimento; Promover estudos e executar agdo com o fim de intervir nos processos de reassentamentos urbanos da
populagdo de baixa renda e que tenham sido vitimas de calamidades ou processos de desapropriagbes, que os levaram a
desajustes sociais; Criar espagos para treinamento de mao-de-obra na busca da economia e/ou melhoria de renda; Criar
programas de valorizagdo da cultura do povo através do levantamento de uso de ervas medicinais, da valorizagdo do
artesanato local;. Estimular a iniciagdo e organizagdo de grupos comunitarios em nivel de bairro, distrito (associagées,
conselhos, grupos de vizinhangas, de jovens, clubes, cooperativas) que favoregam a mobilizagdo da populagao na resolugdo
de seus problemas; Orientar, coordenar e supervisionar tecnicamente os programas de trabalho desenvolvidos nos bairros e
vilas da sede e do interior, que tenham algum vinculo com a Prefeitura Municipal, zelando para que os mesmos se
desenvolvam de maneira integrada; Colaborar com o grupo de Recursos Humanos na area de treinamento e admissdo de
pessoal, desenvolvendo atividades que propiciem o aperfeicoamento dos funcionarios e seu bem-estar;. Executar outras
tarefas compativeis com o cargo e/ou com as necessidades da entidade. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e
acompanhamento de estagiarios, quando designado, no &mbito de sua area de atuagdo profissional, observadas as normas
legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de ensino.

AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

Atribuigoes: Executar a fiscalizagdo e a auditoria direta dos tributos municipais e daqueles decorrentes de convénios ou
competéncia compartilhada; constituir privativamente o crédito tributario mediante lancamento fiscal e lavratura de autos de
infragdo; instruir e julgar processos administrativo-tributarios; proferir decisées e pareceres fiscais; e planejar, coordenar e
executar as politicas de arrecadagéo e combate & sonegagéo fiscal no &mbito do Municipio. TAREFAS TIPICAS: Langamento
e Auditoria Tributaria:Constituir, com exclusividade e privativamente, o crédito tributario municipal pelo langamento de oficio e
homologacgédo dos tributos municipais (ISSQN, IPTU, ITBI, taxas de poder de policia e de servigos, e contribui¢cbes), nos
termos dos arts. 142 e 149 do Cédigo Tributario Nacional; Executar procedimentos de fiscalizagdo, auditoria contabil, fiscal e
financeira em pessoas fisicas e juridicas, examinando livros fiscais e comerciais, demonstrativos contabeis, arquivos
eletrénicos, extratos bancarios e sistemas de processamento de dados; Lavrar termos de inicio e encerramento de
fiscalizagdo, notificagbes fiscais, autos de infragdo e de imposicao de penalidades tributarias; Arbitrar bases de calculo e
desconsiderar atos ou negécios juridicos praticados com dissimulagdo ou fraude, nos termos da legislagdo de regéncia;
Apreender livros, documentos fiscais, papéis, arquivos magnéticos e meios eletrénicos comprobatérios de infracdo a
legislagéo tributaria. Processo Administrativo Fiscal e Contencioso: Instruir, emitir parecer técnico-fiscal e julgar, em primeira
instdncia ou em colegiado (Junta de Recursos Fiscais / Conselho de Contribuintes), as impugnacbes e recursos
apresentados nos processos contenciosos tributarios;, Analisar e deliberar sobre pedidos de restituicdo, compensagéo,
reconhecimento de isengées, imunidades, ndo incidéncias e regimes especiais de tributacdo; Responder a consultas formais
formuladas por contribuintes sobre a interpretacdo e aplicagdo da legislacdo tributaria municipal. Inteligéncia Fiscal,
Convénios e Cooperagao Interfederativa: Fiscalizar e gerir os tributos e transferéncias objeto de convénios com os demais
entes federativos, em especial o langamento do Imposto Territorial Rural (ITR) e a apuragdo do Valor Adicionado Fiscal (VAF)
para fins da cota-parte do ICMS; Atuar na fiscalizagao, langamento, auditoria e compartilhamento de cadastros e informagées
no &mbito do Comité Gestor do Imposto sobre Bens e Servicos (IBS) decorrente da Reforma Tributaria (Emenda
Constitucional n° 132/2023); Encaminhar representagdo fiscal para fins penais ao Ministério Publico quando constatados
indicios de crimes contra a ordem tributaria (Lei Federal n°® 8.137/1990) ou crimes contra a administragdo publica. Gestao e
Politica Tributaria: Planejar, coordenar e executar programas de conformidade fiscal, inteligéncia tributaria e modernizagédo da
arrecadacgdo; propor e participar da elaboragdo de anteprojetos de leis, decretos, instrucbes normativas e da atualizacdo da
Planta Genérica de Valores (PGV) e do Cédigo Tributario Municipal.

CIRURGIAO DENTISTA

Atribuigées: Executar agbes previstas na Politica Nacional de Atencao Bésica e nas politicas de satde vigentes, atuando na
promogéo, prevengdo, diagndstico, tratamento e recuperagdo da saude bucal da populagdo. Realizar atividades técnicas
especializadas e complexas que exigem conhecimentos cientificos atualizados, iniciativa, responsabilidade e discernimento
profissional. Examinar a cavidade bucal, dentes, maxilares e estruturas adjacentes, identificando caries, infecgées, lesdes e
outras afecgbes. Diagnosticar patologias quanto a extensdo e profundidade, utilizando exames clinicos, laboratoriais e
radiolégicos, e elaborar planos de tratamento individualizados. Executar procedimentos clinicos, cirurgicos e protéticos,
incluindo aplicagdo de anestesia local, extragdes, restauragdes, profilaxia, raspagem, tratamento periodontal, endodéntico e
reabilitagdo oral. Prescrever, administrar e orientar o uso de medicamentos conforme a legislacdo vigente. Realizar
procedimentos de urgéncia e emergéncia odontolégica. Executar radiografias odontolégicas simples para fins diagndsticos.
Orientar pacientes e a comunidade quanto aos cuidados de higiene bucal, prevengdo de doengas e manutengdo da satde
oral. Desenvolver, coordenar e participar de campanhas e programas de prevengdo em saude bucal. Realizar pericias e
avaliagbes odonto administrativas, emitindo laudos, atestados e pareceres técnicos. Supervisionar, orientar e capacitar
auxiliares, técnicos e demais profissionais da equipe de satde bucal. Organizar, controlar e avaliar os servigos odontolégicos
prestados. Manter atualizados os prontuarios e registros dos atendimentos. Cumprir normas éticas, técnicas e legais da
profissdo. Executar tarefas rotineiras e padronizadas inerentes a fungdo. Colaborar para o aprimoramento continuo dos
servicos de saude publica. Realizar outras atividades correlatas conforme determinagdo superior. Exercer atividades de
preceptoria, orientagdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado, no &mbito de sua area de atuagdo
profissional, observadas as normas legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicao de ensino.

CONTADOR

Atribuigées: Organizar, coordenar e/ou executar os trabalhos inerentes a contabilidade, planejando e supervisionando,
orientando sua execugdo e participando dos mesmos, de acordo com elementos necessarios ao controle da situagdo
financeira, econémica e patrimonial da entidade. TAREFAS TIPICAS: Supervisionar o sistema contabil, verificando de forma
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continua as contas e os registros em todas as areas e promovendo a conciliagdo de saldos entre os controles contabeis,
mantendo-os atualizados, bem como certificar-se da exatiddo dos mesmos; Acompanhar os trabalhos de contabilizagdo de
documentos, planejando os sistemas de registro, e de operagdes e orientando os servigos de classificagdo e processamento,
bem como a analise e conciliagdo de contas, verificando a consisténcia dos resultados; Acompanhar a execugdo de planos
de trabalho, controlando prazos e prestando orientagdo necessaria, a fim de atingir metas predeterminadas e atender as
exigéncias legais;, Revisar contas e balancetes, verificando e comparando dados com a documentagdo originaria e
analisando a classificagao contabil, a fim de promover a conciliagdo de saldos; Elaborar fluxo de caixa, verificando receita e
despesas previstas para periodos determinados, analisando os valores calculados e emitindo o parecer complementar sobre
a situagado existente, a fim de manter controle das disponibilidades bancarias em fungdo dos compromissos financeiros da
entidade; Elaborar, analisar e assinar balancetes e prestagdo de contas consultando listagens e efetuando célculos de acordo
com as normas contabeis, a fim de apurar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial e econémica-financeira;
Elaborar parecer técnico sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira da entidade; Acompanhar na legislagéo fiscal e
tributaria vigente, verificando a aplicabilidade na area e transmitindo ao pessoal de execugao através de instrugbes, a fim de
possibilitar a atualizagdo de rotinas e procedimentos, bem como o cumprimento da exigéncias legais; Assessorar as diversas
areas da entidade em assuntos referentes a normas e legislagao pertinentes ao setor, orientando e esclarecendo duvidas, a
fim de que os trabalhos sejam elaborados dentro das disposicbes vigentes; Prestar informagdes contabeis, fiscais e
auditoriais internas, pesquisando e apresentando os documentos solicitados, a fim de esclarecer assuntos pertinentes a area;
Assessorar a dire¢do em questdes financeiras, contabeis e fiscais, a fim de | contribuir para correta elaboragéo de politicas e
instrumentos de agdo,; Executar outras tarefas compativeis com o cargo e/ou com as necessidades da entidade.

DENTISTA - BUCOMAXILOFACIAL

Atribuicées: Executar agdes previstas na Politica Nacional de Atengdo Bésica e nas politicas de satide vigentes, atuando na
promogéo, prevengdo, diagnostico, tratamento e reabilitagdo da saude bucomaxilofacial da populagdo. Realizar atividades
técnicas especializadas e de alta complexidade na area de Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial, exigindo constante
aperfeicoamento profissional, iniciativa, responsabilidade e atualizacdo cientifica. Executar procedimentos cirdrgicos e
clinicos, incluindo bidpsias, remogao de cistos, tumores e corpos estranhos, extragcdes de dentes inclusos, semi-inclusos e
extranumerarios, erupgbes cirdrgicas e transplantes dentarios. Realizar preparo cirdrgico de tecidos para adaptacdo de
proteses e corregbes ortodbnticas. Tratar fraturas, contusées, deformidades dentofaciais, prognatismo e alteragcbes das
articulagées temporomandibulares, utilizando técnicas cirdrgicas, protéticas e ortodéntico-cirtrgicas. Executar procedimentos
para corre¢do de comunicagbes buco-sinusais, frenectomias, cirurgias pré-protéticas e intervengbes em traumatologia
bucomaxilofacial. Diagnosticar e tratar infecges de origem dental, periapicopatias, afecgdes do seio maxilar, cistos e tumores
benignos dos maxilares e tecidos moles da face. Realizar anestesias locais na regido bucomaxilofacial e acompanhar
procedimentos pré e pés-operatérios. Prescrever medicamentos e orientar pacientes conforme a legislagdo vigente. Emitir
laudos, pareceres e diagndsticos anatomopatolégicos. Atuar de forma integrada com a Rede Basica, o Centro de
Especialidades Odontolégicas (CEO) e demais servigos do SUS, participando de espagos coletivos de planejamento,
avaliagdo e educagao permanente. Desenvolver agbes de educacdo em saude e apoio técnico as equipes multiprofissionais.
Cumprir normas éticas, técnicas e legais da profissdo. Manter registros clinicos atualizados. Executar tarefas rotineiras e
padronizadas inerentes a fungdo. Realizar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade,
conforme determinagdo superior. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de estagiarios, quando
designado, no &mbito de sua area de atuagao profissional, observadas as normas legais, requlamentares e as diretrizes da
respectiva instituicdo de ensino.

DENTISTA - ENDODONTISTA

Atribuigées: Executar acbes previstas na Politica Nacional de Atencdo Basica e nas politicas de satde vigentes, atuando na
promogéo, prevengdo, diagnéstico, tratamento e reabilitagdo da satde bucal, com énfase na area de Endodontia. Planejar,
controlar e executar agbes de atendimento odontolégico conforme sua especialidade. Realizar procedimentos clinicos e
cirargicos relacionados ao tratamento da polpa dentaria e dos tecidos perirradiculares, visando a preservagdo e recuperagdo
da funcdo dos dentes. Restaurar, tratar e obturar dentes, mantendo a vitalidade pulpar sempre que possivel. Executar
remogobes parciais ou totais do tecido pulpar, tratamentos endodénticos convencionais e cirdrgicos, incluindo curetagem e
apicectomia. Realizar tratamento biomecénico dos canais radiculares, utilizando instrumentos, técnicas e medicamentos
especificos para eliminagdo de agentes infecciosos. Aplicar e infiltrar medicamentos anti-inflamatérios, antibiéticos e
substéncias terapéuticas nos condutos infectados, conforme protocolos clinicos. Executar o vedamento e obturagdo dos
canais radiculares com materiais apropriados, restabelecendo sua fungdo e prevenindo reinfecgbes. Diagnosticar, tratar e
controlar alteragdes da polpa e dos tecidos perirradiculares. Realizar exames clinicos, radiogréficos e complementares para
fins diagnoésticos. Atuar no atendimento odontolégico geral, incluindo extragbes e pequenas cirurgias, quando necessario.
Desenvolver agbes de promogdo e recuperagdo da saude bucal conforme a programagao dos servigos. Orientar pacientes
individualmente ou em grupos sobre praticas de odontologia preventiva e sanitéaria. Integrar equipe multiprofissional,
participando do planejamento, execugéo e avaliagdo das agbes de saude publica. Zelar pelo cumprimento das normas de
vigildncia epidemiolégica, sanitaria, seguranga e higiene do trabalho. Participar do Plano Municipal de Satde, treinamentos,
capacitagbes e educagao permanente. Colaborar na formagédo e capacitagdo de recursos humanos. Manter registros clinicos
atualizados. Cumprir as normas éticas, técnicas e legais da profissdo. Executar tarefas rotineiras e padronizadas inerentes a
fungdo. Realizar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade, conforme determinagdo superior.
Exercer atividades de preceptoria, orientacdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado, no ambito de sua area
de atuagao profissional, observadas as normas legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de ensino.

DENTISTA — PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Atribuigées: Executar agbes previstas na Politica Nacional de Atencao Bésica e nas politicas de satde vigentes, atuando na
promogédo, prevencgdo, diagndstico, tratamento e reabilitagdo da saude bucal de pacientes com necessidades especiais,
considerando suas condigbes fisicas, mentais, sensoriais, comportamentais e sistémicas. Planejar, controlar e executar
agdes de atendimento odontolégico conforme sua especialidade, garantindo assisténcia humanizada, acessivel e segura.
Realizar avaliagdo diagnéstica integral, elaboragdo de plano de tratamento individualizado e anélise da influéncia das
condigcbes sistémicas nas doengas bucais e periodontais. Executar procedimentos preventivos, clinicos, cirdrgicos e
protéticos voltados a preservagdo, recuperagdo e regeneragcdo dos tecidos periodontais, peri implantares e estruturas de
suporte dentério. Controlar agentes etiolégicos e fatores de risco das doengas periodontais e peri implantares. Realizar
procedimentos complementares, como balanceio oclusal, pequenos movimentos dentarios, imobilizagdo de dentes com
mobilidade patolégica por meio de amarrias ou goteiras, visando a restauragdo da fungdo mastigatéria e estética. Executar
exames clinicos, radiogréaficos e complementares para fins diagnésticos. Realizar atendimentos odontolégicos gerais,
incluindo extragbes e pequenas cirurgias, quando necessario. Desenvolver agbes de promogao, prevengdo e recuperagéo da
saude bucal conforme a programagdo dos servigos. Orientar pacientes, familiares e cuidadores, individualmente ou em
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grupos, sobre praticas de odontologia preventiva, higiene bucal e cuidados especificos. Atuar em atividades de vigilancia em
saude, zelando pelo cumprimento das normas epidemiologicas, sanitarias, de biosseguranca e seguranca do trabalho.
Participar do planejamento, elaboragdo e execugdo de programas de capacitagdo, treinamento em servico e educagdo
permanente. Desenvolver e participar de reunides, projetos e praticas educativas junto a comunidade. Integrar equipe
multiprofissional, promovendo a articulagdo dos servigos para garantir atendimento integral as necessidades da populagao.
Manter registros clinicos atualizados. Cumprir normas éticas, técnicas e legais da profissdo. Executar tarefas rotineiras e
padronizadas inerentes a funcdo. Realizar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade,
conforme determinagdo superior. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de estagiarios, quando
designado, no dmbito de sua area de atuacdo profissional, observadas as normas legais, regulamentares e as diretrizes da
respectiva instituicdo de ensino.

DENTISTA - PERIODONTISTA

Atribuigées: Executar agbes previstas na Politica Nacional de Atengao Bésica e nas politicas de salde vigentes, atuando na
promogéo, prevengédo, diagnéstico, tratamento e reabilitagdo da saude bucal, com énfase na area de Periodontia. Planejar,
controlar e executar agbes de atendimento odontolégico conforme sua especialidade, garantindo assisténcia integral e
humanizada a populagdo. Diagnosticar, avaliar e tratar doengas relacionadas aos tecidos periodontais e peri implantares,
utilizando procedimentos clinicos, cirurgicos e protéticos para preservagdo e recuperacdo das estruturas de suporte dos
dentes. Realizar procedimentos complementares ao tratamento periodontal, incluindo balanceio oclusal, pequenos
movimentos dentarios e ajustes funcionais. Executar a imobilizagdo de dentes com mobilidade patolégica por meio de
amarrias, contengdes ou goteiras, visando a restauracdo da fungdo mastigatéria e estética. Desenvolver avaliagdo
diagnostica detalhada, planejamento terapéutico individualizado e andlise da influéncia das doencas periodontais nas
condigbes sistémicas dos pacientes. Controlar agentes etiolégicos e fatores de risco das doengas periodontais, orientando
medidas preventivas e terapéuticas. Executar procedimentos preventivos, clinicos e cirirgicos para regeneracdo dos tecidos
periodontais e peri implantares. Realizar exames clinicos, radiogréficos e complementares para fins diagnésticos. Executar
atendimentos odontolégicos gerais, incluindo extragcbes e pequenas cirurgias, quando necessario. Desenvolver agbes de
promogdo, prevencdo e recuperagdo da saude bucal conforme a programagdo dos servigos. Orientar pacientes
individualmente ou em grupos sobre praticas de odontologia preventiva, higiene bucal e cuidados periodontais. Atuar em
atividades de vigildncia em saude, zelando pelo cumprimento das normas epidemiolégicas, sanitarias, de biosseguranca e
seguranga do trabalho. Participar do planejamento, elaboragdo e execugdo de programas de capacitagdo, treinamento em
servico e educagdo permanente. Desenvolver e participar de reunibes, projetos e praticas educativas junto a comunidade.
Integrar equipe multiprofissional, promovendo a articulagdo dos servicos para assegurar atendimento integral as
necessidades da populagdo. Manter registros clinicos atualizados. Cumprir normas éticas, técnicas e legais da profissao.
Executar tarefas rotineiras e padronizadas inerentes a fungédo. Realizar outras atividades correlatas de mesma natureza e
grau de complexidade, conforme determinagdo superior. Exercer atividades de preceptoria, orientacdo e acompanhamento
de estagiarios, quando designado, no ambito de sua éarea de atuagdo profissional, observadas as normas legais,
regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicao de ensino.

EDUCADOR FiSICO

Atribuigbées: Executar as ag6es previstas na politica nacional da aten¢do basica, promog¢do em saude, ou seja, de acordo
com as politicas de satde nacionais e estaduais vigentes. Melhorar a qualidade de vida da populagdo, a redugdo dos agravos
e dos danos decorrentes das doengas ndo transmissiveis, que favoregam a redugdo do consumo de medicamentos, que
favoregcam a formagado de redes de suporte social e que possibilitem a participacdo ativa dos usuarios na elaboragédo de
diferentes projetos terapéuticos; desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade. Veicular informagées
que visam a prevengdo, a minimizagdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado.
Incentivar a criagdo de espacgos de inclusdo social, com agbes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas
comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais. Proporcionar Educagdo
Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutrigdo e saude juntamente com as Equipes de Saude da Familia, sob
a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem
em servigo, dentro de um processo de Educagcdo Permanente. Articular agdes, de forma integrada as Equipes de Satde da
Familia, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da administracdo publica.
Contribuir para a ampliagdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espacgos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo
social e combate a violéncia. Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do
trabalho em préticas corporais, em conjunto com as Equipes de Satde da Familia. Capacitar os profissionais, inclusive os
Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento das Atividades
Fisicas/Praticas Corporais. Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes
de Saude da Familia na comunidade. Promover agdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais
equipamentos publicos presentes no territério, escolas, creches, etc. Articular parcerias com outros setores da area adstrita,
junto com as Equipes de Saude da Familia e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a
ampliagao das areas disponiveis para as praticas corporais. Promover eventos que estimulem agbes que valorizem Atividade
Fisica/Préaticas Corporais e sua importancia para a salide da populagdo; comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de
acidente de trabalho; dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do servigo (quando possuir habilitagao); executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Planejar, organizar, coordenar e executar atividades esportivas
destinadas a populagdo, observadas as diferentes faixas etarias e niveis de habilidade; Desenvolver programas de iniciagéo,
formagéo e aperfeicoamento esportivo em diferentes modalidades; Ministrar aulas e treinamentos de modalidades esportivas
individuais e coletivas; Elaborar e aplicar treinamentos fisicos, técnicos e taticos, de acordo com as caracteristicas e objetivos
de cada modalidade; Orientar atletas e equipes esportivas em treinamentos e competicbes municipais, regionais, estaduais e
nacionais; Organizar, acompanhar e participar de eventos, campeonatos, torneios, festivais e demais atividades esportivas
promovidas ou apoiadas pelo Municipio; Selecionar, avaliar e acompanhar participantes e atletas integrantes de projetos e
equipes esportivas municipais; Elaborar planos de treinamento e atividades esportivas, considerando idade, nivel de
desenvolvimento, objetivos e condigbes individuais dos participantes;, Promover atividades voltadas ao desenvolvimento das
capacidades fisicas, motoras, técnicas e esportivas; Desenvolver projetos de esporte educacional, de participagdo, de
rendimento e de inclusdo social; Incentivar a pratica esportiva como instrumento de promogao da saude, integragdo social,
disciplina, cidadania e qualidade de vida;, Realizar avaliagdes fisicas e funcionais compativeis com sua area de atuagédo,
utilizando os resultados para planejamento e acompanhamento das atividades esportivas; Orientar os participantes quanto a
execugdo correta dos exercicios e fundamentos esportivos, visando a seguranga e ao adequado desenvolvimento fisico;
Identificar talentos e potencialidades esportivas e encaminha-los, quando pertinente, para programas de treinamento e
desenvolvimento de maior rendimento; Coordenar e acompanhar equipes representativas do Municipio em competicbes
oficiais e nédo oficiais; Elaborar relatérios de atividades, frequéncia, desempenho e resultados dos projetos e equipes
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esportivas sob sua responsabilidade; Zelar pela adequada utilizagdo, conservagdo e organizagdo dos materiais,
equipamentos e espacos destinados as atividades esportivas; Participar da elaboragdo de projetos para captagdo de
recursos, parcerias e programas destinados ao desenvolvimento do esporte municipal; Promover agbes esportivas
destinadas a criangas, adolescentes, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia, observadas as especificidades de cada
publico; Articular-se com escolas, entidades esportivas, associagbes, clubes e demais instituicbes para o desenvolvimento de
programas e agbes esportivas de interesse municipal; Orientar e supervisionar estagiarios e colaboradores vinculados aos
projetos esportivos, quando designado; Participar de reunides, capacitagbes, cursos e demais atividades relacionadas ao
aprimoramento profissional e ao desenvolvimento das politicas publicas de esporte; Executar outras atividades correlatas a
area de formagdo e a natureza do cargo, quando determinadas pela autoridade competente. Exercer atividades de
preceptoria, orientagdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado, no ambito de sua area de atuagdo
profissional, observadas as normas legais, requlamentares e as diretrizes da respectiva instituicao de ensino.

ENFERMEIRO 12X36H

Atribuigées: Executar acbes previstas na Politica Nacional de Atengdo Basica e nas politicas de satde vigentes, atuando na
promogédo, prevengdo, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo da saude da populagdo. Desenvolver atividades técnicas,
cientificas e assistenciais de alta complexidade, exigindo constante aperfeicoamento, atualizagdo profissional, iniciativa e
discernimento na tomada de decisées. Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades da equipe de enfermagem,
assegurando a qualidade e a segurancga da assisténcia prestada. Promover educagdo em satde junto a pacientes, gestantes,
familiares e comunidade, orientando sobre tratamentos, uso de medicamentos, prevencédo de doencas e cuidados gerais.
Executar e supervisionar procedimentos de enfermagem, incluindo administragdo de medicamentos, vacinas, sangue e
hemoderivados, curativos, inalagbes, sondagens, monitoramento de sinais vitais, controle de pressado arterial, assisténcia
respiratéria e demais cuidados necessarios ao paciente. Atender situagbes de urgéncia e emergéncia, como eventos
cardiovasculares, traumas e intercorréncias clinicas. Zelar pela utilizagdo adequada de equipamentos de protegao individual,
materiais e medicamentos, prevenindo riscos ocupacionais. Desenvolver e acompanhar programas de salide da crianga, da
mulher, do homem, do adolescente e do idoso, com énfase no pré-natal, planejamento familiar e puericultura. Participar das
acgdes de prevengdo, controle e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Atuar no planejamento, execugdo e avaliagdo das
politicas e programas municipais de saude. Prestar assisténcia integral durante internagdo, alta e acompanhamento
domiciliar, orientando pacientes e familiares quanto ao cumprimento das prescricbes médicas, dietas e cuidados. Participar
de reunidées administrativas, técnicas e cientificas visando ao aprimoramento dos servigos. Prestar primeiros socorros em
eventos promovidos pelo municipio e em situacbes emergenciais. Realizar puericultura, avaliando crescimento,
desenvolvimento, vacinagdo e condigbes gerais da crianga. Aplicar terapias sob prescricdo e supervisdo médica. Organizar,
elaborar e gerenciar escalas de trabalho da equipe de enfermagem. Monitorar, fiscalizar e registrar adequadamente as
atividades em prontuarios, podendo aplicar adverténcias quando necessario. Prever, controlar e supervisionar o estoque e a
utilizagdo de medicamentos e insumos. Programar e registrar cuidados de enfermagem, intercorréncias e evolugdes clinicas.
Conduzir veiculo ou motocicleta a servigo, quando necessario, conforme habilitagdo legal. Cumprir normas éticas, técnicas,
legais e de biosseguranca da profissdo. Executar tarefas rotineiras e padronizadas inerentes a funggo. Realizar outras
atividades correlatas conforme determinagdo superior. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de
estagiarios, quando designado, no &mbito de sua area de atuagao profissional, observadas as normas legais, requlamentares
e as diretrizes da respectiva instituicdo de ensino.

ENFERMEIRO 40H

Atribuigées: Coordenar, planejar, supervisionar e avaliar as agbes de salde desenvolvidas na area de enfermagem, atuando
de forma integrada com a equipe multiprofissional. Participar do planejamento, execugdo e supervisdo das politicas,
programas e servicos de saude, prestando assisténcia integral ao individuo, a familia e a comunidade. Desenvolver
atividades técnicas, gerenciais, assistenciais e cientificas, contribuindo para a melhoria continua da qualidade dos servigos de
saude publica. Realizar estudos, pesquisas e analises na area de enfermagem, subsidiando a tomada de decisbes e o
aprimoramento dos processos de trabalho. Elaborar, implementar e atualizar normas, rotinas e protocolos técnicos de
enfermagem em consonancia com as demais areas da saude. Supervisionar e coordenar as agbes de enfermagem em
atendimentos ambulatoriais, pré e poés-consulta, curativos, imunizagdes, visitas domiciliares, testes, internagées,
procedimentos diagndsticos, tratamentos clinicos e cirurgicos, atendimentos de urgéncia e emergéncia, consultas médicas e
acompanhamento de pacientes. Participar da elaboragdo de diagndsticos situacionais de saude, analisando indicadores de
morbidade, mortalidade e demais dados epidemioldgicos. Integrar equipes multiprofissionais no planejamento e execugao
das agbes de saude coletiva. Atuar na supervisdo, capacitagdo, treinamento e desenvolvimento dos recursos humanos da
area de enfermagem. Participar da previsdo, provisdo, controle e avaliagdo de materiais, medicamentos e equipamentos,
opinando tecnicamente sobre sua aquisigdo. Prestar atendimento direto de enfermagem ao individuo, a familia e a
comunidade, quando necessario. Coordenar processos de avaliagdo dos servigos prestados, promovendo melhorias
continuas. Manter registros técnicos e administrativos atualizados. Cumprir normas éticas, técnicas, legais e de
biossegurancga da profissdo. Executar tarefas rotineiras e padronizadas inerentes a fungdo. Colaborar para o permanente
aprimoramento da prestagdo dos servicos de saude publica. Realizar outras atividades correlatas conforme determinagdo
superior. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado, no &mbito de
sua area de atuagdo profissional, observadas as normas legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de
ensino.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Atribuigées: Planejar e coordenar projetos de integragdo agropecuaria, realizando experimentos com pasto, silagem, feno,
adubacéo verde, preparo de solo e controle biolégico de pragas; emitir relatorios informativos aos 6rgdos de pesquisa; efetuar
a divulgagdo dos projetos desenvolvidos. Projetar, executar e operacionalizar servigos especializados relativos a adubagao,
plantio e combate as pragas, colheita e beneficiamento de vegetais, reflorestamento, criagdo de rebanhos, mecanizagdo
agricola, controle de erosdo e protecdo ao meio ambiente e industrializagdo de produtos alimenticios de origem vegetal e
animal; Projetar e supervisionar a construgdo de instalagbes especificas para armazenamento e beneficiamento de produtos
agricolas, sistema de irrigagdo e drenagem para fins agricolas e construgées rurais; Assessorar e prestar assisténcia técnica
aos produtores rurais; Realizar estudos da viabilidade econémica da exploragdo das diferentes culturas; Promover e
participar de eventos educativos e informativos ligados ao setor; Promover, estimular e executar atividades relativas aos
programas da Secretaria; Participar, orientar e acompanhar discussdo sobre a politica desenvolvida no setor agropecuario e
abastecimento alimentar, visando estabelecer prioridades e metas a serem atingidas; Executar outras tarefas compativeis
com a fungéo, determinadas pela chefia imediata.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Atribuigées: Desenvolver técnicas para a preservacdo do meio ambiente através do planejamento, coordenagdo e
administragdo de estacbes de tratamento de esgoto, redes de distribuicdo da agua e descarte do lixo; Despachos de alvaras,
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uso e ocupagdo de solo e demais processos protocolados na Prefeitura para o departamento de meio ambiente; Educagdo
Ambiental; Escrever projetos ambientais e socioambientais; Executar programas ambientais; Revitalizacbes e mapas de
nascentes e microbacias; Contribuir com a atualizagdo, monitoramento e execugdo do Plano de arborizagdo; Executar a
aplicagdo do recurso de ICMs Ecolégico, e cuidar das Unidades de Conservagdo dentro do municipio de Ivaipord; Gestéo de
residuos do municipio;, Controle e manutengdo do Aterro Sanitario; Responsabilidade nos passivos ambientais; Projetos e
execugdo do manejo de solo e recursos hidricos; Licenciamentos ambientais; Vistorias de arvores; Contribuir com as
diretrizes orgamentarias, coleta de orgcamentos, termo de referéncia, para a execugdo do servico ambiental;, Auxiliar,
monitorar, desenvolver e executar o Plano de Saneamento Basico do municipio; Auxiliar, monitorar, desenvolver e executar o
Plano de residuos do municipio; Participagdo de conselhos, reunibes e similares na parte ambiental; Executar demais
atividades ambientais do departamento de meio ambiente

ENGENHEIRO CIVIL

Atribuigées: Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operagdo e a manutengao, orgar, e
avaliar a contratacdo de servigos; dos mesmos; controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados;
elaborar normas e documentagdo técnica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Desempenho de
atividades referentes a edificagdo, estradas, pistas de rolamentos e aeroportos; sistemas de transportes, de abastecimento
de agua e de saneamento; portos, rios, canais, barragens e diques; drenagem e irrigacdo; pontes e grandes estruturas; seus
servigos afins e correlatos. Desenvolver atividades de supervisdo, coordenagdo e orientagdo técnica; estudo, planejamento,
projeto e especificagdo, estudo de viabilidade técnico-econémica; direcdo e execugdo de servigo técnico; vistoria, pericia,
avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico, elaboragdo de orgamento; responsabilidade técnica pela execugdo de obras
do Municipio; fiscalizacdo de obra e servigo técnico;, condugdo de equipe de instalacdo, montagem, operagao, reparo ou
manutengdo; operagdo e manutengdo de equipamento e instalagdo; execugdo de desenho técnico; Orgar a obra, compor
custos unitarios de méao de obra, equipamentos, materiais e servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra. Executar
obra de construgdo civil, controlar cronograma fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranga e
aspectos ambientais da obra. Prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e avaliagbes), avaliar dados
técnicos e operacionais, programar inspegao preventiva e corretiva e avaliar relatérios de inspegdo. Controlar a qualidade da
obra, aceitar ou rejeitar materiais e servigos, identificar métodos e locais para instalagdo de instrumentos de controle de
qualidade. Elaborar normas e documentagdo técnica, procedimentos e especificagbes técnicas, normas de avaliacdo de
desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de campo e de laboratério. Participar de programa de treinamento,
quando convocado. Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissées, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua éarea de especialidade; trabalhar
segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental; executar tarefas
pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar demais tarefas
compativeis com a funcédo.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Atribuicées: Programar, orientar, coordenar, executar e supervisionar as atividades laboratoriais, de vigildncia sanitaria e
epidemiolégica, atuando na promogéo, prevengéo, diagnoéstico e controle de agravos a saude conforme as politicas publicas
vigentes, respondendo tecnicamente pelos servigos de andlises clinicas, toxicolégicas, traumatolégicas e demais areas
laboratoriais, garantindo a qualidade, confiabilidade e seguranga dos resultados, elaborando, emitindo e validando laudos,
pareceres técnicos, relatérios e atestados conforme a legislagado vigente; organizar, coordenar e supervisionar os processos
produtivos e operacionais dos laboratérios, distribuindo tarefas a equipe auxiliar e orientando a correta utilizagéo,
manipulagdo e conservagdo de materiais, insumos, instrumentos e equipamentos, observando as normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; participar de agbes de investigacdo epidemiolégica, orientando a coleta, acondicionamento,
transporte e envio de amostras biolégicas para andlise; desenvolver e participar de pesquisas cientificas visando ao
aprimoramento dos servigos; atuar na previsdo, provisdo, controle e avaliagdo de materiais, reagentes e equipamentos,
emitindo parecer técnico para aquisicdo e auxiliando na elaboragdo de projetos de implantagdo e adequacdo de areas
técnicas; assessorar e responder tecnicamente pelo armazenamento, controle, conservagdo e distribuicdo de produtos
farmacéuticos e correlatos; programar, orientar e supervisionar as atividades de vigilancia sanitaria, aplicando e fiscalizando a
legislagdo vigente; integrar equipes multiprofissionais no planejamento, execugdo e avaliagdo de programas de saude
publica; realizar supervisdo, capacitagdo e treinamento dos recursos humanos da area; manter registros técnicos e
administrativos atualizados;, cumprir normas éticas, técnicas e legais da profissdo;, colaborar para o permanente
aprimoramento da prestacédo dos servigos de saude publica; e executar outras atividades correlatas conforme determinacédo
superior. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado, no &mbito de
sua area de atuagdo profissional, observadas as normas legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de
ensino.

FISIOTERAPEUTA

Atribui¢ées: Programar, orientar e supervisionar atividades laboratoriais, de vigilancia sanitaria e epidemiolégica. Executar
as agoes previstas na politica nacional da atengéo basica, promogado em saude, ou seja, de acordo com as politicas de satide
nacionais e estaduais vigentes. Avaliar, programar e efetuar o tratamento das incapacidades fisicas, acompanhando o
desenvolvimento fisico do paciente; exercitar a reabilitagdo fisica e psiquica dos pacientes. Executar as agdes previstas na
politica nacional da atengdo basica, saide mental, promogdo em saude, ou seja, de acordo com as politicas de satde
nacionais e estaduais vigentes. Avaliar e reavaliar os pacientes portadores de afecgées ortopédicas, traumaticas e
reumaticas, realizando avaliagbes posturais, testes especificos para amplitude de movimento, instabilidade articular,
sensibilidade, reflexos e provas de fungdo muscular, para identificar o nivel de capacidade funcional das estruturas afetadas e
determinar assim o tratamento, cujo objetivo é reduzir as sequelas das patologias diminuindo o peso da deficiéncia, bem
como prevenindo a incapacidade funcional; Avaliar, planejar e executar o tratamento das sequelas de afecgbes neurolégicas
como: acidente vascular cerebral, trauma raqui-medular, paralisia facial, lesdo de nervos periféricos, mielites, esclerose,
doengas cerebrais, polirradiulcepatias, traumatismo craniuncefélico, poliomielite, meningite, encefalites, paralisia cerebral,
objetivando reabilitar o individuo, reintegrando-o a sociedade; Avaliar, planejar e executar o tratamento das limitagcbes
decorrentes de: afecgbes toracopleuro-pulmonares e cardiovasculares como: bronquite, asma, enfisema pulmonar,
bronquiectasias, pneumonias, tuberculose, traumatismos toracicos, cirurgias cardiacas, aplicando técnicas especificas de
fisioterapia respiratéria e cardiovascular; Auxiliar e acompanhar através de técnicas fisioterdpicas as mulheres no ciclo
gravido e puerperal; Avaliar e tratar com recursos fisioterapicos pacientes portadores de alteragdes ginecolégicas e pacientes
mastectomizadas no pré e pésoperatério; Orientar as atividades da vida diaria, explicando e demonstrando ao paciente e/ou
familiares a maneira mais adequada de sentar, andar, dormir, etc, para contribuir com os resultados dos tratamentos; Prestar
atendimento em eventos esportivos realizados pelo municipio, acompanhando as modalidades, prestando os primeiros
socorros nas lesées desportivas, para dar condigbes de que o atleta volte a competicdo e/ou encaminha-lo a tratamento,
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Fazer relaxamentos, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematica
para promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade; Avaliar e acompanhar o
desenvolvimento fisico de pacientes, realizando exames de prova da fungéo fisica, discutindo com o corpo clinico casos
especificos, promovendo o tratamento fisioterdpico e analisando periodicamente os resultados, para verificar o progresso
individual do paciente; Exercitar a reabilitagdo fisica e psiquica de pacientes, orientando-os na execugdo de exercicios
adequados ao tratamento, utilizando equipamentos e instrumentos fisioterapicos adequados; promover a reabilitacdo de
pacientes acometidos por sequelas de COVID - 19, por meio de exercicios respiratérios pulmonar e orientagbes para casa e
familiares. Participar de equipe multiprofissional no planejamento e estudo de casos, para adequagdo e promogdo do
individuo; executar outras tarefas correlatas com o cargo, colaborando para o permanente aprimoramento da prestacdo dos
Servigos de Saude Publica; possuir CNH e dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do servigo; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de
estagiarios, quando designado, no &mbito de sua area de atuagao profissional, observadas as normas legais, requlamentares
e as diretrizes da respectiva instituicao de ensino.

FONOAUDIOLOGO

Atribuigées: Realizar atendimento fonoaudiolégico a criangas, adolescentes, adultos e idosos com disturbios da
comunicagdo, atuando na promogdo, prevengdo, avaliacdo, diagndstico, tratamento e reabilitagdo das alteragbes da
linguagem oral e escrita, fala, audi¢do, voz e fungbes orofaciais; executar avaliagdo fonoaudiolégica por meio de exames,
testes e instrumentos especificos; elaborar, emitir e registrar laudos, pareceres e relatérios técnicos; prestar atendimento
clinico individual ou em grupo conforme protocolos estabelecidos; orientar pacientes e familiares quanto aos cuidados,
terapias e praticas preventivas; participar de reunibes com pais, responsaveis, supervisores, agentes de saude e equipes
multiprofissionais, prestando orientagbes técnicas; encaminhar pacientes para outros especialistas quando necessario,
assegurando atendimento integral; acompanhar processos de adaptacédo e uso de aparelhos auditivos; discutir casos clinicos
com profissionais de areas afins que atendam o mesmo paciente, promovendo abordagem integrada; desenvolver agbes
educativas e preventivas na comunidade; manter prontuarios e registros atualizados; cumprir normas éticas, técnicas e legais
da profisséo; colaborar para o aprimoramento dos servigos prestados; e executar outras atividades correlatas conforme
determinag&o superior.

MEDICO CLINICO GERAL 12X36H I 40H

Atribuigées: Executar as agbes previstas nas politicas nacionais e estaduais de atengdo basica, satide mental e promogéo
da saude, prestando assisténcia integral aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano, incluindo
promogédo, protegcdo, prevengdo de agravos, diagnoéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude; realizar
atendimentos de demanda espontanea e programada nas areas de clinica médica, pediatria, ginecologia e obstetricia, bem
como cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos diagnésticos; atender casos de urgéncia
e emergéncia e realizar pequenos procedimentos cirdrgicos; encaminhar usuarios aos servicos de média e alta complexidade
quando necessario, respeitando os fluxos de referéncia e contrarreferéncia, mantendo a responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico; indicar internacdo hospitalar ou domiciliar, responsabilizando-se pelo
acompanhamento do usuario; elaborar, manter e atualizar documentos médicos, como prontuarios, receitas, atestados,
laudos, relatérios, pareceres, declaragbes, protocolos e formularios de notificagdo compulséria; participar do processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuacéo, identificando grupos e individuos em situacdo de risco; realizar o cuidado
em saude na unidade, no domicilio e em espagos comunitarios, quando necessario; garantir a integralidade da atengdo por
meio de agbes preventivas, curativas, programaticas e de vigildncia em saude; realizar busca ativa e notificacdo de doencas
e agravos;, promover escuta qualificada, atendimento humanizado e fortalecimento do vinculo com os usuarios;
responsabilizar-se pela populagdo adscrita, coordenando o cuidado em todos os niveis de atencdo; participar do
planejamento, monitoramento e avaliagdo das acbes da equipe com base em dados disponiveis; estimular a participacdo
comunitaria e o controle social; articular parcerias e agées intersetoriais; assegurar a qualidade dos registros nos sistemas
nacionais de informagao; participar de atividades de educagdo permanente; e executar outras agbes compativeis com o
cargo, conforme as prioridades institucionais. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e acompanhamento de
estagiarios, quando designado, no &mbito de sua area de atuagao profissional, observadas as normas legais, requlamentares
e as diretrizes da respectiva instituicdo de ensino.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA E COMUNIDADE 20H | 40H

Atribuigées: Atuar como Médicos de Familia e Comunidade e apoiar as agbes de planejamento, monitoramento, auditoria,
controle, avaliagdo e regulagdo da Secretaria Municipal de Saude. Realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da
saude, prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da salide) aos individuos e familias em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Executar atividades de
demanda espontédnea e programada em clinica médica, pediatria, gineco e obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas
urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos para fins de diagnésticos. Realizar todas as tarefas da Carteira de Servigos da
APS (Atengado Priméria em Saude). Conhecer a rede atengdo e encaminhar os usuérios quando necessario/com indicagbes
clinicas e histérico da patologia, a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-
referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela
referéncia. Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usuario. Elaborar documentos médicos: prontudrios, emitir receitas, atestados de saude e de 6bito,
protocolos de condutas médicas, laudos, relatérios, pareceres, declaragdes, formularios de notificagdo compulséria, material
informativo e normativo. Realizar estratificagdo de risco e elaborar planos de cuidados integrado com os profissionais da rede
de atengéo para as pessoas que possuem condigdes crbnicas no territério, junto aos demais membros da equipe; Planejar,
gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; Participar do
processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informagées, priorizando as
situagbes a serem acompanhadas no planejamento local;, realizar agbes de atengéo integral conforme a necessidade de
saude da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local; garantir a integralidade da
atengdo por meio da realizagdo de agbes de promogdo da saude, prevengdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontédnea, da realizagdo das agcbes programaticas e de vigildncia a saude, realizar a escuta
qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agbes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo, responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagéo do cuidado mesmo quando
esta necessita de atencdo em outros servigos do sistema de saude; participar das atividades de planejamento e avaliagdo
das acgbes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;, promover a mobilizagao e a participagdo da comunidade,
buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acbées
intersetoriais com a equipe, sob coordenagcdo da Secretaria da Saude; garantir a qualidade do registro das atividades no
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sistema municipal e nacional de informagdo na Atencéo Basica; participar das atividades de educagdo permanente e reuniées
de equipe; Possuir CNH categoria B para deslocamentos necessarios para execugdo de suas atividades; Atuar de acordo
com os principios e diretrizes da atengdo basica e prestar atendimento pautado na Politica Nacional de Atengdo Basica;
Realizar o registro e evolugéo clinica de todos os atendimentos através do prontuario eletrénico municipal; Atuar clinicamente
nos servigos de saude da SMS de Ivaipora, embasado pelas melhores evidéncias disponiveis, protocolos, fluxos e cadernos
do Ministério da Satde e linhas Guias do Estado do Parana, utilizando os demais instrumentos de tomada de decisdo, como
os protocolos de encaminhamento para especialidades e apoio matricial institucional, observando todos os procedimentos de
referéncia e contra referéncia legalmente instituidos; Atuar no atendimento direto de usudrios com suspeita/confirmagao de
arbovirose, utilizando de protocolos municipal e do Ministério da Saude atualizados; Realizar o primeiro atendimento de
urgéncia e emergéncia na APS, solicitando transporte e encaminhando quando necessario; Ofertar apoio clinico aos demais
membros da equipe, em especial aos profissionais enfermeiros; Prestar assisténcia ao usuério de maneira integral; ;
Prescrever medicamentos observando a padronizagdo de condutas médicas e de uso de medicamentos do Municipio de
Ivaipora, através da Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME), além de participar da elaboragdo da mesma,; Realizar
notificacdo das doengas de relevancia clinico-epidemiolégica, conforme orientagbes da vigilancia epidemiolégica municipal;
Realizar palestras, grupos com a comunidade, e acbes de educagdo em saude, além de promover educagéo continuada da
equipe de salde; Apropriar-se das ferramentas eletrénicas e manuais ja publicados para realizagdo de video consultas e
demais tele atendimentos, conforme instituido na rede de servicos da APS; Realizar visitas domiciliares conforme
planejamento local da equipe; Apropriar-se do territorio da Unidade de Saude, classificacdo de risco familiar, caracteristicas
de salde da populagdo cadastrada, dos equipamentos de apoio que podem ser acessados, dos problemas locais,
caracteristicas epidemiolégicas e vulnerabilidades sociais, e realizar anélise dos dados propondo acées de intervengdo com
impacto positivo a satde da populagdo; Participar e contribuir para a consecugdo de programas, campanhas e outras
atividades interinstitucionais relacionadas as Agdes Integradas de Salde e as intervencbes epidemiolégicas que forem
assumidas pelo Municipio; Realizar atendimento individual, coletivo e matricial para pacientes em todas as faixas etarias e
para todos os tipos de problemas dentro da complexidade do nivel de atencdo da sua atuagdo, inclusive de situagbes
emergenciais e inesperadas; Realizar a coordenagdo do cuidado da populagdo da area de abrangéncia de sua atuagao,
favorecendo a articulagdo da rede e acompanhando o itinerario do individuo no sistema de saude; Realizar Preceptoria ou
fungdo de facilitador na formagdo técnica, graduagao, especializagado, residéncia ou estagio. Atuar nas Comissdes de
planejamento, avaliagdo e monitoramento em programas de formagao profissional. Realizar outras agdes e atividades, de
acordo com as prioridades locais e exercer outras atribuicbes que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da
categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou estadual.

NUTRICIONISTA

Atribuigées: Planejamento, organizagdo, dire¢do, supervisdo e avaliagcdo e servigos de alimentagdo e nutricdo - Assisténcia
e educacdo nutricional a coletividade ou individual, sadios ou enfermos, em instituicées publicas e privadas e em consultério
de nutricdo e dietética. Promover avaliagdo nutricional e do consumo alimentar das criangas, Promover adequagéo alimentar
considerando necessidades especificas da faixa etaria atendida; Promover programas de educagdo alimentar e nutricional,
visando criangas, pais, professores, funcionarios e diretoria; Executar atendimento individualizado de pais de alunos,
orientando sobre avaliagdo da crianga e da familia; Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar
implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos, Promover educacédo, orientagdo e
assisténcia nutricional a coletividade, para atengdo primaria em saude; Elaborar e revisar legislagdo propria da sua area de
atuagao; Contribuir no planejamento, execugao e analise de inquéritos e estudos epidemiolégicos; Promover e participar de
estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacdo; Realizar vigildncia alimentar e nutricional; integrar os 6rgdos
colegiados de controle social; Desenvolver atividades estabelecidas para a area de nutricdo clinica; ambulatério; Participar do
planejamento e execucgédo de treinamentos e reciclagens em recursos humanos em saude; Participar de camaras técnicas de
padronizagdo de procedimentos em saude coletiva; Promover programas de educagdo alimentar e orientagdo sobre
manipulagdo correta de alimentos; Colaborar com as autoridades de fiscalizagdo profissional; Desenvolver pesquisas e
estudos relacionados a sua area de atuacdo, Colaborar na formag&o de profissionais na area da satde, orientando estagios e
participando de programas de treinamento; Efetuar controle periédico dos trabalhos executados; Executar outras tarefas
compativeis com a fungdo ou determinadas pela chefia imediata. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e
acompanhamento de estagiarios, quando designado, no &mbito de sua area de atuagdo profissional, observadas as normas
legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de ensino.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA

Atribuigées: Planejar, dirigir e executar atividades de educagéo fisica, recreagdo e desportos. TAREFAS TIPICAS: Planejar,
dirigir e executar atividades de educagdo fisica, recreacado e desportos; Planejar e dirigir sessbes técnicas de recreacdo e de
prética de esportes em unidades e programas ligados a Secretaria Municipal de Esportes e Recreagdo; Organizar e dirigir
torneios desportivos; Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas; Executar outras tarefas compativeis com a fungéo,
determinadas pela chefiai imediata.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Atribuigées: Planejar, elaborar, executar e avaliar atividades pedagdgicas de Educagdo Fisica para os alunos das séries
iniciais do Ensino Fundamental, em conformidade com a legislagdo vigente, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), o
curriculo da rede municipal e o Projeto Politico-Pedagégico da unidade escolar.  Desenvolver préticas corporais que
contemplem jogos, brincadeiras, esportes, dangas, ginasticas, lutas e demais manifestagbes da cultura corporal do
movimento, respeitando as caracteristicas da faixa etaria e promovendo o desenvolvimento integral dos estudantes.
Promover o desenvolvimento das capacidades motoras, cognitivas, afetivas e sociais dos alunos, incentivando habitos de
vida saudaveis, cooperacéo, inclusao, respeito e cidadania. Adaptar estratégias de ensino as necessidades dos estudantes,
assegurando a participagdo de todos, inclusive daqueles com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, em articulagdo com a equipe pedagégica. Avaliar continuamente o processo de ensino e
aprendizagem, registrando o desenvolvimento dos estudantes e utilizando instrumentos compativeis com a proposta
pedagdgica da instituicdo.  Organizar, orientar e zelar pela utilizagdo adequada dos espacgos, equipamentos e materiais
destinados as aulas de Educagédo Fisica. Participar do planejamento escolar, reunibes pedagdgicas, conselhos de classe,
formagdo continuada e demais atividades promovidas pela Secretaria Municipal de Educagdo e pela unidade escolar.
Colaborar na organizagéo e realizacdo de eventos esportivos, recreativos, culturais e projetos educativos promovidos pela
escola ou pelo Municipio. Zelar pela integridade fisica, seguranga e bem-estar dos estudantes durante a realizagdo das
atividades pedagodgicas. Manter atualizados os registros escolares e demais documentos relacionados as suas atribuigées,
observando as normas da rede municipal de ensino. Atuar em conformidade com a legislagdo educacional, as normas de
seguranga, 0s principios éticos da profissdo e os regulamentos da Administracdo Publica. Executar outras atividades
correlatas ao cargo, compativeis com sua formagéao e area de atuacgédo, determinadas pela autoridade competente.
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PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Atribuigées: Exercer docéncia na Rede Municipal de Ensino, ensinando os contetidos cientificos pertinentes, conforme
Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino, de forma integrada, proporcionando ao aluno seu desenvolvimento pleno e
condigbes de exercer sua cidadania; Exercer atividades técnico-pedagdgicas que dao diretamente suporte as atividades de
ensino; Planejar e executar o processo ensino e de aprendizagem de acordo com 0s pressupostos epistemolégicos da
disciplina ou area de ensino em que atuar; Pesquisar e propor préticas de ensino em consonancia com os pressupostos da
Teoria Histérico Cultural, adequando as agbes pedagdgicas de forma a promover a aprendizagem de todos os alunos,
considerando as especificidades dos mesmos; Executar praticas pedagdgicas, em sua integralidade, entendendo o cuidado
como algo indissociavel ao processo educativo; Realizar atividades que envolvem o cuidar, o educar e o brincar em um
processo de interagdo, considerando as especificidades de cada faixa etaria; Realizar atividades de cuidados higiénicos e de
saude a crianga; Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensdo de
coparticipagdo e corresponsabilidade de cidadado perante sua comunidade, Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de
transformacdo social; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-pedagdgicas,
possibilitando desempenho com qualidade das atividades docentes e discentes. Participar das atividades de atualizagdo e
aperfeicoamento visando aprofundar conhecimentos pertinentes a educacdo, Propor estratégias metodoldgicas compativeis
com o0s programas a serem operacionalizados; Manter-se informado acerca das legislagcbes vigentes, diretrizes e
determinagdes das unidades de ensino e dos 6rgaos superiores; Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da
Unidade de Ensino; Divulgar as experiéncias educacionais realizadas; Participar de reuniées ordinarias e extraordinarias
quando for convocado; Planejar o seu trabalho didatico de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino.
Acompanhar a participagdo e a evolugdo de seus alunos;, Conhecer o material didatico que compbe a base dos cursos e
desenvolver materiais didaticos ou atividades complementares de ensino de lingua inglesa; Ministrar aulas de lingua inglesa
para os alunos da rede municipal de ensino; Participar das formagdes e reunides de planejamento pedagdgico e de estudos,
visando ao bom andamento atividades; Responder pela regéncia das turmas da qual é responsavel; Responder pelo
atendimento e orientagdo dos alunos dentro da grade curricular; Repassar, via planilha de controle, informagbes sobre os
alunos (faltas, notas etc.); Preencher e enviar relatérios a coordenagdo pedagdgica da area de Inglés em sua instituicédo, a
respeito de suas atividades;

PSICOLOGO

Atribuigées: Executar tarefas de sua formagdo profissional tais como: diagnésticos, aplicagdo de testes psicolégicos,
orientagéo, identificacdo e corregdo de distirbios da aprendizagem, encaminhamento de casos, etc. TAREFAS TIPICAS:
Identificar problemas de aprendizagem entre menores, através de testes, entrevistas e observagées: Proceder a aplicagdo de
técnicas e métodos especificos, visando a corregdo de disturbios identificados ou encaminhar os mesmos para atendimento
especializado; Fazer aplicagdo de testes psicolégicos e realizar entrevistas para fins de sele¢cao de pessoal;, Executar outras
tarefas compativeis com a fungdo, determinadas pela chefia imediata. Exercer atividades de preceptoria, orientagdo e
acompanhamento de estagiarios, quando designado, no d&mbito de sua area de atuagdo profissional, observadas as normas
legais, regulamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de ensino.

PSICOMOTRISTA

Atribuicées: Realizar avaliagdo psicomotora de criangas, adolescentes, adultos e idosos, identificando dificuldades motoras,
cognitivas, emocionais, comportamentais e de aprendizagem, Planejar e executar atendimentos individuais e em grupo
voltados ao desenvolvimento psicomotor, utilizando técnicas, métodos e recursos especificos da psicomotricidade;
Desenvolver atividades de estimulagdo motora, coordenacéo, lateralidade, equilibrio, esquema corporal, orientagdo espacial
e temporal, percepgéo, ritmo, atencéo e integracdo sensorial;, Atuar na prevengdo, habilitacdo e reabilitagdo de alteragcbes
psicomotoras relacionadas a transtornos do desenvolvimento, dificuldades de aprendizagem, deficiéncias, sindromes,
transtornos neurolégicos e demais condigbes que interfiram no desenvolvimento global do individuo; Elaborar planos de
intervengdo psicomotora conforme as necessidades identificadas, acompanhando evolugdo, resultados e objetivos
terapéuticos e educacionais; Atuar de forma integrada com equipes multiprofissionais das areas da educagéo, saude e
assisténcia social; Orientar familiares, responsaveis, professores, cuidadores e demais profissionais quanto as estratégias de
estimulacdo e acompanhamento psicomotor; Desenvolver agbes voltadas a inclusdo escolar, acessibilidade, adaptacdo
pedagdgica e promogdo do desenvolvimento integral dos alunos da rede municipal de ensino; Participar da elaboragdo e
execugdo de projetos, programas e agdes de promocgdo da saude, desenvolvimento infantil, educagao inclusiva e atencdo
especializada; Realizar registros, relatérios, pareceres técnicos, evolugbes e demais documentos relativos aos atendimentos
e atividades desenvolvidas; Promover atividades preventivas e educativas relacionadas ao desenvolvimento neuropsicomotor
e a qualidade de vida; Atuar em centros de educagéo infantil, escolas, unidades basicas de salde, centros especializados,
clinicas, programas sociais e demais unidades vinculadas as Secretarias Municipais de Educagdo e Saude; Participar de
reunides técnicas, estudos de caso, capacitagées, treinamentos e agbes interdisciplinares; Observar e cumprir normas
técnicas, éticas, de biosseguranca, prote¢do a crianga e ao adolescente, saude publica e legislagdo aplicavel; Utilizar
materiais, instrumentos e recursos terapéuticos adequados as necessidades dos usuarios; Executar outras atividades
correlatas compativeis com a natureza do cargo e determinadas pela chefia competente.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atribuigées: Executar as agdes previstas nas politicas nacionais e estaduais de atengdo basica e promogdo da salde,
prestando cuidado integral a populagcao, prioritariamente na unidade de saltde, no domicilio e nos espagos comunitarios,
quando necessario; realizar agbes de atencgéo integral conforme as necessidades da populagdo e protocolos da gestao local;
garantir a integralidade da atengdo por meio de agbes de promogéo, prevengéo, cuidado e vigilancia em saude; realizar
escuta qualificada, assegurando atendimento humanizado e fortalecimento do vinculo; responsabilizar-se pela populagao
adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado em articulagdo com outros niveis de atengdo; participar do planejamento,
avaliagdo e monitoramento das agbes da equipe; coordenar e gerenciar a unidade quando solicitado pela Coordenagédo de
Saude Mental; promover a participacdo comunitaria e o controle social; emitir pareceres técnicos e prestar consultoria na
area; identificar parceiros e recursos comunitarios para agées intersetoriais sob coordenagdo da Secretaria Municipal de
Saude; garantir a qualidade dos registros nos sistemas de informagdo do SUS; encaminhar usuéarios aos servigos de baixa e
alta complexidade, respeitando os fluxos de referéncia e contrarreferéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou
domiciliar, acompanhando o plano terapéutico em conjunto com a rede de atengdo; atuar em equipe interprofissional na
construgdo de projetos terapéuticos singulares; trabalhar na lIégica territorial, conhecendo, diagnosticando, intervindo e
avaliando as praticas conforme as necessidades regionais; participar de reunibes de equipe; realizar atendimentos
individuais, familiares e coletivos, oficinas terapéuticas, grupos, atividades comunitarias, educativas, socioeducativas,
artesanais, expressivas, ludicas, recreativas e de geragdo de renda; desenvolver agdes de avaliagédo, tratamento, reabilitacdo
e promogdo da autonomia e independéncia nas atividades da vida didria;, estimular a insergcdo social, a expressado, a
comunicagcao e as relagdes interpessoais; divulgar e valorizar os trabalhos realizados por meio de eventos, concursos e
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exposigcoes; participar de atividades promovidas pela Secretaria Municipal de Saude; representar a unidade em reunibes,
seminarios e eventos; promover agées intersetoriais com outras secretarias e instituicées; atuar conforme as diretrizes do
SUS; preencher adequadamente os documentos do servigo; participar do gerenciamento de insumos; orientar, coordenar e
supervisionar auxiliares e estagiarios; possuir CNH e dirigir veiculo ou moto quando necessario; participar de atividades de
educagdo permanente; e executar outras tarefas correlatas, conforme regulamentagéo profissional e determinagdo da chefia
imediata. Exercer atividades de preceptoria, orientacdo e acompanhamento de estagiarios, quando designado, no &mbito de
sua area de atuagéo profissional, observadas as normas legais, requlamentares e as diretrizes da respectiva instituicdo de
ensino.

VETERINARIO

Atribuigées: Programar, coordenar, supervisionar e executar tarefas relativas a higiene de alimentos, profilaxia e controle de
zoonoses. Programar e coordenar atividades relativas a higiene de alimentos, participando de equipes multiprofissional,
desenvolvendo projetos de pesquisa, estabelecendo normas e procedimentos quanto a industrializagdo e comercializagao,
para assegurar a qualidade e condi¢bes sanitarias de consumo, visando prevenir surtos de doengas transmitidas por
alimentos, em defesa da saude publica; Inspecionar a industrializagdo e comercializagao de produtos alimentares, elaborando
sistemas de controle sanitario, promovendo orientagdo técnico-higiénico-sanitario, de produgdo ao consumo destes produtos,
coletando amostras de alimentos para exame laboratorial, visando propiciar a populagdo condigbes de inocuidade dos
alimentos; Participar de investigacdo epidemiolégica de surtos de doencgas transmitidas por alimentos, detectando e
controlando focos epidérmicos e orientando entidades que manipulam produtos alimenticios, visando redugdo da mortalidade
causada por estas doengas; Programar, normatizar, coordenar, supervisionar e executar medidas necessarias para controle e
profilaxia de zoonoses bem como: desenvolver projetos de pesquisa; Promover educagdo sanitaria para comunidade,
treinando e supervisionando pessoal técnico e auxiliar na area de inspegao, proferindo palestras e orientando a populagdo
em geral e grupos especificos quanto a industrializagdo e comercializagdo e consumo de alimentos, bem como, controle e
profilaxia de zoonoses para prevenir doengas; Organizar e coordenar as atividades desenvolvidas em biotérios; Proceder
andlise laboratorial de espécimes e de amostras de alimentos, apoiando os programas de zoonoses, de higiene e controle de
alimentos; Executar outras tarefas compativeis com a fungéo, determinadas pela chefia imediata.
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CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo,
inferéncias); Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacgdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operagdes fundamentais; Calculos e situagdes-problema envolvendo as quatro operagdes fundamentais;
Numeros pares e impares, antecessor e sucessor; NUmeros naturais, inteiros, fracionarios e decimais; Calculos e situagdes-problema envolvendo
numeros naturais, inteiros, fracionarios e decimais; Ordens crescente e decrescente, comparagdo de quantidades; Aproximacdes; Figuras geométricas
planas e sélidos geométricos; Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume; Nocdes de diregdo: norte, sul, leste e oeste,
esquerda e direita, para cima e para baixo; Nogdes de acaso: certeza ou impossivel; Raz&o e proporgdo, Regra de trés Simples; Sistema monetario
brasileiro e porcentagem; Sequéncia de numeros, figuras e letras; Sequéncias légicas; Dados, tabelas, graficos e suas interpretacdes.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do Brasil, do municipio de lvaipora e do Estado do Parana. Atualidades.
Cenarios politicos. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Constituicdo Federal: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°), Titulo Il — Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 17), Titulo Ill — Da Organizagdo do Estado (Art. 18 e 19; Art. 29 e 30; Art. 37 ao 41), Titulo IV - Da Organizagédo dos
poderes (Art. 44 ao 75).

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo,
inferéncias); Comunicagéo, linguagem e variagdes linguisticas; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia
Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo;
Uso dos porqués; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro opera¢des fundamentais; Comparagdes, arredondamentos, aproximagdes e estimativas; Calculo algébrico;
equacgdes: de 1° e 2° graus com uma ou duas incégnitas, sistemas de equacdes de 1° grau; calculos envolvendo mondmios, polinémios e produtos
notaveis; Conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Multiplos e divisores de um numero natural, MMC e MDC;
Intervalos numéricos; Potenciacédo, radiciagdo e fatoragdo; Operagdes entre conjuntos: unido, intersegdo, diferenca e complementar; Fungdes -
constantes, afim, crescentes e decrescentes; Graficos de fungdes; Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume; Conversao
de moedas e medidas; Geometria plana - Angulos opostos pelo vértice, formados por retas paralelas e uma transversal, complementares e
suplementares, bissetriz; Perpendicularidade, concorréncia e paralelismo entre retas; Teoremas de Tales; Comprimento da circunferéncia; Calculo de
area: triangulos, retangulos e circulos; medidas de superficies; Geometria espacial - Sélidos geométricos; Calculo de volume: prismas reto-retangulares,
cilindro; Geometria Analitica - Plano cartesiano, coordenadas no plano cartesiano, simetria no plano cartesiano, orientagdo no plano, no espago e no
tempo, Nogdes de diregdo: norte, sul, leste e oeste, esquerda e direita, para cima e para baixo; Estatistica — média, moda e mediana; Dados, tabelas,
graficos e suas interpretagdes; Sequéncia de numeros, figuras e letras; Sequéncias logicas; Probabilidade - certeza e impossibilidade, fendmenos
aleatorios, espago amostral e evento; Eventos dependentes e independentes; Probabilidades da unido e intersegéo; Grandezas direta e inversamente
proporcionais; Razao e proporgédo; Regra de trés simples e composta; Matematica financeira - Sistema monetario brasileiro; Porcentagem; Juros simples;
Resolugdo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do Brasil, do municipio de Ivaipord do Estado do Parana. Atualidades.
Cenarios politicos. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Constituicdo Federal: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°), Titulo Il — Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 17), Titulo Ill — Da Organizagdo do Estado (Art. 18 e 19; Art. 29 e 30; Art. 37 ao 41), Titulo IV - Da Organizagédo dos
poderes (Art. 44 ao 75). Lei n.° 8.429/1992 e Lei n° 14.230/21 - Lei de Improbidade Administrativa. Lei n.° 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagdes.
Lei n.° 10.048/2000 - Da prioridade de atendimento as pessoas; Lei n.° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Disposicdes
Preliminares e Direitos Fundamentais; Lei n.° 4.657/1942 — Lei de Introducédo as normas do Direito Brasileiro — LINDB (Art. 20 ao 30); Lei n.° 13.709/2018
— Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais — LGPD (Capitulo 1V).

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor, ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo,
inferéncias); Comunicacédo, linguagem e variagdes linguisticas; Fungdes da linguagem; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sin6bnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Sintaxe (coordenacdo e
subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagédo; Emprego do que e do
se; Uso dos porqués; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operagdes fundamentais; Comparagdes, arredondamentos, aproximagdes e estimativas; Conjuntos;
operacdes entre conjuntos: unido, intersegéo, diferenga e complementar; Resolugédo de problemas envolvendo operagdes entre conjuntos; Proposigoes
légicas simples e compostas; Relagdes; Fungdes - afim e quadratica; Numeros reais; Multiplos e divisores de um nimero natural, MMC e MDC; Intervalos
reais; Sistemas lineares; Sequéncia de nimeros, figuras e letras; Geometria plana - triangulo Retangulo: relagdes e teorema de Pitagoras; Angulos:
opostos pelo vértice, formados por retas paralelas e uma transversal, complementares e suplementares, bissetriz; Perpendicularidade, paralelismo;
Teorema de Tales; Comprimento da circunferéncia; Medidas de area; Calculo de area: triangulos, quadrilateros e circulos; medidas de superficies;
Geometria espacial - Solidos geométricos; Calculo de volume: prismas e cilindros; Medidas de volume; Geometria analitica - Plano cartesiano:
coordenadas no plano cartesiano; simetria no plano cartesiano; Regra de trés simples e composta, Grandezas diretamente e inversamente proporcionais.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do Brasil, do municipio de Ivaipord do Estado do Parana. Atualidades.
Cenérios politicos. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Constituicdo Federal: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°), Titulo || — Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 17), Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado (Art. 18 e 19; Art. 29 e 30; Art. 37 ao 41), Titulo IV - Da Organizagao dos
poderes (Art. 44 ao 75). Lei n.° 8.429/1992 e Lei n® 14.230/21 - Lei de Improbidade Administrativa. Lei n.° 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacgdes.
Lei n.° 10.048/2000 - Da prioridade de atendimento as pessoas; Lei n.° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Disposi¢des
Preliminares e Direitos Fundamentais; Lei n.° 4.657/1942 — Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro — LINDB (Art. 20 ao 30); Lei n.° 13.709/2018
— Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD (Capitulo 1V).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO

Lei Organica do Municipio. Densidade urbanistica; Projeto de Arquitetura; Linguagem e metodologia do projeto de arquitetura: concepgdo e
desenvolvimento do projeto arquiteténico em suas diferentes fases (estudo preliminar, anteprojeto, projeto legal e projeto executivo); Métodos e técnicas
de desenho e projeto arquitetdnico; Representagéo grafica tradicional e digital; Nogdes e aplicagdes de AutoCAD, SketchUp, Revit (BIM) e softwares de
visualizagdo como Lumion; Fundamentos do Building Information Modeling (BIM); Adequacdo do edificio as caracteristicas geoclimaticas,
socioambientais do sitio e do entorno urbano; Dominios publico e privado: usos, ocupacéo e relagdes legais; Programagao de necessidades fisicas das
atividades e estudo de viabilidade do projeto arquitetdnico; Conforto ambiental: térmico, acustico, luminico e ergondémico; lluminacgéo natural e artificial
aplicada a arquitetura; Normas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia (ABNT NBR 9050/2020); Normas de prevencdo e combate a incéndio

Edital de Abertura n.° 251/2026 — PMI Pagina 52 de 66




|\
N 1
\ 2 P P |
gy~ UBEROAS oo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA - PR

(ABNT NBR 9077, 13714); Projeto paisagistico e espacos livres urbanos: arborizagdo urbana, mobiliario urbano e drenagem sustentavel; Planejamento
urbano e regional: fundamentos, zoneamento, uso e ocupagdo do solo, parcelamento do solo, planos diretores, mobilidade urbana sustentavel,
infraestrutura verde, cidades inteligentes e resiliéncia urbana; Politica Nacional do Meio Ambiente; Regularizagcdo fundiaria e direito a cidade.
Fiscalizagdo e gerenciamento de obras: pratica profissional; Planejamento e controle fisico-financeiro da obra; Levantamento de quantitativos e
composigdo de custos; Compatibilizagdo de projetos complementares; Elaboragdo de cadernos de encargos, memoriais descritivos e cronogramas;
Locacéo de obras; Processos de aprovagdo de projetos junto a 6rgdos competentes; Processos licitatérios de obras publicas. Elaboracédo de projetos e
documentos técnicos conforme normas da ABNT; Coédigo de Conduta do CAU. Materiais e técnicas de construgdo. Sistemas estruturais: madeira,
concreto, metalico, pré-moldado; Técnicas de reabilitagdo, reforco e manutencéo de edificagdes; Fundacdes; Nogbes basicas de instalagdes prediais:
hidraulica, esgoto sanitario, aguas pluviais, gas, elétrica, cabeamento l6gico, seguranga, ar condicionado, ventilagdo mecanica, luminotécnica e eficiéncia
energética; Historia da Arquitetura e do Urbanismo: principais estilos e movimentos arquiteténicos; Arquitetura moderna e contemporanea no Brasil e no
mundo; Patrimdnio histérico, cultural e urbanistico; Intervencées em edificagdes tombadas e areas de preservagéo.

ASSISTENTE SOCIAL

Lei Organica do Municipio. Atuagédo do Servigo Social em contextos emergenciais. PNAS (Politica Nacional de Assisténcia Social) e Tipificagdo Nacional
dos Servigcos Socioassistenciais. O processo de trabalho do servigo social no campo sociojuridico: fungdes, atribuigces, estratégias, instrumentalidade,
possibilidades e limites; as abordagens individuais e grupais: fundamentos e instrumentos (estudo social, relatério social, parecer social e laudo social). O
servigo social e a intervengdo junto a familia em suas diversas dimensdes: conceitos, historicidade e configuragbes contemporaneas; perspectivas
juridicas da familia. Politica de Saude Mental, Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e atuacdo do Assistente Social nos servigos de saude mental.;
Fundamentos do servigo social. Politica social. Seguridade social. Reforma sanitaria. O projeto ético-politico do servico social e as competéncias
profissionais preconizadas pelo conselho federal de servigo social. Politica de assisténcia social, politica de salude e intersetorialidade. Proposta de
intervencéo social: planejamento estratégico, planos, programas e projetos, métodos, instrumentos e técnicas de intervencdo. Instrumentalidade do
Servico Social. Pesquisa em Servigo Social. Indicadores Sociais. Elaboragdo de laudos, pareceres e relatérios sociais. Trabalho em rede.
Interdisciplinaridade. Atribuicdes do Assistente Social na Saude. Legislagdo: SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); LOAS (Lei Organica da
Assisténcia Social); Codigo de Etica Profissional do Assistente Social; Lei de Regulamentagdo da Profissdo de Assistente Social e ECA (Estatuto da
Crianca e do Adolescente). Lei da Saude - SUS. Resolugdo CFESS n° 557/2009. Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Diretrizes Curriculares da
formagao profissional em Servigo Social e fundamentos da formag&o profissional. Constituicdo Federal, Humaniza SUS, CFESS — Conselho Federal de
Servico Social. Lei n.° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD. Diretrizes para a atuacdo da Politica de Assisténcia Social em
contextos de Emergéncia Socioassistencial (BRASIL. Ministério da Cidadania. Diretrizes para a Atuagéo da Politica de Assisténcia Social em contextos
de Emergéncias Socioassistencial. Brasilia, 2021).

ATENDENTE DE SAUDE

Lei Organica do Municipio. Etica e Deontologia em Servigos de Satde: Principios éticos aplicados & atuagdo profissional na salde. Cddigos de ética
profissional. Bioética. Responsabilidade ética e legal dos profissionais da satde. Dilemas éticos na atengéo a satde publica. Etica no servigo publico e no
exercicio da advocacia publica na satde. Qualidade na Gestéo de Servigos de Saude: Fundamentos e indicadores de qualidade em saude. Acreditagédo
hospitalar e certificagdes. Gestao por processos e melhoria continua. Avaliagéo da qualidade no SUS. Instrumentos de monitoramento e avaliagdo em
consoércios publicos. Sigilo Profissional e Protecdo de Dados: Conceito e fundamentos do sigilo profissional. Sigilo médico e legal. Quebra de sigilo:
hipéteses legais. Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n° 13.709/2018) aplicada a satude. Prontuario eletronico e seguranga da informagéo. Terminologias
técnicas em servigos de saude. Uso da Tabela AMB (Associagdo Médica Brasileira). Utilizagao pratica e estrutura da CID — Classificagéo Internacional de
Doengas. Sistemas de registro e codificagdo no SUS. Gestdo de Conflitos em Ambientes de Saude: Tipos de conflitos em servicos publicos de salde.
Técnicas de prevencéao e resolugéo de conflitos. Comunicagéo assertiva e empatica. Mediagao institucional. Conflitos interprofissionais e entre usuarios e
prestadores. Humanizagdo na Atengdo a Saude: Principios da Politica Nacional de Humanizagdo (PNH). Acolhimento, vinculo e escuta qualificada.
Equidade e respeito a diversidade. Participag@o do usuario na gestéo da saude. Direitos dos usuarios do SUS. Comunicagédo no Atendimento em Saude.
Atendimento humanizado e centrado no usuario. Postura ética, respeito, empatia e conduta profissional. Trabalho em Equipe e Multiprofissionalidade:
Interdisciplinaridade nos servigos de saude. Cooperacdo, comunicagdo e articulagédo entre diferentes areas. Lideranca e corresponsabilidade. Trabalho
colaborativo em ambientes publicos e consorciados.

AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio. Noc¢des de Direito Constitucional: Os Poderes do Estado e suas fungdes; Formas de Estado; Formas e sistemas de governo;
Teoria Geral da Constituicdo; Controle de constitucionalidade no Direito Brasileiro; Principios fundamentais da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil; Direitos e Garantias Fundamentais; Organizacdo do Estado Brasileiro; Organizacdo dos Poderes; Finangas Publicas; Ordem econdmica e
Financeira; Direitos das minorias e inclusdo social. No¢des de Direito Administrativo: Administragcdo Publica: espécies, formas e caracteristicas; Principios
da Administracdo Publica; Teoria geral da fungdo publica; Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas; O servidor publico e a
Constituicdo Federal de 1988; Regime juridico da licitagdo e dos contratos; Administracdo: andlise da legislagdo; Obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedacéo de licitagdo; Procedimentos, anulagdo e revogacao; Modalidades de licitagéo; Teoria geral do Ato Administrativo: conceitos,
classificagdo, espécies, elementos, requisitos e atributos do ato administrativo; Poderes administrativos; Controle da Administragcdo Publica: espécie de
controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestagéo dos servigos publicos; Controle da Administragdo Publica: conceito, tipos, forma - controle
externo, controle interno, controle parlamentar, controle social, controle jurisdicional; Responsabilidade Civil da Administragdo. Direito Tributario: Conceito
de Direito Tributario; Principios do Direito Tributario; Normas gerais tributarias; Obrigacéo tributaria: elementos constitutivos e espécies; Fato gerador;
Sujeitos ativos e passivos; Crédito tributario: natureza, langamento, suspensdo, extingdo e exclusdo; Sistema Tributario Nacional: Principios
constitucionais tributarios; Reparticdo constitucional de competéncias tributarias; Fundos de Participacao; Limitacdes ao poder de tributar e Rendncias de
receitas; Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; Administragdo tributaria; Processo tributario; Prescricdo e decadéncia;
Competéncia; Vigéncia; Solidariedade; Capacidade tributaria; Domicilio; Responsabilidade; Divida ativa. Nogdes de Direito Civil: A empresa, o
empresario e o estabelecimento empresarial; Nome empresarial; Empresario individual; Sociedades empresarias e simples: conceito, ato constitutivo,
personalidade juridica, contrato social, classificacédo e tipos de sociedades, direitos, deveres e responsabilidades dos sécios, administragdo e geréncia;
Sociedade limitada; Sociedades por acdes; Registro publico de empresas; Contratos comerciais: compra.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Lei Organica do Municipio. Fun¢des da Administragdo: Planejamento, organizagdo, diregdo e controle. Tomada de decisdo e resolugdo de problemas.
Aplicagdes praticas na administragdo publica. Processo de Comunicagdo Organizacional: Comunicagao verbal e ndo verbal. Comunicagdo formal e
informal. Barreiras a comunica¢do. Redagéo oficial e administrativa. Técnicas de atendimento ao publico. Administracdo de Pessoas: Recrutamento e
selecdo. Treinamento e desenvolvimento. Avaliagdo de desempenho. Motivacédo e clima organizacional. Lideranca e delegagdo. Estrutura de cargos,
salarios e beneficios. Relagdes interpessoais no ambiente de trabalho. Etica e conduta no servigo publico. Gestio da Qualidade: Principios da qualidade.
Melhoria continua. Qualidade no atendimento ao cidaddo. Indicadores de desempenho e produtividade no setor publico. Arquivologia e Gestdo de
Documentos: Conceitos basicos de arquivologia. Tipos de arquivos (corrente, intermediario e permanente). Métodos de arquivamento. Classificagéo,
organizacdo, conservagdo e destinacdo de documentos. Protocolo e tramitagcdo de processos. Digitalizagdo e gestdo de documentos eletronicos.
Correspondéncia Oficial e Redagdo Administrativa: Formatos de documentos oficiais: oficio, memorando, requerimento, ata, despacho, portaria. Normas
da redagéo oficial conforme o Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica. Padrdes de linguagem e objetividade. Administragdo Geral: Principios
da administragéo. Estrutura organizacional. Niveis organizacionais: estratégico, tatico e operacional. Departamentalizacdo e organogramas. Rotinas
administrativas em 6rgaos publicos. Nog¢des basicas de Administragdo Financeira e Orgamentaria: Conceitos basicos de orgamento publico. Receitas e
despesas. Execugdo orgamentaria. Nogdes de finangas publicas. Prestagdo de contas, controle interno e externo.
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AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL

Lei Organica do Municipio. Psicologia do desenvolvimento e aprendizagem. As concepgdes de educagado infantil: curriculo, fungéo social da escola, papel
do aluno, papel do professor, principios metodoldgicos, avaliagdo mediadora — concepgao, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno.
Didatica. A organizagdo do trabalho pedagdgico; gestdo democratica e as instancias colegiadas. Gestao escolar. Concepgao e principios metodoldgicos
de alfabetizagdo e letramento na perspectiva sociointeracionista; Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva;
estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino; areas do conhecimento e das linguagens na educacgéo infantil; Importancia do
Ludico na Educagdo Infantil; Eixos norteadores: Interagdes e Brincadeiras; Indissociagdo entre cuidar e educar; Encaminhamentos metodolégicos.
Conhecimentos pedagdgicos; didatica geral e pratica de ensino; gestdo escolar; parametros curriculares nacionais; principais autores em pedagogia.
Bullying, perturbagéo e intimidagdo no ambiente escolar. Educacgéo inclusiva. Tecnologia e Educagao. Lei Federal n® 9.394/1996 (LDB — Lei de Diretrizes
e Bases) e suas alteragdes (10.639/2003 e 11.645/2008). Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Basica. Lei n° 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos — 2018 e suas alterages. BNCC
(Base Nacional Comum Curricular).

AUXILIAR DE FARMACIA

Lei Organica do Municipio. Politica Nacional de Medicamentos. Uso Racional de Medicamentos. Assisténcia Farmacéutica: ciclo da assisténcia
farmacéutica (produgdo, selegdo, programagdo, aquisigdo, armazenamento, distribuigdo, prescrigdo, dispensagdo de medicamentos). Assisténcia
Farmacéutica na atengéo basica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam — saude mental,
excepcionais, hipertensdo e diabetes, estratégicos, AIDS). Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais — RENAME. Farmacologia geral. Sistemas de
distribuicdo de medicamentos. Legislagdo farmacéutica. Etica profissional. Sistema Unico de Satde e Leis Organicas de Salde e suas atualizagdes (Leis
8080/90 e 8142/90); Artigos 196 a 198 da Constituicdo Federal do Brasil. Portaria 344/98 e suas atualizagdes.

CIRURGIAO DENTISTA

Lei Orgéanica do Municipio. Fundamentos da Odontologia: Anatomia dental e da cavidade oral, Histologia e fisiologia bucal. Epidemiologia das doencas
bucais no Brasil. indices epidemioldgicos especificos em salide bucal. Controle de infecgdo cruzada, EPI, esterilizagdo e desinfecgdo. Saude Publica:
organizacdo dos Servigos de Saude no Brasil - SUS: legislacéo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de
notificagcdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Restauragdes Dentarias. Materiais restauradores e Materiais protetores do complexo dentino-
pulpar. Métodos preventivos: educagédo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagéo do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de
fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevencgao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagndstico da atividade de carie. Estética em odontologia. Periodontia e Endodontia. Urgéncias e Emergéncias em Odontologia: Manejo
de urgéncias e emergéncias odontoldgicas, Anestesia local e técnicas de sedacéo. Pratica Clinica Supervisionada: Atendimento clinico integrado, Manejo
de casos clinicos variados, Aplicacdo pratica das técnicas aprendidas. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e
terapéutica em Odontologia: anticoagulantes, analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas. Anestesiologia:
indicagbes e contraindicacdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. Diagnéstico e Patologia Oral, Cancer Bucal,
prevencdo, diagndstico e conduta, lesdes cancerizaveis. Etica em Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica (Resolugdo CFO n® 118/2012, atualizada
pela n® 145/2014).

CONTADOR

Lei Organica do Municipio. Contabilidade Geral e de Custos: Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro do Conselho Federal de Contabilidade.
Principios de Contabilidade. Equagdo Fundamental do Patriménio. Demonstragdes Contabeis Obrigatérias. Lei 6.404/1976 e alteragbes posteriores.
Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas - Geral (NBC TG). Fatos Contabeis e Escrituragdo. ITG 2000 (R1) — Escrituragdo Contabil. Operagées com
Mercadorias e seus impactos tributarios: sistematizagéo e contabilizagdo. Critérios de Avaliagdo e Mensuracdo de Ativos e Passivos. Depreciagao,
Exaustdo e Amortizagdo. Redugdo ao Valor Recuperavel de Ativos. Balancete de verificagdo. Plano de Contas: contas de resultado e contas
patrimoniais. Receitas e Despesas: classificagdo e apuracédo de resultados. Analise Econdmico-financeira de Demonstracdes Contabeis. Determinagao
de indices e quocientes e sua interpretagdo. indices de Liquidez, Endividamento, Lucratividade e Rentabilidade. Terminologia, classificagdo e conceitos
de custos. Critérios de Avaliagdo dos Estoques. Métodos de Custeio. Custos para controle e tomada de decisdo. Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico: Conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicagdo. Receitas Publicas: Conceitos, classificagdes, receitas de competéncia dos
municipios, estagios de execugdo, restituicdo e anulagdo de receitas, regime de contabilizagdo e Divida ativa. Despesas Publicas: Conceitos,
classificagcdes, adiantamento, estagios de execucéo, regime de contabilizagdo e Restos a Pagar. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP), editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigcéo. Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e Escrituracéo contabil de operagdes tipicas do setor publico. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico. Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria e Relatério de Gestéo Fiscal: finalidades, contetidos e prazos. Administragdo Financeira e
Orgcamentaria: Orgamento Publico: Conceitos, técnicas, modelos e tipos. Principios Orcamentarios. Instrumentos de Planejamento previstos na CF/1988:
PPA, LDO e LOA. Ciclo orgamentario: etapas de desenvolvimento da Lei Orgamentaria Anual e vedagdes gerais ao ciclo orgamentario. Créditos
adicionais: tipos, fontes e condigbes para abertura. Exercicio Financeiro e Restos a Pagar. Normas gerais de direito financeiro: Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil: Titulo VI - Da Tributagéo e do Orgamento, CAPITULO Il — Das Finangas Publicas (Arts. 163 a 169). Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964. Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000. Portaria MOG n° 42/1999 e atualizagdes. Portaria Interministerial
STN/SOF n° 163/2001 e atualizagdes.

CUIDADOR SOCIAL

Lei Orgéanica do Municipio. Democracia. Direitos Sociais. Seguridade Social. Cidadania. Prote¢do Social e Educagdo Social e Comunitaria. Nogdes
Basicas sobre as Relagdes Humanas. Educagdo em salde: higiene, salide e cuidado. Direitos Humanos. Etica. Articulagdo em Rede e Trabalho
Intersetorial. Visita Domiciliar. Planejamento, execugéo e avaliagdo de projeto. Elaboragédo de relatério. Violéncia e suas formas. Violéncia de Género.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS). Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria. Trabalho Social com
Familias no ambito do PAIF e PAEFI (PAIF: Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia e PAEFI: Servico de Protegdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos). Politica Nacional para Pessoa em Situagdo de Rua. Legislagdo Constituicdo Federal de 1988: Capitulo da Ordem
Social; Direitos Sociais. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Politica Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

DENTISTA — BUCOMAXILOFACIAL

Lei Organica do Municipio. Anatomia da cabega e pescogo aplicados a Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial. Anatomia da cavidade oral, estruturas
dsseas, musculares, vasculares e nervosas da regido maxilofacial. Anatomia dos nervos trigémeo e facial e suas implicagdes na pratica cirlrgica.
Fisiologia e histologia dos tecidos orais e maxilofaciais. Avaliagéo clinica e exame fisico do paciente em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial.
Anamnese, avaliagdo do risco cirtrgico e planejamento de procedimentos. Exames complementares e diagnéstico por imagem aplicados a Cirurgia
Bucomaxilofacial. Radiografia, tomografia computadorizada e demais métodos de diagndstico por imagem. Principios de cirurgia oral e maxilofacial.
Instrumentais e técnicas cirdrgicas. Principios de assepsia, antissepsia, esterilizagao e controle de infecgdo em procedimentos cirdrgicos. Biosseguranga
e prevengéo de infecgdes relacionadas aos procedimentos odontolégicos. Exodontias simples e complexas. Cirurgia de dentes retidos e impactados.
Cirurgia de terceiros molares. Cirurgia pré-protética e procedimentos de regularizagdo éssea. Bidpsias e procedimentos cirlrgicos para diagnostico de
lesdes da cavidade oral e regido maxilofacial. Diagnostico e tratamento das infecgdes odontogénicas. Abscessos, celulites, angina de Ludwig e outras
infecgdes dos espacos fasciais da cabeca e pescoco. Complicagdes infecciosas e disseminacdo de infeccdes odontogénicas. Traumatologia
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bucomaxilofacial. Trauma dentoalveolar. Fraturas dos ossos da face: mandibula, maxila, complexo zigomatico-maxilar, 6rbita e ossos nasais. Principios
de diagndstico, tratamento e acompanhamento das fraturas maxilofaciais. Tratamento conservador e cirirgico dos traumatismos bucomaxilofaciais.
Lesdes de tecidos moles da regido maxilofacial. Hemorragias e controle de sangramento em Cirurgia Bucomaxilofacial. Complicagdes transoperatérias e
pds-operatdrias. Alveolite, infeccdo, edema, hematoma, trismo e outras complicagdes cirurgicas. Cicatrizagdo e reparo dos tecidos. Cuidados pré-
operatorios, transoperatérios e pds-operatérios. Suturas e técnicas de fechamento de feridas. Anestesiologia aplicada a Cirurgia Bucomaxilofacial.
Anestésicos locais: indicagdes, contraindicagdes, doses, mecanismos de agao e efeitos adversos. Técnicas de anestesia local em Odontologia. Sedacéo
consciente e manejo do paciente submetido a procedimentos cirirgicos. Emergéncias médicas no consultério odontolégico e ambiente cirurgico. Suporte
basico de vida e atendimento inicial as emergéncias. Farmacologia aplicada a Cirurgia Bucomaxilofacial. Analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos,
corticosteroides, anticoagulantes e sedativos. Interagbes medicamentosas, contraindicagdes e ajuste terapéutico. Atendimento odontoldgico e cirurgico
de pacientes sistemicamente comprometidos. Avaliagdo e manejo de pacientes em uso de anticoagulantes e antiagregantes plaquetarios. Atendimento
de pacientes com necessidades especiais. Diagndstico e tratamento das patologias da cavidade oral e regido maxilofacial. Cistos e tumores
odontogénicos. Lesdes benignas e malignas da cavidade oral e regido maxilofacial. Cancer bucal: fatores de risco, prevengdo, diagnodstico, bidpsia,
encaminhamento e acompanhamento. Lesdes potencialmente malignas e alteracdes de tecidos moles. Diagnostico diferencial das lesées maxilofaciais.
Principios de reconstrugdo e reabilitagdo bucomaxilofacial. Complicagdes e sequelas dos traumatismos e procedimentos cirirgicos maxilofaciais.
Cuidados com pacientes hospitalizados e atuagdo multiprofissional em ambiente hospitalar. Atendimento integrado e interdisciplinar em Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial. Etica profissional e responsabilidade civil, administrativa e profissional do cirurgido-dentista. Cédigo de Etica
Odontoldgica e legislacdo profissional. Organizagéo dos servicos de salide e atuagdo odontolégica no Sistema Unico de Satde (SUS). Lei n° 8.080/1990
e Lei n° 8.142/1990. Politica Nacional de Saude Bucal e organizagéo da atencdo odontoldgica no SUS. Referéncia e contrarreferéncia e organizagéo da
atengdo especializada em saude bucal.

DENTISTA - ENDODONTISTA

Lei Organica do Municipio. Anatomia e histologia dental aplicadas a Endodontia. Anatomia interna dos dentes e sistema de canais radiculares. Fisiologia
e patologia da polpa dentaria e dos tecidos periapicais. Complexo dentino-pulpar. Microbiologia endodédntica e infeccdes do sistema de canais
radiculares. Etiologia e patogénese das doengas pulpares e periapicais. Diagndstico em Endodontia: anamnese, exame clinico e exames
complementares. Testes de sensibilidade pulpar e testes de vitalidade. Diagnoéstico diferencial das alteragbes pulpares e periapicais. Classificacdo das
doengas e condigdes pulpares e periapicais. Principios do tratamento endodontico. Indicagdes e contraindicagcdes do tratamento endodontico.
Planejamento do tratamento endoddntico. Isolamento absoluto e controle da umidade. Acesso endoddntico e localizagéo dos canais radiculares. Preparo
quimico-mecéanico do sistema de canais radiculares. Instrumentacdo manual e mecanizada. Sistemas de instrumentagdo rotatéria e reciprocante.
Odontometria e determinagdo do comprimento de trabalho. Irrigacdo e solugdes irrigadoras em Endodontia. Ativagdo das solugbes irrigadoras.
Substancias quimicas auxiliares do preparo endoddntico. Medicacdo intracanal. Obturacdo do sistema de canais radiculares. Materiais e técnicas de
obturagdo. Cimentos endodénticos. Selamento coronario e restauracdo do elemento dentario tratado endodonticamente. Controle e prevengdo da
infeccdo no tratamento endodoéntico. Biosseguranga, assepsia, antissepsia, esterilizagdo e controle de infecgdo. Complicagcdes e acidentes durante o
tratamento endodoéntico. Fratura de instrumentos, perfuragdes, desvios, degraus e transporte do canal. Extrusdo de solugdes irrigadoras e materiais
obturadores. Tratamento de canais calcificados e com dificuldades anatémicas. Tratamento endodéntico de dentes com &pice aberto. Apicificagcéo e
procedimentos de revitalizagao/revascularizagdo pulpar. Endodontia regenerativa. Retratamento endoddntico. Diagndstico e manejo das falhas do
tratamento endodéntico. Cirurgia parendodéntica: indicagdes, técnicas e principios. Apicectomia e tratamento de lesdes periapicais. Traumatismos
dentarios: diagnostico e tratamento das lesées pulpares e periapicais relacionadas ao trauma. Tratamento endodontico de dentes traumatizados.
Reabsorcdes radiculares internas e externas: diagnodstico e tratamento. Perfuragdes radiculares e manejo clinico. Lesdes endoperiodontais e diagnéstico
diferencial. Emergéncias e urgéncias endoddnticas. Manejo da dor odontogénica e das urgéncias pulpares e periapicais. Anestesia local aplicada a
Endodontia. Farmacologia aplicada a Endodontia: analgésicos, anti-inflamatérios e antimicrobianos. Interagdes medicamentosas, contraindicacdes e
cuidados no uso de medicamentos. Diagnostico por imagem aplicado a Endodontia: radiografias e tomografia computadorizada de feixe coénico (CBCT).
Principios de radioprote¢édo. Progndstico e acompanhamento do tratamento endodéntico. Critérios de avaliagdo da qualidade do tratamento endodéntico.
Atendimento de pacientes com necessidades especiais e pacientes sistemicamente comprometidos. Etica profissional e responsabilidade do cirurgido-
dentista. Cédigo de Etica Odontoldgica e legislagdo profissional. Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, organizagdo e assisténcia
odontoldgica. Lei n° 8.080/1990 e Lei n°® 8.142/1990. Politica Nacional de Saude Bucal e organizacdo da atengdo odontolégica no SUS.

DENTISTA — PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Lei Organica do Municipio. Fundamentos da Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais (PNE). Conceitos e classificagdo das
necessidades especiais em Odontologia. Atendimento odontoldgico humanizado, individualizado e centrado no paciente. Anamnese e avaliagdo clinica
de pacientes com necessidades especiais. Avaliagdo do risco odontolégico e planejamento do tratamento individualizado. Adequagéo do meio bucal e
promogéo da saude bucal. Prevengé@o e controle das doengas bucais em pacientes com necessidades especiais. Carie dentaria: fatores de risco,
diagnostico, prevencao e tratamento. Doengas periodontais: prevengao, diagndstico e tratamento. Higiene bucal e técnicas de controle de biofilme dental.
Fluoretos e outros métodos preventivos aplicados a pacientes com necessidades especiais. Atendimento odontolégico de pessoas com deficiéncia
intelectual. Atendimento odontolégico de pessoas com deficiéncia fisica. Atendimento odontolégico de pessoas com deficiéncia visual. Atendimento
odontoldgico de pessoas com deficiéncia auditiva e pacientes surdos. Atendimento odontolégico de pessoas com deficiéncia mdultipla e surdocegueira.
Atendimento odontolégico de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA). Atendimento odontolégico de pessoas com paralisia cerebral.
Atendimento odontolégico de pessoas com Sindrome de Down. Atendimento odontolégico de pessoas com doengas e sindromes genéticas. Atendimento
odontoldgico de pacientes com transtornos do neurodesenvolvimento. Atendimento odontolégico de pacientes com doengas neurolégicas e motoras.
Atendimento odontolégico de pacientes com doengas sistémicas e condi¢cdes cronicas. Atendimento odontolégico de pacientes com doengas
cardiovasculares, respiratorias, renais, hepaticas e metabolicas. Atendimento odontolégico de pacientes imunossuprimidos e imunocomprometidos.
Atendimento odontoldgico de pacientes oncoldgicos. Atendimento odontolégico de pacientes com distarbios convulsivos e epilepsia. Atendimento
odontoldgico de pacientes com alteracdes de coagulagédo e em uso de anticoagulantes e antiagregantes plaquetarios. Atendimento odontolégico de
pacientes com diabetes mellitus. Atendimento odontolégico de pacientes com doengas infectocontagiosas. Avaliagéo de riscos e cuidados odontoldgicos
relacionados as condigdes sistémicas. Interagbes medicamentosas e implicagdes odontolégicas do uso continuo de medicamentos. Farmacologia
aplicada ao atendimento de pacientes com necessidades especiais. Anestesia local: indicagdes, contraindicagdes, técnicas, doses e cuidados especiais.
Controle da dor e ansiedade no atendimento odontoldgico. Técnicas de manejo comportamental no atendimento odontolégico. Comunicagéo,
acolhimento e estabelecimento de vinculo com o paciente. Estratégias de adaptagdo do ambiente, dos procedimentos e da comunicacdo as
necessidades individuais. Dessensibilizagdo e preparagdo do paciente para o atendimento odontoldgico. Sedagdo consciente: indicagdes,
contraindicagbes e cuidados. Atendimento odontolégico sob sedagdo ou anestesia geral: indicagbes, cuidados e acompanhamento. Atendimento
odontoldgico de pacientes ndo colaborativos ou com dificuldade de comunicagdo. Comunicagao alternativa e recursos de acessibilidade no atendimento
odontoldgico. Acessibilidade arquiteténica, comunicacional e atitudinal nos servigos odontologicos. Atendimento odontolégico de criangas e adolescentes
com necessidades especiais. Atendimento odontolégico de idosos com necessidades especiais. Atendimento domiciliar e atencdo odontolégica em
pacientes com limitagdes de mobilidade. Atendimento odontolégico multiprofissional e interdisciplinar. Participagcdo e orientagdo de familiares, cuidadores
e responsaveis no tratamento odontolégico. Educagdo em saude bucal para pacientes, familiares e cuidadores. Atendimento de urgéncias e emergéncias
odontolégicas em pacientes com necessidades especiais. Suporte basico de vida e manejo de emergéncias médicas no consultério odontolégico.
Biosseguranga, controle de infecgao, esterilizagéo e desinfecgdo. Etica profissional, autonomia, consentimento e responsabilidade profissional. Direitos
das pessoas com deficiéncia e atendimento odontolégico inclusivo. Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Lei n°
12.764/2012 — Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n°
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8.069/1990. Estatuto da Pessoa Idosa — Lei n® 10.741/2003. Cédigo de Etica Odontoldgica e legislagao profissional. Sistema Unico de Satde (SUS):
principios, diretrizes, organizagdo e atengdo a salde bucal. Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990. Politica Nacional de Saude Bucal e atengao
odontoldgica as pessoas com deficiéncia e necessidades especiais.

DENTISTA - PERIODONTISTA

Lei Orgéanica do Municipio. Fundamentos da Periodontia. Anatomia e histologia do periodonto: gengiva, ligamento periodontal, cemento radicular e osso
alveolar. Fisiologia e fungdes dos tecidos periodontais. Biologia periodontal e mecanismos de defesa dos tecidos periodontais. Microbiologia do biofilme
dental e microbiota periodontal. Etiologia e patogénese das doencas periodontais. Fatores de risco e fatores modificadores das doencas periodontais.
Biofilme dental, calculo dentario e controle dos fatores etioldgicos locais. Classificagdo das doencgas e condigdes periodontais e peri-implantares.
Gengivite induzida por biofilme e outras condigdes gengivais. Periodontite: diagndstico, classificagédo, estadiamento e graduagao. Periodontite necrosante
e outras condigdes periodontais. Manifestagdes periodontais de doengas sistémicas. Exame periodontal: anamnese, exame clinico e avaliagdo dos
tecidos periodontais. Sondagem periodontal, nivel de insergdo clinica, profundidade de sondagem, sangramento a sondagem e mobilidade dentaria.
indices e indicadores clinicos aplicados & Periodontia. Exames radiograficos e diagnéstico por imagem em Periodontia. Diagnéstico diferencial das
doengas periodontais. Progndstico periodontal e planejamento terapéutico. Plano de tratamento periodontal individualizado. Terapia periodontal ndo
cirurgica. Instrugdo e motivagdo para higiene bucal e controle mecéanico do biofilme. Raspagem e alisamento radicular. Instrumentagéo periodontal
manual e ultrassonica. Controle quimico do biofilme. Antissépticos e antimicrobianos utilizados na terapia periodontal. Antimicrobianos sistémicos e locais
em Periodontia. Terapia periodontal de suporte e manutengdo periodontal. Tratamento das bolsas periodontais e controle da progressdo da doenga.
Tratamento periodontal cirGrgico. Cirurgia periodontal: principios, indicagdes, técnicas e cuidados pés-operatérios. Cirurgia de acesso e procedimentos
regenerativos. Terapia periodontal regenerativa. Enxertos 6sseos e biomateriais aplicados a regeneracdo periodontal. Regeneracéo tecidual guiada.
Cirurgia mucogengival e cirurgia plastica periodontal. Recessdes gengivais: diagnostico, classificagdo e tratamento. Enxertos gengivais e procedimentos
de recobrimento radicular. Aumento de coroa clinica. Frenectomia e procedimentos periodontais relacionados ao freio. Lesdes de furca: diagnostico e
tratamento. Mobilidade dentaria e trauma oclusal. Ocluséo e suas relagdes com o periodonto. Relagdes entre Periodontia e Ortodontia. Relagdes entre
Periodontia e Endodontia. Lesdes endoperiodontais: diagnéstico e tratamento. Periodontia aplicada a Odontologia restauradora e protética. Doenca
periodontal e sua relagdo com condigdes sistémicas. Diabetes mellitus e doenga periodontal. Doengas cardiovasculares e doenca periodontal. Gestagao
e alteragdes periodontais. Tabagismo e doenga periodontal. Obesidade, sindrome metabdlica e condi¢gdes sistémicas relacionadas a doenca periodontal.
Atendimento periodontal de pacientes sistemicamente comprometidos. Avaliagdo e manejo de pacientes em uso de anticoagulantes e antiagregantes
plaquetarios. Farmacologia aplicada a Periodontia. Analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos e antissépticos. Anestesia local aplicada aos
procedimentos periodontais. Urgéncias e complicagcdes em procedimentos periodontais. Cicatrizagéo e reparo dos tecidos periodontais. Peri-implantite e
doencas peri-implantares. Mucosite peri-implantar: diagndstico, prevengéo e tratamento. Manutengdo da saude periodontal e peri-implantar. Prevengao
das doengas periodontais e promogdo da saude bucal. Educagdo em saude e orientacdo do paciente para manutengdo da saude periodontal.
Biosseguranga, controle de infecgdo, esterilizagdo e desinfecgdo. Etica profissional e responsabilidade do cirurgido-dentista. Codigo de Etica
Odontoldgica e legislagdo profissional. Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagéo e atengdo a satde bucal. Lei n® 8.080/1990 e
Lei n® 8.142/1990. Politica Nacional de Saude Bucal e organizagdo da atengdo odontoldgica especializada.

DESENHISTA

Lei Organica do Municipio. Conhecimento e procedimentos de construgdo de estradas de rodagem, vias publicas, obras de abastecimento de agua,
drenagem, irrigagdo e saneamento urbano e rural. Sistemas de formas para as fundagdes e elementos da superestrutura (pilares, vigas e lajes).
Fundagdes superficiais e profundas. Lajes. Telhados com telhas ceramicas, telhas de fibrocimento e telhas metélicas. Isolantes térmicos para lajes e
alvenaria. Impermeabilizagdo. Processos de aprovagdo de projetos, qualidade e seguranga de obras, vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos e
laudos técnicos. Normas e documentagéo técnica, processos licitatérios de obras e servigos de engenharia, infracdo a normas e posturas municipais,
desmembramentos, loteamentos, abertura de ruas. Nogdes de estruturas, saneamento e meio ambiente (redes de esgoto, estacdo de tratamento de
esgoto, lagoas de estabilizagdo, abastecimento de agua, limpeza urbana - acondicionamento, coleta, transporte, destinagéo final do lixo). Poluigdo do
meio ambiente. Arquitetura e urbanismo. Geologia e geotécnica. Materiais de construgéo, técnicas de construgdo, organizacdo de canteiro de obras,
solos. Planejamento, Orgamentacéo e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construcéo Civil. NBR 9050:2021 e alteragdes. NBR 6118 — estruturas
de concreto; NBR 6120 — cargas; NBR 15575 — desempenho de edificagdes. NR-18 e NR-35. Mecanica dos solos. Projeto e dimensionamento de
estruturas de concreto, metalicas e madeira. Planejamento e gerenciamento de obras. Elaboragdo de orgamento e composigdo de custos unitarios.
Cronograma fisico-financeiro e curva abc de servicos. Curva s. Tecnologia bim. Nogdes sobre a lei de licitagcdes. Licitagdes: conceitos e principios;
modalidades de licitagédo; fases da licitagdo; contratagédo direta; governanca nas contratagdes publicas; plano de contratagdes anual; estudo técnico
preliminar; termo de referéncia; matriz de riscos; contratos administrativos: conceitos e caracteristicas; deveres do gestor e fiscal de contrato. Inexecugao
contratual; extingdo dos contratos; san¢des administrativas; responsabilidade civil nos contratos administrativos.

EDUCADOR FiSICO

Lei Organica do Municipio. A Histéria da Educagéo Fisica no Brasil. A Educacdo Fisica e seus pressupostos. Fundamentos aplicados nos desportos
coletivos e individuais. Sistemas taticos ofensivos e defensivos. Fundamentos da Administragéo aplicados ao Esporte e Lazer. A Educacao fisica e os
afetivos, sociais e cognitivos; Consciéncia corporal; Expressdo corporal; Aspectos sociais e politicos do esporte na comunidade. Métodos de ginastica.
Bases tedricas e praticas do condicionamento fisico. Treinamento desportivo. Administragéo e organizagéo de eventos. A relevancia do conhecimento, as
exigéncias do Técnico Desportivo e as atuais tendéncias. Sistema de Disputas em competi¢cdes esportivas. A relagdo professor-aluno: construgdo de
valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis. Socorros de urgéncia aplicados a Educacéo Fisica. Motricidade
humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida.

EDUCADOR INFANTIL

Lei Organica do Municipio. Psicologia do desenvolvimento e aprendizagem. As concepgdes de educagao infantil: curriculo, fungéo social da escola, papel
do aluno, papel do professor, principios metodoldgicos, avaliagdo mediadora — concepgao, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno.
Didatica. A organizagéo do trabalho pedagdgico; gestdo democratica e as instancias colegiadas. Gestao escolar. Concepgéo e principios metodoldgicos
de alfabetizagdo e letramento na perspectiva sociointeracionista; Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva;
estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino; areas do conhecimento e das linguagens na educagéo infantil; Importancia do
Ludico na Educagdo Infantil; Eixos norteadores: Interagdes e Brincadeiras; Indissociagdo entre cuidar e educar; Encaminhamentos metodolégicos.
Conhecimentos pedagdgicos; didatica geral e pratica de ensino; gestdo escolar; parametros curriculares nacionais; principais autores em pedagogia.
Bullying, perturbagéo e intimidagdo no ambiente escolar. Educagéo inclusiva. Tecnologia e Educagéo. Lei Federal n°® 9.394/1996 (LDB — Lei de Diretrizes
e Bases) e suas alteragdes (10.639/2003 e 11.645/2008). Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Basica. Lei n° 8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos — 2018 e suas alteragdes. BNCC
(Base Nacional Comum Curricular).

EDUCADOR SOCIAL

Lei Orgéanica do Municipio. Democracia. Direitos Sociais. Seguridade Social. Cidadania. Protecdo Social e Educagdo Social e Comunitaria. Nogdes
Basicas sobre as Relagdes Humanas. Educacdo em saude: higiene, salde e cuidado. Direitos Humanos. Etica. Articulagdo em Rede e Trabalho
Intersetorial. Visita Domiciliar. Planejamento, execucgdo e avaliacdo de projeto. Elaboragao de relatério. Violéncia e suas formas. Violéncia de Género.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS). Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria. Trabalho Social com
Familias no ambito do PAIF e PAEFI (PAIF: Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia e PAEFI: Servico de Protecdo e Atendimento
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Especializado a Familias e Individuos). Politica Nacional para Pessoa em Situagdo de Rua. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE).
Marco Legal da Primeira Infancia (Lei n° 13.257/2016). Legislagao Constituicdo Federal de 1988: Capitulo da Ordem Social; Direitos Sociais. Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA) Lei 8609/90 e suas alteragdes. Lei Maria da Penha Lei n® 11.340. Estatuto do Idoso Lei n° 10.741. Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia Lei n° 13.146. Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista Lei n® 12764/2012.

ENFERMEIRO

Lei Organica do Municipio. Lei 8080/90. Lei 8142/90; Lei 7498/86. Anatomia, fisiologia, patologia, microbiologia, parasitologia, farmacologia e imunologia
aplicados & enfermagem. Semiologia e semiotecnica. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Politica Nacional de Atengéo Basica. Nucleo de
Apoio a Saude da Familia: ferramentas para a gestdo e o trabalho cotidiano. Visita domiciliar: deteccdo de fatores de risco ambientais e sociais,
orientagdes e condutas. Enfermeiro como mediador de conflitos. Educagdo em salde: prevengdo, promogdo e autocuidado. Educagdo continuada e
permanente. Imunizagdo: calendario vacinal em vigéncia, vias de administragdo, doses, contraindicacdo; acondicionamento e rede de frios.
Biosseguranca nas Acdes de Saude. Residuos sdélidos de saude e legislagdo vigente. Central de material e esterilizagdo (CME). Saude da crianca.
Saude integral de adolescentes e jovens. Saude da mulher. Saude da gestante e aleitamento materno, orientagdes sobre aleitamento e uso de
medicamentos e outras substancias. Saide do homem. Saude da pessoa idosa. Salude mental. Estratégia Nacional para Prevencdo e Atengéo a
Obesidade Infantil. Atengéo Integrada as doengas prevalentes na infancia (AIDIPI). Assisténcia de enfermagem no pré-natal de baixo risco.
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Aprazamento de medicagdo: interagbes farmacolégicas e farmaco nutricionais. Geréncia de
enfermagem: dimensionamento, escalas e organizagéo do trabalho na atencédo primaria, secundaria, terciaria e hospitalar. Interpretacdo de exames e
condutas de enfermagem. Hipertensdo, diabetes, dislipidemias. Doencas infectocontagiosas, infecciosas e parasitarias. Feridas: classificagbes e
tratamentos. Fisiopatologia, cuidado e condutas de enfermagem referente a doengas que acometem os sistemas que compde o corpo humano.
Enfermagem em: vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiolégica e vigilancia em saude do trabalhador. Epidemiologia e saude coletiva. Enfermagem
hospitalar em: urgéncia e emergéncia, centro cirurgico, clinica cirurgica; clinica médica; clinica pediatrica e unidade de terapia intensiva. Atencédo ao
parto, cuidados com o recém-nascido, pés-parto e promogdo do aleitamento materno. Atencdo a sadde do recém-nascido a termo. Reanimagédo do
recém-nascido 234 semanas em sala de parto: Diretrizes da Sociedade Brasileira de Pediatria. Reanimagéo do Prematuro < 34 semanas em sala de
parto: Diretrizes da Sociedade Brasileira de Pediatria. Recomendacgdes para Assisténcia ao Recém-Nascido na sala de parto de mae com COVID-19
suspeita ou confirmada: Sociedade Brasileira de Pediatria. Biosseguranca hospitalar. Prevengéo de infecgdo hospitalar. Isolamento.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Lei Organica do Municipio. Agricultura, quanto as culturas perenes e temporarias, serdo abordados aspectos morfofisioldgicos de crescimento,
desenvolvimento e produgdo, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores e dafo-climaticos (temperatura, disponibilidade de agua, umidade
relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e aeragdo). Fertilidade dos solos e nutrigdo mineral de plantas (elementos essenciais e sua
disponibilidade, adubacé&o e fertilizagédo, correcdo do solo e corretivos). Uso correto de agrotoxicos e afins. Quarentena vegetal. Tratamentos para fins
quarentenarios. Areas de baixa prevaléncia de pragas. Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos. Levantamentos e amostragem de solos. Engenharia
Rural: irrigagdo e drenagem. Pecudria — Economia Agricola — teoria e instrumentos de analise econdmica: teoria da produgédo e da estrutura de
mercados, progresso técnico na agricultura, teoria da demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanga no equilibrio, relagdes entre receita e
elasticidade, formagéo de pregos, precos fixos e flexiveis, determinagéo dos pregos agricolas, teoria da renda da terra. Mecanismos e financiamentos da
politica agricola, Politica macroecondémica e agricultura. Transformagdes do nitrogénio, do fésforo, do enxofre e de outros elementos no solo. Tratos
culturais (principais praticas culturais e particularidades de lavouras de importancia econémica). Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua
eficiéncia). Principais pragas e doencas e métodos de controle. Nogdes e conhecimentos para elaboragdo de laudos técnico. Conhecimento de
Agroecologia: As bases formativas da agricultura contemporanea. Conceitos e principios de agroecologia. O conceito de agroecossistema: estrutura e
funcionamento.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Lei Organica do Municipio. Engenharia ambiental. Biologia ambiental. Expresséo grafica. Microbiologia ambiental. Fisico-quimica ambiental. Estatistica
aplicada a engenharia ambiental. Métodos topograficos, geodésicos e cartograficos. Desenvolvimento sustentavel. Ecologia e meio ambiente.
Conservacédo da biodiversidade. Unidades de conservagédo. Termodinamica. Sociologia e meio ambiente. Gestdo e tratamento de residuos sélidos.
Gerenciamento e tratamento de agua e saneamento. Qualidade do solo e aguas subterraneas. Climatologia. Analise ambiental. Vistoria e elaboragdo de
laudos e pareceres. Politica Nacional de Meio Ambiente: sistemas de meio ambiente e instrumentos de gestdo ambiental. Legislagdo ambiental.
Desenvolvimento Sustentavel. Recursos energéticos e energias renovaveis. Conservagdo, manejo e uso dos recursos naturais. Auditoria e licenciamento
ambiental. Impactos ambientais das politicas publicas. Zoneamento ecoldgico-econémico. Ecossistemas. Infragdes ambientais: Lei Federal N° 9.605/98 e
Decreto Federal N° 6.514/2008. Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental: Lei N° 6.938/1981, Lei Estadual N° 7.109/1979, Resolucdo CONAMA N°
237/1997, Resolugdo CONAMA N° 001/1986, Resolugdo CONAMA N° 009/1987, Lei Estadual N° 10.233/1992, Lei Federal N° 9.985/2000, Lei Estadual
N° 12.726/1999, Lei Federal N° 12.305/2010.

ENGENHEIRO CIVIL

Lei Organica do Municipio. Conhecimento e procedimentos de construgdo de estradas de rodagem, vias publicas, obras de abastecimento de agua,
drenagem, irrigagdo e saneamento urbano e rural. Sistemas de formas para as fundagdes e elementos da superestrutura (pilares, vigas e lajes).
Fundagdes superficiais e profundas. Lajes. Telhados com telhas ceramicas, telhas de fibrocimento e telhas metdlicas. Isolantes térmicos para lajes e
alvenaria. Impermeabilizagcdo. Processos de aprovagdo de projetos, qualidade e seguranca de obras, vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos e
laudos técnicos. Normas e documentagado técnica, processos licitatérios de obras e servicos de engenharia, infragdo a normas e posturas municipais,
desmembramentos, loteamentos, abertura de ruas. Nogdes de estruturas, saneamento e meio ambiente (redes de esgoto, estagdo de tratamento de
esgoto, lagoas de estabilizagdo, abastecimento de agua, limpeza urbana - acondicionamento, coleta, transporte, destinagéo final do lixo). Poluicdo do
meio ambiente. Arquitetura e urbanismo. Geologia e geotécnica. Materiais de construgéo, técnicas de construgdo, organizacdo de canteiro de obras,
solos. Planejamento, Orgamentagdo e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construgéo Civil. NBR 9050:2021 e alteragdes. NBR 6118 — estruturas
de concreto; NBR 6120 — cargas; NBR 15575 — desempenho de edificagdes. NR-18 e NR-35. Mecanica dos solos. Projeto e dimensionamento de
estruturas de concreto, metdlicas e madeira. Planejamento e gerenciamento de obras. Elaboragdo de orgamento e composi¢do de custos unitarios.
Cronograma fisico-financeiro e curva abc de servigos. Curva s. Tecnologia bim. Nocdes sobre a lei de licitagdes. Licitagdes: conceitos e principios;
modalidades de licitagcdo; fases da licitagdo; contratagdo direta; governanga nas contratagdes publicas; plano de contratagdes anual; estudo técnico
preliminar; termo de referéncia; matriz de riscos; contratos administrativos: conceitos e caracteristicas; deveres do gestor e fiscal de contrato. Inexecugao
contratual; extingdo dos contratos; sancdes administrativas; responsabilidade civil nos contratos administrativos.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Lei Organica do Municipio. Gestdo em laboratério de andlises clinicas; Controle interno e externo da qualidade, garantia da qualidade, precisao, exatidao,
calibragédo, controle de processos e avaliagdo de resultados. Fontes de erros laboratoriais nas fases pré-analitica e analitica; Armazenamento de
produtos e controle de estoques em laboratérios de analises clinicas; Curva ABC; Biosseguranca e Bioética; Equipamentos de Protegdo Individual e
Coletiva; Coleta de amostras e preservagdo para andlises clinicas: sangue, urina, fezes, segmentos de tecido ou érgdo; escarro e secrecdes;
Sensibilidade, especificidade e acuracia dos testes clinicos; Técnicas de biologia molecular para diagnostico; Parasitologia clinica: aspectos tedricos,
metodologias de analise e interpretacéo clinico-laboratorial; Gasometria: metabolismo acido base e interpretagéo clinico-laboratorial; Imunologia aplicada:
aspectos tedricos, tipos e principios das técnicas de imunodiagnéstico e interpretagédo clinico-laboratorial; Fundamentos de imunologia aplicada as
andlises clinicas. Hematologia: conceitos, metodologias de analise e interpretacéo clinico-laboratorial; Bioquimica clinica: aspectos teéricos, macroscopia
e microscopia em Urindlise e Parasitologia, exames fisico-quimicos, marcadores bioquimicos da funcédo cardiaca, marcadores bioguimicos da fungao
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renal e marcadores de hepatites; Microbiologia clinica: conceitos e técnicas de diagnéstico em bacteriologia, micologia e virologia. Meios de cultura:
preparagéo, armazenamento, utilizacdo e incubagdo; Técnicas de coloragdo usadas em andlises clinicas; Preparo de solugées no Laboratério Clinico;
Sistema Unico de Salde (Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 8.142/90); Nogdes Basicas de Licitagdes Publicas; RDC n° 222/2018 (Boas Préticas de
Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Salude) e Incompatibilidade quimica entre substancias utilizadas pelos geradores de residuos de servigos
de saude.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Lei Organica do Municipio. Fundamentos de meio ambiente e ecologia. Conceitos de ecossistemas, biodiversidade, recursos naturais e equilibrio
ambiental. Conservagdo e uso sustentdvel dos recursos naturais. Educagdo ambiental e conscientizagdo da populagdo. Fiscalizagdo ambiental:
principios, procedimentos, competéncias e atribuicdes. Poder de policia ambiental. Vistoria, inspecdo, fiscalizagdo e monitoramento ambiental.
Identificacdo, registro e caracterizagdo de infragdes ambientais. Autos de infragdo, notificagcdes, adverténcias, embargos e demais procedimentos
administrativos ambientais. Fiscalizagéo de atividades e empreendimento potencialmente poluidores ou degradadores do meio ambiente. Licenciamento
ambiental: conceitos, etapas, modalidades e procedimentos. Estudos e relatérios ambientais. Avaliagdo de impactos ambientais. Prevengéo, controle e
mitigacdo de impactos ambientais. Poluigdo e contaminagdo ambiental. Poluicdo atmosférica: fontes, tipos, efeitos, prevengdo e controle. Poluigéo e
contaminagé@o do solo: fontes, impactos, prevencdo e recuperagéo. Poluicdo e contaminacdo dos recursos hidricos. Monitoramento e controle da
qualidade ambiental. Recursos hidricos: conservagéo, uso racional e protegcdo dos mananciais. Andlise fisico-quimica e microbiolégica da agua.
Parametros de qualidade da agua e nogbes de potabilidade. Sistemas de abastecimento de agua. Sistemas de coleta e tratamento de esgotos
sanitarios. Tratamento de aguas residudrias, disposicdo final e relso. Gestdo integrada de residuos sdlidos. Classificagdo, segregacéo,
acondicionamento, coleta, armazenamento, transporte, tratamento, reciclagem, recuperagéo e disposicao final de residuos. Residuos sélidos urbanos,
industriais, de servigos de saude e perigosos. Técnicas de manipulagdo e descarte de residuos quimicos e biolégicos. Logistica reversa e
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos. Recuperagéo de areas degradadas e areas contaminadas. Conservagéo do solo e
prevengdo de processos erosivos. Recursos florestais e protegdo da vegetagdo nativa. Areas de Preservagdo Permanente (APP). Reserva Legal.
Supresséo de vegetacédo e controle de atividades em areas protegidas. Unidades de Conservagéo: conceitos, categorias, objetivos e instrumentos de
gestdo. Fauna silvestre: protecdo, conservacéo e fiscalizagdo. Crimes e infragdes contra a fauna, flora e recursos naturais. Mudangas climaticas e
impactos ambientais. Riscos e emergéncias ambientais. Prevengao e controle de acidentes e danos ambientais. Nogdes de analise de riscos ambientais.
Técnicas de coleta, preservagédo, acondicionamento e transporte de amostras ambientais. No¢des de analises laboratoriais aplicadas ao monitoramento
ambiental. Boas praticas laboratoriais e biosseguranca. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC).
Gerenciamento de riscos ambientais e ocupacionais. No¢cdes de quimica ambiental: solu¢des, diluigdes, concentragéo, pH, neutralizacdo e reagdes
quimicas. Instrumentos e equipamentos utilizados no monitoramento ambiental. Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). Politica Nacional do Meio Ambiente. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Politica Nacional de
Residuos Sdlidos. Cédigo Florestal. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo (SNUC). Legislagdo ambiental federal, estadual e municipal
aplicavel & fiscalizagdo ambiental. Normas, decretos e resolugdes dos 6rgdos ambientais competentes. Etica, responsabilidade e conduta profissional na
fiscalizagdo ambiental.

FISCAL DE OBRAS

Lei Orgéanica do Municipio. Leitura e interpretacéo de Projetos arquitetonicos. Leitura e interpretacdo de Instalagdes prediais. Leitura e interpretacéo de
Orgamento de obras. Leitura e interpretagdo de Canteiro de obras. Orgamento e composigdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e
controle fisico-financeiro. Sondagem Geoldgica. Levantamento Planialtimétrico. Especificacdo de materiais. Estudos de viabilidade técnico-financeira.
Controle ambiental das edificacdes (térmico, acustico e luminoso). Projetos complementares — especificagdo de materiais e servigos, dimensionamento
basico e compatibilizagdo. Entrega de projetos, de obra e servigos executados; Fidelidade de execucdo; Medigdo dos servigos executados; Ajuste de
projeto aos imprevistos; Controle de qualidade dos materiais empregados e servicos executados. Especificacdes de servigcos e materiais. Caracteristicas
e propriedades dos materiais de construcéo.

FISIOTERAPEUTA

Lei Organica do Municipio. Anatomia humana com énfase no aparelho locomotor, sistema cardiorrespiratério e sistema nervoso; Fisiologia geral e
Fisiologia do Exercicio; Cinesiologia e Biomecanica aplicadas a pratica fisioterapéutica; Avaliagdo funcional e propedéutica fisioterapéutica; Provas de
fungdo muscular, goniometria, dinamometria, testes ortopédicos e neurolégicos; Analise da marcha e da postura; Exercicios terapéuticos, treinamento
funcional e reeducagéo postural; Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia: avaliagdo, condutas, reabilitagdo pds-operatéria e tratamento conservador;
Fisioterapia Desportiva: prevengdo de lesdes, reabilitacdo esportiva, retorno seguro a atividade fisica; Fisioterapia Cardiovascular e Respiratéria:
avaliagédo, técnicas manuais e instrumentais, reabilitagdo pulmonar e cardiaca, assisténcia ventilatéria, atuagdo em UTI e enfermaria; Fisioterapia
Neurolégica: condutas em lesdes encefalicas e medulares, doencas neuromusculares e neuropediatria; Fisioterapia Pediatrica e Neonatal: avaliagao,
manejo de recém-nascidos prematuros, sindromes genéticas, disturbios respiratorios e neuroldgicos; Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia: avaliagdo
funcional do idoso, prevengdo de quedas, sarcopenia, osteoporose e sindromes geriatricas. Indicagdes, contraindicagdes, técnicas e efeitos fisioldgicos
da hidroterapia, mecanoterapia, eletroterapia, crioterapia, termoterapia superficial e profunda, fototerapia e terapia por ondas de choque; Massoterapia e
terapias manuais: mobilizagdes, manipulagdes e liberagdo miofascial; Recursos terapéuticos complementares e integrativos reconhecidos pelo SUS;
Utilizagdo de Orteses e Préteses: avaliagdo, adaptagdo e acompanhamento funcional; Salde coletiva: principios do SUS, vigilancia em salde, promogao
da saude e prevencdo de doengas; Saude do Trabalhador: fisioterapia do trabalho, ergonomia, andlise ergondémica do trabalho, prevengéo de LER/DORT
e readaptacdo funcional; Atencdo domiciliar: critérios de inclusdo, plano terapéutico, manejo de pacientes cronicos e paliativos; Conhecimento e
procedimentos de prevencdo, habilitagdo e reabilitagdo de pessoas com deficiéncia ou limitagdes funcionais; Avaliagdo e diagnéstico fisioterapéutico;
Pratica baseada em evidéncias; Interdisciplinaridade, humanizagao do cuidado e seguranca do paciente. Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia
(Resolugéo COFFITO n° 424/2013 e atualizagdes pela Resolugdo n° 547/2022); Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB); Redes de Atencdo a Saude
(RAS); Conhecimentos sobre saude digital e tel Ude.

FONOAUDIOLOGO

Lei Organica do Municipio. Audiologia Clinica e Ocupacional: avaliagdo audiolégica comportamental e instrumental, audiometria tonal liminar, vocal e
imitanciometria, avaliagdo da funcdo coclear e do processamento auditivo central, triagem auditiva neonatal, audiologia educacional e medidas de
protecdo a saude auditiva no trabalho; Terapia fonoaudiolédgica no Transtorno do Espectro Autista (TEA): estratégias de intervencdo baseadas em
evidéncias, comunicagdo alternativa e aumentativa, integragdo sensorial e desenvolvimento da linguagem; Desenvolvimento do sistema auditivo e
neurossensorial; Desenvolvimento neuropsicomotor, da linguagem oral e escrita, e aquisicao da fala; Anatomia e fisiologia dos érgéos da fala, da voz, da
audicdo e dos sistemas relacionados a linguagem e comunicagdo; Motricidade Orofacial: avaliagdo, diagndstico e intervengdo nos disturbios
miofuncionais orofaciais; Sistemas e processos de comunicagédo. Fonética e Fonologia. Patologias fonoaudioldgicas: definigao, etiologia, diagnéstico
clinico e terapéutico de alteragdes da comunicagdo oral e escrita, linguagem, fala, voz, audicdo e motricidade orofacial; Alteragdes da linguagem de
origem neuroloégica e déficits sensoriais ou cognitivos; Gagueira na crianga e no adulto. Reabilitagdo fonoaudiolégica. Psicomotricidade: fundamentos
tedricos, etapas do desenvolvimento psicomotor, alteragdes psicomotoras e técnicas de intervengdo em terapia fonoaudiolégica; Voz: avaliagéo clinica e
instrumental, classificacdo vocal, diagndstico e intervencdo nos disturbios da voz, orientagcdo vocal, cuidados com a saude vocal, reabilitagdo vocal e
técnicas de impostacao; Saude Publica. Cédigo de Etica da Fonoaudiologia. Lei n° 6.965/1981 (regulamentagao da profissdo de Fonoaudiélogo) e suas
atualizacdes; Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 8.112/1990. Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia, Politica Nacional de Atencédo Basica
(PNAB), Redes de Atengdo a Saude, atuagdo do fonoaudidlogo no SUS e nas diferentes linhas de cuidado; Humanizagdo no atendimento, seguranga do
paciente, comunicagao eficaz, atencdo domiciliar e telessaude.
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INSEMINADOR ARTIFICIAL

Lei Organica do Municipio. No¢des de anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor dos animais de interesse zootécnico. Fisiologia da reprodugdo animal.
Ciclo estral e ciclo reprodutivo dos animais domésticos. Puberdade, maturidade sexual e vida reprodutiva. Comportamento reprodutivo e identificagdo do
cio. Detecgdo e identificagcdo do cio em bovinos. Sinais de estro e periodo fértil. Momento adequado para realizagdo da inseminagéo artificial. Intervalo
entre cios e duragdo do ciclo estral. Ovulagdo e fecundacdo. Gestacgdo, diagnostico de gestacdo e acompanhamento reprodutivo. Parto, periodo pré-
parto e pds-parto. Puerpério e retorno a atividade reprodutiva. Fatores que interferem na fertilidade e eficiéncia reprodutiva do rebanho. Manejo
reprodutivo de bovinos e demais espécies de interesse zootécnico. Inseminagado Artificial (IA): conceitos, objetivos, vantagens, limitacdes e aplicagdes.
Protocolos de inseminagao artificial em bovinos. Inseminacéo artificial convencional e no¢des de inseminacéo artificial em tempo fixo (IATF). Selegdo e
manejo de fémeas para reprodugdo. Avaliagdo das condigdes reprodutivas dos animais. Preparo dos animais para a inseminagdo. Contengdo e manejo
adequado dos animais durante os procedimentos. Técnicas e procedimentos de inseminagao artificial. Higiene e assepsia durante a inseminacéo.
Equipamentos, instrumentos e materiais utilizados na inseminacéo artificial. Identificacdo, manipulagdo e aplicagdo de doses de sémen. Sémen:
caracteristicas, qualidade, conservagéo e utilizagdo. Coleta, avaliagdo, processamento e armazenamento de sémen. Conservagdo de sémen congelado.
Nitrogénio liquido: caracteristicas, utilizagdo, armazenamento, abastecimento e cuidados de seguranga. Botijao criogénico: funcionamento, conservagcao
e manutengdo. Controle de temperatura e nivel de nitrogénio em equipamentos de armazenamento. Transporte e acondicionamento de doses de sémen.
Identificacéo, organizagéo e controle de estoque de material genético. Descongelamento de doses de sémen e procedimentos para sua utilizagdo.
Cuidados para evitar danos ao material genético durante armazenamento e manipulagdo. Biosseguranga aplicada a reproducédo animal. Higienizagéo,
desinfecgéo e esterilizagdo de materiais e equipamentos. Prevengdo de contaminagdes durante procedimentos reprodutivos. Equipamentos de Protegdo
Individual (EPI) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC). Seguranca no manuseio de nitrogénio liquido e materiais criogénicos. Seguranga do
trabalho no manejo e contengdo de animais. Bem-estar animal e manejo racional. Principios de salde e sanidade animal. Principais doengas que
interferem na reprodugdo dos bovinos. Doengas reprodutivas e infecciosas de importancia na bovinocultura. Prevengédo e controle de doencas
sexualmente transmissiveis e reprodutivas dos animais. Vacinagao, vermifugacdo e medidas de prevengao sanitaria do rebanho. Quarentena, isolamento
e medidas de biosseguranca em propriedades rurais. Relagéo entre nutricdo, condicdo corporal e eficiéncia reprodutiva. Manejo nutricional de vacas em
reprodugdo. Escore de condi¢do corporal e sua relagdo com a reprodugdo. Manejo de vacas no periodo de transicdo. Melhoramento genético animal.
Selecdo de animais para reprodugéo. Caracteristicas de interesse econdmico na selegéo genética. Nocdes de genética e hereditariedade aplicadas a
produgéo animal. Uso de sémen de animais geneticamente superiores. Melhoramento genético aplicado a produgéo de leite e carne. Indicadores de
eficiéncia reprodutiva do rebanho. Taxa de concepcéo, taxa de prenhez, intervalo entre partos e periodo de servigo. Taxa de natalidade e eficiéncia
reprodutiva. ldentificagdo e acompanhamento de problemas reprodutivos do rebanho. Registros zootécnicos, reprodutivos e sanitarios. Fichas de
acompanhamento reprodutivo e controle do rebanho. Identificacdo individual dos animais e rastreabilidade. Organizacédo e interpretagdo de dados
produtivos e reprodutivos. Elaboragéo de relatérios e registros das atividades realizadas. Noc¢des de estatistica aplicada ao acompanhamento reprodutivo
e produtivo. Bovinocultura de leite e de corte: nogdes de manejo e producédo. Relagédo entre reproducéo, genética, nutrigdo, sanidade e produtividade.
Extens&o rural e assisténcia técnica ao produtor. Orientagdo aos produtores sobre manejo reprodutivo, sanitario e nutricional. Agricultura familiar e
desenvolvimento da pecuaria. Programas municipais de melhoramento genético e incentivo a produgdo pecuaria. Educagdo sanitaria e orientagdo aos
produtores rurais. Etica, responsabilidade profissional e relacionamento com produtores e equipes técnicas. Nogdes de informatica aplicada ao registro e
acompanhamento das atividades. Preservacdo ambiental e manejo adequado de residuos provenientes das atividades pecuarias.

INSPETOR DE ALUNOS

Lei Organica do Municipio. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e suas alteragdes. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB) e suas
alteragdes. Direitos da crianga e do adolescente no ambiente escolar. Principios da educagdo e da convivéncia escolar. Desenvolvimento infantil:
aspectos fisicos, cognitivos, emocionais, sociais e motores. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Principais caracteristicas do
desenvolvimento da criancga nas diferentes faixas etarias. Desenvolvimento da autonomia e formagdo de habitos. Relagdes interpessoais e convivéncia
no ambiente escolar. Relagéo entre monitor, crianga, familia, professores e equipe escolar. Etica, responsabilidade, postura profissional e relagées
humanas no trabalho. Principios fundamentais para o bom atendimento a crianga. Acolhimento, escuta, didlogo e comunicacdo com criangas.
Organizagéo e rotina escolar na Educacéo Infantil. Organizagéo dos espagos e ambientes escolares. Cuidados e acompanhamento das criangas durante
as atividades escolares. Importéncia da arte, da musica, das histérias, dos jogos e das brincadeiras no desenvolvimento infantil. O lidico como
instrumento de aprendizagem e desenvolvimento. O jogo, o brincar e as interagdes sociais. Expresséo corporal e desenvolvimento psicomotor. O corpo e
o movimento no processo de aprendizagem. Produgdes e manifestagdes da crianga: desenhos, pinturas, musicas, brincadeiras e outras formas de
expressdo. Limites, regras, disciplina e estabelecimento de combinados no ambiente escolar. Mediacdo de conflitos entre criancas. Bullying,
cyberbullying, intimidagdo, violéncia e conflitos no ambiente escolar. Prevencdo e enfrentamento de situagdes de violéncia contra criangas e
adolescentes. Educacao inclusiva e respeito a diversidade. Atendimento e acompanhamento de criangas com deficiéncia e necessidades educacionais
especificas. Transtorno do Espectro Autista (TEA) e estratégias de acolhimento e inclusdo no ambiente escolar. Acessibilidade e participagdo da crianga
nas atividades escolares. Higiene pessoal e cuidados com a crianga. Banho, troca de roupas, troca de fraldas e cuidados de higiene, conforme a faixa
etaria e a rotina da instituicdo. Higiene das maos, higiene bucal e prevengéo de doencas. Organizacédo e higiene dos ambientes, materiais e objetos
utilizados pelas criangas. Alimentagdo infantil e habitos alimentares saudaveis. Cuidados durante a alimentagdo e prevencdo de engasgos. Nogdes de
alimentagdo adequada na infancia e restrices alimentares. Seguranga alimentar e higiene no manuseio de alimentos. Prevencdo de acidentes no
ambiente escolar. Identificagdo e prevencéo de situagdes de risco. Seguranga nos espacos de recreagdo, salas de aula, banheiros e demais ambientes
escolares. Nocdes basicas de primeiros socorros. Condutas diante de quedas, cortes, queimaduras, engasgos, convulsdées e outras situagdes de
emergéncia. Procedimentos diante de acidentes e intercorréncias com criangas. Comunicagdo e encaminhamento de situacdes de emergéncia a equipe
responsavel. Nocdes de protecédo e preservagao da integridade fisica, emocional e psicoldgica da crianga. Nogdes de primeiros cuidados e observagao
do estado geral da crianga. Trabalho em equipe no ambiente escolar. Comunicagdo com pais, responsaveis e comunidade escolar. Sigilo, respeito e
responsabilidade no tratamento das informagdes relacionadas as criangas. Rotina, organizagéo e conservagdo dos materiais e espagos utilizados pelas
criangas.

INTERPRETE DE LIBRAS

Lei Organica do Municipio. Histéria da educagéo de surdos no Brasil € no mundo. Histéria e desenvolvimento da Lingua Brasileira de Sinais (Libras).
Cultura e identidade surda. Comunidade surda e movimentos sociais das pessoas surdas. Concepgdes sobre surdez: perspectivas clinica,
socioantropoldgica e educacional. Educagdo de surdos: principais abordagens e métodos educacionais. Educagao bilingue para surdos. Libras como
primeira lingua (L1) e Lingua Portuguesa como segunda lingua (L2) para pessoas surdas. Processos de escolarizagédo e aprendizagem dos estudantes
surdos. Educacdo inclusiva e educagéo de surdos na rede regular de ensino. Atendimento educacional e acessibilidade linguistica para estudantes
surdos. Relacéo entre escola, familia e comunidade surda. Papel do intérprete de Libras no ambiente educacional. Atribui¢cdes, responsabilidades, limites
e atuacdo profissional do intérprete de Libras. Tradugdo e interpretacdo em Libras: conceitos, modalidades e principios. Interpretacdo simulténea e
consecutiva. Técnicas, estratégias e procedimentos de interpretacdo. Tradugéo e interpretacdo entre Libras e Lingua Portuguesa. Interpretacdo de
textos, discursos, aulas e diferentes géneros e contextos comunicativos. Estratégias para compreenséo e transmissdo de mensagens em Libras e Lingua
Portuguesa. Fidelidade, clareza, equivaléncia e adequacéo na interpretagéo. Neutralidade, imparcialidade, confidencialidade e postura profissional. Etica
profissional do intérprete de Libras. Relagdes interpessoais e comportamento profissional no servigo publico. Nogdes de linguistica geral aplicadas as
linguas de sinais. Linguistica das linguas de sinais. Estrutura e funcionamento da Libras. Fonologia das linguas de sinais. Morfologia da Libras. Sintaxe
da Libras. Semantica e pragmatica da Libras. Parametros fonoldgicos da Libras: configuragdo de mao, movimento, locagéo, orientagcdo e expressdes ndo
manuais. Sinais, classificadores e estruturas de Libras. Uso do espago de sinalizagdo. Expressdes faciais e corporais na construgdo dos sentidos em
Libras. Variagado linguistica e regionalismos em Libras. Datilologia e alfabeto manual. NiUmeros, sinais convencionais e recursos linguisticos da Libras.
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Vocabulario e terminologia especificos de diferentes areas do conhecimento. Estratégias de ampliagcdo e atualizagdo do repertério lexical em Libras.
Portugués escrito e suas relagdes com a interpretacdo Libras—Portugués. Nogdes de leitura e interpretacdo de textos em Lingua Portuguesa. Recursos
de acessibilidade e tecnologias aplicadas a comunicagdo de pessoas surdas. Recursos visuais e tecnoldgicos para acessibilidade linguistica. Barreiras
comunicacionais e estratégias para sua superagdo. Atendimento a pessoas surdas em servigos publicos. Comunicagédo acessivel e atendimento
humanizado. Direitos linguisticos e educacionais da pessoa surda. Lei n° 10.436/2002 — reconhecimento da Libras como meio legal de comunicagao e
expressao. Decreto n°® 5.626/2005 — regulamentagéo da Lei n° 10.436/2002. Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
Lei n° 14.191/2021 — modalidade de educagédo bilingue de surdos. Constituicdo Federal: direitos fundamentais, educagédo e direitos das pessoas com
deficiéncia. Legislacdo e normas relacionadas a acessibilidade e a inclusdo da pessoa surda. Politicas publicas de educacédo especial e educagéo
bilingue de surdos.

MEDICO CLINICO GERAL

Lei Orgéanica do Municipio. Urgéncia e Emergéncia. Sistema Unico de Saude (SUS); Prontuarios e Laudos; Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensédo
arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite;
Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doengas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas;
Doenca pulmonar obstrutiva crénica; Dor toracica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brénquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose;
AIDS; Infecgdo Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses superficiais; Obesidade;
Dislipidemias. Parasitoses; Depressdo; Relagdo de Medicamentos Essenciais - RENAME. Cédigo de Etica Média. Urgéncia e Emergéncia.
Conhecimentos basicos em anatomia, fisiologia, bioquimica, histologia e embriologia.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA E COMUNIDADE

Lei Organica do Municipio. A atuagdo do médico dentro da estratégia salde da familia nos seguintes aspectos: Etica Médica; Antibioticoterapia;
Anemias; Hipertensao arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica;
Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Doencas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas;
Doenga pulmonar obstrutiva crénica; Dor toracica; Dor lombar; Ansiedade; Asma bronquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose;
AIDS; Infecgéo Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses superficiais; Obesidade;
Dislipidemias. Sistema Unico de Salde (SUS): conceitos basicos; primeiro atendimento em emergéncias médicas; saude mental (alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao, transtorno bipolar, esquizofrenia); automutilagéo e tentativa de suicidio. Relagdo de Medicamentos
Essenciais - RENAME. Cédigo de Etica Média. Urgéncia e Emergéncia. Conhecimentos basicos em anatomia, fisiologia, bioquimica, histologia e
embriologia.

NUTRICIONISTA

Lei Organica do Municipio. PNAN (Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo), PNAE (Alimentagéo Escolar), e Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil.
Codigo de Etica do Nutricionista (Resolugdo CFN n° 599/2018). Lei n° 8.234/91 (Regulamenta a profissdo de Nutricionista e determina outras
providéncias). Rotulagem nutricional e legislagdo sanitaria aplicada aos alimentos. Nutricdo basica: nutrientes: conceito, classificagdo, fungdes,
requerimentos, recomendacdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos,
clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. Avaliagado nutricional: métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas de medi¢&o. Avaliagdo
do estado e situacdo nutricional da populagdo. Nutrigdo no Ciclo da Vida — da Gestagéo ao Envelhecimento. Modificagdes fisicas, quimicas e biolégicas
dos alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Técnica Dietética; Tecnologia de Alimentos; Produgdo de Alimentos; Microbiologia dos
Alimentos; Toxicologia de Alimentos; Contaminagdes de Alimentos; Doengas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade; Higiene de Alimentos.
Sistema de segurancga alimentar e nutricional.

PROFESSOR

Lei Organica do Municipio. As concepgdes de educagdo infantil e anos iniciais: curriculo, fungdo social da escola, papel do aluno, papel do professor,
principios metodoldgicos, avaliagdo, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno. A organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestao
democratica e as instancias colegiadas. Gestédo escolar. Psicologia do desenvolvimento e aprendizagem. Concepgao e principios metodologicos de
alfabetizagdo e letramento. Estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino. Formagao continuada; planejamento e plano na area
da educagéo; objetivos educacionais; selecdo e organizagdo dos contetdos curriculares. Pratica educativa e sociedade. Etica docente. Tendéncias
pedagogicas. Processo de ensino e aprendizagem. Agéo didatica; relagdo professor e aluno. Metodologia do ensino: lingua portuguesa, matematica,
ciéncia, historia, geografia. Histéria do Brasil; literatura brasileira; operagdes fundamentais (adi¢cdo, subtragédo, multiplicagéo, divisédo); Conhecimentos
pedagogicos; didatica geral e pratica de ensino; gestdo escolar; parametros curriculares nacionais; principais autores em pedagogia. Bullying,
perturbagdo e intimidagdo no ambiente escolar. Educacao inclusiva. Tecnologia e Educagéo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Lei n®
9394/96 e suas alteragdes - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Basica. Lei n° 8069/90 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos — 2018 e suas alteragées. BNCC (Base Nacional Comum
Curricular).

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Lei Organica do Municipio. Educacao Fisica e sociedade. Fundamentos didatico-pedagdgicos da educagao fisica. Atividade fisica e saude. Crescimento
e desenvolvimento. Aspectos da aprendizagem motora. Aspectos sécio-histéricos da educagéo fisica. Politica educacional e educagéo fisica. Cultura e
educacéo fisica. Dangas criativas, dangas urbanas, dangas circulares e dangas de saldo. Lutas do Brasil e lutas do mundo. Esportes de marca, esportes
de precisdo, esportes técnicos - combinatérios, esportes de invasdo e esportes de rede/parede. Praticas corporais de aventura urbanas e praticas
corporais de aventura na natureza. Esportes, ginasticas, lutas/artes marciais, jogos e brincadeiras, dancas, midias e culturas digitais. Praticas corporais.
Educagéo Fisica na Area de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias. Praticas corporais de aventura, estilo de vida e desenvolvimento sustentavel.
Planejamento e Avaliagdo em Educagéo Fisica Escolar. Esporte Escolar: o processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto
escolar. Conhecimentos pedagoégicos; didatica geral e pratica de ensino; gestdo escolar; parametros curriculares nacionais; principais autores em
pedagogia. Bullying, perturbagao e intimidagdo no ambiente escolar. Educacao inclusiva. Tecnologia e Educagdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional. Lei n® 9394/96 e suas alteracdes - Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Lei n°
8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos — 2018 e suas alteragdes. BNCC (Base Nacional
Comum Curricular).

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Lei Organica do Municipio. Leitura e interpretacdo de textos em lingua inglesa: compreenséo literal e inferencial, vocabulario em contexto, coeséo e
coeréncia textual; Processos histéricos de formagéo da lingua inglesa: expanséo do idioma, variedades linguisticas e aspectos socioculturais dos paises
de lingua inglesa; Géneros discursivos e tipologias textuais em lingua inglesa: estrutura, fungdo comunicativa e adequagéo ao contexto de uso; Aspectos
fonoldgicos, morfossintaticos e Iéxico-gramaticais da lingua inglesa: fonética articulatéria, estrutura frasal, tempos verbais, pronomes, advérbios,
preposicdes, conectores, expressdes idiomaticas e collocations; Teorias de aquisigdo e de aprendizagem de segunda lingua: abordagem behaviorista,
inatista, interacionista, sociocultural e comunicativa; Teorias, métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa. Processos avaliativos no ensino-
aprendizagem de inglés: avaliagdo diagndstica, formativa e somativa, autoavaliagdo, feedback e instrumentos de avaliagdo diversificados; Ensino de
lingua inglesa na BNCC: competéncias gerais e especificas, unidades tematicas e praticas de linguagem para o ensino fundamental e médio.
Conhecimentos pedagdgicos; didatica geral e pratica de ensino; gestdo escolar; pardmetros curriculares nacionais; principais autores em pedagogia.
Bullying, perturbagéo e intimidagdo no ambiente escolar. Educagao inclusiva. Tecnologia e Educacéo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.
Lei n® 9394/96 e suas alteracdes - Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica. Lei n® 8069/90 -
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Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos — 2018 e suas alteragdes. BNCC (Base Nacional Comum
Curricular).

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

Lei Organica do Municipio. A Histéria da Educacéo Fisica no Brasil. A Educagéo Fisica e seus pressupostos. Fundamentos aplicados nos desportos
coletivos e individuais. Sistemas taticos ofensivos e defensivos. Fundamentos da Administracéo aplicados ao Esporte e Lazer. A Educagao fisica e os
afetivos, sociais e cognitivos; Consciéncia corporal; Expressédo corporal; Aspectos sociais e politicos do esporte na comunidade. Métodos de ginastica.
Bases tedricas e praticas do condicionamento fisico. Treinamento desportivo. Administragéo e organizagao de eventos. A relevancia do conhecimento, as
exigéncias do Técnico Desportivo e as atuais tendéncias. Sistema de Disputas em competigdes esportivas. A relagdo professor-aluno: construgédo de
valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis. Socorros de urgéncia aplicados a Educacéo Fisica. Motricidade
humana; Biodindmica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida.

PSICOLOGO

Lei Orgéanica do Municipio. Politica de Saude Mental: Reforma psiquiatrica no Brasil, nova légica assistencial em saude mental: superagdo do modelo
asilar, processo de trabalho nos servicos substitutivos ao hospital psiquiatrico, reabilitagdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do
sofrimento psiquico, interdisciplinaridade; garantia dos direitos de cidadania aos portadores de sofrimento psiquico; Inser¢cdo dos Centros de Atengéo
Psicossocial - CAPS no contexto politico de redemocratizagdo do pais e nas lutas pela revisdo dos marcos conceituais das formas de atencédo e de
financiamento das agbes de salide mental; Bases legais de sustentagcéo para o credenciamento e financiamento dos CAPS pelo SUS; caracteristicas e
estratégias de atuagdo dos CAPS, Residéncias Terapéuticas, Projeto terapéutico singular, acolhimento, clinica ampliada e matriciamento; Visitas
domiciliares e outras formas de busca do paciente, atencdo a familia; caracteristicas e estratégias de atuagdo no SUS; Os modelos de atencéo e o fazer
dos psicélogos; Campo e nucleo na area da psicologia, Desafios para o fortalecimento da psicologia no SUS: a produgdo referente a formagédo e a
insercéo profissional; Fundamentos da psicopatologia geral; Transtornos mentais e critérios diagnosticos; Teorias e técnicas psicoterapicas; Teorias da
personalidade; Diferentes abordagens teéricas (Analise do Comportamento, Psicanalise, Terapia Cognitiva Comportamental, Humanismo, Gestalt, etc.);
Assisténcia integral as pessoas em situagdo de risco: violéncia contra a crianga, adolescente, mulher e idoso; Envelhecimento e subjetividade;
Fundamentos basicos das intervengdes grupais; grupo Operativo: conceito e panorama tedrico, fendmenos do grupo, singularidades das relacdes
grupais, enquadramento, metodologia, intervengdes e manejo; Psicodinamica do trabalho; Psicologia na satde do trabalhador; Alcool, tabagismo, crack,
outras drogas e redugdo de danos; Projeto Terapéutico Singular, Apoio Matricial, Clinica Ampliada; Elaboracdo de documentos: parecer, laudo
psicolégico, atestado, declaragdo, relatério e relatério multiprofissional; Registro de documentos; prontuarios e pareceres; Codigo de ética Profissional;
Notas técnicas sobre atualizagbes em funcdo da COVID-19 e atendimento online, sobre a utlizagdo das midias sociais; Testes psicoldgicos;
Recrutamento e selegdo; Treinamento e Desenvolvimento.

PSICOMOTRISTA

Lei Organica do Municipio. Fundamentos da Psicomotricidade: conceitos, principios, objetivos e areas de atuagdo. Histéria e evolugdo da
Psicomotricidade. Psicomotricidade e desenvolvimento humano. Relagdes entre corpo, movimento, cogni¢cdo, afetividade e aprendizagem.
Desenvolvimento psicomotor nos diferentes ciclos da vida. Desenvolvimento motor, cognitivo, emocional e social da crianga. Desenvolvimento
neuropsicomotor. Marcos do desenvolvimento infantil. Desenvolvimento da imagem e do esquema corporal. Corpo e corporeidade. Esquema corporal e
imagem corporal. Ténus muscular e tonicidade. Equilibrio e postura. Coordenagédo motora global e coordenagéo motora fina. Coordenagéo 6culo-manual
e oculo-pedal. Lateralidade e dominancia lateral. Estruturagéo espacial e orientagdo espacial. Estruturagdo e organizagao temporal. Ritmo e percepgéo
espago-temporal. Praxia e planejamento motor. Organizagdo psicomotora e integracéo das fungdes motoras. Percepgdo corporal, espacial, temporal e
sensorial. Relaxamento e consciéncia corporal. Grafomotricidade e preparagdo para a escrita. Psicomotricidade e processos de aprendizagem.
Psicomotricidade aplicada ao desenvolvimento da linguagem, leitura e escrita. Relacéo entre dificuldades psicomotoras e dificuldades de aprendizagem.
Psicomotricidade na Educagdo Infantil. Psicomotricidade no contexto escolar e educacional. Psicomotricidade preventiva, educativa e terapéutica.
Psicomotricidade relacional. Jogos, brincadeiras e atividades psicomotoras. Atividades ludicas como instrumento de desenvolvimento psicomotor.
Planejamento e organizagdo de atividades psicomotoras. Adaptagdo de atividades as caracteristicas e necessidades individuais. Avaliagdo psicomotora:
objetivos, principios, métodos e instrumentos. Observacgao e avaliagdo do comportamento motor. Avaliagdo do esquema corporal, lateralidade, equilibrio,
coordenagao, orientagdo espacial e temporal. Identificagdo de alteragdes e dificuldades no desenvolvimento psicomotor. Elaboracdo de plano de
intervencdo psicomotora. Intervengdo psicomotora individual e em grupo. Técnicas e estratégias de intervengdo psicomotora. Acompanhamento e
registro da evolugéo do individuo. Psicomotricidade e inclusdo. Psicomotricidade aplicada as pessoas com deficiéncia. Psicomotricidade no Transtorno
do Espectro Autista (TEA). Psicomotricidade e transtornos do desenvolvimento. Psicomotricidade e deficiéncia intelectual. Psicomotricidade em criangas
com dificuldades de aprendizagem. Psicomotricidade e transtorno do desenvolvimento da coordenagdo. Psicomotricidade em pessoas com alterages
neurolégicas. Estimulagdo psicomotora e intervengdo precoce. Psicomotricidade em diferentes fases do desenvolvimento e no envelhecimento. Relagao
entre psicomotricidade, autonomia e qualidade de vida. Trabalho interdisciplinar e atuagcdo em equipe multiprofissional. Relagdo com familiares,
cuidadores, professores e demais profissionais. Orientagdo & familia para estimulo e continuidade das atividades psicomotoras. Etica profissional,
responsabilidade e limites de atuagéo. Biossegurancga, higiene e seguranca durante as atividades. Organizacéo e utilizagdo de materiais e espagos para
atividades psicomotoras.

TECNICO AGROPECUARIO

Lei Organica do Municipio. Fitotecnia. Nogdes gerais sobre saude animal: sobre insumos (produtos) usados na agropecuaria. Culturas anuais e perenes.
Amostragem de solo. Corregdo de solo. Escolha de cultivares. Nogdes gerais sobre vacinas em rebanhos. Nogdes sobre legislagdo ambiental. No¢des
gerais sobre rastreabilidade animal e vegetal. Nogdes gerais sobre inspegado e vigilancia e suas diferencas. Nogdes gerais sobre as principais atividades
agricolas e pecuarias do Estado do Parana. Plantio: época, espacamento, densidade. Produ¢do de mudas. Uso de herbicidas. Aplicagdo de defensivos
agricolas. Pragas e Doengas de importancia econdémica. Colheita. Classificagdo. Armazenamento. Comercializagdo. Nogdes gerais de sanidade vegetal:
Manejo Integrado de Pragas e Doengas - MIP/MID; Uso e Conservagéo de Solo e Agua. Transporte de nutrientes no solo. Reagédo do solo. Doengas de
causas ndo parasitarias. Micologia, fungos fitopatogénicos e doencgas fungicas. Epidemiologia. Principios gerais e praticas de controle de doengas de
plantas. Defensivos biolégicos e quimicos. Manejo de controle de pragas. Sanidade Animal: principais disturbios do aparelho locomotor, digestivo e
respiratério em bovinos, suinos e aves. Manejo reprodutivo: Ciclos reprodutivos de bovinos e suinos. Inseminagdo artificial. Disturbios reprodutivos.
Nutrigdo: produgdo e conservagao de forrageiras, célculo e mistura de concentrados. Nogdes basicas de inseminacéo artificial.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Lei Organica do Municipio. Normas e instrugdes de procedimentos em seguranca do trabalho. Equipamentos de protegdo individual e coletiva. Doengas
profissionais e doengas do trabalho: conceitos, causas, classificagdo. Medidas de controle: EPIs e EPCs. Legislagdo sobre higiene e seguranca do
trabalho; Seguranga no transito; CIPA — Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes; Campanhas e SIPATSs; Riscos ambientais: agentes quimicos,
fisicos, biolégicos, ergonémicos e mecéanicos; organizagéo do trabalho. PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos. GRO — Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais. Plano de Agao. Inventario de Risco. Identificagdo de Perigos. Avaliagéo de Riscos. Controle de Riscos. Normas Regulamentadoras: NR-01
NR-4, NR-5, NR-6, NR-7, NR-8, NR-9, NR-10, NR — 11, NR-12, NR-15, NR-16, NR-17, NR-18, NR-20 NR-23, NR-24, NR-25, NR-26, NR-28, NR-31, NR-
32, NR-33, NR-35 e NR-36, NR — 38.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Lei Organica do Municipio. Lei 8080/90. Lei 814290; Lei 7498/86. Etica e legislagio profissional. Farmacologia aplicada & enfermagem. Nog&o de
interagdo medicamentosa e interagdo farmaco nutricional. Prontuario do paciente: admissado, anotagdo de enfermagem, alta, ébito. Sinais vitais: técnica
de verificagdo e parametros de referéncia nos diferentes ciclos da vida. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Assisténcia de enfermagem aos
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pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo poés-morte. Tratamento e assisténcia de enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica
médico cirlrgica, centro cirargico, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia, unidade de terapia intensiva, neonatologia. Recomendagdes para a
assisténcia a gestante e puérpera com Covid-19. Inseguranga Alimentar na Atengdo Primaria a Saude: Identificacdo dos domicilios e organizagdo da
Rede. Estratégia Nacional para Prevengdo e Atencdo a Obesidade Infantil; Doencas infecciosas, infectocontagiosas e parasitarias. Imunizagao:
calendario vacinal em vigéncia, vias de administragdo, doses, contraindicagéo; acondicionamento e rede de frios. Procedimentos técnicos relacionados
ao conforto e a seguranca do paciente: higiene, massagem de conforto, posigdes para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas
basicas: banho de leito/aspersdo, medicagdo, coleta de material para exames, curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizagdo, oxigenoterapia e
sondagens. Saude da mulher ao longo do ciclo vital, cancer de mama e de utero, planejamento familiar. Gestagao, parto, puerpério e amamentacéo.
Controle de infeccdo hospitalar: central de material e esterilizagdo (CME); Biosseguranca. Residuos solidos de saude e legislagdo vigente; Politica
Nacional de Humanizagéo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia.

TECNICO EM INFORMATICA

Lei Organica do Municipio. Geréncia de projetos. Seguranca da informagdo. Conceitos basicos. Politicas de seguranca. Classificagdo de informagdes.
Anadlise de vulnerabilidade. Arquitetura de computadores: conceitos de arquitetura de computadores. Engenharia de software. Ciclo de vida do software.
Metodologias de desenvolvimento de software. Métricas e estimativas de software. Linguagens de programacdo. Padrdes de projeto. Ferramentas de
gerenciador de contetudo (CMS). Arquitetura e tecnologias de sistemas de informagéo. Workflow e gerenciamento eletrénico de documentos. Arquitetura
cliente-servidor. Arquitetura orientada a servigo. Arquitetura distribuida. Business Intelligence. Navegadores de internet (Internet Explorer, Microsoft Edge,
Firefox, Chrome); Rede de Computadores: tipos de rede (LAN, MAN, WAN, PAN); arquiteturas de rede; topologias; modelos OSI da ISO; implementagao,
administragdo e manutencéo de rede de computadores; Servigos de transferéncia de arquivos (HTTP, HTTPS, FTP); servicos de nomes (DNS); servico
de configuragdo (DHCP); equipamentos de conexdo e transmissdo (Gateways, switches, roteadores); meios de transmissao (par trancado, fibra ética e
link de radio); cabeamento estruturado; Softwares maliciosos (virus, spywares, rootkit e outros); Seguranga (antivirus, anti-spam, antispyware e firewall).
Criptografia, protocolos criptograficos, sistemas de criptografia e aplicagdes.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Lei Organica do Municipio. Fundamentos de meio ambiente e ecologia. Conceitos de ecossistemas, biodiversidade, recursos naturais e equilibrio
ambiental. Conservagdo e uso sustentavel dos recursos naturais. Prevengdo, controle e mitigagdo de impactos ambientais. Poluigdo e contaminagéo
ambiental. Poluicdo atmosférica: fontes, tipos, efeitos, prevencéo e controle. Poluicdo e contaminagdo do solo: fontes, impactos, prevencédo e
recuperagdo. Poluicdo e contaminagdo dos recursos hidricos. Monitoramento e controle da qualidade ambiental. Recursos hidricos: conservagao, uso
racional e protecdo dos mananciais. Andlise fisico-quimica e microbiolégica da agua. Parametros de qualidade da agua e nogdes de potabilidade.
Sistemas de abastecimento de agua. Sistemas de coleta e tratamento de esgotos sanitarios. Tratamento de aguas residuarias, disposicéo final e reuso.
Gestdo integrada de residuos sdlidos. Classificacdo, segregagéo, acondicionamento, coleta, armazenamento, transporte, tratamento, reciclagem,
recuperagdo e disposigao final de residuos. Residuos sélidos urbanos, industriais, de servicos de salude e perigosos. Técnicas de manipulagédo e
descarte de residuos quimicos e biologicos. Logistica reversa e responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos. Recuperacdo de areas
degradadas e areas contaminadas. Conservagao do solo e prevengao de processos erosivos. Recursos florestais e protegdo da vegetagéo nativa. Areas
de Preservacdo Permanente (APP). Reserva Legal. Supressdo de vegetagao e controle de atividades em areas protegidas. Unidades de Conservacéo:
conceitos, categorias, objetivos e instrumentos de gestdo. Fauna silvestre: protegédo, conservagao e fiscalizagdo. Crimes e infragcdes contra a fauna, flora
e recursos naturais. Mudangas climaticas e impactos ambientais. Riscos e emergéncias ambientais. Prevencdo e controle de acidentes e danos
ambientais. Noc¢des de analise de riscos ambientais. Técnicas de coleta, preservacédo, acondicionamento e transporte de amostras ambientais. Nogoes
de analises laboratoriais aplicadas ao monitoramento ambiental. Boas praticas laboratoriais e biosseguranga. Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)
e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC). Gerenciamento de riscos ambientais e ocupacionais. Nogdes de quimica ambiental: solugdes, diluigdes,
concentragdo, pH, neutralizagdo e reagdes quimicas. Instrumentos e equipamentos utilizados no monitoramento ambiental. Sistema Nacional do Meio
Ambiente (SISNAMA). Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). Politica Nacional do Meio Ambiente. Politica Nacional de
Recursos Hidricos. Politica Nacional de Residuos Solidos. Codigo Florestal. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo (SNUC). Legislagao
ambiental federal, estadual e municipal aplicavel a fiscalizagdo ambiental. Normas, decretos e resolugdes dos 6rgdos ambientais competentes.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Lei Organica do Municipio. Fundamentos da Radiologia e atuagdo do Técnico em Radiologia. Legislagdo profissional e ética em Radiologia.
Responsabilidade profissional e relagdes com pacientes e equipe multiprofissional. Principios de biosseguranca aplicados aos servicos de Radiologia.
Higiene, limpeza, desinfecgdo e prevencgdo de infecgdes. Atendimento, identificacdo, acolhimento e preparo do paciente para exames radioldgicos.
Anatomia e fisiologia humana aplicadas a Radiologia. Terminologia anatdmica e planos, eixos e posi¢cdes do corpo humano. Fisica das radiagdes.
Estrutura da matéria e produgdo dos raios X. Propriedades e caracteristicas dos raios X. Interagdo da radiacdo com a matéria. Formagao e qualidade da
imagem radiografica. Fatores que influenciam a qualidade da imagem. Contraste, densidade, resolugéo espacial e distor¢ao radiografica. Equipamentos
radiolégicos: componentes, funcionamento e cuidados basicos. Tubo de raios X, gerador, colimadores e dispositivos de controle. Fatores de exposigao:
kV, mA, tempo e distancia. Técnicas radiograficas e selegéo dos fatores técnicos. Radiografia convencional e radiografia digital. Sistemas de radiografia
computadorizada (CR) e radiografia digital direta (DR). Processamento e tratamento de imagens digitais. Camara escura: processamento, revelagéo,
fixagdo, lavagem e secagem de filmes radiograficos. Controle de qualidade de equipamentos e imagens radiograficas. Identificagédo, registro e
organizagdo dos exames radiologicos. Posicionamento radiografico e incidéncias basicas. Técnicas radiograficas do esqueleto axial e apendicular.
Radiografia de térax e abdome. Radiografia da coluna vertebral. Radiografia dos membros superiores e inferiores. Radiografia de cranio e face.
Radiografia odontolégica: nogdes basicas. Radiografia em pacientes traumatizados. Radiografia portatil e exames a beira leito. Técnicas de radiografia
em ambiente hospitalar e unidades de terapia intensiva. Cuidados no transporte e posicionamento de pacientes com limitagdes fisicas ou em situagéo de
emergéncia. Exames radiograficos contrastados. Meios de contraste: tipos, indicagdes, contraindicacdes e cuidados. Reagdes adversas aos meios de
contraste e condutas iniciais. Preparagéo e acompanhamento do paciente em exames contrastados. Radioprote¢ao e protegéo radioldgica. Principios de
justificagéo, otimizagédo e limitagdo de dose. Principio ALARA. Protegdo do paciente, trabalhador e publico. Equipamentos de protegéo individual e
coletiva em Radiologia. Barreiras e dispositivos de protegéo radioldgica. Dosimetria individual e monitoramento ocupacional. Dose e exposic¢éo a radiagéo
ionizante. Efeitos biolégicos das radiagdes ionizantes. Efeitos deterministicos e estocasticos. Riscos associados a exposigdo ocupacional e médica.
Protegéo radiolégica de gestantes e pacientes pediatricos. Sinalizagdo e controle de areas de radiagdo. Normas de seguranca e controle de qualidade
em servicos de Radiologia. Nogdes de radiologia intervencionista e procedimentos guiados por imagem. Nogdes de mamografia e densitometria dssea.
Nogoes de fluoroscopia. Nogdes de Tomografia Computadorizada (TC): principios fisicos, formagéo da imagem, equipamentos e aplicagdes. Parametros
basicos e protocolos de aquisigdo em Tomografia Computadorizada. Meios de contraste em Tomografia Computadorizada e cuidados com o paciente.
Nogdes de Ressonancia Magnética (RM): principios fisicos, formacdo da imagem e aplicagdes. Seguranga em Ressonancia Magnética: campo
magnético, objetos ferromagnéticos, implantes e contraindicagdes. Cuidados com o paciente em exames de Ressonancia Magnética. Artefatos em
imagens radiolégicas e medidas basicas para sua prevengdo. Principios de arquivamento e armazenamento de imagens médicas. Sistemas digitais de
armazenamento e comunicagdo de imagens (PACS). Sistemas de informagdo em Radiologia (RIS). Registros, documentagdo e rastreabilidade dos
exames. Seguranca do paciente e prevencdo de eventos adversos. Nocdes de primeiros socorros e atendimento inicial em situacdes de emergéncia.
Conduta diante de intercorréncias durante exames radiolégicos. Humanizagdo e comunicagdo com o paciente. Biosseguranga, gerenciamento de
residuos e seguranga ocupacional. Normas técnicas e legislacédo aplicavel aos servigos de Radiologia.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Lei Orgéanica do Municipio. Principios e fundamentos da Saude Bucal. Processo saude-doenga em Odontologia. Promogéao, prevengéo e educagdo em
saude bucal. Odontologia preventiva e Odontologia integral. Politicas de saide bucal no Brasil e atuacédo da equipe de saude bucal no SUS. Atribuicdes
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e competéncias do Técnico em Saude Bucal. Trabalho em equipe e atuacéo integrada com cirurgido-dentista e demais profissionais. Anatomia e
fisiologia da cavidade oral. Anatomia dental e estruturas do sistema estomatognatico. Dentigdo decidua e permanente. Cronologia de erupgdo dentaria.
Ocluséo dentéaria e nogdes de desenvolvimento da oclusdo. Exame clinico e avaliagdo das estruturas da cavidade oral. Semiologia em Odontologia.
Identificagdo e registro das condicdes de saude bucal. Carie dentéria: etiologia, fatores de risco, prevencdo, diagndstico e controle. Cariologia.
Cariostaticos e agentes preventivos. Flior em Odontologia: composicdo, mecanismos de agdo, indicagdes, formas de utilizagdo e aplicagdo topica.
Fluorose dentéria. Higiene bucal e controle do biofilme dental. Métodos de escovagdo e uso do fio dental. Orientacdo de higiene bucal individual e
coletiva. Selantes de fossulas e fissuras. Levantamentos epidemiolégicos em saude bucal. indices epidemiolégicos em Odontologia. Doencas
periodontais: etiologia, prevengdo, diagnostico e tratamento. Gengivite e periodontite. Controle mecanico e quimico do biofilme dental. Instrumentais,
materiais e equipamentos odontolégicos. Identificagdo, utilizagdo, organizacédo e conservagdo de instrumentais. Instrumentagdo odontoldgica e principios
de ergonomia. Posi¢cdes de trabalho e técnicas de trabalho a quatro e seis maos. Principios de simplificacdo do trabalho e racionalizagdo dos
procedimentos odontolégicos. Preparo e organizacdo do ambiente odontolégico. Materiais odontoldgicos: caracteristicas, manipulagéo, indicagéo e
utilizagdo. Materiais restauradores e protetores do complexo dentino-pulpar. Cimentos odontolégicos e materiais forradores. Amalgama, resinas
compostas e materiais restauradores provisérios. Técnicas e procedimentos auxiliares em restauragdes dentarias. Restauracdes de cavidades Classe |,
I, 1, IV e V. Nogdes de cirurgia odontolégica e procedimentos auxiliares. Nogdes de endodontia e procedimentos auxiliares. Nogdes de periodontia e
procedimentos auxiliares. No¢des de radiologia odontoldgica e protegéo radiolégica. Nogdes de terapéutica clinica odontoldgica. Principais lesdes dos
tecidos moles e duros da cavidade oral. Lesdes potencialmente malignas e cancer bucal. Prevencéo, identificagdo e encaminhamento de alteragdes da
cavidade oral. Atendimento odontolégico de pacientes de diferentes faixas etarias. Cuidados no atendimento odontolégico infantil. Nocdes de
atendimento a pacientes com necessidades especiais. Humanizacéo e acolhimento no atendimento odontolégico. Comunicagéo e relacionamento com o
paciente. Comportamento e ética no servigo publico. Relagdes interpessoais e trabalho em equipe. Biosseguranga em Odontologia. Controle de infecgao
e prevencéo da contaminagéo cruzada. Equipamentos de Protegado Individual (EPI) e Equipamentos de Protegao Coletiva (EPC). Limpeza, desinfeccéo,
assepsia e antissepsia. Esterilizagdo de instrumentais e materiais odontolégicos. Preparo, acondicionamento, armazenamento e transporte de materiais
esterilizados. Monitoramento e controle dos processos de esterilizagdo. Gerenciamento de residuos de servigcos de saude. Seguranca do paciente e
prevencdo de acidentes. Organizagdo, limpeza e manutengdo dos equipamentos e do consultério odontolégico. Registro e documentagdo dos
procedimentos realizados. Etica profissional em Satide Bucal. Legislacdo e normas aplicaveis ao Técnico em Satde Bucal.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Lei Organica do Municipio. Processos de Terapia Ocupacional: avaliagéo, recursos terapéuticos, modelo de situagdo, materiais e instrumentais. Atividade
e Recursos Terapéuticos: Artes e Artesanato, Atividade, Ocupagéo e Cotidiano, Corpo e Movimento. Bioestatistica e Bioética. Desenvolvimento Humano:
Infancia, Adolescéncia, Adulto e Idoso. Desenvolvimento Pessoal e Trabalhabilidade. Fisiologia e Fisiopatologia Humana. A importancia do Terapeuta
Ocupacional na equipe interdisciplinar. Tecnologia Assistiva e érteses para a Pessoa com deficiéncia; Equipe multiprofissional em Reabilitagéo; Terapia
Ocupacional em: traumatismo raquimedular, amputados, neurologia, gerontologia, reumatologia, cuidados paliativos, saude mental, oncologia,
hematologia, unidade coronariana. Terapia Ocupacional em Centro de Terapia Intensiva. Politicas Publicas da Assisténcia Social. Politicas Publicas de
Satde. Evolugao histérica da Terapia Ocupacional. Principios basicos e fundamentos tedricos para a pratica; Cédigo de Etica dos Profissionais.

VETERINARIO

Lei Organica do Municipio. Principios e diretrizes do SUS-Lei Federal n® 8.080/90 SUS Nogdes sobre politicas de satde no Brasil. Lei Organica da
Satde. Lei Federal n° 8.142/90 - controle social na satde. Etica profissional. RIISPOA (Regulamento de Inspegéo Industrial e Sanitaria de Produtos de
Origem Animal — Decreto n° 9.013/2017 e atualizagdes). Inspegéo ante mortem e post mortem. Conhecimento e procedimentos em assisténcia técnico-
sanitaria a animais. Doengas emergentes e reemergentes em animais. Arboviroses; Enzoose; Epizootia; principais doengas transmitidas pela agua;
Zoonoses: Leptospirose, Leishmaniose, Raiva e Esporotricose; Acidentes com animais pegonhentos; Epidemiologia aplicada a medicina veterinaria,
conceitos, termos e aplicagées. Clinica Médica nos diferentes tipos de animais. Manejo sanitario e inspe¢édo de produtos de origem animal em seu ciclo
completo, desde a sua obtencado até sua comercializagéo. Elaboragéo, aplicabilidade e controle de calendario de imunizacéo de doengas com potencial
zoonotico e sem potencial zoonético dos animais. Farmacologia aplicada a medicina veterinaria: tranquilizantes, sedativos, anestésicos, analgésicos,
antimicrobianos e antiparasitarios. Indicagdo, classe farmacolégica, farmacodindmica, metabolizagéo e efeitos adversos. Bioética e responsabilidade
técnica do veterinario. PNCEBT e PNCRH (Programas Nacionais de Controle e Erradicagdo da Brucelose e Tuberculose Bovina; Raiva dos Herbivoros).
Educagéo em Saude. Vigilancia em Saude, Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia em Saude Ambiental, Vigilancia Sanitaria, Endemia, pandemia, surto e
epidemia. Epizootias; Doengas de notificagdo compulséria. Vigilancia de zoonoses.
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DAS IMPUGNAGOES
Prazo para protocolizacéo de impugnacéo em face do edital de abertura

Resultado da analise das impugnagdes — consulta disponibilizada na area de acompanhamento do candidato

DAS ISENGOES
Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo

11/09/2026 a 15/09/2026
20/10/2026

14/09/2026 a 18/09/2026

Divulgagao do deferimento das solicitagcdes de isen¢do 23/09/2026
Periodo para recurso contra o indeferimento das isengdes 24/09/2026 a 25/09/2026
Homologagao das isengdes 30/09/2026

DAS INSCRIGOES
Periodo para solicitagao de inscrigao
Periodo para juntada de laudo médico (PcD & Condigéo Especial) e autodeclaracéo (AFRO)

14/09/2026 a 13/10/2026
14/09/2026 a 13/10/2026

Prazo final para pagamento da taxa de inscricdo 14/10/2026
Divulgagao do deferimento da inscricdo 20/10/2026
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscricdo 21/10/2026 a 22/10/2026
Homologagéo das inscrigdes 27/10/2026

DA PROVA OBJETIVA
Divulgagao do horario e local de aplicagdo da prova 27/10/2026
Aplicacgado da prova objetiva 01/11/2026
Divulgagao do gabarito preliminar e do caderno de questdes. 03/11/2026
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar e caderno de questoes 04/11/2026 a 05/11/2026
Divulgagao do parecer dos recursos deferidos contra o gabarito preliminar. 09/12/2026
Divulgagéo do resultado preliminar da prova objetiva. 09/12/2026
Divulgacéo das folhas de respostas da prova objetiva. 09/12/2026
Periodo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva. 10/12/2026 a 11/12/2026
Divulgagao do resultado definitivo da prova objetiva 17/12/2026

DA PROVA DE TiTULOS

Convocagéo para prova de titulos 17/12/2026
Periodo para upload da titulagdo no formulario online 18/12/2026 a 22/12/2026
Resultado preliminar da prova de titulos 12/01/2027
Periodo para recurso contra o resultado preliminar 13/01/2027 a 14/01/2027
Resultado definitivo da prova de titulos 19/01/2027

DA PROVA PRATICA
Convocagéo para prova pratica 17/12/2026
Aplicagao da prova pratica 10/01/2027
Resultado preliminar da prova pratica 26/01/2027
Periodo para recurso contra o resultado preliminar 27/01/2027 a 28/01/2027
Resultado definitivo da prova pratica 03/02/2027

DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

Convocagéo para teste de aptidao fisica 17/12/2026
Aplicacao do teste de aptidao fisica 10/01/2027
Resultado preliminar do teste de aptidao fisica 26/01/2027
Periodo para recurso contra o resultado preliminar 27/01/2027 a 28/01/2027
Resultado definitivo do teste de aptidéo fisica 03/02/2027

DA CLASSIFICAGAO
Divulgagdo do resultado final e classificagdo 03/02/2027

Periodo para recurso contra o resultado final e classificagdo
DA HOMOLOGAGAO
Homologagao do resultado final e classificagcdo

04/02/2027 a 05/02/2027

11/02/2027

O cronograma apresentado trata-se de uma proje¢do para execugdo das atividades inerentes ao Concurso Publico do Municipio de
Ivaipora, Estado do Parana, podendo as datas sofrerem alteragbes segundo as necessidades da banca examinadora e do ente publico
promovente.
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Eu, )
Portador(a) da Carteira de RG n.° , inscrito no
CPF sob o n° , DECLARO que sou

(preto(a) ou pardo(a), para o fim especifico de concorrer as vagas reservadas

para Afro-brasileiros do Concurso Publico promovido pelo Municipio de Ivaipora,
Estado do Paranda, aberto por intermédio do edital de abertura n.° 251/2026,

conforme assegura a Lei Municipal n.° 3.593/2021.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragédo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste processo, em qualquer fase, e
de anulagdo de minha contratagdo (caso tenha sido admitido no cargo publico)
apos procedimento administrativo regular, em que sejam resguardados o direito

ao contraditério e a ampla defesa.

FOTO 5X7

de

Assinatura do Candidato

OBS 1: Este documento DEVERA ser PREENCHIDO, ASSINADO e JUNTADO pelo candidato no endereco eletrénico
da Fundagéo FAFIPA www.fundacaofafipa.org.br, em campo especifico para tal finalidade disponivel durante o prazo de

solicitagao de inscrigéo.

OBS 2: A foto a ser anexada em conjunto com a

de filtros, maquiagens, corretivos e afins.

autodeclaragdo, devera ser COLORIDA, sem a utilizagdo ﬂ, ~ ?l
o0
-

OBS 3: A foto devera seguir os parametros de
enquadramento definidos ao lado:
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ATESTO, para os devidos fins, que candidato(a) portador(a) do CIRG n.°

, residente e domiciliado

goza de boas condi¢cdes de saude, estando APTO(A) a realizar o Teste de Aptidao Fisica a integrante do Exame de
Capacidade Fisica do Concurso Publico do Municipio de Ivaipora, Estado do Parand, para provimento do cargo de
VIGIA, regulado pelo Edital de Abertura n.° 251/2026.

() Por se tratar de candidato do sexo feminino, ATESTO igualmente que a mesma néo esta em processo gestacional.
(assinalar com “X” OBRIGATORIAMENTE NO CASO DE CANDIDATOS DO SEXO FEMININO).

Assinatura/Carimbo do CRM do Médico

OBS 1: Sugere-se ao candidato que imprima o presente modelo para apresentar ao médico;

OBS 2: Sugere-se ao candidato apresentar copia do ANEXO V ao médico para que este possa expedir o atestado nos
termos requeridos;

OBS 3: O candidato devera atentar-se para as disposi¢cbes constantes no corpo do Edital quanto ao prazo de validade
do atestado.

Edital de Abertura n.° 251/2026 — PMI Pagina 66 de 66



