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ANEXO I – CRONOGRAMA RESUMIDO
(Edital nº 106/2026-PROGESP)

Eveno Período

Divulgação dos Programas na página elerônica do SIGRH
(hps://sigrh.urn.br) – previsão

28/08/2026

Período de impugnação do edial por qualquer ineressado 03 dias após a publicação em DOU

Inscrições 07/09/2026 a 21/09/2026

Anexação elerônica dos documenos elencados no Capíulo 6
(eapa eliminaória)

07/09/2026 a 21/09/2026

Pagameno da axa de inscrição 09/09/2026 a 24/09/2026

Isenção da axa de inscrição 07/09/2026 a 20/09/2026

Divulgação das inscrições isenas (previsão) 21/09/2026

Divulgação da relação preliminar de inscrios (ampla concorrência,
preos, pardos, indígenas, quilombolas e pessoas com deiciência)

01/10/2026

Prazo de recurso para o candidao que eve a inscrição indeerida
por não ideniicação do pagameno da axa de inscrição

02/10/2026

Divulgação da relação deiniiva de inscrios (ampla concorrência,
preos, pardos, indígenas, quilombolas e pessoas com deiciência),
com os candidaos que anexaram eleronicamene os documenos

05/10/2026

Divulgação das Comissões de Seleção e respecivos Calendários
(previsão)

A parir de 09/10/2026

Prazo de impugnação dos membros da Comissão de Seleção 02 dias úeis a parir da divulgação

APLICAÇÃO DAS PROVAS (PREVISÃO) 19/10/2026 a 06/11/2026

Enrevisa com a comissão de heeroideniicação (preos/pardos),
veriicação documenal complemenar (indígenas/quilombolas) e
avaliação biopsicossocial (pessoas com deiciência)

11/11/2026 a 13/11/2026

Resulado das enrevisas com a comissão de heeroideniicação,
veriicação documenal e da avaliação biopsicossocial

16/11/2026
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ANEXO II - INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO
(Edital nº 106/2026-PROGESP)

Acessar a página eletrônica https://sigrh.ufrn.br > Menu Concursos > Concursos Abertos
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Localizar o edital com inscrições abertas (estão na cor verde). Clicar no ícone > para se inscrever. Ao clicar , o candidato terá acesso ao edital, aos

programas e demais documentos do concurso
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Selecionar a vaga para a qual pretende se inscrever, clicando no ícone >
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Se ese or o 1º concurso/processo seleivo do candidao na UFRN, deverá clicar na opção “Clique aqui para realizar o cadastro” (01). Caso já tenha

participado de algum concurso/processo seletivo anterior na UFRN, será solicitado o login pelo CPF e senha. Se o candidato não se recordar da senha,

selecionar a opção “Clique aqui para recuperar a senha” (02). ATENÇÃO: se o e-mail utilizado no cadastro estiver desatualizado, antes de solicitar a

recuperação da senha, deverá o candidato solicitar a atualização do e-mail junto à Coordenadoria de Concursos (concursos@progesp.ufrn.br), anexando

um documento de identificação com foto.

01 02
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ANEXO III – CAMPO DOCUMENTOS DO CANDIDATO / CONSULTAR COMPROVANTE OU HISTÓRICO DE SUBMISSÃO DOS DOCUMENTOS
(Edital nº 106/2026-PROGESP)
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ANEXO IV – ENVIAR COMPROVANTE DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO
(Edital nº 106/2026-PROGESP)
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ANEXO V – VISUALIZAR COMISSÃO E CALENDÁRIO

(Edital nº 106/2026-PROGESP)
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ANEXO VI - SOLICITAR IMPUGNAÇÃO DA COMISSÃO DE SELEÇÃO
(Edital nº 106/2026-PROGESP)
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ANEXO VII – PROTOCOLAR PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO DA PROVA ESCRITA / PEDIDO DE CÓPIA DE PROVA E FICHAS / REQUERIMENTO DE
DESCUMPRIMENTO DE EDITAL OU RESOLUÇÃO

(Edital nº 106/2026-PROGESP)
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ANEXO VIII – PROTOCOLAR RECURSO (após a publicação do resultado em DOU)
(Edital nº 106/2026-PROGESP)
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ANEXO IX - Tabela Orientadora de Ordem de Convocação/Nomeação
(Edital nº 106/2026-PROGESP)

A) Esa abela mosra a ordem em que serão admitdos os candidaos das lisagens de Ampla Concorrência (AC), Coa para Pessoas Preas, Pardas, Indígenas e Quilombolas (CPPIQ) e Coa de

Pessoa com Deficiência (CPcD), para as áreas não conempladas na lisa única de coas especificada no Capíulo 5 dese edial, de acordo com a quantdade de vagas.

Qd. De Admissões Cadasro Utlizado

1 AC

2 CPPIQ

3 AC

4 CPPIQ

5 CPcD

B) A abela abaixo mosra a ordem em que serão admitdos os candidaos das lisagens de Ampla Concorrência (AC), Coa para Pessoas Preas, Pardas, Indígenas e Quilombolas (CPPIQ) e Coa
de Pessoa com Deficiência (CPcD), nas áreas conempladas pela coa na lisa única especificada no Capíulo 5 dese edial, de acordo com a quantdade de vagas.

Qd. De Admissões Cadasro Utlizado Qd. De Admissões Cadasro Utlizado

1 CPPIQ 1 CPcD

2 AC OU 2 CPPIQ

3 AC 3 AC

4 CPPIQ 4 AC

5 CPcD 5 CPPIQ

Subsídios para definição das regras para cálculo da reserva de vagas:

CPcD:

- Mínimo de 5% do oal de vagas (Decreo 9.508/2018, ar. 1º, § 1o). Máximo 20% do oal de vagas (Lei 8112/90). Adoou-se 20%;
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- Caso a aplicação do percenual de que raa o iem anerior resule em número racionado, ese deverá ser elevado aé o primeiro número ineiro subsequene (Decreo 9.508/2018, ar.
1º, § 3º);

CPPIQ:

- 30% (rina por ceno) de vagas reservadas.

- Caso a aplicação do percenual de que raa o iem anerior resule em número racionado, ese é elevado para o primeiro número ineiro subsequene, em caso de ração igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuído para o número ineiro imediaamene inerior, em caso de ração menor que 0,5 (cinco décimos).


