)
W -
\ Vs
257 CURTTIEA o2
K A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA - PR

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

NUCLEO BAsICO

Prestar suporte administrativo nas areas de cadeia de suprimentos, de gestdo de pessoal, de comunicagéo social, de
saude, econdmico-financeira e nas agdes processuais, entre outras, prestar servigos de atendimento aos usuarios,
fornecer e receber informacgdes, elaborar e analisar documentos diversos, inerentes a sua area de atuagao.
ATRIBUIGOES GERAIS

» Receber, cadastrar, atualizar, organizar, protocolar, distribuir, controlar, consultar, elaborar, redigir, revisar, tramitar e
transportar documentos fisicos ou digitais, tais como: relatérios, atas, cartas, memorandos, oficios, circulares, e-mails,
textos, legislagdes, notas fiscais, orgamentos, contratos, peticdes, pareceres, apresentagdes, pesquisas, registro de
dados, tabelas, graficos e demais instrumentos administrativos em bases e sistemas de cadastros informatizados,
suportes eletronicos e programas de apoio a Administragao Publica Municipal;

« Controlar e acompanhar o fluxo de documentos, material de expediente, mercadorias e equipamentos;

» Aplicar corretamente as normas estabelecidas pela Administracdo Publica Municipal aos conjuntos documentais
produzidos e recebidos no Orgao/Entidade em decorréncia das suas atividades, em todas as etapas previstas no
Programa de Gestdo Documental (PGD);

» Fornecer atendimento ao publico e prestar informagdes, por meio de diferentes canais, como telefone, atendimento
presencial, meios digitais e sistemas proprios;

« Verificar periodicamente o estoque de material para escritério para consumo do local de trabalho, providenciar a
reposi¢ao, bem como a necessidade de aquisicdo de mobiliarios e realizar os encaminhamentos necessarios;

« Atuar na execugéo de inventario e destinagédo patrimonial, acompanhar o recolhimento dos bens moéveis

obsoletos;

» Executar tarefas administrativas relacionadas a frequéncia e controle de pessoal;

» Auxiliar na elaboragdo e no fornecimento de dados cadastrais para projetos, abertura de contratos, convénios e
emissao de credenciados, relacionados com as atividades administrativas da area;

» Agendar e acompanhar eventos de acordo com o cronograma estabelecido;

» Esclarecer duvidas sobre os procedimentos administrativos junto aos 6rgéos da Administragéo Publica Municipal;

» Organizar a agenda das saidas dos motoristas dos 6rgaos/entidades e preencher o relatério de utilizacdo dos veiculos,
do controle de frequéncia, do abastecimento e da manutengéo de veiculos;

» Prestar assisténcia na elaboragdo e execugdo de documentos diversos e procedimentos, inerentes a sua area de
atuacéo;

» Executar célculos simples na preparagao e conferéncia de documentos;

* Operar sistemas de informacéo e outros programas de uso corrente no setor;

* Atualizar e localizar dados para informar processos e atender a consulta de usuarios;

« Integrar equipes multidisciplinares, visar a elaboracdo de projetos, planos e programas integrados entre as diversas
areas da Administragao Publica Municipal;

» Conhecer os deveres, proibicdes e responsabilidades estabelecidos pelo estatuto e legislagdes pertinentes;

» Desempenhar outras atividades correlatas essenciais para o cumprimento das atribuigbes neste cargo.

ATRIBUIGOES COMPLEMENTARES

EM PROCEDIMENTOS LEGAIS

» Assessorar no controle de prazos judiciais, elaborar a agenda de prazos, de reunides, fazer o encaminhamento de
oficios e solicitar informagdes para instrugdo de processos judiciais, bem como tramitar documentos, consultar
processos administrativos, pesquisar e selecionar legislagao, doutrina e jurisprudéncia;

» Comparecer, quando necessario, as varas judiciais, cartorios, reparticdes publicas e demais 6rgaos da justica;

» Proceder a distribuigdo de execugao fiscal, via sistema informatizado, ao Tribunal de Justica do Parana, e envio de
Titulos da Divida Ativa para o protesto;

* Receber e analisar certidées, declaracdes e documentos de arrecadagéo relacionados a tributos inscritos em divida
ativa, bem como realizar o parcelamento destes débitos e prestar informagbes em processos administrativos, elaborar
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oficios relativos a providéncias administrativas ou que sejam objeto de discussdo judicial, quando solicitado pelo
contribuinte;

* Proceder a atualizagao fiscal do cadastro imobiliario, bem como manter as informagdes processuais atualizadas junto
ao sistema de controle de processos da Procuradoria-Geral do Municipio — Controle de Processos da PGM (PGM —
CPPGM);

» Atualizar célculos de débitos fiscais para analise de pleitos administrativos de parcelamento de tributos e para
manifestagbes em processos judiciais;

* Realizar a gestdo de painéis, a triagem e a pré-analise de processos administrativos e de intimagdes em processos
judiciais, nos sistemas eletrénicos de processos judiciais dos tribunais;

» Atender os contribuintes nas questdes relacionadas aos tributos mobiliarios e imobiliarios;

* Auxiliar na elaboragédo e comentar calculos que demonstrem a evolugédo dos proventos de aposentadoria e pensao por
morte para subsidiar a atuagdo dos procuradores;

» Auxiliar na andlise de aspectos técnicos em processos previdenciarios e fornecer elementos necessarios para
subsidiar a atuagao dos procuradores;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta funcéo.

EM COMUNICAGAO SOCIAL

» Acompanhar as atividades e encaminhar as publica¢des legais relativas as atividades das agéncias de publicidade e
de propaganda, junto aos jornais credenciados, organizar as pautas da equipe de jornalismo que atendem aos 6érgaos
da Administragdo Publica Municipal;

* Solicitar e acompanhar servigos de manutengéo geral na Secretaria da Comunicagdo Social;

* Auxiliar no levantamento de dados e informagdes para a elaboragdo de textos, matérias, programas de divulgagdo e
veiculagdo, sob orientagédo dos técnicos;

* Proceder a atualizagao, classificagdo e ordenamento do arquivo de jornais e matérias publicadas;

» Colaborar na producdo dos programas e na confeccado de arte-final, montagem de “layout” em cartazes, faixas e
formularios;

» Desenvolver atividades de apoio nas agdes de jornalismo, fotografia, video e redes sociais, bem como elaborar,
selecionar e repassar textos para divulgacgéo;

« Realizar a intermediacdo junto aos Orgdos/Entidades visando controle e autorizagdo da utilizagdo dos espacos
publicos, para filmagens e fotografias, além de autorizagdo do uso de imagens pertencentes ao Municipio;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungao.

EM ECONOMICO-FINANCEIRA

» Acompanhar, planejar e executar a prestacdo de contas dos recursos recebidos, sob orientacdo do profissional
responsavel;

» Emitir certidbes, declaragdes, documentos de arrecadacao e informativos de créditos e débitos fiscais e outros
documentos;

» Acompanhar junto aos bancos conveniados a arrecadacdo municipal e a respectiva baixa dos débitos;

* Acompanhar saldos, por meio da conta corrente, quando necessario;

* Participar nas elabora¢des orgamentarias, no acompanhamento da execugédo da despesa e controle orgamentario e
financeiro dos diversos 6rgédos/entidades do Municipio;

* Participar da programagao e pagamento a fornecedores e prestadores de servigos;

* Levantar dados e informagdes, a fim de subsidiar os servicos econémico-financeiros, relatérios e pareceres técnicos;

« Efetuar calculos, conferir dados e documentos referentes as operagdes financeiras e recolhimentos legais;

* Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orgcamentos, contratos, pareceres e demais instrumentos
administrativos, consultar documentos, levantar dados, efetuar calculos e prestar informagdes;

» Efetuar langamentos em sistemas operacionais ou corporativos, processos, documentos e formularios, transcrever
valores e dados;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungao.

EM GESTAO DE PESSOAS

* Realizar atividades administrativas referentes a gestdo de pessoas como: concursos publicos e outros processos de
selegdo, estagio probatério, cargos e salarios, programa de gestdo de desempenho funcional, beneficios, integragdo
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funcional, administracdo de pessoal, cadastro funcional, saude ocupacional, treinamento, férias, licengas,
aposentadoria, assessoria e outras agdes desenvolvidas;

* Manter atualizado o sistema de informagdo do Tribunal de Contas do Estado — TCE e prestar conta dos atos de
pessoal;

« Auxiliar na implantagéo, implementacao e revisdo de programas e projetos em sua area de competéncia;

* Prestar informagdes em processos administrativos;

» Receber, orientar e encaminhar o publico conforme rotinas de gestéo de pessoas;

» Prestar atendimento aos funcionarios e fornecer informagdes sobre a vida funcional, tirar duvidas, auxiliar em
preenchimento de formularios, entre outros;

* Realizar procedimentos relativos ao Cadastro Funcional e Folha de Pagamento de servidores Ativos e estagiarios;

» Executar atividades administrativas de acordo com a rotina de Saude Ocupacional, nas areas de Pericia Médica e
Medicina Ocupacional, Psicologia e Servigo Social;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungao.

EM SAUDE

* Atuar no atendimento aos usuarios, encaminhando-os conforme rotina estabelecida, prestar auxilio no deslocamento
de pacientes que estejam com dificuldades para adentrar e locomover-se no recinto, utilizando a cadeira de rodas ou
prestando apoio fisico, quando necessario;

« Participar das agdes relativas aos Programas implementados pela Secretaria Municipal da Saude junto a populagao,
conforme orientacao e legislagao vigente;

* Disponibilizar informagdes aos usuarios e agendar sua participagdo em atividades oferecidas na unidade, bem como
realizar a marcagao de consulta, retirar periodicamente os relatorios de consultas dos usuarios das unidades e avisar os
pacientes antecipadamente;

» Operar sistemas de informagéo do setor e orientar usuarios quanto aos fluxos para atendimentos nas unidades de
saude e prover o devido cadastro do usuario, bem como o Cartdo Nacional de Saude;

« |dentificar e registrar os bens méveis, realizar verificagdes periddicas e comunicar eventuais irregularidades, controlar
o fluxo de equipamentos e materiais encaminhados para manutengéo;

* Realizar abertura de Protocolos para licenga sanitaria e entrega de Licengas Sanitarias com os registros necessarios;

» Atender as chamadas telefoénicas da Central Metropolitana de Leitos Hospitalares, realizar os registros necessarios
conforme fluxo de trabalho do setor e, desta forma, orientar as buscas de vagas por tipo de leito, conforme escala
estabelecida e fluxos estabelecidos, notificar os servigos de origem dos casos com quadros clinicos sem atualizagao ou
com informagdes pendentes;

« Utilizar adequadamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) e atuar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biossegurancga;

* Incentivar e assessorar o controle social em sua area de atuagéo, para promover a participagdo dos segmentos
envolvidos;

» Atuar em conformidade com as normas de qualidade e seguranga ao atendimento ao usuario, familia e comunidade,
com zelo pela ética, sigilo profissional e valores sociais;

* Participar da orientacéo, desenvolvimento e supervisdo de agdes em saude para alunos de cursos técnicos,

de graduacao e pos-graduacéo (especializacdo e residéncia), por forga da exigéncia curricular académica e Lei Federal
n° 8.080/1990;

» Desempenhar atividades de apoio a gestéo;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungao.

EM SECRETARIA ESCOLAR

« Participar de reunides e registrar em atas as deliberagbes dos Conselhos de Classe da escola, inteirar-se das decisées
e executar as tarefas de sua competéncia;

* Responder pela escrituragdo e documentagcdo escolar, bem como efetivar transferéncias, matriculas, expedir
certificados e correspondéncia em geral e manter atualizadas as fichas e formularios que integram o prontuario dos
alunos e dos profissionais da unidade educacional;

« Conferir e assinar a documentagéo escolar, quando portador de ato designatério da autoridade competente;
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* Orientar os professores, quanto ao registro de informagdes da documentagao do aluno, bem como na regularizagéo da
vida escolar, também fornecer, sempre que necessario, dados e informagdes da organizacdo pedagdgico-administrativa
da unidade educacional;

» Colaborar no manuseio, impressao e distribuicdo de materiais, quando solicitado;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungéo.

EM SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

» Atender o publico prestando informagdes, orientagbes e esclarecer dividas em relagdo as normas de inclusdo e
participacdo nos Programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (SMSAN);

* Realizar o cadastramento de usuarios dos Programas desenvolvidos pela SMSAN;

» Desenvolver agbdes relativas aos programas e projetos implementados pela SMSAN junto a populagédo, conforme
orientagao, regramentos estabelecidos em contratos, acordos e convénios e legislagao vigente;

» Auxiliar na capacitacdo de estagiarios e outros servidores quanto ao uso das normas regulamentadoras dos
programas e projetos da SMSAN;

» Realizar diagnésticos para afericdo das informag¢des da populagdo e monitoramento de dados relativos a execugao
dos Programas e Projetos desenvolvidos pela SMSAN;

» Realizar a conferéncia e controle de entrada e saida de estoques, bem como efetuar o langamento de notas em
sistema referente aos Programas e Projetos desenvolvidos pela SMSAN;

* Verificar e solicitar numerario para troco e efetuar a devida conferéncia, antes da abertura do caixa, durante e apds o
expediente.

* Monitorar e acompanhar o trabalho executado pelos operadores de caixa, bem como dos empregados das empresas
terceirizadas e dos contratos relacionados a atividade;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta funcéo.

EM SERVICOS ESPECIAIS

* Verificar a documentagéo do requisitante enlutado, comprovar o parentesco com o falecido, para a emisséo da Ficha
de Acompanhamento Funeral;

« Orientar as familias, de acordo com a legislagao vigente, com relagéo a seus direitos e obrigagdes referentes ao 6bito;
» Proceder a prestacdo de informagdes quanto ao atendimento funerario oneroso ou gratuito, pelas concessionarias da
Prefeitura Municipal de Curitiba, ou devidos encaminhamentos;

» Preencher em sistema proprio a Ficha de Acompanhamento Funeral e juntar copias dos documentos inerentes;

» Prestar informagbes relacionadas aos lotes e sepultamentos existentes no cemitério, utilizando-se dos sistemas,
arquivos ou mesmo de observacgédo “in loco”, quando necessario;

» Acompanhar o translado, a exumacao de corpos e ossadas e observar todas as etapas do processo;

* Registrar o6bitos, translados e exumagbes em sistema de informagdo proprio e transcrevé-los no livro de
sepultamentos;

« Verificar a documentagéo do requisitante e comprovar parentesco com o permissionario, para emitir autorizagao de
sepultamento, exumagéo, translado, assim como nos casos de abertura de protocolo para

reforma e ou construgdo no tumulo;

» Preencher guias de sepultamento, recolhimento, folha de arrecadagéo, lista de ébitos e outros, encaminhando-os ao
setor responsavel;

* Acompanhar e controlar o uso das capelas mortuarias;

* Realizar levantamento dos jazigos com elaborag&o de croqui e registro fotografico;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungao.

EM SUPRIMENTOS, LICITAGOES E CONTRATOS

* Auxiliar na emissdo de ordens de compras, discriminar o nome e o enderegco do fornecedor, especificagdo de
materiais, condigbes de pagamentos e prazos de entrega, realizar a recepgao e conferéncia de materiais;

« Controlar periodicamente o estoque de materiais do 6rgéo, providenciar a reposi¢cdo, o0 armazenamento e encaminha-
los aos setores competentes, utilizando o sistema proprio;

* Auxiliar nos procedimentos licitatérios em todas as suas etapas, em conformidade com a legislagao vigente;

« Operar o sistema eletronico relacionado a cadeia de suprimentos e emitir relatorios das etapas do processo, referentes
aos procedimentos realizados;

» Acompanhar o recolhimento dos bens mdveis obsoletos;
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* Orientar e instruir os 6rgéos de atuagéo nos procedimentos de incorporagao de bens e baixa patrimonial;

« Solicitar e verificar, quando necessario, a documentacao do devido licenciamento para a realizagéo de evento;

« Receber, avaliar e encaminhar o faturamento de servicos comuns junto aos Orgdos/Entidades que compdem a
Administragcao Direta e Indireta;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungéo.

EM TRABALHO E EMPREGO

» Prestar atendimento ao cidaddo que busca uma vaga de emprego, fornecer informagbes, preencher e atualizar o
cadastro para encaminhamento a vaga;

» Contactar empresas, a fim de captar vagas de emprego para serem ofertadas ao cidaddo que busca o Sistema
Nacional de Emprego, atualizar os dados obtidos por meio de consultas aos 6rgdos competentes;

* Acompanhar e manter atualizadas, por meio da consulta em sites especificos, as tabelas salariais das vagas de
emprego disponiveis e fornecer a informagéo ao cidadao;

» Encaminhar o trabalhador para orientagéo profissional e cursos gratuitos de qualificagao profissional visando capacita-
lo para novas oportunidades de emprego;

* Realizar habilitagdo para obtengdo de seguro-desemprego, bem como cadastrar e preencher eletronicamente a guia
de requerimento, conferir dados e encaminha-los para pagamento, articulando com medidas para qualificagdo
profissional e intermediagcdo de m&o de obra;

* Atender, orientar, realizar entrevista e coletar dados para entrada na solicitagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social e Seguro Desemprego e encaminhar ao 6rgéo responsavel as imagens e dados pessoais do cidadao solicitante;

* Orientar o cidadao no agendamento eletrénico dos servigos prestados pelo Sistema Nacional de Emprego;

* Conferir as carteiras de trabalho encaminhadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, verificar os dados, protocolar e
arquivar conforme as normas pré-estabelecidas;

* Realizar a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ao cidadao, conferir os dados do protocolo e efetuar o
registro/ baixa em sistema informatizado;

* Realizar o acompanhamento e a divulgagcdo da oferta de cursos nos demais 6rgaos da Prefeitura que prestam
atendimento ao publico, bem como das turmas de cursos de qualificagdo incluindo a abertura da sala de aula, o
acolhimento dos alunos e dos instrutores, preenchendo ferramentas de controle e acompanhamento dos cursos;

« Abrir e fechar as unidades do Liceu de Oficios;

* Preparar a ficha de frequéncia e entrega-la ao instrutor, realizando o acompanhamento diario e o controle de falta dos
alunos, bem como langar em sistema informatizado préprio este controle para liberagéo de

certificagao;

« Fornecer autorizacdo para a entrada com atraso e/ou saida antecipada de alunos;

» Monitorar o intervalo das aulas, conforme normas do Programa Liceus de Oficios;

» Formalizar boletim de ocorréncia no caso de qualquer eventualidade nos periodos de curso em caso de sinistro na
unidade, além de comunicar o ocorrido aos responsaveis, zelando pelo espacgo fisico do programa e orientando os
alunos sobre o assunto;

» Monitorar as inscrigdes no Sistema de informagao conforme as vagas disponibilizadas e informar a coordenagédo com
antecedéncia caso ndo haja inscrigdes suficientes para a formagéo da turma;

 Fazer a abertura da turma no primeiro dia de aula e repassar aos alunos as normas e demais informagdes pertinentes
ao Programa Liceus de Oficios;

« Informar a necessidade de manutencdo da unidade/equipamento e acompanhar e assinar a ficha de execugdo do
conserto;

* Orientar sobre as inscrigdes e a liberagado do certificado no sistema informatizado préprio;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungéo.

EM TRIBUTAGAO E/OU ARRECADAGAO

» Receber e verificar, sob orientacéo do profissional responsavel, documentos apresentados para a emissao do alvara
de funcionamento relacionados aos ftributos mobilidrios, bem como certiddes, declaragbes e documentos de
arrecadacgao relacionados aos tributos mobiliarios e imobiliarios, auxiliar em diligéncias e na atualizagdo fiscal dos
cadastros;

« Elaborar relatérios para a analise estatistica e econémica dos cadastros imobiliarios e mobiliarios;
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* Verificar, inserir e atualizar dados, informagdes e documentos nos sistemas informatizados proprios referentes aos
cadastros mobiliario e imobiliario;

* Realizar, sob supervisdo do profissional responsavel, o atendimento ao publico, orientar os contribuintes sobre os
tributos municipais, prestar informagdes solicitadas quanto aos procedimentos, normas e legislagdo cabiveis;

» Acompanhar a evolugdo do mercado imobiliario no municipio mediante pesquisa de imoveis ofertados por empresas,
agentes e entidades afins, bem como auxiliar na elaboragao da Planta Genérica de Valores (PGV), sob supervisdo do
profissional responsavel;

» Prestar informagées em processos administrativos de contestagdo de tributos quanto a dados cadastrais, sob
supervisdo do profissional responsavel, utilizando-se de informagdes georreferenciadas ou verificagéo no local;

* Proceder a distribuicdo de execucgéo fiscal, via sistema informatizado, ao Tribunal de Justica do Parana, e envio de
Titulos da Divida Ativa para protesto;

* Proceder ao parcelamento de débitos inscritos em Divida Ativa, quando solicitado pelo contribuinte;

* Receber e analisar certiddes, declaragdes e documentos de arrecadagéo relacionados a débitos inscritos em divida
ativa;

» Atender aos contribuintes nas questdes relacionadas a tributos inscritos em divida ativa;

* Prestar informagdes em processos administrativos relacionados a débitos inscritos em divida ativa ou que sejam objeto
de discussao judicial;

» Elaborar os oficios relativos a providéncias administrativas relacionados a débitos inscritos em divida ativa ou que
sejam objeto de discusséao judicial;

* Atualizar calculos de débitos fiscais para analise de pleitos administrativos de parcelamento de tributos, demais débitos
e para manifestagdes em processos judiciais;

* Realizar a gestdo de painéis e de processos nos sistemas eletrénicos de processos administrativos do Municipio e de
processos judiciais dos Tribunais;

« Realizar a triagem e pré-andlise de processos administrativos e em intimagdes de processos judiciais;

* Realizar a juntada de peticdes em processos judiciais;

» Executar outras atribuicdes compativeis com as exigéncias para o exercicio desta fungao.
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CARGO: FISCAL

NUCLEO BAsICO

Desempenhar atividades relativas a fiscalizagdo, nas areas em Comércio Ambulante, Patrimdnio, Publicidade e
Manutenc¢ado de Imoveis; em Fiscalizagdo Imobiliaria; em Controle Ambiental; em Limpeza Publica; em Monitoramento e
Protecdo dos Animais; em Seguranga Alimentar e Nutricional; em Servigos Especiais; em Transporte; em Conservagéo
e Lazer e do Jardim Botanico; em Apoio a Gestdo de Servigcos de Manutengdo Urbana, de acordo com as normas
especificas dos servigos prestados.

ATRIBUIGOES GERAIS

Lavrar notificagbes, autos de embargos, relatérios circunstanciados, autos de infragdo e autos de apreensdo em
documentos ou sistemas préprios, anotar as irregularidades verificadas de acordo com a legislagdo e
regulamentacgdes vigentes, registrando as informagcbées em decorréncia das ag¢des de fiscalizagcdo adotadas;

Elaborar informagdes técnicas, relatérios e contraditas referente as agdes de fiscalizagdo adotadas;

Levantar dados e informagées, inclusive por meio de registros fotograficos de forma a garantir o registro histérico
das agles realizadas, bem como a devida instrugao de processos relativos a fiscalizagao adotada;

Programar, coordenar e executar as diligéncias necessarias, bem como prestar demais informagdes para instruir
processos e procedimentos inerentes a area de atuacgéo;

Registrar informagdes decorrentes da fiscalizagZo, inclusive com o uso de dispositivos eletrénicos;

Consultar e alimentar sistemas especificos, bem como levantar, registrar e fornecer dados e informagdes para
subsidiar a elaboragéo de agoes;

Cadastrar e informar processos eletronicos referentes a fiscalizagéo;

Participar da fiscalizagdo conjunta com outros érgaos publicos em agdes ostensivas e preventivas, correlatas a area
de atuagéo, no territério do Municipio;

Atender e orientar com presteza os usuarios, visitantes, permissionarios, beneficiarios, parceiros e consumidores
nas suas necessidades e deveres estabelecidos, segundo a sua respectiva competéncia;

Contribuir para avaliagao e proposta de melhorias em processos de trabalho e sistemas informatizados utilizados no
desenvolvimento de suas atividades;

Participar de agdes de fiscalizagdo e realizar o levantamento de dados e informagdes técnicas, que sirvam de
subsidio para a elaboracéo de relatérios demonstrativos e para a programagao das intervengdes necessarias;
Desempenhar outras atividades correlatas essenciais para o cumprimento das atribuicbes neste cargo.

ATRIBUIGOES COMPLEMENTARES
EM COMERCIO AMBULANTE, PATRIMONIO, PUBLICIDADE E MANUTENGAO DE IMOVEIS

Fiscalizar o comércio ambulante em rondas continuas de forma preventiva e em atendimento as demandas
registradas pelo Sistema Integrado de Atendimento ao Cidad&o (SIAC 156), ou outro que o sobrevenha;

Verificar as autorizagdes, credenciais e documentagdo, e orientar os vendedores ambulantes quanto as
determinagdes legais vigentes;

Atender as denuncias de comércio ambulante irregular, deslocar-se aos locais indicados, apreender mercadorias
nao liberadas e lavrar o respectivo auto de apreensao, com as orientagdes relativas as irregularidades e as formas
de regulariza-las;

Vistoriar e inspecionar os equipamentos e controlar a frequéncia dos vendedores ambulantes licenciados;

Elaborar relatérios demonstrativos das atividades diarias da unidade em formulério préprio, fisico ou eletrénico;
Cadastrar processos eletrdnicos que versem sobre a fiscalizagéo e fornecer dados para compilagdo de estatisticas
relativas a atividade;

Participar da fiscalizacdo conjunta com outros 6rgéos publicos, realizar a apreensao de mercadorias que estiverem
sendo comercializadas sem autorizagdo, incluindo as sem procedéncia, encaminha-las ao local de guarda
gerenciado pelo 6rgao responsavel, notificando e autuando as irregularidades, aos responsaveis;

Abordar vendedores ambulantes ndo autorizados, a fim de coibir a comercializagdo de mercadorias em areas de
grande concentracdo de pessoas, proceder a apreensdo de mercadorias comercializadas de forma irregular, sem a
devida autorizagdo do Municipio;
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e Realizar a apreensdo de produtos, mercadorias e equipamentos ndo autorizados, efetuar autos de apreensédo e
recolhimento daqueles identificados em areas publicas do Municipio;

e Fiscalizar o uso do solo em logradouros publicos, abrangendo atividades de comércio ambulante, publicidade,
patrimonio publico municipal e manutengao de iméveis (terrenos particulares, baldios, edificagbes abandonadas ou
obras paralisadas), prestando orientagbes, lavrando notificagdes, autos de infragdo e de apreensédo, relatando
irregularidades em conformidade com a legislagdo vigente, elaborando relatérios de vistoria e fotograficos e
realizando o devido registro em processo eletrénico especifico;

o Fiscalizar e controlar o comércio ambulante no entorno dos locais de realizagdo de eventos culturais, esportivos,
religiosos, civicos e outros, visando assegurar o cumprimento da legislagéo vigente;

e Fiscalizar por meio de monitoramento eletrénico ou similar, as atividades do comércio ambulante no territério do
Municipio e o uso das areas publicas do Municipio, bem como elaborar relatério e proceder os encaminhamentos
necessarios para a regularizagéo da situagdo apresentada;

e Apreender, transportar, armazenar e monitorar o depésito das mercadorias apreendidas até a sua destinagao final,
conforme regulamentagao da SMU;

e Proceder vistorias em areas pré-definidas, verificar as irregularidades referentes as exposi¢cdes publicitarias, emitir
notificagdo e autuagcdo quando caracterizada publicidade irregularmente instalada em imdveis particulares,
apreendendo toda forma de publicidade exposta em area publica, com lavratura do devido auto de infragéo;

e Proceder vistorias em areas pré-definidas, verificar a ocupacao irregular em iméveis municipais e areas publicas,
com a emissao de notificagdo e autuagao aos responsaveis pela invaséo;

e Atuar em agbes conjuntas com demais 6rgdos municipais, quando requisitados em agdes de reintegragao de posse,
quanto a desocupagdo de imdveis municipais e areas publicas, de forma a garantir o uso adequado do imovel, pelo
Municipio;

e Proceder revistoria para verificar o cumprimento das notificagbes e autos de infragdo emitidos, atestando a
regularidade do imoével ou a persisténcia da infragéo;

e Manter-se atualizado quanto a legislagédo e normas aplicaveis a fiscalizagcdo, consultando as fontes oficiais da SMU
e da Prefeitura Municipal de Curitiba - PMC;

e Zelar e otimizar o uso adequado de Equipamentos de Protegédo Individual - EPIs, veiculos, equipamentos e do
ambiente de trabalho, utilizando-os corretamente e com responsabilidade;

e Realizar as agdes de fiscalizagao da area de atuagao, efetuando pesquisas prévias em sistemas eletrénicos (Gestao
Tributaria Municipal - GTM, Relatério Geral de Lotes, Sistema Unico de Protocolo - SUP, Mapa Cadastral, SIAC 156,
SIGMU Cidade e outros), de forma a subsidiar os procedimentos de vistoria e registro;

e Aplicar os procedimentos necessarios a emissdo de notificagbées, autos de infragdo e autos de apreensdo, em
conformidade com a legislagdo vigente, normas e orientagdes legais do setor responsavel;

o Efetuar vistorias na area de competéncia, utilizando o SIGMU Cidade, aplicando a legislagdo vigente para identificar
irregularidades, registrando a situacdo constatada em protocolos eletronicos ou expedientes compativeis, com
pesquisas e levantamentos prévios que subsidiem os relatos de vistoria e o devido procedimento de fiscalizagao;

e Realizar vistoria de fiscalizagdo da manutengcdo de imoveis (terrenos particulares, baldios ou com edificagdes
abandonadas e obras paralisadas) com o uso do Sistema SIGMU Cidade para o registro das infragdes, relatério de
vistoria, relatério fotografico, definigdo do enquadramento legal da infragdo, cadastro automatico do protocolo de
fiscalizagdo e resposta automatica de registros 156, bem como tramite e envio ao setor responsavel para emissao
de notificagao(des) e auto(s) de infragdo a serem enviados ao proprietario do imoével, via Correios;

e Proceder, em toda acdo de vistoria, abordagem ou atendimento ao responsavel, com postura formal e respeitosa,
orientando corretamente os responsaveis, conforme previsto no Estatuto do Servidor Publico Municipal;

e Proceder a entrega de notificagbes, autos de infragdo e comunicados aos responsaveis, quando nao efetivada pelos
Correios;

e Participar de reunides, cursos e treinamentos sempre que designado;

e Utilizar corretamente os EPIs necessarios e vestimenta adequada ao exercicio da fungao.
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EM FISCALIZAGAO IMOBILIARIA

Realizar vistorias em edificagdes, estabelecimentos e imdveis, verificando a conformidade com a legislagao vigente,
identificando irregularidades e registrando-as em relatérios e protocolos oficiais;

Aplicar notificagdes, autos de infragdo, embargo e termos de interdicdo, adotando medidas corretivas conforme a
gravidade da infracéo;

Acompanhar processos fiscais, assegurando a correta tramitagéo e instrugéo, incluindo relatérios técnicos e registro
fotografico das situagdes constatadas;

Atualizar o Cadastro Imobiliario Municipal, mediante vistorias, analise de documentagédo (alvaras, matriculas,
certificados) e conferéncia das caracteristicas fisicas e de uso das construgdes;

Orientar contribuintes quanto as exigéncias legais e as informagbes constantes do Cadastro Imobiliario utilizadas
para a tributagdo municipal;

Atuar em fiscalizagdo preventiva e em operagdes conjuntas com outros 6rgdos municipais, estaduais ou federais, no
ambito de sua competéncia;

Exercer atividades complementares, como fiscalizagdo relativa a manutengao de iméveis, publicidade e ocupagao
do espacgo urbano em iméveis.

EM CONTROLE AMBIENTAL

Efetuar vistorias em atividades que possuam potencial poluitivo, seja atmosférico, hidrico, sonoro e residual, visando
seu licenciamento ambiental ou a fiscalizagdo da sua regularidade conforme legislagdo ambiental vigente;

Examinar denuncias de aterros clandestinos, poluicdo residual e desmatamento, vistoriando o local para
constatagao do dano ou impacto causado, lavrando autos de infragdo e observando prazos de compromissos para a
solugéo do problema ou embargo da atividade;

Vistoriar atividades que possuam armazenagem subterranea de combustiveis, visando o licenciamento ambiental ou
fiscalizagdo da sua regularidade junto a legislagdo ambiental vigente;

Vistoriar areas que possuam vegetacdo de porte arbdrea, visando licenciamento ambiental para a implantagéo de
obras ou fiscalizagédo da regularidade junto a legislagao ambiental vigente;

Vistoriar empresas verificando o risco de poluigdo residual, nas consultas para liberagédo de alvaras;

Realizar procedimentos administrativos inerentes a atribuicdo de fiscal (abertura de processo, anexagdo de
documentos, paginagado, atualizagdo no sistema informatizado e demais atividades vinculadas de atendimento
geral);

Fiscalizar denuncias de poluicdo hidrica: langamento irregular de esgoto em via publica, a céu aberto, em corpo
hidrico, infiltragdo e vazamento, inspegcdo em imdéveis para verificagdo do sistema individual de tratamento
(composto por fossa séptica, filtro anaerdbico e sumidouro), e/ou ligagéo predial a rede coletora de esgoto, caixa de
passagem e caixa de gordura;

Fiscalizar o langamento de efluentes sanitarios em corpos hidricos, em galerias de aguas pluviais e na rede coletora;
Vistoriar atividades que possuam potencial poluidor, que envolvam corpos hidricos ou areas de preservagao
permanente, com o objetivo de fiscalizar a sua regularidade com base na legislagéo vigente;

Efetuar a fiscalizagdo na area de recursos hidricos, saneamento basico e areas de preservagdo permanente;
Alimentar o cadastro de dados referentes a qualidade dos recursos hidricos e situacdo do esgotamento sanitario, de
acordo com parecer técnico especializado.

EM LIMPEZA PUBLICA

Fiscalizar o cumprimento dos dias e horéarios da postura dos residuos, conforme plano de coleta vigente, por meio de
vistorias, para orientar, notificar e autuar os infratores;

Fiscalizar, acompanhar e aferir a pesagem dos residuos e emitir relatérios para fins de controle;

Fiscalizar a balanga das empresas contratadas na pesagem dos residuos coletados e anotar em formulério proprio,
para fins de controle;

Fiscalizar e coordenar os servigos desenvolvidos por funcionarios de empresas contratadas quanto a qualidade e
quantidade dos servigos prestados (horario de entrada e saida de veiculos, estado de conservagédo de veiculos e
equipamentos, quilometragem, numero de funcionarios, uniformes e outros) para verificagdo do cumprimento do
contrato e medig&o dos servigos;
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Fiscalizar o despejo irregular de residuos em areas publicas, conforme denuncias formais e informais, notificando e
autuando os infratores;

Fiscalizar a segregagdo e acondicionamento dos residuos em unidades de saude, publicas e privadas, para verificar
o cumprimento das normas vigentes, quando cabivel, lavrar notificagédo e auto de infragao;

Fiscalizar os servigos de coleta de residuos contratados pelo Municipio, nos estabelecimentos ou pontos pré-
estabelecidos verificando a obediéncia as especificagdes técnicas contidas no contrato;

Vistoriar os estabelecimentos que trabalham com triagem de residuos domiciliares reciclaveis oriundos dos
programas de coleta seletiva do Municipio;

Fiscalizar as atividades desenvolvidas nas areas de destinagéo final e areas de processamento de residuos com a
respectiva elaboragao de relatérios;

Inspecionar o cumprimento da legislagdo especifica de limpeza publica, nos logradouros publicos do Municipio,
elaborar posteriormente relatérios e, quando necessario, lavrar notificagdes e autos de infragao.

EM MONITORAMENTO E PROTEGAO DOS ANIMAIS

Fiscalizar estabelecimentos comerciais de animais vivos, no ambito do Municipio de Curitiba, quanto as condi¢ées
de regularidade de acordo com a legislagao vigente;

Abordar vendedores ambulantes e coibir a comercializagéo ilegal de animais;

Atender as denuncias de maus tratos, deslocar-se aos locais indicados e avaliar as condigdes de regularidade de
acordo com a legislagao vigente;

Fiscalizar exposicoes, feiras e outras aglomeragdes de animais domésticos, visando a manutengao do bem-estar
deles.

EM SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas pertinentes a produtos, acdes, projetos, programas e seus
equipamentos, coordenados pela Secretaria Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - SMSAN;

Fiscalizar o cumprimento dos horarios estabelecidos para funcionamento dos equipamentos administrados pela
SMSAN;

Acompanhar, monitorar e orientar as atividades desenvolvidas nos equipamentos administrados pela SMSAN;
Atender e orientar permissionarios, usuarios, beneficiarios e consumidores nas suas necessidades e deveres
relativos as ag¢des, normas e funcionamento dos programas, projetos e agdes da SMSAN;

Fiscalizar equipamentos em vias publicas e em outros espagos administrados pela SMSAN, conforme legislacédo e
normas pertinentes;

Fiscalizar a regularidade de documentos das atividades desenvolvidas, das infraestruturas utilizadas, dos
procedimentos e processos, dos produtos, dos programas, projetos e acdes administrados pela SMSAN;

Fiscalizar os programas, projetos, produtos e agdes, quanto ao cumprimento das legislagdes pertinentes, obrigacdes
contratuais e outras correlatas;

Fiscalizar, analisar e documentar em registros especificos estabelecidos pela administracdo, as atividades
desenvolvidas nos programas, projetos e agdes administrados pela SMSAN;

Fiscalizar o funcionamento de equipamentos, estruturas, materiais e servigos utilizados nos programas, projetos,
produtos e agbes da SMSAN, conforme as legislagbes e normas pertinentes;

Fiscalizar se os produtos manipulados e expostos para a comercializagdo e ou consumo, nos equipamentos
administrados pela SMSAN, estdo de acordo com as normas e legislagdes pertinentes;

Atender as orientagbes expedidas pela SMSAN;

Abordar e notificar vendedores ambulantes ndo autorizados, coibindo o comércio irregular em areas administradas
pela SMSAN;

Proceder a apreenséo de produtos, mercadorias e equipamentos ndo autorizados, em espagos administrados pela
SMSAN, lavrando autos de apreenséo e recolhimento, e providenciando o encaminhamento dos bens apreendidos a
estrutura competente da SMU, para guarda e devolucao;

Avaliar, documentar, notificar, apreender, inutilizar e ou autuar diante da constatagdo de irregularidades;
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Realizar procedimentos administrativos inerentes a atribuicdo de fiscal (abertura de processo, anexacdo de
documentos, atualizagdo no sistema informatizado, acompanhar os procedimentos instaurados e demais atividades
vinculadas de atendimento geral).

EM SERVICOS ESPECIAIS

Fiscalizar, rotineiramente, hospitais, casas de salude, casas de repouso, pronto socorro, capelas mortuarias,
cemitérios, Instituto Médico Legal e outros procedimentos relativos ao servigo funerario municipal, para levantar
irregularidades e esclarecer os usuarios, conforme normas estabelecidas;

Fiscalizar, notificar e autuar empresas prestadoras de servigos funerarios, funerarias concessionarias ou nao,
cemitérios e capelas mortuarias conforme legislagéo vigente;

Orientar lideres comunitarios, religiosos, politicos, assistentes sociais de instituicbes de saude e particulares, no que
se refere a procedimentos funerarios;

Emitir relatérios para fins de controle e apuragdo, bem como relatos de casos incomuns;

Fazer pés-atendimento em locais de veldrio, pessoalmente ou remotamente e verificar a qualidade dos servigos,
triagem de usuarios, da funeraria e da capela;

Informar processos referentes aos servigos especiais;

Lavrar notificagdes e autos de infragdo em documentos proprios e anotar as irregularidades verificadas, segundo a
legislacdo vigente, em cemitérios e servigos funerarios;

Controlar, acompanhar e fiscalizar os cemitérios particulares ou do Municipio, em especial no que se refere a
documentagéo atinente ao Servigo Funerario Municipal e denuncias relacionadas;

Executar tarefas administrativas pertinentes a sua area de atuacdo no que diz respeito aos registros em sistema de
concessionarias, funerarias, laboratérios de tanatopraxia e outros.

EM TRANSPORTE

Fiscalizar, coordenar e orientar, por meio de equipes fixas ou volantes, a operagdo e o cumprimento dos
regulamentos do sistema de transporte coletivo, fazendo cumprir a legislagéo vigente;

Verificar em campo a frequéncia das linhas de 6nibus, bem como orientar os operadores no cumprimento das
normas e determinagdes do érgéo responsavel pelos Servigos de Transporte Coletivo de Passageiros;

Informar & Area de Fiscalizagdo as ocorréncias e sugerir alteragdes visando melhorias no sistema de transporte
coletivo;

Operacionalizar e acompanhar o transporte coletivo em eventos especiais, inauguragdes, protestos, bloqueios ou
desvios de transito;

Orientar usuarios e demais pessoas que acessam os equipamentos da URBS sobre normas, regulamentos e
legislagdes pertinentes;

Solicitar a presenga de agentes da area de seguranga publica ou de setores investidos de poder de policia, ou ainda
de empresas de vigilancia contratadas, para inibir ou reprimir invasdes no sistema de transporte coletivo e a agao de
vendedores ambulantes nos terminais de transporte;

Realizar orientagéo aos operadores e permissionarios visando prevenir a ocorréncia de infracdes;

Operacionalizar o transporte em eventos conforme definicdo das unidades competentes;

Tomar providéncias em situagbes de emergéncia para garantir a operagao do transporte coletivo;

Executar as tarefas dentro das normas de seguranga do trabalho, com o uso dos equipamentos de protegdo
individual fornecidos pela empresa;

Auxiliar no atendimento a cabine de entrada e saida do Terminal Rodoviario e & cabine de integracdo quando
necessario;

Acompanhar delegagbes/visitantes para conhecer o sistema de transporte coletivo;

Operar a Central de Controle Operacional.

EM UNIDADES DE CONSERVAGAO E LAZER E DO JARDIM BOTANICO

Verificar a execugdo dos trabalhos realizados pelas empresas terceirizadas conforme a orientagdo do técnico
responsavel;

Fiscalizar e elaborar relatérios das atividades desenvolvidas pelos servigos contratados em Unidades de
Conservagéo e Lazer e do Jardim Botanico;

Edital Normativo n°® 4/2026 — PMC Pagina 40 de 56



29" CURIMIBR,, ;93
P - A
N‘Q;a?

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA - PR

Fiscalizar, orientar e coibir atividades irregulares em Parques, Bosques e demais Unidades de Conservagao,
observando a legislagdo municipal pertinente e vigente;

Orientar os visitantes quanto ao uso de focinheiras e guias nos animais;

Fiscalizar o langamento de efluentes em lagos e rios dos parques municipais;

Efetuar vistorias em atividades que possuam potencial poluitivo seja atmosférico, hidrico, sonoro e residual, visando
cumprir as normas ambientais das Unidades de Conservagao e Lazer e do Jardim Botanico;

Atuar na orientagdo e controle do uso de estacionamentos, verificando documentagdo e acesso as areas
administrativas ou de servigo;

Abordar e notificar vendedores ambulantes ndo autorizados, coibindo o comércio irregular em areas administradas
pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA;

Proceder a apreensao de produtos, mercadorias e equipamentos ndo autorizados, em espagos administrados pela
SMMA, lavrando autos de apreensdo e recolhimento, e providenciando o encaminhamento dos bens apreendidos a
estrutura competente da SMU para guarda e devolugao;

Registrar e relatar ocorréncias ambientais e administrativas observadas durante a fiscalizagdo, subsidiando
relatérios e agdes integradas com outros 6rgaos municipais;

Atuar de forma preventiva e educativa, orientando frequentadores sobre as normas de uso das Unidades de
Conservagao, reforgando a importancia da preservagao ambiental e do respeito ao patriménio publico;

Coibir a realizagdo de eventos de natureza comercial e publicitdria ndo autorizados, especialmente nas
dependéncias do Jardim Botanico Municipal considerando o carater cientifico e educativo do espago e demais
Parques e Bosques do Municipio em atendimentos as legislagbes ambientais de Unidades de Conservacao
Ambiental;

Coibir a divulgagao e distribuigdo de material informativo, brindes e assemelhados nas dependéncias das Unidades
de Conservagao e Lazer e do Jardim Botanico;

Providenciar a retirada de animais domésticos abandonados nas Unidades de Conservagédo e Lazer e do Jardim
Botéanico, conforme legislacao vigente;

Tomar providéncias em emergéncias para garantir a normalidade e bem-estar dos visitantes e usuarios das
Unidades de Conservagao e Lazer e do Jardim Botanico.

EM APOIO A GESTAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO URBANA

Acompanhar e registrar a execugao de servigos de manutengdo urbana como pavimentagao, drenagem, limpeza,
rocada e conservagdo de passeios executados por empresas contratadas, verificando indicadores de qualidade e
conformidade contratual para fins de medigao técnica;

Aferir aspectos operacionais das equipes contratadas, como presenga, identificagdo funcional, uso de Equipamentos
de Protecdo Individual - EPIs, condigbes dos equipamentos, veiculos e sinalizagdo dos servicos em andamento,
emitindo registros para o setor responséavel;

Registrar informacdes decorrentes do acompanhamento dos servigos, por meio de relatérios fotograficos ou
eletrénicos, conforme orientagdes internas;

Identificar necessidades de manutengédo urbana em vias e logradouros publicos, encaminhando os registros aos
setores competentes para programacéo;

Auxiliar no planejamento das agdes de manutencdo urbana, com base em demandas territoriais e programagao
setorial;

Utilizar dispositivos eletrdnicos e sistemas proprios disponibilizados para o acompanhamento dos servigos e envio
das informagoes;

Executar outras atividades correlatas de apoio técnico e informacional, vinculadas ao acompanhamento dos
contratos de manutencgé&o urbana.
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CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

NUCLEO BAsICO

Efetuar fiscalizagdo quanto as normas de obras e posturas municipais, bem como aquelas relativas a atividades
comerciais, publicidade e vias publicas. Inspecionar construgdes, servicos de manutengdo de imoveis, terrenos e
loteamentos, excetuados os lotes proprios da Administracdo Municipal, aplicando os procedimentos necessarios a
corregdo/adequacao a referida legislagao.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS

Efetuar vistoria referente as respectivas areas de competéncia, aplicando o conhecimento e a legislagédo vigente,
identificando irregularidades, relatando e/ou registrando a situagéo constatada no local reclamado, em protocolo ou
outro expediente compativel.

Aplicar os procedimentos necessarios para correcdo e/ou adequagdo a legislagdo vigente, com emissdo de
notificagéo, auto de infragédo e auto de embargo.

Efetuar abertura de processo em caso de agao fiscal, aplicando os procedimentos conforme legislagéo vigente, para
sequéncia regular do seu tramite.

Efetuar, de forma clara e sucinta, a orientagcdo e/ou informacdo no local de realizagdo da acgdo fiscal, com
encaminhamento do interessado ao setor de atendimento.

Vistoriar obras, com a correta identificagdo do lote, o relato da situagdo em que se encontra a obra e informando
area aproximada, numero de pavimentos, recuos e localizacdo em relagdo as divisas, fase em que se encontra,
fotos da obra e do lote, indicando ainda os dados do Alvara de Construgdo e se ha profissional habilitado
acompanhando a referida obra, quando possivel.

Vistoriar estabelecimentos comerciais, com a correta identificacdo do lote, o relato da situagdo constatada e
informando os ramos identificados, a razdo social e respectivo responsavel e/ou sécio e os dados do Alvara de
Localizagdo e Funcionamento.

Vistoriar outras posturas municipais, envolvendo vias publicas, manutengdo de imdveis e loteamentos, pertinente a
respectiva area de competéncia, segundo procedimentos orientados ou normatizados pelo setor responsavel.
Efetuar a protocolizagdo e adequada tramitagdo de protocolos e/ou outros expedientes, que possibilitem a vistoria,
as pesquisas e os levantamentos necessarios a complementagéo de informagéo, compondo os relatos de vistoria.
Executar relatério fotografico das agdes de fiscalizagdo, salvando as imagens em sistema informatizado apropriado,
de forma a garantir o registro histérico das situagdes fiscalizadas, bem como a utilizagdo do material fotografico no
processo de agao fiscal.

Realizar vistorias em areas pré-definidas, verificando as irregularidades referentes a exposigdo publicitaria, com
prévia orientacdo a populagao de abrangéncia, realizagdo de apreenséo de toda forma de publicidade exposta em
area publica e emissao de notificagdo e autuagdo quanto a publicidade irregularmente instalada, em imoéveis
pertencentes a particulares ou a pessoas juridicas que integrem o Poder Publico.

Efetuar fiscalizagédo preventiva conforme area de competéncia, em obras, estabelecimentos comerciais e relativas a
outras posturas municipais, considerando a gravidade da infragdo constatada ou seguindo um cronograma definido
pelo setor responsavel.

Participar de operagdes conjuntas que envolvam outros setores do Municipio e/ou outros setores de fiscalizagdo do
nivel estadual e federal, atuando especificamente dentro de sua area de competéncia.

Lavrar termos de interdigdo de obras e/ou estabelecimentos comerciais, registrando os motivos e solicitando ao
interessado providéncias corretivas.

Desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.
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Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

1 Conhecimentos Basicos

1.1 Lingua Portuguesa

1.1.1 Andlise e interpretacédo de texto: compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo; inferéncias.

1.1.2 Comunicagao, linguagem e variagdes linguisticas.

1.1.3 Géneros e tipologias textuais.

1.1.4 Elementos de coeséo e coeréncia textual.

1.1.5 Ortografia oficial: acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos.
1.1.6 Emprego das classes de palavras.

1.1.7 Semantica: sindnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo.

1.1.8 Fungdes sintaticas.

1.1.9 Concordéancias nominal e verbal.

1.1.10 Pontuagéo.

1.1.11 Uso dos porqués.

1.1.12 Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

1.2 Raciocinio Légico

1.2.1 As quatro operagdes fundamentais.

1.2.2 Comparagdes, arredondamentos, aproximagoes e estimativas.

1.2.3 Teoremas de Tales.

1.2.4 Comprimento da circunferéncia.

1.2.5 Calculo de area: triangulos, retangulos e circulos.

1.2.6 Medidas de superficies.

1.2.7 Nogbes de diregéo: norte, sul, leste e oeste, esquerda e direita, para cima e para baixo.
1.2.8 Estatistica: média, moda e mediana.

1.2.9 Dados, tabelas, graficos e suas interpretagdes.

1.2.10 Sequéncia de numeros, figuras e letras.

1.2.11 Sequéncias ldgicas.

1.2.12 Probabilidade: certeza e impossibilidade, fenébmenos aleatérios, espago amostral e evento.
1.2.13 Eventos dependentes e independentes.

1.2.14 Probabilidades da uni&o e intersecgéo.

1.2.15 Grandezas direta e inversamente proporcionais.

1.2.16 Razao e proporgao.

1.2.17 Regra de trés simples e composta.

1.2.18 Matematica financeira: sistema monetario brasileiro, porcentagem, juros simples.
1.2.19 Resolugéo de problemas.

1.3 Nogoes de Informatica

1.3.1 Conceitos de informatica.

1.3.2 Hardware de entrada e saida.
1.3.3 Software.

1.3.4 Atalhos de teclado.

1.3.5 Gerenciamento de arquivos.

1.3.6 Seguranga de dados.

1.3.7 Ambientes operacionais: Windows 10 e 11 e Linux Ubuntu.
1.3.8 Processador de texto: Word 2016.
1.3.9 Planilhas eletronicas: Excel 2016.
1.3.10 Navegadores de Internet.
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1.3.11 Armazenamento externo e ferramentas de gerenciamento e compartilhamento de arquivos em nuvem: Google
Drive.

1.3.12 E-mails: Outlook, Gmail, Webmail (Zimbra).

1.3.13 Busca e pesquisa na Web.

1.3.14 Inteligéncia artificial e ferramentas generativas de texto: ChatGPT, Copilot, Gemini.

1.4 Legislacdo

1.4.1 Lei Organica do Municipio de Curitiba, de 10 de abril de 1990, e suas alteragdes: organizagdo politico-
administrativa do Municipio de Curitiba.

1.4.2 Lei Municipal n° 1.656, de 21 de outubro de 1958, e suas alteragbes: Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais.

1.4.3 Lei Municipal n® 7.671, de 20 de junho de 1991, e suas alteragdes: Organizagao Administrativa do Poder Executivo
do Municipio de Curitiba.

1.4.4 Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais, artigos 1.° ao 4.°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais, artigos 5.° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacédo do Estado, artigos 18 e
19, 29 e 30, 37 ao 41; Titulo IV — Da Organizagao dos Poderes, artigos 44 ao 75.

1.4.5 Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e Lei Federal n° 14.230, de 25 de outubro de 2021: improbidade
administrativa.

1.4.6 Lei Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011: acesso a informagéo.

1.4.7 Lei Federal n® 10.048, de 8 de novembro de 2000, e suas alteragdes: prioridade de atendimento as pessoas.

1.4.8 Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990: Estatuto da Crianga e do Adolescente — Disposi¢des Preliminares e
Direitos Fundamentais.

1.4.9 Decreto-Lei Federal n° 4.657, de 4 de setembro de 1942: Lei de Introdug&o as Normas do Direito Brasileiro, artigos
20 ao 30.

1.4.10 Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais, Capitulo IV.

2 Conhecimentos Especificos

2.1 Fundamentos da Administragao Publica

2.1.1 Fundamentos da Administragcdo Publica: conceitos, principios e organizacéo.
2.1.2 Planejamento, organizagao, diregédo e controle.

2.1.3 Processos administrativos: conceitos, principios, fases e modalidades.

2.1.4 Organizagédo do ambiente de trabalho.

2.1.5 Gestao de pessoas.

2.1.6 Orgamento publico.

2.2 Direito Administrativo

2.2.1 Atos administrativos.

2.2.2 Bens publicos.

2.2.3 Servigos publicos.

2.2.4 Lei Federal n® 14.133, de 1.° de abril de 2021, e suas alteragdes: licitagdes e contratos administrativos.

2.2.5 Lei Municipal n°® 16.466, de 28 de outubro de 2024, e suas alteragbes: processo administrativo no dmbito da
Administragdo Publica Municipal de Curitiba.

2.2.6 Lei Municipal n° 1.656, de 21 de agosto de 1958, e suas alteragdes: processo administrativo disciplinar no ambito
do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Curitiba.

2.2.7 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e suas
alteracdes: responsabilidade dos agentes publicos e improbidade administrativa.

2.3 Direito Constitucional

2.3.1 Principios fundamentais.

2.3.2 Direitos e garantias fundamentais.
2.3.3 Poder constituinte.
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2.3.4 Normas constitucionais e hierarquia das normas.
2.3.5 Interpretacao constitucional.
2.3.6 Administragdo Publica na Constituicdo Federal.

2.4 Etica, Relacionamento e Atendimento no Servigo Publico

2.4.1 Etica, integridade, transparéncia e conflitos de interesses.

2.4.2 Relagdes interpessoais.

2.4.3 Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017, e suas alteragdes: participagdo, protegido e defesa dos direitos do
usuario dos servigos publicos da Administragao Publica.

2.4.4 Comunicagao.

2.5 Gestao da Informacgao, Arquivologia e Redagao Oficial

2.5.1 Sistemas de informagao organizacional.

2.5.2 Arquivologia: conceitos, principios e gestdo documental. Lei Federal n°® 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e suas
alteragdes: politica nacional de arquivos publicos e privados.

2.5.3 Correspondéncia comercial.

2.5.4 Redagao oficial.

2.6 Métodos e Técnicas de Pesquisa
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Cargo: FISCAL

1 Conhecimentos Basicos

1.1 Lingua Portuguesa

1.1.1 Andlise e interpretacédo de texto: compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo; inferéncias.

1.1.2 Comunicagao, linguagem e variagdes linguisticas.

1.1.3 Géneros e tipologias textuais.

1.1.4 Elementos de coesao e coeréncia textual.

1.1.5 Ortografia oficial: acentuacgéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos.
1.1.6 Emprego das classes de palavras.

1.1.7 Semantica: sindnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo.

1.1.8 Fungdes sintaticas.

1.1.9 Concordancias nominal e verbal.

1.1.10 Pontuacao.

1.1.11 Uso dos porqués.

1.1.12 Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

1.2 Raciocinio Légico

1.2.1 As quatro operagdes fundamentais.

1.2.2 Comparagdes, arredondamentos, aproximagoes e estimativas.

1.2.3 Teoremas de Tales.

1.2.4 Comprimento da circunferéncia.

1.2.5 Calculo de area: triangulos, retangulos e circulos.

1.2.6 Medidas de superficies.

1.2.7 Nogdes de diregao: norte, sul, leste e oeste, esquerda e direita, para cima e para baixo.
1.2.8 Estatistica: média, moda e mediana.

1.2.9 Dados, tabelas, graficos e suas interpretagdes.

1.2.10 Sequéncia de numeros, figuras e letras.

1.2.11 Sequéncias légicas.

1.2.12 Probabilidade: certeza e impossibilidade, fendbmenos aleatérios, espago amostral e evento.
1.2.13 Eventos dependentes e independentes.

1.2.14 Probabilidades da uni&o e intersecgéo.

1.2.15 Grandezas direta e inversamente proporcionais.

1.2.16 Razao e proporgéo.

1.2.17 Regra de trés simples e composta.

1.2.18 Matematica financeira: sistema monetario brasileiro, porcentagem, juros simples.
1.2.19 Resolugéo de problemas.

1.3 Nogoes de Informatica

1.3.1 Conceitos de informatica.

1.3.2 Hardware de entrada e saida.

1.3.3 Software.

1.3.4 Atalhos de teclado.

1.3.5 Gerenciamento de arquivos.

1.3.6 Seguranga de dados.

1.3.7 Ambientes operacionais: Windows 10 e 11 e Linux Ubuntu.
1.3.8 Processador de texto: Word 2016.

1.3.9 Planilhas eletrénicas: Excel 2016.

1.3.10 Navegadores de Internet.

1.3.11 Armazenamento externo e ferramentas de gerenciamento e compartilhamento de arquivos em nuvem: Google
Drive.
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1.3.12 E-mails: Outlook, Gmail, Webmail (Zimbra).
1.3.13 Busca e pesquisa na Web.
1.3.14 Inteligéncia artificial e ferramentas generativas de texto: ChatGPT, Copilot, Gemini

1.4 Legislacdo

1.4.1 Lei Organica do Municipio de Curitiba, de 10 de abril de 1990, e suas alteragdes: organizagdo politico-
administrativa do Municipio de Curitiba.

1.4.2 Lei Municipal n° 1.656, de 21 de outubro de 1958, e suas alteragdes: Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais.

1.4.3 Lei Municipal n® 7.671, de 20 de junho de 1991, e suas alteragdes: Organizagdo Administrativa do Poder Executivo
do Municipio de Curitiba.

1.4.4 Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais, artigos 1.° ao 4.°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais, artigos 5.° ao 17; Titulo Il — Da Organizagado do Estado, artigos 18 e
19, 29 e 30, 37 ao 41; Titulo IV — Da Organizacao dos Poderes, artigos 44 ao 75.

1.4.5 Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e Lei Federal n° 14.230, de 25 de outubro de 2021: improbidade
administrativa.

1.4.6 Lei Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011: acesso a informagéo.

1.4.7 Lei Federal n°® 10.048, de 8 de novembro de 2000, e suas alteragdes: prioridade de atendimento as pessoas.

1.4.8 Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990: Estatuto da Crianca e do Adolescente — Disposi¢des Preliminares e
Direitos Fundamentais.

1.4.9 Decreto-Lei Federal n° 4.657, de 4 de setembro de 1942: Lei de Introdug&o as Normas do Direito Brasileiro, artigos
20 ao 30.

1.4.10 Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais, Capitulo IV.

2. Conhecimentos Especificos

2.1 Legislagao Especifica para a Atividade de Fiscalizagao

2.1.1 Decreto Municipal n® 1.753, de 29 de setembro de 2021: gerenciamento de residuos sélidos no Municipio de
Curitiba.

2.1.2 Lei Federal n® 12.651, de 25 de maio de 2012, artigo 4.°: Areas de Preservagao Permanente.

2.1.3 Lei Municipal n° 1.656, de 21 de agosto de 1958, e suas alteragbes: Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais, direitos e deveres.

2.1.4 Lei Municipal n° 10.625, de 19 de dezembro de 2002, e suas altera¢des: ruidos urbanos, protecdo do bem-estar e
do sossego publico.

2.1.5 Lei Municipal n® 15.852, de 1.° de julho de 2021, e suas alteragdes: Politica Municipal de Prote¢&o, Conservagéo e
Recuperacao do Meio Ambiente.

2.1.6 Lei Municipal n° 9.806, de 3 de janeiro de 2000, e suas alteracdes: Cddigo Florestal do Municipio de Curitiba.

2.1.7 Lei Municipal n® 11.095, de 21 de julho de 2004, e suas alteracdes: aprovagao de projetos, licenciamento de obras
e atividades, execugdo, manutengio e conservagao de obras no Municipio de Curitiba, fiscalizagdo e penalidades.

2.1.8 Lei Municipal n° 6.407, de 16 de dezembro de 1983, e suas alteragdes: comércio ambulante e atividades afins.
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Cargo: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

1 Conhecimentos Basicos

1.1 Lingua Portuguesa

1.1.1 Andlise e interpretacédo de texto: compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo; inferéncias.

1.1.2 Comunicagao, linguagem e variagdes linguisticas.

1.1.3 Géneros e tipologias textuais.

1.1.4 Elementos de coesao e coeréncia textual.

1.1.5 Ortografia oficial: acentuacgéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos.
1.1.6 Emprego das classes de palavras.

1.1.7 Semantica: sindnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo.

1.1.8 Fungdes sintaticas.

1.1.9 Concordancias nominal e verbal.

1.1.10 Pontuacao.

1.1.11 Uso dos porqués.

1.1.12 Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

1.2 Raciocinio Légico

1.2.1 As quatro operagdes fundamentais.

1.2.2 Comparagdes, arredondamentos, aproximagoes e estimativas.

1.2.3 Teoremas de Tales.

1.2.4 Comprimento da circunferéncia.

1.2.5 Calculo de area: triangulos, retangulos e circulos.

1.2.6 Medidas de superficies.

1.2.7 Nogdes de diregao: norte, sul, leste e oeste, esquerda e direita, para cima e para baixo.
1.2.8 Estatistica: média, moda e mediana.

1.2.9 Dados, tabelas, graficos e suas interpretagdes.

1.2.10 Sequéncia de numeros, figuras e letras.

1.2.11 Sequéncias légicas.

1.2.12 Probabilidade: certeza e impossibilidade, fendbmenos aleatérios, espago amostral e evento.
1.2.13 Eventos dependentes e independentes.

1.2.14 Probabilidades da uni&o e intersecgéo.

1.2.15 Grandezas direta e inversamente proporcionais.

1.2.16 Razao e proporgéo.

1.2.17 Regra de trés simples e composta.

1.2.18 Matematica financeira: sistema monetario brasileiro, porcentagem, juros simples.
1.2.19 Resolugéo de problemas.

1.3 Nogoes de Informatica

1.3.1 Conceitos de informatica.

1.3.2 Hardware de entrada e saida.

1.3.3 Software.

1.3.4 Atalhos de teclado.

1.3.5 Gerenciamento de arquivos.

1.3.6 Seguranga de dados.

1.3.7 Ambientes operacionais: Windows 10 e 11 e Linux Ubuntu.
1.3.8 Processador de texto: Word 2016.

1.3.9 Planilhas eletrénicas: Excel 2016.

1.3.10 Navegadores de Internet.

1.3.11 Armazenamento externo e ferramentas de gerenciamento e compartilhamento de arquivos em nuvem: Google
Drive.
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1.3.12 E-mails: Outlook, Gmail, Webmail (Zimbra).
1.3.13 Busca e pesquisa na Web.
1.3.14 Inteligéncia artificial e ferramentas generativas de texto: ChatGPT, Copilot, Gemini.

1.4 Legislacdo

1.4.1 Lei Organica do Municipio de Curitiba, de 10 de abril de 1990, e suas alteragdes: organizagdo politico-
administrativa do Municipio de Curitiba.

1.4.2 Lei Municipal n° 1.656, de 21 de outubro de 1958, e suas alteragdes: Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais.

1.4.3 Lei Municipal n® 7.671, de 20 de junho de 1991, e suas alteragdes: Organizagdo Administrativa do Poder Executivo
do Municipio de Curitiba.

1.4.4 Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais, artigos 1.° ao 4.°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais, artigos 5.° ao 17; Titulo Il — Da Organizagado do Estado, artigos 18 e
19, 29 e 30, 37 ao 41; Titulo IV — Da Organizacao dos Poderes, artigos 44 ao 75.

1.4.5 Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e Lei Federal n° 14.230, de 25 de outubro de 2021: improbidade
administrativa.

1.4.6 Lei Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011: acesso a informagéo.

1.4.7 Lei Federal n°® 10.048, de 8 de novembro de 2000, e suas alteragdes: prioridade de atendimento as pessoas.

1.4.8 Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990: Estatuto da Crianca e do Adolescente — Disposi¢des Preliminares e
Direitos Fundamentais.

1.4.9 Decreto-Lei Federal n° 4.657, de 4 de setembro de 1942: Lei de Introdug&o as Normas do Direito Brasileiro, artigos
20 ao 30.

1.4.10 Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais, Capitulo IV.

2 Conhecimentos Especificos

2.1 Acessibilidade

2.1.1 Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015: Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, especialmente
as disposicoes relativas a acessibilidade.

2.1.2 ABNT NBR 9050: acessibilidade a edificagbes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos.

2.1.3 Normas municipais relativas a acessibilidade: disposi¢cdes aplicaveis as edificagdes, aos espagos publicos e aos
equipamentos urbanos.

2.2 Fiscalizagao, Urbanismo e Posturas Municipais

2.2.1 Lei Municipal n® 11.095, de 21 de julho de 2004, e suas alteracdes: aprovacao de projetos, licenciamento de obras
e atividades, execugdo, manutengio e conservagao de obras no Municipio de Curitiba, fiscalizagdo e penalidades.

2.2.2 Lei Municipal n® 11.596, de 24 de novembro de 2005, e suas alteragdes: construcdo, reconstrugdo e conservagéo
de calcadas, vedagédo de imdveis e terrenos, tapumes e demais elementos relacionados.

2.2.3 Decreto Municipal n° 995, de 2026: construgdo de calgadas.

2.2.4 Decreto Municipal n° 986, de 2004, e suas alteragdes: construgcéo e conservagao de tapumes.

2.2.5 Decreto Municipal n° 1.372, de 2023, e suas alteragdes: manutengao de terrenos edificados e baldios.

2.2.6 Lei Municipal n® 6.407, de 12 de agosto de 1983, e suas alteracdes: comércio ambulante e atividades afins.

2.2.7 Lei Municipal n° 14.634, de 14 de abril de 2015, e suas alteragdes: comércio de alimentos em veiculos
automotores — Food Truck.

2.2.8 Decreto Municipal n° 1.124, de 2017, e suas alteragdes: regulamentagdo do comércio de alimentos em veiculos
automotores — Food Truck.

2.2.9 Lei Municipal n° 16.114, de 13 de abril de 2022: normas relativas a aprovacédo de projetos, ao licenciamento de
obras e atividades e a execugdo, manutengdo e conservagio de obras no Municipio de Curitiba.

2.2.10 Lei Municipal n® 11.582, de 21 de novembro de 2005, e suas alteragbes: comercializagdo de bebidas em postos
de combustiveis.

2.2.11 Lei Municipal n° 14.794, de 22 de margo de 2016: protecdo do Patriménio Cultural do Municipio de Curitiba,
Conselho Municipal do Patrimdnio Cultural de Curitiba — CMPC e Fundo de Protegao ao Patriménio Cultural — FUNPAC.
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2.2.12 Decreto Municipal n° 668, de 2018: procedimentos administrativos de aplicagdo de penalidades e de tramitagdo
de impugnacbes e recursos relativos a protegdo do Patrimdnio Cultural Edificado e da Paisagem Urbana.

2.2.13 Lei Federal n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Cadigo Civil, artigo 1.288: direito de vizinhanga relativo as
aguas que correm naturalmente entre prédios.

2.3 Legislagao Ambiental e de Controle Urbano

2.3.1 Lei Federal n® 12.651, de 25 de maio de 2012, e suas alteragbes, artigo 4.°: Areas de Preservagcédo Permanente.
2.3.2 Lei Municipal n® 15.852, de 1.° de julho de 2021, e suas alteragdes: Politica Municipal de Protegcao, Conservagéo e
Recuperacdo do Meio Ambiente.

2.3.3 Lei Municipal n° 9.806, de 3 de janeiro de 2000, e suas alteragdes: Cédigo Florestal do Municipio de Curitiba.

2.3.4 Decreto Municipal n° 1.753, de 2021, e suas alteragdes: gerenciamento de residuos sélidos no Municipio de
Curitiba.

2.3.5 Lei Municipal n° 10.625, de 19 de dezembro de 2002, e suas alteragdes: ruidos urbanos, protegdo do bem-estar e
do sossego publico.

2.4 Normas Técnicas e Regulamentares Aplicaveis a Fiscalizagao

2.4.1 Normas técnicas e regulamentares relacionadas a acessibilidade, edificagbes, calgadas, espagos publicos,
condigbes de seguranga, higiene, conservagéo e demais aspectos relacionados as atividades de fiscalizagdo municipal.
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DO EDITAL NORMATIVO
Publicagao do Edital Normativo
Prazo para protocolizagdo de impugnacédo em face do Edital Normativo
Resultado da analise das impugnagdes — consulta disponibilizada na area de acompanhamento do candidato

DAS ISENGOES
Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscricao
Divulgagao do deferimento das solicitagdes de isengao
Periodo para recurso contra o indeferimento das isengbes
Homologagao das isengdes
DAS INSCRIGOES

Periodo para solicitagcao de inscrigao
Periodo para juntada de laudo médico (PcD e Condigao Especial) e autodeclaragdo (PPI)
Prazo final para pagamento da taxa de inscrigéo
Divulgagao do deferimento da inscrigéo
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo
Homologagéo das inscrigbes

DA PROVA OBJETIVA
Divulgagéo do horario e local de aplicacdo da prova
Aplicacdo da prova objetiva
Divulgagéo do gabarito preliminar e do caderno de questdes
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar e caderno de questdes
Divulgagao do parecer dos recursos deferidos contra o gabarito preliminar
Divulgagéo do resultado preliminar da prova objetiva
Divulgagao das folhas de respostas da prova objetiva.
Periodo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva
Divulgagao do resultado definitivo da prova objetiva

DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO
Convocagéo para o procedimento de heteroidentificagéo
Aplicacéo do procedimento de heteroidentificagédo online
Resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacéo
Periodo para recurso administrativo contra o resultado preliminar
Resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagao
ANALISE DA COMPROVAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

Divulgagéo dos candidatos que se inscreveram como PcD
Resultado preliminar dos candidatos confirmados
Periodo para recurso administrativo contra o resultado preliminar
Resultado definitivo dos candidatos PcD

DA CLASSIFICAGAO
Divulgagao do resultado final e classificagao
Periodo para recurso contra o resultado final e classificacéo

DA HOMOLOGAGAO
Homologacédo do resultado final e classificagdo

21/09/2026
22/09/2026 a 26/09/2026
06/10/2026

07/10/2026 a 13/10/2026
20/10/2026
21/10/2026 a 22/10/2026
29/10/2026

07/10/2026 a 05/11/2026
07/10/2026 a 05/11/2026
06/11/2026
17/11/2026
18/11/2026 a 19/11/2026
26/11/2026

03/12/2026
13/12/2026
14/12/2026
15/12/2026 a 16/12/2026
06/01/2027
06/01/2027
06/01/2027
07/01/2027 a 08/01/2027
14/01/2027

14/01/2027
23/01/2027 elou 24/01/207
04/02/2027
05/02/2027 a 08/02/2027
16/02/2027

14/01/2027
04/02/2027
05/02/2027 a 08/02/2027
16/02/2027

16/02/2027
17/02/2027 a 18/02/2027

25/02/2027

O cronograma apresentado trata-se de uma proje¢do para execugdo das atividades inerentes ao Concurso Publico do Municipio de
Curitiba, Estado do Parana, podendo as datas sofrerem alteragbes segundo as necessidades da banca examinadora e do ente publico

promovente.
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Eu, ,
Portador(a) da Carteira de RG n° , inscrito no
CPF sob o n° , DECLARO que sou

(preto(a) ou pardo(a), para o fim especifico de concorrer as vagas
reservadas para populagido negra do Concurso Publico promovido pelo Municipio
de Curitiba, Estado do Parana, aberto por intermédio do Edital Normativo n°
4/2026, conforme assegura a Lei Municipal n° 15.931, de 20 de dezembro de
2021.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragéo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste Concurso, em qualquer fase, e
de anulagdo de minha nomeagdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado)
apds procedimento administrativo regular, em que sejam resguardado o direito ao

contraditério e &8 ampla defesa.

FOTO 5X7

de

Assinatura do Candidato

OBS 1: Este documento DEVERA ser PREENCHIDO, ASSINADO e JUNTADO pelo candidato no enderego eletrénico
da Fundagdo FAFIPA www.fundacaofafipa.org.br, em campo especifico para tal finalidade disponivel durante o prazo de

solicitagéo de inscrigdo.

OBS 2: A foto a ser anexada em conjunto com a
autodeclaragdo, deverd ser COLORIDA, sem a utilizaggo
de filtros, maquiagens, corretivos e afins.

OBS 3: A foto deverd seguir os parametros de

"~

enquadramento definidos ao lado:
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(Atualizada conforme Portaria SGP/SEDGG/ME n2 4.975, de 29 de abril de 2021 — Ministério da Economia — DOU de 30/04/2021 — Edi¢30: 80)

Nome: Classificagao n°
CPF: Telefone: Edital Normativo n° 4/2026
Cargo:

1) Sou agente publico da Prefeitura Municipal de Curitiba: (vide observagéo no final desta Declaragéo)
( )N&o ( ) Sim (preencher os campos a seguir)

Local de trabalho: Remuneragao: R$

Cargo / Emprego / Fungéo Publica:

Regime de trabalho: Carga horaria semanal: horas
Turno: ( ) Manha ( ) Tarde ( ) Noite / Horario: Entrada : Saida : / Escala:

2) Sou agente publico de outro ente da Federagao: (vide observagio no final desta Declaragéo)
( )N&o ( ) Sim (preencher os campos a seguir)

Local de trabalho (1): Unidade da Federagéo:

Cargo / Emprego / Fungéo Publica: Data de ingresso: ___ /|
Remuneragdo: R$ Area de atuagdo: [ Satde [ Magistério [ Técnico ou Cientifico

(1 Outra

Regime de trabalho: Carga horéria semanal: horas
Turno: ( ) Manha ( ) Tarde ( ) Noite / Horario: Entrada : Saida : / Escala:

Local de trabalho (2): Unidade da Federagéao:

Cargo / Emprego / Fungéo Publica: Data de ingresso: ___ /|
Remuneragdo: R$ Area de atuagdo: 1 Salde [ Magistério [ Técnico ou Cientifico

(] Outra

Regime de trabalho: Carga horéria semanal: horas
Turno: ( ) Manha ( ) Tarde ( ) Noite / Horario: Entrada : Saida : / Escala:

3) Recebo proventos de Aposentadoria ou Inatividade:

( )Nao ( ) Sim (preencher os campos a seguir)

Regime previdenciario: 1 INSS [1 Regime Préprio de Previdéncia

Local: Proventos: R$

Cargo / Emprego / Fungéo Publica:

Nivel de Escolaridade do Cargo / Emprego / Fungdo Publica:

N° do Ato/Ano de Aposentadoria/lnatividade: / Data de inicio da vigéncia: / /

4) Recebo proventos de Pensao Civil ou Militar:

( )Nao ( ) Sim (preencher os campos a seguir)

Fundamento legal da penséo:

Grau de parentesco com o instituidor de penséao:

Data de inicio da concessao do beneficio: / / Proventos: R$

N° do Ato/Ano de Aposentadoria/lnatividade: / Data de inicio da vigéncia: / /

A presente Declaragdo é a expressdo da verdade, fico ciente do seu teor e se, por qualquer forma, ocultar ou omitir a acumulagdo, presumir-se-4 ma fé, o que me ensejara,
segundo as formalidades legais, a aplicagdo das penalidades de demiss&o e restituicdo do que houver percebido indevidamente. Declaro, ainda, estar ciente da proibigdo de
acumulagéo remunerada de cargos publicos conforme incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como das implicagdes criminais por falsa declaragdo, conforme o
art. 299 do Caédigo Penal.

Curitiba, / /

Responsavel pela conferéncia / GPDP Candidato(a)
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Eu, (nome completo), CPF n°

, aprovado(a) no Concurso Publico realizado pela Prefeitura Municipal

de Curitiba, aqui representada pela Secretaria Municipal de Gestdao de Pessoal, DECLARO, para o fim

especifico de investidura no cargo de , Edital

Normativo n° 4/2026, classificagdo n° , que nao fui demitido(a) do Servigo Publico Federal,
Distrital, Estadual ou Municipal, em consequéncia de aplicacdo de pena disciplinar apds Sindicancia
Administrativa, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do Edital Normativo, e que nao perdi
Cargo / Emprego / Funcdo em razdo de Sentenga Judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em

cumprimento.

Curitiba, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Obs.: A ndo veracidade desta Declaragdo sera considerada como Crime de Falsidade Ideoldgica (art. 299

do Cédigo Penal), sujeitando-se as penalidades da Lei.
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Eu, (nome completo), CPF n°

, aprovado(a) no Concurso Publico realizado pela Prefeitura Municipal de

Curitiba, aqui representada pela Secretaria Municipal de Gestao de Pessoal, DECLARO, para o fim especifico

de investidura no cargo de , Edital Normativo n°

4/2026, classificagdo n° , que nao descumpri o Art. 4° da Lei Municipal n° 8.984, de 1996, alterado
pela Lei Municipal n°® 15.089, de 10 de outubro de 2017, acrescido do §2° do Art. 2°, da Lei Municipal n°® 11.378,

de 14 de abril de 2005.

Curitiba, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Art. 4° da Lei Municipal n° 8.984, de 1996, alterado pela Lei Municipal n® 15.089, de 2017:

"Art. 4° As pessoas que forem surpreendidas, pichando casas, prédios, muros, de particulares e estabelecimentos comerciais, sem
autorizagdo do proprietario, ficardo sujeitas a multa de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), e a pichagdo em imdveis do patriménio
historico, monumentos, bancos de pragas, viadutos, e outros bens publicos, a multa serd de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
independente de indenizagao pelas despesas e custas da restauragéo."

§2° do Art. 2°, da Lei Municipal n° 11.378, de 2005:
“§ 2° Se o infrator tiver mais de 18 (dezoito) anos de idade, além das cominagdes previstas no "caput" deste artigo, fica impedido de
participar em Concurso Publico municipal pelo prazo de 2 (dois) anos, contados da data da infrag&o."

Obs.: A nao veracidade desta Declaragédo sera considerada como Crime de Falsidade Ideoldgica (art. 299 do

Caddigo Penal), sujeitando-se as penalidades da Lei.
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(nome completo), abaixo assinado

e portador(a) do CPF n°

, aprovado(a) no Concurso Publico realizado

de Curitiba para o] cargo de

, Edital Normativo n° 4/2026, classificagdo n°

, venho por meio deste solicitar o meu deslocamento para o FINAL DE LISTA dos candidatos

aprovados neste certame.

de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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