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Observacgdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteraces que, se ocorrerem, serdo

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Publicacdo do Edital 04/09/2026 | Em caso de impugnacdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderegada ao
prefeito de Barra Bonita/SC, protocolada em
horario de expediente da Prefeitura, até o dia
18/09/2026.

Prazo para realiza¢do de inscrigdo 04/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

05/10/2026

Envio dos documentos para inscritos na | 04/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

condicdo de Pessoa com Deficiéncia | 05/10/2026

(PcD)

Envio dos documentos para a Prova de | 04/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

Titulos 05/10/2026

Pedido de isencdo da taxa de inscricdo | 04/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

18/09/2026

Resultado Preliminar da relacdo de | 23/09/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscri¢ao https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Prazo para interposi¢ao de recurso em 24 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de | 25/09/2026

isencdo de taxa de inscricao

Parecer de recurso interposto em face | 30/09/2026 | Até as 23h59min, no site:

do indeferimento do pedido de isencdo https://ameosc.org.br

de taxa de inscricdo

Resultado Definitivo da relacdo de | 30/09/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Prazo para pagamento da taxa de | 30/09/2026 a | O boleto deverd ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve | 06/10/2026 | https://ameosc.org.br

pedido de isencdo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa | 06/10/2026 | O boleto deverd ser acessado junto ao site:

de inscricdo https://ameosc.org.br

Relagdo Preliminar das inscricbes | 08/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em 09 a Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face de inscri¢do indeferida 12/10/2026

Parecer de recurso interposto em face | 13/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

das inscri¢es indeferidas https://ameosc.org.br
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Ato / Publicagdo Data Observagdes

Relagdo Definitiva das inscricGes | 13/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Relagdo dos pedidos de condigdo | 14/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

especial para realizacdo da prova https://ameosc.org.br e

objetiva https://barrabonita.sc.gov.br/

Ensalamento 14/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Documento que regulamenta a prova | 15/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

pratica https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da andlise de | 16/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdao de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://barrabonita.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da Prova de | 16/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

Titulos https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Prova Objetiva 18/10/2026 | A prova objetiva sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do ensalamento,
nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Prova Pratica 18/10/2026 | A prova pratica sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova pratica, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Prazo para interposi¢ao de recurso em 19e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar da Prova | 20/10/2026

de Titulos

Prazo para interposi¢ao de recurso em 19e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de | 20/10/2026

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Gabarito Preliminar e Cadernos de | 19/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

Provas https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em 20 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questdes da prova objetiva e | 21/10/2026

do gabarito preliminar

Resultado Preliminar da prova pratica 19/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/
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Prazo para interposicdo de recurso em 20e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do resultado preliminar da prova | 21/10/2026

pratica

Ato / Publicagdo Data Observagdes

Parecer de recurso interposto em face | 29/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

do indeferimento do pedido de Pessoa https://ameosc.org.br

com Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da andlise de | 29/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condigdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://barrabonita.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face | 29/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

do Resultado Preliminar da Prova de https://ameosc.org.br

Titulos

Resultado Definitivo da Prova de Titulos | 29/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face | 29/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

do resultado preliminar da prova https://ameosc.org.br

pratica

Resultado Definitivo da prova pratica 29/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face | 03/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

das questbes da prova objetiva e do https://ameosc.org.br

gabarito preliminar

Gabarito Definitivo 03/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Sessdo Publica 03/11/2026 | As 09h30min, na sede da AMEOSC, localizada
na Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189,
Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 03/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 04 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar Geral 05/11/2026

Parecer de recurso interposto em face | 06/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

do Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 06/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://barrabonita.sc.gov.br/
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias
principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informag¢des. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Anadlise Sintatica:
Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da ora¢ao: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessorios da orac¢do: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Ora¢cGes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Proclise, mesdclise e énclise. Regras de colocacao
dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacao e ponto de interrogacao. Emprego do travessao
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, salde, justica,
relagbes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fen6menos ambientais, cidadania e
direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do Municipio e suas
atualizacdes (https://leismunicipais.com.br/al/lei-organica-barra-bonita-sc). 4) Regime Juridico Unico e o

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Barra Bonita/SC (https://leismunicipais.com.br/al/esta

tuto-do-servidor-funcionario-publico-barra-bonita-sc).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENGENHEIRO CIVIL:
1) Projetos, Infraestrutura Urbana, Rodovias e Saneamento: 1.1 Concepcdo, elaboracdo e analise de projetos

de engenharia civil (arquitetonicos, estruturais, elétricos, hidraulicos e sanitdrios); 1.2 Topografia, geodésia,
demarcacdo e terraplenagem em obras publicas; 1.3 Engenharia de pavimentacdo, mecéanica dos solos,
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geotecnia e conservacao de vias urbanas e estradas; 1.4 Saneamento basico: sistemas de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario e drenagem urbana de aguas pluviais; 1.5 Legislacdo urbanistica: Plano Diretor
(https://leis.org/prefeitura/sc/barra-bonita/lei/lei-complementar/2009/29/lei-complementar-n-29-2009-

institui-o-plano-diretor-de-desenvolvimento-municipal-dispoe-sobre-as-normas-fixa-objetivos-e-diretrizes-
urbanisticas-do-municipio-de-barra-bonita-e-da-outras), Cdédigo de Obras e Edificacdes (https://leis.
org/prefeitura/sc/barra-bonita/lei/lei-complementar/2025/119/lei-complementar-n-119-2025-revoga-a-

lei-n-111-2025-do-codigo-de-obras-e-edificacoes-institui-o-novo-codigo-de-obras-e-edificacoes-de-barra-

bonita-e-da-outras/?termo=c%C3%B3digo%20de%200bras), Parcelamento, Uso e Ocupa¢do do Solo

(https://leis.org/prefeitura/sc/barra-bonita/lei/lei-complementar/2025/110/lei-complementar-n-110-2025

-institui-a-legislacao-do-parcelamento-uso-e-ocupacao-do-solo-no-municipio-de-barra-bonita-a-partir-da-
revisao-da-atual-lei-do-plano-diretor-e-da-outras/?termo=Lei%20de%20Us0%20e%200cupa%C3%A7%C3%
A30%20d0%20Solo), Estatuto da Cidade. 2) Pericias, Avaliacdo de Imdveis, Vistorias e Licenciamento

Ambiental: 2.1 Engenharia de AvaliacGes e Pericias (ABNT NBR 14653): métodos avaliativos, laudos e
pareceres técnicos; 2.2 Patologia das construgdes: diagndsticos de estruturas de concreto, alvenaria e
revestimentos, e técnicas de recuperagao; 2.3 Licenciamento ambiental de obras publicas: Estudos de
Impacto Ambiental (EIA/RIMA) e programas ambientais; 2.4 Padronizagdo e regulamentagdo técnica no
setor publico. 3) Planejamento, Orcamentacdo, Licitacdes e Fiscalizacdo de Contratos: 3.1 Engenharia de
custos: elaboracdo de orcamentos, tabelas de referéncia (SINAPI/SICRO), BDI, composicdo de pregos
unitarios e quantitativos; 3.2 Gestao e planejamento de obras: cronograma fisico-financeiro e critérios de
medicdo; 3.3 Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei Federal n? 14.133/2021) aplicada a
obras e servicos de engenharia; 3.4 Gestdo de insumos, recebimento de materiais e controle de estoque de
obras publicas. 4) Seguranca do Trabalho, Gestdo Ambiental e Responsabilidade Técnica: 4.1 Seguranca e
saude no trabalho na construcdo civil (NR-18 e NR-35); 4.2 Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil
(Resolugdo CONAMA n2 307/2002 e atualizagBes); 4.3 Legislacdo profissional (Sistema CONFEA/CREA),
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) e Cédigo de Etica Profissional; 4.4 Responsabilidade civil,
criminal e administrativa do engenheiro no servico publico. 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva
poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteido programatico previsto.

NUTRICIONISTA:
1) Alimentacdo da Coletividade, Gestdao de UAN e Higiene de Alimentos: 1.1 Planejamento, administracdo e

avaliacdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN); 1.2 Controle higiénico-sanitario de alimentos: Boas
Praticas de Fabricacdo (BPF) e Sistema de Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); 1.3
Gestdo do fluxo de alimentos: recepcgao, estocagem, armazenamento, pré-preparo, preparo, distribuicdo e
indice de restos; 1.4 Planejamento e elaboracdo de carddpios para coletividades sadias e enfermas; 1.5
Especificacdo técnica de géneros alimenticios, curva ABC, dimensionamento de estoque e previsdes de
consumo. 2) Nutricdo em Saude Publica, Educacdo Alimentar e Programas Sociais: 2.1 Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo (PNAN) e Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (PNSAN); 2.2
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE): legislacdo, diretrizes, agricultura familiar, testes de
aceitabilidade e adaptac¢des para restricdes alimentares; 2.3 Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira e
Guia Alimentar para Criancas Brasileiras Menores de 2 Anos; 2.4 Métodos de avaliacdo e diagndstico
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nutricional em diferentes ciclos de vida (gestantes, lactantes, criangas, adolescentes, adultos e idosos); 2.5
Metodologias de Educac¢do Alimentar e Nutricional (EAN) no ambiente escolar e comunitario. 3) Nutricdo
Clinica, Terapia Nutricional e Doengas de Agravo Nutricional: 3.1 Dietoterapia nas Doengas Cronicas Nado
Transmissiveis (DCNT): hipertensao, diabetes, obesidade e dislipidemias; 3.2 Manejo nutricional em alergias,
intolerancias alimentares (lactose, gluten/doenca celiaca) e erros inatos do metabolismo; 3.3 Terapia
nutricional na desnutricdo proteico-caldrica e deficiéncias de micronutrientes; 3.4 Assisténcia nutricional
ambulatorial na Atencdo Primaria a Saude. 4) Legislacdo Profissional, Compras Publicas, Licita¢des e Etica:
4.1 Regulamentacdo da profissdo de Nutricionista (Lei Federal n? 8.234/1991) e Cédigo de Etica Profissional
(Resolugdes CFN); 4.2 Diretrizes para treinamento e gestdo operacional de equipes de manipulagdo de
alimentos; 4.3 Procedimentos técnicos para aquisicdo de alimentos no setor publico: elaboracdo de Termos
de Referéncia e pareceres de recebimento de insumos; 4.4 Seguranca do trabalho, ergonomia e
sustentabilidade em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UANs). 5) Observacdo: Nas questdes da prova
objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima,
guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR Il (LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES):
1) Legislagao Educacional, Diretrizes Curriculares e BNCC na Lingua Inglesa: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n2 9.394/1996) e dispositivos do ensino de linguas; 1.2 Base Nacional
Comum Curricular (BNCC): a Lingua Inglesa como lingua franca, competéncias e eixos organizadores
(Oralidade, Leitura, Escrita, Analise Linguistica e Dimensdo Intercultural); 1.3 Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Bdasica; 1.4 O Quadro Comum Europeu de Referéncia para Linguas (CEFR) e a
progressdo de aprendizagem. 2) Gramatica, Sintaxe, Fonética e Semantica da Lingua Inglesa: 2.1 Sistema
fonético-fonoldgico: vogais, consoantes, acento ténico, entonacdo, discurso conectado (linking, elision) e
alfabeto fonético (IPA); 2.2 Morfossintaxe: tempos e modos verbais (Present, Past, Future, Perfect Tenses),
verbos modais, voz passiva, discurso indireto e ora¢cdes condicionais; 2.3 Classes de palavras, phrasal verbs,
preposicoes e marcadores discursivos (linkers); 2.4 Semantica e léxico: collocations, expressées idiomaticas,
coesdo e coeréncia textual. 3) Praticas de Linguagem, Abordagens Metodoldgicas e Interculturalidade: 3.1
Ensino e aprendizagem de habilidades receptivas (Leitura e Escuta) e produtivas (Escrita e Fala); 3.2
Estratégias de leitura: skimming, scanning, prediction, inferéncia e letramento critico; 3.3 Metodologias do
ensino de linguas: Abordagem Comunicativa (CLT), Ensino Baseado em Tarefas (TBLT), CLIL e Abordagem
Lexical; 3.4 O conceito de Inglés como Lingua Franca (ILF) e a dimensdo intercultural. 4) Didatica,
Planejamento, Avaliacdo, Inclusdo e Registros Pedagdgicos: 4.1 Planejamento pedagdgico: elaboracdo de
planos de curso, planos de aula, sequéncias didaticas e Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicacdo
(TDIC); 4.2 Avaliacdo da aprendizagem: tipos (diagndstica, formativa e somativa), instrumentos e critérios de
correcao; 4.3 Diretrizes para recomposicdo de aprendizagens e recuperacao paralela; 4.4 Praticas inclusivas
no ensino de inglés para estudantes publico da Educacao Especial e Atendimento Educacional Especializado
(AEE); 4.5 Gestao documental escolar: diario de classe, controle de frequéncia e diretrizes do Projeto
Politico-Pedagogico (PPP). 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos
legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas
atribuicdes e contelddo programatico previsto.
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PROFESSOR VI (ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE):
1) Legislagcdo Educacional, Marcos Politicos e Direitos da Educagdo Especial: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n29.394/1996) e a Educacgdo Especial; 1.2 Politica Nacional de Educagao
Inclusiva na Perspectiva da Educagdo Inclusiva e Diretrizes Operacionais para o AEE; 1.3 Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI - Lei Federal n® 13.146/2015); 1.4 Legislacdo de Protegdo a Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista (Lei Berenice Piana e Lei Romeo Mion); 1.5 Convengdo Sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia. 2) Publico-Alvo da Educagdo Especial, Avaliagdo e Plano de Ensino: 2.1
Caracterizagdo do publico-alvo da Educagdo Especial: Deficiéncia Fisica, Auditiva, Visual, Intelectual,
Deficiéncia Multipla, TEA e Altas Habilidades/Superdotacdo; 2.2 Avaliagdo pedagdgica processual e
diagnéstica na Educacao Especial Inclusiva; 2.3 Estrutura, elaboracdo e avaliacdo do Plano de Atendimento
Educacional Especializado (PAEE) e do Plano de Ensino Individualizado (PEl); 2.4 Organizacdo, estrutura e
funcionamento da Sala de Recursos Multifuncionais (SRM); 2.5 Acessibilidade curricular, arquitetonica,
pedagdgica, atitudinal e nas comunicag¢des. 3) Tecnologia Assistiva, Comunicacdo Alternativa e Estratégias
Pedagdgicas: 3.1 Fundamentos e aplicag6es da Tecnologia Assistiva (TA) na Educacao Inclusiva; 3.2 Sistemas
de Comunicac¢do Alternativa e Aumentativa (CAA); 3.3 Recursos de acessibilidade para deficiéncia visual
(Braille, Soroban, orientacdo e mobilidade) e deficiéncia auditiva (LIBRAS e Lingua Portuguesa como Segunda
Lingua); 3.4 Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA) e confeccdao de materiais didaticos acessiveis;
3.5 Intervencdes pedagdgicas e manejo comportamental e sensorial para estudantes com TEA. 4) Atuacdo
Colaborativa, Articulacao Intersetorial e Registros: 4.1 Conceitos e estratégias do trabalho colaborativo e do
coensino/regéncia compartilhada entre o Professor do AEE e o Professor Regente; 4.2 Fundamentos de
consultoria colaborativa e mediacdo pedagdgica institucional; 4.3 A relacdo escola-familia no
acompanhamento do desenvolvimento educacional do estudante publico-alvo da Educagao Especial; 4.4
Intersetorialidade: articulacdo da Educacdo Especial com as redes de Saude e Assisténcia Social (CRAS,
CREAS); 4.5 Pareceres técnicos, relatdrios de evolucdo pedagdgica, papel do Conselho de Classe e diretrizes
do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP). 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo,
suas atribuicbes e conteudo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO TECNICO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informacdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Gréfica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Andlise Sintatica:
Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessorios da oracdo: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Ora¢bes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
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relacbes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocagdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de colocagao
dos pronomes obliquos dtonos. 9) Pontuagdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuagdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacado e ponto de interrogacdo. Emprego do travessao
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos, histoéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica,
relagcGes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fen6menos ambientais, cidadania e
direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do Municipio e suas
atualizacdes (https://leismunicipais.com.br/al/lei-organica-barra-bonita-sc). 4) Regime Juridico Unico e o

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Barra Bonita/SC (https://leismunicipais.com.br/al/esta

tuto-do-servidor-funcionario-publico-barra-bonita-sc).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:

1) Legislacdo da Saude, Sistema Unico de Saude (SUS) e Regulamentacdo Profissional: 1.1 Principios,
diretrizes e organizacdo do SUS (Leis Federais n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990); 1.2 Regulamentac¢do da
profissdo de Agente de Combate as Endemias e Agente Comunitario de Saude (Lei Federal n2 11.350/2006

e atualizacdes); 1.3 Diretrizes Nacionais para a Prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue, Chikungunya
e Zika; 1.4 Legislacdo municipal aplicada a vigilancia e controle de endemias e politicas de satde publica. 2)
Vigilancia Epidemioldgica, Ambiental e Controle de Vetores e Zoonoses: 2.1 Conceitos fundamentais de
epidemiologia: cadeia de transmissao, hospedeiros, reservatdrios, vetores e agentes causadores de doencgas;
2.2 Doengas de transmissao vetorial e endémicas: Dengue, Chikungunya, Zika, Febre Amarela, Leishmaniose
(Visceral e Tegumentar), Febre Maculosa, Doenca de Chagas, Esquitossomose e Malaria; 2.3 Zoonoses e
agravos de importancia em saude publica: Raiva, Leptospirose, Esporotricose, Brucelose, Tuberculose animal
e acidentes por animais peconhentos (escorpides, aranhas e serpentes); 2.4 A¢cbes de campo: pesquisa
entomoldgica, malacolégica, coleta de reservatdrios animais, amostragem e transporte de espécimes
bioldgicos para diagndstico laboratorial; 2.5 Notificagdo compulséria de doencas, identificacdo de casos
suspeitos e fluxos de encaminhamento para as Unidades Basicas de Saude (UBS). 3) Manejo Integrado de
Vetores, Controle Quimico, Bioldgico e Ambiental: 3.1 Métodos de manejo ambiental, controle bioldgico e
mecanico para eliminacdo de criadouros de vetores em areas urbanas e rurais; 3.2 Controle quimico: tipos
de inseticidas, larvicidas e raticidas, dosagem, manuseio seguro, diluicdo e modos de aplicacdo; 3.3
Reconhecimento e classificacdo de depdsitos e focos de Aedes aegypti (LIX, LIRAa/LIA - Levantamento Rapido
de Indices); 3.4 Operacdo e manutenc3o preventiva de equipamentos de borrifagdo e termonebuliza¢do; 3.5
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Biosseguranca, uso obrigatério e correto de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e prevencdo de
contaminagdes ocupacionais. 4) Mapeamento, Cadastramento, Sistemas de Informacdo e A¢Ges Coletivas:
4.1 Reconhecimento geografico, delimitacdo de quarteirdes, cadastramento e atualizacdo da base de
imoveis (residenciais, comerciais, terrenos baldios e Pontos Estratégicos); 4.2 Alimentagdo, preenchimento
e analise de boletins de campo e sistemas oficiais de informagdao em saude publica (e-SUS APS, SISPNCD,
SINAN); 4.3 Mobilizacdo social, Educacdo Popular em Saude e abordagens educativas para prevencdo de
agravos junto a comunidade; 4.4 Atuacdo integrada e articulada com a Equipe de Salude da Familia (ESF) e
com o Agente Comunitdrio de Saude (ACS); 4.5 Organizacdo e execucdao de mutirGes, campanhas de
conscientizagdo e vacinagao animal antirrdbica. 5) Observac¢do: Nas questdes da prova objetiva poderao ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribuicdes e conteddo programatico previsto.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO:

1) Legislacdo Profissional, SUS e Organizacao da Saude Bucal: 1.1 Regulamentacdo da profissdao de Auxiliar
em Saude Bucal (ASB) e Técnico em Saude Bucal (TSB) (Lei Federal n2 11.889/2008) e resolugdes do CFO; 1.2
Cédigo de Etica Odontoldgica, escopo de atuacdo e responsabilidade profissional; 1.3 Principios e diretrizes
do Sistema Unico de Saude (SUS) e da Politica Nacional de Atenc3o Basica (PNAB); 1.4 Diretrizes da Politica
Nacional de Saude Bucal (Brasil Sorridente); 1.5 Organizacdo da atenc¢do a saude bucal na Estratégia Saude

da Familia (ESF). 2) Biosseguranca, Controle de Infec¢do e Processamento de Artigos: 2.1 Normas e condutas
de biosseguranca em odontologia: Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI) e Coletiva (EPC); 2.2
Microbiologia basica e controle de infec¢do cruzada: limpeza, desinfeccao e antissepsia do ambiente clinico;
2.3 Processamento de artigos odontoldgicos: limpeza, secagem, embalagem, esterilizacdo em autoclave e
controle de qualidade por indicadores fisicos, quimicos e bioldgicos; 2.4 Gerenciamento de Residuos de
Servicos de Saude (PGRSS - RDC ANVISA): classificacdo e descarte de perfurocortantes, residuos biolégicos e
quimicos; 2.5 Principios de funcionamento e conservacdo de equipamentos odontoldgicos. 3)
Instrumentacdo, Materiais Odontolégicos e Apoio Clinico: 3.1 Nomenclatura, classificacdo e organizacdo de
bandejas de instrumentais odontoldgicos para procedimentos clinicos e cirurgicos; 3.2 Principios do trabalho
a quatro maos, técnicas de succdo e isolamento do campo operatodrio (relativo e absoluto); 3.3 Propriedades,
manipulacdo, dosagem e armazenamento de materiais odontolégicos (restauradores, moldagem,
cimentacdo e anestésicos); 3.4 Higiene e desinfeccdo de insumos, vestudrios e campos cirurgicos
reutilizdveis. 4) A¢Oes Educativas, Recepcdo, Arquivo e Rotinas Administrativas: 4.1 Principios de recepcao,
humanizacdo do atendimento, triagem e acolhimento em saude bucal; 4.2 Gestdo documental: prontuarios
odontoldgicos fisicos e eletrénicos, arquivamento e organizacao de fichas clinicas; 4.3 Etiologia e prevencao
das principais afeccbes bucais: carie dentdria e doencga periodontal; 4.4 A¢Bes educativas e preventivas em
saude bucal: escovacdo supervisionada, promoc¢ao da saude e uso de fluoretos; 4.5 Gestdo de almoxarifado
em odontologia: controle de estoque, curva ABC, armazenagem e prazos de validade de insumos. 5)
Observacdo: Nas questoes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.
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AUXILIAR DE CRECHE E PRE-ESCOLA:

1) Legislagdo Educacional, Protecdo Infantil e Direitos Fundamentais: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n2 9.394/1996) e os dispositivos da Educagdo Infantil; 1.2 Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA - Lei Federal n2 8.069/1990) e Marco Legal da Primeira Infancia (Lei Federal
n? 13.257/2016); 1.3 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (DCNEI); 1.4 Base Nacional
Comum Curricular (BNCC): Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento e Campos de Experiéncias. 2)

Concepgdes de Cuidar e Educar, Rotinas e Desenvolvimento Infantil: 2.1 A indissociabilidade entre as
dimensdes do cuidar e do educar na Educagao Infantil; 2.2 Organiza¢do pedagdgica e gestdao do tempo,
espaco e rotinas diarias; 2.3 Fases do desenvolvimento humano na Primeira Infancia: aspectos cognitivos,
afetivos, sociais, da linguagem e psicomotores; 2.4 Processos de construcdo da autonomia, identidade e
habitos no cotidiano infantil; 2.5 Psicologia do desenvolvimento: processo de adaptacdo escolar,
acolhimento e fortalecimento de vinculos afetivos. 3) Higiene, Nutricdo, Saude Infantil e Atividades do
Cotidiano: 3.1 Fundamentos de higiene e asseio infantil no ambiente escolar: trocas de fraldas, banho,
higiene bucal e vestuario; 3.2 Nutricdo infantil: fases da alimentagdo, habitos saudaveis e especificidades da
alimentac¢do de lactentes em bergarios; 3.3 Saude infantil: protocolos de observacao do bem-estar fisico e
diretrizes para administracdo de medicamentos sob prescricio médica; 3.4 Principios da Educacdo Especial
Inclusiva: acessibilidade e suporte ao estudante atipico; 3.5 Biosseguranca em ambientes escolares:
higienizacdo e sanificagdo de brinquedos, mobilidrios e utensilios. 4) Apoio Pedagdgico, Recreacao,
Seguranca e Relagdo com a Familia: 4.1 A pedagogia do brincar: jogos, brinquedos, ludico e recreagao na
infancia; 4.2 Confecgdo, organizagdo e conservagao de recursos didatico-pedagdgicos; 4.3 Seguranga do
espaco escolar: prevencdo de acidentes, ergonomia e vigilancia de ambientes recreativos; 4.4 Protocolos de
seguranca na recepc¢ao, entrega de criancgas e transporte escolar; 4.5 A integracdo escola-familia: canais de
comunicacao, reunides de pais e métodos de observacdo do desenvolvimento infantil. 5) Observacdo: Nas
questdes da prova objetiva poderdao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.

PROFISSIONAL DE APOIO:
1) Legislacdo da Educacdo Inclusiva e Direitos da Pessoa com Deficiéncia: 1.1 Lei Brasileira de Inclusdo da

Pessoa com Deficiéncia (LBI - Lei Federal n2 13.146/2015) e o papel do Apoio Escolar; 1.2 Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei Federal n2 9.394/1996) e a Educagdo Especial Inclusiva; 1.3 Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n? 8.069/1990); 1.4 Politica Nacional de Protecdo dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei Federal n? 12.764/2012). 2) Atividades de Vida Diaria
(AVD), Locomocdo e Alimentacdo: 2.1 Diretrizes e técnicas relativas as Atividades de Vida Diaria (AVD) do
estudante com deficiéncia: higiene pessoal e vestuario; 2.2 Técnicas de mobilidade, locomog¢do, manuseio,
transferéncia e posicionamento corporal de estudantes com limitac¢des fisicas e motoras; 2.3 Procedimentos
de mediacdo na alimentagdo escolar: incentivo a autonomia e habitos alimentares saudaveis; 2.4
Preservacdo da seguranca fisica, integridade e bem-estar do estudante no ambiente escolar. 2) Apoio
Operacional-Pedagdgico e Atuacdo no Cotidiano Escolar: 3.1 Fundamentos do suporte operacional as
atividades pedagodgicas planejadas pelo professor regente; 3.2 Organizacao, preparacao e conservacao de
recursos didaticos acessiveis e ambiente escolar; 3.3 Normas e procedimentos de seguranca em atividades
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interacdo social e comunicacdo do estudante atipico; 3.5 Estratégias de mediacdo de conflitos e promogao
da inclusdo social entre pares. 4) Relacdes Interpessoais, Etica Profissional e Trabalho em Equipe: 4.1
Integracdo na equipe escolar e alinhamento a Proposta Pedagdgica/PPP da unidade; 4.2 Escuta qualificada,
postura ética, sigilo e respeito as especificidades do estudante e sua familia; 4.3 Biosseguranc¢a no ambiente
escolar e prevencdo de acidentes; 4.4 Primeiros socorros em ambiente escolar conforme a Lei Lucas (Lei
Federal n® 13.722/2018); 4.5 Formagdo continuada em servico, desenvolvimento profissional e
planejamento coletivo no contexto da educagdo bdasica. 5) Observagdao: Nas questdes da prova objetiva
poderdao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contetdo programatico previsto.

TECNICO EM AGROPECUARIA:
1) Producdo Vegetal, Solos, Nutricdo de Plantas e Culturas Agricolas: 1.1 Solos: propriedades fisicas, quimicas

e bioldgicas, amostragem, interpretacao de andlise de solo e recomendac¢ao de adubagao e calagem; 1.2
Preparo do solo, técnicas de conservagao do solo e da dgua, terraceamento e plantio direto; 1.3 Fitotecnia:
implantacdo, manejo, tratos culturais e colheita das principais culturas anuais, semiperenes, hortalicas e
frutiferas regionais; 1.4 Propagacdo de plantas, producdao de sementes, mudas e viveiros agricolas; 1.5
Manejo Integrado de Pragas (MIP), doencas e plantas daninhas: uso correto e aplicagdo segura de defensivos
agricolas, receituario agronémico e descarte de embalagens vazias. 2) Producdo e Sanidade Animal,
Pastagens e Zootecnia: 2.1 Zootecnia e manejo de animais de producdo (bovinocultura de leite e corte,
suinocultura, avicultura e ovinocultura); 2.2 Nutricdo e alimentacdo animal: exigéncias nutricionais,
formulacdo de racdes e conservacdo de forragens (silagem e fenacdo); 2.3 Formacdo, manejo e recuperagao
de pastagens; 2.4 Sanidade animal: programas de vacinacdo, prevencao, controle de parasitoses e manejo
de enfermidades em rebanhos; 2.5 Instalagdes zootécnicas, bem-estar animal, higiene e técnicas de ordenha
e qualidade do leite. 3) Maquinas, Equipamentos, Irrigacdo e Desenho Técnico: 3.1 Mecanizagdo agricola:
regulagem, operacdo, manutencdo e conservacdo de tratores, implementos, semeadoras e pulverizadores;
3.2 Sistemas de irrigacdo e drenagem: tipos de irrigacdo (aspersdo, gotejamento), manejo da agua e
conservacdo de recursos hidricos; 3.3 Desenho técnico agricola, leitura e interpretacdo de plantas, esbocos
e levantamentos topograficos simples; 3.4 Armazenamento, secagem, beneficiamento e conservacao de
graos e produtos agropecudrios. 4) Assisténcia Técnica, Extensdo Rural, Projetos e Gestdo Agropecudria: 4.1
Metodologias e principios de extensdo rural e assisténcia técnica a agricultura familiar; 4.2 Administracao
rural: planejamento da propriedade, custos de producao, rendimento econémico e controle financeiro; 4.3
Elaboracdo e gestdo de projetos agropecuarios e programas governamentais de incentivo; 4.4 Legislacdo
ambiental aplicada a agropecudria: Cédigo Florestal (Lei Federal n 12.651/2012), Cadastro Ambiental Rural
(CAR), Preservacdo de APPs e Reservas Legais; 4.5 Seguranca no trabalho rural (NR-31), uso obrigatério de
EPIs e preservacdo do meio ambiente. 5) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo,
suas atribuicbes e conteudo programatico previsto.
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CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e interpretacdo de textos: compreensdo de textos curtos; identificacdo da ideia principal;
localizacdo de informacgbes explicitas; finalidade do texto; interpretacdo de palavras e expressées no
contexto. 2) Alfabeto e ordem alfabética: reconhecimento das letras; vogais e consoantes; ordem alfabética.
3) Ortografia oficial: escrita correta de palavras de uso frequente; emprego de letras e digrafos; uso de
mailsculas e minusculas. 4) Acentuacgao grafica: no¢des basicas de acentuagdo das palavras mais comuns. 5)
Separacdo silabica e classificacdo quanto ao nuimero de silabas: monossilabas, dissilabas, trissilabas e
polissilabas. 6) Pontuacdo: emprego do ponto final, ponto de interrogacao, ponto de exclamacao, virgula em
situacdes simples, dois-pontos e travessdo. 7) Classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, pronome,
numeral e verbo (identificacdo e emprego em situagGes simples). 8) Flexdo das palavras: singular e plural;
masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 9) Verbos: reconhecimento e emprego dos verbos nos
tempos presente, pretérito e futuro do modo indicativo. 10) Concordancia: concordancia nominal e verbal
em construgcdes simples. 11) Sindbnimos, anténimos, aumentativo, diminutivo e sentido das palavras. 12)
Frase, oracdo e periodo: identificacdo de frases afirmativas, negativas, interrogativas e exclamativas. 13)
Producao de sentido: coesao textual em nivel basico; sequéncia légica de ideias; uso de conectivos simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, salude, justica,
relagGes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fen6menos ambientais, cidadania e
direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do Municipio e suas
atualizacdes (https://leismunicipais.com.br/al/lei-organica-barra-bonita-sc). 4) Regime Juridico Unico e o

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Barra Bonita/SC (https://leismunicipais.com.br/al/esta

tuto-do-servidor-funcionario-publico-barra-bonita-sc).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MOTORISTA ESPECIALIZADO (CNH CATEGORIA E):
1) Legislacdo de Transito e Normas Especificas do CTB: 1.1 Cédigo de Transito Brasileiro (CTB - Lei Federal n?

9.503/1997 e atualizac¢des) e resolucdes do CONTRAN; 1.2 Regulamentagdo da Categoria de Habilitacdo "E":
normas de circulagdo, conduta e enquadramento legal; 1.3 Sinalizacdo de transito: vertical, horizontal,
luminosa, sonora, gestual e dispositivos auxiliares; 1.4 Infra¢Oes, penalidades, medidas administrativas,
crimes de transito e pontuagdo; 1.5 Legislagdo sobre transporte coletivo de passageiros, transporte escolar,
veiculos de emergéncia e transporte de cargas. 2) Direcdo Defensiva, Conducdo Segura e Prevencdo de
Acidentes: 2.1 Principios e elementos da direcdo defensiva (preventiva e corretiva); 2.2 Gestdo de risco na
conducdo sob condig¢des adversas (iluminagdo, tempo, via, transito, veiculo, carga, passageiro e condutor);
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e forca centrifuga em veiculos articulados e pesados; 2.4 Normas de seguranca no transporte coletivo de
passageiros e transporte escolar: uso de cintos de seguranca e assentos especiais; 2.5 Regras de circulagao
para veiculos de emergéncia (ambuldncias): prioridade de transito, sinalizagdo sonora e luminosa. 3)
Transporte de Produtos Perigosos (MOPP), Cargas e Acomodacdo: 3.1 Regulamentacdo do Transporte
Rodoviario de Produtos Perigosos (MOPP): classes de risco, sinalizacdo, painel de seguranca, rétulos e Ficha
com Dados de Seguranca (FDS); 3.2 Procedimentos de emergéncia no transporte de substancias quimicas,
combustiveis e residuos de saude; 3.3 Acomodacdo, amarragao, distribuicao de eixos e limites de peso para
cargas gerais e a granel; 3.4 Principios operacionais de sistemas hidrdulicos e mecanicos em caminhdes
basculantes e veiculos operacionais. 4) Mecanica Veicular, Inspecdo Didria e Conservacdo da Frota: 4.1
Principios de funcionamento de motores a combustdo interna (ciclo Diesel e Otto); 4.2 Funcionamento dos
sistemas mecanicos, elétricos e hidrdulicos: suspensao, direcdo, transmissao, sistema de freios (hidraulico e
a ar) e freio motor; 4.3 Procedimentos de inspecao diaria pré-uso (checklist): fluidos, iluminacdo, palhetas,
bateria e calibracao de pneus; 4.4 Higienizagao, sanitizacdo e conservagao interna e externa de veiculos da
frota publica; 4.5 Diagndstico preliminar de falhas mecanicas e diretrizes para manutengdo preventiva e
corretiva. 5) Rotinas Operacionais, Gestdo de Documentos e Primeiros Socorros: 5.1 Modelos de controle de
diario de bordo, relatérios de rodagem, controle de quilometragem e ordens de trafego; 5.2 Planejamento
de rotas e logistica de itinerarios urbanos, rurais e intermunicipais; 5.3 Principios de atendimento ao publico,
urbanidade, relagdes interpessoais e ética no servico publico; 5.4 Primeiros socorros em acidentes de
transito conforme normas do DENATRAN/CONTRAN: suporte basico de vida e sinalizagdo da via; 5.5
Prevengao e combate a incéndios veiculares: classes de incéndio e uso de extintores. 5) Observagao: Nas
guestdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.
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ANEXO 11l - ATRIBUICAO DO CARGO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:
Conforme a Lei Complementar n® 88/2022 e suas atualizacGes:
| - Atribuicdo Geral: O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigdo o exercicio de atividades de

vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promogao da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS) e sob supervisdo do gestor municipal de satde.

Il - Atividades Tipicas em sua Area Geografica urbanas e rurais de Atuag3o:

a) Desenvolvimento de ac¢des educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencdo e ao
controle de doencas e agravos a saude;

b) Realizacdo de a¢bes de prevencdo e controle de doengas e agravos a saude, em interagcdo com o Agente
Comunitario de Saude e a equipe de atenc¢ado basica;

c) Identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para
a unidade de saude de referéncia, assim como comunicacdo do fato a autoridade sanitdria responsavel;

d) Divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de
doencas e sobre medidas de prevencgao individuais e coletivas;

e) Realizacdo de a¢Oes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatorios de
doencgas;

f) Cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevencado e controle de doencas;

g) Execucdo de acbes de prevencdo e controle de doencas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico
e biolégico, manejo ambiental e outras a¢cdes de manejo integrado de vetores;

h) Execucdo de a¢des de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencdo para
prevencao e controle de doencas;

i) Registro das informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS e sistemas
informatizados adotados pelo Municipio;

j) Identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

Il - Atividades Assistidas e Condicionadas: Atividades assistidas por profissional de nivel superior e
condicionadas a estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental e de atencdo basica, compreendendo a
participagao:

a) No planejamento, execucdo e avaliacdo das acGes de vacinacdo animal contra zoonoses de relevancia para
a saude publica normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificacdo e na investigacao de
eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagées;

b) Na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na conserva¢ao e no transporte de
espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratérios responsaveis pela
identificacdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a saude publica no Municipio;

c) Na necropsia de animais com diagndstico suspeito de zoonoses de relevancia para a saude publica,
auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos
pertinentes;

d) Na investigacdo diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para a saude publica;
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e) Na realizacdo do planejamento, desenvolvimento e execuc¢do de ac¢des de controle da populacdo de
animais, com vistas ao combate a propagacado de zoonoses de relevancia para a saude publica, em cardter
excepcional, e sob supervisdo da coordenacdo da drea de vigilancia em saude;

f) Mediante treinamento adequado, participar da execugao, da coordenag¢do ou da supervisdao das acdes de
vigilancia epidemioldgica e ambiental.

IV - Atividades de Forma Integrada com o Agente Comunitdrio de Saude: Realizar atividades de forma
integrada com o Agente Comunitdrio de Saude, desenvolvendo mobiliza¢cGes sociais por meio da Educacao
Popular em Saude, dentro de sua area geografica de atuacdo, especialmente nas seguintes situagdes:

a) Na orientagdo da comunidade quanto a adogao de medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores, de medidas de protecdo individual e coletiva e de outras acdes de promocgdo de salde, para a
prevencdo de doencas infecciosas, zoonoses, doencas de transmissdo vetorial e agravos causados por
animais peconhentos;

b) No planejamento, na programacao e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em saude, de forma
articulada com as equipes de saude da familia;

c) Na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de referéncia, de situa¢des que,
relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doencas ou tenham importancia epidemioldgica;

d) Na realizacdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissdo de doencas infecciosas e a
outros agravos.

V - Atribuicdes Operacionais de Transporte e Conservagao:

a) Dirigir e conduzir veiculos oficiais leves pertencentes ou sob posse da municipalidade, destinados aos
servicos de saude e vigilancia do Municipio, para o deslocamento regulamentar até as areas geograficas e
locais de inspecdo de campo;

b) Efetuar a conferéncia didria dos itens de seguranca e niveis de manutencdo preventiva do veiculo colocado
a sua disposicdo (combustivel, dgua, déleo, calibragem de pneus e sistema elétrico);

c) Zelar pela limpeza, guarda e conservagao do veiculo oficial, reportando imediatamente a chefia imediata
gualquer defeito mecéanico ou avaria detectada;

d) Cumprir com as normas do Cddigo de Transito Brasileiro durante a execucdo dos atos de servigo externo;
e) Desempenhar outras tarefas correlatas e afins designadas pela respectiva coordenacdo de pasta,
respeitada a natureza do cargo.

f) Cumprir e zelar pela estrita observancia das normas, diretrizes técnicas e regulamentos previstos em leis
instituidoras de programas federais, estaduais e municipais de saude publica e vigilancia que venham a ser
implantados ou modificados no ambito do Municipio;

g) Manter-se em constante atualizacdo e acompanhamento da evolucdo da legislacdo aplicavel ao setor de
endemias, vigilancia epidemioldgica e sanitdria, bem como participar obrigatoriamente de capacitacdes e
treinamentos normativos oferecidos pelas esferas governamentais; (Redacdo dada pela Lei Complementar
n2 126/2026)

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO:
Conforme a Lei Complementar n? 88/2022 e suas atualizacdes:
* Executar atividade auxiliar na area odontoldgica desenvolvida junto ao individuo, a familia, a comunidade,

visando a prevencdo de caries e doengas;
* Executar atividade de apoio, como lavagem e prepara de material para esterilizacao;
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* Recepcionista médico Odontoldgico, organizar sistemas de arquivo e protocolo na unidade de saude;

* Orientar pacientes através da recepcao, pré-consulta e pds-consulta, conforme prescricdo do odontdlogo;
* Cuidar do material, limpeza e desinfec¢ao de roupas utilizadas;

* Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Salude da Familia no tocante a saude bucal;

* Auxiliar em agdes educativas pertinentes as suas atividades;

* Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda,) necessario para o trabalho
cirargico ou odontoldgico;

* Instrumentalizar o Cirurgido Dentista ou Odontdlogo durante a realizagcdo de procedimentos clinicos
(trabalho a quatro mao);

* Agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservagao do tratamento;

* Executar, planejar e coordenar novos programas que possam ser criados pelo Municipio;

* Controlar informacdes pertinentes a sua atividade, através de recursos disponiveis em seu setor;

AUXILIAR DE CRECHE E PRE-ESCOLA:
Conforme a Lei Complementar n2 88/2022 e suas atualizagGes:
* Prestar apoio nas atividades socio-pedagdgicas e contribuir para o oferecimento de espaco fisico e de

convivéncia adequados a seguranga, ao desenvolvimento, ao bem-estar social, fisico e emocional das
criancas nas dependéncias das unidades de atendimento da rede municipal;
* Manter-se atualizado quanto as técnicas profissionais;
* Requisitar e manter o suprimento necessdrio a realizacdo das atividades;
* Zelar pela higiene e limpeza do ambiente e dependéncias sob sua guarda;
* QObservar as condicdes de funcionamento dos equipamentos, instrumentos e bens patrimoniais,
solicitando os reparos necessarios, para evitar riscos e prejuizos;
* Utilizar com racionalidade e economicidade e conservar os equipamentos, materiais de consumo e
pedagdgicos pertinentes ao trabalho;
* Observar regras de seguranca no atendimento as criancas e na utilizacdo de materiais, equipamentos e
instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas didrias;
* Acompanhar e participar sistematicamente dos cuidados essenciais referentes a alimentacdo, higiene
pessoal, educacdo, cultura, recreacdo e lazer das criancas;
* Participar de programas de capacita¢do coo-responsavel;
* Participar em conjunto com o educador das atividades propostas as criancas;
* Participar da execucdo das rotinas didrias, de acordo com a orientacdo técnica do educador;
* Colaborar e assistir permanentemente o educador no processo de desenvolvimento das atividades técnico-
pedagogicas;
* Receber e acatar criteriosamente a orientagdo e as recomendacdes do educador no trato e atendimento
a clientels;
* Auxiliar o educador quanto a observacdo de registros e avaliacdo do comportamento e desenvolvimento
infantil;
* Participar juntamente com o educador das reunides com pais e responsaveis;
* Disponibilizar e preparar os materiais pedagdgicos a serem utilizados nas atividades;
* Auxiliar nas atividades de recuperacdo da autoestima, dos valores e da afetividade;
* Observar as alteracgdes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade;
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* Estimular a independéncia, educar e reeducar quanto aos hdabitos alimentares, bem como controlar a
ingestao de liquidos e alimentos variados;

* Responsabilizar-se pela alimentagdo direta das criangas dos bergarios;

* Cuidar da higiene e do asseio das criangas sob sua responsabilidade;

* Dominar nogdes primarias de saude;

* Ajudar nas terapias Ocupacionais e fisicas, aplicando cuidados especiais com deficientes e dependentes;
* Acompanhar a clientela em atividades sociais e culturais programadas pela unidade;

* Ministrar medicamentos deixados pelos pais seguindo orientagdo médica;

* Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades afins;

* Orientar e auxiliar as brincadeiras e o repouso;

* Responsabilizar-se pelas crianc¢as que aguardam os pais ou o transporte escolar até a chegada dos mesmos,
zelando pela seguranca e bem estar de todos; e

* Executar outros encargos semelhantes, pertinentes a fungdo. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar
n2 89/2022)

ENGENHEIRO CIVIL:
Conforme a Lei Complementar n2 88/2022 e suas atualizagGes:
ATRIBUICOES ORDINARIAS DO CARGO:

* Executar ou supervisionar trabalhos topograficos; executar projetos dando o respectivo parecer; dirigir ou

fiscalizar a construcdo de sistemas de vias urbanas e estradas de rodagem, bem como obras de captacdo e
abastecimento de dgua de drenagem e de irrigacdo; saneamento urbano e rural;

* Realizar pericias e fazer arbitramento, estudar, projetar e elaborar avaliagdes de vistoria com os devidos
laudos;

* Elaborar projetos complementares, elétrico, hidraulico, e outros, executar outras tarefas correlatas ao
cargo;

* Assessorar gestores em assuntos técnicos da sua area;

* Atuar como responsavel legal da Municipio nas atribui¢cOes de sua especialidade, sempre que solicitado;
* Padronizar, normatizar e regulamentar os processos de sua area de atuagao;

* Analisar e elaborar pareceres técnicos e relatdrios referentes a projetos de sua drea, incluindo projecoes;
* Supervisionar, coordenar, orientar e fiscalizar contratos referentes a obras e servicos de engenharia; e

* Observar o cumprimento das normas urbanisticas estabelecidas no Plano Diretor Municipal.
ATRIBUICOES EXTRAORDINARIAS DO CARGO:

* Participar de comissdes, quando assim nomeado, sem qualquer espécie de remuneracao;

* Elaborar, ou ajudar a elaborar, relatérios das comissdes de que participar, sem qualquer espécie de
remuneracao;

* Gerenciar programa de educacdo ambiental, sem qualquer espécie de remuneracdo;

* Atuar no licenciamento ambiental do municipio, sem qualquer espécie de remuneracao;

* Criar programas para prover a saude e seguranca do trabalhador, sem qualquer espécie de remuneracao;
* Ministrar treinamentos e palestras, sem qualquer espécie de remuneracao.

* Exercer demais fungdes inerentes ao cargo.

* Executar, planejar e coordenar novos programas que possam ser criados pela esfera Federal, Estadual e/ou
Municipal;
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* Realizacdo de ordens de compra e envio dos pedidos para as empresas, bem como receber as aquisicoes
vinculadas ao setor. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 100/2023)

MOTORISTA ESPECIALIZADO (CNH CATEGORIA E):
Conforme a Lei Complementar n2 88/2022 e suas atualizagGes:
| - Atribui¢des Operacionais Gerais e de Condugao:

a) Conduzir veiculos leves, pesados, utilitarios, vans, 6nibus, micro-6nibus, caminhdes e veiculos especiais
pertencentes a frota municipal ou sob sua posse temporaria, atendendo as necessidades de todas as
Secretarias e 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, inclusive na mesma jornada de
trabalho;

b) Executar itinerdrios urbanos, rurais, intermunicipais e interestaduais conforme determinag¢do superior,
ordens de servico e escalas de trabalho;

c) Zelar pela seguranca individual e coletiva dos passageiros, servidores, alunos, pacientes, terceiros e
pedestres, adotando técnicas de direcdo defensiva e preventiva e respeitando estritamente a legislacdo de
transito.

Il - Atribui¢cdes de Substituicdo Plena e Versatilidade:

a) Atuar na condi¢cdo de substituto imediato, temporario ou eventual de todo e qualquer motorista do
qguadro de pessoal efetivo do Municipio, em qualquer Secretaria Municipal, durante afastamentos, licengas,
férias, folgas ou situacdes de emergéncia e necessidade do servico publico;

b) Manter atualizadas e validas todas as habilitacdes, exigéncias normativas e especializa¢cGes requeridas
pela legislacdo federal (CTB/CONTRAN) para a condugdo de veiculos de qualquer porte ou finalidade
operacional do Municipio.

Il - Atribuicdes no Transporte Coletivo e Escolar:

a) Executar as rotas de transporte escolar municipal e linhas de transporte de passageiros, observando
horarios, pontos de embarque/desembarque e limites de lotagdo fixados pela legislacio;

b) Auxiliar as criancgas, estudantes, idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida no embarque e
desembarque, garantindo o uso correto do cinto de seguranca e dispositivos de retencao;

¢) Comunicar imediatamente a fiscalizacdo de transito e a Secretaria de Educacao quaisquer alteragdes nas
vias, pontos de parada ou episédios de indisciplina no interior do veiculo.

IV - Atribui¢cOes no Transporte Sanitdrio e Veiculos de Emergéncia (Ambulancias):

a) Conduzir veiculos terrestres de transporte de pacientes, remocdo simples, resgate, suporte basico ou
avancado de vida (ambulancias e similares), de forma segura e compativel com as necessidades clinicas do
paciente;

b) Conhecer a localizacdo dos estabelecimentos de saude da rede publica e conveniada, a malha viaria
municipal/regional e as rotas de emergéncia;

c) Identificar e zelar pela integridade dos equipamentos e materiais embarcados na ambulancia;

d) Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida, na imobilizacdo, embarque, acomodacao
e desembarque de pacientes e vitimas, inclusive no manuseio de macas, cadeiras de rodas e equipamentos
de remocao;

e) Manter contato com as centrais de regulacdo médica e seguir as orientacdes operacionais expedidas pelas
autoridades de saude.

V - Atribuicdes no Transporte de Produtos Perigosos (MOPP) e Cargas:
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a) Transportar combustiveis, produtos quimicos, defensivos agrarios, residuos de saude, materiais
corrosivos, inflamaveis ou perigosos, observando os limites de carga, sinalizacdo de seguranca, rotulagem e
documentacao fiscal e ambiental (MOPP);

b) Conduzir caminhGes de carga geral, basculantes, de coleta de lixo ou transporte de materiais de
construgao, ativando comandos hidraulicos e mecanicos quando necessario;

¢) Acompanhar e auxiliar no carregamento, acondicionamento, amarragao, protegdo e descarregamento das
mercadorias e materiais transportados.

VI - Atribui¢cdes de Manutengdo, Conservagdo e Controle do Veiculo:

a) Realizar a inspecdo didria das condigdes do veiculo (niveis de éleo, dgua, fluido de freio, pressao e estado
dos pneus, sistema elétrico, sinalizacdo, freios e equipamentos de uso obrigatdrio) antes de coloca-lo em
circulacao;

b) Manter o veiculo limpo e higienizado internamente e externamente, providenciando as medidas de
assepsia necessarias, em especial para transporte de saude e escolar;

c) Solicitar manutenc¢Ges preventivas e corretivas, relatando irregularidades operacionais, ruidos estranhos
ou desgastes em formulario ou sistema préprio;

d) Controlar e preencher o diario de bordo/relatdrio de viagem, anotando quilometragem inicial e final,
horarios, itinerarios, abastecimentos e eventuais intercorréncias.

e) Zelar pela limpeza, conserva¢do e manutencdo do veiculo.

VII - Atribuicdes Fiscais, Eticas e Institucionais:

a) Portar e apresentar, quando solicitado pelas autoridades de transito ou superiores, a documentacdo
pessoal e do veiculo (CNH, CRLV, certificados de cursos especializados, ordens de trafego);

b) Observar o sigilo profissional, o respeito e a urbanidade no atendimento aos municipes, pacientes,
estudantes e autoridades;

c) Participar obrigatoriamente de treinamentos, cursos de atualizacdo, capacitacao e reciclagem promovidos
pelo Municipio ou por érgaos competentes;

d) Executar outras tarefas correlatas a sua especializacdo e designacao funcional determinadas pelas chefias
imediatas. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n? 127/2026)

NUTRICIONISTA:
Conforme a Lei Complementar n? 88/2022 e suas atualizacbes:
ATRIBUICOES ORDINARIAS DO CARGO:

* Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos);

* Organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacao e nutri¢ao;

* Efetuar controle higiénico - sanitario;

* Participar de programas de educagdo nutricional;

* Planejar e ministrar cursos de educacdo alimentar;

* Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo de refeicdes,
recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicao;

* Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao;

* Preparar lista de compras de produtos utilizados, baseando-se nos carddpios e no nimero de refeices a
serem servidas e no estoque existente;
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* Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental;

* Executar, planejar e coordenar novos programas que possam ser criados pela esfera Federal, Estadual e/ou
Municipal;

* Atender a solicitacdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua drea, pelo responsavel hierdrquico;
* Orientar e fiscalizar o trabalho nas escolas, quanto a escolha e aplicacdo de carddpios e manipulacdo de
alimentos.

ATRIBUICOES EXTRAORDINARIAS DO CARGO:

* Participar de comissdes, quando assim nomeado, sem qualquer espécie de remuneragao;

* Elaborar, ou ajudar a elaborar, relatdrios das comissdes de que participar, sem qualquer espécie de
remuneracao;

* Exercer demais fungdes inerentes ao cargo.

* Executar, planejar e coordenar novos programas que possam ser criados pela esfera Federal, Estadual e/ou
Municipal;

* Realiza¢do de ordens de compra e envio dos pedidos para as empresas, bem como receber as aquisi¢des
vinculadas ao setor. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 100/2023)

PROFESSOR Il (LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES):
Conforme a Lei Complementar n2 38/2011 e suas atualizacbes:
* Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;

* Participar do processo de planejamento das atividades da escola;

* Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes do
ensino;

* Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;

* Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

* Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

* Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;

* Estabelecer formas alternativas de recuperacdo para os que apresentarem menor rendimento;
* Atualizar-se em sua area de conhecimento;

* Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspec¢do, supervisdo e orientacao
educacional;

* Zelar pela aprendizagem do aluno;

* Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino;

* Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

* Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);

* Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do drgdo superior competente;

* Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;
* Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

* Zelar pela disciplina e pelo material docente;

* Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.
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PROFESSOR VI (ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE):
Conforme a Lei Complementar n2 125/2026:
| - planejar, executar, acompanhar e avaliar o atendimento educacional especializado dos educandos

publico-alvo da educacdo especial;

Il - identificar, elaborar, produzir e organizar recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias didaticas
na unidade escolar;

Il - elaborar e executar o Plano de Atendimento Educacional Especializado Individualizado (PEIl) para cada
estudante sob sua responsabilidade;

IV - promover condi¢Ges internas de acesso, participacao e permanéncia dos alunos nas turmas do ensino
regular;

V - acompanhar, orientar e mediar a aplicacdo de estratégias pedagdgicas inclusivas na sala de aula comum,
em regime de colaboracdo com os professores regentes;

VI - prestar orientagdo técnica e pedagdgica aos professores regentes, equipe escolar e gestores;

VIl - orientar e prestar apoio as familias quanto aos processos educacionais e desenvolvimento escolar do
educando;

VIII - incentivar, implementar e utilizar recursos de tecnologia assistiva e comunicagao alternativa na rotina
escolar;

IX - emitir relatdrios pedagdgicos, pareceres técnicos e registros de evolucdo e acompanhamento dos
estudantes assistidos;

X - participar dos conselhos de classe, reunides pedagdgicas e processos avaliativos das escolas em que atuar;
XI - atuar em articulagdo com a equipe de coordenacao e, quando demandado, com servigos intersetoriais
externos;

XII - colaborar ativamente na execucao e aperfeicoamento da proposta pedagdgica da unidade de ensino;
XIII - participar de programas e a¢des de formacdo continuada oferecidos pelo Municipio;

XIV - outros programas criados pelo municipio ou que venham a ser criados ou implantados pelos Governos
Estaudal ou Federal.

PROFISSIONAL DE APOIO:
Conforme a Lei Complementar n? 124/2026:
| - auxiliar o professor no desenvolvimento das atividades pedagdgicas em sala de aula e demais ambientes

escolares;

Il - prestar apoio aos alunos nas atividades escolares, individuais e coletivas;

IIl - acompanhar e auxiliar alunos com necessidades especificas, inclusive aqueles que demandem atencgao
individualizada em razao de laudos ou diagndsticos, observadas as orientacdes da equipe pedagogica;

IV - prestar apoio aos alunos nas atividades de locomogdo, alimentacdo, higiene e demais necessidades
basicas, quando compativel com o ambiente escolar e com as diretrizes da unidade de ensino;

V - colaborar na organizacao, manutencdo e preparacdo do ambiente escolar;

VI - auxiliar na execucdo de atividades pedagodgicas, recreativas, culturais, esportivas e projetos escolares;
VIl - acompanhar alunos em atividades internas e externas, inclusive em deslocamentos, entrada, saida,
recreios, eventos e demais atividades escolares;

VIII - auxiliar na organizacdo de materiais pedagogicos, recursos didaticos e atividades planejadas;

IX - apoiar o professor na observacdao do comportamento, desenvolvimento e interacdo dos alunos;
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Xl - participar de reunides, formacdes, capacitacdes e atividades institucionais quando convocado;

XIl - zelar pelo bem-estar, seguranca e integridade fisica e emocional dos alunos;

Xl - colaborar com a organizagao da rotina escolar e atividades administrativas de apoio relacionadas a
funcao;

XIV - cumprir normas administrativas, pedagégicas e de seguranca do trabalho;

XV - executar outras atividades de apoio pedagdgico, educacional e institucional, conforme necessidade do
servico publico e determinagdo da chefia imediata.

TECNICO EM AGROPECUARIA:
Conforme a Lei Complementar n2 88/2022 e suas atualizagGes:
* Executar tarefas de carater técnico relativas a programacao, organizac¢do, assisténcia técnica, controle e

fiscalizacao dos trabalhos agropecudrios;

* Desenvolver atividades de assisténcia técnica junto aos agricultores, dentro da drea de sua competéncia,
e outras atividades correlatas dentre outras:

* Organizar o trabalho em propriedades agricolas, promovendo a aplicacdo de técnicas novas ou
aperfeicoadas de tratamento e cultivo de terras para alcangar um rendimento maximo aliado a um custo
minimo,

* QOrientar agricultores e pecuaristas na execucdo racional do plantio, adubacdo, cultura, colheita e
beneficiamento das espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas
e fertilizantes adequados para obter a melhoria da produtividade e da qualidade dos produtos;

* Executar, quando necessario, esbocos e desenhos técnicos, seguindo especificacdes técnicas e outras
indicacOes para representar graficamente operacdes e técnicas de trabalho;

* Fazer a coleta e andlise de amostra de terra para determinar a composicdo da mesma selecionando o
fertilizante mais adequado;

* Preparar e orientar a formacdo de pastagens ou forragens utilizando técnicas agricolas para assegurar
tanto em quantidade como em qualidade o alimento dos animais.

* Controlar e fiscalizar programas a serem criados pela Secretaria de Agricultura ou outros 6rgaos
federativos;

* Prestar e realizar orienta¢Ges junto ao Departamento de Agricultura e seus responsaveis;

* Executar, planejar e coordenar novos programas que possam ser criados pelo Municipio;

* Atender a solicitagcdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel hierarquico;
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A

BARRA BoNITA- S5

DECRETO N2 3043/2026

“NOMEIA O COMISSAO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO DO
CONCURSO PUBLICO N.01/2025 E PROCESSO SELETIVO N.01/2025 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

AGNALDO DERESZ, Prefeito Municipal de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o inciso VI, do artigo 73 da Lei Organica Municipal, de 11 de dezembro de
1997;

DECRETA:

Art. 19 - Fica através deste decreto nomeada a Comissdo Especial de Acompanhamento do Concurso Publico
n. 002/2026, para contrata¢do de pessoal junto ao Municipio de Barra Bonita/SC.

Art. 22 - Faz parte da Comissao:

Presidente: JESSICA BERGMANN

Membro: RAFAEL FAVRETTO

Membro: BRUNA LETICIA COSTA OLIVEIRA

Art.32 - As despesas decorrentes deste decreto, correrdo a conta do Orcamento Municipal Vigente.
Art.52 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art.62 - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Barra Bonita/SC 2 de setembro de 2026.

AGNALDO DERESZ
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO V — RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

: ; INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagso dos Municipios do
Extromo Oesto ¢o Santa Cazaring

RESOLUCAO N° 001/2026

Dispée sobre a nomeagiao de Comissao para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagiao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Ipora do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribuicoes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissao Organizadora da Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissio Organizadora da AMEOSC a elaboragao dos editais que
regulamentario os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisao e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaborag¢ao e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; correcio dos cartoes
respostas; recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relacio a prova objetiva e
pratica; além de emissio de relacio dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagio para
homologagao da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associagao quanto ao ente publico que realiza o processo de selecio, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalacGes necessarias para a regular realizagio dos certames.

Art. 4° - Sio impedidos de atuar como membros desta comissio conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢ao
haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissao o deferimento de
inscri¢ao de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 Sdo Miguel do Oeste/SC

Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br  SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO EXTREMO OESTE DE SANTA CATARINA - AMEOSC
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Art. 5° - Esta Resolucao entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposicdes em contrario, em especial a Resolugao n°®
01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL Assinado de forma digital

por MICHEL NEDEL

BARTH:088630 8ARTH:08863079960
Dados: 2026.01.06

79960 09:32:55 -03'00"
MICHEL NEDEL BARTH

Presidente da AMEOSC
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