ESTADO DE SANTA CATARINA

TunGpolis | SC

ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, seréo
publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagdes
Publicacdo do Edital 17/09/2026 | Em caso de impugnacdo do edital, esta
deverd ser feita por escrito, enderecada ao
prefeito de Tundpolis/SC, protocolada em
hordrio de expediente da Prefeitura, até o dia

01/10/2026.
Prazo para realizagdo de inscri¢cdo 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
16/10/2026
Solicitagdo de condicdo especial para | 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
realizacdo da prova objetiva 16/10/2026

Envio dos documentos para inscritos na | 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
condicdo de Pessoa com Deficiéncia | 16/10/2026

(PcD)

Envio dos documentos para a Prova de | 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

Titulos 16/10/2026

Pedido de isencdo da taxa de inscricdo 17/09/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
01/10/2026

Resultado Preliminar da relacdo de | 06/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscrigdo https://ameosc.org.br e

https://tunapolis.sc.gov.br/
Prazo para interposicdo de recurso em 07 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de | 08/10/2026
isencdo de taxa de inscricao
Parecer de recurso interposto em facedo | 14/10/2026 | Até as 23h59min, no site:
indeferimento do pedido de isencdo de https://ameosc.org.br

taxa de inscricao
Resultado Definitivo da relagdo de | 14/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencao da taxa de inscricao https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/
Prazo para pagamento da taxa de 14 a O boleto deverd ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve | 19/10/2026 | https://ameosc.org.br
pedido de isencdo de taxa indeferida
Ultimo prazo para pagamento da taxa de | 19/10/2026 | O boleto deverd ser acessado junto ao site:
inscricdo https://ameosc.org.br
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Relagdo Preliminar das inscricdes | 21/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prazo para interposi¢cdo de recurso em | 22/10/2026 | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face de inscrigao indeferida

Parecer de recurso interposto em face | 23/10/2026 | Até as 23h59min, no site:

das inscri¢des indeferidas https://ameosc.org.br

Relacdo Definitiva das inscricdes | 23/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Relacdo dos pedidos de condicdo | 27/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

especial para realizacdo da prova https://ameosc.org.br e

objetiva https://tunapolis.sc.gov.br/

Ensalamento 27/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da analise de | 30/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://tunapolis.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da Prova de Titulos | 30/10/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prova Objetiva 01/11/2026 | A prova objetiva sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do ensalamento,
nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 03e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de | 04/11/2026

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposicdo de recurso em 03e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar da Provade | 04/11/2026

Titulos

Gabarito Preliminar e Cadernos de | 03/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

Provas https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 04 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questdes da prova objetiva e do | 05/11/2026

gabarito preliminar

\
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Parecer de recurso interposto em facedo | 11/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da analise de | 11/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://tunapolis.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em facedo | 11/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 11/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face | 16/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

das questdes da prova objetiva e do https://ameosc.org.br

gabarito preliminar

Gabarito Definitivo 16/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Sessdo Publica 17/11/2026 | As 09h00min, na sede da AMEOSC, localizada
na Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189,
Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 17/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 18 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar Geral 19/11/2026

Parecer de recurso interposto em facedo | 23/11/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 23/11/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://tunapolis.sc.gov.br/

\
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — Auxiliar de Ensino, Professor Habilitado e Professor Ndo Habilitado

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias

principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informagbes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesao textual. 2) Acentuagao Tonica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Andlise Sintatica:
Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessérios da oragdo: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Ora¢bes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacGes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Coloca¢do Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de colocacdo
dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuagdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interrogacdo. Emprego do travessao
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 2) Atualidades e acontecimentos relevantes
no Brasil e no mundo, divulgados por diferentes meios de comunicacao, relacionados as areas de politica,
economia, sociedade, educacdo, ciéncia, tecnologia, cultura, esportes, meio ambiente, sustentabilidade,
saude, seguranga publica, justica, cidadania, direitos humanos e rela¢des internacionais. 3) Aspectos
histdricos, geograficos, econémicos, culturais e sociais do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 4) Lei
Organica do Municipio de Tundpolis e suas atualiza¢gdes (https://www.tunapolis.sc.leg.br/leis/lei-organica-

municipal).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE ENSINO:
1) Educacao e desenvolvimento infantil: conceitos e fundamentos da educacgao infantil; desenvolvimento

integral da crianca nos aspectos fisico, motor, cognitivo, afetivo, emocional e social; caracteristicas e
necessidades das diferentes fases do desenvolvimento infantil; importancia do brincar, das interacdes e das
experiéncias no processo de aprendizagem e desenvolvimento; autonomia, socializacdo e formacgdo de
vinculos. 2) Rotinas e cuidados com criangas: organiza¢ao e acompanhamento da rotina escolar; acolhimento
e adaptacdo das criancas; cuidados com higiene pessoal e corporal; troca de fraldas; banho;
acompanhamento e orientacdo no uso do banheiro; alimentacdo e hidratacdo; repouso e sono; cuidados
com pertences pessoais; recepcdao e encaminhamento das criancas nos hordrios de entrada e saida;
acompanhamento das criancas nos diferentes espacos da instituicdo. 3) Auxilio as atividades pedagdgicas:
atuacdo em conjunto com o professor e sob sua orientacao; apoio a execugao de atividades educativas,
recreativas, lludicas e psicomotoras; organizacdo de materiais e espagos para as atividades;
acompanhamento e estimulo a participacdo das criancas; jogos, brincadeiras, musica, movimento, expressao
corporal, artes e outras experiéncias adequadas a faixa etdria; incentivo a autonomia e a interacdo entre as
criancas. 4) Psicomotricidade e aprendizagem: noc¢des de desenvolvimento psicomotor; coordenacao
motora ampla e fina; equilibrio, lateralidade, orientacdo espacial e temporal; percepc¢ao corporal; atividades
psicomotoras e sua relacdo com o desenvolvimento e a aprendizagem. 5) Inclusdo e diversidade: educacdo
inclusiva; respeito as diferencas individuais; atendimento as necessidades especificas das criancas;
acessibilidade e participacdo; estratégias de apoio a inclusdo no cotidiano escolar; respeito a diversidade
cultural, social e as diferentes formas de aprendizagem; convivéncia respeitosa e prevenc¢do de praticas
discriminatdrias. 6) Protecdo, seguranca e bem-estar da crianca: protecdo integral; prevencao de acidentes;
identificacdo de situacdes de risco; cuidados durante atividades internas e externas; supervisao e
acompanhamento das criangas; condutas diante de situacdes de emergéncia; nog¢des de primeiros socorros
no ambiente escolar; prevencao e enfrentamento de situacdes de violéncia, negligéncia, abuso, bullying e
outras formas de violacdo de direitos. 7) Rela¢Ges interpessoais e convivéncia escolar: comunicacgdo e didlogo
com criangas, professores, equipe escolar e familias; mediacdo de conflitos; estabelecimento de limites e
regras de convivéncia; respeito, empatia, cooperacdo e solidariedade; construcdao de ambiente acolhedor,
seguro e favoravel ao desenvolvimento e a aprendizagem; postura profissional no relacionamento com a
comunidade escolar. 8) Acompanhamento e recuperacdo da aprendizagem: no¢bes de acompanhamento
do desenvolvimento e da aprendizagem dos alunos; observacdo e registro de dificuldades e necessidades;
apoio as atividades de recuperacao, reforco e acompanhamento pedagdgico, conforme orientacdo do
professor e da equipe pedagdgica; participacdo em projetos educacionais e acdes de integracdo com a
comunidade. 9) Organizacdo do ambiente escolar: higienizacdo e organizacdo dos espacos utilizados pelas
criangas; conservacao de materiais, brinquedos e equipamentos; organizacdo de materiais pedagdgicos;
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cuidados com os ambientes de alimentagao, repouso, higiene e recreagao; preveng¢ao de riscos no ambiente
escolar. 10) Etica e atuacdo profissional: ética, responsabilidade, compromisso, assiduidade e pontualidade;
postura profissional; cumprimento das normas e orienta¢des da instituicdio de ensino e da Secretaria
Municipal de Educacdo; trabalho em equipe; sigilo e responsabilidade no trato de informacdes relativas as
criancas e suas familias; limites de atuagao do auxiliar de ensino e articulagdo com o professor e demais
profissionais da educac¢do. 11) Legislacdo educacional e protecdo da crianca e do adolescente: Lei n2 1655,
de 17 de setembro de 2025 - Dispde sobre a Lei das Diretrizes e Bases do Sistema Municipal de Ensino de
Tunapolis/SC (https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709). Constituicdo Federal — educagio
e direitos da crianca e do adolescente; Lei Federal n2? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB); Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Lei Federal n2
13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia; Lei Federal n? 13.722/2018 — Lei Lucas,
sobre capacitacdo em nogGes basicas de primeiros socorros; Lei Federal n2 13.185/2015, que institui o

Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying); Lei Federal n® 14.811/2024, que estabelece
medidas de proteg¢dao contra a violéncia em estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e
cyberbullying; Lei Federal n? 14.819/2024, que institui a Politica Nacional de Atencdo Psicossocial nas
Comunidades Escolares; Base Nacional Comum Curricular — BNCC, especialmente os aspectos relacionados
a Educacao Infantil; legislagdo e normas municipais aplicaveis a educagao, a organizagao e ao funcionamento
das unidades escolares. 12) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos
legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas
atribuicdes e conteludo programatico previsto.

PROFESSOR DE ALEMAO:
1) Lingua Alema: compreensdo e producdo oral e escrita; leitura e interpretacao de textos em lingua alem3;

vocabuldrio e estruturas linguisticas; fonética e fonologia; ortografia; morfologia; sintaxe; semantica;
formacao de palavras; classes gramaticais; substantivos, artigos e géneros; pronomes; adjetivos; advérbios;
preposicdes; conjuncdes; verbos regulares e irregulares; verbos modais; verbos separdveis e inseparaveis;
tempos e modos verbais; voz ativa e passiva; casos gramaticais — nominativo, acusativo, dativo e genitivo;
ordem das palavras e estrutura das frases; oragdes principais e subordinadas; conectores e rela¢des de
sentido; negacdo; interrogativas; discurso direto e indireto; aspectos funcionais e comunicativos da lingua
alema. 2) Ensino e aprendizagem de lingua estrangeira: abordagem comunicativa e interacdo em lingua
alema3; desenvolvimento das habilidades de compreensdo oral, produgdo oral, leitura e producdo escrita;
estratégias de ensino de vocabuldrio, prondncia, gramatica e compreensado textual; metodologias ativas e
aprendizagem baseada em situacdes comunicativas; elaboracao e utilizacdo de recursos didaticos; avaliacao
da aprendizagem em lingua estrangeira; niveis de proficiéncia linguistica e referenciais internacionais,
especialmente o Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas — QECR. 3) Lingua, cultura e
interculturalidade: aspectos histdricos, sociais, geograficos e culturais dos paises e comunidades de lingua
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alem3; diversidade linguistica e cultural; relagdes entre lingua, identidade e sociedade; literatura e

manifestacbes culturais de expressdo alema; uso pedagégico de textos literdrios, musicas, filmes, midias
digitais e outros géneros textuais; educacao intercultural e respeito a diversidade. 4) Lingua Alema no
contexto da educacdo basica brasileira: curriculo, planejamento, competéncias e habilidades;
interdisciplinaridade; integracdao das tecnologias digitais ao ensino de linguas; letramento digital e midiatico;
avaliacdo diagndstica, formativa e somativa; inclusdo e acessibilidade no ensino de lingua estrangeira;
adaptacdo de estratégias e materiais as diferentes necessidades dos estudantes; BNCC e legislacao
educacional aplicavel ao ensino de lingua estrangeira. 5) Legislacdo: Lei n2 1655, de 17 de setembro de 2025
- DispGe sobre a Lei das Diretrizes e Bases do Sistema Municipal de Ensino de Tunapolis/SC
(https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educagao, aos direitos sociais, a crianca e ao adolescente;

Lei Federal n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e suas alteracgdes; Lei
Federal n? 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Lei Federal n? 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n2
12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; Lei
Federal n2 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidacdo Sistematica (Bullying); Lei Federal n®
14.811/2024, que institui medidas de protecdo a crianca e ao adolescente contra a violéncia nos
estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying; Lei Federal n? 13.722/2018 — Lei
Lucas, sobre a capacitacdo em noc¢des basicas de primeiros socorros nos estabelecimentos de ensino; Lei
Federal n2 14.533/2023 — Politica Nacional de Educacdo Digital; Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a protecdo de dados pessoais de criancgas e
adolescentes; Lei Federal n2 14.819/2024 — Politica Nacional de Atengdo Psicossocial nas Comunidades
Escolares; Lei Federal n? 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacgdo (PNE). 6) Observacdo: Nas questdes da
prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE ARTE:
1) Ensino de Arte na educacdo basica: fundamentos, conceitos e objetivos do ensino da Arte; Arte como area

de conhecimento e componente curricular; processos de criacdo, apreciacdo, fruicdo, reflexdo e
contextualizacdo; competéncias e habilidades previstas na BNCC. 2) Artes Visuais: desenho, pintura, gravura,
escultura, fotografia, colagem, instalacao, performance, audiovisual, arte digital e outras manifesta¢des
contemporaneas; elementos da linguagem visual; ponto, linha, forma, cor, textura, espago, composicao,
movimento e volume; técnicas, materiais e processos de criacdo; leitura e interpretacdo de imagens; histdria
da arte e principais movimentos, estilos e manifestacdes artisticas; arte brasileira, latino-americana e
manifestagGes artisticas locais e regionais. 3) Musica: elementos constitutivos da linguagem musical; ritmo,
melodia, harmonia, timbre, intensidade e forma; percepcao e apreciacao musical; canto e praticas coletivas;
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instrumentos musicais; criacdo e experimentagdo sonora; musica brasileira e manifestagées musicais de
diferentes culturas. 4) Danca: corpo, movimento, espaco, tempo, ritmo e expressao corporal; improvisacdo
e criacdo coreografica; dancas populares, tradicionais, urbanas e contemporaneas; valorizacdo da
diversidade cultural. 5) Teatro: corpo, voz, expressdo, improvisacdo, personagem, espaco cénico,
dramaturgia e encenagdo; jogos teatrais; criagao individual e coletiva; teatro brasileiro e manifestagdes
teatrais de diferentes culturas. 6) Artes Integradas: relagdes entre as diferentes linguagens artisticas; arte,
tecnologia e cultura digital; audiovisual, multimidia e novas formas de producdo artistica; patrimonio cultural
material e imaterial; cultura popular; diversidade cultural; arte e sociedade; arte contemporanea;
manifestacGes artisticas locais e regionais. 7) Metodologias de ensino de Arte: planejamento e organizacado
de experiéncias artisticas; projetos interdisciplinares; metodologias ativas; utilizacdo de materiais
convencionais e ndo convencionais; tecnologias digitais aplicadas ao ensino de Arte; processos de criacao
individual e coletiva; avaliagdao em Arte; inclusao, acessibilidade e participacdo dos estudantes nas praticas
artisticas. 8) Legislacdo e documentos educacionais relacionados ao ensino de Arte, especialmente a Lei n?
9.394/1996 — LDB, a Lei n? 13.278/2016, que estabelece Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro como
linguagens do componente curricular Arte, e a BNCC. 9) Legislacdo Geral: Lei n2 1655, de 17 de setembro de
2025 - Dispde sobre a Lei das Diretrizes e Bases do Sistema Municipal de Ensino de Tunapolis/SC
(https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educacdo, aos direitos sociais, a crianca e ao adolescente;

Lei Federal n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e suas alteragdes; Lei
Federal n? 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Lei Federal n? 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n®
12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; Lei
Federal n? 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidacdo Sistematica (Bullying); Lei Federal n®
14.811/2024, que institui medidas de protecdo a crianca e ao adolescente contra a violéncia nos
estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying; Lei Federal n? 13.722/2018 — Lei
Lucas, sobre a capacitagdo em nogdes basicas de primeiros socorros nos estabelecimentos de ensino; Lei
Federal n? 14.533/2023 — Politica Nacional de Educacdo Digital; Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a protecdo de dados pessoais de criangas e
adolescentes; Lei Federal n? 14.819/2024 — Politica Nacional de Atengdo Psicossocial nas Comunidades
Escolares; Lei Federal n? 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacdo (PNE). 10) Observacdo: Nas quest&es
da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicées e contelddo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA:
1) Educacao Fisica na educacdo basica: fundamentos, objetivos, principios e finalidades da Educacao Fisica

escolar; Educacdo Fisica como componente curricular; corpo, movimento, cultura corporal e formacao
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integral; competéncias e habilidades previstas na BNCC. 2) Prdticas corporais: brincadeiras e jogos; esportes;
gindsticas; dancas; lutas; praticas corporais de aventura; atividades ritmicas e expressivas; praticas corporais
de diferentes culturas; manifestacdes corporais locais e regionais. 3) Esportes coletivos e individuais;
fundamentos técnicos e taticos; regras; organizacao e arbitragem; iniciacdo esportiva; esporte educacional;
cooperagao, competicao, respeito e ética no esporte; prevencao do bullying e da violéncia nas praticas
esportivas. 4) Gindstica e atividades fisicas: capacidades fisicas e motoras; forca, resisténcia, velocidade,
flexibilidade, agilidade, coordenacdo, equilibrio e orientacdo espacial; desenvolvimento motor;
psicomotricidade; atividades fisicas para diferentes faixas etarias. 5) Anatomia e fisiologia aplicadas a
atividade fisica: funcionamento bdasico dos sistemas corporais relacionados ao movimento; respostas do
organismo ao exercicio; crescimento e desenvolvimento; cuidados com hidrata¢ao, alimentagdo, exposi¢ao
solar e condi¢cdes ambientais durante atividades fisicas. 6) Saude e qualidade de vida: hdbitos saudaveis;
sedentarismo; atividade fisica e promoc¢do da saude; prevencdao de lesdes; primeiros socorros e
procedimentos basicos diante de acidentes e intercorréncias durante as atividades escolares; seguranca e
organizacdo dos espacos e materiais. 7) Planejamento, metodologia e avaliacdo das aulas de Educacao Fisica:
elaboragao de planos de aula e projetos; metodologias ativas; avaliagao diagndstica, formativa e somativa;
adaptacao de atividades; inclusdao de estudantes com deficiéncia e outras necessidades educacionais;
acessibilidade nas praticas corporais. 8) Educacdo Fisica, diversidade e inclusdo: respeito as diferencas
corporais, culturais e sociais; género, diversidade e participacdo; valorizacdo das manifestacdes da cultura
corporal; Educacdo Fisica e interdisciplinaridade. 9) Legislacdo e documentos educacionais aplicaveis,
especialmente LDB, BNCC, Lei Brasileira de Inclusao, Lei Geral do Esporte e legislacao profissional da area.
10) Legislacdo Geral: Lei n2 1655, de 17 de setembro de 2025 - DispOe sobre a Lei das Diretrizes e Bases do
Sistema Municipal de Ensino de Tunapolis/SC (https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educacao,

aos direitos sociais, a crianca e ao adolescente; Lei Federal n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) e suas alteracgdes; Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA); Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia); Lei Federal n? 12.764/2012 — Politica Nacional de Protec¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; Lei Federal n? 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidacdo
Sistematica (Bullying); Lei Federal n? 14.811/2024, que institui medidas de prote¢do a crianca e ao
adolescente contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying;
Lei Federal n? 13.722/2018 — Lei Lucas, sobre a capacitacdo em nogdes basicas de primeiros socorros nos
estabelecimentos de ensino; Lei Federal n2 14.533/2023 — Politica Nacional de Educacdo Digital; Lei Federal
n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a protecdo de
dados pessoais de criancas e adolescentes; Lei Federal n? 14.819/2024 — Politica Nacional de Atencdo
Psicossocial nas Comunidades Escolares; Lei Federal n2 15.388/2026 — Plano Nacional de Educagdo (PNE).
11) Observagdo: Nas questGes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
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nao estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribui¢cdes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:
1) Concepcgdes de infancia e crianga: crianga como sujeito histérico, social e de direitos; desenvolvimento

integral da crianga; caracteristicas do desenvolvimento infantil nos aspectos fisico, motor, cognitivo, afetivo,
emocional, social e linguistico; diferentes infancias e contextos socioculturais. 2) Educagdo Infantil:
fundamentos, principios, objetivos e organizacdo; indissociabilidade entre educar, cuidar e brincar;
acolhimento, adaptacdo e construcdo de vinculos; rotina escolar; organizacdo dos tempos, espacos,
materiais e ambientes; autonomia e participagdo das criancas; relacdes entre escola, familia e comunidade.
Brincadeira e interagdo como eixos estruturantes da Educacdo Infantil; jogos, brinquedos e brincadeiras;
experiéncias sensoriais, corporais, artisticas, musicais, literarias e culturais; exploragao e investigacao;
imaginagdo e criatividade; linguagem oral e escrita; literatura infantil; experiéncias matematicas; natureza,
sociedade e cultura. 3) Campos de experiéncias da BNCC: direitos de aprendizagem e desenvolvimento;
planejamento pedagdgico; documentacdo pedagdgica; observagao, registro e acompanhamento do
desenvolvimento; avaliagdao na Educac¢ao Infantil sem finalidade de promocao ou reteng¢do; organizacao de
experiéncias significativas e adequadas as diferentes faixas etarias. 4) Desenvolvimento da linguagem,
comunicacao e expressdo: psicomotricidade; coordenacdo motora ampla e fina; corpo, movimento, espaco
e tempo; desenvolvimento da autonomia; formacdo da identidade; socializacdo; construcdo de vinculos e
relacdes de pertencimento. 5) Educacdo inclusiva na primeira infancia: acessibilidade; desenho universal
para aprendizagem; estratégias pedagégicas para criancas com deficiéncia, TEA, altas habilidades ou
superdotacdo e outras necessidades especificas; participacdo e aprendizagem de todas as criancas. 6)
Higiene, alimentacdo, saude, seguranca e bem-estar na Educacdo Infantil: prevencdo de acidentes; primeiros
socorros; protecdo integral; identificacdo e encaminhamento de situagGes de violéncia, negligéncia e
violacdo de direitos; relacdo entre cuidado e educacdo. 7) Literatura infantil, artes, musica, movimento,
natureza, cultura e tecnologias digitais na Educacao Infantil: uso pedagdgico responsavel das tecnologias;
experiéncias digitais adequadas a faixa etdria. 8) Base Nacional Comum Curricular (BNCC) 9) Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil — Resolugdo CNE/CEB n2 5/2009. 10) Legislacdo Geral: Lei n2
1655, de 17 de setembro de 2025 - Dispde sobre a Lei das Diretrizes e Bases do Sistema Municipal de Ensino
de Tunapolis/SC (https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709). Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educacdo, aos direitos sociais, a

crianga e ao adolescente; Lei Federal n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB)
e suas alteracdes; Lei Federal n? 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Lei Federal n2
13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei
Federal n? 12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista; Lei Federal n2 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying); Lei Federal
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n? 14.811/2024, que institui medidas de prote¢do a crianca e ao adolescente contra a violéncia nos
estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying; Lei Federal n2 13.722/2018 — Lei
Lucas, sobre a capacitacdo em nogdes basicas de primeiros socorros nos estabelecimentos de ensino; Lei
Federal n? 14.533/2023 — Politica Nacional de Educacdo Digital; Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a prote¢dao de dados pessoais de criangas e
adolescentes; Lei Federal n? 14.819/2024 — Politica Nacional de Atencdo Psicossocial nas Comunidades
Escolares; Lei Federal n? 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacdo (PNE). 11) Observacdo: Nas questdes
da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicGes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL:
1) Fundamentos da educacdo e do processo de ensino e aprendizagem: concepgdes de educacao, escola,

curriculo, ensino, aprendizagem e avaliacao; funcdo social da escola; educacdo integral; formacdo humana;
relacdo escola, familia e comunidade; gestdo democratica e participacdo da comunidade escolar. 2) BNCC e
organizagao curricular do Ensino Fundamental: competéncias gerais e competéncias especificas; direitos de
aprendizagem; habilidades; interdisciplinaridade; contextualiza¢do; integracdo curricular; planejamento
pedagdgico; projeto politico-pedagdgico; organizacdo dos tempos e espacos escolares. 3) Processos de
alfabetizacdo e letramento: alfabetizacdo matematica; desenvolvimento da leitura, escrita, oralidade e
producdo textual; literatura infantil e juvenil; raciocinio ldgico e resolucdo de problemas; desenvolvimento
do pensamento cientifico; cultura, sociedade, territério, natureza e cidadania; ensino contextualizado e
interdisciplinar. 4) Metodologias de ensino: metodologias ativas; aprendizagem baseada em projetos e
problemas; investigacdo; experimentacao; ludicidade; trabalho colaborativo; aprendizagem significativa;
uso pedagogico de recursos tecnoldgicos; educacao midiatica e digital; inteligéncia artificial e tecnologias
emergentes como recursos pedagdgicos, observados os principios éticos, pedagdégicos e de protecdo de
dados. 5) Avaliacdo da aprendizagem: avaliacdo diagndstica, formativa e somativa; instrumentos e critérios
de avaliacdo; recuperacdo da aprendizagem; acompanhamento individual e coletivo; identificacdo de
dificuldades de aprendizagem; estratégias de intervencao pedagdgica; equidade e recomposicao das
aprendizagens. 6) Educacdo inclusiva: acessibilidade; adaptacdo e flexibilizacdo de estratégias pedagdgicas;
desenho universal para aprendizagem; tecnologia assistiva; participacdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, TEA e altas habilidades ou superdotacdo; articulacdo entre professor da classe comum, AEE,
equipe pedagodgica e familia. 7) Convivéncia escolar: educacdo para os direitos humanos; respeito a
diversidade; rela¢Bes étnico-raciais; educacdo antirracista; diversidade cultural; prevencao e enfrentamento
do bullying e cyberbullying; cultura de paz; prevencao das violéncias; saude mental e bem-estar dos
estudantes. 8) Educacdo digital: cidadania digital; letramento digital e mididtico; seguranca da informacao;
privacidade e protecdo de dados; uso responsavel da internet, redes sociais e ferramentas de inteligéncia
artificial; uso pedagdgico de tecnologias e dispositivos eletronicos. 9) Legislacdo Geral: Lei n? 1655, de 17 de
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setembro de 2025 - Dispde sobre a Lei das Diretrizes e Bases do Sistema Municipal de Ensino de Tunapolis/SC
(https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educacao, aos direitos sociais, a crianca e ao adolescente;
Lei Federal n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) e suas alteragGes; Lei
Federal n? 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Lei Federal n? 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n?
12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; Lei
Federal n2 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidagdo Sistemdtica (Bullying); Lei Federal n2
14.811/2024, que institui medidas de protecdo a crianca e ao adolescente contra a violéncia nos

estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying; Lei Federal n2 13.722/2018 — Lei
Lucas, sobre a capacitagdo em nogdes basicas de primeiros socorros nos estabelecimentos de ensino; Lei
Federal n? 14.533/2023 — Politica Nacional de Educacdo Digital; Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a protecdo de dados pessoais de criancas e
adolescentes; Lei Federal n? 14.819/2024 — Politica Nacional de Atenc¢do Psicossocial nas Comunidades
Escolares; Lei Federal n? 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacdo (PNE). 10) Observacdo: Nas questdes
da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribui¢des e conteddo programatico previsto.

PROFESSOR DE ESTIMULACAO PEDAGOGICA:
1) Fundamentos da aprendizagem e do desenvolvimento humano: desenvolvimento cognitivo, afetivo,

social, emocional, motor e linguistico; processos de aprendizagem; fatores que interferem no
desenvolvimento e no desempenho escolar; relacdo entre desenvolvimento, aprendizagem e contexto
sociocultural. 2) Estimulacdo pedagodgica: objetivos, principios e estratégias; identificacdo de
potencialidades, dificuldades e necessidades educacionais; estimulos cognitivos, motores, linguisticos,
perceptivos, socioemocionais e de autonomia; atividades ludicas e pedagdgicas; jogos educativos;
brincadeiras; desafios e situa¢des-problema; atividades de atencdao, memdria, concentracdo, percepcao,
raciocinio légico e funcdes executivas. 3) Alfabetizacdo e letramento: consciéncia fonoldgica; oralidade;
leitura e escrita; compreensdo textual; producdo escrita; raciocinio légico-matematico; conceitos numéricos;
resolucdo de problemas; estratégias para recuperacdo e consolidacdo das aprendizagens. 4)
Psicomotricidade e aprendizagem: esquema corporal; lateralidade; coordenacdo motora fina e ampla;
equilibrio; orientacdo espacial e temporal; percepgao visual e auditiva; coordenacdo visomotora; atividades
psicomotoras relacionadas ao desenvolvimento e a aprendizagem. 4) Estratégias pedagdgicas diferenciadas:
individualizacdo do ensino; adaptacdo de atividades; metodologias ativas; aprendizagem significativa;
ludicidade; recursos concretos e tecnoldgicos; recursos de acessibilidade e tecnologia assistiva; desenho
universal para aprendizagem. 5) Avaliacdo diagndstica e acompanhamento pedagdgico: observacdo;
registros; elaboracdao e acompanhamento de planos de intervencdo pedagdgica; analise da evolucdo do
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estudante; definicdo de estratégias; recuperacao das aprendizagens; articulagdo com professor regente,
equipe pedagdgica, AEE e familia. 6) Educacdo inclusiva: estudantes com deficiéncia; TEA; altas habilidades
ou superdotacao; dificuldades de aprendizagem; barreiras a participacdo e a aprendizagem; acessibilidade;
inclusdo e equidade; respeito as diferencas individuais. 7) Relagdes socioemocionais: autoestima;
autonomia; autorregulacdo; motivag¢do; convivéncia; habilidades sociais; mediacdo de conflitos;
acolhimento; prevencdo de bullying e violéncia; promog¢ao de ambiente seguro e favoravel a aprendizagem.
8) Legislagdo Geral: Lei n? 1655, de 17 de setembro de 2025 - Dispde sobre a Lei das Diretrizes e Bases do
Sistema Municipal de Ensino de Tunapolis/SC (https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educacao,

aos direitos sociais, a crianca e ao adolescente; Lei Federal n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) e suas alterac¢des; Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA); Lei Federal n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia); Lei Federal n? 12.764/2012 — Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; Lei Federal n? 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidacdo
Sistematica (Bullying); Lei Federal n? 14.811/2024, que institui medidas de protecdo a crianga e ao
adolescente contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying;
Lei Federal n2 13.722/2018 — Lei Lucas, sobre a capacitacdo em nogdes basicas de primeiros socorros nos
estabelecimentos de ensino; Lei Federal n® 14.533/2023 — Politica Nacional de Educagdo Digital; Lei Federal
n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a protecdo de
dados pessoais de criancas e adolescentes; Lei Federal n? 14.819/2024 — Politica Nacional de Atencdo
Psicossocial nas Comunidades Escolares; Lei Federal n2 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacdo (PNE). 9)
Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicGes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE INFORMATICA:
1) Fundamentos da informatica e das tecnologias digitais: hardware e software; sistemas operacionais;

dispositivos de entrada e saida; armazenamento de dados; arquivos e pastas; aplicativos e ferramentas de
produtividade; editores de texto, planilhas eletrénicas e apresentac¢ées; internet, navegadores, mecanismos
de pesquisa, correio eletrdnico e servigcos em nuvem. 2) Tecnologias digitais aplicadas a educacdo; recursos
educacionais digitais; ambientes virtuais de aprendizagem; plataformas educacionais; producao e utilizacao
de materiais digitais; ferramentas colaborativas; recursos multimidia; autoria digital; organizacdo e
compartilhamento de conteudos; tecnologias digitais como instrumentos pedagdgicos. 3) Computacdo na
Educacdo Basica: pensamento computacional; decomposicdo de problemas; reconhecimento de padrdes;
abstracdo; algoritmos; légica de programacdo; programacao visual e textual; resolucdo de problemas;
estruturas basicas de programacao; dados e informacgao; representacao de dados; sistemas computacionais;
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redes; cultura e cidadania digital; ética e responsabilidade no uso da tecnologia; conforme a Resolugdo

CNE/CEB n2 1/2022, que institui normas sobre Computac¢do na Educagdo Basica como complemento a BNCC.
Robdtica educacional; automacdo; programacao; projetos interdisciplinares; aprendizagem baseada em
projetos; resolucdo criativa de problemas; cultura maker; prototipagem e experimentacao; uso pedagdgico
de recursos tecnoldgicos. 4) Educacgao digital e midiatica: letramento digital; cidadania digital; comunicag¢ado
e colaboracdo em ambientes digitais; avaliagdo critica de informagdes; desinformac¢do; seguranca digital;
privacidade; identidade digital; comportamento ético na internet; cyberbullying; protecdo de criancas e
adolescentes no ambiente digital. 5) Inteligéncia artificial na educacdo: conceitos bdsicos de IA;
possibilidades e limites de ferramentas de IA generativa; uso ético e pedagdgico; autoria e integridade
académica; verificacdo de informacgdes produzidas por sistemas de IA; vieses, privacidade, seguranga e
protecdo de dados. 6) Acessibilidade digital e tecnologia assistiva: recursos digitais para estudantes com
deficiéncia; desenho universal; adaptacdo de materiais e ferramentas; inclusdo digital. 7) Legislacdo e
especifica: Lei n2 14.533/2023 — Politica Nacional de Educagdo Digital. 8) Legislacdo Geral: Lei n? 1655, de 17
de setembro de 2025 - Dispde sobre a Lei das Diretrizes e Bases do Sistema Municipal de Ensino de
Tunapolis/SC (https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709). Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educacdo, aos direitos sociais, a

crianga e ao adolescente; Lei Federal n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB)
e suas alteragdes; Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (ECA); Lei Federal n2
13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei
Federal n2 12.764/2012 — Politica Nacional de Proteg¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista; Lei Federal n2 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying); Lei Federal
n? 14.811/2024, que institui medidas de protecdo a crianca e ao adolescente contra a violéncia nos
estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying; Lei Federal n2 13.722/2018 — Lei
Lucas, sobre a capacitacdo em nocgdes basicas de primeiros socorros nos estabelecimentos de ensino; Lei
Federal n? 14.533/2023 — Politica Nacional de Educacdo Digital; Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a protecdo de dados pessoais de criancgas e
adolescentes; Lei Federal n2 14.819/2024 — Politica Nacional de Atencdo Psicossocial nas Comunidades
Escolares; Lei Federal n? 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacgdo (PNE). 9) Observacdo: Nas questdes da
prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteido programatico previsto.

SEGUNDO PROFESSOR:
1) Educacdo Especial na perspectiva inclusiva: fundamentos, principios e objetivos da educacdo inclusiva;

educacdo como direito; inclusdo, equidade, acessibilidade, participacdo e aprendizagem; barreiras a
aprendizagem e a participacdo; atendimento as necessidades educacionais especificas. 2) Caracteristicas
educacionais e estratégias pedagdgicas para estudantes com deficiéncia fisica, intelectual, visual, auditiva,
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surdocegueira, deficiéncia multipla, Transtorno do Espectro Autista — TEA e altas habilidades ou
superdotacdo; potencialidades e necessidades individuais; comunicacdo e interacdo; autonomia e
participacdo. 3) Atuacdo do segundo professor no contexto da escola inclusiva: trabalho colaborativo com o
professor regente; corresponsabilidade pedagdgica; planejamento conjunto; adaptacdo e flexibilizacdo de
estratégias, recursos, atividades e instrumentos de avaliagdo; apoio a participacdo do estudante nas
atividades curriculares; promog¢dao da autonomia; organizagdo da rotina e dos recursos necessarios. 4)
Desenho Universal para Aprendizagem — DUA: acessibilidade pedagégica; tecnologia assistiva; recursos de
comunicacdo alternativa e aumentativa; materiais acessiveis; recursos visuais, tateis, auditivos e
tecnolégicos; estratégias para participacdo e aprendizagem. 5) Curriculo, planejamento e avaliacdo na
perspectiva inclusiva: adequacdo de atividades; diferenciacdo pedagdgica; avaliagdo processual;
acompanhamento do desenvolvimento e das aprendizagens; registros pedagdgicos; elaboracdo e
acompanhamento de estratégias individualizadas; articulagao entre sala comum, AEE, equipe pedagdgica,
familia e demais profissionais. 6) Comunicacdo e linguagem: comunicacdo alternativa e aumentativa; Libras
e recursos de acessibilidade para estudantes surdos; Braille e recursos para estudantes com deficiéncia
visual; tecnologias assistivas e recursos de acessibilidade. 7) Convivéncia, comportamento e
desenvolvimento socioemocional: media¢ao de conflitos; prevenc¢ao de violéncia, bullying e cyberbullying;
respeito a diversidade; dignidade e autonomia da pessoa com deficiéncia; prevenc¢ao de praticas capacitistas
e discriminatdrias. 8) Etica profissional, sigilo, trabalho em equipe e relagdo com familia e comunidade
escolar. 9) Legislacdo especifica: Lei n2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo; Convencdo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia; Lei n2 12.764/2012 — Politica Nacional de Protec¢do dos Direitos da Pessoa com
TEA; Decreto n2 5.626/2005 — Libras; legislacdo sobre educacdo especial e acessibilidade; Decretos n2
12.686/2025 e n2 12.773/2025, que estruturam a atual Politica Nacional de Educacdo Especial Inclusiva;
Portaria MEC n? 421/2026, que estrutura a Rede Nacional de Educagdo Especial Inclusiva. 10) Legislacdo
Geral: Lei n? 1655, de 17 de setembro de 2025 - DispGe sobre a Lei das Diretrizes e Bases do Sistema
Municipal de Ensino de Tundpolis/SC (https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709).
Constituicdao da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educacao,

aos direitos sociais, a crianca e ao adolescente; Lei Federal n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) e suas alterac¢des; Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA); Lei Federal n2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia); Lei Federal n? 12.764/2012 — Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; Lei Federal n? 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidacdo
Sistematica (Bullying); Lei Federal n? 14.811/2024, que institui medidas de protecdo a crianga e ao
adolescente contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying;
Lei Federal n2? 13.722/2018 — Lei Lucas, sobre a capacitacdo em nocgdes basicas de primeiros socorros nos
estabelecimentos de ensino; Lei Federal n? 14.533/2023 — Politica Nacional de Educacédo Digital; Lei Federal
n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a protecdo de
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dados pessoais de criangas e adolescentes; Lei Federal n? 14.819/2024 — Politica Nacional de Atencado
Psicossocial nas Comunidades Escolares; Lei Federal n? 15.388/2026 — Plano Nacional de Educagdo (PNE).
11) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO:
1) Educagdo Especial na perspectiva da educagdo inclusiva: fundamentos histéricos, politicos, legais e

pedagdgicos da Educacdo Especial; concepcbes de deficiéncia e barreiras; modelo social da deficiéncia;
inclusdao, equidade, acessibilidade, participacdo e aprendizagem; educa¢do especial como modalidade
transversal da educacdo basica. 2) Atendimento Educacional Especializado — AEE: conceito, objetivos,
principios, publico, organiza¢cdao e funcionamento; carater complementar a escolarizacdao dos estudantes
com deficiéncia e TEA e suplementar para estudantes com altas habilidades ou superdotacao; articulacdo do
AEE com o ensino comum; planejamento, acompanhamento, avaliacdo e registro do atendimento;
organizacdo do trabalho pedagdgico em Sala de Recursos Multifuncionais e demais espacos de AEE. 3)
Identificacdo das barreiras e necessidades educacionais: estudo de caso; avaliagdo pedagodgica;
levantamento de potencialidades, interesses e necessidades; planejamento individualizado; definicao de
recursos, estratégias e servicos de apoio; acompanhamento e avaliacdo da efetividade das acoes
pedagogicas. 4) Tecnologia assistiva: recursos de acessibilidade; comunicacdo alternativa e aumentativa;
recursos de baixa e alta tecnologia; softwares e aplicativos acessiveis; materiais adaptados; acessibilidade
digital; recursos para comunicacdo, mobilidade, autonomia, aprendizagem e participacdo. 5) AEE para
estudantes com deficiéncia intelectual; deficiéncia fisica; deficiéncia visual; baixa visdo; cegueira; deficiéncia
auditiva; surdez; surdocegueira; deficiéncia multipla; TEA; altas habilidades ou superdotacdo. Estratégias
pedagdgicas especificas, recursos, acessibilidade, comunicac¢do e participacdo. 6) Sistema Braille: orientacao
e mobilidade; recursos dpticos e ndo dpticos; acessibilidade para estudantes com deficiéncia visual. 7) Libras,
cultura surda e educacdo bilingue de surdos: comunicacao e acessibilidade linguistica; recursos educacionais
para estudantes surdos e com deficiéncia auditiva; legislacdo referente a Libras. 8) Transtorno do Espectro
Autista: caracteristicas educacionais; comunicacdo e interacdo; organizacdao de ambientes e rotinas;
antecipacdo e previsibilidade; estratégias visuais; desenvolvimento da autonomia; interesses e
potencialidades; participacdo e aprendizagem; articulacdo com a sala comum. 9) Altas habilidades ou
superdotacao: identificacdao de potencialidades; enriquecimento curricular; aprofundamento e ampliagdo de
experiéncias; criatividade; pensamento critico; projetos e investigacdo; desenvolvimento de talentos. 10)
Desenho Universal para Aprendizagem — DUA: acessibilidade curricular; flexibilizacdo de estratégias;
recursos pedagodgicos acessiveis; adaptacdo e producgdo de materiais; avaliacdo acessivel; participacdo do
estudante no curriculo comum. 11) Articulagdo interprofissional e intersetorial: trabalho colaborativo entre
AEE, professor da classe comum, segundo professor, equipe pedagdgica, familia e demais profissionais;
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participagdo na construcdo e acompanhamento do Projeto Politico-Pedagdgico; elabora¢do de planos e

registros pedagdgicos; orientacdo aos professores e a familia quanto ao uso de recursos de acessibilidade.
12) Protecdo integral e direitos dos estudantes: prevencdo de violéncia, negligéncia, abuso, discriminacao,
capacitismo, bullying e cyberbullying; convivéncia escolar; saide mental; dignidade, autonomia e
protagonismo do estudante. 13) Legislagcdo Especifica: Lei Brasileira de Inclusdo — Lei n? 13.146/2015;
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Lei n2 12.764/2012 — TEA; Decreto n2 5.626/2005
— Libras; Lei n2 13.146/2015 e legislacdo de acessibilidade; BNCC; Resolu¢do CNE/CEB n? 4/2009 e demais
normas aplicaveis ao AEE; Decretos n? 12.686/2025 e n? 12.773/2025 — Politica Nacional de Educacdo
Especial Inclusiva; Portaria MEC n? 421/2026 — Politica Nacional de Educag¢do Especial Inclusiva e Rede
Nacional de Educacdo Especial Inclusiva. 14) Legislacdo Geral: Lei n2 1655, de 17 de setembro de 2025 -
Dispbe sobre a Lei das Diretrizes e Bases do Sistema Municipal de Ensino de Tundpolis/SC
(https://static.dom.sc.gov.br/?r=site/atoView&id=7607709). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, especialmente os dispositivos relativos a educagao, aos direitos sociais, a crianca e ao adolescente;

Lei Federal n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e suas alterag¢des; Lei
Federal n? 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Lei Federal n? 13.146/2015 — Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n¢
12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; Lei
Federal n2 13.185/2015 — Programa de Combate a Intimidagdo Sistemdtica (Bullying); Lei Federal n®
14.811/2024, que institui medidas de protecdo a crianca e ao adolescente contra a violéncia nos
estabelecimentos educacionais e dispde sobre bullying e cyberbullying; Lei Federal n? 13.722/2018 — Lei
Lucas, sobre a capacitagdo em nogdes basicas de primeiros socorros nos estabelecimentos de ensino; Lei
Federal n? 14.533/2023 — Politica Nacional de Educacdo Digital; Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto a protecdo de dados pessoais de criangas e
adolescentes; Lei Federal n? 14.819/2024 — Politica Nacional de Atengdo Psicossocial nas Comunidades
Escolares; Lei Federal n? 15.388/2026 — Plano Nacional de Educacdo (PNE). 15) Observacdo: Nas questdes
da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificacdo de ideias

principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informacdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuag¢do ToOnica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Andlise Sintatica:
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Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragao: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessérios da oragdo: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Ora¢cbes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relagGes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Prdclise, meséclise e énclise. Regras de colocacao
dos pronomes obliquos dtonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuagdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacado e ponto de interrogacao. Emprego do travessao
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 2) Atualidades e acontecimentos relevantes
no Brasil e no mundo, divulgados por diferentes meios de comunicac¢ao, relacionados as areas de politica,
economia, sociedade, educacdo, ciéncia, tecnologia, cultura, esportes, meio ambiente, sustentabilidade,
saude, seguranca publica, justica, cidadania, direitos humanos e rela¢des internacionais. 3) Aspectos
histéricos, geograficos, econdmicos, culturais e sociais do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 4) Lei
Organica do Municipio de Tundpolis e suas atualiza¢des (https://www.tunapolis.sc.leg.br/leis/lei-organica-

municipal).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE ESCOLA:
1) Rotina e organizacdo escolar: organizacdo da rotina escolar. Recepg¢do, acompanhamento e

encaminhamento de criancas nos hordrios de entrada e saida. Acompanhamento durante recreios,
intervalos, alimentacdo, descanso, atividades complementares e periodos sem aula. Cumprimento de
hordrios e calendario escolar. Organizacdo e conservacdo dos espacos, materiais e equipamentos escolares.
2) Atribuicdes do Auxiliar de Escola: apoio aos professores nas atividades em sala de aula, de acordo com as
orientacdes recebidas. Acompanhamento e supervisdo das criancgas. Auxilio nas atividades de rotina, higiene,
alimentacdo, descanso e deslocamento. Organizacdo de materiais e ambientes. Apoio durante atividades
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escolares e extracurriculares. Limites de atuacdo profissional e articulagdo com professores, direcdo e

demais profissionais da escola. 3) Desenvolvimento infantil: nogdes de desenvolvimento fisico, motor,
cognitivo, emocional, social e afetivo da crianga. Caracteristicas e necessidades das diferentes fases do
desenvolvimento infantil. Importancia do brincar, da interacdo, da comunicacdo e da convivéncia para o
desenvolvimento e a aprendizagem. Respeito as caracteristicas individuais e ao ritmo de desenvolvimento
de cada crianga. 4) Cuidado, higiene e saude: cuidados basicos de higiene pessoal das criangas. Higieniza¢ao
das maos, higiene corporal e cuidados durante o uso de sanitdrios. Organizacao e higiene dos ambientes e
objetos utilizados pelas criangas. Cuidados durante alimentacdo e descanso. Prevencdo de contaminacdes e
doencas. Identificacdo de situacbes que demandem comunicacdo a familia, ao professor ou a direcdo. 5)
Alimentacgao e cuidados durante as refeigdes: acompanhamento das criancas durante as refei¢des. Higiene
antes e depois da alimentagdo. Organizacdao do ambiente. Incentivo a habitos alimentares saudaveis,
respeitando as orientagdes da escola e as necessidades individuais da criancga. Identificagdo de situa¢des de
engasgo, alergias ou outras intercorréncias e comunicacao imediata aos responsaveis pela crianca e a equipe
escolar. 6) Seguranca e prevencdo de acidentes: prevencdo de acidentes no ambiente escolar. Supervisao
permanente das criangas. ldentificacdo de situagdes de risco. Segurancga em salas de aula, patios, parques,
escadas, banheiros, areas externas e demais espacos escolares. Cuidados durante deslocamentos, atividades
recreativas, embarque e desembarque de transporte escolar. Nog¢des de primeiros socorros e
procedimentos diante de acidentes e emergéncias, observadas as atribuicGes do cargo e os protocolos da
instituicdo. 7) Protecdo integral da crianca: direitos da crianca e do adolescente. Principio da protecao
integral. Dever de cuidado e prote¢ao no ambiente escolar. Identificacdo e comunica¢do de situagdes de
violéncia, negligéncia, abuso ou outras violagdes de direitos, observados os procedimentos institucionais e
legais. 8) Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA: Lei Federal n2 8.069/1990 e alterac¢des, especialmente
os dispositivos relacionados aos direitos fundamentais, educacao, dignidade, respeito, convivéncia familiar
e comunitdria, prevencao e protecdo contra negligéncia, violéncia, crueldade e opressao. Deveres da familia,
sociedade e Poder Publico na protecdo da crianca e do adolescente. 9) Educacdo inclusiva: principios da
educacdo inclusiva. Atendimento as diferencgas individuais. Respeito a diversidade. Inclusdo e participacao
de criancas com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e outras necessidades educacionais
especificas. Acessibilidade, autonomia e convivéncia. Apoio as criancas de acordo com as orientacdes dos
profissionais responsaveis, sem substituicdo das atribuicGes especificas dos professores e profissionais
especializados. 10) Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia: Lei Federal n? 13.146/2015 e
altera¢des, especialmente os principios relacionados a igualdade, ndo discriminagcdo, acessibilidade,
educacdo, convivéncia e participacdo da pessoa com deficiéncia. 11) Legislacdo educacional: Constituicdo
Federal, especialmente os dispositivos relativos a educacdo. Lei Federal n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional — LDB e alteracdes. Principios e fins da educacdo nacional. Direito a educacao.
Organizacdo da educacdo basica. Educacdo infantil. Deveres do Estado e da familia. Gestdo e organizacdo
dos sistemas de ensino. 12) Educacdo Infantil: finalidade e principios da Educacdo Infantil. Direitos de
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aprendizagem e desenvolvimento. Intera¢des e brincadeiras. Desenvolvimento integral da crianga.
Organizacdo dos espacos, tempos e materiais. Relacdo entre cuidar e educar. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC, especialmente os aspectos relacionados a Educacao Infantil. 13) Convivéncia e relacbes
interpessoais: respeito, didlogo, cooperacdo, empatia e solidariedade. Relacdo com criancas, familias,
professores, equipe pedagdgica, dire¢do e demais servidores. Mediag¢ao de conflitos cotidianos. Respeito as
diferencas. Postura profissional no ambiente escolar. Etica, responsabilidade, discricdo e sigilo sobre
informacodes relacionadas as criancgas e suas familias. 14) Disciplina e comportamento: estabelecimento de
limites de forma respeitosa. Orientacdo das criancas quanto as regras de convivéncia. Prevencdo e manejo
de conflitos. Praticas educativas ndo violentas. Proibicdo de tratamento humilhante, constrangedor,
discriminatdrio ou agressivo. Preservacdao da dignidade e integridade fisica e emocional da crianga. 15)
Diversidade e respeito: respeito as diferencas individuais, sociais e culturais. Nao discrimina¢ao. Convivéncia
democratica. Prevencao de preconceitos, bullying e outras formas de violéncia ou exclusdo no ambiente
escolar. 16) Etica e responsabilidade profissional: postura profissional. Pontualidade e assiduidade.
Compromisso com o servico publico. Responsabilidade no cuidado com criangas. Trabalho em equipe.
Cumprimento das orientacdes da direcao, professores e Secretaria Municipal de Educacgdo. Sigilo e
responsabilidade no tratamento de informagdes. Zelo pelo patriménio publico e pela imagem da instituicao
escolar. 17) Documentacdo e rotinas administrativas: organizacdo e arquivamento de documentos.
Reproducdo e organizacdo de materiais. No¢Bes de atendimento e comunicacdo no ambiente escolar.
Organizacdo de informacdes e registros relacionados as atividades do cargo. Uso responsavel de
equipamentos e materiais da escola. 18) Primeiros socorros: no¢Ges bdsicas de primeiros socorros no
ambiente escolar. Condutas diante de quedas, cortes, queimaduras, febre, mal-estar, desmaios, convulsoes,
engasgos e outras situacdes de emergéncia. Acionamento dos servicos de emergéncia e comunicac¢do a
equipe responsavel. Lei Federal n2 13.722/2018 — Lei Lucas, que estabelece a capacitagdo em noc¢des basicas
de primeiros socorros para profissionais de estabelecimentos de ensino e recreacdo infantil. 19) Observacao:
Nas questGes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e interpretacdo de textos: compreensdo de textos curtos; identificacdo da ideia principal;

localizagcdo de informacgbes explicitas; finalidade do texto; interpretacdo de palavras e expressdoes no
contexto. 2) Alfabeto e ordem alfabética: reconhecimento das letras; vogais e consoantes; ordem alfabética.
3) Ortografia oficial: escrita correta de palavras de uso frequente; emprego de letras e digrafos; uso de
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mailsculas e minusculas. 4) Acentuagao grafica: no¢des basicas de acentuacgdo das palavras mais comuns. 5)

Separacdo silabica e classificacdo quanto ao nuimero de silabas: monossilabas, dissilabas, trissilabas e
polissilabas. 6) Pontuacao: emprego do ponto final, ponto de interrogacao, ponto de exclamacao, virgula em
situacGes simples, dois-pontos e travessdo. 7) Classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, pronome,
numeral e verbo (identificagdo e emprego em situagdes simples). 8) Flexdo das palavras: singular e plural;
masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 9) Verbos: reconhecimento e emprego dos verbos nos
tempos presente, pretérito e futuro do modo indicativo. 10) Concordancia: concordancia nominal e verbal
em construgcdes simples. 11) Sindnimos, anténimos, aumentativo, diminutivo e sentido das palavras. 12)
Frase, oracdo e periodo: identificacdo de frases afirmativas, negativas, interrogativas e exclamativas. 13)
Producao de sentido: coesao textual em nivel basico; sequéncia légica de ideias; uso de conectivos simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 2) Atualidades e acontecimentos relevantes
no Brasil e no mundo, divulgados por diferentes meios de comunicacao, relacionados as areas de politica,
economia, sociedade, educacdo, ciéncia, tecnologia, cultura, esportes, meio ambiente, sustentabilidade,
saude, seguranca publica, justica, cidadania, direitos humanos e relacdes internacionais. 3) Aspectos
histdricos, geograficos, econdmicos, culturais e sociais do Estado de Santa Catarina e do Municipio. 4) Lei
Organica do Municipio de Tundpolis e suas atualizagdes (https://www.tunapolis.sc.leg.br/leis/lei-organica-

municipal).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE MANUTENCAO DA HIDRAULICA:
1) Abastecimento de agua: nogOes basicas de abastecimento de agua. Captacdo, tratamento, reservacdo e

distribuicdo. Redes de agua potavel. Ligacdes de agua. Tubulagdes, conexdes, registros, valvulas, torneiras,
reservatérios e demais componentes dos sistemas de abastecimento. 2) Instalagdes hidraulicas: nogbes
basicas de instala¢des hidraulicas prediais e de redes de abastecimento. Identificacdo e utilizacdo de tubos,
conexdes, registros, valvulas, hidrémetros, caixas d’agua, boias e demais componentes. Identificacdo de
vazamentos, entupimentos e defeitos. Procedimentos basicos de manutencado e reparo. 3) Manutencdo de
redes de agua: conservacao e manutencao de redes de agua potavel. Conserto e substituicdo de tubulagdes,
conexdes, registros e demais componentes. Implantacdo e manutencao de ligacdes de agua. Nogdes de
abertura e fechamento de valas e recomposicdo do local apds a execucdo dos servicos. Identificacdo de
vazamentos e irregularidades. 4) Hidrdmetros: nocdes sobre funcionamento e conservacdo de hidrometros.
Leitura e registro do consumo de agua. Identificacdo da marcacdo do hidrometro. Procedimentos de leitura
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e comunicacdo de irregularidades. 5) Tratamento da agua: nogdes basicas de tratamento e desinfec¢do da

agua para consumo humano. Importancia da qualidade e potabilidade da agua. Produtos utilizados no
tratamento da dgua. Cuidados basicos na aplicacdo, conservacdo, armazenamento e manuseio de produtos
quimicos, sempre de acordo com orientacdo técnica. Nogdes basicas sobre a Portaria GM/MS n2 888/2021
e suas atualizagdes. 6) Produtos e materiais: identificacdo, conservagdo, armazenamento e controle de
materiais utilizados na manutencdo das redes de agua e instalagdes hidraulicas. Ferramentas e
equipamentos utilizados nos servicos. Controle de estoque. Levantamento e comunicacdo das necessidades
de materiais e produtos. 7) Esgotamento sanitdrio: no¢Ges bdsicas de redes de esgoto e instalacdes
sanitdrias. Tubula¢Oes, conexdes, caixas de inspecdo e demais componentes. No¢des de manutencado e
conservacdo de redes de esgoto. Cuidados de higiene e seguranca durante a execuc¢do dos servigos. 8)
Limpeza, higiene e conservacgao: limpeza e conservagao das instalagdes, equipamentos e dependéncias da
hidraulica municipal. Organizacdo e conservacdo do ambiente de trabalho. Cuidados para evitar
contaminacdo da agua e dos equipamentos. 9) Ferramentas e equipamentos: identificacdo, utilizacao,
conservacdo e armazenamento de ferramentas manuais, equipamentos e materiais utilizados nos servicos
de manutencao hidraulica. Uso correto e seguro dos equipamentos de trabalho. 10) Seguranca no trabalho:
prevencao de acidentes. Uso correto de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI e Equipamentos de
Protecdo Coletiva — EPC. Cuidados em escavagdes e trabalhos em valas. Sinalizagao e isolamento das areas
de trabalho. Riscos relacionados ao uso de ferramentas e equipamentos. Cuidados no manuseio de produtos
guimicos. Higiene e seguranca na execucdo de servicos em redes de dgua e esgoto. No¢Oes bdsicas da NR-
06 — Equipamentos de Protecdo Individual e demais normas de seguranca aplicaveis as atividades do cargo.
11) Saneamento basico e meio ambiente: no¢Ges basicas de saneamento basico. Abastecimento de agua,
esgotamento sanitdrio e sua relagdo com a salde publica. Preservagao dos recursos hidricos. Prevencado de
desperdicio e contaminacdo da agua. Destinacdo adequada dos residuos produzidos durante os servigos. 12)
Rotinas de trabalho: cumprimento de ordens de servico. Organizacdo das atividades. Trabalho em equipe.
Comunicacdo de problemas, defeitos e necessidades de manutencdo. Registro e elaboracdo de relatdrios
simples sobre servicos realizados, materiais utilizados e necessidades de estoque. Atendimento e orientacao
basica aos usuarios dos servigos publicos, dentro das atribui¢cdes do cargo. 13) Legislacdo e normas: nogdes
da Lei Federal n? 11.445/2007 — Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico, com suas alteracdes.
Portaria GM/MS n2 888/2021 e atualiza¢des, no que se refere a qualidade da agua para consumo humano.
Legislacdo municipal relacionada ao abastecimento de dagua, saneamento, ligacdes, hidrometros e prestacao
dos servicos publicos, em suas redacdes vigentes. 14) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdao
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribuicées e contelddo programatico previsto.
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AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS:

1) Nogbes de Servicos Gerais e Trabalho Operacional: 1.1 Atividades bracais no servico publico. 1.2
Organizacdo e execucdao de tarefas operacionais. 1.3 Rotinas de apoio em servicos municipais. 1.4
Responsabilidade, disciplina e cumprimento de ordens. 2) Limpeza, Higiene e Conservacdao de Ambientes:
2.1 Limpeza de ambientes internos e externos. 2.2 Conservac¢ao de prédios publicos, mobilidrios e
equipamentos. 2.3 Produtos e materiais de limpeza (uso e cuidados bdsicos). 2.4 Nog¢des de higiene e saude
no ambiente de trabalho. 3) Limpeza Urbana e Coleta de Residuos: 3.1 No¢des de coleta e transporte de lixo.
3.2 Tipos de residuos e descarte adequado. 3.3 Limpeza de vias publicas, pracas e logradouros. 3.4 No¢des
de preservacdo ambiental. 4) Conservacdo de Espacos Publicos e Areas Verdes: 4.1 Manutenc3o de jardins,
pracgas e areas verdes. 4.2 No¢Oes de capina, ro¢ada e poda. 4.3 Plantio, irriga¢dao e cuidados com mudas.
4.4 Conservacdo de espacgos publicos. 5) Noc¢des de Construgao Civil e Manutengdo: 5.1 NogGes basicas de
obras (alvenaria e madeira). 5.2 Apoio em pavimentacdo (meio-fio, pedras, asfalto). 5.3 Nog¢Ges basicas de
ferramentas e equipamentos. 5.4 Pequenos reparos e manutengao preventiva. 6) Nogdes de Instalagdes
Hidraulicas e Saneamento: 6.1 Noc¢des basicas de redes de agua e esgoto. 6.2 Apoio em manutencdo e
instalacdo. 6.3 Cuidados com o uso da agua e saneamento basico. 7) No¢Bes de Servicos de Infraestrutura
Municipal: 7.1 Conhecimentos sobre abertura e conservacado de estradas. 7.2 Trabalho em conjunto com
equipes de maquinas. 7.3 No¢des de organizacdo de servicos em campo. 8) Seguranga no Trabalho: 8.1 Uso
de Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs). 8.2 Prevengdo de acidentes no trabalho. 8.3 Cuidados com
ferramentas e equipamentos. 8.4 Postura segura durante a execucdo das atividades. 9) Etica,
Responsabilidade e Atendimento no Servico Publico: 9.1 Comportamento profissional. 9.2 Relagdes
interpessoais no ambiente de trabalho. 9.3 Atendimento ao publico com respeito e urbanidade. 9.4
Responsabilidade no uso de bens publicos. 10) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo
com o cargo, suas atribuicGes e contelddo programatico previsto.

MERENDEIRA:

1) Fundamentos da Alimentacdo Escolar: Planejamento e execucdo de cardapios escolares. Principios
nutricionais e importancia da alimentacdo saudavel para criangas. Procedimentos para seguir carddpios
elaborados por nutricionistas. 2) Higiene e Seguranca Alimentar: Normas de higiene pessoal e no ambiente
de trabalho. Técnicas de limpeza e sanitizacdo de areas de preparo e consumo de alimentos. Higiene dos
alimentos: procedimentos de lavagem, armazenamento e manipulacdo segura. Seguranca alimentar:
prevencdo de contaminagdes e doencas transmitidas por alimentos. No¢Oes basicas de primeiros socorros.
3) Preparo e Confeccdo de Alimentos: Técnicas culinarias basicas e avancadas para a preparacado de refeicdes
escolares. Uso adequado de equipamentos de cozinha. Receitas e métodos de preparo de alimentos
conforme os cardapios nutricionais. Procedimentos para atender dietas especiais e restricdes alimentares.
4) Controle de Estoque e Armazenamento: Técnicas de controle de estoque e inventdrio. Procedimentos de
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estocagem correta de alimentos e produtos de limpeza. Manuten¢ao da validade e qualidade dos produtos.
Comunicagao antecipada sobre a falta ou vencimento de produtos. Procedimentos de recebimento e
conferéncia de produtos alimentares e de limpeza. 5) Manutencdo e Conservacdo de Equipamentos:
Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de cozinha. Zeladoria dos equipamentos, aparelhos,
moveis, utensilios e materiais da escola. Identificacdo e comunicacdo de necessidades de reforma ou

manutenc¢do. 6) Preparacdo de lanches e refei¢bes para eventos fora do ambiente escolar. 7) Gestdo e
Organizacdo: Previsdo de equipamentos e materiais permanentes necessdrios. Desenvolvimento de
atividades administrativas relacionadas ao controle e organizacdo da cozinha escolar. Relacionamento
interpessoal e comunicacao eficaz com colegas e superiores. 8) Limpeza e Higienizacdo: Técnicas de limpeza
e higiene para dependéncias internas e externas. Uso adequado de produtos de limpeza e equipamentos de
higienizacdo. Normas de seguranca e higiene no trabalho. 9) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva
poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que n3ao estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteido programatico previsto.
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ANEXO Ill — ATRIBUICAO DO CARGO

AGENTE DE MANUTENCAO DA HIDRAULICA:
DESCRICAO SUMARIA:
Executa trabalhos de controle, manutencdo e limpeza da agua e instala¢des da hidraulica municipal, bem

como consertos e implantagdo de novas ligagdes de dgua, sob orientagao de um profissional responsavel.
DESCRICAO DETALHADA:

01. Executa trabalhos de limpeza, controle, manutenc¢do da dgua e das instalagdes da hidrdulica municipal,
determinados pela chefia imediata, em conformidade com as necessidades municipais; 02. Zela pela
manutencdo das instalacGes, mobilidrios e equipamentos da Prefeitura, apontando possiveis consertos
necessarios, providenciando se for o caso e apds autorizado, a sua execugdo; 03. Efetua limpeza e higiene
nas dependéncias internas e externas dos prédios e instalagdes da hidrdaulica municipal; 04. Executa a
conservagao, manutencdo e consertos de redes de dgua potavel; 05. Faz a leitura do consumo de agua dos
municipes, conforme a marcacdo dos hidrometros; 06. Efetua a correcao da agua, tornando-a potavel para
o consumo humano, apds analises feitas com as devidas recomendagdes técnicas, feitas por profissional da
area; 07. Executa servicos relacionados com manutencdo e conservacao dos produtos quimicos utilizados
para a purificacdo da dgua; 08. Apresenta relatério mensal ou quando solicitado, do material e produtos
quimicos necessarios para a realizacdo dos trabalhos e ou em estoque; 09. Auxilia na instalacdo e
manutencado de redes de esgoto e hidraulicas; 10. Desenvolve outras atividades compativeis com o cargo.

AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS:
DESCRICAO SUMARIA: Executa trabalhos bragais em geral.
DESCRICAO DETALHADA: 01. Executa trabalhos bracais em geral, em quaisquer locais determinados pela

chefia imediata, fixa ou tempordria e de conformidade com as necessidades municipais; 02. Zela pela
manutencdo das instalagGes, mobilidrios e equipamentos da Prefeitura, apontando possiveis consertos
necessarios, providenciando se for o caso e apds autorizado, a sua execugdo; 03. Efetua limpeza e higiene
nas dependéncias internas e externas dos prédios e instalacdes da Prefeitura; 04. Executa a conservagao e
limpeza de areas verdes, jardins, pracgas, placas, gramados, vias publicas, logradouros, parques infantis, e
locais publicos; 05. Auxilia na recolha e transporte do lixo da cidade até o local de destino; 06. Auxilia nas
tarefas de pavimentacdo de ruas e logradouros publicos, nos servicos de assentamento e colocacdo de
meios-fios, pedras irregulares e ou asfalto; 07. Executa servicos relacionados com manutencdo e
conservacdo do cemitério; 08. Auxilia nos servicos gerais do horto florestal municipal, no que tange a
limpeza, preparo dos canteiros, semeadura, plantio, replantio, irrigacao e distribuicdo das mudas, conforme
cronograma e orientacdo da Secretaria Municipal de Agricultura; 09. Auxilia nas construcdes em alvenaria
ou madeira, utilizando equipamentos adequados e prescritos; 10. Auxilia na instalacdo e manutencdo de

Pagina 56 de 63
\ \
Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000

Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA

TunGpolis | SC

redes de esgoto e hidrdulicas; 11. Acompanha a equipe de maquinas e equipamentos na conservagao e ou
abertura de estradas municipais; e 09. Desenvolve outras atividades compativeis com o cargo.

AUXILIAR DE ENSINO:

e Auxiliar os professores em classe cumprido as orientagdes destes;

e Monitorar as criangas, a fim de zelar pela seguranga, ordem e higiene destas e seus pertences;

e Suprir temporariamente o horario do professor no momento dos seus intervalos para refeicdes;

e Cumprir as rotinas operacionais do estabelecimento em relacdo as criancas como: trocar fraldas, levar
ao banheiro, dar banho, servir alimentacdo, recepcionar e encaminhar as criancas em horarios de
chegada e saida do estabelecimento e outras assemelhadas

e Auxiliar o professor e, sob orientacdo deste, na execucdo de atividades recreativas, educativas e
psicomotoras das criancas;

e Contribuir na higienizacdo do ambiente e de cada crianca;

e Nas unidades escolares, contribuir na recuperacao de alunos e desenvolver projetos, orientando alunos
e promovendo o intercambio com a comunidade; e

e Desempenhar tarefas compativeis ao cargo e determinadas pela Secretaria da Educacao.

AUXILIAR DE ESCOLA:
e Auxiliar os professores em classe cumprido as orientagdes destes;

e Monitorar as criancas, a fim de zelar pela seguranca, ordem e higiene destas e seus pertences;

e Monitor as criancas no periodo sem aula, como por exemplo depois do desembarque e antes do
embarque e no hordrio de almoco e descanso das atividades complementares;

e Suprir temporariamente o horario do professor no momento dos seus intervalos para refeicoes;

e Suprir eventualmente a auséncia do professor;

e Recepcionar e encaminhar as criangas em horarios de chegada e saida do estabelecimento e outras
assemelhadas;

e Contribuir na higienizacdo do ambiente e de cada crianca;

e Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

e Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educagao;

e Executar o trabalho didrio, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de rela¢gbes que
conduzam a aprendizagem e desenvolvimento;

e Executar tarefas administrativas, como arquivamento de documentos, cépias, criacdo e reproducao de
materiais, a pedido dos funcionarios.

e Manter com os colegas o espirito de colaboracao, solidariedade, didlogo, indispensdveis a eficdcia da
acdo educativa;
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e Comparecer pontualmente as aulas, festividades e outras promogdes convocadas pela diregdo da escola

ou pela secretaria municipal de educagao;
e Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;
e Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;
e Zelar pela conservacgao, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conservagao dos bens materiais;
e Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos érgaos superiores e
na legislagdo vigente.
e Desempenhar tarefas compativeis ao cargo e determinadas pela Secretaria da Educagao.

MERENDEIRA:

DESCRICAO SUMARIA: Executa de atividades inerentes a elaboracdo da merenda escolar, atendimento aos
alunos nas escolas municipais, no que tange a alimentacao, limpeza e higiene.

DESCRICAO DETALHADA: 01. Desenvolve atividades de confec¢do da alimentacdo escolar, da rede municipal
de ensino, seguindo rigorosamente um carddpio elaborado por nutricionista e exigido pela Secretaria
municipal de educacgao; 02. Desenvolve atividades de limpeza e higiene de toda a area abrangente do nucleo
escolar, onde estiver lotada; 03. Desenvolve atividades de controle do estoque, zelando pela correta
estocagem, manutencao e validade dos produtos; 04. Comunica a Secretaria Municipal de Educacdo com
antecedéncia a possivel falta de produtos ou o vencimento de sua validade; 05. Confere no ato de
recebimento, a qualidade, quantidade e vencimento dos produtos destinados a merenda escolar, como
também produtos de limpeza e higiene, comunicando imediatamente ao superior imediato, as possiveis
irregularidades; 06. Desenvolve as mesmas atividades quando convocada para acompanhar excursdes ou
representacgdes esportivas ou culturais, ou ainda quando a escola realiza passeios com os alunos, definidas
pela Secretaria Municipal de Educacdo; 07. Faz previsdo de equipamentos ou material permanente,
necessarios para realizar um trabalho de qualidade; 08. Zela pela manutenc¢do dos equipamentos, aparelhos,
moveis, utensilios e outros materiais existentes na escola, comunicando imediatamente ao superior
imediato, a necessidade de reforma ou manutenc¢dao necessdria; 09. Desenvolve outras atividades
compativeis com o cargo.

PROFESSOR HABILITADO E PROFESSOR NAO HABILITADO:
e Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da lei 9394/96;

e Possuir formacdo de educador, conhecimento do conteddo, capacidade de trabalho e habilidades
metodoldgicas e didaticas;

e Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

e Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento;
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e Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educagado,

comprometendo-se em integrar a agao pedagdgica na consecucado dos fins e objetivos;

e Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-
pedagdgico da Unidade Escolar;

e Executar o trabalho didrio, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que
conduzam a aprendizagem;

e Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de conformidade
com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a legislagdo vigente;

e Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracao e solidariedade indispensaveis a eficacia da agao
educativa;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracgao;

e Promover recuperagdes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementacdo, aperfeicoamento
e aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagndsticos de avaliacao;

e Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, palestras
e outras promogdes convocadas pela direcdao da escola ou pela secretaria municipal de educacao;

e Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

e Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

e Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execugao da programacao,
fregliéncia e aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservacgao, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conservagao dos bens materiais;

e Encaminhar aos servicos competentes os casos de indisciplina ocorridos, apds sua prdpria adverténcia;

e 0O Segundo Professor de Turma deve contribuir em igualdade de condi¢des e dedica¢cdo ao professor
titular, com atencdo especial aos estudantes portadores de limitacdes;

e Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a direcdo e ao servico de
orientacdo educacional; e

e Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos érgaos superiores e
na legislacdo vigente.

e Professor para o atendimento educacional especializado tem como funcdo identificar, elaborar e
organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacao
dos alunos, considerando suas necessidades especificas. As atividades desenvolvidas no atendimento
educacional especializado diferenciam-se daquelas realizadas na sala de aula comum, ndo sendo
substitutivas a escolarizacdo. Esse atendimento complementa e/ou suplementa a formagéo dos alunos
com vistas a autonomia e independéncia na escola e fora dela. O Atendimento Educacional Especializado
é realizado mediante atuacdo de profissionais com conhecimento especifico desenvolvem o ensino da
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Lingua Brasileira de Sinais, do sistema Braile, Do Soroban, da orientacdo e da mobilidade, da
comunicacdo alternativa, da adequacdo e producdo de materiais pedagdgicos, dos recursos dpticos, da

tecnologia assistiva e outros.
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ANEXO IV — PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

PORTARIA N2 8.138/2026
Em 14 de Setembro de 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes, com
base Na Lei Organica Municipal, Leis Complementares n2 013/2006, n2 80/2025 e n° 81/2025 e alteragGes.

Art. 12 - Designar: CARLISE INES GROTH LEZONIER, TATIANE THOMAS E VALMI SCHWEICKERT, brasileiras,
servidoras publico municipais, residentes e domiciliadas no municipio, sob a presidéncia da primeira, para
comporem a COMISSAO MUNICIPAL DO CONCURSO PUBLICO N2 012/2026 e PROCESSO SELETIVO N°
013/2026, que tera por objetivo e finalidade auxiliar a Administracdo para organizar, coordenar, fiscalizar os
atos dos processos, instaurados para estes processos.

Art. 22 - Compete a Comissdo: avaliar as inscricdes dos candidatos, verificar quanto a publicidade dos atos,
acompanhar e fiscalizar a realizacdo das provas executadas pelos candidatos, sempre de acordo com o
contido no regulamento geral do Edital. A Comissao poderad ainda, requisitar recursos humanos, financeiros,
materiais, equipamentos e instalagdes necessarias para a concretiza¢ao do objetivo, mediante a autorizagao
do chefe do Executivo Municipal.

Art. 32 - As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato, correrdo a conta do orcamento municipal
vigente.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Tunapolis

Em 14 de Setembro de 2026.

MARINO JOSE FREY
Prefeito Municipal

JAQUELINE SCHWENGBER
Agente Administrativo
Esta portaria foi publicada na
Presente data.
CLEVERSON INACIO KERKHOFF
Técnico em Controladoria Interna
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ANEXO V — RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

" INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
AMEOSC

Associagho dos Municipios do
Extromo Geste do Santa Cataring

RESOLUGAO N° 001/2026

Dispde sobre a nomeagido de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Iporda do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribui¢ées que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissao Organizadora da Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboragao dos editais que
regulamentario os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisio e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaboragio e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; correcdo dos cartdes
respostas; recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relacdo a prova objetiva e
pratica; além de emissdo de relacdo dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagio para
homologagio da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissio Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associacdo quanto ao ente publico que realiza o processo de selecio, recursos humanos, financeiros,

equipamentos, materiais e instalacdes necessarias para a regular realizagio dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo
haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissio o deferimento de
inscrigdo de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 S&o Miguel do Oeste/SC
Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br  SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR ~ CNPJ: 83.829.267/0001-13
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INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
AMEOSC

Associagso des Municipios do
Extromo Coste do Santa Cataring

Art. 5° - Esta Resolucio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposi¢Ses em contrario, em especial a Resolu¢iao n°®

01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL ;\ssinadode forma digital

or MICHEL NEDEL
BARTH:088630 BARTH:08863079960

Dados: 2026.01.06

79960 09:32:55 -03'00'
MICHEL NEDEL BARTH
Presidente da AMEOSC

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 S&o Miguel do Oeste/SC
Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br  SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13

Pdgina 63 de 63
\ \
Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000

Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br




