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Anexo | CRONOGRAMA DO CONCURSO

O Cronograma de Atividade podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita sem
aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Concurso em www.legalleconcursos.com.br.

Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
)  Publicagdo do Edital 23/09/26
Prazo de Impugnacdo do Edital de Abertura e Inscri¢des 23/09/26 29/09/26
[ Periodo de inscrigdes — Ampla concorréncia e reserva de vagas, pedido de condigdo
especial de prova e envio da CNH para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas 23/09/26 22/10/26
(até as 18h do ultimo dia)
8, Periodo de Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 23/09/26 29/09/26
Publicagdo na Area do Candidato dos resultados dos pedidos de isengdo 05/10/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 06/10/26 08/10/26
Publicacdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: indeferimento dos 13/10/26
pedidos de isengdo
[  Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Taxa de Inscri¢do 23/10/26
Publicagdo da Homologagdo das inscri¢bes 26/10/26
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigdes 27/10/26 29/10/26
F’ubli.caigéo na Area do Candidato das respostas aos recursos: homologagdo das 05/11/26
inscriges
Publicagdo do Resultado da homologacio das inscri¢des 05/11/26
Cronograma Prova Tedrico-Objetiva
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
®  Publicagio na Area do Candidato dos locais de prova 05/11/26
Aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva 15/11/26
Publicagdo na Area do Candidato do caderno de provas e gabarito preliminar 16/11/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 17/11/26 19/11/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: gabarito preliminar 30/11/26
Publicagdo do Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 30/11/26
Prazo recursal: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 1°/12/26 03/12/26
Publicacdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 07/12/26
Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicacdo da Convocacgdo para a Prova de Titulos 07/12/26
Periodo de envio online na Area do Candidato dos Titulos 08/12/26 10/12/26
Publicacdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 15/12/26
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 16/12/26 18/12/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: Resultado da Prova de 11/01/27
Titulos
Cronograma Prova Pratica
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
2#  Publicagdo da Convocagdo para a Prova Pratica 07/12/26
Aplicagdo da Prova Prética 13/12/26
Publicagdo do resultado da Prova Pratica 15/12/26
Prazo Recursal: resultado da Prova Pratica 16/12/26 18/12/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: resultado da Prova Prética 11/01/27
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[  Publicagdo do Resultado do Concurso e Homologacdo Final do Concurso 11/01/27
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Anexo Il PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragGes havidas até a data da publicagdo do
Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das
provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, INSEMINADOR, MECANICO, MERENDEIRA,
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO BRAGAL E PEDREIRO/CARPINTEIRO

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informacgGes. Identificagdo de ideias principais e secundarias. Intengdo
comunicativa.

b. Vocabuldrio: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Sinbnimos e antonimos.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separagdo silabica. Localizagdo da silaba tonica. Acentuagao grafica. Relagdo entre
letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras.

d. Sinais de pontuagdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamagdo e ponto de interrogacao. Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de coordenagdo e subordinagao.

MATEMATICA (para todos os cargos)

a. Sistema de numeragdo decimal.

b. Numeros naturais: operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), expressdes numéricas. Multiplos e divisores: critérios
de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢dao em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.

c. Sistema monetdrio brasileiro.
Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformagdo de medidas).
Porcentagem.

ATUALIDADES (exceto para o cargo de Inseminador)

a. Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patrimonio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais e
estaduais.

b. Brasil: Histdria e ciclos econémicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetéria e fiscal; reforma
tributdria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude publica, doengas endémicas
e desafios sanitdrios; educacao, cultura, artes e esportes; censo demografico.

¢. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizagdo e impactos econdmicos, sociais e culturais;
BRICS e novas configuragdes de poder; integracdo regional e Mercosul; Tensdes comerciais entre paises, crises econdmicas
internacionais; petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentavel, mudangas climaticas, aquecimento global, efeito
estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas
ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial; mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saude mental; alimentagdo e inseguranga alimentar; familia contemporanea;
intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por substdncias adulteradas,
seguranca publica e operagGes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE INSEMINADOR

Atribuigdes do cargo. Etica no Servigo publico.

Inseminagdo artificial: importancia, vantagens e desvantagens, instalagGes e material necessario.

Aparelho reprodutor masculino: nogdes basicas de anatomia e fisiologia.

Aparelho reprodutor feminino: nogGes basicas de anatomia e fisiologia.

Cio: definigdo, identificagdo do cio, duragdo e intervalos, cios anémalos, sincronizagdo, horarios de inseminagao.

S oo 0 T W

Sémen: qualidade, tipos de embalagens, identificagdo. Botijdo de sémen: tipos e capacidades, componentes, cuidados no manejo,
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medigdo do nivel de nitrogénio.

Inseminador: perfil, higiene, controle de dados, auxiliar.

Manejo do rebanho com vistas a inseminagao artificial.

Praticas: manejo do botijdo e descongelamento de sémen, inseminagdo em corpo de provas, manejo e inseminagdo em animais
vivos, registros dos dados.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SALA, AUXILIAR ODONTOLOGICO,
FISCAL DE TRIBUTOS, FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA, INSTRUTOR DE DANGA, ORIENTADOR SOCIAL, TECNICO AGRICOLA, TECNICO
EM ENFERMAGEM E TOPOGRAFO

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias. Efeitos
de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressGes no texto. Estrutura e formacgdo de
palavras. SinGnimos, anténimos, parénimos e homdnimos.

c. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial vigente).
RelagGes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido).
Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, mdaximo divisor comum.

c. Razoes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema monetario

brasileiro.

EquacGes e fungdes de 1° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.

Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro e drea de circulos, triangulos e quadrilateros.

Matemdtica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

i. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

SR

j.  Andlise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Legislagdo: Lei n2 8.429/1992 (Lei da Improbidade Administrativa); Lei n® 12.527/2011 (Regula o Acesso a Informagdes); Lei
Complementar n2 101/2000 (Normas de Finangas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na Gestdo Fiscal).

c. Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica - Redagdo Oficial, Pronomes de tratamento, Padrdo Oficio, Memorando,
Requerimento, Ata, Técnica Legislativa. PublicagGes oficiais.

d. Direito Administrativo: Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar;
poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo,
revogacdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitagdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogagdo da licitagdo. Modalidades de licitagdo (Lei n° 14.133/2021).
Sangdes penais na licitagdo. Sistema de Registro de Pregos (Decreto Federal n2 11.462/2023). Contratos administrativos: conceitos,
peculiaridades e interpretagdo. Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, conteldo, cldusulas essenciais ou
necessarias, garantias para a execugdo do contrato, modalidades de garantia. Execugdo do contrato administrativo: direitos e
obrigagOes das partes, acompanhamento da execugdo do contrato, extingdo, prorrogacao e renovagao do contrato. Inexecugao,
revisdo, suspensao e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificagdao. Conceito
e principios. Delegagdo: concessdo, permissdo e autorizagdo (Leis n2 8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentagdo e controle.
Requisitos do servigo e direitos do usuario. Competéncia para prestagdo do servico. Formas e meios de prestagdo do servigo.
Organizagdo administrativa: administragdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas
pulblicas e sociedades de economia mista. Consércios Publicos (Lei n® 11.107/2005) Orgdos publicos: conceito, natureza e
classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Processo administrativo (Lei n2 9.784/1999): das disposi¢bes
gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.2 8.429/1992). Acesso a
Informacdo (Lei n2 12.527/2011). Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Administragdo dos bens publicos.
Utilizagdo dos bens publicos. Alienagdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens
publicos. Intervengdo na propriedade e atuagdo no dominio econémico. Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisigao.
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Ocupagdo temporaria. Limitagdo administrativa. Atuagdo no dominio econdmico. Controle da administragdo: conceito, tipos e
formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Simulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Administrativo.

e. Fundamentos da Administragdo: fungGes administrativas (planejar, organizar, dirigir e controlar; eficiéncia, eficacia e efetividade;
a tecnologia e sua administragdo; organogramas; fluxogramas; benchmarking; empowerment; ciclo PDCA); estrutura
organizacional (divisdo do trabalho; niveis organizacionais; organograma; cadeia de comando; departamentalizagdo; desenho
estrutural das organizagdes); motivacdo (ciclo motivacional; teorias de processo e conteldo; motivagdo, empoderamento e
comprometimento); controle (tipos de controle; conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade; avaliagdo de programas e projetos
governamentais); organizagdo, sistemas e métodos (manualizagdo; gerenciamento por processos - gestdo funcional e por
processos, cadeia de valor, tipos de processos, niveis de detalhamento de processos, ciclo de gerenciamento de processos, projeto
de mapeamento e modelagem de processos, nivel de maturidade de processos); processo decisério (estrutura das decisdes; tipos
de decisdo; racionalidade, certeza, risco, incerteza; processo linear e sistémico; processo de tomada de decisdo, técnicas de solugdo
de problemas; ferramentas de diagndstico - principio de pareto, diagrama de Ishikawa e diagrama de dispersdo; ferramentas de
desenvolvimento de alternativas - brainstorming/brainwriting, analise de campos de forca, diagrama de arvore de decisdo, método
cartesiano).

f. NogOes de Administracdo de Materiais: gestdo de estoques - custos dos estoques, estoques de segurancga, sistemas de controle de
estoques; compras - organizagdo e objetivos, parcerias e contratos; centros de distribuicdo e movimentagao fisica; cadeia de
suprimentos.

g. Arquivamento de documentos, legislagdo, atos oficiais. No¢des de Arquivologia: Glossario dos Documentos Arquivisticos Digitais.
Disponivel em: https://www.gov.br/conarq/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/publicacoes-tecnicas.

h. Qualidade em Atendimento ao Publico (online, presencial, por telefone): Ouvidoria. Direito a informagdo. Comunicabilidade e
apresentacdo. Responsabilidade social. Barreiras a Comunicagdo. Abordagens de comunicagdo. Fatores de comunicagdo
(apresentacgdo, cortesia, interesse e atencdo, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta, objetividade).

i. Recursos Humanos: Levantamento das Necessidade de Treinamento; Treinamentos; Avaliagdo de Estagio Probatdrio; Avaliacdo de
Desempenho dos servidores; Andlise e Descricdo de Cargos; Plano de Cargos e Fungdes; Plano de Carreira; Exoneragao;
Aposentadoria.

j. Folha de Pagamento: Registro de servidores; Vencimento bdsico; Adicionais, concessdes e beneficios; Descontos; Contribuicao
previdenciaria; Férias; Incidéncia de impostos. Regulamentagao do cartdo ponto.

k. Decreto Federal n2 8.373/2014 (Institui o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas -
eSocial e da outras providéncias).

|. Instrugdo Normativa RFB n.2 2.237/2024 e alteracdes (Dispde sobre a Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais
DCTFWeb). Disponivel em:
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action ?naoPublicado=&idAto=1419108&visao=anotado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR DE SALA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

c. Educagdo Especial e Educagdo Inclusiva: Sexualidade, Nutrigdo e Alimentagdo, Higiene e cuidados corporais, Saude e bem-estar,
Prevencdo de acidentes e Primeiros Socorros.

d. Organizacdo dos Espacos e Rotina na Educagdo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade; Educagdo das RelacBes Etnico-

Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptagdo a Escola: escola e familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianga.

S@m o0

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educagdo especial.

i. O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

j.  PublicagGes do MDS: Caderno Assisténcia Social; OrientagOes técnicas sobre o servigo de protegdo social especial para pessoas
com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia; OrientagSes Técnicas: Servicos de acolhimento para criangas e
adolescentes; Programa BPC na escola: Caderno 1 concepgdes e fundamentos e Caderno 2 recomendagdes para fazer avangar o
BPC na escola. Disponiveis em: http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

k. Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA); Lei Federal n®9.394/1996

(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei Federal n°

13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo

das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018 (Torna

obrigatdria a Capacitagdo em NogGes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR ODONTOLOGICO

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico. Lei n2 11.889, de 24 de dezembro de 2008 (Regulamenta o exercicio de Auxiliar em
Saude Bucal).

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

c. Atencdo Basica: Estratégia de salde da familia na Atengdo Bdsica a saude. Coleta de dados: e-SUS, Atengdo Basica. Portaria n?

2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Ateng¢&o Basica).

Cadernos de Atengdo Basica n? 17: Saude Bucal.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primaria a Saude.

Instrutivo Técnico da Rede de Atencio Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Saude (SUS).

Politica Nacional de Saude Bucal.

Sm o o

Instrumentagdo Odontoldgica: conceitos basicos, conhecimento acerca dos instrumentos e usos; técnicas de desinfecgdo.

i. Requisitos para pessoas que lidam com publico em situagGes de urgéncias: Nogdes de primeiros socorros, Telefones publicos de
servicos e urgéncias. Recebimento e protocolo de documentos.

j.  Prevengdo e Controle de Riscos em Servigos Odontoldgicos.

k. Formas adequadas de descarte de residuos dos servigcos de saude.

. Manual do TSB e ASB: Volumes 1 e 2. Orientacbes de Biosseguranga. Disponiveis em: https://crosp.org.br/portal-
informativo/downloads/manuais/

m. Brasil. Ministério da Saude. A salde bucal no Sistema Unico de Saude. Brasilia: MS, 2018. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal_sistema_unico_saude.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISCAL DE TRIBUTOS

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. LeiFederal n°8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

c. Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gest&o fiscal: todos
os artigos).

d. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VI (Da Tributagdo e do Orgamento); Politica Urbana, art. 182/183.

e. Lei Federal n° 5.172/1966 (Disp&e sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributério aplicaveis a
Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

f. Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigagdes Tributarias Acessdrias).

g. Lei Complementar n2 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal).

h. Lei Municipal n° 1.999/2017 e suas alteragbes (Codigo Tributario Municipal).

i. Cddigo de Processo Civil - Lei n2 13.105/2015 - Titulo Il Dos Embargos a Execugio.

j. Direito Tributdrio: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicagdo, interpretagdo e integragdo da
legislagdo tributaria. Principios Constitucionais Tributdrios. Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Garantias
Constitucionais do contribuinte. Obrigagdo Tributaria: hipdtese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeitos ativo e passivo.
Responsabilidade tributaria. Langamento Tributario. Conceito e natureza juridica. Modalidades de langamento tributario. Revisdo
do langamento. Imunidades e isen¢do. Tributos: natureza juridica. Conceito. Classificagdo. Espécies. Impostos. Taxas.
Contribui¢Ges. Empréstimo compulsdrio. Garantias e privilégios do Crédito Tributdrio. Crimes contra a ordem tributaria, econémica
e contra as relagbes de consumo.

k. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentdrio, patrimonial, fiscal e extraorgamentario; estagios
e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Divida Ativa. Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo.

|.  REDESIM: Lei Federal n° 11.598/2007.

m. Simples Nacional; Lei Complementar n° 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte);
Resolugdo n° 140/2018 do CGSN.

n. LeiFederal n®6.830/1980 (Lei de Execugdes Fiscais).

0. Administragdo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos; Servigos publicos; Servidores
publicos; Poder de policia; Administracdo direta e indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo; Bens publicos; Patrimonio
publico; Interesse publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.
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b. Legislacdo do SUS — Sistema Unico de Saude: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Secdo Il (Da Satde - Arts. 196 a
200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Lei n 2 8.142/1990 (participagdo da comunidade e transferéncias
intergovernamentais); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Orgdnica da Saude); NOB-SUS/96 (Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Salide); NOAS-SUS 01/2002 (Norma Operacional da Assisténcia a Satde). Disponivel em:
<http://saudelegis.saude.gov.br>

c. Lei Federal n2 6437/1977 - Configura infragBes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sanc¢des respectivas, e da outras
providéncias.

d. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do da Diretoria Colegiada n° 44/2009. Dispde sobre Boas
Praticas Farmacéuticas para o controle sanitdrio do funcionamento, da dispensa¢do e da comercializagdo de produtos e da
prestacdo de servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias e dd outras providéncias.

e. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo da Diretoria Colegiada n° 216/2004. Dispde sobre
Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagao.

f. Ministério da Salide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Resolucdo da Diretoria Colegiada n° 275/2002. Disp&e sobre o
Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos Produtores/Industrializadores
de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Préticas de Fabricacdo em Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de
Alimentos.

g. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Resolu¢cdo da Diretoria Colegiada n° 502/2021. Dispde sobre o
funcionamento de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos, de carater residencial.

h. Portaria do Gabinete do Ministro do Ministério da Saide n° 888/2021. Disp&e sobre os procedimentos de controle e de vigilancia
da qualidade da dgua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade.

i. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 326/1997. Aprova o Regulamento Técnico sobre as Condi¢Bes
Higiénicos-Sanitérias e de Boas Praticas de Fabricagdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos.

j.  Saneamento Basico e Vigilancia Sanitaria: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria; Sistema Nacional
de Vigilancia; Administracdo Publica e vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS); Procedimentos Operacionais
Padronizados de Boas Praticas para servigos de alimentagdo sobre os seguintes itens: Higienizagdo de instalagdes, equipamentos
e moveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas; Higieniza¢do do reservatorio e Higiene e saide dos manipuladores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE INSTRUTOR DE DANCA

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Fundamentos Histéricos, Socioculturais e Corpo: Histdria da Danga: Das origens primitivas e classicas as tendéncias modernas e
contemporaneas. Corpo, Danga e Sociedade: A danga como manifestagdo cultural, social e identitaria. O corpo como veiculo de
comunicagdo e expressao no espago social. Tradicdo e Contemporaneidade: O didlogo entre as dangas tradicionais (folcléricas,
populares e étnicas) e as linguagens contemporaneas na sociedade atual.

c. Processos de Criagdo, Composicdo e Interpretacdo: Elementos Essenciais do Movimento: Espaco (niveis, dimensdes, diregdes),
Tempo (ritmo, compasso, andamento), Peso e Fluéncia. Improvisagdo: A improvisagdo como ferramenta de autoconhecimento
corporal e estimulo a criatividade. Jogos teatrais e corporais aplicados a danga. Composi¢dao Coreografica: Fundamentos para a
criagdo de coreografias (desenho espacial, simetria/assimetria, repeti¢do, contraste e climax). Relagdo entre musica e movimento.
Interpretagdo de Repertdrios: Andlise, assimilagdo, memdria coreografica e expressividade na execugdo de repertdrios pré-
existentes.

d. Metodologia e Didatica do Ensino da Danga: Pedagogia da Danga: Abordagens de ensino para o ambiente de educagdo ndo formal
(projetos sociais, centros culturais e oficinas municipais). O Ensino para Diferentes Faixas Etarias: Adaptagdo metodoldgica, ludica
e de linguagem para a infancia, adolescéncia, fase adulta e terceira idade (pessoa idosa). Planejamento de Ensino: Estruturagdo de
aulas e oficinas (aquecimento, desenvolvimento da técnica, criagdo/improvisacdo e relaxamento). O papel do instrutor como
mediador cultural e social.

e. Técnicas e Fundamentos das Modalidades Especificas: Jazz Dance: Origem e evolugdo histdrica; caracteristicas estéticas;
nomenclatura e execugdo de passos e posigdes bdsicas; dinamicas de aguecimento, diagonais e centro. Danga do Ventre: Contexto
histérico e cultural; consciéncia e isolamento corporal; postura; nomenclatura e execugdo de movimentos bdasicos (oitos,
ondulagdes, batidas, shimmies e deslocamentos); uso do espago e musicalidade drabe basica. Dangas de Saldo: Historico e
socializagdo através da danga a dois. Principios basicos de condugdo e resposta (eixo, abrago, peso e conexdo). Ritmos, compassos
e passos basicos das principais modalidades populares (ex: Forrd, Samba de Gafieira, Bolero, Soltinho).

f. Consciéncia Corporal, Anatomia Basica e Prevengdo de LesGes: Nogdes Basicas de Anatomia Aplicada a Danga: Estrutura dssea,
articular e muscular bésica e sua relagdo com o movimento seguro. Prevencdo e Cuidados: A importancia do aquecimento,
alongamento e desaquecimento. Postura e alinhamento corporal. Adequagdo Fisica: Respeito aos limites anatomicos e fisioldgicos
das diferentes faixas etarias (com atengdo especial aos cuidados no ensino infantil e para a terceira idade).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ORIENTADOR SOCIAL

Sm oo oW

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Conhecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Organizacdo do CRAS e CREAS.

A legislagdo social e as leis regulamentadoras das politicas de Assisténcia Social, Saude, Previdéncia Social, Habitacdo e Educagdo.
Adolescéncias, Juventudes e Socioeducativo: concepgdes e fundamentos.

Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei n° 8.069/1990.

Estatuto da Pessoa Idosa: Lei n® 10.741/2003.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

Lei Maria da Penha: Lei n2 11.340/2006.

Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO AGRICOLA

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Solos: tipos, composicdo, formagdo e cuidados; desenvolvimento dos vegetais: elementos essenciais, deficiéncias e toxidez.
Pragas e defensivos agricolas: principais classes de defensivos; precaugdes no manuseio; precaugdes durante e apds a aplicagdo;
precaucgdes de uso; adverténcias quanto a protegdo ao meio ambiente; principais pragas das culturas; métodos de controle de
pragas.

Olericultura: principais grupos/ familias de plantas utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos.

Administragdo agricola: conceitos basicos; custos de produgado; avaliagdo de resultado econdmico; comercializagdo; planejamento
agricola.

Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijao, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura,
adubacdo, tratos culturais, colheita e aspectos pds-colheita; Plantas daninhas, doengas e insetos-pragas nas principais culturas.
Fruticultura: Propagacdo das plantas frutiferas, principais arvores frutiferas e suas caracteristicas como: solo, clima, adubagéo e
colheita.

Tecnologia e Segurancga na Aplicagdo de Agrotoxicos.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM

>

S avT o

(%

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Sec¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°®
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentac¢&o da Lei Organica da Saude).

Atengdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atenc¢&o Basica).

Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagdes do Ministério
da Saude.

Noc¢Ges de anatomia e fisiologia humana: alteragSes anatémicas e sinais vitais.

o

Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutricao, dietética, hidratacao, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e outras
relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia.

Educacgdo, prevencgdo e controle de infecgdes em servigos de salde e na comunidade.

Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia.

Doengas em geral: prevencao, sinais, sintomas, orientagGes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

Administragdo e Gestdo dos servigos de saude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.
Assisténcia de enfermagem em prevengao e controle de doengas infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e
Puerpério.

. Atendimento a salde da crianga em sua integridade.

Cuidados de enfermagem: em administragcdo de medicamentos, calculos e doengas, uso de cateteres, drenos, sondas, feridas, em
terapia respiratdria, conforto e sinais vitais.

Educagdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legislagdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdao de materiais.

Calendario nacional de vacinagdo. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em satdde. Programa Nacional de Seguranga do paciente.
Politica Nacional de Humanizagdo. Suporte Basico e Avangado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma. Diagndstico de Enfermagem. Coleta de Exames
Laboratoriais.

Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames: Preparo do leito, movimentagao, transporte e contengdo do paciente.
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u. Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servigos bdsicos de saide, bem como clinica-cirurgica,
urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

v. Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo de administragdo de medicamentos e solugGes, bem como suas caracteristicas e
efeitos.

w. Prevencdo de acidentes e primeiros socorros.

x. Saude Publica: Politicas Nacionais de Sautde, Sistema Unico de Satde, Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
atencgdo basica, fungdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude, educagdo em saude, prevengdo, promogao, protecao e
recuperagdo da saude, vigilancia e prioridades em salde, humanizagdo da assisténcia a saude, agdes e programas de saude
(crianga, adolescente, mulher, homem e idoso), ISTs, saude mental, doengas infectocontagiosas, doengas crénicas comuns na
atencgdo bdasica, imunizagGes, prevengdo e combate as doengas, direitos do usudrio da salde, seguranga do trabalhador em saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TOPOGRAFO

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Fundamentos de elaboragcdo de mapas e de representagdo geografica. Aerofotogrametria. Sensoriamento Remoto. Métodos e
medicdo de angulos horizontais e verticais com instrumentos cldssicos e digitais. Quantificagio e compensacdo dos erros
cometidos na medi¢do de distancias com o uso de trena.

c. Distanciometros de curto, médio e longo alcance. Estagdo Total. Métodos de levantamento planimétrico. Uso de escalas em
plantas. Conceito e uso da Taqueometria. Orientagdo dos levantamentos topograficos. Calculo analitico de coordenadas
retangulares. Conceitos e uso do Sistema Topografico Local.

d. Método de Nivelamento Geométrico. Método de Nivelamento Trigonométrico Topologia. Locagdo de curva circular. Segmentos
que compdem o Sistema de Posicionamento Global (GPS). Classes e uso de receptores GPS. Métodos de posicionamento preciso
para fins de engenharia usando o GPS, e suas precisdes. Sistema de Informagdo Geografica (SIG). Geragdo e uso da base espacial
georreferenciada e da base alfanumérica em um SIG. Georreferenciamento de imdveis rurais. Amarragdo Angular e planimétrica.
Levantamento Topografico. Nivelamento geométrico dos vértices da poligonal de apoio, Levantamento topografico por irradiagdo,
Locagdo e nivelamento de um eixo estaqueado de 20 em 20m definindo as se¢des transversais. Levantamento de detalhes
altimétricos nas segOes transversais ao eixo.

e. Cdlculos planimétricos: azimute, rumo, area, coordenadas dos vértices a partir do ponto 1 (E1, N1) e detalhes. Célculo dos
nivelamentos geométricos. Transporte de R.N. Vértices da poligonal e estacas do eixo das seg¢des transversais. Calculo das
distancias e cotas de detalhes altimétricos por irradiagdo. Calculo dos detalhes altimétricos através de secOes transversais
(determinagdo das cotas inteiras).

f. Cadastro ambiental rural. Decreto Federal n2 7.830/12. NBR 13133. Norma técnica para georreferenciamento de imdveis rurais.

g. Dicionario Cartografico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE MIDIA, ARQUITETO/URBANISTA, ASSISTENTE SOCIAL, CONTADOR,
CONTROLADOR INTERNO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRIMENSOR, ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL,
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DO MEIO AMBIENTE, FISIOTERAPEUTA II, FONOAUDIOLOGO,
MEDICO CLINICO GERAL I, MEDICO ESF, ODONTOLOGO, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS, PSICOLOGO E TECNICO ESPORTIVO

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias. Efeitos
de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacgdo. InformagGes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacgao de
palavras. SinGnimos, anténimos, parénimos e homonimos.

c. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo gréfica, sistema oficial vigente).
Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido).
Coordenagao e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO (exceto para os cargos de Professores)

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. Razdes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema monetario
brasileiro.

e. EquagGes e fungdes de 1° grau e 2° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.

f. Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro e drea de circulos, tridngulos e quadrilateros.

g. Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro, area superficial e volume de cubos, paralelepipedos,
cilindros, cones e prismas.

h. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

i. Estatistica: Conceitos iniciais (populagdo; amostra; variavel; dado; unidade estatistica); Tipos de variaveis estatisticas (qualitativas
nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organiza¢do de dados (fontes de dados;
levantamento de dados; construgdo de tabelas; elaboragdo do rol); Tabelas de frequéncia: (frequéncia absoluta; frequéncia
relativa; frequéncia acumulada); Leitura, representagdo e interpretacdo grafica de dados e tabelas (identificar informagdes;
comparar dados; tabelas; gréfico de barras; grafico de colunas; grafico de setores (pizza); grafico de linhas); Medidas de tendéncia
central (Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana); Probabilidade (experimento
aleatdrio; evento; espago amostral; cdlculo da probabilidade); Andlise combinatéria (principio multiplicativo; permutagdes
(inclusive anagramas); arranjos; combinagdes).

j. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

~

Matriz, determinante e sistemas lineares.

Proposi¢Ges simples e compostas.
. Algebra proposicional; Implicagdo légica; Equivaléncia légica.
Andlise Combinatdria: raciocinio multiplicativo, raciocinio aditivo; combinagdo, arranjo e permutagao.
Porcentagem.
Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
Principios de contagem e probabilidade.

- L T o 33

Operagdes com conjuntos.

MATEMATICA (somente para os cargos de Professores)

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. Razles e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema monetario
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brasileiro.

e. Equagdes e fungbes de 1° grau e 2° grau com uma incdgnita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incognitas.

f. Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagGes, perimetro e area de circulos, tridngulos e quadrilateros.

g. Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro, area superficial e volume de cubos, paralelepipedos,
cilindros, cones e prismas.

h. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

i. Estatistica: Conceitos iniciais (populagdo; amostra; varidvel; dado; unidade estatistica); Tipos de variaveis estatisticas (qualitativas
nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organiza¢do de dados (fontes de dados;
levantamento de dados; construgdo de tabelas; elaboragdo do rol); Tabelas de frequéncia: (frequéncia absoluta; frequéncia
relativa; frequéncia acumulada); Leitura, representagdo e interpretagdo grafica de dados e tabelas (identificar informagdes;
comparar dados; tabelas; gréfico de barras; grafico de colunas; grafico de setores (pizza); grafico de linhas); Medidas de tendéncia
central (Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana); Probabilidade (experimento
aleatdrio; evento; espago amostral; calculo da probabilidade); Andlise combinatdria (principio multiplicativo; permutagdes
(inclusive anagramas); arranjos; combinagdes).

j.  Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

k. Matriz, determinante e sistemas lineares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ANALISTA DE MiDIA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Teoria da comunicacdo e teoria do Jornalismo: A questdo da imparcialidade e da objetividade; Etica jornalistica; Papel social da
comunicagao.

c¢. Comunicagdo: conceitos, paradigmas, principais teorias; Novas tecnologias e a globalizagdo da informagdo; Massificagdo versus
segmentacao dos publicos; Interatividade na comunicagao.

d. Fundamentos da atividade jornalistica: objetividade e imparcialidade. Técnicas de reportagem, entrevista e pesquisa jornalistica.
Reportagem assistida por computador e jornalismo de dados.

e. Géneros do texto jornalistico. Técnicas de redacdo jornalistica: lead, sublead, piramide invertida. Critérios de sele¢do, redagdo e
edi¢do. VariagOes da técnica jornalistica em veiculos: televisdo, radio e Internet.

f.  Principios do projeto grafico e da comunicagdo visual: proximidade, alinhamento, repetigdo, contraste.

g. O papel do assessor de imprensa e comunicagdo nos 6rgdos publicos. Veiculos de comunicagdo internos e externos.

h. Produgdo de releases para jornal, radio e tevé, comunicados, editoriais e notas oficiais. Produgdo de clippings e clipping eletrénico.
Media training.

i. Planejamento de comunicagdo de marketing. Criagdo, direcdo de arte e design grafico. Atendimento e planejamento publicitario.
Estratégias de Midia. Redagao publicitdria; Produgdo publicitdria em formatos tradicionais e digitais.

j.  Pesquisa de opinido e mercado. Publicidade institucional. Redes sociais e o impacto na comunicagdo institucional. Analise de
publicos e stakeholders. Reputagdo corporativa e imagem publica. Comunicagdo de crises. Agdes de relagdes publicas para o
publico interno.

k. Aplicagdo de normas de cerimonial e protocolo. Planejamento, organiza¢do e execugdo de eventos institucionais.

|.  Elaboragdo de projetos de leiaute para sitios WEB, utilizando conceitos e padr&es de arquitetura da informagdo e acessibilidade.

m. LGPD e tratamento da informagdo publica institucional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ARQUITETO/URBANISTA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico. Lei n° 12.378/2010 (Regulamenta o exercicio da Arquitetura e Urbanismo; cria o
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil). Resolugdo n2 52/2013 (Cédigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil).

b. Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBR: 6118, 7299, 9050, 9077, 14653, 16537, 17076.

c. Arquitetura: Acessibilidade a Edificagdes, Espago e Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental das edificagdes. Custo da
edificagdo. Conforto ambiental das edificagGes: condigGes acusticas, térmicas e luminosas. Desempenho de edificagGes.

d. Desenho assistido por computador em AutoCAD. Desenho urbano. Elaboragdo de projetos de arquitetura. Estudo de mobilidrio.

e. Execucdo e fiscalizagdo de obras publicas. Gerenciamento e qualidade da construgdo. Instalagdes elétricas prediais. InstalagGes
hidraulicas e sanitarias. Materiais e técnicas construtivas. Prevengao contra incéndio.

f. Representacgdo grafica. Sistemas estruturais. Topografia.

g. Planejamento territorial urbano; Parcelamento de solo; Desenho e reestruturacdo urbana; Projeto de espagos abertos e
paisagismo; Patrimdnio Histérico-cultural e Ambiental; Areas de interesse especial.

h. Planejamento e controle de obras: edital, projeto, especificagBes, contratos, planejamento, andlise do projeto, levantamento de
quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orcamento, composi¢do de custos, cronogramas; Contratagdo de obras
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e servigos de engenharia, com foco na nova Lei de Licitagdes (14.133/2021).
i. LeiFederal n210.257/2001 (Diretrizes gerais da politica urbana).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ASSISTENTE SOCIAL

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Lei Federal n2 8.662/1993 (Disp&e sobre a profiss3o de Assistente Social). Resolugio
CFESS n2 273/1993 e suas alteracdes (Cédigo de Etica Profissional).

b. Constituicdo Federal de 1988 (Titulos Da Seguridade Social; Da Educagdo, da Cultura e do Desporto; Da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo; Da Comunicagdo Social; Do Meio Ambiente; Da Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso; Dos indios).

c. LeiFederaln®8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei Federal n®10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa). Lei Federal
n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Lei Federal n° 11.343/2006 (Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas). Lei Federal
n2 12.435/2011 (Organizagdo da Assisténcia Social). Lei Federal n2 10.257/2001 (Estatuto da Cidade). Lei n2 12.288/2010 (Estatuto
da lgualdade Racial).

d. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Salude - Arts. 196 a 200). Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentac¢do da Lei Organica da Saude).

e. Resolugdo n? 33/2012 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social).

f. A dimensdo investigativa no exercicio profissional do (a) e a instrumentalidade como elemento da intervengdo profissional de
acordo com as ideias e as produgdes de Yolanda Guerra. A particularidade da dimensdo investigativa na formacgdo e pratica
profissional do assistente social, de Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de
Cristina Kologeski Fraga.

g. Parametros para a Atuagdo de Assistentes Sociais na Saude. Parametros para Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de
Assisténcia Social. Subsidios para a Atuagao de Assistentes Sociais na Politica de Educagdo.

h. Orientagdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias.

i. Questdo social e Capitalismo de acordo com as ideias e produ¢Ges de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto.

j.  Publicagbes do MDS: Caderno Orientagdes Técnicas: Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho -
ACESSUAS Trabalho; Caderno Assisténcia Social; Orientagdes Técnicas sobre o Servigo de Prote¢do Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia e suas Familias, ofertado em Centro-Dia; Caderno de Orientagdes Técnicas: Servico de Medidas Socioeducativas
em Meio Aberto; Caderno de OrientagGes Técnicas para o Aperfeicoamento da Gestdao do Programa de Erradicagdao do Trabalho
Infantil - PETI; Caderno de OrientagGes Técnicas: Atendimento no SUAS as Familias e aos Individuos em Situagdo de Vulnerabilidade
e Risco Pessoal e Social por Violagdo de Direitos Associada ao Consumo de Alcool e outras Drogas; Caderno de Orientacdes: Servico
de Protegdo e Atendimento Integral a Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Articulagdo necessaria na
Prote¢do Social Basica; Orientagdes Técnicas: Gestdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil no SUAS; Orientagdes
Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes; OrientagGes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado para
Populagdo em Situagdo de Rua - Centro Pop; Orientagdes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS; OrientagOes Técnicas para
Elaboracdo do Plano Individual de Atendimento de Criangas e Adolescentes (PIA) em Servigos de Acolhimento; Orientagdes
Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS; Orientagdes Técnicas sobre o PAIF: Servigo de Protegdo
e Atendimento Integral a Familia. Vol. 1 e Vol. 2; Manual de Aplicagdo do Questionario para Identificagdo das Barreiras para o
Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia Beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia
Social - BPC; Programa BPC na Escola: Acompanhamento dos Beneficiarios; CapacitaSUAS Caderno 1 (2013) Assisténcia Social:
Politica de Direitos a Seguridade Social; CapacitaSUAS Caderno 2 (2013) Protecdo de Assisténcia Social: Seguranga de Acesso a
Beneficios e Servigos de Qualidade; CapacitaSUAS Caderno 3 (2013) Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da
Politica de Assisténcia Social; Cartilha BPC: Beneficio de Prestagdao Continuada da Assisténcia Social; Caderno: Concepgdo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Perguntas e Respostas: Servico especializado em Abordagem Social; Caderno:
Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodoldgicos para fortalecer o Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de
Assisténcia Social; Programa BPC na Escola: Caderno 1 - Concepgdes e Fundamentos e Caderno 2 - Recomendagbes para fazer
avangar o BPC na Escola; Orientagdo aos Municipios sobre Regulamentagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social; Orientagdes
Técnicas da Vigilancia Socioassistencial; O CRAS que temos, o CRAS que queremos. Volume 1. Orientagdes Técnicas. Metas de
desenvolvimento dos CRAS; Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria; Assisténcia Social PNAS/2004; Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

k. BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Controle exercido por conselhos da assisténcia social: médulo 1: assisténcia social no Brasil:
politicas, recursos e controle/Tribunal de Contas da Unido - Brasilia: TCU, Secretaria de Controle Externo da Previdéncia, do
Trabalho e da Assisténcia Social, 2013.

|. SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE. Revistas n2, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146:v. 1,v.2,v.3 e 147:v. 1,v. 2, v. 3. Sdo
Paulo: Cortez. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/sssoc/grid
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Publicagbes do CFESS: Produgdo de Documentos e Emissdo de Opinido Técnica em Servico Social (2022), disponivel em:
www.cfess.org.br/arquivos/EbookCfess-DocOpiniaoTecnica2022-Final.pdf; Perfil de Assistentes Sociais no Brasil: formag3o,
condicbes de trabalho e exercicio profissional (2022), disponivel em: https://www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-
PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf

KATALYSIS. Revistas: v. 21 n.3 (Servigo Social: Género, raga/etnia, geragdes e sexualidade), v. 23 n.1 (Servigo Social: formag3o,
trabalho profissional e tendéncias tedricas contemporaneas) e v. 26 n.2 (Crise do Capital, Direitos Humanos e Luta de Classes).
Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/index

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CONTADOR

o oo

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico. NBC PG 01 e NBC PG 300 (Cddigo de Etica Profissional do Contador).

Lei Municipal n® 1.999/2017 e suas alterag&es (Codigo Tributario Municipal).

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da
outras providéncias).

Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Lei Federal n2 5.172/1966 (Disp&e sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributdrio aplicaveis a
Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obriga¢Bes Tributarias Acessorias).

Lei Complementar n2 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal).

Constituicao Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

Lei Federal n® 14.133/2021 (LicitagBes e Contratos Administrativos).

Reforma Tributdria: Lei Complementar n2 214, de 16 de janeiro de 2025. Institui o Imposto sobre Bens e Servigos (IBS), a
Contribuicdo Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS); cria o Comité Gestor do IBS e altera a legislagdo tributaria.
Emenda Constitucional n? 132/2023.

Prestagdo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros; NogGes sobre o SIAFIC; IRRF dos Municipios (Instrugdo
Normativa da Receita Federal do Brasil n2 1.234/2012); Nogbes de custos; Controle patrimonial).

. NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Informagdo Contabil de

Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1 a 34). Disponivel em: https.//cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-
contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigdo.

Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 152 Edigdo.

Instrugdes de Procedimentos Contébeis - IPCs (00 a 16). Disponivel em: https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/contabilidade-
e-custos/federacao/instrucoes-depronunciamentos-contabeis-ipcs

Administragdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizagdo administrativa: Administracdo direta e indireta.
Controle na administragdo publica: conceitos e abrangéncia. Sistema de controle externo. Regras constitucionais sobre controle
externo: fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial. Tomada e prestagdo de contas.

Planejamento e Orgamento no Setor Publico: Orgamento publico, principios orgamentarios e processo orgamentario; Processo de
planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentdrias e lei orcamentdria anual.

Balango no Setor Publico: Estrutura e analise dos balangos e demonstragGes contabeis; Suprimento de fundos; Despesas de
exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicagdo, objeto, objetivos e usuarios. Principios Fundamentais de
Contabilidade; Controle e variages do patrimonio publico; Contabilizagdo de atos e fatos contdbeis; Receitas e despesas publicas:
execugdo or¢gamentaria e financeira; Ingressos e dispéndios extraorgamentarios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CONTROLADOR INTERNO

oo o

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Constituigdo Federal: Artigos 70 ao 75.

Lei Municipal n® 1.999/2017 e suas alteragdes (Codigo Tributario Municipal).

Lei Complementar n° 101/2000 (Estabelece Normas de Finangas Publicas voltadas para a Responsabilidade na Gestdo Fiscal e da
outras providéncias).

Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Lei Federal n° 5.172/1966 (Disp&e sobre o Sistema Tributdrio Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a
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Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n® 132/2023.

g. Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obriga¢des Tributarias Acessdrias).

h. Lei Complementar n2 116/2003 (Disp&e sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal).

i. Reforma Tributaria: Lei Complementar n2 214, de 16 de janeiro de 2025. Institui o Imposto sobre Bens e Servigos (IBS), a
Contribuicdo Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS); cria o Comité Gestor do IBS e altera a legislagdo tributaria.
Emenda Constitucional n? 132/2023.

j. LeiFederal n2 13.019/2014 (Lei das Parcerias).

k. Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigdo.

I. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 152 Edigdo.

m. Contabilidade Geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimdnio, conceito, composi¢do
patrimonial e situagGes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicagdo dos recursos.

n. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas
e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Langamentos Contdbeis; Procedimento de
Escrituragdo Contdbil segundo cada Regime, Contabil e Método das Partidas Dobradas; Razonete. Balancete de Verificagdo.

0. Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisGes e mecanismos, retificadores,
Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes, Or¢amentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual
(LOA), Classificagdo Orgamentaria, Sistema e Principios, Orgamentarios. Proposta Orgamentaria, Planejamento, Programacdo e
Execugdo do Orgcamento, Controle, Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas
e Despesas, Vinculagdes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condi¢Ges gerais de
sua ocorréncia, indicagdo e especificagdo de recursos.

p. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de
Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria.

g. Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Codigo
Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma tributaria: espécies; vigéncia e aplicagdo; interpretacdo e
integracdo; natureza. Obrigagdo tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipdtese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributdrio. Crédito tributario: conceito; natureza; langamento; revisdo, suspensao,
extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébito. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida
propria e por divida de outrem. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributdrio Nacional: principios gerais. Limitagdes do poder de tributar.
Imunidades e isengdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das
receitas tributarias. Divida ativa e certiddes negativas. Lei de Execucdo Fiscal (Lei n2 6.830/80). Simulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMEIRO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugdo Cofen n2 564/2017 (Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem).
Lei Federal n2 7.498/1986 (Regulamenta a profissdo). Decreto Federal n2 94.406/1987.

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

c. Atencgdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Bdsica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n2

2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atengdo Basica).

Cadernos de Atengdo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e II) ao 41.

Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atengdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atengdo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primaria a Saude.

S@m oo

Calendario Nacional de Vacinagdo: Calendario vacinal - Criangas, Adolescentes, Adulto e Idoso, Gestante.

i. Instrutivo Técnico da Rede de Atengdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Saude (SUS).

j. Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagbes do Ministério

da Saude.

k. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro, Angioedema,
Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Crénica - DRC,
Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor crénica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocérdio e o Protocolo de Sindromes Coronarianas
Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-
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e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servigos de saude. Cuidados e procedimentos gerais
desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.

. Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras ISTs.

Assisténcia de enfermagem em prevengdo e controle de doengas infectocontagiosas.

Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério a crianga em sua integralidade.

Procedimentos basicos de enfermagem: Posi¢Ges terapéuticas; movimentagdo e transporte de paciente; Coleta de material para
exames; Alimentacdo do paciente; Curativos e bandagens; Retirada de pontos; Oxigenioterapia e nebulizagdo; Aspiragdo de
secregOes; Drenagem toracica; Sondagem gastrica; Sondagem enteral; Cateterismo vesical; Troca de bolsa de colostomia; Pungao
venosa.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas, em terapia
respiratoria, conforto e sinais vitais.

Educagdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legislagdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma. Diagnéstico de Enfermagem. Coleta de Exames
Laboratoriais.

Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutricao, dietética, hidratagao, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e outras
relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Doengas em geral: prevencao, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.

Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administragdo de medicamentos e solugdes, bem como suas caracteristicas e
efeitos; MedicagOes via parenteral e ndo parenteral.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENGENHEIRO AGRIMENSOR

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

i)

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico. Resolucdo n® 1.002/2002 (Cédigo de Etica). Lei Federal n? 5.194/1966 (Regulamenta
a profissdo).

Conceitos e definigdes em Topografia: instrumentos topograficos; planimetria; medigao de angulos horizontais e verticais; medigdo
de distancias; erros nas medidas angulares e lineares. Orienta¢do topografica: azimute, rumo, declinagdo magnética. Métodos de
levantamentos topograficos: técnicas de levantamentos e representagdo da superficie topografica, técnicas de levantamento e
representacao de vias com identificagdo de redes de dgua, esgoto sanitario, esgoto pluvial, rede de energia elétrica e telefone etc.,
técnicas de levantamentos e representagdes de dreas para zoneamento, com identificagdo de recursos hidricos e suas devidas
APPs, técnicas de levantamento e representagdo de serviddes administrativa para passagem de redes.

Topografia, Cadastramento Fundiario, Legislagdo Territorial, Parcelamento do Solo: Calculo de poligonais abertas, fechadas e
apoiadas. Calculo de coordenadas topogréficas locais. Célculo dos azimutes e distancias em fungdo das coordenadas, calculo de
areas por meio de processos grafico e(ou) analitico), calculo de declividade de tubulages. Desenho de plantas topogréficas
planimétricas e planialtimétricas, desenho e interpretacdo de curvas de nivel, desenho e interpretagdo de perfil topografico do
terreno, nogdes de elaboragdo de plantas de loteamentos. Leitura e interpretagdo de matricula de imdveis, rurais e urbanos,
elaboragao de memorial descritivo. Divisdo de terras. Demarcagdo de divisas. Parcelamento. Desmembramento. Remembramento.
Georreferenciamento. Levantamento topografico cadastral e altimétrico. Locagdo.

Introdugdo a Geociéncia: Terra; crosta terrestre; descricdo e classificagdo das formas do relevo; descricdo e classificagdo de
elementos hidrograficos; mineralogia; génese, morfologia, fisica e classificagcdo dos solos; fisica dos solos; aptiddo dos solos; estudo
do solo com avaliagdo de impactos ambientais.

Sensoriamento remoto: defini¢des e conceitos; radiagdo eletromagnética; espectro eletromagnético; plataformas; produtos de
sensoriamento remoto. Imagens ndo orbitais.

Fotogrametria e fotointerpretagdo: imagens orbitais (satélites); caracteristicas das imagens: tratamento digital de imagem;
interpretagdo; classificagdao tematica; exportagao de imagens; aplicagdes das imagens de satélite na Agrimensura.

Cartografia basica: conceitos e definigdes; mapas e cartas; escalas; precisdo cartografica; sistemas de projegdo; propriedades e
convengdes cartograficas; construgdo de mapas; elementos de representacdo e generalizagdo; atualizagdo cartografica; cartografia
sistematica e tematica.

Geodésia: nogbes de plano topogréfico local; sistemas de referéncia; redes geodésicas; geometria do elipsoide; sistema UTM;
sistema topografico local; transformagdo de coordenadas entre UTM e PTL, entre cartesianas geocéntricas e geodésicas
(curvilineas e planas); sistemas de posicionamento por satélites.

Sistema GPS: observaveis; aquisi¢do; tratamento dos dados; métodos de levantamento; diluigdo da precisdo (DOP); processamento
dos dados e formato Rinex; geragao de planta e memorial descritivo; processamento de dados e analise dos resultados e Integragdo
SIG e GPS.

Geoprocessamento: Sistemas de Informagdes Geograficas - SIG: Conceitos basicos: caracterizagdo e componentes; processo de
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implantagdo e aplicagGes; caracterizagdo de dados geograficos; modelagem de dados geograficos; operagdes, armazenamento,
recuperagdo e apresentacdo de dados geograficos. Fotogrametria. Estradas. Parcelamento de solos. Cadastro técnico
multifinalitario. Desenho Técnico.

Conhecimentos gerais em AutoCAD versdo 2019 e posterior: conceitos, referéncias, configuragdes e utilitarios.

Legislagcdo de terras: direitos reais sobre coisas alheias: conceito e divisdo; conceito e classificagdo dos diferentes tipos de posse;
conceito de propriedade, com conhecimento dos respectivos modos de aquisigdo e perda; identificagdo dos tipos de sucessdes;
conhecimento sobre: inventdrio e partilha, condominios (divisdo de terras).

Avaliagdo de Terras: nogdes gerais de avaliagdo de terras (origem, conceitos, objetivos principais); tipos de imdveis: urbano e rurais;
fatores de valorizagdo; tipos de benfeitorias.

Legislacdo Federal: Lei n.2 4.504/1964 e alteragdes (Disp&e sobre o Estatuto da Terra, e da outras providéncias; Lei n.2 6.766/1979
e alteragdes (Dispbe sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras Providéncias); Lei n.2 9.433/1997 e alterag&es (Institui a
Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX
do art. 21 da Constitui¢do Federal, e altera o art. 12 da Lei n2 8.001, de 13 de margo de 1990, que modificou a Lei n2 7.990, de 28
de dezembro de 1989); Lei n.2 9.985/2000 e alteragbes (Regulamenta o art. 225, § 12, incisos |, II, Il e VIl da Constituicdo Federal,
institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza e da outras providéncias); Lei n.2 12.651/2012 e alteracdes
(DispGe sobre a protecdo da vegetagdo nativa; altera as Leis n2 s 6.938, de 31 de agosto de 1981, 9.393, de 19 de dezembro de
1996, e 11.428, de 22 de dezembro de 2006; revoga as Leis n2s 4.771, de 15 de setembro de 1965, e 7.754, de 14 de abril de 1989,
e a Medida Proviséria n? 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias); ); Lei Federal n? 15.190/2025 (Lei Geral do
Licenciamento Ambiental).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENGENHEIRO AGRONOMO

a.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolug3o n° 1.002/2002 (Cédigo de Etica). Lei Federal n2 5.194/1966 (Regulamenta
a profissdo).

Conhecimento de AutoCAD 2020 e superiores.

Genética: Macromoléculas informacionais, transmissao da informagdo genética, biotecnologia animal e vegetal.

Agroecologia: Conceitos e principios de Agroecologia, histérico da Agroecologia, fluxos de energia e nutrientes na agricultura e a
questdo da sustentabilidade em agroecossistemas. Agricultura organica: Conceitos e principios, certificagio e normas
disciplinadoras do sistema de produgdo organica animal e vegetal.

Agrotodxicos: Conceito e caracteristicas dos produtos; procedimentos de manipulagdo; periculosidade e impacto do uso de
agrotdxicos no ambiente.

Controle Bioldgico: Principais agentes - grupos e caracteristicas; métodos e planejamento de controle biolégico; Planejamento e
implanta¢do de programas de controle bioldgico.

Administragdo Agricola: Organizagdo e operagdo das atividades agricolas; Planejamento e desenvolvimento das atividades
agricolas.

Edafologia: Génese, morfologia e classificagdo de solos; Capacidade de uso e conservagdo de solos; Fertilidade de solos,
fertilizantes e corretivos; Microbiologia de solos. Avaliagdo da aptiddo agricola das terras. Fitotecnia e ecologia agricola;
Agrometeorologia; Recursos naturais renovaveis; Grandes culturas anuais e perenes; Horticultura; Fruticultura; Silvicultura;
Parques e jardins; Recursos naturais renovaveis; Desenvolvimento agricola sustentado; Sistemas agrossilvopastoris; Tecnologia de
sementes. Tecnologia e Producdo de Sementes. Fitossanidade: Fitopatologia; Entomologia agricola; Controle de plantas daninhas.
Manejo integrado de doencgas, pragas e plantas daninhas.

Mecanizagdo Agricola: Maquinas e implementos agricolas; Implementos para tragdo animal.

Manejo da Agua: Hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura; Irrigacdo e drenagem para fins agricolas.

Geoprocessamento: Geoposicionamento e Cartografia.

Construgdes e energia rural: Construgdes rurais e suas instalagdes complementares; Fontes de energia nas atividades
agropecuarias.

Sociologia e Desenvolvimento Rural: Economia e crédito rural.

Zootecnia: Agrostologia; Produgdo animal; Nutrigdo animal.

Tecnologia de Alimentos: transformagdo dos alimentos de origem animal e vegetal, conservagdo, controle de qualidade e
agroindustria familiar; Conservagdo de alimentos; Secagem, beneficiamento e armazenamento de sementes.

Comercializagdo de Produtos Agricolas: tipos de mercado, canais de comercializagdo, formagdo dos pregos dos produtos agricolas,
custos de comercializagdo.

Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijdo, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura,
adubagado, tratos culturais, colheita e aspectos pds-colheita. Pastagens.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENGENHEIRO CIVIL
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a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugdo n° 1.002/2002 (Cédigo de Etica). Lei Federal n® 5.194/1966 (Regulamenta
a profissdo).

b. Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBR: 6118, 7299, 9050, 9077, 14653, 16537, 17076.

c. Publicagbes do CONFEA: Manual Pratico de Acessibilidade; Manual de Engenharia para Cadastro Territorial Urbano; Pavimentagao
Urbana - orgamento e custos. Disponivel em: https://www.confea.org.br/publicacoes

d. Conhecimento de AutoCAD 2020 e superiores.

e. EdificagOes: materiais de construgdo civil; componentes de alvenaria - tijolos ceramicos e blocos vazados; concreto armado -
dosagem, amassamento, langamento e cura; argamassas para revestimento - chapisco, reboco e embogo; ago para concreto
armado - tipos de aco e classificagdo. Tecnologia das edificagdes.

f. Estudos Preliminares: Levantamento topografico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de obras. Alvenarias de vedagdo e
alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de férmas de madeira. Cobertura das edificagGes. Telhados
ceramicos - suporte e telha. Instalagdes elétricas prediais.

g. Estruturas e Geotécnica: resisténcia dos materiais; tensdes, deformagdes, propriedades mecanicas dos materiais, torgao, flexdo,
cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de resisténcia; concreto armado; materiais, normas, solicitagdes normais, flexdo
normal simples, controle da fissuragdo, aderéncia, lajes macicas e nervuradas, punc¢do, tor¢do, deformacgées na flexdo, pilares.
Teoria das estruturas. Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagdo. Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de
cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais. Cdlculo de deslocamentos em estruturas isostdticas: método da carga unitaria. Anélise de
estruturas estaticamente indeterminadas: método das forgas. Analise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método
dos deslocamentos, processo de Cross. Mecanica dos solos, fundagdes.

h. Hidraulica e Saneamento: abastecimento de agua; demanda e consumo de agua; estimativa de vazdes; Adutoras; estagdes
elevatdrias; principios do tratamento de agua; esgotamento sanitdrio; sistemas estaticos para a disposi¢cdo de esgotos; rede
coletora; principios do tratamento de esgotos; drenagem pluvial; estimativa de contribui¢des; galerias e canais; limpeza publica;
coleta de residuos sélidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e controlado; instalagGes hidraulico-sanitarias; projeto e
dimensionamento de instalagGes prediais de agua fria. Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de esgotos sanitarios.
Projeto e dimensionamento de instalagSes prediais de aguas pluviais. Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de
combate a incéndio. Projeto e execugdo de instalagGes elétricas, hidrossanitarias e de prevengdo contra incéndio. Resisténcia dos
materiais e analise de esforgos.

i. Matematica financeira aplicada a construgao civil.

j.  Construgdo Civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e
revestimentos. Pinturas, fiscalizagdo de projetos e de obras. Pavimentagdo urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutengao.
Esgotamento sanitario. Hidrdulica e Mecanica dos fluidos. Vistoria, inspegdo e manutengdo predial.

k. Planejamento Urbano: sustentabilidade e acessibilidade.

I. Infraestrutura urbana; Projetos geométricos, terraplenagem, pavimentagdo e manutencdo de pavimento; mecéanica dos solos,
levantamento topografico.

m. Planejamento e Controle de Obras: edital, projeto, especificagdes, contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de
quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orgamento, composi¢do de custos, cronogramas; Contratacdo de obras
e servigos de engenharia, com foco na nova Lei de Licitagdes (14.133/2021).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Plblico. Resolugdo CFF n2 724/2022 (Cédigo de Etica Farmacéutica). Lei Federal n®
13.021/2014 (Exercicio e a fiscalizagdo das atividades farmacéuticas).

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude). Lei Federal n2
5.991, de 17 de dezembro de 1973 (Controle Sanitdrio do Comércio de Drogas, Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e
Correlatos).

c. Conselho Federal de Farmdcia: Farmacia Hospitalar - coletdnea de prédticas e conceitos. Disponivel em:
https://admin.cff.org.br/src/uploads/publicacao/arquivo/7cd12b8938f117a29 3db20a32f52c385886598fa.pdf

d. Conselho Federal de Farmdcia: Resolugdo-RDC n2 214/2006 (Boas Praticas de Manipulagdo de Medicamentos para Uso Humano
em farmacias).

e. Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da assisténcia farmacéutica, Ciclo da Assisténcia
farmacéutica.

f. Politica Nacional de Medicamentos: Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de medicamentos.

g. Selegdo de medicamentos.

h. Programacdo, aquisigdo, armazenamento, distribuigdo e dispensagdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas,
métodos.
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i. Gestdo de estoques (curva ABC, niveis de estoque, indicadores de qualidade).

j.  Farmacologia, Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Reagdes Adversas a Medicamentos). Fundamentos sobre interagées
medicamentosas.

k. Farmacocinética: vias de administragao, absorgao, biodisponibilidade, distribuigdo, metabolizagdo e excre¢dao de farmacos.

|.  Principios de Farmacodindmica: Farmacos de agdo especifica e ndo especifica. Receptores de vias de transdugdo de sinal
intracelular. Tipos de ligantes a receptores.

m. Farmacos que agem no sistema nervoso auténomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos, parassimpatoliticos,
simpatomiméticos, simpatoliticos, anestésicos locais e bloqueadores neuromusculares. FAirmacos que agem no sistema nervoso
central: hipnoanalgésicos, anestésicos gerais, tranquilizantes, estimulantes do SNC e anticonvulsivantes. Autacdides e
antagonistas. Anti-inflamatadrios esterdides ndo esterdides.

n. Avaliagdo de prescrigdo e praticas seguras no uso de medicamentos.

0. Hematologia: anemias; hemoglobinopatias; hemostasia e coagulagdo; patologia dos leucdcitos; neoplasias hematoldgicas,
leucemias ou leucoses; imuno-hematologia; interpretagdo clinica do hemograma; metodologia geral de laboratério para o estudo
hematoldgico.

p. Imunologia: diagnodstico clinico e laboratorial das doencas infecciosas e autoimunes; metodologia geral de laboratério para o
estudo imunolégico.

g. Bioquimica: estudo da fungdo renal e dos equilibrios hidrico, eletrolitico e dcido-basico; carboidratos; enzimologia clinica; lipideos
e dislipidemias; fluidos bioldgicos: liquido cefalorraquidiano, ascitico e pleural; proteinas; fungdo hepatica; metodologia geral de
laboratério para o estudo bioquimico.

r. Parasitologia: protozoarios (malaria, leishmaniose, doenga de Chagas e amebiases); helmintos (Strongyloides stercoralis, Taenia
sp., Enterobius vermiculares, Ancylostomidae e Ascaris lumbricoides); metodologia geral de laboratério para o estudo dos
protozoarios e helmintos.

s. Urindlise: exame fisico, quimico e citolégico da urina; interpretacdo clinico-laboratorial do exame de urina; doencgas renais;
fisiologia renal; metodologia geral de laboratdrio para o estudo da urina.

t. Microbiologia: aspecto clinico e laboratorial das infecges urinarias, intestinais, sistémicas, genitais, trato respiratério, liquidos
bioldgicos, pele/abscesso/ferida e ganglio; teste de sensibilidade aos antimicrobianos; tuberculose e hanseniase; técnicas e
metodologias gerais de laboratério para o estudo microbioldgico de cocos gram positivos, bacilos gram negativos, bacilos gram
negativos ndo fermentadores, cocobacilos e bacilo alcool acido resistente; meios de cultura usados na pratica laboratorial.
Biosseguranga laboratorial. Controle de qualidade em laboratério clinico. Automagdo em laboratério clinico. Técnicas e
metodologias gerais de laboratério para coleta de material bioldgico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Legislagdo Municipal de Obras e Posturas: Lei n° 1.913/2016 e suas alteragdes (Cédigo de Obras e Posturas e EdificagGes). Lei n°
2.121/2020 (Plano Diretor Participativo). Lei n® 2.113/2020 (Parcelamento do Solo Urbano).

c. Projetos de obras civis: arquitetonicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundagdes e mecanica dos solos. Topografia.
Projeto e execugdo de instalagdes elétricas, hidrossanitarias e de prevengdo contra incéndio. Resisténcia dos materiais e analise
de esforgos. Custos e planejamento de obras.

e. NogOes de Geometria Espacial: calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria Plana: calculo de area
e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

f. Construgdo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de ago e de madeira. Coberturas e impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e
revestimentos. Pinturas, Fiscalizagdo de projetos e de obras. Pavimentagao urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutengdo.
Esgotamento sanitario. Hidrdulica e Mecanica dos fluidos. Vistoria, inspe¢do e manutengdo predial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISCAL DO MEIO AMBIENTE

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Licenciamento Ambiental: conceito, finalidades e aplicagdo. Procedimentos: etapas, prazos, competéncias, estudos ambientais,
analise técnica e pareceres. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Avaliagdo de Impactos Ambientais: principais
metodologias e aplicagdo. Impactos ambientais das atividades industriais, atividades agropecudrias, de obras civis, de aquicultura,
de infraestrutura de transportes, loteamentos, saneamento e gestao de residuos solidos.

c. Gerenciamento de residuo sdlido: conceitos, caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geracdo, métodos de
disposicdo final e tratamento. Planos de Gerenciamento de Residuos.

d. Manejo de fauna: introdugdes, reintrodugdes, translocagdes, e adensamento populacional de fauna silvestre, manejo de fauna
silvestre, populagdes e metapopulagdes in situ e ex situ, fauna ameagada de extingdo.

e. Meio Ambiente: Ecologia e Sustentabilidade. Biodiversidade. Biomas Brasileiros. Recursos e Qualidade Ambiental. Climatologia.
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Poluicdo do ar, agua e solo. Crescimento demografico e econdmico versus utilizagdo dos recursos naturais. Principais tipos de
agressdao ao meio ambiente e suas solugdes.

Legislagdo Municipal Ambiental: Lei Complementar n° 2.178/2022 e suas alteracdes (Lei do Meio Ambiente); Lei n° 1.622/2009.
(Politica Municipal de Saneamento Bdsico); Lei n® 1.716/2012 (Plano Municipal de Saneamento Bdésico).

Legislagdo Federal Ambiental: Decreto n° 6.514/2008 (Infragdes e San¢des Administrativas ao Meio Ambiente e Processo
Administrativo Federal); Decreto n? 6.686/2008; Lei n? 6.766/1979 (Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano); Lei n°
6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei Complementar n2 140/2011; Lei 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades
de Conservagdo da Natureza - SNUC); Lei n° 9.605/1998 (Sanc¢des Penais e Administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas a0 meio ambiente); Lei 10.650/2003 (Disp&e sobre o acesso publico aos dados e informacgdes existentes nos orgdos e
entidades integrantes do Sisnama.); Lei n2 11.428/2006 (Disp&e sobre a utilizagdo e prote¢do da vegetacdo nativa do Bioma Mata
Atlantica); Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos); Lei n° 12.651/2012 (Prote¢do da vegetacdo nativa);
Resolugbes CONAMA (n° 1/1986; n? 33/1994); Lei n° 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos), Lei Federal n2
15.190/2025 (Lei Geral do Licenciamento Ambiental).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISIOTERAPEUTA Il

a.

T o 5 3

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugdo n2 424, de 08 de julho de 2013 (Cédigo de Etica e Deontologia da
Fisioterapia). Resolugdo COFFITO n° 387 de 08 de junho de 2011 e alteragdes. Decreto Lei n? 938, de 13 de outubro de 1969.
Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentac¢&o da Lei Orgénica da Saude).

Alteragdes anatomicas, fisioldgicas e patoldgicas: Conhecimentos anatomicos, fisioldgicos e patoldgicos das alteragdes
musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratorias, angioldgicas e pediatricas.

Anatomia e Fisiologia: anatomia e fisiologia dos diferentes sistemas e érgaos do corpo humano; tecidos bioldgicos, células e
moléculas, suas fungdes; deontologia, fatores cinesioldgicos e biomecéanicos envolvidos na marcha e nas outras atividades da vida
didria.

Aspectos da Fisioterapia: Aspectos gerais que englobam avaliacdo e tratamento nas diversas areas de atuagdo da fisioterapia.
Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicagbes e contraindicacdes da termoterapia, da fototerapia, da hidroterapia, da
massoterapia, da cinesioterapia, da eletroterapia e da manipulagdo vertebral. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e
reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria, geriatria e
neonatologia. Fisioterapia em cardiovascular. Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar,
gasometria arterial, insuficiéncia respiratdria aguda e cronica, infeccdo do aparelho respiratério, avaliagdo fisioterdpica do paciente
critico, ventilagdo mecanica, vias aéreas artificiais: indicagdes da ventilagdo mecanica, modos de ventilagdo mecanica, desmame
da ventilagdo mecanica. Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia, doengas ocupacionais relacionadas ao
trabalho, préticas preventivas no ambiente de trabalho. Fisioterapia em pré e pds-operatério. Assisténcia fisioterapéutica
domiciliar. Reabilitagdo Baseada na Comunidade (RBC).

Atendimento em Fisioterapia: Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratoria e
neuroldgica.

Cinesiologia: Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia.

Exercicios em Fisioterapia: Conceito e aplicagdo de exercicios ativos, ativos-assistidos, passivos, isométricos e testes musculares.
Farmacologia: fundamentos gerais sobre farmacos.

Fisioterapia: Reumatologia; Hematologia; Geriatria, deméncias e doencas da 32 idade; Lesdes Neuroldgicas e consequéncias.
Locomogdo e Deambulagdo: Técnicas de treinamento em locomogao e deambulagdo.

Patologias: patologia geral e seus tratamentos.

. Préteses e Orteses: indicagdes e tipos.

Recursos Fisioterapéuticos: A avaliagdo e os recursos fisioterapéuticos utilizados nas doengas.

Saude do trabalhador: conceitos e praticas.

Terapias: Conceito e aplicagdo de mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia. Pilates, terapias de
reeducagao postural, recondicionamento funcional, praticas integrativas e complementares em salde e outras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FONOAUDIOLOGO

Atribuigdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Seg¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°®
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).
Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem.

Patologias da voz: disfonia - defini¢do, etiologia, avaliagdo, terapia. Definigdo, etiologia, avaliagdo e terapia de laringectomia,
disturbios articulatérios, desvios fonéticos e fonolodgicos, degluticdo atipica ou adaptada, gagueira e disartria. Disfagia: Fisiologia
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da degluticdo. Disfagia mecanica e neurogénica no neonato, crianga, adulto e idoso.

Patologias da linguagem: definigdo, etiologia, avaliagdo e terapia de retardo de aquisigdo e desenvolvimento da linguagem, dislexia,
dificuldade/disturbio e transtorno de aprendizagem, transtorno do processamento auditivo. A linguagem nas psicoses infantis e
autismo, afasia, disfasia. Anatomia e fisiologia da audig¢do. Desenvolvimento do comportamento auditivo (maturagdo das respostas
em bebés de 0 a 24 meses).

Avaliagdo audioldgica: interpretacdo de resultados de audiometria tonal e imitanciometria; interpretacdo dos testes de
reconhecimento de fala (IRF e SRT); avaliagdo do processamento auditivo; audiologia infantil - avaliagdo do recém-nascido e
detecgdo precoce da deficiéncia auditiva; avaliagdo da crianga de O a 6 anos. Emissdes otoacusticas, potenciais evocados auditivos
de tronco encefélico e eletrococleografia (definigdo, objetivos e critérios de indicagdo). Aparelhos individuais de amplificagdo
sonora. Préteses auditivas: tipos e caracteristicas, critérios bdsicos para selegdo, indicagdo e adaptagdo; orientagdo a familia da
crianga que usa aparelho auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de perdas auditivas na infancia e tipos de perdas auditivas. Terapia
fonoaudioldgica da deficiéncia auditiva: diferentes abordagens e métodos.

Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doengas neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussGes
fonoaudioldgicas. Alteragdes de respiragdo, mastigacdo e degluti¢do: diagndstico e tratamento.

Saude Coletiva: Atuagdo em saude materno-infantil, aleitamento materno, saide do escolar, satde do trabalhador, satide do idoso.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE MEDICO CLINICO GERAL Il

a.
b.

o

S @ ™o

>

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Organica da Saude).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Atengdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a salde. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n°
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atenc¢&o Basica).

Cadernos de Atencgdo Basica: 12 ao 15; 17,19 a0 27; 28 (1 e ll) a0 41.

Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atengdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Ateng¢do Primdria para a Atengdo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primaria a Saude.

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro, Angioedema,
Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Cronica - DRC,
Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor crénica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocérdio e o Protocolo de Sindromes Coronarianas
Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-
e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

Instrutivo Técnico da Rede de Atencao Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagdes do Ministério
da Saude.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. ISTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutri¢do infantil. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doencgas.
Direitos dos usuarios da saude. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia.
Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagndsticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doengas Alérgicas. Doengas Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo. Doengas do
Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta.
Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e
Oncoldgicas. Doengas Infecciosas e Parasitarias. Doengas Neuroldgicas. Doengas Nutricionais. Doengas Oculares. Doengas
Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doengas Renais e do Trato Urindrio. Doengas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MEDICO ESF

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°®
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Atencgdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a salde. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n°
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atengdo Basica).
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Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Cadernos de Atengdo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e II) ao 41.

Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atengdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atengdo Especializada.
Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primaria a Saude.

Sm oo o

i. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro, Angioedema,
Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Cronica - DRC,
Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doencga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor crénica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo de Sindromes Coronarianas
Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-
e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

j. Instrutivo Técnico da Rede de Atencio Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

k. Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagbes do Ministério
da Saude.

|. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. ISTs, AIDS, satide mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensao, desnutri¢do infantil. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas.
Direitos dos usuarios da saude. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia.
Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

m. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e diagndsticos.

n. Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

0. Doencas Alérgicas. Doengas Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo. Doengas do
Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doencgas do Nariz, Ouvido e Garganta.
Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e
Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doengas Neuroldgicas. Doengas Nutricionais. Doengas Oculares. Doengas
Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doengas Renais e do Trato Urinario. Doengas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ODONTOLOGO

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugdo CFO-118/2012 (Cédigo de Etica Odontoldgica). Lei Federal n2 5.081/1966
(Regula o Exercicio da Odontologia).

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentag&o da Lei Organica da Saude).

c. Cadernos de Atengdo Basica: Saude Bucal.

Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n2
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atenc¢&o Basica).

e. Anatomia bucal e dentéaria: Patologias e semiologia da cavidade oral. Doengas sistémicas com repercussdo na cavidade oral.
Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfungdo Témporo-
Mandibular e Dor-Orofacial. Prétese Dentdria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontoldgica e
Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessérios odontoldgicos. Clinica Integral. Exame do paciente.

f. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia. Odontologia Legal e Bioética. Biosseguranca
em Odontologia.

g. Patologia: Doenga carie; Etiologia; Niveis de evolugdo, Doenga periodontal; Etiologia; Niveis de evolugdo, Exame geral do paciente,
Anamnese, Exames laboratoriais, Exame do paciente em Odontologia; Exame extra bucal; Exame intra bucal; Exame clinico de
tecidos moles; Exame clinico dos elementos dentarios; Exame radiolégico dos elementos dentarios; Exame clinico dos tecidos de
suporte dos elementos dentarios Exame radioldgico dos tecidos de suporte dos elementos dentarios, Diagndstico; Diagndstico
extra bucal; Diagndstico intra bucal; Diagndstico das lesdes em esmalte; Diagnostico das afecgGes do complexo dentina-polpa;
Diagnostico pulpar; Diagndstico das afecgOes dos tecidos de suporte dos elementos dentdrios; Diagndstico das lesGes de origem
endododntica; Diagndstico das lesbes de origem periodontal; Diagndstico das lesdes de origem endodéntico/periodontal, Promogéo
e prevengao da saude em Odontologia.

h. Odontologia Geral: Técnicas de anestesia regional em Odontologia; Consideragdes anatdmicas; Técnicas de anestesia maxilar;
Técnicas de anestesia mandibular, Principios de Cirurgia; Principios de Assepsia; Principios de cirurgia, Principios de exodontia;
Instrumental cirdrgico; Principios de exodontia ndo complicada; A férceps; A alavanca; Principios de exodontia complicada. Retalho
ou técnica aberta. Dentes retidos; Indicagdes; ContraindicagGes; Sistema de classificagdo; Exame radiografico; Técnica Cirurgica;
Controle pds-operatorio. Principio da abordagem e prevengdo das infecgbes odontogénicas, Traumatismo dentério, Doengas
odontogénicas do seio maxilar, Principios de diagnédstico diferencial e bidpsia, Abordagem do paciente sob quimioterapia e
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radioterapia, Implantes contemporaneos em Odontologia, Protegdo do complexo dentina polpa, Tratamento das lesGes em tecidos
duros sem preparo de cavidades-tratamento ndo invasivo, Tratamento endoddntico-obturagdes de canais, RestauragGes com
materiais provisérios, Restauragdes com cimentos de iondmero de vidro, Restauragdes com amalgamas, Restauragdes com resinas
compostas, Protese; Protese fixa; Protese parcial removivel; Protese total.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. O cotidiano na escola: espago, rotina, afetividade, alimentagdo, higiene, cuidados essenciais. Familia e instituicdo: Infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e
do outro.

c. Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacgos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagao, ambiente, relagao
entre ser humano e ambiente.

d. Jogos, brinquedos e brincadeiras: Recreagdao; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia; Psicomotricidade.

e. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com o coletivo da escola.
Planejamento, organizacdo e estratégias de ensino-aprendizagem.

f. Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. A construgao do conhecimento e a avaliagdo. O que, por que, como,
com que avaliar o aluno dos Anos Iniciais. A pratica docente e as necessidades da educagdo atual.

g. Praticas artisticas, alfabeto e nUmero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil; Literatura Infantil; Alfabetizagao,
literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico. Como as criangas aprendem a ler e a escrever. Compreensao e
valorizagdo da cultura escrita; Apropriagdo do sistema de escrita; Leitura e produgdo de textos escritos; Desenvolvimento da
oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e escrita; diferentes processos de alfabetizacdo e
letramento; uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e brincadeiras. Blocos légicos. Os campos conceituais da
Matemdtica: numéricos algébricos, geométricos e tratamento da informacgdo; Cognicdo matemadtica, numeracia e matematica
basica. Habilidades de Lingua Portuguesa e de Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais. Conteudos e praticas de
Histdria, Geografia e Ciéncias, Musica e Arte. Conteldos de vida cidad3/ temas transversais.

h. Base Nacional Curricular Comum. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao.

i. Alfabetizagdo Baseada na Ciéncia: Manual do Curso ABC / Ministério da Educagdo (MEC), 2021.

j. ABC na Pratica: Construindo Alicerces para a Leitura / Ministério da Educagdo (MEC), 2021.

k. Tendéncias e Concepgdes pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico.

I. Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e histéria da educagdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagao docente, técnicas didaticas. Teorias
do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepcles pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagogico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdo democrdtica. Tipos de conhecimento. Os estdgios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O lddico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas. Educacdo e Relagdes Etnico-raciais.

m. Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo como campo de estudos:
diferentes teorias/concepgdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas:
identidade e diferenca. Relagbes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no ambito nacional,
estadual e local. Materiais didaticos na efetivagdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da educagdo e seus desdobramentos
contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formagdao humana entre individuo e sociedade. Educagao: igualdade e
liberdade. Pensamento pedagdgico brasileiro. O histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituicdo da didatica nas
praticas de ensino no contexto da escolarizagdo brasileira. As diversas fungdes da docéncia: o ensino, a organizagdo da aula e da
escola, as atividades coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagdgica.

n. Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA); Lei Federal n°9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crian¢a e do Adolescente); Lei Federal n°
13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018
(Torna obrigatéria a Capacitagdo em Nogdes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de
Ensino Publicos e Privados de Educagdo Bésica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentagao, higiene, cuidados essenciais.

c. Histdria da Educagdo Infantil. ConcepgGes de crianga, infancia e Educagdo Infantil. A organizagdo dos tempos, dos espagos e dos
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materiais na Educagdo Infantil.

Fundamentos da Educagdo Infantil: Cuidados e primeiras aprendizagens. Fazeres na educagdo infantil. Curriculo na Educagdo
Infantil. Projetos na Educagdo Infantil. Avaliagdo na Educagdo Infantil.

Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. Familia e instituigdo: Infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem; O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro.

Conceitos: movimento, tempo, cultura, espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagdo, ambiente, relagdo
entre ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras na educagdo infantil: Recreagdo; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia;
Psicomotricidade. Blocos logicos. Brincadeiras e jogos.

Praticas artisticas na Educagdo Infantil Desenho Infantil e Literatura Infantil, principais livros de literatura infantil. A arte e a
musicalidade na Educagdo Infantil. Movimento e corporeidade na Educagdo Infantil. Conteidos e Métodos da Educagdo Infantil:
Alfabetizagdo; Matematica na educagdo infantil.

Politica Nacional de Alfabetizagdo. Articulagdo da escola com a sociedade contempordnea. Aprendizagem como processo de
construgdao do conhecimento.

O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com o coletivo da escola. A pratica
docente e as necessidades da educagdo atual. Interagdo professor/aluno: o papel de cada um.

Alfabetizacdo e letramento na educagdo infantil. Documentagdo Pedagdgica.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil: Resolugdo n2. 5, de 17 de dezembro de 2009 do CNE) e Indicadores da
Qualidade na Educagdo Infantil.

. Base Nacional Curricular Comum. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao.

Alfabetiza¢do Baseada na Ciéncia: Manual do Curso ABC / Ministério da Educagdo (MEC), 2021.

ABC na Pratica: Construindo Alicerces para a Leitura / Ministério da Educagdo (MEC), 2021.

Tendéncias e Concepgbes pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico.

Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e historia da educagdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagado docente, técnicas didaticas. Teorias
do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepg¢bes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagogico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O ladico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas. Educacdo e Relagdes Etnico-raciais.

Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo como campo de estudos:
diferentes teorias/concepgdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas:
identidade e diferenca. Relagbes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no ambito nacional,
estadual e local. Materiais didaticos na efetivagdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da educagdo e seus desdobramentos
contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formagdo humana entre individuo e sociedade. Educagdo: igualdade e
liberdade. Pensamento pedagdgico brasileiro. O histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituicdo da didatica nas
praticas de ensino no contexto da escolarizagdo brasileira. As diversas fungdes da docéncia: o ensino, a organizagdo da aula e da
escola, as atividades coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagdgica.

Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA); Lei Federal n° 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei Federal n°
13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018
(Torna obrigatéria a Capacitagdo em Nogdes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de
Ensino Publicos e Privados de Educagdo Bésica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PSICOLOGO

Atribuigdes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolucdo CFP N2 010/05 (Codigo de Etica Profissional do Psicélogo).

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Seg¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°®
8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Estatuto da Criancga e do Adolescente (Lei n2 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741/03). Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340/06).
Psicologia: Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliagdo Psicoldgica. Psicologia do Desenvolvimento. Psicopedagogia.
Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do Trabalho. Psicologia Social. Resolugdes do Conselho Federal de
Psicologia. Codigo de Etica do Psicélogo. Diagndstico Clinico de acordo com o CID-11 e DSM-V.

Produgdo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas cientificas/académicas. Manuais de testes e instrumentos
psicoldgicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.
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f. Psicologia Escolar e Assistencial. Psicologia e agdo social. Subjetividade e constitui¢do do sujeito.

g. Psicologia social e os fendmenos de grupo: a comunicagdo, as atitudes, o processo de socializagdo, os grupos sociais e seus papéis;
psicoterapia de grupo e orientagdo familiar. Trabalho com familias: histéria social da familia; sistema familiar, caracteristicas e
fungBes sociais; convivéncia familiar; familia, vulnerabilidade social, redes sociais e politicas publicas. Ado¢do e acolhimento
provisorio de criangas e adolescentes. Grupo social e familiar: influéncia da familia e da sociedade no rompimento dos lagos
afetivos. Estratégias de intervengdo psicolégica com familias, criangas, adolescentes, idosos, populagdo em situagdo de rua,
pessoas com deficiéncia, povos e comunidades tradicionais e populagdo LGBT. Atuacdo em situagGes de trabalho infantil,
exploragdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianga e do adolescente. Desenvolvimento comunitario e protagonismo social.
Psicologia em interface com a Justiga. Institucionalizagdo e desinstitucionalizagdo familiar, configuragcdo atual e efeitos. Norma,
disciplina, controle e poder. Violéncia familiar, contexto de risco e protegdo social. Violéncia sexual. Rede de enfrentamento a
violéncia contra a mulher. Criminalizagdo e produgdo de subjetividades. Droga, assisténcia e cidadania.

h. Psicopatologia: aspectos socioculturais e histdricos que impactam na saude mental e nos processos de subjetividade. Reforma
psiquidtrica e atengdo a saude mental. Estratégia de Redugdo de Danos. Técnicas e instrumentos de avaliagdo psicoldgica em
contextos sociais. Resolu¢do de conflitos. Assertividade e habilidades sociais. Gestdo de pessoas e redes de trabalho.
Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em atengdo psicossocial.

i. Psicologia na Assisténcia Social: Nota técnica do CFP (2016) com parametros para a atuagdo do Psicélogo no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS). Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico). Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncias de Renda no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS.
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Plano Nacional de Promogédo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria (PNCFC). Plano Decenal de Assisténcia Social. Controle Social. Participagdo
Social. Concepgdo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Trabalho Social com Familias. SINASE - Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Orientagdes Técnicas sobre o PAIF e o PAEFI. Atendimento no SUAS as familias e aos individuos em
situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social por violagdo de direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas.

j.  PublicagGes do CFP: Cartilha Psicologia e Servico Social na Educagdo Basica: Lei 13.935; Referéncias Técnicas para Atuagdo de
Psicélogas(os) no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS); Cartilha Avaliagdo Psicoldgica 2022; Referéncias Técnicas para Atuagdo
de Psicélogas(os) em Medidas Socioeducativas; Referéncias Técnicas para atua¢io de psicélogas(os) no CRAS/SUAS; Referéncias
Técnicas para Atuacdo de Psicologas (os) nos Programas e Servigos de IST/HIV/aids; Referéncias Técnicas para Atuagdo de
Psicologas(os) na Atengdo Basica a Saude; Referéncias Técnicas para atuagdo de psicologas(os) na Educagdo Basica; Referéncias
técnicas para atuagdo de psicologas(os) em politicas pulblicas de alcool e outras drogas. Disponivel em:
https://site.cfp.org.br/publicacoes/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO ESPORTIVO

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Educacgao Fisica: a pratica educativa e a fungdo pedagdgica. Educagdo Fisica. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento
motor na infancia, adolescéncia, fase adulta e nos idosos. Respostas fisioldgicas ao exercicio.

c. Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento: jogos, esporte, gindstica, lutas, danga e capoeira.

Jogos Cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras, atividades em geral. Educagdo Fisica
Escolar (Educagdo Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais e finais): tendéncias pedagdgicas, concepcdo de aprendizagem,
objetivos, planejamento, metodologia, conteldos e avaliagdo; Educagao Fisica na fase adulta e na terceira idade.

e. Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia na Educagdo Fisica: principais caracteristicas, implicagGes e consideragdes sobre a pratica de
atividades fisicas.

f. Almportancia Social da Educagao Fisica: na escola, no lazer, na formagao do individuo e na transformagao social; desenvolvimento
psicomotor. A Educagdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance (desempenho e
condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Salde e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos
preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos indispensaveis da Educagdo Fisica. A importancia do Jogo
no processo de Educagdo Fisica: concepgdo de jogo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de
construgdo; jogo de regras; pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular.

g. Desportos: regras, organizagdo de competigdes e aprendizagem dos principais desportos.

h. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.

i. Ginastica e Recreagdo: Atividades Recreativas, Ginastica Atividades Escolares, Ritmo e danga. Ginasticas de manutencgdo da saude,
aerdbica e musculagdo; de preparagao e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo e aperfeigopamento para os esportes, jogos
e lutas; a capoeira como heranga cultural; gindstica olimpica e ritmica desportiva.

j. Organizagdo de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educagao Fisica: inclusdo, diversidade,

Pdgina 46 de 74



PREFEITURA MUNICIPAL DE TROMBUDO CENTRAL CONCURSO PUBLICO » 001/2026
@\www. legalleconcursos.com.br

corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educagao Fisica e Educagdo Especial.
k. Fisiologia do Exercicio: efeitos fisioldgicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e longo prazo.
|. Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas musculares e 6sseas. Cinesiologia, Primeiros Socorros.
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Anexo lll  ATRIBUIGOES
ANALISTA DE MiDIA

DESCRICAO: Prestar assisténcia e assessoramento ao Gestor Municipal em assuntos inerentes a sua area de atuacdo, bem como
planejar, coordenar e executar trabalhos no setor; estudar e pesquisar as fontes externas para defini¢do e atualizagdo da legislagdo
municipal em consonancia com as alteragGes a legislagdo federal e estadual na matéria de competéncia da secretaria; desenvolver
outras atividades destinadas a consecu¢do de seus objetivos; publicar e dar publicidade dos atos oficiais, campanhas de carater
informativa; divulgar as agées desenvolvidas pela administragdo municipal; acompanhar a execugdo dos contratos de publicidade e
publicagdes, tais como CDs, DVDs, entre outras midias; acompanhar o Prefeito Municipal e demais autoridades do Poder Executivo
nas solenidades e eventos oficiais; elaborar matérias jornalisticas a respeito das agdes do Executivo; elaborar campanhas de
propaganda, marketing e multimidia da Administragdo Publica Municipal; produzir midias (videos, dudios, postagens e fotografia) das
acGes do Executivo Municipal; manter as redes sociais do Municipio atualizadas, bem como administrar o site oficial, quando houver;
elaborar e organizar arquivo do acervo publicitario do Municipio; exercer outras atividades decorrentes e correlatas com as suas
atividades.

ARQUITETO/URBANISTA

DESCRICAO: Elaborar planos, programas e projetos: Identificar necessidades do usuario; coletar informagdes e dados; analisar dados
e informagdes; elaborar diagndstico; buscar um conceito arquitetdnico compativel com a demanda; definir conceito projetual; elaborar
metodologia, estudos preliminares e alternativas; pré-dimensionar o empreendimento proposto; compatibilizar projetos
complementares; definir técnicas e materiais; elaborar planos diretores e setoriais, detalhamento técnico construtivo e orcamento do
projeto; buscar aprovagdo do projeto junto aos érgdos competentes; registrar responsabilidade técnica (ART); elaborar manual do
usuario; fiscalizar obras e servicos: Assegurar fidelidade quanto ao projeto; fiscalizar obras e servigos quanto ao andamento fisico,
financeiro e legal; conferir medigGes; monitorar controle de qualidade dos materiais e servigos; ajustar projeto a imprevistos; prestar
servicos de consultoria e assessoria; avaliar métodos e solugdes técnicas; promover integracdao entre comunidade e planos e entre
estas e os bens edificados, programas e projetos; elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos; realizar estudo de pds-ocupacdo;
coordenar equipes de planos, programas e projetos; gerenciar execugdo de obras e servigos: Preparar cronograma fisico e financeiro;
elaborar o caderno de encargos; cumprir exigéncias legais de garantia dos servigos prestados; implementar parametros de seguranca;
selecionar prestadores de servico, mao-de-obra e fornecedores; acompanhar execugao de servicos especificos; aprovar os materiais e
sistemas envolvidos na obra; efetuar medigdes do servigo executado; aprovar os servigos executados; entregar a obra executada;
executar reparos e servigcos de garantia da obra; desenvolver estudos de viabilidade: Analisar documentagdao do empreendimento
proposto; verificar adequag¢do do projeto a legislagdo, condigdes ambientais e institucionais; avaliar alternativas de implantagdo do
projeto; identificar alternativas de operacionalizagdo e de financiamento; elaborar relatdrios conclusivos de viabilidade; assessorar no
estabelecimento de politicas de gestdo: Assessorar formulagdo de politicas publicas; propor diretrizes para legislagdo urbanistica;
propor diretrizes para legislagdo ambiental e preservagdo do patrimonio histérico e cultural; monitorar implementacdo de programas,
planos e projetos; estabelecer programas de seguranga, manutengdo e controle dos espagos e estruturas; participar de programas
com o objetivo de capacitar a sociedade para participagdao nas politicas publicas; ordenar uso e ocupagao do territério; analisar e
sistematizar legislacdo existente; definir diretrizes para uso e ocupagdo do espago; monitorar o cumprimento da legislagdo urbanistica;
utilizar recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional; executar outras tarefas afins solicitadas pelo seu superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO : Presta servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando problemas e necessidades materiais,
psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servigo social, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza
biopsicossocial e promover a integragao ou reintegracdo dessas pessoas a sociedade, Aconselha e orienta individuos afetados em seu
equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento sobre a dindmica psicossocial do comportamento das pessoas e aplicando a
técnica do servigo social de casos, para possibilitar o desenvolvimento de suas capacidades e conseguir o seu ajustamento ao meio
social; promove a participagdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades
educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual; desenvolve a
consciéncia social do individuo, aplicando a técnica do servico social de grupo aliada a participagdo em atividades comunitdrias, para
atender as aspiragOes pessoais desse individuo e inter-relaciona-lo ao grupo; programa a agao basica de uma comunidade nos campos
social, médico e outros, valendo-se da analise dos recursos e das caréncias socio-econémicas dos individuos e da comunidade em
estudo, para possibilitar a orientagdo adequada da clientela e o desenvolvimento harmoénico da comunidade; colabora no tratamento
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de doengas organicas e psicossomaticas, atuando na remogao dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento,
para facilitar a recuperagdo da salide; organiza e executa programas de servigo social em empresas e 6rgdos de classe, realizando
atividades de carater educativo, recreativo, assisténcia a salide e outras, para facilitar a integragdo dos trabalhadores aos diversos
tipos de ocupacgdo e contribuir para melhorar as relagées humanas na empresa; assiste as familias nas suas necessidades basicas,
orientando e fonecendo-lhes suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para melhorar sua situagdo e possibilitar uma
convivéncia harmdnica entre os membros; da assisténcia ao menor carente ou infrator, atendendo as suas necessidades primordiais,
para assegurar-lhe o desenvolvimento sadio da personalidade e integragdo na vida comunitaria; identifica os problemas e fatores que
perturbam ou impedem a utilizagdo da potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas perturbagdes, para permitir a
eliminagdo dos mesmos a fim de um maior rendimento escolar; assiste a encarcerados, programando e desenvolvendo atividades de
carater educativo e recreativo nos estabelecimentos penais e atendendo a suas necessidades basicas, para evitar a reincidéncia do ato
anti-social e permitir sua reintegragdo na sociedade; articula-se com profissionais especializados em outras areas relacionadas a
problemas humanos, intercambiando informagdes, a fim de obter novos subsidios para elaboragdo de diretrizes, atos normativos e
programas de agdo social referentes a campos diversos de atuagdo, como orientagdo e reabilitagdo profissionais, desemprego, amparo
a invélidos, acidentados e outros; Executa outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas
pelos superiores hierarquicos.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRICAO: Executar servicos gerais de carater administrativo, operacional, executar recep¢do de mensagens via telefénica, e-mail e
demais meios eletrénicos e outros; executar a recepgdo e a entrega de documentos e encomendas, interna e externamente; auxiliar
na supervisdo, diregdo, orienta¢do de unidades administrativas e operacionais do servigo publico municipal; operar central telefonica,
recepcionar e atender visitantes, procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes, para prestar-lhe informagGes, marcar
entrevistas, receber, anotar e transmitir recados; executar trabalhos de coleta e de entrega internos e externos, de correspondéncias,
documentos e encomendas e outros afins, dirigindo-se aos locais solicitados, depositando ou apanhando o material e entregando-o
aos destinatarios, para atender as solicitagGes e necessidades administrativas; efetuar pequenas compras e pagamento de contas,
dirigindo-se aos locais determinados, para atender as necessidades do setor; auxiliar nos servigos simples de escritdrio, arquivando,
abrindo pastas, plastificando folhas, reproduzindo documentos, preparando etiquetas, para facilitar o andamento dos servigos
administrativos; acompanhar visitantes aos diversos setores da administracao, prestando-lhes informagdes necessarias, para atender
solicitagdes dos mesmos; controlar entregas e recebimentos, assinando e solicitando protocolos, para comprovar a execuc¢do dos
servigos; coletar assinaturas em documentos diversos, como oficios, oficios circulares, cheques, requisicGes e outros; executar os
servicos gerais de escritério, tais como a separagdo e classificagdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados,
langamentos, prestagdo de informagdes, participacdo na organizagao de arquivos e ficharios e datilografia ou digitagdo de cartas,
minutas, e outros textos, seguindo processos e rotinas estabelecidas e valendo-se de sua experiéncia, para atender as necessidades
administrativas; coletar dados diversos, consultando documentos, transcrigées, arquivos e ficharios e efetuando calculos com o auxilio
de maquinas de calcular para obter as Informagdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; efetuar langamentos fiscais
em livros, fichdrios, computadores e outras formas de armazenamento de dados, registrando os comprovantes dos atos e fatos
administrativos realizados, para permitir o controle da documentagdo e consulta da fiscalizagdo; participar da atualizagao de fichdrios
e arquivos, classificando os documentos por matéria ou ordem alfabética, para possibilitar um controle sistematico dos mesmos;
participar do controle de requisicGes e recebimentos do material de escritério, providenciando os formuldrios de solicitagdo e
acompanhando o recebimento, para manter o nivel necessario ao setor de trabalho; Controlar as condigdes de maquinas, instalagdes
e dependéncias, observando seu estado de conservagdo e uso, para providenciar, se necessario, reparo, manuten¢do ou limpeza;
auxiliar na execugdo de trabalhos técnicos e/ou administrativos relativos a projetos e atividades; auxiliar no acompanhamento fisico e
financeiro de execugdo de obras e projetos; auxiliar na execugao de procedimentos que contribuam para a racionalidade e eficacia das
obras e servigos publicos; auxiliar na atuagdo e orientagdo sobre a aplicagdo de normas gerais; auxiliar na supervisdo e execugdo de
trabalhos relativos a e execugdo de atividades de tributagao, tesouraria, arrecadagao, fiscalizagdo e outras de cunho fazenddrio; auxiliar
a implantar, executar e a acompanhar sistemas e métodos de racionalizagdo e operacionalizagdo dos servigos publicos; auxiliar na
organizagdo e dire¢do dos trabalhos inerentes a contabilidade, planejando, supervisionando, executando e orientando a execugao, de
acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboragdo orgamentdria e ao controle da
situagdo patrimonial, econdmica e financeira da instituicdo; auxiliar na supervisdo e execugdo de trabalhos relativos aos recursos
humanos para aimplementagdo e gestdo de todos os processos daquela unidade, inclusive os relativos a folha de pagamento, ao Plano
de Cargos e Carreiras e a Avaliagdo de Desempenho dos servidores municipais do executivo; elaborar editais, termos de referéncia,
projetos basicos, contratos, atas de registro de preco bem como andlise de propostas e documentos de fornecedores; operacionalizar
todas as etapas do processo licitatério; realizar pesquisas de mercado visando garantir a obtengdo das melhores condigdes de compra;
Monitorar o cumprimento dos contratos, entrega dos bens e servigos e o cumprimento de prazos; executar outras atividades correlatas
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ou complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos; outras atribuigdes afins.

AUXILIAR DE SALA

DESCRIGCAO: Participar das atividades desenvolvidas pelo Professor, em sala de aula ou fora dela; manter-se integrado com o professor
e as criangas; participar de reunides pedagdgicas e de grupos de estudos, na unidade educativa; seguir a orientagdo da supervisdo da
Unidade educativa; Orientar para que a crianga adquira habitos de higiene; promover ambiente de respeito mutuo e cooperagao entre
as criangas e demais profissionais da unidade educativa; atender as criangas, respeitando a fase em que estdo vivendo; Atender as
solicitagGes das criangas; auxiliar na adaptagdo de novas criangas; comunicar o professor e ao responsavel pela unidade educativa as
anormalidades no processo de trabalho; receber e entregar as criangas as familias e zelar pelo repouso e intervalo de almogo;
desenvolver habitos de higiene, junto as criangas; promover e auxiliar e alimentagdo das criangas nos horarios pré-estabelecidos;
comunicar ao professor e/ou diretor situagdes que requeiram atengdo especial; responsabilizar-se por grupos de criangas exercendo
outras atividades de cuidado em periodo de férias do professor titular, para garantir o trabalho dos pais nos recessos escolares; realizar
outras tarefas correlatas com a fungao.

AUXILIAR ODONTOLOGICO

DESCRICAO: Apoiar as atividades de consultério dentério; orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e
anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivo e fichdrio; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido-dentista junto a cadeira operatdria; promover isolamento
do campo operatério; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; aplicar métodos preventivos para controle da
carie dental; proceder a conservagdo e a manutenc¢do do equipamento odontoldgico; desenvolver trabalhos junto a equipe multi-
profissional e a demais procedimentos gerais pertinentes a categoria.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRICAO: Executar trabalho rotineiro de limpeza - interna e externa - em geral em edificios, prédios, dependéncias, escolas,
escritorios, postos de saude e outros locais espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, méveis, utensilios e
instalagdes, lougas, talheres, copos, vasilhames, panelas e outros para manter as condigdes de higiene e conservagdo; remover o po
dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-os com vasculhadores, flanelas ou vassouras
apropriadas para conservar-lhes a aparéncia; limpar utensilios, objetos de adorno, utilizando pano, esponja ou outros materiais de
limpeza, embebidos em dgua e sab3o, detergentes e/ou outros produtos de limpeza, para manter a boa aparéncia dos locais; arrumar
banheiros e toaletes, limpando-os e reabastecendo-os com papel sanitério, toalhas e sabonetes, para conserva-los em condigdes de
uso; coletar o lixo de depdsitos, recolhendo-os em latdes, para deposita-lo em lixeiras ou incineradores. realizar limpeza dos arredores
das instalagdes publicas municipais, interna e externamente. realizar a limpeza de prédios e espagos publicos e vias publicas; executar
atividades de apoio a atividades técnicas e administrativas do servigo publico municipal. executar servigos de copa, preparando,
servindo ou distribuindo refei¢des leves, lanches, cafés, sucos e outros alimentos e bebidas; executar os procedimentos de pré-preparo
e preparo de alimentos; organizar o refeitério ou outro local, para servir os alimentos e as bebidas; recepcionar e atender o publico
usuario dos servicos da copa; zelar pela conservagdao dos produtos estocados; executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierdrquicos.

CONTADOR

DESCRICAO: Organiza e dirige os trabalhos inerentes & contabilidade da instituicdo, 6rgdos governamentais e outras instituicdes
publicas ou privadas, planejando, supervisionando, orientando sua execugao e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias
legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboragdo orgamentaria e ao controle da situagdo patrimonial e
financeira da instituicdo. Planejar e operar o sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas e as
exigéncias legais, para possibilitar controle contdbil e orgamentario; Supervisionar e operar os trabalhos de contabilizacdo dos
documentos, analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar a observancia do plano de contas adotado; Controlar e
acompanhar o ingresso de receitas, bem como a escrituragdo de todos os livros e registros contabeis e legais, verificando se os registros
efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas; Controlar,
participar e operar os trabalhos de andlise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando e emendando os
possiveis erros, para assegurar a corre¢do das operagdes contdbeis; Proceder e/ou orientar a classificagdo e avaliagdo de despesas,
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examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos; Supervisionar e operacionalizar os calculos de reavaliagdo do ativo
e de depreciacdo de veiculos, maquinas, moveis, utensilios e instalagdes, e/ou participar destes trabalhos, adotando os indices
indicados em cada caso, para assegurar a aplicagdo correta das disposi¢des legais pertinentes; Organizar e assinar balancetes, balangos
e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial,
econdmica e financeira da instituicdo; Preparar relatdrios e outros documentos, segundo a legislagdo que rege a matéria; Elaborar
relatdrios sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira da instituicdo, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos,
para fornecer os elementos contabeis necessarios ao relatério da administragdo; Assessorar a administracio em problemas
financeiros, contabeis, administrativos e orgamentarios, dando pareceres a luz da ciéncia e das praticas contabeis, a fim de contribuir
para a correta elaboragdo de politicas e instrumentos de agdo nos referidos setores. Executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierdrquicos.

CONTROLADOR INTERNO

DESCRICAO: Avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucdo dos
programas de governo e dos orgamentos do Municipio; viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas
de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos érgdos e nas entidades da Administragdo Publica Municipal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias;
comprovar a legitimidade dos atos de gestdo; exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio; apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional; realizar o controle dos limites e das condigées
para a inscricdo de despesas em Restos a Pagar; supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 e 23 da LC n2 101/2000; tomar as providéncias indicadas pelo
Poder Executivo, conforme o disposto no art. 31 da LC 101/2000, para reconducdo dos montantes das dividas consolidada e mobilidria
aos respectivos limites; efetuar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as restrigdes
constitucionais e da LC n2 101/2000; realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais,
inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais, nos termos da Constituicdo Federal e da LC n2 101/2000, informando-o
sobre a necessidade de providéncias e, em caso de ndo-atendimento, informar ao Tribunal de Contas do Estado; cientificar a(s)
autoridade(s) responsavel(eis) e ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno quando constadas ilegalidades ou irregularidades na
administragcdo municipal; Proceder todos os controles necessarios destinados a garantir o cumprimentos dos principios Constitucionais
zelando pela probidade administrativa; realizar auditorias internas visando a averiguagdo do cumprimento de todos os dispositivos
legais.

ENFERMEIRO

DESCRICAOQ: Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecdo e a recuperagdo da saude individual ou coletiva; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo destinado para este fim;
realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares, reescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolo,
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as disposi¢Ges legais da profissdo; executar agOes de assisténcia integral em
rodas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria, no ambito de sua competéncia; realizar agGes de saude em diferentes ambientes, na Unidade de Saude da
Familia, e quando necessdrio, no domicilio; realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atengao
Basica, definidas nas Normas Operacionais do Ministério da Salude; avaliar a atuagdo clinica e pratica da saude coletiva; organizar e
coordenar as criagdes de grupos de controle de patologias, como hipertensos, diabéticos, de saide mental e outros; realizar, com os
profissionais da unidade de saude, o diagndstico e a definigdao do perfil sécio econdmico da comunidade, a descrigdo do perfil do meio
ambiente da drea de abrangéncia, a realizagdo do levantamento das condigdes de saneamento basico e do mapeamento da area de
abrangéncia dos Agentes Comunitario de Saude sob sua responsabilidade; supervisionar e coordenar as agdes para capacitagdo dos
Agentes Comunitarios de Saude e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungGes; coordenar, acompanhar,
supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos Agentes Comunitdrios de Saude; coordenar a programacgdo das visitas
domiciliares a serem realizadas pelos Agentes Comunitdrios de Saude; realizar busca ativa das doengas infectocontagiosas; outras
acoes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

ENGENHEIRO AGRIMENSOR

DESCRICAOQ: Realizar atividades em topografia, geodésia e batimetria, efetuando e representando levantamentos planialtimétricos,
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batimétricos, gravimétricos e geofisicos, implantando pontos geodésicos e topograficos, operando base de monitoramento continuo
de satélites posicionadores, aplicando astronomia de posi¢do, realizando calculos topograficos e geodésicos; fornecer suporte técnico
a projetos e obras correlatas; elaborar documentos cartograficos, estabelecendo os sistemas de projegdo cartografica, a semiologia e
a semiografia do documento cartografico, compatibilizando sistemas geodésicos, elaborando processo de generalizagdo cartografica,
estabelecendo articulagdo de cartas de projeto; preparar original cartografico para impressdo, controlando a qualidade da elaboragdo
do documento cartografico; gerar modelos digitais de terreno e elevagao; realizar levantamentos por meio de imageamento terrestre,
aéreo e orbital, planeja a cobertura aerofotogramétrica e por sensor orbital, efetua fotogrametria terrestre e a aerotriangulagao,
determinando apoio terrestre aos levantamentos utilizando sensores aéreos e orbitais. Processa imagens fotograficas e orbitais,
restituindo imagens e fotos, ortorretificando imagens, reanalisando originais cartograficos, interpretando imagens e editando
restituicOes; gerenciamento de projetos e obras de agrimensura, examinando a viabilidade técnica de projetos, selecionando métodos
e equipamentos de projetos, montando propostas e editais, elaborando cronogramas fisicos e financeiros; supervisionar e fiscalizar
obras, projetos e servigos; efetuar o monitoramento de cronogramas fisicos e financeiros, controlando estoques de materiais,
execugdo de atividades e cumprimento de prazos; elaboragdo e controle da planta final (as-built) de obra; prestar esclarecimentos
técnicos consultoria técnica em agrimensura e cartografia, quando solicitados; efetuar a implantacdo de sistemas de informagGes
geograficas, classificando objetos de sistema de informagdo geografica, produzindo informacgdes geograficas espaciais e descritivas,
especificando base de dados geograficos, avaliando ferramentas de sistema de informagdo geogréfica disponiveis; desenvolver e
executar modelo topoldgico de sistema de informagdo geogréfica; efetuar integracdo de bancos de dados e base cartograficos ao
sistema de informacgdo geografica; praticar agrimensura legal, examinando documentos para processos juridicos, demarcando
propriedades, reservas legais e de preservagdao, desmembrando e remembrando propriedades rurais e urbanas, retificando e
ratificando limites e areas rurais e urbanas, identificando terras devolutas em ag¢des discriminatdrias, vistoriando propriedades rurais
e urbanas em agdGes judiciais do municipio como parte ou interessada; executar avaliagdes e pericias técnicas, emitindo laudos técnicos
e memoriais descritivos, no interesse publico municipal; implantar cadastro técnico multifinalitario, orientando a definicdo do
cadastro, definindo a base cartografica e a logistica de trabalho, estruturando o banco de dados, realizando levantamentos cadastrais
urbanos e rurais, coletando e validando dados cadastrais, definindo metodologia de atualizagdo de cadastro. Implementar projetos
geométricos, projetando loteamentos, estradas, assentamentos, estudos de tragados (linha de transmissdo e dutos), fornecendo
planta topografica para projetos de reflorestamento, quando interesse publico evidenciado; pesquisar tecnologias em agrimensura e
cartografia, identificando novas metodologias de trabalho, testando potencial de equipamentos de trabalho; desenvolver e/ou utilizar
novas ferramentas e técnicas para formular modelo matematico e algoritmo destinados ao desenvolvimento de programas
computacionais e migracdo de dados entre programas computacionais; executar outras atividades correlatas ou complementares,
inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos; outras atribuicdes afins.

ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRICAO: Ensino agricola em seus diferentes graus; experimentagdes racionais e cientificas referentes a agricultura, e, em geral,
quaisquer demonstragGes praticas de agricultura em estabelecimentos federais, estaduais e municipais; propagar a difusdo de
mecanica agricola, de processos de adubagdo, de métodos aperfeicoados de colheita e de beneficiamento dos produtos agricolas, bem
como de métodos de aproveitamento industrial da produgdo vegetal; estudos econémicos relativos a agricultura e industrias
correlatas; genética agricola, produ¢do de sementes, melhoramento das plantas cultivadas e fiscalizagdo do comércio de sementes,
plantas vivas e partes vivas de plantas; fitopatologia, entomologia e microbiologia agricolas; aplicacdo de medidas de defesa e de
vigilancia sanitdria vegetal; quimica e tecnologia agricolas; reflorestamento, conservagdo, defesa, exploragdo e industrializacdo de
matas; administracdo de colGnias agricolas; ecologia e meteorologia agricolas; fiscalizagdo de estabelecimentos de ensino agronémico
reconhecidos, equiparados ou em via de equiparagao; fiscalizagdo de empresas agricolas ou de industrias correlatas, que gozarem de
favores oficiais; barragens em terra que ndo excedam de cinco metros de altura; irrigagdo e drenagem para fins agricolas; estradas de
rodagem de interesse local e destinadas a fins agricolas, desde que nelas ndo existam bueiros e pontilhées de mais de cinco metros de
vao; construgdes rurais, destinadas a moradias ou fins agricolas; avaliagOes e pericias relativas as alineas anteriores; agrologia;
peritagem e identificagdo, para desembarago em reparti¢des fiscais ou para fins judiciais, de instrumentos, utensilios e maquinas
agricolas, sementes, plantas ou partes vivas de plantas, adubos, inseticidas, fungicidas, maquinismos e acessérios e, bem assim, outros
artigos utilizados na agricultura ou na instalagdo de industrias rurais e derivadas; determinagdo do valor locativo e venal das
propriedades rurais, para fins administrativos ou judiciais, na parte que se relacione com a sua profissdo; avaliagdo e peritagem das
propriedades rurais, suas instalagGes, rebanhos e colheitas pendentes, para fins administrativos, judiciais ou de crédito.

ENGENHEIRO CIVIL

DESCRICAO: Coordenar, supervisionar, realizar atividades técnicas de suporte operacional ligadas a sua area de atuagdo; elaborar
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orgamentos, planejamento de obras, estudos de viabilidade de empreendimentos; acompanhar e orientar o exercicio profissional de
atividades relativas a construgdo de empreendimentos; proceder vistorias técnicas; analisar, fazer a triagem e dar andamento em
processos de aprovagdo de projetos; desenvolver e executar projetos de engenharia civil; aprovar, executar, supervisionar e fiscalizar
obras; planejar, orgar e contratar empreendimentos; coordenar a operagdo e a manutengdo dos mesmos; controlar a qualidade dos
suprimentos e dos servigos comprados e executados; elaborar projeto de construgdo, preparando plantas e especificagdes da obra,
indicando tipos e qualidade de materiais, de equipamentos e de mao-de-obra necessarios, assim como efetuando calculo aproximado
dos custos; elaborar normas e documentagdo técnica; prestar consultorias e emitir pareceres técnicos; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

DESCRICAO: Executar tarefas diversas relacionadas com a composi¢io e fornecimento de medicamentos e outros preparados
semelhantes, a andlise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de produtos acabados, valendo-
se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em férmulas estabelecidas, para atender a receitas médicas, odontoldgicas e
veterinarias e a outros propdsitos; manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescrices médicas; manter
registros do estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais necessarios & farmacia; conferir guardar e
distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custddia drogas toxicas e narcéticos; realizar inspegdes
relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento de receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua
competéncia; responsabilizar - se por equipes auxiliares necessarias a execu¢do das atividades proprias do cargo; administrar e
organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pela SMS; controlar e supervisionar as requisi¢cées
e/ou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da
saude, dentro do seu campo de especialidade; colaborar nas atividades de desenvolvimento e capacitagdo de pessoal; auxiliar, bem
como participar das atividades de capacitacdo a que for convocado; propor normas e rotinas relativas a prevencgdo de acidentes e
infecgOes; participar nas ag¢Ges de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissdo.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

DESCRICAO: Fiscalizar obras e/ou servigos, realizando visitas periédicas, com o objetivo de assegurar que as obras sejam executadas
de acordo com os respectivos projetos; zelar pelo fiel cumprimento das normas estabelecidas no Plano Diretor Municipal; examinar e
informar os processos referentes as construgdes particulares e publicas, verificando sua conformidade com as normas de loteamento;
exercer atividades relativas a liberagao e revalidagdo de alvards; promover a fiscalizagdo das construges publicas e particulares
aprovadas pela Prefeitura Municipal de Trombudo Central; efetuar vistorias nas edificagdes para uso residencial, comercial, industrial
e de prestagdo de servigos; emitir notificages, embargos e multas relativas a edificagdes e posturas; emitir relatdrios para atualizagdo
cadastral; informar a chefia imediata qualquer infragdo ao Plano Diretor; fiscalizar a existéncia e construgao do projeto hidrossanitario,
elétrico e estrutural; liberar Habite-se; realizar vistoria quanto a existéncia de profissionais habilitados para o projeto e execugdo de
toda e qualquer edificagdo; liberar licengca de demoligdo; no caso do ndo cumprimento do Plano Diretor podera aplicar as penalidades
previstas no Codigo de Edificagdes; prestar assisténcia aos municipes para esclarecimentos e orientagdes sobre o Cédigo de Posturas;
fiscalizar a conservagdo de propriedades, logradouros e dos bens publicos, construgdo e a reconstrugdo dos passeios e logradouros, o
fechamento e conservagdo de terrenos no alinhamento, as cercas e fechos divisorios, as queimadas, a limpeza de terrenos baldios, as
medidas de Seguranga Publica, o funcionamento do Comércio, Industria, presta¢des de servigos, feira livre, comércio ambulante,
atividades profissionais, a segurancga, higiene e estética das construgdes; examinar os processos referentes a obtengdo de alvaras de
funcionamento e localizagdo e a numeragao das edificagdes; fiscalizar os parcelamentos de solo; fiscalizar aterros clandestinos; dirigir
veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento nas fiscalizagdes e acompanhamentos, na execugao das rotinas diarias;
executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

FISCAL DE TRIBUTOS

DESCRICAO: Supervisiona e executa as atividades técnicas de fiscalizagdo de tributos do tesouro publico, elaborando planos e
procedendo a sua coordenagdo execugao e acompanhamento, estudando e informando processos, a fim de contribuir para que a
politica tributaria fiscal se compatibilize com as demais medidas de interesse do Municipio. Supervisionar equipes de trabalho em
orgaos de fiscalizagdo de tributos, orientando-as sobre critérios de fiscalizagdo, tributagdo e praticas correspondentes, para cooperar
no aperfeigoamento e racionalizagdo das normas e medidas fiscalizadoras; Elaborar planos de fiscalizagdo, consultando documentos
especificos e guiando-se pela legislagdo fiscal, para racionalizar os trabalhos nos 6rgdos sob sua responsabilidade; Proceder ao controle
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e avaliacdo dos planos de fiscalizagdo, acompanhando sua execugdo e analisando os resultados obtidos, para julgar o grau de validade
do trabalho; Executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da Fazenda Publica, inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais,
de prestagdo de servigos e demais entidades, examinando rétulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos, para
defender os interesses da Fazenda Publica e da economia popular; Examinar a capacidade produtiva de unidades fabris, observando e
analisando os processos de fabricagdo, a fim de colher dados para classificagdo tributaria; Realizar busca de depdsitos clandestinos,
que apresentam indicios de irregularidades, efetuando as diligéncias indispensaveis, para processar a apreensdo das mercadorias, ou
aplicagdo de sangGes legais caso sejam constatadas fraudes fiscais; Fiscalizar as atividades sujeitas a tributagdo na esfera municipal, ou
outras esferas quando conveniadas ou solicitado, procedendo as necessarias verificagdes e sindicancias, para defender a economia
popular; Autuar contribuintes em infragdo, instaurando processo administrativo-fiscal e providenciando as respectivas notificagGes,
para assegurar o cumprimento das normas legais; Manter-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo, acompanhando as
divulgagGes feitas em publicagGes oficiais e especializadas, para difundir a legislagdo e proporcionar instituicdes atualizadas; Exercer
suas atribuiges, inclusive de assessoramento especializado, em unidades técnicas centrais ou intermediarias, ou em reparti¢des
regionais ou sub-regionais da Fazenda Publica; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou
determinadas pelos superiores hierdrquicos. Supervisionar e acompanhar a execugdo de obras e edificagGes, publicas e privadas, bem
como anotar as irregularidades, tomando as providéncias cabiveis. Cumprir e fazer cumprir os cédigos de edificagGes municipal.
Fiscalizar e acompanhar obras, controlar materiais, custos e normas de segurancga; determinar as especificagdes das construgdes,
verificar o cumprimento das especificagdes das plantas de engenharia, fiscalizar as edificagdes.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

DESCRICAO: Auxiliar na fiscalizacdo com o objetivo de exercer o poder de policia do Municipio referente as relacdes de consumo, bem
como o seu efetivo controle, especialmente em atendimento as normas da legislagdo federal, estadual e municipal, por meio de rondas
e vistorias espontaneas, sistemdticas e dirigidas e faz observar, executar atividades e praticar os atos administrativos previstos na
legislacdo referente as relagdes de consumo. Atuar isoladamente e em conjunto com Fiscal Sanitarista de Nivel Superior, participar da
elaboragdo de programas educativos, junto a populagdo, para orientar, conscientizar e motivar o cidaddo quanto aos seus direitos e
obrigag¢0es nas relagdes de consumo; atuar de oficio ou a partir de reclamagdes em questdes referentes as relagdes de consumo; atuar
em todas as fases do processo administrativo referente as relagcdes de consumo, iniciado de oficio ou a partir de reclamacgdo; exarar
documentos fiscais e outros que se fizerem necessarios, em conformidade com a legislagdo referente as relagdes de consumo;
proceder a apreensdes, inutilizagdes e coletas de amostras, efetuar embargos e interdigdes, notificar, intimar, autuar, interditar,
advertir, praticar a intervengdo administrativa e outros atos administrativos previstos na legislagdo de relagdes de consumo; elaborar
réplicas e tréplicas fiscais em processos de recursos oriundos de penalidades impostas em decorréncia do poder de policia do Municipio
nas relagdes de consumo; solicitar dos érgaos competentes a instauragdo de inquérito para apuragdo de delito contra o consumidor;
participar de audiéncias nas quais o Municipio seja parte; propor, viabilizar e fiscalizar a celebragdo de convénios nos quais seja parte
o Municipio no ambito das relagdes de consumo; executar outras tarefas previstas na legislagao referente as relagdes de consumo, na
area de sua competéncia; fiscalizar habitacGes e estabelecimentos comerciais e de servigos, excetuando-se os estabelecimentos
comerciais e de servigos sob a responsabilidade de profissionais cuja a escolaridade seja a superior completa na area da saude; fiscalizar
piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas associagdes, hotéis, motéis e congéneres; fiscalizar as
condigGes sanitdrias das instalagbes prediais de dguas e esgotos; fiscalizar quanto a regularizagdo das condiges sanitarias das ligagdes
de agua e esgoto a rede publica; fiscalizar estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, saldes de beleza, casas de banho,
estabelecimentos esportivos de ginastica, cultura fisica, natacao e congéneres, asilos, creches e similares; fiscalizar estabelecimentos
de ensino, hotéis, motéis e congéneres, clubes recreativos e similares, lavanderias e similares, agéncias funerarias, veldrios,
necrotérios, cemitérios e crematorios, no tocante as questdes higiénico-sanitdrias; fiscalizar estabelecimentos que comercializem e
distribuam géneros alimenticios, bebidas e aguas minerais; fiscalizar estabelecimentos que fabriquem e/ou manipulem géneros
alimenticios e envasem bebidas e aguas minerais; encaminhar para analise laboratorial alimentos e outros produtos para fins de
controle; apreender alimentos, mercadorias e outros produtos que estejam em desacordo com a legislagdo sanitaria vigente; efetuar
interdicdao de produtos, embalagens e equipamentos em desacordo com a legislagdo sanitaria vigente; efetuar interdigdo parcial ou
total do estabelecimento fiscalizado; expedir autos de intimagdo, de interdigdo, de apreensdo, de coleta de amostras e de infragdo e
aplicar diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas por legislagdo especifica; executar e/ou participar de a¢des de Vigilancia
Sanitdria em articulagdo direta com as de Vigilancia Epidemioldgica e Atengdo a Saude, incluindo as relativas a Saude do Trabalhador,
Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente; fazer cumprir a legislagdo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor; exercer o poder
de policia do Municipio na area de saude publica; relatar ou proferir voto nos processos relativos aos créditos do Municipio, enquanto
membros de Juntas de Julgamentos e de Recursos Fiscais Sanitdrios; executar outras atividades correlatas a area fiscal, a critério da
chefia imediata; fiscalizar estabelecimentos que comercializam, no varejo, drogas, medicamentos, cosméticos e saneantes
domissanitarios e outros de interesse da saude; fiscalizar estabelecimentos que comercializam, no atacado, drogas, medicamentos,
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insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos e saneantes e outros de interesse da saude; fiscalizar estabelecimentos que fabricam
alimentos, medicamentos, drogas e insumos farmacéuticos e correlatos, saneantes domissanitarios, cosméticos. perfumes e produtos
de higiene, produtos médico-hospitalares e de diagndstico e outros de interesse da saude; fiscalizar farmacias hospitalares, farmacias
privativas e dispensarios de medicamentos de unidades hospitalares e congéneres; fiscalizar hospitais e servigos intra-hospitalares,
ambulatérios hospitalares gerais e especializados, publicos e privados, servigos de assisténcia médica e odontoldgica, pronto-socorros
gerais e especializados, unidades mistas e especializadas de salde, policlinicas e servigos publicos de satde afins, clinicas e consultérios
médico-odontoldgicos gerais e especializados, centros e postos de salde e congéneres; fiscalizar servigos de apoio diagndstico de
patologia clinica e citologia, analises clinicas, anatomia patoldgica, servigos de radio imuno ensaio, medicina nuclear, posto de coleta,
andlises metabdlicas e endocrinoldgicas e outros servigos afins; fiscalizar servigos de apoio diagndstico por imagem e radiagGes
ionizantes, tais como: radiologia médica e odontoldgica, hemodinamica, tomografias, ultrasonografias, ecocardiografias, ressonancia
magnética, cintilografia, endoscopia e outros servigos afins; fiscalizar servigos de apoio diagndstico por métodos graficos, tais como:
eletrocardiografia, eletroencefalografia, eletromiografia, ergometria, fungdo pulmonar e outros servigos afins; fiscalizar servigos de
apoio terapéutico, tais como: radioterapia, quimioterapia, servigos de dialise, de hemodidlise e outros servigos afins; fiscalizar servigos
de hemoterapia e hematologia, bancos de tecidos e drgdos, bancos de leite e outros servigos afins; fiscalizar servigos de aplicagdo de
produtos saneantes domissanitarios, tais como: desinsetizadoras e congéneres; fiscalizar servicos de proteses dentarias,
estabelecimentos dpticos, creches, asilos e congéneres; fiscalizar servigos de esterilizagao, tais como: ETO, processos fisicos e outros
servicos afins; fiscalizar hospitais, clinicas e consultérios veterindrios e congéneres; encaminhar para analise laboratorial
medicamentos e outros produtos para fins de controle sanitdrio; apreender medicamentos, mercadorias e outros produtos de
interesse da saude que estejam em desacordo com a legislagdo sanitdria vigente; elaborar relatérios, laudos, comunicagdes e outros
documentos relacionados com a fiscalizagdo sanitaria; expedir autos de intimagdo, de interdi¢do, de apreensdo, de coleta de amostras
e deinfracdo e aplicar diretamente as penalidades que |he forem delegadas; executar e/ou participar de a¢bes de Vigilancia Sanitaria
em articulagdo direta com as de Vigilancia Epidemioldgica, Controle de Zoonoses, Saude do Trabalhador e do Meio Ambiente; fazer
cumprir a legislagdo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor; exercer o poder de policia do municipio na area de satde publica;
executar outras atividades correlatas a area fiscal, a critério da chefia imediata; Executa outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

FISCAL DO MEIO AMBIENTE

DESCRICAO: Atuar na fiscalizagdo do municipio para atendimento de dendncias ambientais. Realizar lavratura de autos de notificacao;
fiscalizar aterros clandestinos, quando ferir a legislagdo ambiental; participar de fiscalizagdo em conjunto com outros érgdos no centro
da cidade, nos bairros, constatando, notificando e autuando irregularidades; examinar denuncias de poluicdo residual e
desmatamento, vistoriando o local para constatagao de dano ou impacto causado lavrando autos de infragdo e observando prazos de
compromissos para a solugdo do problema ou embargo da atividade; informar processos referentes a fiscalizagdo ambienta; informar,
coordenar e executar as diligéncias necessarias ou julgadas convenientes para instruir processos referentes a fiscalizagao ambiental;
vistoriar empresas verificando o risco de poluigdo residual nas consultas para liberagdo de alvard; realizar vistorias em atividades que
possuam armazenagem subterranea de combustiveis visando o seu licenciamento ambiental ou fiscalizagdo da sua regularidade junto
a legislagdo ambiental vigente; efetuar vistorias em atividades que possuam potencial poluitivo, seja atmosférico, hidrico, sonoro e
residual, visando seu licenciamento ambiental ou fiscalizagdo da sua regularidade conforme legislagdo ambiental vigente; efetuar
vistorias em areas que possuam vegetagdo de porte arbdreo, visando seu licenciamento ambiental para a implantagdo de obras ou
fiscalizagdo da sua regularidade junto a legislagdo ambiental vigente; emitir relatérios; orientar servidores sobre as atividades de
fiscalizagdo ambiental; efetuar fiscalizagdo preventiva na drea de fiscalizagdo ambiental; lavrar notificagcGes e autos de infragdo em
documentos proéprios, anotando as irregularidades verificadas segundo a legislagdo vigente; compor e executar atribuigGes
relacionadas a equipe multidisciplinar ambiental do municipio; executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo
e/ou nivel de escolaridade.

FISIOTERAPEUTAII

DESCRICAO: Executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso,
intervindo na prevengdo, através da atengao primaria e também em nivel secundario e terciario de saude por julgar o profissional
habilitado para realizar procedimentos tais como: imobilizagSes de fraturas, mobilizagdo de secre¢Ges em pneumopatas, tratamento
de pacientes com AVC na fase de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e pds cirlrgico, analgesia através da
manipulagdo e do uso da eletroterapia; Realizar atendimentos domiciliares em pacientes portadores de enfermidades crénicas e/ou
degenerativas, pacientes acamados ou impossibilitados. Encaminhando a servigos de maior complexidade,quando julgar necessario; -
Prestar atendimento pediatrico a pacientes portadores de doengas neurolégicas com retardo no DNPM (desenvolvimento
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neuropsicomotor), mal formagGes congénitas, disturbios nutricionais, afec¢Ges respiratérias, deformidades posturais; pois com os
procedimentos ou recursos fisioterapicos o numero de hospitalizagdes pode ser reduzido, a progressado das lesdes pode ser evitada ou
acentuada e o desenvolvimento motor normal pode ser estimulado; Orientar os pais ou responsaveis, pois qualquer tratamento ou
procedimento realizado em pediatria deve contar com a dedicagdo e a colaboragdo da familia, para que este seja completo e eficaz;
Realizar técnicas de relaxamento, prevencdo e analgesia para diminuicdo e/ou alivio da dor, nas diversas patologias ginecoldgicas; No
pré-natal e puerpério, devido as modificagGes gravidicas locais e gerais, o fisioterapeuta pode atuar nestas fases da vida da mulher
realizando condicionamento fisico, exercicios de relaxamento e orientagdes de como a gestante deve proceder no pré e no pos parto
para que ela possa retonar as suas atividades normalmente; - Na prevengdo de cdncer, o profissional pode orientar quanto ao
diagndstico precoce: papanicolau e auto exame das mamas. Realizar procedimentos ou técnicas fisioterapicas afim de evitar as
complicagOes da histerectomia e da mastectomia, incluindo drenagem linfatica como forma de tratamento; - Realizar programas de
atividades fisicas e psico-sociais com o objetivo de aliviar os sintomas dessa fase da vida da mulher, onde ela passa da fase reprodutiva
para a ndo reprodutiva (climatério); Desenvolver atividades fisicas e culturais para a terceira idade, para que o idoso consiga realizar
suas atividades diarias de forma independente, melhorando sua qualidade de vida e prevenindo as complicagdes decorrentes da idade
avangada; - Orientar a familia ou responsével, quanto aos cuidados com o idoso ou paciente acamado; - Desenvolver programas de
atividades fisicas, condicionamento cardiorespiratdrio e orientagGes nutricionais para o obeso, prevenindo com isso a instalagdo de
enfermidades relacionadas a obesidade; - Em patologias especificas, como a Hipertensdao Arterial Sistémica, Diabetes melitus,
Tuberculose e Hanseniase — prescrever atividades fisicas, principalmente exercicios aerdbicos, afim de prevenir e evitar complicagées
decorrentes, prescrever exercicios/técnicas respiratérios para diminuir o tempo de intenacdo hospitalar e prevenir deformidades que
levam as incapacidades; - Atuar de forma integral as familias, através de ag¢des interdisciplinares e intersetoriais, visando assisténcia e
a inclusdo social das pessoas portadoras de deficiéncias, incapacitadas e desassistidas.

FONOAUDIOLOGO

DESCRICAO: Compete ao Fonoaudiélogo prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizacdo de métodos e técnicas
fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicagdo dos pacientes, além das seguintes atribuicdes:
avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas préprias para
estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliagdo
do fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informagdes médicas; desenvolver trabalho de prevengdo no
que se refere a drea de comunicagdo escrita e oral, voz e audi¢do; desenvolver trabalhos de corregdo de disturbios da palavra, voz,
linguagem e audicdo, objetivando a reeducagdo neuromuscular e a reabilitagdo do paciente; avaliar os pacientes no decorrer do
tratamento, observando a evolugdo do processo e promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegragao
dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuagdo; participar da equipe de orientagdo e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a fonoaudiologia;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua drea de atuagdo; participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou
reunides com unidades da Administracdo Municipal e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres
ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a
politica de atendimento a crianga e ao adolescente; e realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializagdo profissional.

INSEMINADOR

DESCRICAO: Atuar no melhoramento genético do plantel animal, através de técnicas especificas de inseminagio. Acompanhar a
auxiliar o Médico Veterindrio em suas atividades de campo. Realizar exames laboratoriais, colhendo o material e/ou procedendo a
andlise anatomopatoldgica, histopatoldgica, hematoldgica e imunoldgica, para estabelecer o diagndstico e a terapéutica; promover o
melhoramento do gado, procedendo a inseminagdo artificial, orientando a selegdo das espécies mais convenientes e fixando os
caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da exploragdo pecudria; executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

INSTRUTOR DE DANCA

DESCRICAQ: Situar e compreender as relagdes entre corpo, danca e a sociedade, principalmente no que diz respeito ao dialogo entre

Pdgina 56 de 74



PREFEITURA MUNICIPAL DE TROMBUDO CENTRAL CONCURSO PUBLICO » 001/2026

@\www. legalleconcursos.com.br

tradicdo e a sociedade contemporanea. Instrumentalizar o aluno a improvisagdo composi¢cdo coreogrdfica, interpretacdo de
repertérios. Instrutor de Danga nas mais diversas modalidades tais como Jazz, danga do ventre, dangas de saldo destinado ao publico
das mais diversas idades.

MECANICO

DESCRICAO: Executa a manutencdo veiculos de desmontando, reparando, substituindo, ajustando e lubrificando o motor e pegas
anexas, 6rgaos de transmissao, freios, dire¢do, suspensdo e equipamento auxiliar, para assegurar-lhes condigdes de funcionamento
regular. Examinar o veiculo, inspecionando-o diretamente ou por meio de aparelhos ou banco de prova, para determinar os defeitos
e anormalidades de funcionamento da viatura; Estudar o trabalho de reparagdo a ser realizado, valendo-se de desenhos, esbogos e
especificagdes técnicas ou de outras instrugdes, para planejar o roteiro de trabalho; Fazer o desmonte e limpeza do motor, drgaos de
transmissdo, diferencial e outras partes que requeiram exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando chaves comuns e especiais,
jatos de agua e ar e substancias detergentes, para eliminar impurezas e preparar as pegas para inspecdo e reparagdo; Proceder a
substituicdo, ajuste ou retificagdo de pegas do motor, como anéis de émbolo, bomba de dleo, valvula, cabegote, mancais, arvores de
transmissdo, diferencial e outras, utilizando ferramentas manuais, instrumentos de medicdo e controle e outros equipamentos, para
assegurar-lhes as caracteristicas funcionais; Executar a substituicdo, reparagdo ou regulagem total ou parcial do sistema de freio
(cilindros, tubulagdo, sapatas e outras pegas), sistema de ignigdo (distribuidor e componentes, fiagdo e velas), sistema de alimentagdo
de combustivel (bomba, tubulagdes, carburador), sistemas de lubrificagdo e de arrefecimento, sistema de transmissdo, sistema de
diregdo e sistema de suspensdo, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o veiculo e assegurar seu
funcionamento regular; Afinar o motor, regulando a igni¢do, a carburagdo e o mecanismo das vélvulas, utilizando ferramentas e
instrumentos especiais, para obter o maximo de rendimento e regularidade funcionais; Montar o motor e demais componentes do
veiculo, guiando-se pelos desenhos ou especificagdes pertinentes, para possibilitar a utilizagdo do mesmo; Testar o veiculo uma vez
montado, dirigindo-o na oficina, para comprovar o resultado da tarefa realizada; Providenciar o recondicionamento do equipamento
elétrico do veiculo, o alinhamento da dire¢cdo e regulagem dos far6is, enviando, conforme o caso, as partes danificadas a oficinas
especializadas, para completar a manutengdo do veiculo; Recondicionar pegas, utilizando tonos, limadoras, maquinas de furar,
aparelhos de soldagem a oxigas e elétrica e ferramentas de usinagem manual em bancada; Executar tarefas nas instalagdes elétricas
e no quadro do veiculo; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.

MEDICO CLiNICO GERAL I

DESCRICAO: Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos de forma legivel, na especialidade de Clinica Médica, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de
patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescrigdo dos medicamentos pelo principio ativo;
Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em geral; Manter
registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenga; Prestar
atendimento de urgéncia em Clinica Médica; Prestar servicos de ambito de saude publica, executando atividades clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promogdo, prevengdo e recuperacdo da saude da coletividade; Atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de satde; Garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas de informagao (nacionais, estaduais e municipais); Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a fungdo; Efetuar
outras tarefas correlatas, mediante determinagdo superior.

MEDICO ESF

DESCRICAOQ: Prestar assisténcia médica integral e continuada & popula¢do adscrita a Estratégia de Saude da Familia (ESF); realizar
consultas clinicas, procedimentos e pequenas cirurgias ambulatoriais na Unidade de Satude da Familia e, quando indicado, no domicilio
ou em outros espagos comunitarios; executar agées de promogao, protecao e recuperagao da saude, prevengao de doengas e agravos,
cuidados paliativos e vigilancia em saude; realizar atendimento a demanda espontanea e as a¢Oes programaticas (pré-natal,
puericultura, saide da mulher, do idoso, controle de hipertensdo, diabetes e demais condigdes cronicas, entre outras); solicitar exames
complementares e prescrever tratamentos, conforme protocolos e diretrizes clinicas vigentes; encaminhar, quando necessario,
usuarios a outros pontos da rede de ateng¢do a saude, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico;
realizar visitas domiciliares e atividades de educagdo em saulde, individuais e coletivas, em conjunto com a equipe multiprofissional;
realizar notificagdo compulsoéria de doengas e agravos, conforme legislagdo sanitdria; participar do planejamento, gestdo e avaliagdo
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das agGes desenvolvidas na Unidade de Saude da Familia; participar de atividades de educagdo permanente em saude; e executar
outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

MERENDEIRA

DESCRICAOQ: Preparar a alimentagio, temperando, amassando e triturando os alimentos de acordo com as instrugdes recebidas para
atender ao regime alimentar adequado, auxiliando as criangas nas suas refeigdes, para garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio
das mesmas; separar os materiais a serem utilizados na confecgdo da refeigdo ou merenda, escolhendo panelas, temperos, molhos e
outros ingredientes para facilitar a sua manipulagdo; preparar os alimentos, de maneira a garantir a forma e o sabor adequados a cada
prato ou para seguir a receita; fazer a coc¢do dos alimentos utilizando a forma e o vasilhame mais adequado; fazer a limpeza dos
talheres e utensilios utilizados direta ou indiretamente na confecgdo da refeicdo ou merenda, fazendo a lavagem dos mesmos para
assegurar a sua posterior utilizagdo em condig¢des de higiene; fazer a limpeza, higienizagcdo e manter a organizagdo de todo o ambiente
da cozinha e refeitério, controlar o estoque de ingredientes, verificando seu nivel e o estado dos que estdo sujeitos a deterioragdo
para providenciar as reposi¢cdes necessarias; executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.

MOTORISTA

DESCRICAO: Dirige veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, (exceto transporte escolar e transporte de
enfermos) acionando os comandos de marcha e diregdo e conduzindo-o em trajeto determinado de acordo com as regras de transito
e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de particulares, funcionarios, autoridades e outros, obedecendo a regulamentos
especificos do Codigo nacional de Transito. Executar a manuten¢do da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para
manté-la em boas condi¢Ges de funcionamento; Vistoriar a maquina, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua,
dleo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢gdes de funcionamento; Zelar pela manuten¢do da
magquina, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; Recolher a maquina apds a jonada de trabalho,
conduzindo-a a garagem, para permitir a manutenc¢ado e abastecimento da mesma; Verificar as ordens de servigo, verificando as tarefas
a serem executadas, os horarios e o numero de atendimentos; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a
fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

ODONTOLOGO

DESCRIGAO: Diagnostica e trata afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirurgicos, para
promover e recuperar a saude bucal e geral. Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar
a presencga de caries e outras afecgOes; Identificar as afecgdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos
especiais, exames laboratoriais e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano de tratamento; Aplicar anestesia troncular, gengival ou
tépica, utilizando medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o tratamento; Extrair raizes e dentes, utilizando
boticGes, alavanca e outros instrumentos especiais, para prevenir infeccGes mais graves; Restaurar cdries dentdrias, empregando
instrumentos, aparelhos e substdncias especiais, como amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, para evitar o agravamento do
processo e restabelecer a forma e a fungdo do doente; Fazer limpeza profildtica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar
a instalagdo de focos de infecgdo; Substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas, para
completar ou substituir o érgdo dentario, facilitar a mastigagdo e restabelecer a estética; Tratar de afec¢bes da boca, usando
procedimentos clinicos, cirdrgicos e/ou protéticos, para promover a conservagdo dos dentes e gengiva; Fazer pericia odonto-
administrativa, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer atestados para admissdo de empregados a servigos,
concessao de licengas, abono de faltas e outros; Fazer pericia odonto-legal, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer
laudos, responder a quesitos e dar outras informagdes; Registrar os dados coletados, langando-os em fichas individuais, para
acompanhar a evolugdo do tratamento; Aconselhar os clientes quanto aos cuidados de higiene, entrevistando-os, para orienta-los na
protecdo dos dentes e gengivas; Realizar tratamentos especiais, servindo-se da protese e de outros meios, para recuperar perdas de
tecidos moles ou dsseos; Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral, para prevenir hemorragia
pds-cirurgica ou avulsdo, ou tratar de infecgGes da boca e dentes; Diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-os por ocasido
da consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em ortodontia; Fazer radiografias dentarias simples e oclusais, para
estabelecer diagndstico dos dentes, maxilares e ossos da face; Elaborar, juntamente com a equipe de saude, normas técnicas e
administrativas para os servigos, consultando documentos de outras entidades, para programar a dindmica da odontologia de salide
publica; Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de programas educativos de prevengdo a saude da boca e dos dentes,
supervisionando-os e observando os resultados, a fim de contribuir para a melhoria da sadde bucal da comunidade; Analisar dados
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especificos coletados pelos postos de saude e outros servigos, estudando-os e comparando-os, a fim de tragar, com a equipe de saude,
as prioridades no desenvolvimento de programas de higiene oral para a comunidade; Coordenar, supervisionar, executar e avaliar
atividades de fluoretizagdo dos dentes ou outras técnicas, fazendo observagdes diretas e analisando relatérios, para desenvolver
programas de profilaxia de carie dentdria; Participar de programas e pesquisas de saude publica, estudando, executando e avaliando
planos de adigdo de flior na agua, sal ou outras substancias de consumo obrigatério, para cooperar na prevengdo das afec¢Ges
dentarias; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos superiores
hierarquicos.

OPERADOR DE MAQUINAS

DESCRICAO: Opera méaquinas e/ou equipamentos pesados de terraplanagem, faz movimenta¢do de terra e rochas. Conduzir a
maquina, acionando o motor, para posiciona-la segundo as necessidades do trabalho; Regular a altura e inclinagdo da pa em relagdo
solo, acionando alavanca de comando para possibilitar sua movimentagdo; Manobrar a maquina manipulando os comandos de marcha
e diregdo para possibilitar a movimentagdo da terra; Movimentar a lamina da maquina ou a borda inferior da pa, acionando as
alavancas de controle para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; Manobrar a mdaquina, acionando os
comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie, arar, revirar o solo ou deslocar a terra para
outro lugar; Executar a manuteng¢do da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢Ges de
funcionamento; Movimentar a pa-escavadeira acionando seus pedais e alavancas de comando de corte, elevagdo e abertura, para
escavar, carregar, levantar e descarregar o material; Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa
mecanica ou cagamba para escavar e mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais analogos; Operar maquinas de abrir canais de
drenagem, abastecimento de dgua e outros; Operar maquinas para aprofundar ou alargar leitos de rios, riachos e cérregos ou canal;
Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos; Operar maquinas para estender camadas de terra, areia, asfalto ou brita;
Operar maquina niveladora munida de lamina ou escarificador, movimentando os comandos de marchas, direcdo e operagdes;
Vistoriar a maquina, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua, éleo do carter e testando freios e parte elétrica,
para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; Zelar pela manuteng¢do da maquina, comunicando falhas e solicitando reparos
para assegurar seu perfeito estado; Recolher a maquina apds a jonada de trabalho, conduzindo-a a garagem, para permitir a
manutengdo e abastecimento da mesma; Verificar as ordens de servigo, verificando as tarefas a serem executadas, os horarios e o
nimero de atendimentos; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.

OPERARIO BRAGCAL

DESCRICAO: Atuar na manutengdo e conservagdo e recuperagdo do patrimdnio pUblico. executar a limpeza e a retirada de entulhos,
lixo e outros residuos de valas, valetas, bocas de lobo, canalizagdes de aguas pluviais e esgotos; executar a capina e a remogao de
vegetacdo inadequada das vias publicas, ou que possam prejudicar o transito de pessoas e veiculos; executar a rogagem da vegetacao
das margens das rodovias que possam afetar a seguranca das pessoas e dos veiculos; executar a rogagem da vegetagdo nas vias e
pracgas publicas, bem como ao redor dos prédios publicos e adjacéncias; carregar, remover e descarregar materiais como terra, areia,
brita, asfalto e outros materiais, utilizando veiculos automotores, carrinhos de mao e outros meios, destinados ao recapeamento e a
recuperacdo do leito das rodovias e outras vias de uso coletivo; remover e transportar materiais necessarios a preparacdo de
argamassas, separando-os e executando a sua juntada nas propor¢des determinadas pelo superior imediato preparando as ligas,
seguindo orientagdo superior; auxiliar em obras de pavimentagdo na colocagdo de lajotas, paralelepipedos, meio-fio, asfalto, concreto
e todas as demais fungdes necessarias a construgdo de vias pavimentadas, tubulaces e bocas de lobos; aplicar camadas de tinta,
verniz, laca ou produtos similares sobre as superficies exteriores e interiores, previamente preparadas, dos edificios; aplicar camadas
de tinta, zarcdo, solugdo betuminosa ou outras substancias similares ou que venham a |he substituir sobre pontes, vias publicas,
estruturas metalicas e de madeira; preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios publicos, raspando-as, limpando-
as, e amassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta, para protegé-las e/ou decora-las; limpar as superficies,
escovando-as, lixando-as ou retirando a pintura velha ou das partes danificadas com raspadeiras, solventes e jatos de ar, para eliminar
residuos; preparar as superficies, e amassando-as, lixando-as e pintar retocando falhas e emendas, para corrigir e defeitos e facilitar a
aderéncia da tinta; varrer ruas, pragas, avenidas logradouros publicos, coletando o lixo e outros residuos, acondicionando-o em latdes,
sacos plasticos, ou carregando-os em veiculos apropriados para o transporte deste tipo de carga; atuar na selecdo dos materiais e
dejetos coletados, separando-os em organicos e inorganicos, com vistas a sua reciclagem; preparar a sepultura, escavando a terra e
escorando as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes para permitir o sepultamento;
auxiliar na colocagdo do caixdo, manipulando as cordas ou cabos de sustentagdo, para facilitar o posicionamento do mesmo na
sepultura; fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal, ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a inviolabilidade do tumulo; auxiliar
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na limpeza e conservagdo de jazigos e no transporte de caix0es e exumacgdo de caddveres; auxiliar na execugdo de reformas e
construgBes em geral; executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.

ORIENTADOR SOCIAL

DESCRICAO: Ouvir a demanda dos usudrios, seja individual ou em grupo, ofertando orientagdes a individuos e familias, fazendo os
encaminhamentos necessarios, fundamentado em pressupostos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e legais; Trabalhar em equipe;
Trabalhar com os grupos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Criar um ambiente de convivéncia participativo e democratico
junto aos grupos, atuando diretamente no desenvolvimento pessoal e social dos usuarios; Conduzir situagGes especificas que forem
apresentadas pelos usudrios nos grupos; Responsavel pelo planejamento das atividades a serem desenvolvidas nos grupos; Organizar
e facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e convivio social, explorando e desenvolvendo temas e contetdos do Servigo;
Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua evolugdo nas atividades desenvolvidas; Registrar as atividades realizadas nos
grupos; Registrar a frequéncia dos grupos de trabalho e suas familias nas atividades e encaminhar mensalmente ao técnico
responsavel; Discutir sistematicamente os registros realizados, com o técnico de nivel superior, como subsidio ao planejamento de
atividades e avaliagdo de resultados; Produzir relatdrios e documentos necessarios ao servico e demais instrumentos técnico-
operativos; Participar de reunides sistematicas de planejamento e avaliagdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia do
CRAS; Desenvolver atividades socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdao e participagdo, que visem o fortalecimento familiar e a
convivéncia comunitdria; Acompanhar os grupos - seja em atividades realizadas no municipio, como em outros locais em todas as
atividades planejadas pela Equipe do CRAS; Ofertar informagdes as familias usuarias do CRAS; Dar apoio ao trabalho dos técnicos de
nivel superior da equipe de referéncia do CRAS; Mediar os processos grupais dos servigos socioeducativos, sob orientagdo dos técnicos
de referéncia do CRAS, identificando e encaminhando situagdes de vulnerabilidade; Participar de atividades de Capacitagdo, Cursos,
Seminarios, Palestras e outros eventos correlatos; Organizar o ambiente e/ou espaco fisico para as atividades; Auxiliar na execuggo de
eventos relacionados aos Servigos; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos do trabalho; Dirigir o veiculo oficial do Municipio,
quando for necessério o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar outras atividades afins
e compativeis com as suas atribui¢des ou com a formagdo profissional, em conformidade com a disposi¢do legal ou regulamentar, ou
para as quais seja expressamente designados por superior hierarquico.

PEDREIRO/CARPINTEIRO

DESCRIGCAO: Atuar na manutenc3o e conservagio e recuperagdo do patriménio publico. Construir, montar e reparar esquadrias de
madeira e outras obras de carpintaria; Construir e montar, no local das obras, as tesouras, armagdes de telhados e andaimes de
madeira dos edificios; ajustar, encaixar e montar as esquadrias interiores e exteriores de madeira dos edificios, como portas e janelas,
venezianas e revestimentos de paredes (lambris); Construir e montar as férmas de madeira para concreto armado; Construir e reparar
carrocerias ou pegas de madeira de veiculos; Efetuar trabalhos gerais de carpintaria em oficina ou em um canteiro de obras, cortando,
armando, instalando e reparando pegas de madeira; Examinar as caracteristicas do trabalho, interpretando plantas, esbogos, modelo
ou especificagdes, para estabelecer a seqliéncia das operacGes a serem executadas; Selecionar a madeira e demais elementos
necessarios, escolhendo o material mais adequado, para assegurar a qualidade do trabalho; Efetuar a tragagem da madeira, para
possibilitar o corte; Confeccionar as partes da pega, serrando, aplainando, alisando, furando e executando outras, para obter os
componentes necessarios a montagem da obra; Montar as partes, encaixando-as e fixando-as, para formar o conjunto projetado;
Instalar esquadrias e outras pe¢as de madeira, encaixando-as e fixando-as nos locais apropriados e previamente preparados; Reparar
elementos de madeira, substituindo, total ou parcialmente, pecas desbastadas ou deterioradas ou fixando partes soltas, para
recompor sua estrutura; Assentar tijolos e outros materiais de construgdo, para edificar muros, paredes, e outras obras; Construir
obras em pedra, como muros, pilares e arcos; Construir passeios, ruas e meios fios; Revestir as paredes, muros e fachadas dos edificios
com argamassa de cimento, gesso ou material similar; Construir alicerces, para formar a base de paredes, muros e construgdes
similares; Rebocar as estruturas construidas, procede a aplicagdo de camadas de cimento ou ao assentamento de ladrilhos ou material
similar, para revestir pisos e paredes; Construir bases de concreto ou de outro material, para possibilitar a instalagdo de maquinas,
postes de rede elétrica e para outros fins; Realizar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, calgadas, reparando paredes e pisos,
trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outras pegas e chumbando bases danificadas, para reconstituir essas estruturas;
Misturar areia, cimento e

PROFESSOR

DESCRICAOQ: Participar da elaboracio da proposta pedagégica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho,
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segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégicas de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades
de articulagdo da escola com as familias e a comunidade (Docéncia conforme Lei n2 1.250/2000 e suas alteragdes).

PSICOLOGO

DESCRICAO: Estudo e andlise dos processos intrapessoais e das relages interpessoais, possibilitando a compreensdo do
comportamento humano individual e de grupo, identificar e intervir nos fatores determinantes das a¢des e dos sujeitos, em sua historia
pessoal, familiar e social. Realizar a avaliagdo e diagnodsticos psicoldgicos de entrevistas, observagao, testes e dinamica de grupo, com
vistas a prevencdo e tratamento de problemas psiquicos; Realizar o atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado
as diversas faixas etarias, em instituicdes de prestagdo de servigos de salide, em consultdrios particulares e em instituigdes formais e
informais. Realiza atendimento familiar e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico. Realiza atendimento a
criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico. Acompanha psicologicamente gestantes durante a gravidez,
parto e puerpério, procurando integrar suas vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessdrio em
todo este processo. Preparar o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiatricos. Trabalhar
em situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal, participando das decisGes com relagao a conduta a ser
adotada pela equipe, como: intenagdes, intervengGes cirdrgicas, exames e altas hospitalares. Participar da elaboragdo de programas
de pesquisa sobre a saide mental da populagdo, bem como sobre a adequacgdo das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade
psicossocial da clientela. Criar, coordenar e acompanhar, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias préprias ao
treinamento em saude, particularmente em saide mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de varias equipes. Participar e
acompanhar a elaboragdo de programas educativos e de treinamento em salide mental, a nivel de atengdo primaria, em instituigdes
formais e informais como: creches, asilos, sindicatos, associagGes, instituicdes de menores, penitencidrias, entidades religiosas e etc.
Colaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de saide, em nivel de macro e micro sistemas. Coordenar e
supervisionar as atividades de Psicologia em instituicbes e estabelecimentos de ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento
psicolégico em suas atividades. Realizar pesquisas visando a construgdo e a ampliagdo do conhecimento tedrico e aplicado, no campo
da saude mental. Atuar junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais que
intervém na saude geral do individuo, em unidades basicas, ambulatérios de especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e
demais instituicdes. Atuar como facilitador no processo de integracdo e adaptagdo do individuo a instituicdo. Orientagdo e
acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que participam, diretamente ou indiretamente dos atendimentos.
Participar dos planejamentos e realizar atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de propiciar a reinser¢do social da
clientela egressa de instituicdes. Participar de programas de atengdo primaria em Centros e Postos de Saude ou na comunidade;
organizando grupos especificos, visando a prevengdo de doengas ou do agravamento de fatores emocionais que comprometam o
espacgo psicoldgico. Realizar triagem e encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que necessario. Participar da
elaboragdo, execugdo e analise da instituicdo, realizando programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes
multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber limitagdes, desenvolver potencialidades do pessoal envolvido
no trabalho da instituicdo, tanto nas atividades fim, quanto nas atividades meio.

TECNICO AGRIiCOLA

DESCRICAO: Auxiliar as atividades e técnicas agricolas em geral; atuar em atividades de extens3o, associativismo e em apoio a pesquisa,
analise, experimentagdo, ensaio e divulgagdo técnica; ministrar disciplina técnica, atendida a legislagdo especifica em vigor; elaborar
orgamentos relativos as atividades de sua competéncia; prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e
pesquisas tecnoldgicas ou nos trabalhos de vistoria, avaliagdo, coleta de dados de natureza técnica; desenho de detalhes de
construgBes rurais; fomentar e acompanhar as andlises e corregdo de solos; elaboragdo de orgamentos de materiais, insumos,
equipamentos, instalagGes e mao-de-obra; detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranga no
meio rural; manejo e regulagem de maquinas e implementos agricolas; dar assisténcia técnica na aplicagdo de produtos especializados;
execugdo e acompanhamento dos procedimentos relativos ao preparo do solo até a colheita, armazenamento, comercializagdo e
industrializagdo dos produtos agropecuarios; colaborar nos procedimentos de multiplicagdo de sementes e mudas, comuns e
melhoradas, bem como em servigos de drenagem e irrigagdo; conduzir, executar obra e servigo técnico, compativeis com a respectiva
formagdo profissional; elaborar relatérios e pareceres técnicos, circunscritos ao ambito de sua habilitagdo; executar trabalhos
repetitivos de mensuragao e controle de qualidade; dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de equipamentos e materiais
especializados, limitada a prestagdo de informagdes quanto as caracteristicas técnicas e de desempenho; emitir laudos e documentos
de classificagdo de produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial; desempenhar outras atividades compativeis com a sua
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formagao profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO: Atende as necessidades dos enfermos portadores de doencas de pouca gravidade, atuando sob a supervisdo do
enfermeiro. Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagdo e utilizando aparelhos de ausculta e pressao, para registrar
anomalias; Ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes intenados ou ndo, observando hordrios, posologia e outros dados,
para atender as prescricGes médicas; Fazer curativos simples, utilizando suas nog¢Ges de primeiros socorros ou observando prescrigdes,
para proporcionar alivio ao paciente e facilitar a cicatrizagdo de ferimentos, suturas e escoriagGes; Auxiliar nos cuidados post-mortem,
fazendo tamponamentos e preparando o corpo para evitar secregGes e melhorar a aparéncia do morto; Atender criangas e adultos
que dependem de ajuda auxiliando na alimentagdo e higiene dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperagdo mais
rapidas; Preparar pacientes para consultas e exames, vestindo-os adequadamente e colocando-os na posigdo indicada para facilitar a
realizagdo de operagGes mencionadas; Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a
prescrigdes, para permitir a realizagdo de exames, tratamentos, intervengdes cirdrgicas e atendimento obstétrico; Efetuar coleta de
material para exames de laboratério e a instrumentacdao em intervengdes cirdrgicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro, em
carater de apoio, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe de saude; Registrar as tarefas executadas,
as observacdes feitas e as reagdes ou alteragdes importantes, anotando-as no prontudrio do paciente para informar a equipe de saude
e possibilitar atomada de providéncias imediatas; Fazer assepsia de agulhas e vidraria como provetas, pipetas, tubos, seringas e outros
recipientes, lavando-os, esterilizando-os e secando-os para garantir o seu uso dentro do que impdem as normas; Limpar instrumentos
e aparelhos, como microscépio, centrifugas, autoclaves ou estufas e utilizando panos, escovas ou outros expedientes para conserva-
los e possibilitar o seu uso imediato; Auxiliar na realizagdo de varias tarefas de laboratério, preparando meios de cultura, e outras
similares; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos superiores
hierarquicos.

TECNICO ESPORTIVO

DESCRICAO: Promove a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e jogos em geral, entre estudantes e outras pessoas interessadas,
ensinando-lhes os principios e regras técnicas, para possibilitar-lhes o desenvolvimento harménico do corpo e a manutengdo de boas
condigdes fisicas e mentais. Estuda as necessidades e a capacidade fisica dos alunos; Aplicar exercicios de verificagdo do tono
respiratério e muscular; Determina o plano de aplicagcdo de programa esportivo adequado para cada faixa etdria; Efetua testes de
avaliagdo fisica; Ensina técnicas especificas de futebol, atletismo, basquetebol, voleibol e outras atividades esportivas; Desenvolve e
coordena praticas esportivas especificas, com vistas ao bom desempenho dos mesmos em competi¢Oes; Avalia o resultado das
atividades, assegurando o maximo aproveitamento e beneficios advindos desses exercicios; Colabora com a limpeza e organizagdo do
local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo.

TOPOGRAFO

DESCRIGAO: Atuar em topografia e suas correlagdes, levantamentos topograficos, correspondentes a elaboragdo de estudos sobre um
conjunto de caracteristicas fisicas de determinado trecho da superficie terrestre, com especial enfoque aos desniveis do relevo e
disposicdo da rede hidrografica; levantamentos batimétricos, correspondentes a elaboragdo de medidas feitas por sondagem da
profundidade de dguas, levantamentos geograficos, correspondentes a elaboragdo de estudos das relagdes entre os fenédmenos fisicos
e humanos na superficie terrestre; levantamentos geodésicos, calcula a distancia entre pontos da superficie terrestre e seu azimute,
obtendo, em seguida, as coordenadas geograficas a partir de uma origem, ou ponto fundamental; levantamentos geoldgicos,
correspondentes a elaboragao de estudos sobre os elementos constituintes do solo que permita conhecer sua natureza e seu histérico;
levantamentos geofisicos, correspondentes a elaboragdo de estudos sobre a estrutura do globo terrestre e de suas evolugdes, através
dos métodos da fisica; efetuar o reconhecimento basico da drea programada para elaborar tragados técnicos; executar os trabalhos
topograficos relativos a balizamento, colocagdo de estacas, referéncias de nivel e outros; realizar levantamentos topograficos na area
demarcada, registrando os dados obtidos; elaborar plantas, esbogos, relatdrios técnicos, cartas topograficas e aerofotogramétricas.
Promover o aferimento dos instrumentos utilizados; realizar cdlculos topograficos e desenhos; elaborar e analisar documentos
cartograficos; executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores
hierdrquicos; outras atribuigdes afins.
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Anexo IV AREAS DE CONHECIMENTO

®"  Administragdo de Sistemas Educacionais "  Ensino Profissionalizante

"  Administragdo de Unidades Educativas "  Ensino-Aprendizagem

"  Administragdo Educacional "  Filosofia da Educagdo

"  Antropologia Educacional ®"  Fundamentos da Educagdo

" Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas ®  Historia da Educagdo
Educacionais *  Métodos e Técnicas de Ensino

" Avaliagdo da Aprendizagem *  Orientagdo e Aconselhamento

" Curriculo = QOrienta¢3o Educacional

®  Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de = Orientagdo Vocacional
Educagdo

"  Planejamento e Avaliagdo Educacional

"  Economia da Educagdo
¢ "  Planejamento Educacional

"  Educagdo " .
¢ - Politica Educacional

"  Educagdo de Adultos
¢ "  Psicologia Educacional

"  Educagdo em Periferias Urbanas ~
¢ "  Sociologia da Educagao

"  Educagdo Especial
¢ P "  Tecnologia Educacional

"  Educagdo Permanente . . .
¢ "  Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular

"  Educagédo Pré-Escolar
"  Teorias da Instrugdo

"  Educagdo Rural - - ~
§ "  Topicos Especificos de Educagdo

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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AnexoV  PROVAS PRATICAS

1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

A prova pratica consistira na execugdo de atividades de demonstragdo pratica da fungdo, consistindo em realizagdo limpeza de 01
(um) ambiente padrao.

Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.

A Prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da autorizagdo do examinador.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

® 19 |dentificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;

® 29 Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranga sanitdria, os equipamentos de protegdo individual
adequados;

® 39 Selecionar as ferramentas, os instrumentos, os materiais e os equipamentos adequados;
® 49 Realizar limpeza completa, higienizacdo e desinfec¢do do(s) ambiente(s) e do(s) mdvel(is) delimitado(s); e,

® 59 Conferir e avaliar o que foi executado.

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, touca, luva, sapato fechado e camiseta
na cor branca.

Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica:
Faltas Leves:
1. Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;
N3o otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenagdo motora para fazer a limpeza;
Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;
N3o selecionar e reunir, de primeira opgdo, todos os produtos de limpeza necessarios a tarefa;
N3o fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;
Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s e/ou demorar mais de 1min para

o v e wDN

iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

7. Obstruir a drea de circulagao de pessoas;

8. Utilizar proporgdes incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

9. Na&o inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

10. Nao realizar o protocolo de higienizagdo das maos antes e depois da tarefa;

11. N&o retirar os acessorios que podem servir de reservatorio para microrganismos;

12. N3o secar os objetos que molhou e/ou n3o limpar aquilo que sujou;

13. N3o realizar varrigdo sobre o piso (uma linha reta comegando a limpeza do extremo da area, trabalhando progressivamente
em dire¢do a saida, sempre em linhas paralelas);

14. Nao utilizar solugdo desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

15. Nao trocar, sempre que necessdrio, a agua da limpeza.

Faltas Médias:
1. Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;
2. Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas paralelas (nunca em
movimentos de vai e vem);
Ndo fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Uumida;
Usar produto de limpeza de modo a desperdiga-lo;
Demonstrar improdutividade/lentiddo na execugdo da tarefa;
Na realizacdo de limpeza Umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregdes, panos ou esponjas em agua limpa;
Reutilizar 4gua suja para novo procedimento de limpeza;
Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);
Na realizagdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e N U AW

10. Deixar aberto, por tempo desnecessario, o acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de agua;
11. Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solugdes dos baldes.

Faltas Graves:
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Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova;
Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugdes para evitar acidentes;

Fazer a limpeza na ordem incorreta (comegar sempre limpando de cima para baixo);

Descartar incorretamente os residuos produzidos;
Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;

N3o observar as condigdes sanitdrias do servigo de limpeza;
Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

Faltas Eliminatdrias:

1. N&o usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;

3. Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.

2. MEecANIcO
A Prova serd formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizardo tarefa de identificar um problema

mecanico em veiculo.

A prova terd duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova serd composta das seguintes atividades:

12 |dentificar nominalmente os componentes, ferramentas e/ou instrumentos de mecénica;
22 Escolher e utilizar os equipamentos de prote¢do individual adequados para a tarefa;

32 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

42 |dentificagdo e reparo do problema mecanico, fazendo o veiculo funcionar; e,

52 Conferéncia e avaliagdo verbal da tarefa executada.

O candidato deverd usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado (preferencialmente

botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica:

Faltas Leves:
1.

XN A WN

L el
A W N L O

Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;

N3o otimizagdo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a tarefa;

Identificagdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s;
N3ao verificar o funcionamento do veiculo apds conserto;

Manuseio incorreto e/ou imprudente dos itens utilizados na atividade;

Ajuste, montagem ou regulagem incorreta na execu¢do do reparo mecanico;

N3do demonstrar habilidade suficiente para completar a tarefa;

. Ndo demonstrar habilidade com as ferramentas de mecanica veicular;

. N3o tentar ligar a ignigdo do veiculo na tentativa de identificar o problema mecanico;
. N3o fazer as verificages iniciais basicas para identificar o problema mecanico;

. Demonstrar dificuldade com o manuseio de ferramentas;

. Deixar de utilizar o scanner veicular como primeira opgdo (quando aplicavel).

Faltas Médias:

RN » N

Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade;

Postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);

Utilizagdo da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova;

Efetuar parcialmente o conserto do problema mecanico;

Interpretagdo incorreta do problema mecanico, do correto reparo ou das instrugées do avaliador;
Nao fazer o veiculo funcionar apés finalizar a tarefa;
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7. Nao identificar corretamente o problema mecanico;

8. Na&o usar ALGUM dos EPI’s disponiveis na prova ou usar trajes inadequados para a prova;
9. Nao conhecimento técnico das pegas que compdem o veiculo;

10. Danificar ou tomar agdo que possa danificar componente do veiculo.

Faltas Graves:

1. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
N3o identificar o problema mecanico;
N&o demonstrar conhecimento e identificagdo de motores e seus sistemas;
N3do demonstrar conhecimento de caixa, transmissao, freios, eletricidade e suspensao;
N&o demonstrar conhecimento de sistema de alimentagdo de combustivel;

o vk wN

N3o demonstrar conhecimento de manuseio e interpretagdo de painel de controles e instrumentos.

Faltas Eliminatdrias:
1. N&o usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
3. Nao efetuar o reparo mecanico;
4. N3o conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

3. MERENDEIRA

A Prova sera formulada de acordo com as especificagdes do cargo, consistindo na elaboragdo e execugdo de um cardapio escolar
completo do tipo merenda com os ingredientes disponibilizados.

A Prova terd a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da ordem de inicio dada pelo
examinador. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova serd composta das seguintes atividades:
- 19, Identificar nominalmente os utensilios de cozinha a serem utilizados na prova pratica;

- 29, Escolher e utilizar os equipamentos de protegao individual adequados para a tarefa e fazer a correta higienizagdo
corporal para preparo de alimentos de acordo com as normas sanitarias;

= 32, Preparo e coc¢do de merenda escolar;

= 49, Servir uma porg¢do em prato/vasilha adequado.

O candidato deverad usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo. O candidato deverd providenciar sua prépria
touca de cozinha e avental.

Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica:
Faltas Leves:

1. Desconhecimento da finalidade dos utensilios e/ou ingredientes para a execugdo da tarefa;
N3o otimizagdo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a cocgdo;
Identificagdo incorreta dos utensilios de cozinha e sua finalidade;

Ndo selecionar e reunir, de primeira opg¢do, todos os utensilios de cozinha necessarios a tarefa;
N3o fazer o uso ou uso incorreto de algum EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

I

Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s e/ou demorar mais de 1 min para
iniciar a cocgdo apds a ordem do examinador;

N

Obstrugdo da drea de circulagdo das pessoas e/ou Obstrucdo da area comum de cocgdo;

8. Utilizagdo de proporgdes incorretas dos ingredientes: a mais ou a menos;

9. Deixar de inspecionar seu trabalho, limpar e guardar todo os utensilios ao final da tarefa;

10. Deixar de realizar o protocolo de higienizagdo das maos antes e depois da tarefa;

11. Deixar de retirar os acessorios que podem servir de reservatorio para microrganismos (anéis, pulseiras, relégio de pulso, etc);
12. Apresentar unhas longas, com esmaltes ou sujas;

13. Apresentar uniforme sujo e/ou inadequado;

14. Corte/preparo/descasco incorreto de alimentos;

15. Selegdo incorreta de ingredientes;

16. Apresentacgdo inadequada da porgdo — desproporcionalidade.
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Faltas Médias:
1. Ponto incorreto do cozimento: cru ou queimado;
Uso de condimentos ndo presentes em dieta escolar;
N3o apresentar merenda em mistura homogénea, quando aplicavel: grumos, queimado, entre outros;
Usar os ingredientes de modo a desperdiga-los;
Demonstrar improdutividade/lentiddo na execugdo da tarefa;
Preparar alimento diverso do solicitado;
Postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);
Deixar de provar o alimento antes de servi-lo;
N&o observar condigdes sanitarias minimas na manipulagdo de alimentos.

O NOU e WN

Faltas Graves:

1. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (guardar ingredientes e utensilios);
Demonstrar improdutividade - ndo concluir a tarefa no tempo;
Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugdes para evitar acidentes;
Desperdicio exagerado de ingredientes;
Deixar aberto o acesso a dgua por tempo desnecessario de modo a gerar desperdicio de agua;
Descartar incorretamente os residuos produzidos;
Usar ferramentas/instrumentos para finalidade diversa da indicada;
N3&o sanitizar os alimentos (quando aplicavel);

L XN U AEWN

Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

Faltas Eliminatdrias:
1. N&o usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
3. Inabilidade com os utensilios/ingredientes de cozinha;
4. Inabilidade na cocgao.

4. MOTORISTA

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C, D e E”, com o prazo de validade vigente, para realizagdo
da prova pratica.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagbes, o candidato, obrigatoriamente, deverd estar
utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Pratica serd aplicada exclusivamente em um Caminhao.

A Prova terd a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignigdo. Os tempos serdo
cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob
pena de eliminagdo e até 15 (quinze) minutos de percurso em via publica.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

= 19 Inspegdo verbal do veiculo;

= 29 Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulagdo de estacionamento entre dois
veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do meio-fio e a prova sera
realizada em uma Unica execugdo, no tempo maximo de 5 (cinco) minutos. Durante esse periodo, o candidato poderd
realizar, no maximo, 3 (trés) tentativas de manobra para posicionar o veiculo na vaga, considerando-se como tentativa cada
acionamento da marcha a ré com a finalidade de ingressar na vaga; e,

® 39 Exame de Diregdo Veicular: de diregdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e diregdo defensiva,
com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagdo vertical e horizontal.
O candidato deverd usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calgado fechado e camiseta. Deverd
usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH.
O uso de 6culos solar é facultativo.

Quesitos que serdo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica:
Faltas Leves:
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Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

N3o realizar verificagOes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de éleo cambio, nivel de dleo diferencial, nivel de éleo
hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca alerta, luz de freio, luz de posigdo, luz de ré, nivel de
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de seguranga, documentagdo do veiculo,
cronotacégrafo e pneus);

Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotagdo por minuto) inadequado;

© XN U AW

Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;
10. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias:
Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estaciondrio inteiramente livre;

=

Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢gdes do local, circulagdo, veiculo e clima;
Fazer conversdo incorretamente;

Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
Desengrenar o veiculo nos declives;

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

W N A WN

Entrar nas curvas com engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;
10. Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
11. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

Faltas Graves:
1. Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;
Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
N3o usar corretamente o cinto de seguranga;
N3&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

vk wnN

N&o observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai entrar, ou
ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudancga de sinal;

Ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de direcdo;

7. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias:
1. Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;
Avangar sobre o meio fio;
N&o colocar o veiculo na drea balizada, em no maximo trés tentativas de manobra, no tempo estabelecido;
Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatéria;
Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
Transitar em contramao de diregdo;
N3do completar a realizagdo de todas as etapas do exame;
Avangar a via preferencial;

W e N AEWN

Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

10. Exceder a velocidade regulamentada para a via;

11. Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou gestualmente);
12. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

5. OPERADOR DE MAQUINAS

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C, D e E”, com o prazo de validade vigente, para realizagdo
da prova prética.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagGes, o candidato obrigatoriamente devera estar utilizando
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lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Pratica sera aplicada exclusivamente em uma Retroescavadeira; ou Motoniveladora; ou Pa-Carregadeira. O candidato podera
escolher em qual maquinario realizara a prova das trés opgdes citadas.

A Prova tera a duragdo maxima de 20 minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignigdo. Os tempos serdo
cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

Descri¢do da prova pratica para equipamento Retroescavadeira:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

" 19 Inspegdo verbal da maquina;
= 29 Deslocamento de sua posi¢do estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

= 39 Abertura de uma valeta de 2 metros de comprimento por 0,5 metro de profundidade (aproximadamente) com a langa
traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

- 42, Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

= 59 Posicionamento correto da maquina (posic¢do inicial estacionaria).
O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calgcado fechado (preferencialmente
botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica
Faltas Leves
1. Na3o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;
Dar partida no maquinario com a engrenagem de tragdo ligada;
Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;
Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;
Demorar mais de um minuto para iniciar a operagao a contar do giro da ignicado;
Realizar movimentos irregulares na operagdo da langa traseira ou concha/cagamba dianteira;
Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagdo por minuto) inadequados;

W N AWN

Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em diagonal ao ponto
de abertura da vala);

10. Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

11. Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

12. Operar com a langa traseira sem estar a concha/cacamba dianteira em contato com o solo;

13. Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

14. Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posigdo correta da langa traseira;

15. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias

1. N3o realizar verificagBes verbais (nivel de dleo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores, combustivel, bateria e sistema
elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguran¢a, mangueiras, correias e pneus);
Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;
Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (capacete, protetor auricular/abafador de
ruidos, faixa refletiva, 6culos de protegdo);
Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

5. N3o efetuar a coordenagdo hidraulica e o manuseio da langa traseira e/ou da concha/cagamba dianteira;

6. Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso, execugdo das tarefas de modo
defeituoso) no decorrer da operagdo do maquinario;

7. Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

8. Finalizar a prova sem deixar a mdquina na posi¢do estacionaria inicial;

9. Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e comprimento adequados);

10. Interromper o funcionamento do motor apds iniciada a prova;

11. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

Faltas Graves
1. Deixar de observar as normas de seguranga do Codigo de Transito Brasileiro durante a operagdo da maquina;
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Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condigdes do solo, em qualquer diregao;
Movimentar a maquina com a langa traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situagdo de deslocamento);
Tentar escavar com a concha/cacamba carregador dianteira;

Deixar de usar a concha/cagamba dianteira para fechar a vala aberta;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias

1.

2.
3.
4

Causar acidente durante a prova ou perder controle de diregdo da maquina em movimento;
Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
N3do completar a realizagdo de todas as atividades da prova;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

Descri¢do da prova pratica para equipamento Motoniveladora:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

19. Inspegdo verbal da maquina;
29, Deslocamento de sua posi¢do estaciondria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

392 Terraplanagem para abertura e alargamento da estrada de no minimo 150 (cento e cinquenta) metros de comprimento;

492, Posicionamento correto da maquina (posigdo inicial estacionaria).

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calcado fechado (preferencialmente
botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica
Faltas Leves:

1.

L XN R WwN

10.
11.
12.
13.
14.

Deixar de ajustar de forma correta o banco da Motoniveladora antes do trabalho;

Dar partida no maquinario com a engrenagem de tragdo ligada;

Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquindario estando em ponto neutro;
Usar de forma incorreta os instrumentos presentes no painel da maquina;

Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;

Demorar mais de um minuto para iniciar a operagdo a contar do giro da ignigao;
Movimentar de modo irregular a ldamina;

Deslocar-se com a marcha e o RPM inadequado;

Posicionar a Motoniveladora para o nivelamento da estrada ou talude, na primeira tentativa, de forma incorreta: [amina mal
posicionada ou nivelamento desproporcional;

Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

Operar com a lamina sem estar em contato retilineo com o solo;

Operar com a lamina em profundidade inadequada de escavagdo;

Deixar de desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e [amina;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias:

1.

w

L XN U A

10.
11.
12.

Nao realizar verificagdes verbais externas (nivel de dleo, nivel de dgua, mangueiras, correias, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estaciondrio, equipamentos de seguranca e pneus);

Movimentar o maquindrio de forma irregular, sem motivo justificado;

Usar de forma incorreta ou ndo utilizar, os Equipamentos de Protecdo Individual (Capacete, Protetor Auricular, Faixa Refletiva,
Oculos de protecio);

Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra, quando possivel;

Ndo efetuar a coordenagdo hidraulica e o manuseio da lamina;

Demonstrar improdutividade no decorrer da operagdao do maquinario;

Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢do estacionario inicial;

Falta de qualidade do nivelamento da estrada;

Deixar de posicionar a lamina para fazer talude;

Fazer nivelamento deixando muitos residuos nas laterais da via;

Interromper o funcionamento do motor apods iniciada a prova;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.
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Faltas Graves
1.

2.
3.
4

N3o observar as normas de seguranc¢a durante a operagao da Motoniveladora;

Utilizar velocidade inadequada durante a prova, com base nas condigdes do ambiente;

Movimentar a maquina com a langa traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situagdo de deslocamento);
Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias:
1.

o vk wnN

Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢do da maquina em movimento;

Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;

N&o demonstrar dominio operacional adequado para as atividades que o cargo exige;

N3o completar a realizagdo de todas as etapas da prova;

Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou gestualmente);
Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

Descri¢do da prova pratica para equipamento Pa-Carregadeira:
A Prova serd composta das seguintes atividades:

19. Inspegdo verbal da maquina;

29, Deslocamento de sua posi¢do estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado com a cagamba/concha
levantada a uma altura segura (30-40 cm do solo);

32, Aproximar da pilha de material com a cagamba/concha nivelar e encher;
42, Transportar o material até o ponto de descarga e bascular (despejar) dentro da area demarcada com suavidade; e,

59, Posicionamento correto da maquina (posigdo inicial estacionaria).

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calcado fechado (preferencialmente

botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica
Faltas Leves:
1.

L XN A WN

L o el
A W N L O

N3o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

Dar partida no maquindrio com a engrenagem de tragdo ligada;

Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;

Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;

Demorar mais de um minuto para iniciar a operagdo a contar do giro da ignicao;

Realizar movimentos irregulares na operagdo da concha/cagamba dianteira;

Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagdo por minuto) inadequados;

Posicionar a maquina para carregamento do material, na primeira tentativa, de forma incorreta;

. N3o levantar a cagamba/concha na altura segura durante o deslocamento;

. Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagdo;

. Ndo centralizar corretamente a carga na cagamba/concha (carga torta, mas segura);
. Desligar o equipamento sem a posigdo correta da concha/cagamba;

. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias:
1.

N3o realizar verificagdes verbais (nivel de dleo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores, combustivel, bateria e sistema
elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguran¢a, mangueiras, correias e pneus);

Movimentar o maquinario de forma irregular, sem motivo justificado;

Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (capacete, protetor auricular/abafador de
ruidos, faixa refletiva, 6culos de protegdo);

Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

N3o efetuar a coordenagdo hidraulica e o manuseio da concha/cagamba dianteira;

Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso, execug¢do das tarefas de modo
defeituoso) no decorrer da operagdo do maquinario;
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7. Movimentar a Retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

8. Patinar os pneus excessivamente durante o ataque a pilha de material (desgaste prematuro);

9. Deixar cair material da cagamba durante o transporte (excesso de carga ou instabilidade);

10. Bater levemente nos cones de sinalizagdo durante o trajeto;

11. Despejar o material de forma violenta (impacto excessivo na cagamba do caminhdo/simulador);
12. Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢do estacionaria inicial;

13. Interromper o funcionamento do motor ap0ds iniciada a prova;

14. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

Faltas Graves:
1. Deixar de observar as normas de seguranga do Codigo de Transito Brasileiro durante a operagdo da maquina;
2. Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condigGes do solo, em qualquer diregdo;
3. Movimentar a maquina com a concha/cagamba parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situagdo de deslocamento);
4. Movimentar a maquina com a concha/cacamba levantada, deslocar-se com a carga alta (centro de gravidade alto), exceto no
momento exato da descarga na opera¢do do maquinario;

o

Arrastar a cagamba no chdo desnecessariamente (desgaste da lamina);
6. Tocar com a cagamba na lateral ou borda do caminhdo/simulador de descarga;
7. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias:

1. Causar acidente durante a prova ou perder controle de diregdo da maquina em movimento;
Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
N3do completar a realizagdo de todas as atividades da prova;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

Eal

6. OPERARIO BRACAL

A prova prdatica consistira na execugdo de atividades de demonstragdo pratica da fungdo, consistindo em realizagdo de rogada
exclusivamente com uma rogadeira costal.

Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizacdo da prova.

A prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

Descri¢dao da prova pratica:
A Prova serd composta das seguintes atividades:
® 19 |dentificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;
® 29 Escolher e utilizar os equipamentos de protegdo individual adequados para a tarefa;
® 39 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;
® 49 Ligar a rogadeira e ap0s realizar rocada com rogadeira costal de uma drea demarcada de aproximadamente 20m?; e,

® 592 Conferéncia e avaliagdo verbal do que executou.

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:
Faltas Leves:
1. Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;
N3o otimizagdo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a rogada;
Identificagdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;
N3o realizar verificagOes prévias ao uso da rogadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e trava de seguranga;

vk wn

Ndo fazer uso ou uso incorreto dos EPI’s: capacete, avental, faixa refletiva, luvas, 6culos de protegdo, perneira e protetor

auricular;

6. Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’'s e demorar mais de 1 minuto
para iniciar a operagao a contar do momento que ligou a rogadeira;

7. Utilizar a rogadeira em posi¢do inadequada e/ou incorreta em relagdo a vegetagio;

8. Descuido e/ou desatengdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
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9. Tentar colocar a rogadeira em funcionamento com a chave na posicdo de operagao;

10. Operar a rogadeira com a chave na posigdo de arranque;

11. Ajustar/Operar com o guiddo e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo ndo-ergonémico;
12. Operagdo da rogadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

13. Interromper o funcionamento do motor da rogadeira, durante a prova, sem justo motivo.

Faltas Médias:
1. N3o limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, apds a conclusio da prova;
Concluir rogada irregular (sem nivelamento da vegetagdo);
Utilizagdo da rogadeira para finalidade diversa da proposta na prova;
Engasgar/entupir a Idmina/fio de corte da rogadeira com vegetacdo densa e/ou entrelagada;
N&o conseguir ligar a rogadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;
Afogar a rogadeira na tentativa de liga-la;
Derrubar a rogadeira no chio e/ou deixa-la desengatar do ilhds do gancho do cinturdo;
Postura incorreta ou inadequada na realiza¢do da tarefa (ergonomia);

W e N A WN

Investir a rogadeira contra vegeta¢do “ndo-rogavel”;
10. Manuseio imprdprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade.

Faltas Graves:
1. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de rogada no tempo da prova;
Danificar a lamina/fio de corte da rogadeira;
Fazer uso da rogadeira de modo a projetar cascalho;
Colocar a rogadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranga do operador;
Inabilidade com a rogadeira;

No WA wN

Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

Faltas Eliminatdrias:
1. Na&o usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
3. Nado conseguir colocar em funcionamento a rogadeira.

7. PEDREIRO/CARPINTEIRO

A Prova sera formulada de acordo com as especificagbes do cargo, onde os candidatos realizardo atividades de assentar tijolos e/ou
preparo de argamassa.

Serdo disponibilizados ao candidato todos os materiais necessdrios para realizagdo da prova.

A prova terd duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:

® 19 Escolher e utilizar os equipamentos de protegdo individual adequados para a tarefa;
® 29 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

® 39 Preparar argamassa na quantidade e proporg¢do correta a quantidade de tijolos;

® 49 Assentar tijolos, no nivel, esquadro, prumo e medigdo indicados;

® 59 Conferir e avaliar verbalmente a tarefa executada.

O candidato deverd usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado (preferencialmente
botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica:
Faltas Leves:
1. Demonstrar desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;
2. N&o otimizar o tempo de prova e/ou apresentar coordenagdo motora para fazer o assentamento de tijolos e/ou preparar a
argamassa;
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3. ldentificar incorretamente uma das ferramentas e sua finalidade;
N3ao realizar conferéncias prévias antes do inicio da tarefa: medidas, nivel, esquadro ou prumo; ou realizar medigdes de forma
imprecisa ou incorreta;

5. Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI's (equipamento de prote¢do
individual); ou, Demorar mais de 1min para iniciar a tarefa;

6. Nao realizar medigGes depois da conclusdo da tarefa: nivel, esquadro ou prumo;

7. Apresentar descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;

8. Demonstrar desconhecimento dos aspectos que devem ser avaliados;

9. Realizar medi¢des de forma imprecisa;

10. N&o realizar a conferéncia verbal do que executou ao final da tarefa;

11. Deixar de verificar a perpendicularidade e dimensdes da construgdo;

12. Manusear impropriamente e/ou desorganizadamente os itens utilizados na atividade.

Faltas Médias:

1. Identificar incorretamente duas ou mais das ferramentas e suas finalidades.
Concluir o assentamento de tijolos de modo irregular fora de nivel, esquadro ou prumo;
Utilizar ferramenta para finalidade diversa da proposta na atividade;
Preparar argamassa em propor¢do incorreta de areia, cimento, dgua e/ou aditivo;
Realizar acabamento inapropriado da construgdo: amarragdo das camadas de tijolos;
Realizar acabamento inapropriado da construgdo: cortes dos tijolos;
Realizar acabamento inapropriado da construgdo: extremidades do muro;
Apresentar postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);

L XN WU R WwN

Finalizar atividade fora de nivelamento e alinhamento da construgdo de alvenaria;
10. N3o fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s (equipamento de protegdo individual): capacete, éculos de protegdo e luva;
11. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos).

Faltas Graves:
1. Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de assentamento de tijolos no tempo;
Danificar as ferramentas e instrumento de trabalho disponiveis;
Assentar os tijolos em nivelamento, prumo e esquadro inapropriado;
Assentar os tijolos com amarragdo inadequada dos tijolos;
Assentar os tijolos sem homogeneidade da argamassa de assentamento;
Exceder o tempo maximo de execugdo da prova;

No WA ®wDN

Preparar argamassa em quantidade incorreta ao proposto na atividade.

Faltas Eliminatdrias:
1. N&o usar NENHUM dos EPI’s (equipamento de protegdo individual) disponiveis na prova;
Provocar acidente durante a realizagado da prova;
N&o concluir e/ou executar as tarefas propostas dentro do tempo disponivel;
Concluir a tarefa com visiveis falhas que poderdo vir a causar danos estruturais;
Realizar atividade totalmente diversa da proposta na prova.

vk wnN
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