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Anexo | CRONOGRAMA DO CONCURSO

O Cronograma de Atividade podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita sem
aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Concurso em www.legalleconcursos.com.br.

Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
)  Publicagdo do Edital 08/09/26
Prazo de Impugnacdo do Edital de Abertura e Inscri¢des 08/09/26 14/09/26
Periodo de inscricdes — Ampla concorréncia e reserva de vagas, pedido de condicdo
= especial de provag(até as 18:do ultimo dia) P : 08/05/26 07/10/26
S, Periodo de Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 08/09/26 14/09/26
Publicacdo na Area do Candidato dos resultados dos pedidos de isen¢do 18/09/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isen¢do 21/09/26 23/09/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: indeferimento dos 25/09/26
pedidos de isengdo
[  Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Taxa de Inscri¢do 08/10/26
Publicacdo da Homologac&o das inscrigcdes 14/10/26
Prazo Recursal: homologacdo das inscrigdes 15/10/26 19/10/26
?ubli.c:igéo na Area do Candidato das respostas aos recursos: homologagdo das 22/10/26
inscriges
Publicacdo do Resultado da homologacgado das inscrigdes 22/10/26
Cronograma Prova Tedrico-Objetiva e de Redagao
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
®  Publicagdo na Area do Candidato dos locais de prova 10/11/26
Aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva e da Prova de Redagdo 21/11/26 22/11/26
Publicagdo na Area do Candidato do caderno de provas e gabarito preliminar 23/11/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar e proposta de redagdo 24/11/26 26/11/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: gabarito preliminar e 08/12/26
proposta de redagdo
Publicacdo do Resultado da Prova Tedrico-Objetiva e de Redagdo 08/12/26
Prazo recursal: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva e de Redagdo 09/12/26 11/12/26
Publicacdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva e de 17/12/26
Redagao
Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicacdo da Convocacgdo para a Prova de Titulos 17/12/26
Periodo de envio online na Area do Candidato dos Titulos 28/12/26 30/12/26
Publicagdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 18/01/27
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 19/01/27 21/01/27
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: Resultado da Prova de
Titulos 27/01/27
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[  Publicagdo do Resultado do Concurso e Homologagdo Final do Concurso 27/01/27
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Anexo Il PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da publicagdo do
Edital. A legislagdo com entrada em vigor apods a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das
provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informagdes. Identificagdo de ideias principais e secundarias. Intengdo
comunicativa.

b. Vocabulario: Sentido de palavras e expressGes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. SinGnimos e anténimos.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separagao silabica. Localizagdo da silaba tonica. Acentuagao grafica. Relagdo entre
letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras.

d. Sinais de pontuagdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamagdo e ponto de interrogagdo. Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
Emprego dos dois pontos. Uso do travessao. Processos de coordenagdo e subordinagao.

MATEMATICA

a. Sistema de numeragao decimal.

b. Numeros naturais: operagdes (adigdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo), expressdes numéricas. Multiplos e divisores: critérios
de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢ao em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.

c. Sistema monetdrio brasileiro.
Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformagdo de medidas).
Porcentagem.

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histéria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patriménio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais e
estaduais.

b. Brasil: Histdria e ciclos econémicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal; reforma
tributdria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude publica, doengas endémicas
e desafios sanitarios; educacdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

¢. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitdrias; globalizagdo e impactos econémicos, sociais e culturais;
BRICS e novas configuragdes de poder; integragdo regional e Mercosul; TensGes comerciais entre paises, crises econdmicas
internacionais; petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentdvel, mudangas climdticas, aquecimento global, efeito
estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas
ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial; mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saide mental; alimentagdo e inseguranga alimentar; familia contemporanea;
intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por substancias adulteradas,
seguranca publica e operagGes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLACAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragGes (todos os artigos): Lei Municipal n2 804/1996.
c. Constituigdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 62, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 a0 47.

d. Lei Federal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS
a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.
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Limpeza: Classificagdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e equipamentos
de limpeza de superficies (limpeza manual Umida, limpeza manual molhada, limpeza seca).

Higienizagdo: Protocolo de higienizagao das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de
procedimentos (espanagdo, varrigdo e lavagem).

Limpeza: Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de sanitérios,
limpeza de moveis e utensilios, limpeza de vidros, espelhos e persianas. Produtos de limpeza e desinfecgado.

Nogdes Basicas: Prevengdo de acidentes. NogGes de primeiros socorros e de higiene pessoal. Atendimento ao publico. Protocolo
de uso de EPI’s. Controle de estoque.

Coleta e Descarte de Residuos: Protocolo de coleta de lixo, separagdo e destinagao de lixos, principios basicos na operacionalizagdo
do processo de limpeza. Codigo de cores para os diferentes tipos de residuos.

Conhecimentos Basicos de Servigos e Recursos de Telefonia: prefixos, discagem, transferéncia de ligagdo, programacdo de desvio,
chamada em conferéncia, chamada em espera, rechamada. Regras de conduta e procedimentos ao telefone. Atendimento
telefonico (formas de tratamento, linguagem, tom de voz e dominio da informagdo solicitada). Nogdes de utilizagdo celulares,
intercomunicadores e outros aparelhos de comunicagdo. Controle de agenda.

Boas Praticas na Manipulagdo de Alimentos: Higienizagdo e manipulagdo de alimentos de forma segura. Prevencdo de
contaminagdo cruzada. Armazenamento adequado de alimentos.

Preparagdo e Servico de Bebidas e Alimentos: Preparo de cafés, chds e outras bebidas quentes e frias. Montagem de bandejas e
organizagao de utensilios. Servigo de lanches e refei¢Ges leves; Técnicas de montagem e organizacdo de mesas para reunibes e
eventos.

Conhecimentos Basicos sobre Equipamentos de Copa: Operagdo e manutencdo basica de equipamentos de copa (cafeteiras,
chaleiras elétricas, liquidificadores, etc.). Cuidados e limpeza dos equipamentos.

Nogdes Basicas: Prevengdo de acidentes. NogSes de primeiros socorros e de higiene pessoal. Atendimento ao publico. Protocolo
de uso de EPI’s. Controle de estoque.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE SECRETARIO DE ESCOLA, TECNICO EM CONTABILIDADE E TECNICO EM
INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias. Efeitos
de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacgédo de
palavras. SinGnimos, anténimos, parénimos e homdnimos.

c. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial vigente).
Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido).
Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. Razdes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema monetario

brasileiro.

EquacGes e fungdes de 1° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.

Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagGes, perimetro e area de circulos, tridangulos e quadrilateros.

Matemdtica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

S@m o0

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.
i. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.
j.  Analise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

INFORMATICA

a. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes superiores: conceitos basicos e interface do sistema; Area
de Trabalho; Menu Iniciar; Barra de Tarefas; Explorador de Arquivos (barra de comandos, guias, acesso rapido e gerenciamento de
arquivos e pastas); gerenciamento de arquivos, pastas e atalhos (criar, copiar, mover, recortar, colar, renomear, excluir, restaurar,
compactar, extrair, propriedades, criptografar e ocultar); Lixeira; Configuracées do Windows (Sistema, Bluetooth e Dispositivos;
Rede e Internet, Personalizagdo, Aplicativos, Contas, Hora e Idioma, Acessibilidade, Privacidade e Seguranga e Windows Update);
Gerenciador de Tarefas (processos, desempenho e inicializagdo); Central de Notificagdes; janelas (minimizar, maximizar, restaurar,
fechar); nogdes de seguranga; aplicagdo de teclas de atalhos; identificacdo e utilizagdo de nomes validos para arquivos e pastas;
tipos de arquivos e extensGes mais comuns; e uso de teclado e mouse para navegagdo, organizagdo e configuragdo do sistema.

b. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero
de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibi¢do do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da
Faixa de Opg0es; Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatagdo de textos e documentos; Saber identificar as configuragdes e configurar as Opgdes do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar
teclas de atalho para qualquer operagao.

c. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador padrao;
Importar favoritos e configuragdes; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensGes e temas; Navegar com privacidade ou
excluir o histdrico; Usar guias e sugestdes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padrdo; Fazer o
download de um arquivo; Usar ou corrigir dudio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do Chrome;
Desativar o bloqueador de antncios; Fazer login ou sair do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pagina
inicial e de inicializacdo; Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar como
visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formularios automaticamente; Gerenciar senhas; Gerar uma senha;
Compartilhar seu local; Limpar dados de navegagdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as configuragdes do
Chrome para padrao; Navegar com privacidade; Escolher configuragdes de privacidade; Verificar se a conexdo de um site é segura;

Pdgina 25 de 44



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTAO CONCURSO PUBLICO » 001/2026

@\www. legalleconcursos.com.br

Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de
relatérios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuragdes
do Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificagGes, alterar idiomas e traduzir
paginas da Web, usar a cdmera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragdes do Chrome para o padrdo e
acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execug¢do do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web e
corrigir erros de conexdo).

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patrimonio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais e
estaduais.

b. Brasil: Histdria e ciclos econémicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal; reforma
tributaria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude publica, doengas endémicas
e desafios sanitarios; educacgdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

c. Mundo Contemporadneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizagdo e impactos econdmicos, sociais e culturais;
BRICS e novas configuragdes de poder; integracdo regional e Mercosul; Tensdes comerciais entre paises, crises econdmicas
internacionais; petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentdvel, mudangas climaticas, aquecimento global, efeito
estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservacdao e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas
ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial; mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saude mental; alimentacdo e inseguranca alimentar; familia contemporanea;
intolerdncia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por substancias adulteradas,
seguranca publica e operagbes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLACAO

a. Lei Orgénica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragdes (todos os artigos): Lei Municipal n2 804/1996.
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 a041 e 44 a0 47.

Lei Federal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

a oo

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE SECRETARIO DE ESCOLA

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Comunicagdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicagdo, comunicagGes organizacionais, eficacia nas
comunicagOes administrativas. Técnicas secretariais: relagdes pessoais e interpessoais. Organizagdo de reunides e administragdo
do tempo. Conduta profissional: comunicagdo verbal e apresentagdo pessoal. Interagdo com o publico interno e externo.

c. Produgdo Textual: Redagdo oficial, principios da escrita oficial, abrevia¢gdes, formas de tratamento. Correspondéncia oficial:
documentos e/ou modelos utilizados, mensagens eletrénicas, atendimento telefénico, formuldrios, cartas comerciais, fraseologia
adequada.

d. Documentagdo e Arquivo: pesquisa, documentagdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. Servicos de secretaria:
Cronograma de atividades do servigo de secretaria; Registros escolares; Servigo de pessoal; Administragdo de materiais.
Fundamentos da Arquivologia: conceituacdo e caracterizagdo dos documentos de arquivo (caracteristicas, género, espécie, tipo,
natureza do assunto). Conceituagdo e caracterizagdo dos arquivos. Natureza da entidade produtora. Principios arquivisticos. Teoria
das trés idades. Gestdo de Documentos: fases da gestdo de documentos (produgdo, utilizagdo e destinagdo). Funges, rotinas e
servigos arquivisticos nas idades corrente e intermedidria (protocolo, classificagdo e ordenagdo, arquivamento, acondicionamento
e armazenamento, empréstimo e consulta, avaliagdo, eliminagdo, transferéncia). Instrumentos de Gestdo de Documentos (Plano
de Classificagdo e Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos).

e. Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais, organizagdo e higiene do/no local de trabalho.

f. Legislagdo Escolar: A educagdo nas Constituicdes. O Plano Nacional de Educagao e as propostas do CONED. O regimento escolar. A
educagdo publica nas Constitui¢des. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n2 9.394/1996. Plano Nacional de Educagdo e
propostas do CONED. Regimento Escolar: Construgdo e significado na perspectiva da autonomia. Processos especiais de avaliagdo
(exame de classificagdo, reclassificagdo, aproveitamento de estudos, adaptagdo, avango de estudo, progressdo parcial,
equivaléncia de estudos). Resolugdo n? 1/2018 - CEB/MEC, institui Diretrizes Operacionais para os procedimentos administrativos
de registro de dados cadastrais de pessoa natural referentes aos estudantes e profissionais de educagdo que atuam em institui¢cGes
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publicas e privadas de ensino em todo o territério nacional. Parecer CNE/CP n2 15/2017, aprovado em 15 de dezembro de 2017 -
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei Federal 13.722/2018 (Torna obrigatdria a Capacitagdo em NogSes Bésicas de Primeiros
Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de Educagdo Basica e de
Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

Documentagdo Escolar: proposta pedagdgica, plano de curso, regimento escolar, matricula, documentagdo dos alunos, relatdrio
final, ata de reunido de conselho de classe, certiddo, convite, convocagdo, atestados, declaragdes, histérico escolar, carta de vaga,
certificado de conclusdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO EM CONTABILIDADE

® a0 o

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico.

Etica Profissional. NBC PG 01 e NBC PG 300 (Cédigo de Etica Profissional do Contador).

Lei Municipal n° 2.636/2017 (Cédigo Tributario Municipal).

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gest&o fiscal e da
outras providéncias).

Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracio e controle dos orgamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

Lei Federal n2 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos).

Lei Federal n° 5.172/1966 (Disp&e sobre o Sistema Tributdrio Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a
Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obriga¢des Tributarias Acessodrias).

Lei Complementar n2 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal).

Reforma Tributaria: Lei Complementar n2 214, de 16 de janeiro de 2025. Institui o Imposto sobre Bens e Servigos (IBS), a
Contribuicdo Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS); cria o Comité Gestor do IBS e altera a legislagdo tributaria.
Emenda Constitucional n2 132/2023.

. Prestacdo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros; Nogdes sobre o SIAFIC; IRRF dos Municipios (Instrugdo

Normativa da Receita Federal do Brasil n? 1.234/2012); Nogbes de Custos; Controle Patrimonial; Publicagdes obrigatdrias
(Resolugdo n? 1.134/2020 TCE/RS).

NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgacdo de Informagdo Contdbil de
Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1 a 34). Disponivel em: https.//cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-
contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigdo.

Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 152 Edic3o.

Instrucdes de Procedimentos Contébeis - IPCs (00 a 16). Disponivel em: https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/contabilidade-
e-custos/federacao/instrucoes-de-pronunciamentos-contabeis-ipcs

Administragdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta.
Controle na administragdo publica: conceitos e abrangéncia. Sistema de controle externo. Regras constitucionais sobre controle
externo: fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial. Tomada e prestacdo de contas.

Planejamento e Orgamento no Setor Publico: Orgamento publico, principios orgamentarios e processo orgamentario; Processo de
planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei orgamentaria anual.

Balango no Setor Publico: Estrutura e analise dos balangos e demonstragdes contdbeis; Suprimento de fundos; Despesas de
exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicagdo, objeto, objetivos e usuarios. Principios Fundamentais de
Contabilidade; Controle e variagGes do patrimonio publico; Contabilizagdo de atos e fatos contabeis; Receitas e despesas publicas:
execugdo or¢gamentaria e financeira; Ingressos e dispéndios extraorgamentarios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO EM INFORMATICA

Atribuigdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Conhecimentos basicos: Organizagdo bdsica de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
Conhecimentos de linguagens de programagdo, compiladores e interpretadores. Representagdo de dados numéricos, textuais e
estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados.
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Sistemas operacionais: Fung¢Ges basicas, comandos, gerenciamento de arquivos, gerenciamento de usuarios, recursos e
permissdes. Instalagdo e manutengdo. Gerenciamento de servigos e processos. Uso de Shell Scripts. Aspectos de seguranga e
integridade. Debian 8.x e posteriores. Windows Server 2012 e posteriores.

Redes de computadores: Topologia, equipamentos, cabeamento, conceitos de seguranga. Aspectos de confidencialidade,
disponibilidade e integridade. Vulnerabilidade e risco e ameaga. Gest3o de politica de seguranca da Informag&o (ISO/IEC 27001 e
27002); Classificagdo da informagdo; Cdédigo malicioso (malware) — Virus, worms, cavalos de trdia, spyware, bots, adware,
keyloggers, backdoors e rootkits. Criptografia: criptografia de chave publica (assimétrica); criptografia de chave secreta (simétrica);
certificados digitais; assinaturas digitais; hashes criptograficos. Controle de acesso: autenticagdo, autorizagdo e auditoria; Controle
de acesso baseado em papéis (RBAC); autenticagdo forte (baseada em dois ou mais fatores); single sign-on. NogGes de seguranca
em redes: filtragem de trafego com firewalls ou listas de controle de acesso (ACL), proxy e proxy reverso; ataques de negac¢do de
servigo (DoS) e ataques distribuidos de negagdo de servigo (DDoS); sistemas de deteccdo de intrusdo (IDS) e sistemas de prevengdo
de intrusdo (IPS); protocolos SSL e TLS.

Cabeamento Estruturado: teste de canal e de link dedicado; categorias (5e, 6 e 6a) de cabo de par trangado, tipos de cabo de fibra
Optica (multimodo e monomodo). RouterBoards: funcionalidades, instalagdo, manutengdo e operagdo. Switches Gerenciaveis:
caracteristicas, configuragdo e funcionalidades. Redes WI-FI.

Tecnologias web: Servidores Web (Apache e 11S). SOAP e REST. Linguagens de marcagdo: XML, HTML, XHTML e DHTML. CSS. Ajax.
Tecnologias de multimidia e hipermidia. WebServices: implementagdo, padrdes, operagdo. Conhecimentos de MS IIS 6.0 e
superiores, Apache versdo 2.x, Tomcat 8.x e superior. JBoss AS 7.x e superiores. Glassfish 4.x e superior.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO - AREA ADMINISTRATIVA E JURIDICA, AGENTE
DE CONTROLE INTERNO - AREA CONTABIL, ORIENTADOR EDUCACIONAL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE ANOS INICIAIS
E/OU EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: CIENCIAS, PROFESSOR DE
ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: EDUCAGCAO ARTISTICA, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES
FINAIS - DISCIPLINA: EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: HISTORIA,
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: MATEMATICA, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE
SERIES FINAIS - DISCIPLINA: PORTUGUES E SUPERVISOR EDUCACIONAL

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias. Efeitos
de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacgao de
palavras. Sinénimos, anténimos, parénimos e homonimos.

c. Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial vigente).
RelagGes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido).
Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugGes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA (exceto para os cargos de Orientador Educacional, Professores e Supervisor Educacional)

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. Razoes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema monetario
brasileiro.

e. Equacgles e fungdes de 1° grau e 2° grau com uma incognita e sistemas de equagées de 1° grau com duas incdégnitas.

f. Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagGes, perimetro e area de circulos, triangulos e quadrilateros.

g. Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro, drea superficial e volume de cubos, paralelepipedos,
cilindros, cones e prismas.

h. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

i. Estatistica: Conceitos iniciais (populagdo; amostra; variavel; dado; unidade estatistica); Tipos de varidveis estatisticas (qualitativas
nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organiza¢do de dados (fontes de dados;
levantamento de dados; construgdo de tabelas; elaboragdo do rol); Tabelas de frequéncia: (frequéncia absoluta; frequéncia
relativa; frequéncia acumulada); Leitura, representagdo e interpretagdo grafica de dados e tabelas (identificar informagdes;
comparar dados; tabelas; gréfico de barras; grafico de colunas; grafico de setores (pizza); grafico de linhas); Medidas de tendéncia
central (Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana); Probabilidade (experimento
aleatdrio; evento; espago amostral; calculo da probabilidade); Andlise combinatdria (principio multiplicativo; permutac&es
(inclusive anagramas); arranjos; combinagdes).

j.  Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

k. Matriz, determinante e sistemas lineares.

INFORMATICA (exceto para os cargos de Orientador Educacional, Professores e Supervisor Educacional)

a. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes superiores: conceitos basicos e interface do sistema; Area
de Trabalho; Menu Iniciar; Barra de Tarefas; Explorador de Arquivos (barra de comandos, guias, acesso rapido e gerenciamento de
arquivos e pastas); gerenciamento de arquivos, pastas e atalhos (criar, copiar, mover, recortar, colar, renomear, excluir, restaurar,
compactar, extrair, propriedades, criptografar e ocultar); Lixeira; Configuracdes do Windows (Sistema, Bluetooth e Dispositivos;
Rede e Internet, Personalizagdo, Aplicativos, Contas, Hora e Idioma, Acessibilidade, Privacidade e Seguranga e Windows Update);
Gerenciador de Tarefas (processos, desempenho e inicializagdo); Central de Notificagdes; janelas (minimizar, maximizar, restaurar,
fechar); nogGes de seguranga; aplicagdo de teclas de atalhos; identificagdo e utilizagdo de nomes validos para arquivos e pastas;
tipos de arquivos e extensGes mais comuns; e uso de teclado e mouse para navegagdo, organizacdo e configuragdo do sistema.

b. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero
de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
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formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botGes, guias e grupos da
Faixa de Opgdes; Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacgdo de textos e documentos; Saber identificar as configuragdes e configurar as Opgdes do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar
teclas de atalho para qualquer operagao.

c. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; Definir e
identificar célula, planilha e pasta; Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar,
configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus, icones, botGes, guias e grupos da Faixa de OpgGes; Saber
selecionar e reconhecer a selegdo de células, planilhas e pastas; Identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias
e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibigdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatagdo de textos e documentos e reconhecer a selegdo de células; Identificar e utilizar os botGes das guias e
grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibigdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer
a formatagdo documentos; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operagdo; Reconhecer férmulas.

d. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador padrio;
Importar favoritos e configuragdes; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas; Navegar com privacidade ou
excluir o histérico; Usar guias e sugestdes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padrdo; Fazer o
download de um arquivo; Usar ou corrigir daudio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do Chrome;
Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pagina
inicial e de inicializagdo; Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar como
visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formularios automaticamente; Gerenciar senhas; Gerar uma senha;
Compartilhar seu local; Limpar dados de navegacgdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as configura¢des do
Chrome para padrao; Navegar com privacidade; Escolher configuragdes de privacidade; Verificar se a conexdo de um site é segura;
Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de
relatdrios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuragdes
do Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificagGes, alterar idiomas e traduzir
paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragdes do Chrome para o padrao e
acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com contetido da Web e
corrigir erros de conexao).

LEGISLAGAO (para todos os cargos)

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e altera¢des (todos os artigos): Lei Municipal n2 804/1996.
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 a0 47.

Lei Federal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

e oo

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO (somente para os cargos de Orientador Educacional, Professores e Supervisor Educacional)

a. Pensadores da educacgdo e histdria da educagdo.

b. Elementos da pratica pedagodgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos,
avaliagdo, formacgdo docente, técnicas didaticas.

c. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgbes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade.

Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democrética.
Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Multiplas. O ludico
na educagao.

f. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas.

g. Obras: “Curriculo: a atividade humana como principio educativo”, “Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico” e “Avaliagdo: Concepgdo dialética-libertadora do processo de avaliagdo escolar”, de Celso dos Santos
Vasconcelos; “Formacdo reflexiva de professores: estratégias de supervisdo”, de Isabel Alarcdo; “Educagdo: um tesouro a
descobrir”, de Jacques Delors; “Politica e educagdo: ensaios”, de Paulo Freire; “Projeto politico-pedagdgico da escola: uma
construgdo possivel”, de llma Passos Alencastro Veiga.

h. Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC); Lei Federal n°®
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei
Federal n° 13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal
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13.722/2018 (Torna obrigatéria a Capacitagdo em Nogbes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funciondrios de
Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de Educagdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO - AREA ADMINISTRATIVA E JURIDICA

23 -~

o

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Constituicdo Federal: Artigos 70 ao 75.

Legislagdo Municipal: Lei n° 2.636/2017 (Codigo Tributario Municipal). Lei Municipal n2 2.303/2012 (Sistema de Controle Interno
do Municipio).

Lei Complementar n° 101/2000 (Estabelece Normas de Finangas Publicas voltadas para a Responsabilidade na Gest3o Fiscal e da
outras providéncias).

Resolugbes e Instrugdes Normativas do TCE/RS: Resolugdo n° 936/2012, Resolugdo n° 1.134/2020, Instrugdo Normativa n° 1/2016.
Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Lei Federal n° 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a
Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obriga¢Bes Tributarias Acessodrias).

Lei Complementar n2 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal).

Reforma Tributaria: Lei Complementar n2 214, de 16 de janeiro de 2025. Institui o Imposto sobre Bens e Servigos (IBS), a
Contribuicdo Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS); cria o Comité Gestor do IBS e altera a legislagdo tributaria.
Emenda Constitucional n? 132/2023.

Lei Federal n2 13.019/2014 (Lei das Parcerias).

Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edi¢do.

. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 152 Edi¢do.

Contabilidade Geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimonio, conceito, composi¢ao
patrimonial e situagGes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicagdo dos recursos.

Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas
e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Langamentos Contdbeis; Procedimento de
Escrituragdo Contdbil segundo cada Regime, Contébil e Método das Partidas Dobradas; Razonete. Balancete de Verificagdo.
Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos, retificadores,
Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes, Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentéria Anual
(LOA), Classificagdo Orgamentdria, Sistema e Principios, Orgamentdrios. Proposta Orgamentaria, Planejamento, Programacdo e
Execugdo do Orgamento, Controle, Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas
e Despesas, VinculagGes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condi¢Ges gerais de
sua ocorréncia, indicagdo e especificagdo de recursos.

Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de
Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria.

Direito Administrativo: Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar;
poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo,
revogacdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitagdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogacdo da licitagdo. Modalidades de licitagdo (Lei n° 14.133/2021).
Sangbes penais na licitagdo. Sistema de Registro de Pregos (Decreto Federal n2 11.462/2023). Contratos administrativos: conceitos,
peculiaridades e interpretagdo. Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, conteudo, cldusulas essenciais ou
necessarias, garantias para a execugdo do contrato, modalidades de garantia. Execug¢do do contrato administrativo: direitos e
obrigagdes das partes, acompanhamento da execugdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovagdo do contrato. Inexecugao,
revisdo, suspensao e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificagdo. Conceito
e principios. Delegagdo: concessdo, permissdo e autorizagdo (Leis n2 8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentagdo e controle.
Requisitos do servigo e direitos do usudrio. Competéncia para prestagdo do servico. Formas e meios de prestacdo do servigo.
Organizagdo administrativa: administragdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas
pulblicas e sociedades de economia mista. Consdrcios Publicos (Lei n2 11.107/2005) Orgdos publicos: conceito, natureza e
classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Processo administrativo (Lei n2 9.784/1999): das disposi¢bes
gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.2 8.429/1992). Acesso a
Informac3o (Lei n2 12.527/2011). Dominio Publico: conceito e classificacdo dos bens publicos. Administragdo dos bens publicos.
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Utilizagdo dos bens publicos. Alienagdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens
publicos. Intervengdo na propriedade e atuagdo no dominio econdmico. Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisigdo.
Ocupacgdo temporaria. Limitagdo administrativa. Atuagdo no dominio econdmico. Controle da administragdo: conceito, tipos e
formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Simulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Administrativo.

Direito Municipal: A posi¢do constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de 1988. As Leis Organicas Municipais. A Lei
Organica do Municipio. A Autonomia Municipal e as competéncias constitucionais do Municipio. Interesse local. Remuneragdo do
Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O subsidio dos vereadores municipais. Intervengdo nos Municipios.
Estrutura politica municipal. O poder executivo municipal. O poder legislativo municipal. Administragdo publica municipal. Criagdo,
desmembramento, anexagdo, incorporagdo e fusdo de municipios. A Fiscalizagdo do Municipio. O Controle Interno. O Controle
Externo - Competéncia dos Tribunais de Contas. O Controle Popular. Controle dos atos municipais pelos Tribunais - meios
processuais cabiveis. O Poder de Policia Municipal. Inconstitucionalidade da Lei Municipal. A arguicdo direta de
inconstitucionalidade. Incidentes de Inconstitucionalidade. Processo de Municipalizagdo das Politicas Publicas. Sistema de
Mobilidade Urbana. Acessibilidade Universal. O Sistema Unico de Satde e as atribuicdes do Municipio. A Lei Organica da Satde.
O Cddigo Municipal de Saude. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a municipalizagdo do atendimento. O Conselho Tutelar. O
Conselho Municipal de Direitos. O Cédigo de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema nacional. A Lei Organica da
Assisténcia Social e as atribuigdes do Municipio. A atribui¢do constitucional em matéria de educacgdo. A lei de Diretrizes e Bases. O
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB.
Participagdao Popular no Municipio. A participagdo popular como forma de exercicio da cidadania. A democracia participativa. As
formas de democracia participativa previstas na Lei Organica Municipal. Os Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as
audiéncias publicas. O plebiscito, o referendo e a iniciativa popular. O Or¢camento Participativo. Responsabilidade de Prefeitos.
Responsabilidade penal dos Prefeitos. Infragdes politico-administrativas dos Prefeitos. Organizagdo judiciaria do Estado do Rio
Grande do Sul em matéria penal atinente a Prefeitos. Os atos de improbidade administrativa previstos no Estatuto da Cidade.
Decisdes do STF em matéria municipal com repercussdo geral. Advocacia Publica Municipal. Simulas e jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO - AREA CONTABIL

53 =

°

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Constituicdo Federal: Artigos 70 ao 75.

Legislagdo Municipal: Lei n° 2.636/2017 (Cddigo Tributdrio Municipal). Lei Municipal n2 2.303/2012 (Sistema de Controle Interno
do Municipio).

Lei Complementar n° 101/2000 (Estabelece Normas de Financas Publicas voltadas para a Responsabilidade na Gest3o Fiscal e da
outras providéncias).

Resoluges e Instrugbes Normativas do TCE/RS: Resolugdo n° 936/2012, Resolugdo n° 1.134/2020, Instrugdo Normativa n° 1/2016.
Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Lei Federal n° 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a
Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigac®es Tributdrias Acessorias).

Lei Complementar n2 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e
do Distrito Federal).

Reforma Tributaria: Lei Complementar n2 214, de 16 de janeiro de 2025. Institui o Imposto sobre Bens e Servigos (IBS), a
Contribuicdo Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS); cria o Comité Gestor do IBS e altera a legislagdo tributaria.
Emenda Constitucional n? 132/2023.

Lei Federal n2 13.019/2014 (Lei das Parcerias).

Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigdo.

Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 152 Edig3o.

Contabilidade Geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimdnio, conceito, composi¢do
patrimonial e situagOes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicagdo dos recursos.

Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas
e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Langcamentos Contdbeis; Procedimento de
Escrituragdo Contdbil segundo cada Regime, Contébil e Método das Partidas Dobradas; Razonete. Balancete de Verificagdo.
Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos, retificadores,
Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes, Orgamentarias (LDO), Lei Or¢amentaria Anual
(LOA), Classificagdo Orgamentaria, Sistema e Principios, Orgamentarios. Proposta Orgamentdria, Planejamento, Programacao e
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Execugdo do Orgamento, Controle, Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas
e Despesas, VinculagGes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condi¢Ges gerais de
sua ocorréncia, indicagdo e especificagdo de recursos.

Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de
Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria.

Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Cadigo
Tributdrio Nacional. Normas gerais de direito tributdrio. Norma tributaria: espécies; vigéncia e aplicagdo; interpretagdo e
integragdo; natureza. Obrigagdo tributdria: conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributdrio. Crédito tributario: conceito; natureza; langamento; revisdo, suspensao,
extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébito. Responsabilidade tributéria. Responsabilidade por divida
propria e por divida de outrem. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributdrio. Sistema Tributdrio Nacional: principios gerais. Limitagdes do poder de tributar.
Imunidades e isengdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Repartigdo das
receitas tributérias. Divida ativa e certiddes negativas. Lei de Execu¢do Fiscal (Lei n? 6.830/80). Simulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ORIENTADOR EDUCACIONAL

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educagdo e histéria da educagdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagado docente, técnicas didaticas. Teorias
do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgbdes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagogico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O ludico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas.

O desenvolvimento da crianga e do adolescente. Organizagdo do trabalho pedagdgico na escola.

Teorias Educacionais: concepgdes pedagdgicas. Sexualidade. Estruturagdo da Subjetividade e Processos de Ensino Aprendizagem.
Avaliagdo Supervisionada e Interven¢do Pedagdgica. A Gestdo Democratica na Escola. O Conselho Escolar e o Projeto Politico
Pedagdgico da Escola.

Niveis e modalidades de ensino relacionados a Supervisdo Escolar: Criangas e adolescentes.

Orientacdo Escolar: Histéria, conceitos e dareas de atuagdo; Supervisdo e psicopedagogia escolar; Estratégias de agdo e
instrumentos de avaliagdo e intervengao; importancia do diagndstico e do tratamento psicopedagdgico na supervisdo escolar.
Avaliagdo docente. Modalidades organizativas do Trabalho pedagdgico.

Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e fracasso escolar.

Rede de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.

Planejamento Curricular e Avaliagdo na Supervisdo Escolar: Reflexdes sobre curriculo. Planejamento curricular. Dimensdes da
avaliagdo no processo ensino-aprendizagem. A avaliagdo escolar e sua fungdo social. Revisdo do conceito de avaliagdo. O
planejamento e a avaliagdo como etapas de um mesmo processo. Avaliagdo mediadora.

Gestdo Democratica da Escola: A gestdo democratica da Educagdo e a organizagdo de uma escola o administrativo e o pedagdgico.
Os Sistemas de Ensino e os mecanismos de gestdo: a descentralizagdo. A gestdo da escola basica e o principio da autonomia
administrativa, financeira e pedagdgica. Gestdo participativa, a escolha do Diretor da escola e a constituicdo das equipes de
trabalho. Organizagdo e divisdo do trabalho na escola. Divisdo social do trabalho e burocratizagdo. Alternativas de uma nova
pratica: o "especialista" como o agente integrador e articulador do trabalho pedagdgico. O processo de planejamento e suas
especificidades: a importancia da elaboragdo de planos, programas e projetos na organizagao e gestao da escola.

Didatica da Administragdo Escolar: Fundamentos tedricos, historicos, filosoficos e socioldgicos da Educagdo. A Didatica e suas
dimensdes politico-sociais e as implicagdes no desenvolvimento do processo de ensino aprendizagem. Evolugdo histérica e
tendéncias atuais da Didatica. A didatica como d4rea de atuagdo da supervisdo pedagdgica na formagdo docente. Curriculo.
Metodologias e Técnicas de Ensino.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE ANOS INICIAIS E/OU EDUCAGAO INFANTIL

a.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentagdo, higiene, cuidados essenciais. Familia e institui¢do: Infancia,

brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e
do outro.
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Histdria da Educagdo Infantil. ConcepgGes de crianga, infancia e Educagdo Infantil. A organizagdo dos tempos, dos espagos e dos
materiais na Educagdo Infantil.

Fundamentos da Educagdo Infantil: Cuidados e primeiras aprendizagens. Fazeres na educagdo infantil. Curriculo na Educagdo
Infantil. Projetos na Educagdo Infantil. Avaliagdo na Educagdo Infantil.

Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. Familia e instituicdo: Infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem; O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro.

Conceitos: movimento, tempo, cultura, espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagdo, ambiente, relagdo
entre ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras na educagdo infantil: Recreagdo; Comportamento Infantil; ldentidade e autonomia;
Psicomotricidade. Blocos logicos. Brincadeiras e jogos.

Préticas artisticas na Educacdo Infantil Desenho Infantil e Literatura Infantil, principais livros de literatura infantil. A arte e a
musicalidade na Educagdo Infantil. Movimento e corporeidade na Educagdo Infantil. Conteidos e Métodos da Educagdo Infantil:
Alfabetizagdo; Matematica na educagdo infantil.

Politica Nacional de Alfabetizagdo. Articulagdo da escola com a sociedade contemporanea. Aprendizagem como processo de
construgdo do conhecimento.

O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com o coletivo da escola. A pratica
docente e as necessidades da educagdo atual. Interagdo professor/aluno: o papel de cada um.

Alfabetizagdo e letramento na educagdo infantil. Documentagdo Pedagdgica.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil: Resolugdo n2. 5, de 17 de dezembro de 2009 do CNE) e Indicadores da
Qualidade na Educagéo Infantil.

. Base Nacional Curricular Comum. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao.

Alfabetiza¢do Baseada na Ciéncia: Manual do Curso ABC / Ministério da Educag¢do (MEC), 2021.

ABC na Pratica: Construindo Alicerces para a Leitura / Ministério da Educacdo (MEC), 2021.

Tendéncias e Concepgbes pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico.

Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e historia da educagdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formacdo docente, técnicas didaticas. Teorias
do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgdes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdo democrdtica. Tipos de conhecimento. Os estdgios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O ludico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas. Educacdo e Relagdes Etnico-raciais.

Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo como campo de estudos:
diferentes teorias/concepgdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas:
identidade e diferenca. Relagdes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no ambito nacional,
estadual e local. Materiais didaticos na efetivagdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da educagdo e seus desdobramentos
contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formagdao humana entre individuo e sociedade. Educagdo: igualdade e
liberdade. Pensamento pedagdgico brasileiro. O histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituicdo da didatica nas
praticas de ensino no contexto da escolarizagdo brasileira. As diversas fungdes da docéncia: o ensino, a organiza¢do da aula e da
escola, as atividades coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagdgica.

Préticas artisticas, alfabeto e nimero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil; Literatura Infantil; Alfabetizagdo,
literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico. Como as criangas aprendem a ler e a escrever. Compreensao e
valorizagdo da cultura escrita; Apropriacdo do sistema de escrita; Leitura e produgdo de textos escritos; Desenvolvimento da
oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e escrita; diferentes processos de alfabetizacdo e
letramento; uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e brincadeiras. Blocos légicos. Os campos conceituais da
Matemdtica: numéricos algébricos, geométricos e tratamento da informagao; Cognicdo matemadtica, numeracia e matematica
basica. Habilidades de Lingua Portuguesa e de Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais. Conteldos e praticas de
Histdria, Geografia e Ciéncias, MUsica e Arte. Conteldos de vida cidadd/ temas transversais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: CIENCIAS

Atribuigdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Biotecnologia e qualidade de vida do homem.

Citologia: a quimica da célula: substancias orgdnicas e inorganicas: estrutura, papel bioldgico e importancia na preservagdo da vida.
Teoria celular. A vida nas células: membrana celular; citoplasma; nucleo (divisdo celular). Metabolismo celular: energia e controle;
metabolismo energético (respiragdo aerdbia, anaerdbia, fotossintese e quimiossintese).

Histologia: animal e vegetal.
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e. Fisiologia Humana: Nutricdo e digestdo; respiragdo; circulagdo; excre¢do e osmorregulagdo; sistemas integradores: sistema
enddcrino e sistema nervoso; 6rgdos dos sentidos; sustentagdo e os movimentos do corpo.

f. A continuidade da vida: formas de reproducdo e fecundagdo; reprodugdo humana, métodos anticoncepcionais, IST e AIDS; etapas
do desenvolvimento embrionario humano; intervengdes humanas na area da reprodugdo: bebé de proveta, congelamento de
embrides, clonagem.

g. Adiversidade dos seres vivos: classificagdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozoarios, fungos e algas;
Importancia ecoldgica e econdmica das bactérias, algas e fungos; caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos
metazodrios; doengas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus, bactérias, protozoarios helmintos;
caracteristicas morfoldgicas, fisioldgicas e adaptativas das plantas.

h. Hereditariedade: composigdo, estrutura, duplicagdo e importancia do estudo do DNA; cddigo genético e mutagdo, permuta génica;
leis de Mendel; grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos multiplos) e Fator Rh; herangas autossdmicas e ligadas ao sexo, restrita ao
sexo e influenciada pelo sexo; interagdo génica; pleotropia; splicing génico; epigenética; genética de populagses.

i. Evolugdo: origem da vida: histdria evolutiva da Terra; origem da vida: experimento de Redi, teoria de Oparin e Haldane,
experimento de Miller e Urey; panspermia césmica, evolugdo quimica, mundo RNA; teorias evolutivas (fixismo, lamarckismo e
darwinismo); evidéncias da evolugdo; teoria sintética da evolugdo; origem das espécies; evolugdo do homem.

j. Ecologia: habitat e nicho ecoldgico; cadeias e teias alimentares; piramides ecoldgicas; ciclos biogeoquimicos; relagdes entre os
seres vivos; relacionamento dos seres vivos com o meio: adaptagdes morfoldgicas e fisiologicas; camuflagens e mimetismos.
Dindmica de populagdes; distribuicdo e caracterizagdo dos grandes biomas; énfase nos ecossistemas brasileiros; sucessdo
ecoldgica; interferéncia do homem no ambiente: polui¢do da 4dgua, do ar e do solo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: EDUCACAO ARTISTICA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. A linguagem artistica. Produgdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. O ensino de
Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e Sociedade. ManifestagGes artisticas. Construgdo do Conhecimento. As
implicacBes pedagodgicas do processo de estruturagdo da pratica de ensino em artes visuais. Relagdo entre teoria e pratica nas
aulas de arte. Caracteristicas, fungGes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.

c. Arte da Pré-historia a Idade Média - Arte das civilizagdes antigas. Arte das civilizagOes orientais. Arte da antiguidade classica greco-
romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino, romantico e gético.

d. Metodologia do Ensino de Arte: Relagdes entre metodologia, contetdo e pratica de ensino. O método como parte do processo de
planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodoldgicas para o ensino de artes visuais.

e. Histdria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepgdes modernas e pds-modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de
ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacgdo de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino:
acdo educativa em museus, galerias.

f. Processos de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introdugdo dos elementos formais e
sintdticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composicdo, valor tonal, cor, luz e sombra.

g. Ensino de Arte: metodologias e abordagens no ensino da arte; avaliagdo em arte; plano de aula. Aspectos conceituais do ensino
da arte; Arte como expressdo; Arte como linguagem e Arte como drea de conhecimento. Sentido de Ensinar Arte na Escola. Arte
na perspectiva da diversidade e do direito dos estudantes. Artes visuais e percepgdo visual. Histéria da arte: movimentos artisticos,
originalidade e continuidade. O Ensino de Arte nos diversos contextos sociais. A construgdo do conhecimento em arte.

h. Artes contemporaneas: A produgdo artistica como experiéncia de interagdo e como desenvolvimento de habilidades sensiveis,
cognitivas e reflexivas. As artes plasticas, a musica, o teatro e a danga em diferentes contextos e momentos histdéricos; histdria da
arte brasileira; arte e cultura indigena; arte e cultura afro-brasileira; arte contemporanea e suas novas tecnologias. A cidade
enquanto espaco de produgdo de sentidos e significados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: EDUCACAO FiSICA

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Futebol, badminton, beisebol e Lacrosse.

c. Esportes individuais: Atletismo (corridas, saltos, arremessos e langamentos), natagdo, ténis, lutas (judd, capoeira, ciclismo, jiu-
jitsu).

d. Fundamentos e técnicas de Ensino. Psicologia da Educagdo e do Esporte, Aprendizagem Motora, Desenvolvimento Motor,
Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica.

e. Histdria da Educagdo Fisica no Brasil. Pardametros Curriculares Nacionais.

f. Educagdo Fisica e a escola: Avaliagdo em Educacdo Fisica. Organizagao e legislagdo do ensino da Educagao Fisica. Aprendizagem e
desenvolvimento motor: conceitos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas.
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g. Aimportancia social da Educagdo Fisica: na escola, no lazer, na formagao do individuo e na transformagao social; desenvolvimento
psicomotor. A Educagdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance (desempenho e
condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Salde e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos
preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos indispensdveis da Educagdo Fisica. A importancia do Jogo
no processo de Educagdo Fisica: concepgdo de jogo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de
construgdo; jogo de regras; pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular.

h. Desportos: regras, organizacdo de competi¢Ges e aprendizagem dos principais desportos.

i. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.

j. Ginastica e Recreagdo: Atividades Recreativas, Gindstica Atividades Escolares, Ritmo e danga. Ginasticas de manutencdo da salde,
aerdbica e musculagdo; de preparagao e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo e aperfeigoamento para os esportes, jogos
e lutas; a capoeira como heranga cultural; ginastica olimpica e ritmica desportiva.

k. Organizagdo de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educacgao Fisica: inclusdo, diversidade,
corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educagdo Fisica e Educagdo Especial.

|.  Fisiologia do Exercicio: efeitos fisioldgicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e longo prazo.

m. Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas musculares e dsseas. Cinesiologia, Primeiros Socorros.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: HISTORIA

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Pré-Histéria: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais.

c. Histdria Antiga: o surgimento da civilizagdo. Civilizagado Egipcia. Civilizacdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizagdo Romana. Politica,
sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de produgao na histdria da humanidade.

d. Histéria Moderna: A Expansao Maritima Europeia. Revolugdo Comercial. Formagao das Monarquias Nacionais. Mercantilismo.
Conquista e Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. Iluminismo.
Independéncia dos EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das ag¢des terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual
politica norte americana e a luta contra o terrorismo.

e. Histéria Contemporanea: A Revolugdo Francesa. Era Napolednica. Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O
imperialismo e o Neocolonialismo do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras.
Guerra Fria. Desintegragdo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial.

f. Histdria do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil mondrquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha.
Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizagdo. Brasil na Atualidade.

g. Histdria do Rio Grande do Sul: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na
atualidade.

h. Relagdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do povo do Mundo e do Brasil.

i. Africa e Asia: aspectos geograficos, politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da origem a
atualidade.

j.  Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses - passado e presente; resisténcia e lutas pela independéncia
das nagGes africanas; guerras entre as nagdes africanas no periodo pds-colonial.

k. Corpo tedrico conceitual da Histéria: concepgdes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e nogdes
temporais; as fontes histdricas. Teorias da histdria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e
compreender a histdria. Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao contetdo de histéria.

I. Histéria do Municipio e sua relagdo com a Histdria do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul.

m. Didatica e pratica do ensino de Histdria: andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e processo de formagdo
profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: MATEMATICA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, representacdo geomeétrica,
divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum.

c. EquagGes e inequagdes: 12 grau, 22 grau, exponencial, logaritmica.
Fungdes: fungdo polinomial do 12 grau, fungdo polinomial do 22 grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fungdes
trigonométricas.

e. Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equagdes e inequagodes.

f. Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica.

g. Matriz, determinante e sistemas lineares.
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Analise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

Probabilidade.

Estatistica: Medidas de tendéncia central e Medidas de dispersao.

Matemdtica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de venda.

Razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem.

. Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos.

Propriedades, perimetro e area.

Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume.
Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola.

Numeros Complexos.

Polinbmios e Equagdes algébricas.

Calculo diferencial e integral de fungGes de uma variavel: limite, derivada e integral.

Raciocinio légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS - DISCIPLINA: PORTUGUES

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lingua Portuguesa: Leitura e compreensdo de textos; Estruturagdo do texto: Ideias principais e secundarias; Relagdo entre ideias;
Ideia central e intengdo comunicativa; Tipologia Textual; Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; Recursos de
argumentacdo; Elementos de coesdo e coeréncia textuais.

Léxico: Significagdo das palavras e expressdes no texto; Substituicdo de palavras e expressdes no texto; Estrutura e formagdo de
palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; Relages entre fonemas e grafias; Encontros vocdlicos e consonantais. Ortografia:
sistema oficial vigente; Acentuacgdo grafica e acentuacgdo tonica.

Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes; Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos e oragdes
no periodo; Coordenacgao e subordinagdo: Emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos; Termos
essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; Relagdes morfossintaticas; Oragles reduzidas: classificagdo e expansdo;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia; Ambiguidades; Vozes verbais e sua conversdo;
Sintaxe de colocagao; Emprego e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de crase;
Sinais de pontuacdo.

Literatura: conceitos bdsicos. Géneros literarios: classificagdo dos géneros literarios, género lirico, épico ou narrativo e dramético.
Estilistica: versificagdo — metrificagdo, ritmo e estrofes, rimas, poemas de forma fixa. Movimentos literarios: Quinhentismo,
Barroco, Arcadismo, Romantismo, Simbolismo, Parnasianismo, Naturalismo, Realismo, Vanguardas Europeias, Modernismo,
Modernismo: Concretismo e Modernismo: Tendéncias contemporaneas. Teoria literaria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE SUPERVISOR EDUCACIONAL

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Conhecimentos Pedagdgicos: Pensadores da educacdo e histéria da educacdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias
do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgbdes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O ludico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas.

O desenvolvimento da crianga e do adolescente. Organizagdo do trabalho pedagdgico na escola.

Teorias Educacionais: concepgOes pedagdgicas. Sexualidade. Estruturagdo da Subjetividade e Processos de Ensino Aprendizagem.
Avaliagdo Supervisionada e Intervengdo Pedagdgica. A Gestdo Democratica na Escola. O Conselho Escolar e o Projeto Politico
Pedagodgico da Escola.

Niveis e modalidades de ensino relacionados a Supervisdo Escolar: Criangas e adolescentes.

Supervisdo Escolar: Histdria, conceitos e dreas de atuagdo; Supervisdo e psicopedagogia escolar; Estratégias de agdo e instrumentos
de avaliagdo e intervengao; importancia do diagndstico e do tratamento psicopedagdgico na supervisdo escolar. Avaliagdo docente.
Modalidades organizativas do Trabalho pedagdgico.

Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e fracasso escolar.

Rede de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.
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Planejamento Curricular e Avaliagdo na Supervisdo Escolar: Reflexdes sobre curriculo. Planejamento curricular. Dimensdes da
avaliagdo no processo ensino-aprendizagem. A avaliagdo escolar e sua fungdo social. Revisdo do conceito de avaliagdo. O
planejamento e a avaliagdo como etapas de um mesmo processo. Avaliagdo mediadora.

Gestdo Democratica da Escola: A gestdo democratica da Educagdo e a organizagdo de uma escola o administrativo e o pedagdgico.
Os Sistemas de Ensino e os mecanismos de gestdo: a descentralizagdo. A gestdo da escola basica e o principio da autonomia
administrativa, financeira e pedagdgica. Gestdo participativa, a escolha do Diretor da escola e a constituicdo das equipes de
trabalho. Organizagdo e divisdo do trabalho na escola. Divisdo social do trabalho e burocratizagdo. Alternativas de uma nova
pratica: o "especialista" como o agente integrador e articulador do trabalho pedagdgico. O processo de planejamento e suas
especificidades: a importancia da elaboragdo de planos, programas e projetos na organizagdo e gestdo da escola.

Didatica da Administragdo Escolar: Fundamentos tedricos, histdricos, filoséficos e socioldgicos da Educagdo. A Didatica e suas
dimensdes politico-sociais e as implicagdes no desenvolvimento do processo de ensino aprendizagem. Evolugdo histérica e
tendéncias atuais da Didatica. A didatica como area de atuagdo da supervisdo pedagdgica na formagdo docente. Curriculo.
Metodologias e Técnicas de Ensino.
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Anexo lll  ATRIBUIGOES

AGENTE DE CONTROLE INTERNO - AREA ADMINISTRATIVA E JURIDICA

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo coordenacdo, supervisio e execugdo de
fungGes relacionadas com o Sistema de Controle Interno.

DESCRICAO ANALITICA: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo do cumprimento das diretrizes, objetivos e metas,
do Plano Plurianual, bem como dos programas e orcamento do governo municipal; verificar o atingimento das metas estabelecidas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias; Examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos érgdos da Administragdo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos e subsidios em beneficio
de empresas privadas; Exercer controle das operagGes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; Avaliar a
execugdo dos orgamentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinagdes e limites previstos na legislagdo
pertinente; Avaliar a gestdao dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade
dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais; Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificagdes
estabelecidas, sua coeréncia com as condi¢Ges pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de
recomendacgdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretdrios e dirigentes dos érgaos da administracdo indireta, objetivando o
aperfeicoamento da gestdo publica; Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condigdes relativas as operagdes de crédito,
assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar apoio ao érgdo de controle externo no Exercicio
de suas fungdes constitucionais e legais; Auditar os processos de licitagdes dispensa ou de inexigibilidade para as contratagdes de
obras, servigos, fornecimentos e outros; Auditar os servigos de almoxarifado; Auditar os servicos do 6rgdo de transito, multa dos
veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentagdo dos veiculos, seus equipamentos, atua¢do da Junta Administrativa
de Recursos de InfragGes - JARI; Auditar o 3 regime de previdéncia dos servidores; Auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas,
a realizagdo de concursos publicos, publicacdo de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites,
reajustes, aumentos, reavaliagdes, concessdo de vantagens, previsado na lei de diretrizes orgamentarias, plano plurianual e orgamento;
Analisar contratos por necessidade temporaria de excepcional interesse publico, autorizagdo legislativa, prazos; Apurar existéncia de
servidores em desvio de fungdo; Analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos;
Auditar langamento e cobranga de tributos municipais, cadastro, revisGes, reavaliagdes, prescricdo; Examinar e analisar os
procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplica¢gdes financeiras, rendimentos,
plano de contas, escrituragdo contabil, balancetes; Acompanhar a aplicagdo dos recursos vinculados; Auditar o controle da frota
municipal; Examinar as prestacdes de contas dos recursos recebidos dos Entes Governamentais e outros Orgdos publicos; Examinar as
prestacdes de contas relativas aos auxilios e subvengdes sociais concedidos pelo Poder Plblico Municipal; Apontar as falhas dos
expedientes encaminhados e indicar as solugbes; Verificar aimplementagdo das solugdes indicadas; Orientar e expedir atos normativos
para os Orgdos Setoriais; Elaborar e implementar métodos de controle nos Orgdos da Administracdo Plblica Municipal; Orientar e
acompanhar a execugdo dos controles com vistas a assegurar a eficacia, eficiéncia e economicidade na administracdo e na aplicagdo
dos recursos publicos e garantir o cumprimento das normas técnicas, administrativas e legais; Organizar o exercicio das fungdes do
cargo através de cronograma de atividades; Dar ciéncia aos Secretdrios Municipais sobre qualquer irregularidade; Propiciar
informacgdes para a tomada de decisdes; Prestar informagdes permanentes a Administragdo Superior sobre todas as areas relacionadas
com o controle, seja contdbil, administrativo, operacional ou juridico; Preservar os interesses da Administragdo Publica Municipal
contra ilegalidades; Analisar de forma preventiva, a aplicagdo dos principios constitucionais nos procedimentos administrativos;
Propor, quando comprovada a necessidade, recomendagdes de agbes corretivas, cujo resultado garanta ao gestor publico a pratica
exata de desempenho administrativo com legalidade, legitimidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, eficacia e economicidade dos
atos; Emitir relatérios e pareceres; Operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados; Exercer outras
atividades inerentes ao sistema de controle interno.

AGENTE DE CONTROLE INTERNO - AREA CONTABIL

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo coordenacdo, supervisdo e execucdo de
fungdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno.

DESCRICAO ANALITICA: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo do cumprimento das diretrizes, objetivos e metas,
do Plano Plurianual, bem como dos programas e orgamento do governo municipal; verificar o atingimento das metas estabelecidas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias; Examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial nos érgaos da Administragdo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos e subsidios em beneficio
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de empresas privadas; Exercer controle das operagdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; Avaliar a
execugdo dos orgamentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinagdes e limites previstos na legislagdo
pertinente; Avaliar a gestdao dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade
dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais; Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificages
estabelecidas, sua coeréncia com as condigOes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de
recomendacdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos 6rgdos da administragdo indireta, objetivando o
aperfeicoamento da gestdo publica; Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condigdes relativas as operagbes de crédito,
assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar apoio ao érgdo de controle externo no Exercicio
de suas fungdes constitucionais e legais; Auditar os processos de licitagdes dispensa ou de inexigibilidade para as contratagdes de
obras, servigos, fornecimentos e outros; Auditar os servicos de almoxarifado; Auditar os servigos do 6rgdo de transito, multa dos
veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentagdo dos veiculos, seus equipamentos, atuagdo da Junta Administrativa
de Recursos de InfragGes - JARI; Auditar o regime de previdéncia dos servidores; Auditar a investidura nos cargos e fungGes publicas,
a realizagdo de concursos publicos, publicagdo de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites,
reajustes, aumentos, reavaliagGes, concessdo de vantagens, previsdo na lei de diretrizes or¢camentarias, plano plurianual e orgamento;
Analisar contratos por necessidade temporaria de excepcional interesse publico, autorizagao legislativa, prazos; Apurar existéncia de
servidores em desvio de fungdo; Analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos;
Auditar langamento e cobranga de tributos municipais, cadastro, revisGes, reavaliagdes, prescricdo; Examinar e analisar os
procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicagbes financeiras, rendimentos,
plano de contas, escrituragdo contabil, balancetes; Acompanhar a aplicagdo dos recursos vinculados; Auditar o controle da frota
municipal; Examinar as prestaces de contas dos recursos recebidos dos Entes Governamentais e outros Orgdos publicos; Examinar as
prestacdes de contas relativas aos auxilios e subvengdes sociais concedidos pelo Poder Publico Municipal; Apontar as falhas dos
expedientes encaminhados e indicar as solugGes; Verificar aimplementacdo das solugGes indicadas; Orientar e expedir atos normativos
para os Orgdos Setoriais; Elaborar e implementar métodos de controle nos Orgdos da Administracdo Publica Municipal; Orientar e
acompanhar a execugdo dos controles com vistas a assegurar a eficdcia, eficiéncia e economicidade na administracdo e na aplicagdo
dos recursos publicos e garantir o cumprimento das normas técnicas, administrativas e legais; Organizar o exercicio das fungdes do
cargo através de cronograma de atividades; Dar ciéncia aos Secretdrios Municipais sobre qualquer irregularidade; Propiciar
informacgdes para a tomada de decisdes; Prestar informagdes permanentes a Administragdo Superior sobre todas as areas relacionadas
com o controle, seja contabil, administrativo, operacional ou juridico; Preservar os interesses da Administragdo Publica Municipal
contra ilegalidades; Analisar de forma preventiva, a aplicagdo dos principios constitucionais nos procedimentos administrativos;
Propor, quando comprovada a necessidade, recomendagdes de agdes corretivas, cujo resultado garanta ao gestor publico a pratica
exata de desempenho administrativo com legalidade, legitimidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, eficacia e economicidade dos
atos; Emitir relatérios e pareceres; Operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados; Exercer outras
atividades inerentes ao sistema de controle interno.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS
DESCRIGCAO SINTETICA: Executar tarefas de pouca complexidade, geralmente de rotina, em atividades preponderantemente manuais.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias publicas; limpar pisos, vidros, lustres, méveis,
instalagOes sanitarias, etc.; remover lixos e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer arrumagdes em locais de trabalhos; proceder a
remogdo e conservagdo de mdveis, maquinas e materiais em geral; atender telefone; anotar e transmitir recados; preparar café e
servi-lo; limpar e preparar cereais, vegetais, carnes, peixes, etc.; auxiliar em qualquer tarefa de preparagdo de alimentos em geral;
auxiliar nos trabalhos de forno e fogdo; transportar volume; e executar tarefas afins.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

DESCRICAO SINTETICA: Ministrar e orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operagoes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento de qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Descricdo Analitica: Realizar visitas as familias; participar de cursos de aperfeicoamento; orientar os
professores quanto ao atendimento de alunos com dificuldades de aprendizagem; atender pais, professores e alunos que procuram
espontaneamente ao SOE; participar de reuniGes com os pais para integra-los a escola; informar os pais sobre o rendimento de seus
filhos na escola, sempre que apresentarem maiores dificuldades; participar de encontros e reunides, segundo as necessidades com a
Diregdo e professores das escolas; analisar e acompanhar o rendimento escolar de alunos com dificuldades quando encaminhados;
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desenvolver habitos de estudo nos alunos; prevenir o excesso de faltas e evasdo escolar; favorecer a adaptagdao de novos alunos;
incentivar a auto confianga nos alunos; atendimento grupal e individual aos alunos nas Escolas e SEME; encaminhar alunos para
atendimento especializado, quando necessario; atender os alunos que necessitem de reeducagdo, em casos especificos; resgatar auto
estima dos alunos, favorecer a integragdo da APAE e Ensino Regular; coletar e fornecer dados a respeito do aluno para que a Escola
possa trabalhar melhor; executar tarefas afins; participar das atividades da SEME, Culturais e pedagdgicas; devolver as informagdes
coletadas a escola e a familia do aluno avaliado, fazendo registros dos mesmos; participar dos conselhos de classes, juntamente com
a supervisdo; auxiliar nas feiras de ciéncias e mostra pedagdgica.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE ANOS INICIAIS E/OU EDUCACAO INFANTIL

DESCRICAO SINTETICA: Ministrar e orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento de qualidade de ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e executar o trabalho docente; levar e interpretar dados relativos a qualidade de sua clientela;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros de observagdo do
aluno; participar de atividades extraclasse; coordenar drea de estudo; manter registros e desenvolver relatérios executar tarefas
correlatas na drea da educagéo, integrar atividades e 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins e/ou decorrentes.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE SERIES FINAIS

DESCRICAO SINTETICA: Interagir com o aluno e mediar a construgdo do conhecimento; participar no processo de planejamento das
atividades da escola; organizar operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Participar da elaboragdo da proposta pedagégica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; ministrar os dias letivos
e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo a ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; levantar e
interpretar dados relativos a realidade de sua clientela; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros de
observagdes do aluno; participar de atividades extraclasse; executar tarefas correlatas na area da educagdo, integrar atividades e
orgdos complementares da escola.

SECRETARIO DE ESCOLA

DESCRIGCAO SINTETICA: Atividade de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execugdo de tarefas préprias de secretarias
de estabelecimentos de ensino, dentre as quais estdo as de supervisionar os servigos de secretaria de estabelecimento de ensino, de
acordo com a orientagdo do Diretor; controlar o acesso de pessoas no ambiente escolar, inclusive por videomonitoramento, auxiliando
no controle do cumprimento de medidas protetivas expedidas pelo Poder Judiciario; manter atualizado os assentamentos referentes
ao corpo docente, controlando, inclusive, os registros no livro ponto do estabelecimento de ensino e controlando os comprovantes de
auséncia justificada dos servidores que exercem as suas fungbes no estabelecimento de ensino (atestados médicos, comprovantes de
consultas e outros comprovantes de auséncia); manter cadastro dos alunos; manter em dia a escrituracdo escolar do estabelecimento;
organizar e manter atualizados prontuarios de legislacdo referentes ao ensino; prestar informag&es e fornecer dados referentes ao
ensino as autoridades escolares; extrair certiddes; escriturar os livros, fichas e demais documentos que se refiram as notas e médias
dos alunos, efetuando em época habil os calculos de apuragdo dos resultados finais; preencher boletins estatisticos; preparar ou revisar
folhas de pagamento, listas de exames e afins; colaborar na formagdo dos horarios; preparar o material referente a realizagdo de
exames; arquivar recortes e publicacGes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas em geral; elaborar
modelos de certificados e diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir correspondéncia; elaborar e distribuir boletins
de notas, histdrico escolar e afins; lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de escrituragdo escolar; redigir e subscrever,
de ordem da diregdo, editais de chamada para exames, matriculas e afins; operar fotocopiadoras, encadernadoras, plastificadoras,
retroprojetores e demais equipamentos do estabelecimento de ensino; encarregar-se da publicagdo e controle de avisos em geral;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares e estagidrios; contribuir na intermediagdo de
conflitos no ambiente escolar; auxiliar nas atividades financeiras do CPM e das festas realizadas no estabelecimento de ensino; auxiliar
os professores e a equipe diretiva do estabelecimento de ensino no acompanhamento dos alunos no patio da escola durante os
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intervalos e enquanto aguardam a chegada do transporte escolar ou responsaveis, inclusive acompanhando-os até a sala de aula
enquanto aguardam a chegada dos professores; executar outras tarefas pertinentes ao desempenho do cargo no estabelecimento de

ensino.

SUPERVISOR EDUCACIONAL

DESCRICAO SINTETICA: Auxiliar e orientar o professor no processo de planejamento de suas atividades; participar na organiza¢do das
operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar, organizar e auxiliar na realizacdo de seminarios e encontros sobre educag3o; planejar, organizar e
realizar cursos de atualizagdo e aperfeicoamento dos profissionais de ensino; participar de cursos de aperfeicoamento; elaborar e
divulgar subsidios para atualizagdo e informagdo dos profissionais do ensino; participar de encontros e reunides, segundo as
necessidades, com a diregdo e professores das escolas; participar do planejamento, organizagdo e desenvolvimento de projetos a nivel
de municipio; realizar reuniGes, encontros e visitas para acompanhamento do processo pedagdgico das Escolas de Ensino Fundamental
e Educagdo Infantil; participar das atividades da SEMEC, culturais e pedagdgicas; participar de reunides, dos conselhos de classe,
juntamente com o SOE; participar das reunides mensais dos diretores de escolas; colaborar e orientar os professores na selegdao do
material didatico e audiovisual a ser utilizado; analisar os resultados do rendimento escolar; supervisionar e apoiar turmas de
alfabetizacdo e pds alfabetizacdo de jovens e adultos; auxiliar nas feiras de ciéncias e mostra pedagdgica; organizar o relatério de
atividades anuais.

TECNICO EM CONTABILIDADE
DESCRICAO SINTETICA: Executar servigos contabeis e interpretar legislacdo referente contabilidade publica.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a escrituragdo analiticas de atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas;
organizar boletins, de receita e despesa; elaborar "slips" de caixa; escriturar, mecanica ou manualmente, livros contabeis; levantar
balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes auxiliares e "slips" de arrecadagdo; examinar processo de prestacdo de
contas; operar com maquinas de contabilidade em geral; examinar empenhos, verificando a classificagdo e a existéncia do saldo nas
dotagOes; informar processo relativo a despesa; interpretar legislagdo referente a contabilidade publica e ao Sistema Financeiro de
Habitagdo; elaborar demonstrativo de seguros para recolhimento ao Banco Nacional de Habitagdo; efetuar controles e conciliagdes de
contas bancdrias; encaminhar e controlar aplicagdes financeiras; efetuar calculos de reavaliagdes do ativo e da depreciagdo de bens
moveis e imdveis; organizar relatorios relativos as atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

TECNICO EM INFORMATICA

DESCRICAO SINTETICA: Administrar a rede de microcomputadores do Municipio, (Microsoft Windows NT Server e Windows NT
Workstation); gerenciar os sistemas de banco de dados, realizar a manutengdo da rede de computadores conectados ao CPD e das
redes légicas para a comunicagdo entre equipamentos; fazer, diariamente, as cdpias de seguranga do banco de dados, analisar
informagdes para desenvolvimento e implantagdo de sistema de processamento de dados; fornecer suporte para instalagdo de
software e hardware; configurar microcomputadores, impressoras e outros equipamentos de informatica.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar assisténcia técnica aos usuarios do sistema de banco de dados e da rede de microcomputadores,
instalando softwares e hardwares nos diversos setores da Prefeitura e realizar a manutengdo dos mesmos; executar a manutengdo
das redes de computadores conectados ao Centro de Processamento de Dados; interagir entre a Prefeitura e empresas de
telecomunicagdes, com a finalidade de manter a comunicagdo de dados entre as Secretarias que utilizam as redes externas (modem,
linhas privadas, link de acesso via radio - wireless); providenciar a manutengao de atualizagdo do suporte de software e hardware da
magquina que suporta o banco de dados; executar cdpia de seguranga do banco de dados, diariamente, ao final do expediente normal;
contatar com as empresas que prestam servicos de instalagdo e manutengdo das redes elétricas para os computadores (no breaks).
Analisar informagGes para desenvolvimento e implantagdo de sistemas de processamento de dados, testar e instalar o sistema,
solucionar possiveis problemas e treinar os usuarios, para a utilizagdo do mesmo; fornecer suporte para softwares, como Sistema
Operacional (Windows, Linux), processador de texto e acessérios, planilha de célculo, correio eletrénico, banco de dados, browser,
apresentagdo, documentos eletronicos, antivirus, backup, compactador, orientar os usuarios quanto a sua instalagdo; configurar
equipamentos (microcomputadores, impressoras e outros); analisar o funcionamento de softwares desenvolvidos por terceiros e
utilizados pelo Municipio, verificar seu funcionamento e providenciar solugdes possiveis através de analise do problema e conectar
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com o desenvolvedor do software, quando necessario; verificar o funcionamento de equipamentos, como microcomputadores,
impressoras e outros, providenciar possiveis solugdes como manutengdo de hardware, instalagdo e sua configuragdo; instalagdo,
desinstalagdo e reinstalagdo de softwares, encaminhando, se necessario, para assisténcia técnica; utilizar a Internet para enviar e
receber e-mail, atualizar a pagina do Municipio junto ao provedor da Internet, consultar informagdes sobre produtos, softwares e
outros, atualizar softwares e drivers de equipamentos; executar outras tarefas afins.
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Anexo IV AREAS DE CONHECIMENTO

= Administragdo de Sistemas Educacionais . Ensino Profissionalizante
=  Administragdo de Unidades Educativas ) Ensino-Aprendizagem
= Administragdo Educacional . Filosofia da Educagdo
= Antropologia Educacional ) Fundamentos da Educagdo
= Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas ) Historia da Educagdo
Educacionais =  Métodos e Técnicas de Ensino
. Avaliagdo da Aprendizagem . Orientagdo e Aconselhamento
. Curriculo =  QOrientagdo Educacional
L] Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de . Orientacdo Vocacional
Educagdo = Planejamento e Avaliagdo Educacional
=  Economia da Educag¢do = Planejamento Educacional
L] Educacdo . Politica Educacional
=  Educagdo de Adultos = Psicologia Educacional
. Educagdo em Periferias Urbanas = Sociologia da Educac3o
. Educagdo Especial =  Tecnologia Educacional
" Educagdo Permanente . Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular
. Educagdo Pré-Escolar *  Teorias da Instrugdo
=  Educagdo Rural = Tépicos Especificos de Educagdo

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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