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Cód Cargos
Jorn.
de
Trabal
ho

Vagas¹
Requisitos Mínimos Remuneração

AC Pc
D

Total

01 Auxiliar de Serviços Gerais 40hrs 14 01 15 Ensino Fundamental Incompleto R$ 1.621,00

02 Agente Administrativo 40hrs 03 00 03 Ensino Fundamental Incompleto R$ 1.621,00

03 Agente de Limpeza Urbana:
Especialidade Varrição

40hrs 01 00 01 Ensino Fundamental Incompleto R$ 1.621,00

04 Agente de Limpeza Urbana:
Especialidade Poda

40hrs 01 00 01 Ensino Fundamental Incompleto R$ 1.621,00

05 Eletricista 40hrs 01 00 01 Ensino Fundamental Incompleto e
Experiência Comprovada como
Eletricista pelo período mínimo de
6 (seis) meses, mediante CTPS,
contrato de prestação de serviços
ou declaração de pessoa jurídica

R$ 1.621,00

06 Motorista – CNH Categoria
B

40hrs 04 00 04 Nível Fundamental Incompleto com
Habilitação para Dirigir na

Categoria “B”

R$ 1.621,00

07 Motorista – CNH Categoria D 40hrs 04 00 04 Nível Fundamental Incompleto com
Habilitação para Dirigir na

Categoria “D”

R$ 1.621,00

08 Monitor de Atividades
Educacionais

40hrs 04 00 04 Ensino Fundamental Completo R$ 1.621,00

09 Oficineiro 40hrs 02 00 02 Ensino Fundamental Completo R$ 1.621,00

10

Operador de Máquinas
Pesadas

40hrs 01 00 01 Ensino Fundamental Incompleto e
Experiência na Operação de

Veículos do tipo Máquinas Pesadas
pelo período mínimo de 6 (seis)
meses, comprovada mediante
CTPS, contrato de prestação de
serviços ou certidão/declaração do

contratante

R$ 1.621,00

AC: ampla concorrência
PcD/PD: vagas reservadas às pessoas com deficiência

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

1.1 – GRUPO DE NÍVEL BÁSICO (GNB)
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Cód Cargos
Jorn. de
Trabalho

Vagas¹
Requisitos Mínimos² Remuneração

AC Pc
D

Total

11

Assistente de
Comunicação

40hrs 01 00 01 Ensino Médio Completo e experiência como Assessor de
Comunicação pelo período mínimo de 6 (seis) meses,
comprovada mediante CTPS, contrato de prestação de

serviços ou declaração do contratante.

R$ 2.500,00

12 Auxiliar de
Saúde Bucal

40hrs 02 00 02
Curso de Auxiliar em Saúde Bucal

R$ 1.621,00

13 Agente de
Combate às
Endemias

40hrs 01 00 01

Ensino Médio Completo

R$ 3.242,00 +
10% de

insalubridade

14 Educador
Social

40hrs 03 00 03
Ensino Médio Completo

R$ 1.621,00

15
Técnico em
Enfermagem

SMS
20hrs 03 00 03

Curso Técnico Profissionalizante em Técnico de
Enfermagem e Registro do Respectivo Conselho R$ 1.621,00

AC: ampla concorrência

PcD/PD: vagas reservadas às pessoas com deficiência

Cód Cargos
Jorn. de
Trabalho

Vagas¹
Requisitos Mínimos² Remuneração

AC Pc
D

Total

16

Assistente
Social 40hrs 02 00 02

Curso Superior em Serviço Social com Registro no
Conselho de Classe R$ 2.200,00

17 Coordenador
Pedagógico

30hrs 01 00 01 Curso Superior em Pedagogia ou Habilitação em
Nível de Pós-graduação (art. 64, Lei Federal Nº

9.394/96) e Habilitação Específica

R$ 3.849,65

18 Enfermeiro
SMS

40hrs 03 00 03 Curso Superior Completo em Enfermagem e
Registro no Conselho de Enfermagem

R$ 3.000,00

19 Enfermeiro –
PSF

40hrs 01 00 01 Curso Superior Completo em Enfermagem e
Registro no Conselho de Enfermagem

R$ 3.000,00

20 Engenheiro
Civil

40hrs 01 00 01 Curso Superior Completo em Engenharia Civil com
Registro no CREA

R$ 2.500,00

21 Fiscal
Municipal de
Tributos

40hrs 01 00 01
Ensino Superior Completo

R$ 1.621,00

22 Farmacêutico 40hrs 01 00 01 Curso Superior Completo em Farmácia ou R$ 2.000,00

1.3 - GRUPO DE NÍVEL SUPERIOR (GNS)

1.2 – GRUPO DENÍVELMÉDIO (GNM)
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/Bioquímico Bioquímica e Registro no Respectivo Conselho

23 Fisioterapeut
a

40hrs 01 00 01 Curso Superior em Fisioterapia e Registro no
Respectivo Conselho

R$ 2.200,00

24 Médico –
Clínico Geral

20hrs 01 00 01 Curso Superior em Medicina e Registro no
Conselho de Classe

R$ 6.500,00

25 Médico –
PSF

40hrs 01 00 01 Curso Superior em Medicina e Registro no
Conselho de Classe

R$ 15.000,00

26 Nutricionista 40hrs 01 00 01 Curso Superior Completo em Nutrição e Registro no
Respectivo Conselho

R$ 2.500,00

27 Odontólogo –
SMS

20hrs 01 00 01 Curso Superior Completo em Odontologia e
Registro no Conselho de Classe

R$ 2.500,00

28 Odontólogo –
PSF

40hrs 01 00 01 Curso Superior Completo em Odontologia e
Registro no Conselho de Classe

R$ 4.500,00

29 Psicólogo 20hrs 01 00 01 Curso Superior Completo em Psicologia e Registro
no Conselho de Classe

R$ 2.500,00

30 Professor de
Ensino

Básico - PEB
I

30hrs 14 01 15 Curso Superior Completo em Pedagogia, ou
habilitação em nivel de Pós-graduação em

habilitação especifica nos termos do art. 64 da Lei
Federal nº 9.394/96 (LDB)

R$ 3.849,65

31 Professor de
Ensino

Básico – PEB
II

PORTUGUÊ
S

30hrs 01 00 01

Licenciatura Plena em área específica

R$ 4.542,58

32 Professor de
Ensino

Básico – PEB
II CIÊNCIAS

30hrs 01 00 01

Licenciatura Plena em área específica

R$ 4.542,58

33 Professor de
Ensino

Básico – PEB
II

GEOGRAFIA

30hrs 01 00 01

Licenciatura Plena em área específica

R$ 4.542,58

34 Professor de
Ensino

Básico – PEB
II

INGLÊS

30hrs 01 00 01

Licenciatura Plena em área específica

R$ 4.542,58

35 Professor de
Ensino

Básico – PEB
II

EDUCAÇÃO
FÍSICA

30hrs 01 00 01

Licenciatura Plena em área específica

R$ 4.542,58

36 Professor de
Ensino

30hrs 01 00 01 Licenciatura Plena em área específica R$ 4.542,58
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Básico – PEB
II HISTÓRIA
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Cargos
Tipos de Provas

Auxiliar de Serviços Gerais Prova Objetiva

Agente Administrativo
Prova Objetiva

Eletricista
Prova Objetiva e Prova

Prática

Agente de Limpeza Urbana: Especialidade Varrição
Prova Objetiva e Prova

Prática

Agente de Limpeza Urbana: Especialidade Poda
Prova Objetiva e Prova

Prática

Motorista – CNH Categoria B
Prova Objetiva e Prova

Prática

Motorista – CNH Categoria D
Prova Objetiva e Prova

Prática

Monitor de Atividades Educacionais Prova Objetiva

Oficineiro Prova Objetiva

Operador de Máquinas Pesadas Prova Objetiva e Prova
Prática

Assistente de Comunicação Prova Objetiva

Auxiliar de Saúde Bucal Prova Objetiva

Agente de Combate às Endemias Prova Objetiva + Curso de
Formação Inicial

Técnico em Enfermagem SMS Prova Objetiva

Assistente Social Prova Objetiva

Coordenador Pedagógico Prova Objetiva e Títulos

ANEXO II – QUADRO DE PROVAS
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Enfermeiro SMS Prova Objetiva

Enfermeiro – PSF Prova Objetiva

Engenheiro Civil Prova Objetiva

Educador Social Prova Objetiva

Fiscal Municipal de Tributos Prova Objetiva

Farmacêutico/Bioquímico Prova Objetiva

Fisioterapeuta Prova Objetiva

Médico – Clínico Geral Prova Objetiva

Médico – PSF Prova Objetiva

Nutricionista Prova Objetiva

Odontólogo – PSF Prova Objetiva

Odontólogo - SMS Prova Objetiva

Psicólogo Prova Objetiva

Professor de Ensino Básico - PEB I Prova Objetiva e Títulos

Professor de Ensino Básico – PEB II PORTUGUÊS Prova Objetiva e Títulos

Professor de Ensino Básico – PEB II CIÊNCIAS Prova Objetiva e Títulos

Professor de Ensino Básico – PEB II GEOGRAFIA Prova Objetiva e Títulos

Professor de Ensino Básico – PEB II

INGLÊS Prova Objetiva e Títulos

Professor de Ensino Básico – PEB II EDUCAÇÃO FÍSICA Prova Objetiva e Títulos

Professor de Ensino Básico – PEB II HISTÓRIA Prova Objetiva e Títulos
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CARGOS /
FUNÇÕES

ATRIBUIÇÕES

Assistente
Social

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Presta atendimento e apoio socioassistencial a indivíduos e grupos, promovendo a inclusão social e
facilitando o acesso a direitos e serviços públicos.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
Desenvolve suas atividades de forma integrada com as diversas redes de apoio social, realizando
atendimentos individuais e em grupo que envolvem visitas domiciliares e entrevistas detalhadas para a
identificação de situações de vulnerabilidade. O profissional elabora diagnósticos aprofundados,
considerando aspectos socioeconômicos, culturais, familiares e ambientais dos beneficiários, e define
estratégias de intervenção que englobam encaminhamentos para programas públicos, parcerias com
entidades governamentais e organizações não governamentais. Além disso, organiza e participa de
reuniões intersetoriais, fóruns e capacitações que visam alinhar as ações de proteção social e a
ampliação de direitos, contribuindo para a melhoria contínua dos serviços prestados. Em sua rotina,
prepara relatórios e registros minuciosos das atividades realizadas, monitorando a evolução dos casos
e ajustando os planos de intervenção conforme necessário. Atua também na promoção de campanhas
educativas e preventivas que incentivam a cidadania e o acesso à justiça social, sempre pautado em
uma conduta ética, sigilo profissional e em conformidade com as normativas e políticas institucionais,
além de executar outras atividades correlatas que venham a ser demandadas pela gestão do setor.

Assistente de
Comunicação

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Desenvolve e implementa estratégias de comunicação institucional, produzindo e disseminando
conteúdos que fortalecem a imagem, a transparência e o engajamento da organização com seus
públicos interno e externo.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
Atua na criação, edição e distribuição de conteúdos informativos e promocionais para múltiplos canais,
tais como redes sociais, websites, newsletters, comunicados impressos e digitais, sempre em
conformidade com a identidade visual e a política comunicacional da instituição. Este profissional planeja
e executa campanhas de comunicação que abrangem desde a concepção de pautas até a análise de
métricas e feedbacks, possibilitando a otimização contínua das estratégias adotadas. Participa
ativamente da organização e apoio logístico em eventos institucionais, seminários, workshops e
campanhas de relacionamento, coordenando a interação com a imprensa, influenciadores e parceiros
estratégicos. Em seu dia a dia, realiza pesquisas de mercado e tendências comunicacionais, elaborando
relatórios que orientam o planejamento estratégico da área. Além disso, colabora na produção de
conteúdos multimídia – incluindo vídeos, podcasts e infográficos – e na manutenção de bancos de dados
e arquivos digitais que garantam a integridade e o fácil acesso às informações. Sua atuação se estende
também ao gerenciamento de crises comunicacionais e à supervisão de campanhas de endomarketing,
sempre buscando aprimorar a comunicação interna e externa da organização, e executa outras
atividades correlatas conforme as demandas emergentes do setor.

Auxiliar de
Serviços Gerais

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Realiza atividades operacionais e de manutenção, zelando pela limpeza, conservação e organização
dos ambientes e equipamentos, de modo a garantir a funcionalidade e a segurança das instalações da
instituição.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
Responsável pela manutenção diária dos espaços, o Auxiliar de Serviços Gerais executa uma ampla

ANEXO III – DAS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS
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variedade de tarefas que incluem a higienização de áreas internas e externas, a organização de
ambientes e a manutenção preventiva e corretiva de mobiliários e equipamentos. Utiliza materiais e
instrumentos adequados para efetuar a limpeza e a conservação, assegurando que os espaços estejam
em condições ideais de uso e segurança. Além disso, realiza o transporte, carga, descarga e
armazenamento de materiais e suprimentos, organizando os estoques de forma que facilite a logística
interna e contribua para a otimização dos recursos disponíveis. Compromete-se com o descarte
adequado de resíduos e a separação de materiais recicláveis, seguindo rigorosamente as normas de
biossegurança e segurança do trabalho, e colaborando com a equipe para identificar necessidades de
reparo ou melhoria na infraestrutura. Em situações de emergência, presta apoio operacional imediato e
se adapta a diferentes demandas, demonstrando versatilidade e proatividade. Sua atuação é
complementada pelo comprometimento com a limpeza e organização dos espaços de convivência,
áreas externas, estacionamentos e jardins, e pela execução de outras atividades correlatas que venham
a ser designadas pelo superior imediato, sempre visando a manutenção de um ambiente saudável e
funcional.

Agente
Administrativo

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Oferece suporte integral às atividades administrativas, organizando documentos, processos e
atendimentos para assegurar o fluxo eficaz de informações e a eficiência operacional dos setores da
instituição.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Agente Administrativo desempenha um papel vital na manutenção da rotina organizacional, atuando
desde o atendimento inicial de demandas até a gestão de documentos e a coordenação de processos
internos. Realiza a triagem e o encaminhamento de correspondências, solicitações e informações
utilizando sistemas informatizados que garantem agilidade e precisão na comunicação entre os diversos
setores. Elabora relatórios, planilhas e registros detalhados que servem de base para o planejamento
estratégico e a tomada de decisões, além de manter a organização e a atualização dos arquivos físicos
e digitais. Coordena o gerenciamento de agendas, marcando e organizando reuniões, treinamentos,
eventos e compromissos, assegurando a pontualidade e a eficiência das atividades diárias. Também
atua na recepção e atendimento telefônico, orientando visitantes e colaboradores, e garantindo o fluxo
contínuo de informações e o suporte necessário para o funcionamento integral dos serviços
administrativos. Seu trabalho abrange ainda a implementação de melhorias nos processos internos, a
colaboração com a equipe na resolução de problemas operacionais e a execução de outras tarefas
correlatas, sempre em conformidade com as políticas e diretrizes institucionais, de forma a promover
um ambiente administrativo organizado, seguro e eficiente.

Aux. de Saúde
Bucal

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Oferece suporte técnico e operacional nas atividades odontológicas, garantindo a organização do
ambiente clínico e a assistência direta ao paciente durante os procedimentos, sob supervisão do
dentista.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Auxiliar de Saúde Bucal desempenha um papel essencial no funcionamento das clínicas
odontológicas, atuando de forma colaborativa com a equipe de profissionais da área. Responsável pela
preparação e organização do consultório, este profissional esteriliza e arruma os instrumentos e
equipamentos, garantindo que o ambiente esteja em perfeitas condições para o atendimento. Durante
os procedimentos, auxilia o dentista de maneira ativa, fornecendo materiais, controlando a sucção e
contribuindo para a execução segura e eficaz dos tratamentos. Além disso, orienta os pacientes sobre
a higiene bucal, explicando técnicas de escovação e o uso correto de fio dental, e reforça a importância
de hábitos preventivos para a manutenção da saúde oral. Participa do controle e atualização dos
prontuários odontológicos, registrando informações relevantes sobre os atendimentos e os tratamentos
realizados, e colabora na organização do fluxo de pacientes para evitar aglomerações e garantir a
pontualidade. Seguindo rigorosos protocolos de biossegurança, este profissional observa o uso correto
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dos equipamentos de proteção individual e auxilia na manutenção da limpeza e da desinfecção do
ambiente clínico. Executa outras atividades correlatas conforme as necessidades da equipe,
contribuindo para a excelência e a qualidade dos serviços prestados na área da saúde bucal.

Agente de
Combate às
Endemias

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Desenvolve ações de prevenção e controle de endemias, identificando e eliminando focos de vetores
e agentes patogênicos, promovendo a saúde pública e a conscientização da comunidade.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Agente de Combate às Endemias atua de forma preventiva e educativa, realizando visitas técnicas
em áreas residenciais, comerciais e de uso público para identificar potenciais focos de reprodução de
vetores, como mosquitos, roedores e outros insetos transmissores de doenças. Durante suas
inspeções, avalia condições ambientais, coleta dados e orienta a população sobre medidas preventivas,
tais como a eliminação de criadouros, a importância do descarte adequado de resíduos e o uso de
barreiras físicas para evitar infestações. Participa ativamente de campanhas de conscientização e de
programas de saúde, promovendo palestras e atividades educativas que visam informar a comunidade
sobre os riscos e as práticas de controle. Colabora com equipes de saúde na aplicação de produtos
sanitizantes e na execução de ações emergenciais, além de manter registros detalhados das
intervenções, que subsidiem o planejamento e a melhoria contínua das estratégias de combate às
endemias. Segue normas rigorosas de segurança e biossegurança, utilizando os equipamentos de
proteção individual adequados e participando de treinamentos periódicos para atualização dos métodos
e técnicas de intervenção. Ademais, integra ações intersetoriais e executa outras atividades correlatas,
conforme as demandas do serviço e as diretrizes estabelecidas pelas autoridades de saúde.

Agente de
Limpeza
Urbana:

Especialidade
Varrição

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Responsável por realizar a varrição e limpeza de vias públicas e áreas urbanas, garantindo a
conservação e o bem-estar dos espaços coletivos através de métodos mecânicos e manuais.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Agente de Limpeza Urbana com especialidade em varrição atua na manutenção e conservação dos
espaços públicos, desempenhando um papel fundamental na promoção de um ambiente urbano
saudável e bem cuidado. Utilizando equipamentos apropriados, como varredeiras mecânicas e
ferramentas manuais, este profissional realiza a varrição de ruas, calçadas, praças e outros locais de
grande circulação, assegurando a remoção de resíduos sólidos, folhas, detritos e outros materiais que
possam comprometer a higiene e a segurança da área. Durante o processo, monitora e organiza o
descarte dos resíduos coletados, contribuindo para a correta gestão dos materiais e para a preservação
ambiental. Em períodos de maior acúmulo de resíduos, como após eventos climáticos adversos ou
manifestações públicas, o agente atua de forma intensiva e coordenada, integrando-se à equipe para
garantir a rápida recuperação e manutenção dos espaços. Observa rigorosamente as normas de
segurança no trabalho, utilizando os equipamentos de proteção individual e seguindo os procedimentos
operacionais estabelecidos, e participa de treinamentos periódicos que visam a melhoria contínua das
técnicas de varrição e limpeza. Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades e
diretrizes da administração municipal, contribuindo para a promoção de um ambiente urbano limpo,
seguro e esteticamente agradável.

Agente de
Limpeza
Urbana:

Especialidade
Poda

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Realiza a poda e manutenção de áreas verdes urbanas, contribuindo para a preservação, segurança e
embelezamento dos espaços arborizados, de forma técnica e sustentável.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Agente de Limpeza Urbana com especialidade em poda é responsável pela manutenção e
revitalização dos espaços verdes públicos, executando atividades que garantem a saúde e a estética
da arborização urbana. Este profissional planeja e realiza a poda de árvores, arbustos e outras plantas,
removendo galhos secos, doentes ou que representem risco à segurança de pedestres e veículos.
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Durante suas intervenções, avalia as condições das espécies e dos equipamentos, utilizando
ferramentas manuais e motorizadas de forma adequada para cada tipo de poda, a fim de estimular o
crescimento saudável e prevenir a disseminação de pragas e doenças. Atua na reconfiguração dos
espaços verdes, contribuindo para a melhoria da paisagem urbana e a conservação ambiental, e
participa de programas de replantio e revitalização de áreas deterioradas. Segue normas técnicas e
ambientais rigorosas, observando os critérios de sustentabilidade e segurança, e se mantém atualizado
por meio de treinamentos e capacitações que aprimoram suas técnicas de manejo e poda. Além disso,
organiza e mantém registros das atividades realizadas, que subsidiam o planejamento e a execução de
projetos de manutenção urbana, e executa outras atividades correlatas, conforme as diretrizes e
demandas estabelecidas pela administração municipal, contribuindo para a promoção de um ambiente
urbano harmonioso e seguro.

Coordenador
Pedagógico

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Coordena e supervisiona as atividades pedagógicas, promovendo o desenvolvimento educacional, a
integração das práticas docentes e o aprimoramento contínuo dos processos de ensino-
aprendizagem.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
OCoordenador Pedagógico atua na elaboração e implementação do projeto pedagógico da instituição,
realizando a análise e a atualização dos currículos, metodologias e materiais didáticos. Este
profissional planeja e organiza encontros, reuniões pedagógicas e capacitações para os professores,
com o intuito de alinhar as práticas de ensino às diretrizes curriculares e às demandas da comunidade
escolar. Promove a integração entre corpo docente, alunos e famílias, acompanhando o desempenho
escolar e avaliando os processos de aprendizagem por meio de instrumentos de monitoramento e
avaliação. Atua ainda na resolução de conflitos e na orientação dos educadores para a aplicação de
estratégias diferenciadas de ensino, visando a inclusão e o desenvolvimento integral dos alunos.
Adicionalmente, participa ativamente na gestão de projetos educacionais e na articulação com órgãos
externos e parceiros, executando outras atividades correlatas que contribuam para o fortalecimento
da qualidade pedagógica e a inovação nas práticas de ensino.

Eletricista

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Responsável pela instalação, manutenção e reparação de sistemas elétricos, garantindo o
funcionamento seguro e eficiente das instalações e equipamentos.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Eletricista atua na implementação e na manutenção de instalações elétricas, interpretando projetos
e esquemas técnicos para realizar a montagem, a conexão e o reparo de circuitos e equipamentos
elétricos. Realiza inspeções e testes para identificar falhas e prevenir riscos, assegurando o
funcionamento adequado e a segurança dos sistemas elétricos. Este profissional executa a
manutenção preventiva e corretiva, realizando substituições de componentes, ajustes e reparos em
redes elétricas residenciais, comerciais ou industriais, conforme as normas técnicas e regulamentos
vigentes. Além disso, acompanha a instalação de sistemas de iluminação, quadros de distribuição e
dispositivos de proteção, participando de projetos de melhoria e de adequação das instalações, e
colabora na elaboração de relatórios técnicos que documentam os serviços realizados. Atua em
conjunto com outros profissionais da área, garantindo a conformidade dos trabalhos com os padrões
de qualidade e segurança, e executa outras atividades correlatas que contribuam para a eficiência e
a continuidade dos serviços elétricos.

Enfermeiro
PSF

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Coordena e executa ações de enfermagem no âmbito do Programa Saúde da Família, promovendo a
atenção integral à saúde por meio de cuidados domiciliares e ações comunitárias.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Enfermeiro do PSF desempenha um papel essencial na promoção da saúde e na prevenção de
doenças, atuando na interface entre a equipe de saúde e a comunidade. Responsável pelo
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planejamento, execução e supervisão de atendimentos domiciliares e ambulatoriais, este profissional
realiza a avaliação clínica dos pacientes, administra medicamentos, realiza curativos e acompanha
tratamentos, sempre com foco na humanização do cuidado. Coordena a equipe de agentes
comunitários de saúde, orientando e monitorando as ações de prevenção, vigilância e promoção de
hábitos saudáveis, além de participar da elaboração de planos de ação baseados em indicadores de
saúde locais. Atua na organização de campanhas educativas, na realização de visitas domiciliares e
na coleta de dados epidemiológicos, que subsidiam o desenvolvimento de estratégias de intervenção
e o monitoramento das condições de saúde da população. Segue rigorosamente os protocolos de
biossegurança e os procedimentos técnicos, garantindo a segurança dos pacientes e da equipe, e
executa outras atividades correlatas conforme as diretrizes do programa e as necessidades da
comunidade.

Enfermeiro
SMS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Desempenha funções de coordenação e supervisão dos serviços de enfermagem no âmbito da
Secretaria Municipal de Saúde, promovendo a qualidade e a eficiência dos cuidados em saúde.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Enfermeiro da SMS atua na gestão e na implementação de políticas de saúde, coordenando equipes
de enfermagem e garantindo a qualidade dos serviços prestados nas unidades de saúde. Este
profissional realiza a avaliação e o planejamento de ações de cuidado, elaborando protocolos,
diretrizes e planos de contingência para situações emergenciais e rotineiras. Acompanha indicadores
de desempenho e qualidade dos serviços, orientando os profissionais sobre as melhores práticas e
assegurando o cumprimento das normas sanitárias e técnicas. Atua na integração entre os setores de
saúde, promovendo a comunicação e a articulação entre diferentes níveis de atendimento, e participa
de programas de capacitação e atualização profissional. Sua atuação inclui o monitoramento dos
estoques de insumos e equipamentos, a gestão de prontuários e a elaboração de relatórios técnicos
que subsidiam a tomada de decisão, sempre com foco na melhoria contínua e na humanização do
atendimento. Executa outras atividades correlatas conforme as demandas do serviço e as orientações
da gestão municipal.

Engenheiro
Civil

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Responsável pelo planejamento, projeto, execução e fiscalização de obras civis, garantindo a
conformidade técnica, a segurança e a sustentabilidade dos empreendimentos.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Engenheiro Civil atua na concepção e no desenvolvimento de projetos de infraestrutura e
edificações, realizando estudos técnicos, levantamentos topográficos e análises de viabilidade
econômica e ambiental. Coordena a elaboração de plantas, orçamentos e cronogramas, gerenciando
equipes multidisciplinares e supervisionando a execução das obras de acordo com as normas técnicas
e regulamentações vigentes. Este profissional fiscaliza a qualidade dos materiais e dos processos
construtivos, realizando inspeções periódicas e auditorias para garantir a integridade estrutural e a
segurança dos empreendimentos. Participa ativamente na resolução de problemas técnicos e na
implementação de soluções inovadoras, contribuindo para a eficiência dos projetos e a redução de
custos. Atua também na interface com órgãos públicos e parceiros privados, promovendo a articulação
necessária para a aprovação de projetos e a liberação de recursos, e elabora relatórios detalhados
que documentam o progresso e os resultados das obras. Executa outras atividades correlatas
conforme as demandas do projeto e as orientações da gestão, sempre visando a excelência técnica e
a sustentabilidade das construções.

Educador
Social

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Desenvolve e implementa ações educativas e de inclusão social, promovendo a cidadania e o
desenvolvimento integral dos indivíduos e comunidades atendidas.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Educador Social atua na elaboração e execução de programas e projetos que visam à promoção da
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inclusão social, ao fortalecimento dos vínculos comunitários e ao desenvolvimento de habilidades
socioemocionais. Trabalha diretamente com crianças, adolescentes, jovens e adultos em diferentes
contextos, organizando oficinas, atividades lúdicas, debates e rodas de conversa que estimulem a
participação ativa e o engajamento. Realiza diagnósticos sociais e culturais para identificar as
necessidades e potencialidades dos grupos atendidos, elaborando planos de intervenção que
contemplem a melhoria da qualidade de vida e o acesso a direitos fundamentais. Colabora com
instituições, órgãos governamentais e organizações não governamentais na articulação de redes de
apoio e na implementação de políticas públicas de educação e inclusão, além de monitorar e avaliar os
resultados das ações desenvolvidas por meio de registros e relatórios detalhados. Segue as diretrizes
éticas e normativas do setor, promovendo a valorização da diversidade, o respeito às diferenças e a
construção de uma sociedade mais justa, e executa outras atividades correlatas conforme as demandas
e orientações do serviço.

Fiscal
Municipal de
Tributos

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Realiza a fiscalização e o controle da arrecadação dos tributos municipais, assegurando a
conformidade das obrigações tributárias e contribuindo para a eficiência da gestão fiscal do município.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Fiscal Municipal de Tributos atua na verificação e no monitoramento do cumprimento das obrigações
tributárias por contribuintes individuais e empresariais, realizando visitas técnicas, auditorias e
inspeções in loco em estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de serviços. Com base
na análise detalhada de documentos fiscais, declarações e sistemas eletrônicos, identifica
inconsistências, fraudes ou omissões, recomendando as correções necessárias e, quando pertinente,
aplicando sanções conforme a legislação vigente. Além disso, este profissional orienta os contribuintes
sobre as normas tributárias, presta esclarecimentos e divulga informações que visam a incentivar a
regularização e a transparência fiscal. Atua em constante articulação com outros setores municipais e
órgãos de controle, participando de programas de educação fiscal, treinamento e capacitação, e
elabora relatórios técnicos que subsidiam a tomada de decisões estratégicas para a melhoria da
arrecadação e a gestão de recursos públicos. Executa outras atividades correlatas conforme as
demandas do serviço e as diretrizes da administração municipal.

Farmacêutico/B
ioquímico

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Responsável pelo gerenciamento e controle de medicamentos, produtos farmacêuticos e análises
laboratoriais, garantindo a segurança, a eficácia e a qualidade dos serviços de saúde prestados.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Farmacêutico/Bioquímico atua de forma integrada em farmácias, laboratórios e unidades de saúde,
gerenciando a aquisição, o armazenamento, a distribuição e a dispensação de medicamentos e
insumos, sempre seguindo os protocolos de segurança e as normas sanitárias. Realiza a análise de
matérias-primas e produtos finais, garantindo a conformidade com os padrões de qualidade e eficácia,
além de desenvolver e validar métodos de controle de qualidade em ambientes laboratoriais. Este
profissional também presta orientação técnica a equipes de saúde sobre o uso racional de
medicamentos e o manejo adequado de substâncias, contribuindo para a prevenção de erros e reações
adversas. Participa da implementação de políticas de vigilância sanitária, campanhas de promoção à
saúde e programas de educação farmacêutica, além de manter registros e elaborar relatórios que
auxiliam na avaliação contínua dos processos operacionais. Atua em constante atualização profissional
e executa outras atividades correlatas conforme as demandas institucionais e as diretrizes do setor de
saúde.

Fisioterapeuta

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Desenvolve e implementa programas terapêuticos e reabilitadores, promovendo a recuperação
funcional, a prevenção de lesões e a melhoria da qualidade de vida dos pacientes.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Fisioterapeuta atua na avaliação, diagnóstico e intervenção em pacientes com distúrbios do
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movimento e limitações funcionais, elaborando planos terapêuticos individualizados com base em
avaliações clínicas e funcionais. Emprega técnicas manuais, exercícios terapêuticos, modalidades
eletroterapêuticas e recursos tecnológicos para reduzir a dor, restaurar a mobilidade e melhorar a
função dos membros afetados. Trabalha em ambientes hospitalares, ambulatórios, clínicas e centros
de reabilitação, promovendo a reabilitação pós-operatória, o tratamento de doenças
musculoesqueléticas e a prevenção de complicações decorrentes de condições crônicas. Atua em
equipe multidisciplinar, colaborando com médicos, enfermeiros e outros profissionais da saúde para a
criação de estratégias integradas de cuidado, além de realizar orientações e treinamentos aos
pacientes e familiares sobre exercícios e medidas preventivas. Mantém registros detalhados dos
progressos terapêuticos e participa de programas de educação continuada, executando outras
atividades correlatas conforme as demandas do serviço e as diretrizes institucionais.

Médico –
Clínico Geral

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Presta atendimento médico integral, realizando consultas, diagnósticos e tratamentos em diversas
áreas da medicina, com foco na promoção da saúde e na prevenção de doenças.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
OMédico Clínico Geral atua na assistência primária, realizando consultas, anamnese e exames físicos
para identificar sintomas e estabelecer diagnósticos precisos. Responsável pelo acompanhamento
integral do paciente, este profissional prescreve tratamentos, monitora a evolução das condições
clínicas e, quando necessário, encaminha para especialistas para uma avaliação mais aprofundada.
Atua na orientação e educação em saúde, incentivando hábitos preventivos, realizando campanhas
de vacinação e promovendo a realização de exames de rotina. Desenvolve planos terapêuticos
personalizados que consideram o histórico e as necessidades individuais, garantindo a continuidade
e a integralidade do cuidado. Colabora com equipes multidisciplinares, participa de reuniões clínicas
e atualizações profissionais, e elabora relatórios e registros detalhados que contribuem para o
aprimoramento dos serviços de saúde. Executa outras atividades correlatas conforme as demandas
do serviço, sempre prezando pela humanização, ética e qualidade do atendimento.

Médico - PSF

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Atua no âmbito do Programa Saúde da Família, realizando atendimentos domiciliares e ambulatoriais,
com foco na promoção da saúde, prevenção de doenças e integração comunitária.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Médico do PSF trabalha diretamente com as famílias da comunidade, realizando consultas, visitas
domiciliares e acompanhamentos periódicos para avaliar as condições de saúde e identificar fatores
de risco. Com abordagem preventiva, desenvolve planos de cuidado que incluem orientações sobre
alimentação, atividade física, vacinação e hábitos saudáveis, visando à redução da incidência de
doenças e à melhoria da qualidade de vida. Realiza diagnósticos e prescrições, acompanhando os
tratamentos e garantindo a continuidade do atendimento, além de encaminhar pacientes para serviços
especializados quando necessário. Atua em conjunto com agentes comunitários de saúde e outros
profissionais do setor, participando de reuniões, treinamentos e campanhas de saúde que promovem
a integração e a educação em saúde. Documenta os atendimentos e os indicadores de saúde da
comunidade, contribuindo para a avaliação dos programas e a elaboração de estratégias de
intervenção, e executa outras atividades correlatas conforme as diretrizes do programa e as
necessidades da população atendida.

Motorista
CNH - B

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Realiza o transporte de pessoas e cargas utilizando veículos da categoria B, assegurando a
segurança, a pontualidade e o cumprimento das normas de trânsito durante suas operações.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Motorista B é responsável pela condução de veículos de porte médio, executando trajetos em áreas
urbanas e rodovias com atenção às condições das vias e ao tráfego. Prepara o veículo para a
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operação, realizando checagens diárias dos sistemas de segurança, óleo, pneus e demais itens
essenciais para garantir uma viagem segura. Organiza itinerários, administra a documentação
necessária e mantém registros precisos de deslocamentos e ocorrências, colaborando para a melhoria
dos processos logísticos e administrativos. Durante o percurso, adota práticas de direção defensiva e
respeita as normas de trânsito, contribuindo para a segurança de passageiros, colegas de trabalho e
pedestres. Atua também na comunicação com a central de operações para ajustes de rota em tempo
real e participa de treinamentos periódicos, executando outras atividades correlatas conforme as
necessidades do serviço e as diretrizes da empresa ou órgão público.

Motorista D
CNH - D

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Conduz veículos de categoria D, como ônibus ou veículos de transporte coletivo, garantindo a
segurança, a pontualidade e o conforto dos usuários, de acordo com as normas de trânsito e
regulamentos específicos.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Motorista D é especializado na operação de veículos de grande porte destinados ao transporte
coletivo de passageiros. Prepara o veículo realizando inspeções técnicas rigorosas, verificando itens
de segurança, equipamentos e condições mecânicas, a fim de assegurar uma viagem sem
intercorrências. Planeja e executa trajetos, mantendo a pontualidade e o cumprimento de itinerários
previamente estabelecidos, e gerencia a interação com os passageiros, prestando informações e
garantindo o conforto e a segurança durante o trajeto. Atua com conhecimento aprofundado das
normas de trânsito e regulamentos específicos para o transporte coletivo, participando de treinamentos
e avaliações periódicas para a melhoria contínua da sua conduta profissional. Em situações de
emergência, adota medidas imediatas para garantir a segurança dos usuários e a integridade do
veículo, além de manter registros detalhados das operações e colaborar com a manutenção
preventiva, executando outras atividades correlatas conforme as diretrizes operacionais e as
demandas da instituição ou empresa.

Monitor de
Atividades
Educacionais

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Acompanha, organiza e incentiva a participação dos alunos em atividades educacionais,
complementares e recreativas, promovendo o desenvolvimento integral e a integração social.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Monitor de Atividades Educacionais atua no ambiente escolar e em espaços extra-curriculares,
organizando e supervisionando projetos, oficinas, jogos e dinâmicas que visam complementar o
processo de ensino-aprendizagem. Responsável por criar um ambiente estimulante e acolhedor, o
profissional promove a interação entre alunos e professores, incentivando a participação ativa em
atividades culturais, esportivas e recreativas. Participa do planejamento e da execução de eventos
pedagógicos, monitorando o desempenho dos estudantes e contribuindo para a identificação de
talentos e áreas de interesse. Atua na orientação de grupos, registrando os progressos e desafios dos
participantes e colaborando com a equipe pedagógica para a elaboração de estratégias que atendam
às necessidades individuais e coletivas. Seu trabalho também inclui a manutenção de um ambiente
seguro e organizado, respeitando as diretrizes educacionais e contribuindo para a formação integral
dos alunos, executando outras atividades correlatas conforme as orientações da instituição.

Nutricionista

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Elabora, implementa e acompanha planos alimentares e intervenções nutricionais, promovendo a
saúde, o bem-estar e a prevenção de doenças através da alimentação equilibrada.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Nutricionista atua na avaliação e no monitoramento das condições nutricionais de indivíduos e
grupos, realizando consultas, exames dietéticos e orientações personalizadas para a promoção de
hábitos alimentares saudáveis. Desenvolve programas de educação nutricional em escolas, unidades
de saúde e comunidades, elaborando cardápios e planejamentos alimentares que considerem as
necessidades específicas, culturais e econômicas dos beneficiários. Responsável pela análise e
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controle de qualidade dos alimentos fornecidos em instituições públicas, participa da elaboração de
políticas de segurança alimentar e nutricional, e promove campanhas de prevenção e conscientização
sobre a importância da alimentação equilibrada. Colabora com equipes multidisciplinares, integrando
ações que visam reduzir o risco de doenças crônicas e deficiências nutricionais, mantendo registros
detalhados dos atendimentos e dos resultados obtidos, e executa outras atividades correlatas
conforme as demandas do serviço e as diretrizes institucionais.

Odontólogo
SMS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Presta serviços odontológicos integrados à Secretaria Municipal de Saúde, coordenando ações
preventivas, diagnósticas e terapêuticas que garantam a saúde bucal da comunidade.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Odontólogo da Secretaria Municipal de Saúde atua na organização, execução e supervisão dos
serviços odontológicos oferecidos nas unidades de saúde, desenvolvendo atendimentos que
abrangem desde a prevenção e promoção da saúde bucal até procedimentos curativos e de
reabilitação. Realiza consultas, exames clínicos e radiografias, definindo diagnósticos e elaborando
planos de tratamento adequados às necessidades dos pacientes. Participa ativamente de campanhas
de saúde, ações educativas e programas de prevenção, orientando a população sobre higiene oral,
uso correto de flúor e técnicas de escovação. Coordena equipes de apoio e participa de reuniões
intersetoriais para a integração dos serviços de saúde, mantendo registros precisos dos atendimentos
e acompanhando os indicadores de saúde bucal do município. Comprometido com a melhoria contínua
dos serviços, atualiza-se constantemente sobre novas técnicas e tecnologias, cumprindo
rigorosamente as normas de biossegurança e executando outras atividades correlatas conforme as
diretrizes da Secretaria.

Odontólogo
PSF

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Atua no âmbito do Programa Saúde da Família, oferecendo atendimentos odontológicos preventivos
e curativos e promovendo a educação em saúde bucal junto às famílias atendidas.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Odontólogo do PSF integra a equipe multiprofissional e trabalha diretamente na comunidade,
realizando visitas domiciliares e atendimentos ambulatoriais para diagnosticar e tratar problemas
bucais. Com enfoque preventivo, desenvolve ações de educação em saúde bucal, orientando famílias
sobre cuidados com a higiene oral, prevenção de cáries e doenças periodontais, e a importância das
consultas regulares. Realiza procedimentos clínicos, como restaurações, extrações e aplicação tópica
de flúor, sempre respeitando as necessidades individuais e culturais dos pacientes. Atua na coleta e
análise de dados epidemiológicos que subsidiam a elaboração de estratégias de intervenção e
melhoria dos indicadores de saúde na comunidade, e mantém uma comunicação constante com os
demais profissionais do PSF para a integração e o fortalecimento das ações preventivas. Adota
protocolos rigorosos de biossegurança e participa de treinamentos e capacitações, executando outras
atividades correlatas conforme as demandas do programa.

Oficineiro

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Executar atividades socioeducativas, culturais, artísticas, esportivas, recreativas e de capacitação em
oficinas direcionadas a crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos, no âmbito da assistência
social, escolas, creches e programas sociais, visando o desenvolvimento pessoal, social, cognitivo e
profissional dos usuários.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
Planejar e executar oficinas educativas, culturais, artísticas, recreativas ou profissionalizantes;
Atuar em escolas, creches, CRAS e demais equipamentos socioassistenciais;
Promover integração social, fortalecimento de vínculos e prevenção de vulnerabilidades;
Adaptar atividades conforme a faixa etária e necessidades do público;
Orientar os participantes no uso adequado de materiais e espaços;
Elaborar registros e relatórios das atividades;
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Participar de reuniões e contribuir para o planejamento e avaliação das ações.

Operador de
Máquinas
Pesadas

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Conduz e opera máquinas pesadas em obras e processos de movimentação de materiais, garantindo
a execução segura, eficiente e precisa das atividades de construção e manutenção.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Operador de Máquinas Pesadas é responsável por manobrar equipamentos de grande porte, como
escavadeiras, retroescavadeiras, tratores e carregadeiras, em obras de infraestrutura e projetos de
construção. Realiza a verificação pré-operacional dos veículos, assegurando que todos os sistemas
estejam em perfeito funcionamento antes do início dos trabalhos. Durante as operações, executa
manobras com precisão, seguindo roteiros e orientações técnicas, e monitoriza continuamente os
equipamentos para identificar e corrigir eventuais falhas. Trabalha em estreita colaboração com a
equipe de obra, contribuindo para a organização do canteiro de obras e a segurança dos demais
profissionais. Participa de treinamentos e atualizações sobre as normas de segurança e operação de
máquinas pesadas, mantendo registros das atividades e dos consumos de combustível, e executa
outras atividades correlatas conforme as demandas do projeto e as orientações dos supervisores.

Psicólogo

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Realiza atendimentos, avaliações e intervenções psicológicas, promovendo a saúde mental, o bem-
estar emocional e o desenvolvimento pessoal e social dos indivíduos.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Psicólogo atua na realização de atendimentos clínicos, individuais ou em grupo, utilizando técnicas
de avaliação psicológica, entrevistas e testes para identificar questões emocionais, comportamentais
e cognitivas dos pacientes. Desenvolve planos terapêuticos personalizados que visam à melhoria da
saúde mental e ao enfrentamento de desafios como ansiedade, depressão, traumas e conflitos
interpessoais. Além de conduzir sessões de terapia, este profissional participa de programas de
prevenção e promoção da saúde mental em escolas, empresas e comunidades, elaborando
workshops, palestras e atividades de suporte emocional. Colabora com equipes multidisciplinares em
contextos institucionais, registrando e monitorando os progressos dos atendimentos e ajustando as
abordagens terapêuticas conforme as necessidades dos clientes. Mantém-se atualizado por meio de
supervisões, cursos e pesquisas, cumprindo rigorosamente os princípios éticos e normativos da
profissão, e executa outras atividades correlatas conforme as diretrizes da instituição e as demandas
dos usuários.

Professor de
Ensino Básico -

PEB I

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Ministra aulas para turmas da Educação Básica, atuando com metodologias inovadoras e práticas que
estimulem o desenvolvimento cognitivo, social e emocional dos alunos, com foco na construção do
conhecimento.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Professor de Educação Básica I atua na etapa inicial da formação dos alunos, desenvolvendo
atividades que promovem a alfabetização, o letramento e o despertar do interesse pelo aprendizado.
Planeja e organiza aulas que integram conteúdos de diversas áreas do conhecimento, utilizando
recursos didáticos diversificados para estimular o pensamento crítico e a criatividade. Realiza avaliações
diagnósticas que possibilitam a identificação de potencialidades e dificuldades dos alunos, ajustando as
estratégias pedagógicas de acordo com as necessidades individuais e coletivas. Fomenta a participação
ativa dos estudantes por meio de atividades lúdicas, projetos interdisciplinares, debates e práticas
colaborativas, contribuindo para a construção de um ambiente de aprendizagem inclusivo e motivador.
Trabalha em conjunto com a equipe pedagógica e os familiares para garantir a continuidade e a
qualidade do ensino, participando de reuniões, formações continuadas e ações de intervenção escolar,
e executa outras atividades correlatas que promovam o desenvolvimento integral dos alunos.

Professor de DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
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Ensino Básico –
PEB II

Desenvolve e implementa planos de aula para turmas da Educação Básica, com ênfase no
aprofundamento dos conhecimentos, na interdisciplinaridade e na formação crítica dos alunos.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Professor de Educação Básica II atua em etapas mais avançadas da Educação Básica, onde os
conteúdos são trabalhados de forma aprofundada e articulada. Responsável por planejar aulas que
contemplem a integração de diferentes áreas do saber, este profissional utiliza metodologias ativas que
promovem o debate, a pesquisa e a resolução de problemas, incentivando os alunos a desenvolverem
uma postura crítica e reflexiva em relação à realidade. Realiza avaliações formativas e somativas que
auxiliam no acompanhamento do desenvolvimento dos estudantes e na identificação de estratégias de
intervenção pedagógica. Estimula a participação em projetos interdisciplinares, feiras de ciências,
atividades culturais e esportivas, que contribuem para o enriquecimento do processo de aprendizagem
e para a construção de competências socioemocionais. Participa ativamente de reuniões pedagógicas,
capacitações e ações de melhoria contínua, colaborando para a atualização dos conteúdos e para o
alinhamento das práticas de ensino às demandas da comunidade escolar, e executa outras atividades
correlatas conforme as orientações institucionais.

Técnico em
Enfermagem

SMS

DESCRIÇÃO SUMÁRIA:
Executa atividades técnicas de enfermagem em unidades de saúde, auxiliando na prestação de
cuidados aos pacientes, realizando procedimentos de rotina, administração de medicamentos e
suporte a enfermeiros e médicos, conforme as normas e protocolos estabelecidos.
DESCRIÇÃO DETALHADA:
O Técnico em Enfermagem SMS desempenha um papel fundamental na assistência à saúde,
realizando procedimentos técnicos e colaborando com a equipe multiprofissional para garantir o bem-
estar dos pacientes. Atua no atendimento ambulatorial, hospitalar e domiciliar, realizando
procedimentos como aferição de sinais vitais, administração de medicamentos por via oral,
intramuscular, subcutânea e endovenosa, além de curativos e coletas de materiais para exames
laboratoriais. Presta suporte no acolhimento de pacientes, prestando esclarecimentos sobre exames,
tratamentos e cuidados gerais, garantindo um atendimento humanizado e eficiente. Participa da
organização do ambiente de trabalho, garantindo a correta esterilização e armazenagem de materiais
e equipamentos utilizados nos procedimentos. Auxilia médicos e enfermeiros em procedimentos mais
complexos, como punções venosas, sondagens e pequenas cirurgias. Além disso, colabora na triagem
de pacientes, no controle de estoques de insumos e na atualização de prontuários e registros médicos.
Atua na promoção da saúde e prevenção de doenças, orientando pacientes e familiares sobre
cuidados básicos, vacinação e campanhas de saúde pública. Executa outras atividades correlatas
conforme as diretrizes do setor e a orientação da equipe de enfermagem.
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ANEXO IV – CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS

LÍNGUA PORTUGUESA

Todos os Cargos de Nível Fundamental:
1. Compreensão e interpretação de texto (Narrativos; Cartum. História em quadrinhos. Poema.
Reportagem.). 2. Comunicação, língua e linguagem. 3. Variedade linguística. Letras e fonemas. 4.
Substantivos. 5. Adjetivos.6. Artigos.7. Numerais. 8. Pronomes. 9. Interjeição. 10. Verbo (identificação
e diferenciação). 11. Verbos com s ou z na sílaba final; 12. Ortografia (Letras e fonemas: /s/ e /z/; Os
sufixos -ês, -ez, - esa, -eza. 13. Separação de sílabas; Sílaba tônica. 14. Emprego do SS ou S e Ç ou
C; do SC e XC; da letra h; 15. Palavras e expressões homônimas; 16. Termos essenciais da oração;
17. Tipos de sujeito; 18. Figuras de linguagem. 19. Emprego dos sinais de pontuação e sua função no
texto.

Todos os Cargos de Nível Médio e Médio Técnico:

1. Compreensão e interpretação de texto. 2. Tipologia e gêneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significação de palavras e expressões. 5. Relações de sinonímia e de antonímia. 6. Ortografia. 7.
Acentuação gráfica. 8. Uso da crase. 9. Fonética e Fonologia: som e fonema, encontros vocálicos e
consonantais e dígrafos. 10. Morfologia: classes de palavras variáveis e invariáveis e seus empregos
no texto. 11. Locuções verbais (perífrases verbais). 12. Funções do “que” e do “se”. 13. Formação de
palavras. 14. Elementos de comunicação. 15. Sintaxe: relações sintáticosemânticas estabelecidas
entre orações, períodos ou parágrafos (período simples e período composto por coordenação e
subordinação). 16. Concordância verbal e nominal. 17. Regência verbal e nominal. 18. Colocação
pronominal. 19. Emprego dos sinais de pontuação e sua função no texto. 20. Elementos de coesão. 21.
Função textual dos vocábulos. 22. Variação linguística.

Todos os Cargos de Nível Superior:
1. Compreensão e interpretação de texto. 2. Tipologia e gêneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significação de palavras e expressões. 5. Relações de sinonímia e de antonímia. 6. Ortografia. 7.
Acentuação gráfica. 8. Uso da crase. 9. Fonética e Fonologia: som e fonema, encontros vocálicos e
consonantais e dígrafos. 10. Morfologia: classes de palavras variáveis e invariáveis e seus empregos
no texto. 11. Locuções verbais (perífrases verbais). 12. Funções do “que” e do “se”. 13. Formação de
palavras. 14. Elementos de comunicação. 15. Sintaxe: relações sintáticosemânticas estabelecidas
entre orações, períodos ou parágrafos (período simples e período composto por coordenação e
subordinação). 16. Concordância verbal e nominal. 17. Regência verbal e nominal. 18. Colocação
pronominal. 19. Emprego dos sinais de pontuação e sua função no texto. 20. Elementos de coesão. 21.
Função textual dos vocábulos. 22. Variação linguística.

RACIOCÍNIO LÓGICO

Todos os Cargos de Nível Fundamental:
Sequências Lógicas envolvendo números, letras e figuras. Geometria básica. Conjuntos numéricos.
Criptografia. Conjuntos; as relações de pertinência, inclusão e igualdade; operações entre conjuntos:
união, interseção e diferença. Comparações. Numeração. Razão e proporção. Números decimais,
frações e porcentagem; Unidades de Medidas: medida de comprimento, medida de superfície, medida
de volume e medida de massa.

Todos os Cargos de Nível Médio e Médio Técnico:

Sequências Lógicas envolvendo números, letras e figuras. Conectivos lógicos: e, ou, negação,
implicação. Proposições lógicas. Geometria básica. Conjuntos numéricos. Equações do 1º e 2º graus.
Sistemas de equações. Criptografia. Conjuntos; as relações de pertinência, inclusão e igualdade;
operações entre conjuntos: união, interseção, diferença e complemento. Comparações. Numeração.
Razão e proporção. Regra de Três. Números decimais, frações e porcentagem. Probabilidade.

Todos os Cargos de Nível Superior:

Princípio da Regressão ou Reversão. Lógica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Lógica
Matemática Qualitativa. Conectivos lógicos: e, ou, negação, implicação. Proposições lógicas. Tabela
verdade. Sequências Lógicas envolvendo números, letras e figuras. Regra de três simples e
compostas. Razões Especiais. Análise Combinatória e Probabilidade. Progressões Aritmética e
geométrica. Conjuntos: as relações de pertinência, inclusão e igualdade; operações entre conjuntos:
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união, interseção, diferença e complemento. Geometria plana e espacial. Trigonometria no triângulo
retângulo. Conjuntos numéricos. Equações de 1º e 2º graus. Inequações de 1º e 2º graus. Funções de
1º e 2° graus. Geometria analítica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polinômios.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES

Todos os Cargos de acordo com o nível de escolaridade (Fundamental, médio, médio técnico e
superior):

Domínio de tópicos de Conhecimentos gerais e assuntos relevantes de diversas áreas, tais como:
política, economia, sociedade, educação, tecnologia, energia, relações internacionais, desenvolvimento
sustentável, segurança, artes, literatura e meio ambiente e suas vinculações históricas a nível
municipal, regional, nacional e internacional. Sociedade e saúde: Doenças, surtos e epidemias
divulgados pela mídia brasileira na atualidade. Principais desafios que marcam o Brasil no Terceiro
Milênio: Trânsito e cidadania; Questões ambientais; violência e segurança pública. Mundo do trabalho:
profissões e inovações tecnológicas. Sociedade, internet e fake News. O Brasil na atualidade:
sociedade, política e economia.

FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO

Comum a todos os cargos do grupo magistério:

Legislação - Constituição Federal de 1988 (arts. 205 a 214); Estatuto da Criança e do Adolescente –
Lei n.º 8.069/1990. Estatuto do Idoso - Lei n.º 10.741/2003. Estatuto da Igualdade Racial - Lei n.º
12.288/2010. Lei n.º 10.639/2003 - História e Cultura Afro-Brasileira. Fundamentos e princípios da
educação inclusiva - Lei nº 13.146/2015 e suas alterações; Lei de Diretrizes e Base da Educação - Lei
n.º 9.394/1996; Plano Nacional de Educação (PNE) LEI nº 13.005/2014. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC); Programa Nacional de Tecnologia Educacional (ProInfo). Programa Nacional do
Livro Didático (PNLD). Programa Nacional Biblioteca da Escola (PNBE). Plano de Ações Articuladas
(PAR). Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE). Programa Nacional de
Reestruturação e Aquisição de Equipamentos para a Rede Escolar Pública de Educação Infantil
(Proinfância). Temas educacionais e pedagógicos: Planos da escola, do ensino e da aula; Projeto
político-pedagógico; Educação integral; Tendências pedagógicas na prática escolar; Práticas de
letramento e multiletramentos; Os Processos de Ensino e de Aprendizagem; A didática na formação do
professor; Compromisso social e ético do professor; Relação professor-aluno, resolução de conflitos e
engajamento; Elementos do processo de ensino: Objetivos; conteúdos; métodos; estratégias
pedagógicas; Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade do conhecimento; Avaliação escolar e suas
implicações pedagógicas; Tipos de avaliação: diagnóstica, formativa e somativa; A Função histórico-
cultural da escola. Comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural; Contribuições de
teóricos como Piaget, Vygotsky, Freire, Wallon, Montessori; Rogers; Ferreiro; Metodologias Ativas de
Ensino; Aprendizagem baseada em problemas e projetos. Conceitos de Sala de aula invertida;
Princípios da Educação Inclusiva; Psicologia da Educação; Adaptações curriculares e acessibilidade
com propósito de inclusão; Fundamentos legais da Educação especial/inclusiva e o papel do professor;
Atendimento educacional especializado (AEE); Políticas Públicas para a Educação Básica; Iniciativas
governamentais e gestão democrática para a Educação Básica; Tecnologia na educação: Uso da
plataforma Google (Google Classroom, Google Documentos, Google Planilha e etc). O papel da
tecnologia no processo de ensino e aprendizagem; Tendências e inovações em tecnologia educacional;
Plataformas de aprendizagem online; Uso de aplicativos e softwares na educação; Gamificação na
educação; Ética no uso da tecnologia na educação e Prevenção ao cyberbullying.

POLÍTICA PÚBLICA DE SAÚDE

Todos os Cargos de saúde:
POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE: Domínio de tópicos atuais e relevantes de diversas áreas, tais
como: desenvolvimento sustentável, ecologia, tecnologia, energia, política, economia, sociedade,
relações internacionais; Política Nacional de Atenção Básica aprovada pelo Ministério da Saúde do
Brasil. Diretrizes e Normas para a Atenção Básica, para a Estratégia Saúde da Família. BRASIL.
MINISTÉRIO DA SAÚDE. Portaria Nº 2.488 de 21 de outubro de 2011. Aprova a Política Nacional de
Atenção Básica, estabelecendo a revisão de diretrizes e normas para a organização da Atenção Básica,
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para a Estratégia Saúde da Família (ESF) e o Programa Agentes Comunitários de Saúde (PACS).
Estatuto do Idoso. BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispõe sobre o estatuto do idoso
e dá outras providências. Pacto pela Saúde 2006 e consolidação do SUS. BRASIL. Portaria n°
399/GM/MS, de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o pacto pela saúde 2006 –consolidação do SUS e
aprova as diretrizes operacionais do referido pacto. Estatuto da Criança e do Adolescente. BRASIL. Lei
n.º 8069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da Criança e do Adolescente. Brasília, 1991. Constituição
Federal. BRASIL. Constituição Federal. Artigos 196, 197, 198, 199 e 200. Organização do Sistema
Único de Saúde – SUS, planejamento da saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa.
BRASIL. DECRETO Nº 7.508, DE 28 DE JUNHO DE 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde – SUS, o planejamento
da saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências. Lei Orgânica
da Saúde e condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o
funcionamento dos serviços correspondentes. Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção
e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras
providências. Lei Orgânica da Saúde. Participação da comunidade na gestão do Sistema Único de
Saúde (SUS) e as transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde. Lei nº
8.142 de 28 de dezembro de 1990. Dispõe sobre a participação dacomunidade na gestão do Sistema
Único de Saúde (SUS) e sobre as transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área
da saúde e dá outras providências.

CONTEÚDOS ESPECÍFICOS AO CARGO – FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE SERVIÇOS

GERAIS
Noções de limpeza, higienização, conservação e organização
de ambientes internos e externos. Materiais, produtos,
utensílios e equipamentos de limpeza: finalidade, preparo,
diluição, uso, conservação e armazenamento. Limpeza de
pisos, paredes, vidros, mobiliários, sanitários e áreas de
circulação. Coleta, acondicionamento, separação e descarte de
resíduos; coleta seletiva e reciclagem. Noções de carga,
descarga, transporte e armazenamento de materiais.
Organização de almoxarifado e estoques. Cuidados básicos
com áreas externas, jardins e espaços de convivência.
Prevenção de acidentes. Ergonomia. Equipamentos de
proteção individual e coletiva. Noções de biossegurança,
higiene pessoal e segurança do trabalho. Conduta, zelo pelo
patrimônio público, trabalho em equipe e atendimento ao
público.

AGENTE ADMINISTRATIVO Rotinas administrativas. Protocolo, recebimento, registro,
classificação, tramitação, expedição e arquivamento de
documentos. Arquivos físicos e digitais. Redação de
documentos administrativos: ofício, memorando, requerimento,
declaração, ata e relatório. Atendimento presencial, telefônico
e eletrônico. Comunicação institucional. Organização de
agendas, reuniões e eventos. Noções de almoxarifado,
patrimônio e controle de materiais. Elaboração e interpretação
de planilhas, tabelas e relatórios. Noções de administração
pública, princípios constitucionais da Administração e
atendimento ao cidadão. Uso de sistemas informatizados,
editor de texto, planilhas, correio eletrônico e internet. Ética,
sigilo, organização e qualidade no serviço público.

AGENTE DE LIMPEZA
URBANA – ESPECIALIDADE

VARRIÇÃO

Limpeza e conservação de vias, calçadas, praças e demais
espaços públicos. Técnicas de varrição manual e mecânica.
Ferramentas e equipamentos utilizados na limpeza urbana.
Coleta, acondicionamento, transporte e destinação de
resíduos. Resíduos sólidos, coleta seletiva e preservação
ambiental. Organização e sinalização do local de trabalho.
Limpeza após eventos e situações de acúmulo extraordinário
de resíduos. Higiene e saúde ocupacional. Ergonomia.
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Prevenção de acidentes. Equipamentos de proteção individual
e coletiva. Segurança no trabalho em vias públicas.
Conservação e uso adequado de ferramentas e equipamentos.

AGENTE DE LIMPEZA URBANA
– ESPECIALIDADE PODA

Noções de arborização urbana e manutenção de áreas verdes.
Tipos e finalidades da poda. Poda de formação, manutenção,
limpeza e segurança. Identificação de galhos secos, doentes
ou com risco de queda. Ferramentas manuais e motorizadas
utilizadas em poda: uso, conservação e segurança. Noções de
fisiologia e sanidade vegetal. Pragas e doenças mais comuns.
Plantio, replantio e manutenção de árvores, arbustos e jardins.
Destinação dos resíduos de poda. Preservação ambiental e
sustentabilidade. Sinalização da área de trabalho. Trabalho em
altura quando aplicável. Equipamentos de proteção individual e
coletiva. Prevenção de acidentes e segurança no manejo de
ferramentas.

ELETRICISTA Fundamentos de eletricidade: tensão, corrente, resistência,
potência e energia. Lei de Ohm. Circuitos elétricos em corrente
contínua e alternada. Ligações série e paralelo. Instalações
elétricas prediais de baixa tensão. Condutores, eletrodutos,
caixas, tomadas, interruptores, luminárias, quadros de
distribuição, disjuntores, fusíveis, dispositivos diferenciais e
proteção contra surtos. Aterramento e equipotencialização.
Leitura e interpretação de diagramas, esquemas e projetos
elétricos. Instrumentos de medição e testes. Identificação de
falhas. Manutenção preventiva e corretiva. Dimensionamento
básico de circuitos. Sistemas de iluminação. Ferramentas do
eletricista. Riscos elétricos, choque, arco elétrico e prevenção
de incêndios. Desenergização, bloqueio e sinalização.
Equipamentos de proteção individual e coletiva. NR-10 e
noções da ABNT NBR 5410, no que forem pertinentes às
atividades do cargo.

MOTORISTA – CNH
CATEGORIA B

Legislação de trânsito aplicável à condução de veículos.
Normas gerais de circulação e conduta. Sinalização de trânsito.
Infrações, penalidades e medidas administrativas.
Documentação do condutor e do veículo. Direção defensiva.
Condições adversas. Prevenção de acidentes. Primeiros
socorros. Cidadania e meio ambiente no trânsito. Noções de
mecânica e manutenção preventiva: pneus, freios, direção,
suspensão, sistema elétrico, lubrificação, arrefecimento e
níveis de fluidos. Inspeção diária e conservação do veículo.
Transporte seguro de pessoas e cargas. Planejamento de
itinerários, registros de deslocamento e ocorrências. Conduta
em situações de emergência.

MOTORISTA – CNH
CATEGORIA D

Legislação de trânsito aplicável à condução de veículos da
categoria D. Normas de circulação e conduta. Sinalização.
Infrações, penalidades e medidas administrativas. Regras de
transporte coletivo e de passageiros. Direção defensiva e
condução segura de veículos de maior porte. Condições
adversas e prevenção de acidentes. Primeiros socorros.
Inspeção prévia do veículo. Noções de mecânica e
manutenção preventiva: freios, pneus, direção, suspensão,
sistema elétrico, arrefecimento e lubrificação. Embarque,
desembarque, conforto e segurança dos passageiros.
Planejamento de itinerários. Procedimentos em panes,
acidentes e emergências. Conservação do veículo e registros
operacionais.
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MONITOR DE ATIVIDADES
EDUCACIONAIS

Noções de desenvolvimento infantil e juvenil. Processo de
ensino-aprendizagem. Acompanhamento e supervisão de
alunos. Organização de atividades educativas, culturais,
esportivas, recreativas e lúdicas. Jogos, oficinas e dinâmicas
de grupo. Inclusão, diversidade e respeito às diferenças.
Convivência escolar, prevenção de conflitos, bullying e
promoção da cultura de paz. Cuidados com segurança, higiene
e organização dos ambientes. Noções de primeiros socorros no
ambiente escolar. Relação escola-família-comunidade.
Trabalho integrado com professores e equipe pedagógica.
Registros e acompanhamento de atividades. Noções do
Estatuto da Criança e do Adolescente e da Lei de Diretrizes e
Bases da Educação Nacional.

OFICINEIRO Planejamento, organização e execução de oficinas
socioeducativas, culturais, artísticas, esportivas, recreativas e
de capacitação. Técnicas de trabalho com grupos e adequação
de atividades às diferentes faixas etárias. Desenvolvimento
pessoal, social, cognitivo e comunitário. Convivência,
fortalecimento de vínculos e prevenção de vulnerabilidades.
Inclusão social, diversidade e respeito às diferenças. Uso,
organização e conservação de materiais e espaços. Segurança
nas atividades. Registro, relatório, acompanhamento e
avaliação das oficinas. Atuação em escolas, creches, CRAS e
equipamentos socioassistenciais. Noções do Estatuto da
Criança e do Adolescente e do Estatuto da Pessoa Idosa.
Trabalho em equipe e articulação com a rede de proteção
social.

OPERADOR DE MÁQUINAS
PESADAS

Noções de operação de retroescavadeira, pá carregadeira,
motoniveladora, trator e equipamentos congêneres, conforme
máquinas definidas para o certame. Identificação de
comandos, instrumentos e painéis. Inspeção pré-operacional.
Partida, aquecimento, deslocamento, manobras, operação de
implementos, estacionamento e desligamento seguro.
Técnicas básicas de escavação, carregamento, nivelamento,
terraplenagem e movimentação de materiais. Estabilidade,
capacidade, centro de gravidade e riscos de tombamento.
Noções de manutenção preventiva, lubrificação, pneus,
esteiras, sistema hidráulico, freios e níveis de fluidos.
Identificação de falhas e comunicação de ocorrências.
Segurança na operação, sinalização, isolamento de área,
trabalho próximo a redes e obstáculos. Equipamentos de
proteção individual. Conservação da máquina, controle de
combustível e registros operacionais.

ASSISTENTE DE
COMUNICAÇÃO

Comunicação institucional e comunicação pública.
Planejamento de comunicação. Públicos interno e externo.
Produção, edição e revisão de textos informativos. Notícia,
release, nota, comunicado, reportagem, pauta e texto para
redes sociais. Assessoria de imprensa e relacionamento com
veículos de comunicação. Organização de entrevistas e
coletivas. Comunicação digital, redes sociais, websites e
newsletters. Planejamento editorial e calendário de conteúdo.
Métricas, indicadores, alcance, engajamento e análise de
resultados. Produção de conteúdo multimídia: fotografia, vídeo,
áudio, podcast e infográfico. Noções de identidade visual e
editoração. Comunicação interna e endomarketing.
Organização e divulgação de eventos. Gestão de crise e
comunicação de risco. Ética, transparência, direito de imagem,
direitos autorais, acesso à informação e proteção de dados.
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AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL Anatomia e fisiologia básica da cavidade oral. Dentição e
nomenclatura dentária. Cárie, doença periodontal e principais
agravos bucais. Promoção e prevenção em saúde bucal.
Higiene oral, escovação, fio dental e uso de flúor. Acolhimento
e preparo do paciente. Organização do consultório
odontológico. Instrumentais, materiais e equipamentos
odontológicos: identificação, preparo e conservação. Auxílio e
instrumentação durante procedimentos. Manipulação e preparo
de materiais odontológicos dentro das atribuições do ASB.
Limpeza, desinfecção, esterilização e acondicionamento de
instrumentais. Biossegurança, precauções padrão, EPI e
gerenciamento de resíduos de serviços de saúde. Prontuário e
registros. Ética e trabalho em equipe. Noções de saúde bucal
no SUS e atribuições legais do Auxiliar em Saúde Bucal.

AGENTE DE COMBATE ÀS
ENDEMIAS

Sistema Único de Saúde: princípios e diretrizes. Vigilância em
saúde, vigilância epidemiológica e ambiental. Atribuições do
Agente de Combate às Endemias. Territorialização, visitas
domiciliares e inspeções. Educação e mobilização comunitária.
Identificação, prevenção e controle de vetores. Arboviroses:
dengue, zika e chikungunya. Aedes aegypti: ciclo, criadouros,
vigilância e controle. Zoonoses e outros agravos de relevância
epidemiológica. Manejo ambiental. Controle de roedores,
insetos e outros vetores. Noções sobre uso seguro de produtos
e equipamentos empregados no controle vetorial. Registro,
coleta e interpretação básica de dados de campo. Notificação
e encaminhamento de situações suspeitas. Integração com
atenção básica e demais equipes de saúde. Biossegurança,
EPI, saúde e segurança do trabalhador. Lei Federal nº
11.350/2006 e alterações pertinentes às atribuições e à
formação do ACE.

EDUCADOR SOCIAL Educação social e educação popular. Cidadania, direitos
humanos e inclusão social. Desenvolvimento humano e social.
Trabalho socioeducativo com crianças, adolescentes, jovens,
adultos, idosos e famílias. Planejamento, execução, registro,
monitoramento e avaliação de ações e projetos
socioeducativos. Oficinas, atividades lúdicas, culturais,
esportivas e rodas de conversa. Diagnóstico social e cultural.
Vulnerabilidade, risco social, violência e violações de direitos.
Fortalecimento de vínculos familiares e comunitários.
Diversidade, equidade e respeito às diferenças. Articulação
intersetorial e trabalho em rede. Noções do SUAS, proteção
social básica e especial, CRAS e CREAS. Estatuto da Criança
e do Adolescente, Estatuto da Pessoa Idosa e legislação de
proteção à pessoa com deficiência. Ética, abordagem
comunitária e elaboração de relatórios.

TÉCNICO EM ENFERMAGEM
SMS

Fundamentos e técnicas de enfermagem. Ética e legislação
profissional. Segurança do paciente. Acolhimento e
humanização. Sinais vitais. Higiene, conforto, mobilização e
posicionamento. Administração segura de medicamentos e
cálculo básico de medicação. Vias de administração. Curativos
e cuidados com feridas. Coleta e acondicionamento de
materiais para exames. Punção venosa e cuidados com
dispositivos. Sondagens e procedimentos auxiliares dentro das
competências profissionais. Esterilização, desinfecção,
limpeza e processamento de materiais. Biossegurança,
precauções e EPI. Imunização e rede de frio: noções. Saúde
da criança, adolescente, mulher, adulto e pessoa idosa.
Doenças transmissíveis e crônicas. Urgência e emergência e
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primeiros socorros. Registros de enfermagem. SUS, atenção
básica, vigilância e promoção da saúde.

ASSISTENTE SOCIAL Fundamentos históricos, teórico-metodológicos e ético-
políticos do Serviço Social. Questão social e políticas públicas.
Instrumentalidade do Serviço Social: entrevista, visita
domiciliar, estudo social, relatório, parecer e encaminhamento.
Planejamento, execução, monitoramento e avaliação de ações
sociais. Trabalho com indivíduos, famílias, grupos e
comunidades. Interdisciplinaridade e trabalho em rede.
Seguridade social. Política de Assistência Social, SUAS,
proteção social básica e especial, CRAS e CREAS. Saúde,
educação, previdência e direitos sociais. Vulnerabilidade, risco
e violações de direitos. Direitos da criança e do adolescente,
pessoa idosa, pessoa com deficiência e mulheres. Ética
profissional, sigilo e legislação da profissão. Controle social e
participação popular.

COORDENADOR PEDAGÓGICO Fundamentos da educação. Organização do trabalho
pedagógico. Projeto Político-Pedagógico: elaboração,
execução e avaliação. Currículo e planejamento educacional.
Gestão democrática e participação da comunidade escolar.
Coordenação, acompanhamento e avaliação do trabalho
docente. Formação continuada de professores. Avaliação da
aprendizagem: diagnóstica, formativa e somativa.
Recuperação e intervenção pedagógica. Metodologias de
ensino e metodologias ativas. Educação inclusiva, diversidade
e equidade. Alfabetização e letramento. Relação escola-
família-comunidade. Convivência escolar e mediação de
conflitos. LDB. Plano Nacional de Educação. Base Nacional
Comum Curricular. Estatuto da Criança e do Adolescente.
Educação especial na perspectiva inclusiva. Indicadores
educacionais e acompanhamento da aprendizagem.

ENFERMEIRO SMS Sistematização da Assistência de Enfermagem e Processo de
Enfermagem. Ética, legislação e responsabilidade profissional.
Gestão e supervisão dos serviços de enfermagem.
Planejamento, protocolos, indicadores e qualidade assistencial.
Segurança do paciente. Biossegurança e controle de
infecções. Atenção à saúde da criança, adolescente, mulher,
homem, adulto e pessoa idosa. Saúde mental. Doenças
transmissíveis e crônicas não transmissíveis. Imunização.
Vigilância epidemiológica e sanitária. Urgência e emergência.
Assistência em procedimentos e cuidados de maior
complexidade. Administração de medicamentos e terapêutica.
Feridas e curativos. Educação permanente. Registros e
prontuários. SUS: princípios, organização, redes de atenção,
atenção primária, humanização e políticas públicas de saúde.

ENFERMEIRO – PSF SUS e Atenção Primária à Saúde. Estratégia Saúde da Família.
Territorialização, adscrição, diagnóstico comunitário e
planejamento local. Processo de Enfermagem e consulta de
enfermagem. Visita domiciliar. Promoção da saúde e
prevenção de agravos. Saúde da criança, adolescente, mulher,
homem, adulto e pessoa idosa. Pré-natal, puerpério e
planejamento reprodutivo. Imunização. Hipertensão, diabetes e
condições crônicas. Doenças transmissíveis. Saúde mental.
Vigilância epidemiológica. Educação em saúde e participação
comunitária. Coordenação e supervisão da equipe de
enfermagem e integração com agentes comunitários.
Segurança do paciente, biossegurança e urgências na atenção
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básica. Ética e legislação profissional. Sistemas de informação
e indicadores da atenção primária.

ENGENHEIRO CIVIL Planejamento, projeto, execução, acompanhamento e
fiscalização de obras e serviços de engenharia. Materiais e
técnicas de construção. Estruturas de concreto, aço e madeira.
Fundações. Instalações prediais. Terraplenagem,
pavimentação e drenagem. Saneamento básico. Topografia.
Mecânica dos solos. Orçamento, composição de custos, BDI,
cronograma físico-financeiro, medições e reajustes. Leitura e
interpretação de projetos. Especificações, memoriais e
cadernos de encargos. Controle tecnológico e qualidade.
Patologia, manutenção e recuperação de edificações.
Segurança do trabalho na construção civil. Acessibilidade.
Sustentabilidade e licenciamento ambiental: noções. Normas
técnicas ABNT pertinentes. Responsabilidade técnica e
legislação profissional. Noções de licitações e contratos de
obras e serviços de engenharia, inclusive Lei nº 14.133/2021.

FISCAL MUNICIPAL DE
TRIBUTOS

Sistema Tributário Nacional. Competência tributária.
Limitações ao poder de tributar. Tributos: impostos, taxas e
contribuição de melhoria. Obrigação tributária principal e
acessória. Fato gerador, sujeito ativo e passivo,
responsabilidade tributária. Crédito tributário: constituição,
lançamento, suspensão, extinção e exclusão. Administração
tributária, fiscalização, dívida ativa e certidões. Tributos
municipais: IPTU, ITBI e ISSQN. Taxas municipais. Cadastro
fiscal e imobiliário. Documentos fiscais, declarações e
obrigações acessórias. Procedimentos de fiscalização,
diligência, auditoria e lavratura de atos fiscais. Processo
administrativo tributário: noções. Sigilo fiscal. Educação fiscal.
Código Tributário Nacional e legislação tributária municipal de
Poço Dantas aplicável.

FARMACÊUTICO/BIOQUÍMICO Assistência farmacêutica no SUS: seleção, programação,
aquisição, armazenamento, distribuição, dispensação e uso
racional de medicamentos. Farmacologia, farmacocinética e
farmacodinâmica. Interações, reações adversas e
farmacovigilância. Medicamentos sujeitos a controle especial.
Boas práticas de armazenamento e dispensação. Gestão de
estoques. Atenção farmacêutica. Vigilância sanitária.
Biossegurança. Controle de qualidade de medicamentos e
insumos. Análises clínicas: hematologia, bioquímica,
microbiologia, imunologia, parasitologia e urinálise – princípios
e procedimentos básicos. Coleta, conservação e
processamento de amostras. Controle interno e externo da
qualidade laboratorial. Resíduos de serviços de saúde. Ética e
legislação profissional. Políticas de medicamentos e
assistência farmacêutica.

FISIOTERAPEUTA Fundamentos de anatomia, fisiologia, cinesiologia e
biomecânica. Avaliação fisioterapêutica e diagnóstico cinético-
funcional. Cinesioterapia. Recursos terapêuticos manuais.
Eletrotermofototerapia. Fisioterapia traumato-ortopédica,
reumatológica, neurológica, respiratória, cardiovascular,
geriátrica e pediátrica. Reabilitação pós-operatória. Prevenção
de incapacidades e promoção da funcionalidade. Prescrição e
orientação de exercícios terapêuticos. Órteses, próteses e
tecnologia assistiva: noções. Atenção fisioterapêutica na
atenção primária e em equipe multiprofissional. Educação em
saúde. Registros, evolução e plano terapêutico.
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Biossegurança. Ética e legislação profissional. SUS,
integralidade do cuidado e reabilitação.

MÉDICO – CLÍNICO GERAL Clínica médica e atenção integral ao adulto. Anamnese, exame
físico, raciocínio diagnóstico e interpretação de exames
complementares. Hipertensão arterial, diabetes mellitus,
dislipidemias e obesidade. Doenças cardiovasculares,
respiratórias, gastrointestinais, renais, endócrinas,
hematológicas, neurológicas, reumatológicas e infecciosas
mais prevalentes. Saúde mental na prática clínica. Doenças
transmissíveis e notificação compulsória. Urgências e
emergências clínicas. Prescrição racional e segurança
medicamentosa. Prevenção, rastreamento e promoção da
saúde. Imunização do adulto e idoso: noções.
Encaminhamento e referência/contrarreferência. Ética médica
e documentação clínica. SUS, atenção primária, redes de
atenção e humanização.

MÉDICO – PSF Atenção Primária à Saúde e Estratégia Saúde da Família.
Medicina de Família e Comunidade. Territorialização,
adscrição e abordagem familiar e comunitária. Promoção,
prevenção, diagnóstico, tratamento, acompanhamento e
reabilitação dos agravos prevalentes. Saúde da criança,
adolescente, mulher, homem e pessoa idosa. Pré-natal de risco
habitual e puerpério. Planejamento reprodutivo. Hipertensão,
diabetes e doenças crônicas. Doenças infecciosas e
transmissíveis. Saúde mental. Imunização. Visita domiciliar e
cuidado longitudinal. Urgências na atenção básica. Vigilância
em saúde e notificação compulsória. Trabalho multiprofissional.
Referência e contrarreferência. Ética médica. SUS, Política
Nacional de Atenção Básica, redes de atenção, humanização
e sistemas de informação em saúde.

NUTRICIONISTA Nutrição humana: macro e micronutrientes, digestão, absorção
e metabolismo. Avaliação nutricional de indivíduos e
coletividades. Necessidades nutricionais nos ciclos da vida.
Dietoterapia nas doenças mais prevalentes. Educação
alimentar e nutricional. Planejamento e elaboração de
cardápios. Técnica dietética. Unidades de Alimentação e
Nutrição: planejamento, produção, distribuição e controle de
refeições. Boas práticas de manipulação, higiene e controle
higiênico-sanitário dos alimentos. Segurança alimentar e
nutricional. Controle de qualidade. Alimentação escolar e
programas públicos de alimentação e nutrição. Atenção
nutricional no SUS e na atenção básica. Vigilância alimentar e
nutricional. Ética e legislação profissional.

ODONTÓLOGO – SMS Anatomia, fisiologia e patologia bucal. Cariologia. Periodontia.
Dentística restauradora. Endodontia: princípios. Cirurgia oral
menor e exodontias. Diagnóstico bucal e interpretação básica
de exames radiográficos. Urgências odontológicas.
Farmacologia e prescrição em odontologia. Anestesiologia.
Odontologia preventiva e promoção da saúde bucal.
Fluorterapia. Biossegurança, esterilização e controle de
infecção. Atendimento a grupos prioritários e pacientes com
necessidades especiais: noções. Planejamento, organização e
avaliação de ações de saúde bucal. Epidemiologia em saúde
bucal. Prontuário e documentação odontológica. Ética e
legislação profissional. SUS, atenção básica e políticas
públicas de saúde bucal.

ODONTÓLOGO – PSF Saúde bucal na Atenção Primária e Estratégia Saúde da
Família. Territorialização, diagnóstico e planejamento das
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ações de saúde bucal. Promoção, prevenção e educação em
saúde bucal. Cariologia, periodontia, dentística, cirurgia oral
menor, urgências e diagnóstico das principais afecções bucais.
Fluorterapia. Atendimento clínico individual e ações coletivas.
Saúde bucal nos ciclos da vida. Visita domiciliar e atuação
comunitária. Epidemiologia e indicadores de saúde bucal.
Trabalho em equipe multiprofissional. Biossegurança,
esterilização e controle de infecção. Farmacologia e prescrição
odontológica. Prontuário e registros. Ética e legislação
profissional. SUS, Política Nacional de Saúde Bucal e
organização da atenção primária.

PSICÓLOGO Teorias e técnicas psicológicas. Avaliação psicológica:
princípios, entrevista, observação, instrumentos e elaboração
de documentos. Psicologia clínica, social, comunitária e
institucional. Desenvolvimento humano. Psicopatologia e
saúde mental. Intervenções individuais, familiares e grupais.
Promoção e prevenção em saúde mental. Crise, violência,
trauma, luto e vulnerabilidade social. Trabalho interdisciplinar e
em rede. Psicologia no SUS e no SUAS. Atenção psicossocial
e cuidado territorial. Atuação em escolas e comunidades.
Direitos humanos, diversidade e inclusão. Ética profissional,
sigilo, prontuário, relatórios, laudos e pareceres. Legislação e
resoluções profissionais pertinentes.

PROFESSOR DE ENSINO
BÁSICO – PEB I

Fundamentos históricos, filosóficos, sociológicos e psicológicos
da educação. Teorias da aprendizagem e desenvolvimento
infantil. Didática e organização do trabalho pedagógico.
Planejamento, currículo e Projeto Político-Pedagógico.
Alfabetização e letramento. Consciência fonológica e sistema
de escrita alfabética. Ensino de Língua Portuguesa,
Matemática, Ciências, História e Geografia nos anos iniciais.
Ludicidade, literatura infantil e práticas interdisciplinares.
Avaliação diagnóstica, formativa e somativa. Educação
inclusiva e atendimento às diferenças. Gestão da sala de aula.
Relação escola-família-comunidade. LDB, ECA, BNCC e
diretrizes curriculares aplicáveis à Educação Infantil e aos anos
iniciais do Ensino Fundamental.

PROFESSOR DE ENSINO
BÁSICO – PEB II –
PORTUGUÊS

Língua, linguagem e variação linguística. Fonética e fonologia.
Morfologia. Sintaxe. Semântica, pragmática e estilística.
Ortografia, acentuação e pontuação. Concordância, regência,
crase e colocação pronominal. Texto, discurso, gêneros
textuais, coesão e coerência. Leitura, interpretação, produção
e reescrita de textos. Literatura brasileira e portuguesa:
escolas, autores, obras e contextos. Literatura contemporânea
e diversidade cultural. Oralidade e práticas de linguagem.
Ensino de gramática em contexto. Letramentos e
multiletramentos. Metodologias e avaliação no ensino de
Língua Portuguesa. BNCC e competências/habilidades de
Linguagens para a Educação Básica. LDB, ECA, educação
inclusiva e fundamentos didático-pedagógicos.

PROFESSOR DE ENSINO
BÁSICO – PEB II – CIÊNCIAS

Matéria e energia. Estrutura da matéria. Transformações
químicas e físicas. Mecânica, calor, ondas, luz, eletricidade e
magnetismo em nível da Educação Básica. Vida e evolução:
célula, tecidos, genética, evolução, diversidade dos seres
vivos, fisiologia humana e saúde. Ecologia, ciclos
biogeoquímicos, relações ecológicas e impactos ambientais.
Terra e Universo: estrutura da Terra, geologia, clima, Sistema
Solar e astronomia básica. Saúde, prevenção de doenças,
sexualidade e educação ambiental. Ciência, tecnologia e



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6MmRiNjo4NGM1:V2VkLCAwOSBTZXAgMjAyNiAxMzo0OTo0MSAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br

Concurso Público n.º 001/2026
MANUAL DO CANDIDATO

Av. Epitácio Pessoa, 475, Edf. Royal Trade Center, 3º andar
Bairro dos Estados – 58.030-000 – João Pessoa/PB Fone: (83) 3513.9215 / 3034.9217

igecap.org.br

sociedade. Experimentação e investigação científica no ensino
de Ciências. Metodologias e avaliação. BNCC e
competências/habilidades de Ciências da Natureza. LDB, ECA,
educação inclusiva e fundamentos didático-pedagógicos.

PROFESSOR DE ENSINO
BÁSICO – PEB II –
GEOGRAFIA

Conceitos e categorias da Geografia: espaço, território, região,
paisagem, lugar e redes. Cartografia: orientação, coordenadas,
escalas, projeções e leitura de mapas. Geografia física: relevo,
clima, hidrografia, solos, biomas e questões ambientais.
População, urbanização, migrações e dinâmica demográfica.
Espaço agrário e industrialização. Globalização, economia e
geopolítica. Formação territorial e regionalização do Brasil.
Nordeste e Paraíba: aspectos naturais, econômicos, sociais e
territoriais. Questões ambientais e sustentabilidade. Geografia
mundial contemporânea. Ensino de Geografia, linguagem
cartográfica, trabalho de campo e metodologias. BNCC e
competências/habilidades de Ciências Humanas/Geografia.
LDB, ECA, educação inclusiva e fundamentos didático-
pedagógicos.

PROFESSOR DE ENSINO
BÁSICO – PEB II – INGLÊS

Reading comprehension. Text genres and discourse.
Vocabulary in context. Cognates and false cognates. Word
formation. Parts of speech. Articles, nouns, pronouns,
adjectives and adverbs. Verb tenses and aspects. Modal verbs.
Passive voice. Conditionals. Reported speech. Relative
clauses. Prepositions and conjunctions. Question formation.
Phrasal verbs. Cohesion and coherence. English phonological
awareness and pronunciation: basic notions. English as a
lingua franca, interculturality and linguistic variation. Teaching
reading, writing, listening and speaking. Communicative
approaches, multiliteracies and digital genres. Assessment in
English language teaching. BNCC and English-language
competencies/skills. LDB, ECA, inclusive education and
pedagogical foundations.

PROFESSOR DE ENSINO
BÁSICO – PEB II – EDUCAÇÃO

FÍSICA

Fundamentos históricos, filosóficos e pedagógicos da
Educação Física. Cultura corporal de movimento. Jogos e
brincadeiras. Esportes. Ginásticas. Danças. Lutas. Práticas
corporais de aventura. Desenvolvimento motor e aprendizagem
motora. Crescimento e desenvolvimento humano. Anatomia e
fisiologia aplicadas à atividade física. Capacidades físicas.
Atividade física, saúde e qualidade de vida. Inclusão e
adaptação das práticas corporais. Planejamento, metodologia
e avaliação em Educação Física escolar. Segurança,
prevenção de lesões e primeiros socorros: noções. Ética e
legislação profissional quando aplicável. BNCC e
competências/habilidades de Educação Física. LDB, ECA,
educação inclusiva e fundamentos didático-pedagógicos.

PROFESSOR DE ENSINO
BÁSICO – PEB II – HISTÓRIA

Teoria e metodologia da História. Fontes históricas, memória,
patrimônio e temporalidade. Antiguidade, Idade Média, Idade
Moderna e mundo contemporâneo. História da África e dos
povos africanos. História indígena e povos originários.
Formação do Brasil colonial, Império e República. Escravidão,
abolição, cidadania e relações étnico-raciais. República Velha,
Era Vargas, democracia, ditadura militar e redemocratização.
História da Paraíba e do Nordeste em seus aspectos políticos,
sociais, econômicos e culturais. História mundial
contemporânea: guerras, revoluções, Guerra Fria,
descolonização e globalização. Ensino de História, uso de
fontes e linguagens, educação patrimonial e metodologias.
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BNCC e competências/habilidades de História. LDB, ECA,
educação inclusiva e fundamentos didático-pedagógicos.
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ANEXO V – REQUERIMENTO DE CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA
REALIZAÇÃO DAS PROVAS (PCD)

IDENTIFICAÇÃO DO
CANDIDATO

INFORMAÇÕES

Nome completo

CPF

Nº de inscrição

Cargo

Telefone

E-mail

CONDIÇÃO ESPECIAL / ADAPTAÇÃO SOLICITADA MARCAR

Prova ampliada – fonte tamanho: ______ ☐

Prova em Braille ☐

Auxílio de ledor ☐

Auxílio para transcrição das respostas ☐

Intérprete de Libras ☐

Sala de fácil acesso ☐

Mesa e/ou cadeira adaptada ☐

Espaço adequado para cadeira de rodas ☐

Tempo adicional, quando cabível, nos termos do Edital ☐

Autorização para utilização de aparelho ou dispositivo necessário em razão da deficiência ☐

Outra condição especial/adaptação razoável ☐

DOCUMENTAÇÃO APRESENTADA MARCAR

Documento comprobatório da deficiência, conforme exigido no Edital ☐
Documento/parecer que justifique a necessidade da adaptação solicitada, quando
exigível ☐

Outros documentos pertinentes ☐

DECLARAÇÃO

Declaro que as informações prestadas neste requerimento são verdadeiras e que estou ciente de que
a solicitação será analisada de acordo com as regras estabelecidas no Edital, considerando a
necessidade, a razoabilidade e a viabilidade da adaptação requerida, sem alteração das competências
e habilidades objeto da avaliação. Declaro, ainda, estar ciente de que o requerimento e a documentação
pertinente deverão ser apresentados na forma e no prazo previstos no Edital.

Poço Dantas, ___ de _______ de 2026

________________________
Assinatura do Candidato
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ANEXO VI – REQUERIMENTO PARA ISENÇÃO DE TAXA DE
INSCRIÇÃO

IDENTIFICAÇÃO DO
CANDIDATO

INFORMAÇÕES

Nome completo

CPF

Nº de inscrição

Cargo

Telefone

E-mail

O(A) candidato(a) acima identificado(a) vem requerer a ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRIÇÃO no Concurso Público nº 001/2026 do Município de Poço Dantas/PB,
declarando enquadrar-se em uma das hipóteses previstas no Edital.

HIPÓTESE DE ISENÇÃO MARCAR

Candidato inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico, nos
termos e condições estabelecidos no Edital ☐

Doador de medula óssea, quando amparado pela legislação aplicável e nos termos do Edital ☐

Outra hipótese de isenção expressamente prevista no Edital ☐

DADOS PARA ISENÇÃO
PELO CADÚNICO

INFORMAÇÕES

Número de Identificação
Social – NIS

Nome completo do
candidato, conforme
CadÚnico

Data de nascimento

Nome completo da mãe

OUTRA HIPÓTESE DE ISENÇÃO – ESPECIFICAR

DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS APRESENTADOS



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6MmRiNjo4NGM1:V2VkLCAwOSBTZXAgMjAyNiAxMzo0OTo0MSAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br

Concurso Público n.º 001/2026
MANUAL DO CANDIDATO

Av. Epitácio Pessoa, 475, Edf. Royal Trade Center, 3º andar
Bairro dos Estados – 58.030-000 – João Pessoa/PB Fone: (83) 3513.9215 / 3034.9217

igecap.org.br

DECLARAÇÃO

Declaro que as informações prestadas neste requerimento são verdadeiras e que estou ciente de que
a solicitação será analisada de acordo com as regras estabelecidas no Edital, considerando a
necessidade, a razoabilidade e a viabilidade da adaptação requerida, sem alteração das competências
e habilidades objeto da avaliação. Declaro, ainda, estar ciente de que o requerimento e a documentação
pertinente deverão ser apresentados na forma e no prazo previstos no Edital.

Poço Dantas, ___ de _______ de 2026

________________________
Assinatura do Candidato
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ANEXO VII – DECLARAÇÃO DE USO DE NOME SOCIAL

IDENTIFICAÇÃO DO
CANDIDATO

INFORMAÇÕES

Nome completo

CPF

Nº de inscrição

Cargo

Telefone

E-mail

Eu, acima identificado(a), DECLARO, para fins de participação no Concurso Público nº
001/2026 do Município de Poço Dantas/PB, que utilizo o nome social informado neste
documento e REQUEIRO que ele seja utilizado, na forma prevista no Edital e na legislação
aplicável, nas comunicações e nos atos do Concurso Público em que sua utilização seja
cabível. Declaro estar ciente de que o nome civil permanecerá sendo utilizado nos atos
em que sua identificação seja legalmente necessária, inclusive para fins de conferência
documental e demais procedimentos administrativos pertinentes.

Declaro serem verdadeiras as informações prestadas neste requerimento e estar ciente
de que a solicitação deverá observar a forma e o prazo estabelecidos no Edital.

DECLARAÇÃO

Declaro que as informações prestadas neste requerimento são verdadeiras e que estou ciente de que
a solicitação será analisada de acordo com as regras estabelecidas no Edital, considerando a
necessidade, a razoabilidade e a viabilidade da adaptação requerida, sem alteração das competências
e habilidades objeto da avaliação. Declaro, ainda, estar ciente de que o requerimento e a documentação
pertinente deverão ser apresentados na forma e no prazo previstos no Edital.

Poço Dantas, ___ de _______ de 2026

________________________
Assinatura do Candidato


