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RELACAO CARGOS PUBLICOS, COM O NUMERO TOTAL DE VAGAS OFERTADAS POR MODALIDADE DE CONCORRENCIA, RELACAO DE REQUISITOS,

REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

TOTAL VAGAS TOTAL CADASTRO SALARIO CARGA
cop CARGO EFETIVAS EFETIVAS CR RESERVA INICIAL HORARIA REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS NA POSSE
AC | PCD | PN AC |PCD | PN
AGENTE 40 horas | Ensino Médio completo, concluido em instituicdo de ensino reconhecida
1 ADMINISTRATIVO 30 22126 6 s R$2.067,07 semanais | pelo Ministério da Educagdo (MEC), conforme a legislagdo vigente.
2 | AGENTE TRIBUTARIO 4 3 o |1 1 110 1o RS 1.621,00 40 hora.s Ensmo.l\/.led,l(? completo, Eonclmdo em |nst|tU|gao. de Snsmo reconhecida
semanais | pelo Ministério da Educacdo (MEC), conforme a legislagdo vigente.
20 horas Ensino Superior completo em Servico Social, em instituicio de ensino
3 | ASSISTENTE SOCIAL 8 5 1|2 2 110 |1 R$ 2.905,14 | reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro no Conselho
semanais . - .
Regional de Servico Social (CRESS).
Ensino Superior completo em Arquitetura, Engenharia Florestal,
Engenharia Civil, Engenharia Agronémica, Engenharia Quimica, Engenharia
de Pesca, Engenharia Elétrica, Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitaria,
AUDITOR 40 horas |Quimica Industrial, Biologia, Geologia, Geografia, Tecnologia em
4 1 1 1 1 RS 3.032,7 . . . ;. .
AMBIENTAL 0 0 0 0 33.032,75 semanais | Saneamento Ambiental, Tecnologia em Processos Quimicos ou Tecnologia
em Gestdo Ambiental, em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo (MEC), com registro no respectivo conselho profissional,
conforme a formacado, e experiéncia comprovada nas atribuicdes do cargo.
AUDITOR FISCAL DE . . . ~ T
s |rmmwros | a0 (o] a0 o wssons | Sl Entro s comaloun uaner us e oo et
MUNICIPAIS P ¢ '
~ Ensino Superior completo em Odontologia, em instituicio de ensino
IRURGIA 40 h . S ~ .
6 CIRURGIAO 3 2 0 1 1 1| 0 0 RS 4.808,17 0 ora§ reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e registro no Conselho
DENTISTA semanais . .
Regional de Odontologia (CRO).
40 horas Ensino Superior completo em Enfermagem, em instituicdo de ensino
7 ENFERMEIRO 1 1 0 0 1 1|0 0 RS 4.808,17 | reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro no Conselho
semanais .
Regional de Enfermagem (COREN).
Ensino Superior completo em Engenharia Agron6mica, em instituicdo de
ENGENHEIR 20h . . s ~ .
8 G ~ N 1 1 0 0 1 1 0 0 RS 1.704,39 0 ora§ ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC), e registro no
AGRONOMO semanais . . .
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).
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TOTAL VAGAS TOTAL CADASTRO SALARIO CARGA
cop. CARGO TG EFETIVAS e RESERVA T o REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA POSSE
AC |PCD (PN AC | PCD | PN
Ensino Superior completo em Arquitetura, Engenharia Florestal,
Engenharia Civil, Engenharia Agronémica, Engenharia Quimica, Engenharia
de Pesca, Engenharia Elétrica, Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitaria,
9 FISCAL AMBIENTAL 2 5 0 0 2 11 o 1 RS 2.700,00 40 hora.s Quimica Industrl.al, Biologia, F-}eologla, Geograf!a,. Tecnologia em
semanais | Saneamento Ambiental, Tecnologia em Processos Quimicos ou Tecnologia
em Gestdo Ambiental, em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo (MEC), com registro no respectivo conselho profissional,
conforme a formacado, e experiéncia comprovada nas atribuicdes do cargo.
10 FISCAL DE QBRAS E 4 3 o |1 1 1l o 1o RS 1.621,00 40 hora.s Ensmo.IV.Ied,p completo, c~onclmdo em |nst|tU|gao. de ensino reconhecida
SERVICOS PUBLICOS semanais | pelo Ministério da Educacao (MEC), conforme a legislacdo vigente.
Ensino Superior completo em Fisioterapia, em instituicdo de ensino
11 FISIOTE;:I'I\_IPEUTA 1 1 0 0 1 1 0 0 RS 4.357,72 sg)eomhaor::iss reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).
Ensino Superior completo em Fisioterapia, em instituicdio de ensino
12 FISIOTEZ%I:_IPEUTA 10 7 1 ]2 2 1|10 |1 R$ 2.905,11 szeomh:r::iss reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).
15 horas Ensino Superior completo em Fonoaudiologia, em instituicao de ensino
13 FONOAUDIOLOGO 8 5 1|2 1 110 1|0 R$ 2.178,75 cemanais reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro no Conselho
Regional de Fonoaudiologia (CREFONO).
p . Ensino Superior completo em Medicina, em instituicdo de ensino
MEDICO CLINICO 40 h . s ~ .
14 5 3 1 1 1 1 0 0 R$ 12.948,01 ora§ reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e registro no Conselho
GERAL (PSF) semanais . ..
Regional de Medicina (CRM).
MEDICO 20 horas Ens'lno Superior .completo em I\’/Igdlcma Veterlrlana, em |nst|tu'|<;ao de
15 VETERINARIO 6 3 1 2 1 1 0 0 RS 1.704,39 semanais ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC), e registro no
Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV).
Ensino Médio completo, em instituicdo de ensino reconhecida pelo
MONITOR 40 horas . ~ A
16 PEDAGOGICO 20 15 1 4 4 3 0 1 R$ 1.621,00 semanais er?lstgrlo da Educacao (MEC), com experiéncia comprovada nas
atribui¢des do cargo.
MOTORISTA 40 horas | Ensino Fundamental completo, em instituicdo de ensino reconhecida pelo
17 12 1 2 2 1 RS 1. . N ~ . . e
CATEGORIAD 9 3 0 31630,63 semanais | Ministério da Educacao (MEC). Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
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VAGAS CADASTRO

cop. CARGO E:I?'I.'I;c:-\s EFETIVAS T%LAL RESERVA f::'c‘:::_o H%AR'ZC'::I\A REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA POSSE
AC | PCD | PN AC | PCD | PN
categoria “D”, valida. Experiéncia comprovada no cargo por, no minimo, 6
(seis) meses.
Ensino Superior completo em Nutricdo, em instituicio de ensino
18 NUTRICIONISTA 1 1 0 0 2 21 o 0 RS 4.357,72 40 horas | reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), com registro no Conselho

semanais | Regional de Nutricionistas (CRN) e experiéncia comprovada nas atribuicdes
do cargo.

PROFISSIONAL DE

APOIO ESCOLAR DE 15 1l 3 3 21 o 1 RS 1.621,00 40 horas

Ensino Médio completo, em instituicdo de ensino reconhecida pelo

19 Ministério da Educacdo (MEC), acrescido de certificado de conclusdo de

EDUCAGAO ESPECIAL semanais , x .
curso na area de Educacao Especial.
- PAE
20 horas Ensino Superior completo em Psicologia, em instituicdo de ensino
20 PSICOLOGO 8 5 1 2 2 21 0 0 R$2.178,80 | reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e registro no Conselho
semanais . . .
Regional de Psicologia (CRP).
Ensino Médio completo, em instituicdo de ensino reconhecida pelo
TECNICO DE SAUDE 40 horas | Ministério da Educacdo (MEC), acrescido de curso técnico em Sadde Bucal
21 4 1 1 2 2 RS 1.621 . . . . .
BUCAL 6 0 0 31.621,00 semanais |reconhecido pelo MEC, e registro no Conselho Regional de Odontologia
(CRO).
TECNICO 40 horas | Curso Técnico em Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da Educacéo
22 4 1 1 2 1 RS 1.621 . . .
ENFERMAGEM 6 3 0 »1.621,00 semanais | (MEC), e registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).
Ensino Superior completo em Terapia Ocupacional, em instituicdo de
TERAPEUTA 30h . . . ~ .
23 1 1 0 |0 2 1|10 |1 RS$ 4.357,72 ©"85 | ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e registro no

OCUPACIONAL semanais

Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).

TOTAL: 154 110| 13 |31 44 |34 1 9

LEGENDA: AC=VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA; PCD =VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA; PN = VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS;

*0 vencimento base dos cargos de Enfermeiro e Técnico de Enfermagem podera ser complementado por meio de repasse de recursos provenientes do Governo Federal, a titulo de
assisténcia financeira complementar, de modo a garantir o Piso Salarial Nacional da categoria, conforme estabelecido pela Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022, e suas
regulamentacgdes.

31



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE - CE ‘
CONCURSO PUBLICO e b L o
EDITAL N° 001/2026, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 CONSULPAM

ANEXO Il
RELAGAO DE ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS

CARGO ATRIBUIGCOES

Realizar tarefas administrativas, sob a supervisao de chefia imediata, classificando, arquivando
e registrando documentos e fichas, recebendo, estocando, e fornecendo materiais, operando
equipamentos de reproducdo de documentos em geral, digitando cartas, minutas e outros
textos; exercendo atribuicdes de recepcdo, atendimento e prestacdes de informagdes ao
publico; Agilizar rotinas de trabalho tornando-as, consistentes e seguras, agindo sobre a
orientagdo e direcionamento do trabalho em equipe, visando otimizar a execugao do trabalho;

AGENTE Fornecer subsidios para tomadas de decisdo e estudos técnicos, efetuando levantamento de
ADMINISTRATIVO | dados, preparando e redigindo relatdrios e demonstrativos, contendo informagdes exatas e
consistentes; Assegurar o adequado controle dos documentos inerentes a instituicdo, dando
baixas em livros, preenchendo documento e formulérios diversos, organizando boletins
municipais, efetuando arquivamento de toda a documentacdo de forma sistémica e
estruturada seguindo rotinas e padrdes operacionais devidamente definidos: Fornecer
subsidios e informagdes para a adequado controle e apresentagdo da instituicdo: Exercer
outras responsabilidades/atribuicdes correlatas.

Realizar visitas in loco, para fiscalizagdo de dados necessarios a correta analise do processo de
viabilidade e de informagdes para o Sistema Integrado Rede Sim no municipio; Realizar visitas
de diligéncias e inspecdo para fiscalizagdo de licengas de alvara de funcionamento, inloco,

AGENTE ainda por qualquer meio tecnolédgico disponivel pelo municipio; Realizar visita inloco, para
TRIBUTARIO cadastramento e atualizagdo dos cadastros mobiliarios e imobiliarios do municipio; Realizar
entrega de notificagdes de lancamento de tributos; Orientar o contribuinte em relagdo ao
cumprimento das normas tributarias; Realizar atendimento ao publico; Realizar demais
atividades pertinentes ao cargo.

Prestar servigo de dmbito social a individuos e grupos, em tratamento de sadde fisica ou
mental, a menores carentes ou infratores e a alunos considerados casos-problemas,

ASSISTENTE identificando e analisando situacfes necessidades materiais, psiquica e de outra ordem e
SOCIAL aplicando métodos e processos basicos do Servigo Social, para prevenir ou eliminar desajustes
de natureza biopsicossocial e promover a integracdo ou reintegracdo dessas pessoas a

sociedade.

Promover a fiscalizacdo das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento e
desenvolver tarefas de controle e de monitoramento ambiental; promover a apuracdo de
denuncias e exercer fiscalizacdo sistematica do meio ambiente do Municipio: Dar
conhecimento a autoridade de qualquer agressdo ao meio ambiente, independente de
denuncia; emitir laudos de vistoria, autos de constatacdo, notificacées, embargos, ordens de
suspensao de atividades, autos de infragdo e multas, em cumprimento da legislacao ambiental
municipal, estadual e federal; promover a apreensao de equipamentos, materiais e produtos
extraidos, produzidos, transportados, armazenados, instalados ou comercializados em
desacordo com a legislagdo ambiental municipal, estadual e federal; Executar pericias dentro
AUDITOR das suas atribui¢Ges profissionais, realizar inspec¢Ges conjuntas com equipes técnicas de outras
AMBIENTAL instituicGes ligadas a preservacdo e uso sustentavel dos recursos naturais; Expedir pareceres,
relatdrios e laudos técnicos em atendimento a demandas de fiscalizacdo e licenciamento do
Ministério Plblico e de procedimentos judiciais; Exercer o poder de policia ambiental e em
especial aplicar as sancdes previstas na legislacdo especifica; Adotar medidas necessarias a
preservacdo, conservagdo e melhoria dos recursos ambientais, sugerindo a criagdo de areas
especialmente protegidas a promover a criagdo de Unidades de Conservacdao Ambiental;
Promover pesquisas e estudos técnicos no dmbito da prote¢do ambiental, concorrendo para o
desenvolvimento da tecnologia nacional; Analisar processos e emitir pareceres fundamentados
técnicos e legalmente com fins de orientar decisOes; Planejar, organizar, orientar e controlar
sistemas, programas e projetos que envolvam todas as atividades ambientais de interesse do
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Municipio: Desenvolver estudos, pesquisa, analise e interpretacdo da legislacdo ambiental;
Elaborar pareceres, relatérios, planos, projetos e outros que se exijam na aplica¢do de
conhecimentos inerentes a sua area de especializacdo. Desenvolver as atividades relacionadas
a aplicacdo da legislacdo ambiental (Federal, Estadual e Municipal), por meio do licenciamento
ambiental e andlises de processos de licenciamento, potenciais fontes de poluigdo, assim como
a realizacdo de auditoria de conformidade legal, através de levantamentos, vistorias e
avaliagdes ambientais, identificacdo e caracterizagdo de fontes de polui¢do, realizacdo de
amostragem para avaliacdo da qualidade do meio e emissdes em fontes de poluicao,
interpretacdo de dados ambientais e elaboracdo de relatérios técnicos; Realizar diagndstico
ambiental de areas, incluindo levantamento e classificacdo da vegetagdo existente, verificagdo
da ocorréncia de fauna nativa e delimitacdo de espacos especialmente protegidos; avaliar o
impacto da implantacdo de obras e atividades no meio ambiente, nos aspectos relacionados a
fauna e flora; Realizar a verificagdo de conformidade das obras e empreendimentos a serem
licenciados com a legislagdo ambiental de medidas para recuperacdo ambiental; elaborar
pareceres técnicos para subsidiar os processos de licenciamento ambiental; Avaliar projetos de
recomposi¢do de nata ciliar, conservagdo dos ecossistemas e das espécies nele inseridas,
incluindo seu manejo e prote¢do: Estimular e difundir tecnologias, informacao, educacao
ambientais; Desenvolver outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUDITOR FISCAL
DE TRIBUTOS
MUNICIPAIS

Executar as tarefas de fiscalizacdo de tributos da Fazenda Publica, inspecionando
estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servicos e demais entidades;
Constituir, mediante langamento, o crédito tributario dos tributos e contribuicOes; elaborar e
emitir parecer em processo administrativo-fiscal, Executar procedimentos de fiscalizagdo, para
verificar o cumprimento das obrigacdes tributarias pelo sujeito passivo, praticando os atos
definidos na legislacdo especifica, inclusive os relativos a aplicagdo de penalidades, apreensdo
e guarda de mercadorias, livros, documentos, materiais, equipamentos e assemelhados;
Examinar a contabilidade de sociedades empresariais, empresarios, 6rgdos, entidades, fundos
e de contribuintes em geral, ndo se lhes aplicando as restri¢des previstas nos arts. 1.190 a 1.1920
e observado o disposto no art. 1.193, todos do Cddigo Civil; Gestdo do simples nacional no
municipio;

CIRURGIAO
DENTISTA

Atuar junto aos programas de saide mantido pelo municipio ou conveniados com este, entre
eles os destinados a atengdo basica de salde, realizando os procedimentos definidos por
programas, além de promover os procedimentos padrOes inerentes a atividades de
odontologia; promover atendimentos; emergenciais; realizar cirurgias ambulatoriais, executar
acles de assisténcia integral, aliando a atuagdo clinica a satde coletiva; coordenar a¢des
coletivas voltadas para a promocdo e prevencdo em salde bucal; capacitar as equipes de satide
da familia no que se refere as a¢Ges educativas e preventivas em satide bucal e supervisionar o
trabalho efetuado pelos agentes auxiliares; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos
de sua competéncia; atuar, ainda, em outras atividades correlatas. Diagnosticar e tratar
afec¢Bes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos e cirtrgicos, a fim
de promover e recuperar a satide bucal e geral; orientar o usuario sobre o tratamento realizado;
executar as ordens de servico emanadas nos niveis superiores, propondo adaptacdes, quando
necessario, conforme caracteristicas locais; observar e responsabilizar-se pelas normas de
seguranca, cuidando para que sua satde, bem como da equipe e a do usuario ndo sejam postas
em risco: participar de levantamento epidemioldgico de odontologia sanitaria, quando
solicitado; cumprir e fazer cumprir pelo seu imediato, as normas, instrucdes e rotinas de
trabalho: fornecer atestados de sanidade - oral e laudos periciais judiciais, segundo
determinacdo superior; emitir pareceres e informes técnicos, sempre que necessario.

ENFERMEIRO

Executar e orientar as a¢des de saide desenvolvidas pela equipe de enfermagem no centro de
saude, como recepc¢do, pré-consulta, imunizacdo, curativos, administracdo de medicamentos,
coleta de material para exames laboratoriais, limpeza, acondicionamento e esterilizacao de
material, uso adequado de medicamentos e solu¢Ges, organizacdao do ambiente de trabalho,
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atividades educativas e atendimento de enfermagem. Executar e coordenar as acGes de salide
desenvolvidas pela equipe de enfermagem em atividades externas ao centro de salide, como
visita domiciliar, programa de satde em creches e escolas, reunides com a comunidade, acbes
de vigilancia epidemioldgica. Participar de equipes multiprofissional, no estabelecimento de
a¢les de salde, a serem prestadas ao individuo, familia e comunidade, na elaboragdo de
projetos e programas de salde, na supervisdo e avaliacdo dos servicos de saude e na
capacitacdo e treinamento de recursos humanos. Realizar e/ou colaborar em pesquisa
cientifica na area da saude. Opinar, tecnicamente, nos processos de padronizacdo, aquisicdo
distribuicdo de equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem. Participar na
elaboracdo e execucao de programas de treinamento e aprimoramento do pessoal de
enfermagem e do programa de educagdo da equipe de salde. Participar da elaboragdo e
execucdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados
aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem. Coordenar e/ou participar da prevencao e
controle de infecgdo, em posto salde: realizar consulta, de enfermagem, através de

ENGENHEIRO
AGRONOMO

Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades, projetos, programas e
servicos relacionados a Engenharia Agrondmica; elaborar estudos, projetos, pareceres, laudos,
relatérios e demais documentos técnicos de sua area de atuagdo; prestar assisténcia e
orientagdo técnica aos produtores rurais, agricultores e demais usuarios dos servicos publicos;
planejar, orientar e acompanhar atividades de producdo agricola, manejo e conservagdo do
solo e da agua, irrigacdo e drenagem, fertilidade do solo, adubagdo, mecanizagdo agricola,
producdo e beneficiamento de produtos agropecuarios; orientar e acompanhar o cultivo,
manejo, colheita e armazenamento de culturas agricolas; desenvolver e acompanhar a¢des de
controle de pragas, doencas e plantas daninhas, observada a legislagdo aplicavel; planejar e
executar atividades de conservagdo, recuperagdo e uso sustentavel dos recursos naturais
relacionados a atividade agropecuaria; participar da elaboracdo e execugdo de politicas,
programas e projetos de desenvolvimento rural, agricultura familiar, extensdao rural e
sustentabilidade; realizar vistorias, levantamentos, avaliagGes, pericias e inspe¢des técnicas no
ambito de sua competéncia profissional; elaborar especificagbes técnicas, memoriais,
orgamentos e demais documentos necessarios a contratacdo e execuc¢ao de servicos, obras e
projetos relacionados a area agrondmica; acompanhar e fiscalizar contratos, convénios, obras,
servigos e projetos relacionados a sua area de atuacdo, quando designado; emitir pareceres e
prestar assessoramento técnico aos 6rgdos da Administragdo Publica; participar de comissdes,
grupos de trabalho e equipes multidisciplinares; orientar e acompanhar a implantagdo e
manutencdo de areas verdes, arborizacdo, paisagismo e demais atividades compativeis com
sua habilitacdo profissional; promover e participar de a¢des de educacdo ambiental,
capacitacdo e orientagdo técnica; observar e fazer cumprir as normas técnicas, ambientais,
sanitarias e de seguranca aplicaveis as atividades sob sua responsabilidade; exercer
responsabilidade técnica, quando designado e legalmente habilitado; utilizar sistemas,
equipamentos e ferramentas necessarios ao desempenho das atividades; manter atualizados
registros, dados e informacoes relativos aos servicos executados; e executar outras atividades
correlatas, compativeis com a formacgdo, habilitagdo profissional e atribuicdes legalmente
conferidas ao Engenheiro Agronomo.

FISCAL AMBIENTAL

Desenvolver atividades de fiscalizagdo ambiental, tais como: regulacdo, controle,
licenciamento e auditoria ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental;
ordenamentos dos recursos florestais, pesqueiros e faunisticos que visem a preservagdo da
qualidade da dgua, do ar e do solo.

FISCAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS

Exercer a fiscalizacdo de obras publicas e particulares, assegurando o cumprimento da
legislagdo urbanistica, do Cédigo de Obras, do Plano Diretor e das normas municipais de uso e
ocupacdo do solo. Devera verificar a existéncia de alvaras, licencas e projetos aprovados, bem
como acompanhar a execugao das obras, a fim de garantir que estejam em conformidade com
o que houver sido autorizado pelo 6rgdo competente. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do de
servicos puUblicos, como pavimentacdo, drenagem, iluminagdo publica, limpeza urbana,
manutencdo de vias, pragas e demais equipamentos publicos, observando a qualidade dos

34



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE - CE .
CONCURSO PUBLICO D b Y
EDITAL N° 001/2026, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 CONSULPAM

CARGO

ATRIBUICOES

servicos, o cumprimento dos prazos e as condi¢Ges previstas em contratos, convénios ou
ordens de servigo. No exercicio do poder de policia administrativa, realizara vistorias, apurara
irregularidades, atenderad dendncias da populacdo e lavrara notificacdes, autos de infracdo,
termos de embargo ou de interdicdo, além de elaborar relatdrios e registros administrativos
decorrentes das a¢oes desenvolvidas, encaminhando-os aos setores competentes para adogao
das providéncias cabiveis. Verificar aspectos técnicos basicos das edificacbes, tais como
alinhamento, recuos, altura, taxa de ocupacgao e condi¢des aparentes de seguranga, bem como
determinar a correcdao de irregularidades e acompanhar a execucdo de medidas
administrativas, inclusive demoli¢Ges, quando previstas em lei e devidamente autorizadas pela
autoridade competente. Orientar cidaddos, proprietarios, construtores e responsaveis técnicos
quanto ao cumprimento das normas legais, aos procedimentos de regularizag¢do de obras e as
exigéncias administrativas, mantendo conduta ética, imparcial e respeitosa no atendimento ao
publico, além de observar as normas de seguranca do trabalho e os regulamentos internos do
orgao.

FISIOTERAPEUTA

Tratar meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-
cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia,
mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducagéo
muscular, para obter o maximo de recuperacdo funcional dos 6rgdos e tecidos afetados.

FONOAUDIOLOGO

Realizar avaliacdo e elaborar programas de atendimento da comunicacao oral e escrita, voz e
audicdo dos educandos, emitindo parecer diagndstico. Atender educandos que necessitem de
reabilitacdo de reeducagdo fonoaudioldgica, encaminhando para servigos ou para profissionais
especificos quando necessario. Orientar o corpo docente e administrativo das escolas do
ensino regular e outras instituicGes quanto as caracteristicas do desenvolvimento dos alunos
avaliados, bem como sugerir estratégias diferenciadas para serem trabalhadas com o
educando na escola, em classe de ensino regular ou em modalidades de atendimento em
educacdo especial. Orientar a familia quanto a atitude a responsabilidades no processo de
educacao e/ou reabilitacdo do educando. Acompanhar o desenvolvimento do educando na
escola regular e/ou outras modalidades de atendimento em educacdo especial. Analisar e
elaborar relatdrios especificos da sua area de atuagdo, individualmente ou em conjunto com
outros profissionais. Participar de equipe multidisciplinar visando a avaliacdo diagndstica,
estudo de caso, atendimento e encaminhamento de educandos. Participar e contribuir junto a
comunidade em programas de prevencao, identificacdo, encaminhamento e atendimento de
educandos portadores de excepcionalidade. Realizar assessoramento psicoeducacional junto
aos profissionais que atuam diretamente com o educando portador de excepcionalidade.
Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO CLiNICO
GERAL (PSF)

Realizar atividades ambulatoriais e hospitalares, nos niveis primarios, secundario e terciario,
usando a protecdo e recuperagdo da saude individual e coletiva; colaborar na investigacdo
epidemioldgica; participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de planos, projetos,
programas e diagndsticos de salde, especialmente voltado para o Programa de Saude da
Familia. Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO
VETERINARIO

Realiza estudos experimentais com animais, diagnosticando doencas através de exames
clinicos e de laboratério: Coordena, supervisiona e executa acSes de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria: Planeja programas de controle de doengas, reunindo informacdes, avaliando-as e
interpretando-as e propondo medidas preventivas e corretivas, quando necessarias; Monitora
acoes de controle de endemias e epidemias, realizando estudos e estabelecendo
recomendacdes técnicas quanto aos agentes imunizantes e pratica de imunizacdo, bem como,
elaborando normas visando o controle e a profilaxia de endemias e epidemias; . Participa junto
aos diversos 6rgdos publicos ou privados na identificacdo e planejamento de medidas na area
de salde publica; Planeja, supervisiona e executa, programas de capacitagdo de pessoas para
a area de saude publica, junto a populacdo nos programas de educagdo em saude e, inclusive
ministrando treinamentos; Exerce outras responsabilidade/atribui¢des correlatas.
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CARGO

ATRIBUICOES

MONITOR
PEDAGOGICO

Participar do planejamento, elaboracdo das atividades da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental, em articulagdo com a coordenagdo pedagogica, professores e de diretores de
escolas: participar do acompanhamento do processo de desenvolvimento do aluno.

MOTORISTA
CATEGORIAD

Dirigir veiculos (6nibus, caminhGes, carretas e outros correlatos), transportando pessoas e
materiais; Verificar diariamente o estado do veiculo, vistoriando pneumaticos, dire¢do, freios,
nivel de agua e dleo, bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de
manutencao, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Recolher passageiros em
lugares e horas predeterminados, conduzindo- os pelos itinerarios estabelecidos, conforme
instrucOes especificas; Realizar viagens para outras localidades, segundo ordens superiores e
atendendo as necessidades dos servicos, de acordo com o cronograma estabelecido; Recolher
o veiculo a garagem quando concluido o servigo, comunicando, por escrito, qualquer defeito
observado e solicitando os reparos necessarios, para assegurar seu bom estado;
Responsabilizar-se pela seguranca de passageiros, mediante observancia do limite de
velocidade e cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; Zelar pela seguranca
e conservacgao da carga transportada, verificando sua embalagem e fixagdo no veiculo; Zelar
pela guarda, conservagdo e limpeza do veiculo, para que seja mantido em condi¢Ses regulares
de funcionamento; Executar outras atividades correlatas.

NUTRICIONISTA

Planejar, orientar e supervisionar a elaboracao e execuc¢do de planos e programas de nutricao,
alimentagdo e dietética nos campos hospitalares, de saude publica e de educagdo, avaliando,
permanentemente o conteldo nutricional e as caréncias alimentares, a fim de contribuir para
a melhoria das condic¢8es de saude, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares
dos diversos segmentos da popula¢do. Desempenhar outras correlatas.

PROFISSIONAL DE
APOIO ESCOLAR DE
EDUCACAO
ESPECIAL - PAE

Prestar apoio aos estudantes publico-alvo da educagdo especial no ambiente escolar,
auxiliando em sua permanéncia, participacdo e desenvolvimento nas atividades pedagdgicas e
na rotina escolar, conforme orientagdo da equipe pedagogica e dos profissionais da educagéo.
Colaborar no acompanhamento do aluno em sala de aula e em outros espacos da escola,
apoiando a realizagdo de atividades escolares, a organizacdo de materiais, a locomogao, a
alimentacdo, a higiene pessoal e o cuidado com a salde e a seguranca, sempre que necessario,
respeitando a autonomia e a dignidade do estudante. Auxiliar na adaptacdo da rotina escolar
as necessidades especificas do aluno, favorecendo sua inclusdo e interagdo com colegas,
professores e demais membros da comunidade escolar. Acompanhar o aluno em atividades
externas, recreativas, esportivas e pedagodgicas, quando previstas, bem como observar e
comunicar a equipe responsavel quaisquer situagdes que demandem atencdo especial. Atuar
de forma integrada com professores, coordenacdo pedagdgica e demais profissionais da
escola, seguindo orientacles técnicas e normas institucionais, mantendo postura ética,
responsavel e respeitosa, sem exercer fungbes pedagdgicas proprias do magistério ou
atribuicdes exclusivas de profissionais da drea da sadde.

PSICOLOGO

Proceder ao estudo e a analise dos processos intra e interpessoais e nos mecanismos de
comportamento, elaborando e ampliando técnicas psicoldgicas, como testes para
determinacdo de caracteristicas efetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, técnicas
psicoterapias e outros métodos de verificacdo, para possibilitar a orientagdo, selecdo e
treinamento no campo profissional, no diagndstico e na identificacdo e interferéncia nos
fatores determinantes na a¢do do individuo, em sua histéria pessoal, familiar, educacional e
social. Desempenhar outras atividades correlatas.
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CARGO ATRIBUICOES

Realizar, sob supervisdo do cirurgido dentista, procedimento preventivos nos usudrios para o
atendimento clinico como escovagao supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana,
aplicacdo tdpica de flior, selante, raspagem, alisamento e polimento: Realizar procedimentos
reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisdo do cirurgido-dentista: Auxiliar o
Cirurgido-Dentista (trabalho a quatro maos) ; Realizar procedimentos coletivos como
escovacao supervisionada, evidenciacao de placa bacteriana e bochechos fluorados unidade
béasica de saude da familia e espacos sociais identificados; Cuidar da manutengdo e
conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; Acompanhar e apolar o desenvolvimento dos
trabalhos de equipe de salide da familia no tocante a salide bucal.

TECNICO DE SAUDE
BUCAL

Prestar assisténcia de enfermagem aos usudrios dos servicos de salde, de acordo com sua
habilitagdo profissional e sob supervisdo do Enfermeiro, quando exigida pela legislacao;
executar procedimentos e cuidados de enfermagem, tais como verificacdo de sinais vitais,
administracdo de medicamentos, realizacdo de curativos, coleta de materiais para exames,
preparo e acompanhamento de pacientes para procedimentos e exames, observadas as
prescri¢bes e os protocolos aplicaveis; auxiliar o Enfermeiro no planejamento, programacao,
orientacao e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados de
higiene, conforto e seguranca aos pacientes; observar, reconhecer e comunicar alteracdes no
estado de salide dos usuarios; preparar pacientes, materiais, equipamentos e ambientes para
consultas, exames, tratamentos e procedimentos; auxiliar profissionais de salide na execug&o
de procedimentos compativeis com sua formacao; realizar registros de enfermagem e manter
atualizadas as informacdes relativas a assisténcia prestada; participar de agdes de promogdo,
prevengdo, protegdo, recuperacao e reabilitacdo da salide; atuar em campanhas de vacinagdo,
TECNICO imunizacdo, educacdo em saude e demais a¢des desenvolvidas pelos servicos publicos de
saude, observadas suas competéncias profissionais; realizar atividades de esterilizagdo,
desinfec¢do, acondicionamento e controle de materiais e equipamentos, conforme normas e
protocolos vigentes; auxiliar na organizacdo e controle de medicamentos, materiais e insumos
utilizados nos servicos de salde; prestar assisténcia em situacbes de urgéncia e emergéncia,
dentro dos limites de sua competéncia; cumprir as normas de biosseguranca, seguranca do
paciente, controle de infec¢Ses e gerenciamento de residuos dos servicos de saude; participar
de programas, campanhas, a¢Ges coletivas e atividades desenvolvidas pelas equipes de saide;
atuar em unidades basicas de salde, hospitais, unidades de urgéncia e emergéncia, servicos
especializados, unidades de atendimento domiciliar e demais estabelecimentos e programas
da rede publica, conforme necessidade da Administragdo; zelar pela conservacdo de
equipamentos, materiais e instalagdes utilizados no servico; trabalhar de forma integrada com
equipes multiprofissionais; prestar orientagdes aos usuarios e seus familiares no dmbito de sua
competéncia; observar os principios éticos e as normas técnicas aplicaveis ao exercicio da
Enfermagem; e executar outras atividades correlatas, compativeis com sua formacdo,
habilitacdo profissional e competéncias legalmente atribuidas ao Técnico de Enfermagem.

ENFERMAGEM

Planejar, coordenar, executar e avaliar a¢des de terapia ocupacional voltadas a promog&o da
saude, prevencdo de agravos, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas com limitagGes fisicas,
sensoriais, mentais, cognitivas ou sociais, visando a ampliacdo da autonomia, independéncia
funcional e inclusdo social. Realizar avaliagdo funcional e ocupacional de individuos e grupos,
identificando necessidades, potencialidades e limitagdes no desempenho das atividades da
vida didria, atividades instrumentais da vida diaria, atividades escolares, laborais e sociais.
Elaborar e executar planos terapéuticos individuais ou coletivos, utilizando recursos
terapéuticos prdprios da terapia ocupacional, tais como atividades expressivas, artesanais,
lidicas, pedagdgicas, culturais e de treinamento funcional, bem como adaptacdes ambientais
e tecnoldgicas que favorecam a funcionalidade e a participagdo social. Prescrever, orientar e
acompanhar o uso de tecnologias assistivas, Orteses e adaptacGes necessarias a realizagdo de
atividades cotidianas. Atuar na prevencdo de incapacidades e na reabilitacdo fisica, cognitiva,
emocional e social de usuarios, promovendo a reintegracdo familiar, escolar, comunitaria e
laboral. Desenvolver acGes de orientacao e acompanhamento a familiares e cuidadores quanto
as estratégias de estimulacdo, adaptacdo do ambiente e manejo das atividades diarias.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL
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ATRIBUICOES

Participar de equipes multiprofissionais no planejamento, execucao e avaliacao de programas,
projetos e politicas publicas nas areas de salde, assisténcia social, educacdo e reabilitacdo,
contribuindo para a elaboracdo de diagndsticos, definicdo de prioridades e implementacdo de
acoes intersetoriais. Registrar, acompanhar e avaliar a evolugdo dos atendimentos, mantendo
prontudrios e relatorios atualizados, conforme normas técnicas e éticas da profissdo. Realizar
atividades educativas, preventivas e de promocao da satde junto a comunidade, instituicdes e
grupos especificos, bem como participar de campanhas, capacitagdes, estudos e pesquisas
relacionadas a area de atuacdo. Zelar pelos equipamentos e materiais utilizados no exercicio
das atividades. Executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza do cargo,
observadas as disposic¢Ges legais que regulamentam o exercicio da profissdo.
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ANEXO 11l
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS OBJETIVAS

1.0. CONHECIMENTOS GERAIS DOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais. Frase e oragdo. Lingua padrdo: ortografia, acentuagao
grafica, pontuacdo, classes de palavras, concordancia nominal e verbal, regéncia verbal e nominal, sintaxe de colocacdo.
Producdo Textual. Formagdo de palavras. Palavras primitivas e derivadas. Variagdo linguistica.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO
Raciocinio l6gico matematico. Conjuntos. Sistema de numeragao decimal. NGmeros racionais. Medida de tempo. Operag¢des
Fundamentais: adicdo, subtra¢do, multiplicacao e divisdo. Resolucao de Problemas. Regra de trés simples e porcentagem.

2.0. CONHECIMENTOS GERAIS DOS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de textos: situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizacdo, polissemia, intertextualidade, linguagem nado-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo,
expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, antncio, artigo de opinido, artigo de divulgagéo
cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdo tematica, paragrafo, frase, oragdo, periodo, enunciado, pontuacdo,
coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical,
adequacao comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacao, emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagao. Formacao
de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe
de colocagdo. Produgdo textual. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e
modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos basicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos,
encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais.
Termos da oragdo. Processos de coordenacdo e subordinacdo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais
de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo. Norma culta.

NOGOES DE INFORMATICA:

Algoritmos e Programacdo de Computadores: fundamentos, constru¢do e andlise de algoritmos, pseudocddigos,
fluxogramas, programacdo estruturada (Python, JavaScript, etc.). Nocdes de Sistema Operacional: fundamentos e
operacgdo, organizacdo e gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas, arquitetura de computadores,
procedimento de backup e recuperac¢ao contra desastres, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11).
Dispositivos de Entrada e Saida: conceitos, tipos, funcionamento, instalagdo. Aplicativos para Escritério: edigdo de textos,
planilhas, apresentacdes, comunicag¢des, banco de dados e demais programas (Microsoft Office e Google Workspace).
Importacdo e Exportacdo de Dados: tipos de documentos e formatos, conversdes, importacdo e exportacdo. Rede de
Computadores: fundamentos e conceitos basicos, ferramentas, aplicativos, enderecamento e procedimentos de Internet e
Intranet. Internet: uso e navegacao, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao, redes sociais, aplicativos de navegacao
(Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do
Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Solu¢des de Comunicacdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e
comunicacao (WhatsApp, Telegram, Skype, Discord, etc.). Computa¢dao em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos
de oferta de servico (laaS, Paa$, SaaS), modelos de implementacdo, servicos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.).
Seguranca da Informacdo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranca, malware (virus, worms, trojan, etc.),
aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.). Ambientes Corporativos: servigos de rede, autenticacdo e
autorizagdo, dominio, compartilhamento de pastas e recursos.

MATEMATICA E RACIOCiNIO LOGICO
Raciocinio l6gico matematico. Conjuntos. Sistema de numeragdo decimal. Nimeros racionais. Medida de tempo. Operacdes
Fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Resolucdo de Problemas. Regra de trés simples e porcentagem.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL:
A Administragdo Publica: principios da Administragdo Publica. Poderes administrativos. Atos administrativos. Licitagbes e
contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial, regime trabalhista, expediente funcional
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e organizacional. Cargo, emprego e funcdo publica. Orgdos publicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios Fundamentais - arts. 1° ao 4°, dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos - art. 5% dos Direitos Sociais - arts. 6° ao 11°; da Nacionalidade - arts. 12° e 13°; dos Direitos Politicos
- arts. 14° ao 16°% da Organizacdo Politico-Administrativa - arts. 18° e 19°% dos Municipios - arts. 29° ao 31°; da Administragado
Publica - arts. 37° ao 41°.

3.0. CONHECIMENTOS GERAIS DOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de textos: situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizacdo, polissemia, intertextualidade, linguagem ndo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo,
expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anlncio, artigo de opinido, artigo de divulgacdo
cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdo tematica, paragrafo, frase, oracdo, periodo, enunciado, pontuacgdo,
coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical,
adequacgdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacao, emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Formagao
de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe
de colocagdo. Produgdo textual. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e
modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos basicos, classificacdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos,
encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais.
Termos da oragdo. Processos de coordenacdo e subordinacdo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais
de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substitui¢do, deslocamento,
paralelismo. Norma culta.

NOGOES DE INFORMATICA:

Algoritmos e Programacdo de Computadores: fundamentos, construcdo e andlise de algoritmos, pseudocddigos,
fluxogramas, programacdo estruturada (Python, JavaScript, etc.). No¢des de Sistema Operacional: fundamentos e
operacdo, organizacdo e gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas, arquitetura de computadores,
procedimento de backup e recuperacdo contra desastres, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11).
Dispositivos de Entrada e Saida: conceitos, tipos, funcionamento, instalacdo. Aplicativos para Escritdrio: edi¢do de textos,
planilhas, apresentacdes, comunicac¢des, banco de dados e demais programas (Microsoft Office e Google Workspace).
Importacdo e Exportacdao de Dados: tipos de documentos e formatos, conversdes, importacdo e exportacdo. Rede de
Computadores: fundamentos e conceitos basicos, ferramentas, aplicativos, enderecamento e procedimentos de Internet e
Intranet. Internet: uso e navegacao, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao, redes sociais, aplicativos de navegacao
(Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do
Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Solu¢des de Comunicacdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e
comunicacao (WhatsApp, Telegram, Skype, Discord, etc.). Computagcao em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos
de oferta de servico (laaS, Paa$, SaaS), modelos de implementacdo, servicos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.).
Seguranca da Informacdo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranca, malware (virus, worms, trojan, etc.),
aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.). Ambientes Corporativos: servicos de rede, autenticacdo e
autorizacgdo, dominio, compartilhamento de pastas e recursos.

MATEMATICA E RACIOCiNIO LOGICO

Raciocinio Ldgico. Conjuntos: relagGes de pertinéncia, inclusdo, igualdade e operacGes. Razdo e Proporcdo. Geometria
Plana e Espacial. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e Juros Simples. Sistema Lineares. Progressdo Aritmética
e Geométrica. Analise Combinatdria e Probabilidade. Estatistica: média, moda e mediana. Trigonometria no Tridngulo
Retangulo. Sequéncia légica. Algebra bésica

N0§6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL:

A Administracdo Publica: principios da Administracdo Publica. Poderes administrativos. Atos administrativos. Licitagbes e
contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial, regime trabalhista, expediente funcional
e organizacional. Cargo, emprego e funcdo publica. Orgdos publicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios Fundamentais - arts. 1° ao 4°; dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos - art. 5% dos Direitos Sociais - arts. 6° ao 11°; da Nacionalidade - arts. 12° e 13°; dos Direitos Politicos

40



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE - CE ‘
CONCURSO PUBLICO e b L o
EDITAL N° 001/2026, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 CONSULPAM

- arts. 14° ao 16°; da Organizacdo Politico-Administrativa - arts. 18° e 19°; dos Municipios - arts. 29° ao 31°; da Administracéo
Publica - arts. 37° ao 41°.

4.0. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLAGAO SUS (PARA CARGOS DA SAUDE)

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII - Da ordem social - Capitulo | e Il - Secdo | e Il. Lei Federal n.°
8.080/1990 - Dispde sobre as condicbes para a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes,
organizacdo e legislacdo basica. Lei Federal n.° 8142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saldde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da sadde e da
outras providéncias. Decreto 7.508 de 28 de junho de 2011. Decreto Federal n.° 6.170/2007- Trata das transferéncias
voluntarias de recursos da Unido (convénios, contratos de repasse e termos de parceria) para 6rgaos ou entidades publicas
e privadas sem fins lucrativos., e da outras providéncias. Portaria de Consolidagdo GM/MS n® 2, de 28/09/2017; Portaria
GM/MS n° 1.554, de 30/07/2013 - Politica Nacional de Medicamentos. Politica Nacional de Humanizagdo - Humaniza-SUS:
principios norteadores, estratégias, diretrizes gerais, parametros para acompanhamento da implementacdo, visita aberta
e direito a acompanhante. Doengas e Agravos de Notificagdo Compulséria. Determinantes sociais da salide no Brasil:
producdo social da saide e da doenga, transicdo demografica, transicdo epidemioldgica, condi¢des de vida e perfil de
morbimortalidade. Politica Nacional de Promog¢do da Salde: objetivos, diretrizes, estratégias, responsabilidades das
esferas de gestdo, promocdo da salde e determinantes sociais, praticas educativas no SUS e empoderamento para
promogcao da salde e a¢des especificas. Principios da Aten¢do primaria em Sadde. Controle Social: Carta dos direitos e
deveres dos usuarios da saude. Biblioteca Virtual em Saude (BVS): histdrico, definigdo, objetivos, modelos de documentos,
materiais educacionais e interfaces de pesquisa.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Redacdo Oficial: oficios, comunicagbes internas, cartas, requerimentos, protocolo, expedicdo e distribuicdo de
correspondéncia. No¢des basicas de relagées humanas. No¢Oes de controle de materiais, organizagdo de arquivos. NogGes
basicas de atendimento ao publico. Nog¢Ges de recebimento e transmissdo de informagGes. Nog¢Ses basicas de informatica:
editore de texto (Word) e planilhas eletrdnicas (Excel). Etica profissional e relacdes interpessoais. Fundamentos bésicos de
administragdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. FungGes administrativas: planejamento, organizacdo, controle e
diregdo. Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. Racionalizacdo do trabalho. Higiene e seguranca do
trabalho: conceito, importancia, condi¢des do trabalho. Técnicas administrativas e organizacionais. Motivagdo.
Comunicagdo. Etiqueta no trabalho. Comunicagdo interpessoal. Atendimento ao publico. Qualidade no atendimento.
Qualidade de vida no trabalho. Noc¢&es de Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°); Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 11); Da Organizagdo do Estado (Art. 18 a 31; 37 a 41); Os artigos em referéncia sdo da
Constituicdo Federal de 1988. Nog¢des de Direito Administrativo: Estado, Governo e Administragdo Publica: conceitos,
elementos, poderes, natureza, fins e principios; Direito Administrativo: conceito, fontes e principios; Ato Administrativo:
conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Invalidacdo, anulacdo e revogacdo. Prescri¢do. Contratos, servicos,
Dispensas. Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario;
poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos:
conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidagdo;
discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas. Lei n.° 14.133/21 e alteracdes e/ou
atualizagOes.

AGENTE TRIBUTARIO

Conhecimentos de Direito Municipal. Conhecimentos de Direito Tributério. Conhecimentos do Cédigo Tributario Municipal:
Certiddo Negativa. Auto de Infracdo. Notificacdo. Divida Ativa. Lancamento de Tributos. Taxas pelo Poder de Policia. Taxas
pelos Servicos Publicos; Fiscalizagdo. Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza (ISSQN). Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana (IPTU). Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis (ITBI). Crédito Tributério. Isengdo.
Obrigacdo Tributaria. Sujeito Passivo. Sujeito Ativo. Processo Tributario Administrativo (Impugnacdo de Auto de Infracdo).
Contabilidade: conceitos; balanco patrimonial; lancamentos contébeis; Livros Fiscais e Contabeis; Plano de Conta; Pessoa
Fisica; Pessoa Juridica. CNPJ (Cadastro Geral de Pessoa Juridica). Documentos de constituicdo de empresas. Declaragdo de
Imposto de Renda. Crimes contra a ordem tributaria. Precos publicos. O Cédigo Tributario do Municipio, suas alteracGes e
atualizacdo. Organizacdo Administrativa da Unido dos Estados e Municipios; Direitos e Deveres; Principios Basicos
individuais e coletivos previstos na CF/1988; Principios Fundamentais; Direitos Sociais e Politicos. Taxas; Tributos;
Impostos; Emolumentos; Fato Gerador. Isen¢do dos contribuintes. Responsabilidade tributaria. Patrimdnio: conceito,
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elementos e equacao patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa. Principais demonstra¢oes
financeiras. Conhecimentos especificos de contabilidade Publica. Fundamentos legais e técnicos de contabilidade publica:
conceito, objetivos, principios, métodos de escrituracdo e sistemas de contas. Aspectos juridicos e contabeis do patrimdnio
publico: bens, direitos e obrigacGes (divida fundada e flutuante). Plano de contas: aspectos gerais e composicdo do plano
de contas. Inventario: conceito, principios, fases e avaliagdo dos elementos patrimoniais. Demonstra¢Ges contabeis -
balangos: orcamentario, financeiro e patrimonial, e demonstracdo das variagdes patrimoniais. Instrumentos de
planejamento e orcamentos: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual. Orcamento publico:
conceito, principios e conteldo da proposta or¢amentaria. Classificagdes orcamentarias: classificacdo legal da receita e
classificacdo legal da despesa; classificacdo institucional, funcional-programatica e econémica. Créditos adicionais. Receita
e despesa extraorcamentarias. Execucdo orcamentaria: fases da receita - previsdo, lancamento, arrecadacdo e
recolhimento; e fases da despesa - programacao, licitacdo, empenho, liquidacdo e pagamento. Restos a pagar. Aspectos
legais da gestdo fiscal relativos a: lei de diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual, programacao financeira, metas de
resultados nominal e primario, gestdo da receita, gestdo da despesa, gestdo patrimonial, escrituracdo e consolidagdo das
contas. LicitagGes - Lei n.° 14.133: objetivos, objeto, principios, modalidades, condi¢Ges e critérios para habilitagdo e
julgamento, tipos de licitacdo e sancdes. Controle da administracdo publica: controle interno e controle externo. Etica
profissional.

ASSISTENTE SOCIAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: da seguridade social (Art. 194 a 200). Lei Organica da Saude: Leino
8.080/1990. Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Politica Nacional do Idoso (PNI). Estatuto do idoso. Lei Maria da Penha. Lei de Regulamentag¢ao da Profissdo
(Lei no 8662/1993). Codigo de ética profissional do assistente social. Fundamentos histéricos, tedricos e metodolégicos do
Servico Social. O Servigo Social na contemporaneidade. A dimensdo pedagdgica do trabalho do Assistente Social.
Materialismo Histdrico Dialético e a praxis profissional. Servi¢o Social e Economia Politica. Servigo Social e a emissdo de
relatérios, laudos e pareceres. Instrumentalidade do Servico Social. Instrumentos e técnicas do Servico Social.
Metodologias participativas. As politicas sociais e as politicas publicas e setoriais. Politicas de seguridade social no Brasil.
Fundamentos éticos e o projeto ético-politico do Servico Social. Interdisciplinaridade. Participacdo e Controle social.
Movimentos sociais. Planejamento. Avaliagdo de projetos e programas. Questao social e Servico Social: debate
contemporaneo. Pesquisa social. A praxis profissional: relacdo tedrico pratica. Servigo Social e familia. O cotidiano como
categoria de investigacao.

AUDITOR AMBIENTAL

Legislacdo Ambiental: Legislacdo Federal, Legislacdo Estadual, Legislagao Municipal. Gestdao Ambiental. Impacto Ambiental.
Estudo de Impacto Ambiental. Relatdrio de Impacto Ambiental. Monitoramento Ambiental. Reflorestamento. Preservacdo
e Conservacdo de Recursos Naturais. Gestdo e manejo dos recursos ambientais. Zoneamento ecoldgico-econémico. Manejo
florestal sustentavel. Gestdo e manejo em unidades de conservacgdo. Protecdo da biodiversidade. Pesca e aquicultura sus-
tentavel. Educacdo Ambiental. Polui¢do da agua, do solo e do ar. Ecologia. LEIN® 12.651, DE 25 DE MAIO DE 2012 e alterac¢Oes;
LEI N°©9.985, DE 18 DE JULHO DE 2000 e alteragoes; LEI N°9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999 e alterac¢des; LEI N° 6.938, DE 31 DE
AGOSTO DE 1981 e alterag¢des; Resolucao CONAMA 01/1986; Resolucao CONAMA 237/1997 Resolucao CONAMA 303/2002.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituigdo: conceito, conteldo, estrutura e classificacdo; interpretacdo e aplicagdo das
normas constitucionais. Poder constituinte; Emenda a Constituicdo. Hierarquia das normas juridicas. Principio da
supremacia da Constituicdo. Controle de constitucionalidade: difuso e concentrado. Conceitos do Estado e de Nacdo.
Elementos constitutivos do Estado. Formas de Estado, Formas de Governo. Organizacao do Estado Brasileiro: divisdao
espacial do poder. Estado Federal. Unido. Estados Federados. Municipios: criacdo, competéncia e autonomia. Reparticdo
de competéncias. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais da administragdo publica. Servidores publicos. Poder
Legislativo. Estrutura e funcdes. Organizacdo, funcionamento atribuicdes. Processo legislativo. Fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentaria. Poder Executivo: atribuicbes e responsabilidades. Estrutura e funcdes. Crimes de
responsabilidade. Poder Judiciario: jurisdigdo, organizagdo, competéncia e fun¢Ges. Simulas Vinculantes. Finangas
Publicas. Normas gerais. Orcamento Publico. Direitos e garantias fundamentais. Habeas corpus, habeas data, mandado de
seguranca, mandado de injun¢&o, A¢do Civil Piblica e Agdo Popular. Ordem econdmica e financeira. Da Politica Urbana; Lei
Organica Municipal. DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. Principios Gerais e
constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta,
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais. Atos administrativos. Conceito,
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requisitos, elementos pressupostos e classificacdo. Vinculacdo e discricionariedade. Revogacdo, invalidacao e
convalidacdo. Licitacdo: conceito, finalidades, principios e objeto; Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacéo;
Modalidades; Procedimento, revogacdo e anulagdo; Sang¢des penais; Normas Gerais de licitagdo. Agentes publicos.
Servidores publicos: normas constitucionais; direitos e deveres; responsabilidades dos servidores publicos (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Poderes administrativos. Servicos publicos: conceito e classificagdo; regulamentagdo e controle;
competéncias para prestacdo do servico; servicos delegados a particulares; concessdes, permissdes e autorizacoes;
convénios e consdrcios administrativo. Dominio publico: conceito e classificacdo dos bens publicos; administracdo,
utilizacdo e alienagdo dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneracdo dos bens publicos;
aquisicdo de bens pela administracdo. Responsabilidade civil da administracdo: conceito, tipos e formas de controle.
Desapropriacao. Poderes administrativos. Improbidade Administrativa (Constituicdo Federal e Lei 8429/92).
Processo administrativo. Processo administrativo disciplinar. CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL: Certiddo Negativa. Auto de
Infragdo. Notificacdo. Divida Ativa. Lancamento de Tributos. Taxas pelo Poder de Policia. Taxas pelos Servigos Publicos;
Fiscalizagdo. Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza (ISSQN). Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana (IPTU). Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoéveis (ITBI). Crédito Tributario. Isencdo.
Obrigacdo Tributaria. Sujeito Passivo. Sujeito Ativo. Processo Tributario Administrativo (Impugnacg&o de Auto de Infragdo).
CONTABILIDADE: conceitos; balango patrimonial; lancamentos contdbeis; Livros Fiscais e Contéabeis; Plano de Conta;
Pessoa Fisica; Pessoa Juridica. CNPJ (Cadastro Geral de Pessoa Juridica). Documentos de constituicdo de empresas.
Declaragdo de Imposto de Renda. Crimes contra a ordem tributaria. Pregos publicos. O Cddigo Tributario do
Municipio, suas altera¢des e atualizagdo. Taxas; Tributos; Impostos; Emolumentos; Fato Gerador. Isen¢do dos contribuintes.
Responsabilidade tributaria. Patriménio: conceito, elementos e equagdo patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo,
passivo, receita e despesa. Principais demonstracdes financeiras. Fundamentos legais e técnicos de contabilidade publica:
conceito, objetivos, principios, métodos de escrituracdo e sistemas de contas. Aspectos juridicos e contabeis do patriménio
publico: bens, direitos e obriga¢des (divida fundada e flutuante). Plano de contas: aspectos gerais e composigdo do plano
de contas. Inventario: conceito, principios, fases e avaliagdo dos elementos patrimoniais. Demonstra¢Ges contabeis -
balangos: orcamentario, financeiro e patrimonial, e demonstracdo das variagdes patrimoniais. Instrumentos de
planejamento e orcamentos: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei orgamentaria anual. Or¢amento publico:
conceito, principios e conteddo da proposta orcamentaria. Classificagdes orcamentarias: classificagdo legal da
receita e classificagdo legal da despesa; classificagdo institucional, funcional-programatica e econdmica. Créditos
adicionais. Receita e despesa extraorcamentarias. Execugdo or¢amentaria: fases da receita - previsdo, langamento,
arrecadacgao e recolhimento; e fases da despesa - programacao, licitacdo, empenho, liquidacdo e pagamento. Restos a
pagar. Aspectos legais da gestdo fiscal relativos a: lei de diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual, programacao
financeira, metas de resultados nominal e primario, gestdo da receita, gestdo da despesa, gestdo patrimonial, escrituragdo
e consolidacao das contas.

CIRURGIAO DENTISTA

Anatomia e escultura dental. Aparelhos ortoddonticos. Materiais odontolégicos. Materiais e técnicas de moldagem e
modelagem. Materiais restauradores e protéticos estéticos. Equipamento e instrumental protético. NocOes basicas de
oclusdo dentéria. Aspectos relativos a atuacdo profissional. Principios do Sistema Unico de Sadde. Semiologia e tratamento
da carie dentaria e doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢Ges do tecido mole. Semiologia e tratamento
das afec¢Bes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das afec¢es pulpares. Radiologia odontoldgica: técnica
e interpretacdo radiografica. Anestesiologia odontoldgica: mecanismos de acgdo, técnicas, cuidados e acidentes
anestésicos. Dentistica operatdria restauradora: preparo cavitario; Tratamento Restaurador Atraumatico (ART); adequagdo
do meio bucal e protecdo do complexo dentina polpa. Materiais dentarios forradores e restauradores. Terapéutica e
farmacologia de interesse na clinica odontoldgica. Cirurgia oral menor: indica¢Ges e contraindicacGes, exodontias, cuidados
pré e pds-operatérios. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico: urgéncias e emergéncias em odontologia.
Oclusdo: nogBes gerais, prevencdo de mas oclusGes. Epidemiologia da cérie dentdria e das doencas periodontais. Métodos
de prevencdo da carie dentaria e das doencas periodontais. Uso topico e sistémico do flior: niveis de prevengdo e aplicacdo.
Biosseguranca e ergonomia. Evolucdo histérica da organizacdo do sistema de salde no Brasil e a constru¢do do Sistema
Unico de Salde (SUS), principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social do SUS. Resolu¢io n°® 453/2012 do Conselho
Nacional de Satde. Constituicdo Federal de 1988 nos artigos 194 e 200. Lei Organica da Saude - Lei 8.80/1990, Lei 8.142/1990.
Decreto Presidencial 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da salde. Sistemas de Informacdo em saude.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Sadde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizacdo; participacio e controle social; acdes e
programas do SUS; legislacdo basica do SUS. Constituicdo Federal 1988, Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei Organica da
Saude - Lei n © 8.080/1990, Lei n°® 8.142/1990 e Decreto Presidencial n® 7.508, de 28 de junho de 2011. Politica Nacional de
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Humanizacdo (PNH). Lei do exercicio profissional. Atribui¢cGes da equipe de Enfermagem conforme a lei. Funges privativas
do enfermeiro. Conduta profissional segundo a Lei e o Cédigo de Etica. Biosseguranca. A vigilancia epidemioldgica no
contexto da Enfermagem. Precaucdo- padrdo e precaugdes por forma de transmissao das doencas. Doencas infecciosas.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Teorias e processo de enfermagem: taxonomias de diagndsticos de
enfermagem. Programas de Salde da Crianga, Saide da Mulher, Saide do Adulto e Salde do Idoso. Principios da
administracdo de medicamentos. Assisténcia de enfermagem a pacientes com altera¢Ges da funcdo cardiovascular e
circulatéria; digestiva e gastrointestinal; metabdlica e enddcrina; renal e do trato urindrio; tegumentar; neuroldgica;
musculoesquelética. Politica Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP) e protocolos de seguranca do paciente;
Intervencdes de enfermagem aos pacientes em situacdes de urgéncias e emergéncias: psiquiatricas; suporte basico e
avancado de vida; abordagem ao paciente politraumatizado; atendimento na parada cardiorrespiratdria; Atendimento a
multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avangado de vida); Assisténcia de Enfermagem a pacientes com lesGes por
queimaduras. Acidentes com animais peconhentos - suporte basico de vida/ suporte avancado de vida. Assisténcia de
Enfermagem ao paciente com trauma: toracico, trauma abdominal, trauma cranioencefélico, trauma raqui-medular,
trauma musculo-esquelético, trauma térmico. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico (UTI) com distdrbios
hidroeletroliticos, acido-basicos, insuficiéncia respiratéria e ventilagdo mecénica; insuficiéncia renal e métodos dialiticos;
insuficiéncia hepatica. Assisténcia de Enfermagem em doencas infecciosas. Anatomia e fisiologia da mulher. Assisténcia de
enfermagem a gestante, parturiente e puérpera. Assisténcia de enfermagem a mulher no climatério e menopausa.
Assisténcia de Enfermagem no Pré-Natal de Baixo Risco. Métodos anticoncepcionais: classificagdo, indicagdes e
contraindicagGes. Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (IST). Urgéncias e Emergéncias Obstétricas. Abortamento,
gravidez ectdpica - Mecanismo do parto - Assisténcia ao parto normal - fases Clinicas do parto. Enfermagem em
Neonatologia. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido: modelos de aten¢do ao recém-nascido. Cuidados do RN no
parto e no nascimento. Indicadores de mortalidade infantil. Assisténcia de enfermagem a crianga sadia: crescimento,
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagdo; Assisténcia de enfermagem a criancas com doencas respiratérias,
diarreia e desnutricdo. Doencas prevalentes na infancia e na adolescéncia. Programa Nacional de Imuniza¢do. Centro
Cirargico e Central de material. Gerenciamento dos residuos de servicos de satide. Métodos de esterilizagdo. Assisténcia de
enfermagem perioperatéria. Periodo pré-operatério. Periodo intra-operatério. Periodo pds-operatério e complicagdes.
Assisténcia de enfermagem ao adulto com transtorno mental. unidades de atenc¢do a salide mental: ambulatério de satde
mental, centro de atencdo psicossocial e hospital psiquiatrico; instrumentos de intervencdo de enfermagem em saude
mental: relacionamento interpessoal, comunicacdo terapéutica. Projeto Terapéutico Singular.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Conhecimentos basicos sobre préticas culturais, praticas, doencas e tratamento fitossanitario do café, algoddo, cana-de-
agUcar, seringueira, citrus, fruticultura tropical, milho, feijdo, amendoim, soja, arroz, mandioca, dentre outros. Linhas de
extensdo rural, elementos essenciais de diagndstico para fins de programas, desenvolvimento e trabalho em microbacias
hidrogréficas. No¢Ges de comunicacdo rural. Preservagdo de Recursos Naturais: silvicultura e arboriza¢do urbana. Manejo
da agua: irrigacdo e drenagem. Solo: génese, classificacdo, capacidade de uso, praticas de conservagdo, erosdo e seu
controle. Mecanizagdo agricola, fertilidade do solo, colagem e adubacdo. Crédito Rural: legislagdo, classificacdo do crédito
rural. Seguro Rural: cultura segurada, sistema indenizatdrio, taxas de prémio e pericias. Produgdo, preparo e conservacdo
de sementes e mudas. Conceitos de sementes e mudas: caracteristicas das sementes, producdo de sementes genéticas,
basicas e certificadas. Analise de sementes, propagacdo vegetativa. Produgdo animal: bovinocultura de corte e de leite.
Formacgao e manejo de pastagens. Fenagao e ensilagem. Horticultura.

FISCAL AMBIENTAL

Legislacdo ambiental (Lei n°® 11.428/2006; Lei n® 12.651/2012; Decreto Federal n® 6.514/2008). Educacao, Sociedade e Meio
Ambiente. Ecologia. Biomas. Fitogeografia. Impacto, equilibrio e preservacdo ambiental. Alteracdes bidticas e alteragdes
abidticas. Poluigdo: aguas, ar e solo. Saneamento basico. Impacto ecoldgico das grandes obras. Protecdo ambiental.
Transformacdo do ambiente. Controle de qualidade ambiental. Qualidade do ar. Reciclagem e tratamento de residuos
sélidos e liquidos. Compostos biodegradaveis e ndo biodegradaveis. Hidrografia. Ciclo hidroldgico. Geologia e
geomorfologia. Pedologia. Clima. Sistemas de gestdo ambiental. Educacdo Ambiental. Conhecimentos pertinentes a area
de atuacdo. Rela¢des humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico. Direito de construir: fundamento,
protecdo a seguranca e ao sossego, controle da construcdo, o papel do Municipio. Licenciamento de obras, consulta prévia,
aprovacdo de projeto, emissdo de alvara, emissdo de habitese. Legislacdo urbanistica federal: instrumentos de politica
urbana, uso do solo, parcelamento e regulagdo. Fiscalizagdo: vistorias, irregularidades, intimagdo, notificagdo, auto de
infracdo, penalidades, recurso, embargo, cassacao de licenca e demolicao. NogOes gerais de execucdo de obras e de
elementos de projeto e de construcdo. Atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo. Autorizacao e licenca.
Legislagao: Lei de Crimes Ambientais - Lei Federal n®9.605/98. Decreto de Infragdes Ambientais - Decreto Federal n® 6.514/08
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(alterado pelo Decreto Federal n® 6.686/08). Lei Organica do Municipio. Resolucdo n® 237, de 19 de dezembro de 1997.
Resolucdo n® 303, de 20 de marc¢o de 2002. Lei n°® 12.305/2010.

FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Nogdes de higiene, bem-estar social e seguranca da populagdo. Nog¢des de legislagdo de Transito. Normas reguladoras da
Emissdo de Ruidos. Normas reguladoras da Producdo e Destinacdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissdo de Gases.
Poder de Policia do Municipio: meios de atuagado da fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao Poder de Policia:
atributos, elementos, discricionariedade, vinculacdo; autorizacdo e licenca. Nog¢Ges sobre Administragdo Publica: Principio
da legalidade, publicidade, moralidade, impessoalidade, isonomia, razoabilidade, proporcionalidade, seguranca juridica,
autotutela, eficiéncia. Legislacdo ambiental e urbanistica; Normas técnicas; Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (Plano
Diretor; Lei de Uso e Ocupacdo do Solo; Cddigo de Posturas; Codigo de Obras; Lei de Parcelamento do Solo; Normas para
Construcdo de Edificagdes Residenciais Multifamiliares e suas alteragGes); Vistoria e elaboracdo de relatdrios e pareceres;
Controle e fiscalizagdo de obras, aplicando as sanc¢des fiscais previstas na legislacao vigente; Fiscalizacdao de loteamentos,
calcamentos e logradouros publicos; Fiscalizagdo da indUstria, comércio e prestadores de servicos de uma forma preventiva
e corretiva; Fiscalizacdo de calcadas e muros, para atender quando obstrucao nao legal, dentro da legislacdo vigente;
Conhecimentos basicos de informatica: Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e
Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office; Desempenhar tarefas combativeis com a fungdo; Demais
conhecimentos compativeis com as atribuicdes do cargo. Etica profissional.

FISIOTERAPEUTA - 30H E FISIOTERAPEUTA - 20H

Sinais vitais. Avaliagdo musculoesquelética. Avaliagdo sensorial. Avaliagdo da coordenagdo. Avaliagdo da fungdo motora.
Eletromiografia e testes de velocidade de condugdo nervosa. Analise da marcha. Avaliagdo funcional. Pré-deambulagao e
treino de marcha. Disfun¢do pulmonar crénica. Doenca cardiaca. Acidente vascular encefalico. Doenca vascular periférica
e tratamento de feridas. Avaliacdo e tratamento apds amputacdo de membro inferior. Avaliagdo e controle de préteses.
Avaliacdo e controle de Orteses. Artrite. Esclerose mdltipla. Doenca de Parkinson. Traumatismo cranioencefalico.
Reabilitagdo vestibular. Queimaduras. Lesdo medular traumatica. Dor crénica. Biofeedback. Semiologia respiratéria.
Producdo de muco. Macroscopia e viscosimetria do muco brénquico. Tosse. Ulceras de press3o. Atelectasia. Diagndstico
por imagem. Endoscopia das vias respiratérias. Monitorizagdo com oximetria de pulso e capnografia. Terapia com PEEP.
Expansdo e reexpansdo pulmonar. Recrutamento alveolar. Fisioterapia na salde do trabalhador: conceito de ergonomia,
doencas ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho.

FONOAUDIOLOGO

Anatomofisiologia da audicdao , Desenvolvimento da Audicao, Avaliacdo e Treinamento do Processamento Auditivo Central,
Diagndstico Audioldgico, Prétese Auditiva, Implante Coclear, Otoneurologia, Reabilitagdo Vestibular, Anatomofisiologia da
fonagdo e sistema estomatognatico, Nog¢Ges Basicas de neurologia, Desenvolvimento da Linguagem infantil, Transtornos
do Desenvolvimento da Linguagem (TDL), Prevencdo dos distlrbios da comunicacdo humana, DistUrbios e altera¢des da
linguagem oral e escrita, fala, voz, audicdo, fluéncia e degluticdo, Avaliagdo, classificagdo e tratamento dos disttrbios da
voz, fluéncia, audi¢do, transtornos da motricidade oral e linguagem, Atuacdo fonoaudioldgica na satide materno-infantil,
Transtornos da Comunicagdo associados a lesGes neuroldgicas, Atuagdo fonoaudioldgica no ambiente hospitalar

MEDICO CLiNICO GERAL (PSF)

Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histéria clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao
paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-paciente, ética médica, bioética
e tomada de decisdes. Organizagdo do processo de trabalho na atengdo basica: acolhimento, producdo de vinculo e
responsabilizacdo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional de humanizagdo, programacdo de acles e
constru¢do de agenda compartilhada e educagdo permanente. A educagdo em saude na pratica do PSF. Sistema de
informacdo da atencdo basica. Nog¢bes de Epidemiologia: vigildncia epidemioldgica, indicadores basicos de salude. Atuacdo
do médico nos programas ministeriais: hanseniase, tuberculose, hipertensdo, diabetes. Atencdo a saude da mulher.
Atencdo a salde da crianga. Atencdo a saude do adolescente, adulto e do idoso. Exame clinico. Considerac¢Ses bioldgicas
em Medicina Clinica. Doencas causadas por agentes bioldgicos e ambientais. Doencas causadas por riscos do meio
ambiente e agentes fisicos e quimicos. Doengas dos sistemas organicos. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST): HIV e
AIDS, prevencdo, transmissdo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria e doengas psicossomaticas. Fundamentos de
Geriatria. Fundamentos da Hemoterapia. Fundamentos de Epidemiologia e doencas de motivacdo compulsoria.
Fundamentos de Salde PuUblica. Fundamentos de Pediatria. Emergéncias médicas: cardiovasculares, respiratorias,
neuroldgicas, pneumoldgicas dos distdrbios metabdlicos e enddcrinos gastroenteroléogicos, das doencas
infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos, dos politraumatizados, da ortopedia, das feridas e
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queimaduras, da ginecologia e obstetricia, da urologia, da oftalmologia e otorrinolaringologia. Intoxicacdes exdgenas.
Saude da familia na busca da humanizacdo e da ética na atencdo a salide. Satide mental no PSF. Tratamento de feridas no
domicilio. Controle da dor no domicilio. Interven¢des médicas na internacdo domiciliar e assisténcia médica em domicilio.
Visitas domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento interpessoal. Propedéutica em clinica médica.
Prevengdo, nutricdo e doencgas nutricionais. Antibiéticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica,
laboratério, diagnéstico diferencial das seguintes afec¢Oes: Aparelho digestivo - esofagite; gastrite; tlcera péptica; doenca
intestinal inflamatdria e cirrose hepatica. Aparelho cardiovascular - angina pectoris; infarto agudo do miocardio;
hipertensdo arterial sistémica. Sistema hematopoiético - anemias; leucoses e linfomas. Sistema renal - infec¢8es do trato
urinario; GNDA e GNC. Aparelho respiratdrio - pneumonia; broncopneumonia e DPOC.

MEDICO VETERINARIO

Vigilancia Sanitaria. Epidemiologia Geral. Vigilancia Epidemioldgica. Vigildncia Ambiental. Zoonoses e Salde Publica.
Higiene e protecdo dos alimentos: cuidados higiénicos-sanitarios na obtencdo e beneficiamento de produto de origem
animal, flora microbiana patogénica e altera¢Ges. Legislacdo (Federal e Estadual) no julgamento tecnoldgico e sanitario:
classificacdo e funcionamento dos estabelecimentos. Etica e Legislacdo profissional. Fisiologia Veterinaria - Funcdes
vegetativas: sangue e coagulagdo; circulagdo sanguinea, respiragdo. Fungdes de relagdo: sistema nervoso central e sistema
nervoso auténomo. Microbiologia veterinaria: morfologia, citologia, fisiologia, genética e ecologia geral de bactérias, fungos
e virus. Parasitologia veterinaria: relacdes entre os seres vivos. Ambito da parasitologia. Conceitos empregados em
parasitologia. Adaptacdo e agdo dos parasitas. Origem do parasitismo. Fundamentos tedricos de bemestar animal e de
bioética. Diretrizes gerais para a erradicacdo e a prevencdo da febre aftosa. Zoonoses: brucelose, febre amarela, febre
maculosa, gripe aviaria, larva migrans, leishmaniose, leptospirose, raiva, toxoplasmose e tuberculose (agente, espécies
acometidas, sintomas nos seres humanos, sinais clinicos nos animais, formas de transmissdo, diagndstico, notificacdo).
Doencas infecciosas e parasitarias: aspectos clinicos, de vigilancia epidemiolédgica e de controle (doencgas de interesse para
a satde publica). Produtos veterinarios: medidas e orientagGes para o uso responsavel (antimicrobianos, endectocidas e
inseticidas para grandes e pequenos animais). Higiene veterinaria e inspe¢do sanitaria de produtos de origem animal:
condigGes de transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento, inspecdo, fiscalizagdo e comercializagdo. As boas
praticas de fabricagdo e o sistema APPCC na produgdo de alimentos. Vigilancia Sanitaria no comércio de alimentos de
origem animal: doencas transmitidas por alimentos de origem animal, controle fisico-quimico e microbioldgico de
alimentos de origem animal, fiscalizagdo. Doencas de notificacdo obrigatdria no MAPA. Bioclimatologia animal. Politicas
publicas em salde. Formulagdo e implementagdo de politicas publicas de saude. Sistemas de saide comparados.
Legislacdo Sanitaria. Epidemiologia. Fundamentos da epidemiologia. Construgdo de indicadores epidemioldgicos.
Indicadores de salide: morbidade e mortalidade. Métodos epidemioldgicos. Principais tipos de estudos epidemioldgicos.
Vigilancia epidemioldgica e controle de doencas. Fundamentos de vigilancia a satide: vigilancia epidemioldgica, sanitaria e
ambiental. A vigilancia epidemioldgica como politica de satde. Construcdo, atribuicdo e operacionalizagdo do sistema de
vigilancia epidemioldgica nos seus diversos niveis. Uso da epidemiologia na caracterizacdo e investigacdo de surtos.
Saneamento ambiental. Abastecimento de agua. Doencas relacionadas com a agua. Esgotamento sanitario. Doencas
relacionadas com os esgotos. Vigilancia epidemioldgica e medidas de controle. Residuos sélidos. Legislagdo e normas
técnicas para os residuos de sélidos.

MONITOR PEDAGOGICO

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacado Infantil. Atribuicdes do Auxiliar de Creche. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgdo Nacional: Titulo I- Da Educagdo; Titulo Il- Dos Principios e fins da Educagdo Nacional; Titulo Ill- Do Direito a
Educagdo e do Dever de Educar -Titulo VDos Niveis e das Modalidades de Educag&o e Ensino. ECA (Lei 8069 de 13 de julho
de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente): Titulo | - Das disposi¢es Preliminares; Titulo Il Capitulo | - Do Direito a vida
e a saude; Capitulo Il - Do direito a liberdade, ao respeito e a dignidade; Capitulo IV - Do direito a educac3o, a cultura, ao
esporte e ao lazer.

MOTORISTA CATEGORIA D

Legislacdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n.° 9.503/1997); Lei Federal n.® 12.619 de 30 de abril de 2012; Lei
Federal n.° 12.971 de 09 de maio de 2014; Lei Federal n.° 13.103 de 02 de margo de 2015 e resolu¢cdes do CONTRAN
pertinentes a conducdo de veiculos. Funcionamento de veiculos automotores: conhecimentos basicos de mecanica e de
elétrica de automoveis. Manutencdo de automdveis. Combustiveis. No¢Bes de seguranca individual, coletiva e de
instalacGes. Direcao defensiva. Noc¢Bes de primeiros socorros. Respeito ao meio ambiente. Educacdo no transito.
Tacdgrafos: conceitos basicos. Responsabilidade civil e criminal dos operadores. Noc¢Ges de sistema de rastreamento e
gerenciamento de riscos. Nog¢des de gestdao de pneus. Percepcao de riscos. Comportamento seguro no transito. Manutencao
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preventiva de motores a diesel. Gestdo de residuos. NocGes de ergonomia no transporte. Dicas de atendimento a pessoas
com restricdo de mobilidade.

NUTRICIONISTA

Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificagdo, fun¢es, requerimentos, recomendacbes e fontes alimentares.
Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da
avaliagdo nutricional. Nutrigdo e fibras. Utilizagcdo de tabelas de alimentos. Alimentacao nas diferentes fases e momentos
bioldgicos. Educacdo nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da educacdo nutricional. Papel que
desempenha a educacdo nutricional nos habitos alimentares. Aplicacdo de meios e técnicas do processo educativo.
Desenvolvimento e avaliacdo de atividades educativas em nutrigdo. Avaliagdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de
avaliagdo nutricional. Técnicas de medicdo. Avaliacdo do estado e situacdo nutricional da populacdo. Técnica dietética.
Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selegdo e
preparo dos alimentos. Planejamento, execugdo e avaliagdo de cardapios. Higiene de alimentos. Andlise microbioldgica,
toxicoldgica dos alimentos. Fontes de contaminacgdo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento
de microrganismos no alimento. Modificagdes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Enfermidades transmitidas
pelos alimentos. Nutricdo e dietética. RecomendagBes nutricionais. Funcdo social dos alimentos. Atividade fisica e
alimentacdo. Alimentacdo vegetariana e suas implicagdes nutricionais. Tecnologia de alimentos. OperagGes unitarias.
Conservacdo de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de produtos de origem vegetal e animal.
Analise sensorial. Nutricio em sadde puUblica. Analise dos distUrbios nutricionais como problemas de salde publica.
Problemas nutricionais em populacdes em desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado.
Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretacao.
Suporte nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico
bromatoldgico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DE EDUCA(}AO ESPECIAL - PAE

Resolugdo Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. O desenvolvimento, aprendizagem
e necessidades especificas do aluno com deficiéncia. Conhecimentos basicos sobre orientacdo e mobilidade; adequagéo
postural e acessibilidade espacial; recursos pedagdgicos acessiveis e comunicacdo aumentativa e alternativa inclusiva.
Obrigatoriedade da matricula na educacgdo regular, n° 4, de 2 de outubro de 2009; Decreto 7.611, de 2011, que estabelece
sobre o Atendimento Educacional; Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Gestdo pedagdgica: planejamento, registro e
avaliagdo. Fundamentos e principios da Educagdo Inclusiva e da Educacdo Especial. Conceito de Educagdo Especial na
perspectiva da Educacdo Inclusiva. Atendimento Educacional Especializado (AEE) e seus servigos, recursos e estratégias de
acessibilidade. Inclusdo escolar de alunos com deficiéncia. Diretrizes gerais para o Atendimento Educacional com alunos
portadores de altas habilidades, superdotacao e talentos. Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo. Sistema de Libras para a
lingua portuguesa. A Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva. Tecnologia assistiva,
suas modalidades e o AEE. Plblico da Educagdo Especial, servicos, atividades, estratégias e producdo dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade do AEE.

PSICOLOGO

Saude mental: conceito de normal e patoldgico. Contribuicdes da Psiquiatria, Psicologia e Psicanalise. Psicopatologia:
producdo de sintomas, aspectos estruturais e dindmicos das neuroses e perversdes na clinica com criangas, adolescentes e
adultos. Psicodiagndstico: a funcdo do diagndstico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes),
diagndstico diferencial. Modalidades de tratamento com criancas, adolescentes e adultos: intervenc¢des individuais e
grupais; critérios de indicacdo; psicoterapia de grupo, grupos operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia.
Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal. Etica profissional. Psicologia do desenvolvimento humano.
Métodos de pesquisa em Psicologia. A Psicologia e a saude: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. Concep¢des de
saude e doenca. Psicologia Hospitalar: teoria e pratica. Intervengdes do psicélogo nos programas ambulatoriais do Hospital
Geral.

TECNICO DE SAUDE BUCAL

Formas anatdmicas dos dentes, posicGes na boca e suas relagdes reciprocas. Denti¢des, arcos dentais e maxilas. Dimensao,
funcdo e classificacdo dos dentes. Notagdo dentaria: convencional e FDI. Classificacdo das cavidades do dente. Etiologia da
carie e cronologia da erupc¢éo dentaria. Principais patologias da cavidade bucal. Aplicacdo de métodos de prevencdo das
doencas bucais, identificando as substancias utilizadas. Principios ergondmicos e da seguranca do trabalho. Funcdes e
responsabilidades dos membros da equipe de trabalho, dispositivos legais que regem o trabalho do profissional de nivel
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médio na area de saldde bucal. Equipamentos, materiais e instrumentais utilizados em uma unidade odontoldgica.
Identificacdo de estruturas dentais através de radiografias bucais. No¢Oes de administracdo de uma unidade de trabalho,
organizacdo de fluxo, cadastro, arquivo e agendamento de clientes. A¢Ges de atengdo e promogdo a saude bucal. Programas
especificos na comunidade, identificacdo dos principais problemas bucais, através dos recursos epidemioldgicos e outros
instrumentos de diagndstico. Técnicas de comunicacdo em grupo, adequadas a educacdo para a saude bucal. Cédigo de
ética profissional do Conselho Regional de Odontologia: parte especifica para auxiliares odontoldgicos. Montagem de
bandejas para atendimento odontoldgico: exames, dentistica, endodontia, cirurgia, prétese (moldagem), periodontia e
outros. Flior na odontologia. Legislacdo do Sistema Unico de Satide (SUS).

TECNICO ENFERMAGEM

Admissdo, transferéncia, alta, dbito. Centro cirdrgico, central de material e esterilizacdo. Prevencdo e controle de infec¢éo
hospitalar. Assepsia da unidade e do paciente. Medidas de conforto. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e
agonizantes e preparo do corpo ap6s a morte. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncias: poli traumatismo,
procedimentos em parada cardiorrespiratéria, estado de choque, acidente vascular encefalico, estado de coma, infarto
agudo do miocardio e angina no peito, edema agudo no pulmao, crise hipertensiva, queimaduras, hemorragia digestiva,
intoxicagdo exdgena. Enfermagem médico-cirdrgica: sinais e sintomas. Cuidados Gerais no Pré e Po4s-Operatério;
Assisténcia Clinica e Obstétrica. Fundamentos de enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica profissional. No¢Ses de
farmacologia. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Prontuario médico,
anotagdes e registros. Sinais vitais. Higiene corporal. Medidas terapéuticas. Tratamento por via respiratéria. Nogdes de
primeiros socorros. Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doencas transmissiveis. Humanizagdo da Assisténcia.
Pressdo Arterial. IRA: Diagndstico, Caracterizagdo, Procedimento, Classificagdo; Assisténcia Materno Infantil. Esterilizagdo.
Cuidados gerais de enfermagem. Técnicas basicas de enfermagem: nebulizagdo, peso - mensuracdo, aplicagdes de
medicagGes (vias e técnicas), curativos, posi¢do para exames, alimentagdes e coleta de material para exames, Assisténcia
de Enfermagem a mulher: prevencdo e detecgdo precoce do cancer ginecoldgico (colo de Gtero e mama), acompanhamento
a gestante, consulta de pré-natal - acompanhamento a mulher no puerpério (normal ou patoldgico) e no abortamento;
atencdo a mulher vitima de violéncia doméstica e sexista. Assisténcia de enfermagem a salde da mulher; Assisténcia de
enfermagem na atencdo a saude da crianca e adolescente. Assisténcia de enfermagem ao adulto: controle de pacientes e
de comunicantes em doencas transmissiveis (tuberculose, hanseniase, cdlera, infec¢do pelo HIV, hepatite, meningite,
dengue e leptospirose) paciente portador de: hipertensdo arterial, diabetes, outras doengas cronicas, abordagem do
paciente acamado (cuidados no acidente vascular cerebral). Atencdo a pessoa com deficiéncia; Saide mental: projeto
terapéutico singular, acolhimento, clinica ampliada, matricialmente, visitas domiciliares e outras formas de busca do
paciente e atencdo a familia. Imuniza¢des: esquema basico de vacinagao.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos de Terapia Ocupacional: conceituacdo. Histdrico e evolugdo. Objetivos gerais. Modelos e processos em
Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfun¢des fisicas: principios basicos do tratamento: avaliagdo, objetivos,
selecdo e andlise de atividades. Programa de tratamento. Cinesiologia aplicada: grupos de acdo muscular, tipos de
tratamento muscular, tipos de movimento. Reeduca¢do muscular. Facilitacdo neuromuscular, proprioceptiva (principios,
técnicas basicas). Tratamento da coordenacdo (causas de incoordenacdo). Tipos de preensdo. Mobilizacdo das articulagGes,
causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, leses articuladas, contraturas e aderéncias, determinacdo da
mobilidade articular. Atividades da vida diaria (AVDs): no leito, na cadeira de rodas, transferéncias, higiene, alimentacao,
vestuario, deambulagdo e transporte. Atividades de vida pratica (AVPs): proteses, Orteses e adaptacdes (finalidades e tipos).
Terapia Ocupacional aplicada as condi¢des neuro musculoesquelético. Terapia Ocupacional Neuroldgica. Terapia
Ocupacional Neuropediatrica. Terapia Ocupacional na pediatria. Terapia Ocupacional na saude do trabalhador. Terapia
Ocupacional na Cardiologia. Terapia Ocupacional nos cuidados paliativos. Terapia Ocupacional Reumatolégica. Terapia
Ocupacional Traumato-ortopédica. Terapia Ocupacional Geriatrica e Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em Psiquiatria e
Saude Mental. Terapia Ocupacional e a reabilitacdo psicossocial. Terapia Ocupacional na Reabilitacdo Baseada na
Comunidade. Terapia Ocupacional na area social. Terapia Ocupacional na educagdo. A importancia do terapeuta
ocupacional na equipe interdisciplinar. Trabalho multi e interdisciplinar. Reabilitacdao: conceito, objetivos, processo e
equipe técnica. Cédigo de Etica.
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ANEXO IV
MODELO DE ATESTADO PARA SOLICITAGCAO DE INSCRICAO NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagdo no concurso publico promovido pelo Municipio de Jaguaribe, por meio de seu

Prefeito Municipal, regido pelo Edital n° 001/2026, de 04 de setembro de 2026, que o(a) Senhor(a)

, portador(a) do documento de identidade n° , € considerado(a) pessoa

com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is),

intelectual(is) ou psicossocial(is)/mental(is)

CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das seguintes fungdes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento:

de de

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saude de Nivel Superior atuante na area de deficiéncia do candidato

49



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE - CE %
CONCURSO PUBLICO D b Y
EDITAL N° 001/2026, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 CONSULPAM

ANEXO V
FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, inscrito no
CPF sob on® - , venho requerer ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do Processo Seletivo
Publico para provimento do emprego publico de )
promovido pelo Municipio de Jaguaribe, por meio de seu Prefeito Municipal, regido pelo Edital n® 001/2026, conforme
possibilidade selecionada abaixo:

()12 possibilidade - CadUnico: isencdo para candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), conforme os Decretos n° 6.593/2008 e n° 11.016/20227.

( ) 22 possibilidade - doador de medula éssea: isencdo para candidato doador de medula éssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Salide, conforme a Lei n°® 13.656/2018.

( ) 3 possibilidade - doador de sangue: isencao para candidato doador de sangue em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude, conforme a Lei n® 12.559/1995.

No caso de selecao da 1° Possibilidade, informar os dados a seguir especificados:

N° NIS: DATA DE NASCIMENTO:

RG: DATA EXPEDICAO: UF:

NOME DA MAE:

OBSERVACOES:

e E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento deste formuldrio e o envio da respectiva
documentagdo comprobatéria em conformidade com o Edital de abertura de inscrigdes;

e Todos os documentos enviados serdo analisados pelo Instituto CONSULPAM, que divulgara resultado com a situagdo do
pedido do candidato em sua Area do Candidato.

/ , de de 20

Assinatura do(a) requerente
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ITEM DESCRICAO DO EVENTO DATA

1 | Publicacdo do Edital de regulamentagdo do Concurso Publico. 04/09/2026
Impugnacao ao Edital 04/09/2026

2 |A impugnagdo devera ser dirigida ao Instituto Consulpam, pelo e-mail e
editais@institutoconsulpam.com.br 05/09/2026
Isengdo da Taxa de Inscrigdo
A solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera efetuada somente pela internet no | 08/09/2026

3 |site do Concurso (www.consulpam.com.br). O candidato deverd escanear toda a e
documentacdo comprobatéria, descrita no Edital de Regulamentac&o do Concurso e | 09/09/2026
enviar on-line, em PDF, por intermédio do sistema eletrénico de isengdo.

Retificacao do Edital

4 | Publicagdo da retificagdo do Edital de regulamenta¢do do Concurso Publico, se for o | 11/09/2026
caso.

Inscricdo no Concurso 04/09/2026

5 |A inscricdo serd efetuada somente pela internet, no site do Concurso a
(www.consulpam.com.br). 21/09/2026

6 Prova de Titulos (para os cargos de Nivel Superior) 04/093/2026
Periodo reservado para o envio de titulos, no site do Concurso Publico. 25/09/2026

7 Divulgagéo, r'10~site do Concurso, do resultado preliminar dos pedidos de isen¢do da 14/09/2026
taxa de inscricdo.

8 Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), 15/09(2/2026
questionando o resultado preliminar dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricao. 16/09/2026
Divulgacdo, no site do Concurso, do resultado definitivo dos pedidos de isen¢do da

g |taxadeinscricdo* 18/09/2026
*Os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos (ndo aceitos), caso desejem, poderdo realizar uma
nova inscricdo como pagantes, caso desejem.

Divulgagdo no site do Concurso:
Do resultado preliminar dos pedidos de inscri¢do, apds confirmagdo do pagamento da
taxa de inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com

10 | Deficiéncia (PcD); Do resultado preliminar dos pedidos de inscri¢do, aps confirmacgdo | 25/09/2026
do pagamento da taxa de inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas
reservadas a Pessoa Negras (Cotas); Do resultado preliminar dos pedidos de condi¢8es
especiais, para realizacdo das Provas, apds analise da documentacdo pertinente.

Recurso, somente online, na area do candidato, questionando o resultado preliminar
. . .~ S . . . e 28/09/2026

1 dos pedidos de inscricao, ou resultado preliminar dos pedidos de inscricdo dos .
candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) e vagas 29/09/2026
reservadas para Negros.

Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), |28/09/2026

12 | questionando o resultado dos pedidos de CondicGes Especiais, para realizagdo das e

Provas.

29/09/2026
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DATA

13

Divulgagdo, no site do Concurso:

Do resultado definitivo dos pedidos de inscri¢do, apés confirmagdo do pagamento da
taxa de inscri¢do; Do resultado definitivo dos pedidos de inscricdo, apds confirmacdo
do pagamento da taxa de inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas
reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD); Do resultado dos pedidos de condi¢bes
especiais, para realizacdo das Provas, apds analise da documentacdo pertinente.

06/10/2026

14

Cartdo de Identificacdo do Candidato

Divulgacdo do Cartdo de Identificacdo do Candidato, contendo os locais e horarios de
aplicagdo das provas objetivas, no site do Concurso.

19/11/2026

15

Aplicagao das Provas Objetivas*

*Os horérios e locais de aplicagdo das provas estardo disponiveis, com antecedéncia, no Cartdo de
Informagdo do Candidato, com base no horario de Brasilia.

MANHA: NiVEIS FUNDAMENTAL E SUPERIOR
Abertura dos portGes: 08:00

Fechamento dos portdes: 08:40

Inicio das provas: 09:00

Término das provas: 12:00

TARDE: NiVEL MEDIO

Abertura dos portdes: 14:00
Fechamento dos portGes: 14:40
Inicio das provas: 15:00
Término das provas: 18:00

29/11/2026

16

Divulgacdo, no site do Concurso, do que segue:
Gabaritos preliminares das Provas Objetivas

30/11/2026

17

Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando os gabaritos
preliminares.

01/12/2026
e
02/12/2026

18

Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:
Resultado definitivo dos recursos relativo aos Gabaritos preliminares das Provas
Objetivas; Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas.

07/12/2026

19

Divulgacdo no site do Concurso, do que segue:
Resultado preliminar das Provas Objetivas.

08/12/2026

20

Recurso, somente online, no endereco eletronico (www.consulpam.com.br),
questionando o Resultado preliminar das Provas Objetivas.

09/12/2026
e
10/12/2026

21

Divulgacado, no site do Concurso, do que segue:
Resultado pds-recurso das Provas Objetivas.

11/12/2026

22

Divulgacdo no site do Concurso, do que segue:
Convocacdo para realizagdo da Avaliagao de Heteroidentificagao.

11/12/2026

23

Avaliacao de Heteroidentificacao*

(*) Os horarios e local da avaliagdo serdo previamente disponibilizados na Convocagdo
da referida etapa. A Heteroidentificagdo podera ser realizada on-line, por meio de
videoconferéncia.

12/12/2026

24

Divulgacdo no site do Concurso, do que segue:
Resultado preliminar da Prova de Titulos

14/12/2026

25

Divulgacdo no site do Concurso, do que segue:
Resultado preliminar da Avaliacao de Heteroidentificacao.

14/12/2026
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26 Recurso, somente online, no endereco eletronico: 15/12/2026
, e
(www.consupam.com.br), questionando o Resultado preliminar da Prova de Titulos

16/12/2026
Recurso, somente online, no enderego eletronico: 15/12/2026
27 | (www.consulpam.com.br), questionando o Resultado preliminar da Avaliacdo de e
Heteroidentificacao. 16/12/2026
Divulgacao no site do Concurso, do que segue:
28 gas . , a & 18/12/2026
Resultado definitivo da Prova de Titulos.
Divulgacao no site do Concurso, do que segue:
29 gac d & 18/12/2026

Resultado definitivo da Avaliacdo de Heteroidentificagao.

30 | Resultado Final do Concurso. 18/12/2026

As datas deste Cronograma de Atividades sdo provaveis, tendo em vista que poderdo sofrer alteragdes em razdo de fatos supervenientes, fortuitos, de forga maior, de conveniéncia administrativa ou logistica/operacional,
sendo a alteragdo tornada publica, no site do Instituto Consulpam, na pagina do Concurso (www.consulpam.com.br).




