publicagdo no endereco eletronico www.idib.org.br, conforme previsto no Anexo VI.

Para fins de impugnagdo, o demandante devera realizar seu cadastro de inscri¢ao no concurso publico (sem obrigacdo de efetiva-la), nos termos deste
edital, e acessar a opgdo “Recurso On-line”, através da Area para pessoa candidata acessivel pelo endereco eletronico www.idib.org.br.

A impugnagao protocolada sera julgada pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico em conjunto com o IDIB, no que for necessario.
Do julgamento previsto neste edital, ndo cabera recurso, bem como a resposta sera disponibilizada diretamente ao demandante, sendo seus efeitos, se

existentes, implementados mediante aditivo deste edital ou novo edital.

Os casos ndo previstos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso, ouvido o IDIB sempre que necessario.

Cruzeta-RN, 03 de setembro de 2026.

ANEXO I- QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

NIVEL SUPERIOR

CARGO/ VENCIMENTO BASE/ VAGAS IMEDIATAS VAGAS CADASTRO VAGAS AMPLA VAGAS PCD VAGAS PPIQ FORMACAO EXIGIDA

CARGA HORARIA RESERVA CONCORRENCIA

Agente De Contratagio 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM ADMINISTRAGAO,

R$2.371,48 CONTABILIDADE E/OU DIREITO E REGISTRO

40H NO CONSELHO COMPETENTE.

Arquivista 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM ARQUIVOLOGIA

R$ 2.138,03

40H

Assistente Previdenciario 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM

R$ 1.621,00 ADMINISTRACAO,  DIREITO, ECONOMIA,

30H CONTABILIDADE, MATEMAT[CA, GESTAO
PUBLICA OU CURSO SUPERIOR C/ POS-
GRADUACAO EM ADM. PUBLICA.

Assistente Social 02 04 02 0 0 CURSO SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL E

R$2.371,48 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

30H

Assistente Social — Educagio 01 04 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL E

R$2.371,48 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

30H

Assistente Social — Emulti 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL E

R$2.371,48 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

30H

Bioquimico 0 03 0 0 0 CURSO SUPERIOR EM BIOQUIMICA E

R$ 2.962,32 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Contador 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM CONTABILIDADE E

R$2.371,48 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Contador — Camara Municipal 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM CIENCIAS CONTABEIS

R$ 2.500,00 E REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Controlador  Interno  —  Camara 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM ADMINISTRACAO,

Municipal CONTABILIDADE, DIREITO OU ECONOMIA.

R$ 2.500,00

40H

Coordenador Pedagogico 03 06 02 0 01 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

R$ 4.617,56 EM PEDAGOGIA OU LICENCIATURA PLENA

30H COM POS-GRADUAGAO NA AREA
EDUCACIONAL.

Educador Fisico — Emulti 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM EDUCACAO FISICA E

R$2.138,03 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

30H

Enfermeiro 05 10 02 01 02 CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM E

RS 2.962,32 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Engenheiro Civil 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM

R$2.371,48 ENGENHARIA CIVIL E REGISTRO NO

40H CONSELHO COMPETENTE.

Farmacéutico 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR DE FARMACIA E REGISTRO

R$2.962,32 NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Fisioterapeuta — Emulti 0 02 0 0 0 CURSO SUPERIOR EM FISIOTERAPIA E

R$2.962,32
30H

REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

Fonoaudiélogo — Emulti
R$2.962,32
30H

01

02

01

CURSO SUPERIOR EM FONOAUDIOLOGIA E
REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.



Fonoaudiélogo Clinico E Institucional 01 02 01 0 CURSO SUPERIOR EM FONOAUDIOLOGIA E

— Educagio REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

R$2.962,32

30H

Meédico Clinico Geral 01 06 01 0 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA E REGISTRO

R$9.867,47 NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Meédico UBS 03 06 02 01 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA E REGISTRO

R$9.867,47 NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Médico Veterinario 01 02 01 0 CURSO SUPERIOR DE MEDICINA

R$2.371,48 VETERINARIA E REGISTRO NO CONSELHO

40H COMPETENTE.

Neuro  Psicopedagogo Clinico E 01 02 01 0 CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA,

Institucional — Educagao PSICOLOGIA, FONOAUDIOLOGIA OU AREAS

RS 2.962,32 DA EDUCACAO/SAUDE  COM POS-

30H GRADUAGAO EM NEUROPSICOPEDAGOGIA.

Nutricionista — Educagdo 01 04 01 0 CURSO SUPERIOR EM NUTRIGAO E REGISTRO

R$ 2.138,03 NO CONSELHO COMPETENTE.

30H

Nutricionista — Emulti 01 02 01 0 CURSO SUPERIOR EM NUTRICAO E REGISTRO

RS 2.138,03 NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Odontologo UBS 02 04 02 0 CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA E

R$2.962,32 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Procurador  Juridico -  Céamara 01 02 01 0 CURSO SUPERIOR

Municipal EM DIREITO E

R$ 2.500,00 REGISTRO NA

40H ORDEM DOS
ADVOGADOS DO
BRASIL - OAB

Professor de Arte 01 02 01 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

RS 6.156,76 EM ARTE, ARTES VISUAIS, EDUCACAO

40H ARTISTICA, TEATRO, DANCA, MUSICA OU
AREA CORRELATA COM HABILITAGAO
LEGAL PARA O ENSINO DE ARTE.

Professor de Ciéncias 01 04 01 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA EM

R$ 4.617,56 CIENCIAS ~ BIOLOGICAS, CIENCIAS DA

30H NATUREZA OU AREA CORRELATA COM
HABILITACAO LEGAL PARA O ENSINO DE
CIENCIAS.

Professor de Educagdo Especial 03 06 02 01 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

RS 6.156,76 EM PEDAGOGIA, EDUCACAO ESPECIAL OU

40H LICENCIATURA COM ESPECIALIZAGAO EM
EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA.

Professor de Educagéo Fisica 01 04 01 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

R$ 4.617,56 EM EDUCAGAO FISICA E REGISTRO NO

30H CONSELHO COMPETENTE, QUANDO
EXIGIDO.

Professor de Geografia 02 04 02 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

R$4.617,56 EM GEOGRAFIA OU AREA CORRELATA COM

30H HABILITACAO LEGAL PARA O ENSINO DE
GEOGRAFIA.

Professor de Historia 0 02 0 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

R$ 4.617,56 EM HISTORIA OU AREA CORRELATA COM

30H HABILITACAO LEGAL PARA O ENSINO DE
HISTORIA.

Professor de Lingua Inglesa 01 04 01 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

R$4.617,56 EM LETRAS COM HABILITAGAO EM LINGUA

30H INGLESA OU AREA CORRELATA COM
HABILITACAO LEGAL PARA O ENSINO DE
INGLES.

Professor de Lingua Portuguesa 01 04 01 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

R$ 4.617,56 EM LETRAS COM HABILITAGAO EM LINGUA

30H PORTUGUESA OU AREA CORRELATA COM
HABILITACAO LEGAL PARA O ENSINO DE
LINGUA PORTUGUESA.

Professor de Matematica 01 04 01 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

R$ 4.617,56
30H

EM MATEMATICA OU AREA CORRELATA
COM HABILITAGAO LEGAL PARA O ENSINO
DE MATEMATICA.



Professor de Musica 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA EM

R$ 6.156,76 MUSICA OU AREA CORRELATA COM

40H HABILITACAO LEGAL PARA O ENSINO DE
MUSICA.

Professor de Tecnologias Digitais 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA EM

R$ 6.156,76 INFORMATICA, COMPUTAGAO OU

40H COMPUTAGAO EDUCACIONAL, OU
LICENCIATURA NA AREA DA EDUCAGAO
COM  ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAO
DIGITAL E/OU TECNOLOGIAS
EDUCACIONAIS.

Professor Polivalente 15 30 09 01 05 CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA PLENA

R$ 4.617,56 EM PEDAGOGIA.

30H

Psicologo 02 04 02 0 0 CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA E

R$2.371,48 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

30H

Psicologo — Educagdo 01 04 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA E

R$2.371,48 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

30H

Psicologo — Emulti 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA E

R$ 2.371,48 REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.

40H

Terapeuta Ocupacional — Educagio 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM TERAPIA

R$ 2.138,03 OCUPACIONAL E REGISTRO NO CONSELHO

30H COMPETENTE.

Terapeuta Ocupacional — Emulti 01 02 01 0 0 CURSO SUPERIOR EM TERAPIA

R$ 2.138,03 OCUPACIONAL E REGISTRO NO CONSELHO

30H COMPETENTE.

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE CONTRATACAO

Atuar na condugdo dos processos de contratagdo publica no ambito da Administragdo Publica Municipal, nos termos da legislagdo vigente,
especialmente a Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos); conduzir procedimentos licitatorios, inclusive na
modalidade pregdo, atuando como agente responsavel pelo processamento e julgamento das propostas, lances e habilitagdo dos licitantes; coordenar
e executar as etapas dos processos de contratagdo, desde a fase preparatoria até a homologacdo, assegurando o cumprimento dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; elaborar, revisar e acompanhar editais, termos de referéncia, estudos técnicos
preliminares e demais documentos necessarios as contratagdes publicas; promover a analise de propostas e documentos apresentados pelos licitantes,
verificando a conformidade com as exigéncias legais e editalicias; conduzir sessdes plblicas, presenciais ou eletronicas, garantindo transparéncia e
regularidade dos atos; responder a impugnagdes, pedidos de esclarecimento e recursos administrativos, elaborando manifestagdes técnicas;
acompanhar a execugdo contratual em articulagdo com os fiscais de contrato, quando necessario; manter registros e sistemas atualizados relativos aos
processos de contratagdo; prestar apoio técnico aos demais setores da administragdo quanto a aplicagdo da legislagdo de licitagdes e contratos;
participar de capacitagdes, treinamentos e atualizagdes normativas; atuar com ética, responsabilidade e sigilo no exercicio das fungdes; cumprir e
fazer cumprir as normas legais e administrativas vigentes; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servico
publico e determinacdo da autoridade competente.

ARQUIVISTA

Planejar, organizar, coordenar e executar atividades relacionadas a gestdo documental e de arquivos no &mbito da Administragdo Publica Municipal,
assegurando a produgdo, tramitacdo, utilizagdo, avaliagdo e destinagdo adequada de documentos; elaborar e implementar planos de classificagdo,
tabelas de temporalidade e procedimentos de gestdo documental, conforme normas arquivisticas vigentes; organizar, classificar, catalogar, indexar e
conservar documentos em suporte fisico e digital, garantindo sua integridade, autenticidade e acessibilidade; promover a digitalizacdo, preservagio e
recuperagdo de documentos, utilizando técnicas e sistemas informatizados adequados; controlar a tramitagcdo de processos e documentos,
assegurando o cumprimento de prazos e a correta movimentagdo entre setores; orientar servidores quanto as praticas de arquivamento e gestdo
documental; realizar avaliacdo e selecdo de documentos para guarda permanente ou eliminag@o, conforme critérios legais e técnicos; zelar pela
conservagdo, seguranga ¢ confidencialidade das informagdes arquivadas; atender usuarios internos e externos, fornecendo informagoes e acesso a
documentos, observando a legislagdo de acesso a informacao; elaborar relatorios, pareceres técnicos e instrumentos de controle relacionados as
atividades arquivisticas; participar do planejamento e implementagdo de politicas de gestdo da informagdo no 4mbito municipal; cumprir normas
técnicas, administrativas e legais vigentes; atuar com ética, responsabilidade e sigilo no tratamento das informagdes; e executar outras atividades
correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagdo da chefia imediata.

ASSISTENTE PREVIDENCIARIO

Manter o servigo de protocolo, expediente, arquivo, bem como baixar ordens de servicos relacionados com aspecto financeiro; Fornecer até o décimo
dia util de cada més os informes necessarios a elaboragdo do balancete do més anterior; Manter atualizadas as contabilidades financeira e
patrimonial; Promover a arrecadac@o, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao CRUZETAPREYV, e dar publicidade a
movimentacao financeira; Participar da elaboracdo do orgamento anual e plurianual de investimentos, e acompanhar a sua execucdo; Participar da
abertura de créditos adicionais, quando necessario; Manter controle dos servigos relacionados com a aquisi¢ao, recebimento, guarda e controle, bem
como da fiscalizagdo do consumo de material; Manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades financeiras e demais
documentos que integram o Patriménio do CRUZETAPREV; Auxiliar a gestdo em suas necessidades eventuais. Manter atualizado o cadastro dos
servidores segurados ativos e inativos, e de seus dependentes, da Prefeitura, da Camara Municipal, do CRUZETA-PREV e demais o6rgdos
empregadores municipais vinculados ao Instituto de Previdéncia; Auxiliar o célculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
CRUZETAPREYV aos segurados e dependentes, nos termos da Lei Municipal; Atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para
obtengdo de beneficios junto ao CRUZETAPREYV; Atender aos procedimentos exigidos para a concessdo de quaisquer beneficios aos segurados que
o requeiram; Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder.



ASSISTENTE SOCIAL

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social; Preparar programas de trabalho referentes ao servigo social; Realizar e
interpretar pesquisas sociais; Orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional, Encaminhar clientes a dispensarios e hospitais
acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos mesmos, assistindo aos familiares; Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de
escolares e suas familias; Fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a solugdo adequada do problema;
Estudar os antecedentes da familia; Orientar a selegdo socioecondmica para a concessdo de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio;
Selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia a velhice, a infincia abandonada, a cegos, etc.; Fazer levantamentos socioecondomicos
com vistas a planejamento habitacional, nas comunidades; Pesquisar problemas relacionados com o trabalho; Supervisionar e manter registros dos
casos investigados; Prestar servigos em creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades e sociais; Prestar assessoramento; Participar no
desenvolvimento de pesquisas médico- sociais e interpretar, junto ao médico, a situag@o social do doente e de sua familia; Responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execugdo de atividades proprias do cargo; participar de Conselhos ou Comissdes instituidos pelo Chefe do Poder
Executivo; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ASSISTENTE SOCIAL - EDUCACAO

Atuar na mediagdo entre escola, familia e comunidade, focando na garantia de direitos, combate a evasdo escolar e superagdo de vulnerabilidades
sociais que afetam a aprendizagem. Amparado pela Lei n® 13.935/2019, realizar acolhimento, estudos socioecondmicos e articulagdo com a rede de
protegdo, visando a permanéncia dos estudantes. Fortalecer vinculos e promove a participagdo da familia no processo de aprendizagem. Identificar e
atuar em situagdes de abandono, infrequéncia e vulnerabilidade (violéncia, pobreza, discriminagdo). Acompanhar estudantes com sofrimento
psiquico, bullying, cyberbullying e automutilagdo, frequentemente em parceria com psicologos. Implementar projetos que garantem a inclusio social
e 0 acesso a educacio.

ASSISTENTE SOCIAL - EMULTI

Planejar, coordenar, executar e avaliar agdes de servico social no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), atuando na promogio, prevengao,
protecdo e recuperagdo da satde, com enfoque nos determinantes sociais do processo satide-doenca; realizar atendimento social individual e coletivo
aos usuarios e suas familias, identificando demandas, realizando acolhimento, escuta qualificada, orientagdo e encaminhamentos para a rede de
servigos socioassistenciais e de satde; elaborar estudos sociais, relatorios, pareceres técnicos e instrumentos de avaliagdo social, visando subsidiar
decisdes e intervengdes no ambito da satde; atuar em Unidades de Satide, hospitais e demais servigos da rede municipal, integrando equipes
multiprofissionais e contribuindo para a construgdo de planos de cuidado; realizar e participar de visitas domiciliares, especialmente em situagoes de
vulnerabilidade social, risco, abandono, negligéncia ou necessidade de acompanhamento familiar; promover a articulagdo com a rede intersetorial,
incluindo assisténcia social, educag@o, justica e demais politicas publicas, garantindo a integralidade do atendimento ao usuario; atuar em programas
e politicas publicas de saude, incluindo satde da familia, saide mental, satide da mulher, da crianga, do idoso e demais areas prioritarias; participar
de acdes de vigilancia em satde, contribuindo para a identificagdo de fatores sociais que impactam o processo saude-doenga; desenvolver e
participar de a¢des de educacdo em saiude, mobilizagdo social e fortalecimento da participagdo comunitaria; orientar os usuarios quanto aos seus
direitos sociais, acesso a beneficios e servigos publicos; registrar adequadamente as informagdes em prontuarios fisicos ou eletronicos; participar do
planejamento, execugio e avaliagdo das politicas piblicas de saude no ambito municipal; cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional do
Assistente Social e as normas legais vigentes; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e
determinagdo da chefia imediata.

BIOQUIMICO

Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais, realizacdo de controle de
qualidade de insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de acordo com as normas;
Realizar analises de exames; Organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta utilizagdo e manipulagdo de
materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com normas de higiene e seguranga para garantir a qualidade do servigo; Participar no
desenvolvimento de agdes de investigacdo epidemiologica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise
laboratorial; Realizar estudos de pesquisas microbioldgicas, imunologicas, quimicas, fisico-quimicas relativas a quaisquer substincias ou produto
que interesse a satde publica; Participar da previsdo, provisdo e controle de materiais e equipamentos opinando tecnicamente na aquisi¢do dos
mesmos; Prestar assessoria na elaborag@o de projetos de construgdo e montagem de area especifica; Participar de equipes multidisciplinares no
planejamento, elaborag@o e controle de programas de satide publica; Realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado; Executar, propor
outras atividades que contribuam para a eficiéncia de seu trabalho; Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo superior; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade; Supervisionar, orientar, fiscalizar e executar servigos atinentes a especialidade de Bioquimica; Supervisionar, orientar,
fiscalizar o recebimento, acondicionamento e distribuigdo de medicamentos para os hospitais e postos de satide da Secretaria Municipal de Satude,
sendo responsavel pela politica de assisténcia farmacéutica basica do Municipio; Executar outras tarefas afins.

CONTADOR

Avaliar acervos patrimoniais; Verificar haveres e obrigagdes, para quaisquer finalidades; Promover avaliacdo dos fundos e apuracdo dos valores
patrimoniais; Realizar a escrituracdo regular, oficial ou ndo de todos os fatos relativos ao patriménio e as variagdes patrimoniais do Municipio, por
quaisquer métodos, técnicas ou processos; Promover a classificagdo dos fatos para registro contabil e abertura e encerramento de escritas contabeis;
Realizar controle de formaliza¢do, guarda, manuten¢do ou destrui¢do de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos
relativos & vida patrimonial; Elaborar balancetes ¢ demonstrativos dos movimentos das contas ou grupos de contas, de forma analitica ou sintética;
Analisar balangos e elaborar orgamentos de qualquer tipo, bem como conciliar contas; Organizar processos de prestagdes de contas das orgdos da
administragdo publica municipal e de suas autarquias, sociedades de economia mista, empresas publicas e fundagdes de direito publico, a serem
julgadas pelos tribunais, conselhos de contas ou 6rgaos similares; Planificar contas, com a descri¢do de suas fungdes e funcionamento dos servigos
contabeis; Realizar atividades compartilhadas com outros profissionais se necessario, ¢ demais atividades inerentes as Ciéncias Contabeis e suas
aplicacdes; Planejar e organizar qualificag@o, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua ¢ demais
campos da Administragdo Municipal, quando solicitado; Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo
publico; Apresentar relatorios semestrais das atividades para analise; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

CONTADOR — CAMARA MUNICIPAL

Executar, supervisionar e orientar os servicos contabeis da Camara Municipal; realizar escrituragdo, classificagdo e registro dos atos e fatos
contabeis; elaborar balancetes, balancos, demonstrativos, relatorios fiscais e prestagdes de contas; acompanhar a execugdo orgamentdria, financeira e
patrimonial; elaborar e analisar documentos exigidos pelos 6rgdos de controle; acompanhar limites constitucionais e legais aplicaveis ao Poder
Legislativo; orientar setores quanto a correta aplicagdo das normas de contabilidade publica; manter arquivos e registros contabeis atualizados; e



executar outras atividades correlatas as Ciéncias Contabeis.

CONTROLADOR INTERNO - CAMARA MUNICIPAL

Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades de controle interno da Camara Municipal; elaborar planos, relatorios e pareceres de
controle interno; verificar a legalidade, legitimidade, eficiéncia, eficacia e economicidade da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial,
operacional ¢ de pessoal; acompanhar licitagdes, contratos, folha de pagamento, prestacdo de contas, transparéncia publica, limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais normas aplicaveis ao Poder Legislativo; apoiar o Tribunal de Contas quando necessario; propor medidas
preventivas e corretivas; comunicar irregularidades as autoridades competentes; e executar outras atividades correlatas ao controle interno.

COORDENADOR PEDAGOGICO

Coordenar, acompanhar e avaliar o processo pedagdgico das unidades escolares; orientar professores no planejamento, execucdo e avaliagdo das
atividades didatico-pedagogicas; acompanhar a implementagdo do projeto politico-pedagogico, da BNCC e das diretrizes curriculares da rede
municipal; promover ag¢des de formagdo continuada, estudos pedagodgicos e acompanhamento da aprendizagem; apoiar a gestdo escolar na
organizacdo de projetos, avaliagdes, registros e intervengdes pedagogicas; articular acdes entre escola, familia, comunidade e Secretaria Municipal
de Educagfo; acompanhar indicadores educacionais, frequéncia, rendimento e recomposi¢do das aprendizagens; e executar outras atividades
correlatas a coordenagdo pedagogica.

EDUCADOR FIiSICO - EMULTI

Planejar, coordenar, executar e avaliar agdes de promogio da satude por meio da atividade fisica no 4mbito do Sistema Unico de Satide (SUS),
atuando em Unidades de Saude e demais espagos da rede municipal; desenvolver, orientar e supervisionar programas e praticas corporais e
atividades fisicas voltadas a promog¢@o da saude, prevencdo de doengas e melhoria da qualidade de vida da populagdo; realizar avaliagdo fisica e
funcional dos usuarios, respeitando os protocolos estabelecidos, a fim de orientar a prescricdo segura de exercicios fisicos; elaborar e acompanhar
planos de atividades fisicas individuais e coletivas, considerando as condigdes de saude, limitagdes e necessidades especificas dos usuarios; atuar em
programas de saude publica, incluindo a Estratégia Saide da Familia (ESF), Nucleo Ampliado de Satde da Familia (NASF) ou programas
equivalentes, com foco em grupos prioritarios como idosos, hipertensos, diabéticos, gestantes e pessoas com doengas cronicas; desenvolver e
participar de agdes de educagdo em saude, incentivando habitos de vida saudaveis e a pratica regular de atividades fisicas; realizar e participar de
atividades coletivas em grupos, comunidades, escolas e espagos publicos; executar e participar de visitas domiciliares, quando necessario,
especialmente para orientagdo de usuarios com limitagdes funcionais ou em situagdo de vulnerabilidade; integrar equipes multiprofissionais de
satde, contribuindo para a elaboragdo e execugdo de planos de cuidado; registrar informagdes e evolugdes dos usudrios em prontudrios fisicos ou
eletronicos; colaborar com agdes de vigilancia em saude, relacionadas a promogao da atividade fisica e prevencao de agravos; zelar pela organizagao,
conservagdo e utilizacdo adequada dos espagos e materiais utilizados nas atividades; participar do planejamento, execugdo e avaliagdo das politicas
publicas de saude no ambito municipal; cumprir e fazer cumprir as normas técnicas, €ticas e regulamentares da profissdo; e executar outras
atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagéo da chefia imediata.

ENFERMEIRO

Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servigos de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios e
secdes proprias; Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados; Ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir outras
determinagdes médicas; Zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; Preparar o campo operatorio e esterilizar o material; Orientar o
isolamento de pacientes; Supervisionar o servico de higienizacdo dos pacientes; Orientar, coordenar e supervisionar a execucdo das tarefas
relacionadas com a prescrigdo alimentar; Planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio
risco, enfatizando o autocuidado e participando de sua alta da institui¢do de satide; Acompanhar o desenvolvimento dos programas de recursos
humanos para area de enfermagem; Aplicar terapia, dentro da area de sua competéncia, sob controle médico; Prestar primeiros socorros; Aprazar
exames de laboratodrios, de raio X e outros; Aplicar terapia especializada, sob controle médico; Promover e participar para o estabelecimento de
normas e padrdes dos servigos de enfermagem; Participar de programas de educagio sanitaria e de satide publica em geral; Auxiliar nos servigos de
atendimento materno-infantil; Participar de programas de imunizagdo; Realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser
desenvolvido por equipes auxiliares; Realizar consulta de enfermagem a sadios e a portadores de doengas prolongadas; Prover e controlar o estoque
de medicamentos; Manter contato com responsaveis por estoques de medicamentos; Manter contato com responsaveis por unidades médicas e
enfermarias, para promover a integragdo do servigo de enfermagem com os de assisténcia médica; Participar de inquéritos epidemioldgicos;
Participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situacdes de emergéncia ou de calamidade publica; Realizar e interpretar testes
imunodiagndsticos e auxiliares de diagnosticos; Requisitar exames de rotina para os pacientes em controle de saude, com vistas a aplicagdo de
medidas preventivas; Colher materiais para exames laboratoriais; Prestar assessoramento a autoridade em assuntos de sua competéncia; Emitir
pareceres em matéria de sua especialidade; Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; Executar
outras tarefas afins.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejar, coordenar, elaborar, executar e avaliar projetos e atividades de engenharia civil no ambito da Administragdo Publica Municipal, prestando
servigos em todos os orgaos, secretarias e unidades publicas conforme necessidade; desenvolver estudos técnicos, anteprojetos, projetos basicos e
executivos de obras civis, incluindo edificagdes, pavimentacdo, drenagem, saneamento, infraestrutura urbana e demais obras publicas; elaborar
memoriais descritivos, especificagdes técnicas, orcamentos, planilhas de custos, cronogramas fisico-financeiros e demais documentos técnicos
necessarios a execucdo de obras e servigos de engenharia; acompanhar, fiscalizar e supervisionar obras publicas, garantindo a conformidade com
projetos, normas técnicas, prazos, custos e qualidade dos servigos executados; realizar vistorias, inspegdes, pericias e avaliagdes técnicas, emitindo
laudos, pareceres e relatérios; atuar no planejamento urbano e na gestdo de obras e servigos de infraestrutura; participar de processos de licitagdo e
contratacdo de obras e servigos de engenharia, contribuindo com a elaboragdo de termos de referéncia, editais e analise técnica de propostas;
controlar e acompanhar a execucdio contratual de obras e servigos; orientar equipes técnicas e operacionais na execu¢do das atividades; utilizar
sistemas informatizados e ferramentas especificas de engenharia; zelar pela organizagdo, conservagdo e controle de documentos técnicos; atuar com
responsabilidade, ética e comprometimento com o interesse publico; cumprir normas técnicas, administrativas e legais vigentes, sendo que as
atribuigdes do cargo deverdo ser exercidas em conformidade com a Lei n® 5.194/1966, normas do Conselho Federal e Regional de Engenharia e
Agronomia (CONFEA/CREA), normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), principios da Administragdo Publica e com
a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) correspondente a fun¢do de engenheiro civil, e demais legislagdes aplicaveis; e executar outras
atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagdo da chefia imediata.

FARMACEUTICO

Planejar, coordenar, executar e avaliar as acdes de assisténcia farmacéutica no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS) no municipio, garantindo o
acesso e o uso racional de medicamentos pela populagio; realizar a dispensagdo de medicamentos e insumos farmacéuticos nas unidades de saude,
prestando orientagdo técnica quanto ao uso correto, posologia, conservagdo e possiveis reacdes adversas; gerenciar o ciclo da assisténcia
farmacéutica, compreendendo as etapas de seleg@o, programagao, aquisi¢do, armazenamento, distribuicdo e controle de medicamentos e produtos



para a saude; controlar estoques, observando prazos de validade, condigdes adequadas de armazenamento e registros de entrada e saida de produtos;
participar da elaboragdo, revisdo e atualizagdo da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) e de protocolos clinicos e diretrizes
terapéuticas; atuar em Unidades Basicas de Saude, farmacias publicas e demais servigos da rede municipal, integrando equipes multiprofissionais e
contribuindo para o acompanhamento farmacoterapéutico dos usuarios; garantir a qualidade, seguranca e eficacia dos medicamentos e insumos,
supervisionando as boas praticas de armazenamento, dispensacao e transporte; apoiar e participar das a¢des de vigilancia sanitaria e epidemioldgica,
incluindo a fiscalizagdo de estabelecimentos, a notifica¢do de rea¢des adversas a medicamentos e 0 monitoramento de eventos relacionados a saude;
desenvolver e participar de atividades de educagdo em satide, promovendo o uso racional de medicamentos e orientando a populacdo sobre os riscos
da automedicagdo; capacitar e orientar profissionais da rede municipal de satde quanto as praticas farmacéuticas; elaborar relatorios técnicos,
pareceres, indicadores e documentos relacionados as atividades desenvolvidas; participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de politicas
publicas de saude no ambito municipal; cumprir e fazer cumprir as normas técnicas, administrativas e a legislagdo sanitaria vigente; e executar outras
atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagdo da chefia imediata.

FISIOTERAPEUTA - EMULTI

Planejar, coordenar, executar e avaliar agdes de fisioterapia no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS), atuando na promogdo, prevengao,
tratamento e reabilitagdo da saude funcional dos individuos e da coletividade; realizar atendimento fisioterapéutico individual e coletivo em
Unidades de Saude , domicilios e demais servigos da rede municipal, efetuando avaliagdo fisico- funcional, diagndstico cinético-funcional e
elaboragdo de plano terapéutico adequado; aplicar técnicas e recursos fisioteraputicos com vistas a recuperagdo, manutencdo ¢ melhoria da
capacidade funcional, motora e respiratoria dos pacientes; acompanhar a evolugdo dos usudrios, reavaliando e ajustando condutas terapéuticas
conforme necessidade; atuar em programas de satide publica, incluindo saude da familia, saude do idoso, da crianga, da mulher e de portadores de
doengas cronicas e incapacitantes; realizar e participar de visitas domiciliares, especialmente para pacientes com dificuldade de locomogao,
acamados ou em situagdo de vulnerabilidade, promovendo orientagdo, acompanhamento e intervengdes terapéuticas no ambiente domiciliar;
desenvolver e participar de acdes de educacdo em satde, orientando usuarios, familiares e cuidadores quanto a prevencdo de agravos, postura,
mobilidade e exercicios terapéuticos; integrar equipes multiprofissionais, contribuindo para a elaboragao e execugao de planos de cuidado; registrar
adequadamente as informagdes em prontuarios fisicos ou eletronicos; participar de agdes de vigilancia em saude relacionadas a sua area de atuagio;
elaborar relatorios, pareceres técnicos e demais documentos pertinentes; zelar pela conservagdo, organizacdo e utilizagdo adequada de equipamentos
e materiais fisioterapéuticos; colaborar com o planejamento, execugdo e avaliagdo das politicas publicas de saide no ambito municipal; cumprir e
fazer cumprir as normas técnicas, éticas e a legislacdo profissional vigente; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as
necessidades do servigo publico e determinac@o da chefia imediata.

FONOAUDIOLOGO - EMULTI

Planejar, coordenar, executar ¢ avaliar agdes de fonoaudiologia no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), atuando na promogio, prevengo,
diagnostico, tratamento e reabilitacdo dos disturbios da comunicagcdo humana, abrangendo linguagem oral e escrita, voz, audicdo e fungdes
orofaciais; realizar atendimento individual e coletivo em Unidades de Satide, domicilios e demais servigos da rede municipal, efetuando avaliagdo
fonoaudiologica, diagnéstico funcional e elaboragdo de planos terapéuticos adequados; desenvolver e aplicar terapias fonoaudioldgicas voltadas a
reabilitagdo de pacientes com disturbios de fala, linguagem, voz, degluticdo e audi¢do; acompanhar a evolugdo dos pacientes, registrando
informagdes em prontuarios fisicos ou eletronicos e ajustando condutas terapéuticas conforme necessidade; atuar em programas de saude publica,
incluindo saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso, com énfase em triagem auditiva, desenvolvimento da linguagem, prevengdo de
disturbios vocais e reabilitagdo funcional; realizar e participar de visitas domiciliares, especialmente em casos de pacientes com dificuldade de
locomog@o, acamados ou em situagdo de vulnerabilidade, promovendo orientagdes e acompanhamento terapéutico; integrar equipes
multiprofissionais, contribuindo para a elaboracdo e execucdo de planos de cuidado; desenvolver e participar de agdes de educagdo em saude,
orientando a populagdo, familiares e cuidadores quanto a prevencdo e cuidados relacionados a comunicag@o e degluticdo; participar de agdes de
vigilancia em satde relacionadas a sua area de atuacdo; elaborar relatorios, pareceres técnicos e demais documentos pertinentes as atividades
desenvolvidas; colaborar com o planejamento, execugdo e avaliagdo das politicas publicas de saude no dmbito municipal; cumprir e fazer cumprir as
normas técnicas, éticas ¢ a legislagdio profissional vigente; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo
publico e determinagdo da chefia imediata.

FONOAUDIOLOGO CLINICO E INSTITUCIONAL — EDUCACAO

Atuar na prevengao, avaliagdo, diagndstico, habilitagdo e reabilitagdo da comunicacdo humana, englobando fala, voz, audicdo, linguagem (oral/
escrita) e motricidade orofacial. Assessorar escolas na aquisi¢do de leitura/escrita, linguagem, voz do professor e audi¢do, promovendo saude e
prevencao de dificuldades.

MEDICO CLiNICO GERAL

Realizar atendimento médico clinico geral em regime de plantio no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), em unidades de pronto atendimento,
hospitais ou servigos de urgéncia e emergéncia da rede municipal, prestando assisténcia integral, continua e humanizada aos usuarios; realizar
consultas médicas, anamnese, exame fisico, diagnostico e tratamento de pacientes em situagdes de urgéncia, emergéncia e demanda espontanea;
solicitar, interpretar e analisar exames complementares, estabelecendo condutas terapéuticas imediatas e adequadas ao quadro clinico apresentado;
prescrever medicamentos e demais intervengdes necessarias, conforme protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas vigentes; realizar procedimentos
médicos compativeis com a clinica geral em contexto de urgéncia e emergéncia, incluindo estabilizagdo de pacientes, atendimento a quadros agudos
e suporte basico e avancado de vida, quando necessario; acompanhar a evolucdo dos pacientes durante o plantdo, promovendo reavaliagdes e
intervengdes conforme a necessidade clinica; realizar encaminhamentos para servigos especializados, internagdes hospitalares ou transferéncias,
quando indicado; registrar de forma clara, completa e adequada todas as informag¢des em prontudrios fisicos ou eletronicos; atuar em conjunto com a
equipe multiprofissional, contribuindo para a organizagdo e qualidade do atendimento; participar de agdes de vigilancia em satde, incluindo a
notifica¢do de agravos de notificagdo compulsoria; cumprir os protocolos assistenciais, normas técnicas, éticas e de biosseguranca vigentes; zelar
pelo bom funcionamento do servico durante o plantio; participar, quando necessario, de treinamentos, reunides e atividades institucionais; e executar
outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servico publico e determinacdo da chefia imediata.

MEDICO UBS

Realizar atendimento médico clinico geral no 4mbito da Atengo Priméria & Saude, no Sistema Unico de Saude (SUS), em Unidades Basicas de
Saude (UBS), prestando assisténcia integral, continua e humanizada aos usudrios, abrangendo ac¢des de promogdo, prevengdo, diagnoéstico,
tratamento e reabilitagdo; realizar consultas médicas, anamnese, exame fisico, solicitagdo e interpretagdo de exames complementares, estabelecendo
diagnésticos e instituindo condutas terapéuticas adequadas; prescrever medicamentos e tratamentos conforme protocolos clinicos e diretrizes
terapéuticas vigentes; acompanhar a evolugdo dos pacientes, especialmente aqueles portadores de doengas cronicas, realizando o manejo clinico e
encaminhamentos quando necessario; realizar atendimentos de demanda espontanea e programada; executar e participar de visitas domiciliares,
avaliando as condi¢des de saude dos pacientes no domicilio, especialmente aqueles com dificuldade de locomogao, acamados, idosos, portadores de
doengas cronicas ou em situacdo de vulnerabilidade, promovendo o acompanhamento clinico, orientagdes terap€uticas e intervengdes necessarias;
atuar em programas de saude publica, incluindo satide da familia, saude da mulher, da crianga, do idoso, saude mental e controle de doencas



transmissiveis e ndo transmissiveis; participar de agdes de vigilancia epidemioldgica, notificando agravos de notificagdo compulsoria e contribuindo
para o controle de doengas e surtos; integrar equipes multiprofissionais, colaborando com outros profissionais da saude na elaboragdo e execugdo de
planos de cuidado; desenvolver e participar de acdes de educagdo em saude, orientando a populagdo quanto a prevengdo de doengas e promocgdo da
saude; registrar adequadamente as informagdes em prontudrios fisicos ou eletronicos, garantindo a continuidade do cuidado; participar do
planejamento, execugdo e avaliacdo das politicas publicas de sauide no ambito municipal; cumprir e fazer cumprir as normas técnicas, éticas e a
legislagdo profissional vigente; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinacdo da
chefia imediata.

MEDICO VETERINARIO

Praticar clinica médica veterindria em todas as suas especialidades; Contribuir para o bem-estar animal; Promover satde publica ¢ defesa do
consumidor; Exercer defesa sanitaria animal; Desenvolver atividades de pesquisa e extensdo; Atuar nas produgdes industrial e tecnologica e no
controle de qualidade de produtos; Fomentar produgdo animal; Atuar nas areas agropecuaria, de biotecnologia e de preservacdo ambiental; Elaborar
laudos, pareceres e atestados; Assessorar a elaboragdo de legislacdo pertinente; Executar outras tarefas afins.

NEURO PSICOPEDAGOGO CLINICO E INSTITUCIONAL - EDUCACAO

Utilizar instrumentos técnicos para investigar o funcionamento cognitivo (aten¢do, memoria, fungdes executivas). Criar planos de intervengdo
personalizados para criangas, adolescentes ou adultos com dificuldades de aprendizagem. Produzir relatérios técnicos e levantamento de hipoteses
(ndo laudos médicos) e encaminhamentos. Atuar diretamente com grupos de alunos, estimulando fungdes cognitivas no ambiente escolar. Orientar
educadores sobre estratégias pedagogicas baseadas no funcionamento cerebral. Identificar precocemente dificuldades de aprendizagem, evitando a
evasdo e a desmotivagdo. Desenvolver agdes de sensibiliza¢do e adequagdes curriculares.

NUTRICIONISTA — EDUCACAO

Planejar, elaborar, executar, acompanhar e avaliar o Programa de Alimentacdo Escolar, conforme as necessidades nutricionais dos alunos da
Educagdo Infantil ao EJA; Elaborar e supervisionar cardapios com base nas diretrizes do PNAE, considerando habitos alimentares locais,
necessidades especiais e incentivos a agricultura familiar, acompanhando a aquisi¢do, preparo e distribuicdo dos alimentos, garantindo qualidade,
seguranca e evitando desperdicios; Avaliar o estado nutricional dos estudantes, acompanhar a aceitagio das preparagdes e propor adequagdes quando
necessario; Implantar e monitorar o Manual de Boas Praticas, POPs e fichas técnicas de preparo, assegurando as condi¢des higiénico-sanitarias;
Desenvolver agdes de Educacdo Alimentar e Nutricional junto & comunidade escolar; Elaborar relatérios técnicos, orientar equipes e prestar suporte
ao Conselho de Alimentag@o Escolar, garantindo o cumprimento da legislagdo vigente.

NUTRICIONISTA - EMULTI

Planejar, coordenar, executar e avaliar agdes de alimentagio e nutrigio no 4mbito do Sistema Unico de Saude (SUS), atuando na promogio da satide,
prevencdo de doengas e recuperagdo do estado nutricional dos individuos e da coletividade; realizar atendimento nutricional individual e coletivo em
Unidades de Saude, domicilios e demais servigos da rede municipal, por meio de avaliagdo nutricional, diagnostico do estado nutricional e
elaboracdo de planos alimentares adequados as necessidades dos usuarios; acompanhar a evolugdo nutricional dos pacientes, especialmente aqueles
com doengas cronicas, desnutri¢do, obesidade e outras condi¢des relacionadas a alimentagdo; atuar em programas de saude publica, incluindo saude
da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso, com énfase na vigilancia alimentar e nutricional; desenvolver e implementar agdes de educagio
alimentar e nutricional, promovendo habitos saudaveis e prevengdo de agravos; realizar e participar de visitas domiciliares, especialmente para
acompanhamento de usuarios com dificuldade de locomogdo, acamados ou em situagdo de vulnerabilidade; integrar equipes multiprofissionais,
contribuindo para a elaboragdo e execugdo de planos de cuidado; participar de acdes de vigilancia em saude, incluindo o acompanhamento de
indicadores nutricionais e seguranga alimentar; elaborar relatorios, pareceres técnicos e demais documentos relacionados a area de nutricao; registrar
adequadamente as informagdes em prontuarios fisicos ou eletronicos; colaborar com o planejamento, execugéo e avaliagdo das politicas ptblicas de
satide no ambito municipal; zelar pelas condi¢des higiénico-sanitarias relacionadas a alimentagdo nos servigos de satide, quando aplicavel; cumprir e
fazer cumprir as normas técnicas, éticas e a legislacdo profissional vigente; ¢ executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as
necessidades do servigo publico e determinacdo da chefia imediata.

ODONTOLOGO UBS

Realizar atendimento odontolégico no ambito da Atengio Primaria a Saude, no Sistema Unico de Saude (SUS), em Unidades Bésicas de Saude
(UBS), prestando assisténcia integral, continua e humanizada a populagdo, com foco na promocao, prevencao, diagnostico, tratamento e reabilitacdo
da satde bucal; realizar consultas odontologicas, anamnese, exame clinico e diagnostico das condi¢des bucais; executar procedimentos clinicos de
odontologia basica, tais como restauragdes, extragdes simples, raspagens, profilaxia, aplicagdo de flor, tratamento de urgéncias odontologicas e
demais procedimentos compativeis com a ateng¢do primaria; prescrever medicamentos conforme necessidade clinica e protocolos vigentes;
acompanhar a evolugdo dos pacientes e realizar encaminhamentos para especialidades quando necessario; atuar em programas de satide publica,
incluindo satide bucal na Estratégia Satide da Familia (ESF), saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso; realizar e participar de a¢des
coletivas e educativas em saude bucal, incluindo atividades em escolas, comunidades e grupos especificos; executar e participar de visitas
domiciliares, especialmente para pacientes com dificuldade de locomogédo, acamados ou em situagdo de vulnerabilidade, promovendo orientago e
acompanhamento em satide bucal; integrar equipes multiprofissionais, colaborando na elaboracdo e execugdo de planos de cuidado; participar de
acOes de vigilancia em saude, contribuindo para o monitoramento de agravos relacionados a satide bucal; registrar adequadamente as informagdes
em prontuarios fisicos ou eletronicos; zelar pela conservagdo, manutencao e esterilizagdo de materiais, instrumentais e equipamentos odontologicos,
observando as normas de biosseguranga; participar do planejamento, execugdo e avaliagdo das politicas publicas de saude no dmbito municipal;
cumprir e fazer cumprir as normas técnicas, €ticas e a legislagdo profissional vigente; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as
necessidades do servigo publico e determinagdo da chefia imediata.

PROCURADOR JURIDICO - CAMARA MUNICIPAL

Representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal de Cruzeta; emitir
pareceres juridicos sobre projetos de lei, resolucdes, decretos legislativos, portarias,
licitagdes, contratos, convénios, processos administrativos e demais atos do Poder
Legislativo; assessorar a Mesa Diretora, a Presidéncia e os setores administrativos em
matérias juridicas; realizar controle prévio de legalidade; acompanhar processos
judiciais e administrativos; manter controle de prazos, documentos e arquivo juridico;
zelar pela observancia da Constituicdo, leis, regimento interno e normas dos 6rgéos de
controle; e executar outras atividades juridicas correlatas.

PROFESSOR DE ARTE
Elaborar planos de aula alinhados a BNCC, abordando diferentes linguagens artisticas, como artes visuais, musica, danga, teatro e manifestagdes



culturais; ministrar aulas que estimulem expressdo, criatividade, sensibilidade estética, apreciagdo artistica e pensamento critico; desenvolver
projetos culturais, exposi¢des, mostras, apresentacdes e atividades interdisciplinares; organizar materiais e espagos de produgdo artistica; avaliar o
desenvolvimento dos estudantes; participar do planejamento escolar, reunides pedagogicas e formagdo continuada; e executar outras atividades
correlatas ao componente curricular de Arte.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Elaborar e cumprir o plano de trabalho, em consonincia com a proposta pedagdgica da escola e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagio;
ministrar aulas do componente curricular correspondente, garantindo o cumprimento dos dias letivos e da carga horaria estabelecida; zelar pela
aprendizagem dos estudantes, adotando estratégias de recuperacdo e recomposicao das aprendizagens; participar da elaboragdo, execucao e avaliagdo
do projeto politico-pedagdgico; planejar, desenvolver e avaliar atividades pedagogicas, projetos interdisciplinares e instrumentos de avaliagdo;
manter registros escolares, frequéncia e resultados de aprendizagem; participar dos periodos destinados ao planejamento, avaliagdo e formagdo
continuada; colaborar com a articulacdo entre escola, familias e comunidade; observar a Base Nacional Comum Curricular, a legislagdo educacional
vigente e as orientagdes pedagogicas da rede municipal; e executar outras atividades correlatas ao magistério.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Atuar no atendimento educacional especializado e no apoio a inclusdo de estudantes publico-alvo da educag@o especial; elaborar, executar e avaliar
planos de atendimento individualizado; orientar professores, familias e equipe escolar quanto as adaptagdes curriculares, recursos de acessibilidade,
tecnologias assistivas e estratégias pedagogicas inclusivas; acompanhar o desenvolvimento dos estudantes, registrando avangos e necessidades;
colaborar com a elaboragdo do projeto politico-pedagdgico e das praticas inclusivas da escola; articular agdes com a rede de apoio, satde e
assisténcia social, quando necessario; e executar outras atividades correlatas a educagdo especial.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Planejar, ministrar e avaliar aulas de Educag@o Fisica, em consonancia com a BNCC e a proposta pedagdgica da escola; desenvolver contetidos
relacionados a cultura corporal, jogos, esportes, dangas, ginasticas, lutas, praticas corporais de aventura, satide e qualidade de vida; promover
atividades que favorecam o desenvolvimento motor, social, afetivo e cognitivo dos estudantes; organizar eventos, projetos esportivos e recreativos;
zelar pela seguranca dos alunos durante as atividades; participar do planejamento escolar, reunides pedagogicas e formacdo continuada; e executar
outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Elaborar e cumprir o plano de trabalho, em consonancia com a proposta pedagdgica da escola e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagio;
ministrar aulas do componente curricular correspondente, garantindo o cumprimento dos dias letivos e da carga horaria estabelecida; zelar pela
aprendizagem dos estudantes, adotando estratégias de recuperacao e recomposi¢ao das aprendizagens; participar da elaboragao, execucdo e avaliacdo
do projeto politico-pedagdgico; planejar, desenvolver e avaliar atividades pedagogicas, projetos interdisciplinares e instrumentos de avaliagdo;
manter registros escolares, frequéncia e resultados de aprendizagem; participar dos periodos destinados ao planejamento, avaliagdo e formagdo
continuada; colaborar com a articulag@o entre escola, familias e comunidade; observar a Base Nacional Comum Curricular, a legislagdo educacional
vigente e as orientacdes pedagogicas da rede municipal; e executar outras atividades correlatas ao magistério.

PROFESSOR DE HISTORIA

Elaborar e cumprir o plano de trabalho, em consonancia com a proposta pedagdgica da escola e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagio;
ministrar aulas do componente curricular correspondente, garantindo o cumprimento dos dias letivos e da carga horaria estabelecida; zelar pela
aprendizagem dos estudantes, adotando estratégias de recuperacao e recomposi¢ao das aprendizagens; participar da elaboracao, execucdo e avaliacdo
do projeto politico-pedagdgico; planejar, desenvolver e avaliar atividades pedagogicas, projetos interdisciplinares e instrumentos de avaliagdo;
manter registros escolares, frequéncia e resultados de aprendizagem; participar dos periodos destinados ao planejamento, avaliagdo e formagdo
continuada; colaborar com a articulagdo entre escola, familias e comunidade; observar a Base Nacional Comum Curricular, a legislacdo educacional
vigente e as orientacdes pedagogicas da rede municipal; e executar outras atividades correlatas ao magistério.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Planejar e ministrar aulas de Lingua Inglesa alinhadas a BNCC e a proposta pedagdgica da escola; desenvolver praticas de leitura, escrita, escuta,
oralidade, vocabulario, gramatica, pronincia e compreensdo intercultural; elaborar materiais didaticos, atividades, avaliagdes e projetos que
estimulem o uso comunicativo da lingua; acompanhar o progresso dos estudantes e adotar estratégias de recuperagdo da aprendizagem; participar do
planejamento escolar, reunides pedagogicas e formagdo continuada; e executar outras atividades correlatas ao componente curricular de Lingua
Inglesa.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Planejar e ministrar aulas de Lingua Portuguesa alinhadas 8 BNCC e a proposta pedagdgica da escola; desenvolver praticas de leitura, oralidade,
producdo textual, andlise linguistica, literatura, gramatica contextualizada e interpretagdo de textos; elaborar atividades, avaliagdes e projetos
voltados ao letramento, a comunicacdo e a formagdo critica dos estudantes; acompanhar o desempenho dos alunos e adotar estratégias de
recuperagdo da aprendizagem; participar do planejamento escolar, reunides pedagdgicas e formagdo continuada; e executar outras atividades
correlatas ao componente curricular de Lingua Portuguesa.

PROFESSOR DE MATEMATICA
Planejar e ministrar aulas de Matematica alinhadas a8 BNCC e a proposta pedagogica da escola; desenvolver conteudos de niimeros, algebra,
geometria, grandezas e medidas, probabilidade, estatistica e resolu¢do de problemas; propor atividades que estimulem o raciocinio logico,
pensamento critico, investigagdo, argumentagdo e aplicagdo da matematica em situagdes reais; elaborar avaliagdes e estratégias de recuperagdo da
aprendizagem; participar do planejamento escolar, reunides pedagdgicas e formacgdo continuada; e executar outras atividades correlatas ao
componente curricular de Matematica.

PROFESSOR DE MUSICA

Planejar e ministrar aulas de Musica alinhadas 8 BNCC e a proposta pedagogica da escola; desenvolver praticas de apreciagdo, criagdo, composi¢ao,
interpretagdo, canto, ritmo, percep¢do sonora e expressdo musical; organizar corais, apresentagdes, oficinas, projetos culturais e atividades artisticas;
utilizar a musica como linguagem para o desenvolvimento cognitivo, social, cultural e emocional dos estudantes; zelar pelos materiais e instrumentos
musicais; participar do planejamento escolar, reunides pedagogicas e formagdo continuada; e executar outras atividades correlatas ao ensino de
Musica.

PROFESSOR DE TECNOLOGIAS DIGITAIS
Planejar e ministrar aulas de informatica educativa, cultura digital, pensamento computacional e uso pedagogico das tecnologias; integrar recursos



digitais ao processo de ensino e aprendizagem; apoiar docentes no uso de plataformas, ferramentas educacionais e metodologias inovadoras;
organizar projetos de robotica educacional, programacdo, midias digitais e produgdo de contetidos pelos estudantes; orientar o uso responsavel da
internet, seguranga digital, ética, combate a desinformagdo e cidadania digital; organizar o uso do laboratério ou sala de tecnologias; e executar
outras atividades correlatas.

PROFESSOR POLIVALENTE

Participar da elaborag@o da proposta pedagogica da escola; elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da unidade escolar
e as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacdo; ministrar aulas nos anos iniciais da educagdo basica, promovendo a alfabetizagdo, o
letramento, o desenvolvimento integral e a aprendizagem dos estudantes; zelar pela aprendizagem, implementar estratégias de recuperagdo e
recomposi¢do de aprendizagens; planejar, desenvolver e avaliar atividades pedagogicas; manter registros escolares; participar de reunides, conselhos
de classe, planejamento e formag@o continuada; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com familias e comunidade; e executar outras
atividades correlatas ao magistério.

PSICOLOGO

Prestar atendimento clinico aplicando técnicas psicologicas, avaliando o ser como um todo, adotando tratamento para o equilibrio psicologico;
Participar e/ou coordenar programas especificos na comunidade (ptblico alvo); Definir resultados a serem atingidos; Definir a linha de trabalho,
assim como assessorar e prestar orientagdo aos familiares; Observar, avaliar e realizar intervengdo com criangas e adolescentes elaborando e
aplicando técnicas psicologicas e/ou psicopedagdgicas para determinar as caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais, motoras e/ou de
aprendizagem do ser como um todo, como também orientar, organizar e participar de programas que envolvam praticas institucionais colaborando
com o processo de ensino aprendizagem; Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais dos pacientes
com a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e educagdo; Diagnosticar e avaliar distirbios emocionais ¢ mentais ¢ de adaptagdo social,
elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; Investigar os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes; Executar
outras tarefas afins.

PSICOLOGO - EDUCACAO

Investigar como o contetido ¢ ensinado e apreendido, analisando fatores emocionais e cognitivos que impactam o aprendizado, focando na relagdo
aluno-professor e ndo apenas no individuo. Desenvolver projetos e agdes coletivas para promover saide mental, convivéncia harmoniosa e prevenir
problemas como bullying, evasdo escolar e violéncia. Assessorar professores e gestores na elaboragdo de estratégias de ensino que considerem a
diversidade e inclusdo, respeitando os diferentes ritmos de aprendizagem. Orientar pais e responsaveis, facilitando o dialogo e a parceria entre o lar e
a institui¢ao de ensino. Oferecer suporte emocional a alunos e educadores em situagdes de conflito ou trauma, promovendo a resiliéncia.

PSICOLOGO — EMULTI

Prestar atendimento clinico aplicando técnicas psicologicas, avaliando o ser como um todo, adotando tratamento para o equilibrio psicologico;
Participar e/ou coordenar programas especificos na comunidade (publico alvo); Definir resultados a serem atingidos; Definir a linha de trabalho,
assim como assessorar e prestar orientagdo aos familiares; Observar, avaliar e realizar intervengdo com criangas e adolescentes elaborando e
aplicando técnicas psicologicas e/ou psicopedagdgicas para determinar as caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais, motoras e/ou de
aprendizagem do ser como um todo, como também orientar, organizar e participar de programas que envolvam praticas institucionais colaborando
com o processo de ensino aprendizagem; Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais dos pacientes
com a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e educagdo; Diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais ¢ de adaptagdo social,
elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; Investigar os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes; Executar
outras tarefas afins.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - EDUCACAO

Reabilitar pessoas com limitagdes fisicas, cognitivas, sensoriais ou emocionais, promovendo autonomia e qualidade de vida no cotidiano. Utilizar
atividades terapéuticas e adaptagdes do ambiente para possibilitar tarefas como vestir-se, comer, trabalhar ou estudar, atuando em satide mental,
reabilitacdo fisica, pediatria e geriatria.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - EMULTI

Planejar, coordenar, executar e avaliar agdes de terapia ocupacional no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), atuando na promogdo da saude,
prevencdo de agravos, reabilitagdo e inclusdo social de individuos e grupos; realizar atendimento individual e coletivo em Unidades Basicas de
Saude (UBS), domicilios e demais servigos da rede municipal, por meio de avaliagdo do desempenho ocupacional, identificagdo de limita¢des
funcionais e elaboragdo de planos terapéuticos adequados; desenvolver intervengdes terapéuticas voltadas a autonomia, independéncia e melhoria da
qualidade de vida dos usudrios, utilizando atividades e recursos terapéuticos especificos; atuar no acompanhamento de pacientes com deficiéncia
fisica, mental, intelectual e/ou social, bem como em situa¢des de vulnerabilidade; realizar e participar de visitas domiciliares, especialmente para
usuarios com dificuldade de locomogao, acamados ou em situagdo de risco social, promovendo orientagdes e adaptagdes no ambiente domiciliar;
orientar pacientes, familiares e cuidadores quanto ao uso de recursos, adaptagdes e estratégias para o desempenho das atividades de vida diaria; atuar
em programas de saude publica, incluindo satide mental, reabilitagdo, satide do idoso, da crianca e de pessoas com doengas cronicas; integrar equipes
multiprofissionais, contribuindo para a elaboragdo e execugdo de planos de cuidado e projetos terapéuticos singulares; desenvolver e participar de
acoes de educagdo em satde e inclusdo social; registrar adequadamente as informagdes em prontuarios fisicos ou eletronicos; participar de agdes de
vigilancia em satde relacionadas a sua 4rea de atuagdo; elaborar relatdrios, pareceres técnicos e demais documentos pertinentes; zelar pela
conservagdo e uso adequado de materiais e recursos terapéuticos; colaborar com o planejamento, execugdo e avaliagdo das politicas publicas de
satide no ambito municipal; cumprir e fazer cumprir as normas técnicas, éticas e a legislagio profissional vigente; e executar outras atividades
correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagdo da chefia imediata.

NIiVEL MEDIO/TECNICO

CARGO/ VENCIMENTO BASE/ VAGAS IMEDIATAS VAGAS CADASTRO VAGAS AMPLA VAGAS PCD VAGAS PPIQ FORMAC/-\O EXIGIDA
CARGA HORARIA RESERVA CONCORRENCIA

Agente de Transito 0 02 0 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO.
R$ 1.621,00

40H

Agente Fiscal de Tributos 02 04 02 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO.
R$ 1.621,00

40H



Assistente Administrativo 01 08 01 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO.

R$ 1.621,00

40H

Assistente  Administrativo — Camara|01 02 01 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO.

Municipal

R$ 1.753,27

40H

Assistente  Legislativo — Camara0 02 0 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO.

Municipal

R$ 1.685,84

40H

Auxiliar de Farmacia Bésica 01 02 01 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE

R$ 1.621,00 AUXILIAR DE FARMACIA.

40H

Condutor de Ambulancia 03 06 02 0 01 ENSINO MEDIO COMPLETO, CNH D, CURSO

RS 1.621,00 DE CONDUTOR DE VEICULOS DE

40H EMERGENCIAS E CURSO DE PRIMEIROS
SOCORROS.

Condutor de Transporte Escolar 03 06 02 0 01 ENSINO MEDIO COMPLETO, CNH D E CURSO

R$ 1.621,00 DE TRANSPORTE ESCOLAR.

40H

Condutor de Transporte Sanitario 03 06 02 0 01 ENSINO MEDIO COMPLETO E CNH D.

R$ 1.621,00

40H

Cuidador de Aluno 03 06 02 0 01 ENSINO MEDIO COMPLETO, CURSO

R$ 1.621,00 TECNICO EM ENFERMAGEM E REGISTRO

40H NO CONSELHO COMPETENTE.

Eletricista de Iluminagdo Publica 01 02 01 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE

R$ 1.621,00 ELETRICISTA.

40H

Fiscal de Obras e Servigos Urbanos 01 02 01 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO.

RS 1.621,00

40H

Fiscal de Vigilancia Sanitaria 01 02 01 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO.

R$ 1.621,00

40H

Porteiro Escolar 03 06 02 0 01 ENSINO MEDIO COMPLETO.

R$ 1.621,00

40H

Secretario Escolar 01 04 01 0 0 ENSINO MEDIO COMPLETO.

RS 1.621,00

40H

Técnico de Enfermagem 03 09 02 0 01 ENSINO MEDIO COMPLETO, CURSO

R$ 1.621,00 TECNICO EM ENFERMAGEM E REGISTRO

40H NO CONSELHO COMPETENTE.

Técnico em Saude Bucal 03 04 02 0 01 ENSINO  MEDIO  COMPLETO, CURSO

RS 1.621,00 TECNICO EM SAUDE BUCAL E REGISTRO

40H NO CONSELHO COMPETENTE.

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE TRANSITO

Orientar e prestar informagdes a qualquer cidaddo sobre normas de transito; Executar a fiscalizagdo do transito em geral e de veiculos que fazem o
transporte escolar rural e urbano, mototaxi, transporte coletivo de passageiros, taxi e ciclomotores; Autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada; Fiscalizar e promover a retirada de qualquer elemento que prejudique a visibilidade
ou que possa gerar transtornos a sinaliza¢do viaria, ou que venha obstruir ou interromper a livre circulagdo ou comprometer a seguranga do transito;
Providenciar a sinalizagdo de emergéncia e/ou medidas de reorientagdo do transito em casos de acidentes, alagamentos e modificagdes temporarias
da circulagdo; Lavrar auto de infragdo de transito quando constatada a irregularidade as normas de transito vigentes; Auxiliar através de apoio
operacional/fiscaliza¢do na realizagdo de eventos em vias publicas por parte da comunidade, érgdos publicos e outros, mediante solicitagdo e
autorizacdo prévia do orgdo de Transito Municipal; Trabalhar em conjunto com o Departamento de Educagdo para o Transito, na realizagdo de
palestras e atividades educativas; Executar outras tarefas afins inerentes ao cargo.

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

Executar atividades de fiscalizagdo tributaria no ambito do municipio, visando ao cumprimento da legislagdo tributaria municipal e a arrecadacao de
receitas publicas; realizar auditorias, inspegdes e diligéncias em estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigos e demais
contribuintes, com a finalidade de verificar a correta apuragdo e recolhimento de tributos municipais, tais como ISS, IPTU, ITBI, taxas e
contribui¢des; analisar documentos fiscais, contabeis e cadastrais, identificando possiveis irregularidades, omissdes ou fraudes; proceder ao
langamento, constituigdo e revisdo de créditos tributarios, conforme legislagdo vigente; lavrar autos de infragdo, notificagdes, termos de intimagdo e
demais atos administrativos decorrentes da atividade fiscal; orientar contribuintes quanto a aplicacdo da legislagdo tributaria, esclarecendo duvidas e
promovendo a conformidade fiscal, acompanhar processos administrativos fiscais, elaborando relatérios, pareceres técnicos e manifestacdes;
participar de a¢Oes de combate a sonegagdo fiscal e incremento da arrecadac@o; manter atualizados os cadastros mobiliario e imobiliario do
municipio, quando aplicavel; atuar em conjunto com outros setores da administragdo publica para a melhoria da gestdo tributaria; utilizar sistemas



informatizados para registro, controle e acompanhamento das atividades fiscais; cumprir e fazer cumprir a legislagdo tributaria municipal, bem como
normas correlatas; atuar com ética, responsabilidade e sigilo fiscal no exercicio das atribui¢des; e executar outras atividades correlatas ao cargo,
conforme as necessidades do servigo publico e determinacdo da chefia imediata.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria Municipal de Administragdo, prestando apoio técnico e operacional as rotinas
administrativas, organizacionais ¢ de gestdo publica; realizar atendimento ao publico interno e externo, prestando informagdes, orientagdes e
encaminhamentos necessarios; elaborar, digitar, revisar e arquivar documentos, oficios, memorandos, relatorios, planilhas e demais expedientes
administrativos; controlar e organizar arquivos fisicos e eletronicos, garantindo a guarda, integridade e facil acesso as informagdes; auxiliar na
tramitagdo de processos administrativos, observando prazos e procedimentos estabelecidos; operar sistemas informatizados e equipamentos de
escritorio, inserindo, atualizando e consultando dados; apoiar atividades relacionadas a recursos humanos, como controle de frequéncia, registros
funcionais e organizagdo de documentos; colaborar em processos de compras, licitagdes, contratos e controle de materiais, conforme rotinas da
administragdo publica; realizar controle de agenda, organizagdo de reunides e apoio logistico as atividades da secretaria; acompanhar e executar
rotinas financeiras basicas, como controle de despesas, requisi¢des e prestagdo de contas, quando aplicavel; manter sigilo sobre informagdes e
documentos sob sua responsabilidade; atuar com ética, responsabilidade e organizagdo no desempenho das fungdes; cumprir normas técnicas,
administrativas e legais vigentes; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagdo da
chefia imediata.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — CAMARA MUNICIPAL

Executar atividades administrativas e de apoio operacional no ambito da Camara Municipal; realizar atendimento ao publico interno e externo;
elaborar, digitar, revisar, protocolar, arquivar e expedir documentos, oficios, memorandos, relatdrios e planilhas; organizar arquivos fisicos e digitais;
auxiliar em rotinas de compras, patrimoénio, almoxarifado, recursos humanos, protocolo, transparéncia, controle de documentos e suporte as sessoes
eventos institucionais; operar sistemas informatizados; prestar apoio aos vereadores, servidores e setores administrativos; e executar outras
atividades correlatas.

ASSISTENTE LEGISLATIVO

Executar atividades de apoio técnico-legislativo e administrativo da Camara Municipal; redigir, revisar, organizar e controlar projetos de lei,
resolugdes, decretos legislativos, indicagdes, requerimentos, mogdes, atas e demais documentos legislativos; auxiliar na organizagdo de sessodes
plenarias, reunides de comissdes, pautas, ordem do dia e tramitagdo de proposigdes; gerir arquivos e registros legislativos; prestar atendimento e
informagdes ao publico, vereadores e setores internos; controlar prazos, publicacdes e documentos oficiais; utilizar sistemas informatizados
legislativos e administrativos; e executar outras atividades determinadas pela Mesa Diretora e Presidéncia da Camara.

AUXILIAR DE FARMACIA BASICA

Executar atividades auxiliares relacionadas & assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), sob supervisdo do farmacéutico,
contribuindo para o adequado funcionamento da farmacia basica municipal; auxiliar no recebimento, conferéncia, organizagdo, armazenamento e
controle de medicamentos e insumos farmacéuticos, observando prazos de validade, condigdes de conservagdo, temperatura e demais requisitos
técnicos; realizar a separagdo e dispensagdo de medicamentos aos usudrios, mediante prescri¢do e sob orientacdo do farmacéutico, prestando
informagdes basicas quanto ao uso correto, horarios de administragdo e cuidados gerais; manter atualizados os registros de entrada, saida e estoque
de medicamentos, utilizando sistemas informatizados ou controles manuais; auxiliar na organizagdo da farmacia, zelando pela limpeza, conservacdo
e adequada disposi¢ao dos produtos; colaborar na programacao, distribuigdo e reposi¢do de medicamentos nas unidades de saude da rede municipal;
participar do controle de perdas, vencimentos e descarte adequado de medicamentos, conforme normas sanitarias; apoiar as a¢des de assisténcia
farmacéutica e programas de saude publica, conforme diretrizes do municipio; atender ao publico com cordialidade, prestando informagdes e
encaminhamentos quando necessario; colaborar com agdes de educagdo em satde, orientando os usuarios sobre o uso racional de medicamentos, sob
supervisdo; cumprir normas técnicas, administrativas e de biosseguranga; auxiliar na elaboragéio de relatérios e controles relacionados as atividades
da farmacia; trabalhar em equipe multiprofissional, contribuindo para a qualidade do atendimento; e executar outras atividades correlatas ao cargo,
conforme as necessidades do servigo publico e determinacdo da chefia imediata.

CONDUTOR DE AMBULANCIA

Conduzir veiculos do tipo ambulancia no 4mbito do Sistema Unico de Satide (SUS), realizando o transporte de pacientes com seguranga,
responsabilidade e observancia as normas de transito, biossegurancga e diretrizes assistenciais; efetuar o transporte de pacientes para atendimentos de
urgéncia, emergéncia, consultas, exames, transferéncias inter-hospitalares e demais deslocamentos necessarios, garantindo a integridade fisica dos
usuarios durante todo o percurso; auxiliar a equipe de satide no embarque e desembarque de pacientes, incluindo aqueles com mobilidade reduzida,
acamados ou em situagdio de vulnerabilidade, utilizando técnicas adequadas de movimentagdo e transporte; prestar apoio basico ao atendimento,
quando necessario, dentro dos limites de sua fungao, colaborando com a equipe de saude durante o deslocamento; zelar pela conservagio, limpeza,
higienizacdo e desinfec¢do do veiculo e dos equipamentos utilizados, observando as normas de biosseguranga; realizar a verificagdo diaria das
condigdes de funcionamento da ambulancia, incluindo itens de seguranga, equipamentos obrigatdrios, combustivel e demais componentes,
comunicando eventuais irregularidades; manter a documentacdo do veiculo e habilitacdo atualizadas, conforme exigéncias legais; cumprir rotas e
horarios estabelecidos, bem como atender as solicitagdes de transporte de forma agil e eficiente; registrar informagdes relacionadas aos transportes
realizados, conforme rotinas do servigo; atuar com ética, responsabilidade, sigilo e respeito no atendimento aos usuarios; colaborar com a equipe
multiprofissional, quando solicitado; cumprir as normas técnicas, administrativas e de seguranga no trabalho; e executar outras atividades correlatas
ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagdo da chefia imediata.

CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Garantir a integridade fisica de todos os alunos durante o transporte, verificando o uso de cinto de seguranga e o comportamento dos passageiros.
Realizar inspegdes didrias antes de iniciar a operagdo, verificando niveis de 6leo, agua, freios, iluminagdo, pneus e condi¢des dos cintos. Seguir
cronogramas, rotas e horarios definidos, pontuando a chegada aos pontos de embarque e desembarque. Adotar direcdo defensiva e obedecer
rigorosamente as leis de transito. Manter o interior do veiculo limpo e em boas condi¢des de higiene. Manter a CNH na categoria exigida (D ou E),
curso de especializagdo para transporte escolar, e a autorizagdo do veiculo (vistoria do DETRAN) em dia. Tratar os alunos com urbanidade, presteza
e polidez. Ser assiduo, atencioso, acolhedor e manter boa comunicagdo com os estudantes e seus familiares.

CONDUTOR DE TRANSPORTE SANITARIO

Conduzir veiculos destinados ao transporte sanitario de pacientes no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), realizando deslocamentos com
seguranga, responsabilidade e observancia as normas de trinsito e de biosseguranga; efetuar o transporte de usudrios para consultas, exames,
tratamentos, altas hospitalares e demais servigos de saude, garantindo a integridade fisica, o conforto e o bem-estar dos pacientes durante todo o
percurso; auxiliar no embarque e desembarque de pacientes, especialmente aqueles com mobilidade reduzida, idosos, gestantes, pessoas com
deficiéncia, acamados ou em situagdo de vulnerabilidade, utilizando técnicas adequadas de apoio e movimentacdo; prestar auxilio basico aos



usuarios durante o transporte, quando necessario, respeitando os limites de sua funcdo; zelar pela conservagdo, limpeza, higienizagdo e organizagio
do veiculo, observando as normas de biossegurancga; realizar a verificagdo didria das condi¢des de funcionamento do veiculo, incluindo itens de
seguranca, equipamentos obrigatorios, combustivel, dleo e demais componentes, comunicando eventuais irregularidades; manter atualizada a
documentag@o do veiculo e a habilitacdo exigida para o exercicio da funcdo; cumprir rotas, horarios e itinerarios estabelecidos, garantindo
pontualidade e eficiéncia no servico; registrar informagdes relativas aos transportes realizados, conforme rotinas administrativas; atuar com ética,
responsabilidade, sigilo e respeito no atendimento aos usuarios e¢ familiares; colaborar com a equipe de saide e administrativa quando necessario;
cumprir as normas técnicas, administrativas e de seguranga no trabalho; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades
do servigo publico e determinagao da chefia imediata.

CUIDADOR DE ALUNO

Atuar na inclusdo de alunos com deficiéncia ou necessidades especiais, oferecendo

suporte em higiene, alimentacdo, locomocdo e cuidados basicos de satide, como administragdo de medicacdo (conforme prescricdo médica) e
monitoramento de dispositivos.

ELETRICISTA DE ILUMINACAO PUBLICA

Fiscalizar as determinagdes estabelecidas pela legislagdo urbanistica, em especial as do Plano Diretor e as do Codigo de Posturas, observando e
fazendo observar notadamente a ocupagdo ou ndo, a utilizagdo ou ndo dos logradouros publicos, o cumprimento das obrigagdes assumidas pelos
particulares frente ao Municipio, o controle das dguas pluviais, o sistema de eliminagéo de dejetos, o funcionamento do comércio, da industria e dos
prestadores de servigo; Verificar e informar as situagdes constatadas durante o atendimento de reclamagdes da populagdo, solicitagdes e processos
administrativos e judiciais em que seja necessaria a verificagdo ‘in loco’; Atualizar dados em planilha, bem como apresentar o andamento das
fiscalizagdes ao respectivo responsavel, com o intuito de manté-lo informado quanto as atividades diarias; Preparar relatorios acerca dos servigos
executados, alimentando informagdes sobre as fiscalizagdes, a fim de acompanhar, controlar, bem como prestar contas com o superior imediato;
Emitir notificagdes e embargos, objetivando retirar ocupantes de terrenos publicos e adequar a construgdo de casas aos padrdes definidos na
legislagdo em vigor; Dirigir veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento nas fiscalizagdes e acompanhamentos, a fim de executar suas
rotinas didrias; Participar de processos judiciais, defendendo o municipio através de informagdes e documentos levantados previamente; Zelar pelos
equipamentos ¢ materiais sob sua guarda; Realizar outras atribui¢des compativeis com as acima descritas, conforme demanda ¢ a critério de seu
superior imediato; executar outras tarefas afins inerentes ao cargo.

FISCAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Fiscalizar as determinacdes estabelecidas pela legislagdo urbanistica, em especial as do

Plano Diretor e as do Coédigo de Posturas, observando e fazendo observar notadamente a ocupagdo ou ndo, a utilizagdo ou ndo dos logradouros
publicos, o cumprimento das obrigagdes assumidas pelos particulares frente ao Municipio, o controle das dguas pluviais, o sistema de eliminacao de
dejetos, o funcionamento do comércio, da industria e dos prestadores de servigo; Verificar e informar as situagdes constatadas durante o atendimento
de reclamagdes da populagdo, solicitagdes e processos administrativos e judiciais em que seja necessaria a verificagdo ‘in loco’; Atualizar dados em
planilha, bem como apresentar o andamento das fiscalizagdes ao respectivo responsavel, com o intuito de manté-lo informado quanto as atividades
diarias; Preparar relatérios acerca dos servigos executados, alimentando informagdes sobre as fiscalizagdes, a fim de acompanhar, controlar, bem
como prestar contas com o superior imediato; Emitir notificagdes e embargos, objetivando retirar ocupantes de terrenos publicos e adequar a
construcdo de casas aos padrdes definidos na legislagdo em vigor; Dirigir veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento nas fiscalizagdes
e acompanhamentos, a fim de executar suas rotinas diarias; Participar de processos judiciais, defendendo o municipio através de informagdes e
documentos levantados previamente; Zelar pelos equipamentos e materiais sob sua guarda; Realizar outras atribuicdes compativeis com as acima
descritas, conforme demanda e a critério e seu superior imediato; Executar outras tarefas afins inerentes ao cargo.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Planejar, coordenar, executar e avaliar agdes relacionadas a saude animal, satide publica e vigilancia sanitaria no ambito da Administragdo Publica
Municipal, prestando servigos em todos os 6rgdos, secretarias e unidades publicas conforme a necessidade do servigo; atuar na prevengdo, controle e
erradicacdo de zoonoses, desenvolvendo agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar inspegdes, fiscalizagdes e vistorias em
estabelecimentos que produzam, manipulem, armazenem ou comercializem produtos de origem animal, verificando as condi¢des higiénico-
sanitarias e o cumprimento da legislagdo vigente; executar atividades de controle populacional de animais, vacinagdo, manejo e bem-estar animal;
realizar coleta de amostras e encaminhamento para analises laboratoriais, quando necessario; elaborar laudos, pareceres técnicos, relatorios e demais
documentos pertinentes a area de atuacdo; desenvolver e participar de agdes educativas voltadas a preveng@o de doengas e promogao da saude
publica; realizar visitas técnicas e, quando necessario, visitas domiciliares para avaliagdo de riscos sanitarios; integrar equipes multiprofissionais e
atuar de forma intersetorial com areas como saude, meio ambiente, agricultura e fiscalizagdo; acompanhar e orientar equipes técnicas e operacionais;
atuar no planejamento, execugdo e avaliacdo de politicas publicas relacionadas a satide animal e humana; zelar pelo cumprimento das normas de
biosseguranga, higiene e seguranca do trabalho; utilizar sistemas informatizados para registro e controle das atividades; atuar com responsabilidade,
ética e comprometimento com o interesse publico; cumprir as normas técnicas, administrativas e legais vigentes, sendo que as atribui¢des do cargo
deverdo ser exercidas em conformidade com a Lei n° 5.517/1968, normas do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV), legisla¢des
sanitarias e ambientais vigentes e principios da Administragdo Publica; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do
servigo publico e determinag@o da chefia imediata.

PORTEIRO ESCOLAR

Atuar no controle rigoroso de entrada/saida de pessoas, especialmente de estudantes, sobretudo os de menor idade, e na mediagao de conflitos nas
dependéncias de areas comuns da escola, mantendo a seguranga de todos. Ser assiduo, atencioso, acolhedor, manter boa comunicagdo e zelar pela
organizagdo dos portdes e dreas comuns.

SECRETARIO ESCOLAR

Organizar e manter prontudrios fisicos e digitais de alunos e servidores, garantindo a protecdo de dados segundo a LGPD. Gerenciar todo o ciclo do
aluno, incluindo matriculas, rematriculas, transferéncias e emissdo de historicos escolares e certificados. Atuar como elo entre pais, alunos,
professores e diregdo, comunicando informagdes oficiais e atendendo demandas da comunidade escolar. Auxiliar a direcdo no cumprimento das
normas da Secretaria de Educacdo, elaborar atas e controlar registros de classe (ponto). Atuar junto a gestdo escolar na coleta e declaragdo das
informagdes do Censo Escolar no sistema Educacenso. Utilizar softwares de gestdo para agilizar tarefas repetitivas, otimizando o fluxo de
informagdes.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Executar atividades técnicas de enfermagem no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS), sob supervisdo do enfermeiro, atuando na promogao,
prevencdo, recuperagdo e reabilitagdo da satide dos individuos e da coletividade; prestar assisténcia direta aos pacientes em Unidades Bésicas de
Satude (UBS), domicilios e demais servigos da rede municipal, realizando procedimentos como administracdo de medicamentos por diferentes vias,
afericdo de sinais vitais, curativos, coleta de materiais para exames laboratoriais, nebulizago, entre outros; auxiliar o enfermeiro e a equipe de saude



na realizag@o de consultas, procedimentos e atendimentos; participar das a¢des de imunizagdo, realizando preparo, conservacdo e administragdo de
vacinas conforme normas técnicas; realizar e registrar informagdes em prontudrios fisicos ou eletronicos, garantindo a continuidade do cuidado;
executar e participar de visitas domiciliares, prestando cuidados de enfermagem a pacientes acamados, idosos, portadores de doengas cronicas ou em
situag@o de vulnerabilidade, conforme orientacdo da equipe; atuar em programas de satide publica, incluindo saude da familia, saude da mulher, da
crianga, do idoso e controle de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis; colaborar com agdes de vigilancia epidemioldgica, auxiliando na
notificagdo e acompanhamento de agravos a saude; zelar pela limpeza, organizagdo, conservagdo e esterilizagdo de materiais, equipamentos e
ambiente de trabalho, observando as normas de biosseguranga; participar de agdes de educagdo em saude, orientando pacientes e familiares sobre
cuidados basicos e prevengdo de doencas; trabalhar em equipe multiprofissional, contribuindo para a integralidade do cuidado; cumprir e fazer
cumprir as normas técnicas, éticas e regulamentares da profissdo; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do
servigo publico e determinag@o da chefia imediata.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Executar atividades técnicas em satide bucal no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS), sob supervisio do cirurgido-dentista, atuando na
promogao, prevencdo e recuperacdo da saude bucal da populagdo; participar do atendimento clinico em Unidades Basicas de Saude (UBS),
auxiliando o cirurgido-dentista durante os procedimentos odontologicos, organizando o ambiente de trabalho, preparando o paciente, instrumentando
¢ manipulando materiais e equipamentos odontologicos; realizar procedimentos preventivos e educativos, tais como aplicagdo topica de fluor,
orientagdo de higiene bucal, controle de placa bacteriana e agdes de promogdo a saude; realizar limpeza, desinfec¢do, esterilizacdo e organizagdo de
instrumentais, materiais e equipamentos odontoldgicos, observando as normas de biosseguranga; preparar € organizar materiais necessarios aos
atendimentos clinicos e coletivos; participar de acdes de saude publica, incluindo programas de saude bucal na Estratégia Saude da Familia (ESF),
atuando em atividades coletivas em escolas, comunidades e grupos especificos; executar e participar de visitas domiciliares, conforme planejamento
da equipe de satde, especialmente para acompanhamento de pacientes com dificuldade de locomogao, acamados ou em situagdo de vulnerabilidade;
registrar informagdes relacionadas aos atendimentos em prontuarios fisicos ou eletronicos, contribuindo para a continuidade do cuidado; auxiliar no
controle de estoque de materiais odontologicos, solicitando reposi¢do quando necessario; atuar em equipe multiprofissional, colaborando na
elaboracdo e execugdo de agdes de satide; participar de agdes de vigilancia em satide relacionadas a area de atuagdo; cumprir e fazer cumprir as
normas técnicas, éticas e regulamentares da profissdo; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico
e determinagdo da chefia imediata.

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO/ VENCIMENTO BASE/|VAGAS IMEDIATAS |VAGAS CADASTRO|VAGAS AMPLA|VAGASPCD  [VAGAS PPIQ |FORMACAO EXIGIDA

CARGA HORARIA RESERVA CONCORRENCIA

Auxiliar de Cozinha 04 08 02 0 02 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.

R$ 1.621,00

40H

Auxiliar de Mecanico 01 02 01 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E
R$ 1.621,00 CURSO PROFISSIONALIZANTE EM
40H MECANICA BASICA.

Auxiliar de Servigos Diversos —|03 09 08 0 01 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO.
Educagdo

RS 1.621,00

40H

Auxiliar de Servigos Gerais — Camara|02 04 02 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO.
Municipal

R$ 1.621,00

40H

Coveiro 01 02 01 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO.

RS 1.621,00

40H

Cozinheiro 04 08 02 0 02 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.

R$ 1.621,00

40H

Cozinheiro - Hospital 03 06 02 0 01 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.

RS 1.621,00

40H

Mecanico Geral 01 02 01 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E
RS 1.621,00 CURSO PROFISSIONALIZANTE EM
40H MECANICA OU ELETROMECANICA.

Motorista 01 04 01 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E CNH
RS 1.621,00 CATEGORIA D OU E.

40H

Operador de Méaquinas 02 04 02 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E CNH
RS 1.621,00 CATEGORIA D.

40H

Pedreiro 02 04 02 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.

RS 1.621,00

40H

Podador 01 02 01 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO.

RS 1.621,00

40H

Tratorista 02 04 02 0 0 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E CNH
RS 1.621,00 CATEGORIA D.

40H

AUXILIAR DE COZINHA



ATRIBUICOES DOS CARGOS

Executar atividades relacionadas ao preparo, cocgdo e distribui¢do de alimentos no ambito de unidades de saude da rede municipal, observando as
normas de higiene, seguranca alimentar e dietas especificas; preparar refeicdes de acordo com cardapios elaborados por nutricionista, atendendo as
necessidades nutricionais dos pacientes, acompanhantes e, quando aplicavel, servidores; realizar o pré-preparo, preparo e finalizagdo de alimentos,
seguindo técnicas adequadas de manipulag@o e cocgdo; controlar a qualidade dos alimentos utilizados, verificando prazos de validade, condigdes de
armazenamento e conservagao; observar rigorosamente as normas de higiene pessoal, limpeza e desinfec¢do de utensilios, equipamentos e ambiente
de trabalho, conforme as boas praticas de manipulagdo de alimentos; auxiliar na organizagdo e controle de estoque de géneros alimenticios,
comunicando a necessidade de reposigdo; participar da distribuicdo das refeicdes, garantindo o cumprimento das dietas prescritas e horarios
estabelecidos; colaborar na elaborag@o e execugdo de rotinas da cozinha hospitalar, em conjunto com a equipe de nutri¢do; zelar pela conservagio e
uso adequado de equipamentos e utensilios de cozinha; cumprir normas de biosseguranga, seguranga do trabalho e prevengdo de contaminagdes;
atuar com responsabilidade, ética e compromisso no atendimento as necessidades dos usuarios do servigo de saude; colaborar com a equipe
multiprofissional quando necessario; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagio
da chefia imediata.

AUXILIAR DE MECANICO

Auxiliar na execugdo de atividades de manutengdo preventiva e corretiva em veiculos, maquinas e equipamentos pertencentes & Administragdo
Publica Municipal, prestando servigos em todos os orgdos, secretarias e unidades publicas conforme necessidade; apoiar o mecanico na realizagio de
diagnosticos, desmontagem, limpeza, reparo, montagem e substitui¢do de pegas e componentes mecanicos; realizar servigos auxiliares como troca de
oleo, filtros, lubrificagdo, lavagem de pegas e organizagdo de ferramentas e materiais; auxiliar na manuten¢do de sistemas de motores, freios,
suspensdo, direcdo e demais conjuntos mecanicos; transportar, organizar e armazenar pegas, ferramentas e equipamentos utilizados nas atividades;
manter o ambiente de trabalho limpo, organizado e seguro; zelar pela conservagio e uso adequado de ferramentas, equipamentos e materiais; auxiliar
no controle de estoque de pegas e insumos, comunicando a necessidade de reposi¢ao; seguir orientagdes técnicas e normas de seguranca do trabalho,
incluindo o uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs); atuar com responsabilidade, organizacdo e disposi¢do para o aprendizado das
atividades técnicas; colaborar com a equipe de trabalho e atender as demandas da administragdo municipal em quaisquer unidades publicas; cumprir
normas técnicas, administrativas e legais vigentes, sendo que as atribuigdes do cargo deverdo ser exercidas em conformidade com as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho aplicaveis as atividades mecanicas, normas técnicas pertinentes, principios da Administragdo Publica e
com a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) correspondente a fungdo de auxiliar de mecanico, e demais legislagdes aplicaveis; e executar
outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinacdo da chefia imediata.

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - EDUCACAO

Executar atividades operacionais e de apoio geral no ambito da Administracdo Publica Municipal, desempenhando servigos de limpeza, conservagao,
manutengdo e organizagao de ambientes internos e externos de prédios publicos; realizar a limpeza de salas, corredores, banheiros, areas comuns e
demais dependéncias, utilizando produtos e equipamentos adequados; executar servigos de varri¢do, capina, coleta de residuos, remogao de lixo e
conservagdo de areas externas, como patios, pragas e vias publicas, quando designado; auxiliar na movimentagdo, carga e descarga de materiais,
moveis e equipamentos; realizar pequenos servigos de manutengdo predial, como reparos simples, pintura, troca de lampadas, entre outros; apoiar na
organizagdo de eventos, reunides e atividades institucionais, preparando ambientes e materiais necessarios; operar equipamentos simples e
ferramentas manuais inerentes as atividades; zelar pela conservagdo e uso adequado de materiais, equipamentos e utensilios de trabalho; cumprir
normas de seguranga do trabalho, higiene e uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs); atuar com responsabilidade, organizacdo e zelo no
desempenho das fungdes; colaborar com as equipes de trabalho, conforme necessidade do servigo; cumprir normas técnicas e administrativas
vigentes; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinag@o da chefia imediata.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - CAMARA MUNICIPAL

Executar servigos de limpeza, conservago, higienizagao e organizagdo das dependéncias internas e externas da Camara Municipal; realizar varrigdo,
coleta e descarte adequado de residuos, limpeza de salas, banheiros, corredores, plenario, areas comuns e mobiliarios; auxiliar na organizagdo de
reunides, sessdes, audiéncias publicas e eventos institucionais; apoiar a movimentagdo de materiais, equipamentos e documentos; preparar ambientes
quando solicitado; zelar pela conservagdo dos materiais de limpeza, utensilios e equipamentos de trabalho; cumprir normas de higiene e seguranga; e
executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

COVEIRO

Executar atividades relacionadas aos servigos de sepultamento, exumagdo e conservagdo de cemitérios puiblicos municipais; realizar a abertura,
preparagdo e fechamento de sepulturas, covas e jazigos, conforme normas técnicas e orientagdes da administragdo; executar exumacdes, traslados e
remogdes de restos mortais, observando os procedimentos legais e sanitarios vigentes; auxiliar no transporte de urnas funerarias dentro das
dependéncias do cemitério, quando necessario; realizar servigos de limpeza, conservagéo e organizagdo das areas internas e externas do cemitério,
incluindo capina, varrigdo, coleta de residuos e manutenc@o de timulos e espagos comuns; zelar pela conservagdo de ferramentas, equipamentos e
materiais utilizados no trabalho; prestar atendimento ao publico com respeito, ética e sensibilidade, orientando quanto aos procedimentos e normas
do cemitério; cumprir normas de higiene, seguranga e uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), prevenindo riscos a saude; registrar
informagdes relacionadas as atividades realizadas, conforme rotinas administrativas; atuar com responsabilidade, discri¢do e respeito as normas
sanitarias e culturais; colaborar com a equipe de trabalho e atender as demandas da administragdo municipal; cumprir normas técnicas,
administrativas e legais vigentes, sendo que as atribui¢des do cargo deverdo ser exercidas em conformidade com as normas sanitarias aplicaveis,
legislagdes municipais pertinentes, principios da Administragdo Publica e com a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) correspondente a
func¢do de coveiro/trabalhador de servigos funerarios, e demais legislagdes aplicaveis; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as
necessidades do servigo publico e determinacdo da chefia imediata.

COZINHEIRO

Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e
instrugdes estabelecidas, para obter melhor aproveitamento e conservagdo dos mesmos; selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das
refei¢cdes, separando-os e medindo-os de acordo com o cardapio do dia, para facilitar a utilizagdo dos mesmos; preparar as refeicdes, lavando,
descascando, cortando, temperando, refogando, assando e cozinhando alimentos diversos de acordo com orientagdo do nutricionista, considerando os
critérios estabelecidos pelo Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE.

COZINHEIRO - HOSPITAL

Realizar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias internas da cozinha, bem como servigos de entrega, recebimento e
armazenamento de géneros alimenticios, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas; efetuar a limpeza e
conservagdo de utensilios, moveis e equipamentos em geral, para manté-los em condi¢des de uso. Executar atividades de copa; auxiliar nos servigos
de cozinha; dispor quanto a limpeza da louga, talheres e utensilios empregados no preparo das refei¢cdes, providenciando sua lavagem e guarda, para
deixa-los em condigdes de uso imediato.



MECANICO GERAL

Executar atividades de manuteng@o preventiva e corretiva em veiculos, maquinas e equipamentos pertencentes a8 Administragdo Publica Municipal,
prestando servigos em todos os 6rgdos, secretarias e unidades publicas conforme necessidade; realizar diagndstico de falhas mecanicas, elétricas e
hidraulicas em veiculos leves, pesados, maquinas e equipamentos; executar servigos de revisdo, desmontagem, reparo, substitui¢do e montagem de
pegas e componentes; realizar manuten¢do em sistemas de motores, freios, suspensio, dire¢do, transmissdo, sistemas elétricos e demais conjuntos
mecanicos; efetuar regulagens, lubrifica¢des, trocas de Oleo, filtros e demais itens de manutengdo periodica; utilizar ferramentas, equipamentos e
instrumentos de medigdo adequados as atividades; manter o local de trabalho limpo, organizado e seguro; zelar pela conservagdo e uso adequado de
ferramentas, equipamentos e pegas; registrar os servigos realizados e comunicar necessidades de reposi¢do de pegas e materiais; auxiliar no controle
de estoque de pecas e insumos utilizados na manuteng¢do; cumprir normas de seguranga do trabalho, incluindo o uso de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs); atuar com responsabilidade, organiza¢do e comprometimento com a qualidade dos
servigos prestados; colaborar com equipes de trabalho e atender as demandas da administragdo municipal em quaisquer unidades publicas; cumprir
normas técnicas, administrativas e legais vigentes, sendo que as atribuigdes do cargo deverdo ser exercidas em conformidade com as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho, especialmente aquelas relacionadas a seguranga em atividades mecanicas, normas técnicas aplicaveis,
principios da Administragdo Publica e com a Classificagdo Brasileira de Ocupag¢des (CBO) correspondente a fun¢do de mecénico de manutengio de
veiculos/mecanico geral, ¢ demais legislagdes aplicaveis; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo
publico e determinagdo da chefia imediata.

MOTORISTA

Desempenhar atividades efetuando: vistorias no veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e dleo do carter, testando
freios e partes elétricas, para certificar- se de suas condi¢cdes de funcionamento; Dirigir automdveis, caminhonetes, caminhdes, 6nibus e demais
veiculos leves ou pesados de transporte de passageiros e cargas, e outros veiculos enquadrados na categoria “D” ou “E”, dentro ou fora do
Municipio, verificando diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo; Zelar pela seguranca de passageiros
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranga; Verificar se a documentagdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; Orientar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o equilibrio do
veiculo e evitar danos aos materiais transportados; Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura;
Fazer pequenos reparos de urgéncia; Manter o veiculo limpo, interna e externamente ¢ em condigdes de uso, levando-o a manutengdo sempre que
necessario; Observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; Anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias; Recolher ao local apropriado o veiculo apos a realizagdo do servigo,
deixando-o corretamente estacionado e fechado; Auxiliar no embarque e desembarque de passageiros; Auxiliar no carregamento e descarregamento
de volumes; Auxiliar na distribui¢@o de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-estabelecidos; Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar
e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrugdes especificas; Cumprir o Codigo Nacional de Transito, sob pena de
responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas pesadas ¢ equipamentos diversos no dmbito da Administragdo Publica Municipal, tais como retroescavadeiras, motoniveladoras,
pas carregadeiras, escavadeiras, rolos compactadores e similares, prestando servigos em todos os 0rgaos, secretarias e unidades publicas, conforme a
necessidade do servigo; executar atividades de terraplenagem, abertura e manutengdo de vias, escavagdes, nivelamento de solo, carregamento de
materiais, compacta¢do e demais servigos correlatos; realizar a condugdo e operagdo segura dos equipamentos, observando as normas de transito,
seguranca e operacdo de maquinas; efetuar a manutengdo preventiva basica das maquinas, incluindo verificagdo de niveis de 6leo, combustivel,
lubrificagdo, limpeza e inspecdo de componentes; identificar falhas e comunicar a necessidade de manutengao corretiva; zelar pela conservagao e uso
adequado das maquinas, equipamentos e ferramentas; manter o local de trabalho organizado e seguro; cumprir as normas de seguranga do trabalho,
incluindo o uso de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs); registrar, quando necessario, as atividades realizadas, conforme rotinas
administrativas; atuar com responsabilidade, organiza¢do e comprometimento com a qualidade dos servigos prestados; colaborar com equipes de
trabalho e atender as demandas da Administragdo Municipal em quaisquer unidades publicas; cumprir as normas técnicas, administrativas e legais
vigentes; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagdo da chefia imediata.

PEDREIRO

Executar atividades de construcdo, reforma, manutengdo e conservagdo de obras civis no ambito da Administracdo Publica Municipal, prestando
servicos em todos os Orgdos, secretarias e unidades publicas conforme necessidade; realizar servigos de alvenaria, assentamento de tijolos, blocos,
pisos, azulejos e revestimentos; executar reboco, concretagem, preparo de argamassa, fundagdes e estruturas simples; realizar reparos e manutengdes
em prédios publicos, incluindo paredes, pisos, calgadas, meio-fio, galerias pluviais e demais estruturas; interpretar ordens de servigo, croquis e
especificagdes basicas de obras; preparar e organizar o local de trabalho, bem como os materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a execugao
dos servigos; realizar demoligdes, escavagdes e acabamentos conforme orientagdo técnica; zelar pela conservagdo e uso adequado de ferramentas,
equipamentos e materiais de trabalho; auxiliar no transporte ¢ movimentagdo de materiais de construgdo; cumprir normas de seguranga do trabalho,
incluindo o uso de Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPIs) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs); atuar com responsabilidade,
organizagdo e comprometimento com a qualidade dos servigos prestados; colaborar com equipes de trabalho e atender as demandas da administracdo
municipal em quaisquer unidades publicas; registrar, quando necessario, as atividades realizadas conforme rotinas administrativas; cumprir normas
técnicas, administrativas e legais vigentes, sendo que as atribuicdes do cargo deverdo ser exercidas em conformidade com as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho, especialmente aquelas relacionadas a construgdo civil, normas técnicas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), principios da Administragdo Publica e com a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) correspondente a fungdo de
pedreiro, e demais legislagdes aplicaveis; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e
determinagdo da chefia imediata.

PODADOR

Executar atividades de poda, corte, manejo e conservagao de arvores e vegetagdo no ambito da Administracdo Ptiblica Municipal, prestando servicos
em todos os 6rgdos, secretarias e unidades publicas, conforme a necessidade do servigo; realizar poda de formagao, limpeza, condugdo e supressao
de galhos de arvores em vias publicas, pragas, jardins e demais areas verdes; operar ferramentas e equipamentos manuais € motorizados, como
tesouras de poda, serras, motosserras e equipamentos de corte, observando as normas de seguranga; executar servigos em altura, quando necessario,
utilizando técnicas adequadas e equipamentos de protegdo; realizar a remogdo de galhos, residuos vegetais e demais materiais resultantes das
atividades, destinando-os corretamente; auxiliar na manutengdo e conservagdo de areas verdes, incluindo capina, rogagem e limpeza; identificar
riscos relacionados a vegetagdo, como galhos comprometidos ou em contato com redes elétricas, comunicando as areas competentes; zelar pela
conservagdo e uso adequado de ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho; manter o ambiente de trabalho organizado e seguro; cumprir as
normas de seguranca do trabalho, incluindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs); atuar com responsabilidade, organizagdo e
comprometimento com a qualidade dos servigos prestados; colaborar com equipes de trabalho e atender as demandas da Administragdo Municipal
em quaisquer unidades publicas; cumprir as normas técnicas, administrativas e legais vigentes; e executar outras atividades correlatas ao cargo,



conforme as necessidades do servigo publico e determinacdo da chefia imediata.

TRATORISTA

Operar tratores e maquinas agricolas ou similares no dmbito da Administragdo Publica Municipal, prestando servigos em todos os 6rgaos, secretarias
e unidades publicas, conforme a necessidade do servigo; realizar atividades de preparo de solo, limpeza de areas, abertura e manutencao de vias,
terraplenagem, rogagem, capina mecanizada e demais servigos correlatos; acoplar e desacoplar implementos agricolas, tais como arados, grades,
rogadeiras e outros equipamentos, de acordo com a atividade a ser executada; conduzir o trator com seguranga, observando as normas de transito, de
seguranga ¢ de operagdo de maquinas; executar a manuten¢do preventiva basica dos equipamentos, incluindo verificacdo de niveis de oleo e
combustivel, lubrificagdo, limpeza e inspecdo de componentes; identificar falhas e comunicar a necessidade de manutencgdo corretiva; zelar pela
conservagdo e pelo uso adequado das maquinas, implementos e ferramentas; manter o ambiente de trabalho organizado e seguro; cumprir as normas
de seguranga do trabalho, incluindo o uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs); registrar, quando necessario, as atividades realizadas,
conforme rotinas administrativas; atuar com responsabilidade, organizagdo e comprometimento com a qualidade dos servigos prestados; colaborar
com equipes de trabalho e atender as demandas da Administragdo Municipal em quaisquer unidades publicas; cumprir as normas técnicas,
administrativas e legais vigentes; e executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme as necessidades do servigo publico e determinagdo da
chefia imediata.

ANEXO II- DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, , inscrito no CPF sob o n° - , venho requerer a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do Concurso Piblico de Provas
para provimento do cargo da carreira de , promovido pela Prefeitura Municipal de Cruzeta e regido pelo Edital n°
01, de 08 de julho de 2026, inscrigdo n° , de acordo com o referido Edital, conforme abaixo (assinalar a opgdo abaixo):

() 1* POSSIBILIDADE —Decretos Federais n° 6.593/2008 e 11.016/2022 (inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico).

N° NIS: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: DATA EXP.: RG: UF:
NOME DA MAE:

ANEXO III- DO FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE VAGA PARA PESSOA CANDIDATA COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participacdo no Concurso Publico de Provas para provimento do cargo de , Edital n° 01/2026, do Concurso
Piblico para Prefeitura Municipal de Cruzeta, vem requerer vaga reservada como PESSOA COM DEFICIENCIA, que o(a)
Senhor(a) ¢ pessoa com deficiéncia (espécie) , CID , com grau/nivel de
deficiéncia (leve, moderado ou alto) , tendo como provavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar aprovavel causa da
deficiéncia):

Adiciono ainda outras informagoes:
1) Pessoa candidata faz uso de proteses, orteses ou adaptagdes? () Sim () Nao
Se Sim, em qual(is) membro(s)/parte(s) do corpo?

2) Se pessoa candidata com deficiéncia mental, especificar as pareas de limitagdo associadas e habilidades adaptativas:
3) Se pessoa candidata com deficiéncia multipla, especificar a associagdo de suas ou mais deficiéncias:

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (marcar com X no paréntese abaixo, caso necessite de Prova Especial ou ndo). Em caso positivo,
discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

Especificar:

Assinatura e carimbo com nome ¢ nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia da pessoa candidata.

Ao assinar este requerimento, a pessoa candidata declara sua expressa concorddncia em relagdo ao enquadramento de sua situagdo, nos termos deste
Edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologacdo de sua situag@o, por ocasido da realizagdo da Avaliagdo
Biopsicossocial.

Local e data Assinatura da pessoa candidata

Observagdes:

No caso de deficiéncia auditiva, anexar exame de audiometria recente.

No caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagdo da patologia e do campo visual.

ANEXO IV- DO FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu, , Portador do RG n° , CPF de n° , declaro que sou negro ou indigena,
conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para o fim especifico de atender ao item 10
do edital n° 01/2026 para concurso ptblico da Prefeitura Municipal de Cruzeta. Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragéo, estarei
sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminago deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagéo (caso tenha sido nomeado
e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa. Por fim, através deste termo
autorizo a realiza¢do de filmagem da entrevista para aferi¢do pessoal da veracidade da autodeclaragdo como preto, pardo indigena ou quilombola.
OBSERVACOES:

E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata o correto preenchimento deste formulario e o envio da documentagdo em conformidade com o
Edital de abertura de inscrigoes;

Todos os documentos enviados serdo analisados pela banca examinadora do IDIB, que emitira relatério com a situagdo do pedido da pessoa




candidata.

, de de 20..

Assinatura do(a) requerente

ANEXO V- CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONHECIMENTOS COMUNS — NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA: Fonética. Encontros Vocalicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Divisdo Silabica. Morfologia. Componentes de um
Vocabulo. Formagdo das Palavras. Significagdo das Palavras. Classes de Palavras: Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo,
Advérbio, Preposicao, Conjungao e Interjeicdo. Sintaxe: Concordancia Nominal e Concordéancia Verbal. Acentuag@o Grafica. Interpretagido de Texto.
Ortografia.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO: Raciocinio l6gico. Estruturas logicas. Logica de argumentagio. Diagramas 16gicos. Resolugio de
situagdes-problema. Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Avaliagdo de argumentos por diagramas de conjuntos

CONHECIMENTOS COMUNS - NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto. Ortografia oficial. Acentuagio grafica. Pontuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢@o e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais:
ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos, anténimos e par6nimos.
Sentido proprio e figurado das palavras.

INFORMATICA: Dispositivos de armazenamento. Periféricos de um computador. Configuragdes basicas do Windows 11. Aplicativos do Pacote
Microsoft Office 2024 (Word, Excel e Power Point). Configuragao de impressoras. Nogdes basicas de internet e uso de navegadores. Nogdes basicas
de correio eletronico e envio de e-mails.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio 16gico. Estruturas logicas. Logica de argumentagio. Diagramas l6gicos. Resolugio de situagdes-problema.
Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Avaliagdo de argumentos por diagramas de conjuntos.

CONHECIMENTOS BASICOS — NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretagio de textos. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes
e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagdo de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formagdo de palavras.
Fungdes das classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica.

INFORMATICA: Dispositivos de armazenamento. Periféricos de um computador. Configuragdes basicas do Windows 10. Aplicativos do Pacote
Microsoft Office 2013 (Word, Excel e Power Point). Configuragao de impressoras. Nogdes basicas de internet e uso de navegadores. Nogdes basicas
de correio eletronico e envio de e-mails.

RACIOCINIO LOGICO: Estruturas logicas: proposi¢des simples e compostas. Conectivos logicos (conjungdo, disjungo, condicional e
bicondicional). Tabelas-verdade. Equivaléncias 16gicas. Negacdo de proposi¢des. Argumentagdo logica (validade de argumentos). Problemas de
raciocinio logico envolvendo: sequéncias numéricas e padrdes; relagdes de ordem e equivaléncia; problemas com conjuntos; analise combinatoria
basica. Raciocinio 16gico quantitativo: porcentagem; razdo e propor¢do; regra de trés simples; problemas aritméticos. Interpretagdo de graficos e
tabelas. Resolugdo de problemas envolvendo logica do cotidiano.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — POR CARGO

AGENTE DE CONTRATACAO

Constituicao Federal: principios da Administragdo Publica. Administragdo Publica direta e indireta. Principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivacao, razoabilidade e proporcionalidade. Lei Federal n® 14.133/2021 (Lei de Licitagoes e
Contratos Administrativos). Agente de Contratagdo: competéncias, atribui¢des, impedimentos e responsabilidades. Fases do processo licitatorio.
Planejamento das contratagdes. Plano Anual de Contratagdes (PAC). Estudo Técnico Preliminar (ETP). Termo de Referéncia. Projeto Basico e
Projeto Executivo. Pesquisa de pregos. Modalidades de licitagdo. Critérios de julgamento. Dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Credenciamento.
Procedimentos auxiliares das licitagdes. Pregdo eletronico. Sistema de Registro de Pregos. Contratagdo direta. Gestdo e fiscalizacdo de contratos
administrativos. Alteragdes contratuais. San¢des administrativas. Processo administrativo. Controle interno e controle externo. Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP). Transparéncia publica. Governo Digital. Lei de Acesso a Informagao (Lei n® 12.527/2011). Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais — LGPD (Lei n° 13.709/2018). Redagio oficial. Etica no servigo piblico. Jurisprudéncia e orientagdes dos Tribunais de Contas sobre
contratacdes publicas.

ARQUIVISTA

Arquivologia: conceitos, principios e fundamentos. Gestdo de documentos. Ciclo de vida documental. Produgdo, classificagdo, tramitacio e
arquivamento de documentos. Métodos de classificagdo documental. Avaliagdo documental. Tabela de temporalidade. Eliminagdo e recolhimento de
documentos. Arquivos correntes, intermediarios e permanentes. Gestdo eletronica de documentos (GED). Digitalizagdo de documentos. Preservagio
e conservagdo de documentos fisicos e digitais. Organizagdo de arquivos publicos. Protocolo e gestdo de processos administrativos. Instrumentos de
pesquisa arquivistica. Politicas de gestdo da informacdo. Acesso a informagdo. Lei n® 8.159/1991 (Politica Nacional de Arquivos Publicos e
Privados). Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao). Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/2018). Seguranga da
informagdo. Preservagio digital. Arquivos digitais. Sistemas informatizados de gestio documental. Atendimento ao usuario. Etica profissional.
Normas do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ).

ASSISTENTE PREVIDENCIARIO

Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS): nog¢des. Constituicdo Federal: previdéncia social.
Emenda Constitucional n® 103/2019 (Reforma da Previdéncia). Lei Federal n® 9.717/1998. Normas gerais aplicaveis aos RPPS. Organizacdo e
funcionamento dos institutos de previdéncia municipais. Segurados e dependentes. Filiag@o e inscrigdo. Beneficios previdenciarios. Aposentadorias.
Pensdo por morte. Compensagdo previdenciaria. Calculo de beneficios. Tempo de contribui¢do. Averbagdo de tempo de servigo. Processo
administrativo previdenciario. Atendimento ao segurado. Cadastro previdenciario. Folha de pagamento de beneficios. Calculos previdenciarios
basicos. Contabilidade aplicada ao RPPS (nogdes). Orcamento e financas publicas (nogdes). Controle interno. Prestacdo de contas. Sistemas



informatizados de gestio previdenciaria. Arquivamento e gestio documental. Redagdo oficial. Etica no servigo publico. Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais — LGPD (Lei n° 13.709/2018).

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos historicos, teéricos e metodologicos do Servigo Social. Projeto ético-politico do Servigo Social. Codigo de Etica Profissional do
Assistente Social. Lei n°® 8.662/1993. Instrumental técnico-operativo do Servigo Social. Elaborac@o de estudos, laudos, pareceres e relatorios sociais.
Entrevista, visita domiciliar e abordagem familiar. Planejamento, monitoramento e avaliagdo de programas e projetos sociais. Trabalho
interdisciplinar e intersetorial. Seguridade Social. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS). Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC). Vigilancia socioassistencial. Prote¢do Social Basica e Especial.
Direitos Humanos. Controle social. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto da Pessoa Idosa. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Politica
Nacional para a Populagdo em Situagdo de Rua. Violéncia doméstica e familiar. Trabalho com grupos e familias. Atendimento a populacdo em
situag@o de vulnerabilidade social. Politicas publicas de satde, educacéo e assisténcia social. Intervengdo profissional nas politicas publicas. Reforma
Psiquiatrica e Rede de Atengio Psicossocial. Etica no servigo publico. Relagdes interpessoais no ambiente institucional.

ASSISTENTE SOCIAL - EDUCACAO

Fundamentos historicos, teéricos e metodologicos do Servigo Social. Projeto ético-politico do Servigo Social. Codigo de Etica Profissional do
Assistente Social. Lei n°® 8.662/1993. Instrumental técnico-operativo do Servigo Social. Elaboragdo de estudos, laudos, pareceres e relatorios sociais.
Entrevista, visita domiciliar e abordagem familiar. Planejamento, monitoramento e avaliagdo de programas e projetos sociais. Trabalho
interdisciplinar e intersetorial. Seguridade Social. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS). Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC). Vigilancia socioassistencial. Prote¢do Social Basica e Especial.
Direitos Humanos. Controle social. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto da Pessoa Idosa. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Politica
Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua. Violéncia doméstica e familiar. Trabalho com grupos e familias. Atendimento a populacdo em
situag@o de vulnerabilidade social. Politicas publicas de satde, educacao e assisténcia social. Intervengao profissional nas politicas publicas. Reforma
Psiquiatrica e Rede de Atengdo Psicossocial. Etica no servigo publico. Relagdes interpessoais no ambiente institucional. Servigo Social na Educago.
Politica Nacional de Educacdo. Educagdo Inclusiva. Educagdo Especial na perspectiva inclusiva. Relagdo escola—familia—comunidade. Mediagao de
conflitos no ambiente escolar. Direitos da crianga e do adolescente. Enfrentamento da evasdo escolar. Bullying e violéncia escolar. Trabalho
interdisciplinar na rede de ensino. Acompanhamento de estudantes em situa¢do de vulnerabilidade. Politicas de inclusdo e permanéncia escolar. Rede
de protecdo a infincia e adolescéncia. Articulagdo entre educagio, assisténcia social e satde.

ASSISTENTE SOCIAL - EMULTI

Fundamentos historicos, teéricos e metodologicos do Servigo Social. Projeto ético-politico do Servigo Social. Codigo de Etica Profissional do
Assistente Social. Lei n® 8.662/1993. Instrumental técnico-operativo do Servico Social. Elaboragdo de estudos, laudos, pareceres e relatorios sociais.
Entrevista, visita domiciliar e abordagem familiar. Planejamento, monitoramento e avaliagdo de programas e projetos sociais. Trabalho
interdisciplinar e intersetorial. Seguridade Social. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS). Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC). Vigilancia socioassistencial. Prote¢do Social Basica e Especial.
Direitos Humanos. Controle social. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto da Pessoa Idosa. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Politica
Nacional para a Populagdo em Situagdo de Rua. Violéncia doméstica e familiar. Trabalho com grupos e familias. Atendimento a populagdo em
situacdo de vulnerabilidade social. Politicas publicas de saude, educagdo e assisténcia social. Intervengdo profissional nas politicas piblicas. Reforma
Psiquiatrica e Rede de Atengdo Psicossocial. Etica no servigo publico. Relagdes interpessoais no ambiente institucional. Sistema Unico de Saude
(SUS). Atengdo Primaria a Saude. Estratégia Saude da Familia. EMULTI. Trabalho multiprofissional. Apoio matricial. Clinica ampliada. Projeto
Terapéutico Singular. Determinantes sociais da saude. Educacdo em saude. Promocgao da satide. Humanizacdo do atendimento. Rede de Atengéo a
Saude. Vigilancia em Satde. Satde Mental. Reabilitagdo psicossocial. Cuidados domiciliares. Acompanhamento familiar. Direitos dos usuarios do
SuUS.

BIOQUIMICO

Sistema Unico de Satide (SUS): principios, diretrizes e organizagdo. Politica Nacional de

Atencdo Basica. Assisténcia farmacéutica e laboratorial. Bioquimica clinica. Hematologia clinica. Imunologia. Microbiologia. Parasitologia.
Uroanalise. Micologia. Citologia clinica. Coleta, conservac@o e transporte de amostras biologicas. Controle de qualidade interno e externo em
laboratorio clinico. Interpretacdo de exames laboratoriais. Biosseguranga em laboratorios. Gerenciamento de residuos de servicos de saude.
Equipamentos laboratoriais. Controle de infecgdo. Vigilancia Epidemiolégica. Vigilancia Sanitaria. Etica profissional. Legislagio do Conselho
Federal de Farmacia aplicavel ao Bioquimico.

CONTADOR

Contabilidade Geral. Contabilidade Publica. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Demonstragdes Contabeis. Receita publica. Despesa publica. Créditos adicionais.
Restos a pagar. Divida publica. Lei n° 4.320/1964. Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Orgamento Publico. PPA. LDO.
LOA. Licitagdes e contratos administrativos. Patriménio publico. Auditoria governamental. Prestacdo de contas. Controle interno. Controle externo.
Tribunal de Contas. Etica profissional.

CONTADOR - CAMARA MUNICIPAL

Contabilidade Geral. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC
TSP). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Escrituragdo contabil. Demonstragdes contabeis. Orcamento publico. Receita e despesa
publica. Créditos adicionais. Restos a pagar. Suprimento de fundos. Patrimonio publico. Balangos publicos. Lei Federal n® 4.320/1964. Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP). Prestagdo de contas.
Controle interno e externo. Auditoria governamental. Licitagdes e contratos administrativos (Lei n® 14.133/2021). Transparéncia publica.
Informagdes contabeis para os Tribunais de Contas. Etica profissional.

CONTROLADOR INTERNO - CAMARA MUNICIPAL

Constitui¢do Federal: principios da Administragdo Publica e fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Controle
interno na Administragdo Publica. Sistema de Controle Interno. Auditoria governamental. Gestdo de riscos. Governanga publica. Prestagdo de
contas. Controle externo ¢ atua¢do dos Tribunais de Contas. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei Federal n°
4.320/1964. Lei Federal n® 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos). Transparéncia publica. Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informagdo). Lei n® 13.709/2018 (LGPD). Contabilidade aplicada ao setor publico. Orgamento publico. Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orgamentérias (LDO) e Lei Orgamentéaria Anual (LOA). Etica no servigo publico.

COORDENADOR PEDAGOGICO



Fundamentos da educagdo. Gestdo democratica da escola publica. Coordenagdo e supervisdo pedagogica. Projeto Politico-Pedagogico (PPP):
elaboracdo, implementagao, acompanhamento e avaliagdo. Planejamento educacional. Curriculo escolar. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Avaliagdo da aprendizagem e avaliagdo institucional. Formagdo continuada de
professores. Planejamento participativo. Gestdo de sala de aula. Recomposicao das aprendizagens. Alfabetizac@o e letramento. Educacdo inclusiva.
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Indicadores educacionais. Legislacdo educacional: Constituicdo Federal (arts. 205 a 214), Lei n°
9.394/1996 (LDB), Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Plano Nacional de Educagdo (PNE). Documentagao escolar. Tecnologias digitais
aplicadas a educagio. Etica profissional.

EDUCADOR FIiSICO - EMULTI

Sistema Unico de Saude. Politica Nacional de Atengio Basica. EMULTI. Promogio da saude. Educacdo em saude. Atividade fisica na Atencio
Primaria. Exercicio fisico para criangas, adolescentes, adultos e idosos. Prescrigdo de exercicios. Avaliagdo fisica. Fisiologia do exercicio.
Biomecanica. Anatomia humana. Primeiros socorros. Atividade fisica para pessoas com deficiéncia. Atividade fisica e doengas cronicas. Saude
coletiva. Trabalho multiprofissional. Etica profissional.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Saude. Lei n® 8.080/1990. Lei n® 8.142/1990. Politica Nacional de Atengdo Bésica. Estratégia Saude da Familia. Processo de
Enfermagem. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Codigo de Etica da Enfermagem. Legislagdo profissional. Biosseguranga. Controle de
Infecg@o. Imunizagdo. Rede de Frio. Curativos. Administragdo de medicamentos. Farmacologia aplicada. Urgéncia e Emergéncia. Atendimento Pré-
Hospitalar. Saude da Mulher. Pré-natal. Puerpério. Planejamento familiar. Saude da Crianga. Crescimento e desenvolvimento. Aleitamento materno.
Saude do Adolescente. Saude do Homem. Saude do Idoso. Hipertensdo Arterial. Diabetes Mellitus. Tuberculose. Hanseniase. IST. Hepatites Virais.
Arboviroses. Vigilancia Epidemioldgica. Vigilancia Sanitaria. Educacdo em Saude. Humanizagdo. Seguranga do Paciente. Registros em prontuario.
Indicadores de saude.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento, execugdo e fiscalizagdo de obras publicas. Projetos arquitetonicos,

estruturais, hidrossanitarios e de drenagem. Materiais de construcdo. Tecnologia do concreto. Mecénica dos solos. Fundagdes. Estruturas de concreto
armado. Estruturas metalicas. Topografia. Orcamento de obras. Cronograma fisico-financeiro. Medi¢do de obras. Patologia das construgdes.
Manutengao predial. Acessibilidade (ABNT NBR 9050).

Codigo de Obras. Plano Diretor. Licenciamento de obras. Seguranga na construgdo civil. Normas técnicas da ABNT. Legislagdio do CONFEA/
CREA. Licitagdes e contratos de obras publicas.

FARMACEUTICO

Assisténcia farmacéutica. Atengdo farmacéutica. Assisténcia farmacéutica no Sistema Unico de Safide. Assisténcia farmacéutica na Atengio
Primaria. Farmacologia geral e clinica. Farmacocinética. Farmacodindmica. Interagdes medicamentosas. Reagdes adversas a medicamentos. Uso
racional de medicamentos. Dispensacdo de medicamentos. Assisténcia ao paciente. Farmdcia clinica. Farmacia hospitalar. Ciclo da assisténcia
farmacéutica. Selecdo de medicamentos. Programagdo. Aquisicdo. Armazenamento. Distribui¢do. Controle de estoque. Boas praticas de
armazenamento. Boas praticas de dispensagdo. Controle especial de medicamentos. Portaria SVS/MS n° 344/1998. Medicamentos sujeitos a controle
especial. Vigilancia Sanitaria. Vigilancia Epidemiolégica. Controle de qualidade. Manipulagdo de medicamentos. Formas farmacéuticas. Calculos
farmacéuticos. Microbiologia. Parasitologia. Imunologia. Hematologia. Bioquimica clinica. Toxicologia. Biosseguranca. Politica Nacional de
Medicamentos. Relagio Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME). Etica profissional. Legislagdo farmacéutica. Sistema Unico de Saude
(SUS).

FISIOTERAPEUTA - EMULTI

Acupuntura. Anatomia do aparelho locomotor. Anatomia palpatdria. Assisténcia ao paciente com céancer. Atendimento em servigos de saude.
Avaliacdo cinético-funcional. Biofisica. Biologia celular. Bioquimica. Cinesiologia e biomecénica. Cinesioterapia. Citologia. Direitos e deveres do
paciente. Educagdo em satde no contexto do SUS. Estratégia Saude da Familia. Fisiologia. Fisioterapia aquatica. Fisioterapia cardiovascular.
Fisioterapia em dor e reumatologia. Fisioterapia em ortopedia e traumatologia. Fisioterapia esportiva. Fisioterapia na satde da crianga. Fisioterapia
na saude do idoso. Fisioterapia neurofuncional. Fisioterapia respiratoria. Fisioterapia aplicada a Atengdo Primaria. Nucleo/Equipe Multiprofissional
(EMULTI/NASF). Orteses e proteses. Patologia. Primeiros socorros. Psicomotricidade. Recursos terapéuticos manuais. Saude da crianga, do
adolescente, da mulher, do trabalhador e do idoso. Sistemas de informagao em saude.

FONOAUDIOLOGO - EMULTI

Sistema Unico de Satide. Atengio Primaria. EMULTI. Linguagem oral e escrita. Fonética e

fonologia. Motricidade orofacial. Audiologia. Voz. Fluéncia. Disfagia. Comunicagdo alternativa. Desenvolvimento da linguagem. Transtornos da
comunicago. Avaliagio fonoaudiologica. Reabilitagio fonoaudioldgica. Trabalho multiprofissional. Promogio da satide. Educagio em saude. Etica
profissional.

FONOAUDIOLOGO CLINICO E INSTITUCIONAL — EDUCACAO

Desenvolvimento da linguagem. Aquisicdo da leitura e escrita. Transtornos de aprendizagem. Motricidade orofacial. Voz profissional. Linguagem
infantil. Audiologia educacional. Inclusdo escolar. Educagdo Especial. Atendimento Educacional Especializado. Avaliagdo fonoaudiologica.
Intervengdo em ambiente escolar. Orientagdo a professores. Orientagdo familiar. Trabalho interdisciplinar. Etica profissional.

MEDICO CLiNICO GERAL

Sistema Unico de Saude. Atencio Primaria a Saude. Estratégia Satude da Familia. Clinica Médica. Medicina preventiva. Medicina baseada em
evidéncias. Semiologia médica. Propedéutica clinica. Urgéncias e emergéncias. Hipertensdo arterial. Diabetes mellitus.

Doengas cardiovasculares. Doengas respiratdrias. Doengas infectocontagiosas. Arboviroses. Tuberculose. Hanseniase. Hepatites virais. IST. Satude da
Mulher. Satde da Crianga. Saude do Adolescente. Satide do Homem. Saude do Idoso. Cuidados paliativos.

Vigilancia Epidemiol6gica. Imunizagio. Etica Médica. Codigo de Etica Médica.

MEDICO UBS

Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, organizagdo, gestio e financiamento. Lei Federal n® 8.080/1990. Lei Federal n® 8.142/1990.
Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB). Estratégia Satide da Familia (ESF). Redes de Atengdo a Satide (RAS). Territorializagdo, adscri¢do de
clientela e planejamento local em saude. Vigilancia em Satde: epidemioldgica, sanitaria, ambiental e satide do trabalhador. Promogao da saude e
prevencdo de doengas. Educacdo em saude. Clinica Médica aplicada a Atengdo Primaria. Semiologia e propedéutica médica. Medicina baseada em
evidéncias. Raciocinio clinico e elaboragdo de hipoteses diagnosticas. Interpretagdo de exames laboratoriais e de imagem mais frequentes na Atencéo
Primaria. Prescri¢do racional de medicamentos. Uso racional de antimicrobianos. Assisténcia farmacéutica no SUS. Hipertensdo arterial sistémica.



Diabetes mellitus. Dislipidemias. Obesidade. Doengas cardiovasculares. Doengas respiratorias agudas e cronicas. Asma. Doenga Pulmonar
Obstrutiva Cronica (DPOC). Tuberculose. Hanseniase. Arboviroses (Dengue, Zika e Chikungunya). COVID-19 e outras doengas respiratorias.
Hepatites virais. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST). HIV/AIDS. Satde da mulher. Pré-natal de baixo risco. Puerpério. Planejamento
reprodutivo. Rastreamento dos canceres de mama e colo do tutero. Saude da crianga. Crescimento e desenvolvimento. Puericultura. Imunizagéo.
Satde do adolescente. Saide do homem. Satude da pessoa idosa. Cuidados paliativos na Atengdo Primaria. Saude mental na Atengdo Primaria.
Transtornos depressivos e ansiosos. Transtornos relacionados ao uso de alcool e outras drogas. Atendimento domiciliar. Projeto Terapéutico Singular
(PTS). Trabalho em equipe multiprofissional. Encaminhamento e contrarreferéncia na Rede de Atengdo a Saude. Urgéncias e emergéncias na
Atengio Primaria. Suporte Basico de Vida (SBV). Notificagio compulséria de doengas e agravos. Biosseguranga. Seguranga do paciente. Etica
Médica. Cédigo de Etica Médica (Resolugio CFM n° 2.336/2023 e alteragdes posteriores). Registro em prontudrio fisico e eletrénico (PEC e-SUS
APS). Protocolos e linhas de cuidado do Ministério da Satde aplicaveis a Atengdo Primaria.

MEDICO VETERINARIO

Satde Publica Veterinaria. Vigilancia Sanitaria. Vigilancia Epidemiologica. Zoonoses.

Inspeg@o de produtos de origem animal. Defesa sanitaria animal. Bem-estar animal. Clinica médica veterinaria. Cirurgia veterinaria (nogoes).
Reproducdo animal. Nutrigdo animal. Patologia veterinaria. Parasitologia. Microbiologia. Imunologia. Doengas infectocontagiosas dos animais.
Controle populacional de cdes e gatos. Programas de vacinagdo animal. Biosseguranga. Legislagio do CRMV. Inspe¢do em abatedouros e
estabelecimentos de produtos de origem animal.

NEURO PSICOPEDAGOGO CLINICO E INSTITUCIONAL - EDUCACAO

Neuropsicopedagogia: fundamentos, conceitos e campo de atuagdo. Bases neurobiologicas da aprendizagem. Desenvolvimento neuropsicomotor.
Desenvolvimento cognitivo. Desenvolvimento da linguagem. Desenvolvimento emocional. Fungdes executivas. Memoria. Atengdo. Percepgdo.
Neurociéncia aplicada a educacdo. Dificuldades de aprendizagem. Transtornos especificos da aprendizagem.

Dislexia. Disgrafia. Discalculia. TDAH. Transtorno do Espectro Autista. Deficiéncia Intelectual. Avaliagdo neuropsicopedagogica. Intervencao
neuropsicopedagogica. Inclusdo escolar. Educagdo EspeciaAtendimento Educacional Especializado. Psicopedagogia institucional. Psicopedagogia
clinica. Desenvolvimento infantil. Processos de alfabetizagio. Relagio escola-familia. Trabalho interdisciplinar. Etica profissional.

NUTRICIONISTA - EDUCACAO

Politicas publicas de alimentagdo e nutrigdo. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). Lei n® 11.947/2009. Resolugdes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) aplicaveis ao PNAE. Marco Legal da Alimentagdo Escolar. Seguranga Alimentar e Nutricional.
Direito Humano a Alimentagdo Adequada. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricdo (PNAN). Alimentagdo saudavel no ambiente escolar.
Educagdo Alimentar e Nutricional (EAN). Planejamento de cardapios escolares. Necessidades nutricionais por faixa etaria. Avaliagdo do estado
nutricional de criangas e adolescentes. Antropometria. Alimentagdo escolar para estudantes com necessidades alimentares especiais. Dietas especiais.
Alergias e intolerancias alimentares. Boas Praticas de Manipulagdo de Alimentos. Higiene dos alimentos. Controle higiénico-sanitario. Doengas
Transmitidas por Alimentos (DTA). Manual de Boas Praticas. Procedimentos Operacionais Padronizados (POP). Controle de qualidade dos
alimentos. Armazenamento, transporte e conservagdo de alimentos. Planejamento e supervisdo de Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo (UAN).
Compras publicas de géneros alimenticios. Agricultura Familiar no PNAE. Elaboragdo de fichas técnicas de preparo. Controle de desperdicios.
Educagdo nutricional para alunos, professores e familias. Promogio da saiide no ambiente escolar. Vigilincia Alimentar e Nutricional. Etica
profissional. Cédigo de Etica do Nutricionista. Legislagio do Conselho Federal de Nutricionistas.

PROCURADOR JURIDICO - CAMARA MUNICIPAL

LINGUA PORTUGUESA Leitura, compreensio e interpretagio de textos. Estruturagio do texto e dos paragrafos. Articulagio do texto: pronomes e
expressOes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagao de estruturas.
Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formagdo de palavras. Fungdes das
classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. DIREITO CONSTITUCIONAL: Formagdo da Constituicdo e Poder Constituinte.
Constitui¢@o: conceito, concepgdes, classificagdo e elementos. Normas constitucionais: conceito, forma, contetido, finalidade, estrutura logica,
classificagoes, eficacia e aplicabilidade. Hermenéutica constitucional: especificidades, elementos de interpretagdo, principios metodicos. Controle de
constitucionalidade: a supremacia da Constitui¢do; vicio e sangdo de inconstitucionalidade; origens e evolugao historica do controle; modalidades de
controle; efeitos subjetivos e temporais da declaragdo de inconstitucionalidade e de constitucionalidade. As a¢des do controle concentrado no
ordenamento brasileiro (Leis n® 9.868/1999 e 9.882/1999). Modificacdo formal da Constitui¢do: poder reformador e suas limitagdes. Emendas a
Constitui¢do. Modificagdo informal da Constituigdo: mutagdes constitucionais. Principios constitucionais: conceito, natureza juridica, aplicago e
fungdes. Principios constitucionais fundamentais: preimbulo da Constitui¢do; republica, federagdo, estado democratico de direito e separagdo de
poderes. Objetivos ¢ fundamentos do Estado Brasileiro. Principios reitores das relagdes internacionais do Pais. Direitos e garantias fundamentais:
conceito, evolugdo, caracteristicas, fungdes, titularidade e destinatarios. Colisdo de direitos fundamentais. Principios e regras na aplicagdo dos
direitos fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos em espécie. Protecdo judicial dos direitos fundamentais: as agdes constitucionais.
Prote¢do ndo judicial dos direitos fundamentais: desobediéncia civil, direito de resisténcia, direito de peti¢do e direito a informacdo. Direitos sociais.
Direitos de nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. Hierarquia, incorporagdo e impacto dos tratados internacionais de protecdo dos
direitos humanos no direito brasileiro. Organizagdo politica do Estado: a) Estado Federal: conceito, formagdo, evolugdo e caracteristicas; b)
Federag@o brasileira: componentes, reparticdo de competéncias e intervengdes federal e estadual. Unido: natureza juridica, competéncias e bens.
Estados federados: natureza juridica, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizagdo e seus limites; Constituicdo Estadual e seus
elementos. Municipios: natureza juridica, criagdo, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizag@o e seus limites; Lei Orgénica e seus
elementos; regides metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides. Distrito Federal e Territorios. Organiza¢do administrativa do Estado: a)
Administragdo Publica: nocao, principios, normas e organizagdo; b) servidores publicos civis e militares: regime juridico constitucional. Organizac¢ao
funcional do Estado: a) principio da separagdo dos poderes: esséncia, evolugdo e significado na atualidade; b) controles interorganicos e
compartilhamento funcional, fungdes tipicas e atipicas de cada poder. Poder Legislativo: a) fungdes, organizagdo e funcionamento; b) espécies
normativas; c¢) processo legislativo; d) estatuto dos congressistas; ) Tribunais de Contas. Poder Executivo: a) sistemas de governo: presidencialismo
e parlamentarismo e suas caracteristicas; b) Presidente da Republica, Governadores e Prefeitos: elei¢do, reeleicdo, perda do mandato, impedimento,
substitui¢do, sucessdo, vacancia, responsabilidade e atribui¢des; c) Ministros de Estado, Conselho da Reptiblica e Conselho de Defesa Nacional.
Poder Judiciario: a) fungdes, organizagdo, competéncias e funcionamento; b) estatuto da magistratura e seus principios informativos; c) garantias
institucionais da fungdo judicial; d) precatodrios; e) jurisdi¢do constitucional do Supremo Tribunal Federal e do Tribunal de Justica; f) sumula
vinculante (Lei n® 11.417/2006); g) Conselho Nacional de Justiga; h) principio da inafastabilidade do controle judicial e atos politicos e interna
corporis. Fungdes essenciais a Justiga: a) Ministério Publico, Defensoria Publica e Advocacia: regime juridico; b) Advocacia Publica:
enquadramento constitucional, fun¢do de controle dos atos juridicos publicos, fungdo de postulagdo do interesse publico e garantias institucionais e
funcionais. Defesa do Estado e das instituigdes democraticas: a) estado de defesa; b) estado de sitio; ¢) Forcas Armadas; d) seguranca publica.
Sistema tributario nacional: a) principios constitucionais tributarios; b) limitagdes constitucionais ao poder de tributar; d) reparticdo de competéncias
e receitas tributarias. Financas publicas: a) normas gerais; b) orcamentos: principios, elaboragdo, gestdo, fiscalizacdo e controle da execucdo



orcamentaria. Ordem econdmica e financeira: a) principios gerais da atividade econdmica; b) atua¢do do Estado no dominio econdmico; c) politica
urbana: bases constitucionais do direito urbanistico; d) politica agricola fundidria e reforma agraria; e) sistema financeiro nacional. Ordem social: a)
fundamento e objetivos; b) seguridade social; c¢) educagdo, cultura e desporto; d) comunicacdo social; e) meio ambiente; f) familia, crianga,
adolescente e idoso; g) indios. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios, fontes e interpretagdo. Acesso a Informacao (Lei n® 12.527/2011),
tratamento de dados pelo Poder Publico e sangdes administrativas na Lei Geral de Prote¢ao de Dados — LGPD (Lei n® 13.709/2018). Atividade e
estrutura administrativa. Organizagdo administrativa brasileira. Terceiro setor. Poderes administrativos: poderes e deveres do administrador publico,
uso e abuso do poder, vinculagdo e discricionariedade. Poder hierarquico. Poder disciplinar e processo administrativo disciplinar. Poder
regulamentar. Poder de policia. Atos administrativos: conceito, atributos, classificagdo, espécies, extingdo. Licitagdes e contratos. Lei n°
14.133/2021. Servigos publicos. Servicos delegados, convénios e consorcios. Agéncias Reguladoras. Lei n° 13.848/2019. Parcerias publico-privadas.
Agentes publicos: espécies, regime juridico, direitos, deveres e responsabilidades. Teto remuneratorio. Dominio publico: afetacdo e desafetacdo,
regime juridico, aquisi¢do e alienagdo, utilizacdo dos bens publicos pelos particulares. Intervencdo estatal na propriedade: desapropriacdo,
requisicdo, serviddo administrativa, ocupagdo, tombamento. Intervencdo estatal no dominio econdmico: repressdo ao abuso do poder econémico.
Controle da Administragdo Publica: controle administrativo, controle legislativo, controle externo a cargo do Tribunal de Contas, controle judiciario.
A Administragdo em juizo. Lei Anticorrupcao (Lei n® 12.846/2013) e Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n® 13.303/2016): a introdugao
normativa de técnicas de compliance na gestdo publica brasileira. Improbidade administrativa: Lei 8.429/92, com alteragdes da Lei n° 14.230/21. Lei
de Abuso de Autoridade: Lei n® 13.869/2019. Responsabilidade civil do Estado: previsdo, elementos, excludentes, direito de regresso. A prescrigdo
no direito administrativo. Aplicabilidade das leis de processo administrativo: direito de peticdo, recursos administrativos, pareceres. Lei n°
10.257/2001 (Estatuto da Cidade). DIREITO TRIBUTARIO: Fontes do Direito Tributario. Constituigio da Repuiblica. Lei Complementar. Lei
Ordinaria. Tratados e Convengdes internacionais. Decretos. Atos normativos administrativos. Decisdes normativas. Praticas reiteradas. Convénios.
Principios tributarios. Principio da legalidade tributaria. Principio da anterioridade tributéria (anual e nonagesimal). Principio do non olet. Principio
da capacidade contributiva. Principio da isonomia. Principio da seletividade. Principio da irretroatividade tributaria. Principio da vedag@o ao
confisco. Principio da ndo limitacdo ao trafego de pessoas e bens e a ressalva do pedagio. Limitagdes ao poder de tributar. Vigéncia, aplicacao,
interpretagdo e integracdo da lei tributaria. Tributo (defini¢do e classificacdo). Impostos. Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza (ISS).
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU). Taxas. Contribui¢do de Melhoria. Contribui¢des especiais. Empréstimos Compulsérios. Competéncia
Tributaria. Beneficios fiscais. Imunidade. Imunidade geral e reciproca. Imunidade dos templos religiosos. Imunidade ndo autoaplicavel de partidos
politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades educacionais ¢ beneficentes de assisténcia social sem fins lucrativos. Imunidade de imprensa.
Imunidade dos fonogramas e videofonogramas. Iseng¢@o. Anistia. Remissdo. Outros beneficios fiscais. Distribuicdo das Receitas Tributarias.
Responsabilidade Tributaria. Responsabilidade e solidariedade. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Substitui¢do
Tributaria. Responsabilidade por infragdes. Dentincia espontdnea. Multas tributarias. Obrigacdo Tributaria. Fato Gerador e hipotese de incidéncia.
Sujeicdo ativa e passiva. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédito Tributario. Constituicdo do crédito tributario
(langcamento). Suspensao do crédito tributario. Extingdo do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia. Exclusdo do crédito tributario. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario. Administracdo Tributaria. Fiscalizagdo. Divida Ativa. Certidoes Negativas. Protesto de CDA. Processo
Administrativo Tributario. Estrutura do processo administrativo tributario. Contencioso administrativo. Processo de Consulta. Processo Judicial
Tributario. Agdo declaratéria de inexisténcia de relagdo juridico-tributaria. A¢do anulatoria de débito fiscal. Mandado de seguranca. Agdo de
repetigdo de indébito. Agdo de consignagdo em pagamento. A¢do de Execucdo Fiscal. Embargos a execugdo fiscal. Exce¢do de Pré-Executividade.
Defesas em Medida Cautelar Fiscal. Recursos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Teoria geral do processo. Normas processuais civis. Direitos
processuais fundamentais. Disposi¢des finais e transitorias do CPC/2015. Politica de tratamento adequado de conflitos juridicos. Negociagdo,
mediagdo, conciliagdo. Equivalentes jurisdicionais. Arbitragem. Teoria dos fatos juridicos processuais. Funcdo jurisdicional. Cooperagdo
internacional e nacional. Jurisdigdo, Acdo e Processo. Teoria da Ag#o. Pressupostos Processuais. Divisdo da Jurisdicdo e Competéncia. Teoria e
direito da acdo. Pressupostos processuais. Competéncia. Sujeitos do processo. Deveres e responsabilidade por dano processual. Despesas processuais
e honorarios advocaticios. Gratuidade de justica. Partes. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Intervengdes anomalas. Incidente de
desconsideragdo da personalidade juridica. Amicus Curiae. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Impedimentos e suspei¢do. Auxiliares
da justi¢a. Fungdes Essenciais a Justica. Atos processuais. Processo eletronico. Negocios Processuais. Tempo e lugar dos atos processuais. Prazos.
Comunicagdes. Citagdo. Cartas. Intimagdes. Nulidades. Preclusdo e perempgdo. Cognigdo. Tutela Proviséria. Tutela proviséria contra a Fazenda
Publica. Formagdo, suspensdo do processo e extingdo do processo. Alienagdo da coisa ou do direito litigioso. Modelos de organizagdo processual.
Processo e procedimento. Procedimento comum e especiais. Peti¢do inicial. Requisitos. Pedido. Valor da causa. Improcedéncia liminar. Ampliagao,
reduc@o e alteracdo da demanda. Audiéncia de conciliagdo ou de mediacdo. Teoria da excegdo. Respostas do réu. Providéncias preliminares. Revelia.
Fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor. Fatos supervenientes. Alegacdes do réu. Julgamento conforme o estado do
processo. Extingdo do processo. Julgamento antecipado do mérito, total e parcial. Saneamento e organizagdo do processo. Provas. Teoria geral do
direito probatorio. Provas em espécie. Decisdo judicial. Precedentes judiciais. Coisa julgada. Ordem dos processos nos Tribunais. Remessa
necessaria. Teoria geral dos recursos e recursos em espécie. Agdes de competéncia originaria dos Tribunais. Ag¢do resciséria. A¢do de nulidade/
inexisténcia da sentenca. Reclamagfo. Incidentes de competéncia originaria dos Tribunais. Microssistema de julgamento de casos repetitivos.
Incidente de resolugdo de demandas repetitivas. Incidente de assung@o de competéncia. Incidente de arguig¢do de inconstitucionalidade. Incidente de
suspensdo de eficacia de decis@o judicial. Execugdo. Teoria geral da execugdo. Tutela jurisdicional executiva. Demanda executiva. Liquidagao.
Titulo executivo. Responsabilidade patrimonial. Fraudes na execucdo. Diversas espécies de execugdo. Defesas na execugdo. Penhora, depdsito e
avaliagdo. Expropriacdo e satisfagdo. Suspensdo e extingdo da execugdo. Procedimentos especiais do CPC. Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria.
Procedimentos especiais em legislacdo extravagante. Juizados Especiais, Civeis, Federais e da Fazenda Publica. Processo coletivo. Microssistema
processual coletivo. Situagdes juridicas coletivas. Normas fundamentais. Aspectos procedimentais especificos. Processo estrutural. Coisa julgada.
Liquidagdo e execugdo. Processo coletivo passivo. Prerrogativas da Fazenda Publica em juizo. DIREITO CIVIL: Pessoa natural e Direitos da
personalidade. Pessoa juridica. Domicilio. Bens. Fatos, Atos e Negocios Juridicos: formagdo, validade, eficicia e elementos. Atos Ilicitos. Prescri¢do
¢ Decadéncia. Prova. Teoria Geral das Obrigagdes. Atos Unilaterais. Teoria do Contrato. Contratos em espécie. Teoria da Responsabilidade civil.
Modalidades de Responsabilidade civil e reparagdo. Posse. Direitos. Reais. Lei de Introdugdo as Normas de Direito Brasileiro: Decreto-Lei n°
4.657/42 e suas alteragdes pela Lei n° 13.655/2018 somados as suas disposi¢des sobre seguranga juridica e eficiéncia na criagdo e na aplicag@o do
direito publico. DIREITO PENAL: Principios basicos. Aplicagdo da lei penal. Lei penal no tempo. Tempo do crime. Conflito de leis penais no
tempo. Lei penal no espaco. Lugar do crime. Territorialidade. Extraterritorialidade. Tipicidade. Crime doloso e crime culposo. Erro de tipo. Crime
consumado e tentado. Crime impossivel. Punibilidade e causas de extin¢do. Ilicitude. Causas de exclusdo da ilicitude. Excesso punivel.
Culpabilidade. Causas de exclusdo da culpabilidade. Imputabilidade. Erro de proibi¢do. Crimes. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimonio.
Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a incolumidade ptiblica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administragdo Publica. Lei de
drogas. Pris@o e liberdade provisoria. Processo e julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. O habeas corpus e seu
processo. Disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal. Lei de improbidade.

DIREITO FINANCEIRO :Finangas publicas na Constituigdo Federal de 1988. Competéncia legislativa: normas gerais ¢ especificas. Lei
n°4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/00) Orgamento. Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios
orcamentarios. Fiscalizagdo e controle interno e externo dos orgamentos. Despesa publica. Conceito e classificag@o. Principio da legalidade. Técnica
de realizagdo da despesa publica: empenho, liquidagdo e pagamento. Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificagdo: receitas
originarias e receitas derivadas. Ordem constitucional econdmica: principios gerais da atividade econdmica. Intervengdo do Estado no dominio
econdmico. Liberalismo e intervencionismo. Modalidades de intervencdo no direito positivo brasileiro. DIREITO DO TRABALHO E



PROCESSUAL DO TRABALHO Contrato individual de trabalho: conceito, requisitos, classificagdes, espécies, duragdo, alteracdo, suspensdo e
interrupgdo. Saldrio. Remuneragdo. Equiparagdo salarial. Estabilidade. Indenizag@o. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. Reintegragdo e
readmissdo. Férias. Aviso prévio. 13° salario. Salario minimo. Jornada de trabalho. Extingdo do contrato de trabalho. Rescisdo: justas causas.
Despedida indireta. Inquérito para apuragao de faltas. Representagao sindical. Convengdes e acordos coletivos de trabalho. O direito de greve e suas
implicagdes no servico publico. Terceirizagdo na Administracdo Publica. Organizagdo da Justica do Trabalho. Graus de jurisdigdo. Processo
judiciario do Trabalho: disposi¢des preliminares, processo em geral. Dissidios individuais. Recursos na Justica do Trabalho. Incidente de
desconsideragdo da personalidade juridica. DIREITO PREVIDENCIARIO Direito da Seguridade Social no Brasil: conceito, evolugdo, posi¢io
enciclopédica, fontes e principios. Eficacia e interpretagdo das normas de seguridade social. Distingéio entre assisténcia social, satide e previdéncia
social. Competéncias privativa, comum e concorrente para legislar sobre seguridade social. Custeio da seguridade social: fontes de custeio, natureza
juridica da contribuicdo a seguridade social. Previdéncia Social: conceito, evolugao historica, riscos, formas de protegdo, fontes e principios. Regime
Geral de Previdéncia Social: Beneficiarios. Salario de contribuicdo. Salario de beneficio. Contribuigdes. Acidente do Trabalho. Moléstias
ocupacionais. Beneficios e servigos. Regime de previdéncia dos funcionarios publicos. Lei n® 9.717/1998.

PROFESSOR DE ARTE

Ensino da Arte na Educacdo Basica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Linguagens artisticas: Artes Visuais, Musica, Teatro e Danga.
Historia da Arte brasileira ¢ mundial. Arte contemporanea. Patrimonio artistico e cultural. Cultura popular brasileira e nordestina. Elementos da
linguagem visual. Leitura e produgdo de imagens. Processos criativos. Educag@o estética. Interdisciplinaridade no ensino da Arte. Metodologias do
ensino da Arte. Avaliagdo da aprendizagem. Projetos culturais escolares. Tecnologias aplicadas ao ensino da Arte. Inclusdo e diversidade cultural.
LDB. Etica profissional.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Ensino de Ciéncias da Natureza. Metodologias investigativas. Educagdo cientifica. Vida e evolugdo.
Corpo humano e satde. Ecologia. Biodiversidade. Sustentabilidade. Educacdo ambiental. Seres vivos. Genética basica. Citologia. Microbiologia.
Zoologia. Botanica. Quimica basica. Fisica basica. Energia. Matéria e suas transformagdes. Universo, Terra e Sistema Solar. Experimentagio
cientifica. Laboratério de Ciéncias. Avaliagio da aprendizagem. LDB. Educagio inclusiva. Etica profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Politica Nacional de Educag@o Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Educagdo inclusiva. Atendimento Educacional Especializado (AEE).
Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015). Convengdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Decreto n® 7.611/2011.
Deficiéncia fisica, intelectual, auditiva e visual. Transtorno do Espectro Autista (TEA). Altas habilidades/superdotagdo. Adaptagdo curricular. Plano
Educacional Individualizado (PEI). Tecnologias assistivas. Comunicagdo alternativa. Libras (nogdes). Sistema Braille (nog¢des). Desenho Universal
para Aprendizagem (DUA). Avaliagio inclusiva. Trabalho colaborativo entre escola, familia e servigos especializados. BNCC. LDB. Etica
profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Cultura corporal do movimento. Jogos. Brincadeiras. Esportes. Gindsticas. Dangas. Lutas. Praticas
corporais de aventura. Desenvolvimento motor. Crescimento e desenvolvimento humano. Fisiologia do exercicio. Anatomia aplicada. Educacgdo
Fisica escolar. Inclus@o nas aulas de Educagao Fisica. Primeiros socorros. Recreagdo e lazer. Planejamento e avaliacdo da aprendizagem. Promogao
da saude. Atividade fisica e qualidade de vida. Organizagio de eventos esportivos escolares. LDB. Etica profissional.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Fundamentos tedricos ¢ metodologicos do ensino de Geografia. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Diretrizes Curriculares Nacionais.
Formagdo do espago geografico. Cartografia: orientagdo, localizagdo, coordenadas geograficas, escalas, proje¢des cartograficas, leitura e
interpretagdo de mapas, graficos e tabelas. Geografia fisica: relevo, clima, vegetagdo, hidrografia, solos ¢ biomas brasileiros. Geografia humana:
populagédo, urbanizacdo, industrializa¢do, agricultura, pecudria, globalizagdo, migragdes, redes e transportes. Geopolitica mundial. Organizac¢do do
espago brasileiro e regional. Questdes ambientais, sustentabilidade e mudangas climaticas. Educagdo ambiental. Geografia do Rio Grande do Norte.
Planejamento, metodologias e avaliagdo da aprendizagem. Tecnologias digitais aplicadas ao ensino da Geografia. Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional (LDB).

PROFESSOR DE HISTORIA

Fundamentos do ensino de Historia. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Historia Geral: Antiguidade, Idade Média, Idade Moderna e Idade
Contemporanea. Historia do Brasil: periodo pré-colonial, colonial, Império, Republica, Era Vargas, Ditadura Militar e Nova Republica. Historia da
Africa e cultura afro-brasileira. Histéria dos povos indigenas. Historia do Rio Grande do Norte. Patriménio histérico e cultural. Cidadania,
democracia e direitos humanos. Fontes historicas. Memoria e identidade. Metodologias do ensino de Historia. Planejamento e avaliagdo da
aprendizagem. Tecnologias digitais aplicadas ao ensino. Lei n® 10.639/2003. Lei n° 11.645/2008. Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional
(LDB).

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Ensino da Lingua Inglesa na Educagdo Baésica. Abordagens e metodologias de ensino de lingua
estrangeira. Leitura, interpretagdo e produgdo de textos em lingua inglesa. Compreensdo oral e escrita. Vocabulario. Morfologia. Sintaxe. Tempos
verbais. Modal verbs. Passive voice. Reported speech. Conditionals. Pronouns. Prepositions. Conjunctions. Articles. Adjectives e adverbs. Phrasal
verbs. Reading strategies. Géneros textuais. Aspectos culturais dos paises de lingua inglesa. Avaliagdo da aprendizagem. Tecnologias digitais
aplicadas ao ensino de idiomas. LDB.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Leitura, interpretagdo e produgdo de textos. Géneros textuais. Linguistica e linguagem. Variagdo
linguistica. Oralidade. Analise linguistica. Fonética e fonologia. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Morfologia. Classes gramaticais. Formacao
de palavras. Sintaxe da oracdo e do periodo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuagao. Semantica. Figuras de
linguagem. Coesdo e coeréncia textual. Literatura brasileira. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem. Tecnologias aplicadas ao ensino da Lingua
Portuguesa. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB).

PROFESSOR DE MATEMATICA

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Fundamentos do ensino da Matematica. Numeros e operagdes. Algebra. Fungdes. Equacdes e
inequagdes. Razdo, propor¢do e porcentagem. Regra de trés. Matematica financeira. Geometria plana e espacial. Grandezas e medidas. Estatistica.
Probabilidade. Analise de graficos e tabelas. Raciocinio logico. Resolug@o de problemas. Educagdo financeira. Tecnologias digitais aplicadas ao
ensino da Matematica. Metodologias ativas. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB).



PROFESSOR DE MUSICA

Fundamentos da educac¢@o musical. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Historia da musica brasileira e universal. Elementos da linguagem
musical: melodia, harmonia, ritmo, timbre, intensidade, altura, duragdo e forma. Percepgo e apreciagdo musical. Leitura e escrita musical. Teoria
musical. Pratica vocal e instrumental. Canto coral. Arranjos musicais. Musica popular e erudita. Cultura popular e folclore brasileiro. Metodologias
do ensino de Musica na Educag@o Basica. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem. Projetos musicais escolares. Tecnologias aplicadas ao ensino
da Musica. Inclusdo no ensino da Musica. Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB). Etica profissional.

PROFESSOR DE TECNOLOGIAS DIGITAIS

Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicagdo (TDIC). Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Cultura Digital. Pensamento
computacional. Letramento digital. Computagdo bésica. Sistemas operacionais. Editores de texto, planilhas eletronicas e apresentacdes. Internet,
servicos em nuvem e ferramentas colaborativas. Plataformas educacionais. Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA). Metodologias ativas
apoiadas por tecnologias. Recursos educacionais digitais. Programagao basica e logica computacional. Robotica educacional. Inteligéncia Artificial
aplicada a educagdo. Seguranga da informagao. Cidadania digital. Prote¢do de dados pessoais (LGPD). Combate a desinformagao. Planejamento e
avaliagdo da aprendizagem mediada por tecnologias. Etica no uso das tecnologias.

PROFESSOR POLIVALENTE

Fundamentos da Educagdo. Desenvolvimento infantil. Psicologia da aprendizagem. Alfabetizagdo e letramento. Alfabetizagdo matematica. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo da Educagio Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Planejamento escolar. Projeto
Politico-Pedagogico (PPP). Avaliagdo da aprendizagem. Recomposi¢do das aprendizagens. Educagdo inclusiva. Atendimento a diversidade.
Metodologias ativas. Ludicidade. Literatura infantil. Educagdo ambiental. Educacdo para as relagdes étnico-raciais. Tecnologias educacionais. Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educagio (PNE). Etica
profissional.

PSICOLOGO

Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal. Aconselhamento psicolégico. Avaliagdo psicologica. Sistema de avaliacdo dos testes
psicolégicos. Psicodiagndstico. Entrevistas psicologicas. Testes psicologicos. Psicologia do desenvolvimento. Desenvolvimento humano. Grupo
social e familiar. Psicologia Social. Psicologia Escolar. Psicologia da Saude. Psicologia Hospitalar. Psicologia Organizacional e do Trabalho.
Psicopatologia geral. Satde mental. Transtornos mentais. Transtornos de personalidade. Transtornos de ansiedade. Transtornos do humor.
Esquizofrenia. Autismo. Deficiéncia intelectual. Dependéncia quimica. Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Grupos operativos.
Psicodindmica. Métodos de pesquisa em Psicologia. Cédigo de Etica Profissional. Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente. Atendimento & familia.
Trabalho em equipe multiprofissional. Politicas ptiblicas de satide mental.

PSICOLOGO - EDUCACAO

Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal. Aconselhamento psicolégico. Avaliagdo psicologica. Sistema de avaliagdo dos testes
psicolégicos. Psicodiagndstico. Entrevistas psicoldgicas. Testes psicoldgicos. Psicologia do desenvolvimento. Desenvolvimento humano. Grupo
social e familiar. Psicologia Social. Psicologia Escolar. Psicologia da Saude. Psicologia Hospitalar. Psicologia Organizacional e do Trabalho.
Psicopatologia geral. Satde mental. Transtornos mentais. Transtornos de personalidade. Transtornos de ansiedade. Transtornos do humor.
Esquizofrenia. Autismo. Deficiéncia intelectual. Dependéncia quimica. Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Grupos operativos.
Psicodindmica. Métodos de pesquisa em Psicologia. Cédigo de Etica Profissional. Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente. Atendimento & familia.
Trabalho em equipe multiprofissional. Politicas publicas de satide mental. Psicologia Educacional. Psicologia Escolar. Processos de ensino e
aprendizagem. Desenvolvimento infantil. Desenvolvimento do adolescente. Dificuldades de aprendizagem. Avaliagdo psicopedagogica. Inclusdo
escolar. Educagdo inclusiva. Atendimento Educacional Especializado. Relag@o professor-aluno. Relagdo escola-familia. Bullying. Violéncia escolar.
Competéncias socioemocionais. Intervencdo institucional. Trabalho interdisciplinar. O papel do psicologo na escola. Orientagdo educacional.
Politicas publicas de educagdo.

PSICOLOGO - EMULTI

Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal. Aconselhamento psicologico. Avaliagdo psicologica. Sistema de avaliagcdo dos testes
psicologicos. Psicodiagnostico. Entrevistas psicologicas. Testes psicologicos. Psicologia do desenvolvimento. Desenvolvimento humano. Grupo
social e familiar. Psicologia Social. Psicologia Escolar. Psicologia da Saude. Psicologia Hospitalar. Psicologia Organizacional e do Trabalho.
Psicopatologia geral. Saude mental. Transtornos mentais. Transtornos de personalidade. Transtornos de ansiedade. Transtornos do humor.
Esquizofrenia. Autismo. Deficiéncia intelectual. Dependéncia quimica. Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Grupos operativos.
Psicodindmica. Métodos de pesquisa em Psicologia. Cédigo de Etica Profissional. Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente. Atendimento & familia.
Trabalho em equipe multiprofissional. Politicas ptiblicas de satide mental. Sistema Unico de Saude. Atengdo Primaria. Estratégia Saude da Familia.
EMULTI. Apoio matricial. Clinica ampliada. Projeto Terapéutico Singular. Saude Mental. Rede de Atengdo Psicossocial. Humanizagdo. Educagio
em Satde. Trabalho multiprofissional. Atendimento domiciliar. Reabilitagdo psicossocial. Matriciamento em satide mental. Vigilancia em Saude.

TERAPEUTA OCUPACIONAL — EDUCACAO

Anatomia aplicada a Terapia Ocupacional. Cinesiologia. Biomecéanica. Desenvolvimento infantil. Desenvolvimento do adolescente.
Desenvolvimento do adulto e do idoso. Processos de aprendizagem. Terapia Ocupacional em ambiente escolar. Inclusdo escolar. Educagdo Especial.
Tecnologia assistiva. Adaptagdo curricular. Atividades de Vida Diéria. Atividades Instrumentais de Vida Diaria. Psicomotricidade. Integragdo
sensorial. Avaliagdo terapéutica ocupacional. Recursos terapéuticos. Trabalho interdisciplinar. Etica profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - EMULTI

Anatomia aplicada a Terapia Ocupacional. Aparelho locomotor. Atengdo em Saude. Biologia celular. Cinesiologia. Biomecanica. Cinesioterapia.
Clinica em Terapia Ocupacional. Satide da crianca. Saude do adolescente. Saude do adulto. Saude do idoso. Atividades de Vida Diaria. Atividades
Instrumentais de Vida Diaria. Estudo do brincar. Estudo do lazer. Estudo do trabalho. Neuroanatomia. Neurologia. Patologia. Psicopatologia.
Tecnologia assistiva. Orteses. Avaliagdo funcional. Intervengdo terapéutica ocupacional. Processos de inclusio social. Trabalho multiprofissional.
Sistema Unico de Satide. Atengio Primaria. Estratégia Satde da Familia. EMULTI. Etica profissional.

NIVEL MEDIO/TECNICO

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

Sistema Tributario Nacional. Constituigdo Federal: Sistema Tributario. Codigo Tributario Nacional. Codigo Tributario Municipal. Tributos
municipais: IPTU, ISS, ITBI, taxas e contribui¢do de melhoria. Obrigacao tributaria. Crédito tributario. Langamento tributario. Isen¢do, imunidade e
anistia. Decadéncia e prescrigdo tributaria. Processo administrativo tributario. Fiscalizac@o tributaria. Poder de policia administrativa. Autos de
infrag@o. Notificag@o fiscal. Divida ativa. Certiddo de Divida Ativa. Execucgdo Fiscal. Cadastro mobiliario e imobiliario. Arrecadacdo municipal.



Auditoria fiscal. Documentagio fiscal. Contabilidade basica aplicada a fiscalizagio. Nogdes de Direito Administrativo. Administracio Piiblica. Etica
no servico publico. Atendimento ao contribuinte. Informatica aplicada a fiscaliza¢do.

AGENTE DE TRANSITO

Codigo de Transito Brasileiro. Sistema Nacional de Transito. Sinalizacdo de transito. Engenharia de trafego. Educagdo para o transito. Fiscalizacdo
de transito. Infracdes de transito. Penalidades e medidas administrativas. Processo administrativo de transito. Seguranga vidria. Acidentes de transito.
Primeiros socorros. Mobilidade urbana. Transporte coletivo. Circulagio de veiculos. Pedestres. Ciclistas. Legislagdo complementar de transito. Etica
profissional. Atendimento ao publico.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Administragdo Publica. Organizagdo administrativa. Atendimento ao publico. Comunica¢do oficial. Redagdo oficial. Arquivologia. Gestdo
documental. Protocolo. Correspondéncias oficiais. Nogdes de Administragdo. Planejamento administrativo. Organizagdo e controle. Gestdo de
pessoas. Licitagdes e contratos (nogdes). Processo administrativo. Etica no servigo publico. Informatica. Microsoft Word. Microsoft Excel. Internet.
Correio eletronico. Sistemas informatizados. Relagdes interpessoais. Trabalho em equipe. Atendimento telefonico. Gestao de documentos. Nogdes de
administracao financeira.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — CAMARA MUNICIPAL

Administragdo Publica. Organizagdo do Poder Legislativo Municipal. Processo Legislativo. Regimento Interno da Camara. Lei Orgénica Municipal.
Redagdo Oficial. Arquivologia. Atendimento ao publico. Gestdo documental. Comunicacdo oficial. Processo administrativo. Licitagdes e contratos.
Protocolo. Informatica. Word. Excel. Internet. Etica no servigo publico.

ASSISTENTE LEGISLATIVO

Organizagdo dos Poderes. Poder Legislativo Municipal. Processo Legislativo. Lei Orgénica Municipal. Regimento Interno da Camara Municipal.
Elaboragdo e tramitagdo de proposigdes legislativas. Redagdo oficial. Correspondéncia oficial. Arquivologia. Gestdo documental. Protocolo.
Atendimento ao publico. Administragdo publica. Principios constitucionais da Administragdo Publica. Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informagdo). Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD). Nogdes de licitagdes e contratos administrativos (Lei n® 14.133/2021).
Informatica: Windows, Microsoft Word, Excel, PowerPoint, internet, correio eletrénico e sistemas informatizados de gestdo legislativa. Etica
profissional.

AUXILIAR DE FARMACIA BASICA

Organizagdo da farmacia. Assisténcia farmacéutica. Dispensacdo de medicamentos. Armazenamento de medicamentos. Controle de estoque.
Conservacdo de medicamentos. Medicamentos sujeitos a controle especial. Receituario. Nog¢des de farmacologia. Formas farmacéuticas.
Medicamentos genéricos. Biosseguranga. Atendimento ao usudrio. Sistema Unico de Satide. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Etica
profissional. Boas praticas de armazenamento. Boas praticas de dispensagéo.

FISCAL DE OBRAS

Nogoes de Engenharia Civil. Materiais de construgdo. Técnicas construtivas. Leitura e interpretagdo de projetos arquitetonicos. Leitura e
interpretagdo de projetos estruturais. Topografia bésica. Desenho técnico. Codigo de Obras. Plano Diretor. Uso e ocupagdo do solo. Parcelamento do
solo urbano. Licenciamento de obras. Alvaras de construcdo. Habite-se. Acessibilidade. Normas da ABNT aplicaveis as edificagdes. Fiscalizagdo de
obras publicas e particulares. Infragdes administrativas. Autos de infragio. Embargos de obras. Etica no servigo piblico. Atendimento ao publico.
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Sistema Unico de Satde (SUS). Vigilancia Sanitaria. Vigilancia Epidemiolégica. Vigilancia Ambiental. Cédigo Sanitario. Boas praticas sanitarias.
Controle sanitario de alimentos. Controle sanitario de medicamentos. Controle sanitario de cosméticos. Controle sanitario de saneantes. Inspecdo
sanitaria. Manipulagdo de alimentos. Doengas transmitidas por alimentos. Controle de vetores. Saide ambiental. Agua para consumo humano.
Residuos de servigos de saude. Biosseguranca. Infecgdes relacionadas a assisténcia a satde. Legislagdo sanitaria. Poder de policia administrativa.
Autos de infragdo. Processo administrativo sanitario. Etica profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Sistema Unico de Saude. Politica Nacional de Atengdo Bésica. Estratégia Saude da Familia. Processo de trabalho da equipe de enfermagem. Codigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional. Biosseguranga. Seguranga do paciente. Precaugdes padrio. Lavagem das
maos. Esterilizagdo. Desinfec¢do. Administracdo de medicamentos. Calculo de medicamentos. Curativos. Sinais vitais. Oxigenoterapia. Coleta de
material para exames. Imunizagdo. Rede de Frio. Satide da Mulher. Pré-natal. Puericultura. Satide da Crianga. Saude do Adolescente. Satide do
Homem. Saude do Idoso. Hipertensdo Arterial. Diabetes Mellitus. Tuberculose. Hanseniase. IST. Hepatites Virais. Arboviroses. Primeiros socorros.
Urgéncia e Emergéncia. Atendimento domiciliar. Registros de enfermagem. Humanizagdo da assisténcia.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Politica Nacional de Satde Bucal. Sistema Unico de Saude. Estratégia Satide da Familia. Organizacdo dos servicos de saude bucal. Etica
profissional. Cédigo de Etica Odontolégica. Anatomia dental. Anatomia da cavidade bucal. Ergonomia. Biosseguranga. Controle de infecgdo.
Esterilizacdo. Instrumentais odontologicos. Materiais odontologicos. Manipulagdo de materiais. Radiologia odontologica (nogdes). Processamento
radiografico. Educagdo em saude bucal. Promogao da saude. Prevengao das doengas bucais. Carie dentaria. Doenga periodontal. Aplicagao topica de
fluor. Selantes. Controle de placa bacteriana. Organizagdo do consultorio odontologico. Atendimento ao paciente. Registro em prontuario. Trabalho
em equipe multiprofissional.

ANEXO VI- CRONOGRAMA PREVISTO

CRONOGRAMA SUGESTIVO

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE INic10 TERMINO
1 Publicagao do edital de abertura 03/09/2026

2 Periodo para impugnagio ao edital 03/09/2026 04/09/2026

3 Periodo de inscri¢des para os candidatos que desejam requerer a isengao da taxa de inscrigdo 03/09/2026 04/09/2026

4 Periodo de inscricdes 03/09/2026 05/10/2026

5 Publicagdo do resultado de impugnagdo do edital 11/09/2026

6 Divulgagdo do resultado preliminar dos pedidos de iseng@o na area do candidato 15/09/2026

7 Prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao 16/09/2026 17/09/2026

8 Publicagio do resultado definitivo dos pedidos de isengdo (Area do Candidato) 30/09/2026
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9 Ultimo dia para envio da documentagdo comprobatoria do candidato inscrito na condigio de Pessoa com Deficiéncia e solicitagio de|05/10/2026
atendimento especial
10 Ultimo dia para geragdo e pagamento da taxa de inscrigio 06/10/2026
11 Divulgagao do resultado preliminar de inscrigdo (PCD + Pessoas Negras + Atendimento Especial) na area do candidato 20/10/2026
12 Periodo para interposi¢ao de recurso contra o resultado preliminar de inscrigdo (PCD + Pessoas Negras + Atendimento Especial) 21/10/2026 22/10/2026
13 Divulgagio do resultado definitivo de inscri¢do (PCD + Pessoas Negras + Atendimento Especial) 13/11/2026
14 Divulgagao dos locais de prova 20/11/2026
15 Realizacio das Provas Objetivas 29/11/2026
16 Publicagdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas 30/11/2026
17 Prazo para interposigdo de recurso contra os gabaritos preliminares das provas objetivas 01/12/2026 |02/12/2026
18 Publicagdo dos gabaritos definitivos das provas objetivas + resultado preliminar da prova objetiva + espelho do cartdo resposta na area do|22/12/2026
candidato
19 Interposigdo de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 23/12/2026 I24/12/2026
20 Publicagao do resultado definitivo das provas objetivas 18/01/2027
21 Publicagdo do padrdo de resposta preliminar da prova discursiva/pega processual na area do candidato 19/01/2027
22 Interposigdo de recurso contra o padrdo de resposta preliminar da prova discursiva/pega processual 20/01/2027 |2 1/01/2027
23 Publicagdo do padrdo de resposta definitivo da prova discursiva/peca processual na area do candidato 28/01/2027
24 Publicagdo do resultado preliminar da prova discursiva/pe¢a processual na area do candidato 17/02/2027
25 Interposigao de recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva/pega processual 18/02/2027 |19/02/2027
26 Publicag¢do do resultado definitivo da prova discursiva/pega processual 08/03/2027
27 Edital de convocagio para a prova de titulos 09/03/2027
28 Periodo para envio da prova de titulos 10/03/2027 |12/03/2027
29 Publicagdo do resultado preliminar da prova de titulos na area do candidato 24/03/2027
30 Interposigdo de recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos 25/03/2027 |26/03/2027
31 Publicagdo do resultado definitivo da prova de titulos 08/04/2027
32 Edital de convocagdo para Avaliagdo Biopsicossocial e o Procedimento de Heteroidentificagao 09/04/2027
33 Realizagdo da avaliagdo biopsicossocial e o procedimento de heteroidentificagao 17/04/2027 | 18/04/2027
34 Publicagao do resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial e o procedimento de heteroidentifica¢do na area do candidato 20/04/2027
35 Interposigdo de recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo biopsicossocial e o procedimento de heteroidentificagao 21/04/2027 |22/04/2027
36 Publicagdo do resultado definitivo da avaliagdo biopsicossocial e o procedimento de heteroidentificagdo 24/04/2027
37 Resultado Final 30/04/2027
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