COLOMBO

PREFEITURA MUNICIPAL

NIVEL
FUNDAMENTAL

ASSISTENTE DE ALUNOS

Atribuicoes: Manter a ordem dos estabelecimentos educacionais e assisténcias zelando pela disciplina e seguranga dos
menores atendidos; Orientar menores quanto a habitos de higiene, a realizagao de servigos gerais de limpeza, a execugdo de
trabalhos manuais e atividades recreativas e religiosa; Executar atividades de higiene nas criangas de creche; Cuidar pela
seguranga das criangas; Prestar assisténcia direta a menores, recepcionando-os cuidando de sua higiene, alimentacédo e
saude; Observar as condi¢gdes de satde dos menores verificando sintomas e reagdes anormais, encaminhando-os, quando
necessario, para assisténcia médica; Auxiliar na manutengdo da ordem e limpeza da entidade, verificando e auxiliando a
limpeza diaria de dormitério e banheiros; Zelar pela limpeza de roupas, encaminhando-as a lavanderia e procedendo a sua
guarda e distribuigdo; Orientar os menores quanto ao uso e a conservagdo de roupas e calgados; Desenvolver trabalhos
comunitarios conforme programas especificos; Da banho nas criangas, com a orientagdo dos educadores infantis ou
professores; Coloca as criangas para dormirem e vigia-as enquanto dormem; Serve as mamadeiras para as criangas e
verifica a existéncia de refluxos; Ajuda na alimentagdo das criangas; Troca as fraldas das criangcas apos limpa-las;
Supervisiona as atividades das criangas durante os intervalos; Recebe as criangas que chegam na instituicdo e as entrega
aos pais no término das atividades; Executa todas as tarefas de cuidados com as criangas sob a orientacdo dos educadores
infantis ou professores; Executar outras tarefas correlatas; Manter as normas de medicina, higiene e seguranga do trabalho e
de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade, educagao e respeito com colegas, subordinados e municipes.

MOTORISTA DE VEICULOS

Atribuigdes: Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e éleo do
carter, testando freios e a parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; Dirigir o veiculo, obedecendo
ao Codigo Nacional de transito, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais
aos locais solicitados ou determinados; Zelar pela manutengdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando pequenos
reparos, para assegurar o seu perfeito estado; Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condigées adequadas do uso;
Efetuar anotagbes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias,
seguindo normas estabelecidas; Recolher o veiculo apds o servico, deixando o estacionado e fechado corretamente, para
possibilitar sua manutencdo e abastecimento; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Municipio; Manter as normas de medicina, higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; Manter as
normas de cordialidade, educacéo e respeito com colegas, subordinados e municipes;

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

Atribuigdes: Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, 4gua e 6leo do carter,
testando freios e a parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; Dirigir o veiculo, obedecendo ao Coédigo
Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais aos locais solicitados
ou determinados; Zelar pela manutengéo do veiculo, comunicando falhas e solicitando pequenos reparos, para assegurar 0 seu
perfeito estado; Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condigdes adequadas de uso; Efetuar anotagées de viagens
realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguir das normas estabelecidas;
Recolher o veiculo apés o servico deixando-o estacionado e fechado corretamente, para possibilitar sua manutengéo e
abastecimento; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio; Manter as normas
de medicina, higiene e seguranca do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade, educagéo e respeito com
colegas, subordinados e municipes;

NIiVEL MEDIO/
TECNICO

EDUCADOR INFANTIL

Atribuigoes: Planeja e operacionaliza o processo ensino-aprendizagem de acordo com os pressupostos epistemoldgicos da
disciplina ou area de estudo em que atuar; Desenvolve todas as atividades de higiene das criangas, na relagdo de
educar/cuidar; Pesquisa e propde praticas de ensino que enriquega a teoria pedagdgica, adequada as caracteristicas da
clientela majoritaria da escola publica; Participa das atividades de atualizagdo e aperfeicoamento visando aprofundar
conhecimentos pertinentes a educagéo; Participa com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais, de reunides do
conselho de classe, pedagdgicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola que exijam decisdes coletivas;
Mantém-se informado das diretrizes e determinagdes da escola e dos 6rgdos superiores; Participa da elaboragéo do projeto
pedagogico da escola; Divulga as experiéncias educacionais realizadas; Indica material didatico e bibliografico a serem
utilizados nas atividades escolares; Participa de reunides ordinarias e extraordinarias quando for convocado; Cumpre e faz
cumprir o horario e o calendario escolar; Avalia o trabalho do aluno, de acordo com o proposto nas diretrizes pedagdgicas;
Colabora com as atividades de articulagdo da escola com a familia e a comunidade; Desincumbe-se das demais tarefas
indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executa outras
atividades correlatas.

EDUCADOR SOCIAL

Atribuigoes: Acolher e recepcionar pessoas, realizando cadastro, triagem, prestando informagdes, orientagdes e realizando
encaminhamentos necessarios para a rede de servigos; Prestar informagdes dos servigos socioassistenciais; Operacionalizar
sistemas de informagées para insergdo de dados e realizar pesquisas para o desenvolvimento do trabalho conforme padrées
estabelecidos; Registrar os atendimentos e agdes, nos sistemas de informagdes e demais instrumentos oficiais, conforme
rotina da unidade de trabalho; Realizar sob orientagéo técnica os trabalhos com grupos em sua area de atuacdo; Participar
sob supervisdo técnica do desenvolvimento de acdes socioassistenciais para pessoas, familias e comunidade; Realizar em
conjunto com a equipe técnica a elaboragéo de servigcos, projetos e programas a serem desenvolvidos pela sua unidade de
trabalho; Operacionalizar em conjunto com a equipe técnica a implantacdo de servigos, projetos e programas segundo as
diretrizes propostas; Realizar busca ativa para promogdo do acesso de pessoas e familias aos servigos socioassistenciais;
Participar do mapeamento dos recursos comunitarios existentes no territério de abrangéncia da sua unidade de trabalho;
Acompanhar pessoas em deslocamentos para atendimentos externos a sua unidade de atuagdo, quando necessario;
Executar e/ou acompanhar agdes com grupos de pessoas em eventos externos a unidade de trabalho; Apoiar, auxiliar e
executar em conjunto com o técnico a organizagdo e atendimento de agdes e eventos, extraordinarios de sua unidade de
trabalho; Utilizar sob orientagdo técnica os recursos da rede local para fortalecer as agdes desenvolvidas; Acompanhar e
auxiliar no desenvolvimento de acdes socioeducativas e/ou socioassistenciais com pessoas, familias e grupos; Acompanhar,
orientar e auxiliar pessoas nas atividades de rotina da vida diaria inerentes a area de atuagdo; Realizar sob orientagéo
técnica atividades com pessoas dentro da sua area de atuacdo; Desempenhar atividades inerentes ao cargo, conforme
protocolos estabelecidos e/ou reconhecidos pela instituicdo; Desempenhar outras tarefas correlatas pertinentes ao cargo.

TECNICO FISCAL AMBIENTAL
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Atribuigoes: Desenvolver as atividades decorrentes da aplicagdo da legislagdo ambiental do Estado do Parand, por meio da:
Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental de Fontes de Poluigéo; - Estudar etapas de desenvolvimento do projeto; Interpretar
plantas, fluxogramas de projetos; Orientar implantacdo de projetos; Adequar procedimentos operacionais; Identificar
problemas operacionais na implantagéo de projetos; Propor melhorias em projetos; Monitorar cumprimento das normas e
legislagdo no trabalho; Aplicar metodologias para minimizagdo de impactos ambientais; Aplicar parametros analiticos de
qualidade do ar, agua e solo, bem como da poluigdo sonora e visual; Analisar os parametros de qualidade ambiental e niveis
de qualidade de vida vigentes e as novas propostas de desenvolvimento sustentavel; Acompanhamento das Auditorias de
manutengdo do Sistema de Gestdo Ambiental; Participar na Elaboracdo de Licenciamento Ambiental para reforma ou
instalagdo de novos equipamentos: LP (Licenca Prévia) LI (Licenga de Instalagdo) LO (Licenga Operacional); Coletar dados e
acompanhar o engenheiro de Meio Ambiente em: Autorizacdo Ambiental de Funcionamento - AAF, licenga Prévia (LP),
Licenga de Instalagdo (LI), Licenca Operacional (LO), Formulario Integrado de Caracterizacdo de Empreendimento (FCEI);
Participar na elaboragdo do Relatério de Desempenho Ambiental (RADA) da instituigdo; Participar na elaboragéo,
acompanhamento, analise e fiscalizagdo do Plano de Controle Ambiental (PCA) de qualquer estabelecimento cuja atividade
cria passivo ambiental para o Municipio; Participar da elaboragdo do Relatério de Controle Ambiental (RCA); Participar do
Estudo/Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA).Observar e fazer respeitar a correta aplicagdo da legislagdo ambiental
vigente no Municipio de Colombo; Fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes econdmicos, o poder publico e a
populagdo em geral no que diz respeito as alteragdes ambientais, conforme seja o caso, decorrentes dos seus atos;
Programar e supervisionar a execugao das atividades de controle, regulagéo e fiscalizagcdo na area ambiental; Analisar e dar
parecer aos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo ambiental; - Apresentar
propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos processuais de controle, regulagao e fiscalizagdo ambiental;
Apresentar propostas de adequacdo, aprimoramento e modificacdo da legislagdo ambiental do municipio de Colombo;
Verificar a observancia das normas e padrées ambientais vigentes; Proceder a Inspeg¢éo e apuragdo das irregularidades e
infragcdes através da instauragcdo de Processos Administrativos; Instruir sobre o estudo ambientai e documentagdo necessaria
a solicitagdo da licenga de regularizagdo ambiental; Atendimentos a situagdes de emergéncia, envolver dos acidentes
ambientais; Participar junto a equipe técnica da Agéncia Ambiental na avaliagdo de; Efeitos da poluigdo por emissdes
gasosas, liquidas e residuos solidos Sistemas de controle de poluigdo ambiental, Sistemas de Gestdo Ambiental; Aplicagéo
de novas tecnologias para a redugdo da emissdo de poluentes; Atuar na supervisdo da construgdo Urbana ou rural de
sistemas de saneamento basico, nas areas de agua para abastecimento publico e industrial; Supervisionar as instalagdes
prediais de agua, esgoto, aguas pluviais e protecdo contra incéndio; Supervisionar a prestagdo de servigos em Estacdo de
Tratamento de Agua, Estagdes de Tratamento de Esgotos, laboratérios de monitoramento de qualidade de agua e esgoto;
Execugdo de programas governamentais de saneamento basico e desenvolvimento de pesquisa aplicada; Atuar no controle
de poluicdo do ar, sistemas de tratamento de efluentes liquidos industriais, sistemas de gerenciamento de residuos sélidos e
outras atividades ligadas ao controle ambiental; Desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao desempenho das
fungbes do Cargo; Manter as normas de medicina, higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas
de cordialidade educagéo e respeito com colegas, subordinados e municipes;

TECNICO EM ENFERMAGEM

Atribuigoes: Agendar consultas médicas; Realizar o acolhimento de pacientes na recepg¢ao; Atendimento administrativo na
recepgao; Preenchimento de prontuario de atendimento; Afericdo dos dados vitais do paciente (pressao arterial/frequéncia
cardiacal/frequéncia respiratoria/glicemia capilar/temperatura); Reavaliar medicacdo prescrita pelo servigo médico; Visitas
domiciliares junto com a equipe de ESF; Auxiliar o enfermeiro no planejamento, programagao, orientagdo e supervisdo das
atividades de assisténcia da Enfermagem: Auxiliar o enfermeiro na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a
pacientes em estado grave; Auxiliar o enfermeiro na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemioldgica; Auxiliar o enfermeiro na prevencéo e controle sistematico da infecgéo hospitalar; na
prevencéo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude;
Auxiliar na elaboracdo do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia
a ser prestada pela equipe, no periodo de trabalho: - Desenvolver programas de orientacdo as gestantes, as doengas
transmissiveis e outras, desenvolvendo, com o Enfermeiro, atividades de Treinamento e reciclagem, para manter os padrées
desejaveis de assisténcia dos pacientes; Participar de trabalhos com criancas, desenvolvendo programa de suplementagéo
alimentar, para a prevengdo da desnutricdo; Executar diversas tarefas de enfermagem, como administragdo de sangue e
plasma, controle da pressédo venosa, monitorizagdo e aplicagéo de respiradores artificiais, prestagéo de cuidados de conforto,
para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos pacientes; Preparar e esterilizar o material e o instrumental, ambientes
e equipamentos, obedecendo as normas e as rotinas preestabelecidas, para a realizagdo dos exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas; Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando o estoque
para solicitar o suprimento dos mesmos; Outras atribuigdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas;
Manter as normas de medicina, higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade,
educacéo e respeito com colegas, subordinados e municipes;

TECNICO EM FARMACIA

Atribuigoes: Atendimento administrativo na recepgcéo; Preenchimento de prontuario de atendimento; Realizar a organizagéo
do estoque de medicamentos (exceto medicamentos controlados), considerando apenas as atividades de natureza
meramente técnica, sob a supervisdo de profissional farmacéutico. Cumprir as boas praticas de recebimento e
armazenamento de medicamentos; Colaborar com o controle de vencimento dos medicamentos ; Preencher registros
especificos para controle de estoque (exceto medicamentos controlados), inclusive informatizados, conforme orientagdo do
Farmacéutico; participar junto com o Farmacéutico do processo de organizagdo e funcionamento da Assisténcia
Farmacéutica; Organizacdo da farmacia, considerando apenas as atividades de natureza meramente técnica, sob a
supervisdo de profissional farmacéutico; Realizar agdes e atividades a serem definidas, pelo Farmacéutico e sob supervisdo
deste, conforme as prioridades locais; Zelar pelos equipamentos e acessoérios disponiveis para o processo de Assisténcia
Farmacéutica; Zelar e manter o ambiente de trabalho organizado e limpo; Manter as normas de medicina, higiene e
seguranga do trabalho; Manter as normas de medicina, higiene e segurancga do trabalho e de meio ambiente; Manter as
normas de cordialidade, educacéo e respeito com colegas, subordinados e municipes;

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Atribuigoes: Participar do treinamento e capacitagdo de auxiliar em saude bucal e de agentes multiplicadores das agdes de
promogéo a saude; Participar das ac¢des educativas atuando na promogéo de saude na prevencdo das doengas bucais;
Participar na realizagdo de levantamentos e estudo epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; Ensinar técnicas de
higiene bucal e realizar a prevengdo das doengas bucais por meio da aplicagdo tépica do fllor, conforme orientagdo do
cirurgido dentista; Fazer a remocdo do biofime de acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista;
Supervisionar, sob delegacéo do cirurgido dentista e trabalho dos auxiliares de salde bucal; Realizar fotografias e tomadas
de uso odontoldgicos exclusivamente em consultérios ou clinicas odontolégicas; Inserir e distribuir no preparo cavitarios
materiais odontolégicos na restauragdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos nédo indicados pelo
cirurgido-dentista; Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apds atos cirurgicos, inclusive em
ambientes hospitalares; Remover suturas; Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos; Realizar isolamento do campo operatério; Exercer todas as competéncias no ambito
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hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares; Manter as normas de medicina,
higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade educagéo e respeito com colegas,
subordinados e municipes.

ASSISTENTE SOCIAL

Atribuigoes: coordenar as atividades do Servigo Social do Municipio, elaborando normas, programas e projetos de agdes
especificas da area social dentro das diversas politicas publicas; realizar pesquisas socioecondmicas, executar servigos de
ambito social a individuos, familias ou grupos, identificando, analisando e propondo solugdes para as expressées da questao
social; realizar estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos socioassistenciais junto a
érgaos da administragdo publica direta e indireta e outras entidades; coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar
estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servigo Social; realizar vistorias, elaborar informacdes e
pareceres sobre a matéria de Servico Social; planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar agdes profissionais; - coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados
sobre assuntos de Servigo Social; planejar, organizar e administrar as Unidades de Servigo Social; - encaminhar providéncias
e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populagdo; orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais
no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; realizar visitas
domiciliares e a entidades quando necessario ao desempenho de suas atribui¢cdes; efetuar as demais atribuicbes previstas
pelo 6rgdo de classe da profissdo; executar outras atividades correlatas; supervisionar, treinar e avaliar estagiarios da sua
area de formacéao superior.

CIRURGIAO DENTISTA

Atribuigdes: Examinar os dentes e a cavidade bucal, procedendo, se necessario, a profilaxia, restauragédo, extragéo,
curativos, tratamentos radiculares, cirurgia e protese, odontoldgica preventiva, orientagcdo de higiene e educagdo odonto
sanitaria; Acompanhar a evolugdo do tratamento, anotando dados especificos para relatérios estatisticos; Participar de
planejamento, execugdo supervisionar e avaliar programas educativos de profilaxias dentaria e servigo odontolégicos,
prevendo recursos para a concretizacdo do trabalho; Executar servicos de radiologia dentaria; Prescrever e aplicar
especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em Odontologia; Atestar, no setor de sua atividade
profissional, estados mérbidos e outros, inclusive, para justificacédo de faltas ao emprego, atestados, licengas, laudos e outras
informacgdes; Proceder a pericia odonto legal e odonto administrativa; Aplicar anestesia local e truncutar; Prescrever e aplicar
medicagdo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude do paciente; Utilizar, no exercicio
da fungéo de perto odontélogo, em casos de necropsia, as vias de acesso do pescogo e da cabega; Programar, coordenar e
supervisionar, servigos, odontolégicos; Realizar outras atividades inerentes a sua formagéo universitaria; Manter as normas
de medicina higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade, educagéo e respeito
com colegas, subordinados e municipes;

ENFERMEIRO

Atribuigoes: Realizar todas as atividades relacionadas a enfermagem, além das descritas abaixo, de acordo com a
regulamentacédo da profissdo; Diregdo do 6rgdo de Enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude, e
chefia de servigo e da unidade de Enfermagem; Planejamento, organizacdo, condenagéo, execugéo e avaliagdo dos servigos
da assisténcia de Enfermagem; Emissdo do parecer sobre matéria de Enfermagem; Consulta de Enfermagem; Prescrigdo da
assisténcia de Enfermagem; Cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco da morte; Cuidados de
Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
decisdes imediatas; Participagdo no planejamento, execucdo e avaliagdo da programagdo de saude; Participagdo na
elaboragdo, execugdo e avaliagdo dos planos assisténcias de saude; Prescricdo dos medicamentos previamente
NiVEL SUPERIOR estabelecidos em programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude; Participagdo em projetos de
construgdo ou reforma de unidades de internagédo; Prevencgado e controle sistematico da infecgdo hospitalar, inclusive como
membro das respectivas comissdes; Participacdo na elaboragdo de medidas de prevengéo e controle sistematico de danos
que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem; Participagdo na prevencdo e controle das
doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; Prestacdo da assisténcia de enfermagem a
gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido, urgéncias e emergéncias obstétricas, criangas (puericultura);Participagéo
nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e dos grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; Acompanhamento da evolugéo e do trabalho de parto Execucdo e assisténcia obstétrica em
situagdo da emergéncia; Participagdo em programas e atividades de educagdo sanitaria, visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da populagéo em geral; Participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude, particularmente nos programas de execugdo continuada; Participagdo nos programas do higiene e seguranga do
trabalho e da prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; Participacdo na elaboragdo e na
operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis de atengdo a saude;
Participacdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de Enfermagem, nos concursos para provimento de cargo
ou contratagdo de Enfermeiro ou pessoal Técnico e Auxiliar de Enfermagem; Efetuar levantamentos e diagnosticos, junto as
equipes locais de saude, das unidades da regido correspondentes essenciais ao planejamento estabelecendo objetivos e
metas para os servigos de salude, especificamente para a area de enfermagem; Promover o fortalecimento e a integracéo de
equipe de saude da unidade local e desta com a comunidade; Organizar sistema adequado na registro de atividade junto aos
postos de saude, recebendo e assegurando o encaminhamento de dados de interesse aos 6rgdos competentes e
promovendo orientagdo sobre a importancia do registro de dados ao pessoal de enfermagem; Programar as acées de saude
publica de acordo com as Agdes integradas do Salde e as diretrizes municipais de saude, em especial aquelas relacionadas
aos cuidados de enfermagem, e participar das atividades programaticas interinstitucionais; Elaborar estudos, que visem o
aperfeigoamento continuo das atividades de enfermagem; Realizar supervisdo periddica de agdes de saude pertinentes a
enfermagem, acompanhando e orientando a execugdo de atividades a nivel local nas atividades de consulta de enfermagem,
e consulta pré-natal, além de todas as atividades relacionadas a Saude da Mulher; Supervisionar as atividades de imunizagéo
provendo as necessidades de servigo de modo a garantir a ampliagcdo da cobertura vacinal; Contribuir ativamente para a
implementacédo das atividades da vigilancia epidemiolégica de doencgas Infectocontagiosas e de vigilancia epidemioldgica
nutricional; Garantir as agdes de promogado da saude da mulher, idoso, homem, adolescente e da crianga junto a populacéo,
de acordo com as diretrizes do Sistema Municipal de Saude, prescrigbes de enfermagem e cuidados com maior
complexidade; - Realizar periodicamente avaliacdo das agbes de saude implantadas na regido, com a participagéo das
equipes locais s regionais da saude; Participar e contribuir para a consecugéo de programas, campanhas e outras atividades
interinstitucionais relacionadas as Acdes integradas de Saude e as intervengdes epidemiolégicas que forem assumidas pelo
Municipio; Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica ou em rotina aprovada pela
instituicdo de saude do municipio; Cumprir e fazer cumprir todos os preceitos ocorridos no Cédigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem (Resolugdo COFEN 180); Zelar pela guarda, conservacédo e limpeza dos materiais e equipamentos de
trabalho; Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranga do trabalho; - Realizar consulta de enfermagem, solicitar
exames complementares, prescrever/transcrever medicagbes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do
Ministério da Saude e as disposigdes llegais da profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar o local de
trabalho onde esta inserido; Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: infancia,

adolescéncia, fase adulta e velhice; Executar, no nivel de suas competéncias, isténcia basica e acdes de vigilancia
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epidemioldgica e sanitaria; Realizar agdes de saide em diferentes ambientes na USF e, quando necessario, em domicilio,
empresas; Realizar as atividades referentes as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica, definidas na Norma
Operacional da assisténcia a Saude; Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salide mental, etc; Supervisionar e coordenar agées
para a capacitagdo dos Agentes Comunitarios de Saude, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fungdes; Realizar educacdo em saude; Atualizar o/ou supervisionar a atualizagdo dos dados nos
sistemas do ministério da saude; Executar diversas tarefas de enfermagem como administracdo de sangue e plasma,
controlo de pressao arterial, colocando em pratica os conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar biopsicossocial
aos pacientes; Prestar os primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca, fazendo curativos ou
imobilizagdes especiais, administrar medicamentos de acordo com prescricdo, e providenciar atendimento médico;
Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e
materiais mais adequados de acordo com a prescricdo do Médico, para assegurar o tratamento ao paciente; Manter os
equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando
sua substituigdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Supervisionar e
manter salas, consultdérios e demais dependéncias em condi¢des de uso, assegurando sempre a sua higienizacéo e limpeza
dentro dos padrdes de seguranga exigidos; Promover a integragédo da equipe como unidade de servigo, organizando reuniées
para resolver os problemas que surgem apresentando solugdes através de didlogo com os funcionarios e avaliando os
trabalhos as diretrizes; Efetuar trabalho com criangas para prevengdo da desnutrigdo, desenvolvendo programa de
suplementacéo alimentar e acompanhamento na puericultura; Executar programas de prevengdo de doengas em adultos,
cuidados na saude do homem e saude da mulher e identificacdo e controle do doengas como debates e hipertenséo;
Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integragéo familiar, educagéo sexual, prevencéo de drogas, DST etc;
Executar a supervisdo das atividades desenvolvidas no PAS, controle de equipamentos e materiais de consumo; Fazer
cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano; Participar de reuniées de carater administrativo técnico
de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servicos prestados e cursos planejados; Efetuar e registrar todos os
atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, a notando em prontuarios, ficha de
ambulatério, relatério de enfermagem da unidade documentar a evolugdo da doenga e possibilitar o controle de saude; Fazer
estudos, previsdo de pessoas e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servigos e atribuigdes diarias,
especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem; Realizar visita domiciliar nos casos de UESF e casos especificos nas UBS; Supervisionar, acompanhar,
orientar o trabalho do ACS; Realizar atividades privativas do enfermeiro; Discutir da forma permanente junto a equipe de
trabalho e comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de saude; Participar do processo de programagéo o
planejamento das ag¢des e da organizagdo de trabalho do CAPS, participar dos movimentos de controle social; - Realizar
consultas residenciais (visitas domiciliares), na zona rural e urbana; Responder por programas de atengdo a Saude Mental;
Fazer estudos e previsdo de pessoas a materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servigos a atribuicdes
diarias, especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem; Realizar o processo de enfermagem em todas as etapas e do acolhimento humanizado dos
usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagéo (classificagao de risco,
avaliacdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificacdo das necessidades de intervengdes de
cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengdo e viabilizando o
estabelecimento do vinculo; Realizar reunides de equipes a fim da discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das acdes
da equipe, a partir ria utilizagdo dos dados disponiveis; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informagdo na Atengdo Basica; - Manter as normas de medicina, higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente;
Manter as normas da cordialidade educacdo e respeito com colegas, subordinados e municipes; Subordinar-se a
coordenagado administrativa de seu local de trabalho, respeitando a hierarquia e sujeitando-se as determinagdes notadamente
quanto aos atendimentos, cumprimento de escalas, entre outros;

ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Atribuigoes: Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os servigos de Seguranga do Trabalho, junto aos técnicos de
seguranga e responsaveis pela seguranga do trabalho dos 6rgédos do Municipio; Estudar condi¢gdes de seguranga dos locais
de trabalho, visando identificar os problemas de controle de riscos ambientais, controle de poluicéo e higiene do trabalho, e
encaminhar propostas de melhoria, quando necessario; Propor politicas, programas, projetos, normas e regulamentos de
seguranga do trabalho, objetivando a implementagcdo das normas regulamentadoras vigentes e prevenir o servidor de
acidentes e doengas relativas ao trabalho; Assessorar nos processos judiciais que envolva o Municipio, nos aspectos
referentes a sua formacdo profissional; Desempenhar atividades de coordenagdo, anadlise e elaboragdo de pareceres
técnicos, nos aspectos referentes a sua formagéao profissional; Analisar, emitir pareceres, auto de embargos, notificagbes e
demais procedimentos, aplicando a legislagdo vigente, nos aspectos referentes a sua formagado profissional; Manter as
normas de medicina higiene e seguranga do trabalha e de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade, educagéo e
respeito com colegas, subordinados e municipes;

FARMACEUTICO

Atribuigdes: programar, orientar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais nas
areas de analises clinicas, bromatoldgica, toxicolégica, na produgdo e realizagdo de controle de qualidade de insumos de
carater bioldgico, fisico, quimico e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados, de acordo com as normas;
promover o controle de qualidade dos exames laboratoriais realizados; participar no desenvolvimento de agbes de
investigacéo epidemiolégica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envido de amostras para andlise
laboratorial; assessorar, gerenciar e responder tecnicamente, pelo armazenamento e distribuicdo de produtos farmacéuticos
e de material médico-hospitalar; responder tecnicamente pela farméacia nas atividades de dispensagdo e manipulagdo de
medicamentos; executar as fungdes de orientar o usudrio no uso racional do medicamento e monitorar as respostas
farmacoldgicas construindo o perfil farmaco terapéutico dos usuarios e da cidade; notificar as reagdes adversas de
medicamentos; programar, orientar, supervisionar e executar as atividades referentes a vigilancia sanitaria, aplicando a
legislagéo vigente; realizar pesquisas na area de atuagéo, visando contribuir para o aprimoramento e o desenvolvimento da
prestacdo dos servicos de saude; participar de equipe multiprofissional no planejamento, elaboragdo, assessoria, supervisdo
e orientagdo das atividades de assisténcia farmacéutica, vigilancia sanitaria e programas de sadde publica; participar na
promocao de atividades de informagado e debates com a populacéo, profissionais e entidades representativas sobre os temas
relacionados a sua atividade; desempenhar outras atividades correlatas; a elaboragdo de laudos técnicos e a realizagéo de
periciais técnico-legais relacionados com sua atividade; o desempenho de outras fungdes e servigos ndo especificados que
se situem no dominio de sua capacitagdo técnica profissional; manter as normas de medicina, higiene e seguranga do
trabalho e de meio ambiente; manter as normas de cordialidade, educagéo e respeito com colegas, subordinados e
municipes.

FISIOTERAPEUTA

Atribuigdes: Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de
amplitude de verificagdo de cinética a movimentagdo de pesquisa de reflexos provas de esforgo, da sobrecarga e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade dos érgdos afetados; Planejar e executar tratamentos de afecgdes
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reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular e cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos
raquimedulares, de paralisias cerebrais, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios
fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as consequéncias dessas doencas; Atender
amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar sua movimentagéo ativa e independente;
Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afeccdes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando e
treinando o paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover corregdes de desvios de postura e estimular a
expansdo respiratério e a circulagdo sanguinea; Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadoras de
problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematico para promover a descarga ou liberagdo da agressividade e estimular
a sociabilidade; - Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar da fisioterapia, orientando-os na execugao de tarefas,
para possibilitar a execugéo correta de exercicios fisicos e a manipulagao de aparelhos mais simples; Assessorar autoridades
superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres, para avaliagdo da politica de saude;
Desenvolver agdes para subsidiar o trabalho das ESFs no que diz respeito ao desenvolvimento infantil; Realizar agbes para
prevencéo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; Acolher os usudrios que requeiram cuidados da
reabilitagdo realizando orientagdes, atendimento, acompanhamento de acordo com a necessidade dos usuarios e a
capacidade instalada das ESFs; Desenvolver agdes de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos; Realizar visitas
domiciliares para orientagdes, adaptagcdes e acompanhamentos; Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a inclusdo
e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e
encaminhamentos quando necessario; Realizar grupos de maes de criangas com problemas neuroldgicos: praticas de
cuidados com transferéncia, postura, estimulos e cuidados para o desenvolvimento da crianga e orientagdes a mae; - Atuar
em creches: ergonomia avaliagdo postural, orientagdes posturais, adaptagcdo de ambientes, educagdo em saude
cinesioterapia para o desenvolvimento psicomotor, estimulo a pratica de atividade fisica; Executar outras atividades
compativeis com as especificadas, conformo as necessidades do Municipio; Manter as normas de medicina, higiene e
seguranga do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade, educagdo e respeito com colegas,
subordinados e municipes;

FONOAUDIOLOGO

Atribuigoes: Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area da comunicagdo escrita e oral, voz e audigéo;
Participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagdo da comunicagao oral e escrita, voz e audigdo; Projetar, dirigir ou
efetuar pesquisas fonoaudidlogas, estabelecendo plano de treinamento ou terapéutico, com base nos prognoésticos; Realizar
terapia fonoaudioldgica dos problemas do comunicagao oral e escrita, voz e audigdo, aperfeicoando os padrdes da voz e fala;
Colaborar com assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias; Supervisionar profissionais e alunos em trabalhos
tedricos e praticos de Fonoaudiologia; Participar da Equipe de Orientagdo a Planejamento Escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntos fonoaudidlogos; Dar parecer fonoaudiol6gico, na area da comunicagao oral e escrita, voz e
audigdo; Realizar outras atividades inerentes a sua formagdo universitaria; Manter as normas de medicina, higiene e
seguranca do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas d e cordialidade, educagdo e respeito com colegas,
subordinados e municipes;

MEDICO DE ATENGAO ESPECIALIZADA - INFECTOLOGISTA

Atribuigoes: Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de pacientes portadores de doengas infecciosas
e/ou parasitarias causadas por virus e/ou bactérias; Realizar solicitagdo de exames diagnésticos especializados relacionados
a doengas infecciosas e/ou parasitarias; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrées normais para confirmar ou informar o diagndstico; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter registros dos pacientes,
examinando-os, apoiando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Prestar atendimento
em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade,
de forma a desenvolver indicadores de saudde da populagdo; Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de
atendimento médico preventivo, voltado para a comunidade em geral; Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade; Zelar pela conservagdo de boas: condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; Ministrar palestras ou cursos quando solicitado;
Atuar como assistente técnico em processos judiciais, quando solicitado; - Executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme as necessidades do Municipio; Manter as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho e
de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade, educacéo e respeito com colegas, subordinados e municipes;
Subordinar-se a coordenacdo administrativa do seu local de trabalho, respeitando a hierarquia e sujeitando-se as
determinagbes notadamente quanto aos atendimentos, cumprimento de escalas, entre outros;

MEDICO DE ATENGAO ESPECIALIZADA - GINECOLOGISTA E OBSTETRICIA

Atribuigoes: Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formagao profissional, conforme protocolos estabelecidos ou
reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo agdes que visem a protegéo, promogao, prevengao e recuperagéo da saude da
populagdo; Prestar atendimento médico e ambulatorial, as mulheres gravidas, solicitando e interpretando exames
complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugdo, e encaminhando-os aos servigos de
maior complexidade, quando necessario; Executar atividades médicos sanitarios; Participar de equipe multiprofissional na
elaboracdo de diagndstico de salude, na area de abrangéncia da Unidade de Saude, analisando dados de morbidade, e
mortalidade, verificando a situagdo de saude das gestantes, para o estabelecimento de prioridades. Participar de equipe
multiprofissional, visando o planejamento, programagao, execugdo e avaliagdo de atividades educativas e preventivas na
area de saude; Participar de pesquisas, objetivando o desenvolvimento e planejamento dos servigos, elaboragdo e
adequacao de protocolos, programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das agbes de
saude; Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos; Ministrar palestras ou
cursos quando solicitado; Atuar como assistente técnico, em processos judiciais, quando solicitado; Incentivar e assessorar o
controle social em salde; Prestar atendimento ao cidaddo, na sua area de atuagdo, quando solicitado; Participar de
comissdes e grupos de trabalho diversos sempre que solicitado; Desempenhar outras atividades correlatas; Manter as
normas de medicina, higiene e seguranca do trabalhe e de meio ambiente; - Manter as normas de cordialidade, educagéo e
respeito com colegas, subordinadas e municipes;

MEDICO DE ATENCAO ESPECIALIZADA - PSIQUIATRA

Atribuigoes: Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formagao profissional, conforme protocolos estabelecidos ou
reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo agdes que visem a protegéo, promogao, prevengdo e recuperagéo da saude da
populagéo; Prestar atendimento médico e ambulatorial, o s pacientes portadores de transtornos mentais, com investigacao de
definigdo do diagnodstico, tratamento psicoterapico e/ou medicamentoso, individual ou em grupo, com atuacdo em equipe
multiprofissional; Prestar atendimento psiquiatrico em servico de pronto atendimento, de emergéncia ou CAPS, com
acompanhamento de pacientes com quadros agudos ou crdnicos agudizados, inclusive em leitos d e observagéo e de curta
permanéncia, com atuacdo em equipe multiprofissionais; Encaminhar pacientes com quadros de emergéncia psiquiatrica ou
de intercorréncias clinicas a servigcos de referéncia hospitalar; Participar do planejamento de programas de saide mental,
com execugao e acompanhamento de agdes intersetoriais voltadas a melhoria de qualidade de vida do paciente portador de
transtorno mental; Participar do planejamento a execugéo de agbes de educagdo em saude mental, voltadas aos pacientes,
familiares e comunidade visando a autonomia dos usudrios e a redugdo de preconceito ao portador de transtorno mental;
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Participar do planejamento e execucéo de agbes de educagéo continuadas voltadas as equipes de saude, visando a melhoria
de qualidade do atendimento e a reducéo do preconceito ao portador de transtorno mental; Acompanhar o comportamento
aos transtornos mentais na populagdo, através da participagdo em sistema de vigilancia a esses agravos, e em inquéritos e
estudos especificos; Realizar registros e analises das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos; - Incentivar
e assessorar o controle social em saude; Ministrar palestras ou cursos quando solicitado; Atuar como assistente técnico, em
processos judiciais, quando solicitado; Prestar atendimento ao cidadéo, na sua area de atuagéo, quando solicitado; Participar
de equipe multiprofissional visando a programagéo, execugédo e avaliagdo de atividades de sua area de competéncia;
Participar de comissdes e grupos de trabalho diversos sempre que solicitado; Realizar pesquisas, objetivando o
planejamento e desenvolvimento dos servigcos; Desempenhar outras atividades correlatas; Manter as normas de medicina,
higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; - Manter as normas da cordialidade, educagéo e respeito com colegas
subordinados e municipes; Subordinar-se a coordenagdo administrativa de seu local de trabalho, respeitando a hierarquia e
sujeitando-se as determinagdes notadamente quanto aos atendimentos, cumprimento de escalas, entre outros;

MEDICO GENERALISTA E MEDICO GENERALISTA - ESF

Atribuigoes: Desempenhar atividades técnicas relativas e sua formagéo profissional, conforme protocolos estabelecidos ou
reconhecidos pela Instituicdo, desenvolvendo agdes que visem a protegdo, promogao, prevengao a recuperagao da saude da
populagao; Prestar atendimento médico ambulatorial, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evolugdo e encaminhando-os aos servigos de mais complexidade quando
necessario; Executar atividades médicos sanitarios; Participar de equipe multiprofissional elaboragdo de diagndstico de saude
na area de abrangéncia da Unidade de Saude, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando a situagédo de
saude da comunidade adulta, para o estabelecimento de prioridades, Participar de equipe multiprofissional, visando o
planejamento, programacao, execuc¢do a avaliagdo de atividades educativas e preventivas na area de saude; Participar de
pesquisas objetivando o desenvolvimento e planejamento dos servicos elaboracdo e adequagdo de protocolo, programas,
normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das agdes de saude; - Realizar registros e analises das
atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos; Ministrar palestras ou cursos quando solicitado; Atuar como
assistente técnico em processos judiciais quando solicitado; Incentivar e assessorar o controle social em saude; Prestar
atendimento ao cidadao, na sua area de atuagdo quando solicitado; Participar de comissdes e grupos de trabalho diversos
sempre que solicitado; Desempenhar outras atividades correlatas; Manter as normas de medicina, higiene e seguranga do
trabalho e de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade educagdo e respeito com colegas, subordinados e
municipes; Subordinar-se a coordenagao administrativa de seu local de trabalho, respeitando a hierarquia e sujeitando-se as
determinac¢des notadamente quanto aos atendimentos, cumprimento de escalas, entre outros;

NUTRICIONISTA

Atribuigoes: Planejamento, organizacado, direcdo, supervisdo e avaliagdo de servigos de alimentagdo, nutricdo e estudos
dietéticos; Assisténcia e educagdo nutricional, voltada a coletividade ou individualmente; Assisténcia dietoterapica hospitais,
ambulatorial, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos; Elaborar mapa
dietético, conforme prontuario dos doentes, estabelecendo dieta, distribuindo horario da alimentagdo; Prescricdo de
suplementes nutricionais, necessarios a complementagdo da dieta; Gerenciamento de projetos para desenvolvimento de
produtos alimenticios, visando o melhor aproveitamento dos alimentos usados na alimentagéo Infantil nas escolas; - Atuar em
programas de saude, estudos e trabalhos experimentais em alimentagéo e nutrigéo; Orientagéo de trabalhos dos auxiliares,
supervisionando o preparo e distribuigdo de alimentagéo; Assisténcia e treinamento especializado em alimentacéo e nutrigao;
Controle de qualidade de géneros a produtos alimenticios; Participagdo em inspecdes sanitarias relativas a alimentos;
Analises relativas ao processamento de produtos alimenticios industrializados; Participacdo em projetos de equipamentos e
utensilios na area de alimentagédo e nutricdo; Realizar outras atividades inerentes a sua formacéo universitaria; Manter as
normas de medicina, higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas de cordialidade, educacéo e
respeito com colegas, subordinados e municipes.

PSICOLOGO

Atribuigoes: Utilizar métodos e técnicas psicologicas, visando o diagnéstico, observando reagbes e comportamentos
individuais; Participar de selegdo de equipes, recrutamento, treinamento, acompanhamento e avaliagdo de desempenho de
pessoal; Planejar, coordenar, executar atividades de avaliagdo e orientagdo psicolégica, participando de programas de apoio;
Pesquisar, Implantar novas metodologias de trabalho; Orientar quanto as formas mais adequadas de atendimento e
disciplina, objetivando o ajustamento e a interagdo do individuo; Atuar na orientacédo psicopedagogica, prestando auxilio a
outros profissionais da area educacional; Prestar colaboragdo em assuntos psicoldgicos ligados a outras ciéncias; Analisar
influéncias que fatores externos atuam sobre o individuo, através de técnicas inerentes ao exercicio profissional, objetivando
o tratamento; Atuar preventivamente na corregdo de disturbios psiquicos; Auxiliar a equipe médica, fornecendo dados
psicopatolégicos para diagnosticar o tratamento de enfermidades; Estudar e avaliar individuos que apresentem disturbios
psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas apropriadas, para orientar-se
no diagndstico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim do contribuir para o ajustamento do individuo a vida
comunitaria; Articular-se com profissionais de servigo social, para elaboragéo e execugdo de programas de assisténcia e
apoio a grupos especificos de pessoas; - Atender aos pacientes da rede municipal de saude avaliando-se, empregando
técnicas psicologicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; Reunir informagbes a respeito de
paciente, levando dados psicopatoldgicos, para fornecer subsidios para diagnostico e tratamento de enfermidades; - Aplicar
testes psicoldgicos e realizar entrevistas; - Realizar trabalho de orientagéo de adolescentes, individualmente, ou em grupos,
sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; Realizar trabalhos de orientagdo aos pais, através de
dindmicas de grupo; Realizar anamnese com os pais responsaveis; Atuar no campo educacionais, estudando sistemas de
motivagédo da aprendizagem de novos métodos de ensino, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos escolares
e técnicas de ensino adequados; Promover a reeducagdo nos casos de desajustamento escolar ou familiar; Prestar
orientagdo aos professores em caso de atuagdo na area educacional; Realizar outras atividades inerentes a sua formagéo
universitaria; Manter as normas da medicina, higiene e seguranca do trabalho e de meio ambiente; Manter as normas de
cordialidade, educacéo e respeito com colegas, subordinados e municipes.

PROFESSOR 20H E 40H

Atribuigoes: Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Avalia o rendimento dos alunos de
acordo com o regimento escolar; Informa aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagodgica; Participa de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas. Participa de
reunides pedagogicas e técnico-administrativas. Participa do planejamento geral da escola. Contribui para o melhoramento
da qualidade do ensino. Participa da escolha do livro didatico. Participa de palestras, seminarios, congressos, encontros
pedagogicos, capacitagdes, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos. Acompanha e orienta estagiarios.
Zela pela integridade fisica e moral do aluno. Participa da elaboragdo e avaliagédo de propostas curriculares. Elabora projetos
pedagogicos. Participa de reunides interdisciplinares. Confecciona material didatico. Realiza atividades extraclasse em
bibliotecas, museus, laboratérios e outros. Avalia e participa do encaminhamento dos alunos portadores de necessidades
especiais, para os setores especificos de atendimento. Seleciona, apresenta e revisa contetdos. Participa do processo de
inclusdo do aluno portador de necessidades especiais no ensino regular. Propicia aos educandos, portadores de
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necessidades especiais, a sua preparagéo profissional, orientagdo e encaminhamento para o mercado de trabalho. Incentiva
os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares. Realiza atividades de articulagdo da
escola com a familia do aluno e a comunidade. Orienta e incentiva o aluno para a pesquisa. Participa do conselho de classe.
Prepara o aluno para o exercicio da cidadania. Incentiva o gosto pela leitura. Desenvolve a autoestima do aluno. Participa da
elaboracéo e aplicagdo do regimento da escola. Participa da elaboragéo, execugéo e avaliagéo do projeto politico-pedagoégico
da escola. Orienta o aluno quanto a conservagdo da escola e dos seus equipamentos. Contribui para a aplicagdo da politica
pedagoégica do Municipio e o cumprimento da legislagdo de ensino. Propde a aquisigdo de equipamentos que favoregam as
atividades de ensino/aprendizagem. Planeja e realiza atividades de recuperagdo para os alunos de menor rendimento.
Analisa dados referentes a recuperacéo, aprovagao, reprovagdo e evasao escolar. Participa de estudos e pesquisas em sua
area de atuagcdo. Mantém atualizados os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno. Zela pelo
cumprimento da legislagédo escolar e educacional. Zela pela manutengédo e conservagao do patriménio escolar. Apresenta
propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino; Participa da gestdo democratica da unidade escolar. Executa outras
atividades correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atribuigées: Administrar recursos humanos, materiais e financeiros; - Atuar na orientagdo de pacientes, familiares,
acompanhantes e responsaveis; - Desenvolver, programas de prevengdo, promogdo de saude e qualidade de vida; - Atender
os pacientes de acordo com os protocolos especificos da terapia ocupacional definidos pela Diregao; - Avaliar os efeitos da
terapia ocupacional, estimar e medir mudangas e evolugdo; - Planejar trabalhos individuais ou em pequenos grupos,
estabelecendo as tarefas de acordo com as prescricdes médicas: - Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar
adequadamente o paciente, familiar, acompanhante e responsavel baseando-se nas avaliagdes; - Conduzir programas
recreativos, de prevencgdo, promogdo de saude e qualidade de vida do paciente internado; - Realizar apoio matricial
especializado; - Manter as normas de medicina, higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; - Manter as normas de
cordialidade, educacéo o respeito com colegas, subordinados e municipes.
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DAS IMPUGNAGOES
Prazo para protocolizagdo de impugnagéo em face do edital de abertura
Resultado da analise das impugnagdes — consulta disponibilizada na area de acompanhamento do candidato
DAS ISENGOES
Periodo para solicitagao de isengéo da taxa de inscrigao
Divulgagao do deferimento das solicitagbes de isengao
Periodo para recurso contra o indeferimento das isengées
Homologagéo das isengbes
DAS INSCRIGOES
Periodo para solicitagdo de inscrigdo
Periodo para juntada de laudo médico (PcD) e autodeclaragdo (AFRO)
Periodo para cadastramento da titulagao | experiéncia profissional (formulario online)
Prazo final para pagamento da taxa de inscrigéo
Divulgagao do deferimento da inscrigao
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo
Homologagéo das inscricdes
DA BANCA DE VERIFICAGAO AFRO-BRASILEIRO
Convocagéo para banca de verificagdo
Data da banca de verificagdao
Resultado preliminar da banca de verificagdo
Periodo para recurso contra o resultado
Resultado definitivo da banca de verificagao
DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO
Divulgagao do resultado preliminar e classificagao final
Periodo para recurso contra resultado preliminar e classificagéo final
DA HOMOLOGAGAO
Homologagé&o do resultado final e classificagdo

O cronograma apresentado trata-se de uma projecédo para execugao das atividades inerentes ao Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Colombo,

Estado do Parana, podendo as datas sofrer alteragées segundo as necessidades da banca examinadora.
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23/09/2026 a 25/09/2026
22/10/2026

28/09/2026 a 02/10/2026
06/10/2026
07/10/2026 a 08/10/2026
13/10/2026

28/09/2026 a 18/10/2026
28/09/2026 a 18/10/2026
28/09/2026 a 18/10/2026
19/10/2026
22/10/2026
23/10/2026 a 26/10/2026
28/10/2026

03/11/2026
09/11/2026 e 10/11/2026
12/11/2026
13/11/2026 a 16/11/2026
17/11/2026

24/11/2026
25/11/2026 a 26/11/2026

01/12/2026
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO

Instrumento particular de Contrato que entre si fazem, de um lado o MUNICIPIO DE COLOMBO, pessoa juridica de
direito publico, com sede na rua XV de Novembro, 105, inscrito no CNPJ sob n°® 76.105.634/0001-70, neste ato

representado por (Nome, cargo/fungdo, matricula, RG e CPF), ao final assinado, doravante denominado

simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, (Nome, nacionalidade, RG, CPF e endereco), doravante

denominado simplesmente CONTRATADO, também ao final assinado, os quais celebram o presente Contrato por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante as clausulas

e condi¢des a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS FUNDAMENTOS LEGAIS E DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a contratagdo temporaria do(a) CONTRATADO(A) para exercer a fungédo de

, em razdo de hipétese prevista no art. 2°, da Lei Municipal n° 1.946/2026,

conforme Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n°
Paragrafo Unico. A contratagdo possui natureza administrativa e submete-se ao regime especial de direito publico

estabelecido pela Lei Municipal n°® 1.946/2026 e art. 37, IX, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO

O presente contrato tera inicioem _ / / e término previstoem _/ / , podendo ser prorrogado nos termos

deste artigo ou extinto antecipadamente na forma da Clausula Décima, observado o limite total de 24 (vinte e quatro)
meses, nos termos do art. 6° da Lei Municipal n® 1.946/2026, ressalvadas as hipoteses excepcionais de disciplina
propria previstas no art. 7° da referida Lei.

§ 1° A eventual prorrogagdo dependera de ato formal da Administracdo, antes do término da vigéncia, mediante
justificativa da permanéncia da necessidade temporaria, disponibilidade orgamentaria e observancia dos demais
requisitos legais.

§ 2° A prorrogagdo ndo serd automatica e ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos pela Lei Municipal n°
1.946/2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNGAO, DAS ATRIBUIGOES, DA LOTAGAO E DA CARGA HORARIA
O(A) CONTRATADO(A) exercera a fungao de , desempenhando exclusivamente

as atribui¢cdes previstas no edital do Processo Seletivo Simplificado e neste contrato.
§ 1° A lotagdo do(a) CONTRATADO(A) sera na , podendo a Administragédo

organizar a distribuicdo das atividades dentro da unidade de lotagéo, observadas as atribuicbes préprias da fungéo

contratada.

§ 2° A carga horaria sera de ( ) horas semanais, cumprida nos dias e horarios estabelecidos

pela Administragdo, de acordo com a necessidade do servico e respeitada a carga horaria contratual.

§ 3° E vedado o desvio de funcéo, nos termos do art. 9° da Lei Municipal n° 1.946/2026.

CLAUSULA QUARTA — DA REMUNERAGAO
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Pelo exercicio da fungdo, o(a) CONTRATADO(A) recebera remuneragdo mensal de R$
( ), observados o edital do Processo Seletivo Simplificado e os critérios
estabelecidos no art. 10 da Lei Municipal n°® 1.946/2026.

Paragrafo unico. Poderdo ser devidas as vantagens previstas no art. 11 da Lei Municipal n® 1.946/2026, desde que

preenchidos os respectivos requisitos legais e regulamentares.

CLAUSULA QUINTA — DO REGIME PREVIDENCIARIO E DOS DESCONTOS
O(A) CONTRATADO(A) ficara vinculado(a) ao Regime Geral de Previdéncia Social, sujeitando-se aos descontos
correspondentes a contribuigdo previdenciaria e ao Imposto de Renda, quando devido, bem como aos demais

descontos legalmente previstos.

CLAUSULA SEXTA — DOS DIREITOS E DEVERES

O(A) CONTRATADO(A) fara jus aos direitos, vantagens e afastamentos previstos na Lei Municipal n° 1.946/2026 e
na legislacéo aplicavel ao regime de contratagéo temporaria, observados os respectivos requisitos legais.

Paragrafo unico. O(A) CONTRATADO(A) devera cumprir as atribuigdes da funcéo, a jornada de trabalho, as normas

administrativas e as determinagdes legais e regulamentares aplicaveis ao servigo publico municipal.

CLAUSULA SETIMA — DAS VEDAGOES

E vedado ao(a) CONTRATADO(A):

| — exercer atribui¢des, fungdes ou encargos estranhos a fungéo para a qual foi contratado(a), nos termos do art. 9°
da Lei Municipal n°® 1.946/2026;

Il — exercer fungéo de confianga no dmbito do Municipio de Colombo ou de qualquer outro ente federativo, vedagao
que decorre diretamente do art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal;

Il — ser nomeado(a) para cargo em comissdo no ambito do Municipio de Colombo, quando incompativel com a
manutengao deste contrato, nos termos do art. 15, inciso V, da Lei Municipal n°® 1.946/2026;

IV — exercer fungdo gratificada ou cargo em comissdo em outro ente federativo fora das hip6teses de acumulagao
admitidas pelo art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, ou em condi¢do de incompatibilidade de jornada com este
contrato, nos termos do art. 15, inciso VI, da Lei Municipal n® 1.946/2026;

V — ser recontratado(a) pelo Municipio antes de decorrido o interregno minimo de 90 (noventa) dias, contado do

encerramento do vinculo contratual anterior, nos termos do art. 8° da Lei Municipal n°® 1.946/2026.

CLAUSULA OITAVA — DA FORMAGAO E DA TITULAGAO

A formacao, qualificagdo ou titulagdo apresentada pelo(a) CONTRATADO(A) para fins de ingresso sera aquela
exigida no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Paragrafo uUnico. Eventual alteragdo posterior de formagdo, qualificagdo ou titulagdo ndo implicara, por si so,

alteragéo da fungéo, promocéao, progressao ou modificacdo da remuneracao prevista neste contrato.

CLAUSULA NONA — DA EXTINGAO DO CONTRATO
O presente contrato extinguir-se-a pelo término do prazo contratual ou nas demais hipdteses previstas no art. 15 da
Lei Municipal n® 1.946/2026, observados, em cada caso, os efeitos e as parcelas devidas na forma da legislagédo

aplicavel.
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CLAUSULA DECIMA — DA EXTINGAO ANTECIPADA POR INICIATIVA DA ADMINISTRAGAO

A Administragdo podera extinguir antecipadamente o contrato nas hipéteses previstas no art. 17 da Lei Municipal n°
1.946/2026.

Paragrafo unico. Quando cabivel, sera devida ao(a) CONTRATADO(A) a indenizagdo prevista no § 1° do art. 17 da

Lei Municipal n°® 1.946/2026, sem prejuizo das demais parcelas legalmente devidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO POR INICIATIVA DO CONTRATADO

O(A) CONTRATADO(A) podera solicitar a extingdo do contrato mediante comunicagéo escrita a Administracdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, salvo se houver dispensa desse prazo pela Administragdo, observadas as
disposicdes da Lei Municipal n° 1.946/2026.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA NATUREZA TEMPORARIA DO VINCULO
A presente contratagdo possui carater temporario e excepcional, ndo gerando direito a nomeagao em cargo efetivo,
estabilidade, permanéncia ou continuidade do vinculo apds o término do prazo contratual, ressalvados os direitos

assegurados pela Constituicdo Federal e pela legislagédo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os casos ndo previstos expressamente neste contrato serdo regidos pela Lei Municipal n° 1.946/2026 e pela
legislagao aplicavel ao regime especial de contratagdo temporaria, sendo eleito o foro da Comarca de Colombo/PR
para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias decorrentes deste contrato.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento.

Colombo, de de 20
CONTRATANTE CONTRATADO(A)
TESTEMUNHAS:
1) 2)
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Eu, (nome completo), CPF n.°

, candidato(a) no Processo Seletivo, Edital n.° 01.001/2026, realizado pela Prefeitura Municipal de

Colombo, aqui representada pela Secretaria Municipal de Administracdo e Departamento de Recursos Humanos, para a

funcéo de , ha categoria de candidato(a) que se

autodeclara preto ou pardo, CONFIRMO a minha autodeclaragao de preto ou pardo realizada no ato da inscrigao.
Declaro estar ciente de que esta autodeclaragdo sera verificada pela Comissao de Heteroidentificagdo, com base no
fenotipo, conforme previsto no Edital de Abertura do Processo Seletivo. Declaro, também, estar ciente de que a
prestacdo de informagdo falsa ensejara a minha desclassificagdo no Processo Seletivo, sem prejuizo de sangdes
eventualmente cabiveis na esfera judicial e administrativa, conforme art. 5° da Lei Municipal n.° 1.005/2007.

Colombo, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

OBS: A nao veracidade desta autodeclaragido sera considerada como Crime de Falsidade Ideolégica (art. 299 do
Codigo Penal), sujeitando-se o autodeclarante as penalidades da Lei.
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