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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARIRI/SP
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N°01/2026

A Prefeitura Municipal de Bariri/SP, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com os principios
constitucionais que regem a Administragéo Publica, especialmente os previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, bem
como com a legislagao municipal vigente, torna publico o Edital n°® 01/2026, que dispde sobre a abertura de Concurso
Publico destinado ao CR (cadastro de reserva) e com vagas para os cargos de Assisténcia Social Escolar (2 vagas),
Professor de Educagao Especial (20 vagas) e Psicologo Escolar (4 Vagas), para provimento de cargos efetivos do
quadro de pessoal. A execugao do certame sera supervisionada pela comissao nomeada pela Portaria n® 12.364/2026
de 17 de julho de 2026.

A organizagdo, planejamento, coordenagdo técnico-administrativa e execugdo do Concurso Publico serdao de
responsabilidade da Fronte Concursos e Projetos LTDA, banca organizadora devidamente contratada para esse fim.

OSIGOES PRELIMINARES

1.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes, comunicados e instrugcbes
especificas para a realizagao do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.2 E vedada a participagdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o do Concurso ou das
bancas examinadoras.

1.2.1 Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencao de informagdes privilegiadas, sera o infrator eliminado
do Certame sem prejuizo de responsabilizagéo civil.

1.3 O Concurso Publico é destinado a selecionar Profissionais de Cargo temporario e efetivo da Prefeitura Municipal
de Bariri/SP.

1.4 Este Concurso Publico consistira em;

a) Prova objetiva para todos os cargos;

b) Prova de Titulos para os cargos de nivel superior (Exceto Enfermeiro Padréo PSF);

c) Provas praticas para Agente da construgdo e manutengéo, Mécanico, Operador de Maquinas e Professor de
Educacao especial (Braille e Libras);
Obs: o candidato as vagas de Educacgéo especial cujo interesse seja a area Braille e Libras devera optar pela
opcéo (prova prética) no ato da inscrigao.
Caso o candidato ndo queira participar da area de Braille e Libras basta realizar sua inscricdo normalmente e
nao sera submetida a prova pratica.

d) Prova Pratica processual somente para o cargo de Procurador do Municipio.
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1.5 Antes de se inscrever neste Concurso Publico, o candidato devera observar as prescrigcdes deste Edital e certificar-
se de que preenche ou preenchera, até a data da contratagéo, todos os requisitos exigidos.

1.6 A realizagao da inscrigao pelo candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagéo das
condi¢des do Concurso Publico, estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
avisos, retificagdes e instrugbes especificas para a realizacdo do certame, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.7 Fica reservado a Prefeitura Municipal de Bariri/SP o direito de proceder as convocagdes em numero que atenda
ao interesse e as necessidades, obedecendo a ordem de classificagéo final.

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos referentes a este Concurso
Publico, publicado no Diario Oficial do Municipio, e/ou disponivel no enderego eletrbnico
https://www.fronteconcursos.com.br.

1.9 O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo lll deste Edital.

1.10 O cronograma encontra-se no Anexo V deste edital.

1.11 As datas constantes deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Comunicado a ser publicado.

1.12 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia.

2.1 As inscrigbes serao abertas a partir das 08 horas do dia 14 de agosto de 2026 e se encerrarao as 23 horas e 59
minutos do dia 14 de setembro de 2026, somente através do endereco eletrdnico https://www.fronteconcursos.com.br
(horario de Brasilia).

2.2 Para realizar a inscrigdo, o candidato devera acessar o enderego eletrénico fronteconcursos.com.br durante o
periodo das inscrigbes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo.

2.3 Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricao, transmitir os dados via Internet e
imprimir o comprovante de inscrigao.

2.4 Apos realizagdo da inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de
boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria ou pix até o vencimento.

2.5 O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico fronteconcursos.com.br até a data de encerramento
das inscrigbes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusao do preenchimento da
ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line.
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2.6 A Fronte Concursos e Projetos LTDA nado se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdes via Internet nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.7 Ao se inscrever, o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscrigdo indeferida.

2.8 O descumprimento das instru¢des de inscrigdo via Internet implicara a nao efetivacao da inscrigdo.

2.9 O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.10 Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre
a aplicagao das provas.

2.11 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢gao via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.
Depois do encerramento das inscrigcbes, somente poderao ser alterados os dados pessoais do candidato em caso de
incorregdo, mediante requerimento enderegado a banca Fronte Concursos e Projetos, ou no dia de realizagdo da prova
escrita, mediante a apresentacdo do documento original, com registro na Ata de Ocorréncia de Sala.

2.12 Em hipotese alguma havera alteragdo do cargo apds a homologagao da inscrigao.
2.13 A inscrigdo somente sera homologada apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigao.

2.14 Nao serao aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depodsito em conta corrente, por depodsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do
periodo de inscrigdo estabelecido.

2.15 Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

2.16 Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgéo de cargos sob hipotese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deve verificar atentamente a opgéo preenchida.

2.17 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢do para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo
para outros processos ou Concursos.

2.18 A Fronte Concursos e Projetos LTDA. e a Prefeitura Municipal de Bariri/SP nao se responsabilizam por solicitagdo
de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Assim, é recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a
devida antecedéncia.

2.19 As informagdes prestadas na ficha de inscricao on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
realizada com o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura Municipal de Bariri/SP e a Fronte Concursos e Projetos LTDA.
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o direito de excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditério.

2.20 O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente,
no ato da inscrigdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscrigao.

2.21 O candidato que n&o o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, NAO tera a prova e as
condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

2.22 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um
acompanhante (maior de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢do que nao
levar acompanhante, ndo realizara as provas.

2.23 A candidata lactante devera declarar a referida condigdo no ato de inscrigao.

2.24 O candidato a Professor de Educacao Especial que desejar participar de sessao de atribuicdo de aulas voltada a
alunos com deficiéncia visual e ou deficiéncia auditiva, devera optar, no formulario eletrénico de inscrigao, por participar
da prova pratica ou ndo, descrita no Item 8.15.3 deste edital e ser considerado APTO por meio da Prova Pratica em
Libras e ou Braille, escolhnendo uma das seguintes alternativas:

| - Nao realizar a prova pratica;

Il - Realizar a prova pratica apenas em Braille;

Il - Realizar a prova pratica apenas em Libras;

IV - Realizar ambas as provas praticas (Braille e Libras).

Obs: A prova pratica referida neste item nao tera carater eliminatério no certame.

2.25 Nao havera devolugao da taxa de inscrigdo, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade.

2.26 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipoétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso por conveniéncia da prefeitura Municipal de Bariri/SP.

IIl. DO NOME SOCIAL E DA IDENTIDADE DE GENERO

3.1 O candidato ou candidata travesti, transexual ou transgénero podera, no ato da inscri¢ao, solicitar o uso do nome
social, que sera respeitado em todas as fases do certame, inclusive na convocagao, realizagdo das provas e divulgagao
dos resultados.

3.2 A solicitagdo do nome social devera ser feita no formulario eletrénico de inscri¢do, ou, se houver impedimento
técnico, mediante requerimento enviado a banca organizadora, dentro do prazo previsto no cronograma.

3.3 O uso do nome social ndo esta condicionado a alteragéo no registro civil, sendo assegurado o direito & identidade
de género, inclusive para o uso de banheiros, locais de prova e demais espagos conforme a identidade declarada.
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3.4 E vedada qualquer forma de tratamento desrespeitoso, segregacdo ou exposigéo indevida da identidade de género
dos candidatos(as), sob pena de responsabilizagdo da banca organizadora e demais envolvidos.

3.5 Situagdes especificas que envolvam o respeito a dignidade, privacidade ou condigdes individuais deveréo ser
comunicadas previamente a organizagdo do Concurso Publico, que adotara providéncias para assegurar tratamento
igualitario e digno, sem discriminacao de qualquer natureza.

3.6 O comunicado a que se refere o item 3.5 sera anexado diretamente na plataforma de inscricdes com o
preenchimento do formulario que se encontra no anexo V.

3.7 O candidato que fizer o referido comunicado devera anexa-lo no portal do candidato no item “condi¢des especiais”
e apresenta-lo preferencialmente impresso no dia da prova ao fiscal de prova, juntamente com sua identificagao.

3.8 DA NAO APRESENTACAO:
3.8.1 A solicitagdo de uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género devem ser formalizados
até a data limite indicada no cronograma do Concurso Publico, por meio do formulario préprio disponibilizado
pela banca organizadora.

3.8.2 A ndo apresentacdo do formulario no dia da prova implicara na utilizagdo do nome civil e nos
procedimentos padrao do certame, ndo cabendo, posteriormente, reclamagdes quanto a auséncia de
tratamento conforme identidade de género ou uso do nome social.

3.8.3 Nao serao aceitas solicitagbes de nome social ou adequagéo de identidade de género no dia da prova,
salvo em situagdes excepcionais justificadas, que ficardo a critério exclusivo da comissdo organizadora.

3.8.4 As informacgdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato e ndo poderao ser alteradas apds o encerramento das inscrigoes.

a) A apresentacao dos documentos de identificagcao indicados pelo candidato no ato de sua inscrigao torna-
se obrigatoria em todas as fases do certame.

b) Sao aceitos como documentos de identificacdo, Cédula de Identidade — RG; Carteira de Orgdo ou
Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagao, emitida
de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto); Passaporte.

c) Sera autorizada a utilizagdo de documentos digitais para a identificagdo pessoal, os quais incluem o e-
Titulo, CNH Digital e o RG digital, desde que sejam apresentados nos respectivos aplicativos oficiais ou pela
Carteira de Documentos Digitais do GOV.BR.

d) Nao seréo aceitos como documento de identificacao, para fins deste certame: comprovante de inscri¢éo;
documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados; certiddo de nascimento; titulo eleitoral; CPF;
documento de alistamento militar; carteira de estudante; carteiras funcionais que nao possuam valor legal
como documento de identidade; certificado de reservista; carteiras nacionais de habilitagdo expedidas antes
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da vigéncia da Lei Federal n° 9.503/1997; bem como cépias, ainda que autenticadas, ou protocolos de
documentos de identidade.

e) Em hipétese alguma havera alteragéo do cargo apés a homologacgéao da inscrigéo.

f) N&o seréo recebidas inscrigdes por via postal, fac-simile, correio eletrénico, condicional ou extemporanea
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricao
estabelecido.

g) Cada inscricdo sera considerada de forma independente, sendo obrigatério o pagamento da taxa de
inscricao correspondente para cada inscri¢ao realizada.

h) Assim, o candidato que optar por realizar mais de uma inscricdo devera efetuar o pagamento integral da
taxa referente a cada inscricdo, ndo sendo admitido o aproveitamento, compensacgao ou transferéncia de
valores entre inscri¢oes.

i) A Fronte Concursos e Projetos LTDA. E a Prefeitura Municipal de Bariri/SP ndo se responsabilizam por
solicitagao de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

j) As informagoes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que realizada com o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura Municipal de Bariri/SP e a Fronte Concursos
e Projetos LTDA. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ao preencher com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente,
respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

k) O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera obrigatoriamente,
no ato da inscrigao, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo.

I) A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um
acompanhante (maior de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em
sala reservada para essa finalidade, e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta
condi¢do que nao levar acompanhante, néo realizara as provas.

m) A candidata lactante devera declarar a referida condigdo no ato de inscrigao.

S COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1 Nos termos do art. 37, VIII, da Constituicdo Federal e da legislagédo vigente, fica assegurada a reserva minima de
5% (cinco por cento) das vagas as pessoas com deficiéncia, desde que haja compatibilidade com as atribuigbes do
cargo.
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4.2 Considerando o numero reduzido de vagas por cargo, o percentual sera aplicado sobre o total de vagas providas
durante a validade do concurso, respeitada a ordem de classificagao especifica, arredondando-se eventual fragdo para
0 numero inteiro subsequente.

4.3 Consideram-se PCDs aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°
3.298/99, como também as inclusas na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Institui a Politica Nacional de
Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista).

4.4 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.5 As pessoas com deficiéncia (PCDs), resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N.
3.298/99, particularmente em seu art. 4°, participarao do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagéao, ao dia, horario e local
de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. As pessoas portadoras de
necessidades especiais, apds a realizagdo da sua inscricdo, deverdo encaminhar os documentos pelo portal do
candidato.fronteprojetos.com.br, até o término das inscri¢cdes, os seguintes documentos.

4.6 Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢cdes, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de
adaptagao da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G.) e opgéo de cargo.

4.7 Os candidatos que necessitarem de condigao especial para realizagao da prova, deverao encaminhar a solicitagao
de “condigao especial”, para o portal do candidato candidato.fronteprojetos.com.br, durante o periodo de inscrigoes,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual
€ portador.

4.8 Seréo indeferidas as inscri¢des na condi¢do especial de PCD dos candidatos que ndo encaminharem dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

49 Aos deficientes visuais (ambliopes) serdao oferecidas provas ampliadas com tamanho e letra
correspondentes a corpo 20.

4.10 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PCD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.11 O candidato PCD que nao realizar a inscricado conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagao.

4.12 A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a dos PCD, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.
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4.13 Em razédo da natureza e das atribuicbes operacionais do cargo de Bombeiro Municipal (combate a incéndios,
salvamentos técnicos e atendimento pré-hospitalar em condi¢cdes extremas), ndo havera reserva de vagas para
Pessoas com Deficiéncia (PCDs), com fulcro no art. 37, VIII, da Constituicao Federal e no art. 2°, Ill, da Lei Federal n°
7.853/1989, ante a incompatibilidade técnica entre as exigéncias fisicas da fungdo e as limitagdes decorrentes da

deficiéncia.

5.1 O Concurso Publico sera de provas objetivas para todos os cargos, prova de titulos para os cargos de nivel
Superior, prova pratica para os cargos de Agente da Construcdo e Manutengédo, Mécanico, Operador de Maquinas e
Professor de Educagéo Especial e TAF (teste de aptidao fisica) para o cargo de Bombeiro Municipal conforme o cargo

escolhido pelo candidato.

5.2 As provas objetivas serao realizadas nos periodos da manha e tarde, com duragao de até 3 (trés) horas, ja incluindo

o tempo para preenchimento da folha de respostas.

MANHA

TARDE

Agente Administrativo

Agente de Licitagédo e Contrato

Agente Comunitario de Saude

Analista de Planejamento e Orgamento

Agente da Construgao e Manutengao

Assistente Social

Agente de Combate a Endemias

Assistente Social Escolar

Agente de Fiscalizagao Sanitaria Bibliotecario
Agente Escolar Contador
Auxiliar de Inspegao Dentista

Auxiliar de Manutencéao

Dentista PSF

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Diretor de Escola Técnica

Auxiliar Odontolégico

Endodontista

Bombeiro Municipal

Enfermeiro Padrao

Coreografo

Enfermeiro Padrdo PSF

Cuidador

Engenheiro Civil

Fiscal Fazendario

Farmacéutico

Instrutor de Laboratério de Informatica

Fisioterapeuta

Mecanico Fonoaudidlogo
Merendeira Médico Cardiologista
Musico Médico Clinico Geral

Nutricionista

Médico Dermatologista
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Oficial Administrativo Médico Endocrinologista
Operador de Maquinas Médico Geriatra
Professor Auxiliar de Educagao Basica | Médico Infectologista
Professor de Educacao Basica | Médico Neurologista
Professor de Educacao Especial Médico Oftalmologista
Técnico de Enfermagem Médico Ortopedista
Técnico em Seguranga e Medicina do Trabalho Médico Otorrinolaringologista
Telefonista Médico Pediatra
Vigilante Medico Plantonista
Procurador do Municipio Médico PSF |
Médico PSF I

Médico Psiquiatra

Médico Sanitarista

Medico Ultrassonografista

Médico Veterinario

Médico do Trabalho

Periodontista

Procurador do Municipio (Prova Pratico Processual)

Professor Auxiliar de Educacgao Infantil

Professor Auxiliar de Educacgao Basica Il

Professor de Educagao Basica Il -Lingua Portuguesa

Professor de Educacao Basica I[I-Matematica

Professor de Educacéao Basica Il -Historia

Professor de Educacao Basica II-Geografia

Professor de Educacgao Basica lI-Ciéncias

Professor de Educacao Basica lI-Arte

Professor de Educagéo Basica Il -Inglés

Professor de Educacgéao Basica Il -Espanhol

Professor de Educagéao Basica Il -Filosofia

Professor de Educacgéao Basica Il -Musica

Professor de Educacéo Fisica

Professor de Educacéo Infantil

Psicologo
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Psicologo Escolar

Psicopedagogo

Terapeuta Ocupacional

5.3 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos antes
doinicio das provas, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS COM FOTO:

a) Cédula de Identidade — RG;

b) Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
e) Passaporte.

5.4 Sera autorizada a utilizagdo de documentos digitais para a identificagdo pessoal, os quais incluem o e-Titulo, CNH
Digital e o RG digital, desde que sejam apresentados nos respectivos aplicativos oficiais ou pela Carteira de
Documentos Digitais do GOV.BR.

5.5 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.6 Nao serao aceitas cépias de documentos de identificagido, ainda que autenticadas.

5.7 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identificagdo
com foto original por motivo de extravio, furto ou roubo, apropriagdo indébita ou outra infragdo penal, devera ser
apresentado documento, expedido nos ultimos 30 dias, que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, sendo
que, neste caso, o candidato participara das provas de forma condicional, ocasido em que serd submetido a
identificacao especial, compreendendo coleta de dados, datiloscopica e de assinatura de termo de compromisso para
apresentagédo de documento habil, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos.

OBS: ao adentrar ao local de provas o candidato devera o quanto antes se dirigir a sua sala de aula respectiva.

5.8 As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com
04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C, D). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na folha de
resposta sera atribuida pontuagédo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opgéo assinalada, questdes sem opgéo,
com rasuras ou preenchidas a lapis.

5.9 Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

5.10 E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova, exceto policiais em servigo.
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5.11 As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas.
Nao serdo computadas questdes néo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou
que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

5.12 A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o unico documento valido para
a corregao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

5.13 Apods adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala.

5.14 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas e levar o caderno de questdes apds transcorrido,
no minimo, 2 (duas) horas do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo
entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.

5.15 Horario de abertura e fechamento dos portdes e o local de realizagdo das provas sera divulgado no edital de
convocacao, respeitando-se o horario oficial de Brasilia (-3 GMT).

5.16 O ingresso do candidato na sala onde se realizarao as provas objetivas sé sera permitido no horario estabelecido,
mediante a apresentagdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscrigao.

5.17 A identificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

5.18 O candidato que n&o apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida no Edital, ndo podera
fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Certame.

5.19 Néo serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario, determinados.

5.20 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre dos malotes de provas, na
presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicagdo. Devera haver assinatura de, no minimo, 02 (dois)
candidatos, em termo (Ata de Prova) no qual atestem que o lacre das provas n&o estava violado e que presenciaram
seu rompimento, na presenga dos demais candidatos.

5.21 Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua
realizagdo, for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por
escrito ou através de equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que venha a tumultuar a realizagdo das provas, podendo
responder legalmente pelos atos ilicitos praticados.

5.22 A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagcao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
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5.23 Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for
necessario.

5.24 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento de fiscal, apos ter
assinado a lista de presenca.

5.25 Néo haverd prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo das provas.

5.26 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo n&o podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

5.27 As provas objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletrénico de leitura 6tica.

5.28 As respostas das provas objetivas como também das provas subjetivas deverdo ser transcritas a caneta
esferografica de tinta azul ou preta de corpo transparente para a Folha de Respostas, que é o unico documento valido
para correcgao eletrénica. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade
exclusiva da administragcao ou da organizagdo do Concurso Publico, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato
0s prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo consideradas
ERRADAS, as questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

5.29 A néao assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas (gabarito) da prova objetiva implicara em sua
eliminagao automatica.

5.30 No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagédo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de avaliagédo e
classificagéo.

5.31 Os trés ultimos participantes, presentes na sala de prova, deverao sair juntos, apds assinarem o envelope lacrado,
contendo todos os cartdes respostas do Concurso Publico.

5.32 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condigédo especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se deferido o seu
pedido, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenagédo do
concurso publico para o respectivo preenchimento.

/I. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1 Sera divulgado no dia 23 de setembro de 2026 a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.
A relagao sera afixada em Edital no Diario Oficial do Municipio de Bariri/SP e disponibilizada nos enderecgos eletrénicos
https://www.bariri.sp.gov.br, e https://www.fronteconcursos.com.br.
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6.2 E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagao dos locais de prova (area do candidato). Aos candidatos
que desejarem interpor recurso contra as homologagdes das inscrigdes sera concedido o periodo de 24 e 25 de

setembro de 2026.

7.1 A avaliagao constara de prova objetiva e sera composta de 40 (quarenta) questdes com alternativas de (A a D), em

3 hora avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

MATERIAS N° DI§ VALOR DE CADA QUESTAO VALOR TOTNAL DAS
QUESTOES QUESTOES
Conhecimento Especificos 25 2,5 62,5
Portugués 05 2,5 12,5
Matematica 05 2,5 12,5
Conhecimentos Basicos em 05 2,5 12,5
Informatica

Total de Pontos 100

MATERIAS N° DI§ VALOR DE CADA QUESTA VALOR TOT~AL DAS
QUESTOES QUESTOES
Conhecimento Especificos 25 2,5 62,5
Portugués 05 2,5 12,5
Matematica 05 2,5 12,5
Conhecimentos Basicos em 05 2,5 12,5
Informatica

Total de Pontos 100

MATERIAS N° DE VALOR DE CADA QUESTAO VALOR TOTAL DAS
QUESTOES QUESTOES
Conhecimento Especificos 30 2,5 75
Portugués 10 2,5 25
Total de Pontos 100

MATERIAS N° DI§ VALOR DE CADA QUESTAO VALOR TOT~AL DAS
QUESTOES QUESTOES
Conhecimento Especificos 40 1,5 60
Peca Pratico Processual 1 40 40
Total de Pontos 100
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7.2 Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta) e sera de carater ELIMINATORIO.

7.3 O candidato que zerar quaisquer das disciplinas sera eliminado do concurso.

7.4 As provas objetivas serédo realizadas na cidade de Bariri/SP, na data prevista para 11 de outubro de 2026, em
locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocagédo para as Provas a ser
publicado e divulgado no dia 6 de outubro através da Internet nos enderecos eletronicos https://
www.fronteconcursos.com.br e/ou Diario oficial da Prefeitura Municipal de Bariri/SP, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

8.1 A Prova Pratica (PP) sera aplicada para os empregos de Operador de Maquina, Mecanico, Agente de Construgao
e Manutencéo e Professor de Educagao Especial, na cidade de Bariri/SP, em data, local € horario a ser comunicados
através do edital de convocagao para a prova pratica, que sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Bariri.
Também poderdo ser feitas consultas através da internet nos enderegos eletrbnicos e em
https://www.fronteconcursos.com.br.

8.2 Prova pratica sera aplicada aos candidatos APROVADOS na prova obijetiva.
8.3 A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatério e tera o valor maximo de 100 (cem) pontos

8.4 A prova pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho de
atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, consta a demonstragao pratica de sua habilitagdo na execugao das
atribuicbes de cada cargo.

8.5 A aplicagdo da prova pratica se dara na data, e em local e horarios a serem definidos e informados no edital de
convocacdo para a prova pratica que estara disponivel na Area do Candidato.

8.6 Nao sera permitido o acesso ao local de prova do candidato que:
8.6.1 Chegar ap6s o horario determinado para o fechamento dos portdes de entrada;
8.6.2 Nao apresentar documento de identificacéo;

8.7 Para a realizagao da prova pratica, o candidato devera apresentar-se no local, data e horario marcados, portando
documento de identificacao e, para os cargos cuja habilitagdo seja exigida a Carteira Nacional de Habilitagcao, categoria
exigida para o cargo, valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo da prova pratica.

8.8 O candidato que n&o apresentar, ndo possuir, ou n&o estiver valida a Carteira Nacional de Habilitagao (para o cargo
de Operador de Maquina, ndo podera realizar a prova pratica e estara automaticamente eliminado do certame.
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8.9 O candidato que nao estiver presente na hora definido no edital de convocagéo, ndo sera autorizado a realizagédo
da prova pratica e sera automaticamente eliminado do certame.

8.10 Ao ingressar no local para realizagédo da prova pratica os candidatos devem desligar todo e qualquer aparelho,
que sera acondicionado junto com os pertences pessoais e materiais eventualmente trazidos para o local da prova, em
saco plastico fornecido pela organizadora do certame, devendo ser depositado em local indicado pela comisséo. O
invélucro somente podera se aberto fora das dependéncias da prova.

8.11 A simples posse, mesmo que desligado, ou o uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao permitido,
durante a prova (sala, corredor ou banheiros), configura tentativa de fraude e podera implicar na exclusdo do candidato
do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as provas realizadas.

8.12 Na aplicagao da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a responsabilidade
do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de aplicacao, a imediata
exclusdo do candidato que demonstre n&o possuir a minima capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.13 O candidato, ao terminar a prova pratica, assinara a ficha de avaliagdo, que devera estar completamente
preenchida, e retirar-se do local de aplicagdo da prova a fim de nao prejudicar o andamento do processo de avaliagéo
dos demais candidatos.

8.14 Nao sera permitido aos candidatos a utilizagao de cameras, celulares, filmadores e demais aparelhos eletrénicos
que possam reproduzir ou transmitir o conteudo da prova pratica, sob pena de eliminagao deste concurso.

8.15 Os critérios de avaliagao da Prova Pratica sao:

8.15.1 OPERADOR DE MAQUINAS

8.15.1.1 A Prova Pratica consistira na execugao de tarefas inerentes a fungao, onde serao testados os
conhecimentos praticos do candidato, operar maquinas como: Motoniveladora. A avaliagdo levara em conta o
desempenho do candidato nas tarefas propostas, a adequagéo as normas técnicas, o adequado uso e aproveitamento
dos equipamentos e materiais disponibilizados, a qualidade da execugao do servigo e a produtividade, medida pelo
tempo utilizado para a realizagéo das tarefas.

QUESITOS DE AVALIACAO - OPERADOR DE MAQUINAS PONTUACAO
1. Uso correto dos EPI’s. 0 a 10 pontos
2. Verificar a manutengéao preventiva. 0 a 10 pontos
3. Conferéncia do painel da maquina. 0 a 10 pontos
4. Inicio de Operagéao — partida e “arranque”. 0 a 10 pontos
5. Observancia as regras de Operagao Defensiva. 0 a 10 pontos
6. Quantidade do servigo executado. 0 a 10 pontos
7. Habilidade para Operagéo. 0 a 10 pontos
8. Aproveitamento do Tempo. 0 a 10 pontos
9. Agilidade, regularidade e atendimento as exigéncias determinadas. 0 a 10 pontos
10. Estacionamento. 0 a 10 pontos
NOTA DA PROVA PRATICA (soma/10)
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8.15.2 AGENTE DE CONSTRUGAO E MANUTENGAO

8.15.2.1 A Prova Pratica consistira na execugao de tarefas inerentes a fungao, tais como: identificagédo
e preparagao de material, habilidade com ferramentas, etc. A avaliagdo levara em conta o desempenho do candidato
nas tarefas propostas, a adequagao as normas técnicas, o adequado uso e aproveitamento dos equipamentos e
materiais disponibilizados, a qualidade da execugao do servigo e a produtividade, medida pelo tempo utilizado para a

realizagéo das tarefas.

QUESITOS DE AVALIACAO - AGENTE DE CONSTRUCAO E MANUTENCAO

PONTUACAO

1. Identificagdo dos EPIs e utilizagdo correta para cada trabalho a ser desempenhados.

0 a 10 pontos

2. Separacgao e correta utilizagado de ferramental disponibilizado para os servigos de restauragao
e execugao de obras, (calgamento), em vias publicas.

0 a 10 pontos

3. Mistura de massa e agregados para a construgao civil ou obras e servigos de infraestrutura
urbana.

0 a 10 pontos

4. Observancia as normas de seguranga no desempenho das atribui¢des do cargo.

0 a 10 pontos

5. Habilidade na execugao dos servigos indicados e agilidade na execugao das tarefas.

0 a 10 pontos

6. Cuidados para evitar desperdicio de materiais ou para evitar avarias no ferramental utilizado.

0 a 10 pontos

7. Observancia as condigbes de seguranga pessoal e de terceiros durante a execugdo das
tarefas determinadas.

0 a 10 pontos

8. Utilizacao correta e adequada de materiais e dos equipamentos de protecao individual (EPI’s),
quando necessarios.

0 a 10 pontos

9. Qualidade dos servigos executados, reconhecimento e guarda das ferramentas e
equipamentos utilizados nas tarefas.

0 a 10 pontos

10. Postura pessoal na execucao das tarefas.

0 a 10 pontos

SOMA DAS NOTAS DA PROVA PRATICA (soma/10)

8.15.3 MECANICO

8.15.3.1 A Prova Pratica consistira na execucao de tarefas inerentes a fungao, onde serao testados os
conhecimentos praticos do candidato, mécanico. A avaliagdo levara em conta o desempenho do candidato nas tarefas
propostas, a adequagao as normas técnicas, o adequado uso e aproveitamento dos equipamentos e materiais
disponibilizados, a qualidade da execugao do servigo e a produtividade, medida pelo tempo utilizado para a realizagéo

das tarefas.

QUESITOS DE AVALIACAO - MECANICO PONTUACAO

1. Uso correto dos EPI’s. 0 a 10 pontos

2. Escolha e manuseio adequado das ferramentas e equipamentos. 0 a 10 pontos

3. Diagnéstico correto do problema ou falha mecéanica. 0 a 10 pontos

4. Procedimento de desmontagem e organizacao das pecas. 0 a 10 pontos

5. Execugéao do reparo, substituicdo ou manutengao 0 a 10 pontos

preventiva/corretiva.

6. Procedimento de montagem e ajustes mecanicos adequados. 0 a 10 pontos

7. Habilidade e precisao técnica na execugao do servigo. 0 a 10 pontos

8. Aproveitamento do Tempo. 0 a 10 pontos

9. Limpeza, organizac¢do do local de trabalho e agilidade. . 0 a 10 pontos

10. Teste final de funcionamento apds o reparo. 0 a 10 pontos

NOTA DA PROVA PRATICA (soma/10)
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8.15.4 PROVA PRATICA DE BRAILLE E LIBRAS

Obs.: Serdo convocados para a prova pratica de Braille ou Libras os candidatos aprovados na prova Objetiva
e que optaram no formulario eletronico de inscrigdo, por participar da prova pratica

8.15.4.1 Da Prova Pratica de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

8.15.4.1.1 A Prova Pratica de LIBRAS avaliara a competéncia linguistica, a fluéncia, a
capacidade de transposigao didatica e de comunicacao do candidato em tempo real.

8.15.4.2 Dinamica da Prova

e Sorteio do Tema: No inicio ou com antecedéncia minima fixada no edital, o candidato sorteara um tema de
uma lista pré-definida (Ex: "Acolhimento de aluno surdo no ambiente escolar" ou "Sinalizagdo de termos
geogréficos/cientificos").

e Tempo de Execugao: O candidato tera de 10 a 15 minutos perante a Banca Examinadora.

8.15.4.3 Critérios de Avaliacdo e Barema (Valor Total: 100 pontos)

Critério Avaliado Descrigao Técnica Pontuacao
Maxima
Fluéncia e Vocabulario Dominio do léxico da LIBRAS, agilidade na escolha dos sinais | 25 pontos
adequados ao contexto e auséncia de hesitagbes excessivas ou
travamentos.
Estrutura Gramatical Uso correto da sintaxe da LIBRAS (ordem Sujeito-Objeto-Verbo ou | 25 pontos

Topico-Comentario), evitando o "Portugués Sinalizado".

Expressdoes Faciais e | Usoadequado das expressdes ndo manuais (faciais e corporais) que | 20 pontos
Corporais determinam a entonagdo, intensidade e marcas gramaticais
(interrogagéo, negagéo, exclamagao).

Uso do Espago e | Utilizagao correta do espago de sinalizagdo, posicionamento de 15 pontos
Classificadores referentes e emprego correto de classificadores (CL).
Dactilossegniologia Uso correto e preciso do alfabeto manual para nomes préprios ou | 15 pontos
(Alfabeto Digital) palavras que nao possuem sinal correspondente, respeitando a

nitidez.
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8.15.5 DA PROVA PRATICA DE SISTEMA BRAILLE

8.15.5.1 A Prova Pratica de Braille avaliara a habilidade técnica do candidato no dominio do sistema
de leitura e escrita tatil, essencial para o atendimento de alunos com deficiéncia visual.

8.15.5.2 Dinamica da Prova

e Etapas: A prova é dividida em duas partes obrigatérias: Escrita em Braille (geralmente utilizando Reglete e
Puncéo ou Maquina de Escrever Perkins) e Leitura Automatizada/Transcrigao.

e Tempo de Execugdo: Geralmente fixado em até 30 minutos no total (15 minutos para cada etapa).

Critérios de Avaliagao e Barema (Valor Total: 100 pontos)

8.15.5.3 Etapa A: Escrita / Produgao de Texto (50 pontos)

e O candidato recebera um pequeno texto impresso em tinta (portugués) e devera verté-lo para o Sistema Braille.

Critério de Desconto /
Avaliacao

Penalidade por Ocorréncia

Pontuacgao

Erros de Grafia Braille

Inversdo de pontos, omissao ou acréscimo de pontos em celas
Braille.

2,0 pontos por erro

Uso de Simbolos
Especiais

Erro no uso do sinal de letra mailscula, caixa alta, algarismos
numéricos e pontuagao.

1,5 ponto por erro

Formatagao e
Alinhamento

Desrespeito as margens, paragrafos ou linhas tortas no papel
apropriado.

1,0 ponto por erro

Rasuras na Cela

Celas "apagadas" ou perfuradas incorretamente que
prejudiquem o tato.

1,0 ponto por rasura

8.15.5.4 Etapa B: Leitura / Transcrigao para Tinta (50 pontos)

e O candidato recebera um texto previamente impresso em relevo Braille e devera Ié-lo em voz alta ou
transcrevé-lo para o papel em tinta (portugués).

Critério de Desconto /
Avaliacao

Penalidade por Ocorréncia

Pontuacgao
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Erro de Decodificagdao Leitura ou transcrigdo errada do caractere/letra. 2,0 pontos por erro
Fluéncia de Leitura Pausas excessivas, silabagéo arrastada ou incapacidade de | Avaliagao global da
manter o ritmo do texto. banca
Omissao ou Inclusao de Pular palavras, linhas inteiras ou inventar termos nao 1,5 ponto por
Palavras contidos no texto original. ocorréncia

8.15.4.5 Critérios de Habilitagcao e Desempate (Padrao para Edital)

e Nota de Corte: Sera considerado APROVADO na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,00 pontos em cada uma das modalidades especificas.

e Carater da Prova: Esta etapa tera carater estritamente eliminatoério e classificatério, somando-se a nota
da Prova Objetiva.

9.1 A avaliagao de titulos sera realizada para os candidatos aprovados na prova objetiva, para os cargos que prevejam
essa etapa.

9.2 Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser anexados, EXCLUSIVAMENTE, na area do candidato no site
https://www.fronteconcursos.com.br.

9.3 O envio dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatério. O candidato que ndo enviar o Titulo ndo
sera eliminado do Concurso Publico.

9.4 So serao aceitos certificados e diplomas emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC.

9.5 Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade publica
competente.

9.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio dos titulos por meio do Portal do Candidato.
9.7 A pontuagédo da documentagao de Titulos se limitara ao valor maximo de 6,0 (seis) pontos.
9.8 No somatério da pontuacao de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.9 A prova de titulos tera carater somente classificatorio.
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9.10 Serao considerados somente os titulos que nao forem requisito para o cargo pretendido, constantes na tabela a

sequir:

TITULOS ENVIODE | PONTOS COMPROVANTE
TiITULOS

Po6s Graduacgao Lato Sensu 01 01 Copia do Certificado, Certiddo ou
(especializagao) na area especifica, com Declaragéo de conclusdo do Curso,
carga horaria minima de 360 (trezentos e indicando o numero de horas e periodo
sessenta) horas, concluida até a data de de realizagao do curso, acompanhada do
apresentagao dos titulo respectivo historico escolar
Mestrado na area especifica - Pés 01 02 Copia do Diploma devidamente registrado
Graduacao Stricto Sensu, concluido até a ou de Certificado/ Certidao/ Declaragao
data de apresentacgéo dos titulos. de concluséo de curso.
Doutorado na area especifica do cargo - 01 03 Copia do Diploma devidamente registrado
Pdés Graduagao Stricto Sensu, concluido ou de Certificado/ Certidao/ Declaragao
até a data de apresentagdo dos titulos. de conclusdo de curso

X. PROVA PRATICO PROCESSUAL PARA PROCURADOR DO MUNICIPIO

10.1 A prova pratico-processual sera corrigida apenas para os 20 (vinte) candidatos mais bem classificados na prova
objetiva, incluindo-se todos os candidatos que estiverem empatados na ultima posigéo, para o cargo de Procurador

Juridico.

10.2 A prova Pratico Processual sera realizada no periodo da tarde em local e horério divulgado no edital de

convocagao.

10.2 A Peca Pratica processual tera carater eliminatério e classificatério, e serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a
40,0 (quarenta) pontos, devendo o candidato obter 20,0 (vinte) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

10.3 A prova de Peca Pratica Processual consistira na elaboragdo de uma peca processual, pelo préprio candidato a
mao, em letra legivel, com caneta esferografica de cor azul ou preta, referente a um dos pontos do conteudo
programatico ( Direito Constitucional), com no maximo 100 (cem) linhas, dentro do prazo previsto para a aplicagéo da

prova objetiva.

10.4 Durante a realizagdo da prova pratico-profissional, sera permitida, exclusivamente, a consulta a legislagéo,
sumulas, enunciados, orienta¢des jurisprudenciais e precedentes normativos sem qualquer anotagao ou comentario,

conforme especificagbes do deste Edital.

MATERIAL/PROCEDIMENTOS PERMITIDOS

e Legislacdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada.

Cddigos, inclusive os organizados que ndo possuam indices estruturando roteiros de pecas processuais,
remissdo doutrinaria, jurisprudéncia, informativos dos tribunais ou quaisquer comentarios, anota¢des ou
comparagodes.

Sumulas, Enunciados e Orientagdes Jurisprudenciais, inclusive organizados, desde que n&o estruturem
roteiros de pegas processuais.

Leis de Introdugao dos Cadigos.
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Instrugdes Normativas.

indices remissivos, em ordem alfabética ou tematicos, desde que néo estruturem roteiros de pecas processuais.
Exposicao de Motivos.

Regimento Interno.

Resolugdes dos Tribunais.

Sumulas e Precedentes qualificados dos Tribunais Superiores.

Simples utilizagdo de marca texto, trago ou simples remissao a artigos ou a lei.

Separagao de codigos por clipes.

Utilizagao de separadores de cddigos fabricados por editoras ou outras institui¢des ligadas ao mercado grafico,
desde que com impressao que contenha simples remissdo a ramos do Direito ou a leis.

10.5 Na avaliagao da Prova Pratica para Procurador do Municipio, sera considerado o acerto das respostas dadas, o
grau de conhecimento do tema demonstrado, a fluéncia e a coeréncia da exposigéo, a consistente fundamentacéo, a
correcao gramatical e a precisédo da linguagem juridica.

10.6 Na realizacao da prova pratica serao fornecidos dois Cadernos de Prova, um para rascunho e outro para redacgao
definitiva.

10.7 A redagao definitiva devera ser elaborada no respectivo caderno para posterior avaliagdo, ndo sendo aceitos
acréscimos de folhas estranhas ao Caderno de Prova, devendo ser respeitados os espacos existentes. O
preenchimento do Caderno de Prova, que sera o Unico documento valido para a corregdo da prova, sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa
do Caderno. Em hipétese alguma havera substituicdo do Caderno de Prova por erro do candidato.

10.8 A Prova Pratica tera carater eliminatério, e serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 40,0 (quarenta) pontos,
devendo o candidato obter 20,0 (vinte) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

10.9 Tera nota ZERO na peca pratica processual o candidato que:

a) nao produzir o texto solicitado no comando;

b) fugir a tematica proposta;

c) desenvolver o texto com letra ilegivel, em forma de desenho, com cédigos alheios a lingua portuguesa escrita,
com espagamento excessivo entre letras, palavras, linhas, paragrafos e margens ou apresentar falhas no
desempenho linguistico em diversos niveis;

d) escrever a Versao Definitiva a lapis ou a tinta em cor diferente de azul-escuro ou preta;

e) nao apresentar seu texto na folha Versao Definitiva ou entrega-la em branco.

f) apresentar a versao Definitiva em nimero de linhas maior que o solicitado.

g) identificar de qualquer forma a Versao Definitiva.

10.10 Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum
pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao candidato
ausente ou retardatério, seja qual for o motivo alegado.

10.11 A prova prético-processual do cargo de Procurador do Municipio sera corrigida por banca examinadora composta
por profissionais com formagao superior em Direito, devidamente habilitados, com conhecimento compativel com as
atribui¢cdes do cargo, observados os principios da impessoalidade, moralidade e isonomia, sendo vedada a participacéo
de pessoas que possuam vinculo funcional, profissional ou parentesco, nos termos da legislacéo civil vigente, com
candidatos inscritos no certame.
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11.1 PROVAS OBJETIVA

11.1.1 O Exame de Avaliagdo de Conhecimentos consistira numa prova contendo 40 (quarenta) questdes objetivas
com 4 (quatro) alternativas (a,b,c,d), com duragéo de 3 (irés) horas, a ser aplicada na cidade de Bariri/SP, na data
e horario estabelecidos neste Edital e sera de carater eliminatdrio e classificatorio.

11.1.2 Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta) e ndo zerar qualquer disciplina, e sera de carater ELIMINATORIO.

OBS: Em raz&o da natureza e das atribuicdes operacionais do cargo de Bombeiro Municipal (combate a incéndios,
salvamentos técnicos e atendimento pré-hospitalar em condigdes extremas), ndo havera reserva de vagas para
Pessoas com Deficiéncia (PCDs), com fulcro no art. 37, VIII, da Constituicido Federal e no art. 2°, 1, da Lei Federal
n® 7.853/1989, ante a incompatibilidade técnica entre as exigéncias fisicas da funcéo e as limitagbes decorrentes da
deficiéncia.

11.2 TESTE DE APTIDAO E CAPACIDADE FIiSICA (TAF).
11.2.1 O teste de condicionamento fisico sera para os candidatos ao cargo de Bombeiro Municipal.

11.2.2 O Teste de Aptidao Fisica (TAF) tem por finalidade avaliar a capacidade fisica minima necesséria ao
desempenho das atribuicdes do cargo de Bombeiro Civil Municipal. Os(as) candidatos(as) deverdo executar os
testes abaixo descritos, observando as técnicas de execugao e os indices minimos exigidos.

11.2.3 O teste sera realizado na cidade de Bariri/SP e sera de carater eliminatério e classificatério para os candidatos
aprovados na prova Obijetiva.

11.2.5 Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuagao que o ultimo candidato que seria convocado, todos
terdo a oportunidade de serem convocados.

11.2.6 Os candidatos que haviam requerido atendimento especial para a prova escrita objetiva e tiverem sido
convocados para realizar o teste de aptidao fisica participardo desta fase em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, ndo sendo concedido tratamento diferenciado.

11.2.7 A Prova de Capacidade Fisica consistira de 05 (cinco) testes de esforgo fisico, todos de carater eliminatério,
sendo considerado INAPTO o candidato que ndo alcancar o desempenho exigido em qualquer um deles, conforme
descrito nos dois subitens seguintes:

Para candidata Feminino

Teste Indice Minimo Tempo Maximo
Barra Fixa Isometria 7 segundos
Abdominal Remador 32 Repeticdes 1 minuto
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Corrida 50 metros 9”50 minutos
Corrida Resisténcia 2,4 Km 15 minutos
Natacao 50 metros 1°20” minutos

Para candidato Masculino

Teste Indice Minimo Tempo Maximo
Barra Fixa 3 Repetigcdes

Abdominal Remador 36 Repeticbes 1 minuto
Corrida 50 metros 8”25 minutos
Corrida de Resisténcia 2,4 Km 13 minutos
Natagao 50 metros 1'20” minutos

O padrao de execugéao de todos os movimentos e exercicios estao explicitados no anexo IV deste edital.

11.2.8 Os candidatos que concorrem a vaga reservada para pessoa com deficiéncia terdo os mesmos planos acima
mencionados.

11.2.9 Os candidatos que ficaram reprovado em algum teste terdo direito a 1 (uma) tentativa apos o termino do TAF
para executar o teste que nao obteve o indice.

OBS: Somente no teste de corrida de resisténcia (2400 metros) nao tera direito a Refazer os testes.

11.2.10 Para a realizagao da Prova de Capacidade Fisica, o candidato devera comparecer ao local de prova com,
60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario marcado para o inicio da prova, portando o original do documento
de identificacdo com foto, preferencialmente o utilizado quando da realizacdo de sua inscricdo e, os trajes
adequados para a realizagao do teste estdo previstos no Anexo IV.

11.2.11 Orienta-se, ainda, aos candidatos, que ndo sera permitida a entrada e permanéncia de candidatos fora do
seu horario de convocagao, bem como de terceiros (acompanhantes), durante todo o periodo de realizagao da Prova
de Capacidade Fisica, em quaisquer dependéncias do local de realizacao da etapa.

11.2.12 A Prova de Capacidade Fisica sera realizada independentemente das diversidades fisicas ou climaticas, na
data estabelecida para a realizagdo da mesma.

11.2.13 A Prova de Capacidade Fisica sera realizada independentemente das diversidades fisicas ou climaticas, na
data estabelecida para a realizagdo da mesma.

11.2.14 O atestado médico de que trata o subitem anterior devera ter data de emissdo de, no maximo, 30 (trinta)
dias antes da data da realizacdo da Prova de Capacidade Fisica. O atestado médico devera ser original, estar
redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, numero do
CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.
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11.2.15 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desconformidade com o
modelo constante no Anexo ndo podera ser submetido a Prova de Capacidade Fisica, sendo, automaticamente,
excluido do concurso.

11.2.16 N&o cabera a Fronte Concursos e Projetos, nem a Prefeitura Municipal de Bariri/SP, nenhuma
responsabilidade no tocante a eventuais enfermidades e/ou lesdes que possam acometer o candidato no decorrer
da Prova de Capacidade Fisica.

11.3 ATESTADO MEDICO

11.3.1 Para realizar o Teste de Aptidao Fisica, o(a) candidato(a) devera apresentar, obrigatoriamente, atestado
médico original ou cdpia autenticada, emitido por médico regularmente inscrito no Conselho Regional de Medicina
(CRM), expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagdo do TAF.

11.3.2 O atestado devera declarar expressamente que o(a) candidato(a) encontra-se em plenas condigdes de saude
e apto(a) para realizar testes de esforco fisico, compativeis com as provas previstas neste edital.

11.3.3 O atestado médico devera conter, obrigatoriamente:

nome completo do(a) candidato(a);

data de emissao;

assinatura do médico;

carimbo contendo nome e nimero de inscrigdo no CRM.

11.3.4 O(a) candidato(a) que deixar de apresentar o atestado médico nas condi¢des estabelecidas neste edital ficara
impedido(a) de realizar o Teste de Aptidao Fisica, sendo eliminado(a) do certame.

11.3.5 A apresentagéo do atestado médico ndo exime o(a) candidato(a) da responsabilidade por sua condigéo fisica
durante a realizacao dos testes, nem transfere ao Municipio ou a Comissao Organizadora qualquer responsabilidade
por intercorréncias decorrentes de condigdes de saude preexistentes ou supervenientes.

11.3.6 A Comissao Organizadora podera impedir a realizagado do Teste de Aptidao Fisica pelo(a) candidato(a) que
apresentar condicdo fisica aparente incompativel com a execugdo dos testes, visando a preservacido de sua
integridade fisica, ainda que portador(a) de atestado médico.

11.4 EXAME DE SAUDE

11.4.1 Todos os candidatos considerados APTOS no Teste de Aptidao Fisica serdo convocados por meio de Edital
divulgados no site da banca Fronte Concursos e Projetos, em ordem alfabética do nome, para o Exame Médico.

11.4.2 O Exame Médico, de carater eliminatério, visa aferir a salide e a capacidade do candidato para suportar fisica
e organicamente as exigéncias do Curso de Formacao Profissional (CFP) e das atribui¢des do cargo.
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11.4.3 O Exame Médico, sera realizado através do envio de toda documentagao e resultados necessarios através
da plataforma da banca organizadora Fronte Concursos e Projetos para analise da equipe medica competente.

11.4.4 Os candidatos deverdo providenciar, as suas expensas, os seguintes exames e atestados datados de, no
maximo, 90 (noventa) dias para a realizagdo da etapa do Exame Médico:

hemograma completo + VHS;

glicose, ureia e creatinina;

VDRL;

urina — EAS;

eletroencefalograma com laudo;

eletrocardiograma com laudo para candidatos acima dos 40 anos;

exame oftalmolégico completo (acuidade visual, fundo de olho e tonometria);

esquema vacinal antitetanico atualizado;

raio X de torax PA e perfil, com laudo;

Atestado médico (original) de que o candidato esta apto a exercer as atividades do cargo.

.5 AVALIACAO PSICOLOGICA

11.5.1 Serdo convocados para a 42 ETAPA da primeira fase (Exame Psicotécnico), por meio de Edital divulgado no
site da banca Fronte Concursos e Projetos todos os candidatos considerados APTOS na etapa de exame de saude
e toxicoldgico.), em ordem alfabética do nome, ndo havendo, em nenhuma hipétese, segunda chamada.

11.5.2 O Exame Psicotécnico tera carater unicamente eliminatério.

11.5.3 Em conformidade com o artigo 4° da Resolugédo n° 002/2016 do Conselho Federal de Psicologia, a Fronte
Concursos e Projetos nomeara grupo de profissionais psicologos(as), especializado, para proceder a avaliagdo dos
candidatos.

11.5.4 O Exame Psicotécnico sera realizado no Municipio de Bariri/SP. O local, a data e o horario do Exame
Psicotécnico serao oportunamente divulgados em Edital de convocacéo para a realizacdo do Exame Psicotécnico,
podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes.

11.5.5 Para a realizagdo do Exame Psicotécnico, o candidato devera comparecer ao local de prova com, no minimo,

60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario marcado para o inicio do exame, portando o original do
documento de identificagao com foto, preferencialmente o utilizado quando da realizagao de sua inscrigao, o Cartao
de Confirmagéo de Inscrigdo (CCl) e caneta esferografica azul ou preta.

11.5.6 O Exame Psicotécnico para fins de selecdo de candidatos € um processo sistematico, de levantamento e
sintese de informacgdes, com base em procedimentos cientificos que permitem identificar aspectos psicolégicos do
candidato compativeis com o desempenho das atividades e profissiografia do cargo de Bombeiro Municipal.
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11.5.7 O Exame Psicotécnico consistira na andlise objetiva e padronizada de caracteristicas cognitivas, emocionais,
de personalidade e motivacionais dos candidatos, podendo ser aplicado coletivamente. Para tanto, poderdo ser
utilizados testes, questionarios ou inventarios aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, conforme a
plataforma SATEPSI (Resolugédo CFP n° 009/2018), e realizados por psicologos registrados no Conselho Regional
de Psicologia.

11.5.8 No dia da realizagédo dos testes o candidato devera atentar-se apenas as instrugdes que forem transmitidas
pelos técnicos responsaveis pela aplicagao.

11.5.9 Nas horas que antecedem o Exame Psicotécnico, o candidato devera observar os seguintes cuidados:
e  Dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos oito horas de sono;

e  Alimentar-se adequadamente no dia do exame com uma refeigéo leve e saudavel;

e  Evitar a ingestdo de bebidas alcodlicas.

11.5.10 Nao serédo consideradas alteragdes socioecondmicas, fisicas, psiquicas, nem alteracbes bioldgicas
temporérias no dia da aplicacdo da Testagem Psicolégica.

11.5.11 Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicolégico do candidato, a fim de verificar sua capacidade
de adaptagdo e seu potencial de desempenho positivo, serdo definidos segundo os critérios objetivos e os
parametros estabelecidos pelo Perfil Profissiografico através das caracteristicas abaixo:

DESCRIGAO DIMENSAO

Controle Emocional Habilidade de reconhecer as préprias emogdes diante de um estimulo, controlando-as de
forma que n&o interfiram em seu comportamento. Superior

Ansiedade Aceleracdo das fungbes organicas, causando agitagdo emocional que pode afetar a
capacidade cognitiva do candidato. Médio

Impulsividade Incapacidade de controlar as emogbes e tendéncia a reagir de forma brusca e intensa
diante de um estimulo interno ou externo. Inferior

Atencao Atencéo as atividades profissionais bem como a percepgdo de elementos ou de riscos que
possam vir a prejudicar o bom desempenho da fungéo. Superior

Lideranga Capacidade de conduzir as pessoas influenciando de forma positiva para que contribuam
voluntariamente com os objetivos da Instituicdo. Médio superior

Agressividade Manifestacao de tendéncia ao ataque em oposig¢éo a fuga de perigos ou enfrentamento de
dificuldades. Médio

Disposicao para o Capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua responsabilidade,

trabalho participando delas de maneira construtiva. Superior

Iniciativa Capacidade de agir adequadamente sem depender de ordem ou decisdo superior em
situagoes especificas. Superior

Relacionamento Capacidade de relacionar-se com outras pessoas, percebendo e reagindo adequadamente

Interpessoal as necessidades, sentimentos e comportamentos dos outros. Médio

Flexibilidade Capacidade de diversificar seu comportamento, de modo adaptativo, atuando
adequadamente, de acordo com as exigéncias de cada situagdo em que estiver inserido.
Médio

Responsabilidade Capacidade do individuo em tomar decisées, assumindo suas consequéncias. Superior
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Disciplina Capacidade de seguir um método, uma ordem, uma maneira de ser e de agir. Superior
Raciocinio Légico E a capacidade de identificar fatos isolados, perceber o contetido de um conceito em toda
a sua extensao, estabelecendo relagdes entre os dados analisados. Médio
Percepcgao Corresponde a um aumento voluntario e direcionado da atengdo onde se busca prestar
atengao em tudo o que esta ocorrendo ao redor €, ao mesmo tempo, levar ao maximo a
capacidade perceptiva. Médio

11.5.12 O candidato sera considerado INAPTO se nao atingir a dimensdo esperada em duas, ou mais, das
caracteristicas acima.

11.5.13 Desta andlise resultara o parecer dos seguintes resultados:

a) APTO - candidato apresentou, no momento atual de sua vida, perfil psicolégico compativel com o perfil do cargo
pretendido;

b) INAPTO - candidato ndo apresentou, no momento atual de sua vida, perfil psicolégico compativel com o perfil
do cargo pretendido;

¢) EXCLUIDO - candidato ndo compareceu ao Exame Psicotécnico.

11.5.14 Estara automaticamente eliminado do concurso o candidato que:

e Na&o comparecer no dia e horario divulgados no Edital de convocagao para essa etapa;

e Durante a aplicagdo do Exame Psicotécnico for surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas,
verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros, anotagdes, impressos
ou similares, maquina calculadora, bip, telefone celular, notebook, relégio, equipamentos eletrénicos etc.;

e Tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao do Exame Psicotécnico, ou
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e Utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar o Exame Psicotécnico, ou for responsavel por falsa
identificacao pessoal;

e Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

e Deixar de assinar a lista de presenga;

e Sair do recinto em que estiver sendo aplicado o Exame Psicotécnico, ndo observando as normas contidas no
Edital de convocagao para a realizagao da avaliagao;

e For considerado INAPTO para o cargo.

11.5.15 A inaptidao no Exame Psicotécnico n&o pressupde a existéncia de transtornos mentais; indica, tdo somente,
que o avaliado nao atendeu, a época do Exame, aos parametros exigidos para o exercicio das fungdes de Bombeiro
Municipal.

11.5.16 Para a divulgacao dos resultados, sera observado o previsto na Resolugéo n° 02/2016 do Conselho Federal
de Psicologia, que cita no caput do seu artigo 6° que “a publicagdo do resultado da avaliagdo psicologica sera feita
por meio de relagao nominal, constando os(as) candidatos(as) aptos(as)”.

11.5.17 Sera facultado ao candidato considerado Inapto, e somente a este, tomar conhecimento das razées de sua
inaptiddo por meio de entrevista devolutiva. O local, a data e o horario para a entrevista devolutiva serao
oportunamente divulgados em Edital de convocacédo para a entrevista devolutiva, podendo conter normas e
informagdes complementares pertinentes.
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11.5.18 No comparecimento a entrevista devolutiva, o candidato podera estar acompanhado de um psicélogo, que
nao tenha participado da aplicagdo dos testes deste certame publico. Nesta hipotese, esse devera, obrigatoriamente,
estar inscrito no Conselho Regional de Psicologia. A entrevista devolutiva serda exclusivamente de carater
informativo, para esclarecimento do motivo da inaptidao do candidato ao propésito seletivo, ndo sendo, em hipétese
alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade de realizagéo do teste.

11.5.19 As informacdes técnicas relativas ao perfil s6 poderéo ser discutidas com o psicélogo que acompanhar o
candidato, conforme a legislagdo vigente da Classe. Caso o candidato compareca sozinho a sessdo de

conhecimento das razdes, tais aspectos técnicos néo serao discutidos, bem como nao sera permitido o acesso aos
testes realizados.

11.6 PESQUISA SOCIAL

11.6.1 O candidato aprovado em todas as etapas anteriores sera submetido a Prova de Investigagdo Social, de carater
eliminatdrio, considerando-se seus antecedentes criminais e sociais, bem como sua conduta para o CFP.

11.6.2 A Banca de Investigagdo Social examinara os atos da vida civil do candidato, podendo este ser eliminado
quando constatada conduta desabonadora em sua vida publica ou particular, ainda que nao considerada como ilicita,
desde que incompativel com a natureza do Bombeiro Municipal.

11.6.3 A Investigagéo Social devera considerar os assentamentos funcionais dos candidatos, se servidores publicos.

11.6.4 A Investigagdo Social sera realizada com base em documentos oficiais relacionados em formulario préprio,
que contera perguntas de carater pessoal.

11.6.5 Ao resultado da Investigagdo Social ndo serdo atribuidos pontos ou notas, sendo o candidato considerado
INDICADO ou CONTRAINDICADO para o exercicio do cargo.

11.6.6 A pratica de atos desabonadores no exercicio da fungao publica, na atividade privada, ou nas relagbes sociais
sera apreciada pela Banca Examinadora, podendo importar em exclusédo do candidato do concurso.

11.6.7 Sera eliminado do concurso o candidato que, apods iniciada a Investigagdo Social, for considerado
CONTRAINDICADO pela respectiva Banca Examinadora.

11.6.8 O candidato dispora de tempo habil explicitado em edital de convocagéo especifico para esta fase, para
preenchimento e devolugdo, acompanhados das certiddes a seguir, que deverao ser emitidas em todos os Municipios
ou Estados da Federagdao em que o candidato residiu nos ultimos 05 (cinco) anos:

a) Certidao de Registro de Distribuicao — ac¢des civeis e criminais;

b) Certiddo de Registro de Distribuicdo — execuc¢des fiscais;

c) Certidao da Justi¢ca Militar da Unido — Distribuigdo de Agdes Criminais;

d) Certidao de Interdi¢cdes e Tutelas;
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e) Certidao do TRE de seu domicilio eleitoral — de quitagéo e de crimes eleitorais;
f) Certiddo do Tribunal Regional do Trabalho — da respectiva Regidao — a¢des trabalhistas;

g) Certidao da Justica Federal — a¢des civeis e criminais.

11.6.9 Sera eliminado do concurso o candidato que deixar de fazer a entrega, no prazo que for fixado, de um ou
mais documentos que sejam necessarios a Investigagao Social, bem como fizer afirmagdes inexatas ou falsas, sem
prejuizo da responsabilizagéo criminal, conforme o caso.

11.1 As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagcao com outro candidato, nem
utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Especial do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios para
resguardar a execugao individual e correta das provas.

11.2 Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e apos o
fechamento dos portdes nao sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

11.3 Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentagéo.

11.4 Sera permitido no local de prova a utilizagdo SOMENTE de garrafas de corpo transparente, 0 ndo cumprimento
da regra acarretara a desclassificagao do candidato. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagao
das provas, a candidata devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim
e que sera responsavel pela guarda da crianga. Nao havera compensagéo do tempo de amamentacéo a duragao da
prova da candidata.

11.5 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da

Coordenacao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo
estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

11.6 Nao sera permitido o ingresso nos locais de realizagdo das fases do Concurso Publico para Cargos Efetivos os
candidatos:

a) Portando armas ou munigao;

b) Com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletronicas ou similares;
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c) Utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lenco, éculos escuros, protetor auricular ou outro acessoério que impeca a
visdo total das orelhas do candidato, quando n&o autorizado pela comisséo especial do concurso publico;

d) Com aparelhos eletrénicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer espécie, walkman, pager, notebook,
palmetop, maquina fotografica, gravador, aparelho portatil de armazenamento e de reprodugao de videos, receptor
de mensagens, agenda eletrénica ou similares, entre outros), quando ndo autorizado pela comissédo especial do
concurso publico.

11.7 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

11.8 for surpreendido, durante a realizacdo da Prova Objetiva, em comunicacdo com outro candidato, bem como
portando livros, notas, aparelhos eletronicos, telefone celular, assim como outros equipamentos ou impressos nao
permitidos;

11.9 ausentar-se do local da prova sem o0 acompanhamento do fiscal;

11.10 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, para com as
autoridades presentes ou para com os demais candidatos;

11.11 recusar-se ou retardar a entrega do material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

11.12 ausentar-se da sala, quando ndo autorizado expressamente, portando o Caderno de Questdes, a Folha de
Respostas ou qualquer outro documento nao permitido;

11.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

11.14 descumprir as instrugdes emitidas pela Comissao Especial do Concurso Publico.

11.15 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagado das fases do Concurso Publico,
inclusive em virtude de afastamento de candidato do local de realizagdo das provas.

11.16 Apos o término das provas os candidatos nao poderao permanecer nas dependéncias do prédio.

11.17 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, independentemente do motivo, sera considerado desisténcia do candidato
e resultara em sua eliminagao do Concurso Publico.

11.18 A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos
obtidos nas provas praticas e de titulos.

11.19 Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagao, por cargo.
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11.20 Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relagéo de todos os candidatos, incluindo os
candidatos com deficiéncia e uma especial com a relagdo somente dos candidatos com deficiéncia.

12.1 Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a) Maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até o ultimo
dia de inscrigdo, conforme paragrafo unico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) Maior pontuagéo na prova de conhecimentos especificos;

¢) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) Maior numero de acertos na Prova Obijetiva, nas questdes de Matematica;

e) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Informatica;

f) Maior idade dos candidatos com idade inferior a 60 anos.

12.2 Para o Cargo de Procurador do Municipio

a) Maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até o
ultimo dia de inscricdo, conforme paragrafo unico, art. 27 da Lei 10.741/2003;
b) Maior idade dos candidatos com idade inferior a 60 anos.

13.1 O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no dia 06 de novembro de 2026, mediante edital
afixado na Prefeitura Municipal de Bariri/SP, publicado no Diario Oficial do Municipio e/ou no endereco eletrénico
https://www.fronteconcursos.com.br

14.1 Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa Fronte Concursos e Projetos
LTDA. no prazo estipulado no cronograma, contado da data de publicagao do objeto de recurso contra:

a) Inscricbes ndo homologadas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;
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c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas.

142 O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao enderego eletrénico
https://www.fronteconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificagcdes:

> nome do candidato;

> numero de inscri¢ao;

> numero do documento de identidade;

> cargo para o qual se inscreveu;

> a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

> a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

14.3 Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questao, sob pena de sua desconsideragcao e os mesmos deverao conter indicagdo do numero da questao, da prova e
anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragéao.

14.4 Nao serao aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou datilografado
e estar embasado em argumentacao ldgica e consistente. Em caso de contestagdo de questdes da prova, o candidato
devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

14.5 Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a
outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.6 O resultado dos recursos interpostos sera afixado no 6rgéo de imprensa oficial de publicacdo, além de seus atrios,
no site da prefeitura e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizagdo do Concurso Publico

https://www.fronteprojetos.com.br

15.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e terd carater classificatério e
eliminatdrio.

15.2 Sera considerado reprovado na prova objetiva e consequentemente eliminado do concurso publico o candidato
que obtiver nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos na referida prova escrita, e o candidato que zerar qualquer das
disciplinas.
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15.3 A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

15.4 As matérias constantes das provas a que se submeteréo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante
deste Edital.

XVI. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 A inscrigdo implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢gdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagao municipal e federal pertinente.

16.2 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

16.3 O 6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes ao presente Concurso Publico.

16.4 Apos 120 (cento e vinte) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas
serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

16.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apés o
resultado final.

16.6 O prazo de vigéncia deste concurso publico sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo.

16.7 A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
nao gerando o fato de aprovacgao, direito a convocacdo. Apesar da vaga existente, os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades e interesse publico local, a critério e analise da administracdo da Prefeitura Municipal de
Bariri/SP.

16.8 Fica expressamente vedada a posse em cargo publico de candidato condenado, em deciséo transitada em julgado
ou proferida por 6rgao colegiado, por crimes contra a dignidade sexual (arts. 213 a 234-C do Cédigo Penal), estupro
de vulneravel (art. 217-A do Cdédigo Penal), crimes contra criangas e adolescentes previstos no Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA) e crimes de violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Lei Maria da Penha), sendo esta
vedagdo rigorosamente aplicada a todos os cargos, em especial aqueles que lidam diretamente com criangas,
adolescentes e grupos vulneraveis.

16.9 N&o ter sido demitido ou exonerado de servigco publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos ultimos 05 anos.

16.9 Ficam impedidos de participar do certame os soécios do Fronte Concursos e Projetos LTDA. ou aqueles que
possuam a relagao de parentesco disciplinada nos arts. 1591 a 1595 do Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo,
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o candidato tera sua inscricao indeferida, e, se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado
do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

16.10 Nao sera fornecido documentos comprobatdrios de participagdo no Concurso Publico de cargo efetivo, valendo
para esse fim a publicagdo em Diario Oficial do Municipio.

16.11 As disposicdes deste edital poderao ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato respectivo,
através da publicagdo do Edital correspondente.

17.1 A realizacéo da inscrigcao pelo candidato implicara no conhecimento e na concordancia expressa com o tratamento
de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, em estrita observancia a Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral
de Protegédo de Dados Pessoais — LGPD).

17.2. Os dados coletados, incluindo informagdes cadastrais, socioeconémicas e dados sensiveis — tais como laudos
médicos de Pessoas com Deficiéncia (PCDs) e informacgdes de cor/raga para as comissdes de heteroidentificacdo —,
tém a finalidade exclusiva de viabilizar a identificagao, avaliagao, classificacdo e convocagao dos candidatos, além de
garantir a publicidade e a transparéncia do Concurso Publico.

17.3. O tratamento e a guarda dos dados pessoais serao realizados de forma compartilhada entre a Prefeitura Municipal
de Bariri/SP, na qualidade de Controladora, e a empresa Fronte Concursos e Projetos LTDA., na qualidade de
Operadora, sendo vedada a utilizagdo dos dados para finalidades incompativeis com a execugdo deste certame.

17.4. Fica garantido aos candidatos, na qualidade de titulares dos dados, o exercicio dos direitos previstos no art. 18
da LGPD, em especial o acesso aos dados e a corregdo de informagdes incompletas, inexatas ou desatualizadas.

17.5. O exercicio dos direitos relativos a LGPD, bem como duvidas sobre o tratamento de dados, devera ser direcionado
ao Encarregado de Protegcdo de Dados (DPO) da organizadora do certame, por meio dos canais de atendimento
disponibilizados no endereco eletrénico_https://www.fronteconcursos.com.br.

17.6. Os dados pessoais dos candidatos serdo armazenados em ambiente seguro pelo periodo de validade do certame
e, apods esse prazo, serdo mantidos apenas pelo tempo exigido em lei para fins de auditoria, cumprimento de obrigacdes
legais, regulatorias e prestagdo de contas aos 6rgaos de fiscalizagdo e controle, sendo eliminados de forma segura
apos o exaurimento desses prazos.
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ANEXO V - DO CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ETAPAS

DATAS

Publicagao do edital

10/08/2026

Recurso e impugnacao ao edital

11/08 e 12/08

Periodo de inscrigéo

14/08 a 14/09

Homologagéao das Inscrigbes, CONDIQAOAESPECIAL
E DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

23/09

Recurso contra homologacgao das Inscrigbes, 24/09 e 25/09
CONDIGAO ESPECIAL E DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA
Homologagéao Definitiva das Inscri¢cdes 29/09
Edital de Convocacgao para as Provas Objetivas 06/10
Aplicacao da Prova Objetiva 11/10
Divulgagao do Gabarito preliminar 14/10

Recurso do gabarito Prova Objetiva

15/10 e 16/10

Divulgacéo do Gabarito definitivo 22/10
Resultado Preliminar da Prova Objetiva 27/10
Recurso ao Resultado Preliminar da Prova 28/10 e 29/10
Resultado Definitivo da Prova Objetiva 04/11
Convocacéo para a Prova de Titulos 05/11

Recebimento dos Titulos

06/11 2 10/11

Resultado Preliminar da Prova de Titulos

17/11

Recurso da Prova de Titulos

18/11 e 19/11

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 24/11
Convocacéo para as Provas Praticas A definir
Aplicacao das provas praticas A definir
Resultado preliminar das provas praticas A definir
Recurso das provas praticas A definir
Resultado definitivo das provas praticas A definir
Convocacéo para o TAF (teste de aptidao fisica) A definir
Prova de Aptidao fisica A definir
Resultado preliminar da prova de aptidao fisica A definir
Recurso da prova de Aptidao fisica A definir
Resultado definitivo da prova de aptidao fisica A definir
Convocagéo e entrega do exame de Saude A definir
Resultado preliminar do exame de saude A definir
Recurso do exame de saude A definir
Resultado definitivo do exame de saude A definir
Convocacgéo para a avaliagao Psicolégica A definir
Avaliagao Psicoldgica A definir
Resultado Preliminar da Avaliagéo Psicolégica A definir
Recurso da Avaliagéo Psicolégica A definir
Resultado definitivo da Avaliagdo Psicologica A definir
Convocagao para entrega dos documentos para A definir

pesquisa social

Resultado Preliminar da pesquisa social A definir
Recurso do Exame da pesquisa social A definir
Resultado Definitivo da pesquisa social A definir
Classificagéo Final do Concurso Publico A definir
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