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A PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, Estado do Pará, no uso de suas atribuições legais, e em
consonância com as disposições constitucionais referentes ao assunto tendo em vista o que consta no Art. 37,
inciso II da Constituição Federal e a Lei Orgânica do Município e demais leis municipais vigentes, torna público,
para conhecimento de todos os interessados, que realizará Concurso Público de Provas e/ou Provas e Títulos,
destinado ao provimento dos Cargos Públicos, proveniente de vagas atualmente existentes e cadastro reserva no
Quadro Pessoal da Prefeitura Municipal de Abaetetuba. O presente Concurso Público será regido de acordo com
a Legislação pertinente a este concurso, com as presentes instruções especiais e os anexos que compõe o presente
Edital para todos os efeitos, a saber:

CAPÍTULO I - DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1. Oconcursoserá regidoporesteEdital, porseusanexos, avisos, atos complementareseeventuais retificações,
sendo sua execução de responsabilidade do INSTITUTOVICENTENELSON-IVIN, com sede na Rua Sete de
Setembro, nº 849, Bairro Centro-Sul, CEP: 64.001-210, na cidade de Teresina-PI.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas e formação de cadastro de reserva para os cargos
constantes neste Edital. O preenchimento das vagas constantes no Capítulo II obedecerá a ordem
classificatória, durante o prazo de validade previsto neste Edital, desde que haja disponibilidade
orçamentária e de acordo com os critérios de conveniência e oportunidade.

3. O presente Concurso Público terá validade de até 2 (dois) anos a contar da data de homologação do certame
em Imprensa Oficial, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período a critério da Prefeitura
Municipal de Abaetetuba.

4. Os candidatos nomeados estarão subordinados às normas e condutas estabelecidas na Lei nº 39/91, de 13
de dezembro de 1991, Lei nº 268/2009, de 26 de maio de 2009, Lei n° 122 de 20 de julho de 1999, Lei n°
294, de 31 de dezembro de 2009, Lei n.° 295, de 31 de Dezembro de 2009, Lei Municipal nº460/2015 de
Dezembro 2015, Lei Municipal Nº 800/2025, de 29 de Dezembro de 2025, Lei Municipal nº 804/2026, de
26 de março de 2026, Lei municipal n° 810/2026, de 31 de março de 2026, Lei Municipal nº 832/2026, de
30 de junho de 2026, Lei Orgânica doMunicípio e demais leis vigentes.

5. A nomeação no Concurso Público, nas vagas informadas no Capítulo II deste Edital, será realizada dentro do
prazo de validade do concurso.

6. O candidato nomeado, ao entrar em exercício, deverá prestar serviços dentro do horário estabelecido pela
Prefeitura Municipal, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sábados, domingos e feriados,
obedecida a carga horária semanal de trabalho. Em determinados casos, o servidor poderá trabalhar em
regime de escalas ou turnos de revezamento.
6.1. A jornada de trabalho também poderá ser estendida, caso haja necessidade, e realizada em regime de

plantões, bem como aos sábados, domingos e feriados de acordo com as necessidades e conveniências
da PrefeituraMunicipal.

7. Os Cargos, os códigos de opção, os requisitos mínimos, o número de vagas, jornada de trabalho e o
vencimento base são os estabelecidos no Capítulo II deste Edital.

8. O cronograma com todas as etapas do concurso e respectivas datas encontram-se no Anexo I deste Edital.

9. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverão ser encaminhados ao Serviço de
Atendimento ao Candidato – SAC do Instituto Vicente Nelson, por meio do Fale Conosco no endereço
eletrônico (https://institutovicentenelson.com.br/?page_id=23).

10. Não serão fornecidas por telefone ou e-mail, informações a respeito de datas, locais e horários de realização
das provas e demais eventos. O candidato deverá observar, rigorosamente, as formas de divulgação
estabelecidas neste Edital e as demais publicações no endereço eletrônico
www.institutovicentenelson.com.br.



ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026

2

CAPÍTULO II - DOS CARGOS

1. O Concurso Público se destina ao provimento de 3.371 (trêsmil trezentos e setenta e um) vagas para
cargos de nível Fundamental, Médio/Técnico e Superior.

2. Os cargos objeto do Concurso Público, os requisitos mínimos/escolaridade, número de vagas imediatas,
jornada de trabalho e o vencimento base são estabelecidos conforme tabela abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD

COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

01
Auxiliar
Operacional - AOP
01

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

15 09 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

02 Grafiteiro

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

03 Motorista CNH. B

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Cat. B

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

04
Motorista de
Guincho

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Cat. C + Mais Aprovação do

Curso de Formação

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

05 Pedreiro

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

06 Pintor

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

07 Soldador

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

08 Vigia

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

10 07 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

09
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

25 16 02 05 01 01 10 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

10
Agente de
Trânsito

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ CNH Cat. AB

05 03 01 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

11 Educador Social

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

12
Fiscal de Obras e
Posturas

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

13
Professor de
Música

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico em Música

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

14
Técnico em
Informática

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Curso Técnico em
Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

15
Técnico em
Segurança do
Trabalho

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Segurança do
Trabalho + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

16 Advogado

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Direito devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +

Registro na OAB

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

17
Analista de
Sistema

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Análise e Desenvolvimento
de Sistemas ou Ciência da
Computação devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

18 Assistente Social

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Serviço Social
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

19 Designer

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Design Gráfico
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

20 Jornalista

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Jornalismo ou
Comunicação Social

devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

21
Médico do
Trabalho

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Medicina devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Residência Médica em
Medicina do Trabalho +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

22 Pedagogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia

devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

23
Professor de
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
TARDE

24 Psicólogo

Diploma ou Certificado de
Graduação em Psicologia
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI
CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

25

Auxiliar
Operacional –
AOP 02
(Motorista)

Comprovação de Conclusão do
5º Ano do Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Cat. AD

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

26

Auxiliar
Operacional -
AOP 01 (Serviços
Gerais)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

12 06 01 03 01 01 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

27

Auxiliar
Operacional –
AOP 02
(Magarefe)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

28
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

29 Agente Fiscal

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

30
Técnico
Agropecuária

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Agropecuária +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

31
Técnico em
Aquicultura

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Aquicultura +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

32
Técnico em
Edificações

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Edificação +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

33
Técnico em
Segurança do
Trabalho

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Segurança do
Trabalho + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

34
Técnico em
Informática

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Curso Técnico em
Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

35

Operador de
Máquinas
Agrícolas - Trator
de Pneu com
Lâmina

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ CNH D e E + Curso de
Operador de Máquinas

Pesadas

02 02 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

36 Administrador

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Administração
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

37
Engenheiro
Agrônomo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Agronômica
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

02 02 - - - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

38 Engenheiro Civil

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Engenharia Civil
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

39
Engenheiro de
Pesca

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia de Pesca
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

40
Engenheiro de
Produção

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia de Produção
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

41 Gestor Ambiental

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Gestão Ambiental
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

42
Médico
Veterinário

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Medicina Veterinária
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

43
Tecnólogo em
Alimentos

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Tecnologia em Alimentos
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

44 Zootecnista

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Zootecnia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SEMAS

ZONA URBANA
CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

45
Agente de
Portaria

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

09 06 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

46

Auxiliar
Operacional –
(Motorista CNH
Cat. AB)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Cat. AB

06 03 01 02 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

47

Auxiliar
Operacional –
(Motorista CNH
Cat. D)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Cat. D + Curso de Transporte

de Passageiros

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

48

Auxiliar
Operacional –
AOP 01 (Serviços
Gerais)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

06 03 01 02 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

49

Auxiliar
Operacional –
AOP 02
(Servente)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

15 09 01 03 01 01 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

50
Auxiliar
Operacional –
(Vigia)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

15 09 01 03 01 01 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

51 Carpinteiro

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

52 Eletricista

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

53 Encanador

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

54 Pedreiro

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

55 Pintor

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

56
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

25 16 02 05 01 01 08 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

57 Almoxarife

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

58
Arte Educador –
(Dança)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico em Dança
reconhecido por instituição

competente

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

59
Arte Educador –
(Música)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico em Música
reconhecido por instituição

competente

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

60
Arte Educador –
(Teatro)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico em Teatro
reconhecido por instituição

competente

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

61 Cuidador

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

15 09 01 03 01 01 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

62 Educador Social

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

20 13 01 04 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

63
Inspetor de
Vigilância

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

64
Técnico em
Informática

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Curso Técnico em
Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

65
Técnico emMeio
Ambiente

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico na Área

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

66 Advogado

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Direito devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +

Registro na OAB

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

67 Antropólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Graduação em
Antropologia ou Ciências
Sociais devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

68 Assistente Social

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Serviço Social
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

30 18 02 06 02 02 09 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ

69
Engenheiro
Agrônomo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Agronômica
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

70 Engenheiro Civil

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Engenharia Civil
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

71
Engenheiro
Florestal

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia de Florestal
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

72 Estatístico

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Estatístico devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

73 Geógrafo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Bacharel em Geografia
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

74 Pedagogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia

devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

15 07 01 02 - - 05 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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75
Professor
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Bacharelado em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC + Registro no
respectivo Conselho de Classe

08 05 01 02 - - 03 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
TARDE

76 Psicólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Psicologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

15 09 01 03 01 01 05 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

77 Sociólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Sociologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

ZONA RURAL (ESTRADAS E ILHAS)

CRAS QUILOMBOLA – (ITACURUÇA)

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

78
Agente de
Portaria

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

79
Auxiliar
Operacional –
(Servente)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

80
Auxiliar
Operacional –
(Vigia)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

81
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

82 Educador Social

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

83 Assistente Social

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Serviço Social
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ
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84 Psicólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Psicologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

CRAS POLO 4 – (RIO URUBUÉUA)

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

85
Agente de
Portaria

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

86
Auxiliar
Operacional –
(Servente)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

87
Auxiliar
Operacional –
(Vigia)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

88
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

89 Educador Social

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

90 Assistente Social

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Serviço Social
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ

91 Psicólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Psicologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

CRAS POLO 7– (RIO QUIANDUBA)

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

92
Agente de
Portaria

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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93
Auxiliar
Operacional –
(Servente)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

94
Auxiliar
Operacional –
(Vigia)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

95
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

96 Educador Social

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

97 Assistente Social

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Serviço Social
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ

98 Psicólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Psicologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

CRAS BEJA

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

99
Agente de
Portaria

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

100
Auxiliar
Operacional –
(Servente)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

101
Auxiliar
Operacional –
(Vigia)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

102
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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103 Educador Social

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

104 Assistente Social

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Serviço Social
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ

105 Psicólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Psicologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMEC

ZONA URBANA

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

106
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

38 24 02 08 02 02 16 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

107
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

138 89 07 28 07 07 56 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

108
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

70 44 04 14 04 04 28 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

109
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

10 07 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

110
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

108 70 06 22 05 05 44 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

111
Auxiliar de
Docência na
Educação Infantil

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

40 26 02 08 02 02 16 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

112
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

400 260 20 80 20 20 160 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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113
Secretário
Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Licenciatura em
Pedagogia fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC ou
Curso Técnico em

Secretariado Escolar + Cursos
Básicos e Avançados de

Informática

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.702,05 40h/s
18/10
TARDE

114
Técnico em
Enfermagem

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Enfermagem +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

115
Técnico em
Informática

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Curso Técnico em
Informática ou outro curso
técnico correlato reconhecido

pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

116 Arquiteto

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Arquitetura devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

117 Assistente Social

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Serviço Social
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

12 06 01 03 01 01 05 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ

118 Bibliotecário

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Biblioteconomia
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

119 Engenheiro

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Engenharia Civil
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

03 02 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

120 Fonoaudiólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Fonoaudiologia
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

03 02 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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121 Nutricionista

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Nutrição devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

03 02 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

122
Professor
Educação Infantil

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia

devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

185 120 10 37 09 09 74 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

123
Professor
Fundamental I

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens ambos fornecidos
por IES reconhecida pelo MEC

174 112 09 35 09 09 70 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

124
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

14 08 01 03 01 01 06 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

125
Professor
Fundamental II -
Arte

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Artes Visuais

expedido por IES devidamente
reconhecida pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

126
Professor
Fundamental II -
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências
Naturais/Química/Física e
Biologia expedido por IES

devidamente reconhecido pelo
MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

127
Professor
Fundamental II -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

06 03 01 02 - - 03 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

128
Professor
Fundamental II -
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

07 04 01 02 - - 03 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

129
Professor
Fundamental II -
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

07 04 01 02 - - 03 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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130
Professor
Fundamental II -
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

131
Professor
Fundamental II -
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

06 03 01 02 - - 03 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

132

Professor
Fundamental II -
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Língua
Portuguesa expedido por IES

reconhecida pelo MEC

09 06 01 02 - - 04 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

133
Professor
Fundamental II -
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática expedido por IES

reconhecida pelo MEC

11 05 01 03 - - 05 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

134

Professor
Tradutor
Intérprete de
Libras

Diploma de Curso de
Licenciatura Letras Libras ou
Graduação de Ensino Superior
em Qualquer Licenciatura

expedido por IES reconhecida
pelo MEC + Curso de

Especialização Lato Sensu em
Tradudor/Interprete

20 13 01 04 01 01 08 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

135 Psicólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Psicologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

12 06 01 03 01 01 05 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

136 Psicopedagogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura com
Especialização Lato Sensu em
Psicopedagogia ou Graduação

em Psicopedagogia ou
Graduação em Psicologia com

Pós Graduação na área
Educacional registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

137
Terapeuta
Educacional

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Terapia Ocupacional

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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ZONA RURAL (ESTRADAS E RAMAIS)

BEJA: EMEIF DO CUJARI; EMEIF CRISTO SALVADOR / EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF PROFª Mª DO CARMO A. SANTOS / EMEIF NOSSA
SRA. AUXILIADORA / EMEIF NOSSA SRA. DA CONCEIÇÃO / EMEIF NOSSA SRA. DAS GRAÇAS / EMEF NOSSA SRA. GUADALUPE / EMEI ROSA
MAUÉS CARVALHO / EMEIF PE. HILÁRIO

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

138
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

06 03 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

139
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

12 06 01 03 01 01 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

140
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

07 04 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

141
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

142
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

05 03 01 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

143
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

21 12 02 05 01 01 09 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

144
Secretário
Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Licenciatura em
Pedagogia fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC ou
Curso Técnico em

Secretariado Escolar + Cursos
Básicos e Avançados de

Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.702,05 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

145
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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146
Professor
Educação Infantil

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia

devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

09 06 01 02 - - 04 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

147
Professor
Fundamental I

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC

26 16 02 06 01 01 11 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

APEÍ: EMEIF DEOCLECIANA P. ARAÚJO / EMEFI RAIMUNDO N. CARVALHO / EMEIF SAGRADO CORAÇÃO DE JESUS / EMEIF RAIMUNDO S.
DA ROCHA / EMEF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF SAGRADA FAMÍLIA / EMEIF DOM JOÃO GAZZA / EMEIF ANTÔNIA EUL P. DE MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

148
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

149
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s 18/10
MANHÃ

150
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

07 04 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

151
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

152
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

153
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

18 11 01 04 01 01 08 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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154
Secretário
Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Curso Técnico de
Secretariado Escolar + Cursos

Básicos e Avançados de
Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.702,05 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

155
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

156
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens

33 20 02 07 02 02 14 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA VELHA: EMEIF DR. JOÃO MIRANDA / EMEIF SANTA MARIA – IPIXUNA / EMEIF SÃO JOSÉ V / EMEIF BENEDITO SENA DOS
PASSOS

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

157
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

158
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

159
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

160
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

161
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

162
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

14 08 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE



ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026

20

COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

163
Secretário
Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Licenciatura em
Pedagogia fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC ou
Curso Técnico em

Secretariado Escolar + Cursos
Básicos e Avançados de

Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.702,05 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

164
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

165
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens

19 12 01 04 01 01 08 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA NOVA: EMEIF Pª CARMEM CARD. FERREIRA / EMEIF. Mª DA CONC. CARD. FEIO / EMEIF. N. SRA. DO CARMO / EMEIF. BOA
ESPERANÇA / EMEIF SÃO JORGE / EMEIF OTONIEL TAVARES DE SOUZA / EMEIF CAETANO GOMES MATIAS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA /
EMEIF JOÃO CARDOSO / EMEIF VALDECIR SANTANA

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

166
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

07 04 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

167
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

14 08 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

168
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

14 08 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

169
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

170
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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171
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

19 12 01 04 01 01 08 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

172
Secretário
Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Licenciatura em
Pedagogia fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC ou
Curso Técnico em

Secretariado Escolar + Cursos
Básicos e Avançados de

Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.702,05 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

173
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

174
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens

53 33 03 11 03 03 22 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO A. RODRIGUES / EMEIF NSA. DO PERP. SOCORRO / EMEIF. SÃO BENEDITO / EMEIF.SÃO MIGUEL II / -
EMEIF SÃO BENEDITO / EMEIF FREI CARMELO / EMEIF NOSSA SENHORA DE NAZARÉ / EMEIF N. S. DO BOM REMÉDIO / EMEIF SÃO JOSÉ

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

175
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

176
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

07 04 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

177
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

178
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

179
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

180
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

14 08 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

181
Secretário
Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Licenciatura em
Pedagogia fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC ou
Curso Técnico em

Secretariado Escolar + Cursos
Básicos e Avançados de

Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.702,05 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

182
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

183
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC

32 19 02 07 02 02 13 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

PONTILHÃO: EMEIF. HONORINA. M. S. FERREIRA / EMEIF JOANA DA CONC.C.DE LIMA / EMEIF Nª SENHORA DAS GRAÇAS (PONTILHÃO) /
EMEIF Nª SENHORA DAS GRAÇAS (POROROCA) / EMEF SÃO BENEDITO CURUPEREZINHO / EMEIF PROF. MANOEL P. FERREIRA / EMEIF
NSA. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF SÃO MIGUEL

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

184
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

185
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

08 05 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

186
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

12 06 01 03 01 01 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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187
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

188
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

189
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

17 10 01 04 01 01 07 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

190
Secretário
Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Licenciatura em
Pedagogia fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC ou
Curso Técnico em

Secretariado Escolar + Cursos
Básicos e Avançados de

Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.702,05 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

191
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

192
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC

25 16 02 05 01 01 10 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

193
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedido por IES
devidamente reconhecida pelo

MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE



ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026

24
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DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

194
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedido por IES
devidamente reconhecida pelo

MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

195
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedido por IES
devidamente reconhecida pelo

MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

196
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedido por IES
devidamente reconhecida pelo

MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

197
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedido por IES
devidamente reconhecida pelo

MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

198
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedido por IES
devidamente reconhecida pelo

MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

199
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências
Naturais/Química/Física/Biol

ogia ou Licenciatura em
Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Natureza, expedido por IES

devidamente reconhecido pelo
MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

200
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências
Naturais/Química/Física/Biol

ogia ou Licenciatura em
Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Natureza, expedido por IES

devidamente reconhecido pelo
MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

201
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências
Naturais/Química/Física/Biol

ogia ou Licenciatura em
Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Natureza, expedido por IES

devidamente reconhecido pelo
MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

202
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências
Naturais/Química/Física/Biol

ogia ou Licenciatura em
Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Natureza, expedido por IES

devidamente reconhecido pelo
MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

203
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências
Naturais/Química/Física/Biol

ogia ou Licenciatura em
Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Natureza, expedido por IES

devidamente reconhecido pelo
MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

204
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências
Naturais/Química/Física/Biol

ogia ou Licenciatura em
Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Natureza, expedido por IES

devidamente reconhecido pelo
MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

205
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

206
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

207
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

208
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

209
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

210
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

211
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

212
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

213
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

214
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

215
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

216
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

217
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

218
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

219
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

220
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

221
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

222
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

223
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

224
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

225
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

226
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

227
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

228
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

229
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

230
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

231
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

232
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

233
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s 01/11
TARDE
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MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

234
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

235

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedido por IES

reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

236

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedido por IES

reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

237

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedido por IES

reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

238

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedido por IES

reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

239

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedido por IES

reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

240

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedido por IES

reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

BEJA: EMEIF CRISTO REDENTOR / EMEF MARIA DO CARMO ARAÚJO DOS SANTOS

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

241
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAETÉ: EMEIF. VALDECIR SANTANA NASCIMENTO DOS SANTOS / EMEIF SÃO JOÃO BATISTA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

242
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

GUAJARÁ DE BEJA: EMEIF GUAJARÁ DE BEJA / EMEIF DEOCLECIANA P. DE ARAÚJO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

243
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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COLÔNIA NOVA: EMEIF NOSSA SENHORA DO CARMO / EMEIF OTONIEL TAVARES

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

244
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

PONTILHÃO: EMEIF N. SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF MANOEL PEDRO FERREIRA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

245
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MURUTINGA: EMEIF MAXIMIANO ANTÔNIO RODRIGUES / EMEIF DR. JOÃO MIRANDA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

246
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática
expedido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ZONA RURAL (ILHAS)

SIRITUBA: EMEIF.15 DE AGOSTO / EMEIF. SANTO ANTÔNIO / EMEIF. Nª SRA. DAS GRAÇAS / EMEIF. Nª SRA. DO PER. SOCORRO
EMEIF. PE. JOSÉ BORGHESI / EMEIF. SANTO ANTÔNIO / ANEXO FURO DO BOTO / EMEIF. SANTA MARIA

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

247
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

248
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

249
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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250
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

251
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

252
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

10 07 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

253
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

254
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

19 12 01 04 01 01 08 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAMPOMPEMA: EMEIF. 04 DE MARÇO / EMEIF. Nª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. SANTA ANA / EMEIF. SANTA ÂNGELA
EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SÃO TOMÉ

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

255
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

256
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

10 07 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

257
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

258
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

259
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

260
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

20 13 01 04 01 01 08 R$ 1.621,00 40h/s 18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

261
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

262
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

20 13 01 04 01 01 08 R$ 2.565,31 20h/s 01/11
TARDE

CAPIM: EMEIF. Nª SRA. DA CONCEIÇÃO / EMEIF. PADRE PIO / ANEXO VILA MADALENA / ANEXO CARATATEUA / EMEIF. SANTA ANA
EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SÃO JOSÉ / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

263
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

264
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

09 06 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

265
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s 18/10
MANHÃ

266
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

267
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

268
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

06 03 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

269
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

270
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

19 12 01 04 01 01 08 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA: EMEIF. NSª SRA. DA PAZ / EMEIF. CRISTO REI / EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA.
DA LUZ / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA / EMEIF. SANTO ANTÔNIO / EMEIF. SÃO CAMILO DE LELLIS / EMEIF. SÃO LUCAS / EMEIF. SÃO PEDRO
EMIF. SÃO SEBASTIÃO / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

271
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

272
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

15 09 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

273
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

09 06 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

274
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

275
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

276
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

33 20 02 07 02 02 14 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

277
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

278
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

54 34 03 11 03 03 22 R$ 2.565,31 20h/s 01/11
TARDE

SAPUCAJUBA: - EMEIF. BOMPASTOR / EMEIF. DORIOURUCURI / EMEIF. JOÃOMARIA / EMEIF. Nª SRADOCARMO / EMEIF. SANTAMARIA
/ EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. SÃO RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

279
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

280
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

281
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

06 03 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

282
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

283
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

284
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

06 03 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s 18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

285
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

286
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

17 10 01 04 01 01 07 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MARACAPUCU: EMEIF. DO PALMAR / EMEIF. ANJO DA GUARDA / EMEIF. BOM JESUS / EMEIF PE. VICENTE MITTIDIERE / EMEIF. PE.
MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

287
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

288
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

09 06 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

289
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

07 04 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

290
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

291
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

292
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

14 08 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

293
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

294
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

33 20 02 07 02 02 14 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. D. ÂNGELO FROSI / EMEIF. DIONÍSIO HAGE / EMEIF. DA COSTA MARATAUIRA / EMEIF. EMILIANA M. DA COSTA
EMEIF. NESTOR DEITOS / EMEIF. Nª SRA. DA GUIA / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE NAZARÉ / EMEIF. Nª SRA. DE
NAZARÉ / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA / EMEIF. SANTO ANTÔNIO / EMEIF.SÃO JOSÉ

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

295
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

05 03 01 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

296
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

14 08 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

297
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

298
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

299
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

300
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

19 12 01 04 01 01 08 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

301
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

302
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

45 29 03 09 02 02 18 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇA: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEF JOÃO XXIII / EMEIF N. SRA. DE NAZARÉ / EMEIF NSA. SRA. P. SOCORRO / EMEIF
RAIMUNDO BANDEIRA / EMEIF SANTO ANDRÉ / EMEIF SANTO ANTÔNIO / EMEIF SANTO ANTÔNIO / EMEIF SÃO JOÃO BOSCO / EMEIF 08
DE DEZEMBRO / EMEIF. POVO DE DEUS

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

303
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

304
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

07 04 01 02 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

305
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

08 05 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

306
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

307
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

308
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

12 06 01 03 01 01 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO
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DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

309
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

310
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

24 15 02 05 01 01 10 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

AJUAI:EMEIF. DONDONPINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. Nª SRA. DA CONCEIÇÃO / EMEIF. NSª SRA. DOP. SOCORRO
/ EMEIF. PE. ANCHIETA / EMEIF. RAIMUNDO PAUXIS / EMEIF. SÃO BENEDITO / EMEIF. SÃO JOÃO BOSCO / EMEIF.SÃO
RAIMUNDO / EMEIF.SÃO SEBASTIÃO

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

311
Auxiliar de
Merenda Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

312
Auxiliar de
Serviços
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

15 09 01 03 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

313
Auxiliar de
Vigilância Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

08 05 01 02 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

314
Zelador
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

315
Assistente
Administrativo
Educacional

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Cursos Básicos e Avançados

de Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

316
Profissional de
Apoio Escolar

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Educação Especial
Inclusiva com no mínimo 180h

17 10 01 04 01 01 07 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA
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CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

317
Professor
Fundamental I -
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

318
Professor
Licenciado em
Pedagogia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia
ou Licenciatura Integrada em

Ciências, Matemática e
Linguagens devidamente

registrados fornecidos por IES
reconhecida pelo MEC

42 26 03 09 02 02 17 R$ 2.565,31 20h/s 01/11
TARDE

URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

319
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedidos por
IES devidamente reconhecidas

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

320
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedidos por
IES devidamente reconhecidas

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

321
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedidos por
IES devidamente reconhecidas

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

322
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedidos por
IES devidamente reconhecidas

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE



ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026

44
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CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

323
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedidos por
IES devidamente reconhecidas

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

324
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedidos por
IES devidamente reconhecidas

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

325
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedidos por
IES devidamente reconhecidas

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

326
Professor
Fundamental II –
Artes

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Artística ou Licenciatura em
Artes Visuais expedidos por
IES devidamente reconhecidas

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

327
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências

Naturais/
Química/Física/Biologia, ou
Licenciatura em Educação do
Campo com Habilitação e
Ciências da Natureza
expedidos por IES

devidamente reconhecidos
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE



ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026

45

COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

328
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências

Naturais/
Química/Física/Biologia, ou
Licenciatura em Educação do
Campo com Habilitação e
Ciências da Natureza
expedidos por IES

devidamente reconhecidos
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

329
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências

Naturais/
Química/Física/Biologia, ou
Licenciatura em Educação do
Campo com Habilitação e
Ciências da Natureza
expedidos por IES

devidamente reconhecidos
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

330
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências

Naturais/
Química/Física/Biologia, ou
Licenciatura em Educação do
Campo com Habilitação e
Ciências da Natureza
expedidos por IES

devidamente reconhecidos
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

331
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências

Naturais/
Química/Física/Biologia, ou
Licenciatura em Educação do
Campo com Habilitação e
Ciências da Natureza
expedidos por IES

devidamente reconhecidos
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

332
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências

Naturais/
Química/Física/Biologia, ou
Licenciatura em Educação do
Campo com Habilitação e
Ciências da Natureza
expedidos por IES

devidamente reconhecidos
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

333
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências

Naturais/
Química/Física/Biologia, ou
Licenciatura em Educação do
Campo com Habilitação e
Ciências da Natureza
expedidos por IES

devidamente reconhecidos
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

334
Professor
Fundamental II –
Ciências

Diploma ou Certificado de
conclusão de Licenciatura em
Ciências Biológicas/Biologia,
ou Licenciatura em Ciências

Naturais/
Química/Física/Biologia, ou
Licenciatura em Educação do
Campo com Habilitação e
Ciências da Natureza
expedidos por IES

devidamente reconhecidos
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

335
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

336
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

337
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

338
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

339
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

340
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

341
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

342
Professor
Fundamental II –
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

343
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

344
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

345
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

346
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

347
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

348
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

349
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

350
Professor
Fundamental II –
Ensino Religioso

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Ensino
Religioso, ou Ciências da

Religião ou Educação Religiosa
expedido por IES devidamente

reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

351
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

352
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

353
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

354
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s 01/11
TARDE

CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

355
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

356
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

357
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

358
Professor
Fundamental II –
Geografia

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Geografia
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

359
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

360
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

361
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

362
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

363
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

364
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

365
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

366
Professor
Fundamental II –
História

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em História
ou Licenciatura em Educação
do Campo com Habilitação em
Ciências Sociais e Humanas

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

367
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

368
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

369
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

370
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

371
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

372
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

373
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

374
Professor
Fundamental II –
Língua Inglesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Letras
com habilitação em Inglês

expedido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

375

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedidos por IES

reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

376

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedidos por IES

reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

377

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedidos por IES

reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

378

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedidos por IES

reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

379

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedidos por IES

reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

380

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedidos por IES

reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

381

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedidos por IES

reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

382

Professor
Fundamental II –
Língua
Portuguesa

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Língua
Portuguesa ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Ciências da
Linguagem expedidos por IES

reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

URUBUEUA FÁTIMA: EMEIF. JOÃO MARIA / EMEIF. SÃO FRANCISCO DE ASSIS / EMEIF. Nª SRA. FÁTIMA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

383
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MARACAPUCU: EMEIF. PE. MÁRIO LANCIOTTI / EMEIF. SAGRADO C.DE JESUS / EMEIF. TOMAZ L. NEGRÃO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

384
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

ITACURUÇÁ: EMEIF FELIPE S. CAMPELO / EMEIF SANTO ANDRÉ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

385
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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URUBUEUA CABECEIRA: EMEIFF. MARIAUDIR SANTOS / EMEIF. Nª SRA. DA LUZ / EMEIF. Nª SRA DO P. SOCORRO / EMEIF. SÃO
RAIMUNDO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

386
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

CAPIM: EMEIF. PADRE PIO / EMEIF. SANTO AFONSO / EMEIF. SORRISO DE MARIA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

387
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

FURO GRANDE: EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. Nª SRA. DE GUADALUPE / EMEIF. SANTA TEREZINHA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

388
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

SIRITUBA: EMEIF. SÃO JOÃO BATISTA / EMEIF. SANTA MARIA / EMEIF. NSª SRA. DA PAZ

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

389
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE

MAÚBA: EMEIF. DONDON PINHEIRO / EMEIF. FREI PAULINO / EMEIF. NSª SRA. DO P. SOCORRO / EMEIF. PE. ANCHIETA

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

390
Professor
Fundamental II –
Matemática

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Licenciatura em
Matemática ou Licenciatura
em Educação do Campo com
Habilitação em Matemática

expedidos por IES
reconhecidas pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 2.565,31 20h/s
01/11
TARDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS - SEFIN
CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

391 Agente Fiscal

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

392
Assistente do
Tesouro
Municipal

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

393
Inspetor de
Rendas

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

394
Analista de
Geoprocessamento

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Cartográfica,
Geologia, Geografia, ou

Engenharia de Agrimensura
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

395
Analista do
Tesouro
Municipal

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Contabilidade ou Direito

ou Economia ou
Administração ou Engenharia
Civil ou Geografia ou Ciências
da Computação, informática
ou Processamento de Dados
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

396
Analista em
Tecnologia da
Informação

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Ciências da Computação

ou Análise de
Desenvolvimento de Sistemas
ou Sistema de Informação ou
Engenharia da Computação ou
Tecnologia da Informação
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

397
Auditor do
Tesouro
Municipal

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Direito ou Economia ou

Ciências Contabeis
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, CLIMA E SUSTENTABILIDADE - SEMEIA
CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

398
Auxiliar
Operacional -
AOP 01 (Vigia)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

15 09 01 03 01 01 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

399

Auxiliar
Operacional –
AOP 02
(Motorista CNH
Cat. AB)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Cat. AB

03 02 - 01 - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

400
Auxiliar de
Serviços Gerais

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s 18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

401
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

07 04 01 02 - - 14 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

402
Técnico
Ambiental

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Nível Técnico nas Áreas de
Saneamento, Mineração e

Meio Ambiente + Registro no
respectivo Conselho de Classe

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

403
Técnico em
Informática

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Curso Técnico em
Informática

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

404
Técnico em
Segurança do
Trabalho

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Segurança do
Trabalho + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

405 Administrador

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Administração
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

406 Advogado

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Direito devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +

Registro na OAB

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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407
Agente de
Fiscalização
Ambiental

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Ambiental,
reconhecido pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

04 03 - 01 - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

408

Analista
Ambiental
(Engenheiro
Ambiental)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Ambiental
reconhecido pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

05 03 01 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s 01/11
MANHÃ

409

Analista
Ambiental
(Ciências
Ambientais)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Ciências Ambientais
reconhecido pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

410

Analista
Ambiental
(Ciências
Biológicas)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Bacharelado em Ciências
Biologicas ou Bacharelado em
Biologia reconhecido pelo

MEC + Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

411

Analista
Ambiental
(Engenharia
Agronômica)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia em Agronômia

reconhecido pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

412

Analista
Ambiental
(Engenharia
Florestal)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Florestal
reconhecido pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

413

Analista
Ambiental
(Engenharia
Química)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Engenharia Química
reconhecido pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

414

Analista
Ambiental
(Engenharia
Sanitária)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Sanitária
reconhecido pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

415
Analista
Ambiental
(Geologia)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Geológica ou
Geologia reconhecido pelo
MEC + Registro no respectivo

Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

416

Analista
Ambiental
(Gestão
Ambiental)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Gestão Ambiental
reconhecido pelo MEC

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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417 Arquiteto

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Arquitetura devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

418 Biólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
de Bacharelado em Biologia ou
Bacharelado em Ciências
Biológicas devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

419 Engenheiro Civil

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Engenharia Civil
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

420
Engenheiro de
Produção

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia de Produção
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

421
Médico
Veterinário

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Medicina Veterinária
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

422 Pedagogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Licenciatura em Pedagogia

devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC

03 02 - 01 - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

423 Psicólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Psicologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SESMAB
CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL

424
Auxiliar
Operacional –
AOP 01

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

30 18 02 06 02 02 09 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

425
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

20 13 01 04 01 01 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

426 Arte Educador

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico em Artes,
Música, Teatro ou Dança
reconhecido por instituição

competente

06 03 01 02 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

427
Auxiliar em
Saúde Bucal

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso de Auxiliar de Serviço
Bucal + Registro no respectivo

Conselho de Classe

15 09 01 03 01 01 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

428
Técnico em
Enfermagem

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Enfermagem +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

80 52 04 16 04 04 24 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS HERALDO PANTOJA

429

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Aeroporto)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

05 03 01 01 - - 03 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

430

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Bosque)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

431

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Cristo Redentor)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS ANGÉLICA

432

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Angélica)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

01 01 - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE
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UBS FRANCILÂNDIA

433

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Francilândia)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

03 02 - 01 - - 04 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

434

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro São
Lourenço)

03 02 - 01 - - 04 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS SÃO SEBASTIÃO

435

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro São
Sebastião)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

02 02 - - - - 04 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS ROBERTO CONTENTE

436

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Centro)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS AVIAÇÃO

437

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Aviação)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

05 03 01 01 - - 03 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE



ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026

64

COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

UBS SÃO JOÃO

438

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro São
João)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

439

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro São
José)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS SANTA CLARA

440

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Santa Clara)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS OSVALDO RIBEIRO

441

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Mutirão)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS ARY LOBATO

442

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Chicolândia)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE
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UBS ALGODOAL

443

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Algodoal)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS SANTA ROSA

444

Agente
Comunitário de
Saúde (Bairro
Santa Rosa)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS JARUMÃ

445

Agente
Comunitário de
Saúde (Ramal do
Pirocaba)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

01 01 - - - - 01 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

446

Agente
Comunitário de
Saúde (Ramal do
Maranhão)

01 01 - - - - 01 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

447

Agente
Comunitário de
Saúde
(Residencial Gren
Grove)

02 02 - - - - 03 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

448

Agente
Comunitário de
Saúde
(Residencial
Angelim)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

02 02 - - - - 03 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

449

Agente
Comunitário de
Saúde (Ramal do
APEI)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

450
Agente
Comunitário de
Saúde (Jarumã)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE
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451

Agente
Comunitário de
Saúde (Ramal do
Tauerá)

comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

ZONA RURAL (ESTRADAS)

UBS BEJA - MICRO ÁREA 06 (JANDIAQUARA / N. RAMAL ROCHA / RAMAL DA HORTA)

452

Agente
Comunitário de
Saúde - Micro
Área 06

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

02 02 - - - - 01 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS BEJA - MICRO ÁREA 07 (RAMAL DO ITACUPÉ)

453

Agente
Comunitário de
Saúde - Micro
Área 07

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

02 02 - - - - 01 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS BEJA - MICRO ÁREA 08 (RAMAL VELHO KM 06, CRISTO SALVADOR E PIQUIATUBA)

454

Agente
Comunitário de
Saúde - Micro
Área 08

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

02 02 - - - - 01 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS ANTONIA SOBRINHO

455

Agente
Comunitário de
Saúde –
(África/Larangitu
ba)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de

ensino reconhecida pelo MEC +
Residir na área da comunidade
em que atuar desde a data da
publicação deste Edital +

Concluir, com aproveitamento,
Curso de Formação Inicial a ser

ministrado

02 02 - - - - 01 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

456

Agente
Comunitário de
Saúde – (Ramal
Velho de Beja)

02 02 - - - - 01 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE
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UBS JOÃO MIRANDA

457

Agente
Comunitário de
Saúde – (Colônia
Velha)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

01 01 - - - - 01 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

458

Agente
Comunitário de
Saúde – (Área do
Palhal)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

459

Agente
Comunitário de
Saúde – (Santa
Cruz)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS MURUTINGA

460

Agente
Comunitário de
Saúde – (Vila
Bom Jesus)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS ITACURUÇA

461

Agente
Comunitário de
Saúde –
(Itacuruça)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS PONTILHÃO

462

Agente
Comunitário de
Saúde –
(Pontilhão)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE
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ZONA RURAL (ILHAS)
UBS MARACAPUCU SAGRADO

463
Agente
Comunitário de
Saúde – (Cariá)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

464

Agente
Comunitário de
Saúde – (São
José)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

465

Agente
Comunitário de
Saúde – (Costa
Maratauíra)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

466

Agente
Comunitário de
Saúde –
(Maracapucu
Sagrado)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS ARUMANDUBA

467

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Sarapuquara)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

01 01 - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

468

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Paramajo)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

469

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Arumanduba)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS QUIANDUBA

470

Agente
Comunitário de
Saúde – (Alto
Quianduba)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS FLUVIAL

471

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Açacu)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de

ensino reconhecida pelo MEC +
Residir na área da comunidade
em que atuar desde a data da
publicação deste Edital +

Concluir, com aproveitamento,
Curso de Formação Inicial a ser

ministrado

01 01 - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE
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UBS PARURU

472

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Maúba)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

01 01 - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS RIO DOCE

473

Agente
Comunitário de
Saúde –
(Urubueua
Fátima)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS JAIR NERY

474

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Piquiarana)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

01 01 - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

475

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Arapapuzinho)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

476

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Acaraqui)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

477

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Jarumã)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

478

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Tauerá Açu)

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE
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UBS CAPIM

479

Agente
Comunitário de
Saúde – (Ilha do
Capim)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS TUCUMANDUBA

480

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Tucumanduba)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

UBS ANEQUARA

481

Agente
Comunitário de
Saúde – (Rio
Anequara)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Residir na área da
comunidade em que atuar
desde a data da publicação
deste Edital + Concluir, com
aproveitamento, Curso de
Formação Inicial a ser

ministrado

- - - - - - 02 R$ 3.242,00 40h/s
18/10
TARDE

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

482 Assistente Social

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Serviço Social
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

04 03 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ

483 Farmacêutico

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Farmácia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

04 03 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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484 Fisioterapeuta

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Fisioterapia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

04 02 01 01 - - 02 R$ 2.255,54 30h/s
01/11
MANHÃ

485 Fonoaudiólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Fonoaudiologia
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

486 Médico

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Medicina devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

15 09 01 03 01 01 05 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

487 Nutricionista

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Nutrição devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

04 03 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

488 Odontólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Odontologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

04 03 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

489
Profissional da
Educação Física

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Bacharelado em Educação
Física devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida

pelo MEC + Registro no
respectivo Conselho de Classe

06 03 01 02 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

490 Psicólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Psicologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

04 03 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

491
Terapeuta
Ocupacional

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Terapia Ocupacional
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 1.621,00 30h/s
01/11
MANHÃ

492 Enfermeiro

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Enfermagem devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

40 26 02 08 02 02 12 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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ZONA RURAL (ESTRADAS)

493 Enfermeiro -
(BEJA)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Enfermagem devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

494 Enfermeiro -
(PONTILHÃO)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

495 Enfermeiro -
(ITACURUÇÁ)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

496 Enfermeiro -
(MURUTINGA)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Enfermagem devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

497 Enfermeiro -
(COLÔNIA VELHA)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

498 Enfermeiro -
(COLÔNIA NOVA)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Enfermagem devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

02 02 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

499 Enfermeiro -
(JARUMÃ)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s 01/11
MANHÃ

ZONA RURAL (ILHAS)

500 Enfermeiro - (UBS
FLUVIAL)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Enfermagem devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

501 Enfermeiro -
(QUIANDUBA)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

502 Enfermeiro - (RIO
DOCE)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s 01/11
MANHÃ

503 Enfermeiro -
(ANEQUARA)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Enfermagem devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

504 Enfermeiro -
(ARUMANDUBA)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

505 Enfermeiro -
(PARURU)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

506 Enfermeiro -
(TUCUMANDUBA)

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Enfermagem devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +
Registro no respectivo
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

507 Enfermeiro -
(CAPIM)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

508 Enfermeiro -
(MARACAPUCU)

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB
CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

509
Agente de
Portaria

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

02 02 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

510
Auxiliar
Operacional –
AOP 01

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino
reconhecida pelo MEC

03 02 - 01 - - 06 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

511 Carpinteiro

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC +
Experiência de 12 (doze)
meses na área + Curso de

Capacitação Reconhecido por
Instituição Competente

05 03 01 01 - - 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

512 Eletricista

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC +
Experiência de 12 (doze)
meses na área + Curso de

Capacitação Reconhecido por
Instituição Competente

02 02 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

513 Encanador

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC +
Experiência de 12 (doze)
meses na área + Curso de

Capacitação Reconhecido por
Instituição Competente

01 01 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

514 Mecânico

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC +
Experiência de 12 (doze)
meses na área + Curso de

Capacitação Reconhecido por
Instituição Competente.

02 02 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

515
Motorista de
Veículos Leves

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Categoria AB

03 02 - 01 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

516
Motorista de
Veículos Pesados

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Categoria C

02 02 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

517
Operador de
Máquinas
Pesadas

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + CNH
Categoria D + Curso de
Operador de Máquinas

Pesadas

03 02 - 01 - - 03 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

518 Pedreiro

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC +
Experiência de 12 (doze)
meses na área + Curso de

Capacitação Reconhecido por
Instituição Competente.

08 05 01 02 - - 08 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

519 Pintor

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC +
Experiência de 12 (doze)
meses na área + Curso de

Capacitação Reconhecido por
Instituição Competente.

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

520 Soldador

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC +
Experiência de 12 (doze)
meses na área + Curso de

Capacitação Reconhecido por
Instituição Competente.

01 01 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

521 Vigilante

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino

Fundamental fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
de Vigilante Reconhecido por

Órgão Competente.

04 03 - 01 - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
MANHÃ

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO

522
Agente
Administrativo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

04 03 - 01 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

523
Agente Fiscal de
Obras e Posturas

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico Reconhecido
por Instituição Competente
(Edificação ou Saneamento ou

Meio ambiente)

05 03 01 01 - - 05 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

524
Agente Logístico
(Almoxarife)

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico de Almoxarife
ou Logística reconhecido por
Instituição Competente

02 02 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

525
Técnico
Ambiental

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico Reconhecido
por Instituição Competente

02 02 - - - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

526
Técnico em
Agrimensura

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso técnico na área de
Agrimensura + Experiência
Mínima de 12 (doze) meses

01 01 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

527
Técnico em
Edificação

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico Reconhecido
por Instituição Competente

04 03 - 01 - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

528
Técnico em
Elétrica Predial

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico Reconhecido
por Instituição Competente +
Experiência Mínima de 12

(doze) meses

01 01 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

529
Técnico em
Informática

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC

+ Curso Técnico em
Informática

01 01 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

530
Técnico em
Saneamento

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
fornecido por instituição de
ensino reconhecida pelo MEC
+ Curso Técnico Reconhecido
por Instituição Competente

02 02 - - - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

531
Técnico em
Segurança do
Trabalho

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Segurança do
Trabalho + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

02 02 - - - - 04 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE

532 Topógrafo

Certificado ou Atestado de
Conclusão de Ensino Médio
Completo fornecido por
instituição de ensino

reconhecida pelo MEC + Curso
Técnico em Topografia +
Experiência Mínima de 12
(doze) meses + Registro no
respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 02 R$ 1.621,00 40h/s
18/10
TARDE
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
PROVATotal AC1 PCD2 PPP3 I4 Q5 CR6

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO

533 Administrador

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Administração
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

01 01 - - - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

534 Advogado

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Direito devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +

Registro na OAB

01 01 - - - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

535
Arquiteto e
Urbanista

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Arquitetura e Urbanismo
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

02 02 - - - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

536
Engenheiro
Ambiental

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Ambiental ou
Engenharia Ambiental e
Sanitarista devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +

Registro Conselho da classe

02 02 - - - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

537 Engenheiro Civil

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Engenharia Civil
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no

respectivo Conselho de Classe

03 02 - 01 - - 03 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

538
Engenheiro
Eletricista

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior

em Engenharia Elétrica
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe

01 01 - - - - 01 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

539
Engenheiro
Sanitarista

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Engenharia Sanitarista ou
Engenharia Sanitarista e
Ambiental devidamente

registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC +

Registro Conselho da classe

02 02 - - - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ
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COD CARGO REQUISITOSMÍNIMOS
VAGAS VENCIMENTO

BASE CH*
DIA

TURNO
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540 Geólogo

Diploma de Curso de
Graduação de Ensino Superior
em Geologia devidamente
registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC

01 01 - - - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

541 Pedagogo

Diploma de conclusão de
curso de ensino superior em
Licenciatura em Pedagogia
devidamente registrado

fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

03 02 - 01 - - 02 R$ 2.255,54 40h/s
01/11
MANHÃ

1. AC = Ampla Concorrência *CH = Carga Horária: h/s = Horas Semanais
2. PCD= Vagas reservadas às Pessoas com Deficiência
3. PPP = Pessoa Preta ou Parda
4. I = Pessoa Indígena
5. Q = Pessoa Quilombola
6. CR = Cadastro de Reserva

3. A habilitação e a escolaridade mínima exigida, como também, as demais exigências para o provimento
do cargo, deverão ser comprovadas quando da nomeação do candidato aprovado, e, a não apresentação
de qualquer dos documentos que comprovem as condições exigidas, implicará na exclusão do candidato,
de forma irrecorrível.

4. Os candidatos nomeados e empossados estarão subordinados ao Regime Próprio de Previdência Social.

5. O Concurso será realizado em 3 (TRÊS) etapas:
a) Primeira Etapa: Prova Escrita Objetiva de múltipla escolha para todos os cargos, de caráter
Eliminatório e Classificatório;

b) Segunda Etapa: Prova de Títulos para todos os cargos de Nível Superior, de caráter apenas
Classificatório.

c) Terceira Etapa: Teste de Aptidão Física - somente para o cargo de Agente de Trânsito, de caráter
Eliminatório;

6. Após a homologação do concurso, os candidatos ao cargo de Agente de Trânsito, classificados em todas
as etapas do Concurso Público estarão Habilitados ao Curso de Formação de Agente de Trânsito e
somente após a aprovação no referido Curso poderão receber a Investidura do cargo.

7. Os candidatos serão submetidos, ainda, à etapa de comprovação de requisitos e exames médicos, de
caráter apenas eliminatório, a ser realizada pela Administração Municipal após a homologação do
Concurso Público.

8. O candidato deverá observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados
no endereço eletrônicowww.institutovicentenelson.com.br, vindo tais documentos a constituir parte
integrante deste Edital.

9. Os candidatos aprovados no Concurso Público serão convocados, observada estritamente a ordem de
classificação nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniência da Administração Municipal.

10. Para todos os fins deste Concurso Público será considerado o horário local do município de Abaetetuba.

11. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de
informações concernentes ao objeto do concurso:
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Anexo I Cronograma Previsto
Anexo II Síntese das Atribuições dos Cargos
Anexo III Conteúdo Programático dos Cargos
Anexo IV Declaração de Comparecimento
Anexo V Declaração de Comprovação de Renda Familiar
Anexo VI Modelo de Laudo para Candidatos com Deficiência
Anexo VII Autodeclaração para Candidato(a) Preto(a) ou Pardo(a)
Anexo VIII Autodeclaração para Candidato(a) Indígena
Anexo IX Autodeclaração para Candidato(a) Quilombola

12. O Concurso Público ficará sob a supervisão da Comissão Especial de Concurso Público, nomeada pela
prefeita da Prefeitura Municipal de Abaetetuba.

13. Compete à Comissão Especial do Concurso Público, supervisionar e fiscalizar todas as fases do Concurso
Público.

CAPÍTULO III - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital será investido no Cargo se atender às
seguintes exigências, até a data da posse:
a) Ter sido classificado neste Concurso Público e considerado apto nos ExamesMédicos Admissionais;
b) Possuir a escolaridademínima exigida para o Cargo, bem como os requisitos constantes no capítulo

II deste Edital. Os documentos comprobatórios de escolaridade obtidos no exterior (certificados,
diplomas, histórico escolar) poderão ser aceitos somente se revalidados ou convalidados por
autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem como quaisquer outros
obtidos no exterior, deverão estar acompanhados de tradução pública e juramentada;

c) Para comprovação da escolaridade mínima exigida será feita por meio de diploma registrado e
legalmente reconhecido, acompanhado de histórico escolar, expedidos por instituição de ensino
credenciada no Conselho Estadual de Educação ou no Ministério da Educação.

d) Caso o candidato ainda não esteja de posse do diploma correspondente à sua formação ou
graduação/habilitação, este documento poderá ser substituído provisoriamente por certidão de
conclusão de curso, acompanhada de histórico escolar.

e) Quando houver Cargo que exija registro no respectivo Conselho de Classe, possuir o referido
documento que comprove a inscrição;

f) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF e Título de Eleitor +
comprovante de votação para os eleitores que já votaram OU Título de Eleitor + certidão de
regularidade emitida pelo site do TSE e CNH válida quando exigido nos requisitos mínimos),
visando atendimento as formalidades do sistema e-Social do Governo Federal. Para os Candidatos
de sexo masculino, apresentar todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade no
serviço militar;

g) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadão português a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal nº 70.391/72 e do Decreto Federal nº 70.436/72;

h) Estar em dia com o serviço militar, se do sexo masculino;
i) Estar em dia com seus direitos políticos e obrigações eleitorais;
j) Ter plena aptidão física e mental para o pleno exercício do Cargo, que deverá ser comprovada

conforme Edital de Convocação para Posse, os candidatos com deficiência física terão a
compatibilidade entre as atribuições do cargo e a deficiência apresentada avaliada por equipe
multiprofissional durante o período do estágio probatório, garantindo-se as adaptações razoáveis
necessárias para o pleno exercício das funções;

k) Não ter sofrido nenhuma condenação em virtude de crime contra a Administração;
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l) Não registrar condenação criminal transitada em julgado de infração penal praticada incompatível
com as atribuições da função pretendida;

m) Não ter sido demitido do serviço público ou tido contrato rescindido por justa causa, nas esferas
federal, estadual, distrital ou municipal, em decorrência de penalidade disciplinar, nos termos da
legislação aplicável e observado o prazo máximo de inabilitação temporária fixado em lei;

n) Não estar cumprindo penalidade de inabilitação para o exercício de cargo, emprego ou função
pública, decorrente de demissão ou rescisão contratual por justa causa (a bem do serviço público),
aplicada por qualquer ente da Administração Pública direta ou indireta, respeitados os prazos
regulamentares de reabilitação fixados na legislação vigente;

o) Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data de Nomeação e não ter completado 75
(setenta e cinco) anos, idade da aposentadoria compulsória dos servidores públicos;

p) Apresentar declaração quanto ao exercício ou não de outro Cargo, Emprego ou Função Pública no
âmbito da Administração Direta ou Indireta de quaisquer uma das esferas da União, dos Estados,
Distrito Federal ou Municípios, bem como sobre recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e/ou pensão;

q) O candidato deverá declarar, na solicitação de inscrição, que tem ciência e aceita que, caso
aprovado, deverá entregar os documentos comprobatórios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasião da posse;

r) Possuir carteira nacional de habilitação, no mínimo, na categoria AB exclusivamente para o cargo
de Agente de Trânsito;

s) Cumprir as determinações deste edital.

2. Toda a documentação apresentada na ocasião de convocação para a posse será objeto de verificação de
autenticidade por parte da Prefeitura Municipal de Abaetetuba, reservando-se o direito de excluir do
certame o candidato que prestar qualquer informação inverídica ou inexata, sem prejuízo da
comunicação às autoridades competentes para eventual apuração da ocorrência de ilícito criminal.

CAPÍTULO IV - DAS INSCRIÇÕES

1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições
estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento.

2. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos travestis e transexuais durante o concurso,
desde que o candidato após concluir a inscrição com o nome civil, selecionar a opção “enviar solicitação
de atendimento pelo nome social” e informar o nome social, além das demais informações solicitadas no
campo apropriado, conforme as orientações disponíveis no sistema de inscrição.
2.1. Entende-se por nome social a designação pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é

socialmente reconhecida.

3. As inscrições estarão abertas pelo período estabelecido no cronograma das atividades (Anexo I), e serão
realizadas exclusivamente através do site www.institutovicentenelson.com.br.

4. As inscrições poderão ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Prefeitura Municipal de Abaetetuba e/ou do Instituto Vicente Nelson.

5. A prorrogação das inscrições de que trata o item anterior poderá ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicação de prorrogação feita no site
www.institutovicentenelson.com.br.

6. O Instituto Vicente Nelson não se responsabilizará por solicitação de inscrição não recebida pormotivos
de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicação, de congestionamento das linhas de
comunicação, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscrição, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferência de dados.
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7. O candidato deverá seguir rigorosamente as instruções contidas no sistema de inscrição.

8. O candidato deverá efetuar o pagamento da taxa de inscrição por meio do boleto bancário gerado no
site www.institutovicentenelson.com.br durante o período de inscrição. O pagamento deverá ser
realizado em qualquer banco do sistema de compensação bancária. Não serão consideradas inscrições
cujos boletos forem gerados e/ou pagos fora do período estipulado em edital.

9. A disponibilidade da opção de pagamento do Boleto Bancário na modalidade PIX poderá variar de
acordo com a instituição financeira do pagador.

10. O pagamento na modalidade PIX deve ser realizado por meio do QR Code apresentado no Boleto
Bancário disponibilizado no endereço eletrônico www.institutovicentenelson.com.br.

11. O pagamento do valor da inscrição deverá ser realizado dentro do horário bancário.

12. Não será aceito pagamento do valor da inscrição por depósito em caixa eletrônico, transferência ou
depósito em conta corrente, PIX efetuado diferentemente do estabelecido no item 10 deste capítulo,
DOC, TED, cheque, cartão de crédito, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que não as
especificadas neste Edital.

13. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agências bancárias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancário deverá ser pago antecipadamente.

14. O pagamento da taxa de inscrição deverá ser efetuado até a data e horário estabelecido no
cronograma conforme Anexo I deste edital.

15. Não serão consideradas as inscrições nas quais seu pagamento seja realizado no último dia, após os
horários limites estabelecidos pelas instituições financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem
incumbe tal verificação. Isso porque, se efetuados pela Internet ou por meio dos Caixas Eletrônicos, os
pagamentos realizados fora de tais horários são considerados como extemporâneos e essas operações
farão parte do movimento do próximo dia útil da instituição bancária.

16. Não serão consideradas as inscrições cujo pagamento tenha sido efetuado por meio de Boleto Bancário
gerado fora do endereço eletrônico (www.institutovicentenelson.com.br) ou fora do prazo previsto no
Anexo I – Cronograma Previsto.

17. Efetivada a inscrição, em nenhuma hipótese serão aceitos pedidos de devolução dos valores pagos a
título de inscrição no certame, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniência da
Administração Pública ou por decisão judicial definitiva.

18. O valor da taxa de inscrição, para cada cargo especificamente, fica estabelecido:

CARGOS VALOR DA INSCRIÇÃO
Nível Fundamental Completo e Incompleto R$ 80,00
Nível Médio e/ou Técnico Completo R$ 80,00
Nível Superior Completo R$ 100,00

19. As inscrições efetuadas somente serão efetivadas após a comprovação de pagamento ou o deferimento
da solicitação de isenção da taxa de inscrição.
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20. O comprovante de inscrição do candidato estará disponível na página de acompanhamento, após a
aceitação da inscrição, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenção desse
documento. O comprovante de inscrição ficará disponível somente até a data de realização das provas
objetivas.

21. Antes de solicitar a inscrição, o candidatodeverá conhecer o edital e certificar-sedeque preenche todos
os requisitos exigidos para o cargo a que deseja concorrer. No sistema de inscrição, o candidato deverá
optar pelo cargo a que deseja concorrer.

22. No momento da solicitação da inscrição, o candidato deverá assinalar a concordância com os termos
que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensíveis ou não,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execução do concurso público, com a
aplicação dos critérios de avaliação e seleção, autorizando expressamente a divulgação de seus nomes,
números de inscrição e notas, em observância aos princípios da publicidade e da transparência que
regem a Administração Pública e nos termos da Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018.
22.1.Não serão fornecidas a terceiros informações e/ou dados pessoais, sensíveis ou não, de
candidatos.

23. É vedada a inscrição condicional, a extemporânea, bem como a solicitada via postal, via requerimento
administrativo ou via correio eletrônico.

24. É vedada a transferência do valor pago a título de taxa para terceiros, para outros concursos ou para
outro cargo.

25. Para efetuar a inscrição, o candidato deverá informar o número do seu CPF e enviar, via upload,
fotografia individual, tirada nos últimos seis meses anteriores à data de publicação deste edital. A
fotografia deve ser tirada de frente, com fundo branco, iluminada e com o rosto visível. É proibida a
utilização de óculos de sol, chapéus, bonés ou quaisquer adereços que cubram a face, a testa, o queixo
ou as sobrancelhas. É permitida a utilização de vestimentas, coberturas e acessórios de cabeça
decorrentes de motivos religiosos ou culturais, desde que mantenham a face e os contornos do rosto
completamente descobertos e identificáveis.
25.1. O candidato deverá seguir rigorosamente as instruções contidas no sistema de inscrição

referentes ao procedimento de envio da fotografia.
25.2. O candidato cuja fotografia, por não obedecer às especificações do item25 deste capítulo, impeça

ou dificulte a sua identificação durante a realização das provas, poderá, a critério da
Organizadora, ser submetido à identificação especial no dia de realização das provas.

25.3. O candidato que for submetido à identificação especial poderá ser fotografado no dia de
realização das provas.

25.4. O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Vicente Nelson
não se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeça a chegada do arquivo a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicação e
outros fatores que impossibilitem o envio.

26. As informações prestadas na solicitação de inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Instituto Vicente Nelson do direito de excluir do concurso público aquele que não
preencher a solicitação de forma completa, correta e verdadeira.

27. O comprovante de inscrição e o comprovante de pagamento da taxa de inscrição deverão sermantidos
em poder do candidato.

28. A relação provisória dos candidatos com a inscrição deferida será divulgada no endereço eletrônico
http://www.institutovicentenelson.com.br, na página de acompanhamento do Concurso de
Abaetetuba na data provável estabelecida no cronograma, conforme Anexo I deste edital.
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29. O candidato que desejar interpor recurso por não constar na relação provisória dos candidatos com a
inscrição deferida deverá anexar o comprovante de pagamento da taxa de inscrição.

30. A relação final dos candidatos com a inscrição deferida será divulgada no endereço eletrônico
http://www.institutovicentenelson.com.br, na página de acompanhamento do Concurso de
Abaetetuba, na data provável estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

31. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicações de todos os atos concernentes
ao Concurso Público, que serão realizadas no site www.institutovicentenelson.com.br. A Organizadora
não se responsabiliza por informações postadas em outros sites.

32. Não será aceita inscrição fora do horário e período estabelecidos no cronograma de atividades.

33. Os candidatos poderão solicitar UMA ISENÇÃO do pagamento da taxa de inscrição para UM CARGO
quando estiver inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (CadÚnico) e for
membro de família de baixa renda nos termos do Decreto Federal nº 11.016/2022:
33.1. Compreende-se como família de baixa renda aquela que possua renda per capita de até meio

salário mínimo.
33.2. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da

família e renda familiar per capita a divisão da renda familiar pelo total de indivíduos da família.

34. A isenção da taxa de inscrição deverá ser solicitada somente no período estabelecido no Cronograma
Previsto (Anexo I), da seguinte forma:
34.1. Candidato inscrito no CadÚnico:

a) Acessar a página correlata ao concurso público no site www.institutovicentenelson.com.br,
selecionar a opção de isenção da taxa de inscrição, de acordo com as instruções contidas no
sistema, e preencher corretamente o respectivo campo solicitado.

b) Enviar, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg ou jpeg, cópia digitalizada e legível do
documento de identificação, dentre os elencados no item 10 do Capítulo VIII do presente
edital;

c) Enviar, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg ou jpeg, cópia digitalizada e legível do
Comprovante de Cadastro no CadÚnico (https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home).

d) Enviar, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg ou jpeg, cópia digitalizada e legível do Anexo V
deste Edital, devidamente preenchido, informando a renda familiar total, apresentando a
renda bruta de todos osmembros do grupo familiar, indicando os nomes e graude parentesco
dos integrantes da família, bem como os rendimentos individuais recebidos por todos,
conforme modelo constante no Anexo V deste Edital.

e) A renda de todos os integrantes da família, inclusive do próprio candidato informada na
declaração, deverá ser comprovada através do envio, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg
ou jpeg, cópia digitalizada de um dos seguintes documentos:
1. Os trabalhadores que estejam regularmente empregados deverão enviar a cópia do último
contracheque.

2. Os trabalhadores ambulantes, prestadores de serviços e os que exerçam qualquer tipo de
atividade autônoma, desde que não cumulada com outra atividade cuja remuneração,
somada, não ultrapasse a renda per capita de meio salário, deverão fazer prova de sua
renda mensal, através de declaração de renda expedida por contador devidamente
registrado no seu órgão de classe.

3. Os trabalhadores que se encontram desempregados deverão enviar cópia das páginas da
Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) - que contenham fotografia, identificação
e página com anotações do último contrato e da primeira página subsequente em branco,
em caso de CTPS digital, o candidato deverá anexar o print completo da mesma.

34.2. Caso o candidato utilize outromeio que não o estabelecido neste edital ou não cumpra os prazos
estipulados, o seu pedido de isenção do pagamento da taxa de inscrição será indeferido.
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34.3. O candidato que solicitar isenção para mais de um cargo, terá como válido o último pedido de
isenção solicitado, sendo o primeiro indeferido.

35. A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o concurso, poder-se-ão anular as provas e a
nomeação do candidato, desde que seja verificada a falsidade das informações apresentadas, bem como
a existência de fraude na realização das provas, sem prejuízo da sua responsabilização civil, penal e
administrativa.

36. A informação falsa ou inexata dos dados de Hipossuficiência Financeira fornecidos pelo candidato que
evidenciemmá-fé, determinarão o cancelamento da inscrição e a anulação de todos os atos decorrentes,
em qualquer época, sujeitando-se o requerente às sanções civis, criminais e administrativas cabíveis,
assegurados o contraditório e a ampla defesa.

37. Não será concedida isenção do pagamento do valor da taxa de inscrição ao candidato que:
a) Deixar de requerer no período fixado ou o fizer por meios distintos daqueles previstos neste edital;
b) Omitir informações e/ou torná-las inverídicas;
c) Fraudar e/ou falsificar informações.

38. No dia estabelecido no Cronograma para consulta sobre o deferimento de isenção, o interessado deverá
acessar o site www.institutovicentenelson.com.br no link da área do candidato para averiguar se sua
isenção foi deferida. Caso a isenção conste como indeferida, o candidato poderá entrar com pedido de
recurso no prazo estabelecido no Cronograma Previsto em campo próprio na Área do Candidato.

39. Nos casos em que as isenções permaneçam INDEFERIDAS após recurso, os candidatos que desejarem
deverão pagar o boleto bancário dentro dos prazos estabelecidos neste edital para concluírem suas
inscrições.

CAPÍTULO V - DAS INSCRIÇÕES PARA CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA

1. Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
5% (cinco por cento) serão providas na forma do § 2º do art. 5º da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, da Lei Federal nº 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto Federal nº 9.508, de 24 de setembro
de 2018.
1.1. Caso a aplicação do percentual de que trata o item anterior resulte em número fracionado, este

deverá ser elevado até o primeiro número inteiro subsequente, desde que não ultrapasse 20% das
vagas oferecidas ao cargo, nos termos do § 2º do art. 5º da Lei nº 8.112/1990.

1.2. O percentual mínimo de reserva será observado na hipótese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formação de cadastro de reserva.

1.3. As vagas reservadas às pessoas com deficiência poderão ser ocupadas por candidatos sem
deficiência na hipótese de não haver inscrição ou aprovação de candidatos com deficiência no
concurso.

1.4. Consideram-se pessoas com deficiência aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 2º da Lei Federal nº 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto Federal
nº 3.298/1999, com as alterações introduzidas pelo Decreto Federal nº 5.296/2004; do art. 1º da
Convenção sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência da Organização das Nações Unidas –
aprovada pelo Decreto Legislativo nº 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal
nº 6.949, de 25 de agosto de 2009, no art. 1º da Lei Federal nº 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal nº 14.126, de 22 de março de 2021, observados
os dispositivos da Convenção sobre os Direitos da Pessoa com Deficiência e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal nº 6.949/2009), assim como aquela prevista no
Enunciado 377 da Súmula do Superior Tribunal de Justiça – STJ e na Lei Federal nº 14.768/2023.
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2. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato deverá:
a) No ato da solicitação de inscrição, informar que deseja concorrer às vagas reservadas às pessoas

com deficiência;
b) Enviar, via upload, na forma do item 4 deste capítulo, o documento legível de laudo médico ou de

laudo caracterizador de deficiência emitido por fisioterapeuta, fonoaudiólogo, psicólogo ou
terapeuta ocupacional, que atue na área da deficiência do candidato.

c) O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiência deve apresentar a identificação do
candidato e atestar a espécie e o grau ou o nível de sua deficiência, bem como suas limitações
funcionais e necessidades de adaptações. Deve, ainda, conter a data e o local da emissão, a
assinatura e o carimbo legível com identificação do médico ou profissional de saúde que emitiu o
laudo, com o número de sua inscrição no Conselho Regional Profissional respectivo, com base no
modelo disponível no Anexo VI deste Edital.

3. O prazo de validade do laudo médico, será contado a partir do início da inscrição, 2 (dois) anos -
deficiência permanente ou de longa duração e de 1 (um) ano para as demais situações. Exceção
feita quando se tratar do laudo médico pericial que atesta o Transtorno do Espectro Autista –
TEA, que considera-se de validade vitalícia.

4. O candidato com deficiência deverá enviar, no período estipulado no cronograma constante do Anexo I
deste edital, via upload, por meio da área do candidato no endereço eletrônico
http://www.institutovicentenelson.com.br em campo próprio da ficha de inscrição on-line, arquivo
legível do laudomédico ou do laudo caracterizador de deficiência a que se refere o item 2 deste capítulo.
Após esse período, a solicitação será indeferida, salvo nos casos de força maior a serem avaliados pela
comissão de avaliação.

5. O envio do arquivo legível do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiência é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IVIN não se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeça a chegada do documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicação, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6. Somente serão aceitos arquivos que estejam nas extensões “.pdf”, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem submetida deverá ser de, no máximo, 1 MB.

7. O candidato deverá manter aos seus cuidados o original ou a cópia autenticada em cartório do laudo
médico ou do laudo caracterizador de deficiência constante do item 2 deste capítulo. Caso seja solicitado
pelo IVIN, o candidato deverá enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a
confirmação da veracidade das informações.

8. O arquivo do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiência terá validade somente para este
concurso público e não será devolvido, assim como não serão fornecidas cópias desse documento.

9. O candidato com deficiência poderá, na forma do Capítulo V deste edital, requerer no ato da solicitação de
inscrição, atendimento especial para realização das provas, devendo indicar as condições de que
necessita para a realização destas, conforme o previsto no inciso III do art. 3º e no art. 4º do Decreto nº
9.508/2018.

10. O candidato que se enquadrar na hipótese prevista no itemanterior, poderá solicitar atendimento especial
unicamente para a condição estabelecida no seu laudo médico ou laudo caracterizador de deficiência
enviado conforme dispõe o item 2 deste capítulo.

11. Ressalvadas as disposições previstas neste edital, os candidatos com deficiência participarão do concurso
em igualdade de condições com os demais candidatos, no que tange ao conteúdo de provas, à avaliação e
aos critérios de aprovação, ao horário e ao local de aplicação das provas, à nota mínima exigida para os
demais candidatos e a todas as demais normas de regência do concurso.
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12. A nomeação dos candidatos aprovados deverá obedecer à ordem de classificação, observados os critérios
de alternância e de proporcionalidade entre a classificação da ampla concorrência e da reserva de vagas
para as pessoas com deficiência, observado o percentual de reserva fixado no item 1 deste capítulo.

13. Adesclassificação, a desistência ouqualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada
implicará a sua substituiçãopelopróximocandidato comdeficiência classificado, desdequehaja candidato
classificado nessa condição.

14. A relação provisória dos candidatos com a inscrição deferida para concorrer na condição de pessoa com
deficiência será divulgada no endereço eletrônico https://institutovicentenelson.com.br na data provável
estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

15. O candidato cujo laudo seja considerado inválido ou tenha a solicitaçãopara concorrer às vagas reservadas
aos candidatos PcDs indeferida poderá interpor recurso no prazo estabelecido no Anexo I – Cronograma
Previsto, através da Área do Candidato.

16. No período de interposição de recurso, não haverá a possibilidade de envio da documentação pendente
anexa ao recurso ou complementação desta.

17. A inobservância do disposto do item 2 deste capítulo acarretará a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiência.

18. O candidato que não informar que deseja concorrer às vagas reservadas às pessoas comdeficiência no ato
de inscrição não terá direito de concorrer a essas vagas. Apenas o envio do laudo médico ou do laudo
caracterizador de deficiência não é suficiente para o deferimento da solicitação do candidato.

19. DAAVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL

19.1. O candidato com deficiência aprovado/classificado no concurso, após o Resultado Final do concurso,
será convocado para se submeter à avaliação biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional e
interdisciplinar de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Abaetetuba, formada por três
profissionais capacitados atuantes nas áreas das deficiências que o candidato possuir, dentre os quais
um deverá ser médico, e de mais dois profissionais da carreira a que o candidato concorrerá, que
analisará a qualificação do candidato como pessoa com deficiência, nos termos do § 1º do art. 2º da Lei
nº 13.146/2015, e suas alterações; dos arts. 3º e 4º do Decreto nº 3.298/1999; do § 1º do art. 1º da Lei
nº 12.764/2012; e da Lei nº 14.126/2021, bem como do Decreto nº 9.508/2018, e suas alterações.

19.2. A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitirá o parecer que observará:
a) As informações prestadas pelo candidato no ato da solicitação de inscrição no concurso público;
b) A natureza das atribuições e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego ou da função a desempenhar;
c) A viabilidade das condições de acessibilidade e as adequações do ambiente de trabalho na execução
das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma
habitual;

e) O resultado da avaliação com base no disposto no § 1º do art. 2º da Lei Federal nº 13.146/2015,
sem prejuízo da adoção de critérios adicionais.

19.3. Os candidatos deverão comparecer à avaliação biopsicossocial com trinta minutos de antecedência,
munidos de documento de identidade original e de laudo médico ou laudo caracterizador de
deficiência original, cuja data de emissão seja, no máximo, de 2 (dois) anos - deficiência
permanente ou de longa duração e de 1 (um) ano para as demais situações ao último dia de
inscrição neste concurso público, que ateste a espécie e o grau ou o nível de deficiência, com expressa
referência ao código correspondente da CID‐10, com base no modelo constante do Anexo VI deste
edital, e, se for o caso, de exames complementares específicos que comprovem a deficiência. Serão
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oferecidos aos candidatos as adaptações razoáveis de acessibilidade solicitadas no ato da solicitação
de inscrição. Não será considerado prazo de validade para laudo para candidatos com Transtorno de
Espectro Autista.

19.4. O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiência original deverá estar acompanhado de sua
cópia simples (cuja conformidade com o original será conferida no momento da apresentação). O
candidato poderá, também, apresentar a cópia autenticada em cartório desse documento.

19.5. A cópia simples ou a cópia autenticada do laudomédico ou do laudo caracterizador de deficiência será
retida pela equipe do multiprofissional. Caso seja apresentado somente o laudo médico ou o laudo
caracterizador de deficiência original, este será retido por ocasião da realização da avaliação
biopsicossocial para fins de arquivamento.

19.6. A ausência do CID‐10 não serámotivo de não consideração do candidato como pessoa com deficiência,
desde que sua indicação não seja imprescindível para a constatação da deficiência.

19.7. Por ocasião da avaliação biopsicossocial, o candidato cuja deficiência se enquadra no § 1º do art. 1º da
Lei nº 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) deverá apresentar, ainda, relatório
especializado, emitido por médico, explicitando as seguintes características, associando‐as a dados
temporais (com início e duração de alterações e/ou prejuízos):
a) Capacidade de comunicação e interação social;
b) Reciprocidade social;
c) Qualidade das relações interpessoais; e
d) Presença ou ausência de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos
ou interesses específicos, restritos e fixos.

19.8. Quando se tratar de deficiência auditiva, o candidato deverá apresentar, além de laudo médico oudo
laudo caracterizador de deficiência, exame audiométrico – audiometria (original ou cópia autenticada
em cartório) em período superior ao estabelecido no item 3 deste Capítulo. Caso o candidato utilize
Aparelho de Amplificação Sonora Individual (AASI), deverá apresentar audiometria sem e com AASI.

19.9. Quando se tratar de deficiência visual, o laudomédico ou do laudo caracterizador de deficiência deverá
conter informações expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correção e sobre a somatória
da medida do campo visual em ambos os olhos.

19.10. Quando se tratar de deficiência física, o laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiência
deverá conter uma descrição detalhada dos impedimentos físicos, que descreva as alterações
anatômicas e(ou) funcionais e especifique as limitações funcionais para a vida diária e a necessidade
dousode apoios, como por exemplo, uso de próteses e(ou) órteses.

19.11. Perderá o direito de concorrer às vagas reservadas às pessoas com deficiência o candidato que, por
ocasião da avaliação biopsicossocial:
a) Não apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiência (original com cópia simples
ou cópia autenticada em cartório);

b) Apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiência em período superior ao
estabelecido no item 3 deste Capítulo;

c) Deixar de cumprir as exigências de que tratam os itens 19.8, 19.9 e 19.10 deste capítulo;
d) Deixar de apresentar o relatório especializado de que trata o item 19.7 deste capítulo, se for o
caso;

e) Não for considerado pessoa com deficiência na avaliação biopsicossocial;
f) Não comparecer à avaliação biopsicossocial;
g) Evadir‐se do local de realização da avaliação biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos da avaliação;

h) Não apresentar o documento de identidade original, na forma definida no item 10 do Capítulo VIII
deste edital.
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19.12. O candidato que não for considerado com deficiência na avaliação biopsicossocial, caso tenha nota
suficiente no concurso, figurará na lista de classificação geral.

19.13. As vagas definidas no item 1 deste capítulo que não forem providas por falta de candidatos com
deficiência aprovados/classificados serão preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificação por cargo.

19.14. O candidato que, no ato da inscrição, se declarar pessoa com deficiência, se aprovado neste concurso
público e na avaliação biopsicossocial, figurará na listagem geral de classificação e, também, em lista
específica de candidatos na condição de pessoa com deficiência.

19.15. O primeiro candidato com deficiência aprovado/classificado no concurso será convocado para
ocupar a 5ª vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com
deficiência aprovados/classificados serão convocados para ocupar a 21ª, 41ª e a 61ª vagas, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificação, durante o prazo de validade do concurso.

19.16. A convocação para a Avaliação Biopsicossocial será publicada pormeio de Edital específico contendo
instruções específicas no site da Prefeitura Municipal de Abaetetuba.

CAPÍTULO VI – DAS VAGAS PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDÍGENAS E QUILOMBOLAS

1. Na forma da Lei Municipal Nº 832/2026, de 30 de junho de 2026 e Decreto Municipal Nº 173 de 07 de
julho de 2026, será assegurado o percentual de 30% das vagas por cargo/função prevista, distribuídas
da seguinte forma: 20% para pessoas Pretas e Pardas; 5% para pessoas Indígenas, e 5% para pessoas
Quilombolas, devendo no ato de inscrição optar por qual vaga concorrerá, conforme tabela do capítulo
II.

2. O candidato concorrente às vagas para pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas tambémpoderá
se inscrever para concorrer às vagas ofertadas para ampla concorrência e pessoas com deficiência
(PcD), desde que atenda aos requisitos estabelecidos neste edital.

3. No ato da inscrição os candidatos às cotas para pessoas indígenas, quilombolas, pretas e pardas deverão,
obrigatoriamente, anexar a autodeclaração (Anexos VII ou VIII ou IX) à sua respectiva cota, (“enviar, via
upload”). A ausência de autodeclaração ou mesmo sua anexação sem assinatura do candidato, resultará
anulação (rejeição) de inscrição como cotista.

4. Como preconiza o Artigo 2º da Lei Municipal Nº 832/2026, de 30 de junho de 2026:
a) Pessoas Pretas ou Pardas: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou

raça utilizado pela Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), nos termos do
inciso IV do parágrafo único do art. 1º da Lei Federal nº 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto
da Igualdade Racial), na forma de regulamento;

b) Pessoas Indígenas: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indígena e é
reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou não em território
indígena; e

c) Pessoas Quilombolas: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de
autoatribuição, com trajetória histórica própria, dotado de relações territoriais específicas, com
presunção de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto Federal nº 4.887, de 20
de novembro de 2003.

5. A autodeclaração terá validade somente para este concurso público.

6. As informações prestadas no momento da inscrição são de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.
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7. Presumir-se-ão verdadeiras as informações prestadas pelo candidato no ato da inscrição do certame,
sem prejuízo da apuração das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipótese de constatação
de declaração falsa.

8. A relação provisória dos candidatos com a inscrição deferida para concorrer na condição de preto,
pardo, indígena ou quilombola que atenderam ao disposto neste capítulo será divulgada no endereço
eletrônico www.institutovicentenelson.com.br, conforme Anexo I – Cronograma Previsto.

9. O candidato que desejar interpor recurso contra a relação provisória dos candidatos com inscrição
deferida para concorrer na condição de preto, pardo, indígena ou quilombola deverá observar os
procedimentos estabelecidos neste Edital.

10. O candidato que figurar na listagem divulgada na forma do item 8 supra não terá automaticamente
configurado o direito de ser reconhecido como pessoa preta, parda, indígena ou quilombola, devendo
passarem pelos procedimentos de heteroidentificação/verificação previstos no item 13 deste capítulo.

11. O candidato poderá consultar o motivo do indeferimento da sua solicitação de concorrência à reserva
de vagas acessando o endereço eletrônico do Instituto Vicente Nelson, através da área do candidato.

12. O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscrição via Internet, ser pessoa preta, parda, indígena ou quilombola, deverá, após tomar
conhecimento da situação da inscrição nesta condição, deverá manifestar-se durante o período de
recurso na área do candidato solicitando a retificação. Neste caso, permanecerá concorrendo na lista de
ampla concorrência.

13. DOS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAÇÃO/VERIFICAÇÃO

13.1Doprocedimento de heteroidentificação complementar à autodeclaraçãode PESSOAPRETA
OU PARDA

1. Os candidatos preliminarmente deferidos na forma do item 8 deste capítulo serão convocados,
após o resultado definitivo das provas objetivas, para participação do procedimento de
verificação da declaração firmada pelo candidato, com a finalidade de atestar o enquadramento
na condição de preto ou pardo, analisando o seu fenótipo.

2. Será constituida Comissão para o procedimento de heteroidentificação, que será responsável
pela emissão de umparecer conclusivo favorável ou não à declaração do candidato. A Comissão
será composta por cinco membros titulares, havendo ainda a designação de membros
suplentes em igual número.

3. A Comissão será composta de cinco membros, sendo pessoas de reputação ilibada e com
experiência na temática da promoção da igualdade racial, das ações afirmativas e do
enfrentamento do racismo.

4. A Comissão de heteroidentificação complementar à autodeclaração de pessoas pretas e pardas
adotará exclusivamente o critério fenotípico para aferição da condição declarada pelo
candidato.

5. Serão consideradas as características fenotípicas da pessoa no momento em que for realizado
o procedimento de confirmação complementar.

6. Não será admitida, em nenhuma hipótese, a prova baseada em ancestralidade e em laudos
médicos, dermatológicos, genéticos ou antropológicos.

7. O procedimento de heteroidentificação será realizado presencialmente na cidade de
Abaetetuta-PA. O Edital de convocação, onde constarão os prazos e normas para envio da
documentação, será publicado oportunamente no sítio eletrônico
www.institutovicentenelson.com.br.

8. Não haverá segunda chamada para o procedimento de heteroidentificação, seja qual for o
motivo alegado para justificar a ausência do candidato.
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9. O candidato deverá comparecer à entrevista munido do formulário de autodeclaração, a ser
oportunamente publicado no site do Instituto Vicente Nelson, a fim de ser aferido com o
fenótipo declarado, além de documento de identidade (original e cópia simples). As cópias
serão retidas pela Comissão.

10. A não observância do disposto no item supra acarretará a perda do direito aos quantitativos
reservados aos candidatos em tais condições.

11. Detectada a falsidade da declaração da condição de preto ou pardo no ato da inscrição deste
concurso público, será o candidato eliminado do concurso e a cópia dos documentos tidos como
falsos será remetida ao Ministério Público Estadual para adoção das providências necessárias
à deflagração da ação penal respectiva, e, se houver sido nomeado, ficará sujeito à anulação da
sua admissão ao serviço ou emprego público, após procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditório e a ampla defesa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis.

12. Será considerada falsa a declaração de informações e/ou fornecimento de imagens do
candidato com conteúdo inverídico, impreciso ou fraudulento, com o intuito de usufruir das
vagas ofertadas ou levar a erro a Banca Examinadora responsável pela heteroidentificação.

13. Não será considerada falsa a declaração de candidato que manifestou desejo de concorrer às
vagas reservadas e prestou informações fidedignas de seu fenótipo, mas que não foi
considerado preto ou pardo pela Banca Examinadora em razão das características fenotípicas
ao tempo da análise do procedimento de heteroidentificação.

14. A Comissão decidirá pormaioria e emitirá parecer sobre a atribuição identitária autodeclarada
pelo candidato.

15. Haverá a previsão de comissão Recursal, que será composta de 3 (três) integrantes distintos
dos membros da comissão de heteroidentificação.

16. A autodeclaração do candidato prevalecerá na hipótese de haver decisão não unânime em
desfavor do candidato, cumulativamente na Comissão de confirmação complementar e na
Comissão Recursal.

17. Das decisões da Comissão Recursal não caberá recurso.

13.2 Do procedimento de verificação da condição declarada de PESSOA INDÍGENA

1. O procedimento de verificação do candidato que se autodeclarou indígena será realizado
documentalmente, conforme procedimentos a seguir, e será realizado por meio de Comissão
de confirmação, formada por 3 (três) pessoas de notório saber na área.

2. O candidato que se autodeclarou indígena, se convocado para o procedimento de verificação
da condição declarada, deverá enviar, no período estabelecido no respectivo Edital de
convocação, via upload, por meio da área do candidato no endereço eletrônico
www.institutovicentenelson.com.br, a imagem de pelo menos um dos seguintes documentos,
que comprovem o pertencimento a comunidade indígena:

a) documento de comunidade indígena ou de instituição ou organização representativa do
povo ou grupo indígena que reconheça o pertencimento étnico do candidato, assinado por,
no mínimo, três integrantes indígenas da respectiva etnia;

b) comprovantes de habitação em comunidades indígenas;
c) documentos expedidos por escolas indígenas;
d) documentos expedidos por órgãos de saúde indígena;
e) documentos expedidos pela Fundação Nacional dos Povos Indígenas — Funai ou pelo

Ministério dos Povos Indígenas;
f) documentos expedidos por órgão de assistência social;
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g) documentos constantes do Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal -
CadÚnico;

h) documentos de natureza previdenciária;
i) Registro Administrativo de Nascimento de Indígena (RANI);
j) Documento de identificação civil da pessoa candidata, expedido por órgão público

reconhecido na forma estabelecida na legislação, com indicação de pertencimento étnico.

3. Não será aceito o envio dos documentos mencionados no item supra via postal, via
requerimento administrativo, via correio eletrônico, ou, ainda, fora do prazo.

4. O envio do(s) documento(s) constante(s) do item 13.2, alínea 2. deste capítulo é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Vicente Nelson não se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeça a chegada desse documento a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicação, bem como por
outros fatores que impossibilitem o envio. Esse documento, que valerá somente para este
processo, não será devolvido nem dele serão fornecidas cópias.

5. O candidato deverámanter aos seus cuidados o(s) documento(s) constante(s) do do item 13.2,
alínea 2 deste Capítulo. Excepcionalmente, havendo dúvidas ao documento apresentado por
meio de upload, o Instituto Vicente Nelson poderá solicitar o envio de tal documento por meio
de carta registrada, para a confirmação da veracidade das informações.

6. Havendo outras dúvidas quanto ao enquadramento da condição de pessoa indígena, o Instituto
Vicente Nelson poderá solicitar o envio de documentos complementares aos listados no item
13.2, alínea 2 deste capítulo.

7. A veracidade das informações prestadas no(s) documento(s) será de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas
informações inverídicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé pública, o que
acarreta sua eliminação do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no parágrafo único do art. 10
do Decreto Federal nº 83.936, de 6 de setembro de 1979.

8. Será considerada como indígena a pessoa que assim for reconhecida pelamaioria dosmembros
da Comissão, a partir de parecer sobre a atribuição identitária autodeclarada pelo candidato.

9. Haverá a previsão de comissão Recursal, que será composta de 3 (três) integrantes distintos
dos membros da Comissão de confirmação.

10. A autodeclaração do candidato prevalecerá na hipótese de haver decisão não unânime em
desfavor do candidato, cumulativamente na Comissão de confirmação complementar e na
Comissão Recursal.

11. Das decisões da Comissão Recursal não caberá recurso.

13.3 Do procedimento de verificação da condição declarada de PESSOA QUILOMBOLA

1. O procedimento de verificação do candidato que se autodeclarou quilombola será realizado
documentalmente, conforme procedimentos a seguir, e será realizado por meio de Comissão
de confirmação, formada por 3 (três) pessoas de notório saber na área.

2. O candidato que se autodeclarou quilombola, se convocado para o procedimento de verificação
da condição declarada, deverá enviar, no período estabelecido no respectivo Edital de
convocação, via upload, por meio da área do candidato no endereço eletrônico
www.institutovicentenelson.com.br, a imagem de pelo menos um dos seguintes documentos:
a) declaração que comprove o pertencimento étnico do candidato, assinada por três

lideranças ligadas à associação da comunidade; ou
b) declaração de Entidade ou Órgão que reconheça como quilombola a comunidade à qual o

candidato pertence.
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3. A documentação enviada deve permitir a verificação do pertencimento a grupo étnico-racial,
segundo critérios de autoatribuição, com trajetória histórica própria, dotada de relações
territoriais específicas, com presunção de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no
Decreto nº 4.887/2003.

14. DAS DISPOSIÇOES GERAIS SOBRE AS RESERVAS DE VAGAS

1. O candidato não enquadrado como pessoa com deficiência ou preto ou pardo ou indígena ou quilombola
(conforme o caso), concorrerá às vagas destinadas à ampla concorrência.

2. Os candidatos que, no ato da inscrição do concurso público se autodeclararem
pretos/pardos/indígenas/quilombolas e/ou pessoas com deficiência, aprovados e classificados no
concurso, terão seus nomes publicados em lista específica e na lista de classificação geral por cargo.

3. Os candidatos que optarem pela reserva de vagas e forem aprovados e nomeados dentro do número de
vagas destinadas à ampla concorrência não serão computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

4. Nessa hipótese, a vaga reservada será destinada ao candidato posteriormente classificado na mesma
lista de reserva de vagas.

5. O enquadramento ou não do candidato na condição de pessoa preta/parda/indígena/quilombola e/ou
pessoa com deficiência não configura ato discriminatório de qualquer natureza.

6. Constatada fraude, após a homologação da inscrição e mesmo após a nomeação, será instaurado
procedimento de investigação que poderá conduzir à desclassificação do candidato aprovado ou à
demissão do servidor nomeado e empossado, asseguradas a ampla defesa e o contraditório, sem prejuízo
de outras sanções cabíveis na esfera administrativa e judicial.

7. Os candidatos das reservas de vagas concorrerão concomitantemente às vagas reservadas e às vagas
destinadas à ampla concorrência, de acordo com a sua classificação no concurso.

8. Os candidatos pretos/pardos/indígenas/quilombolas e/ou pessoas com deficiência que optarem pela
reserva de vagas e forem aprovados e nomeados dentro do número de vagas destinadas à ampla
concorrência não serão computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas. Nessa hipótese,
a vaga reservada será destinada ao candidato preto/pardo/indígena/quilombola e/ou pessoa com
deficiência imediatamente classificado na respectiva lista específica.

9. Em caso de desistência de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga será preenchida pelo candidato
posteriormente classificado na mesma lista de reserva de vagas.

10. Na hipótese de não haver candidatos aprovados em número suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serão revertidas para ampla concorrência e serão preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificação geral por cargo/área de formação.

11. A nomeação dos candidatos aprovados respeitará os critérios de alternância e de proporcionalidade, que
consideram a relação entre o número total de vagas e o número de vagas reservadas a candidatos
pretos/pardos/indígenas/quilombolas e/ou pessoas com deficiência.

12. Considerando a coincidência de critérios e percentuais para as reservas de vagas estabelecidas nos
capítulos V e VI deste Edital, a fim de observar a alternância e proporcionalidade necessária entre as
listas, caso em determinado cargo existam candidatos habilitados nas listas de pessoas com deficiência
e pretos/pardos/indígenas/quilombolas, terão prioridade para nomeação os candidatos com
deficiência, cabendo as vagas subsequentes para os candidatos pretos/pardos/indígenas/quilombolas.

13. Considerando o disposto no item 14 e alineas 11 e 12, será utilizada a lista específica de candidatos com
deficiência inscritos e aprovados nesta condição para o provimento, em cada cargo, da 10ª (décima), da
20ª (vigésima), da 30ª (trigésima) vaga, e assim sucessivamente, no prazo de validade do concurso.
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14. Ainda considerando o disposto no item 14 e alineas 11 e 12, será utilizada a lista específica de candidatos
pretos/pardos/indígenas/quilombolas inscritos e aprovados nesta condição para o provimento, em
cada cargo, da 11ª (décima primeira), da 21ª (vigésima primeira), da 31ª (trigésima primeira) vaga, e
assim sucessivamente, no prazo de validade do concurso. Caso não existam candidatos com deficiência
habilitados no cargo, as nomeações da lista de pretos/pardos/indígenas/quilombolas se darão na 10ª
(décima), na 20ª (vigésima), na 30ª (trigésima) vaga, e assim sucessivamente.

15. O Edital de resultado provisório nos procedimentos de avaliação biopsicossocial, heteroidentificação e
de verificação será publicado no endereço eletrônico www.institutovicentenelson.com.br.

16. O candidato cujo enquadramento seja indeferido poderá interpor recurso no prazo estabelecido pelo
edital, por meio da área do candidato, no endereço eletrônico www.institutovicentenelson.com.br.

17. Demais informações a respeito dos procedimentos de heteroidentificação e verificação constarão de
Edital específico de convocação para essa fase.

18. As previsões de reservas de vagas deste Edital serão aplicadas não apenas para as vagas imediatas, mas
também para eventual utilização do cadastro reserva decorrente deste concurso público, observados os
critérios de alternância e proporcionalidade para a nomeação dos candidatos.

19. Os candidatos das reservas de vagas participarão do concurso público em igualdade de condições com
os demais candidatos, no que se refere ao conteúdo das provas, à avaliação e aos critérios de aprovação,
ao dia, ao horário, ao local de aplicação e ao tempo de realização das provas, à nota mínima exigida para
todos os demais candidatos, garantida a acessibilidade devida (no caso de pessoa com deficiência).

CAPÍTULO VII - DO REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZAÇÃO DA PROVA
OBJETIVA E DA CANDIDATA LACTANTE

1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realização das provas deverá, conforme o
prazo estabelecido no Cronograma – Anexo I deste Edital:
a) Assinalar, no sistema eletrônico de inscrição, a(s) opção(ões) correspondente(s) aos recursos
especiais necessários; e

b) Enviar, via upload, arquivo legível de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiência, cuja
data de emissão seja, no máximo, nos 36 meses anteriores ao último dia de inscrição neste concurso
público. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nível de sua deficiência, doença ou limitação física,
que justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do
médico ou do profissional de saúde de nível superior, que atue na área da deficiência do candidato,
com o número de sua inscrição no Conselho Regional Profissional respectivo.

2. No caso dos candidatos cuja deficiência se enquadre no § 1º do art. 1º da Lei nº 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista) ou em caso de impedimento irreversível, que caracterize deficiência
permanente, a validade do laudo é indeterminada, não sendo considerada a data de emissão.

3. Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realização das provas não estejam entre
aqueles elencados no sistema eletrônico de inscrição, o candidato deverá assinalar o campo “OUTROS”
dessa lista de opções e, em seguida, descrever o atendimento especial necessário.

4. Os candidatos que tenham em seu corpo equipamento do tipo marca‐passo ou que tenham de fazer uso
de qualquer equipamento tais como bomba de insulina, para a realização das provas, deverão proceder
na forma do item anterior.

5. O atendimento especial solicitado pelo candidato para a realização das provas deverá ser justificado
pelo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiência por ele apresentado, ou seja:
a) Recursos especiais solicitados que não sejam respaldados pelo laudo serão indeferidos;
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b) Eventuais recursos que sejam citados no laudo, mas que não sejam por ele solicitados no sistema
eletrônico de inscrição, não serão considerados na análise da solicitação de atendimento especial do
candidato.

6. O candidato com deficiência que necessitar de tempo adicional para a realização das provas objetivas
deverá, conforme o prazo estabelecido no Cronograma Previsto:
a) Assinalar, no sistema eletrônico de inscrição, a opção correspondente à solicitação de tempo

adicional para realização das provas; e
b) Enviar, via upload, arquivo legível de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiência, cuja

data de emissão seja, nomáximo, nos 36meses anteriores ao último dia de inscrição neste concurso
público. O laudo deve conter a assinatura domédico ou profissional de saúde de nível superior, que
atue na área da deficiência do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiólogo, psicólogo ou terapeuta
ocupacional), com carimbo e número de sua inscrição no Conselho Regional Profissional respectivo,
que ateste a espécie e o grau ou o nível da deficiência e parecer que justifique a necessidade de
tempo adicional.

c) No caso dos candidatos cuja deficiência se enquadra no § 1º do art. 1º da Lei nº 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista) ou no caso de outros impedimentos irreversíveis, que
caracterizem deficiência permanente, a validade do laudo é indeterminada, não sendo considerada
a data de emissão.

7. A candidata que for amparada pela Lei nº 13.872, de 17 de setembro de 2019, e necessitar amamentar
criança de até seis meses de idade durante a realização das provas deverá, conforme o prazo
estabelecido no Cronograma Previsto:
a) Assinalar, no sistema eletrônico de inscrição, a opção correspondente à necessidade de amamentar

durante a realização das provas;
b) Enviar, via upload, arquivo legível da certidão de nascimento da criança que comprove que criança

terá até seismeses de idade no dia de realização das provas. Caso a criança ainda não tenha nascido,
a cópia da certidão de nascimento poderá ser substituída por arquivo legível do documento emitido
pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provável do nascimento.

8. A candidata deverá apresentar, no dia de realização das provas, original ou cópia simples da certidão de
nascimento da criança para comprovar que a criança tem até seis meses de idade no dia de realização
das provas.

9. A candidata deverá levar, no dia de realização das provas, um acompanhante adulto que ficará em sala
reservada e será o responsável pela guarda da criança. A ausência de um acompanhante impossibilitará
a candidata de realizar a prova.

10. A candidata terá, caso cumpra o disposto no item 7 deste capítulo, o direito de proceder à amamentação
a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo despendido pela amamentação será
compensado durante a realização da prova em igual período, nos termos do parágrafo 2º do art. 4º da
Lei nº 13.872/2019.

11. O candidato que for amparado pela Lei Federal nº 10.826/2003, e suas alterações, e necessitar realizar
as provas armado deverá, conforme o prazo descrito no Cronograma Previsto:
a) Assinalar, no sistema eletrônico de inscrição, a opção “OUTROS” e no campo “observações” requerer

à necessidade de portar arma durante realização das provas;
b) Enviar, via upload, arquivo legível do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorização de

Porte, conforme definidos na referida lei.

12. O candidato amparado pela Lei Federal nº 10.826/2003, e suas alterações, que não solicitar o
atendimento especial conforme descrito item anterior não poderá portar armas no ambiente de provas,
e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estará automaticamente eliminado e não terá classificação
alguma no concurso.
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13. Os candidatos que não forem amparados pela Lei Federal nº 10.826/2003, e suas alterações, não
poderão portar armas no ambiente de provas.

14. O Instituto Vicente Nelson não se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeça a chegada
dessa documentação a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilidade/falhas de comunicação, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerão somente para este concurso, não serão devolvidos nem deles serão fornecidas
cópias.

15. O candidato deverá manter aos seus cuidados a documentação a que se referem os itens 1, 6, 7 e 11
deste Capítulo. Caso seja solicitado pela Organizadora, o candidato deverá enviar a referida
documentação por meio de carta registrada, para a confirmação da veracidade das informações.

16. O candidato que não solicitar atendimento especial no sistema eletrônico de inscrição e não especificar
quais os recursos serão necessários para tal atendimento não terá atendimento especial, ainda que faça
o envio, via upload, da documentação prevista nos itens 1, 6, 7 e 11 deste Capítulo. Apenas o envio do
laudo médico/parecer/documentação não é suficiente para a obtenção do atendimento especial.

17. A solicitação de atendimento especial, em qualquer caso, será atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

18. O candidato deverá verificar se a sua solicitação de atendimento especial foi deferida no período
provável estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital.

19. O candidato com a solicitação de atendimento especial indeferida poderá, no período estabelecido no
cronograma verificar osmotivos do indeferimento e interpor recurso contra o indeferimento através da
Área do Candidato. Após esse período, não serão aceitos pedidos de revisão.

20. O Instituto Vicente Nelson não arcará com prejuízos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicação, de congestionamento das linhas de comunicação e de outros
fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposição de recurso.

21. O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo será preliminarmente indeferido.

22. Recurso cujo teor desrespeite a banca será preliminarmente indeferido.

23. Não será aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrônico, fora do prazo
ou em desacordo com este edital.

24. No período de interposição de recurso, não haverá possibilidade de envio de documentação pendente
ou complementação desta.

25. O candidato deverá verificar se a sua solicitação de atendimento especial foi deferida, após a análise dos
recursos, a partir da data provável estabelecida no cronograma previsto.
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CAPÍTULO VIII - DAS DISPOSIÇÕES ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA OBJETIVA

1. Serão aplicadas Provas Escritas Objetivas de múltipla escolha, de caráter Eliminatório e Classificatório,
abrangendo os conteúdos programáticos constantes do Anexo III deste Edital.

2. A prova objetiva para todos os cargos valerá 70 (setenta) pontos no total, sendo que será constituída
por 40 (quarenta) questões de múltipla escolha para todos os cargos, cada uma contendo 5 (cinco)
opções de resposta, das quais apenas 1 (uma) será correta e será composta conforme discriminação
abaixo:

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR COMPLETO
ÁREADOCONHECIMENTO DISCIPLINAS NºDEQUESTÕES PESO TOTALDEPONTOS

Conhecimentos Gerais
Língua Portuguesa
Informática Básica

15
10

1,5
1,0

22,5
10,0

Conhecimentos Específicos Conhecimentos Específicos 15 2,5 37,5
Total 40 70,00

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E/OU TÉCNICO COMPLETO
ÁREADOCONHECIMENTO DISCIPLINAS NºDEQUESTÕES PESO TOTALDEPONTOS

Conhecimentos Gerais
Língua Portuguesa
Informática Básica

15
10

1,5
1,0

22,5
10,0

Conhecimentos Específicos Conhecimentos Específicos 15 2,5 37,5
Total 40 70,00

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
ÁREADOCONHECIMENTO DISCIPLINAS NºDEQUESTÕES PESO TOTALDEPONTOS

Conhecimentos Gerais
Língua Portuguesa
Matemática

15
10

1,5
1,0

22,5
10,0

Conhecimentos Específicos Conhecimentos Específicos 15 2,5 37,5
Total 40 70,00

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ÁREADOCONHECIMENTO DISCIPLINAS NºDEQUESTÕES PESO TOTALDEPONTOS

Conhecimentos Gerais
Língua Portuguesa
Matemática

20
20

2,0
1,5

40,0
30,0

Total 40 70,00

3. A Prova Objetiva será realizada na cidade de Abaetetuba, Estado do Pará.

4. A aplicação das provas nas datas previstas dependerá da disponibilidade de locais adequados à sua
realização.
4.1. Caso o número de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos

colégios localizados na cidade indicada no item 3 deste Capítulo, o Instituto Vicente Nelson
reserva-se o direito de alocá-los em cidades próximas à determinada para aplicação das provas
ou alterar a data da prova objetiva, não assumindo qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

4.2. Havendo alteração da data prevista, as provas somente poderão ocorrer em domingos ou feriados.
4.3. O candidato não poderá solicitar alteração do local de realização da prova.

5. A confirmação da data e as informações sobre horários para a realização das provas serão divulgadas
conforme data provável estabelecida no ANEXO I - Cronograma Previsto por meio de Relação Geral dos
Locais de Prova, a ser publicado no site www.institutovicentenelson.com.br.
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5.1. O candidato poderá consultar seu Cartão Informativo disponível no endereço eletrônico
www.institutovicentenelson.com.br, na Área do Candidato em “MAIS INFORMAÇÕES”.

6. O Anexo I – Cronograma Previsto poderá sofrer alterações no decorrer do certame, cabendo ao
candidato inteirar-se dos comunicados e publicações divulgados no site da Organizadora:
www.institutovicentenelson.com.br, na Área do Candidato, na sede da Organizadora, bem como em
mural na Prefeitura Municipal de Abaetetuba.

7. O horário da realização das provas objetivas será das 9 às 12 horas para os cargos de Nível
Fundamental, Superior e Pedagogo, das 15 às 18horas para os cargos de NívelMédio e Professor,
de acordo com o horário local.

7.1. É de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta de seu local de realização da
prova através dos meios especificados neste capítulo, bem como o comparecimento no horário
determinado.

7.2. Também é de responsabilidade exclusiva do candidato se inteirar do horário que vigora no item 7
deste Capítulo.

8. Ao candidato só será permitida a realização das provas na respectiva data, local e horário constantes no
Edital de Convocação para a realização das respectivas Provas, no site do Instituto Vicente Nelson e no
Cartão de Convocação.

9. Caso haja inexatidão na informação relativa ao Cargo e à opção por concorrer às vagas reservadas às
pessoas com deficiência, o candidato deverá entrar em contato com o SAC do Instituto Vicente Nelson
com, no mínimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedência da data de realização das provas, através
do e-mail para institutovicentenelson@gmail.com.
9.1. A alteração de opção de Cargo somente será processada na hipótese de o dado expresso pelo

candidato em seu Formulário de Inscrição ter sido transcrito erroneamente para o Cartão de
Convocação e disponível no site da Organizadora.

9.2. Não será admitida troca de opção de Cargo.
9.3. O candidato que não entrar em contato com aOrganizadora no prazomencionado será o exclusivo

responsável pelas consequências advindas de sua omissão.

10. O candidato somente terá acesso à sala de aplicação de prova portando documento de identidade original,
impresso, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias
de Segurança Pública, pelas Forças Armadas, peloMinistério das Relações Exteriores e pela PolíciaMilitar;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por órgãos fiscalizados de exercício
profissional (ordens, conselhos, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdência Social, bem como Carteira Nacional de Habilitação em papel (com fotografia na forma da Lei
nº 9.503/97), bem como carteiras funcionais expedidas por órgão público que, por lei federal, valham
como identidade.
10.1. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de nascimento, CPF, títulos

eleitorais, carteira nacional de habilitação digital (modelo eletrônico) ou qualquer outro
documento em formato digital, carteira nacional de habilitação sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade.

10.2. Não será aceita fotocópia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

10.3. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitir, com clareza, a
identificação do candidato.

10.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realização das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverá apresentar documento que
ateste o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há, no máximo 30 (trinta) dias, sendo
então submetido a identificação especial, compreendendo coleta de dados de assinaturas em
formulário próprio.



ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026

97

10.5. A identificação especial será exigida, também, do candidato cujo documento de identificação gere
dúvidas quanto à fisionomia, à assinatura, à condição de conservação do documento e/ou à
própria identificação.

10.6. O documento de identidade original e impresso, com fotografia, deverá ser apresentado
naentrada da sala ao fiscal responsável. Os procedimentos de confirmação da identidade poderão
serrepetidos durante a aplicação da prova, razão pela qual não será admitido o uso de documento
digitalpor meio de celular ou de qualquer outro dispositivo eletrônico.

11. O candidato após adentrar a sala de realização das provas não poderá ausentar-se sem
acompanhamento do fiscal.
11.1. O candidato deverá comparecer ao local destinado à realização das provas com antecedência

mínima de 30 (trinta) minutos do horário definido para o fechamento dos portões de acesso ao
local de prova munido de caneta esferográfica de material transparente (tinta PRETA), além da
documentação indicada no item 10 deste Capítulo.

11.2. Os portões de acesso ao local de prova serão abertos às 8:15 e fechados rigorosamente às
8:45 horas no turno damanhã e abertos às 14:15 e fechados rigorosamente às 14:45 horas
no turno da tarde. Após o fechamento dos portões, não será permitido o acesso aos
candidatos aos locais de prova, em hipótese alguma.

12. No dia da realização das provas, não serão fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicação das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informações referentes ao conteúdo das provas e/ou aos
critérios de avaliação.

13. Não haverá segunda chamada ou repetição de prova. O candidato não poderá alegar quaisquer
desconhecimentos sobre a realização da prova como justificativa de sua ausência.
13.1. O não comparecimento às provas, qualquer que seja o motivo, caracterizará desistência do

candidato e resultará em sua eliminação do Concurso Público.

14. Para as Provas, o único documento válido para a correção é o Cartão-Resposta cujo preenchimento será
de inteira responsabilidade do candidato, que deverá proceder em conformidade com as instruções
específicas contidas na capa do Caderno de Questões. Em hipótese alguma haverá substituição do
Cartão-Respostas por erro do candidato.
14.1. O caderno de provas contém todas as informações pertinentes ao Concurso, devendo o candidato

ler atentamente as instruções, inclusive quanto à continuidade do Concurso.
14.2. Não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reservado às respostas ou à assinatura, pois

qualquer marca poderá ser lida pelas leitoras óticas, prejudicando o desempenho do candidato.
14.3. Os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente no Cartão-Resposta serão de inteira

responsabilidade do candidato.
14.4. Não serão computadas questões não assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,

emenda ou rasura, ainda que legível.
14.5. Será desclassificado o candidato que não assinar o seu Cartão-Resposta.
14.6. A coleta da digital em campo apropriado não substitui a obrigatoriedade da assinatura.
14.7. O candidato não deverá amassar, molhar, dobrar, rasgar,manchar ou, de qualquermodo, danificar

o seu Cartão-Resposta, sob pena de arcar com os prejuízos advindos da impossibilidade de
realização da leitura óptica.

15. No caso de auxílio para transcrição das provas será designado um fiscal devidamente treinado para essa
finalidade.

16. Durante a realização das Provas não será permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicação entre
os candidatos, nem a utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
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17. O candidato deverá conferir os seus dados pessoais impressos no Cartão-Resposta, em especial seu
nome, número de inscrição, número do documento de identidade e opção de Cargo, informando ao fiscal
de sala qualquer inconsistência, arcando com as consequências caso assim não proceda.

18. Motivarão a eliminação do candidato do Concurso Público, sem prejuízo das sanções penais cabíveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso, aos comunicados, às Instruções ao Candidato ou às Instruções constantes da prova, bem como
o tratamento indevido e descortês a qualquer pessoa envolvida na aplicação das provas.

19. Pormedida de segurança os candidatos deverão deixar as orelhas totalmente descobertas, à observação
dos fiscais de sala, durante a realização das provas.

20. Será excluído do Concurso Público o candidato que:
a) apresentar-se após o horário estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerância;
b) apresentar-se em local diferente da convocação oficial;
c) não comparecer às provas, seja qual for o motivo alegado;
d) não apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 10 deste Capítulo;
e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida 1 (uma) hora do início da Prova Objetiva;
g) fizer anotação de informações relativas às suas respostas no comprovante de inscrição ou em

qualquer outro meio, que não o fornecido pelo Instituto Vicente Nelson no dia da aplicação das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Cartão Respostas, Caderno de Questões ou outros materiais
não permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte, salvo tenha
solicitado no ato da inscrição;

j) lançar mão de meios ilícitos para a execução das provas;
k) não devolver integralmente o material recebido;
l) for surpreendido emcomunicação comoutras pessoas ou utilizando-se de livros, anotações, códigos,

manuais, notas ou impressos não permitidos, máquina calculadora ou similar;
m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relógio e qualquer tipo de aparelho eletrônico ou de

comunicação (telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;
o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

21. O candidato ao ingressar no local de realização das provas, deverá manter desligado qualquer aparelho
eletrônico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibração e
silencioso.

22. Os aparelhos eletrônicos deverão ser acondicionados, no momento da identificação, em embalagem
específica a ser fornecida pela Organizadora exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicação da prova, sob pena de ser excluído. A
embalagem deverá permanecer lacrada até a saída do candidato do prédio de aplicação da prova.
22.1. Qualquer som seja emitido pelo aparelho eletrônico, mesmo este dentro da embalagem lacrada,

inclusive o som de despertador, ensejará na eliminação sumária do candidato.
22.2. Será, também, excluído do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso

os objetos indicados nas alíneas “l” e “m”, item 20 deste Capítulo, após o procedimento
estabelecido no subitem 22.1 deste Capítulo.

22.3. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou
similares, óculos escuros e protetores auriculares, serão acomodados embaixo da
carteira/cadeira, onde deverão permanecer até o término da prova.
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22.4. O Instituto Vicente Nelson e a Prefeitura Municipal de Abaetetuba não se responsabilizarão por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrônicos ocorridos no local de
realização das provas, nem por danos a eles causados.

23. Os candidatos poderão ser submetidos durante a aplicação das provas à filmagem, à fotografia, ao
recolhimento de impressões digitais, ou ainda, à revista com o detector de metais.

24. O candidato só poderá retirar-se definitivamente do recinto de realização da prova após 60 (sessenta)
minutos contados do seu efetivo início.

25. Todas as ocorrências e intercorrências serão registradas na Ata de Provas, pelo fiscal de sala.

26. Os três últimos candidatos deverão permanecer na sala de prova e somente poderão sair juntos do
recinto após a aposição em ata de suas respectivas assinaturas.

27. O candidato, ao terminar a prova, entregará ao fiscal da sala o caderno de questões e o Cartão-Respostas.

28. A prova objetiva terá duração de 3 (três) horas para todos os cargos e neste tempo, inclui-se o
preenchimento do Cartão-Resposta.

29. No dia da realização das provas, na hipótese de o nome do candidato não constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova, a Organizadora procederá à inclusão do candidato, desde que apresente o
boleto bancário com comprovação de pagamento.
29.1. Não serão aceitos como comprovante de pagamento recibos de “agendamento de pagamento”.
29.2. A inclusão de que trata o item 29 será realizada de forma condicional e será analisada pela

Organizadora, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinência
da referida inscrição.

29.3. Constatada a improcedência da inscrição, essa será automaticamente cancelada sem direito a
reclamação, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

30. Por medida de segurança do certame poderão ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais
nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependência do local de prova.

31. Distribuídos os Cadernos de Questões aos candidatos e, na hipótese de se verificarem falhas de
impressão, o Coordenador do Local, antes do início da prova, diligenciará no sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questões defeituosos;
b) em não havendo número suficiente de Cadernos para a devida substituição, procederá à leitura dos
itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questões completo.

31.1. O candidato que receber seu Caderno de Questões e/ou Cartão-Resposta com quaisquer falhas,
deverá requerer troca por reserva junto ao fiscal de sua sala, arcando com as consequências caso
assim não proceda.

32. Haverá, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar
o tempo de prova.

33. Quando, após a prova, for constatado, por meio eletrônico, estatístico, visual, grafológico ou por
investigação policial, ter o candidato utilizado processos ilícitos, sua prova será anulada e o candidato
será automaticamente eliminado do Concurso.

34. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a aplicação das provas em razão
de afastamento do candidato da sala de prova.
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35. Após o término da prova, o candidato deverá deixar imediatamente as dependências do local de prova,
sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos que ainda não terminaram a
prova, sob pena de ser excluído do concurso público.

36. O candidato que necessite de comprovação de comparecimento no dia de realização das provas escritas
deverá preencher o Anexo IV – Declaração de Comparecimento, assinar o documento e entregar ao
Fiscal de Sala de seu local de prova no momento de sua entrada na sala onde realizará sua prova. O
documento será devolvido ao candidato, depois de conferido e assinado pelo Coordenador de Aplicação,
quando da saída do candidato da sala onde realizou sua prova.

37. Em nenhuma hipótese será realizada qualquer prova fora do local, data e horário determinados.

38. A Organizadora não fará correção manual de Cartões-Resposta, portanto, erros na marcação do Cartão-
Resposta são de inteira responsabilidade do candidato.

39. A Organizadora e a Prefeitura Municipal de Abaetetuba não se responsabilizarão por eventuais
coincidências de datas e horários de provas e quaisquer outras atividades.

40. Os cadernos de questões devolvidos serão destruídos após um mês da aplicação da Prova Objetiva.

CAPÍTULO IX - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA PARA TODOS OS CARGOS

1. A Prova Objetiva será avaliada na escala de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos.

2. As provas objetivas serão corrigidas por meio de processamento eletrônico.

3. As Provas Escritas Objetivas para todos os cargos terão caráter Classificatório e Eliminatório,
considerando-se habilitado o candidato que, cumulativamente, atender as seguintes exigências:

a) Obtiver o mínimo de 60% (sessenta por cento) de acertos na prova objetiva, ou seja, alcançar, no
mínimo, 24 (vinte e quatro) acertos e;

b) Não obtiver 0 (zero) em nenhum conteúdo (disciplina) da prova objetiva;

c) Estiver classificado até a posição correspondente ao número de vagas da ampla concorrência, das
vagas reservadas à PCD ou COTA, quando houver, e do cadastro de reserva estabelecido no Capítulo
II, sendo considerados eliminados os demais candidatos.

4. Os candidatos não habilitados nas Provas Escritas Objetivas serão excluídos do Concurso.

5. O Resultado da Prova Objetiva contemplará as notas dos candidatos habilitados, os candidatos
eliminados deverão verificar seu desempenho através da Área do Candidato.

CAPÍTULO X - DA PROVA DE TÍTULOS

1. Os candidatos habilitados na Prova Objetiva Escrita, conforme Capítulo IX deste Edital, para todos os
cargos de Nível Superior poderão apresentar os títulos e os respectivos documentos comprobatórios
em período estipulado conforme o Cronograma Previsto – Anexo I.
1.1. A análise dos títulos é limitada ao número máximo de 10 (dez) pontos e tem caráter apenas
classificatório.

2. Os candidatos interessados em participar da Prova de Títulos deverão:
a) Acessar a Área do Candidato no site do Instituto Vicente Nelson: www.institutovicentenelson.com.br,
onde estará disponível a opção PROVA DE TÍTULOS;
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b) Adicionar e Salvar os documentos conforme disposto na tabela abaixo;

c) Os documentos comprobatórios de títulos deverão estar nas extensões: “.png”, “.jpeg”, “.jpg” e pdf.O
tamanho de cada imagem submetida deverá ser de, no máximo, 1 MB.

3. Somente serão aceitos os títulos abaixo relacionados, expedidos até a data de envio, observados os
limites de pontos do quadro a seguir:

TÍTULO
QTDE DE
TÍTULOS
(MÁXIMO)

VALOR
UNITÁRIO
(PONTOS)

VALOR
MÁXIMO
(PONTOS)

1. Tempo de serviço na área do cargo (por
cada ano trabalhado) 08

0,5 (por ano
completo) 4,0

2. Diploma devidamente registrado de
conclusão de curso de pós-graduação
em nível de Doutorado (título de
doutor), acompanhado do histórico do
curso, no cargo em que concorre.

01 3,0 3,0

3. Diploma devidamente registrado de
curso de pós-graduação em nível de
Mestrado (título de mestre),
acompanhado do histórico do curso, no
cargo em que concorre.

01 2,0 2,0

4. Certificado de conclusão de curso de
pós-graduação, em nível de
especialização lato sensu, acompanhado
de histórico do curso, conferido após
atribuição de nota de aproveitamento
na área/especialidade a que concorre,
com carga horáriamínimade 360 horas.

01 1,0 1,0

TOTAL 10

3.1. É obrigatório o envio do Certificado de Graduação (frente, verso se for o caso).

4. No envio eletrônico de títulos, será disponibilizado apenas um campo de envio para cada título. O
candidato deverá enviar um único arquivo, contendo todas as páginas do título (frente e verso, se for o
caso) a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessários à validação do título.

5. Após finalizar o envio, a alteração/edição de documentos somente será possível dentro do período.

6. Receberá nota zero o candidato que não enviar o arquivo legível dos títulos na forma, no prazo e no
horário estipulados no edital de convocação para a avaliação de títulos.

7. Não serão aceitos títulos encaminhados via postal, via correio eletrônico e (ou) via requerimento
administrativo.

8. Não serão aceitos documentos ilegíveis, bem como os que não forem submetidos da forma estabelecida
no sistema de upload.

9. O envio da documentação constante no item 2 deste capítulo é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Organizadora não se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeça a chegada
dessa documentação a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas
de comunicação, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
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10. O candidato deverá manter aos seus cuidados a documentação original, caso seja solicitado pela
Organizadora, o candidato deverá enviar a referida documentação por meio de carta registrada, para
a confirmação da veracidade das informações.

11. A veracidade das informações prestadas no envio dos arquivos dos títulos será de inteira
responsabilidadedo candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informações inverídicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé pública, o
que acarreta sua eliminação do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no parágrafo único do art. 10 do
Decreto Federal nº 83.936/1979.

12. Será de inteira responsabilidade do candidato o envio de arquivos legíveis dos títulos no período e na
forma previstos neste edital e no edital de convocação para essa fase.

13. DA COMPROVAÇÃODOSTÍTULOS
a) Paraa comprovaçãoda conclusãodocursodepós-graduaçãoemnível dedoutoradooudemestrado,

será aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituição reconhecida pelo MEC,
desde que acompanhado do histórico do candidato, no qual conste o número de créditos obtidos,
as áreas em que foi aprovado e as respectivas menções, com o resultado dos exames e do
julgamento da tese ou da dissertação. Caso o histórico ateste a existência de alguma pendência
ou falta de requisito de conclusão do curso, o diploma não será aceito (a).
1. Para curso de doutorado ou de mestrado concluído no exterior, será aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituição de ensino superior no Brasil e traduzido para a Língua
Portuguesa por tradutor juramentado.

2. Outros comprovantes de conclusão de curso ou disciplina não serão aceitos como os títulos
referentes ao mestrado e ao doutorado.

b) Para comprovação da conclusão do curso de pós-graduação em nível de especialização, será aceito
certificado atestando que o curso atende às normas da Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educação), do Conselho Nacional de Educação (CNE) ou que está de
acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educação(CFE) ou de acordo com as normas
do extinto Conselho Federal de Educação (CFE) ou está de acordo com o artigo 8º da Resolução
CNE/CES nº 1, de 6 de abril de 2018. Tambémserá aceita declaração de conclusão de pós-graduação
em nível de especialização acompanhada do respectivo histórico no qual conste a carga horária do
curso, as disciplinas cursadas com as respectivas menções e a comprovação da apresentaçãoe
aprovação da monografia, atestando que o curso atende às normas da Lei nº 9.394/1996, do CNE,
ou está de acordo com as normas do extinto CFE ou ainda, que está de acordo com o artigo 8º da
Resolução CNE/CESnº 1, de 6 de abril de 2018.
1. Caso o certificado não ateste que o curso atende às normas da Lei nº 9.394/1996, do CNE, ou
está de acordo com as normas do extinto CFE ou não esteja de acordo com a Resolução CNE/CES
nº 1/2018, deverá ser anexada uma declaração do responsável pela organização e realização do
curso atestando que o este atendeu a uma das normas estipuladas na alínea b do item 13 deste
capítulo.

c) Para receber a pontuação relativa ao exercício de atividade profissional será necessário o envio dos
seguintes arquivos legíveis:
I. Quando fornecido por Instituição Privada: é necessário o envio dos 3 (três) documentos:

cópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) com a folha de identificação,
qualificação civil, contrato de trabalho (com datas de admissão e saída) e folhas de alterações
(se houver); acrescida da declaração do empregador com o período (com início e fim, se for o
caso), a espécie do serviço de nível superior realizado e a descrição das atividades
desenvolvidas para o cargo/emprego. Em caso de CTPS digital, o candidato deverá anexar print
completo da mesma, anexar Diploma/Certificado de conclusão de graduação (frente e verso).
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II. Quando fornecido por InstituiçãoPública: apresentar Termo de Posse + Termo de Exercicio
ou Certidão de Tempo de Serviço, datada e assinada acrescida de Declaração da instituição
com informações sobre o serviço, atividades e período, anexar Diploma/Certificado de
conclusão de graduação (frente e verso).

III. Atividade/Serviço prestado por meio de Contrato de Prestação de Serviço como
Microempreendedor Individual (MEI), apresentar o contrato de prestação de serviço entre
o contratante e o candidato (MEI) acompanhado do Contrato Social / CCMEI acompanhado de
Declaração do contratante sobre o serviço realizado, descrição das atividades e período,
anexar Diploma/Certificado de conclusão de graduação (frente e verso).

IV. Atividade/Serviço prestado como Autônomo, apresentar Recibo de Pagamento Autônomo
(RPA), incluindo pelo menos o primeiro e o último recibo do período acompanhado do
Contrato de Prestação de Serviços e declaração do contratante sobre o serviço realizado,
descrição das atividades e o período, Anexar Diploma/Certificado de conclusão de graduação
(frente e verso).

V. Atividade/Serviço de Advocacia, apresentar certidões de atuação em no mínimo, 5 novos
processos judiciais diferentes por ano, emitidas pelas varas ou cartórios competentes,
acompanhado da carteira profissional de Registro na OAB, anexar Diploma/Certificado de
conclusão de graduação (frente e verso).

13.1. Para efeito de pontuação referente à experiência profissional, não serão consideradas fração
de ano nem sobreposição de tempo.

13.2. Para efeito de pontuação de experiência profissional, somente será considerada a experiência
após a conclusão do curso superior correspondente ao cargo pleiteado.

14. Todo documento expedido em língua estrangeira somente será considerado se traduzido para a Língua
Portuguesa por tradutor juramentado.

15. Cada título será considerado uma única vez.

16. Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados em cada alínea do quadro do item 3 serão
desconsiderados.

17. A entrega dos títulos não assegura ao candidato a aceitação dosmesmos pela Organizadora do Concurso.

18. Não serão computados para efeito de prova de títulos:
a) Títulos não correspondentes ao cargo concorrido;
b) Comprovante de processos seletivos para residência, estágios, cursos,monitorias ou outros que não
visem ao provimento de cargo/emprego público.

19. Somente serão avaliados os títulos especificados neste Edital e entregues dentro do prazo estabelecido
no Cronograma Previsto (Anexo I).

20. A avaliação dos títulos será feita pelo Instituto Vicente Nelson e o seu resultado será publicado no
endereço eletrônico da Organizadora (www.institutovicentenelson.com.br).

21. Não serão aceitos documentos comprobatórios na fase de recursos sobre o resultado da Prova de
Títulos, não cabendo como recurso a apresentação de nenhum documento.
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CAPÍTULO XI - DO TESTE DE APTIDÃO FÍSICA

1. Para o Teste de Aptidão Física serão convocados, segundo classificação, os candidatos habilitados na
Prova Objetiva para o cargo de Agente de Trânsito e será realizado na cidade de Abaetetuba, estado do
Pará.

2. Para participar do Teste de Aptidão Física, o candidato deverá apresentar laudo médico original, que
comprove especificamente possuir boas condições físicas para participar de atividades e exercícios
físicos relativos à Avaliação Física, não sendo aceitos, por exemplo, laudos onde constem apenas que o
candidato não possui doenças infectocontagiosas ou doenças mentais.

3. O laudo médico deverá ser apresentado no ato do teste, em original, datado, no máximo, de 30 (trinta)
dias da data de realização da Avaliação Física, e conter a data de emissão, carimbo com o nome do
médico e número de inscrição no CRM ou RMS, conforme modelo constante no Anexo VI deste Edital.
3.1. Laudo Médico emitido pelo profissional da área de saúde deverá atestar que o candidato está apto

à prática de atividades físicas ao qual será submetido.
3.2. O candidato que não apresentar laudomédico, nos termos deste Edital, será eliminado do Concurso.

4. O candidato deverá comparecer ao local de realização do Teste de Aptidão Física com antecedência
mínima de 30 (trinta) minutos do horário fixado, munido do original de um dos seguintes documentos
de identidade conforme instruções do Capítulo VIII, item 10 deste Edital.
4.1. O candidato que não apresentar documento de identidade para realização do Teste de Aptidão

Física, não poderá realizar as provas, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

5. Não será admitido, no local do Teste de Aptidão Física, o candidato que se apresentar após o horário
oficial estabelecido para o início das provas.

6. A ausência do candidato convocado para o Teste de Aptidão Física implicará em sua eliminação do
Concurso Público, não havendo, em hipótese alguma, outra oportunidade.

7. Será sumariamente eliminado do Concurso Público o candidato que se utilizar de meios ilícitos para a
execução dos testes; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, afastar-se do local de testes
sem o acompanhamento do fiscal, antes de tê-los concluído; for surpreendido, durante os testes, em
qualquer tipo de comunicação ou após os testes, for constatado, por meio de perícia, ter-se utilizado de
processos ilícitos na realização dos mesmos.

8. Não será permitido, em hipótese nenhuma, durante a realização dos testes, o uso de quaisquer meios
eletrônicos, inclusive aparelhos celulares, que deverão permanecer desligados durante todo o período
de realização dos testes.

9. Não será permitida, em hipótese alguma, no local de testes, durante a realização dos mesmos, a
permanência de pessoas acompanhantes de candidatos.

10. A Comissão do Concurso reserva-se o direito de, a qualquermomento, mandar colher a impressão digital
para análise por especialistas em identificação, de qualquer candidato cuja documentação suscitar
dúvidas.

11. Não haverá segunda chamada para o Teste de Aptidão Física e nem realização do mesmo fora da data,
horário e local estabelecidos para cada candidato.

12. Não será dispensado tratamento privilegiado ou diferenciado a qualquer candidato.

13. O Teste de Aptidão Física (TAF), de caráter eliminatório, visa avaliar a capacidade do(a) candidato(a)
para suportar fisicamente as exigências das atribuições do cargo.
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14. O aquecimento e a preparação para o Teste de Aptidão Física são de responsabilidade do próprio
candidato, não podendo interferir no andamento da avaliação.

15. O traje usado para a realização do Teste de Aptidão Física deverá ser o esportivo (camiseta/top,
calção/calça de agasalho ou seus equivalentes e tênis).

16. Os exercícios que compõem o Teste de Aptidão Física – TAF serão realizados conforme especificado no
quadro do item 32.

17. A contagem oficial de tempo, de distância percorrida, de número de repetições de exercícios e de tempo
decorrido durante cada prova será realizada, exclusivamente, pela Banca Examinadora.

18. O Teste de Avaliação Física terá resultado expresso em “APTO” ou “INAPTO”:
18.1. Será considerado “APTO” o candidato que realizar todos os exercícios atendendo 100% dos

critérios estabelecidos.
18.2. Será considerado “INAPTO” o candidato que não atingir o desempenho referido no item anterior

e, também, o que receber qualquer tipo de auxílio externo durante a execução de qualquer dos
exercícios do TAF.

19. Os candidatos tomarão conhecimento do resultado do Teste de Aptidão Física –TAF imediatamente após
a sua realização e assinarão a ficha de avaliação individual na presença dos examinadores da prova.

20. O candidato considerado “INAPTO” no Teste de Aptidão Física será automaticamente eliminado do
Concurso Público.

21. O resultado do Teste de Avaliação Física será publicado no site da Organizadora
www.institutovicentenelson.com.br conforme data estipulada no Anexo I – Cronograma Previsto.

22. O candidato que não obtiver o índice mínimo em qualquer um dos testes ou não executar qualquer um
deles de acordo com o especificado no Edital, ficará impedido(a) de realizar os testes subsequentes,
sendo eliminado(a) do certame.

23. Também estará eliminado do certame o candidato que não comparecer em tempo ou não atender à
chamada para o início de execução da prova, bem como vier a se acidentar, sofrer de mal súbito ou lesão
muscular em qualquer um dos esforços do TAF e não tiver condição de continuar e/ou realizar a prova.

24. O TAF será gravado e poderá ser utilizado na análise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

25. O candidato que não permitir o registro de sua imagem (filmagem) será eliminado do concurso.

26. Será divulgado Edital Específico de Convocação para o Teste de Avaliação Física - TAF na página do
concurso para consulta individual, na data prevista no Cronograma (Anexo I), que irá dispor de regras
complementares ao presente Edital, podendo integrar e regulamentar os termos já dispostos nesse
Edital.

27. O Edital Específico de Convocação para o TAF informará o horário e o local de realização do TAF, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato verificar esta informação, visto que não será enviada
correspondência individualizada.
27.1. No edital o candidato deverá observar o horário de abertura e fechamento dos portões.

28. Recomenda-se que o candidato, para a realização dessa prova, tenha feito sua última refeição com uma
antecedência mínima de 2 (duas) horas.
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29. O tempo oficial de duração do TAF será controlado pelos avaliadores de prova pormeio de cronômetros
e qualquer outro equipamento eletrônico, se necessário.

30. Para o TAF, o candidato poderá levar relógio, cronômetro ou outro equipamento para o controle de seu
próprio tempo.

31. O tempo de duração da prova não implica o tempo de permanência do candidato no local onde será
realizada a prova. Recomenda-se que o candidato, para o seu bem-estar, leve lanche e água, visto que,
devido à natureza da prova, o candidato poderá permanecer no local de sua realização por um período
superior ao tempo de realização da prova e não lhe será oferecido nenhum tipo de alimentação.

32. No TAF, o candidato realizará os testes de flexão de braços no solo, abdominal remador e corrida,
conforme Quadro 1:

Quadro 1

33. Nos testes de Flexão de Braços no Solo e Abdominal Remador, dentro do tempo máximo previsto de 1
(um)minuto, será permitida uma segunda tentativa ao candidato que não conseguir executar o teste na
primeira tentativa.

34. No teste de Corrida, será permitida apenas 1 (uma) única tentativa.

35. Da Descrição dos Exercícios do TAF:
35.1. Flexão de Braços no Solo - Sexo MASCULINO:

a) posição inicial: o candidato deverá, apoiando-se no solo, posicionar-se em decúbito frontal,
pernas unidas e estendidas, braços e mãos na altura dos ombros;

b) execução: ao comando, o candidato flexionará os braços com o tronco estendido até que o peito
atinja aproximadamente a distância de 10 (dez) centímetros do solo, sem, no entanto, tocá-lo,
mantendo o alinhamento da cabeça, da coluna e das pernas e, em seguida, voltará à posição
inicial, completando uma repetição.

35.2. Flexão de Braços no Solo - Sexo FEMININO:
a) posição inicial: a candidata deverá posicionar-se em quatro apoios (mãos e joelhos no solo),

centro de gravidade projetado à frente com peso do tronco incidindo sobre os braços
estendidos;

b) execução: ao comando, a candidata flexionará os braços com o tronco estendido até que o peito
atinja aproximadamente a distância de 10 (dez) centímetros do solo, sem, no entanto, tocá-lo,
mantendo os joelhos apoiados ao solo, braços e mãos na altura dos ombros e, em seguida,
voltará à posição inicial, completando uma repetição.

35.3. Mede-se o número de repetições corretas executadas em 1 (um) minuto.

35.4. Os movimentos incompletos não serão contabilizados.

35.5. Abdominal Remador –MASCULINO/FEMININO:
a) posição inicial: o candidato na posição deitada em decúbito dorsal, com as pernas unidas e
estendidas e braços estendidos atrás da cabeça, tocando o solo;

TESTE DE APTIDÃO FÍSICA
Testes TempoMáximo

de Execução
Desempenho Mínimo

Masculino Feminino Tentativas
1º Teste: Flexão de Braços no Solo 1 min 20 repetições 14 repetições 02
2º Teste: Abdominal Remador 1 min 25 repetições 20 repetições 02
3º Teste: Corrida 12min 2.200 m 1.800 m 01
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b) execução: ao comando, o candidato flexionará simultaneamente o tronco e os membros
inferiores na altura do quadril, lançando os braços à frente, de modo que a sola dos pés se
apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em
seguida, voltará à posição inicial (decúbito dorsal), completando uma repetição.

35.6. Mede-se o número de repetições corretas executadas em 1 (um) minuto.

35.7. Os movimentos incompletos não serão contabilizados.

35.8. Corrida –MASCULINO/FEMININO:
a) O candidato, durante o teste, poderá deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou

caminhando, podendo, inclusive, parar e prosseguir.

35.9. O início e o término da prova serãomarcados com um silvo longo de apito, quando o cronômetro
será acionado ou interrompido.

35.10. Não será permitido ao candidato:
a) Depois de iniciado o teste, abandonar o circuito da pista antes da liberação do examinador;
b) Dar ou receber qualquer tipo de ajuda física.

35.11. Ao sinal de término da prova, o candidato deverá interromper a trajetória da corrida e
permanecer no local onde parou até a liberação por parte do examinador, evitando ultrapassar
a linha de chegada ou abandonar a pista. A não obediência a esta orientação acarretará a
eliminação do candidato.

36. Os casos de alterações psicológicas e/ou fisiológicas permanentes ou temporárias (estados menstruais,
indisposições, câimbras, contusões, crises reumáticas, luxações, fraturas, crises de labirintite e outros)
e casos de alterações climáticas (calor intenso, temporais e outros), que diminuam ou limitem a
capacidade física dos candidatos para realizarem a prova e terem acesso ao local, não serão levados em
consideração, não sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o princípio da
isonômia.

37. À candidata gestante que for convocada para realizar o TAF, fica resguardado o direito de remarcar a
prova conforme garantias legais.
37.1. A candidata deverá protocolar recurso contra a convocação preliminar para o TAF, no endereço

eletrônico e fazer o upload de atestado/laudo médico, acompanhado do exame laboratorial
comprobatório da gravidez.

37.2. É de responsabilidade da candidata comunicar formalmente o Instituto Vicente Nelson o
nascimento ou a interrupção da gestação, em prazo não inferior a 30 (trinta) dias e não superior
a 90 (noventa) dias da data do término da gravidez, sob pena de exclusão do concurso.

37.3. A remarcação do TAF com a data, o horário e o local da prova será determinada pelo Instituto
Vicente Nelson, após a devida comunicação do término da gestação.

37.4. A candidata com requerimento de remarcação deferido seguirá nas listas referentes às próximas
etapas, sob condicional, até que seja realizado o TAF.

38. Os resultados preliminar e final do TAF serão publicados nas datas previstas no Cronograma (Anexo I).
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CAPÍTULO XII - DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE

1. Na hipótese de igualdade no total de pontos entre os aprovados/classificados, terá preferência na
classificação, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o último dia de inscrição neste Concurso Público,
conforme o disposto no art. 27, Parágrafo Único, da Lei n.º 10.741, de 1.º de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuação nas questões de Conhecimentos Específicos da Prova Objetiva;
c) Maior pontuação nas questões de Língua Portuguesa da Prova Objetiva;
d) Tiver exercido efetivamente a função de jurado, nos termos do art. 440 do Código de Processo Penal,
no período compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei nº 11.689/2008, e a data de
término das inscrições para este concurso.

e) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;

2. O Resultado será publicado no endereço eletrônico da Organizadora
(www.institutovicentenelson.com.br).

CAPÍTULO XIII - DA CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS

1. A nota final dos candidatos será igual ao somatório dos pontos obtidos nas Provas Objetivas e à nota na
Prova de Títulos (quando houver), obedecidos aos critérios estabelecidos, respectivamente, nos
Capítulos IX e X deste Edital.

2. O resultado será disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do número de vagas
estabelecidas neste Edital, como APROVADOS. Os candidatos que se classificarem fora do número de
vagas e dentro do número de vagas estabelecidas como Cadastro de Reserva, receberão a nomenclatura
de CLASSIFICADOS.

3. A classificação será feita segundo a ordem decrescente da nota final.

CAPÍTULO XIV - DOS RECURSOS

1. Somente o próprio candidato poderá interpor recurso.

2. Caberá recurso contra os seguintes atos, nos prazos estabelecidos no Anexo I deste Edital:
a) Contra indeferimento de inscrição;
b) Contra indeferimento de pedido de isenção de taxa de inscrição;
c) Contra indeferimento de pedido de enquadramento às vagas destinadas a Candidatos com
Deficiência e COTA;

d) Contra indeferimento de pedido de Atendimento Especial para a realização da Prova Objetiva;
e) Contra o gabarito preliminar e/ou aplicação da Prova Objetiva;
f) Contra a pontuação na Prova Objetiva;
g) Contra resultado da Prova de Títulos;
h) Contra erro material, como equívoco no nome, e/ou na soma das notas (objetivas) e/ou na aplicação
do critério de desempate.

i) Contra convocação para o Teste de Aptidão Física (candidatas gestantes);
j) Contra Resultado do Teste de Aptidão Física;

3. Os recursos deverão ser apresentados por meio da internet, somente em formulário eletrônico
próprio disponível no endereço eletrônico www.institutovicentenelson.com.br, na ÁREA DO
CANDIDATO.
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4. Obrigatoriamente, o recurso contra o indeferimento de inscrição deverá vir acompanhado do
comprovante de pagamento de inscrição.

5. O candidato poderá apresentar recurso, devidamente fundamentado, a qualquer das questões das
provas objetivas, informando as razões pelas quais discorda do gabarito ou conteúdo da questão.

6. O recurso deverá:
a) No caso de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, o candidato deverá fazer a

indicação da questão em que se julgar prejudicado, se houver mais de uma questão a ser recorrida,
o candidato terá de preencher um recurso para cada questão a ser reclamada, sob pena de
indeferimento, caso contrário;

b) Para interpor recurso, o candidato deverá necessariamente apresentar “Fundamentação”. A
fundamentação constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser
claro, consistente e objetivo no seu pleito, apresentando como base de fundamentação das
alegações, a citação de artigos amparados pela legislação, itens, páginas de livros, nome dos autores
e, anexando, sempre que possível, cópia da documentação comprobatória;

c) O prazo para interposição de recursos será conforme datas e prazos estipulados no Anexo I –
Cronograma Previsto.

d) O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo será preliminarmente indeferido.

e) O candidato que enviar mais de um recurso para o mesmo quesito a ser recorrido, terá avaliado o
recurso enviado com data e horário mais recente, sendo eliminados os demais recursos.

7. Após o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes às questões das Provas
Objetivas, porventura anuladas, serão atribuídos a todos os candidatos, indistintamente.

8. Será indeferido o recurso ou pedido de revisão feito fora do prazo estipulado no ANEXO I – Cronograma
Previsto e/ou aquele que não atender ao estabelecido neste Capítulo.

9. Alterações, caso ocorram, no Gabarito Oficial, após a análise dos recursos, serão levadas ao
conhecimento público através de publicação do Gabarito Oficial Pós Recursos (DEFINITIVO) no site da
Organizadora.

10. As alterações após exame dos recursos e pedidos de revisão serão dadas a conhecer, coletivamente, pela
aposição do Resultado Pós-Recurso no site da Organizadora na data prevista no Anexo I - Cronograma
Previsto.

11. Em nenhuma hipótese serão aceitos pedidos de revisão de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

12. A Banca Examinadora constitui última instância para recurso, sendo soberana em suas decisões, razão
pela qual não caberão recursos adicionais.

13. Serão indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) Que estejam em desacordo com as especificações contidas neste Capítulo;
c) Cuja fundamentação não corresponda à questão recorrida;
d) Que sejam intempestivos ou apresentem fundamentação inconsistente, incoerente ou incompatível
com o ato recorrido;

e) Encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”;
f) Cópia de outro recurso.

14. No espaço reservado às razões do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICAÇÃO (nome do
candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de não conhecimento do recurso.
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15. Admitir-se-á umúnico recurso por candidato para cada evento referido no item 2 deste Capítulo ou para
cada questão da Prova Objetiva, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual
teor.

16. O candidato que não interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capítulo será responsável
pelas consequências advindas de sua omissão.

17. As decisões relativas aos recursos administrativos serão devidamente motivadas edisponibilizadas na
área do candidato, cabendo ao interessado consultá-la para conhecimento doresultado e dos respectivos
fundamentos.

CAPÍTULO XV - DA HOMOLOGAÇÃO E DA NOMEAÇÃO

1. O Resultado Final do Concurso, após decididos todos os recursos interpostos, será homologado pela
Prefeitura de Abaetetuba e publicado em Imprensa Oficial. Os candidatos aprovados somente serão
convocados por ato explícito da Administração da Prefeitura Municipal de Abaetetuba.

2. A Prefeitura Municipal de Abaetetuba reserva-se o direito de proceder as nomeações, em número que
atenda ao interesse e às necessidades do serviço público, de acordo com a disponibilidade orçamentária,
dentro do prazo de validade do Concurso Público.

3. O candidato que não atender, no ato da nomeação, aos requisitos do item 1 do Capítulo III e ao item 5
do Capítulo XVI deste Edital será considerado desistente, sendo automaticamente excluído do Concurso
Público, perdendo seu direito à vaga.

4. Os candidatos aprovados/classificados serão convocados para nomeação pormeio de Ato Convocatório
publicado na Imprensa Oficial do Pará.

5. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatórios publicados após a
homologação do Concurso Público.

6. O candidato convocado para nomeação será submetido à Perícia Médica Oficial.

CAPÍTULO XVI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. Os candidatos habilitados serão nomeados a critério da Administração, conforme o número de vagas
oferecidas e seguindo rigorosamente a ordem de classificação final.

2. A posse em cargo de provimento efetivo deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
da publicação do ato de nomeação.

3. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, não tomar posse dentro do prazo legal terá o ato de
nomeação tornado sem efeito.

4. O candidato, no ato da Nomeação, não deverá estar incompatibilizado para nova Nomeação em novo
Cargo. Não poderá estar exercendo cargo, emprego ou função pública, nos termos do art. 37 da
Constituição Federal, excetuadas as hipóteses de acumulação de cargos/funções/empregos admitidas
constitucionalmente.

5. No caso de desistência formal da nomeação prosseguir-se-á a nomeação dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatória.

6. O candidato nomeado deverá apresentar os seguintes documentos como condição para sua posse: 1
(uma) foto 3x4 recente e os documentos e comprovações apresentadas no Capítulo III deste Edital.
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7. A não apresentação de qualquer um dos documentos comprobatórios fixados no Capítulo III, bem como
qualquer outro documento exigido no ato convocatório, dentro do prazo legal, tornará sem efeito a
nomeação.

8. É facultado à Prefeitura Municipal de Abaetetuba exigir dos candidatos nomeados, além da
documentação citada neste Capítulo, outros documentos que julgar necessários.

9. Somente será investido no cargo público o candidato que for julgado apto física e mentalmente para o
exercício do cargo, após submeter-se ao Exame Médico, de caráter eliminatório, a ser realizada por
médico integrante da Junta Médica Oficial do Município.

10. Os exames médicos que deverão ser apresentados para comprovação de aptidão física e mental, serão
discriminados em ato convocatório próprio.

11. O exercício do candidato nomeado deverá ocorrer dentro do prazo de 15 (quinze) dias contados da data
da posse, no caso de nomeação e, da publicação oficial do ato, nos demais casos.

12. Será exonerado o servidor empossado que não entrar em exercício no prazo previsto no item anterior.

13. Casos omissos serão dirimidos pela Administração Pública.

CAPÍTULO XVII - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento das presentes instruções e a aceitação tácita das
condições do Concurso Público, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais não poderá alegar desconhecimento.

2. Após cada etapa, os resultados serão divulgados no site da Organizadora.

3. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso público.

4. Legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste Edital, bem como alterações em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, não serão objeto de avaliação nas provas do
Concurso Público.

5. O servidor ingresso estará sujeito à avaliação especial de desempenho durante o período do estágio
probatório.

6. O prazo de validade do concurso será de até dois anos a contar da data de sua homologação, podendo
ser prorrogado, uma vez e por igual período, por ato discricionário da Prefeitura Municipal de
Abaetetuba.

7. A nomeação dos aprovados durante o prazo de validade do concurso, incluindo a eventual prorrogação,
ficará sujeita, cumulativamente, à existência de vaga para o cargo; à disponibilidade orçamentária e
financeira; obediência aos preceitos da Lei de Responsabilidade Fiscal e conveniência, oportunidade e
necessidade demonstradas pela Prefeitura Municipal de Abaetetuba.

8. Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocações previstas no Cronograma (Anexo I), avisos
e resultados, serão publicados no site do Instituto Vicente Nelson (www.institutovicentenelson.com.br)
bem como todos os atos relativos às Etapas realizadas até a Homologação do Concurso Público. A
Homologação do Concurso Público e os demais atos relativos às Etapas seguintes serão publicadas em
Imprensa Oficial sob responsabilidade do município de Abaetetuba.
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9. A Organizadora publicará apenas os resultados dos candidatos que lograram habilitação no Concurso.
Os demais candidatos deverão consultar a Área do Candidato para verificar o seu desempenho
individual.

10. A Organizadora não fornecerá atestados, certificados ou certidões relativas às notas e resultados de
candidatos, valendo para tal fim, os resultados dos aprovados publicados no site da Organizadora e no
Diário Oficial.

11. A publicação do Resultado Final do Concurso Público será feita em lista, apresentando somente o
resultado dos candidatos que conseguiram aprovação conforme os critérios no Capítulo IX deste Edital
somadas à nota na Prova de Títulos (quando houver).Os não-aprovados/classificados poderão consultar
sua nota na Área do Candidato disponível no site da Organizadora.

12. Toda demanda judicial relativa ao cumprimento das normas para provimento de cargo constante deste
Edital será de responsabilidade do Município para o qual o candidato pleiteou o cargo público.

13. É obrigação do candidato manter seus dados atualizados, devendo encaminhar/apresentar o
comprovante de alteração cadastral:
a) Antes do Resultado Final: através do e-mail institutovicentenelson@gmail.com;
b) Após o Resultado Final: comparecer à Prefeitura Municipal de Abaetetuba, Estado do Pará.

14. O não atendimento pelo candidato das condições estabelecidas neste Edital implicará na sua eliminação
do Concurso Público, a qualquer tempo.

15. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto não
consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que será mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.

16. A Comissão Organizadora reserva-se o direito de promover as correções que se fizerem necessárias,
em qualquer fase do presente certame ou posterior ao mesmo, em razão de atos não previstos ou
imprevisíveis.

17. A qualquer tempo poder-se-á anular a inscrição, prova e/ou tornar sem efeito a nomeação do candidato,
em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissão, declaração falsa ou diversa
da que devia ser descrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigação.

18. Comprovada a inexatidão ou irregularidades descritas no item 17 deste Capítulo, o candidato estará
sujeito a responder por Falsidade Ideológica de acordo com o artigo 299 do Código Penal.

19. As despesas relativas à participação do candidato no Concurso tais quais despesas como transporte,
alimentação, deslocamento e outras em todas as fases do Concurso Público e à sua apresentação para
posse e exercício correrão às expensas do próprio candidato.

20. A Prefeitura de Abaetetuba e o Instituto Vicente Nelson não se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicações referentes a este Concurso.

21. O candidato inscrito no Concurso, durante o decorrer do concurso, deve tratar qualquer assunto com o
SAC da Organizadora com a devida urbanidade que se requer de candidatos que pleiteiam cargos
públicos, sob pena de não ter sua demanda atendida.

22. Os casos omissos serão resolvidos pela Prefeitura de Abaetetuba e pelo Instituto Vicente Nelson, no que
a cada um couber, sendo a resolutiva publicada mediante divulgação de editais e comunicados no site
www.institutovicentenelson.com.br.
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23. Ficam impedidos de participar desse certame na qualidade de candidato, cônjuge, companheiro ou
parente, linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau da Comissão do Concurso Público, bem
como dos membros da Banca Examinadora e seus parentes consanguíneos ou por afinidade até o 3º
grau, além de alicerçadas nos referidos princípios constitucionais, a previsão tem supedâneo no artigo
20 da lei 9.784/1999.

24. Não serão dadas por telefone informações a respeito de datas, locais e horários de realização das provas.
O candidato deverá observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma
item 11 deste capítulo.

25. Não serão fornecidos a terceiros informações e documentos pessoais de candidatos, em atenção ao
disposto no art. 31 da Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011.

26. As jurisprudências dos tribunais superiores poderão ser consideradas para fins de elaboração de
questões desde que publicadas até 30 dias antes da data de realização das provas.

27. Qualquer cidadão é parte legítima para impugnar o Edital, devendo encaminhar sua manifestação pelo
através do endereço eletrônico da Organizadora www.institutovicentenelson.com.br, acessar a página
do Concurso Público da Prefeitura Municipal de Abaetetuba, clicar em MAIS INFORMAÇÕES e em
seguida IMPUGNAÇÃO CONTRA O EDITAL em até 3 (três) dias úteis após a publicação do Edital. Após
essa data, o prazo estará precluso.
27.1. O impugnante deverá consultar a página de acompanhamento para verificar o resultado do

julgamento do pedido de impugnação/retificação que ficará disponível antes do início do período
de inscrição.

27.2. Não caberá, sob hipótese alguma, recurso administrativo sobre o resultado do julgamento dos
pedidos de impugnação.

28. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Abaetetuba - PA, 29 de Julho de 2026.

Francineti Maria Rodrigues Carvalho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
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ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Publicação do Edital 29/07/2026

Período de Inscrições – exclusivamente on-line 10/08 a 10/09/2026

Período para Requerimento de Isenção de Inscrição 10 a 14/08/2026

Consulta Individual ao Resultado do Pedido de Isenção – área do candidato 25/08/2026

Prazo para Recurso Contra Indeferimento de Pedido de Isenção 26 a 28/08/2026

Consulta Individual à Situação Final da Solicitação de Isenção deTaxa de Inscrição – área
do candidato 02/09/2026

Prazo Final para Pagamento da Taxa de Inscrição – até às 21 horas 11/09/2026

Prazo final para envio do Laudo Médico (candidatos com deficiência), Autodeclaração
(COTA) e/ou requerimento de Atendimento Especial

11/09/2026

➢ Publicação das Inscrições Deferidas AC / COTA / PcD
Consulta Individual à situação provisória à Solicitação de Atendimento Especial - área
do candidato

18/09/2026

Prazo para Interposição de Recursos Contra Indeferimento de Inscrição AC / COTA / PcD
Contra o Indeferimento de Solicitação de Atendimento Especial

21 a 23/09/2026

Publicação Final dos Candidatos Inscritos AC / COTA / PcD
Consulta Individual à situação Final da Solicitação de Atendimento Especial 28/09/2026

Período para obter Informações sobre os Locais da Prova Objetiva
Publicação da Concorrência

06/10/2026

Aplicação da Prova Objetiva - DIA 01 (Fundamental + Médio) 18/10/2026

Divulgação do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas - DIA 01 19/10/2026

Prazo para Entrega dos Recursos Contra Gabarito Preliminar - DIA 01 20 a 22/10/2026

Aplicação da Prova Objetiva - DIA 02 (Pedagogo + Professor + Superior) 01/11/2026

Divulgação do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas - DIA 02 02/11/2026

Prazo para Entrega dos Recursos Contra Gabarito Preliminar - DIA 02 03 a 05/11/2026

Divulgação do Gabarito Definitivo (Pós-Recursos) 19/11/2026

Divulgação do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 27/11/2026

Prazo para Entrega dos Recursos contra Resultado da Prova Objetiva 01 a 03/12/2026

Divulgação do Resultado da Prova Objetiva Pós-Recursos 11/12/2026

Convocação para a Prova de Títulos
Convocação para o Teste de Aptidão Física

14/12/2026

Prazo para Recurso Contra Convocação para Teste de Aptidão Física 15 a 17/12/2026

Consulta ao Resultado da Análise do Recurso Contra Convocação para TAF 22/12/2026

Prazo para a Entrega da Titulação 15 a 17/12/2026
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ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Aplicação do Teste de Aptidão Física 10/01/2027

Divulgação do Resultado da Prova de Títulos
Divulgação do Resultado do Teste de Aptidão Física

18/01/2027

Prazo para entrega dos Recursos Contra Resultado da Prova de Títulos
Prazo para entrega de Recursos Contra Resultado do Teste de Aptidão Física

19 a 21/01/2027

Divulgação do Resultado da Prova de Títulos e do Teste de Aptidão Física – Pós-
Recursos 29/01/2027

Divulgação do Resultado Final (DEFINITIVO) 04/02/2027
* As datas e os períodos estabelecidos no cronograma são passíveis de alteração, conforme necessidade e conveniência da Prefeitura Municipal de
Abaetetuba e do Instituto Vicente Nelson. Caso haja alteração, esta será previamente publicada no site www.institutovicentenelson.com.br.
** As demais datas (posteriores ao Resultado Final) serão informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados em Imprensa Oficial e(ou)
divulgados na internet, no endereço eletrônico https://transparencia.abaetetuba.pa.gov.br/abaetetuba.


