ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem,

serdo publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Publicacdo do Edital 13/08/2026 'Em caso de impugnac¢do do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito de Mondai/SC, protocolada em
hordrio de expediente da Prefeitura, até o
dia 27/08/2026.

Prazo para realizacdo de inscricao 13/08/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

11/09/2026

Envio dos documentos para inscritos na | 13/08/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | 11/09/2026

Envio dos documentos para a Prova de 13/08/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

Titulos 11/09/2026

Pedido de iseng¢do da taxa de inscrigcdo 13/08/2026 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

27/08/2026

Resultado Preliminar da relagdo de 31/08/2026 |Até as23h59min, nos sites:

isen¢do da taxa de inscri¢ao https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em Ole Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de| 02/09/2026

isencdo de taxa de inscrigdo

Parecer de recurso interposto em face do| 08/09/2026 |Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de isengdao de https://ameosc.org.br

taxa de inscricao

Resultado Definitivo da relacdo de 08/09/2026 |Até as23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscrigcao https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para pagamento da taxa de 08 a O boleto deverd ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve| 14/09/2026 | https://ameosc.org.br

pedido de isencdo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de | 14/09/2026 O boleto deverd ser acessado junto ao site:

inscrigdo https://ameosc.org.br

Relagdo  Preliminar das inscricdes 16/09/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 17/09/2026 | Pelainternet, no site: https://ameosc.org.br

face de inscricdo indeferida
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Parecer de recurso interposto em facedas | 18/09/2026 |Até as 23h59min, no site:

inscrigdes indeferidas https://ameosc.org.br

Relagdo  Definitiva das inscrigbes 18/09/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Rela¢do dos pedidos de condicdo especial | 22/09/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

para realiza¢do da prova objetiva https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Ensalamento 22/09/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da andlise de| 25/09/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://mondai.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da Prova de Titulos | 25/09/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prova Objetiva 27/09/2026 |A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na publicacdo do
ensalamento, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em 28 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de| 29/09/2026

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposicao de recurso em 28 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar da Prova de | 29/09/2026

Titulos

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas | 28/09/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicao de recurso em 29e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questdes da prova objetiva e do| 30/09/2026

gabarito preliminar

Parecer de recurso interposto em face do| 07/10/2026 |Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da andlise de| 07/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://mondai.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face do| 07/10/2026 |Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 07/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
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Parecer de recurso interposto em facedas| 09/10/2026 |Até as 23h59min, no site:
guestdes da prova objetiva e do gabarito https://ameosc.org.br
preliminar
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Ato / Publicagdo Data Observagoes
Gabarito Definitivo 09/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/
Sessdo Publica 13/10/2026 |As 09h00min, na sede da AMEOSC,
localizada na Rua Segundo Anibal Balbinot,
n°® 189, Bairro Agostini, Sao Miguel do
Oeste/SC.
Resultado Preliminar Geral 13/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e

https://mondai.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em 14 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br
face do Resultado Preliminar Geral 15/10/2026

Parecer de recurso interposto em face do| 16/10/2026 |Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 16/10/2026 |Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://mondai.sc.gov.br/

Pagina 33 de 71

-I:FE maﬁﬁAi Av. Laju, 420, Centro, Mondai, Santa Catarina - CEP: 89893-000 Fone/Whatsapp: (49) 3674.3100
> www.mondai.sc.gov.br E-mail: prefeitura@mondaisc.gov.or  CNPJ: 83.028.415/0001-09



-]
‘

UNICIPIO DE e
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

<

ONDA

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR
(Enfermeiro, Enfermeiro — PSF, Odontdlogo — PSB e Professor Habilitado e Professor Nao Habilitado)

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretagao de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificagdo de ideias

principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentua¢do Tonica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise
Sintatica: Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: complementos
verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessorios da oragao:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Orag¢bes coordenadas e subordinadas:
substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia
verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e niumero. Casos especiais de concordancia.
5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacGes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de
colocacdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacdo:
ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interrogacdo. Emprego
do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo,
estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:
1) Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fen6menos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do
Municipio (https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324&cdDiploma

=9999).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENFERMEIRO:

1) Fundamentos da Enfermagem: 1.1 Evolugdo histérica da enfermagem. 1.2 Processo de trabalho em
enfermagem. 1.3 Etica e bioética em enfermagem. 1.4 Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
1.5 Legislacdo do exercicio profissional. 1.6 Seguranca do paciente e qualidade da assisténcia. 2)
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Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE): 2.1 Processo de enfermagem. 2.2 Coleta de dados,
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diagndstico, planejamento, implementacdo e avalia¢do. 2.3 ClassificagGes e taxonomias em enfermagem.
2.4 Registros e documentacdo de enfermagem. 2.5 Consulta de enfermagem. 3) Assisténcia de
Enfermagem ao Adulto e Idoso: 3.1 Cuidados de enfermagem nas principais condicdes clinicas e cirlrgicas.
3.2 Doengas crénicas nao transmissiveis. 3.3 Saude do idoso. 3.4 Cuidados paliativos. 3.5 Reabilitacdo e
promocdo da saude. 4) Assisténcia de Enfermagem a Saude da Mulher, Crianca e Adolescente: 4.1 Pré-
natal, puerpério e planejamento reprodutivo. 4.2 Crescimento e desenvolvimento infantil. 4.3
Imunizacdo. 4.4 Saude do adolescente. 4.5 Aleitamento materno. 5) Urgéncia, Emergéncia e Primeiros
Socorros: 5.1 Atendimento inicial ao paciente critico. 5.2 Suporte bdsico de vida. 5.3 Atendimento as
emergéncias clinicas e traumaticas. 5.4 Classificacdo de risco. 5.5 Atendimento em situacGes de
calamidade publica. 6) Vigilancia em Sadde: 6.1 Vigilancia epidemioldgica. 6.2 Vigilancia sanitaria. 6.3
Vigilancia ambiental. 6.4 Doencas transmissiveis e imunopreveniveis. 6.5 Notificacdo compulséria. 7)
Gestdo dos Servicos de Enfermagem: 7.1 Planejamento e organizacdo dos servicos de enfermagem. 7.2
Supervisdo e lideranca de equipes. 7.3 Auditoria em enfermagem. 7.4 Indicadores de qualidade. 8)
Controle de Infec¢Oes e Biosseguranca: 8.1 Precaucdes padrdo e especificas. 8.2 Processamento de
materiais. 8.3 Infec¢des relacionadas a assisténcia a saude. 8.4 Gerenciamento de residuos dos servigos
de saude. 9) Saude Coletiva e Epidemiologia: 9.1 Indicadores de saude. 9.2 Estudos epidemiolégicos. 9.3
Promocgao e prevencdo em saude. 9.4 Educacdo em saude. 10) Politicas Publicas de Saude: 10.1 Sistema
Unico de Saude (SUS). 10.2 Principios e diretrizes do SUS. 10.3 Redes de Atencdo a Satde. 10.4 Politica
Nacional de Humanizag¢do. 11) Informdatica em Saude: 11.1 Sistemas de informacdo em saude. 11.2
Prontudrio eletrénico. 11.3 Registro e monitoramento de dados em saude. 12) Legislacdo: 12.1
Constituicdo Federal — Sadde. 12.2 Lei n2 8.080/1990. 12.3 Lei n2 8.142/1990. 12.4 Resolu¢des COFEN
aplicaveis ao exercicio profissional. 12.5 Politica Nacional de Seguranca do Paciente. 13) Observacdo: Nas
questdes da prova objetiva poderdao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam
expressamente listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribui¢cdes e contelido programatico
previsto.

ENFERMEIRO — PSF:
1) Atengao Primaria a Saude e Estratégia Saude da Familia: 1.1 Principios e diretrizes da Atengao Primdria

a Saude. 1.2 Estratégia Saude da Familia. 1.3 Territorializacdo e adscri¢cao de clientela. 1.4 Diagndstico
situacional em saude. 1.5 Planejamento local em saude. 2) Processo de Trabalho do Enfermeiro na ESF:
2.1 Consulta de enfermagem na Atencdo Primdria. 2.2 Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 2.3
Planejamento, coordenacdo e avaliacdo das ac¢Oes da equipe. 2.4 Supervisdo dos profissionais de
enfermagem. 2.5 Educacdo permanente em saude. 3) Promocdo da Saude e Prevencao de Doengas: 3.1
Educacdao em saude individual e coletiva. 3.2 Promoc¢ao da saude e qualidade de vida. 3.3 Participagao
comunitaria. 3.4 Grupos educativos. 3.5 Ac¢des intersetoriais. 4) Vigilancia em Saude na Atenc¢do Primaria:
4.1 Vigilancia epidemiolégica. 4.2 Vigilancia ambiental. 4.3 Imunizac¢do. 4.4 Notificacdo compulsodria. 4.5
Investigacdo epidemioldgica. 5) Saude da Mulher: 5.1 Atencdo ao pré-natal. 5.2 Puerpério. 5.3
Planejamento reprodutivo. 5.4 Rastreamento dos canceres de colo uterino e mama. 5.5 Saude sexual e
reprodutiva. 6) Saude da Crianca e do Adolescente: 6.1 Crescimento e desenvolvimento. 6.2 Imunizagao.
6.3 Aleitamento materno. 6.4 Saude do escolar. 6.5 Atencdo integral a crianca e ao adolescente. 7) Saude
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do Adulto e do Idoso: 7.1 Hipertensdao arterial sistémica. 7.2 Diabetes mellitus. 7.3 Doencas
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cardiovasculares. 7.4 Saude do idoso. 7.5 Cuidados domiciliares. 8) Saide Mental e Atengao Psicossocial:
8.1 Politica Nacional de Saude Mental. 8.2 Transtornos mentais prevalentes na Atencdo Primaria. 8.3 Uso
abusivo de dlcool e outras drogas. 8.4 Matriciamento e trabalho em rede. 9) Programas Estratégicos do
Ministério da Saude: 9.1 Programas de atencdo a saude da mulher. 9.2 Programas de atengao a saude da
crianga. 9.3 Programas de controle das doengas crénicas. 9.4 Programas de imuniza¢do. 10) Sistemas de
Informacdao em Saudde: 10.1 e-SUS Atengdo Primdria. 10.2 Cadastro individual e domiciliar. 10.3
Indicadores de desempenho da APS. 10.4 Monitoramento e avaliacdo das a¢Oes de saude. 11) Politicas
Publicas de Saude: 11.1 Sistema Unico de Satude (SUS). 11.2 Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).
11.3 Redes de Atencdo a Saude. 11.4 Politica Nacional de Promoc¢do da Saude. 11.5 Humanizacdo da
assisténcia. 12) Legislagdo: 12.1 Constituicdo Federal — Saude. 12.2 Lei n? 8.080/1990. 12.3 Lei n?
8.142/1990. 12.4 Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB). 12.5 Resolugdes COFEN aplicaveis a Atencado
Primaria. 13) Observacdo: Nas questGes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que,
ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicées e
conteudo programatico previsto.

ODONTOLOGO - PSB:
1) Fundamentos da Saude Bucal Coletiva: 1.1 Processo saude-doenca em saude bucal. 1.2 Epidemiologia

das doencas bucais. 1.3 Determinantes sociais da saude. 1.4 Promocdo da salude e prevencdo de agravos
em salde bucal. 1.5 Vigilancia em satude aplicada a odontologia. 2) Sistema Unico de Sautde e Estratégia
Saude da Familia: 2.1 Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS). 2.2 Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB). 2.3 Estratégia Saude da Familia (ESF). 2.4 Politica Nacional de Saude Bucal — Brasil
Sorridente. 2.5 Territorializagdo, adscricdo de clientela e trabalho em equipe multiprofissional. 3)
Planejamento e Gestdao em Saude Bucal: 3.1 Planejamento, programacao e avaliagcdo das agdes em saude
bucal. 3.2 Indicadores de saude bucal. 3.3 Pactuagdo de metas e monitoramento de resultados. 3.4
Organizacdo dos servicos de saude bucal na Atencdo Primdria. 3.5 Gestdo da qualidade dos servicos
odontoldgicos. 4) Educacdo em Saude e Promocdo da Saude Bucal: 4.1 Educa¢do em saude individual e
coletiva. 4.2 Métodos educativos em saude bucal. 4.3 Autocuidado e habitos saudaveis. 4.4 Prevencdo da
carie dentaria e das doencas periodontais. 4.5 Ac¢Bes educativas para grupos prioritdrios. 5) Atencgao
Odontolégica por Ciclos de Vida: 5.1 Saude bucal da gestante. 5.2 Saude bucal do bebé e da crianga. 5.3
Saude bucal do adolescente. 5.4 Saude bucal do adulto. 5.5 Saude bucal da pessoa idosa. 5.6 Atenc¢ao a
pessoa com deficiéncia. 6) Diagndstico e Clinica Odontolégica na Atencdo Primaria: 6.1 Anamnese e
exame clinico odontoldgico. 6.2 Diagndstico das principais doencas bucais. 6.3 Cérie dentdria. 6.4 Doenca
periodontal. 6.5 LesGes da mucosa oral. 6.6 Oclusdo e alteracées do desenvolvimento dentario. 7)
Procedimentos Clinicos em Odontologia: 7.1 Dentistica restauradora. 7.2 Endodontia em atenc¢ado basica.
7.3 Periodontia. 7.4 Cirurgia oral menor. 7.5 Atendimento odontolégico preventivo e curativo. 7.6
Aplicacdo tépica de fluor e selantes. 8) Urgéncias e Emergéncias Odontolégicas: 8.1 Atendimento das
urgéncias odontoldgicas. 8.2 Controle da dor e infeccbes odontogénicas. 8.3 Traumatismos dentarios. 8.4
Primeiros socorros em odontologia. 9) Biosseguranca e Controle de Infeccdo: 9.1 Principios de
biossegurancga. 9.2 Processamento e esterilizacdo de materiais. 9.3 Controle de infec¢des cruzadas. 9.4
Gerenciamento de residuos dos servicos de saude. 9.5 Seguranca do paciente. 10) Vigilancia em Saude e
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Epidemiologia: 10.1 Levantamentos epidemiolégicos em saude bucal. 10.2 Indicadores epidemiolégicos.
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10.3 Notificagdo de agravos. 10.4 Investigacao epidemiolégica. 10.5 Planejamento de a¢des com base em
indicadores de saude. 11) Etica e Legislacdo Profissional: 11.1 Cédigo de Etica Odontoldgica. 11.2 Direitos
e deveres do cirurgido-dentista. 11.3 Responsabilidade civil, ética e administrativa. 11.4 Documentacao
odontoldgica. 11.5 Emissao de laudos, pareceres e relatérios técnicos. 12) Politicas Publicas de Saude:
12.1 Redes de Atencdo a Saude. 12.2 Politica Nacional de Promogdo da Saude. 12.3 Humanizagao da
assisténcia em saude. 12.4 Atencdo integral a saude da crian¢a, da mulher, do adulto e do idoso. 13)
Legislacdo: 13.1 Constituicdo Federal — artigos relacionados a saude. 13.2 Lei n® 8.080/1990. 13.3 Lei n®
8.142/1990. 13.4 Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB). 13.5 Politica Nacional de Satdde Bucal. 13.6
Cédigo de Etica Odontoldégica e normas do Conselho Federal de Odontologia. 14) Observacdo: Nas
questdes da prova objetiva poderdao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.

PROFESSOR DE ARTES (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos da Arte e Arte-Educacdo: 1.1 Conceitos, func¢des e linguagens da arte. 1.2 Arte como

conhecimento, expressdo, comunicacdo e manifestacdo cultural. 1.3 Arte e educacdo na formacdo
integral do estudante. 1.4 Tendéncias pedagdgicas do ensino de Arte no Brasil. 1.5 Histdria do ensino da
Arte no Brasil. 1.6 Arte, cultura, identidade e diversidade cultural. 1.7 Interdisciplinaridade e
contextualizacdo no ensino da Arte. 1.8 Arte e inclusdo escolar. 1.9 Arte, cidadania e formacdo critica.
1.10 A abordagem triangular no ensino da Arte. 2) Histdria da Arte: 2.1 Arte Pré-Histérica e primeiras
manifestagOes artisticas. 2.2 Arte da Antiguidade. 2.3 Arte Medieval. 2.4 Renascimento. 2.5 Barroco,
Rococd e Neoclassicismo. 2.6 Romantismo e Realismo. 2.7 Arte Moderna. 2.8 Arte Contemporanea. 2.9
Histéria da Arte Brasileira. 2.10 Movimentos artisticos brasileiros e suas influéncias culturais. 2.11
Patrimonio artistico, histérico e cultural. 3) Linguagens Artisticas: 3.1 Artes Visuais: desenho, pintura,
gravura, escultura, fotografia, cinema e arte digital. 3.2 Elementos da linguagem visual: ponto, linha,
forma, cor, textura, volume, luz e composi¢do. 3.3 Mdsica: elementos musicais, apreciacdo, criacdo e
praticas pedagdgicas. 3.4 Danca: movimento corporal, expressdo, improvisacdo e composicao
coreografica. 3.5 Teatro: histdria, fundamentos e linguagem teatral. 3.6 Integracdao das diferentes
linguagens artisticas no contexto escolar. 4) Teatro e Expressao Cénica na Educacgdo: 4.1 O teatro como
ferramenta educativa. 4.2 Jogos dramaticos e jogos teatrais. 4.3 Expressao corporal e comunicagao. 4.4
Improvisacdo e dramatizacdo. 4.5 Texto dramatico e construcdo de personagens. 4.6 Espaco cénico,
figurino, cenario, iluminagao e sonoplastia. 4.7 Teatro e desenvolvimento socioemocional dos estudantes.
5) Planejamento, Metodologias e Avaliagdo no Ensino de Arte: 5.1 Planejamento educacional e
planejamento de aula. 5.2 Elaboracdo de objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de habilidades.
5.3 Metodologias ativas aplicadas ao ensino da Arte. 5.4 Projetos interdisciplinares e praticas pedagodgicas
em Arte. 5.5 Avaliacdo da aprendizagem em Arte. 5.6 Avaliacdo diagndstica, formativa e somativa. 5.7
Recuperacdo da aprendizagem. 5.8 Recursos didaticos e tecnoldgicos no ensino da Arte. 5.9 Organizacao
de exposicOes, mostras, apresentacbes e projetos culturais escolares. 6) Desenvolvimento da
Aprendizagem e Teorias Educacionais: 6.1 Contribuicdes de Jean Piaget para a aprendizagem. 6.2
Contribuicdes de Lev Vygotsky para o desenvolvimento e a aprendizagem. 6.3 Contribui¢cdes de Paulo
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Contribui¢des de Luiz Carlos Cagliari para alfabetizagdo e linguagem. 6.6 Desenvolvimento cognitivo,
afetivo, social e cultural dos estudantes. 6.7 Aprendizagem significativa e construcdo do conhecimento.
7) Base Nacional Comum Curricular — BNCC: 7.1 Competéncias gerais da Educacdo Basica. 7.2 A area de
Linguagens e o componente curricular Arte. 7.3 Unidades temadticas, objetos de conhecimento e
habilidades em Arte. 7.4 Direitos de aprendizagem e desenvolvimento. 7.5 Planejamento e praticas
pedagdgicas alinhadas a BNCC. 8) Legislacdo Educacional: 8.1 Constituicdo Federal de 1988 e o direito a
educagdo. 8.2 Lei n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB). 8.3 Lei n2
8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). 8.4 Plano Nacional de Educagdo (PNE). 8.5
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. 8.6 Educacdo inclusiva e atendimento a
diversidade. 8.7 Legislacdo relacionada ao ensino da Arte na Educacdo Basica. 9) Temas Contemporaneos
da Educacgdo: 9.1 Educacgdo inclusiva e acessibilidade. 9.2 Educacgao para as relagdes étnico-raciais e ensino
da histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena. 9.3 Direitos humanos, cidadania e diversidade.
9.4 Tecnologias digitais na educacdo. 9.5 Sustentabilidade e educacdo ambiental. 9.6 Competéncias
socioemocionais no ambiente escolar. 10) Observacdo: Nas questOes da prova objetiva poderdao ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE CIENCIAS (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos do Ensino de Ciéncias: 1.1 Histdria e evolucdo do ensino de Ciéncias no Brasil. 1.2 Ciéncia

como construcgado histérica, social e cultural. 1.3 Natureza do conhecimento cientifico. 1.4 Alfabetizacdo e
letramento cientifico. 1.5 Metodologias e praticas pedagdgicas para o ensino de Ciéncias. 1.6 Investigacao
cientifica, experimentagao e resolugao de problemas. 1.7 Interdisciplinaridade e contextualizagdao no
ensino de Ciéncias. 1.8 Tecnologias digitais aplicadas ao ensino de Ciéncias. 1.9 Educacgdo cientifica e
formacdo da cidadania. 2) Ecologia, Meio Ambiente e Sustentabilidade: 2.1 Ecologia e niveis de
organizagao dos seres vivos. 2.2 Ecossistemas, cadeias e teias alimentares. 2.3 Fluxo de energia e ciclos
biogeoquimicos. 2.4 Relagdes ecoldgicas. 2.5 Biodiversidade e conservagao ambiental. 2.6 Recursos
naturais e sustentabilidade. 2.7 Educagdao ambiental. 2.8 Impactos ambientais e agdes antrdpicas. 2.9
Mudangas climaticas e desenvolvimento sustentavel. 3) Seres Vivos e Diversidade Bioldgica: 3.1
Caracteristicas gerais dos seres vivos. 3.2 Classificacdo bioldgica e taxonomia. 3.3 Virus, bactérias,
protozoadrios, fungos e algas. 3.4 Reino Plantae. 3.5 Reino Animalia. 3.6 Anatomia e fisiologia comparada
dos seres vivos. 3.7 Adaptacdes dos organismos ao ambiente. 4) Corpo Humano, Saude e Qualidade de
Vida: 4.1 Organizagao do corpo humano. 4.2 Sistemas do corpo humano e suas funcoes. 4.3 Alimentacdo
saudavel e nutricao. 4.4 Saude individual e coletiva. 4.5 Higiene e prevencao de doencas. 4.6 Vacinacgdo e
imunizacdo. 4.7 Endemias, epidemias e pandemias. 4.8 Educagao em saude. 4.9 Drogas licitas e ilicitas:
prevencao e impactos. 4.10 Sexualidade, reproducdao humana e prevengdo das infec¢des sexualmente
transmissiveis. 5) Genética, Hereditariedade e Evolucdo: 5.1 Estrutura celular e material genético. 5.2
Divisdo celular: mitose e meiose. 5.3 Leis de Mendel. 5.4 Hereditariedade e variabilidade genética. 5.5
Biotecnologia e genética aplicada. 5.6 Origem da vida. 5.7 Teorias evolutivas. 5.8 Selecdo natural,
adaptacdo e especiacdo. 5.9 Evidéncias da evolucdo bioldgica. 6) Matéria, Energia e Transformacdes
Quimicas: 6.1 Estrutura da matéria. 6.2 Estados fisicos da matéria. 6.3 Propriedades da matéria. 6.4
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Reacgdes quimicas e suas aplicagbes. 6.8 Substancias quimicas presentes no cotidiano. 6.9 Quimica
ambiental. 7) Fisica e Fen6menos Naturais: 7.1 Movimento e repouso. 7.2 Forga e leis de Newton. 7.3
Trabalho, poténcia e energia. 7.4 Calor e temperatura. 7.5 Mudancas de estado fisico. 7.6 Optica: luz e
visdo. 7.7 Acustica: som e audicdo. 7.8 Eletricidade e magnetismo. 7.9 Fontes e transformacdo de energia.
8) Terra e Universo: 8.1 Estrutura e composicdo da Terra. 8.2 Rochas, minerais e solo. 8.3 Atmosfera,
hidrosfera e biosfera. 8.4 Fendmenos meteoroldgicos e climaticos. 8.5 Sistema Solar. 8.6 Movimentos da
Terra e suas consequéncias. 8.7 Universo e exploracdo espacial. 9) Avaliacdo e Planejamento Educacional:
9.1 Planejamento de ensino. 9.2 Curriculo e organizacdo do trabalho pedagdgico. 9.3 Avaliacdo da
aprendizagem. 9.4 Avaliacdo diagndstica, formativa e somativa. 9.5 Recuperacdo paralela e
acompanhamento da aprendizagem. 9.6 Educac¢do inclusiva no ensino de Ciéncias. 10) Teorias da
Aprendizagem e Educacdo: 10.1 Jean Piaget. 10.2 Lev Vygotsky. 10.3 Paulo Freire. 10.4 Emilia Ferreiro.
10.5 Cagliari. 10.6 Concepg¢des contemporaneas de aprendizagem e desenvolvimento. 11) Base Nacional
Comum Curricular — BNCC: Competéncias gerais da Educacdo Bdsica. Area de Ciéncias da Natureza.
Unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades para o Ensino Fundamental. 12) Legislacdo
da Educacgdo: 12.1 Constituicdo Federal — Educacgdo. 12.2 Lei n29.394/1996 (LDB). 12.3 Lei n2 8.069/1990
(ECA). 12.4 Plano Nacional de Educacdo — PNE. 12.5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Basica. 12.6 Educacdo Inclusiva e Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva. 13) Observacdo: Nas
guestoes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relagao com o cargo, suas atribuigdes e conteudo programatico
previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA | LICENCIATURA EM EDUCACAO FiSICA (HABILITADO E NAO
HABILITADO):

1) Legislacdo Educacional e Normativas da Educacdo Fisica: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB - Lei n? 9.394/1996) e disposicdes relativas a Educacdo Fisica Escolar; 1.2 Base Nacional
Comum Curricular (BNCC): estrutura, competéncias gerais, competéncias especificas da area e Unidades
Tematicas da Educacgado Fisica; 1.3 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica e a
funcdo social da escola publica; 1.4 Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA - Lei n? 8.069/1990)
aplicado as garantias de direitos no ambiente escolar. 2) Histéria e Abordagens Pedagdgicas da Educacdo
Fisica: 2.1 Evolucdo histdrica da Educacao Fisica no Brasil e o conceito de Cultura Corporal do Movimento;
2.2 ConcepgOes pedagdgicas tradicionais: Higienista, Militarista, Pedagogicista, Biologicista e

Psicomotora; 2.3 Concepc¢bes pedagdgicas contemporaneas: Desenvolvimentista, Construtivista-
Sociointeracionista, Critico-Superadora e Critico-Emancipatéria; 2.4 A praxis pedagdgica e a
transformacao didatico-pedagdgica do conhecimento no contexto educacional. 3) Didatica, Planejamento
e Avaliacdo da Aprendizagem: 3.1 Planejamento do ensino em Educacdo Fisica: plano de curso, unidades
didaticas, sequéncias didaticas e planos de aula; 3.2 Dimensbes dos conteudos da Educacdo Fisica:
dimensdo conceitual (saber), procedimental (saber fazer) e atitudinal (saber ser); 3.3 Avaliacdo da
aprendizagem em Educacdo Fisica: concepgdes, fungbes (diagndstica, formativa e somativa) e
instrumentos (portfdlios, observacdo, didrios de classe, relatdrios e autoavaliacdo); 3.4 Participacdo na
elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), atuacdo no Conselho de Classe e articulacdo
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desenvolvimento humano, crescimento, maturacdo e suas implicagdes nas aulas de Educacao Fisica; 4.2
Fases e estagios do desenvolvimento motor: habilidades motoras fundamentais, combinadas e
especializadas no ambiente escolar; 4.3 Teoria da Aprendizagem Motora no contexto escolar: estagios de
aprendizagem, variabilidade da prdtica, retencdo, transferéncia e feedback pedagdgico; 4.4
Psicomotricidade e intervencdo pedagdgica: esquema e imagem corporal, lateralidade, estruturacao
espaco-temporal, equilibrio e coordenagao motora ampla e fina. 5) Educacgao Fisica Inclusiva, Diversidade
e Cidadania: 5.1 Fundamentos da Educacdo Fisica Inclusiva: estratégias pedagodgicas, adaptacdes
curriculares e acessibilidade pedagdgica e atitudinal; 5.2 Inclusdo de estudantes com deficiéncias (fisica,
intelectual, visual, auditiva, multipla), TDAH e Transtorno do Espectro Autista (TEA) no ensino regular; 5.3
Diversidade cultural, igualdade de género, desconstrucao de esteredtipos corporais e diretrizes das Leis
n? 10.639/2003 e n? 11.645/2008 (histéria e cultura afro-brasileira e indigena); 5.4 Prevencao,
identificacdo e combate ao preconceito, a discriminagdo, ao racismo, a exclusdo e ao cyberbullying na
escola. 6) Metodologia das Praticas Corporais |: Jogos, Brincadeiras e Esportes: 6.1 O papel do jogo, da
brincadeira, da ludicidade e do lazer no desenvolvimento infantil e sociocultural; 6.2 Jogos populares,
tradicionais, cooperativos, pré-desportivos e de matriz indigena e africana; 6.3 Esportes na BNCC:
categoriza¢do (marca, precisdo, técnico-combinatorio, rede/parede, campo e taco, invasdo e combate);
6.4 Metodologias de ensino do esporte escolar: da iniciacdo esportiva pedagdgica ao esporte como
fendmeno de cidadania. 7) Metodologia das Praticas Corporais |l: Dangas, Gindsticas, Lutas e Aventura:
7.1 Dancas e expressdes corporais na escola: ritmos, diversidade cultural brasileira, folclore, dangas
urbanas e criacdo coreografica escolar; 7.2 Lutas na escola: conceitos, jogos de oposicdo, valores morais,
respeito ao oponente e desmistificacdo da violéncia; 7.3 Ginasticas no ambiente escolar: gindstica
geral/para todos, artistica, ritmica, formativa e vivéncias de conscientizacdo corporal; 7.4 Praticas
corporais de aventura urbanas e na natureza: técnicas, seguranca, sustentabilidade e preservagao
ambiental. 8) Saude Escolar, Prevencdo de Acidentes e Primeiros Socorros: 8.1 Nogbes de primeiros
socorros em ambiente escolar conforme a Lei Lucas (Lei n2 13.722/2018): prevencdo e condutas em casos
de lesbdes, traumas, fraturas, entorses, desmaios e engasgos; 8.2 Ergonomia, postura corporal,
biosseguranca e prevencdo de acidentes nas quadras, patios e instalacdes esportivas escolares; 8.3
Relagdo entre Educacdo Fisica escolar, promog¢do da saude, qualidade de vida e prevengdo do
sedentarismo na infancia e adolescéncia. 9) Observagdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribuicbes e contelddo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA | BACHAREL EM EDUCACAO FiSICA (HABILITADO E NAO
HABILITADO):

1) Legislacdo Educacional, Normativas Municipais e Organiza¢do Escolar: 1.1 Lei de Diretrizes e Bases da

Educagdo Nacional (LDB - Lei n? 9.394/1996) e disposi¢des relativas ao ensino e praticas corporais; 1.2
Legislacdo municipal aplicada a educacdo e o Regimento Escolar: normas, direitos, deveres, calendario
escolar e diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo; 1.3 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA -
Lei n2 8.069/1990) aplicado ao contexto educacional; 1.4 O Projeto Politico-Pedagédgico (PPP) da Unidade
Escolar: concepcdo, elaboragdo, execucdo e avaliacdo coletiva; 1.5 Regulamentacdo da profissdao de
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do Ensino e Avaliacdo do Desempenho: 2.1 Teoria da didatica e metodologia do ensino: elaboracdo de
programas, planos de curso, planos de aula e sequéncias didaticas; 2.2 Estratégias e experiéncias de
ensino-aprendizagem diversificadas para o atendimento as diferengas individuais, inclusao e ritmos de
aprendizagem; 2.3 Processos pedagdgicos de recuperagdo preventiva, complementacio e
aprofundamento das aprendizagens corporais e esportivas; 2.4 Conceitos, fungdes e instrumentos de
avaliacdo do desempenho fisico e motor dos estudantes; 2.5 Normas e procedimentos de escrituragao
escolar: registros de frequéncia, programacdo, didrio de classe e relatérios de acompanhamento. 3)
Fisiologia do Exercicio, Cinesiologia e Biomecanica Aplicadas: 3.1 Fisiologia do exercicio: bioenergética,
respostas cardiorrespiratérias, neuromusculares e metabdlicas ao exercicio agudo e crénico em criancgas
e adolescentes; 3.2 Biomecanica e cinesiologia aplicada ao movimento humano: analise postural, eixos,
planos anatomicos e biomecanica dos esportes; 3.3 Adaptacdes fisioldgicas ao treinamento de forga,
resisténcia aerdbia, flexibilidade e velocidade na infancia e juventude; 3.4 Avaliacdo fisica, antropométrica
e funcional no ambiente escolar: testes de aptiddao fisica, composicdo corporal e capacidade
cardiorrespiratdria. 4) Desenvolvimento Humano, Aprendizagem Motora e Psicomotricidade: 4.1
Crescimento, maturacgao bioldgica, desenvolvimento humano e suas implicacdes na pratica de atividades
fisicas e esportivas; 4.2 Fases e estagios do desenvolvimento motor: habilidades motoras fundamentais,
combinadas e especializadas; 4.3 Teoria da Aprendizagem Motora: estagios de aprendizagem,
variabilidade da pratica, retencdo, transferéncia de aprendizagem e feedback pedagdgico; 4.4
Psicomotricidade: esquema e imagem corporal, lateralidade, estruturacdo espago-temporal, equilibrio e
coordenacdo motora. 5) Teoria, Metodologia do Treinamento Esportivo e Iniciacdo Desportiva: 5.1
Principios cientificos do treinamento desportivo (individualidade biolégica, sobrecarga, especificidade,
reversibilidade, continuidade e interdependéncia volume-intensidade); 5.2 Metodologias de iniciacdo
esportiva pedagdgica e treinamento de equipes escolares; 5.3 Regras oficiais, tdticas, técnicas e
arbitragem das modalidades esportivas individuais e coletivas (futebol, futsal, basquetebol, voleibol,
handebol, atletismo e natagdo); 5.4 Jogos pré-desportivos, cooperagdo, fair play (jogo limpo) e
desmistificacdo da violéncia no esporte. 6) Atividade Fisica, Saude Escolar, Inclusdo e Grupos Especiais:
6.1 Promoc¢do da saude no ambiente escolar, manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos e
prevencao do sedentarismo e da obesidade infantil; 6.2 Atividade Fisica Adaptada e Inclusdo:
metodologias, adaptacbes e acessibilidade para estudantes com deficiéncia (fisica, intelectual, visual,
auditiva), TDAH e Transtorno do Espectro Autista (TEA); 6.3 Ergonomia, postura corporal e prevencao de
agravos a saude em idade escolar. 7) Gestdo do Ambiente de Aprendizagem, Convivéncia e Relacdo
Escola-Familia: 7.1 Clima de aprendizagem, respeito mutuo e estratégias de mediacdo e prevencdo de
situagcles de indisciplina; 7.2 Urbanidade, ética e construcdao de relagdes interpessoais no ambiente
escolar; 7.3 Relacdo escola, familia e comunidade: reunides de pais, integracdo comunitaria e
acompanhamento do desenvolvimento do aluno; 7.4 Atuacdo colaborativa com a Diregao, Servico de
Orientacdo Educacional (SOE), Supervisdo Escolar e participacdo em Conselhos de Classe. 8)
Biosseguranca, Prevencdo de Acidentes e Primeiros Socorros: 8.1 Nogbes de primeiros socorros em
ambiente escolar conforme a Lei Lucas (Lei n2 13.722/2018): condutas em casos de traumas, fraturas,
entorses, contusdes, desmaios, convulsdes e engasgos; 8.2 Normas de seguranga fisica, prevencao de
acidentes e uso seguro de equipamentos e instalagdes esportivas; 8.3 Zelo, conserva¢dao, manutencdo e
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da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagcdo com o cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos da Educac¢do Infantil: 1.1 Educac¢do Infantil na legislacdo brasileira. 1.2 Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. 1.3 Base Nacional Comum Curricular (BNCC) na Educagao
Infantil. 1.4 Concepg¢bes de infancia, crianca e educacdo infantil. 1.5 Funcdo social da Educacdo Infantil.
1.6 Direitos de aprendizagem e desenvolvimento da crianca. 1.7 Educacdo Infantil e formacdo integral da
crianca. 2) Organizacdo do Trabalho Pedagdgico na Educacdo Infantil: 2.1 Planejamento pedagdgico na
Educacgdo Infantil. 2.2 Rotina escolar e organizacdo dos tempos, espacos e materiais. 2.3 Projetos
pedagdgicos e sequéncias didaticas. 2.4 Organizacdo dos ambientes de aprendizagem. 2.5 Observacao,
registro e documentacdo pedagdgica. 2.6 Avaliacdo do desenvolvimento infantil. 2.7 Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) na Educacdo Infantil. 3) Campos de Experiéncias da Educacdo Infantil: 3.1 O eu, o outro
e o nos. 3.2 Corpo, gestos e movimentos. 3.3 Tragos, sons, cores e formas. 3.4 Escuta, fala, pensamento e
imaginacdo. 3.5 Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes. 3.6 Objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento previstos na BNCC. 3.7 Praticas pedagdgicas voltadas aos campos de
experiéncias. 4) Desenvolvimento Infantil: 4.1 Desenvolvimento fisico, motor, cognitivo, emocional e
social da crianca. 4.2 Teorias do desenvolvimento infantil. 4.3 Aprendizagem e desenvolvimento na
primeira infancia. 4.4 Desenvolvimento da linguagem oral e escrita. 4.5 Desenvolvimento da autonomia
e identidade. 4.6 Interacbes e brincadeiras como eixos estruturantes da Educacdo Infantil. 5)
Alfabetizagdo e Letramento na Educagdo Infantil: 5.1 Linguagem oral e escrita na infancia. 5.2 Processos
iniciais de alfabetizacdo e letramento. 5.3 Prdticas de leitura e contacdo de histérias. 5.4 Literatura infantil
e formacgdo do leitor. 5.5 Consciéncia fonolégica e desenvolvimento da linguagem. 5.6 O papel do
professor no processo de alfabetizacdo. 6) Ludicidade, Brincadeiras e Recreagdo: 6.1 O brincar como
direito da crianga. 6.2 Jogos, brinquedos e brincadeiras na Educagdo Infantil. 6.3 Recreagado e atividades
ludicas. 6.4 Brincadeiras tradicionais e cultura infantil. 6.5 Ludicidade como estratégia de aprendizagem.
6.6 Mediacdo pedagdgica nas atividades recreativas. 7) Psicomotricidade e Expressdo Corporal: 7.1
Fundamentos da psicomotricidade. 7.2 Desenvolvimento psicomotor da crianga. 7.3 Coordenagao motora
ampla e fina. 7.4 Esquema corporal, lateralidade, orientacdao espacial e temporal. 7.5 Expressdo corporal,
movimento e aprendizagem. 7.6 Atividades psicomotoras na Educacao Infantil. 8) Metodologias e Praticas
Pedagdgicas: 8.1 Tendéncias pedagdgicas na Educacdo Infantil. 8.2 Metodologias ativas e aprendizagem
significativa. 8.3 Ensino por projetos. 8.4 Interdisciplinaridade e contextualizagdo. 8.5 Recursos
pedagdgicos e tecnolégicos na Educacdao Infantil. 8.6 Planejamento e adaptacao de atividades para
diferentes necessidades de aprendizagem. 9) Educacdo Inclusiva na Educacdo Infantil: 9.1 Educacdo
inclusiva e diversidade. 9.2 Atendimento as criangas publico-alvo da Educagdo Especial. 9.3 Estratégias
pedagdgicas inclusivas. 9.4 Acessibilidade e adaptacao curricular. 9.5 Relacdo entre Educacgdo Infantil e
Atendimento Educacional Especializado (AEE). 9.6 Desenvolvimento e participacdo das criangcas com
deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo. 10) Familia, Escola e
Comunidade: 10.1 Relacdo entre familia e escola. 10.2 Participacdo da comunidade escolar. 10.3
Acompanhamento do desenvolvimento infantil. 10.4 Comunicacdo e interacdo com as familias. 10.5
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Construgao de vinculos e corresponsabilidade educativa. 11) Teorias da Educacdo e da Aprendizagem:
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11.1 Contribui¢des de Jean Piaget para a Educagdo Infantil. 11.2 Contribui¢des de Lev Vygotsky para o
desenvolvimento e aprendizagem. 11.3 Contribuicdes de Paulo Freire para a pratica educativa. 11.4 Emilia
Ferreiro e a construcdo da linguagem escrita. 11.5 Contribuicdes de Cagliari para alfabetizacdo e
letramento. 11.6 Tendéncias contemporaneas da educacgdo infantil. 12) Temas Contemporaneos da
Educacdo Infantil: 12.1 Educacdo para a cidadania e convivéncia social. 12.2 Educa¢do ambiental e
sustentabilidade. 12.3 Educagdo em direitos humanos. 12.4 Diversidade cultural, étnico-racial e de
género. 12.5 Tecnologias digitais na infancia. 12.6 Saude, alimentacdo e bem-estar infantil. 13) Base
Nacional Comum Curricular (BNCC): 13.1 Competéncias gerais da Educacdo Basica. 13.2 Estrutura da BNCC
para a Educacdo Infantil. 13.3 Direitos de aprendizagem e desenvolvimento. 13.4 Campos de experiéncias.
13.5 Objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. 14) Legislagdo Educacional: 14.1 Constituicao Federal
e o direito a educagdo. 14.2 Lei n29.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). 14.3
Lei n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). 14.4 Plano Nacional de Educacdo (PNE).
14.5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. 14.6 Legislacdo referente a Educacdo
Especial e Educacdo Inclusiva. 14.7 Normativas relacionadas a protecdo integral da crianca. 15)
Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo
programatico previsto.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS (HABILITADO E NAQ HABILITADO):
1) Fundamentos da Educacgdo nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: 1.1 Organizacao e finalidades dos

Anos Iniciais do Ensino Fundamental. 1.2 Desenvolvimento integral da crianca no contexto escolar. 1.3
Funcdo social da escola e compromisso com a aprendizagem. 1.4 Educacgdo, cidadania e formacao
humana. 1.5 Escola, familia e comunidade. 1.6 Diversidade, inclusdo e equidade no ambiente escolar. 1.7
Tendéncias pedagodgicas da educacdo brasileira. 2) Alfabetizacdo e Letramento: 2.1 Concepgdes de
alfabetizacdo e letramento. 2.2 Processos de aquisicao da leitura e da escrita. 2.3 Consciéncia fonoldgica
e sistema de escrita alfabética. 2.4 Métodos e abordagens de alfabetizagdo. 2.5 Alfabetizagao na
perspectiva construtivista e sociointeracionista. 2.6 Praticas de leitura e produgdo escrita. 2.7
Alfabetizacdo e letramento nos Anos Iniciais. 3) Ensino de Lingua Portuguesa nos Anos Iniciais: 3.1
Oralidade, leitura, escrita e analise linguistica. 3.2 Géneros textuais e prdticas sociais de linguagem. 3.3
Producgdo e interpretacao de textos. 3.4 Desenvolvimento da linguagem oral e escrita. 3.5 Literatura
infantil e formacdo do leitor. 3.6 Estratégias de leitura e compreensdo textual. 3.7 Planejamento de
atividades de linguagem. 4) Ensino de Matemadtica nos Anos Iniciais: 4.1 Construcdo do pensamento
l6gico-matematico. 4.2 NUmeros, operagdes e resolucao de problemas. 4.3 Grandezas e medidas. 4.4
Geometria e pensamento espacial. 4.5 Algebra nos Anos Iniciais. 4.6 Probabilidade e estatistica. 4.7
Metodologias para o ensino da Matematica. 5) Ensino de Ciéncias da Natureza: 5.1 Seres vivos e ambiente.
5.2 Corpo humano, saude e qualidade de vida. 5.3 Matéria, energia e transformacdes. 5.4 Educacdo
ambiental e sustentabilidade. 5.5 Ciéncia, tecnologia e sociedade. 5.6 Metodologias investigativas no
ensino de Ciéncias. 6) Ensino de Histéria e Geografia: 6.1 Construcao das no¢des de tempo e espaco. 6.2
Histdria pessoal, familiar e comunitaria. 6.3 Cultura, identidade e diversidade. 6.4 Organizacdao dos
espacos de convivéncia. 6.5 Sociedade, natureza e trabalho. 6.6 Patrimonio histérico, cultural e ambiental.
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6.7 Metodologias para o ensino de Histéria e Geografia. 7) Planejamento e Organiza¢do do Trabalho
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Pedagdgico: 7.1 Planejamento educacional e planejamento de aula. 7.2 Objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de competéncias. 7.3 Organizacdo curricular. 7.4 Projetos pedagégicos e sequéncias
didaticas. 7.5 Recursos e materiais didaticos. 7.6 Livro didatico e demais recursos educacionais. 7.7
Instrumentos pedagdgicos de acompanhamento da aprendizagem. 8) Avaliacdo da Aprendizagem: 8.1
Concepgodes e fungbes da avaliagdo. 8.2 Avaliagdo diagndstica, formativa e somativa. 8.3 Instrumentos de
avaliacdo. 8.4 Registro e acompanhamento do desempenho escolar. 8.5 Recuperagdo paralela e
estratégias de intervencdo pedagdgica. 8.6 Avaliacdo na perspectiva inclusiva. 9) Desenvolvimento Infantil
e Aprendizagem: 9.1 Desenvolvimento cognitivo, afetivo, social e motor da crianga. 9.2 Psicologia da
aprendizagem. 9.3 Fatores que influenciam o desenvolvimento infantil. 9.4 Problemas e dificuldades de
aprendizagem. 9.5 Aspectos fisicos, psiquicos e sociais relacionados a aprendizagem. 9.6 Psicomotricidade
e desenvolvimento escolar. 10) Metodologias e Praticas Pedagdgicas: 10.1 Didatica e pratica docente.
10.2 Metodologias ativas de aprendizagem. 10.3 Interdisciplinaridade e contextualizacdo do ensino. 10.4
Aprendizagem significativa. 10.5 Ludicidade, jogos e brincadeiras no processo educativo. 10.6 Recreacao
e atividades pedagdgicas. 10.7 Tecnologias digitais aplicadas a educa¢do. 11) Educacdo Inclusiva: 11.1
Educacdo especial na perspectiva inclusiva. 11.2 Atendimento as necessidades educacionais especificas.
11.3 Acessibilidade e adaptacdo curricular. 11.4 Estratégias pedagdgicas inclusivas. 11.5 Atendimento
Educacional Especializado (AEE). 11.6 Inclusdo, diversidade e respeito as diferencgas. 12) Projeto Politico-
Pedagodgico e Gestdo Escolar: 12.1 Projeto Politico-Pedagdgico (PPP). 12.2 Gestdo democratica da
educacdo. 12.3 Participacdo da comunidade escolar. 12.4 Conselho de Classe e demais instancias
colegiadas. 12.5 Organizacdo do trabalho escolar. 13) Teorias da Educacdo e da Aprendizagem: 13.1
Contribui¢des de Jean Piaget para a educagdo. 13.2 Contribui¢des de Lev Vygotsky para a aprendizagem.
13.3 Contribuicdoes de Paulo Freire para a pratica pedagdgica. 13.4 Emilia Ferreiro e a psicogénese da
lingua escrita. 13.5 Contribuicdes de Cagliari para alfabetizacdo e letramento. 13.6 Teorias
contemporaneas da educac¢do. 14) Temas Contemporaneos da Educac¢do: 14.1 Educagdao em direitos
humanos. 14.2 Educacdo ambiental. 14.3 Diversidade cultural, étnico-racial e inclusdo. 14.4 Cultura digital
e uso pedagégico das tecnologias. 14.5 Educacdo para cidadania e convivéncia social. 14.6 Temas
transversais e contemporaneos na educacao basica. 15) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): 15.1
Competéncias gerais da Educag¢dao Basica. 15.2 Estrutura da BNCC para o Ensino Fundamental. 15.3
Competéncias especificas dos Anos Iniciais. 15.4 Direitos de aprendizagem e desenvolvimento. 15.5
Planejamento pedagdgico alinhado a BNCC. 16) Legislagcdo Educacional: 16.1 Constituicdo Federal e o
direito a educagdo. 16.2 Lei n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB). 16.3
Lei n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). 16.4 Plano Nacional de Educacdo (PNE).
16.5 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. 16.6 Legislacdo referente a Educacao
Especial e Educacdo Inclusiva. 16.7 Normativas relacionadas a protecdo integral da crianca e do
adolescente. 17) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais
gue, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagcdo com o cargo, suas atribuicoes
e conteudo programatico previsto.
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PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos do Ensino Religioso: 1.1 Histérico do Ensino Religioso no Brasil. 1.2 Concepgdes,

<

finalidades e objetivos do Ensino Religioso na educagdo basica. 1.3 Ensino Religioso como area de
conhecimento. 1.4 O fendmeno religioso como objeto de estudo. 1.5 Ensino Religioso na perspectiva da
formacao integral do estudante. 1.6 Ensino Religioso, cidadania e convivéncia social. 1.7 Principios éticos
e educacionais do Ensino Religioso. 2) Fendmeno Religioso e Espiritualidade: 2.1 Origem e
desenvolvimento do fendmeno religioso. 2.2 Dimensdes do sagrado nas diferentes culturas. 2.3
Religiosidade, espiritualidade e transcendéncia. 2.4 Mitos, ritos e simbolos religiosos. 2.5 Experiéncias
religiosas na histéria da humanidade. 2.6 O sagrado e suas manifestacdes culturais. 3) Culturas, Tradicdes
e Matrizes Religiosas: 3.1 Conceito de tradicdo religiosa. 3.2 Principais tradi¢des religiosas presentes no
Brasil e no mundo. 3.3 Matrizes indigenas, africanas, orientais e ocidentais. 3.4 Cristianismo e suas
diferentes expressdes. 3.5 Religides afro-brasileiras. 3.6 Religides indigenas. 3.7 Diversidade religiosa na
sociedade contemporanea. 4) Textos, Narrativas e Escrituras Sagradas: 4.1 Conceito e funcdo dos textos
sagrados. 4.2 Narrativas religiosas e sua importancia cultural. 4.3 Tradi¢Ges orais e escritas das diferentes
religides. 4.4 Interpretacdo e significado dos textos sagrados. 4.5 Valores e ensinamentos presentes nas
escrituras e tradicdes religiosas. 5) Etica, Valores e Direitos Humanos: 5.1 Etica e moral nas diferentes
tradicdes religiosas. 5.2 Valores humanos universais. 5.3 Cultura da paz e resolucdo de conflitos. 5.4
Solidariedade, respeito mutuo e convivéncia democratica. 5.5 Direitos humanos e liberdade religiosa. 5.6
Combate a intolerancia religiosa e ao preconceito. 5.7 Educagdo para a cidadania e o respeito a
diversidade. 6) Diversidade Cultural e Religiosa: 6.1 Pluralismo religioso. 6.2 Diversidade cultural e
religiosa na sociedade brasileira. 6.3 Laicidade do Estado e liberdade de crenca. 6.4 Respeito as diferencas
religiosas e culturais. 6.5 Didlogo inter-religioso. 6.6 Inclusdo, diversidade e convivéncia social. 7)
Metodologias do Ensino Religioso: 7.1 Planejamento e organizacdo do ensino. 7.2 Metodologias e praticas
pedagdgicas no Ensino Religioso. 7.3 Interdisciplinaridade e contextualizagao. 7.4 Projetos pedagogicos e
temas contemporaneos. 7.5 Recursos didaticos aplicados ao Ensino Religioso. 7.6 Avaliacdo da
aprendizagem. 7.7 Estratégias de ensino voltadas a diversidade cultural e religiosa. 8) Tecnologias e Ensino
Religioso: 8.1 Tecnologias digitais aplicadas ao ensino. 8.2 Recursos audiovisuais e plataformas
educacionais. 8.3 Pesquisa e producdo de conhecimento no ambiente digital. 8.4 Uso ético das tecnologias
da informagdo e comunicagdo. 8.5 Cultura digital e educagdo. 9) Projeto Politico-Pedagdgico e Gestdo
Escolar: 9.1 Projeto Politico-Pedagdgico (PPP). 9.2 Gestdo democratica da escola. 9.3 Participagdo da
comunidade escolar. 9.4 Ensino Religioso e formag¢do cidada no contexto escolar. 10) Base Nacional
Comum Curricular (BNCC): 10.1 Competéncias gerais da Educacdo Bdsica. 10.2 Ensino Religioso na BNCC.
10.3 Unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. 10.4 Competéncias especificas do
Ensino Religioso. 10.5 Diversidade, ética e cidadania na BNCC. 11) Legislacdo Educacional: 11.1
Constituicdo Federal e o direito a educacdo. 11.2 Liberdade religiosa e laicidade do Estado. 11.3 Lei n?
9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB). 11.4 Lei n2 8.069/1990 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). 11.5 Plano Nacional de Educa¢do (PNE). 11.6 Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. 11.7 Normativas relacionadas aos direitos humanos, diversidade
cultural e combate a discriminacdo. 12) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos da Geografia e do Pensamento Geografico: 1.1 Evolugdo histérica do pensamento
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geografico. 1.2 Principais correntes e escolas da Geografia. 1.3 Conceitos fundamentais da Geografia:
espaco geografico, lugar, paisagem, territdrio, regido e rede. 1.4 Categorias de andlise geografica. 1.5
Producdo e organizac¢do do espaco geografico. 1.6 Relagdo sociedade-natureza. 1.7 Geografia e cidadania.
1.8 Interdisciplinaridade e contextualizagdo no ensino de Geografia. 2) Cartografia e Geotecnologias: 2.1
Fundamentos da cartografia. 2.2 Orientacdo, localizacdo e representacdo do espaco geografico. 2.3
Escalas cartograficas. 2.4 Coordenadas geograficas e fusos hordrios. 2.5 Projecbes cartograficas. 2.6
Leitura e interpretacdo de mapas, graficos, tabelas e imagens. 2.7 Sensoriamento remoto,
geoprocessamento e Sistemas de Informacao Geografica (SIG). 2.8 Cartografia digital aplicada ao ensino
de Geografia. 3) Geografia Fisica e Dinamica da Natureza: 3.1 Estrutura geoldgica da Terra. 3.2 Relevo
terrestre: formacdo, classificacdo e agentes modeladores. 3.3 Climatologia: elementos e fatores
climaticos. 3.4 Tipos climaticos mundiais e brasileiros. 3.5 Hidrografia: aguas continentais e oceanicas. 3.6
Solos: formacao, classificacdo e conservacdo. 3.7 Vegetacdo e biomas mundiais e brasileiros. 3.8 Dominios
morfoclimaticos brasileiros. 3.9 Dindamicas ambientais e fen6menos naturais. 4) Meio Ambiente e
Sustentabilidade: 4.1 Recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis. 4.2 Problemas ambientais urbanos
e rurais. 4.3 Poluicdo ambiental. 4.4 Desmatamento, queimadas e degradacdo ambiental. 4.5 Mudancas
climaticas globais. 4.6 Desenvolvimento sustentavel. 4.7 Educacdo ambiental. 4.8 Gestdo ambiental e
conservagdo dos recursos naturais. 4.9 Fontes convencionais e alternativas de energia. 5) Geografia da
Populagdo: 5.1 Conceitos demograficos fundamentais. 5.2 Crescimento populacional. 5.3 Estrutura e
dinamica da populagdo. 5.4 Movimentos migratérios internos e internacionais. 5.5 Urbanizagao e
distribuicao da populagao. 5.6 Diversidade étnica e cultural da populagado brasileira. 5.7 Questdes sociais
e demograficas contemporaneas. 6) Geografia Urbana e Rural: 6.1 Processo de urbanizagdao mundial e
brasileira. 6.2 Rede urbana e hierarquia urbana. 6.3 Metropoliza¢ao e cidades globais. 6.4 Problemas
socioambientais urbanos. 6.5 Espaco agrdrio e rela¢cdes de produc¢do no campo. 6.6 Modernizagao da
agricultura. 6.7 Agricultura familiar e agronegdcio. 6.8 Estrutura fundidria brasileira. 6.9 Questdes agrarias
e movimentos sociais no campo. 7) Geografia Econbmica: 7.1 Atividades econdmicas e organizacao do
espaco geografico. 7.2 Setores da economia. 7.3 Industrializagdo mundial e brasileira. 7.4 Comércio,
servicos e circulacdo de mercadorias. 7.5 Transportes, logistica e redes de comunicagdo. 7.6 Globalizagdo
e economia mundial. 7.7 Multinacionais e cadeias produtivas globais. 7.8 Desenvolvimento econémico e
desigualdades regionais. 8) Geopolitica e Organizacdo do Espaco Mundial: 8.1 Formacdo da ordem
mundial contemporanea. 8.2 Guerra Fria e Nova Ordem Mundial. 8.3 Blocos econ6micos e integracao
regional. 8.4 Organizacdes internacionais. 8.5 Conflitos geopoliticos contemporaneos. 8.6 Questdes
étnicas, territoriais e culturais. 8.7 Fluxos migratdrios internacionais. 8.8 Globalizacdo e regionaliza¢do. 9)
Geografia do Brasil: 9.1 Formacao territorial brasileira. 9.2 Processo de ocupacdo e organiza¢ao do espago
brasileiro. 9.3 Regionalizacbes do Brasil. 9.4 Aspectos naturais do territério brasileiro. 9.5 Dinamica
populacional brasileira. 9.6 Urbanizacdo e industrializacdo do Brasil. 9.7 Agropecudria e extrativismo. 9.8
Questbes socioambientais brasileiras. 9.9 Inser¢do do Brasil na economia mundial. 10) Geografia de Santa
Catarina e do Municipio: 10.1 Aspectos fisicos, econbmicos, sociais e culturais de Santa Catarina. 10.2
Regionalizacdo catarinense. 10.3 Dindmica econdmica e ambiental do Estado. 10.4 Aspectos geograficos,
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historicos, econdmicos e socioambientais do municipio. 11) Ensino de Geografia: 11.1 Metodologias do
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ensino de Geografia. 11.2 Planejamento e avaliacdo da aprendizagem. 11.3 Recursos didaticos e
tecnoldgicos. 11.4 Educacdo inclusiva no ensino de Geografia. 11.5 Educacdo para cidadania, diversidade
cultural e direitos humanos. 11.6 Temas contemporaneos transversais. 11.7 Pesquisa e trabalho de campo
no ensino de Geografia. 12) Teorias da Aprendizagem e Educacdo: 12.1 Jean Piaget. 12.2 Lev Vygotsky.
12.3 Paulo Freire. 12.4 Emilia Ferreiro. 12.5 Cagliari. 12.6 Desenvolvimento humano e aprendizagem. 13)
Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Competéncias gerais da Educacdo Basica. Area de Ciéncias
Humanas. Competéncias especificas de Geografia. Unidades temadticas, objetos de conhecimento e
habilidades para o Ensino Fundamental. 14) Legislacdo da Educacdo: 14.1 Constituicdo Federal —
Educacgdo. 14.2 Lei n2 9.394/1996 (LDB). 14.3 Lei n2 8.069/1990 (ECA). 14.4 Plano Nacional de Educagdo
(PNE). 14.5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Bdsica. 14.6 Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva. 15) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o
cargo, suas atribuicbes e contelddo programatico previsto.

PROFESSOR DE HISTORIA (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos da Histéria e do Conhecimento Histdrico: 1.1 Histdoria como ciéncia e campo de

conhecimento. 1.2 Conceitos de tempo histérico, memodria, cultura e identidade. 1.3 Fontes histéricas:
tipos, analise e interpretacdo. 1.4 Producdo do conhecimento histdrico. 1.5 Historiografia e principais
correntes do pensamento histdrico. 1.6 RelagGes entre Histdria, memaria e patrimonio cultural. 1.7 O
papel social do historiador. 2) Histéria Antiga: 2.1 CivilizacGes da Antiguidade Oriental. 2.2 Grécia Antiga:
sociedade, cultura e politica. 2.3 Roma Antiga: organizacdo politica, social, econémica e cultural. 2.4
Legados da Antiguidade para a formacdo do mundo ocidental. 3) Histdria Medieval: 3.1 Formacdo do
mundo medieval. 3.2 Feudalismo: organizagao politica, econ6mica e social. 3.3 Igreja, cultura e sociedade
medieval. 3.4 Expansdo comercial e urbana. 3.5 Crise do feudalismo e transi¢cdo para a Idade Moderna. 4)
Histdria Moderna: 4.1 Renascimento cultural e cientifico. 4.2 Reformas Religiosas e Contrarreforma. 4.3
Formacdo dos Estados Nacionais. 4.4 Expansdo maritima e comercial europeia. 4.5 Mercantilismo e
colonialismo. 4.6 lluminismo. 4.7 Revolucdes Inglesas. 4.8 Independéncia dos Estados Unidos. 4.9
Revolugdo Francesa. 5) Historia Contemporanea: 5.1 Revolugao Industrial. 5.2 Liberalismo, socialismo e
movimentos operarios. 5.3 Imperialismo e neocolonialismo. 5.4 Primeira Guerra Mundial. 5.5 Revolugao
Russa. 5.6 Crise de 1929. 5.7 Totalitarismos. 5.8 Segunda Guerra Mundial. 5.9 Guerra Fria. 5.10
Descolonizacdo da Africa e da Asia. 5.11 Globalizacdo e transformacdes do mundo contemporaneo. 6)
Histdria do Brasil Colonial: 6.1 Expansdao maritima e conquista da América. 6.2 Formacao da sociedade
colonial brasileira. 6.3 Economia agucareira, minerag¢ao e pecuaria. 6.4 Escraviddo indigena e africana. 6.5
Administracdo colonial. 6.6 Movimentos nativistas e emancipacionistas. 7) Historia do Brasil Império: 7.1
Independéncia do Brasil. 7.2 Primeiro Reinado. 7.3 Periodo Regencial. 7.4 Segundo Reinado. 7.5
Economia, sociedade e politica no Império. 7.6 Abolicdo da escraviddo. 7.7 Proclamacdo da Republica. 8)
Histdria da Republica Brasileira: 8.1 Republica Velha. 8.2 Era Vargas. 8.3 Republica Populista. 8.4 Ditadura
Militar. 8.5 Redemocratizacdo. 8.6 Constituicdo Federal de 1988. 8.7 Histdria politica, econbmica, social e
cultural do Brasil contemporaneo. 9) Histéria da Africa, Cultura Afro-Brasileira e Povos Indigenas: 9.1
Histéria da Africa pré-colonial e contemporanea. 9.2 Povos africanos e formagdo da sociedade brasileira.
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9.3 Histdria e cultura afro-brasileira. 9.4 Povos indigenas brasileiros. 9.5 Diversidade étnico-racial. 9.6
Educacgdo para as relagdes étnico-raciais. 9.7 Leis n? 10.639/2003 e n? 11.645/2008. 10) Patrimonio
Histdrico, Cultural e Cidadania: 10.1 Patrimobnio material e imaterial. 10.2 Preservacdo da meméria
historica. 10.3 Direitos humanos e cidadania. 10.4 Diversidade cultural. 10.5 Movimentos sociais e
participacdo cidada. 11) Ensino de Histéria: 11.1 Metodologias do ensino de Histdéria. 11.2 Planejamento

<

e avaliacdo da aprendizagem. 11.3 Interdisciplinaridade e contextualizacdo. 11.4 Tecnologias digitais
aplicadas ao ensino de Histdria. 11.5 Educacao inclusiva. 11.6 Projetos pedagdgicos e pesquisa histérica
escolar. 11.7 Analise e utilizagao de documentos histdricos em sala de aula. 12) Teorias da Aprendizagem
e Educacdo: 12.1 Jean Piaget. 12.2 Lev Vygotsky. 12.3 Paulo Freire. 12.4 Emilia Ferreiro. 12.5 Cagliari. 12.6
Desenvolvimento humano e aprendizagem. 13) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Competéncias
gerais da Educagdo Basica. Area de Ciéncias Humanas. Competéncias especificas de Histéria. Unidades
temadticas, objetos de conhecimento e habilidades para o Ensino Fundamental. 14) Legislacdo da
Educacdo: 14.1 Constituicdo Federal — Educacdo. 14.2 Lei n2 9.394/1996 (LDB). 14.3 Lei n? 8.069/1990
(ECA). 14.4 Plano Nacional de Educacdo (PNE). 14.5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Basica. 14.6 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 14.7 Educacdo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. 15) Observacdo: Nas questGes da prova objetiva poderao
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que n3o estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE INFORMATICA (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos da Educacdo e Tecnologia Educacional: 1.1 Tecnologias digitais na educacdo. 1.2 Cultura

digital e educacdo contemporanea. 1.3 Integracdo das Tecnologias da Informacdo e Comunicacao (TICs)
ao processo de ensino e aprendizagem. 1.4 Competéncias digitais na educacdo bdsica. 1.5 Informatica
educativa e mediacao pedagdgica. 1.6 Tecnologias digitais e inclusdo educacional. 1.7 Uso ético, critico e
responsavel das tecnologias digitais. 2) Planejamento e Pratica Pedagdgica em Informdtica: 2.1
Planejamento de ensino e elaboragdo de planos de aula. 2.2 Objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de competéncias. 2.3 Metodologias ativas aplicadas ao ensino de informatica. 2.4
Avaliacdo da aprendizagem em informatica. 2.5 Recuperacdo da aprendizagem. 2.6 Instrumentos e
recursos pedagdgicos digitais. 2.7 Tendéncias pedagdgicas contemporaneas. 3) Alfabetizacdo e
Letramento Digital: 3.1 Conceitos de alfabetizacdo digital e letramento digital. 3.2 Uso basico de
computadores e dispositivos moveis. 3.3 Navegacdo na internet. 3.4 Pesquisa, selecdo e validagdo de
informacdes digitais. 3.5 Cidadania digital. 3.6 Etica, seguranca e comportamento no ambiente virtual. 3.7
Combate a desinformacdo e uso consciente das tecnologias. 4) Sistemas Operacionais: 4.1 Conceitos e
fungdes dos sistemas operacionais. 4.2 Ambiente Windows. 4.3 Ambiente GNU/Linux. 4.4 Gerenciamento
de arquivos e pastas. 4.5 Configuragdes basicas do sistema. 4.6 Instalacdo e atualizacao de programas. 4.7
Utilizacdo de recursos do sistema operacional. 5) Aplicativos de Escritério e Ferramentas de
Produtividade: 5.1 Editores de texto. 5.2 Planilhas eletronicas. 5.3 ApresentacGes eletronicas. 5.4
Ferramentas colaborativas em nuvem. 5.5 Compartilhamento e armazenamento de arquivos. 5.6 Pacotes
Microsoft Office e LibreOffice. 5.7 AplicacGes educacionais das ferramentas de produtividade. 6) Internet
e Servicos Digitais: 6.1 Conceitos fundamentais da internet. 6.2 Navegadores e mecanismos de busca. 6.3
Correio eletrénico. 6.4 Computacdo em nuvem. 6.5 Plataformas digitais educacionais. 6.6 Ambientes
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virtuais de aprendizagem. 6.7 Ferramentas de comunicacdo e colaboracdo online. 7) Seguranga da
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Informacao e Protecdo de Dados: 7.1 Conceitos de seguranca digital. 7.2 Malware, virus, worms, trojans
e ransomware. 7.3 Antivirus e ferramentas de protecdo. 7.4 Backup e recuperacao de dados. 7.5 Senhas
seguras e autenticacdo. 7.6 Privacidade e protecdo de dados. 7.7 Boas praticas de seguranc¢a no ambiente
escolar. 8) Hardware e Arquitetura de Computadores: 8.1 Componentes basicos de microcomputadores.
8.2 Processadores e arquitetura computacional. 8.3 Memodrias RAM, ROM e dispositivos de
armazenamento. 8.4 SSD, HD e armazenamento em nuvem. 8.5 Dispositivos de entrada e saida. 8.6
Periféricos e equipamentos multimidia. 8.7 Montagem, configuracdo e manutencdo basica de
computadores. 9) Redes de Computadores: 9.1 Conceitos bdsicos de redes. 9.2 Redes locais (LAN) e redes
sem fio (Wi-Fi). 9.3 Equipamentos de rede. 9.4 Compartilhamento de recursos em rede. 9.5 Configuragdes
basicas de conectividade. 9.6 Internet, intranet e extranet. 9.7 Seguranga em redes de computadores.
Producdo Digital e Recursos Multimidia: 10.1 Producdo e edicdao de textos digitais. 10.2 Producdo de
apresentac¢Oes multimidia. 10.3 Edicdo basica de imagens, dudio e video. 10.4 Producdo de hipertextos.
10.5 Ferramentas digitais para criacdo de conteldos educacionais. 10.6 Recursos audiovisuais aplicados
a educacgdo. 11) Softwares Educacionais e Tecnologias Aplicadas ao Ensino: 11.1 Softwares educacionais
e objetos de aprendizagem. 11.2 Aplicativos e plataformas educacionais. 11.3 Recursos digitais para o
ensino hibrido. 11.4 Gamificacdo e aprendizagem baseada em tecnologias. 11.5 Ferramentas de autoria
digital. 11.6 Inteligéncia Artificial aplicada a educacdo. 12) Pensamento Computacional e Cultura Maker:
12.1 Fundamentos do pensamento computacional. 12.2 Raciocinio légico e resolucdo de problemas. 12.3
Algoritmos e nocBes de programacdo. 12.4 Programacdo em blocos. 12.5 Robética educacional. 12.6
Cultura maker e aprendizagem criativa. 12.7 Tecnologias emergentes na educacdo. 13) Projeto Politico-
Pedagdgico e Gestdo Escolar: 13.1 Projeto Politico-Pedagdgico (PPP). 13.2 Planejamento e organizacdo
escolar. 13.3 Gestdo democratica da educacdo. 13.4 Integracdo das tecnologias ao curriculo escolar. 13.5
Projetos educacionais mediados por tecnologias. 14) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): 14.1
Competéncias gerais da Educa¢do Basica. 14.2 Cultura digital na BNCC. 14.3 Competéncias digitais e
tecnologias educacionais. 14.4 Integracdo das tecnologias ao curriculo escolar. 15) Legislacdo Educacional:
15.1 Constituicdo Federal e o direito a educagdo. 15.2 Lei n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LDB). 15.3 Lei n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). 15.4 Plano
Nacional de Educagdo (PNE). 15.5 Diretrizes Curriculares Nacionais da Educag¢do Basica. 16.6 Normativas
relacionadas a educacgao digital, inclusdo e acessibilidade. 16) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva
poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteido programatico previsto.

PROFESSOR DE INGLES (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos do Ensino de Lingua Inglesa: 1.1 Ensino e aprendizagem de lingua estrangeira. 1.2

Abordagens e metodologias para o ensino de Lingua Inglesa. 1.3 Ensino comunicativo da lingua inglesa.
1.4 Multiletramentos e letramento critico. 1.5 Interdisciplinaridade no ensino de linguas. 1.6 Educacao
inclusiva no ensino de Lingua Inglesa. 1.7 Tecnologias digitais aplicadas ao ensino de idiomas. 2) Leitura e
Interpretacdo de Textos em Lingua Inglesa: 2.1 Estratégias de leitura. 2.2 Compreensdo geral e especifica
de textos. 2.3 Inferéncia de informacdes explicitas e implicitas. 2.4 Identificacdo de ideias principais e
secundarias. 2.5 Interpretacao de diferentes géneros textuais. 2.6 Analise critica de textos. 2.7 Ampliacao
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de vocabuldrio por meio do contexto. 3) Vocabulario e Uso da Lingua: 3.1 Formag¢ao de palavras. 3.2
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Cognatos e falsos cognatos. 3.3 Expressdes idiomdticas. 3.4 Sinonimia e antonimia. 3.5 Polissemia. 3.6
Phrasal verbs. 3.7 Collocations. 3.8 Vocabulario aplicado a situa¢cées do cotidiano e contextos académicos.
4) Aspectos Gramaticais da Lingua Inglesa: 4.1 Classes gramaticais. 4.2 Substantivos, adjetivos, advérbios,
artigos e pronomes. 4.3 Preposi¢des e conjungdes. 4.4 Tempos verbais. 4.5 Verbos regulares e irregulares.
4.6 Modal verbs. 4.7 Voz ativa e passiva. 4.8 Discurso direto e indireto. 4.9 Condicionais. 4.10 Question
tags. 4.11 Concordancia verbal e nominal. 4.12 Estrutura das frases. 4.13 Conectores e elementos de
coesdo textual. 5) Producdo Escrita em Lingua Inglesa: 5.1 Estruturacdo de textos. 5.2 Producdo de textos
descritivos, narrativos, informativos e argumentativos. 5.3 Coeréncia e coesdo textual. 5.4 Adequacao
vocabular e gramatical. 5.5 Producdo textual em contextos escolares e cotidianos. 6) Compreensao e
Producdao Oral: 6.1 Desenvolvimento da oralidade. 6.2 Pronuncia e entonagdo. 6.3 Listening
comprehension. 6.4 Fluéncia e interacdo oral. 6.5 Estratégias comunicativas em diferentes contextos. 7)
Aspectos Fonoldgicos da Lingua Inglesa: 7.1 Sistema fonético e fonoldgico do inglés. 7.2 Relagdo entre
grafia e pronuncia. 7.3 Sons vocalicos e consonantais. 7.4 Homdéfonos e palavras com sons semelhantes.
7.5 Acentuacdo e ritmo da fala. 8) Lingua Inglesa e Cultura: 8.1 Aspectos culturais dos paises de lingua
inglesa. 8.2 Diversidade cultural e interculturalidade. 8.3 Lingua inglesa como lingua global. 8.4 Rela¢des
entre lingua, cultura e identidade. 8.5 Temas contemporaneos e diversidade cultural. 9) Planejamento e
Avaliacdo no Ensino de Lingua Inglesa: 9.1 Planejamento de ensino e de aula. 9.2 Elaboracado de objetivos
de aprendizagem. 9.3 Avaliacdo diagnéstica, formativa e somativa. 9.4 Instrumentos e critérios de
avaliacdo. 9.5 Recuperacdo da aprendizagem. 9.6 AdaptacOes curriculares e estratégias de intervencao
pedagdgica. 10) Ensino de Lingua Inglesa na Educagdo Bésica: 10.1 Competéncias e habilidades da Lingua
Inglesa na Educacdo Basica. 10.2 Curriculo e organizacdo do ensino. 10.3 Projetos pedagdgicos e praticas
inovadoras. 10.4 Ensino por competéncias e habilidades. 10.5 Temas contemporaneos transversais. 11)
Teorias da Aprendizagem e Educagdo: 11.1 Jean Piaget. 11.2 Lev Vygotsky. 11.3 Paulo Freire. 11.4 Emilia
Ferreiro. 11.5 Cagliari. 11.6 Desenvolvimento humano e aprendizagem. 12) Base Nacional Comum
Curricular (BNCC): Competéncias gerais da Educacdo Basica. Competéncias especificas da area de
Linguagens. Competéncias e habilidades da Lingua Inglesa para o Ensino Fundamental. 13) Legislacdo da
Educagdo: 13.1 Constituicdo Federal — Educagdo. 13.2 Lei n? 9.394/1996 (LDB). 13.3 Lei n? 8.069/1990
(ECA). 13.4 Plano Nacional de Educac¢do (PNE). 13.5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Basica. 13.6 Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. 14) Observagao: Nas questdes da
prova objetiva poderdao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que n3ao estejam expressamente
listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.

PROFESSOR DE MATEMATICA (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos da Educacdo Matematica: 1.1 Concepc¢des e tendéncias da Educacdo Matemdtica. 1.2

Histéria da Matematica e suas contribuicdes para o ensino. 1.3 Resolucdo de problemas como
metodologia de ensino. 1.4 Modelagem matematica e investigacdo matematica. 1.5 Tecnologias digitais
aplicadas ao ensino da Matematica. 1.6 Matematica, cidadania, inclusdo e diversidade cultural. 1.7
Interdisciplinaridade e contextualizacdo dos conhecimentos matematicos. 1.8 Avaliacdo da aprendizagem
em Matematica. 2) Conjuntos e Sistemas Numéricos: 2.1 Teoria dos conjuntos: representacao, relagoes e
operagdes. 2.2 Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 2.3 Operac0es,

Pagina 50 de 71

€ Mo“NbAi Av. Laju, 420, Centro, Mondai, Santa Catarina - CEP: 89893-000 Fone/Whatsapp: (49) 3674.3100
gl Y N Y www.mondai.sc.gov.br E-mail: prefeitura@mondaisc.gov.br  CNPJ: 83.028.415/0001-09



-]
‘

UNICIPIO DE  _
propriedades e aplicagbes dos nimeros reais. 2.4 Multiplos, divisores, critérios de divisibilidade. 2.5
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Mdximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC). 2.6 Razdes, propor¢des e grandezas
proporcionais. 3) Algebra e Equacdes: 3.1 Expressdes algébricas e produtos notdveis. 3.2 Fatoracdo de
polindmios. 3.3 Equacbes e inequacbes do primeiro grau. 3.4 Equacdes e inequacdes do segundo grau.
3.5 Sistemas de equacgdes lineares. 3.6 RelagGes algébricas aplicadas a resolu¢dao de problemas. 3.7
Sequéncias numeéricas. 4) Progressdes e Matematica Financeira: 4.1 Progressao Aritmética (PA): termo
geral e soma dos termos. 4.2 Progressio Geométrica (PG): termo geral e soma dos termos. 4.3
Porcentagem e suas aplicacdes. 4.4 Juros simples e juros compostos. 4.5 Descontos, acréscimos e
proporcionalidade. 4.6 Educacdo financeira no contexto escolar. 5) Fungbes: 5.1 Conceito de funcao,
dominio, contradominio e imagem. 5.2 Representacdo grafica e interpretacdo de fungdes. 5.3 Fungdo afim
e fung¢do quadratica. 5.4 Fung¢do exponencial. 5.5 Fungdo logaritmica. 5.6 Aplicacdes das fung¢des na
resolucdo de problemas. 5.7 Modelagem de situagdes reais por meio de fungbes. 6) Trigonometria e
Geometria Analitica: 6.1 Razbes trigonométricas no tridangulo retangulo. 6.2 Circunferéncia
trigonométrica. 6.3 Fungles trigonométricas. 6.4 RelacOes e identidades trigonométricas bdasicas. 6.5
Plano cartesiano. 6.6 Estudo do ponto e da reta. 6.7 Circunferéncia e suas equacbes. 7) Matrizes,
Determinantes e Sistemas Lineares: 7.1 Conceito e classificacdo de matrizes. 7.2 Operag¢des com matrizes.
7.3 Determinantes e suas propriedades. 7.4 Matriz inversa. 7.5 Resolucdo de sistemas lineares. 7.6
Aplicacdes em situacGes-problema. 8) Analise Combinatdria e Probabilidade: 8.1 Principio fundamental
da contagem. 8.2 Arranjos, combinacdes e permutacoes. 8.3 Experimentos aleatorios e espago amostral.
8.4 Probabilidade de eventos. 8.5 Probabilidade condicional. 8.6 Aplicacbes da probabilidade no
cotidiano. 9) Estatistica: 9.1 Coleta, organizacdo e interpretacdo de dados. 9.2 Tabelas e graficos
estatisticos. 9.3 Medidas de tendéncia central: média, moda e mediana. 9.4 Medidas de dispersao. 9.5
Leitura critica e interpretacdo de informacdes estatisticas. 9.6 Estatistica aplicada a tomada de decisdes.
10) Geometria Plana: 10.1 Conceitos fundamentais da geometria. 10.2 Angulos e suas propriedades. 10.3
Triangulos e quadrilateros. 10.4 Poligonos regulares e irregulares. 10.5 Circunferéncia e circulo. 10.6
Semelhanga e congruéncia de figuras planas. 10.7 Relagdes métricas nos triangulos. 10.8 Teorema de
Pitagoras. 10.9 Perimetro e area de figuras planas. 11) Geometria Espacial: 11.1 Poliedros e corpos
redondos. 11.2 Prismas e pirdmides. 11.3 Cilindros, cones e esferas. 11.4 Areas e volumes dos sélidos
geomeétricos. 11.5 Aplicagbes da geometria espacial em situagdes cotidianas. 12) Raciocinio Légico-
Matematico: 12.1 Sequéncias légicas e numéricas. 12.2 Proposi¢cbes e conectivos logicos. 12.3
Argumentacado légica. 12.4 Diagramas légicos. 12.5 Resolucdo de problemas envolvendo raciocinio ldgico.
13) Didatica e Planejamento no Ensino de Matemadtica: 13.1 Planejamento e organizacdo do trabalho
pedagégico. 13.2 Elaboracgdo de planos de ensino e planos de aula. 13.3 Avaliacdo diagndstica, formativa
e somativa. 13.4 Estratégias de recuperacao da aprendizagem. 13.5 Praticas inclusivas no ensino da
Matematica. 13.6 BNCC e o curriculo de Matematica na Educacdo Bdsica. 14) Teorias da Educacdo e
Desenvolvimento da Aprendizagem: 14.1 Contribuicdes de Emilia Ferreiro para a educag¢do. 14.2 Paulo
Freire e a educacdo critica. 14.3 Cagliari e o processo de ensino-aprendizagem. 14.4 Piaget e o
desenvolvimento cognitivo. 14.5 Vygotsky e a aprendizagem sociocultural. 15) Base Nacional Comum
Curricular (BNCC): 15.1 Competéncias gerais da Educac¢do Basica. 15.2 Competéncias especificas da area
de Matematica. 15.3 Unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades da Matematica. 15.4
Avaliacdo e progressdo das aprendizagens na BNCC. 16) Legislacdo da Educacdo: 16.1 Lei n2 9.394/1996
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(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). 16.2 Lei n? 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente). 16.3 Plano Nacional de Educacao (PNE). 16.4 Legislagdo educacional relacionada a inclusao,

<

diversidade e direitos educacionais. 17) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribui¢cdes e contetdo programatico previsto.

PROFESSOR DE PORTUGUES (HABILITADO E NAO HABILITADO):
1) Fundamentos do Ensino de Lingua Portuguesa: 1.1 Concepg¢des de linguagem, lingua e ensino de Lingua

Portuguesa. 1.2 Tendéncias pedagdgicas e metodoldgicas no ensino da lingua materna. 1.3 Ensino de
Lingua Portuguesa na perspectiva sociointeracionista. 1.4 Praticas de linguagem e desenvolvimento das
competéncias comunicativas. 1.5 Multiletramentos, letramento digital e cultura contemporanea. 1.6
Interdisciplinaridade no ensino de Lingua Portuguesa. 1.7 Lingua Portuguesa, cidadania, diversidade
cultural e inclusdo. 2) Leitura, Compreensdo e Interpretacdo de Textos: 2.1 Estratégias de leitura e
construcdo de sentidos. 2.2 Compreensdo, interpretacdo e analise critica de textos. 2.3 Inferéncias,
pressupostos e implicitos textuais. 2.4 Intertextualidade e dialogismo. 2.5 Leitura de textos verbais, ndo
verbais e multimodais. 2.6 Formacdo do leitor critico e reflexivo. 3) Producdo Textual e Géneros
Discursivos: 3.1 Producdo textual em diferentes contextos comunicativos. 3.2 Planejamento, elaboracao,
revisdo e reescrita de textos. 3.3 Coesdo e coeréncia textual. 3.4 Tipologias textuais: narracdo, descricao,
dissertacdo, exposicdo e injuncdo. 3.5 Géneros textuais orais, escritos e digitais. 3.6 Enunciacdo e
elementos da comunicacdo. 3.7 Praticas sociais de linguagem e géneros discursivos. 4) Literatura e
Formacdo do Leitor: 4.1 Conceito, funcdes e especificidades da literatura. 4.2 Texto literdrio e texto ndo
literario. 4.3 Linguagem literdria: denotacdo, conotacao e recursos expressivos. 4.4 Géneros literdrios:
lirico, narrativo e dramatico. 4.5 Elementos estruturais da narrativa. 4.6 Versificacdo: métrica, ritmo e
rima. 4.7 Literatura brasileira e suas principais manifesta¢des. 4.8 Formacdo do leitor literario na Educagao
Basica. 5) Semantica e Estilistica: 5.1 Relagdes semanticas: sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia.
5.2 Polissemia e ambiguidade. 5.3 Sentido literal e sentido figurado. 5.4 Figuras de linguagem e efeitos de
sentido. 5.5 Varia¢Ges de significado nos diferentes contextos discursivos. 6) Fonética, Fonologia e
Ortografia: 6.1 Fonética e fonologia da lingua portuguesa. 6.2 Fonemas, letras e silabas. 6.3 Encontros
vocdlicos e consonantais. 6.4 Acentuagao gréfica. 6.5 Processos fonoldgicos. 6.6 Sistema ortografico
vigente e Novo Acordo Ortografico. 7) Morfologia: 7.1 Estrutura e formagdo de palavras. 7.2 Derivagdo e
composi¢do. 7.3 Classes gramaticais e suas fungdes. 7.4 Flexdes nominais e verbais. 7.5 Emprego e valor
semantico das classes de palavras. 8) Sintaxe da Lingua Portuguesa: 8.1 Frase, oracdo e periodo. 8.2
Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. 8.3 Coordenacdo e subordinacdo. 8.4 Oracoes
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. 8.5 Concordancia nominal e verbal. 8.6 Regéncia
nominal e verbal. 8.7 Coloca¢cdo pronominal. 8.8 Crase. 8.9 Pontuacdo e seus efeitos de sentido. 9)
Linguistica e Variacdo Linguistica: 9.1 Linguagem, lingua e fala. 9.2 Norma-padrdao e variedades
linguisticas. 9.3 Variacdo linguistica e preconceito linguistico. 9.4 Diversidade linguistica e cultural
brasileira. 9.5 Aspectos sociolinguisticos aplicados ao ensino de Lingua Portuguesa. 10) Planejamento,
Avaliacdo e Praticas Pedagodgicas: 10.1 Planejamento do ensino de Lingua Portuguesa. 10.2 Avaliacdo da
aprendizagem em Lingua Portuguesa. 10.3 Avaliacdo diagndstica, formativa e somativa. 10.4 Estratégias
de recuperacdo da aprendizagem. 10.5 Recursos didaticos e tecnologias educacionais. 10.6 Educagao
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inclusiva e adaptac¢des curriculares. 11) Teorias da Aprendizagem e Educac¢do: 11.1 Contribui¢cdes de
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Emilia Ferreiro para a alfabetizacdo e o letramento. 11.2 Contribui¢des de Paulo Freire para a educagdo e
a linguagem. 11.3 Contribui¢cbes de Luiz Carlos Cagliari para o ensino da Lingua Portuguesa. 11.4
Contribuicdes de Jean Piaget para o desenvolvimento cognitivo. 11.5 Contribuicdes de Lev Vygotsky para
a aprendizagem e a linguagem. 12) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): 12.1 Competéncias gerais da
Educac3o Basica. 12.2 Area de Linguagens e suas Tecnologias. 12.3 Competéncias especificas de Lingua
Portuguesa. 12.4 Campos de atuacao e praticas de linguagem. 12.5 Direitos de aprendizagem e
desenvolvimento. 13) Legislacdo Educacional: 13.1 Constituicdo Federal e o direito a educacdo. 13.2 Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional — LDB. 13.3 Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. 13.4
Plano Nacional de Educacdo — PNE. 13.5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. 13.6
Educacdo inclusiva e legislacdo educacional aplicavel. 14) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva
poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relagao com o cargo, suas atribuigdes e contetdo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias

principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informacfes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise
Sintdtica: Termos essenciais da oragao: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: complementos
verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessoérios da oracgao:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Orag¢des coordenadas e subordinadas:
substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia
verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia.
5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de
colocagdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuagdo:
ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interrogacdo. Emprego
do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo,
estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
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justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fen6menos ambientais,

cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do
Municipio (https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324&cdDiploma

=9999).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE EDUCACIONAL:
1) Fundamentos da Educacao: 1.1 Fungao social da escola. 1.2 Papel do Agente Educacional no ambiente

escolar. 1.3 Etica e relagdes humanas no trabalho. 1.4 Educacio inclusiva e respeito a diversidade. 2)
Desenvolvimento Infantil: 2.1 Desenvolvimento fisico, motor, cognitivo, afetivo e social da crianga. 2.2
Fases do desenvolvimento infantil. 2.3 Aprendizagem, socializacdo e autonomia. 2.4 Adaptacdo da crianca
ao ambiente escolar. 3) Cuidados com a Crianga: 3.1 Higiene infantil. 3.2 Alimentacdo saudavel. 3.3
Seguranca e prevencdo de acidentes. 3.4 Salde e bem-estar da crianca. 3.5 Administracdo de
medicamentos conforme orientacdo. 3.6 NocOes de primeiros socorros. 4) Recreacdo e Atividades
Educativas: 4.1 Jogos, brinquedos e brincadeiras. 4.2 Recreacdo dirigida. 4.3 Atividades artisticas e
culturais. 4.4 Desenvolvimento da coordenacdo motora. 4.5 O brincar como instrumento de
aprendizagem. 5) Apoio ao Processo Educativo: 5.1 Auxilio as atividades pedagogicas. 5.2 Apoio ao
professor em projetos e atividades escolares. 5.3 Acompanhamento do desenvolvimento da crianca. 5.4
Registros de frequéncia e acompanhamento escolar. 5.5 Recursos didaticos e audiovisuais. 6) Organizacao
Escolar e Rela¢des Interpessoais: 6.1 Rotinas escolares. 6.2 Trabalho em equipe. 6.3 Relagdo escola-
familia-comunidade. 6.4 Comunica¢do e media¢do de conflitos. 6.5 Cultura de paz e convivéncia escolar.
7) Informatica Basica: 7.1 Sistemas operacionais. 7.2 Editor de textos. 7.3 Planilhas eletronicas. 7.4
Internet e correio eletrénico. 7.5 Ferramentas digitais aplicadas a educacao. 8) Legislacdao Educacional:
8.1 Constituicdo Federal — Educagdo. 8.2 Nogdes da Lei n2? 9.394/1996 (LDB). 8.3 Nogdes da Lei n?
8.069/1990 (ECA). 8.4 Nogbes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). 8.5 Diretrizes para Educacdo
Infantil. 9) Observagdo: Nas questGes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que,
ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribuicdes e
conteudo programatico previsto.

INSTRUTOR DE TECLADO:
1) Fundamentos da Musica e do Ensino de Teclado: 1.1 Conceitos basicos de musica: melodia, harmonia,

ritmo, timbre, intensidade, durac¢do e altura sonora. 1.2 Fun¢ao da educacao musical no desenvolvimento
cognitivo, emocional, social e cultural. 1.3 Histéria da musica e evolucao dos instrumentos de teclado. 1.4
Diferencas entre teclado eletronico, piano digital e piano acustico. 1.5 O ensino de musica como
instrumento de formacdo humana e expressdo artistica. 1.6 Musicalizacdo e desenvolvimento da
percepc¢do auditiva. 1.7 Educacdo musical inclusiva e valorizacdo da diversidade cultural. 2) Teoria Musical
Aplicada ao Teclado: 2.1 Elementos da linguagem musical. 2.2 Leitura e interpretacao de partituras. 2.3
Claves, figuras ritmicas, pausas e compassos. 2.4 Escalas maiores, menores e modos musicais. 2.5
Intervalos melddicos e harmoénicos. 2.6 Formacao e classificacdo de acordes. 2.7 Campo harmoénico,
progressdes harmdnicas e cadéncias. 2.8 Percepcdo auditiva aplicada ao reconhecimento de ritmos,
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intervalos e acordes. 3) Técnica Instrumental do Teclado: 3.1 Postura corporal e posicionamento
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adequado ao instrumento. 3.2 Técnica de dedilhado. 3.3 Independéncia, coordenacdo e sincronizagao das
maos. 3.4 Técnicas de articulacdo: legato, staccato, portato e acentuacdo. 3.5 Utilizacdo dos pedais e
recursos de sustentacdo sonora. 3.6 Estudos técnicos aplicados a execucdao musical. 3.7 Desenvolvimento
da fluéncia, precisado e expressividade musical. 4) Pratica Musical e Repertdrio: 4.1 Interpretagdo musical
e expressividade artistica. 4.2 Execucdo de repertérios de diferentes niveis de dificuldade. 4.3 Musica
erudita, popular, folclérica e contemporanea. 4.4 Acompanhamento harmoénico e melddico. 4.5
Improvisacdo musical. 4.6 Criacdo de arranjos e adaptacbes para teclado. 4.7 Leitura a primeira vista e
pratica de conjunto. 4.8 Musica Popular Brasileira (MPB): histdria, estilos, compositores e intérpretes. 5)
Tecnologia Musical e Recursos Digitais: 5.1 Recursos e funcées dos teclados eletronicos modernos. 5.2
Sistemas MIDI e suas aplicagdes. 5.3 Softwares de edi¢do, gravacao e produc¢dao musical. 5.4 Recursos
digitais para ensino e aprendizagem musical. 5.5 Tecnologias aplicadas a performance e composi¢ao
musical. 5.6 Ferramentas virtuais para criacdo, estudo e pratica instrumental. 6) Metodologia e Didatica
do Ensino de Teclado: 6.1 Planejamento do ensino musical. 6.2 Métodos e abordagens pedagdgicas para
o ensino de teclado. 6.3 Estratégias de ensino para criancas, adolescentes, adultos e idosos. 6.4
Organizacdo de planos de aula e sequéncias didaticas. 6.5 Avaliacdo da aprendizagem musical. 6.6
Desenvolvimento da autonomia, criatividade e interpretacdo musical do aluno. 6.7 Ensino coletivo e
individual de teclado. 6.8 Praticas pedagdgicas inclusivas na educacdo musical. 7) Producdo Cultural e
Musical: 7.1 Musica como manifestacdo artistica e cultural. 7.2 Diversidade cultural e musical brasileira.
7.3 Patrimbnio musical brasileiro. 7.4 Projetos culturais e atividades de formag¢do musical. 7.5 Musica,
sociedade e cidadania. 7.6 Eventos, apresenta¢des e praticas coletivas no contexto educacional. 8)
Legislacdo Educacional: 8.1 Constituicdo Federal de 1988: principios da educacdo. 8.2 Lei n2 9.394/1996 —
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). 8.3 Lei n? 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA). 8.4 Legislacdo relacionada ao ensino da Arte e da Musica na Educagdo Basica. 8.5
Direitos culturais e acesso a educacdo artistica. 9) Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderao
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

INSTRUTOR DE VIOLAO:
1) Fundamentos da Musica e do Ensino de Violdo: 1.1 Conceitos basicos de musica: melodia, harmonia,

ritmo e timbre. 1.2 Fungdo da educagdao musical no desenvolvimento cognitivo, emocional, social e
cultural. 1.3 Histdria e evolucdo do violdo e sua importancia na musica popular e erudita. 1.4 Tipos de
violdo: cldssico, acustico, folk, elétrico e suas caracteristicas. 1.5 O violdo como instrumento de expressao
artistica, acompanhamento e pratica coletiva. 1.6 Educa¢ao musical, inclusao, diversidade cultural e
valorizacdo das manifestacbes musicais brasileiras. 2) Teoria Musical Aplicada ao Violdo: 2.1 Leitura e
interpretacdo de cifras, tablaturas e partituras. 2.2 Notacdao musical: claves, figuras, pausas, compassos e
sinais de dinamica. 2.3 Intervalos musicais e sua aplicacdo pratica no braco do violdo. 2.4 Formacdo e
classificacdo de acordes: maiores, menores, aumentados, diminutos e com extensées. 2.5 Campo
harmonico, tonalidade e fungdes harmonicas. 2.6 Progressdes harmobnicas e acompanhamento musical.
2.7 Escalas maiores, menores, pentatdnicas e modos musicais. 3) Técnica Instrumental do Violdo: 3.1
Postura corporal e posicionamento adequado do instrumento. 3.2 Técnicas de mao direita: dedilhado,
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arpejos, rasgueados e palhetada. 3.3 Técnicas de mdo esquerda: pestanas, ligados, vibratos, slides,
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hammer-on e pull-off. 3.4 Coordenacdao motora aplicada a execu¢do musical. 3.5 Desenvolvimento da
precisdo, fluéncia, velocidade e expressividade musical. 3.6 Afinacdo, manutencdo basica e conservacao
do instrumento. 4) Repertdrio e Estilos Musicais: 4.1 Repertério para iniciacdo, desenvolvimento técnico
e performance musical. 4.2 Mdusica Popular Brasileira (MPB): principais estilos, movimentos e
compositores. 4.3 Violdo na musica regional, folclérica e tradicional brasileira. 4.4 Estilos musicais
aplicados ao violdao: samba, bossa nova, sertanejo, rock, blues, jazz, pop e musica instrumental. 4.5
Interpretacdo musical e construcdo da expressividade artistica. 4.6 Arranjos, harmonizacdo e adaptacdo
de musicas para violdo solo e acompanhamento. 5) Metodologia e Didatica do Ensino de Violdo: 5.1
Planejamento de aulas e organizacdo de conteidos musicais. 5.2 Metodologias de ensino para criancas,
adolescentes, jovens e adultos. 5.3 Estratégias de iniciagdo musical e desenvolvimento progressivo das
habilidades técnicas. 5.4 Ensino individual e coletivo de violdo. 5.5 Avaliacdo da aprendizagem musical e
acompanhamento do desenvolvimento dos alunos. 5.6 Elaboracdo de projetos, oficinas, apresentacoes e
atividades musicais. 5.7 Praticas pedagodgicas inclusivas e adaptadas as diferentes realidades e
necessidades dos alunos. 6) Tecnologias e Recursos Aplicados ao Ensino de Violdo: 6.1 Tecnologias digitais
aplicadas a educacdao musical. 6.2 Softwares, aplicativos e plataformas para estudo, gravacao e edicao
musical. 6.3 Recursos audiovisuais e multimidia no processo de ensino-aprendizagem. 6.4 Utilizacdo de
equipamentos de amplificacdo e captacdo sonora. 6.5 Producdo e compartilhamento de conteldos
musicais em ambientes digitais. 7) MUsica Brasileira e Tendéncias Contemporaneas: 7.1 Evolugdo histérica
da musica popular brasileira. 7.2 Principais movimentos, géneros e manifestacdes musicais brasileiras. 7.3
Compositores, intérpretes e violonistas de destaque na musica brasileira. 7.4 Tendéncias contemporaneas
da musica popular e instrumental. 7.5 Musica, cultura, identidade e patrimonio cultural brasileiro. 8)
Legislacdo Educacional: 8.1 Constituicdo Federal de 1988: principios da educacdo. 8.2 Lei n® 9.394/1996 —
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). 8.3 Lei n2 8.069/1990 — Estatuto da Criancga e do
Adolescente (ECA). 8.4 Legislacao relacionada ao ensino de Arte e Educa¢do Musical na Educagdo Basica.
8.5 Direitos da crianca e do adolescente no contexto educacional. 9) Observacdo: Nas questdes da prova
objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo programatico previsto.

INSTRUTOR DE PERCUSSAO:
1) Fundamentos da Musica e da Percussao: 1.1 Conceitos basicos de musica: ritmo, pulsacdo, métrica,

andamento, dindmica e timbre. 1.2 Funcdo da educacdo musical no desenvolvimento cognitivo,
emocional, social e cultural. 1.3 Histdria da percussao e sua evolugdo nas diferentes culturas e tradicoes
musicais. 1.4 A percussdao como linguagem artistica, expressao cultural e instrumento de integra¢ao social.
1.5 Classificacdo dos instrumentos musicais: membranofones, idiofones, cordofones e aerofones. 1.6
Educacdo musical, diversidade cultural, inclusdo e valorizacdo das manifestacdes populares e folcldricas.
2) Teoria Musical Aplicada a Percussdo: 2.1 Elementos da linguagem musical aplicados a percussao. 2.2
Leitura e interpretacdo de partituras ritmicas e notacdo percussiva. 2.3 Figuras musicais, pausas,
compassos simples e compostos. 2.4 Divisdo ritmica, sincopes, contratempos e polirritmia. 2.5
Rudimentos da percussdo: paradiddles, flams, drags, rolls e suas aplicacdes. 2.6 Percepg¢do auditiva,
coordenacdo ritmica e desenvolvimento da musicalidade. 3) Instrumentos e Técnicas de Percussdo: 3.1
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Conhecimento, identificacdo e utilizagdo dos principais instrumentos de percussdo. 3.2 Técnicas de
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execucdo com maos, baquetas, vassourinhas e acessoérios. 3.3 Postura corporal, ergonomia e prevengao
de lesdes na pratica musical. 3.4 Desenvolvimento da coordenacdo motora, independéncia dos membros
e precisdo ritmica. 3.5 Sonoridade, articulacdo, acentuacdo e controle dindmico. 3.6 Conservacao,
afinacdo e manutencao basica dos instrumentos de percussdo. 4) Ritmos, Estilos Musicais e Performance:
4.1 Ritmos brasileiros: samba, maracatu, baido, frevo, xote, coco, ijexa e outros. 4.2 Ritmos afro-
brasileiros e suas influéncias culturais. 4.3 Ritmos internacionais: afro-cubanos, africanos, latinos e
contemporaneos. 4.4 Improvisacao, criacdo e elaboracdo de padrdes ritmicos. 4.5 Performance individual
e coletiva. 4.6 Praticas de conjunto, ensaio, acompanhamento e integracdo musical. 4.7 Expressividade,
interpretacao e presenca de palco. 5) Metodologia e Didatica do Ensino de Percussdo: 5.1 Planejamento
de aulas e organizacao de conteldos musicais. 5.2 Metodologias de ensino para criangas, adolescentes,
jovens e adultos. 5.3 Ensino individual e coletivo de percussao. 5.4 Estratégias para desenvolvimento
progressivo das habilidades ritmicas e musicais. 5.5 Avaliacido da aprendizagem musical e
acompanhamento do desenvolvimento dos alunos. 5.6 Elaboracdo de oficinas, projetos culturais,
apresentacOes e atividades musicais. 5.7 Praticas pedagdgicas inclusivas voltadas as diferentes
necessidades dos estudantes. 6) Musica Popular Brasileira e Cultura Musical: 6.1 Evolucdo histdrica da
Musica Popular Brasileira (MPB). 6.2 Principais géneros, movimentos e manifesta¢cdes musicais brasileiras.
6.3 A percussdo na construcdo da identidade musical brasileira. 6.4 Compositores, intérpretes,
percussionistas e grupos de destaque na musica brasileira. 6.5 Tendéncias contemporaneas da musica
popular brasileira. 6.6 Musica, cultura, patrimonio cultural e diversidade regional. 7) Tecnologias
Aplicadas a Educacdo Musical: 7.1 Recursos tecnoldgicos aplicados ao ensino da musica e da percussao.
7.2 Softwares, aplicativos e plataformas digitais para aprendizagem musical. 7.3 Recursos audiovisuais e
multimidia no ensino da percussdo. 7.4 Gravacao, edicdo e producdo musical basica. 7.5 Tecnologias
digitais na criacdo, divulgacao e compartilhamento de contelddos musicais. 8) Legislacdao Educacional: 8.1
Constituicdo Federal de 1988: principios da educacdo. 8.2 Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢dao Nacional
(LDB). 8.3 Lei n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). 8.4 Direitos da crianca e do
adolescente no contexto educacional. 8.5 Legislacdo relacionada ao ensino de Arte e Educacdo Musical
na Educacdo Basica. 9) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos
legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas
atribuicdes e conteldo programatico previsto.

INSTRUTOR DE DANCA (JAZZ/ PATINACAO/BALE CLASSICO):
1) Fundamentos da Danga e das Artes do Movimento: 1.1 Conceitos, fungdes e elementos constitutivos

da danca. 1.2 Histdria e evolugao da danca: balé cldssico, jazz dance e patinagao artistica. 1.3 A danca
como linguagem artistica, cultural e forma de expressao humana. 1.4 Danca, cultura, identidade,
diversidade e inclusdo social. 1.5 Principais escolas, estilos, tendéncias e movimentos da danga. 1.6 A
danca na formacdo integral do individuo. 1.7 Rela¢Ges entre arte, corpo, movimento e educacgdo. 2)
Técnicas Fundamentais do Balé Classico, Jazz e Patina¢do Artistica: 2.1 Fundamentos técnicos do balé
classico. 2.2 Fundamentos técnicos do jazz dance. 2.3 Fundamentos técnicos da patinacdo artistica. 2.4
Postura, alinhamento corporal e consciéncia corporal. 2.5 Coordena¢dao motora, equilibrio, flexibilidade,
forca e resisténcia. 2.6 Movimentos basicos, posicdes, deslocamentos, saltos, giros e sequéncias técnicas.
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2.7 Desenvolvimento da expressividade, musicalidade e interpretacdo artistica. 2.8 Terminologia técnica
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aplicada as modalidades. 3) Anatomia, Biomecanica e Cinesiologia Aplicadas a Danga: 3.1 Estrutura e
funcionamento do corpo humano. 3.2 Anatomia do aparelho locomotor. 3.3 Biomecanica dos
movimentos corporais. 3.4 Principios de cinesiologia aplicados a danca e a patinacdo. 3.5 Consciéncia
corporal e educa¢cdo do movimento. 3.6 Alongamento, aquecimento e preparagao fisica especifica. 3.7
Prevencdo de lesGes e cuidados com o corpo do bailarino e do patinador. 4) Criagdo Coreografica e
Processos Criativos: 4.1 Elementos da composi¢ao coreografica. 4.2 Improvisagao e criatividade no
movimento. 4.3 Construcdo de sequéncias coreograficas individuais e coletivas. 4.4 Utilizacdo de
diferentes referéncias culturais e artisticas na criacdo coreogriafica. 4.5 Espaco, tempo, ritmo, dindmica e
fluidez do movimento. 4.6 Andlise, adaptacdo e releitura de coreografias. 4.7 Producdo artistica e
elaboracdo de espetdculos e apresenta¢des. 5) Musicalidade e Interpretacdo Artistica: 5.1 Elementos
basicos da musica aplicados a danca. 5.2 Ritmo, pulsacdo, andamento e dindmica musical. 5.3 Relagao
entre musica, movimento e expressdo corporal. 5.4 Interpretagdo artistica e desenvolvimento da
sensibilidade estética. 5.5 Musicalidade aplicada ao balé cldssico, jazz e patinacdo artistica. 6)
Metodologia e Didatica do Ensino da Danca: 6.1 Planejamento e organizacdo de aulas. 6.2 Metodologias
de ensino para diferentes faixas etdrias e niveis de aprendizagem. 6.3 Estratégias pedagdgicas para
iniciacdo e aperfeicoamento técnico. 6.4 Avaliacao do desenvolvimento técnico, artistico e expressivo dos
alunos. 6.5 Elaboracdo de projetos, oficinas e atividades artisticas. 6.6 Inclusdo, acessibilidade e adaptacao
das atividades. 6.7 Relacdo professor-aluno e desenvolvimento da autonomia dos praticantes. 7) Saude,
Seguranca e Qualidade de Vida: 7.1 Habitos saudaveis relacionados a pratica da danca e da patinagdo. 7.2
NocGes de primeiros socorros aplicados as atividades corporais. 7.3 Segurancga na utilizacdo de espacos,
equipamentos e materiais. 7.4 Prevencdo de acidentes e lesdes. 7.5 Condicionamento fisico e preparacao
corporal para apresentacbes e competicdes. 8) Tecnologias e Tendéncias Contemporaneas da Danca: 8.1
Tecnologias digitais aplicadas ao ensino da danga. 8.2 Recursos audiovisuais na criagdo, registro e analise
de performances. 8.3 Midias digitais e divulgacdo de produgdes artisticas. 8.4 Tendéncias
contemporaneas da danca e das artes do movimento. 8.5 Interdisciplinaridade entre danca, tecnologia e
outras linguagens artisticas. 9) Producdo Cultural e Eventos Artisticos: 9.1 Organiza¢do de apresentacées,
festivais, mostras e competicdes. 9.2 Producdo e gestdo de projetos culturais. 9.3 Figurino, maquiagem,
cenografia e elementos cénicos. 9.4 Etica profissional e atuagdo em ambientes educacionais, culturais e
esportivos. 10) Legislagdo Educacional: 10.1 Lei n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional (LDB). 10.2 Lei n? 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). 10.3 Direitos da
crianca e do adolescente no contexto educacional e cultural. 10.4 Legislacdo relacionada a educacdo,
cultura e atividades artisticas. 11) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o
cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

TECNICO EM ENFERMAGEM:
1) Fundamentos de Enfermagem: Conceitos bésicos de enfermagem. Etica e postura profissional em

enfermagem. Relacdo equipe de saude, paciente e familia. 2) Legislacdo e Exercicio Profissional em
Enfermagem: Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem (Lei n2 7.498/1986). Decreto n2 94.406/1987.
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (COFEN). Atribuicdes do Técnico em Enfermagem. 3)
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Sistema Unico de Satde (SUS): Principios e diretrizes do SUS. Organizacdo dos servicos de satde. Atengdo

Primdria a Saude. Participacdo da enfermagem nas a¢bGes do SUS. 4) Procedimentos Técnicos de
Enfermagem: Higiene e conforto do paciente. Verificagdao de sinais vitais. Peso, altura e controle de
medidas corporais. Curativos e cuidados com feridas. 5) Administracdo de Medicamentos: Vias de
administra¢do. Cuidados na administracdo de medicamentos. Prescricdo médica e responsabilidade
profissional. Vacinas e imuniza¢do (nogdes gerais). 6) Biosseguranca e Controle de Infec¢des: Principios
de biosseguranca. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). Limpeza, desinfeccdo e
esterilizacdo de materiais. Prevencdo de infeccOes relacionadas a assisténcia a saude. 7) Coleta de
Material para Exames: Tipos de materiais coletados. Cuidados na coleta, acondicionamento e transporte
de amostras. Orientacbes ao paciente. 8) Assisténcia de Enfermagem ao Paciente: Cuidados de
enfermagem ao paciente clinico. Atendimento ao paciente internado. Cuidados no pré e pés-atendimento
médico e odontoldgico. 9) Registros e Anotagdes de Enfermagem: Importancia dos registros. Prontuario
do paciente. Anota¢Ges de enfermagem e formularios proprios. 10) Vigilancia em Saude e Doengas
Transmissiveis: Notificacdo compulsoria de doengas. Vigilancia epidemiolégica. Medidas de prevencdo e
controle. Isolamento de pacientes (nogbes gerais). 11) Saude Coletiva e Educacdo em Saude: Ac¢Ges
educativas em saude. Orientacdo a saude do individuo e da comunidade. Visita domiciliar. Promocao da
saude e melhoria das condicGes sanitarias. 12) Urgéncia, Emergéncia e Situacdes Especiais: Atendimento
em situacOes de emergéncia e calamidade. Primeiros socorros (nog¢des basicas). Atuacdo da enfermagem
em situacOes especiais. 13) Centro Cirurgico e Apoio a Procedimentos Médicos: Nog¢des de centro
cirargico. Esterilizacdo de materiais cirdrgicos. Auxilio em procedimentos e intervencgGes cirurgicas. 14)
Etica, Responsabilidade e Seguranca no Trabalho em Salde: Responsabilidade técnica e legal do
profissional. Seguranca do paciente. Trabalho em equipe multiprofissional. 15) Observacdo: Nas questdes
da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribui¢cdes e conteldo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL ALFABETIZADO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e interpretacdo de textos: Compreensdo de textos verbais e ndo verbais. Identificacdo da ideia
principal e de informagdes explicitas e implicitas. Finalidade do texto. Sentido de palavras e expressdes
no contexto. 2) Ortografia oficial: Escrita correta de palavras. Uso de letras e digrafos. Emprego de
maiusculas e minusculas. 3) Acentuacdo grafica: Regras de acentuacdo. Monossilabos tonicos. Oxitonas,
paroxitonas e proparoxitonas. 4) Pontuacdo: Emprego de ponto final, exclamacéo, interrogacdo e virgula
em situacdes simples. 5) Classes de palavras: Substantivo, adjetivo, artigo, pronome e verbo (tempos
presente, pretérito e futuro). 6) Concordancia nominal e verbal: Concordancia entre substantivo e
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adjetivo. Concordancia entre sujeito e verbo. 7) Sindbnimos e anténimos: Identificacdo e uso no contexto.

8) Divisdo sildbica: Separacao de silabas e classificagdo quanto ao nimero de silabas.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do
Municipio (https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324&cdDiploma

=9999).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE SERVICOS GERAIS:
1) Nogdes de Limpeza e Conservacao: 1.1 Limpeza e conservacdo de ambientes internos e externos. 1.2

Limpeza de prédios publicos, patios, jardins, calcadas e vias publicas. 1.3 Produtos, materiais e
equipamentos utilizados na limpeza. 1.4 Coleta, separacdo e destinacdao adequada de residuos. 1.5
Conservacdo e organizacdo dos ambientes de trabalho. 2) No¢des de Manutencdo e Servicos Gerais: 2.1
Pequenos reparos e manutencdo predial. 2.2 Conservacao de instalagdes, mobiliarios e equipamentos
publicos. 2.3 Utilizacdo e conservacdao de ferramentas manuais. 2.4 Servicos de abertura de valas,
colocagdo de tubos e drenagem. 2.5 Auxilio em servigos de obras e manutengdo de vias publicas. 3)
Jardinagem e Conservacdo de Areas Verdes: 3.1 Plantio e manutencéo de arvores, flores e gramados. 3.2
Preparacdo do solo para plantio. 3.3 Técnicas bdsicas de poda e capina. 3.4 Controle de pragas e
conservagao de jardins. 3.5 Cuidados com dreas verdes e preserva¢ao ambiental. 4) Servicos de Copa e
Cozinha: 4.1 Higiene e organizagao de cozinhas e copas. 4.2 Preparo e distribuicao de alimentos e bebidas.
4.3 Limpeza e conservacao de utensilios e equipamentos. 4.4 Boas praticas de manipulacdo de alimentos.
5) Seguranca no Trabalho: 5.1 Nocdes de seguranca e prevencdo de acidentes. 5.2 Utilizacdo de
Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs). 5.3 Cuidados no manuseio de ferramentas, maquinas e
produtos de limpeza. 5.4 Prevencdao e combate a incéndios. 5.5 Condutas em situa¢des de emergéncia. 6)
Meio Ambiente e Sustentabilidade: 6.1 Preservagao ambiental. 6.2 Coleta seletiva e reciclagem. 6.3 Uso
consciente da agua e da energia. 6.4 Conservagao de espacgos publicos e recursos naturais. 7) RelagGes
Humanas e Atendimento: 7.1 Etica e postura profissional. 7.2 Trabalho em equipe. 7.3 Relacionamento
interpessoal no ambiente de trabalho. 7.4 Atendimento ao publico. 7.5 Comunicag¢do e cumprimento de
orientacdes de trabalho. 8) No¢des de Organizacdo do Trabalho: 8.1 Organizacdo e execuc¢do de rotinas
de trabalho. 8.2 Conservagcao e guarda de materiais e equipamentos. 8.3 Controle e solicitagdo de
materiais de consumo. 8.4 Responsabilidade e zelo pelo patrimonio publico. 9) Observacdo: Nas questdes
da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagcdo com o cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.
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ANEXO IIl — ATRIBUICAO DO CARGO

AGENTE EDUCACIONAL:
Conforme a Lei Municipal n2 3.196, de 22 de dezembro de 2006:
a) Execucdo, sob supervisdo e orientacdo, trabalhos relacionados com assisténcia e apoio educacional,

aplicacdo de recursos audiovisuais na educacdo e supervisdao, administracdo e inspecao do ensino;
b) Organizar, coletar dados e colaborar na aplicacdo de testes psicoldgicos e vocacionais.
c) Assistir aos alunos nas atividades escolares, profissionais e de lazer e assistir os professores no
manuseio dos recursos audiovisuais;
d) Classificar e catalogar recursos audiovisuais e dar assisténcia na preparacdo de aulas praticas;
e) Pesquisar fontes de informacdo e materiais didaticos e fornecer dados para estatisticas quando
requeridos;
f) Assistir nas pesquisas destinadas a fornecer elementos para elaboracdo de programas de ensino;
g) Colaborar no planejamento, controle e avaliacdo das atividades de ensino;
h) Colaborar no estabelecimento de normas para avaliacdo do material didatico e utilizar recursos de
informatica;
i) executar atividades diarias de recreagdo com criancas e trabalhos educacionais de artes diversas;
j) acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades sociais, proceder, orientar e auxiliar as
criangas no que se refere a higiene pessoal;
k) auxiliar as criancas na alimentacgdo, servindo refeicGes e auxiliando-as criancas menores a se
alimentarem, ainda, auxiliar a crianca a desenvolver a coordena¢do motora;
I) observar a saude e o bem-estar das criancas levando-as quando necessario para atendimento médico-
ambulatorial, além de ministrar medicamentos conforme prescricdo médica;
m) prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediatamente da ocorréncia;
n) orientar os pais quanto a higiene infantil, vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seus substituto ou responsdvel quando afastar-se ou no
final do periodo de atendimento;
o) promover ambiente de respeito mituo e cooperacdo entre as criancas e demais profissionais da
Unidade Educativa, proporcionando o cuidado e educacao;
p) seguir a orientacdo da gestdo escolar da Unidade educativa e da Equipe da Secretaria Municipal de
Educacao;
g) atender as solicitagGes das criancas, e auxiliando na adaptacao das novas crian¢as ao ambiente escolar;
r) Atender as necessidades de Medicina, Higiene e Seguranca da crianca na Unidade Educativa;
s) Conhecer o processo de desenvolvimento da crianca, mantendo-se atualizado, através de leituras,
encontros pedagdgicos, formacao continuada, seminarios e outros eventos;
t) Comunicar ao professor e/ou gestdo escolar, situacGes que requeiram atencdo especial e de
conhecimento da familia;
u) Auxiliar o Professor Titular na elaboracdo e execugao de projetos;
v) participar do processo de integracdo da unidade educativa, familia e comunidade;
w) apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores, bem como manter boletim de evolucdo das criancas;
x) Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;
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y) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente

organizacional.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS:
Conforme a Lei Complementar Municipal n2 018, de 28 de novembro de 2006:

- efetuar remocgdo de pedras, entulhos e outros materiais junto as equipes quando da realizacdo de
servicos de patrolamento, cascalhamento, nivelamento e outros, na manutencdo e abertura de vias
publicas e outros servicos assemelhados realizados pela municipalidade;

- colocacdo de tubos de concreto, pedras e terra na canalizagcdo pluvial de vias publicas municipais;

- abertura de valas, enleiramento de pedras, limpeza de fossas e reservatoérios de dgua;

- execucdo de servicos de limpeza, colocacdo de tubos, pedras para manutencgdo e/ou implantagdo de
cisternas e protecdo de fontes de agua;

- executar o servico de limpeza das vias, utilizando pas, vassouras apropriadas, ferramentas e maquinas,
para manter a conservacgdo e limpeza do municipio;

- preparar a terra, rebaixando, se necessario, adubando e corrigindo suas deficiéncias, para receber mudas
e plantas;

- auxiliar na poda das plantas na época certa, utilizando ferramentas destinadas a este fim, para manter
0 ambiente harmonico, limpo e agradavel;

- combater as pragas e controlar as doengas, utilizando produtos quimicos e/ou naturais, para evitar a
propagacao e o desequilibrio da natureza;

- separar os entulhos em tipos, empilhando-os para processar o reaproveitamento ou sucateamento, a
fim de proteger o ambiente;

- amontoar fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que causem incomodo ou oferecam perigo aos
servidores, empregando instrumentos apropriados para recolhé-lo;

- efetuar a poda e a capinagao de ervas daninhas que prejudiquem o aspecto e asseio do municipio;

- zelar pela conservacao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de
seguranga e conservagao, para obter melhor aproveitamento;

- receber orientacdo do seu superior imediato, trocando informacdes sobre os servicos e as ocorréncias,
para assegurar a continuidade do trabalho;

- zelar pela conservagdo e limpeza do patio e locais publicos;

- executar trabalhos bragais;

- zelar pela manutencdo das instalagGes, mobilidrios e equipamentos do érgao;

- executar trabalhos bracais;

- executar servicos de limpeza nas dependéncias internas e externas do drgao, jardins, garagens e seus
veiculos;

- manter em condi¢des de funcionamento os equipamentos de prote¢do contra incéndios ou quaisquer
outras relativas a seguranca dos 6rgaos;

- executar servicos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e educandos;

- requisitar material necessario aos servicos;

- receber e transmitir mensagens;

- encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do 6rgao;
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- administrar o plantio de drvores no perimetro urbano, em préprios municipais;

- conservar os gramados e plantas em jardins de préprios municipais;

- conservar as plantas e gramados existentes;

- plantar flores em locais proprios e em partes internas dos prédios publicos;

- opinar sobre a melhor qualidade de arvores ou flores na ornamentacao de prédios publicos ou areas de
uso comum;

- realizar pequenos consertos em prédios publicos de propriedade do municipio;

- relatar as anormalidades verificadas;

- executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do érgao.

- realizar outras tarefas afins.

ENFERMEIRO:

Conforme a Lei Complementar Municipal n2 018, de 28 de novembro de 2006:

1 - participar no planejamento, execucdo e avaliacdo de planos e programas de saude;

2 - participar da formulacdo das normas e diretrizes gerais dos programas de saude desenvolvidas pela
instituicao;

3 - formular normas e diretrizes especificas de enfermagem;

4 - organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas atividades na instituicdo;

5 - fazer consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre a matéria de enfermagem;

6 - desenvolver atividades de supervisao em todos os niveis assistenciais;

7 - prestar assessoria quando solicitado;

8 - desenvolver educacgdo continuada de acordo com as necessidades identificadas;

9 - promover a avalia¢do periddica da qualidade da assisténcia de enfermagem prestada;

10 - participar do planejamento e prestar assisténcia em situacdo de emergéncia e calamidade publica,
qguando solicitado;

11 - elaborar e executar uma politica de formacdo de recursos humanos de enfermagem de acordo com
a necessidade da instituicdo;

12 - realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida;

13 - fazer notificacdo de doenga transmissiveis;

14 - participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;

15 - dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades basicas do individuo, familia e a
comunidade de acordo com os programas estabelecidos pela instituicao;

16 - identificar e preparar grupos de comunidade para participar de atividades de promocdo e prevencao
da saude;

17 - participar de programas de salde desenvolvidas pela comunidade;

18 - promover e participar de atividades de pesquisas operacionais e estudos epidemioldgicos;

19 - elaborar informes técnicos para divulgacao;

20 - dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades;

21 - colaborar no desenvolvimento das atividades com a salde ocupacional da instituicio em todos os
niveis de atuacdo;
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22 - executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ENFERMEIRO — PSF:
Conforme a Lei Complementar Municipal n2 022, de 17 de julho de 2007:

1. - participar no planejamento, execugao e avaliacdo de planos e programas de saude;

2. - participar da formula¢do das normas e diretrizes gerais dos programas de saude desenvolvidas pela
instituicao;

3. - formular normas e diretrizes especificas de enfermagem;

4. - organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas atividades na instituicdo;

5. - desenvolver atividades de supervisdao em todos os niveis assistenciais;

6. - desenvolver educagao continuada de acordo com as necessidades identificadas;

7. - promover a avaliacao periddica da qualidade da assisténcia de enfermagem prestada;

8. - participar do planejamento e prestar assisténcia em situacdo de emergéncia e calamidade publica,
guando solicitado;

9. - elaborar e executar uma politica de formacdo de recursos humanos de enfermagem de acordo com a
necessidade da instituicao;

10. - realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida;

11. - fazer notificacdo de doenca transmissiveis;

12. - participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;

13. - dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades basicas do individuo, familia e a
comunidade de acordo com os programas estabelecidos pela instituicdo;

14. - identificar e preparar grupos de comunidade para participar de atividades de promocao e prevencao
da saude;

15. - participar de programas de salude desenvolvidas pela comunidade;

16. - promover e participar de atividades de pesquisas operacionais e estudos epidemioldgicos;

17. - elaborar informes técnicos para divulgacao;

18. - colaborar no desenvolvimento das atividades com a saude ocupacional da instituicio em todos os
niveis de atuacdo;

19. desenvolver a Metodologia da Assisténcia de Enfermagem em todos os niveis de atencgao;

20. - planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar Planos de Interven¢dao de Enfermagem;

21. - prestar assessoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou documentos técnico-cientificos
relacionados a Enfermagem;

22. - prestar cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica, caso seja necessario;

23. - participar de investigacdes epidemioldgicas;

24. - elaborar e participar de projetos educativos visando a melhoria de saude da populagao;

25. - executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

26. - desempenhar outras atividades afins.

INSTRUTOR DE DANCA (JAZZ/PATINACAO/BALE CLASSICO):
Conforme a Lei Municipal n2 3.196, de 22 de dezembro de 2006:
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O propdsito desse profissional deve ser de propiciar momentos de socializagdo, convivio, interagao e lazer

em grupos através de aulas de dangcas com os mais diferentes ritmos e desenvolver a coordenagdo
corporal; executar atividades de dancas de acordo com o som, ritmo e movimento da musica; ensinar os
alunos a terem o gosto pela poesia, a dramatizar, terem postura, concentracdo, ouvir ordens e executa-
las; comportarem-se em publico nas apresentacbes artisticas; fazer um trabalho de sociabilidade,
integracdo do grupo, despertando a amizade, o espirito de companheirismo, coopera¢do e competicao
entre os participantes.

INSTRUTOR DE PERCUSSAO, TECLADO E VIOLAO:
Conforme a Lei Municipal n2 3.196, de 22 de dezembro de 2006:
O instrutor de musica deve desenvolver e despertar habilidades conforme os interesses e aptiddes da

clientela através do uso de instrumentos; atender alunos do ensino fundamental; ministrar aulas teéricas
de musica; transmitir conhecimentos especificos sobre o violdo e ensinar métodos adequados para a
pratica do instrumento; orientar, atender e acompanhar corais; executar atividades de recreacdo;
proporcionar animagdo em eventos promovidos pela Prefeitura Municipal de Mondai; vigiar e manter a
disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou
responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia dos
menores; realizar avaliacdo com os alunos, e executar tarefas afins.

ODONTOLOGO - PSB:
Conforme a Lei Complementar Municipal n2 022, de 17 de julho de 2007:

1. - participar da elaboracdo de normas gerais de organizacdo e funcionamento dos servicos odonto-
sanitarios;

2. - aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptacdo que mais convenha aos
interesses e necessidades do servico;

3. - examinar as condicdes buco-dentarias do paciente, esclarecendo sobre diagndstico e tratamento
indicado;

4. - fazer o encaminhamento 4 servigos ou entidades competentes dos casos que exijam tratamento
especializado;

5. - aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de saude oral da populagdo avaliando os resultados;
6. - promover e participar do programa de educacdo e prevencdo das doencas da boca, esclarecendo a
populacdo métodos eficazes para evita-las;

7. - requisitar ao 6rgao competente todo o material técnico administrativo;

8. - prestar assisténcia odontoldgica curativa, priorizando o grupo materno-infantil;

9. - prestar assisténcia odontoldgica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental;

10. - coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em situacdes de emergéncia e
calamidades;

11. - promover o incremento e atualizacdo de outras medidas e métodos preventivos e de controle;

12. - propor e participar da definicao e execucao da politica de desenvolvimento de recursos humanos;
13. - realizar e participar de estudos e pesquisas direcionadas a drea de salde publica;
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14. - apresentar propostas de modernizacdo de procedimentos, objetivando maior dinamiza¢ao dos

trabalhos na sua drea de atuacao;

15. - realizar atencdo odontolégica a populacado, evidenciando o autocuidado e a vigilancia a saude;

16. - participar dos processos de planejamento, programacao e pactuacdao de metas de interesse do
Programa Saude da Familia;

17. - supervisionar e delegar competéncias aos profissionais sob sua supervisao;

18. - Prestar assisténcia odontoldgica, com enfoque nos fatores de risco, por ciclo de vida, com ag¢des de
promogao, prevengdo, cura e reabilitagdo;

19. - Prestar socorro de urgéncia, quando necessario.

20. - prestar assessoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou documentos técnico-cientificos
relacionados a Odontologia;

21. - desenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administragao sanitaria.

22. - executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

23. - desempenhar outras atividades afins.

PROFESSORES HABILITADOS E NAO HABILITADOS:
Conforme a Lei Municipal n2 3.196, de 22 de dezembro de 2006:
a) possuir formacdo de educador, conhecimento do conteudo, capacidade de trabalho e habilidades

metodoldgicas-didaticas;

b) demonstrar idoneidade moral e social, além maturidade no trabalho com os alunos;

c) seguir as diretrizes educacionais do estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
comprometendo-se ndo apenas a aceita-las, mas também a integrar sua acao pedagdgica na consecucao
dos fins e objetivos;

d) ministrar aulas, garantindo a efetivagdo do processo ensino-aprendizagem e do Projeto Pedagdgico da
Unidade Escolar;

e) executar o trabalho didrio de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagGes que
conduzam a aprendizagem;

f) elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de conformidade
com as diretrizes metodoldgicas da Escola e com a legislagdao pertinente;

g) avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

h) manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensaveis a eficiéncia da obra
educativa;

i) cooperar com os Servicos de Orienta¢do Educacional e Supervisdo Escolar, no que lhe competir;

j) promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas para atender diferencas individuais;

k) promover recuperagdes preventivas e/ou atividades de complementagdo, aperfeicoamento e
aprofundamento, conforme exigéncias dos diagndsticos de avalia¢des;

I) colaborar e comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagogicas, conselho de classe,
atividades extra-classe, treinamentos, palestras e outras promocées, desde que convocado pela Direcao
da Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacdo;

m) cumprir e fazer cumprir fielmente os hordrios e calendario escolar;

n) zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com urbanidade;
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o) realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execu¢do da programacao,

Frequéncia e aproveitamento dos alunos;

p) dar condi¢Oes para a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos;

q) zelar pela conservagao dos bens méveis e imdveis, limpeza e o bom nome da Escola;

r) advertir, repreender e encaminhar aos servicos competentes, casos de indisciplina ocorridos;

s) participar e/ou organizar reunides com os pais de seus alunos;

t) acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar as ocorréncias a Dire¢do ou ao Servico de
Orientacdo Educacional;

u) executar as normas estabelecidas no Regimento Escolar, nas diretrizes emanadas dos érgados superiores
e na legislagao federal, estadual e municipal pertinente;

v) desempenhar outras tarefas relativas a docéncia;

w) executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

TECNICO EM ENFERMAGEM:
Conforme a Lei Complementar Municipal n2 018, de 28 de novembro de 2006:

1 - executar procedimentos de enfermagem de acordo com as normas técnicas da instituicao;
2 - participar na orientacdo a saude do individuo e grupos da comunidade;

3 - participar de a¢des de saude desenvolvidas pela comunidade;

4 - fazer notificacdo de doencas transmissiveis;

5 - participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;

6 - fazer coleta de material para exame de laboratério e complementares, quando solicitado;

7 - administrar medicamentos, mediante prescricdo e utilizacdo técnica de aplicacdo adequada;
8 - lavar, empacotar e esterilizar material utilizando técnicas apropriadas;

9 - desenvolver atividades de pré e pds consulta médica, odontolégica, de enfermagem e de atendimento
de enfermagem;

10 - participar da prestacdo de assisténcia 48 comunidade em situacdes de calamidade e emergéncia;
11 - efetuar visita domiciliar;

12 - solicitar material de consumo e permanente, necessdrios a suas atividades;

13 - realizar os registros das atividades executadas em formularios préprios;

14 - promover a melhoria das condig¢des sanitdrias do meio ambiente;

15 - fazer curativos, aplicar vacinas, inje¢Oes e outros medicamentos;

16 - observar prescricdes médicas relativas aos doentes;

17 - ministrar remédios e cuidados a doentes;

18 - atender a solicitagao de pacientes internados;

19 - verificar temperaturas, pulso, respiracao e anotar nos graficos respectivos;

20 - pesar e medir pacientes;

21 - coletar material para exames de laboratdrio;

22 - registrar as ocorréncias relativas a doentes;

23 - participar de trabalhos de isolamento de doentes;

24 - esterilizar o material da sala de operacdes;

25 - auxiliar os médicos nas intervengdes cirurgicas;
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26 - promover a higiene dos doentes;

27 - requisitar material de enfermagem;

28 - executar outras tarefas afins.

30 - Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessério; < (AC LC 081/2022)

31 - Executar demais atribuicbes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho

profissional especifico. < (AC LC 081/2022)
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ANEXO IV - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

<

DA

PORTARIA N¢ 714 DE 10 DE AGOSTO DE 2026.

Nomeia Comissdo de Concurso Publico Edital n2
39/2026, Concurso Publico de Emprego Publico Edital
n°® 40/2026 e Processo Seletivo Edital n2 43/2026.

O PREFEITO de Mondai, Estado de Santa Catarina, ELIZANDRO MAINARDI, no uso das atribui¢des
legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica, resolve;

Art. 1.2 Designar os seguintes servidores para comporem a Comissao Municipal do Concurso
Publico, Concurso Publico de Emprego Publico e Processo Seletivo, sob a presidéncia do primeiro
nomeado:

e JULIANA DOS SANTOS BUSS, matricula 4651, ocupante do cargo efetivo de professor
licenciado/assessor educacional.

e PRISCILA BERNARDI, matricula 9556, ocupante do cargo comissionado de assessor
técnico-consultivo.

e LUCIANE WOCKES MARASCHIN, matricula 4818, ocupante do cargo efetivo de assistente
administrativo/diretor geral de recursos humanos.

e VINICIUS JOSE VIVIAN, matricula 4607, ocupante do cargo efetivo de fiscal da fazenda.

e GRACIELE REGINA BIZELLO, matricula 4774, ocupante do cargo efetivo de assistente
social.

Art. 22. A comissao tera como objetivo e finalidade auxiliar a Administracdo na organizacao,
coordenacdo e fiscalizagdo dos atos dos processos instaurados pelo Edital n2 39/2026, Edital n? 40/2026
e Edital n°43/2026.

Art. 3.2 Compete a Comissdo: avaliar as inscrigdes dos candidatos, verificar quanto a publicidade
dos atos, acompanhar e fiscalizar a prestacao das provas pelos candidatos, sempre de acordo com o
contido no regulamento geral do Edital. A Comissdao podera ainda, requisitar recursos humanos,
financeiros, materiais, equipamentos e instalacdes necessarias para a concretizacdo do objetivo,
mediante a autorizagao do chefe do Executivo Municipal.

Art. 42, As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato correrdo a conta do orgcamento
municipal vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Mondai — SC, 10 de agosto de 2026.

ELIZANDRO MAINARDI
Prefeito Municipal
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ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

: ; INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagso dos Municipios do
Extromo Cesto do Santa Cataring

RESOLUCAO N* 001/2026

Dispde sobre a nomeagio de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagdao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Ipord do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionirios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissio Organizadora da Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboragio dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaboracio e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; correcio dos cartdes
respostas; recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relagdo a prova objetiva e
pratica; além de emissdo de relacdo dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagio para

homologacio da autoridade competente.
Art. 3° - A Comissio Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associacio quanto ao ente puiblico que realiza o processo de selecio, recursos humanos, financeiros,

equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizagdo dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢ao

haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissio o deferimento de
inscricio de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissio.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 S&o Miguel do Oeste/SC
Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br ~ SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13
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Art. 5° - Esta Resolucio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposicGes em contrario, em especial a Resolucao n°®

01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL Assinado de forma digital

por MICHEL NEDEL

BARTH:088630 BARTH 08863079960
Dados: 2026.01.06

79960 09:32:55-03'00'
MICHEL NEDEL BARTH
Presidente da AMEOSC
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