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ANEXO I - CARGOS, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA
CONCORRENCIA E PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E VENCIMENTO INICIAL

ENSINO MEDIO COMPLETO

VAGAS
CARGO REQUISITO RABAHO | AMPLA | oo TTOTAL | * MaNsAL,
CONCOR. VAGAS
323 - AGENTE DE FISCALIZACAO Ensino Médio Completo. :e?nt‘l’f;z 02 00 02 | R$2.69336
324 - AGENTE DE PROTECAO SOCIAL Ensino Médio Completo. :e(int‘l’zss 01 00 01 RS 2.693,36
325 - AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS Ensino Médio Completo. je?nt‘l’lﬁss 03 | 00 | 03 | RS$4.040,05
326 - TRADUTOR E INTERPRETE DE Ensino Médio Completo. 40 horas 01 00 01 | RS$2.565,11
LIBRAS semanais
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
VAGAS
REQUISITO I oo | VRN
CONCOR, VAGAS

Ensino Médio Completo e Curso Técnico de Enfermagem| 40 horas

401 - TECNICO EM ENFERMAGEM 04 01 05 R$ 2.693,96™

e registro no Conselho Regional competente (COREN). semanais
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo e Curso Técnico de Enfermagem |Escala de 12 x 01 00 01 RS 2.693.96(
12/36 - SAUDE MENTAL e registro no Conselho Regional competente (COREN). 36 horas 7
] Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Radiologia e 24 horas
403 - TECNICO EM RADIOLOGIA registro no CRTR (Conselho Regional de Técnicos em 01 00 01 R$ 1.683,35

semanais

Radiologia).
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DEL-REI/MG

31BGP

VAGAS
JORNADA DE VENCIMENTO
CARGO REQUISITO TRABALHO | AMPLA | o 1 | TOTAL MENSAL
CONCOR, VAGAS
’ Ensino Superior Completo em Educag¢do Fisica e registro | 30 horas
501 - EDUCADOR FISICO no CREF - Conselho Regional de Educagdo Fisica. semanais 01 00 01 R$3.530,49
Ensino Superior Completo em enfermagem, com registro | 44 horas (%)
502 - ENFERMEIRO no Conselho Regional competente (COREN). semanais 09 01 10 R$ 5.295,74
] Ensino Superior Completo em Direito, Ciéncias 40 horas
503 - FISCAL TRIBUTARIO Contabeis, Economia ou Administra¢do, com registro no semanais 04 00 04 R$ 7.343,42
Conselho Regional competente.
Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no 30 horas
504 - FISIOTERAPEUTA CREFITO - Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia semanais 01 00 01 R$ 5.295,74
Ocupacional.
. Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e registro 30 horas
505 - FONOAUDIOLOGO no CREFONO - Conselho Regional de Fonoaudiologia. semanais 01 00 01 R$ 5.295,74
506 - HISTORIADOR Ensino Superior Completo em Historia. fesm z‘ﬁss 01 00 01 | R$3.530,48
2 . Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 10 horas
307 - MEDICO CLINICO CRM - Conselho Regional de Medicina. semanais 01 00 01 R$ 3.530,49
- Ensino Superior Completo em Medicina e registro no 40 horas
508 - MEDICO ESF CRM - Conselho Regional de Medicina. semanais 09 01 10 R$ 14.121,96
2 Ensino Superior Completo em Medicina e registro no |Escala de 12 x
509 - MEDICO PLANTONISTA UPA CRM - Conselho Regional de Medicina. 36 horas 01 00 01 R$ 14.121,96
] J Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria e 30 horas
510 - MEDICO VETERINARIO registro no CRMV - Conselho Regional de Medicina semanais 01 00 01 RS 5.295,74
Veterinaria.
, . . . 25 horas
511 - MUSEOLOGO Ensino Superior Completo em Museologia. Semanais 01 00 01 R$ 3.530,48
512 - ODONTOLOGO - CLINICO Ensino Superior Completo em Odontologia e rgglstro no 20 hora§ 03 01 04 RS 3.530,49
CRO - Conselho Regional de Odontologia. semanais
513 - TURISMOLOGO Ensino Superior Completo em Turismo. 25 horas 01 00 01 | R$3.530,48

semanais
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM ESPECIALIZACAO

31BGP

VAGAS
CARGO REQUISITO RABAHO | AMPLA | oo TTOTAL | * pnsar,
CONCOR, VAGAS
. Ensino Superior Completo em Enfermagem com
16\/(1)]131;1¥§EERMEIRO 12/36 - SAUDE especializagdo em Saude Mental e registro no COREN - Esc3a6lah((1§als2 o1 00 01 | R$5.648,760)
Conselho Regional de Enfermagem.
] Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
602 - MEDICO ALERGISTA especializacdo ou residéncia médica em Alergologia e semanais 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.
. Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
603 - MEDICO CARDIOLOGISTA especializag¢do ou residéncia médica em Cardiologia e . 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. semanais
] Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
604 - MEDICO DERMATOLOGISTA especializac¢ao ou residéncia médica em Dermatologia e . 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. semanats
Ensino Superior Completo em Medicina com
605 - MEDICO GINECOLOGISTA- especializagao ou residéncia médica em Ginecologia e 10 horas 01 00 01 RS 3.530.49
OBSTETRA Obstetricia e registro no CRM - Conselho Regional de semanais T
Medicina.
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
606 - MEDICO INFECTOLOGISTA especializag¢ao ou residéncia médica em Infectologia e . 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. semanats
) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
607 - MEDICO MASTOLOGISTA especializacdo ou residéncia médica em Mastologia e Semanais 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.
. Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
608 - MEDICO ORTOPEDISTA especializag¢do ou residéncia médica em Ortopedia e . 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. semanais
Ensino Superior Completo em Medicina com
609 - MEDICO especializacdo ou residéncia médica em 10 horas 01 00 01 RS 3.530.49
OTORRINOLARINGOLOGISTA Otorrinolaringologia e registro no CRM - Conselho semanais U
Regional de Medicina.
] Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
610 - MEDICO PEDIATRA especializac¢do ou residéncia médica em Pediatria e semanais 01 00 01 RS 3.530,49

registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.
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Ensino Superior Completo em Medicina com Escala de 12 x
especializa¢do ou residéncia médica em Pediatria e 36 horas 01 00 01 R$ 15.164,56
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

611 - MEDICO PEDIATRA
PLANTONISTA UPA

] Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
612 - MEDICO PNEUMOLOGISTA especializag¢do ou residéncia médica em Pneumologia e semanais 01 00 01 RS 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
613 - MEDICO PROCTOLOGISTA especializac¢do ou residéncia médica em Proctologia e semanais 01 00 01 RS 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
614 - MEDICO PSIQUIATRA especializagdo ou residéncia médica em Psiquiatria e semanais 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

Ensino Superior Completo em Medicina com 12 horas
especializag¢do ou residéncia médica em Psiquiatria e semanais 01 00 01 R$ 4.236,59
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

615 - MEDICO PSIQUIATRA
PLANTONISTA

) Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
616 - MEDICO REUMATOLOGISTA especializagao ou residéncia médica em Reumatologia e semanais 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

] Ensino Superior Completo em Medicina com 10 horas
617 - MEDICO UROLOGISTA especializag¢do ou residéncia médica em Urologia e semanais 01 00 01 R$ 3.530,49
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

Ensino Superior Completo em Odontologia, com

618 - ODONTOLOGO - CIRURGIAO especializacdo em Cirurgia e Traumatologia 20 horas 01 00 01 RS 3.530.49
BUCOMAXILOFACIAL Bucomaxilofacial e registro no CRO - Conselho Regional| semanais R
de Odontologia.
. Ensino Superior Completo em Odontologia, com
619 - ODONTOLOGO especializacdo em Endodontia e registro no CRO - 20 horag 01 00 01 RS 3.530,49
ENDODONTISTA . . semanais
Conselho Regional de Odontologia.
620 - ODONTOLOGO - ESPECIALISTA Ensino Superior Completo em Odontologia, com 20 horas
EM PACIENTES COM NECESSIDADES | especializagdo em Pacientes com Necessidades Especiais Semanais 01 00 01 RS 3.530,49
ESPECIAIS e registro no CRO - Conselho Regional de Odontologia.
. Ensino Superior Completo em Odontologia, com
621 - ODONTOLOGO - o o . ’ 20 horas
ODONTOPEDIATRA especializacdo em Odoqtopedlatrla e registro no CRO - semanais 01 00 01 R$ 3.530,49
Conselho Regional de Odontologia.
622 - ODONTOLOGO - Ensino Superior Completo em Odontologia, com 20 horas

01 00 01 R$ 3.530,49

PERIODONTISTA especializacdo em Periodontia e registro no CRO - semanais
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Conselho Regional de Odontologia.

Ensino Superior Completo em Odontologia, com 20 horas
especializacdo em Radiologia Odontologica e registro no sermnanais 01 00 01 R$ 3.530,49
CRO - Conselho Regional de Odontologia.

623 - ODON",F(')LOGO - RADIOLOGISTA
ODONTOLOGICO

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
** Aos profissionais da Enfermagem é garantido o recebimento do piso estipulado para cada categoria, conforme determina a Lei Federal n° 14.434/2022.

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 70 VAGAS PcD: 04 TOTAL VAGAS: 74
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ANEXO II - DESCRICAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 323 - AGENTE DE FISCALIZACAO (Lei Municipal n° 6.261/2025)

ATRIBUICOES:
I — Atribuicdes gerais:

- Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal, estadual e federal aplicavel as areas de meio
ambiente, posturas, transito, transportes, tributos, obras e urbanismo, em ambito municipal;

- Realizar vistorias e inspegdes em estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigo,
edificacdes, vias publicas, espacos urbanos e areas ambientais, verificando o cumprimento das normas
vigentes;

- Emitir notificagdes, autos de infragdo, termos de embargo, interdigdo ou apreensao e demais sangdes
administrativas cabiveis, conforme a legislacdo especifica de cada area de atuacao;

- Orientar a populagdo, empresarios e demais contribuintes sobre as normas e exigéncias legais
aplicaveis a suas atividades e ao espago publico;

- Coletar, registrar e analisar informagdes e dados técnicos relacionados a fiscalizacdo, elaborando
relatorios, pareceres e demais documentos necessarios a instru¢ao de processos administrativos;

- Realizar acoes de educacgao fiscal, ambiental, de transito e urbanistica, promovendo campanhas,
palestras e outras atividades de conscientizagao junto a sociedade;

- Apoiar e atuar em operagdes conjuntas com outros 6rgaos publicos, incluindo for¢as de seguranca,
vigilancia sanitéria, defesa civil e demais entidades fiscalizadoras;

- Zelar pela correta ocupagao e utilizagdo do solo urbano e rural, verificando obras, parcelamento do
solo, publicidade irregular, ocupagdes indevidas e demais aspectos do ordenamento territorial,

- Monitorar e controlar a prestagdo de servigos publicos concedidos, permissionados ou autorizados,
fiscalizando o cumprimento de contratos, regulamentos ¢ normas operacionais;

- Operar sistemas informatizados de fiscalizacao e registros administrativos, inserindo, consultando e
analisando informagdes relativas as atividades fiscalizatorias;

- Adotar medidas preventivas e corretivas em sua area de atuac¢do, buscando minimizar impactos
negativos ao meio ambiente, ao transito, a arrecadagao tributaria e a qualidade de vida da populagao;

- Desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com a natureza do cargo, conforme
determinagdo da administracdo publica municipal.

II - Na area de Meio Ambiente:

- Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Municipio naquilo que se exige a regular execugdo de atos
ou negodcios que devam ser praticados por outras pessoas, em obediéncia as regras legais ou aos
deveres que lhes cabem no desempenho de certos misteres, especialmente, no tocante a preservacao
do Meio Ambiente;

- Fiscalizar o cumprimento das leis ambientais, bem como das normas técnicas e regulamentares
vigentes;

- Orientar os cidadaos, advertir, multar, e expedir as demais sang¢des previstas no Codigo;
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- Fiscalizar as atividades residenciais, comerciais, industriais ¢ agricolas, por meio de vistorias,
inspegoes e analises técnicas de locais, e ainda qualquer outra atividade, que envolva risco ao meio
ambiente, visando o cumprimento da legislacdo ambiental;

- Exercer outras atividades do poder de policia.

III - Na area de Transito:

- Zelar pelo cumprimento da legislacdo do Codigo de Transito Brasileiro, em especial;

- Cumprir e fazer cumprir a legislagc@o e as normas de transito, no ambito de suas atribui¢des;

- Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pedestres e de animais, € promover
o desenvolvimento da circulagdo e da seguranca de ciclistas;

- Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e os equipamentos de controle
viario;
- Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas causas;

- Estabelecer, em conjunto com os 6rgdos de policia ostensiva de transito, as diretrizes para o
policiamento ostensivo de transito;

- Executar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, por infragdes
de circulagdo, estacionamento e parada previstas neste Codigo, no exercicio regular do Poder de
Policia de Transito;

- Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes de circulacao,
estacionamento e parada previstas no Cédigo de Transito, notificando os infratores e arrecadando as
multas que aplicar;

- Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis relativas a infragdes
por excesso de peso, dimensdes e lotagao dos veiculos, bem como notificar e arrecadar as multas que
aplicar;

- Fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95 no Cdédigo de Transito, aplicando as
penalidades e arrecadando as multas nele previstas;
- Implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas vias;

- Arrecadar valores provenientes de estada e remog¢ao de veiculos e objetos, e escolta de veiculos de
cargas superdimensionadas ou perigosas;

- Credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de seguranca relativas aos servigos de
remogao de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel;

- Integrar-se a outros 6rgaos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de arrecadacao e
compensagdo de multas impostas na area de sua competéncia, com vistas a unificagdo do
licenciamento, a simplificacdo e a celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuérios dos
condutores de uma para outra unidade da Federagao;

- Implantar as medidas da Politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de Transito;

- Promover e participar de projetos e programas de educagdo e seguranga de transito de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

- Planejar e implantar medidas para reducdo da circula¢do de veiculos e reorientagao do trafego, com
o0 objetivo de diminuir a emissao global de poluentes;
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- Registrar e licenciar, na forma da legislagdo, ciclomotores, veiculos de tragao e propulsao humana e
de tragdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando penalidades e arrecadando multas decorrentes de
infracdes;

- Conceder autorizagdo para conduzir veiculos de propulsdo humana e de tragdo animal;
- Articular-se com os demais 6rgaos do Sistema Nacional de Transito;

- Fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela
sua carga, de acordo com o estabelecido no art. 66 do Cdédigo de Transito, além de dar apoio as agdes
especificas de 6rgao ambiental local, quando solicitado;

- Vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo especial para transitar ¢ estabelecer os requisitos
técnicos a serem observados para a circulagdo desses veiculos.

IV - Na area de Transportes:
- Investigar a existéncia de veiculos clandestinos de transporte coletivo, interditando sua circulagao;

-Fiscalizar a circulagdo de veiculos de transporte coletivo, tais como camionetas, utilitarias, vans,
micro-0nibus, dnibus, mototaxis ou similares, para fazer cumprir as leis de transito e os regulamentos;

- Fiscalizar os equipamentos de seguranga dos veiculos de transporte coletivo;

- Averiguar, nos taxis, a existéncia e o prazo de validade do selo de afericao de taximetro concedido
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro), quando exigida sua
instalagao;

- Exercer a fiscalizagdo dos Mototaxis, quanto ao estado geral do veiculo, licenga, e equipamentos
obrigatorios;

- Fiscalizar ruas, avenidas e estradas municipais, verificando irregularidades de veiculos de aluguel a
taximetro ou veiculos de transporte coletivo, notificando e autuando seus condutores € comunicando
as autoridades competentes o ocorrido, para apreensdo da carteira de habilitagdo do motorista e
reboque do veiculo;

- Fiscalizar o cumprimento de horarios dos 6nibus, de acordo com os documentos e ordens de servigo;

- Tomar as medidas cabiveis em relagao as irregularidades observadas nos servigos de transportes, de
acordo com as disposi¢des contidas na legislacdo municipal,

- Fiscalizar o estado geral dos veiculos de transporte coletivo, fazendo cumprir as exigéncias referentes
a limpeza e estado dos vidros, portas, latarias, silenciosos e letreiros ou placas indicativas;

- Fiscalizar o namero de passageiros dentro dos veiculos, a fim de evitar excesso de lotagao;
- Fiscalizar a limpeza das instala¢des dos terminais rodoviarios;

- Fiscalizar a conduta do motorista ¢ auxiliares durante o exercicio de suas funcdes;

- Fiscalizar e direcionar o transito de veiculos pesados no Centro Histérico da cidade;

- Zelar pela defesa dos interesses dos usudrios e da coletividade em relagdo a fluidez e a trafegabilidade
vidria, dentre os veiculos de transportes coletivos cuja fiscalizagdo estiver sob sua responsabilidade.

V - Na area de Obras e Urbanismo:

- Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Municipio naquilo que se exige a regular execugdo de atos
ou negodcios que devam ser praticados por outras pessoas, em obediéncia as regras legais ou aos
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deveres que lhes cabem no desempenho de certos misteres, especialmente, no tocante a cumprimento
de lei de uso e ocupacgdo do solo, e ao Codigo Municipal de Obras;

- Fiscalizar o cumprimento do Codigo de Obras, orientar os cidaddos, advertir, multar e expedir as
demais sancdes previstas na legislacao;

- Fiscalizar as atividades e obras, por meio de vistorias, inspe¢des e analises técnicas de locais,
atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo técnica;

- Exercer outras atividades do poder de policia.

CARGO: 324 - AGENTE DE PROTECAO SOCIAL (Lei Municipal n°® 6.259/2025)

ATRIBUICOES:

- Desenvolver atividades de apoio a equipe multiprofissional, contribuindo para a promocao da saude,
inclusdo social e melhoria da qualidade de vida de usuarios em situacdo de vulnerabilidade social,
especialmente pessoas em sofrimento ou transtorno mental, usuérios de alcool e outras drogas e
populagdo em situacao de rua.

- Realizar acolhimento de usudrios e familias, estabelecendo vinculo, escuta qualificada e
identificacao de demandas sociais e de satide, colaborando para a construgao do Projeto Terapéutico
Singular (PTS) junto a equipe.

- Acompanhar usuarios em atendimentos, consultas, grupos terapéuticos, oficinas e outras atividades
comunitarias, inclusive externas ao servigo.

- Apoiar a realizacdo de visitas domiciliares, institucionais ou em espacos de convivéncia da
comunidade, facilitando o vinculo entre o servi¢o e o usuario.

- Orientar usuarios e familias quanto ao acesso a servigos publicos e beneficios sociais, atuando como
elo de articulacdo entre saude, assisténcia social e demais politicas publicas.

- Apoiar acdes educativas, culturais, esportivas e de geracdo de trabalho e renda voltadas a reinser¢ao
social e comunitaria.

- Contribuir para a redugdo de estigmas e preconceitos relacionados a satide mental, dependéncia
quimica e situagdo de rua, por meio de agdes de sensibiliza¢ao e informacao.

- Registrar as atividades desenvolvidas, mantendo a equipe informada sobre a situacdo e evolucao dos
usudrios acompanhados.

- Zelar pelo uso adequado e conservagdo dos recursos, materiais e equipamentos do servigo.

- Executar outras atividades correlatas, conforme a necessidade do servigo ¢ a orientacao da chefia
imediata.

CARGO: 325 - AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n° 6.262/2025)

ATRIBUICOES:
Sob a supervisao do Fiscal Tributario:

- Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Municipio naquilo que se exige a regular execugdo de atos
ou negocios que devam ser praticados por outras pessoas, em obediéncia as regras legais ou aos
deveres que lhes cabem no desempenho de certos misteres, especialmente, no tocante as receitas da
fazenda publica municipal, aplicando as normas do Codigo Tributario Municipal;
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- Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributo;

- Orientar, coordenar e controlar atividades relativas a tributagdo, arrecadacao, fiscalizagdo e aplicacio
da legislagao tributaria;

- Instruir processos tributarios e de cobranga da divida ativa;

- Lavrar notifica¢des por infragdo as leis tributarias e fazer a apreensdo de mercadorias nos casos
exigidos;

- Fazer avaliagdo para efeitos de tributagao;

- Manter e atualizar fichas de cadastro de contribuintes;

- Elaborar boletins de atividades de produgao e relatérios sobre ocorréncias fiscais;

- Atender e orientar contribuintes sobre incidéncia tributaria;

- Inspecionar estabelecimentos industriais, hotelaria, feiras, comerciais, laboratoriais,
hospitalares e outros de prestagao de servigos e proceder a fiscalizagdo tributaria;

- Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 326 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS (Lei Municipal n® 5.878/2022)

ATRIBUICOES:

- Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos
e ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa;

- Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades didatico pedagogicas
e culturais desenvolvidas pela Prefeitura de Sao Jodo del Rei em suas secretarias, 6rgaos internos e
autarquias publicas municipais;

- Preparar e ministrar cursos de Libras na Prefeitura de Sao Jodo del Rei e em suas institui¢des internas
com a finalidade de promover a Lingua Brasileira de Sinais;

- Atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim das pela Prefeitura de Sao Joao del-
Rei em suas secretarias, 6rgaos internos e autarquias publicas municipais; €

- Prestar seus servigos em depoimentos quando houver necessidade de tradutor e intérprete.

CARGO: 401 - TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:
- Assistir ao Enfermeiro:

a) no planejamento, programagdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem;

b) na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

c) na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiologica;

d) na preveng¢do e no controle sistematico da infec¢ao hospitalar;
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€) na prevengao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante
a assisténcia de saude;

f) na execucao dos programas e nas atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

g) na execugao dos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevengao de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho.

- Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro;
- Integrar a equipe de saude.

- Executar e supervisionar servi¢os de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecao e recuperagdo da saude do paciente.

- Executar diversas tarefas de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de
pressao venosa, monitorizacdo e aplicagdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de
conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicagdo de didlise peritonial,
gasoterapia, cateterismo, instilagdes, lavagens de estdmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se
dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental
e social aos pacientes;

- Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado, em casos de cateterismos
cardiacos, transplante de 6rgaos, hemodidlise e outros, preparando o paciente, o material € o ambiente,
para assegurar maior eficiéncia na realizagcdo dos exames e tratamentos;

- Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo leituras das reacdes, para
obter subsidios e diagnosticos;

- Fazer curativos, imobilizagdes especiais e tratamento em situacdes de emergéncia, empregando
técnicas usuais ou especificas, para atenuar as consequéncias dessas situagoes;

- Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados,
realizando entrevistas de admissdo, visitas diarias e orientando-o, para reduzir sua sensagdo de
inseguranca e sofrimento e obter sua colaboragao no tratamento;

- Prestar cuidados post mortem como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando algodao, gaze e
outros materiais, para evitar eliminagdo de secregoes e melhorar a aparéncia do cadaver;

- Proceder a elaboragdo, execucdo ou supervisdo e avaliagdo de planos de assisténcia a pacientes
geriatricos, observando-os sistematicamente, realizando entrevistas e prestando cuidados diretos aos
mesmos, para auxilid-los nos processos de adaptacdo e reabilitagao;

- Requisitar e controlar entorpecentes e psicotropicos, apresentando a receita médica devidamente
preenchida e dando saida no "livro de controle", para evitar desvios dos mesmos e atender as
disposicdes legais;

- Registrar as observagdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente,
anotando-as no prontuario hospitalar, ficha de ambulatdrio, relatério de enfermagem da unidade ou
relatorio geral, para documentar a evolugdo da doenga e possibilitar o controle da saude.

- Colaborar em estudos de controle e previsdo de pessoal e material necessarios as atividades.
- Planejar e administrar servicos em unidade de enfermagem ou institui¢des de saude.

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢des definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;
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- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 402 - TECNICO EM ENFERMAGEM 12/36 - SAUDE MENTAL (Lei Municipal n°
6.259/2025)

ATRIBUICOES:

- Prestar assisténcia de enfermagem humanizada, segura e qualificada aos usuarios, sob supervisao do
enfermeiro, de acordo com protocolos assistenciais € normas vigentes.

- Realizar acolhimento e atendimento inicial aos usudrios, colaborando na identificacdo de
necessidades de saude, sinais de gravidade e classificagdo de risco, quando capacitado para tal.

- Executar procedimentos de enfermagem compativeis com sua formagdo e competéncia legal,
incluindo administra¢do segura de medicamentos, realizacdo de curativos, afericdo de sinais vitais,
nebulizagdes, oxigenoterapia, pun¢do venosa, coleta de material para exames e outros procedimentos
indicados.

- Prestar cuidados diretos aos pacientes, acompanhando sua evolugdo clinica e comunicando
prontamente ao enfermeiro qualquer alteragdo no estado de saude.

- Auxiliar o enfermeiro em procedimentos técnicos e na organizagao do processo de trabalho da equipe
de enfermagem.

- Realizar viagens de acompanhamento de pacientes, quando indicado pelo servigo, garantindo
assisténcia segura durante o transporte e prestando os cuidados necessarios durante o deslocamento.

- Atuar de forma colaborativa com a equipe multiprofissional, contribuindo para a continuidade e
integralidade do cuidado em todos os pontos da rede de satde.

- Realizar registros claros, legiveis e fidedignos das agdes e cuidados prestados, garantindo a
rastreabilidade das informagdes e a seguranga do paciente.

- Cumprir protocolos assistenciais, normas de biosseguranga, conduta ética e diretrizes institucionais.
- Participar de reunides de equipe, treinamentos ¢ atividades de educagdo permanente.

- Executar outras atividades correlatas e compativeis com a fun¢ao, respeitando a legislacdo vigente e
as normas institucionais.

CARGO: 403 - TECNICO EM RADIOLOGIA (Lei Municipal n° 5.041/2014)

ATRIBUICOES:

- Execucao das técnicas:

a) radiologica, no setor de diagnoéstico;

b) radioterapica, no setor de terapia;

¢) radioisotopica, no setor de radioisotopos;
d) industrial, no setor industrial;

e) de medicina nuclear.

- Executar exames radiologicos, sob a supervisio do médico radiologista, posicionando
adequadamente o paciente e acionando o aparelho de raios-X, para atender a requisi¢oes médicas;
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- Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico,
para facilitar a execugdo do trabalho;

- Colocar os filmes no chassi, posicionando-os ¢ fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para
bater as chapas radiograficas; preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de
qualquer joia ou objeto de metal, para assegurar a validade do exame;

- Colocar o paciente nas posigdes corretas, medindo as distancias para focalizagdo da area a ser
radiografada, para obter chapas mais nitidas;

- Acionar o aparelho de raios X, observando as instru¢des de funcionamento, para provocar a descarga
de radioatividade sobre a area a ser radiografada;

- Encaminhar o chassi com o filme a camara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser
feita a revelagao do filme;

- Registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para
possibilitar a elaboragdo de boletim estatistico;

- Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor, verificando e registrando
gastos, para assegurar a continuidade dos servigos;

- Manter a ordem e a higiene no ambiente de trabalho, seguindo normas e instrucdes, para evitar
acidentes;

- Operar maquinas reveladoras automaticas para revelacao, fixagcao e secagem de chapas radiograficas;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissdo.

CARGO: 501 - EDUCADOR FiSICO (Lei Municipal n® 6.259/2025)

ATRIBUICOES:

- Prestar atendimento humanizado e qualificado a individuos e grupos por meio de praticas corporais
e atividades fisicas adaptadas as necessidades da populagdo, visando a promoc¢ao da saude, prevencao
de agravos, reabilitagdo funcional e melhoria da qualidade de vida.

- Realizar acolhimento dos usudrios nas atividades sob sua responsabilidade, identificando
potencialidades, limita¢des funcionais, demandas de movimento e interesses, estabelecendo vinculo e
favorecendo a adesdo as praticas corporais.

- Planejar, executar e avaliar programas e intervengdes de atividade fisica e corporal adaptadas,
respeitando as condi¢des clinicas, funcionais, psicossociais e culturais dos usudrios.

- Integrar as atividades fisicas as estratégias terapéuticas dos servigos de saude, colaborando com a
equipe multiprofissional na elaboragdo e execucdao de planos de cuidado e Projetos Terapéuticos
Singulares (PTS).

- Desenvolver agdes individuais e coletivas de exercicios fisicos, atividades ludicas, jogos, esportes,
alongamentos, relaxamento, danca, caminhada, ginéstica laboral e outras praticas corporais,
adaptando-as de acordo com o perfil e evolucao dos participantes.

- Atuar de forma articulada com outros profissionais e setores, fortalecendo o trabalho em equipe, a
intersetorialidade e o vinculo com a comunidade.

- Contribuir para processos de matriciamento junto as equipes de satde, apoiando tecnicamente outros
profissionais na incorporacao de praticas corporais e estratégias de promogao da satde.
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- Realizar registros adequados e fidedignos das atividades desenvolvidas e da participagao dos
usuarios, garantindo informagdes para acompanhamento e avaliagdo das acdes.

- Participar de reunides de equipe, discussoes de casos, capacitagdes ¢ agdoes de educagdao permanente.
- Cumprir protocolos, normas de seguranga, conduta ética e biosseguranga aplicaveis a sua func¢ao.

- Executar outras atividades correlatas e compativeis com a fungao, respeitando a legislagao vigente e
as normas institucionais.

CARGO: 502 - ENFERMEIRO (Lei Municipal n° 6.115/2024)

ATRIBUICOES:
I - Privativamente:

- Gerenciamento e supervisao das equipes de enfermagem integrantes da Prefeitura Municipal de Sdo
Jodo del-Rei;

- Organizagao e supervisdo dos servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares;

- Planejamento, organizagdo, supervisdo, execucdo e avaliacdo dos servigos da assisténcia de
enfermagem;

- Consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem;
- Consulta de enfermagem;
- Prescrigao da assisténcia de enfermagem;

- Cuidados de enfermagem de menor complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes conforme o caso;

- Cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

- Cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;
- Obter o Certificado de Responsabilidade Técnica junto ao COREN-MG.
II - Como integrante de equipe de satude da familia:

- Realizar atengdo a satide aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes entre outras), em
todos os ciclos de vida;

- Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever
medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposig¢oes legais da profissao;

- Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificagdo de risco, de acordo
com protocolos estabelecidos;

- Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des
cronicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe;

- Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos, conforme
fluxo estabelecido pela rede local;
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- Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS
¢ ACE em conjunto com os outros membros da equipe;

- Supervisionar as ag¢des do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;

- Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia
na UBS; e

- Exercer outras atribui¢des conforme legislagdo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua
areca de atuacao.

— Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

CARGO: 503 - FISCAL TRIBUTARIO (Lei Municipal n° 6.262/2025)

ATRIBUICOES:

- Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Municipio naquilo que se exige a regular execugdo de atos
ou negocios que devam ser praticados por outras pessoas, em obediéncia as regras legais ou aos
deveres que lhes cabem no desempenho de certos misteres, especialmente, no tocante as receitas da
fazenda publica.

- Exercer todo e qualquer ato de fiscalizacdo que assegure o cumprimento das normas do codigo
tributario municipal e da legislacdo pertinente especialmente quanto:

- Supervisionar equipes de trabalho em 6rgaos de fiscalizagdo de tributos, orientando as sobre critérios
de fiscalizagdo, tributagdo e praticas correspondentes;

- Cooperar no aperfeicoamento e racionalizagao das normas e medidas fiscalizadoras;

- Elaborar planos de fiscalizag¢ao, consultando documentos especificos e guiando se pela legislacao
fiscal, para racionalizar os trabalhos nos 6rgaos sob sua responsabilidade;

- Proceder ao controle e avaliacdo dos planos de fiscalizacdo, acompanhando sua execucdo e
analisando os resultados obtidos, para julgar o grau de validade do trabalho;

- Executar as tarefas de fiscalizagcdo de tributos da Fazenda Publica, inspecionando estabelecimentos
industriais, comerciais, de prestacdo de servigos e demais entidades, examinando rétulos, faturas, selos
de controle, notas fiscais e outros documentos, para defender os interesses da Fazenda Publica e da
economia popular;

- Efetuar o inventario de empresas cujos responsaveis tenham sido indicados em crimes de apropriagao
indébita, procedendo a identificacdo e qualificagdo dos mesmos, para lavrar os respectivos termos de
responsabilidade;

- Fiscalizar e autuar contribuintes em infracdo, instaurando processo administrativo-fiscal e
providenciando as respectivas notificagdes, para assegurar o cumprimento das normas legais;

- Manter-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo, exercer suas atribui¢des, inclusive, de
assessoramento;,

- Realizar plano e exercer a fiscalizagdo do IPTU, incluindo conferéncia de metragens e do nivel de
constru¢do de acordo com as normas vigentes e a planta de valores;

- Realizar plano e exercer a fiscalizagdo do ISSQN, inclusive investigar empresas que sonegam o
imposto;
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- Realizar plano e exercer a fiscalizagdo do ITBI, inclusive quanto ao valor do imovel e o valor real
da transferéncia;

- Realizar plano e exercer a fiscaliza¢do do ITR, se for o caso;

- Realizar plano e exercer a fiscalizacao de tributos que o Municipio receba quota parte através de
transferéncia do Estado ou da Uniao;

- Atender o contribuinte e orienta-lo no tocante a observancia as normas tributarias;
- Emitir guias e expedir certidoes;

- Receber, efetuar registros simples de natureza contabil;

- Realizar e auxiliar na escrituracao de livros ou fichas contabeis ¢ diversos;

- Auxiliar na conferéncia de mapas e registros;

- Atender o contribuinte e orienta-lo no tocante a observancia as normas tributarias;
- Emitir notificacdes, guias e expedir certidoes;

- Exercer as atividades de fiscaliza¢ao na area tributaria;

- Efetuar o langamento tributario;

- Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico;

Em caréater privativo:

- Constituir, mediante langamento, o crédito tributario, aplicar penalidades e arrecadar tributos;

- Executar procedimentos fiscais objetivando verificar o cumprimento das obrigagdes tributarias pelo
sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislagdo especifica, incluidos os relativos a
apreensao de mercadorias, livros, documentos e arquivos € meios eletronicos ou quaisquer outros bens
e coisas moveis necessarias a comprovagdo de infracdo a legislacdo tributaria;

- Exercer controle sobre atividades dos contribuintes inscritos ou ndo no cadastro de contribuinte € no
cadastro de produtor rural do ITR, quando conveniado;

- Elaborar pareceres que envolvam matérias relacionadas a fiscalizagao;

- Proceder a orientagdo do contribuinte no tocante aos aspectos fiscais;

- Atuar em pericias fiscais;

- Executar os procedimentos de formagao e instru¢do de auto de noticia-crime;

- Exercer a fiscalizac¢ao de outros tributos que nao os instituidos pelo Municipio cuja competéncia lhe
seja delegada por ente tributario, mediante convénio;

- Conhecer as normas e procedimentos exigidos pelo Tribunal de Contas em relagao as obras e servigos
de engenharia;

- Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico, desempenhar atividades correlatas.

- Executar outras atividades tributarias e fiscais correlata a sua area de atuagao.
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CARGO: 504 - FISIOTERAPEUTA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°® 5.784/2021)

ATRIBUICOES:
Atribuicoes gerais:
- Prestar assisténcia fisioteraputica ambulatorial.

- Elaborar o Diagnostico Cinesiologico Funcional, prescrever, planejar, ordenar, analisar,
supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua resolutividade e as condigdes
de alta do cliente submetido a estas praticas de saude.

Atribuicgoes especificas em Ambulatorios:

- Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame da cinesia, funcionalidade e
sinergismo das estruturas anatdmicas envolvidas.

- Elaborar o Diagndstico Cinesiologico Funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrever €
avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos clientes.

- Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequagdes necessarias.

- Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolucdo do quadro funcional do cliente,
sempre que necessario e justificado.

- Recorrer a outros profissionais de satde e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando
necessario. - Reformular o programa terapéutico sempre que necessario.

- Registrar no prontuario do cliente, as prescri¢des fisioterapéuticas, sua evolugao, as intercorréncias
e as condigOes de alta da assisténcia fisioterapéutica.

- Integrar a equipe multiprofissional de saide, sempre que necessario, com participagdo plena na
atencao prestada ao cliente.

- Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagao.

- Colaborar na formagao e no aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando estagios e
participando de programas de treinamento em servigo.

- Efetuar controle periodico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho.
- Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados.
Atribuicoes de Centros de Recuperac¢io Bio-psicossocial (Reabilitacao):

- Avaliar o estado funcional do cliente, através da elaboragdo do Diagndstico Cinesioldgico Funcional
partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da
anamnese funcional e do exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatdmicas
envolvidas.

- Desenvolver atividades de forma harmoénica na equipe multiprofissional de satude.

- Zelar pela autonomia cientifica de cada um dos membros da equipe, ndo abdicando da independéncia
cientifico profissional e da isonomia nas suas relagdes profissionais.

- Participacdo plena na atencdo de salide prestada a cada cliente, na integragdo das agdes
multiprofissionalizadas, na sua resolutividade e na deliberacdo da alta do cliente.

- Participar das reunides de estudos e discussdes de casos, de forma ativa e contributiva aos objetivos
pretendidos.

Pégina 12 de 34



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO B |BGP
DEL-REI/MG - EDITAL N° 02/2026 .

- Registrar no prontuario do cliente, as prescrigdes e acdes nele desenvolvidas.
Atribui¢des na Saude Coletiva:
- Educacao, prevencao e assisténcia fisioterapéutica coletiva, na atengdo primaria em saude.

- Participar de equipes multiprofissionais destinadas a planejar, implementar, controlar e executar
politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em Saude Publica.

- Contribuir no planejamento, investigagdo e estudos epidemioldgicos.

- Promover e participar de estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagao.

- Integrar os 6rgaos colegiados de controle social.

- Participar de camaras técnicas de padronizagdo de procedimentos em satude coletiva.

- Avaliar a qualidade, a eficacia e os riscos a saude decorrentes de equipamentos eletroeletronicos de
uso em Fisioterapia.

Atribuicdes nas A¢oes Basicas de Saude:

- Participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento, a implementagdo, ao controle e
a execucdo de projetos e programas de agdes basicas de saude.

- Promover e participar de estudos e pesquisas voltados a inser¢do de protocolos da sua area de
atuagao, nas agoes basicas de saude.

- Participar do planejamento e execugdo de treinamentos e reciclagens de recursos humanos em saude.
- Participar de 6rgaos colegiados de controle social. Atribui¢des em Fisioterapia do Trabalho:

- Promover agdes terapéuticas preventivas a instalacdes de processos que levam a incapacidade
funcional laborativa.

- Analisar os fatores ambientais, contributivos ao conhecimento de disturbios funcionais laborativos.

- Desenvolver programas coletivos, contributivos a diminui¢ao dos riscos de acidente de trabalho.

CARGO: 505 - FONOAUDIOLOGO (Lei Municipal n® 5.041/2014 - Lei Municipal n® 5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Desenvolver trabalho de preven¢do no que se refere a area da comunicacdo escrita e oral, voz e
audicao;

- Participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagdo da comunicagdo oral e escrita, voz e
audicao;

- Realizar terapia fonoaudiologica dos problemas de comunicagdo oral e escrita, voz e audi¢do; -
Realizar o aperfeigoamento dos padrdes da voz e fala;

- Colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias;

- Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudioldgicas promovidas por entidades publicas, privadas,
autarquicas e mistas;

- Dirigir servigos de fonoaudiologia em estabelecimentos publicos;

- Assessorar a Administragdo Publica no campo da Fonoaudiologia;
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- Participar da Equipe de Orientagao e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados
a assuntos fonoaudiologicos;

- Dar parecer fonoaudioldgico, na area da comunicagao oral e escrita, voz e audigao;
- Realizar outras atividades inerentes a sua formacao universitaria pelo curriculo;

- Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacao oral, empregando técnicas proprias de
avaliacdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, empostagdo da voz e outros, para
possibilitar o aperfeigoamento e/ou reabilitagao da fala;

- Avaliar deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagao e
outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; encaminhar o cliente
ao especialista, orientando este e fornecendo-lhe indica¢des, para solicitar parecer quanto ao
melhoramento ou possibilidade de reabilitagao;

- Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacio fonoaudiologica,
elaborando relatdrios, para complementar o diagnostico; programar, desenvolver e supervisionar o
treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo do pensamento verbalizado, compreensdao do
pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstra¢des de respiracdo funcional,
empostacao de voz, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do e organizagdo do pensamento em
palavras, para reeducar e/ou reabilitar o cliente;

- Opinar quanto as possibilidades fonatdrias e auditivas do individuo, fazendo exames e empregando
técnicas de avaliagdo especificas, para possibilitar a selecdo profissional ou escolar;

- Participar de equipes multiprofissionais para identificacdo de distirbios de linguagem em suas
formas de expressdo e audi¢do, emitindo parecer de sua especialidade, para estabelecer o diagndstico
e tratamento;

- Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos em assuntos de
fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigo, portarias,
pareceres € outros.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 506 - HISTORIADOR (Lei Municipal n°® 6.264/2025)

ATRIBUICOES:

- Realizar pesquisas, estudos e levantamentos historicos, utilizando documentos, registros, acervos e
fontes orais, escritas, iconograficas e arqueologicas;

- Organizar, catalogar e interpretar documentos e informacdes de valor historico, preservando e
difundindo o patrimonio cultural e a memoria coletiva;

- Elaborar pareceres, laudos, relatorios, artigos e publicacdes técnicas sobre temas de natureza
historica;

- Assessorar o0rgaos e entidades na elaboragdo de politicas e projetos de preservacao, restauracao e
valorizagao do patrimonio historico, artistico e cultural,;

- Colaborar na elaboracao de inventarios, dossi€s e registros para fins de tombamento e preservagao
de bens materiais ¢ imateriais;

- Atuar na curadoria, concepgdo e organizacao de exposicdes € mostras historicas, inclusive para
museus, centros culturais e eventos tematicos;
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- Desenvolver e ministrar palestras, cursos, oficinas e atividades educativas voltadas a historia local e
regional,

- Realizar entrevistas, coleta de depoimentos e registros de historia oral;

- Apoiar programas e agdes de educagao patrimonial e de divulgacao da historia municipal;

- Assessorar tecnicamente na producao de conteudos e materiais institucionais com embasamento
historico;

- Prestar consultoria interna para a elaboragdo de textos, roteiros e narrativas histéricas para

publicacdes, eventos e projetos culturais;

- Acompanhar e analisar legislacdes e politicas publicas relacionadas a preservacdo histdrica e
cultural;

- Manter atualizado o acervo historico sob guarda do Municipio, promovendo sua conservagao
preventiva;

- Colaborar com equipes multidisciplinares em projetos que envolvam o uso de informagdes
historicas;

- Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico, desempenhar atividades correlatas.

CARGO: 507 - MEDICO CLINICO (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n° 5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricao de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administragdo Municipal, pericias
para fins de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga ¢ higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenacdo e execugdo de programas, estudos, pesquisas € outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com as diversas instituicdes para
implementagdo das agdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboragdo e execugdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitagdo de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populacao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Satde da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.
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CARGO: 508 - MEDICO ESF (Lei Municipal n° 5.041/2014)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracado Municipal, pericias
para fins de concessdo de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca ¢ higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenacdo e execugdao de programas, estudos, pesquisas € outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satde, articulando-se com as diversas institui¢des para
implementagao das acdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacao de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populacao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Satde da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 509 - MEDICO PLANTONISTA UPA (Lei Municipal n® 6.259/2025)

ATRIBUICOES:

- Prestar atendimento médico integral, humanizado, resolutivo e qualificado a pacientes em situagao
de urgéncia e emergéncia, garantindo a estabilizacdo clinica e a seguranga do paciente.

- Atuar nas intercorréncias clinicas, cirargicas, pediatricas e traumaticas, conforme perfil assistencial
da unidade, adotando condutas baseadas em evidéncias e protocolos vigentes.

- Executar procedimentos técnicos compativeis com sua formagdo, incluindo estabilizacdo de
pacientes criticos, solicitagdo e interpretacdo de exames complementares, prescricdo e administragdo
de terapéuticas indicadas.

- Exercer a fung¢do de médico horizontal, realizando acompanhamento clinico sistematico dos
pacientes internados na sala de observacdo, com reavaliagdes periddicas, ajustes de conduta e
defini¢dao de encaminhamentos ou alta.

- Monitorar continuamente o estado clinico dos pacientes internados, garantindo registro adequado
das evolucdes e mantendo comunicacdo com a equipe multiprofissional e familiares quando
necessario.

- Realizar encaminhamentos e contrarreferéncias de forma adequada, assegurando a continuidade e
integralidade do cuidado no ambito da Rede de Atengdo a Saude.

- Trabalhar de forma integrada com a equipe multiprofissional, participando de discussdes de casos,
planejamento assistencial e organizagdo do fluxo de pacientes.
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- Cumprir e aplicar protocolos clinicos, fluxos assistenciais, normas éticas, de biosseguranga ¢ de
qualidade definidos pelo Ministério da Saude, pelo municipio e pela propria unidade.

- Manter registro fidedigno, legivel e completo das informagdes no prontuario do paciente e nos
sistemas oficiais de informac¢ao em saude.

- Participar de atividades de educag¢ao permanente, treinamento da equipe, simulagdes de emergéncia
e acoes voltadas a melhoria continua dos processos assistenciais.

- Contribuir para o cumprimento das metas de qualidade, indicadores assistenciais e resultados
pactuados pela gestdo municipal e pelo Ministério da Saude.

- Executar outras atividades correlatas e compativeis com a fungao, respeitando a legislagao vigente e
as normas institucionais.

CARGO: 510 - MEDICO VETERINARIO (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.877/2022)

ATRIBUICOES:

- Pratica da clinica de animais em todas as suas modalidades;

- Direcao de unidade de saude para animais;

- Assisténcia médica aos animais utilizados em medicina experimental,

- Dire¢ao técnico-sanitaria dos estabelecimentos industriais, comerciais, de finalidades recreativas,
desportivas, de servigo de prote¢do e de experimentacdo, que mantenham, a qualquer titulo, animais
ou produtos de origem animal;

- Planejamento, direcdo, coordenacdo, execucdo e controle da assisténcia técnico-sanitaria aos
animais, sob qualquer titulo;

- Inspecgdo e fiscalizagdo sob os pontos de vista higiénico, sanitario e tecnologico dos produtos de
origem animal e dos matadouros, matadouros-frigorificos, charqueadas, fabricas de conserva de carne
e de pescado, fabricas de produtos gordurosos que empreguem como matéria prima produto de origem
animal, no todo ou em parte, usinas, fabricas e postos de laticinios entrepostos de carne, leite, peixe,
ovos, mel, cera e demais derivados do reino animal, assim como inspecdo e fiscalizagdo dos
estabelecimentos comerciais que armazenem ou comercializem os produtos citados nesta alinea;

- Identificacao de defeitos, vicios, acidentes e doengas, pericias € exames técnicos sobre animais e
seus produtos, em questdes judiciais;

- Pericia, exame e pesquisa reveladora de fraude ou intervengdo dolosa nos animais inscritos nas
competicdes desportivas e nas exposi¢des pecuarias;

- Ensino, planejamento, dire¢do, coordenacgdo, execucao técnica e controle da inseminacgao artificial,

- Organizagdo de palestras, seminarios, simposios € comissoes destinadas a discussdo e estudo de
assuntos relacionados com a atividade de médico-veterinario;

- Assessoria a2 Administragdo Publica em assuntos que envolvem, principalmente, aplicacdo de
conhecimentos inerentes a formacao profissional do médico-veterinario;

- Estudo e aplicacdo de medidas de satide publica no tocante as doencas de animais e transmissiveis
ao homem;

- Padronizacao e classificagdo de produtos de origem animal;
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- Responsabilidades pelas formulas, preparagao e fiscalizacao de ragdes para animais;
- Exames tecnoldgicos e sanitarios de subprodutos da industria animal;

- Pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, zoologia e zootecnia, bem como a bromatologia
animal;

- Organizagao da educagao rural, relativa a pecudria.

CARGO: 511 - MUSEOLOGO (Lei Municipal n° 6.264/2025)

ATRIBUICOES:

- Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades museoldgicas relacionadas a preservacao,
conservagao, pesquisa, documentacao, exposicao e difusdo de acervos museologicos;

- Elaborar e implementar politicas, planos e projetos para gestdo de museus e cole¢des, de acordo com
a legislagdo e normas técnicas vigentes;

- Organizar, catalogar e manter atualizados os inventarios e sistemas de documentacdo museologica;
- Realizar estudos de conservagao preventiva, controle ambiental e seguranca de acervos;
- Coordenar e acompanhar ac¢des de restauracdo, higienizagdo e acondicionamento de pegas;

- Desenvolver projetos curatoriais e conceber exposi¢des permanentes ¢ temporarias, definindo
conceitos, narrativas € suportes expositivos;

- Promover a pesquisa e a interpretagao do acervo, visando sua contextualizagdo historica, artistica,
cientifica ou cultural,

- Elaborar relatorios técnicos, pareceres e laudos museologicos;
- Planejar e executar a¢des de educagdo museal, mediacdo cultural e acessibilidade em museus;

- Organizar e supervisionar eventos, atividades culturais e programas educativos relacionados ao
acervo € a missiao do museu;

- Assessorar o0rgdos e entidades na criagdo, reestruturagdo ou modernizagdo de museus e espagos
eXpositivos;

- Manter intercambio com institui¢des culturais e cientificas para cooperacdo técnica, empréstimo de
pecas e realizagdo de projetos conjuntos;

- Garantir a observancia das normas éticas e profissionais relacionadas a preservagdo do patrimonio
museologico;

- Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio publico, desempenhar atividades correlatas.

CARGO: 512 - ODONTOLOGO - CLINICO (Lei Municipal n° 6.259/2025)

ATRIBUICOES:

I — Atribuicées comuns a todos os cargos:

- Realizar atendimentos clinicos especializados com exceléncia técnica e ética, seguindo os
protocolos do SUS.

- Garantir a integralidade do cuidado odontolégico, articulado com a APS.
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- Cumprir a carga horaria com assiduidade.

- Contribuir para as metas pactuadas e indicadores.

- Participar de reunides, capacitagdes e registrar dados nos sistemas do SUS.
- Zelar pelos equipamentos € ambiente.

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas pactuadas e outras compativeis
com sua formag¢ao e necessidade do servigo.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.
II — Atribuigoes especificas:

- Prestar atendimento odontolégico integral e de qualidade, abrangendo ac¢des de prevencao,
diagnostico, tratamento e reabilitacdo da saude bucal, no ambito individual e coletivo;

- Realizar procedimentos clinicos gerais, incluindo urgéncias e emergéncias odontologicas, de acordo
com protocolos assistenciais vigentes;

- Desenvolver agdes educativas e preventivas voltadas a promog¢ao da saude bucal, em articulagio
com a equipe multiprofissional;

- Apoiar as atividades dos especialistas, quando necessario, garantindo a continuidade do cuidado
entre os diferentes niveis de atencao;

- Participar do planejamento, execugdo e avaliacdo das a¢des de saude bucal no territdrio, contribuindo
para o cumprimento das metas assistenciais e epidemioldgicas estabelecidas pelo Ministério da Satde
e pactuadas pelo Municipio;

- Registrar adequadamente as informagdes nos sistemas oficiais, garantindo a qualidade e
fidedignidade dos dados;

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas de consultas e procedimentos
regulamentados pelo Ministério da Saude e pactuados pelo Municipio, bem como outras atividades
correlatas e compativeis com sua formagao profissional e com as necessidades do servigo.

CARGO: 513 - TURISMOLOGO (Lei Municipal n°® 6.264/2025)

ATRIBUICOES:

- Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar programas, projetos e atividades relacionadas ao
desenvolvimento turistico do Municipio;

- Elaborar diagnosticos, estudos de potencialidades e planos estratégicos para o turismo local e
regional,

- Criar e implementar politicas e acdes voltadas a promog¢ao do turismo sustentavel, considerando
aspectos ambientais, culturais, sociais € econdmicos;

- Organizar e promover eventos, feiras, roteiros € campanhas de divulgacao turistica;
- Atuar na captacdo e recepcao de turistas, visitantes e investidores na area de turismo;

- Elaborar materiais promocionais e informativos, fisicos e digitais, para divulgacdo de atrativos
turisticos;

- Apoiar e orientar empreendimentos turisticos e comunitarios na melhoria de servigos e produtos;
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- Desenvolver e implantar roteiros turisticos tematicos, integrando atrativos culturais, naturais,
historicos e gastronomicos;

- Promover a qualificacdo de profissionais e prestadores de servigos turisticos, por meio de cursos,
oficinas e capacitagdes;

- Integrar e articular parcerias com Orgaos publicos, iniciativa privada e sociedade civil para
fortalecimento da atividade turistica;

- Organizar, atualizar ¢ manter banco de dados e estatisticas sobre fluxo de visitantes, eventos e
indicadores de desempenho do setor;

- Elaborar relatorios, pareceres e projetos técnicos na area de turismo;
- Apoiar acdes de preservacao do patrimonio cultural e ambiental relacionadas ao turismo;
- Representar o Municipio em eventos, feiras e reunides relacionadas ao turismo;

- Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio publico, desempenhar atividades correlatas.

CARGO: 601 - ENFERMEIRO 12/36 - SAUDE MENTAL (Lei Municipal n° 6.259/2025)

ATRIBUICOES:

- Prestar assisténcia integral, humanizada e qualificada a usuarios com transtornos mentais e/ou
necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas, em situagdes agudas, cronicas ou de crise,
garantindo acolhimento seguro e resolutivo, com aten¢do também aos familiares e cuidadores.

- Realizar acolhimento qualificado, garantindo escuta ativa, identificacio de demandas, avaliacdo
inicial do estado de satude fisica ¢ mental, classificacao de risco e defini¢ao das condutas imediatas ou
encaminhamentos necessarios, assegurando vinculo e responsabilizagdo pelo cuidado.

- Atuar na avaliagcdo de enfermagem, acompanhamento clinico e monitoramento continuo do estado
de saude dos usuarios, adotando condutas baseadas em evidéncias e protocolos assistenciais vigentes.

- Executar procedimentos de enfermagem compativeis com sua formacdo e competéncia legal,
incluindo administragdo segura de medicamentos, manejo de psicofarmacos, realizagao de curativos,
afericdo de parametros vitais, coleta de material para exames e outras intervencdes necessarias ao
cuidado.

- Realizar a¢des de matriciamento junto as equipes da Rede de Atencao Psicossocial, Atengao Primaria
a Saude e outros pontos da rede, apoiando tecnicamente os profissionais na abordagem de casos e no
desenvolvimento de estratégias de cuidado integral.

- Acompanhar e orientar usuarios ¢ familiares quanto ao uso correto de medicamentos, adesao ao
tratamento, cuidados gerais de satde e recursos disponiveis na rede de atengao.

- Realizar encaminhamentos e contrarreferéncias de forma adequada, articulando-se com a Rede de
Atencdo Psicossocial, a Atencdo Primaria a Satde e outros pontos de atenc¢do, promovendo a
integracdo intersetorial necessaria para o cuidado integral aos usuarios.

- Trabalhar de forma integrada com a equipe multiprofissional, participando de discussdes de casos,
elaboracdo de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e organizacdo dos fluxos assistenciais,
promovendo corresponsabilidade e continuidade do cuidado.

Pégina 20 de 34



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO B |BGP
DEL-REI/MG - EDITAL N° 02/2026 .

- Cumprir e aplicar protocolos clinicos, de enfermagem e de saude mental, fluxos assistenciais, normas
éticas, de biosseguranga e de qualidade definidos pelo Ministério da Satde, pelo municipio e pela
propria unidade.

- Manter registros de enfermagem completos, legiveis e fidedignos no prontuario do paciente e nos
sistemas oficiais de informacdo em saude, assegurando a qualidade e a rastreabilidade das
informagdes.

- Participar de atividades de educagdo permanente, capacitagdo da equipe, agdes intersetoriais €
melhorias continuas na aten¢ao em saude mental.

- Contribuir para o cumprimento das metas de qualidade, indicadores assistenciais e resultados
pactuados pela gestdo municipal e pelo Ministério da Satude.

- Executar outras atividades correlatas e compativeis com a fun¢ao, respeitando a legislacdo vigente e
as normas institucionais.

CARGO: 602 - MEDICO ALERGISTA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricao de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administragdo Municipal, pericias
para fins de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca ¢ higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenagdo e execucdo de programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com as diversas instituicdes para
implementagdo das agdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboragdo e execugdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitagdo de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢des definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 603 - MEDICO CARDIOLOGISTA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricado de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administragdo Municipal, pericias

Pégina 21 de 34



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO B |BGP
DEL-REI/MG - EDITAL N° 02/2026 .

para fins de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga ¢ higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenacdo e execug¢do de programas, estudos, pesquisas € outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a salide, articulando-se com as diversas instituicdes para
implementagdo das a¢des integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo € de
capacitacdo de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢des definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissdo.

CARGO: 604 - MEDICO DERMATOLOGISTA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracao Municipal, pericias
para fins de concessao de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenagdo e execucdo de programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satide, articulando-se com as diversas instituigdes para
implementagao das acoes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacdo de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissdo.
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CARGO: 605 - MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA (Lei Municipal n® 5.041/2014 - Lei
Municipal n® 5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricao de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias
para fins de concessao de licengas ¢ aposentadorias, observadas as normas de seguranga ¢ higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Satde;

- Participar do planejamento, coordenacdo e execu¢do de programas, estudos, pesquisas € outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satide, articulando-se com as diversas instituicdes para
implementagdo das agdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracao e execucdo de programas de treinamentos em servigo € de
capacita¢do de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢des definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissdo.

CARGO: 606 - MEDICO INFECTOLOGISTA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracao Municipal, pericias
para fins de concessdo de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenagdo e execucdo de programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satde, articulando-se com as diversas institui¢des para
implementagdo das acdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacao de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populacao;
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- Quando integrante de equipe da Estratégia de Satde da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 607 - MEDICO MASTOLOGISTA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricao de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias
para fins de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Satde;

- Participar do planejamento, coordenacdo e execug¢do de programas, estudos, pesquisas € outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a salide, articulando-se com as diversas instituicdes para
implementagdo das agdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execugdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacita¢do de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢des definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 608 - MEDICO ORTOPEDISTA (Lei Municipal n® 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricao de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias
para fins de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Satde;

- Participar do planejamento, coordenacdo e execu¢do de programas, estudos, pesquisas € outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a salide, articulando-se com as diversas instituicdes para
implementagdo das agdes integradas;

Pégina 24 de 34



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO B |BGP
DEL-REI/MG - EDITAL N° 02/2026 .

- Participar do planejamento, elaboragdo e execugdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitagdo de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Satde da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 609 - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA (Lei Municipal n°® 5.041/2014 - Lei
Municipal n° 5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricado de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administragdo Municipal, pericias
para fins de concessdo de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca ¢ higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenagdo e execugdo de programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satide, articulando-se com as diversas instituigdes para
implementagao das acdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacdo de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢des definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 610 - MEDICO PEDIATRA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n° 5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias
para fins de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Satde;
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- Participar do planejamento, coordenacdo e execugdao de programas, estudos, pesquisas € outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com as diversas instituicdes para
implementagdo das acdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboragdo e execugdo de programas de treinamentos em servigo ¢ de
capacitacao de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Satde da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 611 - MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA UPA (Lei Municipal n° 6.259/2025)

ATRIBUICOES:

- Prestar atendimento médico integral, humanizado, resolutivo e qualificado a criangas e adolescentes
em situagdo de urgéncia e emergéncia, garantindo a estabilizagao clinica e a seguranca do paciente.

- Atuar nas intercorréncias clinicas, cirargicas, pediatricas e traumaticas, conforme perfil assistencial
da unidade, adotando condutas baseadas em evidéncias cientificas e protocolos pediatricos vigentes.

- Executar procedimentos técnicos compativeis com sua formagdo, incluindo estabilizacdo de
pacientes pediatricos criticos, solicitacdo e interpretagdo de exames complementares, prescrigcdo e
administracao de terapéuticas indicadas.

- Exercer a fung¢do de médico horizontal, realizando acompanhamento clinico sistematico dos
pacientes pediatricos internados na sala de observagdo, com reavaliagdes periddicas, ajustes de
conduta e defini¢do de encaminhamentos ou alta.

- Monitorar continuamente o estado clinico dos pacientes pediatricos internados, garantindo registro
adequado das evolugdes e mantendo comunicagao com a equipe multiprofissional e familiares quando
necessario.

- Realizar encaminhamentos e contrarreferéncias de forma adequada, assegurando a continuidade e
integralidade do cuidado no ambito da Rede de Atencao a Saude.

- Trabalhar de forma integrada com a equipe multiprofissional, participando de discussdes de casos,
planejamento assistencial e organizagdo do fluxo de pacientes.

- Cumprir e aplicar protocolos clinicos, fluxos assistenciais, normas éticas, de biosseguranca e de
qualidade definidos pelo Ministério da Satde, pelo municipio e pela propria unidade.

- Manter registro fidedigno, legivel e completo das informag¢des no prontudrio do paciente e nos
sistemas oficiais de informac¢ao em saude.

- Participar de atividades de educacdo permanente, treinamento da equipe, simulagdes de emergéncia
e acoes voltadas a melhoria continua dos processos assistenciais.

- Contribuir para o cumprimento das metas de qualidade, indicadores assistenciais e resultados
pactuados pela gestdo municipal e pelo Ministério da Saude.
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- Executar outras atividades correlatas e compativeis com a fungao, respeitando a legislagao vigente e
as normas institucionais.

CARGO: 612 - MEDICO PNEUMOLOGISTA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricado de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias
para fins de concessdo de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenagdo e execucdo de programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satide, articulando-se com as diversas instituigdes para
implementagao das acdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacao de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populacao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Satde da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 613 - MEDICO PROCTOLOGISTA (Lei Municipal n® 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagndsticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias
para fins de concessdo de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenagdo e execucdo de programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satde, articulando-se com as diversas institui¢des para
implementagdo das acdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacao de recursos humanos;
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- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Satde da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 614 - MEDICO PSIQUIATRA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricao de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administragdo Municipal, pericias
para fins de concessao de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca ¢ higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenag¢do e execucdo de programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satide, articulando-se com as diversas institui¢des para
implementagao das acdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacdo de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢des definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 617 - MEDICO PSIQUIATRA PLANTONISTA (Lei Municipal n° 6.259/2025)

ATRIBUICOES:

- Prestar atendimento médico integral, humanizado, resolutivo e qualificado a usudrios com
transtornos mentais e/ou necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas, em situacdes
agudas, cronicas ou de crise, garantindo estabilizagdo clinica, seguranga do paciente e acolhimento a
familia.

- Atuar em intercorréncias psiquiatricas e comorbidades clinicas associadas, conduzindo casos
conforme protocolos assistenciais e diretrizes técnicas vigentes para satide mental.

- Executar procedimentos técnicos compativeis com sua formacao, incluindo avaliagdo psiquiatrica
completa, prescricdo e manejo de psicofarmacos, solicitagdo e interpretacdo de exames
complementares pertinentes, bem como intervengdes terapéuticas indicadas para o manejo de crises.
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- Realizar a¢des de matriciamento junto as equipes da Rede de Atengao Psicossocial, Aten¢ao Primaria
a Saude e outros pontos da rede, apoiando tecnicamente profissionais de diferentes areas na abordagem
de casos e no desenvolvimento de estratégias de cuidado integral.

- Monitorar a evolugao clinica e psiquiatrica dos pacientes atendidos, assegurando registro adequado,
comunicacao efetiva com a equipe multiprofissional, familiares e servigos da rede de satde.

- Realizar encaminhamentos e contrarreferéncias de forma adequada, articulando-se com a Rede de
Atencdo Psicossocial, a Atencdo Primaria a Satde e outros pontos de aten¢dao, promovendo a
integragdo intersetorial necessaria para o cuidado integral aos usuarios.

- Trabalhar de forma integrada com a equipe multiprofissional, participando de discussdes de casos,
elaboragdo de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e organizagdo dos fluxos assistenciais,
promovendo corresponsabilidade no cuidado.

- Cumprir e aplicar protocolos clinicos e psiquidtricos, fluxos assistenciais, normas ¢ticas, de
biosseguranga e de qualidade definidos pelo Ministério da Saude, pelo municipio e pela propria
unidade.

- Manter registro fidedigno, legivel e completo das avalia¢des, condutas e evolugdes no prontuario do
paciente e nos sistemas oficiais de informacgao em saude.

- Participar de atividades de educagdo permanente, capacitacdo da equipe, acdes intersetoriais e
melhorias continuas na aten¢ao em saude mental.

- Contribuir para o cumprimento das metas de qualidade, indicadores assistenciais e resultados
pactuados pela gestdo municipal e pelo Ministério da Saude.

- Executar outras atividades correlatas e compativeis com a fun¢ao, respeitando a legislacdo vigente e
as normas institucionais.

CARGO: 618 - MEDICO REUMATOLOGISTA (Lei Municipal n° 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagndsticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracao Municipal, pericias
para fins de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Saude;

- Participar do planejamento, coordenagdo e execucdo de programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a satde, articulando-se com as diversas institui¢des para
implementagdo das acdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacao de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populacao;
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- Quando integrante de equipe da Estratégia de Satde da Familia, tem as atribui¢cdes definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 619 - MEDICO UROLOGISTA (Lei Municipal n® 5.041/2014 - Lei Municipal n°
5.784/2021)

ATRIBUICOES:

- Exercer atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricao de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames
pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias
para fins de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga e higiene do
trabalho;

- Executar atividades de vigilancia a Satde;

- Participar do planejamento, coordenacdo e execug¢do de programas, estudos, pesquisas € outras
atividades de saude;

- Participar do planejamento da assisténcia a salide, articulando-se com as diversas instituicdes para
implementagdo das agdes integradas;

- Participar do planejamento, elaboracdo e execugdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacita¢do de recursos humanos;

- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao;

- Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribui¢des definidas pela
Portaria GM/MS n° 2.488/2011;

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

CARGO: 620 - ODONTOLOGO - CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL (Lei Municipal n°
6.259/2025)

ATRIBUICOES:
I — Atribuicées comuns a todos os cargos:

- Realizar atendimentos clinicos especializados com exceléncia técnica e ética, seguindo os protocolos
do SUS.

- Garantir a integralidade do cuidado odontoldgico, articulado com a APS.

- Cumprir a carga horaria com assiduidade.

- Contribuir para as metas pactuadas e indicadores.

- Participar de reunides, capacitagoes e registrar dados nos sistemas do SUS.

- Zelar pelos equipamentos e ambiente.
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- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas pactuadas e outras compativeis
com sua formagao e necessidade do servigo.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.
IT — Atribuigoes especificas:

- Executar procedimentos cirtrgicos ambulatoriais de média complexidade, como remogao de dentes
retidos ou impactados, biopsias, drenagens, corre¢des de freios e bridas, entre outros;

- Atender as urgéncias e intercorréncias cirurgicas bucais compativeis com o nivel de complexidade;

- Realizar reconstrugdes, contencdes e procedimentos cirirgicos para reabilitacdo funcional e estética
do paciente;
- Fornecer orientagao pré e pos-operatdria aos usuarios € a equipe;

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas de consultas e procedimentos
regulamentados pelo Ministério da Satde e pactuados pelo Municipio, bem como outras atividades
correlatas e compativeis com sua formacao profissional e com as necessidades do servico.

CARGO: 621 - ODONTOLOGO - ENDODONTISTA (Lei Municipal n° 6.259/2025)

ATRIBUICOES:
I — Atribuicées comuns a todos os cargos:

- Realizar atendimentos clinicos especializados com exceléncia técnica e €tica, seguindo os protocolos
do SUS.

- Garantir a integralidade do cuidado odontologico, articulado com a APS.

- Cumprir a carga horaria com assiduidade.

- Contribuir para as metas pactuadas e indicadores.

- Participar de reunides, capacitagdes e registrar dados nos sistemas do SUS.
- Zelar pelos equipamentos € ambiente.

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas pactuadas e outras compativeis
com sua formagao e necessidade do servico.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.
II — Atribuigoes especificas:

- Diagnosticar e tratar patologias pulpares e periapicais, realizando tratamentos endodonticos em
dentes deciduos e permanentes;

- Executar tratamentos complexos, como retratamentos e selamentos de perfuracdes radiculares;

- Apoiar os demais profissionais na decisdo terapéutica e encaminhamentos relacionados a casos
endodonticos;

- Participar da capacitacao e atualizacdo técnica da equipe para otimizar os fluxos de referéncia e
contrarreferéncia de endodontia;

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas de consultas e procedimentos
regulamentados pelo Ministério da Saude e pactuados pelo Municipio, bem como outras atividades
correlatas e compativeis com sua formagao profissional e com as necessidades do servigo.
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CARGO: 622 - ODONTOLOGO - ESPECIALISTA EM PACIENTES COM NECESSIDADES
ESPECIAIS (Lei Municipal n° 6.259/2025)

ATRIBUICOES:
I — Atribuicées comuns a todos os cargos:

- Realizar atendimentos clinicos especializados com exceléncia técnica e ética, seguindo os protocolos
do SUS.

- Garantir a integralidade do cuidado odontoldgico, articulado com a APS.

- Cumprir a carga horaria com assiduidade.

- Contribuir para as metas pactuadas e indicadores.

- Participar de reunides, capacitagoes e registrar dados nos sistemas do SUS.
- Zelar pelos equipamentos e ambiente.

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas pactuadas e outras compativeis
com sua formacao e necessidade do servigo.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.
IT — Atribuicgdes especificas:

- Prestar atendimento odontolégico adaptado a pacientes com deficiéncias fisicas, intelectuais,
sensoriais ou condi¢des clinicas limitantes, respeitando suas especificidades;

- Utilizar técnicas de abordagem individualizadas, recursos auxiliares e adaptacdes de ambiente
quando necessario;

- Realizar tratamentos preventivos, restauradores, cirurgicos e reabilitadores em consonancia com as
necessidades e possibilidades dos pacientes;

- Orientar cuidadores e familiares para promover a autonomia e o autocuidado;

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas de consultas e procedimentos
regulamentados pelo Ministério da Satde e pactuados pelo Municipio, bem como outras atividades
correlatas e compativeis com sua formagao profissional e com as necessidades do servico.

CARGO: 623 - ODONTOLOGO - ODONTOPEDIATRA (Lei Municipal n® 6.259/2025)

ATRIBUICOES:
I — Atribuicées comuns a todos os cargos:

- Realizar atendimentos clinicos especializados com exceléncia técnica e ética, seguindo os protocolos
do SUS.

- Garantir a integralidade do cuidado odontoldgico, articulado com a APS.
- Cumprir a carga horaria com assiduidade.
- Contribuir para as metas pactuadas e indicadores.

- Participar de reunides, capacitagoes e registrar dados nos sistemas do SUS.

- Zelar pelos equipamentos e ambiente.
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- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas pactuadas e outras compativeis
com sua formagao e necessidade do servigo.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissao.
IT — Atribuigoes especificas:

- Realizar atendimento clinico odontoldgico integral a criangas e adolescentes, envolvendo
diagndstico, prevencao, tratamento e reabilitagdo das doencas bucais tipicas dessa faixa etaria;

- Aplicar técnicas de manejo comportamental para garantir o acolhimento e a adesdao ao tratamento
por criangas € responsaveis;

- Executar procedimentos preventivos (aplicacdo topica de fluor, selantes, evidéncia de placa
bacteriana), restauradores (em dentes deciduos e permanentes jovens), endodonticos e cirirgicos
indicados para o publico infantojuvenil;

- Desenvolver agdes educativas junto as familias, escolas e grupos comunitarios para promoc¢ao da
satude bucal e prevencao de agravos;

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas de consultas e procedimentos
regulamentados pelo Ministério da Saude e pactuados pelo Municipio, bem como outras atividades
correlatas e compativeis com sua formagao profissional e com as necessidades do servigo.

CARGO: 623 - ODONTOLOGO - PERIODONTISTA (Lei Municipal n°® 6.259/2025)

ATRIBUICOES:
I — Atribuicées comuns a todos os cargos:

- Realizar atendimentos clinicos especializados com exceléncia técnica e ética, seguindo os protocolos
do SUS.

- Garantir a integralidade do cuidado odontoldgico, articulado com a APS.

- Cumprir a carga horaria com assiduidade.

- Contribuir para as metas pactuadas e indicadores.

- Participar de reunides, capacitagdes e registrar dados nos sistemas do SUS.
- Zelar pelos equipamentos € ambiente.

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas pactuadas e outras compativeis
com sua formac¢ao e necessidade do servigo.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissdo.
IT — Atribuig6es especificas:

- Diagnosticar, planejar e executar tratamentos para doencas periodontais, desde raspagens supra
gengivais até cirurgias periodontais avancadas;

- Realizar enxertos gengivais, gengivoplastias, gengivectomias e outras intervencdes necessarias para
o restabelecimento da satde periodontal;

- Coordenar acgodes educativas de prevencdao a doenca periodontal em articulagdo com a Atencao
Primaria;

- Supervisionar e orientar a equipe no cuidado com a saude periodontal dos usudrios;
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- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas de consultas e procedimentos
regulamentados pelo Ministério da Saude e pactuados pelo Municipio, bem

como outras atividades correlatas e compativeis com sua formacao profissional € com as necessidades
do servigo.

CARGO: 624 - ODONTOLOGO - RADIOLOGISTA ODONTOLOGICO (Lei Municipal n°
6.259/2025)

ATRIBUICOES:
I — Atribuicées comuns a todos os cargos:

- Realizar atendimentos clinicos especializados com exceléncia técnica e €tica, seguindo os protocolos
do SUS.

- Garantir a integralidade do cuidado odontologico, articulado com a APS.

- Cumprir a carga hordria com assiduidade.

- Contribuir para as metas pactuadas e indicadores.

- Participar de reunides, capacitagdes e registrar dados nos sistemas do SUS.
- Zelar pelos equipamentos € ambiente.

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas pactuadas e outras compativeis
com sua formag¢ao e necessidade do servigo.

- Realizar as demais atividades inerentes a profissdo.
IT — Atribuigdes especificas:

- Realizar exames de imagem intraorais e extraorais, zelando pela correta execugao técnica e seguranga
radioldgica;

- Elaborar laudos radiograficos claros, completos e compativeis com as normas técnicas;
- Apoiar diagnoésticos de outras especialidades através da andlise e interpretagdao das imagens;

- Manter equipamentos em boas condi¢des de uso, assegurando a qualidade dos exames e protecao
dos pacientes;

- Realizar todas as atividades com vistas ao cumprimento das metas de consultas e procedimentos
regulamentados pelo Ministério da Saude e pactuados pelo Municipio, bem como outras atividades
correlatas e compativeis com sua formagao profissional e com as necessidades do servigo.
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ANEXO III - QUADRO DE PROVAS

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DEL-REI/MG

ENSINO MEDIO COMPLETO E ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

31BGP

PROVA OBJETIVA (¥)
N (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
~o | RACIOCINIO | NOCOES | CONHEC. x(y| CONHEC. PRATICA
Po(l;fgﬂ)ms LOGICO | INFORM. | GERAIS LEﬁ,IjSL:gAO ESPECIF. gOTI ]EALETfD FFSJ P.T?TI HAL: ED(E)
(Peso 3) (Peso 3) (Peso 3) (Peso 4)
323 - AGENTE DE FISCALIZACAO -
324 - AGENTE DE PROTECAO SOCIAL -
325 - AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS -
326 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS 05 05 05 05 05 05 30 100,0 10,0

401 - TECNICO EM ENFERMAGEM

402 - TECNICO EM ENFERMAGEM 12/36 -
SAUDE MENTAL

403 - TECNICO EM RADIOLOGIA
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

~ PROVA OBJETIVA (%)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
CAREO rorruauts | “G0CH0 | Noom | EGSACR0 | (U | TOTaLDE | TOTALDE | 1ty o
(Peso 2) (Peso 2) (Peso 3)

501 - EDUCADOR FiSICO 08

502 - ENFERMEIRO 08

503 - FISCAL TRIBUTARIO 08

504 - FISIOTERAPEUTA 08

505 - FONOAUDIOLOGO 08

506 - HISTORIADOR 08

507 - MEDICO CLINICO 12 10 05 05 08 40 100,0 10,0

508 - MEDICO ESF 08

509 - MEDICO PLANTONISTA UPA 08

510 - MEDICO VETERINARIO 08

511 - MUSEOLOGO 08

512 - ODONTOLOGO - CLiNICO 08

513 - TURISMOLOGO 08
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM ESPECIALIZACAO

PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
CARGO X i s ) DE
PORTUGUES RAI%IGO%\;IO %OF%ORﬁ LEGISLACAO CQS)PN% TOTALDE | TOTALDE | o o
(Peso 3) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 3) QUESTOES | PONTOS (¥)
601 - ENFERMEIRO 12/36 - SAUDE MENTAL 08
602 - MEDICO ALERGISTA 08
603 - MEDICO CARDIOLOGISTA 08
604 - MEDICO DERMATOLOGISTA 08
605 - MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA 08
606 - MEDICO INFECTOLOGISTA 08
607 - MEDICO MASTOLOGISTA 08
608 - MEDICO ORTOPEDISTA 08
609 - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 08
610 - MEDICO PEDIATRA 08
611 - MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA UPA
612 - MEDICO PNEUMOLOGISTA 08
613 - MEDICO PROCTOLOGISTA 1 10 05 05 08 40 100,0 10,0
614 - MEDICO PSIQUIATRA 08
615 - MEDICO PSIQUIATRA PLANTONISTA
616 - MEDICO REUMATOLOGISTA 08
617 - MEDICO UROLOGISTA 08
618 - ODONTOLOGO - CIRURGIAO 08
BUCOMAXILOFACIAL
619 - ODONTOLOGO - ENDODONTISTA 08
620 - ODONTOLOGO - ESPECIALISTA EM 08
PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS
621 - ODONTOLOGO - ODONTOPEDIATRA 08
622 - ODONTOLOGO - PERIODONTISTA 08
623 - ODONTOLOGO - RADIOLOGISTA 08
ODONTOLOGICO

(*) Aprovagido Prova Objetiva: 50% (cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA
Compreensao e interpretacao de textos. Géneros e tipos de texto. Significacdo das palavras. Figuras de Sintaxe.
Figuras de Linguagem. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressoes referenciais. Coesao e coeréncia
textual. Identificacdo, defini¢do, classificacao, flexdo e emprego das classes de palavras; formagdo de palavras.
Verbos: flexdo, conjugagdo, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocacao pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos
e semanticos. Acentuacdo grafica. Ortografia. Pontuacdo. Variagado linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

Nogdes basicas da logica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo 16gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentagdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representagdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusdo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de conjuntos;
Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operacdes com conjuntos; Unido. Operacdes de adicdo, subtracao,
multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto
dos niimeros naturais. Decomposi¢do de um numero natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois niimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de
problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Andlise combinatdria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio logico.

NOCOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas, menus, barra de tarefas e area
de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas: localiza¢do, criagdo, copia, movimentagdo e exclusio;
compartilhamento de arquivos e utilizagdo da area de transferéncia; configuragdes essenciais: resolucao de tela,
cores, fontes e impressoras; Windows Explorer; nogdes de Internet e Intranet; utilizagdo de ferramentas,
aplicativos e navegadores; recursos de pesquisa e busca; principios de Inteligéncia Artificial aplicados
a softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e automacdo de tarefas. Microsoft 365 —
Word, Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: elaboracdo e edicdo de documentos, planilhas e apresentacdes;
formatagao e organizagao de contetidos; colabora¢do e comunicagdo em equipe; integragao entre aplicativos; uso
de recursos inteligentes e automaticos. Seguranca da Informacgao: cuidados com a protecdo de dados; nogoes
de virus, malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas e informagdes sensiveis; politicas de backup e
recuperacdo de dados; ética digital; seguranga em nuvem; ferramentas e usos de Inteligéncia Artificial. No¢des
de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
Nocdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos
da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. No¢coes de Hardware e
Software: Fundamentos de computacdo: Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software).

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos economicos e sociais do Municipio, do Estado, do Brasil € do mundo ocorridos
nos ultimos 05 (cinco) anos, divulgados na midia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos,
culturais e sociais do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades:
aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do
Brasil e do mundo. Nog¢des de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justi¢a, seguranca publica, saude,
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cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnologicas e
cientificas do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Questdes da realidade, econdmica, cultural, historia,
geografica e socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em Geral: Site da
Prefeitura de Sao Joao del-Rei/MG.

LEGISLACAO

Conhecimento da legislacdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, Lei
Organica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Nog¢des de Direito Constitucional:
Constituicdo Brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo II - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo III - Da Organizagdo do Estado: Capitulo IV - Dos Municipios - art.
29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracao Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Legislagdes de Acesso a Informacdo (Decreto Estadual n°
45.969/2012 e Lei Federal n® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
323 - AGENTE DE FISCALIZACAO

Administracdo Publica: Principios constitucionais (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia); Poder de policia administrativa; Atos administrativos: conceitos, atributos, espécies; Processo
administrativo; Responsabilidade do agente ptblico; Etica no servigco publico. Meio Ambiente: Constitui¢o
Federal (art. 225); Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n® 6.938/1981); Crimes ambientais (Lei
Federal n° 9.605/1998); Licenciamento ambiental; Fiscalizacdo ambiental; Preservacao e conservagdao ambiental
Educagdo ambiental; Polui¢do e impactos ambientais. Transito: Codigo de Transito Brasileiro — CTB (Lei
Federal n°® 9.503/1997); Sistema Nacional de Transito; Normas de circulagao e conduta; Infragdes e penalidades;
Sinalizagdo de transito; Fiscalizagdo e autuagdo; Educagdo para o transito; Seguranga viaria. Transportes:
Transporte publico urbano: conceitos e regulamentacdo; Fiscalizacdo de transporte coletivo e individual;
Transporte irregular/clandestino; Normas de seguranga veicular; Controle de lotagdo e condi¢des dos veiculos;
Normas do INMETRO aplicadas a taximetros; Direitos dos usuarios. Obras, Posturas e Urbanismo: Codigo de
Obras (nogdes gerais); Uso e ocupagdo do solo; Parcelamento do solo urbano; Fiscalizacdo de obras;
Licenciamento e regularizagdo de edificagdes; Posturas municipais (comércio, publicidade, uso do espago
publico); Embargo, interdicdo e sangdes administrativas. Fiscalizacao Tributaria (Nocdes): Tributos municipais
(IPTU, ISS, taxas); Lancamento e arrecadagdo; Fiscalizagdo tributaria; Obrigagdes acessorias; Infragcdo e
penalidades. Procedimentos de Fiscalizac¢do: Vistorias e inspec¢des; Lavratura de autos (notificagdo, infracao,
embargo, interdi¢do); Elaboragdo de relatorios técnicos; Coleta de dados e evidéncias; Atendimento ao publico
e orientagdo; Atuagdo integrada com outros 6rgaos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
324 - AGENTE DE PROTECAO SOCIAL
Politica Publica de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e Adolescente.
Estatuto da Pessoa Idosa. Programas de Transferéncia de Renda. Centro de Referéncia de Assisténcia Social e a
politica publica de Assisténcia Social. Protecdo social basica na Assisténcia Social. Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais. Servicos socioassistenciais e SUAS. Lei Maria da Penha.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
325 - AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS
Nogdes de Contabilidade Publica: Conceito, objeto, finalidade e campo de aplicacdo. Estagios da receita e da
despesa publica. NBC TSP — Estrutura Conceitual. Tributos de competéncia do Municipio. Finangas Municipais:
atividade financeira estatal, receita, rendas municipais e pregos publicos. A estrutura tributdria municipal:
impostos, taxas, contribui¢do de melhoria. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. Cédigo Tributario
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Nacional. Cddigo Tributario do Municipio, ISSQN, IPTU, ITBI, TAXAS, Contribuicdo para Custeio de
Iluminagdo Publica. Lei Organica do Municipio. Etica profissional. Imposto sobre Propriedade Territorial e
Urbano. Fato Gerador. Cadastro Imobilidrio. Imposto. Imunidade e Isengdo tributdria. Nogdes basicas de
licitagOes e contratos administrativos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

326 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS
A Lingua Brasileira de Sinais: aspectos culturais e identidades surdas. Diferencas entre a Lingua Brasileira de
Sinais e a Lingua Portuguesa. Aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais - Libras: 1éxico, fonologia,
morfologia, semantica e sintaxe. Contexto historico do profissional tradutor/intérprete de Lingua de
Sinais/Lingua Portuguesa; A atuacdo do tradutor/intérprete educacional: seus papéis e responsabilidades;
Contextos socio-politicos de traducdo e interpretacdo. Implicagdes éticas na atuacdo do profissional
tradutor/intérprete de  Libras/Lingua  Portuguesa. Formacdo do  tradutor/intérprete. Traducdo e
transliteracdo. Tipos e modos de interpretacdo (simultdnea, consecutiva, sussurrada e cenestésico-
espacial). Expressoes faciais em Libras: modulagdes dos sinais, expressdes gramaticais e entoacionais. Teorias
dos Estudos da Tradugdo e Estudos da Interpretacdo. Classificadores. Legislagdo e ética do tradutor intérprete de
Libras e Traducao para surdocegos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
401 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Legislacio profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional. Sistema Unico
de Satide (SUS): evolugdo historica da organizacdo do sistema de satide no Brasil e a construgdo do Sistema
Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes, estrutura, organizagdo e arcabougo legal. Cenario epidemioldgico
do Brasil: transi¢ao demografica e epidemiologica das DCNT e Agravos da Satde. Ciéncia e tecnologia em
saude. Estrutura e funcionamento das institui¢des e suas relagdes com os servigos de saude. Niveis progressivos
de assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestdo de recursos fisicos, financeiros, materiais e
humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico € normativo. Direitos dos usuarios do
SUS. Participagdo e controle social. A¢des e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de indicadores de satde:
sistemas nacionais de informagdo para doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancia em
saude. Cuidados de Enfermagem: Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo,
administracao e calculos de medicamentos. Vacinacao e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas,
primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, géstrica,
aplicacdes quentes e frias, massagens, observagdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e
prematuro, patologias do recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem
nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracdo oral, assisténcia a crianga desidratada e a crianca desnutrida,
parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias cronicas, hipertensao
arterial sistémica, diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia a satide do trabalhador (principalmente doencas
profissionais). Biosseguranga. Seguranc¢a do Paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM 12/36 - SAUDE MENTAL
Fundamentos de Enfermagem: Processo de enfermagem; Técnicas basicas de enfermagem; Sinais vitais;
Higiene e conforto; Administragdo de medicamentos (vias, célculos e seguranca); Curativos e cuidados com
feridas; Coleta de materiais para exames; Oxigenoterapia e nebulizacao; Pun¢ao venosa. Enfermagem em Saude
Mental: Conceitos de satide mental e transtornos mentais; Reforma psiquiatrica e modelo psicossocial; Atengdo
psicossocial e cuidado em liberdade; Acolhimento e escuta qualificada; Vinculo terapéutico; Abordagem ao
paciente em crise; Manejo de pacientes com sofrimento psiquico; Redu¢do de danos; Prevencdo do suicidio
(abordagem técnica e €tica); Estigma e inclusdo social. Assisténcia de Enfermagem na Rede de Saide Mental:
CAPS (Centros de Atencdo Psicossocial); Atencdo Bésica e Saude Mental; Internagdo psiquiatrica (critérios e
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tipos); Atendimento em urgéncia ¢ emergéncia psiquiatrica; Trabalho em equipe multiprofissional; Projeto
Terapéutico Singular (PTS). Farmacologia Aplicada: Nogoes de psicofarmacos; antidepressivos, ansioliticos,
antipsicoticos, estabilizadores de humor; Efeitos colaterais e reagdes adversas; Administragdo segura de
medicamentos; Controle e armazenamento. Biosseguranca e Seguranca do Paciente: Normas de
biosseguranga; Controle de infec¢des; Uso de EPIs; Seguranga do paciente; Notificagdo de eventos adversos.
Procedimentos e Rotinas Assistenciais: Acolhimento e classificagdo de risco; Registros de enfermagem;
Comunicacdo com equipe e usudrios; Transporte de pacientes; Assisténcia em situacdes de urgéncia;
Organizagdo do servigo. Etica e Legislacio Profissional: Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem;
Exercicio profissional (Lei Federal n® 7.498/1986 e Decreto Federal n° 94.406/1987); Responsabilidades do
técnico em enfermagem; Sigilo profissional; Direitos do paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

403 - TECNICO EM RADIOLOGIA
Conhecimentos bésicos de anatomia e fisiologia - ossos do cranio, face, coluna, térax, membros superiores e
inferiores, 6rgdos do torax e abdomen. Técnicas radiograficas dos membros superiores e inferiores, cranio, face,
coluna vertebral, sistema esquelético suas articulacdes, do aparelho urinario, das vias biliares, do aparelho
respiratorio. Incidéncias especiais. Conhecimentos basicos de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento -
Produgdo de Raios X, estrutura bésica da aparelhagem fixa e portatil, camara escura. Documentacdo da imagem
radiografica por processamento quimico e digital. Conhecimentos de técnicas de revelagdo e fixacdo e de
elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador. Qualidade da imagem radiografica. Conhecimento
basico sobre organizagdo de um Servico de Raios X. Meios de tipos e utilizagdo especifica), indicagdes e
contraindicacdes, em exames de imagens. Conhecimentos de técnicas de utilizacdo do Raios X. Conhecimento
em aquisicdo de imagens tomograficas e gerenciamento dessas imagens em sistemas computadorizados.
Conhecimento sobre mamografia, no¢des de anatomia das mamas e regras gerais para o estudo radiografico.
Principios da radioscopia e metodologia aplicada. Legislacdo concernente ao operador de Raios X. Efeitos
bioldgicos das radiagdes ionizantes e meios de prote¢do. Riscos e precaucdes - Equipamentos de protecao
individual e coletiva. Resolucdo n° 611 de 09 de margo de 2022, e atualizacdes. Portaria n® 485, de 11 de
novembro de 2005, e atualizagdes, (NR 32). Norma CNEN NN 3.01. Vigilancia Sanitaria. Cédigo de Etica
Profissional.

ENSINO SUPERIOR E SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos. Gé€neros e tipos de textos. Variagdo linguistica: diversidade de usos da
lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjungdes. Verbo: flexdo, conjugagdo, correlacdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocacdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacdo. Ortografia
oficial. Acentuagao grafica.

RACIOCINIO LOGICO
Nogdes basicas da logica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo 16gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentagdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representagdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusdo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de conjuntos;
Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operacdes com conjuntos; Unido. Operacdes de adicdo, subtracao,
multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagao. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto
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dos niimeros naturais. Decomposi¢do de um numero natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de
problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Analise combinatoria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio logico.

NOCOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas, menus, barra de tarefas e area
de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas: localizacdo, criagdo, copia, movimentagdo e exclusdo;
compartilhamento de arquivos e utilizagdo da area de transferéncia; configuragdes essenciais: resolucao de tela,
cores, fontes e impressoras; Windows Explorer; nogdes de Internet e Intranet; utilizagdo de ferramentas,
aplicativos e navegadores; recursos de pesquisa e busca; principios de Inteligéncia Artificial aplicados
a softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e automacdo de tarefas. Microsoft 365 —
Word, Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: elaboracdo e edicdo de documentos, planilhas e apresentacdes;
formatagao e organizagdo de contetidos; colabora¢do e comunicagdo em equipe; integragdo entre aplicativos; uso
de recursos inteligentes ¢ automaticos. Seguranca da Informacgao: cuidados com a protecdo de dados; nogdes
de virus, malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas e informacdes sensiveis; politicas de backup e
recuperagao de dados; ética digital; seguranca em nuvem; ferramentas e usos de Inteligéncia Artificial. Nocoes
de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
Nocdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos
da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. No¢oes de Hardware e
Software: Fundamentos de computagdo: Conceitos de hardware e software. Organizagdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software).

LEGISLACAO

Conhecimento da legislacdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, Lei
Organica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Nog¢des de Direito Constitucional:
Constituicdo Brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo II - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo III - Da Organizagao do Estado: Capitulo IV - Dos Municipios - art.
29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracao Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de Licitagcdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Legislagdes de Acesso a Informacdo (Decreto Estadual n°
45.969/2012 e Lei Federal n® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
501 - EDUCADOR FiSICO
Organizagao e administracao de eventos esportivos € de promogao da saude. Atividade fisica, satide e qualidade
de vida. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliagdao fisica. Fisiologia do exercicio e
bioenergética. Aprendizagem motora. Cinesiologia e Biomecanica. Pedagogia do esporte. Treinamento fisico e
esportivo. Primeiros socorros. Periodizagdo. Grupos especiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 - ENFERMEIRO

Legislacio profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissio. Lei do exercicio profissional. Sistematizago
da Assisténcia de Enfermagem. Sistema Unico de Saiide (SUS): evolugio histérica da organizagio do sistema
de saude no Brasil e a construgio do Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes, estrutura,
organizagdo e arcabougo legal. Cenério epidemioldgico do Brasil: transicdo demografica e epidemiologica das
DCNT e Agravos da Saude. Ciéncia e tecnologia em satde. Estrutura e funcionamento das instituicdes e suas
relagdes com os servigos de saude. Niveis progressivos de assisténcia a satde. Politicas publicas do SUS para
gestdao de recursos fisicos, financeiros, materiais € humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento
estratégico e normativo. Direitos dos usuarios do SUS. Participag¢do e controle social. Agdes e programas do
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SUS. Estudos e avaliacdo de indicadores de saude: sistemas nacionais de informagao para doencgas transmissiveis
e nao transmissiveis. Vigilancia em satde. Legislagdes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990.
Portaria Federal n®2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Cuidados de Enfermagem: Teorias de Enfermagem.
Cuidados com feridas, Assisténcia de Enfermagem a satde da crianga, da mulher. Doengas Cronicas Nao
Transmissiveis e Doencas Infecto Parasitdrias. Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem.
Preparo, administragdo e calculos de medicamentos. Vacinagdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas,
suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem géstrica, vesical, lavagem intestinal,
gastrica, aplicagdes quentes e frias, massagens, observagdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido
e prematuro, patologias do recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem
nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracdo oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianca desnutrida,
parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias cronicas, hipertensao
arterial sistémica, diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia a saide do trabalhador (principalmente doengas
profissionais). Biosseguranca. Seguranga do Paciente. Guia de Vigilancia Epidemiologica - Covid-19.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - FISCAL TRIBUTARIO

Tributos de competéncia do Municipio. Financas Municipais: atividade financeira estatal, receita, rendas
municipais e pregos publicos. A estrutura tributaria municipal: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria.
Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Codigo Tributario Nacional. Codigo Tributario do Municipio,
ISSQN, IPTU, ITBI, TAXAS, Contribuicao para Custeio de Iluminagdo Publica. Lei Organica do Municipio.
Etica profissional. Imposto sobre Propriedade Territorial e Urbano. Fato Gerador. Cadastro Imobiliario. Imposto.
Imunidade e Isencdo tributaria. Nog¢des basicas de licitagdes e contratos administrativos. Tributos de competéncia
do Municipio. Financas Municipais: atividade financeira estatal, receita, rendas municipais e precos publicos. A
estrutura tributaria municipal: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria. Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil. Codigo Tributario Nacional. Codigo Tributario do Municipio, ISSQN, IPTU, ITBI, TAXAS,
Contribui¢do para Custeio de Iluminagdo Publica. Lei Organica do Municipio. Etica profissional. Imposto sobre
Propriedade Territorial € Urbano. Fato Gerador. Cadastro Imobiliario. Imposto. Imunidade e Isencao tributéria.
Nogoes basicas de licitagdes ¢ contratos administrativos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 - FISIOTERAPEUTA

Funcdo e disfuncdo dos tecidos, oOrgdos, sistemas e aparelhos. Anatomia funcional e
palpatoria. Semiologia. Fisiologia e Fisiopatologia: respiratoria, cardiovascular, neurofisiologia, fisiologia
articular e do envelhecimento. Cinesiologia e cinesioterapia. Epidemiologia, bioética e processo saude-
doenga. Ciéncias sociais e humanas. Principios epidémicos da satde publica e saiude coletiva. Recursos
terapéuticos, no ambito ambulatorial. Suporte basico de vida. Avaliagdo e conduta fisioterapéutica nas diversas
patologias (métodos e técnicas): pulmonares, cardiovasculares, reumatoldgicas, geriatricas, traumato-
ortopédicas, neuroldgicas, pediatricas, dermatoldgicas, ginecologica e  obstetricia. Fisioterapia
preventiva. Oxigenoterapia. Protese, Ortese e tecnologia assistiva. Indicagdo e tipos de auxilio a
locomogio. Atengdo do pé diabético. Codigo de Etica e deontologia profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
505 - FONOAUDIOLOGO

Codigo de ética Profissional. Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgicana motricidade orofacial:
desenvolvimento das fungdes estomatognaticas, respiragdo, fala, mastigagdo, paralisia facial, distarbios
articulatorios e da articulacdo t€émporo-mandibular. Fisiologia da producdo vocal; classificagdo, avaliacdo e
tratamento fonoaudioldgico das disfonias. Atuacdo fonoaudioldgica nas disfagias orofaringeas neurogénicas e
mecanicas. Atuacdo fonoaudiologica com o paciente idoso: linguagem, disfagia e audicdo. Anatomofisiologia,
desenvolvimento e alteracdes do sistema auditivo; Avaliagdes auditivas. Linguagem infantil: aquisicao,
desenvolvimento e distirbios. Fonoaudiologia Hospitalar: atuacdo fonoaudioldgica em UTI e leito adulto e
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infantil, na unidade de cuidados intermedidrios neonatal e alojamento conjunto. Classificagdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Sauade (CIF). Fonoaudiologia na Atencdo Primaria a Sauade.
Atuacdo Fonoaudioldgica no Nucleo de Atencgdo a Satde da Familia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
506 - HISTORIADOR

Anéalise e valor historico de bens e documentos. Conceito de Preservagdao de Acervo. Construgdo de Acervo e
disponibilizagdo de acervo. Catalogagdo, direcionamento e monitoramento dos documentos. Cddigo de
Classificacdo de Documentos. Avaliacdo de temporalidade. Conceitos, praticas e legislagdo de Patrimonio
Historico. Conceito historico de artefatos, documentos, paisagem, significado social e valor historico. Praticas e
metodologia de Pesquisas. Elaboragdo, submissdo e execucdo de projeto de carater cultural. Legislagdo de
Incentivo a cultura nos ambitos federais, estaduais e municipais. Normas de segurancga para preservagao de
acervos historicos. Conceito de Espacos Museais, projetos museoldgicos e museograficos. Historia do Brasil, das
Minas Gerais e do Municipio. Democracia e cidadania no Brasil atual. “Constituicdo Cidada” de 1988 e os
avangos da cidadania nela expressos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
507 - MEDICO

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doengas cardiovasculares: hipertensao arterial, cardiopatia
isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias e arritmias cardiacas. Doencas pulmonares:
asma bronquica e doenga pulmonar obstrutiva cronica, embolia pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares.
Doencgas gastrointestinais e hepdticas: e insuficiéncia ulcera péptica, doengas intestinais inflamatdrias
e parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias
toxicas hepatopatias cronicas. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome
nefrdtica e litiase renal. Doengas endodcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e
nddulos tireoidianos. Doengas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias e gota. Doengas infecciosas e
terapia antibidtica. Exames complementares invasivos € ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica
diaria. Emergéncias clinicas. Controle de infecgdes hospitalares. Doengas neuroldgicas, AVC,
polirradiculoneurites, polineurites e doencas periféricas. Doencas degenerativas e infecciosas do SNC.
Regulacdo. Legislacdes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017.
Lei Federal n° 8.142/1990. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
508 - MEDICO ESF
Programa Nacional de Atengao Basica. Principios da Atengdo Primaria. Registros em Atengao Primaria. Atengao
Domiciliar. Acolhimento. Humanizagdo. Abordagem Familiar. Método Clinico Centrado na Pessoa.
Epidemiologia clinica. Medicina Baseada em Evidéncias. Educa¢do em Saude. Satde da crianca. Satde do
homem. Saude da mulher. Satide da pessoa idosa. Medicina Preventiva (énfase em élcool, tabaco, atividades
fisicas). Promog¢ao e prevencao da Saude. Lei Organica de Satde — Lei Federal n° 8.080/1990 ¢ Lei Federal
n° 8.142/1990: principios e diretrizes do SUS. Cédigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

509 - MEDICO PLANTONISTA UPA
Educagdo em Satde: conceitos basicos. Preenchimento da Declaragdo de Obito. Doencas de notificagio
compulsorias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico,
clinica, tratamento e preven¢do das doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana,
arritmias cardiacas, doencgas reumaticas, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas,
hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda, bronquite aguda e cronica, asma,
doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonias, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do sistema digestivo, gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia
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aguda e crOnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais,
inflamatoérias, doenga diverticular do colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites,
distarbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢des urinarias. Metabolicas ¢ do Sistema
Endocrino: hipovitaminoses, desnutri¢ao, diabetes melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipofise
e da adrenal. Reumatologicas: osteoartrose, osteoporose, doenga de Paget, doenca reumatoide,
gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neurologicas: coma, cefaleias,
epilepsias, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas:
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdao, reacdes agudas ao stress.
Infectocontagiosas: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, maldria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococcias, febre maculosa, dengue, doenga meningocdcica,
infeccdes por anaerobios, toxoplasmose. Dermatologicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema,
dermatite de contato, onicomicoses, infeccdes bacterianas. Imunologicas: doenga do soro, edema angioneuro6tico,
urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de
mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Hematolodgicas: anemias, talassemias e neoplasias. Nog¢des basicas de
urgéncia/emergéncia na pratica médica. Lei Organica de Satide — Lei Federal n°® 8.080/1990 e Lei Federal
n° 8.142/1990: principios e diretrizes do SUS. Programa de Satde da Familia, Pacto pela satde, Politica nacional
de urgéncia e emergéncia. Acolhimento com classificagcdo de risco (www.saude.gov.br/humanizasus). Clinica
Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque;
Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso;
Distarbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Basicos; Reanimagao Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacao de
Orgdos; Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes
Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagao
idosa. Legislacdo e Politica de Satde: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade
Social. Organizagio da Atengio Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengio
de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de
saude da populacdo. Politicas de descentralizagdo e atencdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo
compulséria no Estado. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de
Vacinagao. Legislagcdes Federais de Satide Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n°® 2.436/2017.
Lei Federal n° 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
510 - MEDICO VETERINARIO

Controle de Zoonoses — aspectos epidemiologicos, clinicos e normativos: Cisticercose, Tuberculose, Raiva,
Leishmaniose, Leptospirose, Doenga de Chagas, Dengue, Febre Maculosa, Esquistossomose, Febre Amarela,
Toxoplasmose, Brucelose e demais zoonoses de interesse em saude publica. Procedimentos em vigilancia
sanitaria, infracdes e sang¢des relacionadas a legislag@o sanitdria no ambito federal e estadual. Inspe¢do industrial
e sanitaria dos produtos de origem animal. Condi¢gdes Higiénico-Sanitérias e de Boas Praticas de Fabricagdo para
Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Alimentos. Sistema de Analise de Perigos e Pontos Criticos
de Controle — APPCC. Programas brasileiros de controle e erradicagdao de zoonoses. Controle e combate de
vetores e animais peconhentos. Elaboragdo e realizacdo de Campanha da Raiva e Educagdo para satde publica
ligada as zoonoses. Doengas transmitidas por alimentos de origem animal. Métodos de insensibilizagdo para o
abate humanitario de animais de agougue. Condig¢des higiénico-sanitarias e Boas Praticas de Funcionamento para
os estabelecimentos que exercem atividades veterinarias. Codigo de Etica Profissional.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
511 - MUSEOLOGO
Planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar os museus, as exposicdes de carater educativo e cultural,
os servigos educativos e atividades culturais dos Museus ¢ de institui¢cdes afins; executar; solicitar o tombamento
de bens culturais e o seu registro em instrumento especifico; coletar, conservar, preservar e divulgar o acervo
museologico; planejar e executar servigos de identificagdo, classificacdo e cadastramento de bens culturais;
promover estudos e pesquisas sobre acervos museoldgicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

512 - ODONTOLOGO - CLINICO
SB Brasil 2010. Epidemiologia das doencas bucais: carie, doencas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, evolu¢dao, medidas de controle, diagnostico, tratamento, prognostico e prevengdo. Uso do fliior na
prevencdo e tratamento da cérie dentaria; Métodos de Uso Coletivo do Fluor; Fluorose Dentaria - Aspectos
clinicos e Epidemioldgicos. Pratica odontologica baseada na promocdo de satide. Educacdo em Saude: agdes
coletivas voltadas a promocgao da satde e a prevencao de doengas bucais. Biosseguranga, ergonomia e controle
de infeccdo em odontologia. Procedimentos cirurgicos de pequeno e médio porte, extracdo simples,
sem odontoseccao € com odontoseccdo, extracdo com alveoloplastia, biopsias, suturas, drenagem de
manifestagdes agudas e cronicas. Dentistica: preparo de cavidades, materiais de protecdo do
complexo pulpodentario, materiais restauradores. Estomatologia: patologias intra e extradsseas da cavidade
bucal — caracteristicas clinicas, diagnostico e tratamento. Manifestacdes bucais de doengas sistémicas.
Farmacologia e terapéutica: bases farmacologicas da terapéutica medicamentosa em odontologia; prevencao e
controle da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de acdo e efeitos toxicos dos farmacos,
receituario. Lei Federal n° 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n°® 8.142/1990. Codigo de
Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
513 - TURISMOLOGO

A atividade do turismo: organizagdes governamentais, intermediarios, transporte, atragcdes, hospedagem. A
dimensao e a estrutura do Sistema Turistico. Destinagdo turistica. Demanda turistica. A potencialidade turistica
municipal e regional. O turismo e o patrimonio sociocultural, a importancia socioecondmica ¢ ambiental do
turismo e os impactos da atividade turistica. A teoria do espaco turistico. O espago turistico natural e o urbano.
Planejamento Estratégico. Planejamento turistico. Etapas do processo de planejamento turistico. Tipos de
planejamento turistico, fases do processo de planejamento, metodologias de apoio ao planejamento. Inventario
Turistico. Sistematizagdo do diagnoéstico, trabalho de progndstico e estruturagdo de diretrizes de agdo. A
metodologia de planejamento estratégico e de gestdo dos polos turisticos. Marketing para o turismo.
Gerenciamento de projetos. Gestao de Projetos Turisticos. O turismo e legado cultural. O desenvolvimento
turistico de forma sustentdvel. Diretrizes e tendéncias do turismo. Politica Municipal de Turismo..

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
601 - ENFERMEIRO 12/36 - SAUDE MENTAL

Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizagio; participagdo e controle social;
acdes e programas do SUS; legislacdo basica do SUS. Constituicao Federal 1988, Titulo VIII - artigos de 194 a
200. Lei Organica da Sauade Lei n ° 8.080/1990, Lei n°® 8.142/1990 e Decreto Presidencial n® 7.508, de 28 de
junho de 2011. Politica Nacional de Humanizag¢ao (PNH). Lei do exercicio profissional. Atribuigdes da equipe
de Enfermagem conforme a lei. Fung¢des privativas do enfermeiro. Conduta profissional segundo a Lei e o Codigo
de FEtica. Biosseguranca. A vigilancia epidemiologica no contexto da Enfermagem. Precaucio- padrio e
precaucdes por forma de transmissdo das doencas. Doencas infecciosas. Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE). Teorias e processo de enfermagem: taxonomias de diagnosticos de enfermagem. Programas
de Saude da Crianca, Saude da Mulher, Saide do Adulto e Saude do Idoso. Principios da administragdo de
medicamentos. Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteragdes da func¢do cardiovascular e circulatoria;
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digestiva e gastrointestinal, metabolica e endocrina; renal e do trato urindrio; tegumentar; neuroldgica;
musculoesquelética. Politica Nacional de Seguranga do Paciente (PNSP) e protocolos de seguranga do paciente;
Intervengdes de enfermagem aos pacientes em situagdes de urgéncias e emergéncias: psiquiatricas; suporte basico
e avangado de vida; abordagem ao paciente politraumatizado; atendimento na parada cardiorrespiratoria;
Atendimento a multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avangado de vida); Assisténcia de Enfermagem a
pacientes com lesdes por queimaduras. Acidentes com animais pegonhentos - suporte basico de vida/ suporte
avangado de vida. Assisténcia de Enfermagem ao paciente com trauma: tordcico, trauma abdominal, trauma
cranioencefalico, trauma raquimedular, trauma musculoesquelético, trauma térmico. Assisténcia de enfermagem
ao paciente critico (UTI) com distirbios hidroeletroliticos, acido-basicos, insuficiéncia respiratoria e ventilagao
mecanica; insuficiéncia renal e métodos dialiticos; insuficiéncia hepatica. Assisténcia de Enfermagem em
doencas infecciosas. Anatomia e fisiologia da mulher. Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e
puérpera. Assisténcia de enfermagem a mulher no climatério e menopausa. Assisténcia de Enfermagem no Pré-
Natal de Baixo Risco. Métodos anticoncepcionais: classificagdo, indicagdes e contraindicagdes. Infecgdes
Sexualmente Transmissiveis (IST). Urgéncias e Emergéncias Obstétricas. Abortamento, gravidez ectopica —
Mecanismo do parto — Assisténcia ao parto normal — fases Clinicas do parto. Enfermagem em Neonatologia.
Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido: modelos de ateng¢do ao recém-nascido. Cuidados do RN no parto
e no nascimento. Indicadores de mortalidade infantil. Assisténcia de enfermagem a crianca sadia: crescimento,
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagdo; Assisténcia de enfermagem a criancas com doengas
respiratorias, diarreia e desnutri¢ao. Doencas prevalentes na infancia e na adolescéncia. Programa Nacional de
Imunizagdo. Centro Cirargico e Central de material. Gerenciamento dos residuos de servigos de saude. Métodos
de esterilizacdo. Assisténcia de enfermagem perioperatoria. Periodo pré-operatorio. Periodo intraoperatorio.
Periodo pds-operatorio e complicagdes. Assisténcia de enfermagem ao adulto com transtorno mental. unidades
de atencdo a satide mental: ambulatério de saude mental, centro de atengao psicossocial e hospital psiquiatrico;
instrumentos de intervencao de enfermagem em saide mental: relacionamento interpessoal, comunicagdo
terapéutica. Projeto Terapéutico Singular. Aspectos historicos da psiquiatria ¢ da enfermagem psiquiatrica.
Reforma psiquiatrica. Politicas em Saude Mental. Redes de Atencdo Psicossocial (RAPS). Principais transtornos
mentais e manifestagdes clinicas (Esquizofrenia e Outros Disturbios Psicéticos; Distirbios Afetivos; Distirbios
Ansiosos; Disturbios Dissociativos; Disturbios da Alimentagdo; Disturbios da Personalidade). Relacionamento
terapéutico. Comunicagao efetiva e os tipos de comunicagdo. Satide mental: projeto terapéutico singular,
acolhimento, clinica ampliada, matricialmente, visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente e
atencdo a familia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias e emergéncias psiquidtricas. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes psiquiatricos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
602 - MEDICO ALERGISTA

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagdo e testes diagnosticos. Semiologia médica.
Genética médica. Farmacologia clinica. Doencas hematoldgicas. Anemia, distarbios dos leucdcitos, das
plaquetas e da coagulacdo. Oncologia clinica. Cancer: etiologia, diagnostico, estadiamento, tratamento e
sindromes paraneoplasicas. Doengas reumaticas. Colagenoses, vasculites, gota, osteoartrite,
espondiloartropatias soronegativas. Doengas neurologicas. Coma, cefaleias, doencas cerebrovasculares,
polineuropatias e sindromes medulares. Doencas metabolicas. Doencas nutricionais. Doengas endocrinas.
Doencas do metabolismo o¢sseo e mineral. Diabetes mellitus; disturbios funcionais: (hipotdlamo-
hipofisario, tireoide, adrenal, paratireoide e gonadas) dislipidemias e disturbios hidroeletroliticos. Doencas
gastrointestinais. Doengas do esdfago, doenca péptica, pancreatite, hepatites, cirrose hepatica, diarréia,
desnutri¢do, alcoolismo, hemorragia digestiva, doenca inflamatoria intestinal. Doencas do figado e das vias
biliares. Doencas infecciosas. Doencas por bactérias, virus, protozoarios, tuberculose, esquistossomose,
septicemia, SIDA e DST. Doengas renais e genitourindrias. Infec¢do urindria, insuficiéncia renal, sindrome
nefritica e nefrotica, doengas da bexiga e da prostata. Doencas cardiovasculares e respiratdrias. Infecgdes
pulmonares, asma, DPOC, doenga intersticial pulmonar, embolia pulmonar, hipertensdao pulmonar e doengas da
pleura. Insuficiéncia cardiaca, hipertensdo arterial, doenca coronariana, febre reumatica, endocardite infecciosa,
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miocardites, cardiopatias, trombose venosa profunda e doencas do pericardio. Medicina intensiva. Emergéncias
e urgéncias clinicas. Doencas cutaneas. Manifestagdes cutdneas das doengas sistémicas. Principios da
imunologia e inflamagdo. Conhecimentos basicos de imunologia. Sistemas imunoldgicos inato e adaptativo.
Complexo principal de histocompatibilidade. Mecanismos de dano tissular mediado pelo sistema imunologico.
Mecanismos da inflamacao e da regeneragdo tissular. Imunologia dos transplantes. Complemento na satde e na
doenca. Anatomia ¢ elementos celulares do sistema imune. Imunodulagao: estrutura funcional das citocinas e
mecanismos de acdo, mediadores inflamatorios, imunomoduladores. Resposta imune: mediada por IGE, IGA,
IGM, complexo imune. Imunidade de mucosa especifica e ndo-especifica. Imunologia tumoral. Abordagem ao
paciente com doencas alérgicas. Imunorregulacdo. Imunodeficiéncias primarias. Imunoterapia. Alergia e
imunologia clinica. Doencas alérgicas trato respiratorio superior. Métodos diagndsticos em alergia. Testes
cutaneos, raio-x de seios da face, tomografia computadorizada, ressonincia magnética. Doengas alérgicas
oculares. Rinite alérgica. Urticaria, angiodema, dermatite atopica, dermatites de contato, urticaria pigmentosa,
erupcdo cutanea por drogas, eritema multiforme, eritema nodoso e outras desordens imunologicas. Lesdes
cutaneas elementares, pruridos e prurigos. Eczema palmoplantar. Doengas do trato respiratorio inferior, asma,
aspergilose broncopulmonar alérgica, pneumonia de hipersensitividade, doenca pulmonar obstrutiva cronica.
Fibrose cistica, sindrome do cilio imével, sarcoidose. Alergia alimentar, intolerancia alimentar, sensibilidade
secundaria ao gluten. Anafilaxia sistémica. Anafilaxia e doenca do soro. Alergia a picada de inseto. Alergia a
drogas. Imunodeficiéncias primarias e adquiridas (HIV). Desordens imunorregulatorias. Imunomodulacao.
Mastocitose. Alergia ao latex. Antihistaminicos. Broncodilatadores. Corticoides em alergia clinica. Aspergilose.
Alergias Ocupacionais. Diagndstico clinico e laboratoriais das doengas alérgicas. Asma e rinite na Gestante.
Urticarias na gestante. Farmacodermias e reagao as drogas. Imunoterapia. Alérgenos ambientais. Mastocitose.
Alergia a penicilina. Laboratéorio em imunodeficiéncias. Significado clinico da IgE e Eosinofilia.
Gastroenteropatia eosinofilica e outras doengas eosinofilicas. Angioedema hereditario. Imunologia dos tumores.
Aditivos alimentares. Anti-histaminicos. Legislagdes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990.
Portaria Federal n° 2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

603 - MEDICO CARDIOLOGISTA
Cardiologia e Angiologia: Etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico, classificacdo, investigagao diagndstica
(laboratorio de analises clinicas, diagnostico por imagem, medicina nuclear, anatomia patologica e citopatologia,
ECG, Mapa, Teste ergométrico, Cateterismo e Holter), diagndsticos diferenciais, tratamento, medidas
profilaticas e de reabilitacao, nas enfermidades que envolvem: Miocardio; Pericardio; Endocardio; Sistema de
condugdo; Valvulas cardiacas; Corondrias; Artérias aorta, pulmonar, cardtidas; Veias cava inferior e superior e
veias pulmonares; Artérias e veias periféricas; Ex: Miocardiopatias; Coronariopatias; Valvulopatias;
Pericardiopatias; Méas formagdes congénitas; Hipertensao arterial sistémica, Hipertensdo pulmonar; Sindrome de
insuficiéncia cardiaca (Insuficiéncia ventricular esquerda, Insuficiéncia ventricular direita, insuficiéncia cardiaca
congestiva); Endocardite bacteriana e antoimune; Arritmias; Mixomas e outros tumores; - Trauma cardiaco e
disseccao aodrtica; Endomiocardiofibrose; Trombose venosa e Tromboflebites; Arteriopatias aterosclerdtivas e
inflamatérias. Avaliacdo pré-operatoria. Legislacdes Federais de Satde Publica: Lei Federal n® 8.080/1990.
Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Cédigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
604 - MEDICO DERMATOLOGISTA
Anatomia e fisiologia da pele. Patologia cutanea. Semiologia e métodos complementares. Alteragdes
morfologicas cutaneas epidermodérmicas. Afecgdes dos anexos cutdneos. Alteracdes do coldgeno, hipoderme,
cartilagens e vasos. Infecc¢des e infestacdes. Dermatoses por noxas quimicas, fisicas e mecanicas. Inflamagdes e
granulomas nao infecciosos. Dermatoses metabodlicas. Dermatoses por imunodeficiéncias. Afecgdes congénitas
e hereditarias. Cistos e neoplasias. Dermatoscopia. Terapéutica dermatologica. Legislagdes Federais de Satde
Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n® 8.142/1990. Codigo de
Etica Médica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

605 - MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA
Realizar exame Gineco-obstétrico completo com a utilizagdo, se necessario, de instrumentos especiais
(colposcopio, lupas etc.), a fim de auxiliar na defini¢ao do diagndstico. Solicitar exames complementares e ainda,
encaminha-la a outros especialistas quando houver necessidade. Analisar e interpretar resultados de exames de
raio X, ultrassonografia, ressonancia magnética, bioquimicos, hematoldgicos e outros com o objetivo de
confirmar as hipodteses diagnosticas. Participar de programas de saude publica tais como, vacinagdes,
planejamento familiar, preven¢do de doencas infecto contagiosa, principalmente as sexualmente
transmissiveis. Anatomia da genitalia interna e externa. Anatomia e fisiologia das mamas: Altera¢des do
desenvolvimento mamario. Malformagdes: mastites, lactacdo e ginecomastias. Doenc¢as benignas e malignas
das mamas: diagndstico e tratamento. CAncer de mama em homens: diagndstico e tratamento. Cancer e
gravidez: diagndstico e tratamento. Situac¢des especiais: Cancer na gravidez; Cancer na adolescente. Fisiologia
da reproducao. Fisiologia do ciclo menstrual: Ciclo menstrual normal. Doenc¢as benignas do aparelho
genital feminino: Corrimentos vaginais: diagnostico e tratamento. Doencas sexualmente transmissiveis
(DST): diagnostico e tratamento. Puberdade: Desenvolvimento puberal normal; Distarbios do desenvolvimento
puberal; Puberdade assincronica; Puberdade precoce; Puberdade precoce verdadeira. Amenorreia
primaria: Conceito, diagnostico e tratamento. Amenorreia secundaria: Conceito, diagnostico e tratamento.
Endometriose: Etiologia, fatores genéticos e imunoldgicos, classificagdo, diagndstico e tratamento.
Infertilidade: conceito, diagnostico e tratamento. Amniorrexe prematura: Conceito, incidéncia, diagnostico,
fatores predisponentes e determinantes. Diagnostico diferencial, propedéutica laboratorial e fetal. Conduta
Obstétrica. Distocias do Trajeto: trajeto duro; didmetros reduzidos, vicios pélvicos e doencas sistémicas. Trajeto
mole: colo, vagina, vulva e tumores prévios. Gravidez Ectépica: Defini¢do. Incidéncia. Etiologia. Quadro
clinico e diagnostico. Tratamento. Climatério: Definicdo, alteragdes hormonais. Tratamento: esquemas de
tratamento, riscos e vantagens. Tumores Benignos e Malignos da Mama: Revisdo da anatomia, embriologia,
fisiologia. Classificacdo. Fibroadenoma, adenoma, papiloma intracanalicular e lipoma. Definicdo, diagnostico
diferencial e tratamento. Alteragdes funcionais benignas das mamas: Defini¢do. Sinonimia. Frequéncia. Relagdo
com o cancer de mama. Etiopatogenia. Anatomia patoldgica e diagndstico. Tratamento clinico e
cirargico. Fisiologia da Micg¢do: Continéncia e incontinéncia urindrias; Conceito, sinonimia e aspectos
anatomicos. Diagnostico da incontinéncia urinaria: Diagnostico diferencial. Classificagdo. Tratamento:
cirrgico e farmacologico. Etiopatogenia. Diagnostico: clinico e complementar. Diagnoéstico diferencial.
Classificacdo. Tratamento: cirurgico e farmacologico. Distopias Genitais: Prolapso vaginal: anterior e posterior.
Prolapso uterino: estatica uterina e classificagdo. Retroversdo uterina; inversdo crénica do utero. Prolapso de
cupula vaginal ap6s histerectomias. Alongamento hipertréfico de colo. Etiopatogenia. Fatores predisponentes:
constitucional (genético), traumaticos, hormonal, neuroldgico e pressao intra-abdominal aumentada. Diagnostico
clinico. Diagnéstico diferencial. Conduta cirurgica. Tumores malignos do colo, vulva, vagina, utero,
endométrio e ovarios: Diagnostico, classificacdo e tratamento. Fistulas: Conceito. Classificagdo. Etiologia.
Diagnoéstico:  Tratamento  cirtrgico. Neoplasia Trofoblastica Gestacional:  Conceito.  Epidemiologia.
Etiopatogenia. Formas Clinicas. Diagnoéstico. Estadiamento de Lews. Diagnostico Diferencial. Fatores
Prognosticos ou de Risco. Conduta e seguimento. Endocrinologia da gravidez: Liquido amnidtico. Legislacoes
Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n°
8.142/1990. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

606 - MEDICO INFECTOLOGISTA
Doengas transmissiveis: conceitos basicos e gerais, agentes etioldgicos e transmissao, mecanismos de defesa anti-
infecciosa, patogénese e patologia, quadro clinico e terapéutico, diagnostico diferencial, exames complementares
inespecificos e especificos, epidemiologia e vigilancia epidemiologica, profilaxia. Quadros infeccioso especifico
e sindromicos referentes a: virus, bactérias, fungos, protozodarios e helmintos, ectoparasitoses. Infecgdo
hospitalar. Imunizagdo ativa e passiva. Acidentes causados por animais peconhentos. Destaques a: doengas
transmissiveis no Brasil, doengas sexualmente transmissiveis (DST) HIV/AIDS (Sindrome da Imunodeficiéncia
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Adquirida), tuberculose, coélera, dengue, meningites, doengas exantematicas, antimicrobianos. Protocolos
clinicas e diretrizes terapéuticas do Ministério da Saude. Gripe Suina e Aviaria. COVID-19. Legislacdes Federais
de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Cédigo
de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
607 - MEDICO MASTOLOGISTA

Risco cirtirgico, controle prée pos-operatdrio. Anestesia locorregional. Drenagens e  curativos.
Antibioticoterapia. Infecgdes cirurgicas. Embriologia, anatomia e fisiologia da mama. Irrigacdo, drenagem
venosa e linfatica. Anomalias do desenvolvimento mamadrio. Anamnese e exame fisico. Diagnostico clinico das
alteragdes mamarias. Métodos diagndsticos complementares. Técnica e interpretacdo de mamografia.
Imaginologia mamaria. Propedéutica invasiva. Lactagdo: Fisiologia e Patologia da lactagdo. Diagndstico e
tratamento da dor mamaria. Principais doengas benignas da mama. Mastites. Descargas mamilares. Alteragdes
funcionais benignas da mama. Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia. Patologia mamaria no homem.
Carcinogénese mamaria. Historia natural do cancer de mama. Biologia celular e molecular no cancer de mama.
Imunologia do cancer de mama. Epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama. Prevengdo primaria e
secundaria do cancer de mama. Fatores progndsticos do cancer de mama. Detec¢do precoce do cancer de mama.
Lesdes ndo palpaveis da mama. Tumor filoides. Carcinomas in situ e invasores da mama. Estadiamento do cancer
de mama. Tratamento cirtrgico radical e conservador do cancer de mama. Tratamento sist€émico. Tratamento
radioterapico. Linfonodo sentinela no cancer de mama. Terapia de reposi¢cdo hormonal e cancer da mama.
Carcinoma inflamatdrio. Cancer de mama no periodo gravido-puerperal. Cancer oculto da mama. Cancer de
mama na mulher jovem. Cancer de mama na mulher idosa. Cancer de mama bilateral. Sarcomas. Protocolo de
acompanhamento apds tratamento do cancer de mama. Recidivas e metéastases apds tratamento do cancer de
mama. Cirurgia mamaria reconstrutora. Legislacdes Federais de Satde Publica: Lei Federal n® 8.080/1990.
Portaria Federal n° 2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

608 - MEDICO ORTOPEDISTA
Semiologia e sintomatologia clinicas das doengas do locomotor. Alteragdes congénitas dos membros superiores,
membros inferiores e coluna. Exames complementares basicos em ortopedia. Fisiopatologia e tratamento da
osteoartrose dos membros e coluna. Osteomielite e artrite séptica dos membros e coluna. Tumores 6sseos e de
partes moles. Doengas osteometabolicas. Lesdes tendinosas agudas e cronicas e lesdes musculares. Fraturas e
luxagdes dos membros inferiores e superiores e coluna na crianga e adulto. Fraturas expostas. Lesdes
ligamentares dos membros superiores e inferiores. Lesdes nervosas centrais e periféricas. Legislagoes Federais
de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Cédigo
de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
609 - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Otologia: fisiologia da audicdo, fisiologia do equilibrio, anatomia cirurgica do osso temporal, semiologia dos
orgdos da audi¢do e do equilibrio, audiometria tonal, imitancia acustica, imitanciometria e logoaudiometria,
emissoes otoacusticas, afec¢des da orelha externa, otite média aguda, recorrente e com efusdo, otites médias
cronicas, complicacdes das otites médias, surdez hereditaria, surdez neurossensorial de origem
infecciosa, ototoxicidade e otoprotecdo,  presbiacusia, surdez subita, paralisia facial periférica,
zumbido. Rinologia: anatomia da cavidade nasal e dos seios paranasais, semiologia do nariz e dos seios
paranasais, diagnostico por imagem da cavidade nasal e dos seios paranasais, obstrucdo
nasal, rinossinusite aguda, rinossinusite cronica, rinossinusite fingica, tumores benignos nasossinusais,
epistaxe. Faringoestomatologia: anatomia da boca e da faringe, anel linfatico de Waldeyer, faringotonsilites e
hipertrofia das tonsilas, sindrome do respirador oral, adenotonsilectomias, doencgas infecciosas da cavidade oral,
doengas vesicobolhosas, afecgdes da lingua, sialoadenites, mucosite oral. Laringologia e voz: anatomia,
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histologia e embriologia da laringe, fisiologia da laringe, controle neural da laringe, influéncia dos hormoénios na
laringe, semiologia laringea, fisiologia e semiologia da degluticdo, estridor laringeo, doengas congénitas da
laringe, papilomatose respiratdria recorrente, laringites agudas e cronicas, repercussdes laringeas do refluxo
gastroesofagico, paralisias laringeas, disturbios neurologicos da laringe, lesdes pré-malignas da laringe, disfonia,
alteragdes estruturais minimas da laringe, lesdes fonotraumaticas, voz profissional, disfagia orofaringea,
tratamento cirtrgico das disfagias. Cabeca e Pescoco: cancer de laringe ¢ hipofaringe, neoplasias malignas da
cavidade oral, neoplasias malignas da orofaringe, cancer de laringe, tumores malignos nasais e nasossinusais,
tumores da nasofaringe, tumores das glandulas salivares, abordagem dos nddulos e do cancer diferenciado da
tireoide, tratamento cirurgico do hiperparatireoidismo, massas € metastases cervicais, abscessos
cervicais. Medicina do sono: fisiopatologia da sindrome da apneia obstrutiva do sono, semiologia dos disturbios
do sono, polissonografia e monitorizagdo do sono, tratamento clinico na sindrome da apneia do sono, tratamento
cirrgico para ronco e apneia. Legislacbes Federais de Satde Publica: Lei Federal n® 8.080/1990.
Portaria Federal n° 2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

610 - MEDICO PEDIATRA / 611 - MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA UPA
Historia e exame fisico em pediatria. Semiologia pediatrica. Assisténcia integral a satide da crianca. O papel
educativo do pediatra. Exame Fisico do Recém-Nascido Crescimento e desenvolvimento. Fatores do crescimento
e desenvolvimento. Necessidades afetivas. Parametro de crescimento e desenvolvimento. Higiene Alimentar.
Principios gerais da alimentagdo da crianga. Aleitamento materno. Alimentacdo do Pré-escolar e escolar.
Principais distrofias carenciais primdrias. Doenca diarreica Terapia de reidratacao oral. Higiene Anti-Infecciosa.
Imunizagdo: Vacinacdo e Calendario de Vacinagdo. Preven¢ao de Acidentes na Infancia. Primeiros socorros em
Pediatria. Pediatria Clinica. Nutri¢ao e distirbios nutricionais. Doencas Infecciosas ¢ Parasitarias. Intoxicagoes
em Pediatria. Sistema digestivo: Sinopse de fisiologia Malformagdes. Gastrenterites Alergias Alimentares
Desidratagdo. Desequilibrios Hidroeletroliticos, Acidose, Alcaloses. Sistema Respiratorio: Sinopse de fisiologia
Malformagdes. IVAS: Rinofaringites, Amidalites, Otites, Rino-sinusopatias, Bronquite, Bronquiolite,
Pneumonias, Asma, Afecgdes pulmonares Cronicas. Sistema Cardiovascular: Sinopse de fisiologia
Malformagdes congénitas. Insuficiéncia cardiaca, Reanimacdo Neonatal. Infec¢des: Febre Reumatica,
Miocardites. Sistema Nervoso: Sinopse de fisiologia, Malformagdes. Neoplasias na infancia. Legislagdes
Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n°
8.142/1990. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

612 - MEDICO PNEUMOLOGISTA
Métodos Diagndsticos em Pneumologia. Gripe. Pneumonias. Supuragdes Broncopulmonares. Antibioticoterapia.
Micoses Pulmonares. Patologias Restritivas e Obstrutivas. Asma Bronquica. DPOC. Pneumopatias Intersticiais
Difusas. Tromboembolismo Pulmonar. Vasculites Pulmonares. Cor Pulmonale. Hipertensao Pulmonar Primaria.
Manifestagdes Pulmonares da SIDA, Tuberculose Pulmonar e Extrapulmonar. Injaria Pulmonar Aguda e SARA.
Broncoaspiragdo. Trauma Toracico. Doengas Pleurais. Tabagismo. Pneumoconioses. Neoplasias Malignas de
Pulmao, Parede Toracica e Mediastino. Neoplasias Benignas de Pulmdo. Sindrome da Apneia Obstrutiva do
Sono. Insuficiéncia Respiratoria. Ventilacio Mecanica. Modos de Suporte Ventilatorio Invasivos e Nao
Invasivos. Broncoscopia. Avaliacdo de Risco Cirurgico. Prée Pos-Operatério. Procedimentos Cirurgicos
Pulmonares. Procedimentos Cirurgicos Pleurais. Complica¢des em Cirurgia Toracica. Propedé€utica Cirtrgica
do Térax. Pneumotérax. Empiema Pleural. Tumores da Parede Toracica. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

613 - MEDICO PROCTOLOGISTA
Anatomia e embriologia do colon, reto e anus. Fisiologia colonica. Fisiologia anal. Colonoscopia. Manejo
endoscopico de polipos. Pré e pods-operatorio de pacientes colorretais. Constru¢do e complicagdes da
anastomose. Dor anal. Hemorroidas. Fissura anal. Abscesso anorretal e fistula anal. Doenca pilonidal e
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Hidradenite supurativa. Dermatologia e prurido anal. Infecgdes sexualmente transmissiveis. Neoplasia
intraepitelial anal. Cancer anal. Tumores pré-sacrais. Base molecular do cancer colorretal e sindromes
hereditarias. Neoplasia colorretal, rastreamento, vigilancia apos polipectomia, avaliagdo pré-operatoria e
estadiamento, manejo cirargico, terapia neoadjuvante e adjuvante, vigilancia apds tratamento, tratamento da
recidiva. Neoplasia de apéndice. Carcinoides, GISTs e linfoma colorretal. Doenca diverticular. Megacolon.
Obstrucao do colon. Hemorragia digestiva baixa. Endometriose. Trauma colorretal. Doenga inflamatoéria
intestinal. Complicagdes da bolsa ileal. Colites infecciosas. Infec¢do por Clostridium Difficile. Colite actinica.
Estoma intestinal. Constipacdo intestinal. Defecacdo obstruida. Prolapso retal. Incontinéncia anal. Distirbios
funcionais intestinais. Métodos diagnoésticos laboratoriais € de imagem. Colite isquémica. Sindrome do co6lon
irritavel. Legislagdes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017.
Lei Federal n° 8.142/1990. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

614 - MEDICO PSIQUIATRA / 615 - MEDICO PSIQUIATRA PLANTONISTA

Semiologia Psiquidtrica - Exame psiquidtrico: psicopatologia, diagndstico e classificagdo em psiquiatria.
Transtornos mentais: Transtornos relacionados ao uso de alcool e substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros
transtornos psicoticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicotico breve, delirante persistente, delirante
induzido. Sindromes psiquiatricas do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e
transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fobicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Transtorno
de panico, transtorno de ansiedade generalizada. Transtornos somatoformes. Transtornos alimentares.
Transtornos do sono. Transtornos de adaptacdo e transtorno de estresse poOs-traumdtico. Transtornos
dissociativos. Transtornos da sexualidade. Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulagao, nao
adesdo ao tratamento. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicologico e Transtornos
comportamentais € emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos de
Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH). Transtornos psiquidtricos relacionados ao envelhecimento. Inter
consulta psiquiatrica. Transtornos Mentais devidos a uma outra condigdo medica geral. Neuropsiquiatria.
Emergéncias psiquiatricas. Tratamento: Psicoterapias. Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia.
Eletroconvulsoterapia e outras terapias biologicas. Psiquiatria Forense: Documentos Médico-Legais.
Responsabilidade Penal e Capacidade Civil. Simulagao e pericia psiquiatria. Psiquiatria Forense. Saude Mental:
Legislagdo em saude mental. As relagdes entre transtornos mentais, cidadania e direito. Legislagdes Federais de
Saude Publica: Lei Federal n°® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n° 8.142/1990. Codigo de
Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

616 - MEDICO REUMATOLOGISTA
Etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico, classificacdo, investigacdo diagnodstica (laboratério de andlises
clinicas, diagnostico por imagem, medicina nuclear, anatomia patoldgica e citopatologia, anticorpos, HLA,
provas soroldgicas, densitometria, diagndsticos diferenciais, tratamento, medidas profilaticas e de reabilitacao,
nas enfermidades que envolvem: Articulagdes, ossos; Sinoviais; Tecido conjuntivo; Serosas; Visceras; Ex:
Osteoartropatias degenerativas, inflamatorias, metabodlicas, tumorais, infecciosas; Reumatismos de partes moles
(regionais, sistémicas, fibromioalgias, LER/DORT); Colagenoses (Lupus Eritematoso sistémico, Lupus
Discoide, Esclerodermia, Doenga mista do coldgeno, Artrite reumatoide, Artrite reumatoide juvenil, Sindrome
Jogren, Doenca Begeht, Espondilite anquilosante, Sindrome Reiter, Espondiloartropatias soro-negativas);
Tromboangeite obliterante. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
617 - MEDICO UROLOGISTA
Anatomia  cirargica urologica. Semiologia  uroldgica. Imaginologia do  trato  urindrio. Traumatismo
urogenital. Tumores renais. Tumores da prostata. Tumores de bexiga. Tumores da suprarrenal. Tumores
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do uroepitélio alto. Tumores do testiculo. Tumores do pénis. Litiase urinaria. Infec¢des urinarias. Tuberculose
urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade masculina. Disfungdes sexuais masculinas. Urologia
feminina. Uroneurologia. Endourologia. Cirurgia videolaparoscépica. Doengas sexualmente transmissiveis.
Hipertensdo renovascular. Cirurgia da reconstrucdo urogenital. Embriologia do trato geniturinario. Urologia
baseada em evidéncias. Legislagdes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n°
2.436/2017. Lei Federal n°® 8.142/1990. Codigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

618 - ODONTOLOGO - CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL
Anatomia de cabeca e pescogo. Dentistica. Endodontia. Emergéncia Médicas na clinica odontolégica.
Neuropatologia facial. Tratamento das desordens temporomandibulares. Materiais Dentarios. Farmacologia.
Fisiologia humana. Traumatismo dentario e da face. Odontopediatria. Patologia bucal. Periodontia. Protese.
Implantodontia. Semiologia. Medicina oral. Cirurgia oral; Imaginologia Odontolégica. Plano Nacional de
Politicas da Satde Bucal, CEO, Diretrizes, Leis. Humanizagdo. Seguranca do paciente. Legislagdes Federais de
Satde Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n°® 8.142/1990. Codigo de
Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

619 - ODONTOLOGO - ENDODONTISTA
Acidentes, Complicagdes e Iatrogenias em Endodontia. Analgésicos em Endodontia. Anatomia Dental e
Anatomia do Sistema de Canais Radiculares. Anatomia Interna, Cavidade de Acesso ¢ Localizacdo dos
Canais. Anestesia Local em Endodontia. Biosseguranga e controle de infeccdo em odontologia. Complexo
Dentino-pulpar. Diagndstico das Patologias Pulpares e Periapicais. Diagnostico e Tratamento do Insucesso
Endodontico. Fisiopatologia Pulpar: Componentes Estruturais da Polpa e Periodonto. Emergéncias Médicas em
Odontologia. Endodontia em Odontopediatria: Tratamento Endodontico dos Dentes Deciduos ¢ Permanentes
Jovens. Endodontia Geriatrica. Etica Profissional e Legislacdo. Fratura dos Instrumentos Endoddnticos:
Fundamentos Tedricos e Praticos. Instrumental ¢ Equipamentos de Uso Endodontico. Isolamento Absoluto do
Campo Operatdrio. Materiais/instrumentais utilizados em Endodontia; Materiais Obturadores do Sistema de
Canais Radiculares: Microbiologia e Tratamento das Infec¢des Endodonticas. Obturagdao do Sistema de Canais
Radiculares. Patobiologia da Periodontite Apical. Politica Nacional de Atengdo Basica. Politica Nacional de
Satude Bucal: Estratégia Satde da Familia. Pratica odontolégica baseada na promogao de saude: epidemiologia
das doengas bucais. Preparo Quimico-Mecanico dos Canais Radiculares. Reabsor¢des Dentarias. Reagoes
Pulpares a Cérie e Procedimentos Odontoldgicos. Remogdo de retentores intra-radiculares. Restauragdao de
Dentes Tratados Endodonticamente. Semiologia oral: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico e
plano de tratamento. Substincias Quimicas Auxiliares e Medicacdo Intracanal utilizadas em
Endodontia. Tratamentos endodonticos em dentes uni e multi-radiculares. Urgéncias e emergéncias
Odontologicas. Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO: Competéncias e atribuigdes. Legislagdes
Federais de Satude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n® 8.142/1990.
Codigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
620 - ODONTOLOGO - ESPECIALISTA EM PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Abordagem e manejo do PNE, recomendagdes e formas de tratamentos especificas. Anemias e distarbios de
coagulagdo. Anestesia locoregional oral: técnicas, anestésicos, indicacdes e contraindicagcdes, acidentes,
medicacdo de urgéncia. Atendimento do paciente sistemicamente comprometido. Cariologia: etiologia,
epidemiologia, progressdo e controle da carie dentdria. Cimento iondmero de vidro de alta viscosidade:
caracteristicas e técnica de manipulacdo. Conceito e classificacdo dos pacientes com necessidades
especiais. Confecgdo de coroas provisorias em acrilico. Deficiéncia mental e principais sindromes com
caracteristicas de deficiéncia mental. Deficiéncia visual e auditiva. Deficiéncias neuromotoras. Dentistica:
restauragdes com iondmero de vidro e resina composta. Diabetes. Diagnostico, tratamento e controle dos
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principais problemas periodontais, técnicas de raspagem. Diretrizes assistenciais da satde bucal do
Municipio. Doenga  periodontal:  etiologia, epidemiologia, diagnostico e  tratamento. Doencas
convulsivas. Epidemiologia em satde bucal. Estratégia de Saude da Familia. Farmacologia aplicada a
odontologia, principais farmacos relacionados ao atendimento pacientes com necessidades especiais. Fissuras
labio palatais. Fltior: uso racional, toxicologia. Fluorose dentaria: diagndstico e tratamento. Hepatopatias.
Infecgdes bacterianas, virais € micdticas: diagnostico e tratamento. Insuficiéncia Renal Cronica. Organizagao de
modelos assistenciais em odontologia. Organizagdo do Sistema de Satdedo Municipio. Pacientes
Transplantados. Planejamento e organizagdo de servicos assistenciais de odontologia. Politicas de sade bucal
no Brasil. Principais manifestagdes bucais de doengas sist€émicas: diagndstico e tratamento. Principios da
radiografia odontologica: Indicagdes, técnicas e interpretagdo. Procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio
porte: exodontia simples e complexas. Promogado de Satude. Tratamento conservador do complexo dentina/ polpa.
Tratamento Restaurador Atraumatico: conceito, abordagem, materiais restauradores adesivos com abordagem de
minima intervencao. Traumatismos e imobilizagdes dentarias. Legislagdes Federais de Saude Publica: Lei
Federal n°® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n°® 8.142/1990. Lei Federal n° 13.146/2015 -
Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia. Codigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
621 - ODONTOLOGO - ODONTOPEDIATRA

Anestesia odontologica: técnicas, anestésicos, indicagdes e contraindicagdes, acidentes, medicagdo de urgéncia.
Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressdo e controle da carie dentaria. Materiais Dentérios. Confecgdo de
coroas provisorias em acrilico. Dentistica: restauracdes com iondmero de vidro e resina composta, restauragdes
complexas com amalgama. Diagnostico, tratamento e controle dos principais problemas periodontais, técnicas
de raspagem. Doenca periodontal: etiologia, epidemiologia, diagndstico e tratamento. Epidemiologia em satde
bucal. Estratégia de Saide da Familia. Farmacologia aplicada a odontologia. Flior: uso racional,
toxicologia. Fluorose dentaria: diagnostico e tratamento. Infecgdes bacterianas, virais € micéticas: diagnostico e
tratamento. Politicas de satide bucal no Brasil. Principais manifestagdes bucais de doencas sistémicas:
diagnostico e tratamento. Principios basicos de oclusdo. Confecgcdo e adaptacdo de protese total e parcial
removivel. Principios da radiologia odontologica: indicagdes, técnicas e interpretacdo. Procedimentos cirurgicos
de pequeno e médio porte: exodontia simples e complexas. Processos agudos na cavidade bucal: diagndstico e
tratamento; Tratamento conservador do complexo dentina/polpa. Tratamento Restaurador Atraumatico: conceito,
abordagem, materiais restauradores adesivos com abordagem de minima intervengdo. Traumatismos e
imobilizacdes dentarias. Legislagdes Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n°
2.436/2017. Lei Federal n°® 8.142/1990. Cédigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
622 - ODONTOLOGO - PERIODONTISTA

Afiagdo de instrumentos em Periodontia. Anatomia Macroscopia € Microscopia do Periodonto. Anestesia
Odontoldgica: técnicas anestésicas, substancias anestésicas, complicagdes e seus tratamentos. Bases Cientificas
da Terapia Periodontal. Biosseguranca e controle de infecg¢des. Centro de Especialidades Odontologicas - CEO:
Competéncias e atribui¢des. regulamentagdo, legislagdo, referéncia e contra referéncia. Cirurgias Periodontais:
estética, ressectiva e enxertiva. Classificagdo das Doengas Periodontais. Controle quimico e mecanico do
biofilme bucal. Doengas periodontais na infancia; Dor pulpar e Dor periapical. Emergéncias em
Periodontia. Epidemiologia das doengas periodontais. Estratégia da Satde da Familia. Etica Profissional e
Legislacdo. Exames clinicos e radiograficos em Periodontia. Integracdo e relacionamento da Periodontia com as
demais areas odontologicas. Inter-relacdo entre Periodontia e Endodontia. Inter-relagdo entre Periodontia e
Ortodontia. Inter-relacdo entre Periodontia e Protese. Materiais e instrumentais utilizados em
Periodontia. Microbiologia aplicada a Periodontia. Planejamento do tratamento odontologico. Prevengdo e
tratamento de emergéncias médicas em Odontologia. Principios da cirurgia. Principios de tratamento e prevencao
das infecgdes odontogénicas. Regeneragio Ossea Guiada. Regeneragdo Tecidual Guiada; Retalhos e suturas
periodontais; Terapéutica Medicamentosa aplicada a Periodontia: Anti-inflamatdrios, Antibioticos, Analgésicos
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e Colutorios. Tratamento de Dentes com lesdo com envolvimento de furca. Tratamentos das alteragdes
periodontais: instrumentacao, tratamentos cirirgicos, tratamentos nao cirurgicos, progndsticos e diagnosticos.
Trauma oclusal. Politica Nacional da Satde Bucal. Pratica Odontologica baseada na Promocao de Satude. Politica
Nacional da Atencdo Basica. Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n® 2.436/2017. Lei Federal n°
8.142/1990. Codigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
623 - ODONTOLOGO - RADIOLOGISTA ODONTOLOGICO

Fundamentos de Radiologia: Fisica das radia¢des; Producao de raios X; Interagdo da radiacdo com a matéria;
Formacdo da imagem radiografica; Densidade e contraste radiografico; Fatores de exposicdo. Técnicas
Radiograficas: Radiografias intraorais (periapicais, interproximais, oclusais); Radiografias extraorais;
Panoramica; Telerradiografia; Técnicas de posicionamento; Erros técnicos e corregdes. Interpretacido
Radiografica: Anatomia radiografica normal; Alteragdes patologicas; Lesdes Osseas e dentdrias; Cistos e
tumores odontogénicos; Doencas periodontais; Reabsor¢des; Anomalias dentarias; Diagndstico diferencial.
Imaginologia Avanc¢ada: Tomografia computadorizada (TC e TCFC — Cone Beam); Principios de reconstrug¢do
de imagem; Aplicagdes clinicas; Indicacdes e limitagdes; Software de andlise de imagens. Radioprotecao e
Biosseguranc¢a: Principios de radioprote¢do; Dose de radiacdo; Protecdo do paciente e do profissional;
Equipamentos de protecdo individual (EPIs); Controle de qualidade em radiologia; Normas da CNEN e
ANVISA. Equipamentos e Controle de Qualidade: Funcionamento dos aparelhos de raios X; Manutencdo
preventiva e corretiva; Calibracdo; Testes de qualidade; Processamento de imagens (convencional e digital).
Laudos Radioldgicos: Estrutura do laudo; Terminologia técnica; Descri¢do de achados; Correlagao clinico-
radiografica; Responsabilidade profissional, Comunicacdo com equipe multiprofissional. Radiologia no SUS:
Fluxo de exames na rede publica; Integracdo com a Atenc¢do Primaria; Apoio diagndstico as especialidades;
Regulacao e acesso; Indicadores de produgdo. Biosseguranca e Controle de Infec¢ao: Normas de biossegurancga
em odontologia; Controle de infec¢do cruzada; Esterilizacdo e desinfec¢dao; Gerenciamento de residuos de
servicos de satide. Etica e Responsabilidade Profissional: Codigo de Etica Odontolégica; Sigilo profissional;
Responsabilidade civil e penal; Bioética aplicada; Relagao profissional-paciente.
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO

DA TAXA DE INSCRICAO
Eu,
(nome completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do
documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° ,

residente e domiciliado(a) a
(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de
do Concurso Publico do Municipio de Sao Joao del-Rei/ MG
- Edital n°® 02/2026, declaro e atesto, para efeito de solicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa
de Inscri¢do, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias deste Edital e nao ter condigcdes de
arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscricio para este certame, nos termos do
respectivo, me enquadrando e apresentando a documentagdo exigida no Edital para respectiva
avaliacdo, a condicao de:

() Cidadao(a) Desempregado(a)ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) n° , conforme copia anexa da(s) pagina(s) de identificacdo
com a foto (informagdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio
(contrato de trabalho) e da pagina subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os
documentos mencionados, declaro que ndo possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado
em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario vigente ou assemelhado de prestagdo de servigos
vigentes com o Poder Publico, nos ambitos federal, estadual ou municipal; ndo exerco atividade
legalmente reconhecida como autonoma; ndo gozo de nenhum beneficio previdencidrio de
prestagdo continuada; nao aufiro de nenhum tipo de renda a excegdo de seguro-desemprego. (Lei
Estadual n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999).

( ) Cidadao(ad) Desempregado(a)ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamento em
/[ , conforme relatério do CAGED anexo, constando a situagao “fechado” em todas as

empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Insuficiéncia econdomico-financeira, declaro que em razio de limitagdo de ordem financeira,
estou impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sob pena do
comprometimento do sustento proprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou
ndo, com plena consciéncia das implicagdes civeis, criminais e administrativas cabiveis em razao de
declaragao falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditorio e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentagdo exigida no Edital para comprovagao
da razdo ou situacao acima identificada, a fim de permitir sua avaliagdo. Declaro estar ciente que o
Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa - IBGP verificara as informagdes prestadas e, em decisao
terminativa, deliberara sobre a concessao, ou nao, da isen¢do, reservando-se o direito de exigir, a
qualquer tempo, documento que atestem a condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento
declarado.

Declaro, também, que as informagdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sang¢des previstas, no
paragrafo tnico do artigo 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declara¢do falsa de dados, a irregularidade da inscri¢do ou da
isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento ou sua
inscricdo, a depender do caso, serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos
decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
Pagina1'de 1
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA (PeD) E/OU SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA

REALIZACAO DAS PROVAS
Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissao), portador(a) do documento de identidade n°®
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a
(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para  ingresso no  cargo de

do Concurso Publico do Municipio de Sao Joao del-Rei/MG - Edital n°

02/2026, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislagao(des)
presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme previsto no

respectivo Edital.

Anexado a esta declaragdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdao Internacional de Doengas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298/1999, no Decreto Federal n® 9.508/2018, ¢ no e no Decreto Federal n°® 12.533/2025, e alteragoes
posteriores, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de deficiéncia em conformidade com o Decreto Federal n® 3.298/1999.

Deficiéncia Fisica:

() I - Paraplegia () VII — Triplegia
() II - Paraparesia () IX — Triparesia
() I - Monoplegia () X — Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI— Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputag@o ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral
() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
Deficiéncia Auditiva:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() IT - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() IIT - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
Deficiéncia Visual:
() I — Cegueira: quando nao ha percep¢ao de luz ou quando a acuidade visual central ¢ inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual ¢ igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor corre¢ao, quando
possivel,
() IT — Visdo subnormal: quando a acuidade visual ¢ igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
correcao.
() I — Visao monocular.
() IV - Outros:
Deficiéncia Mental:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:

Codigo Internacional de Doencas - CID da Patologia:

Observacdes Complementares (informar também a condi¢do especial que necessita para realizagao da prova):

Local e Data: s de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo ¢ CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO VII - CRITERIOS DE AVALIACAO PARA A PROVA DE TiTULOS

SOMENTE PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO

TITULOS REFERENTES FORMACAO ACADEMICA

Total Pontos
. ’ ~ Y YRear, Valor N° atribuidos
Titulos Avaliados Comprovacio Obrigatoria o o de .
Unitario Pag. pelo
Pontos q
candidato
Pos-graduacao Stl”l’CIO Sensu - 2.5 (dois ¢ 2,§
Doutorado na area de . (dois e
conhecimento do cargo ao meio) meio)
Certificado ou copia da ata de pontos
qual concorre. . - L . pontos
- ~ - defesa/dissertagdo/tese de Instituicdo de Ensino
Pos-graduagao Stricto Sensu - Superior Reconhecida pelo MEC (frente e verso) 1,5 (um
Mestrado na drea de P p 1 L5(ume o
. . e meio)
conhecimento do cargo ao meio) ponto
ponto
qual concorre.
Pos—grad’ua}gao Lato Sensu Certificado de Institui¢ao de Ensino Superior 1,0
com no minimo 360 horas na . e 1,0 (um)
. . Reconhecida pelo MEC com historico (um)
area de conhecimento do ~ L , ponto
cargo ao qual concorre. (*) (demonstragao das disciplinas cursadas), area de ponto
8 ! ’ conhecimento da formag¢do, nome do candidato e
carga hordria (frente e verso).
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

(*) Para os cargos que exigem Especializacio (Codigos 601 a 624), os titulos para Especializacio Lato Sensu, somente serio pontuados se
forem a segunda especializacio, sendo que a exigida como requisito para o cargo devera ser encaminhada, porém nio sera pontuada.

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituigdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas
certiddes ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos ap6s a conclusdo do curso) nas quais constem nome da institui¢do de ensino,
do curso, a data de conclusio, carga horaria, acompanhadas de historico, com carimbo e identifica¢@o da institui¢ao e do responsavel pela expedicdo
do documento, a sua perfeita avaliagdo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pos-graduagdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente historico e com
carga horaria especificada;

4) O certificado de curso de Pos-graduagdo Lato Sensu, em nivel de especializa¢do, que ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo
sera pontuado;

5) Para os cargos com atuag@o no segmento da satide ou da educagdo, a Residéncia sera considerada como uma Especializagdo Lato Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica néo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de
pontuacdo, para formagdo académica.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos
Total o o,
et ] - e md Rl Valor N atribuidos
Experiéncias Avaliadas Comprovagao Obrigatoria - de "
Unitario Pag. pelo
Pontos 5
candidato
Atuacdo em Instituicdes Copia do Contrato de Trabalho ou CTPS 0,0025
s . N . . - i~ 5,0
Publicas ou Privadas com (instituicdes privadas) e copia da Certiddo ou ponto para .
. 4 o . (cinco)
atividades correspondentes ao | Declaragdo da instituicdo contratante, conforme | cada dia de ontos
cargo ao qual concorre. estabelece o item 9.4.17. do Edital. trabalho. P
, L Diploma de Graduacio (frente e verso) ou Néo serd pontuado
Titulo necessario a ~ . ~ por se tratar de
habilitagiio ao cargo Declaragdo/Certificado de Conclusdo do Curso requisito para o -
’ (conforme especificado no item 9.4.17.1.)
cargo.
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) Atuagdes em docéncia (exceto para cargo de Professor), estagios, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para
qualquer cargo nao serdo considerados para pontuagdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuagio referente a experiéncia profissional, serdo considerados dias de trabalho e ndo sera considerada sobreposicdo de tempo
(realizagdo de trabalhos no mesmo periodo).

3) A contagem dos pontos serd computada para a experiéncia profissional correspondente ao cargo ao qual concorre, independentemente da area
especifica de atuacio (especialidade do cargo).

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS

Pagina 1 de 2
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FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Esse formulario nio substitui a apresentacao dos documentos comprobatodrios estabelecidos no item 9.4.17. do Edital)

DADOS DO CANDIDATO

N° Inscricao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Pagina 2 de 2



1713

““°-Kuo

>
e

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO

DEL-REI/MG - EDITAL N° 02/2026

SIBGP

ANEXO VIII - REGULAMENTO E CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Este regulamento de critérios de avaliacao tem por objetivo esclarecer o regramento que disciplinara
a 2* Etapa do Concurso Publico do Municipio de Siao Jodo del-Rei/MG, que sera constituida da
Prova Pratica, de carater eliminatdrio, para o cargo 326 - Tradutor e Intérprete de Libras.

2. DA PROVA PRATICA

2.1 A Prova Prética tem por objetivo avaliar a experiéncia técnica e profissional e os conhecimentos
técnicos e as habilidades laborais dos candidatos, com critérios de avaliagdo especificos de acordo
com a natureza dos cargos e das atividades descritas no Anexo II do Edital n° 02/2026.

2.2

2.3

Esta etapa refere-se a fase que o candidato precisara demonstrar sua capacidade técnica e suas
habilidades na execugdo de situagdes concretas afeitas as tarefas descritas para o cargo a qual
concorre e relacionadas as atividades que ira desenvolver em sua rotina de trabalho.

A pontuacdo definida para a etapa da Prova Pratica equivale a 10,0 (dez) pontos ¢ ao final de sua
avaliacdo o candidato serd julgado como apto ou inapto, por se tratar de uma etapa de carater

eliminatoria, considerando-se como apto todo aquele candidato que atingir o minimo de 50%
(cinquenta por cento) da referida pontuacao, ou seja, 5,0 (cinco) pontos.

2.3.1 A pontuagdo atribuida existe para que a Banca Avaliadora tenha parametros da condi¢ao de
apto e inapto do candidato, porém nao serd somada as notas obtidas em quaisquer outras

2.3.2 Sera divulgada a condig¢ao de apto ¢ de inapto dos candidatos e apenas para os candidatos
considerados inaptos a condigdo estard acompanhada das notas obtidas na Prova Pratica, para
fins de recurso.

etapas do certame.

2.3.3 A 2% Etapa deste Concurso Publico para o cargo 326 - Tradutor e Intérprete de Libras,

2.3.4 Em caso de haver candidato com deficiéncia (PcD) para os cargos descritos no quadro do item
2.3., a pontuagdo exigida serd a mesma para candidatos as vagas de ampla concorréncia e as

consiste na realizacao da Prova Préatica, de carater eliminatorio, para os candidatos aprovados

na Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme item 10.1., limitados ao total de 10 (dez)

vezes o0 numero de vagas imediatas ofertadas, considerando a equivaléncia de percentual das
cotas, caso haja candidatos aprovados para as reservas de cotas, acrescidos dos candidatos
empatados, respeitado o Edital e o Anexo I, conforme quantitativo estabelecido no quadro a

seguir:
Quant. Quant.
candidatos a candidatos a
Cargo serem serem
Convocados Convocados
Ampla Conc. PcD
326 - Tradutor e Intérprete de Libras 10 00

vagas de PcD.
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3. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

3.1 A Prova Pratica ira avaliar o conhecimento e as habilidades dos candidatos em casos concretos, com
critérios de avaliacdo definidos de acordo com a natureza dos cargos ¢ das areas de conhecimento
laboral.

3.1.1 Para os candidatos ao cargo de Tradutor e Intérprete de Libras, a Prova Pratica tera a
duracdo de até 15 (quinze) minutos e constara da execucao de tarefas como: apresentacao
pessoal com a traducdo de um texto oral em Lingua Portuguesa para Libras e de um texto
em Libras para a modalidade oral da Lingua Portuguesa.

3.1.1.1 A prova consistira em duas fases, sendo:

3.1.1.1.1 1% Fase - Tradugdo de texto em Libras para a modalidade oral da Lingua
Portuguesa: O candidato inicialmente assistird a um video, gravado em
Libras, para familiarizacdo do candidato. Em seguida, a gravacao sera
reproduzida novamente e o candidato deverd realizar a traducdo
simultanea para a Lingua Portuguesa. A traducdo de Libras para a
Lingua Portuguesa sera instantanea e na forma oral, sendo a
interpretagdao do candidato registrada em gravagao de video e dudio.

3.1.1.1.2 2% Fase - Traduc¢do de texto oral em Lingua Portuguesa para Libras: o
candidato deverd fazer a traducao de um texto em Lingua Portuguesa
para Libras. Serd apresentado, inicialmente, um texto em Lingua
Portuguesa, gravado em video com &udio, para familiarizacao do
candidato. Em seguida, a gravacdo serd reproduzida novamente e o
candidato devera realizar a tradugdo simultanea para Libras, sendo a
interpreta¢do do candidato registrada em gravagao de video e 4udio.

3.1.1.2 Os candidatos terdo uma Uunica tentativa, sem interrupcdes, para a realizagdo de
ambas as fases da prova.

3.1.1.3 Nao serao permitidas pausas na reprodugdo dos textos fornecidos pela Banca
Avaliadora.

3.1.1.4 As provas serdo gravadas para fins de avaliacdo da Banca Avaliadora, porém nao
serdo fornecidas aos candidatos a qualquer titulo.

3.1.2 As provas poderdo ser gravadas para fins de avaliagdo da Banca Avaliadora, porém nao serao
fornecidas aos candidatos a qualquer titulo.

3.2 As Provas Praticas serdo valoradas da seguinte forma:

3.2.1 Para o cargo de Tradutor e Intérprete de Libras serdo estabelecidos critérios que serdo
observados e avaliados e no cumprimento do quesito pelo candidato este serd pontuado até
um total de 10,0 (dez) pontos, cuja Prova Pratica consistira nas habilidades de desempenhar
atividades ligadas a profissdo e seguird os seguintes critérios:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO
Fluéncia em LIBRAS: Vocabulario de LIBRAS, uso dos classificadores, uso do 3.0
espaco e expressdo facial e corporal. Adequacdo semantica e sintatica. >
Estruturacdo Textual (LIBRAS): Interpretacio de texto em Lingua
Portuguesa/LIBRAS; Equivaléncia textual entre Lingua Portuguesa e LIBRAS;
2 | Adequacdo de niveis de registros de vocabulario e de gramatica em fun¢do do 3,0
nivel do publico-alvo; Intervalo de tempo adequado entre a sinalizacdo e a fala;
Estar de acordo com os preceitos éticos do profissional.
Fluéncia em Lingua Portuguesa: Vocabulario de Lingua Portuguesa;
Adequagio semantica, sintatica e pragmatica.
Estruturacdo Textual (Lingua Portuguesa): Interpretacio de texto em
LIBRAS/Lingua Portuguesa; Equivaléncia textual entre LIBRAS e Lingua

1,0

3,0

2
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Portuguesa; Adequagdo de niveis de registros de vocabulario ¢ de gramatica em
fun¢do do nivel do publico-alvo; Intervalo de tempo adequado entre a sinalizagédo
¢ a fala; Estar de acordo com os preceitos éticos do profissional.

PONTUACAO TOTAL 10,0 PONTOS

Serao aprovados e considerados aptos, aqueles candidatos que obtiverem desempenho de no minimo
50% (cinquenta por cento), ou seja, 5,0 (cinco) pontos.

O candidato que obtiver pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo obterd o
conceito inapto e serd eliminado do Concurso Publico.

Por se tratar de uma etapa eliminatdria, os candidatos habilitados (aptos) permanecerao com a nota
obtida nas etapas anteriores para fins de classificagdo e os nao habilitados (inaptos) serdo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

Todo o material necessario para a realizacao das Provas Préticas sera fornecido pelo Municipio de
Sao Joao del-Rei/MG e/ou pelo IBGP, exceto roupas e calgados adequados.

As Provas Praticas ocorrerdo na presenca de um avaliador, acompanhado pela coordenagao geral e
local do Concurso Publico.

A Prova Pratica podera ser filmada e/ou fotografada, a critério da Banca Avaliadora, podendo durante
a prova o avaliador solicitar ao candidato a mudanca de posi¢do para facilitar registros de imagens.

4. DO HORARIO E TEMPO DE PROVAS

4.2

4.3

4.4

A Prova Prética seré aplicada na cidade de Sao Joao del-Rei/MG e a convocagao para a referida prova
dos candidatos aprovados, sera publicada por meio de lista no enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br em até 05 (cinco) dias uteis antes da prova.

4.2.9 A ordem de convocagdo dos candidatos para a realizagdo da Prova Pratica respeitard a ordem
alfabética, conforme horario de agendamento para cada candidato, onde estes permanecerao a
espera de sua vez de realizar a prova em lugar reservado para esta finalidade.

Serao de responsabilidade do candidato as despesas com deslocamento e/ou estadias para prestar a
Prova Pratica, eximindo-se o Municipio de Siao Joao del-Rei/MG e o IBGP desta responsabilidade.

4.3.9 Para a realizagdo da Prova Prética, todos os candidatos deverdao apresentar o documento de
identificacdo oficial com foto, sendo considerados para isso: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacao
(CNH) com foto e/ou Passaporte valido. A ndo apresenta¢ao de qualquer desses documentos
nao dara direito ao candidato de fazer a prova e, consequentemente, sera eliminado do
Concurso Publico.

4.3.10 A nao apresentacio dos documentos referidos no item 4.3.9. nao dara direito ao
candidato de fazer a prova e, consequentemente, sera eliminado do Concurso Publico.

Os candidatos deverdo chegar ao local de prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes de sua prova,
considerando como horario oficial, o da cidade de Brasilia/DF, munidos do documento de
identificacio.

4.4.9 O candidato que chegar atrasado ou ndo comparecer para a realizacao da prova sera eliminado
do Concurso Publico.

4.4.9.1 Imprevistos como adversidades climéaticas, acidentes de percurso e congestionamento
das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do horario
agendado.

4.4.10 Estardo autorizados a permanecer no ambiente de prova apenas os candidatos agendados para
o0 horario e a equipe técnica do IBGP e a Coordenacgdo Local do Concurso.

3
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4.4.11 Apos a identificagcdo do candidato para a realizagdao da Prova Pratica, ndo sera permitido que
se afaste do local que lhe for designado, a ndo ser acompanhado de um fiscal.

4.4.12 Apos a conclusdo de sua prova, o candidato devera se retirar imediatamente do local de
aplicagdo sem comunicar-se com os demais candidatos.

4.4.12.1 Em caso de qualquer comunicagao entre os candidatos, todos os candidatos envolvidos
serdo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

4.5 E deresponsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagao da Prova
Prética, assim como o comparecimento no horario determinado.

4.6 Em razdo de condi¢des climaticas, no caso da prova estabelecida nesse regulamento, a critério da
Banca Avaliadora e da Comissao do Concurso Publico, a Prova Pratica podera ser cancelada ou
interrompida.

4.6.9 Em caso de adiamento da prova, a nova data sera marcada e divulgada no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

4.7 Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteragdes organicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias,
estados menstruais, indisposi¢des, caibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o
candidato deverd realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente
determinado pelo IBGP, o qual seré realizado em ordem alfabética.

4.8 Nao havera segunda chamada e repeti¢ao de provas, seja qual for o motivo alegado.

4.9 Orienta-se que o candidato esteja trajando vestimentas compativeis com as atividades inerentes ao
cargo (ex.: calca de tecido resistente e calcados fechados) que permitam a realizagdao de todos os
procedimentos da Prova Pratica. O Municipio de Sao Joao del-Rei/MG ¢ o IBGP ndo fornecerdo
roupas nem calcados para a realizacao da Prova Pratica.

4.10Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br para verificar o seu dia, local e horario de prova.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS
5.2 Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:
a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;
b) Nao assinar a lista de presenga;
¢) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizagao;

d) Apresentar-se sem o documento de identificacdo e sem a Carteira Nacional de Habilitacao
(CNH) valida e na categoria exigida;

e) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da Prova
Pratica;

f) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

g) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando usar de
meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacao da prova;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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1) Portar armas no local de realizagao das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenga para tal;

j) Fizer, uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular, notebook,
palmtop, agenda eletronica, gravador ou outros similares.

Nao sera disponibilizado espago para estacionamento de veiculos de candidatos no local da prova.

O candidato devera zelar pelos seus pertences, pois 0 Municipio de Sao Joao del-Rei/MG ¢ o
IBGP, ndo se responsabilizardo por qualquer extravio, dano ou perda de materiais, documentos e
afins.

O resultado da Prova Prética serd divulgado no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br,
em até 07 (sete) dias apos a realizacdo das provas, nao sendo possivel o conhecimento do resultado
no dia da prova e posteriormente via telefone ou e-mail.

As publicagdes referentes aos candidatos transgéneros serao realizadas de acordo com o nome e o
género constantes no registro civil.

Cabera interposi¢ao de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03 (trés) dias uteis para o
candidato inapto, conforme previsto no item 11.1. do Edital n® 02/2026.

Em caso de filmagem/fotografia da realizacdo das provas as imagens ndo serdo divulgadas aos
candidatos uma vez que a avaliagdo ocorrera no momento da pratica e com registro em formulario
proprio, sendo mantida até a finalizagao da etapa apds esgotados os prazos recursais. O recurso de
imagem ¢ exclusivamente para utilizacdo da Banca Avaliadora, para casos que possam gerar
davidas ou questionamentos na avaliacao de recursos interpostos pelo candidato.

As ocorréncias ndo previstas nesse Regulamento, os casos omissos e os casos duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdao do Concurso Publico do Municipio de Sao Joao del-Rei/MG ¢ pelo
IBGP, no que a cada um couber.



