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CONCURSO PUBLICO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE

SIBGP

ANEXO I - CARGOS, ESCOLARIDADES/REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA
CONCORRENCIA E PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E VENCIMENTO INICIAL

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

JORNADA VAGAS VENCIME
CODIGO/CARGO ESCOLARIDADE MiNIMA/REQUISITO DE AMPLA PD® TOTAL MENS, AlzT 0
TRABALHO| CONCOR.| | VAGAS
40 horas
201 - AUXILIAR DO SISTEMA DE Ensino Fundamental Completo. Carteira Nacional Zzﬁaer;?;g o o0 | 02 | rs1877.07
TRATAMENTO DE ESGOTO - ASTE de Habilitagdo categoria B. T
conforme
escala.
ENSINO MEDIO COMPLETO
JORNADA VAGAS VENCIME
CODIGO/CARGO ESCOLARIDADE MiNIMA/REQUISITO DE AMPLA PD® TOTAL MENS ATJT 0
TRABALHO| CONCOR. | * ¢ VAGAS
301 - AGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo. s“e(;nl:r)lraiss 02 00 | 02 | R$2.158,63
302 - ENCANADOR Ensino Medp Cf)mpleto e Caﬁelra Nacional de 40 horgs CR ) CR™ RS 3.103.03
Habilitacdo nas categorias A e B. semanais
) L. . Escala de
303 - OPERADOR DE ETA Ensino Médio Congll;rtgig; Curso Técnicoem | o amento] 03 | 00 | 03 | R$3.103,03
) 6x3
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ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
JORNADA VAGAS VENCIME
CODIGO/CARGO ESCOLARIDADE MiNIMA/REQUISITO DE AMPLA | o ) | TOTAL MENS AIET 0
TRABALHO| CONCOR. VAGAS
Ensino Médio Completo, curso de Técnico em
] 3 Edificagdes e Carteira Nacional de Habilitagao 40 horas
401 - TECNICO EM EDIFICACOES categoria B e registro no Conselho Regional de semanais CR - CR™ | R$3.103,03
Técnicos Industriais — CRT, (conforme art. 14 do
Decreto Federal n® 90.922/1985)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
JORNADA VAGAS VENCIME
CODIGO/CARGO ESCOLARIDADE MINIMA/REQUISITO DE AMPLA | o ) | TOTAL MENS, AIET 0
TRABAILLHQO| CONCOR. VAGAS
Ensino Superior Completo em Direito, com registro| 40 horas
>01- ADVOGADO ativo na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB). | semanais 01 00 01 R$ 4.848,48
502 - CONTADOR Ensino SupF:rlor Compl'eto em Qlen~01as Contabeis, | 40 horgs 01 00 01 RS 4.848.48
com registro profissional no 6rgao da classe. semanais
503 - ENGENHEIRO Ensmg ,Sl}perlor Corppleto em Engenharla Civil, 40 horgs CR ) CR™ | RS4.848.48
Sanitdria ou Ambiental e registro no CREA. semanais
TOTAL DE VAGAS TOTAL DE VAGAS TOTAL GERAL
AMPLA CONCORRENCIA: 09 PcD: 00 DE VAGAS: 09

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
** CR = Cadastro Reserva
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ANEXO II - DESCRICAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 201 - AUXILIAR DE SISTEMA DE TRATAMENTO DE ESGOTO - ASTE (Lei
Municipal n° 2.843/2026)

ATRIBUICOES: Trabalho essencialmente operacional, com foco em garantir o recebimento e

tratamento adequado dos efluentes para proteger a satide publica e 0 meio ambiente.

v' Auxiliar na opera¢do das unidades da Esta¢do de Tratamento de Esgoto (ETE) e Estagdes
Elevatoria de Esgoto (EEE), especialmente reator anaerdbio e lagoa facultativa;

v’ Realizar inspe¢des rotineiras nas instalagdes da ETE e EEE;

v Verificar o funcionamento dos equipamentos e registrar dados operacionais conforme
procedimentos definidos;

v Apoiar na manutengdo preventiva e corretiva de bombas submersiveis e demais equipamentos das

elevatorias;

Realizar a limpeza periddica de grades, caixas de areia e demais estruturas de retencao de solidos;

Comunicar ocorréncias de falhas ou anormalidades aos responséaveis pela operagao;

Executar servicos de rocado manual e/ou com uso de rocadeiras motorizadas nas arcas da ETE e

EEE;

Manter a limpeza e organizacdo dos ambientes internos e externos das unidades operacionais;

Contribuir para a preservagdo do meio ambiente, evitando o descarte incorreto de residuos e

produtos quimicos;

Apoiar acdes de melhoria continua da qualidade dos servigos prestados pela Autarquia;

Colaborar com a equipe técnica em atividades de coleta de amostras e preparagdo de relatorios

operacionais;

Preencher formularios e planilhas com informagdes de rotina;

Participar da escala de sobreaviso e atender as emergéncias, conforme determinagdo superior;

Executar outras tarefas, conforme determinagao superior, de acordo com as fungdes especificas de

sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.

AN N N N NN
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CARGO: 301 - AGENTE ADMINISTRATIVO (Lei Municipal n® 2.843/2026)

ATRIBUICOES: Trabalho de escritorio que consiste notadamente em executar ou coordenar

atividade determinada do SAAE, em todos os passos que a integram. O trabalho se desenvolve com

autonomia, sob orientagdo geral de sua chefia e prescrigoes legais ou regulamentares especificas e

previamente conhecidas.

v’ Participar em estudos de cargos e salarios, coletando, organizando e tabulando dados e sugestdes
relevantes, para possibilitar maior clareza no desenvolvimento do projeto.

v’ Participar da implantagdo da legisla¢do da Autarquia, tais como da Estrutura Administrativa, do
Regulamento de Cargos e Salarios e das diversas normas de servico.

v’ Participar em projetos de organizagdo ou racionalizagdo de servigcos, coletando informagdes

necessarias a elaboragdo de fluxogramas, organogramas e normas administrativas, a fim de

concorrer para maior produtividade e eficiéncia dos servigos.

Informar e dar pareceres em processo.

Dar sugestdes no que concerne ao aperfeicoamento de processos de trabalho, orientando e

controlando subordinados, para colaborar no processo de desenvolvimento administrativo.

Participar das diversas comissdes de trabalho instituidas pela Autarquia.

Executar ou coordenar atividades junto a todas as Diretorias e Geréncias da Autarquia.

Coletar, classificar e sintetizar dados diversos, consultando documentos, transcrigdes, arquivos e

ficharios, e efetuando célculos, para obter as informacgdes necessarias ao cumprimento de rotinas

administrativas.

v' Atender os consumidores, prestando informagdes e encaminhando/solucionando suas
reclamacgoes/solicitagdes.
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Prestar informagdes e opinar em processos.

Participar de comissoes diversas, especiais ou previstas em lei.

Operar sistemas de informatica em geral.

Executar outras tarefas, conforme determinagao superior, de acordo com as fungdes especificas de
sua unidade administrativa e a natureza do seu trabalho.

ANENENEN

CARGO: 302 - ENCANADOR (Lei Municipal n°® 2.843/2026)

ATRIBUICOES: Trabalho manual, com a natureza de oficio, que consiste em executar servigos de
instalacdo e reparos de redes e tubulagdes de agua e esgotos sanitarios, para permitir o abastecimento
de 4gua e o escoamento dos esgotos sanitarios de maneira correta e eficiente. O trabalho se desenvolve
orientado por desenhos ou sob a assisténcia direta de superior hierarquico. O trabalho ¢ exercido com
relativa liberdade de ag¢do, quanto a maneira de realizar o servigo.

v Construir e reparar redes de agua potavel e esgoto em areas do Municipio.

v" Construir e reparar tubulagdes do sistema de abastecimento de agua e de esgotos sanitarios da
cidade e povoados do Municipio.

v Conduzir veiculos e equipamentos necessarios para a execugio dos servigos.

v' Verificar as caracteristicas da rede a ser construida, examinando plantas e especificagdes, para
orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma de execugao do trabalho. Verificar
as caracteristicas da rede a ser construida, examinando plantas e especificagdes, para orientar-se
na escolha do material apropriado e na melhor forma de execucao do trabalho.

v’ Utilizar canos, juntas, unides, tés joelhos, tampdes, € outros materiais necessarios ao trabalho,

conforme as especificacdes.

Escavacdo de valas para construcao e recuperagdo de redes e ramais de agua e esgoto.

Utilizar ferramentas e equipamentos necessarios ao bom andamento dos servigos, providenciando

a sua guarda ap6s o encerramento do trabalho.

Executar o assentamento de tubos e conexdes, reparo e execugdo de ramais domiciliares externos.

Recuperacao de passeio, vias publicas, compactagdo de valas e preparacdo da base para aplicacao

do pavimento da via.

Corrigir vazamentos em redes adutoras e de distribui¢do de dgua.

Promover a retirada ¢ instalagao de hidrometros.

Efetuar testes de vazamento nas instalacdes internas.

Executar a desobstruc¢ao de pogos de visita, redes e derivagoes.

Efetuar a suspensao e restabelecimento das ligagdes de agua e esgoto.

Construgdo e recuperagdo de poco de visita e pogo luminar.

Manutengdo e limpeza das Esta¢des de Tratamento de Agua, Estacdo de Tratamento de Esgoto,

Estagdo Elevatoria de Agua e Estacio Elevatoria de Esgoto.

Instalar conjuntos motobombas, bem como trocar pecas de reposicao, tais como gaxetas, anel de

vedagdo, eixo mancal, rolamento, rotor, etc.

Manter e conservar tubulacdes de aducdo e distribui¢ao destinadas a condugao de agua, utilizando

chumbacdes, juntas de expansao, gibault, etc.

Instalar e dar manutencdo em dosadores de produtos quimicos.

Dar manutencao no sistema de dgua e coleta de esgoto sanitario, bem como nas elevatorias da

ETA e ETE.

Instalar e manter a parte hidraulica dos reservatorios de agua potavel.

Manter em perfeito funcionamento os equipamentos do sistema de abastecimento de dgua e coleta

de esgoto, tais como bombas, valvulas registros, hidrantes, ventosas, macro medidores, valvulas

tipo arriete e de descarga e outros.

Cumprir a programacgao de manutencao preventiva dos equipamentos do sistema de dgua e esgoto.

Executar outras tarefas, conforme determinacao superior, de acordo com as fung¢des especificas de

sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.
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CARGO: 303 - OPERADOR DE ETA (Lei Municipal n°® 2.843/2026)

ATRIBUICOES: Trabalho que consiste em executar as tarefas de operagio e manutengdo dos
sistemas de captacdo, recalque, tratamento e distribui¢do de agua potavel. Trabalho de grande
responsabilidade que se desenvolve com relativa autonomia, sob programacao e instrucdes gerais de
superior hierarquico.

v' Operar a Estagdo de Tratamento de Agua;

v’ Preparar solugdes;

v" Manipular produtos quimicos para dosagem do sistema (coagulantes, fliior, alcalinizantes e
outros);

Realizar limpeza das paredes e calhas do sistema de filtragdo diariamente;

Operar equipamentos de automacao;

Realizar manutencao de retrolavagem dos filtros;

Realizar ensaios de floculagdo (jar-test),

Manter bancadas limpas e organizadas, higiene pessoal e limpeza do ambiente de trabalho;
Realizar analises fisico-quimicas destinadas ao controle do processo;

Preencher relatorios diarios da ETA;

Operar sistema de bombas de captacdo e distribuicao de adgua;

Usar, obrigatoriamente, EPI's e uniforme;

Manter dosagem residual de produtos quimicos solicitada;

Acompanhar os niveis dos reservatéorios e do manancial de captacao;

Observar a pressao dos sistemas de redes de agua.

Executar outras tarefas, conforme determinagao superior, de acordo com as fungdes especificas de
sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.

AN N N NN Y N N N N N

CARGO: 401 - TECNICO EM EDIFICACOES (Lei Municipal n° 2.843/2026)

ATRIBUICOES: Realizar tarefas abrangentes de projecio e execugdo qualificada de desenhos

técnicos e arquitetonicos, principalmente das estruturas componentes dos sistemas de tratamento e

distribuicdo de 4dgua e coleta e tratamento de esgoto.

v Atuar no planejamento, projeto, execu¢do e na manutengao de obras.

v Atuar no levantamento de informagdes cadastrais, técnicas e de custos, que irdo subsidiar a
elaboragdo do projeto ou compor o seu estudo de viabilidade.

v Desenvolver projetos arquitetonicos e de instalagdes, dando a eles a forma grafica adequada e

detalhando as informag¢des necessarias a execugao da obra.

Elaborar orgamentos, processos licitatorios e licenciamento de obras.

Supervisionar a execugao de projetos, coordenando equipes de trabalho.

Elaborar cronogramas e orgamentos, orientando, acompanhando e controlando as etapas da

construgao.

Controlar a qualidade dos materiais, de acordo com as normas técnicas.

Executar levantamentos topograficos, locagdes de obras e demarcagdes de terrenos.

Realizar ensaios tecnoldgicos de laboratério e de campo.

Aplicar normas técnicas de saude e seguranga do trabalho e de controle de qualidade nos processos

construtivos.

Aplicar medidas de controle e protecdo ambiental para os impactos gerados pelas atividades

construtivas.

v Conhecer e aplicar normas de sustentabilidade ambiental, respeitando o meio ambiente e
entendendo a sociedade como uma constru¢ao humana dotada de tempo, espaco e historia.

v Ter iniciativa, criatividade, autonomia, responsabilidade, saber trabalhar em equipe, exercer
lideranga e ter capacidade empreendedora.

v’ Realizar servigos de georreferenciamento e topografia.

ANV N N N NN
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v Posicionar-se critica e eticamente frente as inovagdes tecnologicas, avaliando seu impacto nos
servicos de saneamento basico.

v’ Orientar e controlar a execugdo técnica dos servigos de distribui¢do de agua e coleta de esgoto
sanitario, realizando testes, comparando resultados, identificando e registrando desvios,
preparando o quadro demonstrativo de parametros e controle operacional.

v Executar outras tarefas, conforme determinagio superior, de acordo com as fungdes especificas de
sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.

CARGO: 501 - ADVOGADO (Lei Municipal n° 2.843/2026)

ATRIBUICOES: Defender e promover os interesses publicos do SAAE/Pirapora-MG, por meio da

representacdo judicial e extrajudicial, em todos os dmbitos federativos.

v" Defender os interesses da Autarquia, cuja al¢ada lhe seja designada pelo Diretor Juridico.

v’ Pesquisar fontes em leis, doutrinas, jurisprudéncias, fazendo registro técnico e sempre atualizado
daquelas que forem pertinentes aos processos da Autarquia.

v Produzir estudos e pesquisas juridicas, adotando medidas adequadas e disseminando informagdes
essenciais as propostas de melhorias internas

v" Propor agdes judiciais do interesse da Autarquia, mediante autorizagdo do Diretor-Geral, ou em

caso de urgéncia, ad referendum deste.

Efetuar a cobranca da divida ativa desta Autarquia, pelas vias judiciais e/ou extrajudiciais;

Administrar e controlar dados e informagdes juridicas, visando produzir agdes de desenvolvimento

de processos e procedimentos relativos ao seu campo de trabalho.

v' Elaborar pareceres, atos administrativos, minutas de projetos de lei e respectivas exposi¢des de

motivos, consoante determinagao da Diretoria.

Analisar e orientar a aplicagdo de leis e regulamentos no ambito da Autarquia.

Promover e acompanhar processos de ordem técnico-administrativa em todas as suas fases,

emitindo parecer técnico quando necessario para regular tramitagdo do feito.

v Emitir pareceres nos processos de licitatorios, em todas as suas fases, inclusive acompanhando as
sessdes de abertura e julgamento das propostas, quando solicitado, e orientar técnica e
juridicamente os membros da comissdo de licitagao e pregoeiros, sempre que necessario.

v" Quando designado pelo Diretor-Geral ou pelo Diretor Juridico, elaborar parecer para das as
unidades da Autarquia quanto a aplicacao da legislagao.

v Elaborar petigdes em processos judiciais, inclusive prestando informag¢des em mandados de
seguranga.

v' Elaborar contratos, aditivos, termos de compromisso, acordos de cooperagdo, convénios, oficios e
outros documentos de natureza juridico-administrativa.

v' Elaborar anteprojetos de lei, resolugdes, portarias e demais atos oficiais que digam respeito a
assuntos administrativos.

v" Emitir pareceres técnicos e outros instrumentos juridicos, contendo informagdes sobre os assuntos
pertinentes a sua area de atuacdo

v" Integrar ¢/ou fornecer subsidios a comissdes de licitagdo, de sindicancia e processo administrativo
disciplinar.

v Analisar juridicamente os processos e procedimentos de contratagdo de pessoal e de bens e
servigos, entre outros, realizados pela Autarquia.

v Elaborar respostas e/ou pareceres junto as solicitagdes e/ou requerimentos administrativos
formulados por servidores, clientes e fornecedores internos e externos dentro do seu ambito de
atuacao.

v Executar outras tarefas, conforme determinacio da Diretoria Geral e/ou da Diretoria Juridica, de
acordo com as fung¢des especificas de sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.
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CARGO: 502 - CONTADOR (Lei Municipal n°® 2.843/2026)

ATRIBUICOES: Executar a contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade publica. Observar
as demandas exigidas pela legislagdo vigente e em especial, a Lei 101/2000 e demais atos referentes
a fun¢do de Contador Publico.

v Organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade publica;

v' Planejar os sistemas de registros e operagdes contabeis atendendo as necessidades administrativas
e exigéncias legais;

Proceder ou orientar a classificagdo e avaliacao das receitas e despesas;

Acompanhar a formaliza¢ao de contratos no aspecto contabil;

Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantagdo e a execugdo de sistemas financeiros e contébeis;
Realizar servigos de auditoria, emitir pareceres e informagdes sobre sua area de atuacao, quando
necessario;

Desenvolver e gerenciar controles auxiliares, quando necessario;

Elaborar e assinar relatérios, balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos, patrimoniais €
financeiros;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Coordenar as atividades do Sistema de Controle Interno;

Apoiar o Controle Externo;

Assessorar a Administracao;

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade, eficacia e eficiéncia, da
gestdo orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial das unidades que compdem a estrutura
da Autarquia;

Realizar auditorias internas;

Avaliar o cumprimento e a execug¢ao das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Or¢amentaria Anual;

v Avaliar as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erario, especificando,
quando for o caso, as sindicancias, inquéritos, processos administrativos ou tomadas de contas
especiais, instaurados no periodo e os respectivos resultados, indicando numeros, causas, datas de
instaura¢ao e de comunicagao ao Tribunal de Contas;

Acompanhar os limites constitucionais e legais;

Avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema, dos procedimentos, normas e
regras estabelecidas pela legislacdo pertinente;

Elaborar parecer conclusivo sobre as contas anuais;

Revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas Especiais;

Representar ao Tribunal de Contas do Estado sobre irregularidades e ilegalidades;

Zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle Interno;

Executar outras tarefas, conforme determinagao superior, de acordo com as fungdes especificas de
sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.
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CARGO: 503 - ENGENHEIRO (Lei Municipal n° 2.843/2026)

ATRIBUICOES: Trabalho profissional de engenharia civil e sanitaria que consiste em projetar,
especificar, dar execugdo e fiscalizar obras publicas, por administragdo direta ou contratada. A classe
abrange ainda atividades de assessoramento, planejamento, organizagdo, concessdes € autorizagdes
diversas, suprimento e outras, na forma da Lei de Organizacdo Administrativa da SAAE. O trabalho
¢ feito com ampla autonomia técnica, sem prejuizo de supervisdo e controle de resultados emanados
de superior hierarquico. O engenheiro constitui um dos principais recursos humanos da SAAE, de
cujas iniciativas e desempenho depende sobremaneira o €xito da Autarquia na realizagdo de suas
fungdes.

v' Projetar, calcular, orgar, dirigir, fiscalizar ou controlar a constru¢do de redes de agua e esgoto,

pluviais, edificios e respectivas obras complementares.

Pégina S de 6



b CONCURSO PUBLICO DO SERVICO AUTONOMO DE

AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE PIRAPORA/MG - B IBGP
SAA ,‘

SAAE PIRAPORA - EDITAL N° 01/2026
PIRAPORA

Elaborar projetos e orcamentos de obras.

Distribuir e orientar trabalhos de levantamentos topograficos.

Examinar processos € emitir pareceres técnicos.

Coordenar e orientar a fiscalizacdo de obras contratadas, edificagdes particulares e posturas
municipais.

Coordenar e orientar servigos de topografia e de desenho.

Minutar e rever editais de licitacdo de obras e servigos de engenharia e de concessao de servigos.
Elaborar cronogramas, quadros demonstrativos e levantamentos e mapas estatisticos diversos.
Fazer composicao de precos e estudo de reajustamento de precos de obras e servigos contratados
e dos precos, tarifas e taxas dos servigos publicos.

Elaborar sistemas de levantamento de custos/beneficios da Autarquia.

Elaborar relatorios e formular recomendagoes.

Participar da elaboracdo e acompanhamento de normas e instru¢des de servigos, dos Orgamentos
Anual e Plurianual e de outros documentos institucionais da Autarquia.

v Executar muitas outras tarefas de mesma natureza previstas para a area de engenharia na Lei de
Organizacdo Administrativa da SAAE.
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PROVA OBJETIVA~ )
CARGO i (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
LINGUA x CONHEC.
MATEMATICA TOTALDE | TOTALDE
PORTUGUESA GERAIS . 5
(Peso 5) (Peso 5) (Peso 5) QUESTOES | PONTOS )
201 - AUXILIAR DE SISTEMA DE TRATAMENTO DE ESGOTO - ASTE 10 05 05 20 100,0
ENSINO MEDIO COMPLETO
PROVA OBJETIVA ©
R (CONTEUDOS, N° DE QUEST()ES E PESOS)
LINGUA RACIOCINIO | NOCOESDE| CONHEC. | CONHEC.
PORTUGUESA | LOGICO | INFORM. | GERAIS | ESPECIF. | (ool i
(Peso 3) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 3)
301 - AGENTE ADMINISTRATIVO 10
302 - ENCANADOR 10 05 05 10 10 40 100,0
303 - OPERADOR DE ETA 10
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
PROVA OBJETIVA
i (CONTEUDO§, N° DE QUESTOES E PESOS)
CARGO LINGUA [ RACIOCINIO [NOQOESDE| CONHEC. [ CONHEC. | ;o oo | 1oTALDE
PORTUGUESA | LOGICO INFORM. | GERAIS | ESPECIF. | o\ipcraie | pontos ™
(Peso 3) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 3)
401 - TECNICO EM EDIFICAC()ES 10 10 05 05 10 40 100,0
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO
) PROVA OBJETIVA~ )
CARGO (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
LINGUA RACIOCINIO | NOCOESDE | CONHEC. | CONHEC. )
PORTUGUESA | LOGICO | INFORM. | GERAIS | ESPECIF. | (b erole - DISCURSIVA
(Peso 3) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 3)
501 - ADVOGADO 10
502 - CONTADOR 10 10 05 05 10 40 100,0 20,0
503 - ENGENHEIRO 10

(*) Aprovacao Prova Objetiva: 50% (cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova, sem zerar nenhum contetudo.

(**) Aprovaciao Prova Discursiva (Questoes Dissertativas): 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipologia e géneros textuais. Coeréncia e coesdo textual. Formagao e
significacdo de palavras. Sindnimos e antdnimos. Ordem alfabética. Silaba: separagdo e classificagdo. Ortografia
e acentuacdo. Tipos de frase. Pontuagdo. Morfologia: emprego e classificacdo das classes de palavras. Sintaxe:
estrutura da oragdo e do periodo e termos essenciais e acessorios da oragao.

MATEMATICA

Operacdes basicas: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Potenciacdo e Radiciacdo. Operagdes com
nimeros naturais. Expressdoes Numéricas. Problemas. Regra de trés. Numeros primos. Multiplos, Divisores,
MDC e MMC. Operagdes Basicas com Polinomios. Equagdes do 1° grau, Sistemas de Equacao do 1° grau. Leitura
e identificacdo de dados apresentados em graficos de colunas e Tabelas. Fra¢des, Decimais e Dizimas. Regra de
trés. Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Sistema de Medidas. Porcentagem. Sistema de
Conjuntos. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio 16gico: Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e
figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Municipio, do Estado, do Brasil € do mundo ocorridos
nos ultimos 05 (cinco) anos, divulgados na midia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos,
culturais e sociais do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades:
aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do
Brasil e do mundo. Nog¢des de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justi¢a, seguranca publica, saude,
cultura, educacao, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnologicas e
cientificas do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Questdes da realidade, econdmica, cultural, histoéria,
geografica e socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em Geral: Site do Servico
Autoénomo de Agua e Esgoto - SAAE Pirapora.

ENSINO MEDIO E ENSINO MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA
Compreensao e interpretacao de textos. Géneros e tipos de texto. Significa¢do das palavras. Figuras de Sintaxe.
Figuras de Linguagem. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressoes referenciais. Coesao e coeréncia
textual. Identificagdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formagao de palavras.
Verbos: flexdo, conjugagdo, vozes, correlagdo entre tempos € modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regeéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal. Estrutura da orag@o e do periodo: aspectos sintaticos
e semanticos. Acentuagao grafica. Ortografia. Pontuag¢do. Variacao linguistica.

RACIOCINIO LOGICO
Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Operacdes de adic¢do, subtracdo, multiplicagao,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo; niimeros decimais; valor absoluto; propriedades no conjunto dos niimeros
naturais; decomposi¢do de um nimero natural em fatores primos; multiplos e divisores; maximo divisor comum
e minimo multiplo comum. Razdes e propor¢des: grandezas direta e inversamente proporcionais; regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Grandezas e medidas: quantidade, tempo, comprimento, capacidade e
massa. Equagdes do 1° grau, sistemas de equagdes do 1° grau e fungdo do 1° grau: resolugdo de problemas. Média
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aritmética simples ¢ ponderada. Nocdes de logica matematica: proposicdes simples e compostas; conectivos
logicos; tabelas-verdade; negagdo de proposi¢des; equivaléncias e implicagdes logicas; quantificadores.
Argumentaciio légica: premissas e conclusoes; inferéncias; analise e validade de argumentos. Diagramas
logicos. Linguagem dos conjuntos: notagdo e representagcdo; elementos e relagdo de pertinéncia; igualdade de
conjuntos; relacdo de inclusdo e subconjuntos; conjunto unitario, conjunto vazio, conjunto universo € conjunto
das partes; conjuntos finitos e infinitos; operagdes com conjuntos - unido, intersecao, diferenca e complementar.
Sequéncias 16gicas com numeros, letras, palavras e figuras. Problemas de associagdo l6gica e de verdades e
mentiras. Analise combinatéria: principio fundamental da contagem, arranjos, permutacdes e combinagdes.
Probabilidade: conceitos basicos e calculo de probabilidades em espagos amostrais finitos. Resolugdao de
problemas envolvendo raciocinio ldgico e sequencial.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema operacional Microsoft Windows (versées 10 e 11): conceitos basicos; uso de janelas, menus, barra de
tarefas e area de trabalho; Explorador de Arquivos; gerenciamento de arquivos e pastas - localizacdo, criacao,
cOpia, movimentacdo, renomeagdo e exclusdo; area de transferéncia e compartilhamento de arquivos;
configuragdes essenciais - resolucdo de tela, cores, fontes e impressoras. Ambientes Microsoft 365 e Google
Workspace: elaboracao, edigdo e formatacdo de documentos, planilhas e apresentacdes; organizagdo de
conteudos; integragdo entre aplicativos; recursos de colaboracdo e comunicagdo em equipe. No¢oes de hardware
e software: fundamentos de computacdo; organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador; periféricos e dispositivos de armazenamento. No¢des de redes de computadores: conceitos de
internet ¢ intranet; tecnologias, protocolos, servicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet e a intranet; navegadores; recursos de pesquisa e busca; computagdo em nuvem e armazenamento de
dados na nuvem. Noc¢des de banco de dados: conceitos basicos. Seguranca da informacao: procedimentos e
boas praticas; protecao de dados pessoais; no¢des de virus, worms, malwares e demais pragas virtuais; golpes
digitais e engenharia social; aplicativos de seguranca - antivirus, firewall e antispyware; boas praticas para
criacdo e guarda de senhas e de informagdes sensiveis; seguranca em ambientes de nuvem; ética digital;
Certificados Digitais (conhecimentos basicos). Nog¢oes de sistemas de backup: tipos de backup; procedimentos
e politicas de backup e de recuperag@o de dados; meios de armazenamento; planos de contingéncia. Inteligéncia
artificial: conceitos basicos; aplicagdes no ambiente de trabalho; assistentes virtuais e automacao de tarefas;
ferramentas de TA generativa; recursos inteligentes integrados a softwares de produtividade; limita¢des, uso
responsavel e boas praticas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Municipio, do Estado, do Brasil € do mundo ocorridos
nos ultimos 05 (cinco) anos, divulgados na midia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos,
culturais e sociais do Municipio, do Estado, do Brasil ¢ do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades:
aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do
Brasil e do mundo. Noc¢des de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justi¢a, seguranca publica, saude,
cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnologicas e
cientificas do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Questdes da realidade, econdmica, cultural, historia,
geografica e socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em Geral: Site do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE Pirapora.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICO

301 - AGENTE ADMINISTRATIVO
Conhecimentos gerais de Administracdo Publica: Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil: Titulos e
Capitulos que tratam da Administragdo Publica e respectivas leis complementares ¢ Emendas Constitucionais.
Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Nog¢des de arquivo.
Departamentalizagdo e Descentralizacdo. Almoxarifado e gestdo de estoques. Atendimento ao cidadao.
Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagdo no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagdo interpessoal e
organizacional. Conflito. Negociagdo. Estrutura Organizacional. Formularios. Andlise e distribui¢ao do trabalho.
Manuais de organizagdo. Redacao de documentos oficiais e textos empresariais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
302 - ENCANADOR

Linha de tubos e conexdes de PVC roscavel e soldavel; Linha de tubos e conexdes de PVC esgoto, série normal
e reforcada; Linha de tubos e conexdes de PVC para 4guas pluviais; Linha de tubos e conexdes de CPVC,
COBRE, PPR e PEX; Determinagao de comprimento de tubos; Leitura e interpretacao de projetos hidraulicos e
sanitarios; Tubulagdes subterraneas e aéreas; Materiais utilizados na soldagem de PVC, junta elastica em PVC,
na vedagdo das roscas em PVC, na soldagem de CPVC, na termofusdo em PPR e na soldagem de COBRE;
Execucdo de juntas de termo fusdo em PPR; Execucao de juntas em PEX; Dispositivos hidraulicos e sanitarios;
Instalagdo de caixa d’agua; Instalacdo de 4gua fria em banheiro; Instalacdo de agua quente em banheiro;
Instalagdo de sistema hidraulico de bombeamento; Instalagdo de sistema hidraulico de pressurizagdo; Fixagao de
tubulagdes hidraulicas e sanitarias; Instalacao de esgoto e ventilagdo em banheiro; Instalacao de aguas pluviais;
Nogdes de declividade; Execucdo de diagnostico em instalagdes hidraulica e sanitdria; Manutencdo em
componentes hidraulicos; Execucdo de teste de estanqueidade; Linhas de loucas sanitdrias e dispositivos
hidraulicos; Instalacdo e ajuste de equipamentos sanitdrios, acessorios e acabamentos; Execucdo de teste de
estanqueidade em equipamentos sanitarios € acessorios; Identificacao de falhas em equipamentos e acessorios;
Execucdo de marcagdo, cortes e furos em paredes e pisos; Higiene e seguranca no trabalho.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
303 - OPERADOR DE ETA
Remocdo de impurezas e contaminantes da agua antes de destind-la ao consumo: procedimentos fisicos e
quimicos aplicados na agua para que esta se torne potavel. Remocao das impurezas prejudiciais ao homem:
residuos de substincias presentes no meio ambiente como microrganismos € sais minerais. Processo de
tratamento da agua, livre de qualquer tipo de contaminacao e transmissao de doencas, em todas as suas etapas:
captagdo, oxidacdo, coagulagdo, floculagdo, decantagdo, filtracdo, desinfeccao e corre¢ao de pH.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
401 - TECNICO EM EDIFICACOES

Leitura e interpretacdo de projetos arquitetonico, estrutural, de instalagcdes prediais e de obras complementares.
Sistema de Gestdo da Qualidade. Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e equipamentos urbanos.
Materiais de Construgdo — agregados, cimento, alvenarias, revestimentos, telhado, pintura, impermeabilizacao,
instalacdes prediais (hidraulicas, sanitdrias e elétricas) e servigos complementares. Acompanhamento de obras —
execugdo. Concreto - Controle tecnologico dos materiais e servicos. Estruturas de Concreto - formas,
escoramento, armaduras, concretagem e cura. Fundagdes superficiais e profundas - tipos, sondagem, execucao e
controle. Terraplenagem - movimentacgao de terra, drenagem, arruamento e pavimentacao. Servicos topograficos
- Execucdo e controle. Nog¢des de desenho digital (AUTOCAD).
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ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica: diversidade de usos da
lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des e conjungdes. Verbo: flexdo, conjugacado, correlacdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintdticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacdo. Ortografia
oficial. Acentuacdo grafica.

RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Operacdes de adic¢do, subtracdo, multiplicagao,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo; niimeros decimais; valor absoluto; propriedades no conjunto dos niimeros
naturais; decomposi¢cdo de um nimero natural em fatores primos; multiplos e divisores; maximo divisor comum
e minimo multiplo comum. Razdes e propor¢des: grandezas direta e inversamente proporcionais; regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Grandezas e medidas: quantidade, tempo, comprimento, capacidade e
massa. Equagdes do 1° grau, sistemas de equagdes do 1° grau e fungdo do 1° grau: resolugdo de problemas. Média
aritmética simples e ponderada. Nocoes de légica matematica: proposicdes simples e compostas; conectivos
logicos; tabelas-verdade; negacdo de proposi¢des; equivaléncias e implicagdes ldgicas; quantificadores.
Argumentacio logica: premissas e conclusodes; inferéncias; andlise e validade de argumentos. Diagramas
logicos. Linguagem dos conjuntos: notacdo e representacdo; elementos e relagdo de pertinéncia; igualdade de
conjuntos; relagdao de inclusdao e subconjuntos; conjunto unitario, conjunto vazio, conjunto universo € conjunto
das partes; conjuntos finitos e infinitos; operagdes com conjuntos - unido, intersec¢ao, diferenca e complementar.
Sequéncias 16gicas com numeros, letras, palavras e figuras. Problemas de associagdo logica e de verdades e
mentiras. Analise combinatoéria: principio fundamental da contagem, arranjos, permutagdes € combinagoes.
Probabilidade: conceitos basicos e calculo de probabilidades em espagos amostrais finitos. Resolugdo de
problemas envolvendo raciocinio logico e sequencial.

NOCOES DE INFORMATICA
Sistema operacional Microsoft Windows (versoes 10 e 11): conceitos basicos; uso de janelas, menus, barra de
tarefas e area de trabalho; Explorador de Arquivos; gerenciamento de arquivos e pastas - localizagdo, criacao,
coOpia, movimentagdo, renomeagdo e exclusdo; area de transferéncia e compartilhamento de arquivos;
configuragdes essenciais - resolucdo de tela, cores, fontes e impressoras. Ambientes Microsoft 365 e Google
Workspace: elaboracdo, edicdo e formatacdo de documentos, planilhas e apresentagdes; organizagdo de
conteudos; integracao entre aplicativos; recursos de colaboracao e comunicagdo em equipe. Nog¢oes de hardware
e software: fundamentos de computagdo; organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador; periféricos e dispositivos de armazenamento. Noc¢des de redes de computadores: conceitos de
internet e intranet; tecnologias, protocolos, servicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet € a intranet; navegadores; recursos de pesquisa € busca; computacdo em nuvem e armazenamento de
dados na nuvem. Noc¢des de banco de dados: conceitos basicos. Seguranc¢a da informacéo: procedimentos e
boas praticas; protecao de dados pessoais; nocdes de virus, worms, malwares e demais pragas virtuais; golpes
digitais e engenharia social; aplicativos de seguranga - antivirus, firewall e antispyware; boas praticas para
criacdo e guarda de senhas e de informacdes sensiveis; seguranca em ambientes de nuvem; ética digital;
Certificados Digitais (conhecimentos basicos). No¢oes de sistemas de backup: tipos de backup; procedimentos
e politicas de backup e de recuperagao de dados; meios de armazenamento; planos de contingéncia. Inteligéncia
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artificial: conceitos basicos; aplicagdes no ambiente de trabalho; assistentes virtuais e automacao de tarefas;
ferramentas de IA generativa; recursos inteligentes integrados a softwares de produtividade; limitagdes, uso
responsavel e boas praticas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Municipio, do Estado, do Brasil € do mundo ocorridos
nos ultimos 05 (cinco) anos, divulgados na midia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos,
culturais e sociais do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades:
aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do
Brasil e do mundo. Nog¢des de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justi¢a, seguranca publica, saude,
cultura, educacao, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnologicas e
cientificas do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Questdes da realidade, econdmica, cultural, historia,
geografica e socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em Geral: Sife do Servi¢o
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE Pirapora.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
501 - ADVOGADO

Direito Administrativo: Administragdo Publica: conceito, poderes e organizagdo do Estado. Principios basicos
da Administracdo: poderes e deveres do administrador publico. Abuso de poder. Direito administrativo: conceito
e objeto. Abrangéncia de aplicagdo. Fontes do Direito Administrativo. Organizagdo administrativa. Nogdes
gerais. Principios da Administragdo Direta e Indireta. Entidades administrativas. Poderes especificos da
Administragdo Publica. Entidades da administragdo indireta e fundacional. Tipologia, finalidades e
caracteristicas. Regimes juridicos aplicaveis. Entes privados de cooperagdo. Ato administrativo. Nogdes gerais.
Caracteristicas. Validade. Vicio. Nulidades. Desfazimento: anulagdo, revogacdo e convalidacdo. Espécies e
classificacdo dos atos administrativos. Licitagdes. Principios. Competéncia legislativa. Dispensa e
Inexigibilidade. Modalidades. Tipos. Procedimento licitatério. San¢do administrativa e tutela judicial.
Revogacao. Contrato administrativo. Nogdes gerais. Elementos. Caracteristicas. Formalizacao, alteracao,
execucdo e inexecucdo. Revisdo, reajustamento e prorrogagdo. Desfazimento. Convénios e consorcios
administrativos. Servigos publicos. Nogdes gerais. Principios informativos especificos. Formas de execugao.
Terceirizagdo de servigos. Hipdteses. Principios aplicaveis. Vedagdes. Bens publicos. Nogdes gerais. Espécies.
Afetagdo e desafetacdo. Regime juridico dos bens publicos, méveis e imoveis. Gestao patrimonial. Venda,
permuta, doagdo, aforamento, concessdo de direito real de uso, concessao de uso, cessdo e permissao de uso,
dacdo em pagamento, usucapiao, investidura. Normas de registro publico. Intervencao do Estado na propriedade.
Nogodes gerais. Modalidades. San¢des administrativas. Desapropriagdo. Nocdes gerais. Fundamentos e tipos
constitucionais. Competéncias. Objeto. Retrocessdo. Gestdo financeira. Orcamento. Receita e despesa. Execugdo
orcamentdria. Endividamento publico: limites e competéncia. Lei de Responsabilidade Fiscal. Controle e
fiscalizacdo orgamentaria, contabil, financeira, operacional e patrimonial. Sistemas de controle externo e interno.
Tribunais de Contas. Competéncia. Controle de legalidade e economicidade. Processos e procedimentos
administrativos. Natureza e principios constitucionais. Direito de informacao e de certiddo. Responsabilidade do
Estado por atos da Administracdo. Responsabilidade dos agentes politicos e dos agentes publicos.
Responsabilidade administrativa, civil e penal dos servidores publicos. Processo administrativo disciplinar.
Sindicancia e inquérito. Fungdo Publica. Servidores ptblicos e empregados dos entes privados da Administragao.
Regimes juridicos aplicaveis. Normas e institutos constitucionais e infraconstitucionais pertinentes. Aspectos e
institutos especificos do regime juridico do servidor publico. Controle da atividade administrativa. Nogdes gerais.
Meios especificos do controle jurisdicional. Garantias constitucionais e seus instrumentos de controle. Mandado
de seguranca, mandado de injuncdo, acdo popular e acdo civil publica. Direito de peticdo aos Poderes Publicos.
Direito Administrativo Municipal. Competéncia Legislativa e Executiva. Organiza¢ao e Autonomia municipais.
Prescrigdo do ato administrativo. Improbidade Administrativa. Agéncias Reguladoras. Terceiro Setor.
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Direito Civil: Pessoas naturais e juridicas. Domicilio Publico. Bens: classificagdo. Bens publicos. Bens fora do
comeércio. Atos juridicos: Conceito. Defeitos. Modalidades; formas dos atos juridicos e sua prova; nulidades. Da
posse: classificacdo, aquisi¢do, efeitos, perda. Da propriedade: Dominio. Conceitos e tipos de propriedade.
Aquisi¢ao e perda da propriedade (meios). Limitagdes ao direito de propriedade. Dos direitos reais sobre coisas
alheias. Enfiteuse. Serviddes prediais. Uso. Habitagdo. Dos contratos: Disposi¢des gerais. Contratos bilaterais.
Arras. Contratos aleatorios. Espécies de contratos. Compra e venda. Doagdo. Locacao. Deposito. Mandato. Dagao
em pagamento. Compensa¢do. Novacdo. Transagdo. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da Lei no tempo e no espago.
Integragdo e Interpretacdo. Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Domicilio Civil. Fatos juridicos. Atos ilicitos.
Prazos de prescri¢ao e decadéncia. Responsabilidade civil. Contrato comodato. Prestacdo de servigo e seguro.
Direito Constitucional: Conceito e tipos de Constituicdo. Teoria da Constituicdo. Poder Constituinte:
modalidades. Interpretacdo e integracdo da Constituicdo. Eficicia das normas constitucionais e
infraconstitucionais. Disposi¢des constitucionais transitorias. Principios fundamentais. Partilha de competéncias.
Constitui¢des Estaduais. Definicdo e limites do Poder Constituinte dos Estados. Poderes do Municipio. Separagao
de Poderes. Delegacao. Invasao de competéncia. Poder Legislativo. Composicao e atribui¢des. Iniciativa das leis.
Tipos normativos. San¢do e veto. Processo legislativo municipal. Finangas publicas. Orgamento. Fiscalizagdo
contabil, financeira, or¢camentaria, operacional e patrimonial. Tribunais de Contas. Poder Executivo. Atribuigdes
e competéncias. Responsabilidade dos agentes politicos. Poder Judiciario. Tribunais Judiciarios e respectivas
competéncias. Poder Judicidrio do Estado. Competéncias do Tribunal de Justica. Direitos e garantias
fundamentais. Habeas corpus. Mandado de seguranga. Individual e coletivo. Mandado de injuncdo. Habeas data.
Ac¢ao popular. Controle de constitucionalidade. Modalidades: difuso e concentrado. Acgdo de
inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissdo. Ac¢ao declaratoria de constitucionalidade de lei ou ato
normativo federal. Inconstitucionalidade face a Constitui¢do Estadual. Bens da Unido, dos Estados e dos
Municipios. Direito de propriedade. Limita¢des e condi¢des de seu exercicio. Desapropria¢do. A ordem social.
Direitos sociais. Seguridade social. Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Competéncias federativas.
Administragdo publica. Principios constitucionais. Regimes dos servidores publicos. Institutos constitucionais.
Responsabilidade da Administracdo. Organizacdo Administrativa. Licitacdo. Os Municipios na Constitui¢ao
Federal e na Constituicdo Estadual. Principios e preceitos. Principios estaduais. Leis Organicas Municipais
(Cartas Municipais). Competéncia municipal. O Municipio na Federagdo. Competéncias constitucionais e
autonomia municipal. Supremacia da Constituicao. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Do Sistema
Tributario Nacional - Dos principios gerais - Das limitagdes do poder de tributar. Dos impostos da Unido, dos
Estados e dos Municipios. Da reparticdo das Receitas Tributarias. Crimes de Responsabilidades (Lei Federal
n°® 1.079/1950 e atualizagdes. Decreto-Lei n® 201/1967 e atualizagdes, Lei Federal n® 7.106/1983 e atualizagdes).
Ordem Econdomica na C.F. Interven¢ao no dominio econdmico. Monopélio e concessdo de servigo publico.
Direito Processual Civil: Direito Processual: conceito, objeto, divisdes. A norma processual civil no tempo e no
espaco. Funcdo jurisdicional: caracterizagdo. Jurisdi¢do voluntdria. Organizacdo judicidria estadual. Acdo:
conceito. Condigdes do seu exercicio. Classificagdes. Processo: nogdes gerais. Processo e procedimento. Objeto
do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais. A relagdo juridica processual:
caracteres, requisitos, pressupostos processuais, conteudo. Poderes, direitos, faculdades, deveres e Onus
processuais. Competéncia: conceito, classificagdes, critérios de determinacdo. Prorrogacdo e prevengao.
Incidentes sobre competéncia. Conflitos de competéncia e de atribui¢des. Sujeitos do processo: o Juiz e as partes.
Capacidade e legitimagdo. Representacdo, assisténcia, autorizacdao. Substituicdo processual. Intervencdo de
terceiros. Fatos e atos processuais: classificacdo, forma, lugar e tempo. Vicios e seus efeitos. Nulidade.
Inexisténcia, invalidade e ineficacia. Impulso processual. Prazos, preclusdo. Inércia processual: contumacia e
revelia. Processo de conhecimento. Etapas. Tutela antecipada. Sentenca: conceito, classificagdes, estrutura,
efeitos. Publicacdo, intimagao, correcao e integragdo da sentenga. A coisa julgada. Recursos e agdes autonomas.
Acdo rescisoria. Nocdes gerais sobre recursos: classificagdo, requisitos da admissibilidade, efeitos, desisténcia,
renuncia. Processo de execucdo. As diversas espécies de execucao. Execucao contra a Fazenda Publica. Execucao
Fiscal. Embargos do devedor. Controle jurisdicional da constitucionalidade das leis e atos do Poder Publico.
Ac¢ao de desapropriagdo. A¢ao popular. A¢ao civil publica. Mandado de seguranga. O processo cautelar. Nogoes
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gerais. Medidas cautelares. Os procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e de jurisdi¢do voluntéria.
Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Direito do Trabalho. Defini¢do. Fontes.
Responsabilidade solidaria de empresas. Paralisagdo temporaria ou definitiva do trabalho em decorréncia
do factum principis. Equiparacao salarial. Estabilidade. Reintegra¢ao de empregado estavel. Rescisao do contrato
de trabalho. Culpa reciproca. Trabalho extraordindrio. Sistema de compensacdo de horas. Seguranca e higiene
do trabalho. Periculosidade e Insalubridade. Acidente de Trabalho e Moléstia Profissional. Trabalho Proibido.
Trabalho do Menor. Trabalho da Mulher, Estabilidade Gestante. Mediacdo e Arbitragem. Servigos Essenciais.
Justica do Trabalho. Organizacdo e Competéncia. Ministério Publico do Trabalho. Competéncia. Principios
Gerais que informam o processo trabalhista. Prescri¢do e Decadéncia. Substitui¢do e representagcdo processuais,
assisténcia judiciaria e honordrios de advogado. Dissidios individuais e coletivos. Nulidades do Processo
Trabalhista. Recursos no processo trabalhista. Execu¢do no processo trabalhista. Embargos a execu¢do no
processo trabalhista. Processos Especiais e Acdo Rescisoria. Mandado de Seguranca. Contrato de Trabalho:
sujeitos, caracterizacdo, modalidades; Duracdo do Trabalho: jornada do trabalho, dos periodos de descanso, do
trabalho noturno; Das Férias Anuais; Das Atividades Insalubres e Perigosas; Da Remuneragdo e do Salario:
salario por unidade de tempo, por unidade de obra, e forma mista (tarefa); Parcelas Integrativas do Salario;
Gratificagdo Natalina; Salario Minimo; Salario Maternidade; Da Alteragdo Contratual; Da Suspensao e
Interrupcdo do Contrato; Causas de Dissolugdo do Contrato de Trabalho; Aviso Prévio, Garantia de Emprego;
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; Convencdo e Acordo Coletivo de Trabalho; Estabilidade Sindical;
Greve.

Direito Tributario e Financeiro: Tributo. Espécies tributarias. Sistema Constitucional Tributario.
Competéncias tributarias. Imunidades Tributérias. Principios Constitucionais tributarios. Legislacdo tributdria.
Norma juridica tributaria. Relagdo juridica tributaria. Obrigacao Tributaria. Crédito Tributario. Fato gerador.
Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Extingdo do crédito tributario. Administracao
Tributaria. Tributos Municipais. Direito financeiro. Conceito e objeto. Orcamento publico. Principios
or¢amentarios. Leis orcamentarias. Fiscalizagdo financeira e orgamentaria. Despesa publica. Receita publica. Lei
de responsabilidade fiscal.

Direito Penal: Crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por funcionario publico contra a
administracdo em geral; crimes praticados por particular contra a administragdo em geral; crimes contra a
administracao da Justica. Imunidade penal do parlamentar. Abuso de autoridade (Lei Federal n® 13.869/2019 e
atualizagdes). Enriquecimento ilicito no exercicio do mandato, cargo, emprego ou fun¢do da administragdo
publica (Lei Federal n® 8.429/1992 e atualizagdes). Crimes de Agentes Politicos (Decreto-Lei n® 201/1967 e
atualizagoes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 - CONTADOR
Contabilidade publica: conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicacdo. Receitas Publicas:
Conceitos, receitas de competéncia dos municipios, classificagdo, estagios de execugdo, restituicdo e anulagio
de receitas, regime de contabilizacdo e Divida ativa. Despesas Publicas: Conceitos, classificacao, licitacao,
regime de adiantamento. Estdgios de execu¢do e regime de contabilizagdo. Orgamento publico: Conceito e
Principios or¢camentarios. Exercicio Financeiro. Créditos Adicionais. Antecipacdo de Receitas or¢amentarias.
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual. Restos a pagar. Balancete:
caracteristicas, conteudo e forma. Demonstracdoes Contabeis segundo o Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico e as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico (PCASP) — Federacdo 2020. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF): Despesas com Pessoal,
Transferéncias Voluntarias, Destinacdo de recursos publicos para o setor privado, da Divida e do endividamento,
Operacdes de Crédito por Antecipagdo de Receita Orcamentéria, Restos a pagar, Da Transparéncia, controle e
Fiscalizagao: Relatorio Resumido da Execugdao Orgamentaria. Relatorio de Gestdo Fiscal. NBC TSP Estrutura
Conceitual — estrutura conceitual para elaboracao e divulgacao de informagao contabil de propodsito geral pelas
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entidades do setor publico. Relatorio Contabil de Proposito Geral das Entidades do Setor Publico (RCPG):
objetivos e usuarios; prestacao de contas e responsabilizagao (accountability) e tomada de decisdo; a continuidade
das entidades do setor publico; situagdo patrimonial, desempenho e fluxos de caixa; Regime de Competéncia e
Regime de Caixa. Caracteristicas qualitativas da informagdo: caracteristicas qualitativas fundamentais;
caracteristicas qualitativas de melhoria. Caracteristicas da entidade que reporta a informacgao contabil. Elementos
das Demonstragdes Contéabeis: proposito e definicdes de ativos e passivos, receitas e despesas; superavit ou
déficit do exercicio. Reconhecimento ¢ mensuracao nas demonstragoes contabeis: evidenciacao, reconhecimento
e desreconhecimento; bases de mensuragdo para ativos e passivo. Estrutura e apresentacdo das Demonstragdes
Contabeis do Setor Publico. Defini¢des, finalidade, componentes, estrutura e conteiido das demonstragdes: de
acordo com a Lei Federal n° 4.320/1964; de acordo com a NBC TSP 11; de acordo com o0 MCASP. Tépicos
selecionados da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000, e atualizagdes). Conceitos de
divida publica e restos a pagar, escrituragcdo e consolidacdo das contas. Relatorio resumido da execucao
orcamentaria: estrutura, composi¢ao. Relatorio de gestao fiscal: estrutura, composi¢ao. Procedimentos Contébeis
Orcamentarios (Regime orcamentario e Regime Contabil ou patrimonial (MCASP). Procedimentos Contabeis
Patrimoniais conforme MCASP. Restos a pagar, empenho, liquidacdo e pagamento (Lei Federal n® 4.320/1964 e
MCASP). Apresentagdo de Informagao Or¢amentéria nas Demonstragdes Contabeis (NBC TSP 13). Subsistemas
de Informagdes Contabeis: Subsistemas: orcamentario, patrimonial, custos e de compensagdo. Variagdes
patrimoniais quantitativas e qualitativas. Exercicio financeiro: defini¢do. Regime de caixa e de competéncia.
Controle da execucdo da receita orcamentdria: estdgios da receita orgamentdria. Classificagdo da receita
or¢amentaria. Receita extraorgcamentaria: defini¢do. Controle da execucao da despesa orgamentaria, estagios de
realizacdo da despesa or¢amentéria. Classificagdo da despesa orcamentaria. Despesa extraorcamentaria. Codigo
Tributario Nacional (Lei Federal n® 5.172/1966, e atualizagdes). Cobranga judicial da Divida Ativa (Lei Federal
n°® 6.830/1980 e alteracdes). Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Federal
Complementar n® 123/2006, e atualizagdes). Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (Lei Federal
Complementar n® 116/2003, e atualizagdes). Codigo Tributario Municipal. Codigo de Posturas do Municipio. Lei
Municipal de Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - ENGENHEIRO

Edificacoes e Meio Ambiente de Trabalho. Levantamentos topograficos e geotécnicos. Projeto e execucao de
estruturas de concreto simples e armado. Projeto e execucdo de estruturas de ago e madeira. Projeto e execugao
de instalagdes elétricas de baixa tensdo e de telefonia; luminotécnica. Projeto e execugao de instalagdes prediais
de agua fria, d4gua quente, aguas pluviais e de esgoto sanitario. Projeto e execugdo de fundacdes e estruturas de
arrimo. Projeto e execucao de instalagdes de protegao contra incéndio. Elementos da construgao: muros e paredes;
pisos, contrapisos e pavimentos; telhados e terracos; esquadrias; revestimentos; impermeabilizacdes e
isolamentos térmicos e acusticos. Condicionamento e habitabilidade das constru¢des. Tecnologia dos materiais
de construcdo. Orgamento, discriminagdo e especificacdo técnica. Custos da construgdo. Planejamento,
gerenciamento e controle de obras. Qualidade da constru¢do. Patologia das construgdes. Fiscalizagdo e controle
de obras. Condigdes ¢ meio ambiente de trabalho na induastria da construgdo. Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021, e atualizacdes). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Federal n°
6.766/1979, e atualizacdes). Hidraulica e Saneamento - Abastecimento de agua: Demanda e consumo de agua.
Estimativa de vazdes. Adutoras. Estacdes elevatorias. Principios do tratamento de agua. Esgotamento sanitario:
Sistemas estaticos para a disposi¢do de esgotos. Rede coletora. Principios do tratamento de esgotos. Drenagem
pluvial: Estimativa de contribui¢des. Galerias e canais. Limpeza publica: Estimativa de contribui¢des. Coleta de
residuos solidos domiciliares. Compostagem. Aterro sanitario € controlado.
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP),
candidato(a) para ingresso no cargo de do Concurso Publico do Servico

Autonomo de Agua e Esgoto - SAAE PIRAPORA - Edital n° 01/2026, declaro e atesto, para efeito de
solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢ao, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias deste
Edital e nao ter condicdes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscricao para este certame,
nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentagao exigida no Edital para respectiva
avaliagdo, a condicao de:

() Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme copia anexa da(s) pagina(s) de identificagdo com a foto (informagdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que néo
possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; niao possuo vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestacdo de servigos vigentes com o Poder Publico, nos &mbitos federal, estadual
ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como auténoma; ndo gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excecao de seguro-desemprego.
(Lei Estadual n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999); ou

() Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem  / / , conforme relatorio
do CAGED anexo, constando a situagdo “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado; ou

() Insuficiéncia econémico-financeira, declaro que em razdo de limitacdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢ao, sob pena do comprometimento do sustento
proprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das implicagdes
civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o
contraditorio e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentagao exigida no Edital para comprovagao da razdo
ou situacao acima identificada, a fim de permitir sua avaliagdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Gestao e Pesquisa — IBGP verificara as informagdes prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre
a concessdo, ou nao, da isencdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documento que atestem
a condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sang¢des previstas, no paragrafo unico do artigo
10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢cdo ou da isencao do
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento ou sua inscrigdo, a depender do
caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditorio ¢ a ampla defesa.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Paginaldel



b CONCURSO PUBLICO DO SERVICO AUTONOMO

DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE
s AA PIRAPORA/MG - SAAE PIRAPORA B IBGP
PIRAPORA EDITAL N° 01/2026

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA (PeD) E/OU SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA

REALIZACAO DAS PROVAS
Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissao), portador(a) do documento de identidade n°®
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a
(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para  ingresso no  cargo  de

do Concurso Piblico do Servico Autonomo de Agua e Esgoto - SAAE
PIRAPORA - Edital n° 01/2026, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD)

a luz da(s) legislacdo(des) presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a

PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracao apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298/1999, no Decreto Federal n® 9.508/2018, ¢ no ¢ no Decreto Federal n® 12.533/2025, ¢ alteracdes
posteriores, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico

responsavel pela emissao do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de deficiéncia em conformidade com o Decreto Federal n® 3.298/1999.
Deficiéncia Fisica:

() I - Paraplegia () VII — Triplegia
() II - Paraparesia () IX — Triparesia
() I - Monoplegia () X — Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI— Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputag@o ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral
() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
Deficiéncia Auditiva:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() IT - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() II - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
Deficiéncia Visual:
() I — Cegueira: quando nao hé percepcao de luz ou quando a acuidade visual central ¢ inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual ¢ igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor corre¢ao, quando
possivel,
() II — Visao subnormal: quando a acuidade visual ¢ igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
corregao.
() III — Visao monocular.
() IV - Outros:
Deficiéncia Mental:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitacdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicagao, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
segurancga, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
Deficiéncia Multipla:
() Associacdo de duas ou mais deficiéncias.
() Informe a deficiéncia:

Cadigo Internacional de Doencas - CID da Patologia:

Observagdes Complementares (informar também a condi¢do especial que necessita para realizagdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo ¢ CRM do(a) Médico(a)
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PIRAPORA

3IBGP

Atividade

Data

Publicagao do Edital

21/08/2026

Periodo Solicitagdo de Isengéo

20/10 a 22/10/2026

Periodo de Inscrigdes/PcD/Solicitagcdo Cond. Especial/Envio Laudos

20/10 a 18/11/2026

Resultado preliminar da Solicitagdo de Isengao 29/10/2026
Abertura de recurso contra resultado preliminar da Solicitagao de Isengéo 30/10 a 04/11/2026
Resultado poés-recurso da Solicitagdo de Isengao 09/11/2026
22 via e Pagamento do Boleto 19/11/2026
Resultado preliminar Inscrigdes/PcD/Solic Condigédo Especial 25/11/2026
Abertura de recurso contra resultado preliminar Inscricdes/PcD/Solic Condigao Especial 26/11 a 30/11/2026
Resultado pés-recurso Inscrigdes/PcD/Solic Condigao Especial 03/12/2026
Comprovante Definitivo de Inscrigéo (CDI) 14/12/2026
Prova Objetiva e Prova Discursiva 20/12/2026
Gabarito preliminar 20/12/2026
Abertura de recurso contra Questdes Prova Objetiva 21/12 a 23/12/2026
Gabarito pos-recurso 19/01/2027

Abertura de recurso contra Gabarito pés-recurso (se houver alteragdo/anulagéo de questdes)

20/01 a 222/01/2027

Gabarito poés-recurso - Retificado (se houver alteragado/anulagdo de questdes) e resultado preliminar da
Totalizagdo da Prova Objetiva - Disponibilizagdo de Espelhos da Folha de Respostas da Prova Objetiva

26/01/2027

Abertura de recurso contra Totalizagdo da Prova Objetiva

27/01 a 29/01/2027

Resultado poés-recurso da Totalizagdo da Prova Objetiva e resultado preliminar da Prova Discursiva -
Disponibilizacdo de Espelhos da Corregao da Prova Discursiva

02/02/2027

Abertura de recurso contra o resultado da Prova Discursiva

03/02 a 05/02/2027

Resultado pos-recurso da Prova Discursiva 12/02/2027
Classificagao preliminar 12/02/2027
Abertura de recurso contra Classificagao preliminar 15/02 a 17/02/2027
Classificagao Final 19/02/2027
Homologacgéao Apds 22/02/2027

Datas passiveis de alteragao.
Todas as publicac6es serdo disponibilizadas apds as 20h.




