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Anexo | CRONOGRAMA DO CONCURSO

O Cronograma de Atividade poderd ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita
sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Concurso em www.institutolegalle.org.br.

Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[  Publicagdo do Edital 14/08/26
Prazo de Impugnacéo do Edital de Abertura e Inscri¢es 18/08/26 21/08/26
Periodo de inscricbes — Ampla concorréncia e reserva de vagas, pedido de condigdo
® especial de provac(até as 18hpdo ultimo dia) e : 18/08/26 10/09/26
i  Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Taxa de Inscrigdo 11/09/26
Publicagdo da Homologagdo das inscrigdes 21/09/26
Prazo Recursal: homologacdo das inscricdes 22/09/26 24/09/26
?ubli.cal(;éo na Area do Candidato das respostas aos recursos: homologacdo das 29/09/26
inscrigoes
Publicagdo do Resultado da homologagao das inscrigdes 29/09/26
Cronograma Prova Tedrico-Objetiva
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
©® Publicagdo na Area do Candidato dos locais de prova 29/09/26
Aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva 12/10/26
Publicagdo na Area do Candidato do caderno de provas e gabarito preliminar 13/10/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 14/10/26 16/10/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: gabarito preliminar 26/10/26
Publicagdo do Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 26/10/26
Prazo recursal: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 27/10/26 29/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 05/11/26
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[  Publicagdo do Resultado do Concurso e Homologagdo Final do Concurso 06/11/26
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Anexo Il PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questOes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragGes havidas até a data da publicagdo do
Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas
das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM E TESOUREIRO.

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a.

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secunddrias. Relagdo entre as ideias.
Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagao. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.
Coesdo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formagao
de palavras. SinGnimos, anténimos, parbnimos e homonimos.

Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo gréfica, sistema oficial vigente).
Relagbes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagdes
de sentido). Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugGes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA (somente para o cargo de Tesoureiro)

a.

Matemdtica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

LEGISLACAO (para todos os cargos)

a.

b
C.
d

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteracdes (todos os artigos): Lei Municipal n2 956/2018.
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 a0 47.

Lei Federal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituigdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n°
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atenc¢&o Basica).

Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagdes do
Ministério da Saude.

Noc¢Ges de anatomia e fisiologia humana: alteragdes anatémicas e sinais vitais.

Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e
outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia.

Educagdo, prevencgao e controle de infeccbes em servigos de saude e na comunidade.

Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia.

Doengas em geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

Administragdo e Gestdo dos servicos de saude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de
Enfermagem. Assisténcia de enfermagem em prevencgdo e controle de doengas infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem
em Pré-natal e Puerpério.

. Atendimento a salde da crianga em sua integridade.

Cuidados de enfermagem: em administragdo de medicamentos, calculos e doengas, uso de cateteres, drenos, sondas, feridas,
em terapia respiratdria, conforto e sinais vitais.

Educagdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legislagdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo de materiais.

Pdgina 17 de 30



PREFEITURA MUNICIPAL DE TOROPI CONCURSO PUBLICO » 001/2026
www.institutolegalle.org.br

g. Calendario nacional de vacinagao. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em saude. Programa Nacional de Segurancga do paciente.

r. Politica Nacional de Humanizagdo. Suporte Basico e Avangado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos.

s. Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma. Diagnostico de Enfermagem. Coleta de Exames
Laboratoriais.

t. Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames: Preparo do leito, movimentagdo, transporte e contengdo do
paciente.

u. Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servicos basicos de saude, bem como clinica-
cirurgica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

v. Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo de administragdo de medicamentos e solugGes, bem como suas caracteristicas e
efeitos.

w. Prevencgdo de acidentes e primeiros socorros.

x. Salde Publica: Politicas Nacionais de Satde, Sistema Unico de Salde, Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
atencgdo basica, fungdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude, educagdo em saude, prevengdo, promogdo, protegdo
e recuperagdo da saude, vigildncia e prioridades em saude, humanizagdo da assisténcia a salide, agdes e programas de salude
(crianga, adolescente, mulher, homem e idoso), ISTs, saude mental, doengas infectocontagiosas, doengas crénicas comuns na
atengdo basica, imunizagdes, prevengdo e combate as doengas, direitos do usuario da salude, seguranca do trabalhador em
saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TESOUREIRO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Lei Federal n®8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

c. Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal:
todos os artigos).

Lei Federal n° 14.133/2021 (Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos).
Lei Federal n® 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro).

f. Lei Federal n2 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributério apliciveis a
Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

g. Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigacdes Tributarias Acessorias).

h. Lei Complementar n2 116/2003 (Disp&e sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios
e do Distrito Federal).

i. Lei Municipal n° 904/2017 e suas alteragbes (Codigo Tributario Municipal).

j- Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extraorcamentario;
estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a pagar. Limites.
Transferéncias Voluntarias e Destinagdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composi¢do do Patrimonio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuragdo de
Ativos e Passivos, VariagGes Patrimoniais, Contabilizagdo das transagdes no setor publico.

k. Conciliagdo bancdria, fiscal e contabil: documentos envolvidos (comprovantes de pagamentos, notas fiscais, boletos e extratos
bancdrios), pratica, rotina, fluxo e propdsito das conciliagdes, fluxo de caixa e conciliagcdo. Gestdo de caixa, créditos e débitos.

I. Orgamentos. Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentdario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e
mecanismos, retificadores, Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes, Or¢amentarias
(LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orgamentdria, Sistema e Principios, Or¢gamentarios).

m. Contabilidade publica. Contabilidade geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimonio,
conceito, composi¢do patrimonial e situagdes patrimoniais. Atos e fatos contadbeis. Origem e aplicagdo dos recursos. Contas:
Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e
despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Langamentos Contdbeis; Procedimento de
Escrituragdo Contdbil segundo cada Regime, Contdbil e Método das Partidas Dobradas; Razonete, Balancete de Verificagdo.

n. Tesouraria: fontes de recurso, fluxos de pagamentos, receita publica, previsdo da receita publica, estagios/etapas da receita
publica, despesa publica, principios para geragdo da despesa publica, conciliagdo bancaria, grupos de contas, transferéncias,
aplicagdes, resgates, tarifas bancarias, aplicagdes financeiras, valores restituiveis, obrigagdes financeiras, ativo circulante,
passivo circulante, fundo de reserva, restos a pagar, execugdo financeira dos contratos, regularidade INSS e FGTS,
recolhimentos, reteng8es, tributagdo de notas fiscais, execugdo de pagamentos (financeiro e contabil), adiantamentos,
demonstrativo de saldos financeiros, fluxo de caixa, regime de caixa e regime de competéncia, transferéncias
intergovernamentais, operagoes de crédito, equilibrio fiscal.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AGENTE AMBIENTAL, AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA, AUDITOR
FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL, CONTADOR, ENFERMEIRO, FONOAUDIOLOGO (08H), FONOAUDIOLOGO (16H), MEDICO
(08H), MEDICO (16H) E PSICOLOGO.

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacgdo. InformagGes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressGes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e
formagdo de palavras. Sinbnimos, anténimos, parénimos e homénimos.

c. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintéticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial
vigente). Relagbes entre fonemas e grafias. FlexGes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
Pontuacdo (regras e implicagdes de sentido). Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos.

LEGISLACAO

a. LeiOrganica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alterag6es (todos os artigos): Lei Municipal n2 956/2018.
c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

d. Lei Federal n28.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AGENTE AMBIENTAL

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Licenciamento Ambiental: conceito, finalidades e aplicagdo. Procedimentos: etapas, prazos, competéncias, estudos
ambientais, analise técnica e pareceres. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Avaliagdo de Impactos
Ambientais: principais metodologias e aplicagdo. Impactos ambientais das atividades industriais, atividades
agropecuarias, de obras civis, de aquicultura, de infraestrutura de transportes, loteamentos, saneamento e gestdo de
residuos sélidos.

c. Gerenciamento de residuo sélido: conceitos, caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geragdo,
métodos de disposi¢do final e tratamento. Planos de Gerenciamento de Residuos.

d. Manejo de fauna: introdugGes, reintrodugdes, translocacGes, e adensamento populacional de fauna silvestre, manejo
de fauna silvestre, populagGes e metapopulagdes in situ e ex situ, fauna ameacada de extingdo.

e. Meio Ambiente: Ecologia e Sustentabilidade. Biodiversidade. Biomas Brasileiros. Recursos e Qualidade Ambiental.
Climatologia. Poluicdo do ar, dgua e solo. Crescimento demografico e econdmico versus utilizagdo dos recursos
naturais. Principais tipos de agressdao ao meio ambiente e suas solugées.

f. Legislagdo Municipal Ambiental e Saneamento Bdasico: Lei Municipal n° 638/2009 (Politica do Meio Ambiente); Lei
Municipal n° 923/2017 (Plano Municipal de Municipal de Saneamento Bésico).

g. Legislagdo Estadual Ambiental: Lei n2 15.434/2020 (Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul); Decreto n 2 55.374/2020; Resolugdo CONSEMA n2 372/2018; Resolugdo CONSEMA 383/2018.

h. Legislagdo Federal Ambiental: Decreto n° 6.514/2008 (Infragdes e San¢des Administrativas ao Meio Ambiente e
Processo Administrativo Federal); Decreto n2 6.686/2008; Lei n? 6.766/1979 (Dispde sobre o Parcelamento do Solo
Urbano); Lei n° 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei Complementar n2 140/2011; Lei 9.985/2000
(Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza - SNUC); Lei n° 9.605/1998 (Sangbes Penais e
Administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente); Lei 10.650/2003 (Dispde sobre o
acesso publico aos dados e informagdes existentes nos érgdos e entidades integrantes do Sisnama.); Lei n2
11.428/2006 (Dispde sobre a utilizagdo e protegdo da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica); Lei n° 12.305/2010
(Politica Nacional de Residuos Sélidos); Lei n° 12.651/2012 (Prote¢do da vegetagdo nativa); Resolugdes CONAMA (n°
1/1986; n2 33/1994); Lei n° 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos), Lei Federal n2 15.190/2025 (Lei Geral
do Licenciamento Ambiental).

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Decreto Estadual n? 23.430/1974 - Dispde sobre a promogéo, protecdo e recupera¢do da Saude Publica no Estado do
Rio Grande do Sul.

c. Legislagdo do SUS — Sistema Unico de Satde: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Secdo Il (Da Salde -
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Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Lei n 2 8.142/1990 (participagdo da comunidade e
transferéncias intergovernamentais); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude);
NOB-SUS/96 (Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde); NOAS-SUS 01/2002 (Norma Operacional da
Assisténcia a Saude). Disponivel em: <http://saudelegis.saude.gov.br>

d. Lei Federal n? 6437/1977 - Configura infragBes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as san¢des respectivas, e da
outras providéncias.

e. Ministério da Salude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo da Diretoria Colegiada n° 44/2009. Dispde
sobre Boas Préticas Farmacéuticas para o controle sanitdrio do funcionamento, da dispensagdo e da comercializagdo
de produtos e da prestagdo de servigos farmacéuticos em farmdcias e drogarias e da outras providéncias.

f.  Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do da Diretoria Colegiada n° 216/2004. Disp&e
sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagao.

g. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria. Resolucdo da Diretoria Colegiada n° 275/2002. Dispde
sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de Fabricagdo em
Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos.

h. Ministério da Satude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 502/2021. Dispde
sobre o funcionamento de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos, de carater residencial.

i. Portaria do Gabinete do Ministro do Ministério da Satide n° 888/2021. Disp&e sobre os procedimentos de controle e
de vigilancia da qualidade da 4gua para consumo humano e seu padrao de potabilidade.

j-  Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 326/1997. Aprova o Regulamento Técnico sobre as
CondigGes Higiénicos-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricagdo para Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos.

k. Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 763/2021. Regulamento técnico para as boas préticas
na manipulagdo e comercializagdo de alimentos em agougues e fiambrerias no Estado do Rio Grande do Sul.

|. Secretaria de Estado da Salude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 940/2022. Estabelece o regulamento técnico para
licenciamento de Estabelecimentos de Educagdo Infantil.

m. Saneamento Basico e Vigilancia Sanitaria: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria;
Sistema Nacional de Vigilancia; Administragdo Publica e vigildncia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS);
Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas Praticas para servigos de alimentacdo sobre os seguintes itens:
Higienizagdo de instalagdes, equipamentos e moveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas; Higienizagdo do
reservatério e Higiene e saide dos manipuladores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. LeiFederal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

c. Lei Complementar n? 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal: todos os artigos).

d. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VI (Da Tributagdo e do Orgamento); Politica Urbana, art. 182/183.
Resolugbes e Instrucdes Normativas do TCE/RS: Resolugdo n° 936/2012, Resolucdo n° 1134/2020, Instrugdo
Normativa n° 1/2016.

f. Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e
balancgos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

g. LeiFederal n2 13.019/2014 (Lei das Parcerias).

h. Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigdo.

i. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 152 Edi¢do.

j. Lei Federal n° 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicéveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

k. Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de ObrigagGes Tributdrias Acessorias).

l.  Lei Complementar n2 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de competéncia dos
Municipios e do Distrito Federal).

m. REDESIM: Lei Federal n° 11.598/2007.

n. Simples Nacional; Lei Complementar n° 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte); Resolugdo n° 140/2018 do CGSN.
Lei Federal n° 6.830/1980 (Lei de Execugdes Fiscais).

p. Cddigo de Processo Civil - Lei n2 13.105/2015 - Titulo 1ll Dos Embargos a Execugdo.

g. Lei Municipal n°904/2017 e suas alteragBes (Codigo Tributdrio Municipal).
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Lei Municipal n® 981/2019 e suas alteragdes (Sistema de Controle Interno no Municipio).

Contabilidade Geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimonio, conceito,
composig¢do patrimonial e situagdes patrimoniais. Atos e fatos contdbeis. Origem e aplicagdo dos recursos.

Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito, crédito e saldo. Contas
de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Langamentos Contabeis;
Procedimento de Escrituragdo Contabil segundo cada Regime, Contabil e Método das Partidas Dobradas; Razonete.
Balancete de Verificagdo.

Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisGes e mecanismos,
retificadores, Processo Orgamentdrio, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes, Orgamentarias (LDO),
Lei Orgamentdria Anual (LOA), Classificagdo Orgamentaria, Sistema e Principios, Orgamentdrios. Proposta
Orgamentaria, Planejamento, Programagdo e Execugdo do Orgcamento, Controle, Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes Constitucionais. Fundos
Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condi¢Ges gerais de sua ocorréncia, indicagdo e
especificagdo de recursos.

Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgcamentdrio, patrimonial, fiscal e
extraorgamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Divida Ativa. Transparéncia,
Controle e Fiscalizagdo.

w. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas

C

oo

e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e
Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria.

Direito Tributario: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicagdo, interpretagdo e
integragdo da legislagdo tributdria. Principios Constitucionais Tributarios. Limitagdes Constitucionais ao Poder de
Tributar. Garantias Constitucionais do contribuinte. Obrigagdo Tributaria: hipdtese de incidéncia. Fato imponivel.
Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributaria. Langamento Tributario. Conceito e natureza juridica.
Modalidades de langamento tributdrio. Revisdo do langamento. Imunidades e isengdo. Tributos: natureza juridica.
Conceito. Classificagdo. Espécies. Impostos. Taxas. Contribuigdes. Empréstimo compulsério. Garantias e privilégios do
Crédito Tributario. Crimes contra a ordem tributaria, econ6mica e contra as relagées de consumo.

Administragdo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos; Servigos publicos;
Servidores publicos; Poder de policia; Administracdo direta e indireta; Orgdos pUblicos; Processo administrativo; Bens
publicos; Patrimdnio publico; Interesse publico.

ONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CONTADOR

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico. NBC PG 01 e NBC PG 300 (Cédigo de Etica Profissional do Contador).

Lei Municipal n° 904/2017 e suas altera¢des (Codigo Tributdrio Municipal).

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal e da outras providéncias).

Lei Federal n® 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Lei Federal n2 5.172/1966 (Disp&e sobre o Sistema Tributdrio Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicéveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigagdes Tributérias Acessorias).
Lei Complementar n2 116/2003 (Disp&e sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos
Municipios e do Distrito Federal).

Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

Lei Federal n2 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos).

Reforma Tributaria: Lei Complementar n2 214, de 16 de janeiro de 2025. Institui o Imposto sobre Bens e Servigcos
(1BS), a Contribuicdo Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS); cria o Comité Gestor do IBS e altera a
legislagdo tributaria. Emenda Constitucional n2 132/2023.

Prestacdo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros; Nogdes sobre o SIAFIC; IRRF dos Municipios
(Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil n? 1.234/2012); NogBes de custos; Controle patrimonial;
PublicagBes obrigatdrias (Resolugdo n2 1.134/2020 TCE/RS).

m. NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Informagdo

Contabil de Propédsito Geral pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1 a 34). Disponivel em:
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigao.
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Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 152 Edicao.

InstrugBes de Procedimentos Contdbeis - IPCs (00 a 16). Disponivel em: https://www.gov.br/tesouronacional/pt-
br/contabilidade-e-custos/federacao/instrucoes-depronunciamentos-contabeis-ipcs

Administragdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizagdo administrativa: Administragdo direta e
indireta. Controle na administragdo publica: conceitos e abrangéncia. Sistema de controle externo. Regras
constitucionais sobre controle externo: fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial.
Tomada e prestagdo de contas.

Planejamento e Orgamento no Setor Publico: Orgamento publico, principios orgamentdrios e processo orgamentario;
Processo de planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei orgamentaria anual.
Balango no Setor Publico: Estrutura e analise dos balangos e demonstragdes contabeis; Suprimento de fundos;
Despesas de exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicagdo, objeto, objetivos e usudrios. Principios Fundamentais
de Contabilidade; Controle e variagdes do patrimonio publico; Contabilizagdo de atos e fatos contabeis; Receitas e
despesas publicas: execugdo orgamentaria e financeira; Ingressos e dispéndios extraorcamentarios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMEIRO

a.

S0 o o

T o 5 3

AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugdo Cofen n2 564/2017 (Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem). Lei Federal n2 7.498/1986 (Regulamenta a profissdo). Decreto Federal n? 94.406/1987.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacio da Lei Orgénica da
Saude).

Atengdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Bdsica a salude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica.
Portaria n2 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atengdo Bdsica).

Cadernos de Atencgdo Basica: 12 ao 15; 17,19 ao 27; 28 (I e ll) ao 41.

Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atengdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atengdo Especializada.
Matriz para Organizacdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atengdo Primaria a Salde.

Calenddrio Nacional de Vacinagdo: Calendario vacinal - Criangas, Adolescentes, Adulto e Idoso, Gestante.

Instrutivo Técnico da Rede de Atencao Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagbes
do Ministério da Saude.

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro,
Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com
Doenga Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doen¢a de Alzheimer, Doenga de
Parkinson, Dor cronica, Endometriose, Hepatite Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo
do Miocérdio e o Protocolo de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Céancer do Colo do Utero.
Disponivel em: https.//www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servicos de saude. Cuidados e
procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.

. Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras ISTs.

Assisténcia de enfermagem em prevengdo e controle de doengas infectocontagiosas.

Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério a crianga em sua integralidade.

Procedimentos basicos de enfermagem: Posi¢des terapéuticas; movimentagdo e transporte de paciente; Coleta de
material para exames; Alimentagcdo do paciente; Curativos e bandagens; Retirada de pontos; Oxigenioterapia e
nebulizagdo; Aspiracdo de secregGes; Drenagem toracica; Sondagem gastrica; Sondagem enteral; Cateterismo vesical;
Troca de bolsa de colostomia; Pungdo venosa.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas,
em terapia respiratdria, conforto e sinais vitais.

Educagdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legislagdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo de materiais.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma. Diagndstico de Enfermagem. Coleta de
Exames Laboratoriais.

Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutri¢do, dietética, hidratagdo, eliminagdes, medidas de higiene e
conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Doengas em geral: prevencao, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.
Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo de administracdo de medicamentos e solugdes, bem como suas
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caracteristicas e efeitos; Medicagdes via parenteral e ndo parenteral.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FONOAUDIOLOGO (08H) / FONOAUDIOLOGO (16H)

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Orgénica da
Saude).

c. Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem.

d. Patologias da voz: disfonia - defini¢do, etiologia, avaliagdo, terapia. Defini¢do, etiologia, avaliacdo e terapia de
laringectomia, disturbios articulatorios, desvios fonéticos e fonoldgicos, degluticdo atipica ou adaptada, gagueira e
disartria. Disfagia: Fisiologia da deglutigdo. Disfagia mecanica e neurogénica no neonato, crianga, adulto e idoso.

e. Patologias da linguagem: definicdo, etiologia, avaliacdo e terapia de retardo de aquisicdo e desenvolvimento da
linguagem, dislexia, dificuldade/distlrbio e transtorno de aprendizagem, transtorno do processamento auditivo. A
linguagem nas psicoses infantis e autismo, afasia, disfasia. Anatomia e fisiologia da audi¢do. Desenvolvimento do
comportamento auditivo (maturagdo das respostas em bebés de 0 a 24 meses).

f. Avaliagdo audioldgica: interpretacdo de resultados de audiometria tonal e imitanciometria; interpretacdo dos testes
de reconhecimento de fala (IRF e SRT); avaliagdo do processamento auditivo; audiologia infantil - avaliagdo do recém-
nascido e detecgdo precoce da deficiéncia auditiva; avaliagdo da crianga de O a 6 anos. Emissdes otoacusticas,
potenciais evocados auditivos de tronco encefalico e eletrococleografia (definigdo, objetivos e critérios de indicagdo).
Aparelhos individuais de amplificagdo sonora. Proteses auditivas: tipos e caracteristicas, critérios basicos para selegao,
indicacdo e adaptacdo; orientagdo a familia da crianca que usa aparelho auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de
perdas auditivas na infancia e tipos de perdas auditivas. Terapia fonoaudioldgica da deficiéncia auditiva: diferentes
abordagens e métodos.

g. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doengas neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussées
fonoaudioldgicas. Alteragdes de respiracdo, mastigacdo e degluticdo: diagndstico e tratamento.

h. Saude Coletiva: Atuagdo em saude materno-infantil, aleitamento materno, saude do escolar, saude do trabalhador,
saude do idoso.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MEDICO (08H) / MEDICO (16H)

a. AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentag&o da Lei Orgénica da
Saude).

c. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Satude (todos).

d. Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Bdsica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica.
Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Satde (Politica Nacional de Ateng&do Basica).

e. Cadernos de Atengdo Basica: 12 ao 15; 17,19 a0 27; 28 (I e ll) a0 41.

f. Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1,2 e 3.

g. Protocolos da Atengdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atengdo Especializada.

h. Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutri¢cao na Atengdo Primadria a Saude.

i. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro,
Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com
Doenga Renal Crénica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de
Parkinson, Dor cronica, Endometriose, Hepatite Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo
do Miocérdio e o Protocolo de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero.
Disponivel em: https.//www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

j. Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Saude (SUS).

k. Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagdes
do Ministério da Saude.

I.  Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. ISTs, AIDS, saude mental,
tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Imunizagdes, imunologia e vacinas.
Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas. Direitos dos usudrios da saude. Cédigo de Etica Profissional.
Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica.
Cuidados em Ambiente Hospitalar.

m. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e diagndsticos.

n. Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.
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Doengas Alérgicas. Doengas Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo.
Doengas do Aparelho Respiratdrio. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doengas do
Nariz, Ouvido e Garganta. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddcrinas e do
Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Doengas Infecciosas e Parasitarias. Doengas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doengas Oculares. Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas.
Doengas Psiquidtricas. Doengas Renais e do Trato Urinario. Doengas Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia.
Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.

ONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PSICOLOGO

Atribuigdes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolucdo CFP N2 010/05 (Codigo de Etica Profissional do Psicélogo).

. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Orgénica da
Saude).

Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741/03). Lei Maria da Penha (Lei
n? 11.340/06).

Psicologia: Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliagdo Psicoldgica. Psicologia do Desenvolvimento.
Psicopedagogia. Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do Trabalho. Psicologia Social. Resolugdes
do Conselho Federal de Psicologia. Cédigo de Etica do Psicélogo. Diagndstico Clinico de acordo com o CID-11 e DSM-V.
Produgdo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas cientificas/académicas. Manuais de testes e
instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

Psicologia Escolar e Assistencial. Psicologia e a¢do social. Subjetividade e constituicdo do sujeito.

Psicologia social e os fendbmenos de grupo: a comunicagdo, as atitudes, o processo de socializagdo, os grupos sociais e
seus papéis; psicoterapia de grupo e orientagdo familiar. Trabalho com familias: histdria social da familia; sistema
familiar, caracteristicas e fung¢des sociais; convivéncia familiar; familia, vulnerabilidade social, redes sociais e politicas
publicas. Adogdo e acolhimento provisério de criangas e adolescentes. Grupo social e familiar: influéncia da familia e
da sociedade no rompimento dos lagos afetivos. Estratégias de intervengdo psicolégica com familias, criangas,
adolescentes, idosos, populagdo em situagdo de rua, pessoas com deficiéncia, povos e comunidades tradicionais e
populagdo LGBT. Atuagdao em situagdes de trabalho infantil, exploragdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianga e
do adolescente. Desenvolvimento comunitdrio e protagonismo social. Psicologia em interface com a Justica.
Institucionalizagdo e desinstitucionalizagdo familiar, configuracdo atual e efeitos. Norma, disciplina, controle e poder.
Violéncia familiar, contexto de risco e protegdo social. Violéncia sexual. Rede de enfrentamento a violéncia contra a
mulher. Criminalizagdo e produgdo de subjetividades. Droga, assisténcia e cidadania.

Psicopatologia: aspectos socioculturais e histéricos que impactam na saude mental e nos processos de subjetividade.
Reforma psiquidtrica e atengdo a saude mental. Estratégia de Redugdo de Danos. Técnicas e instrumentos de
avaliagdo psicoldgica em contextos sociais. Resolugdo de conflitos. Assertividade e habilidades sociais. Gestdo de
pessoas e redes de trabalho. Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em ateng¢do psicossocial.

Psicologia na Assisténcia Social: Nota técnica do CFP (2016) com pardametros para a atuagdo do Psicélogo no ambito
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico). Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos,
Beneficios e Transferéncias de Renda no dmbito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Plano
Nacional de Promogdo, Prote¢do e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria
(PNCFC). Plano Decenal de Assisténcia Social. Controle Social. Participagdo Social. Concepgdo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Trabalho Social com Familias. SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo.
OrientagGes Técnicas sobre o PAIF e o PAEFI. Atendimento no SUAS as familias e aos individuos em situagdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social por violagdo de direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas.
Publicagbes do CFP: Cartilha Psicologia e Servigo Social na Educagdo Basica: Lei 13.935; Referéncias Técnicas para
Atuacdo de Psicdlogas(os) no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS); Cartilha Avaliagdo Psicoldgica 2022; Referéncias
Técnicas para Atuagdo de Psicdlogas(os) em Medidas Socioeducativas; Referéncias Técnicas para atuagdo de
psicologas(os) no CRAS/SUAS; Referéncias Técnicas para Atuagdo de Psicdlogas (os) nos Programas e Servigos de
IST/HIV/aids; Referéncias Técnicas para Atuagdo de Psicologas(os) na Atengdo Basica a Saude; Referéncias Técnicas
para atuagdo de psicdlogas(os) na Educagdo Basica; Referéncias técnicas para atuagdo de psicologas(os) em politicas
publicas de dlcool e outras drogas. Disponivel em: https://site.cfp.org.br/publicacoes/.
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Anexo lll  ATRIBUIGOES
AGENTE AMBIENTAL

DESCRICAO SINTETICA: Atividades que envolvam a fiscalizagdo relativamente a aplicacdo das leis relativas ao Meio
Ambiente no ambito municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Fiscalizar o planejamento, execucdo e controle das atividades ambientais e florestais; fazer
cumprir a legislagdo de preservagdo e defesa do meio ambiente e cooperar na fiscalizagdo dos servigos publicos,
patriménio municipal e aplicagdo da legislagdo pertinente; promover a execugdo de visitas de fiscalizagdo ambiental;
efetuar vistorias permanentes ou periddicas com a finalidade de garantir a preservagdo e defesa do meio ambiente,
notificando e aplicando penalidades previstas em lei ou regulamento; fiscalizar, advertir, lavrar notificagdes, instaurar
processos administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas as medidas necessarias para interromper o fato
gerador de danos ambientais e a qualidade de vida da populagdo; ndo havendo motorista disponivel no momento, em
carater excepcional, e devidamente habilitado, dirigir veiculos do municipio para o estrito cumprimento das atribui¢es
do cargo; apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislagdo ambiental municipal e para o
aprimoramento ou implantagdo de novas rotinas e procedimentos; exercer ou executar outras atividades ou encargos
que lhe sejam determinados por Lei ou ato regular, emitido por autoridade competente. Auxiliar, quando requisitado, em
outras atividades de fiscalizagdo municipal; Conhecimento da Resolu¢gdo CONSEMA 372/2018 e suas alteragdes, que
dispde sobre os empreendimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais, efetiva ou potencialmente poluidores
ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradagdo ambiental, passiveis de licenciamento ambiental no Estado do Rio
Grande do Sul, destacando os de impacto de ambito local para o exercicio da competéncia municipal no licenciamento
ambiental. Atendimento ao publico das demandas referentes a licenciamento ambiental e alvaras florestais: repassar
orientagOes de acordo com a legislagdo vigente, receber projetos de licenciamento, presencial ou via protocolo web, e
encaminhar para assessoria técnica para analise e emissdo de parecer e proceder a tramitagdo da documentagdo até a
efetiva liberagdo da licenga/alvard pelo licenciador designado. Emitir Certiddo Ambiental de multas e/ou processos de
fiscalizagdo ambiental e Declaragbes de Dispensa de Licenciamento Ambiental (DILA) (conforme consulta e parecer da
assessoria técnica para posterior liberagdo pelo licenciador designado). Encaminhar e acompanhar as demandas de
licenciamento ambiental e alvaras florestais pertinentes as atividades de interesse da municipalidade. Perfil de gerente
operacional no Sistema Nacional de Controle da Origem dos Produtos Florestais (Sinaflor): homologa empreendimentos;
avalia Responsaveis Técnicos; distribui, homologa e encaminha projetos para andlise técnica e emissdo de autorizagdo;
cadastra cabegalho e conteldos de andlise da instituicdo; autoriza a realizagdo de vistoria técnica; realiza ajustes,
suspens3o e liberagdo de projetos/empreendimentos; visualiza empreendimentos, projetos e analises técnicas no ambito
da sua unidade; acessa os relatdrios disponiveis no painel da gestdo ambiental. Manter contato permanente com a
empresa de assessoria técnica. Desempenhar outras tarefas afins.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

DESCRIGCAO SINTETICA: Atividades que envolvam as tarefas administrativas e de fiscalizacdo relativamente a aplicagdo das
leis relativas a Vigilancia Sanitdria e de Saude Ambiental no ambito municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria sistematica; receber requerimentos; inspecionar
estabelecimentos onde sdo fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condigGes sanitarias dos seus
interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de dgua para lavagem
de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢Ges de asseio e saude dos que manipulam os alimentos; inspecionar
estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagGes, alimentos fornecidos aos alunos, condi¢gdes de ventilagdo e
gabinetes sanitarios; investigar denuncias que envolvam situagdes contrdrias a saude publica; sugerir medidas para
melhorar as condig¢Ges sanitarias consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de direito os casos de infragdo que
constatar; identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes; realizar tarefas de educagdo e saude;
realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de Saneamento Comunitario; participar do desenvolvimento de
programas sanitarios; fazer inspegdes rotineiras nos agougues, verificando as condi¢Bes sanitarias de seus interiores,
limpeza, refrigeracdo e acondicionamento dos alimentos; cumprir e fazer cumprir o regulamento sanitdrio; apreender
carnes, derivados e alimentos em geral que estejam a venda sem as condigdes necessarias que a legislagdo determina;
inspecionar dendncias relacionadas a criagdo de suinos, equinos e bovinos em perimetro urbano, baseado na legislagdo
vigente e criagdes de animais domésticos diversos quanto as condigdes sanitdrias, difusdo de vetores e propagagdo de
doengas; coletar alimentos para andlise em programas especificos ou ndo; desempenhar atividades pertinentes a
fiscalizagdo sanitaria; acompanhar outros o6rgdos de fiscalizagdo quando solicitado; abrir processo administrativo
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sanitario, através do auto de infragdo sanitario e propor as penalidades previstas na legislagdo vigente; enviar sempre que
solicitado ou regularmente, quando a legislagdo assim determinar, a documentacgdo e o devido abastecimento do banco
de dados dos diversos 6rgdos sanitarios; ndo havendo motorista disponivel no momento, em carater excepcional, e
devidamente habilitado, dirigir veiculos do municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo; apresentar
estudos e sugestGes para o aperfeicoamento da legislagdo ambiental municipal e para o aprimoramento ou implantagdo
de novas rotinas e procedimentos; desempenhar atividades administrativas relacionadas a vigilancia sanitaria; exercer ou
executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por Lei ou ato regular, emitido por autoridade
competente; Auxiliar, quando requisitado, em outras atividades de fiscalizagdo municipal; identificar, monitorar e
controlar fatores ambientais (agua, ar, solo, desastres) que interferem na saude humana, objetivando prevenir doengas
relacionadas a riscos ambientais, promovendo a saude e a qualidade de vida; atuar na prevengdo de doengas e promogao
da saude, realizando visitas domiciliares, vistorias e agdes educativas para controlar fatores ambientais (bioldgicos e
quimicos) que afetam a salde humana, como vetores (dengue), qualidade da agua, solo e ar, em conformidade com o
SUS; atuar como RT da vigilancia ambiental em saide; Desempenhar outras tarefas afins.

AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

DESCRICAO SINTETICA: Na area tributaria, executar a fiscalizag3o, planejamento, programagao, supervisdo, coordenacgdo,
orientagdo e controle das atividades no ambito da competéncia tributaria municipal, de conformidade com a legislagdo
em vigor.

DESCRICAO ANALITICA: Orientar contribuintes visando ao exato cumprimento da legislacdo tributaria; constituir o crédito
tributario, mediante langamento, inclusive por emissdo eletronica, proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as
penalidades previstas na legislagdo e proceder a revisdo das declaragdes efetuadas pelo sujeito passivo; tratar a divida
ativa tributdria e ndo tributdria; controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e
fiscalizagdo, objetivando verificar o cumprimento das obrigagGes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos
definidos na legislagdo especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensdo de livros, documentos e assemelhados;
lavrar auto de infragdo e aplicar multas; lavrar termos, intimagdes e notificagdes, de conformidade com a legislagdo
pertinente; executar a auditoria fiscal em relagdo a contribuintes e demais pessoas naturais e juridicas ligadas a situagao
que constitua o fato gerador da obrigacgdo tributdria principal e acessdria; supervisionar o compartilhamento de cadastro
e informagdes fiscais com as demais administragGes tributdrias da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante lei
ou conveénio; realizar pesquisa e investigacdo relacionados as atividades de inteligéncia fiscal; proceder a inspec¢do dos
estabelecimentos de contribuintes e demais pessoas ligadas ao fato gerador do tributo; proceder a apreensao, mediante
lavratura de termo, de livros, documentos e papéis necessarios ao exame fiscal, proceder o arbitramento do crédito
tributério, nos casos e na forma prevista na legislagdo pertinente; examinar documentos, livros e registros de instituicGes
financeiras, referentes a contas de depdsitos e aplicages financeiras de titularidade de sujeito passivo para o qual haja
processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancério seja
considerada, pelo Diretor do Departamento responsavel pela fiscalizagdo do tributo objeto da verificagdo, indispensavel
para a conclusdo da fiscalizagdo; planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia especifica de
outros orgdos, as atividades de repressdo a sonegagdo fiscal e detectar fraudes; fomentar a arrecadagdo tributaria
municipal; controlar as receitas originadas de transferéncias federal e estaduais, repassadas ao Municipio de
conformidade com a legislagdo aplicavel; gerir os cadastros de contribuintes, outorgando inclusdo, exclusGes, alteracGes e
respectivo processamento de acordo com a legislagdo; proceder quaisquer diligéncias exigida pelo servico, nas tarefas de
fiscalizagdao de tributos, inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servico e outras
atividades; prestar informagdes e emitir pareceres, elaborar relatérios e boletins estatisticos; desconsiderar atos ou
negdcios juridicos praticados com a finalidade de dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos
elementos constitutivos da obrigagdo tributaria; analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos administrativos-
fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento de direito creditério, a
solicitagdo de retificagdo de declaragdo, a imunidade, a quaisquer formas de suspensao, exclusdo e extingdo de crédito
tributario , a restituicdo, ao ressarcimento e a redugdo de tributos e contribuicdes, bem como participar de 6rgdos de
julgamento singulares ou colegiados relacionado a Administragdo Tributdria; estudar, pesquisar e emitir pareceres de
carater tributdrio, inclusive em processo de consulta; planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de
fiscalizagdo, arrecadagdo e de cobranga dos impostos, taxas e contribuigdes; apresentar estudos e sugestGes para o
aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e para o aprimoramento ou implantagdo de novas rotinas e
procedimentos; exercer ou executar outras atividades ou encargos que |Ihe sejam determinados por Lei ou ato regular,
emitido por autoridade competente. Auxiliar, quando requisitado, em outras atividades de fiscalizagdo municipal;
Desempenhar outras tarefas afins.
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CONTADOR

DESCRICAO ANALITICA: Supervisdo, coordenagdo e execucdo de trabalhos relacionados com a Contabilidade do Municipio
de Toropi.

DESCRICAO SINTETICA: Executar os servigos de contabilidade do Municipio; Atender solicitacdes de 6rgdos fiscalizadores:
Preparar documentagdo e relatdrios auxiliares; disponibilizar documentos com controle; acompanhar os trabalhos de
fiscalizagdo; justificar os procedimentos adotados; providenciar defesa; efetuar estudos e pesquisas para o
estabelecimento das normas diretas da contabilidade do Municipio; elaborar planos de contas e preparar normas de
trabalho de contabilidade; planejar modelos e formularios para usar nos servicos de contabilidade; participar na
elaboracao do orgamento, examinar processos e emitir pareceres; orientar e supervisionar atividades relacionadas com a
escrituragdo e com o controle da arrecadacdo da despesa e da administracdo dos bens do Municipio; realizar estudos
contabeis sobre a execugdo orgamentdria, escriturar ou orientar a escrituragdo de livros contabeis; prestar
assessoramento a autoridade em assuntos de sua competéncia; fazer balancetes e balangos; elaborar sinteses
orgamentarias; emitir parecer sobre abertura de créditos adicionais e alteragGes orgamentdrias; orientar, do ponto de
vista contabil, levantamento financeiro e patrimonial; executar servigos de auditoria contabil em 6rgdo da administragdo
municipal e emitir os respectivos pareceres; realizar a analise contabil e estatistica dos elementos integrantes dos
balangos do Municipio, realgando os aspectos financeiros e econdmicos do Municipio; preparar relatérios contabeis;
realizar pericias e revisdes contabeis; efetuar balango geral do Municipio e certificar a exatiddo das pegas contdbeis;
examinar, conferir e assinar balancetes e balangos; orientar, coordenar e supervisionar atividades a serem desenvolvidas
por equipes auxiliares; controlar a execugdo orcamentaria; executar outras tarefas afins. Quando integrante do Sistema
de Controle Interno, devera organizar, acompanhar e fiscalizar rotinas de trabalho e de controle, podendo fixar prazos
para o seu cumprimento; propor instrugdes e normativas para serem observadas por todos os setores dos Poderes
Executivo e Legislativo.

ENFERMEIRO
DESCRIGCAO SINTETICA: Executar atividades de supervisdo dos servigos de enfermagem e atendimento a grupos especiais.

DESCRICAO ANALITICA: Supervisionar os servicos de enfermagem, prestar consulta de enfermagem individual ou a
grupos, elaborar e coordenar o atendimento a grupos especiais como Pré-natal, Diabete, Hipertensdo Arterial, Idoso,
Adolescente, Saude da Mulher, Saude do Trabalhador, atendimento odontoldgico ao escolar, Saude Mental e Atengdo a
Infancia, realizagdo de palestras, reunides e orientagdes a grupos e atividades compativeis com a formagdo profissional;
participar dos processos de programacgdo e planejamento das acGes e da organizacdo do trabalho dos programas de
saude dos Governos Federal, Estadual e Municipal.

FONOAUDIOLOGO (08H)

DESCRICAO SINTETICA: Atuar em pesquisas, prevencdo, avaliacdo e terapias fonoaudioldgicas na area de comunicagdo
oral e escrita, voz e audi¢do, bem como em aperfeicoamentos dos padrdes da fala e da voz.

DESCRICAO ANALITICA: Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a drea da comunicacdo escrita e oral, voz e
audigdo; participar de equipe de diagndstico realizando a avaliagdo da comunicagdo oral e escrita, voz e audigdo; realizar
o aperfeigoamento dos padrdes da voz e da fala; colaborar em palestras promovidas por entidades publicas, autarquicas
e mistas; lecionar teoria e praticas fonoaudioldgicas para instruir professores municipais para orientar criangas com
problemas para encaminhamento e acompanhamento; dirigir servigos de fonoaudiologia na Unidade Municipal de Satude
junto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, Salide e Assisténcia Social, prestando assessoramento no campo de
fonoaudiologia; participar da equipe de orientagdo e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a
assuntos fonoaudioldgicos; fornecer pareceres nas areas de comunicagdo oral e escrita, voz e audi¢do; exercer atividades
ligadas as técnicas psicomotoras, quando destinadas a corregdo de disturbios auditivos e de linguagem efetivamente
realizados; elaborar, juntamente com as autoridades competentes na organizagdo, planejamento, implantagdo e
execugdo de projetos de educagdo e saude publica que visem a prevengdo na area da comunicagdo oral e escrita, voz e
audigdo; elaborar relatério das atividades desempenhadas e entregar para o chefe de setor/secretaria competente;
participar dos processos de programagdo e planejamento das a¢Oes e da organizagdo do trabalho dos programas de
salide dos Governos Federal, Estadual e Municipal; propor, elaborar e acompanhar projetos que visem captar recursos;
participar de sindicancias ou processos administrativos; realizar outras atividades afins que |he sejam determinadas.
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FONOAUDIOLOGO (16H)

DESCRICAO SINTETICA: Atuar em pesquisas, prevencdo, avaliagdo e terapias fonoaudioldgicas na area de comunicacio
oral e escrita, voz e audigdo, bem como em aperfeicoamentos dos padrdes da fala e da voz.

DESCRICAO ANALITICA: Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a drea da comunicacdo escrita e oral, voz e
audigdo; participar de equipe de diagndstico realizando a avaliagdo da comunicagao oral e escrita, voz e audigdo; realizar
o aperfeigoamento dos padrdes da voz e da fala; colaborar em palestras promovidas por entidades publicas, autarquicas
e mistas; lecionar teoria e praticas fonoaudioldgicas para instruir professores municipais para orientar criangas com
problemas para encaminhamento e acompanhamento; dirigir servigos de fonoaudiologia na Unidade Municipal de Saude
junto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, Saude e Assisténcia Social, prestando assessoramento no campo de
fonoaudiologia; participar da equipe de orientagdo e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a
assuntos fonoaudioldgicos; fornecer pareceres nas areas de comunicagdo oral e escrita, voz e audigdo; exercer atividades
ligadas as técnicas psicomotoras, quando destinadas a corregdo de disturbios auditivos e de linguagem efetivamente
realizados; elaborar, juntamente com as autoridades competentes na organizagdo, planejamento, implantagdo e
execucao de projetos de educagao e salde publica que visem a prevengdo na drea da comunicagdo oral e escrita, voz e
audicdo; elaborar relatdrio das atividades desempenhadas e entregar para o chefe de setor/secretaria competente;
participar dos processos de programacdo e planejamento das a¢des e da organizacdo do trabalho dos programas de
saude dos Governos Federal, Estadual e Municipal; propor, elaborar e acompanhar projetos que visem captar recursos;
participar de sindicancias ou processos administrativos; realizar outras atividades afins que |he sejam determinadas.

MEDICO (08H)

DESCRICAO SINTETICA: Efetuar atendimento médico em geral: individual ou em grupo; coordenar a¢des na drea da satde
municipal; prestar assisténcia preventiva em ambulatdrios, escolas e a grupos de pessoas; fazer inspecdo de saide em
servidores municipais e candidatos a ingresso no servico publico; prestar assisténcia médico clinica e preventiva;
diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano.

DESCRICAO ANALITICA: Prestacdo de consultas médicas; realizacdo de curativos; suturas, imobilizaces, drenagens,
retiradas de corpos estranhos, tamponamentos, atendimentos médicos de urgéncia, diagnosticar doengas e ministrar
tratamentos; receitar medicamentos; solicitar realizacdo de exames médicos e laboratoriais; solicitar internagdes;
autorizar altas hospitalares; aplicar injec0es e anestesias; realizagdo de exames médicos periciais e de pré-natal e
preventivo contra o cancer; exames de embriaguez; prestar assisténcia a escolas sediadas no Municipio através de planos
e programas de saude, executar outras atividades de clinica geral, pequenas interveng¢des cirurgicas; coordenar e
supervisionar programas e a¢des na area da saude municipal; aplicar métodos de saude preventiva; providenciar ou
realizar tratamento especializado, examinar servidores para fins de concessdo de licenga; emitir laudos; prescrever
exames dietéticos; prescrever e interpretar exames laboratoriais; efetuar exames médicos em escolares; manter registro
dos pacientes examinados; executar as a¢Oes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na area de Saude da Familia e, quando necessario, no
domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na atengdo Bdsica, definidas
na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc.; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Saude da Familia, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia
e contrarreferéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames
complementares; verificar e atestar 6bito; notificagdo de todas as doengas compulsérias, inclusive o DSTs; participar da
formulagdo de diagndsticos de saude publica, realizando levantamento da situagdo dos servigos de saude do municipio,
identificando prioridades, para determinagdo de programacdo a serem desenvolvidos; realizar avaliagdo periddica dos
servigos prestados; participar dos trabalhos de prevenc¢do e controle de doengas transmissiveis em geral (programas de
vigilancia epidemiolégica); opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia integral e saide
individual, bem como de grupos especificos, particularmente, daqueles prioritarios e de alto risco; participar da
operacionalizagdo do sistema de referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes niveis de atengdo a saude;
participar de programas e atividades de educagdo sanitaria, visando a melhoria da satde do individuo, da familia e da
comunidade; participar dos processos de programagdo e planejamento das a¢des e da organizagdo do trabalho dos
programas de saude dos Governos Federal, Estadual e Municipal; propor, elaborar e acompanhar projetos que visem
captar recursos; participar de sindicancias ou processos administrativos; executar outras tarefas afins que lhe forem
determinadas.
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MEDICO (16H)

DESCRICAO SINTETICA: Efetuar atendimento médico em geral: individual ou em grupo; coordenar a¢des na drea da satde
municipal; prestar assisténcia preventiva em ambulatérios, escolas e a grupos de pessoas; fazer inspegdo de saide em
servidores municipais e candidatos a ingresso no servico publico; prestar assisténcia médico clinica e preventiva;
diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano.

DESCRICAO ANALITICA: Prestagdo de consultas médicas; realizagdo de curativos; suturas, imobilizagdes, drenagens,
retiradas de corpos estranhos, tamponamentos, atendimentos médicos de urgéncia, diagnosticar doengas e ministrar
tratamentos; receitar medicamentos; solicitar realizagdo de exames médicos e laboratoriais; solicitar internagdes;
autorizar altas hospitalares; aplicar injecdes e anestesias; realizagdo de exames médicos periciais e de pré-natal e
preventivo contra o cancer; exames de embriaguez; prestar assisténcia a escolas sediadas no Municipio através de planos
e programas de saude, executar outras atividades de clinica geral, pequenas interveng¢des cirlrgicas; coordenar e
supervisionar programas e agdes na area da saude municipal; aplicar métodos de saude preventiva; providenciar ou
realizar tratamento especializado, examinar servidores para fins de concessdo de licenga; emitir laudos; prescrever
exames dietéticos; prescrever e interpretar exames laboratoriais; efetuar exames médicos em escolares; manter registro
dos pacientes examinados; executar as agOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na area de Saude da Familia e, quando necessario, no
domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na interven¢do na atengdo Bdsica, definidas
na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc.; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Saldde da Familia, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia
e contrarreferéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames
complementares; verificar e atestar ébito; notificagdo de todas as doengas compulsdrias, inclusive o DSTs; participar da
formulagdo de diagndsticos de saude publica, realizando levantamento da situagdo dos servigos de saude do municipio,
identificando prioridades, para determinagdo de programagdo a serem desenvolvidos; realizar avaliagao periddica dos
servigos prestados; participar dos trabalhos de prevencgdo e controle de doengas transmissiveis em geral (programas de
vigilancia epidemioldgica); opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia integral e saude
individual, bem como de grupos especificos, particularmente, daqueles prioritdrios e de alto risco; participar da
operacionalizagdo do sistema de referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes niveis de aten¢do a salde;
participar de programas e atividades de educagdo sanitaria, visando a melhoria da saide do individuo, da familia e da
comunidade; participar dos processos de programacgdo e planejamento das agGes e da organizagdo do trabalho dos
programas de saude dos Governos Federal, Estadual e Municipal; propor, elaborar e acompanhar projetos que visem
captar recursos; participar de sindicancias ou processos administrativos; executar outras tarefas afins que Ihe forem
determinadas.

PSICOLOGO

DESCRIGCAO SINTETICA: Atendimento terapéutico a individuos e grupos desenvolvendo atividades de psicoterapia na rede
municipal de saude e de ensino; aplicagdo de testes, terapias e métodos especificos.

DESCRICAO ANALITICA: Proceder o acolhimento ao cliente/usuario do SUS, bem como a grupos de usudrios especificos:
idosos, gestantes, criangas; avaliar a fase psicoldgica do usuario e da familia, em fungdo da aceitagdo/rejeigdo;
desenvolver atividades de psicoterapia breve para o estomizado e seus familiares, se necessario; fornecer subsidios e
instrumentos tedricos que possibilitem a equipe multidisciplinar a detecgao precoce e avango dos disturbios psicoldgicos
do paciente estomizado; avaliar e acompanhar a dinamica da equipe multidisciplinar, para que a mesma desempenhe o
seu papel de forma mais integrada; desenvolver Grupos Terapéuticos; oferecer apoio psicoterdpico ao paciente e seus
familiares procedendo a leitura adequada do evento; atuar como agente de mudanga na equipe multiprofissional da area
da saude: trabalhar com o staff das equipes humanizando as relagGes, atualizando os servidores com dindmicas de grupo,
cursos e treinamentos; enquanto profissional da equipe de saude, definir limites de atuagdo entre os elementos desse
grupo e, a0 mesmo tempo, promover a troca de informagdes e a interagdo, que constituird a visdo global do
atendimento; prestar assessoria na elaboragdo, implementagdo e avaliagdo de projetos pedagdgicos coerentes com os
varios segmentos da rede municipal de ensino atendendo alunos que Ihe forem encaminhados para avaliagdo de acordo
com os projetos implementados; aplicar teste Wisk e demais testes ou métodos dentro de sua linha de atendimentos;
atuar no ambiente escolar com o objetivo de promover o bem-estar e desenvolvimento integral dos alunos, professores e
demais membros da comunidade escolar; andlise e intervengdo relacionadas as interagbes em sala de aula;
desenvolvimento de programas junto aos pais, orientando sobre solugGes facilitadoras da aprendizagem; diagndstico e
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encaminhamento de problemas relativos a queixas escolares; desenvolver trabalhos relacionados a qualidade de vida dos
servidores municipais; elaborar avaliagGes psicoldgicas e relatérios de atendimentos; atender individuos com TDAH, TEA,
DI e TOD, realizando diagndstico, intervengBes terapéuticas como a Terapia Cognitivo-Comportamental para gerir
sintomas e desenvolver habilidades sociais, e 0 encaminhamento para abordagens multidisciplinares para um tratamento
mais eficaz, oferecendo orientagdo aos pais e familiares, ajudando na criagdo de um ambiente acolhedor e inclusivo, e
desenvolver estratégias para promover habilidades de organizagdo, comunicagdo e interagdo social, adaptadas as
necessidades especificas de cada transtorno, sindrome, moléstia e de cada individuo; participar dos processos de
programacdo e planejamento das agbes e da organizagdo do trabalho dos programas de saude dos Governos Federal,
Estadual e Municipal; propor, elaborar e acompanhar projetos que visem captar recursos; participar de sindicancias ou
processo administrativos; executar outras tarefas afins que lhe forem determinadas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SINTETICA: Sintética: integrar a equipe de saude; participar de atividades de educagdo em salde, realizar
visitas domiciliares a pacientes e atendimento a grupos; assistir ao Enfermeiro: no planejamento, programacao,
orientacgdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave.

DESCRICAO ANALITICA: Assistir ao Enfermeiro; Prestar cuidados integrais a pacientes sob a supervisio do Enfermeiro
como Emergéncia, Unidade Intermedidria; Executar tratamentos prescritos e de rotina, nas unidades de internagdo sob a
supervisdao do Enfermeiro; executar tarefas referentes a conservacao, validade e aplicagdo de vacinas; realizar e proceder
a leitura de testes para afericdo de glicemia capilar; verificar e anotar a Pressdo Venosa Central (PVC); atuar na prevengdo
e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica; na prevencgdo e no controle
sistematico da infeccdo hospitalar; na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; executar tratamentos especificamente prescritos,
ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, atuar junto a equipes de saude na realizagdo de atendimentos a
grupos de pessoas, inclusive visitas domiciliares; executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as
privativas do enfermeiro; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagndstico; colher material para
exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatérios circular em sala de cirurgia e, se necessario,
instrumentar; orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de enfermagem e médicas;
executar atividades de desinfecgdo e esterilizagdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
seguranga, inclusive: alimentd-lo ou auxiliad-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e
de dependéncias de unidades de saude; participar dos procedimentos pds-morte; Executar as atividades determinadas
pelo Enfermeiro responsavel pela unidade de servigo; participar dos processos de programagao e planejamento das agdes
e da organizagdo do trabalho dos programas de saude dos Governos Federal, Estadual e Municipal; participar de
sindicancias ou processo administrativos; executar outras tarefas afins que lhe forem determinadas.

TESOUREIRO

DESCRICAO SINTETICA: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos, executar e controlar as movimentacdes
financeiras do Municipio. Gerenciar o controle do fluxo de caixa, a realizagdo de pagamentos autorizados e a elaboragdo
de conciliagbes bancarias.

DESCRICAO ANALITICA: Receber e pagar em moeda corrente; Efetuar a liquidagdo e o pagamento de despesas
autorizadas, bem como registrar as receitas arrecadadas pelo municipio; Manter os registros de caixa atualizados, emitir
boletins diarios e acompanhar a movimentagdo e os saldos das contas bancarias do municipio; Assinar, em conjunto com
outras autoridades: cheques, ordens de pagamento e empenhos; conferir documentos de receita, despesas e outros;
realizar e/ou Auxiliar na conciliagdo de extratos bancérios, confrontando débitos e créditos; Programar e controlar os
pagamentos; Realizar o pagamento de fornecedores, servidores e contratos publicos, estritamente conforme a
autorizagdo prévia e a ordem cronoldgica exigida pela lei. Manter os registros de caixa e movimentos bancarios; Expedir
boletins de caixa e tesouraria; Prestar informacgGes solicitadas por quem de direito, relativas ao desempenho de suas
fungbes; efetuar recolhimentos nos prazos legais; elaborar balancetes demonstrativos do trabalho realizado e
importdncias recebidas e pagas; movimentar fundos; conferir e rubricar livros; informar, dar pareceres e encaminhar
processos relativos a competéncia da Tesouraria; responder por valores depositados; elaborar diariamente boletim de
caixa; controlar diariamente os saldos das contas bancarias; efetuar a conferéncia dos extratos bancarios; Fornecer dados
e prestar informag@es a drgdos de controle interno; executar tarefas afins.
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