PREFEITURA,

ANEXO |
CRONOGRAMA - PSS SAUDE

BARRADOGARCAS

GESTAD QUE TRABALHA CCOMM RESPONSABILIDADE

Data Prevista

Atividade

Horario

Publicagdo do edital de divulgagdo do

Nos sites do Instituto Selecon
<https://selecon.org.br> e da Prefeitura

17/07/2026 . de Barra do Gargas - MT
Processo Seletivo.
<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
2 23h :
21/07/2026 e Periodo de Inscricio ate d?) dSi:mln No site do Instituto Selecon
24/08/2026 24/08/2026 <https://selecon.org.br>
té 23h59mi . .
21/07/2026 a , . . ate . min No site do Instituto Selecon
22/07/2026 Periodo de isencdo do dia <https://selecon.org.br>
22/07/2026 . B
Nos sites do Instituto Selecon
. . <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
Resultado Prel do Pedido d
27/07/2026 . esu Na orre |m|n§r o. Ne 1do ae a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
isenc¢do de taxa de inscrigdo.
<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
té 23h59mi
28/07/2026 e | Recurso ao Resultado Preliminar do ate do diamm No site do Instituto Selecon
29/07/2026 Pedido de isengdo de taxa de inscrigao. 29/07/2026 <https://selecon.org.br>
Nos sites do Instituto Selecon
. . . - <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
Resultado Final do Pedido d d
31/07/2026 esuta .O Ir.]aN 0 Fedlido de lsengao de a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
taxa de inscrigdo.
<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
Ultimo dia para envio de laudo para até 23h59min , .
24/08/2026 | solicitacio de cota de PcD (Upload de do dia N2;{:63?/'5272':;‘:°0fe's:"
documentos). 24/08/2026 = -O18.
“as . Atencgdo ao
25/08/2026 Ultlm’o.dla para pagamento do Boleto hor4rio
Bancario. .
bancario
Nos sites do Instituto Selecon
. . <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
Result Prel
20/08/2026 esultado Preliminar do pedido de a partir das 17h de Barra do Gargas - MT

inclusdo de cota para PcD.

<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>

24/08/2026 a

Recurso ao Resultado Preliminar do

até 23h59min

No site do Instituto Selecon

25/08/2026 | pedido de inclusdo de cota para PcD. 25/(10(:'87;?)26 <https://selecon.org.br>
Resultado do Recurso ao Resultado Nos sites do Instituto Selecon.
Preliminar do pedido de inclus3o de cota <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
27/08/2026 P . . a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
para PcD e Resultado Final do pedido de
. o <https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
inclusdo de cota para PcD. S
Nos sites do Instituto Selecon
Publicac3 H I 3 h : | .org. Prefei
28/08/2026 ublicagdo da Homologagdo das a partir das 17h <https://selecon.org.br> e da Prefeitura

inscrigoes.

de Barra do Gargas - MT
<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
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Data Prevista

Atividade

Horario

>

até 23h59min

31/08/2026 e | Prazo para apresentagdo de recurso de do dia No site do Instituto Selecon
01/09/2026 | inscrigdo ndo homologada. 01/09/2026 <https://selecon.org.br>
Nos sites do Instituto Selecon
Divulgacio do resultado do julgamento <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
02/09/2026 dos recursos de inscricio a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
’ <https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
Nos sites do Instituto Selecon
) . . <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
09/09/2026 Liberacgo do CCE com data, horario e a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
local de prova.
<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
Prazo para solicitagdo de corre¢do de até 23h59min No site do Instituto Selecon
10/09/2026 a | dados no Cartdo de Convocacdo para a do dia <https://selecon.org.br>
Etapa (CCE). 10/09/2026
13/09/2026 | Aplicagdo da Prova Objetiva. T:‘r::h;a Varios locais de aplicagdo
Nos sites do Instituto Selecon
Divulgacdo do gabarito da prova objetiva <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
14/09/2026 f a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
e das imagens do caderno de prova.
<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
15/09/2026 e Re_cur_so contra o gabaritoNda prova até 23h5'9min No site do Instituto Selecon
16/09/2026 obJ_etlva e contra as questdes da prova do dia <https://selecon.org.br>
aplicada. 16/09/2026
Resultado do recurso contra o gabarito Nos sites do Instituto Selecon
23/09/2026 da prova objetiva e contra as questGes <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
da prova aplicada. a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
Divulgagdo do gabarito definitivo da <https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
prova objetiva aplicada. >
Nos sites do Instituto Selecon
Divulgacdo da imagem do cartdo <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
23/09/2026 resposta e do resultado preliminar da a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
prova objetiva. <https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
24/09/2026 e Recurso ao resultado preliminar da ate 23h5.9m|n No site do Instituto Selecon
25/09/2026 prova objetiva. do dia <https://selecon.org.br>
25/09/2026
Nos sites do Instituto Selecon
Resultado do recurso ao resultado <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
29/09/2026 preliminar da prova objetiva e resultado | a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
final da prova objetiva. <https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
Nos sites do Instituto Selecon
<https://selecon.org.br> e da Prefeitura
01/10/2026 Convocacdo para Heteroidentificacdo. a partir das 19h de Barra do Gargas - MT

<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
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Data Prevista

Atividade

Horario

04/10/2026 | Realizagdo da Heteroidentificagdo. Local a definir
Nos sites do Instituto Selecon
Divuleacio do resultado oreliminar da <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
07/10/2026 gac P a partir das 17h de Barra do Gargas - MT

Heteroidentificacdo.

<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>

08/10/2026 a

Recursos contra resultado preliminar da

até 23h59min

No site do Instituto Selecon

09/10/2026 Heteroidentificacdo. 0971(:)7;?)26 <https://selecon.org.br>
Nos sites do Instituto Selecon
Divulgagdo do resultado do julgamento <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
14/10/2026 | dos recursos contra resultado preliminar a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
da Heteroidentificagdo. <https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
Nos sites do Instituto Selecon
<https://selecon.org.br> e da Prefeitura
16/10/2026 Resultado Final da Heteroidentificagdo. a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
Nos sites do Instituto Selecon
Divulgacdo do Resultado Preliminar do <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
21/10/2026 . a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
Processo Seletivo.
<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
22/10/2026 a | Recursos contra o Resultado Preliminar ate §3h;9mm No site do Instituto Selecon
23/10/2026 | do Processo Seletivo. 23/1(:)/;)26 <https://selecon.org.br>
Nos sites do Instituto Selecon
Divulgacdo do resultado do julgamento <https://selecon.org.br> e da Prefeitura
27/10/2026 | dos recursos contra o resultado a partir das 17h de Barra do Gargas - MT
preliminar do Processo Seletivo. <https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
Nos sites do Instituto Selecon
<https://selecon.org.br> e da Prefeitura
30/10/2026 | Resultado Final do Processo Seletivo. a partir das 17h de Barra do Gargas - MT

<https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
>
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ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS (CARGOS, ESCOLARIDADE/REQUISITOS EXIGIDOS, CARGA HORARIA, SALARIO BASE E N2 TOTAL DE
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VAGAS)
. Total
Escolaridade — Conforme .. Vagas de Vagas Vagas
Carga . . Salario de
Cargo . Requisitos para Ampla Reservadas | Reservadas
Hordria ,, Base (RS) n Vaga
contratacao Concorréncia para PCD para NE s
. Curso superior em Servigo
Assistent . .
ssistente 30h | Social e Registro no 3.000,00 4 1 1 6
Social
Conselho competente
. Ensino Médio, curso
Auxiliar de - s
Sadde Bucal especifico em Auxiliar de
L. 40h Saude Bucal e registro | 2.100,00 3 - 1 4
da Estratégia .
da Familia profissional no Conselho
Regional de Odontologia
Biomédico Curso superior em
com” i 40h Blomed|C|na e' diploma 3.900,00 ) i i )
habilitagdo em devidamente registrado no
citologia Conselho de Classe
Curso superior em
Fisiot i Regist
Fisioterapeuta | 30h | oorerapia @ REBISITO NOH 5 544 g 1 . - 1
Conselho Regional
devidamente registrado
Curso superior em
Fonoaudidlogo | 30n | fonoaudiologia e diploma | 5 ) o, 2 ; 1 3
devidamente registrado no
Conselho de Classe
Curso superior em Nutrigdo
Nultr|C|on|sta 30h e .dlploma devidamente 3.000,00 1 i i 1
Saude registrado no Conselho de
Classe
Curso superior em
P5|’cologo 40h Psicologia e Reg|str9 no 3.900,00 1 i i 1
Saude Conselho Regional
devidamente registrado
Nivel Médio e Curso
o Técnico Profissionalizante
Tecnico em em Anidlises Clinicas e
Andlises 40h . - 2.500,00 2 - - 2
Clinicas registro  profissional no
Conselho  Regional de
classe.
Nivel Médio  Técnico
Técnico em 40h Profissionalizante . em 2.500,00 63 9 18 90
Enfermagem Enfermagem e registro no
conselho competente
TOTAL DE VAGAS | 110
n“ e

28




PREFEITURA

BARRADOGARCAS

""':-?‘:' GESTAD QUE TRABALHA CCOMM RESPONSABILIDADE

ANEXO 11l
SINTESE DAS ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL

Requisitos:

Curso superior em Servigo Social: Lei n.2 8.662, de 07 de junho de 1993 - DispGe sobre a profissdo de Assistente Social; Registro
no Conselho competente; NogGes basicas de informatica: pacote Office, trabalho em nuvem, desenvoltura com sistemas; e
conhecimento de gramatica e escrita formal.

Descrigdo Sintética do Cargo:

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e institui¢cGes sobre direitos e deveres (normas, cédigos e
legislacdo), servigos e recursos sociais e programas de educac¢do; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais
em diferentes areas de atuagdo profissional (seguridade, educagdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras); desempenhar tarefas
administrativas e articular recursos financeiros disponiveis; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao, respeitando
as normas de higiene e seguranca individual e coletiva do trabalho e os principios norteadores da Administragdo Publica.
Descrigao Analitica do Cargo:

Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicdes: esclarecer duvidas, visitar os lares dos pacientes, identificar as
condic¢Oes da familia e elaborar relatérios, mobilizar recursos para o tratamento, oferecer suporte e orientagdes ao paciente sobre
seus direitos e deveres, entrar em contato com as familias, atualizar cadastros,, duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso
a direitos instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados especiais, servigos e recursos sociais, normas, cédigos e legislacdo e sobre
processos, procedimentos e técnicas; ensinar a otimizagdo do uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboragdo de
programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras, reunides; planejar politicas sociais: elaborar planos, programas e
projetos especificos, delimitar o problema, definir puablico-alvo, objetivos, metas e metodologia, formular propostas, estabelecer
prioridades e critérios de atendimento, programar atividades; pesquisar a realidade social: realizar estudo sdcio-econémico,
pesquisar interesses da populacdo, perfil dos usudrios, caracteristicas da drea de atuacdo, informacgdes in loco, entidades e
instituicGes, realizar pesquisas bibliograficas e documentais, estudar viabilidade de projetos propostos, coletar, organizar,
compilar, tabular e difundir dados; executar procedimentos técnicos: registrar atendimentos, informar situacdes-problema,
requisitar acomodacgdes e vagas em equipamentos sociais da IFE, formular relatdrios, pareceres técnicos e rotinas e procedimento,
formular instrumental (formuldrios, questionarios etc); monitorar as agdes em desenvolvimento: acompanhar resultados da
execugdo de programas, projetos e planos, analisar as técnicas utilizadas, apurar custos, verificar atendimento dos compromissos
acordados com o usuario, criar critérios e indicadores para avaliagao, aplicar instrumentos de avaliagao, avaliar cumprimento dos
objetivos e programas, projetos e planos propostos, avaliar satisfacdo dos usudrios; articular recursos disponiveis: identificar
equipamentos sociais disponiveis, identificar recursos financeiros disponiveis, negociar com entidades e instituicdes, formar uma
rede de atendimento, identificar vagas no mercado de trabalho para colocagdo, realocar recursos disponiveis, participar de
comissdes técnicas; coordenar equipes e atividades: coordenar projetos e grupos de trabalho, recrutar selecionar e pessoal,
participar do planejamento de atividades de treinamento e avaliagdo de desempenho dos recursos humanos da instituicdo;
desempenhar tarefas administrativas: providenciar documentacgao oficial, cadastrar usuarios, entidades e recursos, controlar fluxo
de documentos, administrar recursos financeiros, controlar custos, controlar dados estatisticos; utilizar recursos de Informatica;
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

Requisitos:

Ensino Médio ou Médio Técnico em dreas correlatas, com capacitagdo técnica voltada para a area da saude, conhecimento em
informatica (pacote Office, trabalho em nuvem, desenvoltura com sistemas) e conhecimento de gramatica e escrita formal.
Descricdo Sintética do Cargo:
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GESTAD QUE TRABALHA CCOMM RESPONSABILIDADE

Planejam o trabalho técnico-odontolégico em consultdrios, clinicas, laboratérios de prétese e em 6rgdos publicos de saude.
Previnem doencgas bucais, participando de programas de promogdo a saude, de projetos educativos e de orientagdo de higiene
bucal. Confeccionam e reparam proéteses dentdrias humanas, animais e artisticas. Executam procedimentos odontoldgicos sob
supervisdo do cirurgido dentista. Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades de comunica¢do
em palestras, orientagdes e discussdes técnicas. As atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranga.

Descrigao Analitica:

Realizar agBes de promogdo e prevengao em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e
protocolos de atencdo a saude; realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; executar limpeza, assepsia,
desinfecgdo e esterilizagao do instrumental, dos equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar
os profissionais nas intervencgGes clinicas; realizar o acolhimento do paciente nos servigcos de saude bucal; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe de satde da familia, buscando aproximar e
integrar acGes de saude de forma multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos; processar filme radiografico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso;
manipular materiais de uso odontoldgico, participar da realizacdo de levantamentos e de estudos epidemiolégicos, exceto na
categoria de examinador.

BIOMEDICO COM HABILITAGAO EM CITOLOGIA

Requisitos:

Profissional de nivel superior em Biomedicina, com diploma devidamente registrado e registro profissional no conselho
competente, com habilitacdo em Citologia, com conhecimento em informatica (pacote Office, trabalho em nuvem, desenvoltura
com sistemas) e com conhecimento de gramatica e escrita formal.

Descrigao Sintética do Cargo:

Profissional responsdvel por prestar suporte a Gestdo Municipal na drea da saude publica, atuando na prevengdo e na promogao
da saude coletiva, realizando exames, emitindo laudos e atuando em diversas dreas da citopatologia em laboratérios publicos.

FISIOTERAPEUTA

Requisitos:

Profissional com Nivel Superior em Fisioterapia, com diploma devidamente registrado, com registro no 6rgdo de classe
competente, com conhecimento em informatica (pacote Office, trabalho em nuvem, desenvoltura com sistemas) e conhecimento
de gramatica e escrita formal.

Descri¢do Sintética do Cargo:

Profissional responsdvel por prestar suporte a Gestdo Municipal na drea da saude publica, desenvolvendo atividades de
supervisdao, coordenagdo, elaboragdo e execugdo de atividades fisioterapicas, visando a recuperagao fisica de pacientes, na
Unidade de Saude designada e atuando na regulacgdo e fiscalizagdo de estabelecimentos, produtos e servigos designados pela
Vigilancia Sanitaria.

Descri¢do Analitica:

Planejar, organizar e executar servigos gerais e especificos da area; avaliar a elegibilidade do lesionado para ser submetido ao
tratamento proposto; fazer testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de reflexos normais e patoldgicos, provas de
esforgo e sobrecarga para identificar a incapacidade do paciente; elaborar plano de tratamento, orientando a familia e o paciente
no acompanhamento domiciliar; realizar e supervisionar a execuc¢do do plano de tratamento; reavaliar o paciente para conotar
recuperagdo, fazendo a integracdo médico/paciente através de sugestOes, alteragdes na conduta de tratamento e
encaminhamento para alta definitiva; realizar atendimento integrado com equipe multiprofissional; atuar em fisioterapia na area
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de saude ocupacional, incluindo avaliagGes e intervengGes ergonOGmicas e pratica de ginastica laboral; realizar avaliagGes
fisioterapicas, prescrevendo e realizando conduta terapéutica apropriada; analisar aspectos sensério-motores, percepto-
cognitivos e socioculturais dos pacientes; tragar plano terapéutico; preparar ambiente terapéutico; prescrever atividades;
preparar material terapéutico; operar equipamentos e instrumentos de trabalho; estimular cogni¢cdo e o desenvolvimento neuro-
psicomotor (DNPM) normal por meio de procedimentos especificos; estimular percepgdo tactil-cinestésica; reeducar postura dos
pacientes; prescrever Orteses, proteses e adaptagles; introduzir formas alternativas de comunica¢do; acompanhar evolugao
terapéutica; reorientar condutas terapéuticas; estimular adesdo e continuidade do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos
pacientes; adaptar orteses, proteses e tecnologia assistiva; habilitar pacientes: elegendo procedimentos de habilitagao;
habilitando fungGes percepto-cognitivas, sensério-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e locomotoras; aplicar procedimentos de
habilitagdo pds-cirdrgico e em oncologia; aplicar procedimentos especificos de reabilitagdao em UTI; aplicar técnicas de tratamento
dermatofuncional, de reabilitacdo cardiopulmonar e de reabilitagcdo uroldgica; aplicar procedimentos de reeducagdo pré e pos-
parto; habilitar fungdes interregumentares; ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD),
em atividades de vida pratica (AVP), em atividades de vida de trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL); realizar,
guando solicitado pelo Ministério Publico, pericias na area de atengdo a criangas, idosos, pessoas com deficiéncia, em instituicoes
e em outras dreas que envolvam conhecimentos de Fisioterapia, emitindo laudo técnico; fiscalizar quando designado, clinicas de
fisioterapia, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas periddicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus
responsaveis no cumprimento da legislacdo vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre
legislacdo e assisténcia fisioterapéutica, a fim de fornecer subsidio para a elaboracdo de ordens de servico, portarias, pareceres e
manifestos; fornecer dados estatisticos e apresentar relatdrios de suas atividades para os superiores. Desenvolver suas atividades
utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca do trabalho; zelar pela guarda, conservac¢do, manutencio e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar o tratamento e descarte
dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho; obedecer as escalas de servicos estabelecidas, atendendo as
convocagoes para a execugao de tarefas compativeis com a sua habilidade; manter postura ética e adequada a sua fungdo, com
sigilo e discricdo; trabalhar em equipe; ter comprometimento com as atividades laborais; respeitar os horarios de atividades de
atendimento aos usudrios; tratar a todos com respeito e igualdade; participar e auxiliar na organizagdao e execu¢do dos eventos
promovidos pela Unidade e/ou pelo Gestor Municipal; participar de reunides, cursos, capacita¢des, ou outros encontros correlatos
as fungdes exercidas ou sempre que convocado, zelar pela legalidade, moralidade, eficdcia e eficiéncia dos atos da Administragao
Publica Municipal; exercer, além das atribuicdes aqui descritas as atribuicdes especificas do 6rgdo/unidade em que é lotado;
exercer, em sua area de competéncia, outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas.

FONOAUDIOLOGO

Requisitos:

Profissional com curso superior em Fonoaudiologia e diploma devidamente registrado, com conhecimento em informatica (pacote
Office, trabalho em nuvem, desenvoltura com sistemas) e conhecimento de gramatica e escrita formal.

Descri¢do Sintética do Cargo:

Profissional responsavel por prestar suporte a Gestdo Municipal na area da saude publica, executando atendimento clinico
individual e agdes de promogado, prevencgao, gestdo e educagdao em saude. Sua atuagdo na Atengao Primdria a Saude ocorre por
meio de a¢Ges individuais e coletivas voltadas para a saide da comunica¢do humana, de abordagem ampliada nas dimens&es da
linguagem oral e escrita, audi¢do, voz, motricidade orofacial e degluticdo, e por agdes voltadas para o incentivo ao aleitamento
materno, de triagem auditiva neonatal, de acompanhamento infantil, monitorando o desenvolvimento de fala, linguagem e
audicdo, além de orientar sobre os processos de alfabetizagdo e aprendizagem e de agdes focadas em resgatar a autoestima de
usudrios com riscos psicossociais ou doenca mental.

Descricao Analitica:
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Tratar pacientes: eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo; reabilitar o sistema vestibular; desenvolver
percepgao auditiva; tratar distlrbios vocais; tratar alteragdes da fala, de linguagem oral, leitura e escrita; tratar alteracdes de
degluticdo; tratar alteragdes de fluéncia; tratar alteracGes das funcgGes orofaciais; desenvolver cognicdo; adequar funcgdes
percepto-cognitivas; avaliar resultados do tratamento. Aplicar procedimentos fonoaudioldgicos: Prescrever atividades; preparar
material terapéutico; indicar e adaptar tecnologia assistiva; introduzir formas alternativas de comunicacdo; prescrever ortese e
proteses; adaptar drteses e proteses; aplicar procedimentos de adaptagdo pré e pds-cirurgico; aplicar procedimentos especificos
de reabilitacdo em UTI; aperfeicoar padrGes faciais, habilidades comunicativas e de voz; estimular adesdo e continuidade do
tratamento; reorientar condutas terapéuticas. Orientar pacientes, familiares e responsaveis: explicar procedimentos e rotinas;
demonstrar procedimentos e técnicas; orientar técnicas ergondmicas; verificar a compreensdo da orientagao; esclarecer duvidas.
Desenvolver programas de prevengao, promogdo de saude e qualidade de vida: planejar programas e campanhas de prevencao e
promocdo de estratégias e atividades terapéuticas; utilizar procedimentos de prevencdo e promogado de deficiéncia, handicap e
incapacidade. Comunicar-se: promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; elaborar relatérios e
laudos. Utilizar recursos de Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

NUTRICIONISTA SAUDE

Requisitos:

Profissional com formacdo em curso superior de Nutricdo, com diploma devidamente registrado, com conhecimento em
informatica (pacote Office, trabalho em nuvem, desenvoltura com sistemas) e conhecimento de gramatica e escrita formal.
Descrigao Sintética:

Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios e enfermos); organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentacgdo e nutricdo; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de programas de educag¢do nutricional; podem estruturar
e gerenciar servigos de atendimento ao consumidor de industrias de alimentos e ministrar cursos. Atuar em conformidade ao
Manual de Boas Praticas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Descrigdo Analitica:

Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos): identificar popula¢do-alvo; participar de
diagndstico interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar dados antropométricos; solicitar exames laboratoriais;
interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades nutricionais; realizar diagndstico dietético-
nutricional; estabelecer plano de cuidados nutricionais; realizar prescrigdo dietética; prescrever complementos e suplementos
nutricionais; registrar evolugdo dietoterdapica em prontudrio; conferir adesdo a orientagdo dietético-nutricional; orientar
familiares; prover educagdo e orientagdo nutricional; elaborar plano alimentar em atividades fisicas. Administrar unidades de
alimentagdo e nutricdo: planejar carddpios; confeccionar escala de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar géneros
pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recep¢do de géneros e controle de estoque;
transmitir instrugGes a equipe; supervisionar pessoal operacional, preparo e distribuicdao das refei¢Ges; verificar aceitagdo das
refeicdes; medir resto-ingestdo; avaliar etapas de trabalho; executar procedimentos técnico-administrativos. Efetuar controle
higiénico-sanitario: controlar higienizacdo do pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e utensilios; controlar a
validade e a qualidade dos produtos; identificar perigos e pontos criticos de controle (Appcc); solicitar andlise microbiolégica dos
alimentos; efetuar controles de saude dos funcionarios; solicitar analise bromatolégica dos alimentos. Utilizar recursos de
Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e de nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

PSICOLOGO

Requisitos:

Profissional com curso superior em Psicologia, registro no Conselho Regional, com conhecimento em informatica (pacote Office,
trabalho em nuvem, desenvoltura com sistemas) e conhecimento de gramatica e escrita.

Descrigdo Sintética:
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Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes,
com a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e educac¢do; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de
adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de area e afins. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo.

Descrigao Analitica:

Elaborar, implementar e acompanhar as politicas da instituigdo. Assessorar instituicdes e 6rgdos, analisando, facilitando e/ou
intervindo em processos psicossociais nos diferentes niveis da estrutura institucional. Diagnosticar e planejar programas no
ambito da saude, trabalho e segurancga, educacgdo e lazer. Atuar na educacdo, realizando pesquisa, diagnosticos e intervenc¢do
psicopedagogica em grupo ou individual. Realizar pesquisas e agdes no campo da saude do trabalhador, condi¢Ges de trabalho,
acidentes de trabalho e doengas profissionais em equipe interdisciplinar, determinando suas causas e elaborando recomendagdes
de seguranca. Colaborar em projetos de construcdo e de adaptac¢do de equipamentos de trabalho, de forma a garantir a satide do
trabalhador. Atuar no desenvolvimento de recursos humanos em analise de ocupagdes e profissdes, sele¢cdo, acompanhamento,
analise de desempenho e capacitacdo de servidores. Realizar psicodiagndstico e terapéutica, com enfoque preventivo e/ou
curativo e técnicas psicoldgicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o individuo elabore sua inser¢do na sociedade.
Preparar pacientes para a entrada, permanéncia e alta hospitalar. Atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando e
compreendendo os fatores psicoldgicos para intervir na saude geral do individuo. Utilizar recursos de Informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e de nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Observagao: Atuam nas areas de
Psicologia do trabalho, Psicologia Social, Psicologia da Educacdo e Psicologia da Saude. Elaborar, pesquisar e aplicar técnicas de
dindmicas de grupo direcionadas ao treinamento e desenvolvimento de pessoal. Executar o programa de integragdo e
ambientacdo dos servidores recém-admitidos. Diagnosticar as necessidades de treinamento e de desenvolvimento de servidores.
Analisar as informagGes sobre treinamento e desenvolvimento de pessoal. Participar da logistica necessaria para realizagdo de
eventos de treinamento, desenvolvimento de pessoal e afins, bem como oferecer o apoio necessario para a sua realizagdo.
Assessorar, quando necessario, as diversas dreas da instituicdo nas decisdes e agdes pertinentes a gestdo de pessoas: lotagao,
remanejamentos e promocdées. Apoiar a chefia em assuntos relacionados a sua drea de atuagdo, apresentando propostas de a¢des
e procedimentos a serem adotados. Analisar os processos e as metodologias inerentes a sua drea de atuagdo, propondo e
implantando melhorias para maximiza¢do dos resultados. Realizar, quando designado, testes, entrevistas e estudos psicoldgicos
nos casos que lhe forem apresentados. Realizar pericias, emitindo laudo técnico, quando solicitado pelo Ministério Publico. Fazer
acompanhamento psicolégico de membros e servidores. Orientar e acompanhar o ajustamento de membros e servidores. Fazer
diagndstico psicologico de membros e servidores. Planejar, participar e proceder a treinamentos e dinamicas visando ao
aprimoramento profissional e a saude mental dos membros e servidores na capital e comarcas do interior. Elaborar
correspondéncias e controles, digitar textos e organizar material necessario a rotina de sua area. Auxiliar na promogdo da
convivéncia familiar e comunitaria. Fiscalizar e acompanhar medidas socioeducativas. Trabalhar na erradicagdo do trabalho
infantil, no combate a violéncia doméstica, abuso e exploragdo sexual de criancgas e adolescentes. Fiscalizar e propor programas
de inclusdo e permanéncia de criangas e adolescentes na escola. Fiscalizagdo de abrigos. Estudo de casos de criangas e
adolescentes. Participa¢do nas reunides dos CMDC'AS. Articulagdo com a rede de atengdo a crianga e ao adolescente, junto as
entidades governamentais e ndo-governamentais. Acompanhamento das politicas e programas destinados a promogdo da adogdo
de criangas e adolescentes sem possibilidade de retorno familiar. Acompanhamento e fiscalizagdo, juntamente com os demais
técnicos dos Centros de Apoio, das politicas publicas de prote¢dao necessarias para assegurar a convivéncia familiar e comunitaria.
Levantamento diagndstico e tratamento das infragcGes cometidas por adolescentes por regido. Emitir parecer. Funcionar como
assistente em processos judiciais. Exercer atividades relacionadas a fiscalizagdo das relagdes de consumo. Desenvolver outras
atividades afins identificadas pela chefia imediata.
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TECNICO EM ANALISES CLINICAS

Requisitos:

Profissional de Nivel Médio e Médio Técnico Profissionalizante em Analises Clinicas, com conhecimento em informatica (pacote
Office, trabalho em nuvem, desenvoltura com sistemas) e conhecimento de gramatica e escrita formal.

Descrigdo Sintética:

Executar trabalhos técnico de laboratdrio relacionados com a area de atuacdo, realizando ou orientando coleta, analise e registros
de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Respeitando
as normas de higiene e seguranca individual e coletiva do trabalho e os principios norteadores da Administragao Publica.
Descrigao Analitica:

Coletar o material biolégico empregando técnicas e instrumentagdes adequadas para testes e exames de Laboratério de Andlises
Clinicas. Atender e cadastrar pacientes. Proceder ao registro, identificacdo, separacdo, distribuicdo, acondicionamento,
conservacgdo, transporte e descarte de amostra ou de material bioldgico. Preparar as amostras do material biolégico para a
realizacdo dos exames. Auxiliar no preparo de solucGes e reagentes. Executar tarefas técnicas para garantir a integridade fisica,
quimica e biolégica do material biolégico coletado. Proceder a higienizagdo, limpeza, lavagem, desinfec¢do, secagem e
esterilizacdo de instrumental, vidraria, bancada e superficies. Auxiliar na manutengao preventiva e corretiva dos instrumentos e
equipamentos do Laboratdério de Andlises Clinicas. Organizar arquivos e registrar as copias dos resultados, preparando os dados
para fins estatisticos. Organizar o estoque e proceder ao levantamento de material de consumo para os diversos setores, revisando
a provisdo e a requisicdo necessdria. Seguir os procedimentos técnicos de boas praticas e as normas de segurancga bioldgica,
guimica e fisica, de qualidade, ocupacional e ambiental. Guardar sigilo e confidencialidade de dados e informagdes conhecidas em
decorréncia do trabalho. Prestar atendimento e orientagdo ao publico, em assuntos relacionados a sua area de atuacdo; atender
as normas de medicina, higiene e seguranca individual e coletiva do trabalho; zelar pela guarda de materiais e equipamentos de
trabalho; operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade; participar e auxiliar na organiza¢do e execuc¢do dos eventos promovidos pela Gestdo Municipal; assessorar
outros orgdos, mesmo que fora do local de lotagdo, quando designado pela Administragdo Superior; trabalhar em equipe; ter
comprometimento com as atividades laborais; respeitar os horarios de atividades de atendimento aos usuarios; participar de
reunides, cursos, capacitagdes, ou outros encontros correlatos as fun¢des exercidas ou sempre que convocado; manter postura
ética e adequada a sua fungdo, com sigilo e discricdo; manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
administracdo publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacgdes; exercer, além das atribuicdes aqui descritas as atribui¢cdes
especificas do érgdo/unidade em que é lotado; exercer, em sua drea de competéncia, outras atribui¢cdes que Ihe forem conferidas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Requisitos:

Profissional de Nivel Médio Técnico Profissionalizante em Enfermagem, com registro profissional no conselho competente, com
conhecimento em informatica (pacote Office, trabalho em nuvem, desenvoltura com sistemas) e com conhecimento de gramatica
e escrita formal.

Descrigao Sintética:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica,
embarcac¢des e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras;
prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho. Trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

Descrigao Analitica:
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Prestar assisténcia ao paciente: puncionar acesso venoso; aspirar canula oro-traqueal e de traqueotomia; massagear paciente;
trocar curativos; mudar decubito no leito; proteger proeminéncias dsseas; aplicar bolsa de gelo e calor Umido e seco; estimular
paciente (movimentos ativos e passivos); proceder a inaloterapia; estimular a funcdo vésico-intestinal; oferecer comadre e
papagaio; aplicar clister (lavagem intestinal); introduzir cateter naso-gastrico e vesical; ajudar paciente a alimentar-se; instalar
alimentacdo induzida; controlar balango hidrico; remover o paciente; cuidar de corpo apds morte. Administrar medicacdo
prescrita: verificar medicamentos recebidos; identificar medicagdo a ser administrada (leito, nome e registro do paciente);
preparar medicagdo prescrita; verificar via de administragdo; preparar paciente para medica¢do (jejum, desjejum); executar
assepsia; acompanhar paciente na ingestdo de medicamento; acompanhar tempo de administracdo de soro e medicagao;
administrar em separado medicamentos incompativeis; instalar hemoderivados; atentar para temperatura e reagdes de paciente
em transfusdes; administrar produtos quimioterdpicos. Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos: auxiliar equipe em
procedimentos invasivos; auxiliar em reanimacao de paciente; aprontar paciente para exame e cirurgia; efetuar tricotomia; coletar
material para exames; efetuar testes e exames (cutaneo, ergométrico, eletrocardiograma); controlar administragdo de vacinas.
Promover saide mental: averiguar paciente e pertences (drogas, alcool etc.); atuar em agbes preventivas visando minimizar
situagGes de risco; estimular paciente na expressdo de sentimentos; conduzir paciente a atividades sociais; proteger paciente
durante crises; acionar equipe de seguranca. Trabalhar com biosseguran¢ca e seguranca: lavar mdos antes e apds cada
procedimento; usar equipamento de protec¢do individual (EPI); precaver-se contra efeitos adversos dos produtos; providenciar
limpeza concorrente e terminal; desinfectar aparelhos e materiais; esterilizar instrumental; acondicionar perfurocortante para
descarte; descartar material contaminado; tomar vacinas; seguir protocolo em caso de contaminac¢do ou acidente. Comunicar-se:
orientar familiares e pacientes; conversar com paciente; colher informagGes sobre e com o paciente; trocar informagdes técnicas;
comunicar ao médico efeitos adversos dos medicamentos; ministrar palestras; etiquetar pertences de paciente; etiquetar
prescricdo médica (leito, nome e registro do paciente); marcar tipo de contaminagdo do hamper e lixo; interpretar testes cutaneos;
registrar administracdo de medicacdo; registrar intercorréncias e procedimentos realizados; ler registro de procedimentos
realizados e intercorréncias. Participar em campanhas de salde publica. Manipular equipamentos. Calcular dosagem de
medicamentos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO
MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO

Leitura e compreensdo de textos variados. Modos de organiza¢do do discurso: descritivo, narrativo, argumentativo, injuntivo,
expositivo e dissertativo. Géneros do discurso: definicdo, reconhecimento dos elementos basicos. Coesdo e coeréncia:
mecanismos, efeitos de sentido no texto. Relagdo entre as partes do texto: causa, consequéncia, comparac¢do, conclusao,
exemplificacdo, generalizagdo, particularizagdo. Conectivos: classificacdo, uso, efeitos de sentido. Verbos: pessoa, nimero, tempo
e modo. Vozes verbais. Transitividade verbal e nominal. Estrutura, classificacdo e formacdo de palavras. Funcoes e classes de
palavras. Flexdao nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagado. Figuras de
linguagem. Fungdes da linguagem. Sindnimos, anténimos, pardnimos e homonimos. Acentuagdo grafica. Pontuacdo: regras e
efeitos de sentido. Recursos graficos: regras, efeitos de sentido. Sintaxe do Periodo Simples. Coordenagdo e subordinagdo. Crase.
Ortografia

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO - NiVEL MEDIO

Raciocinio légico numérico: resolugdo de problemas envolvendo nimeros reais. Multiplos e divisores. Conjuntos. Porcentagem.
Meédias. Proporcionalidade direta e indireta. Padrées em sequéncias numéricas, de letras, de palavras e figuras. Raciocinio Logico:
proposi¢des. Conectivos. Negacgdo. Equivaléncia e implicagdo légica. Diagramas légicos. Problemas de contagem: Principio Aditivo
e Principio Multiplicativo. Arranjos. Combinagdes. Permutacgdes.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR

Leitura e compreensao de textos variados. Modos de organizagdo do discurso: descritivo, narrativo, argumentativo, injuntivo,
expositivo e dissertativo. Géneros do discurso: definicdo, reconhecimento dos elementos bdsicos. Coesdo e coeréncia:
mecanismos, efeitos de sentido no texto. Relagdo entre as partes do texto: causa, consequéncia, comparagdo, conclusdo,
exemplificagdo, generalizagdo, particularizagdo. Conectivos: classificacdo, uso, efeitos de sentido. Verbos: pessoa, nimero, tempo
e modo. Vozes verbais. Transitividade verbal e nominal. Estrutura, classificagdo e formacdo de palavras. Fungdes e classes de
palavras. Flexdao nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Figuras de
linguagem. Fungdes da linguagem. Gradagdo e énfase. Sindbnimos, antdénimos, parénimos e homonimos. Acentuac¢do grafica.
Pontuacdo: regras e efeitos de sentido. Recursos graficos: regras, efeitos de sentido. Sintaxe do Periodo Simples. Coordenacgdo e
subordinacdo. Crase.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO - NiVEL SUPERIOR

Raciocinio légico numérico: resolugdo de problemas envolvendo ndimeros reais. Multiplos e divisores. Conjuntos. Porcentagem.
Médias. Proporcionalidade direta e indireta. Padrées em sequéncias numéricas, de letras, de palavras e figuras. Raciocinio Légico:
ProposicGes. Conectivos. Negacdo. Tabela-verdade. Equivaléncia e implicagdo logica. Argumentacgdo ldgica. Estruturas Logicas.
Condicdo necessaria e suficiente. Silogismos. Problemas de contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos.
Combinagdes. Permutacgdes. Probabilidade: probabilidade da unido de dois eventos. Probabilidade condicional. Probabilidade de
eventos independentes.

LEGISLACAO — TODOS 0S NiVEIS DE ESCOLARIDADE

Satde Publica: Sistema Unico de Satide (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (n.2 8.080/90 e n.2 8.142/90). Normas e portarias
atuais. Norma Operacional Bésica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n.2
10.741, de 19 de outubro de 2003, e suas alteragGes). Lei Complementar n.° 03 de 04 de dezembro de 1991 (DispGe sobre o
Estatuto e o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das autarquias e das fundacdes municipais de Barra do
Gargas- MT) e suas alteragdes.
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MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos sdcio-histéricos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social: Histéria da profissdo e referéncias tedrico metodoldgicas
presentes; Tendéncias atuais do Servico Social e o debate contemporaneo da profissdo. TransformagGes contemporaneas do
capitalismo e implica¢Ges societdrias: O mundo do trabalho e as configuragdes atuais do Estado e da Sociedade Civil; Demandas
profissionais. Questdo Social e Servico Social: O debate tedrico; Configuraces e formas de enfrentamento. Servico Social, Etica e
Trabalho Profissional: Fundamentos sécio-histéricos da ética profissional; Os Codigos de Etica Profissional dos Assistentes Sociais
— contextos e especificidades; Projeto ético politico profissional: dire¢do social e regulamentagdo (Lei de Regulamentagao da
Profissdo N.2 8.662/93, Cédigo de Etica do Assistente Social/1993). Politicas Publicas: O Ciclo das Politicas Publicas. Politica social,
direitos e cidadania: Politica social, direitos e cidadania no Brasil; Fundamentos, histéria e tendéncias tedricas; Configuragdo
recente da politica social; Seguridade Social: previdéncia social, salde e assisténcia social. Planejamento e gestdo de politicas,
programas e projetos nas instituicdes publicas: O modelo de gestdo contemporanea das politicas publicas e sociais; Desafios do
planejamento e gestdo de politicas para o Servico Social. O trabalho profissional: Competéncias, Requisicdes e Atribuicdes
privativas; normativas orientadoras do exercicio profissional - Resolu¢des CFESS: n.2 493/2006, n.2 489/2006, n.2 533/2008, n.2
556/2009; Dimensdo educativa da pratica profissional; Instrumentalidade: dimensdes, fungdes e instrumental técnico operativo.
O Trabalho do Assistente Social nas Politicas Sociais: Politicas Sociais, Intersetorialidade e Interfaces; Atribuicdes e relagdes entre
politicas sociais e sistemas setoriais — SUAS, SINASE, SISNAD, Previdéncia Social, Educagdo e Habitagdo; Servigo Social e Ministério
Publico. Servico Social e o processo de investiga¢do: A pesquisa e a produgdo do conhecimento; A dimensdo investigativa no
exercicio profissional.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DA FAMILIA

Preenchimento de fichas clinicas. Prevengao. Cariologia. Placa bacteriana. Técnicas de escovagao. Tipos de denticdo. Anatomia
dental. Esterilizagdo, Desinfec¢do, Assepsia, Antissepsia. Ergonomia (trabalho a quatro maos). Métodos de Prevencgdo (selantes,
fldor, palestras). Materiais e Instrumentais utilizados na clinica odontoldgica (sequéncia, utilizagdo). Rotina de cuidados com
equipamentos da clinica. Equipamentos de Protegdo Individual (EPI's).

BIOMEDICO COM HABILITAGAO EM CITOLOGIA

Bioquimica. Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina. Eletroforese de lipoproteinas e de proteinas.
Cromatografia e eletroforese Equilibrio acido-base. Propriedades da Bioquimica. Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese
de hemoglobina. Eletroforese de lipoproteinas e de proteinas. Cromatografia e eletroforese Equilibrio dcido-base. Propriedades
da 3agua. Radicais livres. Citologia e Citopatologia: fundamentos da citologia clinica. Citologia esfoliativa. Citologia oncdtica.
Citologia ginecoldgica. Citopatologia do colo uterino. Sistema Bethesda. Morfologia celular normal e alteragGes celulares benignas,
pré-neoplasicas e neoplasicas. Lesdes intraepiteliais escamosas e glandulares. HPV e alterag¢des citoldgicas associadas. Coleta,
fixacdo, processamento e coloragao de material citoldgico. Controle de qualidade em citopatologia. Citologia em meio liquido.
Citologia de liquidos cavitdrios e outras amostras bioldgicas. Programas de rastreamento do cancer do colo do Utero.
Hematologia. Testes hematoldgicos. Automagdo em hematologia. Imunologia: Alergias. Avaliagdo da fun¢do imune.
Carcinogénese. Doengas autoimunes. Leucemias. Microbiologia da agua e dos alimentos. Métodos de analise. Parametros legais.
Microbiologia médica. Bacteriologia. Virologia. Micologia. Urindlise. Elementos Anormais do Sedimento (EAS). Bioquimica. Cultura.
Teste de gravidez. Escolha, coleta e conservacdo de amostra para diagndstico. Preparo de vidraria, de reagentes e de solugdes.
Preparo de meios de cultura. Principios e fundamentos de Equipamentos. Potenciémetros. Autoclaves e fornos. Microscoépios.
Centrifugas. Espectrofotdmetros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citdmetros de fluxo. Filtros, destiladores e purificagdo de
agua. Etica profissional Tépicos gerais - preparo de solucBes; preparo de padrdes para controle de qualidade; limpeza de material;
sistema internacional de medidas; anticoagulantes; coleta de amostras. Bioquimica - determinagdes bioquimicas; determinagdes
enzimaticas; determinagdes das provas funcionais; elelioforese na bioquimica clinica; espectrofotometria. Hematologia - estudo
dos gldbulos vermelhos; estudo dos gldbulos brancos; estudo das plaquetas; imuno-hematologia. Bacteriologia - meios de cultura;
esterilizacdo; coloracdo; coproculturas; orofaringeo (cultura do material); geniturinario (cultura de material); hemoculturas;
antibiograma. Imunologia - reagGes de precipitagdo; reagdes de aglutinacdo; reacdes de hemdlise; imunoensaios (técnicas).
Parasitologia - protozodrios intestinais; helmintos intestinais; hemoparasitas; parasito dos tecidos; técnicas laboratoriais.
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FISIOTERAPEUTA

Exercicio e ética profissional: Cédigo de ética profissional. Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indica¢gdes e contraindicagdes de
termoterapia, fototerapia, hidroterapia, massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e manipulagdo vertebral. Fisioterapia em
traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em
pediatria e geriatria. Mastectomias. Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar. Assisténcia
fisioterapéutica domiciliar. Desenvolvimento neuropisicomotor. Fisiologia do sistema cardiorespiratdrio. Fisiologia da contragdo
muscular. Cinestesia. Fases da marcha. Avaliacdo e tratamento de patologias pneumoldgicas, cardioldgica, ortopédica, pediatrica
e neuroldgica. Recursos terapéuticos: Eletroterapia, Massoterapia, Termoterapia. Fisioterapia da Saude do Trabalhador: Conceito
Ergonomia, doengas relacionadas ao trabalho, préticas preventivas no ambiente de trabalho.

FONOAUDIOLOGO

Fonoaudiologia e epidemiologia; Prevencdo e Promoc¢do em fonoaudiologia; Fonoaudiologia em saude materno-infantil;
Anatomo-fisiologia da fonagdo; Disfonias funcionais, organofuncionais, orgénicas; Avaliacdo perceptivo-auditiva e acustica da voz;
Avaliacdo acustica da voz; Voz profissional falada e cantada; Desenvolvimento da linguagem e seus disturbios; Aquisicdo e
desenvolvimento da leitura e escrita; Transtornos adquiridos da linguagem; Fluéncia da fala; Fisiologia e desenvolvimento do
Sistema Estomatognatico; Fissura labiopalatina; Disturbios da degluticdo; Disfagia Orofaringea e neurogénica; Disfungao
temporomandibular; Avaliagdo, classificagdo e tratamento dos disturbios da voz, fluéncia, audig¢do, transtornos da motricidade
oral e linguagem; Sistema auditivo e desenvolvimento das habilidades auditivas; Triagem auditiva neonatal; Audiometria e
imitanciometria; Avaliacdo audioldgica infantil; Aparelhos de amplificagdo Sonora individual; Audiologia ocupacional.
Comunicacdo Suplementar e Alternativa (CSA); Tecnologia Assistiva aplicada a Fonoaudiologia; Aleitamento materno e
desenvolvimento das fun¢bes estomatognaticas; Desenvolvimento neuropsicomotor infantil; fonoaudiologia na Aten¢do Primaria
a Saude; Atuagdo do Fonoaudidlogo na Estratégia Saude da Familia (ESF); Promogdo da Saude e Educagdo em Saude; Saude
Coletiva aplicada a Fonoaudiologia; Fonoaudiologia Hospitalar; Fonoaudiologia em Unidade de Terapia Intensiva (UTI);
Reabilitagdo fonoaudioldgica em pacientes neuroldgicos; Avaliagdo e manejo clinico da disfagia; Elaboragdo de relatdrios,
pareceres e laudos fonoaudioldgicos; Etica e Legislacdo Profissional em Fonoaudiologia; Sistema Unico de Satde (SUS): principios,
diretrizes e organizacdo dos servicos de saude.

NUTRICIONISTA SAUDE

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutricdo. Fundamentos basicos em nutricdo humana. Microbiologia dos
alimentos, saude publica e legislagdo. Alimentos dietéticos e alternativos. Produgdo: administragdo de servicos de alimentagao.
Planejamento do servigo de nutricdo e dietética; aspectos fisicos do servico de nutrigcdo e dietética; sistema de distribuicdo de
refeicOes; servicos de alimentacdo hospitalar. Critérios para elaboragdo de carddpios. Saneamento e seguranca na producdo de
alimentos e refeicdes. Gestdao de estoque: curva ABC. Controle higiénico-sanitario dos alimentos. Analise de perigos e pontos
criticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude Publica: avaliagdo nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas
patologias do tubo gastrointestinal e érgdos anexos (figado, pancreas, endécrino e exdcrino e vias biliares). Dietoterapia nas
patologias renais. Dietoterapia nas patologias cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia nas cirurgias
digestivas. Dietoterapia na gravidez e lactagdo. Atenc¢do nutricional ao idoso. Avaliagdo e internagdo de exames laboratoriais de
rotina. Internagdo droga-nutrientes. Dietoterapia pediatrica: avaliagdo nutricional;, orientagdo nutricional nas sindromes
diarreicas; orientacdo nutricional na recuperagdo do desnutrido, orientagado nutricional nas afec¢Ges renais, orientagdo nutricional
na obesidade, nas doengas gastrointestinais, nas cirurgias digestivas, nas pneumopatias, nas erosmatos do metabolismo. Terapia
nutricional parenteral e enteral. Etica profissional. Organizagdo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde - Principios
e diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacgdo local de saude, Distritos
Sanitdrios e enfoque estratégico. Politicas Publicas de Salde e Pacto pela Saude.

PSICOLOGO SAUDE

Histdria da Psicologia; Epistemologia da Psicologia; Psicologia da Percepcdo; Teorias e Sistemas Psicoldgicos; Desenvolvimento da
Infancia e Adolescéncia; Neuroanatomia; Psicologia; Psicologia da Aprendizagem e Memoria; Psicologia da Motivagdao e Emogao;
Psicologia da Personalidade; Exame Psicolégico; Desenvolvimento da Idade Adulta e Terceira Idade; Analise do Comportamento;
Etica na Satude; Métodos de Observagdo em Psicologia; Orientacdo Vocacional; Processos Grupais; Psicologia da Pessoa com
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Necessidades Especiais; Psicologia do Pensamento e da Linguagem; Psicologia Social; Psicopatologia; Psicodiagndstico; Psicologia
Comunitdria; Psicologia Escolar; Clinica Psicanalitica; Psicofarmacologia; Psicologia e Saude da Familia; Psicologia e Saude do
Trabalhador; Psicologia e Saude Mental; Psicologia em Instituicdes de Salde; Psicologia Institucional; Terapia Cognitiva
Comportamental; Terapia Existencial Humanista; Etica profissional. Estatuto da crianca e do adolescente (ECA) — Lei 8.069/90 e
suas alteragdes. Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes e organizagdo dos servicos de satde; Politicas Publicas
de Saude Mental; Reforma Psiquiatrica Brasileira; Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS); Atencdo Primdria a Saude; Saude
Coletiva; Avaliagdo Psicoldgica; Elaboragdo de documentos psicoldgicos (laudos, pareceres, relatérios, declaragées e
prontuarios psicoldgicos); Pericia Psicoldgica; Psicologia Juridica; Trabalho em equipes multiprofissionais e
interdisciplinares; Violéncia intrafamiliar; Violéncia doméstica; Violéncia contra criancas e adolescentes; Medidas
socioeducativas; Rede de protegdo a crianga e ao adolescente; Adogdo e convivéncia familiar e comunitaria; Saude mental
do trabalhador; Cédigo de Etica Profissional do Psicdlogo; Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia apliciveis ao
exercicio profissional; Legislagdao Profissional da Psicologia.

TECNICO EM ANALISES CLINICAS

Fundamentos e Identificagcdo de equipamentos de laboratério: utilizagdo e conservagao de balangas, estufas, microscépio,vidraria;
Métodos mais utilizados na esterilizacdo e desinfeccdo em laboratério: autoclavagem, esterilizagdo em estufa, solugdes
desinfetantes; Preparacdo de meios de cultura, solugbes, reagentes e corantes; Manuseio e Esterilizacdo de material
contaminado; Seguranca no Trabalho e uso de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs): prevencgdo e assisténcia a acidentes
de trabalho; Conduta Etica em laboratérios de andlises clinicas; Técnicas de lavagem de material; Nog¢des de Anatomia Humana,
locais de coleta de amostras para andlise; Biologia: técnicas bioquimicas e patologias humanas; Hematologia: execu¢do de
técnicas de preparo de corantes, de manuseio correto de aparelhos e materiais, para fins de diagndstico hematolégico;
Imunologia: técnicas soroldgicas e de imunofluorescéncia com énfase no diagndstico imunolégico das doencas humanas;
Microbiologia: microbiologia clinica, coleta, transporte e armazenamento de materiais, aplicacdo e execugdo de técnicas
bacteriolégicas para o diagndstico das doencas infecciosas, utilizacdo adequada de aparelhos e materiais; Parasitologia e doencas
humanas: saberes, pratica de parasitologia aplicada, técnicas de identificacdo de protozodrios, helmintos, hematozoarios;
Biosseguranca; Gerenciamento de residuos de servigos de salide; Uroanélise: coleta e preparo de exames de urina. Uroanalise:
coleta e preparo de exames de urina; Controle de qualidade em laboratérios clinicos: controle interno e externo da
qualidade, padronizacdo de procedimentos e rastreabilidade dos processos laboratoriais; Boas praticas laboratoriais; Fases
pré-analitica, analitica e pds-analitica dos exames laboratoriais; Coleta, identificacdo, acondicionamento, conservagao,
transporte e descarte de amostras bioldgicas; Atendimento ao paciente e humanizagdo nos servicos de saude; Cadastro de
pacientes e registro laboratorial; Organizacdo de arquivos, registros e estatisticas laboratoriais; Controle de estoque,
armazenamento e conservac¢do de materiais e reagentes laboratoriais; No¢des de manutengdo preventiva e conservagao de
equipamentos laboratoriais; Nocdes de informatica aplicada aos laboratdrios de analises clinicas; Boas praticas de
documentacdo laboratorial e sigilo profissional; Normas de qualidade, seguranca bioldgica, quimica, fisica, ocupacional e
ambiental em laboratdrios clinicos; Legislagdo sanitaria aplicada aos laboratérios de andlises clinicas; Normas da ANVISA
aplicaveis aos servicos laboratoriais; Etica profissional, sigilo e confidencialidade das informagdes em satde.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Processo de trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacio em Enfermagem. Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do
cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de medicamentos e suas legislagGes; Interagdes medicamentosas;
Nebulizagdo, oxigenioterapia e aspira¢do das vias aéreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas
nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais; Processamento de artigos hospitalares;
Medidas de higiene e conforto; Processamento de artigos e superficies hospitalares; Manuseio de material estéril. Seguranga no
ambiente de trabalho: Controle de infecgdo hospitalar e normas de biosseguranga; NR 32/2005 — Saude e Seguranga Ocupacional
em Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualiza¢Ges; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencao;
Ergonomia; Medidas de protegdo a saude do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional
de imunizagdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncoldgicos, respiratérios, cardiovasculares, neuroldgicos,
hematoldgicos, gastrintestinais, geniturindrios, enddcrinos, metabdlicos hidroeletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de
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locomogdo. Concepgdes sobre o Processo saude-doenga. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. 9. Cuidados de
Enfermagem no pré operatdrio, trans e pds-operatdrio. Politicas de Saide no Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saude Mental.
Medidas de Educagdo em saude. NogOes de Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianga, doadolescente, da
mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Prevencdo de doengas infectocontagiosas. Estratégia de Saude da Familia.
Cuidados paliativos.
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ANEXO V

DESLARACI\O PARA ISENGCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE IN,SCRICI'-'\O POR MOTIVO DE DESEMPREGO OU
CARENCIA ECONOMICA E DECLARAGCAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO PROFISSIONAL, DE APOSENTADORIA

OU PENSAO COM O PODER PUBLICO

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CERTAME PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a), tendo em vista o disposto em lei, requer que lhe seja concedida a isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigdo no Processo Seletivo, de provas, para cargos na Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT, Edital n.2 001/2026-SAUDE.

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome: ‘

Filiagdo:

Pai: ‘

‘ Mae: ’

Estado Civil:

‘ Data de Nascimento: ‘

RG Ne: ‘

‘ UF: ’ ‘ CPF: ‘

Endereco Residencial:

Cidade: ‘

Telefone Residencial:

‘ ‘ Telefone Celular: ‘

E-mail: ‘

Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a): ‘

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:

NOME

FONTE PAGADORA PARENTESCO SALARIO MENSAL

Obs: Indicar o préprio candidato e o conjuge, pai, mae, avd, avo, tios, irmaos, filhos, netos etc.

O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade civil e criminal) e da perda dos direitos decorrentes da sua inscrigdo, serem
verdadeiras as informagdes acima, os dados e os documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatdrios,
sempre que solicitados pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo. O candidato declara, também, neste ato, que NAO POSSUI nenhum
vinculo profissional, aposentadoria ou pensdao com ou relativas ao poder publico, através de cargo(s) efetivo(s) ou exercicio de fungdo por
contratac¢do temporaria, sob pena de responsabilidade Civil e criminal.

eBlulo Nacioe] 86 Seesbe o Caturaus

BARRA DO GARCAS, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

EXAMES OBRIGATORIOS POR CARGO

Categoria

Descrigao Exames

Obrigatodrios para todos os
cargos

Apresentacdo obrigatéria para

~ S Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental.
todas as fungGes publicas.

eflulo Naciosldo Seesde o Catoursos
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ANEXO VII

PROVIDENCIAR 01 COPIA DOS DOCUMENTOS ABAIXO
(JUNTAMENTE COM ORIGINAIS PARA CONFERENCIA)
CADA ITEM SOLICITADO SERA EM 01 FOLHA, COM COPIA SIMPLES E LEGIVEL
(NAO SERA ACEITO COPIA ESCURA):

a) CPF e Cédula de Identidade — RG (frente e verso na mesma pagina)
b) Titulo Eleitoral (frente e verso na mesma pagina)
c¢) Certiddo de Quitagdo Eleitoral (www.tse.jus.br) Atualizada
d) Certiddo de antecedentes criminais pelo site: www.dpf.gov.br (Federal) Atualizada
e) Certiddo de nada consta 12 e 22 Grau www.tjmt.jus.br (Estadual) Atualizada
f)  PIS/PASEP (Pode ser solicitado na CEF ou Banco do Brasil) para confirmagdo do nimero
g) Carteira Trabalho (pagina da foto frente/verso)
h)  Reservista ou Certificado Dispensa Incorporacgdo
i)  Carteira de Vacinagdo
j) Comprovante de Endereco Atualizado (dgua, luz, telefone)
k) 01 foto 3 x 4 colorida e recente
) Registro Categoria Profissional - Carteira (EX: CRC/CRM/OAB)
Este registro tem de ser no Conselho Regional - MT
Declaragdo Atualizado do Numero da Inscri¢do (provisério/ definitivo)
Declarag¢do Nada Consta e Quites com o Orgdo
m) Certiddo de Nascimento (quando solteiro ou amasiado)
n) Casamento ou Certiddo de Averbacao
o) Identidade (RG) e CPF do Cdnjuge (para casados / amasiados)
p) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos
g) Carteira de vacinagdo dos filhos menores de 06 anos
r)  CPF dos filhos menores ou maiores de idade (ver na declara¢do dos dependentes os documentos)
s) Diploma de nivel superior conforme estipulado no ANEXO Il e na Lei Complementar n.2 369/2023
Observacio: Os diplomas/certificados devem estar devidamente assinados.
t)  Exame Admissional: (Encaminhamento fornecido pelo RH da Prefeitura) apresentar carteira de vacinagdo para o exame

CHECK LIST: Por favor, organizar os documentos devidamente preenchidos, na seguinte ordem para entrega
(conferéncia do RH - Administragdo)
| EXAME ADMISSIONAL — encaminhamento apto

m  FICHA DE CADASTRO

m  FOTO 3X4

m  DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO PUBLICO; ou

m  DECLARACAO DE ACUMULO DEVIDAMENTE PREENCHIDA, COM DOCUMENTO COMPROBATORIO DO OUTRO ORGAO
m (especificando cargo, carga horaria, horério de trabalho e local de trabalho);

m  DECLARAGAO DE BENS E VALORES e COPIA DA DECLARAGCAO DE IMPOSTO DE RENDA ATUAL;

m  COPIA DO TITULO ELEITORAL e CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL

m  COPIA DA RESERVISTA / CPF e RG

con —_
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PIS/PASEP / CTPS

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (federal)

CERTIDAO DE NADA CONSTA 12 E 22 GRAU (estadual)

COPIA DO COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (DIPLOMAS e registros)
DECLARACAO DE ENDERECO

COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO

DECLARACAO QUE NAO RECEBE APOSENTADORIA;

DECLARACAO QUE NAO SOFREU PENALIDADES;

DECLARACAO NAO NEPOTISMO;

COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO ou conforme estado civil e demais documentos
COPIA DOS DOCUMENTOS DOS FILHOS

COPIA DA CARTEIRA DE VACINACAO
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ANEXO VIII

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato), portador do RG n.2 , inscrito no CPF

sob o n.2 , declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item do Edital, para o cargo de

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo
deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratagdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informacgdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

“ , \
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