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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo
no site do Concurso Publico em (https://2026cpcelesc.fepese.org.br).

Cronograma de Inscri¢coes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

Publicacdo do Edital 07/08/26
&,  Prazo para impugnagio ao Edital 07/08/26 10/08/26
Publicagdo das respostas aos requerimentos de impugnagdo do Edital 12/08/26
5 Periodo de inscrigdes 14/08/26 23/09/26
8,* Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 14/08/26 21/08/26
L,  Pedidos de condicdes especiais para a realizacio das provas 14/08/26 23/09/26
18] Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PcD (Pessoas com Deficiéncia) 14/08/26 23/09/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 01/09/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isencdo 02/09/26 03/09/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 10/09/26
Homologagdo das inscrigdes 02/10/26
Prazo Recursal: homologagio das inscrigdes 05/10/26 06/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 13/10/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condi¢des especiais/jurado para a realizagdo das provas 02/10/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condicdes especiais/jurado 05/10/26 06/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais/jurado 13/10/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PcD 02/10/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PcD 05/10/26 06/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PcD 13/10/26

Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 28/10/26
|:I: Prova Objetiva 01/11/26
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 01/11/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 03/11/26 04/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 11/11/26
=] Publicagdo do gabarito definitivo 12/11/26
Publicacdo do resultado da Prova Objetiva 12/11/26
Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 13/11/26 16/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva 23/11/26
Publicagdo do resultado da Prova Objetiva (apds recursos) 24/11/26
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Cronograma Teste de Aptidao Fisica

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
g’ Convocagdo para o Teste de Aptiddo Fisica 24/11/26
Prazo Recursal: convocacio para o Teste de Aptid3o Fisica 25/11/26 26/11/26
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagdo para o Teste de Aptiddo Fisica 27/11/26
B Teste de Aptid3o Fisica 28/11/26 29/11/26
Publicagdo do resultado (preliminar) do Teste de Aptiddo Fisica 08/12/26
Prazo Recursal: resultado do Teste de Aptidao Fisica 09/12/26 10/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos do resultado do Teste de Aptiddo Fisica 16/12/26

Cronograma Resultado Final (Todos os cargos, exceto Eletricista)

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 25/11/26

Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Piblico 26/11/26 27/11/26

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 07/12/26
Publicagcdo do resultado do Concurso Publico 08/12/26
(M Homologagdo do Concurso Publico ASD

ASD = A ser definido

Cronograma Resultado Final (Cargo de Eletricista)

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 17/12/26

Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Piblico 18/12/26 21/12/26

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 28/12/26
Publicacdo do resultado do Concurso Publico 29/12/26
(M Homologagao do Concurso Publico ASD

ASD = A ser definido
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragGes ocorridas até a data da ﬁ
publicagdo do Edital. A legislagdo que entrar em vigor apds essa data, bem como alteragdes posteriores em
dispositivos legais e normativos, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das provas.

Cargos com exigéncia de curso de ensino médio/técnico

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Sentido préprio (denotagdo) e
figurado (conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros vocalicos e encontros consonantais
(ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagao grafica, emprego do hifen e outras normas e convengdes ortograficas.
Homonimos e parénimos. Classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e analise sintatica de periodos simples. Fungdes
sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Reestruturagdo de frases. Pontuagao.

Matematica e Raciocinio Logico

Operagbes com numeros reais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo. Razbes e
proporgdes; regra de trés simples e composta; porcentagem e nogdes de proporcionalidade. Conjuntos e operagGes
elementares. Equagbes do 12 grau. Sequéncias ldgicas e identificagdo de padrdes. Leitura, interpretagdo e andlise de
tabelas e graficos. NogOes basicas de estatistica descritiva, incluindo médias e medidas simples de variabilidade.
NogGes elementares de probabilidade. Resolugdo de situagdes-problema envolvendo raciocinio Idgico e quantitativo.

Nogoes de Informatica

Conceitos bdsicos de informatica, hardware, software, sistemas operacionais e dispositivos periféricos. Sistema
operacional Windows: drea de trabalho, janelas, menus, barra de tarefas, configuragdes basicas, Explorador de
Arquivos, criagdo, organizagdo, copia, movimentagdo, exclusdo e recuperagdo de arquivos e pastas. Internet e
navegacdo: navegadores, motores de busca, pesquisa de informagdes, downloads, uploads e cuidados no acesso a
paginas eletrbnicas. Correio eletrénico: envio, recebimento, organizagdo de mensagens, anexos e regras basicas de
comunicagdo digital. Seguranga da informagdo: senhas, autenticagdo, virus, malware, phishing, spam, copias de
seguranga, atualizagdo de sistemas e cuidados no uso de computadores, redes e dispositivos removiveis. Microsoft
Word: criagdo, edi¢do, formatacdo, salvamento e impressdo de documentos; tabelas, imagens, revisdo ortografica e
exportagdo em PDF. Microsoft Excel: criagdo, edigdo, formatagdo e impressdo de planilhas; formulas basicas, fungdes
simples, referéncias de células, classificacdo, filtros, tabelas e gréficos simples. Microsoft PowerPoint: criagdo, edigdo,
formatagdo e apresentagao de slides com textos, imagens, tabelas e graficos simples. Digitalizagdo, escaneamento,
impressdo e organizagdo de documentos digitais. Inteligéncia artificial: nogdes basicas de inteligéncia artificial e
inteligéncia artificial generativa; exemplos de uso em atividades profissionais; comandos simples; verificagdo das
informagdes geradas; cuidados com privacidade, protecdo de dados pessoais, seguranca da informagao,
confidencialidade e uso responsavel.

B Fepese 7 de agosto de 2026 Pé4gina 41 de 55



CELESC DISTRIBUIGAO S.A. CONCURSO PUBLICO * EDITAL 001/2026
ESTADO DE SANTA CATARINA &\ https://2026cpcelesc.fepese.org.br

Legislacdao do Setor Elétrico

Estrutura institucional do setor elétrico brasileiro: componentes, agentes e respectivas atribuicGes gerais. Regras de
prestagdo do servico publico de distribuigdo de energia elétrica: Resolugdo Normativa ANEEL n2 1.000, de 7 de
dezembro de 2021, arts. 32 a 14, e alteragOes posteriores. Regime de concessGes e prestagdo de servigos publicos:
Lei n2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, e alteragGes posteriores. Estrutura tarifaria das concessionarias de
distribuicdo de energia elétrica: PRORET, Mddulo 7, Submédulo 7.1 — Procedimentos Gerais, versdo vigente na data
de publicagdo do edital.

Questdes de Conhecimentos Especificos

Eletricista

Fundamentos de eletricidade: conceitos de tensdo, corrente, resisténcia, poténcia e energia elétrica; unidades de
medida e conversdes; Lei de Ohm; circuitos elétricos simples em série e em paralelo; corrente continua e corrente
alternada; sistemas monofasicos e trifasicos; condutores, isolantes e aterramento. MedigGes elétricas: noges de
utilizagdo e leitura de multimetro, voltimetro, amperimetro e alicate amperimetro; medi¢do de tensdo, corrente,
resisténcia e continuidade. Materiais, equipamentos e ferramentas: identificacdo, finalidade, utilizagdo basica,
conservagao e inspegdo de ferramentas, materiais e equipamentos empregados em servigos de eletricidade. Nogbes
de redes de distribuigdo: identificacdo e fungdo basica de postes, cruzetas, condutores, isoladores, transformadores,
chaves, fusiveis, para-raios, medidores e demais componentes usuais das redes de distribuicdo. Leitura e
representag¢ao: simbolos elétricos basicos; leitura e interpretagdo de diagramas, esquemas e croquis simples.
Seguranga em servigos com eletricidade: riscos de choque elétrico, arco elétrico, queimaduras, quedas e outros
acidentes; medidas bdsicas de prevencdo; sinalizagdo e isolamento da area de trabalho; equipamentos de protegdo
individual e coletiva; condigbes impeditivas e suspensdo da atividade diante de situagdo de risco; nogGes de primeiros
socorros em acidentes com eletricidade. NogGes da NR-10 — Seguranga em InstalagGes e Servigos em Eletricidade e
da NR-35 — Trabalho em Altura.

Técnico Industrial — Agrimensura

Desenho técnico e cartografia: leitura, interpretacdo e elaboragdo de plantas, mapas, croquis, perfis, secdes,
memoriais descritivos e documentos técnicos; escalas, convengdes cartograficas, simbologia, curvas de nivel,
representagao planimétrica e altimétrica, coordenadas, orientagdo, projegGes cartograficas e sistemas de referéncia.
Topografia: conceitos fundamentais, planimetria, altimetria, planialtimetria, taqueometria, nivelamento geométrico
e trigonométrico, calculo de dreas, volumes, distancias, angulos, azimutes, rumos, coordenadas, declividades, locagdo
de pontos, alinhamentos, eixos, divisas e faixas. Levantamentos topograficos e cadastrais: planejamento, execugao,
conferéncia e processamento de levantamentos geodésicos, topograficos, planimétricos, altimétricos,
planialtimétricos, cadastrais urbanos e rurais; demarcagdo de dreas, limites, confrontagGes, servidGes, faixas de
dominio, dreas de preservagdo, acessos e interferéncias. Geodésia e posicionamento por satélites: sistemas
geodésicos de referéncia, coordenadas geograficas e planas, sistema UTM, SIRGAS 2000, GNSS/GPS, métodos de
posicionamento, coleta, tratamento, ajuste e analise de dados de satélites de posicionamento. Equipamentos e
instrumentos topograficos: uso, operagdo, afericido basica e cuidados com estagdo total, teodolito, nivel, trena,
distanciometro, receptor GNSS, coletor de dados, prismas, balizas, miras e demais instrumentos de campo.
Geoprocessamento e sistemas de informagdes geograficas: conceitos de SIG, dados espaciais, camadas, fei¢Ses,
atributos, georreferenciamento, vetorizagdo, edigdo, analise, consulta, integragdo, tratamento e representagdo de
dados geoespaciais. Sensoriamento remoto e aerofotogrametria: nogGes de imagens orbitais, imagens de radar,
fotografias aéreas, ortofotos, modelos digitais de terreno e de superficie, fotointerpretagdo, produtos
aerofotogramétricos e aplicagdes em mapeamento, cadastro e acompanhamento de areas. Informatica aplicada a
agrimensura: uso de sistemas CAD, softwares topogréficos, planilhas, bancos de dados geograficos, tratamento de
imagens, importagdo, exportagdo e conversao de arquivos, organizagao de dados de campo e elaboragao de produtos
cartograficos digitais. Ajustamento e tratamento de dados: erros de medigdo, precisdo, acuracia, tolerancias,
compensagdo de levantamentos, fechamento angular e linear, controle de qualidade, consisténcia e validagdo de
dados topogréficos e geodésicos. Documentagdo técnica e seguranga: elaboragdo de relatdrios, mapas, memoriais,
laudos, quantitativos, orcamentos e registros técnicos; normas técnicas aplicdveis aos levantamentos topograficos e
cartograficos; organizagdo de equipes e servigos de campo; seguranga no trabalho em atividades de campo, uso de
EPI, sinalizagdo, deslocamento em dreas rurais, urbanas e proximas a redes de energia elétrica.

B Fepese 7 de agosto de 2026 Pégina 42 de 55



CELESC DISTRIBUIGAO S.A. CONCURSO PUBLICO * EDITAL 001/2026
ESTADO DE SANTA CATARINA &\ https://2026cpcelesc.fepese.org.br

Técnico Industrial — Meio Ambiente

Ecologia e conserva¢dao ambiental: conceitos de meio ambiente, conservagao, preservagdo, biodiversidade, biomas
brasileiros, ecossistemas, habitat, nicho ecoldgico, sucessdo ecoldgica, fragmentagdo de habitats, corredores
ecoldgicos, espécies nativas, exodticas, invasoras, endémicas, ameacadas, indicadoras, chave e bandeira; flora e fauna
nativas; estratégias de conservagao de habitats e espécies. Legislagao e politica ambiental: Politica Nacional do Meio
Ambiente, Sistema Nacional do Meio Ambiente, instrumentos da politica ambiental, responsabilidade ambiental,
infracGes e sangBes administrativas ambientais; competéncias ambientais da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios; Lei n? 6.938/1981, Lei Complementar n? 140/2011, Lei n2 9.605/1998, Decreto n2 6.514/2008, Lei n2
12.651/2012, Lei n2 9.985/2000, Lei n? 12.305/2010, normas ambientais do Estado de Santa Catarina e Resolugdes
CONAMA e CONSEMA/SC aplicaveis. Licenciamento ambiental e avaliagdo de impactos: conceitos, etapas,
modalidades e procedimentos de licenciamento ambiental; licenga prévia, licenga de instalagdo, licenga de operagao,
autorizagdes ambientais, condicionantes ambientais, estudos ambientais, avaliagdo de impactos ambientais, medidas
mitigadoras, compensatérias e de controle, monitoramento ambiental, relatorios técnicos, fiscalizagdo e
acompanhamento de empreendimentos e atividades potencialmente poluidoras ou degradadoras. Areas protegidas
e vegetacdo nativa: areas de preservacdo permanente, reserva legal, unidades de conservagdo, corredores
ecoldgicos, supressdo de vegetagdo, autorizagdo para corte, manejo e intervengdo em vegetagdo, compensagdo
ambiental, reposicdo florestal, protecdo de nascentes, cursos d’agua, encostas, margens, areas Umidas e demais
espacos especialmente protegidos. Gestdao ambiental em empreendimentos de energia elétrica: acompanhamento
ambiental de obras, manutengdo e operagdo de redes, linhas, subestagdes, acessos, faixas de serviddo e areas de
apoio; identificagdo, prevengao e controle de impactos ambientais associados a implantagdo, operagdo e manutengdo
de estruturas do setor elétrico; controle de erosdo, assoreamento, poeira, ruido, residuos, efluentes, interferéncias
em vegetacdo, fauna, recursos hidricos e comunidades do entorno. Recupera¢do de areas degradadas e areas
contaminadas: degradacdo ambiental, recuperagdo e restauragdo ecoldgica, conservacdo do solo, controle de
processos erosivos, revegetagdo, técnicas de recuperagdo de areas degradadas, planos de recuperagdo de areas
degradadas, identificagdo, prevengdo, investigagdo, monitoramento e remediagdo de dreas contaminadas. Residuos
solidos e efluentes: classificagdo, segregacdo, acondicionamento, armazenamento, transporte, destinagdo e
disposicdo final de residuos sdlidos; residuos perigosos e nao perigosos; logistica reversa, responsabilidade
compartilhada, manifestos, inventarios e gerenciamento de residuos; nogGes de tratamento de efluentes, sistemas
individuais de tratamento de esgoto, qualidade da agua, langamento de efluentes e controle da poluigdo hidrica.
Educagdo ambiental, sustentabilidade e mudangas climaticas: principios e praticas de educagdo ambiental,
comunicagdo ambiental, consumo consciente, uso racional de recursos naturais, sustentabilidade, aquecimento
global, mudangas climaticas, emissGes de gases de efeito estufa, sequestro de carbono, adaptagdo e mitigagao.
Monitoramento, documentagdo e seguranga ambiental: coleta, organizagdo e interpretacdo de dados ambientais;
vistorias, inspegdes, registros fotograficos, relatérios, mapas, planilhas, indicadores ambientais, atendimento a
condicionantes, organizacdao de documentos ambientais, uso de equipamentos de campo, nogdes de geotecnologias
aplicadas ao meio ambiente e seguranca do trabalho em atividades ambientais de campo.

Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e variagdo
linguistica. Sentido préprio (denotagdo) e figurado (conotagao). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros
vocalicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras
normas e convengdes ortograficas. Homénimos e parénimos. Classes de palavras. Formacgdo de palavras (derivagdo e
composigdo). Vocdbulos simples e compostos. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e andlise sintatica de periodos simples e periodos
compostos. Fungles sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Classificagdo de oragdes e
reestruturacdo de frases. Pontuagdo. Redagdo Oficial conforme o Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica
(vigente): Aspectos Gerais da Redagdo Oficial e ComunicagGes Oficiais.
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Matemadtica e Raciocinio Légico

Operagbes com numeros reais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagcdo e radiciagdo. Razdes,
proporgdes, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem e
variagdo percentual. Equagdes e inequagdes do 12 e do 22 grau. Sistemas de equagdes lineares. FungGes afim e
quadratica: interpretacdo, representagao grafica e resolugdo de situagdes-problema. Matematica financeira basica:
juros simples, juros compostos, descontos, acréscimos e atualizagdo de valores. Conjuntos e operagbes entre
conjuntos. Légica proposicional: proposigdes, conectivos ldgicos, equivaléncia, negagdo, tabelas-verdade,
argumentos validos e raciocinio dedutivo. Sequéncias légicas, identificagdo de padrdes e resolugdo de problemas
envolvendo raciocinio légico, quantitativo e analitico. Leitura, interpretacdo e analise de tabelas, graficos e
informagdes numéricas. Estatistica descritiva: média, mediana, moda, amplitude, variancia e desvio padrdo. Nogdes
de andlise combinatdria e probabilidade.

Nogoes de Informatica

Conceitos de informatica: hardware, software, sistemas operacionais, aplicativos e dispositivos periféricos. Internet
e navegacgdo: navegadores, motores de busca, servicos e aplicagdes web, pesquisa de informagdes, downloads,
uploads e boas praticas de navegagdo. Seguranga da informagdo: virus, malware, phishing, spam, firewall,
autenticagdo, senhas, copias de seguranga, atualizagdo de sistemas, prote¢do de dados, privacidade e uso seguro de
computadores, redes e dispositivos removiveis. Sistema operacional Windows: area de trabalho, menu iniciar, barra
de tarefas, Explorador de Arquivos, organizagdo, cdpia, movimentagdo, exclusdo e recuperagdo de arquivos e pastas,
configuragGes basicas e ferramentas de manutengdo do sistema. Microsoft Word: criagdo, edicdo, formatacao,
revisdo e impressdao de documentos; estilos, tabelas, imagens, referéncias, indices, sumarios, revisdo ortografica e
gramatical, comentarios, controle de alteragdes e exportagdo em PDF. Microsoft Excel: criacdo, edigdo, formatagdo
e impressdo de planilhas; formulas, fungdes basicas e intermediarias, referéncias de células, classificagdo, filtros,
validagdo de dados, tabelas, graficos, tabelas dinamicas e graficos dindmicos. Microsoft PowerPoint: criagdo, edigdo,
formatagdo e apresentagao de slides; insercdo de textos, imagens, tabelas, graficos e objetos multimidia; modelos,
layouts e recursos de apresentagdo. Correio eletronico e comunicagao digital: envio, recebimento, organizagdo e
gerenciamento de mensagens, anexos, pastas, regras, filtros, agenda, reunides virtuais e boas praticas de
comunicagdo institucional. Documentos digitais: digitalizagdo, escaneamento, impressdo, organizagdo de
documentos digitais e principais formatos de arquivos. Inteligéncia artificial: conceitos basicos de inteligéncia
artificial e inteligéncia artificial generativa; exemplos de aplicagGes em atividades administrativas, técnicas e de
comunicagdo; elaboragdo de comandos e instrugdes simples para ferramentas de IA; limitagdes, vieses, erros,
alucinagBes, necessidade de verificacdo das informagdes geradas e responsabilidade pelo uso dos resultados;
cuidados com privacidade, protecdo de dados pessoais, seguranga da informagdo, confidencialidade, direitos
autorais, ética e uso responsavel da inteligéncia artificial no ambiente profissional.

Legislagcdao do Setor Elétrico

Estrutura institucional do setor elétrico brasileiro: componentes, agentes e respectivas atribuigdes. Regras de
prestagdo do servico publico de distribuigdo de energia elétrica: Resolugdo Normativa ANEEL n2 1.000, de 7 de
dezembro de 2021, arts. 32 a 14, e alteragOes posteriores. Regime de concessdes e prestacdo de servigos publicos:
Lein2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995; Lei n2 9.074, de 7 de julho de 1995; Lei n? 12.783, de 11 de janeiro de 2013;
Decreto n? 8.461, de 2 de junho de 2015; Decreto n2 12.068, de 20 de junho de 2024, e alteragOes posteriores.
Consumidor livre e comercializagdo de energia elétrica: Lei n2 10.848, de 15 de margo de 2004, especialmente o
art. 42-A, incluido pela Lei n? 14.120, de 12 de margo de 2021; Lei n? 9.074, de 7 de julho de 1995, arts. 15 e 16;
Portaria Normativa n2 50/GM/MME, de 27 de setembro de 2022. Estrutura tarifaria das concessiondrias de
distribuicdo de energia elétrica: PRORET, Mddulo 7, Submédulo 7.1 — Procedimentos Gerais, versao vigente na data
de publicagdo do edital.
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Questoes de Conhecimentos Especificos

Analista de Nivel Superior — Comunicagdo Social

Comunicagdo Organizacional: Fundamentos, conceitos, teorias, modelos e processos da comunicagdo. Comunicagdo
organizacional, institucional, integrada, estratégica e publica. Comunicagdo em empresas publicas, sociedades de
economia mista, concessionarias e prestadoras de servico publico. Diagndstico de comunicagdo, definicdo de
objetivos, publicos de interesse e mensagens-chave. Planejamento da comunicacdo, elaboragdo de planos de
comunicagdo, estratégias, canais e agoes. Indicadores de desempenho, métricas, avaliagdo e mensuracdo de
resultados. Jornalismo: Linguagem e géneros jornalisticos. Estrutura da noticia: lide, sublide, titulo, subtitulo, legenda
e demais elementos da produgdo jornalistica. Critérios de noticiabilidade e sele¢do de pautas. Produgdo, apuragao,
checagem, edigdo e curadoria de contetido. Jornalismo institucional e digital. Produgdo de contetido multiplataforma
para diferentes publicos. Redagdo para meios impressos, digitais e audiovisuais. Produgdo de roteiros para videos,
podcasts e outros formatos de conteudo. Assessoria de Imprensa: Conceitos, objetivos e fungdes da assessoria de
imprensa. Produgdo de releases, notas, artigos, respostas a imprensa e conteldos institucionais. Atendimento e
relacionamento com jornalistas, veiculos de comunicagdo e influenciadores. Organizagdo de coletivas de imprensa e
entrevistas. Media training e preparagdo de porta-vozes. Monitoramento e analise da exposi¢do na midia. Clipping,
gestdo de demandas jornalisticas e acompanhamento da cobertura da imprensa. Comunica¢do Interna:
Planejamento estratégico e editorial da comunicagdo interna. Gestdao de canais internos de comunicagdo, incluindo
intranet, newsletters, murais e demais veiculos corporativos. Comunicagdo com empregados e liderangas.
Campanhas internas, acGes de engajamento e fortalecimento da cultura organizacional. Planejamento e
desenvolvimento de contetdos voltados a seguranca, qualidade, sustentabilidade e responsabilidade socioambiental.
Comunicagao Digital: Jornalismo digital, midias digitais e redes sociais. Planejamento, produgdo e gestdo estratégica
de conteudo digital. Linguagem, formatos e adequagdo de conteldo para diferentes plataformas. Calendario
editorial. Monitoramento de redes sociais e gestdo de comunidades. Métricas e analise de desempenho. Interagdo
com publicos e gestdo da reputagdo digital. Inteligéncia artificial aplicada a comunicagdo. Acessibilidade digital,
prevencdo e enfrentamento da desinformagdo. Imagem Institucional: Identidade institucional, marca, reputagdo e
posicionamento organizacional. Relacionamento com publicos estratégicos. Comunicagdo com consumidores,
comunidades, empregados, 6rgdos publicos, imprensa e demais partes interessadas. Gestdo de crises de imagem.
Comunicagdo de crise e planos de contingéncia. Gerenciamento de riscos reputacionais e estratégias de preservagdo
da imagem institucional. Design e Produg¢do Multimidia: Fundamentos de design da informagédo. Identidade visual e
comunicagdo visual institucional. Principios de composigdo, hierarquia da informagdo e usabilidade. Produgdo
multimidia para diferentes canais e plataformas. Integragdo entre texto, imagem, dudio e video na comunicagdo
organizacional. Publicidade e Propaganda: Publicidade institucional e de utilidade publica. Comunicagdo publicitaria
em organizagdes publicas e de economia mista. Planejamento, desenvolvimento, produgdo e avaliagdo de campanhas
publicitarias e governamentais. Plano de midia. Estratégias de comunicagdo e divulgagdo institucional. Legislagao e
Etica em Comunicagdo: Liberdade de express3o, direito a informagio, responsabilidade social da comunicacio e ética
profissional. Direitos autorais, direito de imagem, uso de imagem e voz, privacidade e protegdo de dados pessoais.
Transparéncia publica e acesso a informagdo. Nogdes da Lei n? 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo), Lei n2
13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais), Lei n2 12.232/2010 (contratagdo de servigos de publicidade
pela administragdo publica) e Lei n2 13.303/2016 (Lei das Estatais).
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Analista de Nivel Superior — Pedagogia

Fundamentos da educacdo e da aprendizagem: concepgbes de educagdo, ensino e aprendizagem; teorias da
aprendizagem e do desenvolvimento humano; aprendizagem de jovens e adultos, andragogia, aprendizagem
significativa, media¢do pedagdgica, metodologias ativas, educagdo inclusiva, acessibilidade, diversidade e avaliagdo
da aprendizagem. Pedagogia empresarial e educacdo corporativa: fundamentos, objetivos e praticas da pedagogia
nas organizagOes; educagdo corporativa, aprendizagem organizacional, cultura de aprendizagem, gestdo do
conhecimento, desenvolvimento de competéncias, trilhas de aprendizagem, capacitagdo em servigo, formagdo
continuada e treinamento pedagdgico em ambientes organizacionais. Planejamento educacional nas organizagoes:
diagndstico de necessidades de treinamento e desenvolvimento, levantamento de necessidades por competéncias,
definicdo de objetivos educacionais, elaboragao de projetos pedagogicos, planos de curso, programas de capacitagao,
conteldos, estratégias metodoldgicas, recursos didaticos, cronogramas, indicadores e avaliagdo de resultados.
Treinamento, desenvolvimento e gestdo de pessoas: politicas e praticas de treinamento, desenvolvimento e
educacdo; integracdo de empregados, desenvolvimento de liderangas, motivagao, criatividade, trabalho em equipe,
clima organizacional, qualidade de vida no trabalho, avaliagdo de desempenho, atragdo, retengdo e desenvolvimento
de talentos, com enfoque nos processos educacionais e formativos. Comunicagdo, relagoes interpessoais e dinamica
de grupos: processos de comunicagado no trabalho, cultura organizacional, relacionamento interpessoal, habilidades
de transmissdo, escuta e feedback, barreiras a comunicagdo eficaz, técnicas de entrevista, dindmicas de grupo,
facilitagdo de aprendizagem, mediagdo de conflitos e desenvolvimento de equipes. Tecnologias educacionais e
educagdo a distancia: formacdo corporativa mediada por tecnologias da informagdo e comunicagdo; ambientes
virtuais de aprendizagem, plataformas educacionais, e-learning, ensino hibrido, recursos multimidia, objetos de
aprendizagem, desenho instrucional, tutoria, acompanhamento de participantes e avaliagdo em ag¢des educacionais
presenciais, remotas e a distancia. Avaliagdo e qualidade em ag¢des educacionais: avaliagdo diagndstica, formativa e
somativa; avaliacdo de reagdo, aprendizagem, comportamento e resultados; indicadores de qualidade, efetividade
de programas educacionais, melhoria continua, relatérios pedagdgicos e acompanhamento de resultados de
capacitagdes. Gestao de projetos educacionais: planejamento, execugao, monitoramento e avaliagdo de projetos de
educagdo corporativa; organizagdo de eventos formativos, oficinas, cursos, campanhas educativas e agdes de
desenvolvimento humano; documentagdo pedagodgica, registros, relatérios, materiais instrucionais e praticas de
sustentabilidade organizacional aplicadas a educagdo no trabalho.

Engenheiro — Engenharia Florestal

Fundamentos de Engenharia Florestal: ecologia florestal; biodiversidade; conservagdo dos recursos naturais;
dendrologia; fitossociologia; ecossistemas florestais; biomas brasileiros, com énfase na Mata Atlantica e nas
formagdes florestais de Santa Catarina. Silvicultura, manejo e inventario florestal: sementes e mudas florestais;
viveiros; implantagdo e condugdo de povoamentos florestais; protecdo florestal; controle de pragas, doengas e
incéndios; manejo florestal sustentavel; inventario florestal; dendrometria; mensuragdo; crescimento e produgdo
florestal. Recuperagdo ambiental e conservagdo dos recursos naturais: recuperacdo de areas degradadas;
restauragdo ecoldgica; recomposicdo de vegetagdo nativa; conservagdo do solo e da dgua; protegdo de nascentes,
matas ciliares e dareas ambientalmente sensiveis; espécies ameagadas de extingdo. Pedologia, hidrologia e
planejamento ambiental: solos, recursos hidricos, hidrogeologia, geologia ambiental, uso e ocupagdo do solo, bacias
hidrograficas e planejamento ambiental. Sistemas agroflorestais e desenvolvimento rural sustentavel: sistemas
agroflorestais, silvipastoris e integracdo lavoura-pecudria-floresta; assisténcia técnica; extensdo rural; praticas
conservacionistas e uso sustentavel dos recursos naturais. Legislacao florestal e ambiental: Politica Nacional do Meio
Ambiente; Cdodigo Florestal; Lei da Mata Atlantica; Sistema Nacional de Unidades de Conservagao; Politica Nacional
de Recursos Hidricos; Politica Nacional de Residuos Sélidos; licenciamento ambiental; avaliagdo de impactos
ambientais; Areas de Preservagdo Permanente; Reserva Legal; Cadastro Ambiental Rural; supressdo de vegetacao;
responsabilidade ambiental; Lei Complementar n? 140/2011; Lei Geral do Licenciamento Ambiental; Lei de Crimes
Ambientais; legislagdo ambiental federal, estadual e normas do CONSEMA. Licenciamento, fiscalizacdo e gestdo
ambiental: estudos ambientais; monitoramento ambiental; gestdo de condicionantes; fiscalizagdo ambiental;
auditoria ambiental; analise de riscos; sistemas e programas de gestdo ambiental; gestdo de residuos solidos;
elaboragdo e andlise de relatdrios, laudos, pareceres e estudos técnicos. Geotecnologias aplicadas: cartografia,
topografia, georreferenciamento, sensoriamento remoto, fotointerpretagao e sistemas de informagGes geograficas
aplicados ao planejamento, monitoramento e gestdo ambiental. Aspectos ambientais do setor elétrico: manejo de
vegetacdo em faixas de servid3do; supervisao e fiscalizagdo ambiental de obras; mitigacdo e compensagdo de impactos
ambientais; licenciamento e gestdo ambiental de empreendimentos do setor elétrico. Projetos, contratos e atuagdo
profissional: elaboragdo, gestdo e fiscalizagdo de projetos florestais e ambientais; especificagdes técnicas, termos de
referéncia, projetos basicos, orgamentos e fiscalizagdo contratual; licitagdes e contratos das empresas estatais;
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compliance, integridade corporativa, Lei Anticorrupcdo, Lei de Improbidade Administrativa, Cédigo de Conduta Etica
da Celesc; responsabilidade técnica, ética profissional e seguranga do trabalho.

Engenheiro — Engenharia de Telecomunicag¢des

Telecomunicagoes: fundamentos de telecomunicag0es; sinais analdgicos e digitais; modulagdo, multiplexagao,
duplexagdo, sincronismo, QoS/QoE, disponibilidade e desempenho de redes. Redes de dados e protocolos IP:
Ethernet, TCP/IP, IPv4 e IPv6, roteamento, switching, VLAN, QoS, multicast, sincronismo, gerenciamento e
monitoramento de redes; redes LAN, WAN, MAN, WLAN e industriais. Redes IP/MPLS e MPLS-TP: arquitetura, VPNs,
engenharia de trafego, protegdo, resiliéncia e integragdo com redes de transporte. Comunicagdes 6pticas: fibras
opticas, cabos, conectores, emendas, testes, certificagdo e manutengao; redes dpticas metropolitanas e de backbone;
tecnologias Ethernet, WDM, CWDM, DWDM, OTN e ROADM. Radiocomunicagdo e micro-ondas: propagag¢ao de
radiofrequéncia, planejamento de frequéncias, enlaces ponto a ponto e ponto-multiponto, sistemas de missao critica,
telemetria, despacho, disponibilidade e interferéncias. Redes moéveis e privativas: tecnologias LTE, 4G e 5G;
arquitetura de redes moveis, QoS, seguranca, autenticagdo e aplicagdes corporativas e operacionais. Comunicagao
via satélite: conceitos, aplicagdes, disponibilidade, contingéncia e conectividade para areas remotas. Telefonia e
comunica¢do corporativa: telefonia IP, VolP, SIP, gateways, SBCs, gravacdo, URA, contact center, comunicagdo
omnichannel, disponibilidade e continuidade dos servigos. Redes sem fio, I0T e redes inteligentes: Wi-Fi, Wi-SUN,
redes mesh, sensores, telemetria, automacao, medicdo inteligente e aplicagdes para smart grids. Sistemas OPLAT e
PLC: conceitos, aplicagGes, limitagGes e integragdo com sistemas elétricos. Ciberseguranga em telecomunicagoes:
criptografia, autenticagdo, controle de acesso, VPNs, firewalls, segmentagdo, hardening, prote¢do de ambientes OT e
IT, gestao de vulnerabilidades, auditoria e monitoramento de seguranca. SDN, NFV e virtualizacdo de redes: redes
definidas por software, virtualizagdo de fungdes de rede, automagao, orquestragdo, redes programaveis, computagdo
em nuvem e edge computing. Infraestrutura, energia e manutengdo: cabeamento estruturado, racks, sistemas de
alimentagdo CA e CC, baterias, retificadores, UPS, geradores, aterramento, protegdo contra surtos, climatizacdo e
infraestrutura de telecomunicagGes. Manutengdo corretiva, preventiva, preditiva e planejada; confiabilidade,
disponibilidade, gestdo de falhas, contingéncia, monitoramento e operagdo de redes. Projetos, gestdo e aplicagdes
no setor elétrico: elaboragdo, especificagdo, implantagdo, fiscalizagdo, testes, comissionamento, documentagdo e
gestdo de projetos de telecomunicagdes; gestdo de servigos, riscos, qualidade e fornecedores. Aplicagdes de
telecomunicagdes em sistemas elétricos de poténcia, supervisdo, controle, automagdo, protecao, medigdo, operagao
de redes elétricas, compartilhamento de infraestrutura e requisitos regulatérios aplicaveis aos setores de
telecomunicagGes e energia elétrica.

Médico — Medicina do Trabalho

Fundamentos de medicina do trabalho: relagdo entre satde e trabalho; histéria ocupacional, anamnese ocupacional,
exame clinico ocupacional, nexo causal, capacidade laboral, aptiddo e inaptiddo para o trabalho, readaptacao,
reabilitagdo profissional, retorno ao trabalho e promogdo da saude do trabalhador. Legislagdao trabalhista,
previdenciaria e ética médica: seguranga e medicina do trabalho na Consolidagdo das Leis do Trabalho; beneficios
previdencidrios, aposentadoria, auxilio por incapacidade, acidente de trabalho, doenga ocupacional, Comunicagdo de
Acidente de Trabalho, Perfil Profissiografico Previdenciario, Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho,
nexo técnico epidemioldgico previdenciario e reabilitagdo profissional; ética médica, sigilo profissional, prontuario
médico, responsabilidade profissional, atestados, laudos, relatérios médicos, resolugdes e pareceres do CFM/CRM
aplicdveis a medicina do trabalho. Normas Regulamentadoras de seguranga e saude no trabalho: NR-1 — disposi¢oes
gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais; NR-4 — Servigos Especializados em Seguranga e em Medicina do
Trabalho; NR-5 — Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes e de Assédio; NR-6 — Equipamento de Protegdo
Individual; NR-7 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional; NR-9 — avaliagdo e controle das exposi¢Ges
ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; NR-10 — seguranga em instalagGes e servicos em eletricidade;
NR-15 — atividades e operagdes insalubres; NR-16 — atividades e operagdes perigosas; NR-17 — ergonomia; NR-32
— seguranga e saude no trabalho em servigos de saude; NR-35 — trabalho em altura. Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional: planejamento, elaboragdo, execugdo e acompanhamento do PCMSO; exames admissionais,
periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanga de riscos ocupacionais e demissionais; Atestado de Saude
Ocupacional; exames complementares invasivos e ndo invasivos aplicaveis a pratica ocupacional; rastreamento,
diagndstico precoce, monitoramento da saude dos trabalhadores, relatdrios analiticos e integragdo do PCMSO com
o Programa de Gerenciamento de Riscos. Higiene, ergonomia e psicologia do trabalho: estudo dos ambientes,
processos, organizagao e condigOes de trabalho; agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos, psicossociais e
de acidentes; ferramentas da higiene ocupacional, ergonomia e psicologia do trabalho; andlise ergonémica do
trabalho, adaptagdo do trabalho ao trabalhador, fatores humanos, fadiga, estresse, assédio, violéncia no trabalho e
saude mental relacionada ao trabalho. Epidemiologia e vigilancia em saude do trabalhador: epidemiologia
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ocupacional, tipos de estudos epidemioldgicos, indicadores, coeficientes e taxas de incidéncia, prevaléncia,
gravidade, letalidade, mortalidade e risco relativo; vigilancia em saude do trabalhador, investigagdo de surtos, analise
de absenteismo, monitoramento de agravos, doengas relacionadas ao trabalho, notificagdo compulsédria e sistemas
de informagdo em saude. Doengas relacionadas ao trabalho e acidentes ocupacionais: doengas profissionais e
doengas do trabalho; agravos por exposi¢cdo a agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e psicossociais;
disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho, transtornos mentais relacionados ao trabalho, dermatoses
ocupacionais, pneumoconioses, perdas auditivas induzidas por ruido, intoxicagbes ocupacionais, acidentes com
material bioldgico, acidentes elétricos, queimaduras, quedas, traumas e acidentes tipicos e de trajeto. Inclusao,
acessibilidade e trabalhadores com deficiéncia: avaliagdo da capacidade laboral, adaptagdo razoavel, acessibilidade,
restricdes e recomendagbes ocupacionais, inclusdo da pessoa com deficiéncia no trabalho, reabilitagdo e
acompanhamento de trabalhadores com deficiéncia ou limitagSes funcionais, conforme legislagdo aplicavel.
Imunizagdo, infectologia ocupacional e emergéncias: Programa Nacional de Imunizagdes, imunizagdo ocupacional,
HIV, hepatites virais, tuberculose, influenza, COVID-19, outras doengas transmissiveis e infecgdes sexualmente
transmissiveis; medidas de prevengdo e controle em endemias, epidemias, pandemias e calamidades publicas;
biosseguranga, suporte basico de vida, atendimento inicial ao trauma, primeiros socorros e atendimento a
emergéncias no ambiente de trabalho. Promogdo da salde e prevengdo de agravos: programas de promogdo da
saude, prevengdo do adoecimento relacionado ao trabalho, qualidade de vida, alimentagao saudavel, atividade fisica,
prevengdo do uso abusivo de alcool e outras drogas, saude mental, educagdo em saude, comunicagdo de riscos,
campanhas preventivas e integracdo das agles de saude ocupacional com seguranga do trabalho e gestdo
organizacional.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Cargos com exigéncia de curso de ensino médio/técnico

Eletricista

Executar manutengdo programada e de emergéncia em redes de energia elétrica, aéreas ou subterrdneas,
energizadas ou ndo, efetuando o reparo ou a substituicdo de equipamentos, acessorios e materiais danificados,
limpeza de faixa, corte e poda de arvore.

Efetuar inspegdo em redes de energia elétrica, aéreas e subterraneas, examinando seu estado de conservagao,
utilizando as informagdes do cadastro ou elaborando croqui, registrando as irregularidades e relacionando os
materiais necessarios para instruir a programacdo do servico de manutencgdo e a atualizagdo cadastral.

Fiscalizar o servigo de rogada nas redes de energia elétrica, executado por terceiros, aprovando o servico
realizado.

Executar a construgdo de redes de energia elétrica.

Executar manobras programadas, ndo programadas e de emergéncia em subestacdes e nas redes de energia
elétrica.

Realizar inspegdo em equipamentos de subestagdes, efetuando manutengdo, sob orientagdo técnica.

Efetuar o corte e o restabelecimento do fornecimento de energia elétrica do consumidor.

Efetuar fiscalizagdo de medidor do Grupo B, informando e atuando sobre as irregularidades verificadas, visando
o correto registro de consumo.

Realizar vistoria e ligagdo de novas unidades consumidoras do Grupo B, efetuando registros e controles
necessarios ao cadastro do consumidor.

Efetuar leitura de medidor de energia de consumidor dos Grupos A e do Grupo B, quando necessario.

Efetuar a instalagdo de medidor para registro das grandezas elétricas e realizar medigGes instantaneas de tensdo
e corrente para aferigdo da qualidade da energia.

Efetuar aferigdo e calibragem de medidor de energia, executando limpeza, substituicdo ou recuperagao de peca
danificada e teste de isolamento.

Executar manutengdo eletromecanica de equipamento, ferragem e material, efetuando testes e ensaios para
reaproveitamento no sistema elétrico.

Executar manutengdo e conservagdo de instalagdo, efetuando reparo eletromecanico, limpeza e pintura.
Efetuar o registro de todo o material utilizado no sistema elétrico, visando o controle de suprimento.

Efetuar o tratamento de preservagdo de postes e cruzetas de madeira.

Efetuar atividades administrativas de apoio e controle dos servigos da area técnica e operacional.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo da Empresa, transportando equipe e material de trabalho e responsabilizando-se por sua
manuteng¢do; operar guindauto e cesta aérea.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Executar outras atividades inerentes ao cargo.

Técnico Industrial — Agrimensura

Efetuar levantamentos geodésicos, topograficos, planimétricos, altimétricos e planialtimétricos.

Elaborar mapas, memoriais e laudos periciais em processos de demarcagdo e avaliagdo de terras.

Efetuar levantamentos cadastrais urbanos e rurais.

Planejar a execugdo, orgar, providenciar materiais e gerenciar a execugdo de obras e servigos topograficos.
Tratar e analisar dados de satélites de posicionamento.

Executar outras atividades técnicas em topografia.

Elaborar documentacgéo e prestar assessoramento técnico.

Orientar e observar normas e procedimentos técnicos e de seguranga no trabalho.

Gerenciar contratos.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo da Empresa transportando equipe e material de trabalho e responsabilizando-se por sua
manutengdo.
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Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

Técnico Industrial — Meio Ambiente

Executar a Politica de Responsabilidade Socioambiental e Programas Ambientais da CELESC em sua area de
abrangéncia;

Executar levantamento de aspectos e impactos ambientais na sua sede de lotagdo e demais dependéncias da
CELESC na sua area de abrangéncia;

Orientar e executar o gerenciamento de residuos sélidos nas dependéncias da CELESC na sua area de abrangéncia,
incluindo a segregacgdo, quantificagdo, acondicionamento e acompanhamento da coleta dos residuos;

Executar o levantamento de dados (consumo de agua, geragdo de residuos, tratamento de efluentes etc.);
Auxiliar no levantamento de informagGes para acompanhamento de indicadores de gestdao ambiental;

Executar agdes de educagdo ambiental na sua drea de abrangéncia;

Ministrar treinamento;

Propor necessidades de melhorias ambientais em sua area de abrangéncia;

Auxiliar, orientar e fiscalizar o atendimento de emergéncias ambientais na sua area de abrangéncia;

Executar a limpeza de caixas separadoras de agua e dleo na sua area de abrangéncia;

Vistoriar, diagnosticar e propor solugdes em sistemas de tratamento de efluentes e sistemas de captagdo de agua
de chuva das subestagdes e sedes administrativas de sua area de abrangéncia;

Fiscalizar contratos com objeto de interesse ambiental na sua area de abrangéncia;

Apoiar a supervisdo ambiental de linhas de distribuicdo e subestagdes na sua area de abrangéncia;

Identificar areas de preservagdo permanente na sua area de abrangéncia;

Realizar apoio institucional no contato com Prefeituras e Orgdos Ambientais na sua area de abrangéncia;
Elaborar pareceres, laudos e relatérios referentes a questGes ambientais, com respectivo Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT), ou equivalente;

Elaborar Memorandos internos e oficios para diferentes 6rgéos e instituigdes;

Realizar medigdes de contrato no sistema SAP;

Auxiliar outros profissionais em levantamentos florestais;

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho;

Dirigir veiculo da Empresa transportando equipe e material de trabalho e responsabilizando-se por sua
manuteng¢do, bem como disponibilidade para viagens fora de sua area de abrangéncia;

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do cargo.

Planejar a execugdo, orgar, providenciar materiais e gerenciar a execugdo de obras e servigos ambientais;
Executar outras atividades técnicas ambientais;

Orientar e observar normas e procedimentos técnicos e de seguranga no trabalho.

Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Analista de Nivel Superior — Comunicagao Social

Executar atividades de jornalismo, tendo que redigir, registrar e organizar informagGes e noticias a serem
difundidas, expondo, analisando e comentando acontecimentos.

Selecionar, revisar e preparar matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas, televisdo, radio,
internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de comunicagdao com o publico interno e externo.
Formular estratégias de comunicagao e divulgagdo institucionais.

Propor alternativas de reestruturagdes da drea de comunicagdo, mantendo-a atualizada.

Assessorar fontes internas no relacionamento com os publicos internos e externos.

Executar demais atividades de Comunicagdo Social.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislacao.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

B Fepese 7 de agosto de 2026 Pégina 50 de 55



CELESC DISTRIBUIGAO S.A. CONCURSO PUBLICO * EDITAL 001/2026
ESTADO DE SANTA CATARINA &\ https://2026cpcelesc.fepese.org.br

Analista de Nivel Superior — Pedagogia

Elaborar, executar e avaliar projetos pedagogicos de formagdo e capacitagdo profissional.

Desenvolver programas de treinamento com base em levantamento de necessidades.

Coordenar cursos de treinamento.

Participar de trabalhos em equipes multidisciplinares para desenvolver e promover modalidades de gestdo
valorativas do empregado-empresa, facilitar o processo de comunicagdo, de adaptagdo e aprendizagem frente as
mudangas organizacionais, elaborar diagndstico organizacional identificando aspectos fortes e fracos das praticas
de RH propondo adequagdes.

Executar demais atividades de Pedagogia.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislacao.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo.

Engenheiro — Engenharia Florestal

Planejar, coordenar, executar e fiscalizar atividades agrossilvipecuarias e do uso de recursos naturais renovaveis
e ambientais.

Promover a extensdo rural orientando produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipecuarias.
Elaborar documentagao técnica e cientifica.

Prestar assisténcia e consultoria técnicas

Executar demais atividades de Engenharia Florestal.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislacao.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessarias ao desempenho das atividades do Cargo

Engenheiro — Engenharia de Telecomunicagdes

Projetar e implantar sistemas e redes de comunicagao.

Gerenciar projetos envolvendo sinais digitais de dados, som e imagem.

Analisar o desempenho de sistemas de telecomunicagGes.

Analisar a viabilidade técnica e econémica de sistemas e redes de comunicagdo.
Coordenar e executar projetos e processos elétricos, eletronicos e de telecomunicagdes.
Executar demais atividades de Engenharia de Telecomunicagdes.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislagao.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessdrias ao desempenho das atividades do Cargo.
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Médico — Medicina do Trabalho

Desenvolver atividades de medicina do trabalho, visando a saude ocupacional e a prevencdo de acidentes e
doengas profissionais.

Realizar exames médicos admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanga de fungdo e demissionais.
Elaborar, implantar, coordenar e executar programas de prevengao e protegdo a saude, como o Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO).

Coordenar e orientar processos de reabilitagdo profissional.

Elaborar laudos periciais sobre doengas ocupacionais e condi¢Ges de insalubridade e periculosidade.

Elaborar documentos de comunicagdo de acidentes do trabalho e de reabilitagdo profissional.

Gerenciar programas de controle de saude.

Prestar assisténcia médica.

Executar demais atividades de Medicina do Trabalho.

Emitir pareceres técnicos.

Elaborar normas e editais.

Gerenciar contratos.

Coordenar e executar auditorias.

Coordenar e participar de projetos e equipes de trabalho.

Orientar sobre o cumprimento de normas e legislagao.

Ministrar treinamento.

Dirigir veiculo.

Efetuar tarefas necessdrias ao desempenho das atividades do Cargo.
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ANEXO 4 DECLARAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Lei Estadual n? 17.480, de 15 de janeiro de 2018
Candidato com Deficiéncia com Renda Mensal
gue ndo ultrapassa 2 Salarios-Minimos.

Imprima essa folha, complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo

ne Carteira de Identidade / Orgao Expedidor n2 CPF

Declaro, para fins de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricio neste Concurso
Publico, ser pessoa com deficiéncia e possuir renda mensal que ndo ultrapassa

2 saladrios-minimos.

Certifico, ainda, que as informacgdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaragdo falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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ANEXO 5 REQUERIMENTO DE ADAPTACAO TAF

Modelo de formulario de solicitagdo de adaptagdo de Teste de Aptidao Fisica (TAF)

O candidato inscrito exclusivamente para vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD), que necessitar de adaptagbes especificas
para a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF), deverd imprimir, preencher e assinar o presente formuldrio, bem como anexar laudo médico
atualizado conforme subitem 9.6 do Edital 001/2026 da Celesc Distribui¢éo S.A.

nome completo do candidato

ne Identidade / Orgao Expedidor n2 CPF n2 inscrigdo no Concurso Publico

Venho requerer, assistido por profissional especializado na drea da minha deficiéncia,
contratado sob minha responsabilidade, a adaptacdo do teste de aptiddo fisica (TAF) do
Concurso Publico (Edital 001/2026) da Celesc Distribuicdo S.A., conforme solicitado abaixo.

Observagao: O assinale apenas os testes para os quais o candidato necessita adaptagdo e descreva no campo
correspondente a adaptagdo necessdria. Caso o espacgo seja insuficiente, utilize o verso desse formulario. Ndo é
necessario assinalar os testes para os quais ndo se solicita adaptagao.

O Teste de Impulsdo Horizontal - Salto Horizontal O Teste de Flexdo de Bragos na Barra Fixa
O Teste de Flexdao Abdominal em 60 Segundos O Teste de Corrida de Vai e Vem de 20 metros
Cidade UF Data (dia / més / ano)

Assinatura do candidato Assinatura e carimbo com CRM do médico
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ANEXO 6 ATESTADO MEDICO

Modelo de atestado médico para o Teste de Aptidao Fisica.

O candidato pode usar o modelo como exemplo, ou imprimir essa folha, completar seus dados no quadro abaixo,
levar o atestado preenchido ao seu médico que deverd preencher a data atual, seus dados profissionais e assinar o
atestado no local solicitado.

Atestado

nome completo do candidato

ne Carteira de Identidade / Orgéo Expedidor n2 CPF

Atesto gue o candidato identificado acima apresenta condi¢Ges fisicas para a
realizacdo dos testes previstos no Edital Edital 001/2026 do Concurso Publico da Celesc

Distribuicdo S.A.

Cidade UF Data

Carimbo (ou identificagdo no cabegalho),
CRM e assinatura do médico
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