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“EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO VISANDO A FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA”.

O Prefeito Municipal de Imbé, no uso de suas atribui¢des, visando a formagdo de
cadastro reserva de pessoal para.as fungdes descritas neste Edital, amparado em excepcional interesse
ptblico devidamente reconhecido por intermédio das Leis Municipais n® 2.371 de 18 de maio de 2023 e
n® 2.425 de 12 de dezembro de 2023 que autoriza as contratagoes, com fulcro.no art. 37, 1X, da
Constitui¢io da Republica, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para selegao de
Atendente de Farmacia, Auxiliar de Engenharia/Arquitetura, Cirurgido Dentista — Atenc¢do
Primaria em Satide, Enfermeiro Programas de Saiide e Oficineiro. de Educacdo Fisica que sera
regido’ pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto Municipal n®3.253, de 1l.de setembro de
2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por
servidores, designados por meio de portaria.

1.1.1 As reunides e deliberagdes excepcionais serdo objeto.de registro.em ata pela Comissao do Processo
Seletivo Simplificado.

1.1.2 Havendo necessidade, serdo nomeados novos membros para atender demanda das inscrigoes e
acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, por meio de nova portaria. ‘

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo SeletiVo Simplificado, serdo prestigiados, sem. prejuizo de
outros, 0s principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢cio da Republica.

1.3 Este Edital de abertura do-Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no Portal da
Prefeitura Municipal de Imbg, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal, sendo o seu extrato.veiculado; a0 menos uma vez, no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Sul, no minimo 3 (trés) dias antes da abertura do periodo das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes. inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
Portal da Prefeitura Municipal de Tmbé, via link www.imbe.rs.gov.br; e painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias (teis, conforme Cronograma do Anexo I.

1.5.1 Considera-se prorrogado até o primeiro dia til seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja
expediente.
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1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird em analise de curriculos, prova pratica e avaliagdo

psicolégica dos candidatos quando houver, pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado, conforme
critérios definidos neste Edital.

1.7 As contratagdes serdo por prazo determinado, com base na necessidade e oportunidade, e de acordo

com a legislagio que autorizar a contratagdo, e serd regido, no.que couber, pelo Regime Juridico dos

Servidores do Municipio de Imbé, sendo vedado ao Contratado (a) a concessdo das licengas previstas nos
Incisos 11, VI, VII, VIIL, IX, X, do Art. 65, e na-Se¢do IX e da Licenga Prémio, da Lei Municipal, n® 64,
de 19 de abril de 1990, bem como o previsto no Inciso VIIT.do Art. 135 da Lei supracitada.

2. ESPECIFICACOES DAS CONTRATACOES TEMPORARIAS

2.1 Os candidatos interessados deverdo atender aos pré-requisitos abaixo, além de ter a escolaridade
minima de acordo com a legislagdo vigente:

Ensino Médio Completo

L .

N°de Carga Hordria Remunera¢io

Fungao vagas (Semanal) (RS) Pré-requisitos
40 horas
| semanais [
(com servigo aos ) ) :
Atendente de sabados, domingos ou a) Ensino Médio Completo;
) ’ | R$2.053,78 ..
Farmacia feriados, podendo ser b) Idade: Minimo 18 anos.
realizada em escalas
de 12 h x36h, |
diurno/noturno)
Ensino Superior Incompleto
|
Funcio Ne de! Carga Horaria Remuneracio Pré-rdtuisitos
§ vagas | (Semanal) (R$) 1
b, : Ensino Superior Incompleto em
A 40 hore |2 Sgpert
ux111ar. i Engen-hz?na/ CR hOI"l.S R$ 2.053,78 Engenharia Civil;
Arquitetura - Civil l semanais

b) Idade: Minimo 18 anos.

Auxiliar de | I 40 horas fa) Ensino Superior Incompleto em
Engenharia/Arquitetura CR. s ) R$ 2.053,78 Engenharia de Gestao de Energia;
— de Gestdo de Energia g 'b) Idade: Minimo 18 anos.

N Wt F AR _ |
e . 4 a) Ensino.Superic.)r Incompleto em
ARG 5 o e N gy 0 0TS RS 2.053,78 . (Engenharia Elétrica;
Arquitetura - Elétrica semanais ! b) Idade: Minimo 18 anos.
Auxiliar de Engenharia/ A hofis a) Ensino Superior Incompleto em
Arquitetura — CR semanais R$ 2.053,78  Arquitetura/Urbanismo;
Arquitetura/Urbanismo ’ b) Idade: Minimo 18 anos.
- - Ensino Superior Incompleto em
: 40 hor a) Ensino Sup p
AL1x111.ar de Engenhal%a/ CR h01a§ R$2.053.78 | Geologia;
Arquitetura - Geologia semanais
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Ensino Superior Completo

N°de Carga Horaria Remuneracio

vagas (Semanal) (RS) e

Funcao
Cirurgifio Dentista - . ! Ia) E‘n.smcz Superior Completo'cgm
I 40 horas ‘habilitacao legal para o exercicio

Atengacéi’gg:arla em , S semanais g3 g-110,06 da profissao de odont6logo;

| : b) Idade: Minimo 18 anos.

a) Ensino Superior Completo em
enfermagem com Habilita¢@o
; |Legal para o Exercicio da
profissdo;
b) Certiddao de Regularidade do
'COREN;
¢) Atestado ou Certidao de
Experiencia em atendimento de
( urgéncia e emergéncia de, no
. iminimo, 12 (doze) meses ao cargo
que se candidata. No caso de
! "Enfermeiros Responsaveis
| Técnicos, a experiéncia minima -
- Plantdo 12 ou -/ sera de 02 (dois) anos;
CR 24 horas com 30| R$ 4.230,79 d) Certificado do Curso de BLS
horas semanais (Suporte Basico de Vida) de, no
Iminimo, 8 horas, e APH
(Atendimento Pré Hospitalar), de,
no minimo, 20 horas;
le) Pos-Graduagdo concluida ou
em andamento, com
reconhecimento pelo MEC e
- durag@o de, no minimo; 360 horas
a4 de Urgéncia e Emergéncia
: (Adulto/Pediatrica) ou UTI
l (Adulto/Pediatrica) - ITEM
EXCLUSIVO para os Candidatos
a Responsavel Técnico da Base;
| 'f) Idade: Minimo 18 anos.

Enfermeiro de
Programas de Saude

| B l a) Ensino Superior Completo -
b CR €% P B R$:3.458,48 !Bacharelado €m Educaciio Fisica;
1sica | poranalg [ ] Ib) Idade: Minimo 18 anos.

*CR: Cadastro Reserva

Oficineiro de Educagéo

2.2 As fungdes, atribuigdes, requisitos minimos, e condigdes de trabalho para as contratagdes temporarias
de que trata este Processo Seletivo Simplificado, estdo listadas no Anexo IIL

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria serd pago mensalmente a remuneragdo fixada neste
Edital, no item 2.1, nela compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso

Semanal remunerado. ;
\N
\/ | @
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2.3.1 Além do vencimento, o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na

eventual extrapolagio da carga horéria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior
hierdrquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; diarias;
inscricdo no Regime Geral de Previdéncia e vale-alimentagéo.

2.3.2 Quando for o caso, o contratado no exercicio das atribuigdes da fungao tera direito ao adicional de
insalubridade ou periculosidade ou risco de vida, quando for o caso, conforme disposto na Lei Municipal
n°® 2.074, de 12 de novembro de 2019, sendo-que para a concessio o servidor contratado devera
protocolar requerimento no site da Prefeitura Municipal de Imbé, na Aba servigos, requerimentos para
servidores, solicitagdes de 'RH, abertura de processos de adicionais, vantagens e promogdes, anexando
Relatorio de Atividades Desempenhadas, e caso deferido, o pagamento serd computado a partir da data
do protocolo do requerimento.

2.3.3 O vale-transporte se da conforme estabelecido na Lei-Municipaln® 713 de 14 de fevereiro de 2022.
2.3.4 Sobre ovalor total da remuneragio incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

2.4 Considerando a temporalidade e excepcionalidade das contratagdes objeto do presente Processo
Seletivo Simplificado, fica estabelecido desde ja que os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado
correspondem aquelas estabelecidas para os demais servidores estatutérios pelos Arts. 164 a 165 da Lei
Municipal n® 64, de 19 de abril de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Imbé¢, sendo a apuragao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo diploma, no
que couber.

2.5 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.5.1 E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas futuras, desde que haja
compatibilidade entre as atribui¢oes da_fungdo pretendida e a_deficiéncia que possuem, conforme
disposto no art. 3° da Lei Municipal n® 730, de 03 de julho de 2002.

2.5.2 Quando a porcentagem acima mencionada no “caput” corresponder a menos de uma vaga na
respectiva fungdo, esta equivaler-se-a a uma, conforme definido no paragrafo-unico, art. 3° da Lei
Municipal n®730/2002.

2.5.3 O percentual minimo de reserya sera observado na formagao de cadastro reserva.

2.5.4 Considera-se, para os efeitos deste Processo Seletivo Simplificado, Pessoa com Deficiéncia, a que
possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho-de atividade e se enquadram no art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015; nas categorias-discriminadas no art. 4° do-Decreto Federal n” 3.298/1999, com as
alteragdes do Decreto Federal n® 5.296/2004; no §1° do art. 1° Lei Federal n® 12.764/12 (Transtorno do
Espectro Autista); regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/14, cujas atribui¢des sejam compativeis
com a deficiéncia que possui, na Lei Federal n® 14.126/2021 (visdo monocular), na Lei Federal n°
14.768/2026 (limitagdo auditiva) e na Lei Federal n° 13.265/2024 (fibromialgia). Observados os
dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo,

ratificados pelo Decreto Federal n® 6949/2009. C/
QIAI
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2.5.5 Quando do preenchimento da inscrigdo, o candidato devera informar/marcar o campo “Declaracao
de PCD”, justificando-a por meio de laudo médico ou o laudo caracterizador, anexando o respectivo
documento, o qual devera conter a identificagdo do candidato, grau ou o nivel de sua deficiéncia, o seu
respectivo enquadramento na Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como suas
limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdo. Deverd, ainda, conter a data ¢ 0 local da emissao, a
assinatura e o carimbo legivel com a identificagio do médico ou profissional de saide que emitiu o
laudo, com o nimero de sua inseri¢ao no Conselho Regional respectivo; o laudo devera ser emitido no
periodo maximo de 6 meses retroativos 4 data depublicacdo do Edital.

2.5.6 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do
laudo médico ou do caracterizador de deficiéncia é indeterminado, ndo sendo considerado a data de
emissdo, desde que legivel, e que contenham a caracterizagao da deficiéncia, a identificagao do candidato
e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, o seu respectivo enquadramento na Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdo.

2.5.7 A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, ¢ indeterminado, ndo sendo considerado a data de emissao.

2.5.8 As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribui¢des da fungdo e concordam
que serdo submetidas em igualdade de condigdes a todas as etapas determinadas nesse Processo Seletivo
Simplificado, no que se refere a contetdo, avaliacdo, duracio das provas, locais, data e horario, da
respectivarealizagio, inclusive no que se refere a Prova Pratica, quando for o caso.

2.5.9 Nao serdo aceitos laudos médicos comprobatorios que:

a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste edital:

b) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

¢) estiverem em desacordo com o Edital de Abertura;

d) emitidos pelo proprio candidato, mesmo quando este possuir a formagao para tal finalidade:

2.5.10 No perfodo de homologagdo das inscrigoes, os laudos medicos comprobatérios nao serdo
avaliados em sua particularidade, no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com a funcdo,
tendo em vista que as pessoas com deficiéncia, quando convocadas serdo submetidas a analise por junta
médica ou médico perito.

2.5.11 Os laudos médicos comprobatorios terdo valor somente para este Processo Seletivo Simplificado,
nio sendo devolvidos aos candidatos.

2.5.12 Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia em nimero
suficiente ao preenchimento das fungdes a eles disponibilizados, as vagas serao preenchidas pelos demais

aprovados, observada a ordem geral de classificacao na fungéo.

2.5.13 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por

invalidez.
\/ @
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2.5.14 Os candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem
classificados, além de figurarem na lista geral de classificagdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a
parte, constando em ambas as listas a nota final de aprovagao e a classificagao ordinal.

2.5.15 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo
o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado e aplicar-se-a a fungdo oferecida.

2.5.16 O nio comparecimento do candidato convocado para avaliagdo da junta médica ou médico perito
em data que for solicitada a sua presenca, acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
em tais condigdes.

2.5.17 Nio serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmagdo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos
realizados em outros Processos Seletivos Simplificados.

2.5.18 Para candidato com deficiéncia auditiva, visual, intelectual ou mental, " serdo exigidos,
respectivamente, exame audiologico — audiometria, exame oftalmologico (acuidade visual com corre¢ao
e campo visual); e avaliagio intelectual ou mental especializada, o qual devera conter a data e o local da
emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com a identificagdo.do médico ou profissional de satde que
emitiu o laudo, com o niimero de sua inscrigdo no Conselho Regional respectivo.

2519 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo médica, quando convocados, com laudo
comprobatorio, que ateste a provavel causa da deficiéncia ou o laudo caracterizador ‘contendo a
identificagio do candidato, grau ou o nivel de sua deficiéncia, 0 seu respectivo enquadramento na
Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como suas limitagdes funcionais e necessidades
de adaptacio. Deve, ainda, conter a data e o local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com a
identificacao do médico ou profissional de satide que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo no
Conselho Regional respectivo. '

2.5.20 Ao término do processo de avaliagdo realizada por junta médica ou médico perito, sera emitido
um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condig¢oes de acessibilidade para o exercicio das
atribui¢des da fungdo pelo candidato.

2.5.21 Caso a avaliagdo médica pericial conclua pela ndo deficiéncia declarada pelo candidato no ato da
inscri¢iio, 0 mesmo passard a concorrer apenas pela ordem-de classificagdio da lista de acesso universal
(classificag@o geral).

2.5.22 Caso a avaliagdo do médico perito conclua pelaincompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicdes essenciais da fungdo, o-candidato serd eliminado do'Processo Seletivo Simplificado.

2.5.23 O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no site no momento da inscri¢do ndo terd direito
de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico ou do
laudo caracterizador de deficiéncia ndo ¢ suficiente para deferimento da solicitagao do candidato.

3. INSCRICOES @
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3.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no site da Prefeitura Municipal de Imbe,
via link www.imbe.rs.gov.br, no periodo de 06/07/2026 a 10/07/2026.

3.1.1 A Prefeitura Municipal de Imbé disponibilizara computadores para acesso & internet durante o
periodo de inscrigdes, caso o candidato ou seu representante legal necessite de auxilio, no prédio da
Secretaria Municipal de Administragdo, sito na Av. Osorio, n® 985, durante o periodo indicado no item
3.1, das 8h30 as 11h30, e das 14h00 as 17h00, devendo o candidato.trazer consigo os documentos
impressos, indicados nos itens 4.1.1, 4.1.2, 4.1 3,4.2 €2.5.5 quando for o caso.

3.1.2 Para realizar a inscrigdo é obrigatério que o candidato tenha acesso a conta Gov.

3.1.3 As inseri¢des serdo submetidas ao sistema das 08:30 horas do primeiro dia até as 17 (dezessete)
horas do tltimo dia de inscri¢do determinado no Anexo I.

3.1.4 Para os candidatos que chegarem ao local de apoio para a inscrigao dentro do prazo estabelecido
neste Edital, mas ndo tiverem sido atendidos até o final do horério determinado, serdo distribuidas
senhas.

3.2 A inscricio do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.2.1 A Prefeitura Municipal de Imbé ndo se responsabiliza por quaisquer problemas de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicac@o, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados e-a-consequente conclusao da inscrigdo dos
candidatos. |

3.2.2 Nio serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail ou outro meio ndo previsto neste Edital, de
candidato ou representante legal munido de procuragao.

3.2.3 O candidato ¢ responsével pelas informagdes prestadas na inscri¢ao, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.3 Seré cobrada taxa de inscricdo, conforme valores da tabela abaixo:

Escolaridade minima exigida Valor da taxa de inscriciio
Ensino Médio Completo R$ 25,00
Ensino Superior Incompleto/Completo RS 30,00

3.3.1 Desde 1° de setembro de 2018, a Prefeitura desatiVou o-caixa localizado junto ao Centro
Administrativo, com isso o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do em agéncias da
Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil ou Banrisul, em correspondentes bancarios destas instituicoes
ou via PIX.

3.3.2 Nao serdo homologadas inscrigdes ndo pagas ou pagas fora do prazo determinado na guia de
pagamento. Para guias de pagamento emitidas no ltimo dia 0til do periodo de inscri¢do, o prazo para
pagamento fica estendido até o préximo dia util.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO \ @
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4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera acessar o site da Prefeitura
Municipal de Imbé, seguir o passo a passo disponibilizado e realizar a inscri¢do, sendo necessario a
anexacdo dos documentos indicados nos itens 4.1.1,4.1.2,4.1.3, 4.2 e 2.5.5 quando for o caso.

4.1.1 Documento de identidade oficial com foto e niimero de:CPF, quais sejam: carteira ou cédula de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade fornecida por Orgios ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da
OAB, CREA, CRM, CRC étc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (exceto digital), bem como Carteira Nacional de Habilitagdo. (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 159);

4.1.1.1 Ser4 considerado valido apenas documento de carteira/cédula de identidade que estiver em bom
estado de conservagdo e legivel.

4.1.2 Caso o candidato possua experiéncia profissional na fungdo pretendida neste Edital, devera anexar a
certiddo por tempo de servigo emitido pelo Departamento-de Recursos Humanos e/ou a Carteira de
Trabalho, em ambos os casos devera anexar juntamente o Cadastro Nacional de Informacoes
(CNIS), que deve ser emitido por meio do site https://meu.inss.gov.br/#/login

4.1.2.1 Caso for a Certiddo de Tempo de Seryigo Militar — CTSM, o extrato previdénciario pode ser
dispensado.

4.1.3 O candidato que possuir curso de qualificagdo ou capacitagdo na area pretendida deste Edital,
devera anexar o certificado de conclusdo. Somente serdo aceitos cursos iniciados e realizados nos tltimos
5 anos e finalizados até 1 dia antes da data de publicagao do Edital.

4.2 Caso o candidato solicite isen¢ao da Taxa de inscri¢do devera ser anexado os seguintes documentos:
Declanaqao de hipossuficiéncia devidamente preenchido e assinado e comprovante de mscugao no
Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), que pode ser emitido pelo Setor de Cadastro Unico
da Prefeitura da sua cidade ou por meio do site https://cadunico.datapr ev.gov.br/#/home. O
documento deve ser atualizado com data nos ltimos seis meses.

4.3 Em caso de contratacdo, deverdo ser apresentados.os documentos originais para comprovagao do que
foi apresentado na inserigéo do candidato.

4.4 Nio cabera 4 Comissdo do-Processo Seletivo Simplificado a conferéncia de documentos durante o
processo de inscrigdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e anexagao no site
da Prefeitura Municipal de Imbé.

4.5 Dentro do periodo de inscrigdes, caso o candidato verifique a ndo anexagdo completa da
documentagdo no site da Prefeitura Municipal de Imbé, o candidato poderd iniciar um novo processo de
inscrigdo, sendo obrigatério pagamento de nova taxa de inscrigao. ‘

4.6 Nio ¢é permitido a devolugdo de valores da taxa de inscrig@o.
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4.7 Sera vélido apenas uma inscrigdo por candidato, para cada fungdo pretendida do presente Edital,
sendo que, caso ocorra duplicidade, sera considerado e avaliado apenas a Giltima inscrigdo realizada.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo de inscrigdes e conforme informado no cronograma do presente edital (Anexo I), a
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado publicard, no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via
link www.imbe.rs.gov.br, ¢ painel de publicagdes oficiais-da Prefeitura Municipal, Edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos com a inscrigao homologada e nio homologada.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos, conforme
modelo Anexo II, direcionados a Comissio do Processo Seletivo Simplificado, até as 17h do dia
informado no cronograma do presente edital (Anexo I), mediante a apresentagdo das razoes que
ampararem suas alegagdes, sendo necessario a criagao de um novo processo dentro do PSS n® 005/2026,
no site da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br.

5.3 Néo cabera no processo de recurso, a apresentagdo e inclusdo de novos documentos que nao foram
apresentados no Processo de Inscrigdo.

5.4 Sera valido apenas uma interposi¢do de recurso por candidato, para cada fungdo pretendida do
presente Edital, sendo que, caso ocorra duplicidade, sera considerado e avaliado apenas o ultimo recurso
realizado.

5.5 No prazo estabelecido no cronograma do Anexo I, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passaré a
constar no rol de inscri¢des homologadas.

5.6 Sendo mantida a decisdio da  Comissao do Processo Seletivo Simplificado, o recurso serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento e decisao.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS E PONTUACAO

6.1 O tempo de estagio (remunerado ou ndo) e de trabalho voluntério, ndo serdo considerados como
experiéncia profissional.

6.2 A escolaridade e os cursos exigidos para o desempenho da fungdo ndo serdo objeto de pontuagio.

6.3 Somente serdo considerados os titulos.expedidos por pessoas juridicas, de direito ptblico ou privado,
que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo receberé dupla valoragdo, no que diz respeito as certiddes de tempo de servi¢o e aos
certificados emitidos de cursos/ seminarios / congressos / palestra / qualificagdes / capacitagoes.

QD
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6.5 A classificacio do candidato serd efetuada por meio da pontuagdo dos titulos apresentados e
experiéncia profissional, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os critérios relacionados a

seguir:
Atendente de Farmacia
Especificacio Pontua¢iio | N°de Titulos [Pontuaci
S d . . P
P g Unitdria apresentados |0 Maxima
Curso Técnico em Farmacia 10 | 10
Ensino Superior nas Areas da Satde (estar cursando em 10
qualquer semestre) | 20
Ensino Superior Completo nas Areas da Saude 20

Experiéncia profissional em farméacia hospitalar (més
completo). Atividades profissionais comprovadas por.meio
de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. ou
declaragdo/certiddo em papel. timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da instituigdo em que
trabalha ou trabalhou, ou quando for o caso, Certiddo de
Tempo: de Servigo Militac’ — CTSM, na qual conste
expressamente o cargo ¢ fungdo desempenhada, as atividades
desenvolyidas e o periodo trabalhado, constando a ]
competente assinatura do expedidor, sendo necessario para
comprovacdo extrato previdenciirio, documento com
todos os vinculos trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de Informacdes Sociais
(CNIS) da pessoa, que pode ser emitido através do site:
https://meu.inss.gov.br/central/#/

No caso de apresentagdo de CTSM, o extrato prev1dencna1 10
pode ser dispensado.

Experiéncia profissional na area da fungao pretendida deste
edital (més completo). Atividades profissionais comprovadas
por meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou declaracao/certidio em papel timbrado emitida
unicamente pela unidade de recursos humanos da instituicao
em que trabalha ou trabalhou, ou quando for o caso, Certidao
de Tempo de Servigo Militar — CTSM, na qual conste
expressamente o cargo e fun¢do desempenhada, as atividades Miximaftle
desenvolvidas e o periodo" trabalhados . constando a 1 20
competente assinatura do expedidor, sendo necessario para 20gCses
comprovagdo extrato. previdencidrio, documento com
todos os vinculos trabalhistas ‘e prev1denc1arlos
constantes no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS) da pessoa, que pode ser emitido através do site:
https://meu.inss.gov.br/central/#/

No caso de apresentagdo de CTSM, o extrato previdénciario
pode ser dispensado.

‘Méximo de 30
30 meses

Curso de Atendente de Farmacia 10 | 10

Curso de qualificagdo ou capacitagdo na area pretendida, de
no minimo 20 horas, com alcance dos requisitos minimos 5 2 -
para aprovagio, quando for o caso, realizados nos ultimos 5 { \ﬂ\
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anos e finalizados até 1 (um) dia antes da data da publica¢do
deste edital.

TOTAL

100

Auxiliar de Engenharia/Arquitetura

Especifica¢do

Pontua¢ao
Unitaria

N° de Titulos
apresentados

Pontuacgio
Mixima

Ensino Superior Completo na area (Civil, Gestao de Energia,
Elétrica, Arquitetura/Urbanismo e Geologia)

20

1

20

Especializagio lato sensuy com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, na area da fungdo pretendida.
Comprovados por certificados de conclusdo de cursos.ou
diplomas, devidamente registrados no Ministério da Educagdo
—MEC

Experiéncia profissional na fungdo pretendida deste Edital
(més completo). Atividades profissionais comprovadas por
meio de Cal'teira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou
declaragio/certidio em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos dainstituigao em que
trabalha ou trabalhou, ou quando for o caso, Certidio de
Tempo de Servigo Militar — CTSM, na qual conste
expressamente o cargo e fungdo desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo tl'abalhado, constando a competente
assinatura do expedidor, sendo necessario_para comprovagao
extrato previdenciario, documento com todos os vinculos
trabalhistas e previdenciirios constantes no Cadastro
Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) da pessoa, que
pode ser emitido através do site:
https://meu.inss.goy.br/eentral/#/

No caso de apresentagdo de CTSM, o extrato previdénciario
pode ser dispensado.

Maximo de
25 meses

50

Curso de qualificagdo ou capacitagdo na area pretendida
deste Edital, com alcance dos. requisitos minimos para
aprovagio, quando for o caso. Com. carga-horéria minima de
20 horas, realizados nos tltimos-S_anos e finalizados até a
data da publicagdo deste edital.

Curso de qualificagio ou capacitagdo em Qi Buider
AutoCAD, Eberick, Revit, Sketchup + Layout e Modelagem
em BIM com alcance dos requisitos minimos para aprovagao,
quando for o caso. Com carga horaria minima de 10 horas,
realizados nos ultimos 5 anos e finalizados até a data da
publicagao deste edital.

20

TOTA/I:

100
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Cirurgiio Dentista - Aten¢do Primdria em Satde

Especificagdo

Pontuacao
Unitaria

N de Titulos
apresentados

Pontuacio
Maxima

Especializagdo lato sensu, com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, na drea da fungdo pretendida.
Comprovados por certificados de conclusdo de cursos ou
diplomas, devidamente registrados . no - Ministério. da
Educagao — MEC.

Mestrado concluido, com ¢arga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, na area da fungdo pretendida.
Comprovados por certificados de conclusdo de cursos ou
diplomas,  devidamente’ registrados no Ministério da
Educacido — MEC

Experiéncia como odontologo na Estratégia de Saude da
Familia e/fou Atengdo Basica. Atividades profissionais
comprovadas por meio de Catteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou declaragdo/certiddo em papel timbrado
emitida. unicamente pela unidade de recursos humanos da
instituicdo em que trabalha ou trabalhou, ou quando-for.o
caso, Certidao de Tempo de Servigo Militar — CTSM, na qual
conste _expressamente o cargo e fun¢do desempenhada, as
atividades desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, sendo necessério para
comprovagdo extrato previdencidrio, documento com
todos os vinculos trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS) da pessoa, que pode ser emitido através do site:
https:/meu.inss.gov.br/central/#/

pode ser dispensado.

No caso de apresentagdo de CTSM, o _extrato previdénciario

Maximo de
50 meses

50

Experiéncia como odontologo em outras dreas. Atividades
profissionais. comprovadas por meio de Carteira de Trabalho

timbrado emitida. unicamente pela unidade de recursos
humanos. da instituigio em que trabalha ou trabalhou, ou
quando for o caso, Certiddo de Tempo de Servigo Militar —
CTSM, na qual conste expressamente o cargo e fungdo
desempenhada, as atividades desenvolvidas e o periodo
trabalhado, constando a competente assinatura do expedidor,
sendo necessario para comprovagdo extrato previdenciario,
documento com todos os vinculos ftrabalhistas e
previdenciarios constantes. no Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, que pode ser
emitido através do site: https://meu.inss.gov.br/central/#/
No caso de apresentagdo de CTSM, o extrato previdéncidrio
pode ser dispensado.

e Previdéncia Social = CTPS ou declaragao/certidao em papel

Maximo de
30 meses

30

Cursos, congressos, seminérios, palestras na érea da fungdo
pretendida, de minimo 10 horas, com alcance dos requisitos
minimos para aprovagdo, quando for o caso, realizados nos
Gltimos 5 anos e finalizados até 1 (um) dia antes da data da
publicacgdo deste edital

15
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TOTAL 100

Enfermeiro de Programas de Satide

Especificacdo

Pontuacio
Unitaria

N° de Titulos
apresentados

Pontuacio
Miaxima

Pos-graduagdo em Saiude mental

4

1

4

Pos-graduagio em satide da familia e areas afins + 1 4

Mestrado em enfermagem 8 1 8

Doutorado em enfermagem 10 1 10

Experiéncia profissional na fungio pretendida deste Edital
(més completo). Atividades profissionais comprovadas: por
meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou
declaragio/certiddo em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da institui¢do em que
trabalha .ou trabalhou, ou quando for o.caso, Certiddo de
Tempo / de Servico Militar — CTSM, na..qual conste
expressamente o cargo e fungdo desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, sendo_necessario para
comprovagdo extrato previdenciario, documento com
todos —o0s vinculos trabalhistas e previdencidrios
constantes no Cadastro Nacional de Informacdes Sociais
(CNIS) da pessoa, que pode ser emitido através do site:
https://meu.inss.gov.br/central/#/

No caso de apresentagdo de CTSM, 0 extrato previdéncidrio
pode ser dispensado.

Experiéncia. profissional em atengdo primaria, saide da
familia, sadde mental e 4reas a fins (ano completo).
Atividades profissionais comprovadas por meio de Carteira
de Trabalho. e Previdéncia Social — CTPS ou
declaracio/certidio em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade derecursos humanos da instituigdo em que
trabalha ou trabalhou; ou quando for o caso, Certiddo de
Tempo de Servigo Militar *— CTSM, na:.qual conste
expressamente o cargo e funcao desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o periodo trabalhado, constando, ' a
competente assinatura do expedidor, sendo’necessario’ para
comprovagdo extrato previdenciirio, documento com
todos os vinculos trabalhistas e previdenciirios
constantes no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS) da pessoa, que pode ser emitido através do site:
https://meu.inss.gov.br/central/#/

No caso de apresentagdo de CTSM, o extrato previdénciario
pode ser dispensado.

Curso, treinamento e participagdo em congressos com carga
horaria superior a 40 h, expedidos a partir de 2012, na area da 5
Saude Mental e Transtorno do Espectro Autista.

5 pontos Maximo 4

20

por ano anos

Maéximo 4
anos

10 pontos 40
por ano

10

"D
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Curso, treinamento e participagdo em congressos com carga
horaria superior a 30 h, expedidos a partir de 2012, 1 4 4
relacionados a satde da familia, areas afins.

TOTAL 100

*AREAS A FINS: Satide da Comunidade, Satide Coletiva, Epidemiologia, Satde Mental,
Sanitaria e todas as sub areas oriundas da grade curricular das pos-graduacdes na drea da satde

da familia.

Oficineiro de Educaciio Fisica

Especificagao

Pontuac¢ao
Unitaria

N° de Titulos
apresentados

Pontuacgio
Maxima

Licenciatura Plena na  4rea da fungdo pretendida.
Comprovados por certificados de conclusdo de cursos-ou
diplomas, * devidamente registrados no.-Ministério. da
Educagdo = MEC,

10

10

Experiéncia profissional na fungdo pretendida deste edital.
Atividades profissionais comprovadas por meio-deCarteira
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou
declaragdo/certidio em papel timbrado emitida unicamente
pela unidade de recursos humanos da instituigdo em que
trabalha ou trabalhou, ou quando for o caso, Certiddo de
Tempo de Servigo Militar . — CTSM, na qual, conste
expressamente o cargo e fungdo desempenhada, as atividades
desenvolvidas e o perfodo trabalhado, constando a
competente assinatura do expedidor, sendo-necessério. para

todos os = vinculos trabalhistas e previdenciirios
constantes no Cadastro Nacional de Informacoes Sociais
(CNIS) da pessoa, que pode ser emitido através'dg_)»site:
https://meu.inss.gov. br/central/#/

No caso de apresentac;ao de CTSM, o extrato plev1denc1ar10

pode ser dispensado.

comprovagao extrato previdenciario, documento com

Maximo de
50 meses

50

Curso de qualificagdo ou capacitagdo para trabalhar com
idosos, de no minimo 80 horas e alcance dos requisitos
minimos para aprovagio, quando for o caso, realizados 1nos
Gltimos 5 anos e finalizados até 1 (um).dia antes da data da
publicagdo deste edital.

20

Curso de qualificagio ou capacitagdo em psicomotricidade e
TEA ou educagio fisica adaptada para autismo de no minimo
20 horas, e alcance dos requisitos minimos para aprovagao,
quando for o caso, realizados nos 0ltimos 5 anos ¢
finalizados até a data da publicag@o deste edital.

20

gD,

100
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6.6 Documentos aptos para pontuagdo de curso de qualificagdo ou capacitagdo somente serao aceitos se
entregues por meio de copias com selo de autenticagdo em cartorio, ou copias aptas a autenticagdo
eletronica (codigo de autenticidade/validagdo eletronica), ou documentos assinados pelos representantes
da institui¢do de forma eletronica por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas
eletrénicas do Gov.br ou outros certificados digitais de pessoa fisica.

6.6.1 Diplomas, certiddes, certificados e/ou declaragdes devem estar devidamente assinados, em folhas
timbradas, com a identificagdo da institui¢do declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em
sua integralidade: frente e verso, se houver alguma informagéo neste.

6.7 Néo serdo pontuados os titulos que'se enquadrarem nas seguintes situagoes:

a) Cursos ndo relacionados a area de atuagdo da fungao pretendida;

b) Seminarios, Treinamento, Conferéncia, Forum e Workshop ndo relacionados a érea de atuagdo da
fungdo pretendida; e

¢) Cursos que ndo atendam ao dispostono item 6.6.

6.8 Serdo aceitos cursos ministrados por:

a) Orgﬁos governamentais Federais, Estaduais ou Municipais;

b) Entidades da administragdo indireta Federal, Estadual e Municipal;

c) Universidades e Escolas de Ensino Médio ou Fundamental, Pablicas ou Privadas;

d) Servigos Sociais Auténomos (Sesi, Senai, Senac, Sebrae etc.);

e) Empresas reconhecidas pelo Ministério da Educagdo ou por érgdos oficiais competentes da érea de
atua¢do da fungdo pretendida;

f) Demais instituicdes a serem analisadas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 Ultimada a totalizagdo das notas da analise dos curriculos, o Edital da Pontuagdo Preliminar dos
Candidatos sera publicado no Portal da Prefeitura Municip‘al de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, €
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8. RECURSOS

8.1 Publicado o Edital da Pontuagdo Preliminar dos Candidatos ¢ cabivel recurso, conforme modelo
Anexo 11, direcionado.a Comissio do Processo Seletivo Simplificado, sendo necessario a criagdo de um
novo processo dentro do. PSS n® 005/2026, no 'site da Prefeitura Municipal de Imbé, via link
www.imbe.rs.gov.br., até as 17h.do dia informado no cronograma do presente edital (Anexo I).

8.1.1 Nio serdio aceitos recursos por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em
carater condicional.

8.1.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.1.3 Nio cabera no Processo de Recurso, a apresentagéo e inclusdo de novos documentos que néo foram
apresentados no Processo de Inscrig@o. N\
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8.1.4 Sera possibilitada ao candidato que solicitar vista da sua pontuagdo do curriculo e demais
documentos do préprio candidato, na presenga da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
permitindo-se anotagdes.

8.1.5 A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual a nota do candidato serd retificada no edital de pontuagao final.

8.1.6 Sendo mantida’a decisio da Comissdo-do Processo Seletivo Simplificado, o recurso sera
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento.

8.1.7 A lista final dos candidatos sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Tmbé, via link
www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, apés anélise e decisdo dos

recursos.
9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, 0 candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos,

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia,

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera por meio de transmissdo nos canais de comunicagao da Prefeitura Municipal de
Imbé, com a disponibilizagio de link para-assistir ao vivo, em<hordrio previamente definido pela
Comissio do Processo Seletivo Simplificado, onde os candidatos interessados serdo conyocados por

meio de Edital publicado no  Portal da Prefeitura Municipal de Imbe, via  link
https://ptbr.facebook.com/prefeituraimbe/, para assistir virtualmente.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apos a anélise dos recursos e antes da publicacao
da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem:.a interposi¢do de recurso ou ultimado:o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagao.

10.2 Para o candidato constar no resultado final nas fun¢des de Atendente de Farmacia, Cirurgiao
Dentista — Aten¢io Primaria em Satide e Enfermeiro Programas de Satide devem obter a pontuagdo
minima de 20 pontos, sendo que os candidatos que ndo obtiverem tal pontuagao serao desclassificados do

presente processo seletivo simplificado. @
\
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10.3 Homologado o resultado final, serd publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link
https://www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, o Edital de
Classificagdo Geral dos Candidatos, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo-Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, com base na necessidade e oportunidade, sera (&0), convocado (s) candidato (s) por meio de
edital, respeitada a classificagao final, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a
critério da Administragdo, apresentarem junto ao Departamento.de Recursos Humanos, originais e
copias:

a) Carteira de identidade;

b) CPF, sem divergéncia no eSocial;

¢) Titulo de eleitor e comprovante da tltima votagdo ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo
Tribunal Superior Eleitoral - TSE;

d) Cartdo PIS /PASEP ou NIT sem divergéncia no eSocial;

e) Carteira de trabalho;

f) Prova de quitég:ﬁo das obrigagdes militares, conforme Lei.do Servigo Militar n® 4.375/1964 (até 45
anos);

g) Certiddo de nascimento / casamento / unido estavel, copia do RG e CPE do cénjuge, quando for o
caso;

h) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos dependentes, quando for o caso;

i) Comprovante de residéncia dos Gltimos 3 meses;

j) Uma foto 3x4;

k) Atestado medlco para admlssao (original - emitido apés pericia com médico da Prefeitura Municipal
de Imbé);

I) Néimero conta registro no Banrisul;

m) Declaragdo de bens (original — fornecido pelo DRH);

n) Declaracdo de cargo publico (original — fornecido pelo DRH);

0) Declaragio Stimula 13 do STF (original — fornecido pelo DRH);

p) Numero de telefone fixo ou celular e e-mail (obrigatorio);

q) Alvara de folha corrida;

r) Certificado de conclusdo de escolaridade (conforme escolaridade exigida para a fungdo);

s) Demais documentos exigidos como requisitos minimos para provimento,

§ 1° Podera o candidato requerer, uma unica vez, a prorrogagio dosprazo para entrega dos documentos
exigidos para o exercicio da Fungio e comprovagdo das'demais condi¢des previstas no Edital, mediante
requerimento formal no site da Prefeitura Municipal de Imbé, nasaba Concursos e Processos Seletivos,
prorrogagdo, postergagdo, desisténcia de vaga e atualizagdo de dados, prorrogagdo para entrega de
documentos.

§ 2° Para atendimento da alinea “k”, o candidato convocado devera submeter-se a pericia médica oficial,
com data e local a ser definido no edital de convocagao, com laudo comprobatério, que ateste a provéavel
causa da deficiéncia ou o laudo caracterizador contendo a identificagdo do candidato, grau ou o nivel de
sua deficiéncia, o seu respectivo enquadramento na Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10),

bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdo. Deve, ainda, conter a d(%o local da@
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emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com a identificagdo do médico ou profissional de saide que

emitiu o laudo, com o nimero de sua inscri¢do no Conselho Regional respectivo, quando for o caso.

§ 3° Para a realizagio da pericia supracitada, o candidato deverd retirar antecipadamente, junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Imbé, localizado na Avenida
Paraguassi, n° 2.070, bairro Centro, Imbé/RS, o respectivo encaminhamento para realizagdo da pericia
médica.

§ 4° Somente podera ser contratado o candidato classificado que ndo tiver contrato com a Prefeitura
Municipal de Imbé rescindido, para qualquer fungéo; nos iltimos 3 anos, em virtude de mau desempenho
de suas atribuigdes, ou poroutro motivo grave.

11.1.1 Os documentos poderdo ser autenticados por servidor do Departamento de Recursos Humanos —
DRH, desde que o candidato convocado apresente para conferéncia os originais juntamente das copias.

11.1.2 O CPE ¢ PIS ou PASEP do candidato nao poderé ter nenhum tipo de divergéncia junto ao eSocial.
O proprio candidato poderd consultar sua situagdo no portal eSocial.gov.br no menu consulta
quahﬁcag:ao cadastral.

11.2 A conyocagio dos candidatos classificados sera realizada por meio de Edital publicado no Portal da
Prefeitura Municipal de Imbg, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagoes oficiais da Prefeitura
Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado, ou verificando=se o ndo atendimento das condigdes
eXlgldas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando se a ordem
classificatoria crescente.

11.4 O candidato convocado devera estar apto-para exercer imediatamente suas atribuigdes no local de
trabalho que for designado pela Administragdo Piblica, inclusive para atividades insalubres e/ou
perigosas, tendo em vista necessidade temporaria de excepcional interesse piblico, devendo serem
atendidas todas as exigéncias da fungao.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serda'de 1.(um) ano, contado a partir
da publicagdo do Edital de Clasaﬁcaqao Final deste PSS, podendo ser prorrogado por 6 (séis) meses.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo contratual, poderdo
ser chamados para contratagio pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatoria. '

11.7 Apods todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar
para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagbes para as mesmas fungdes, novo processo
seletivo devera ser realizado, ou conforme o caso, selegdo de curriculo.

11.8 O candidato que for contratado por meio deste Processo Seletivo Simplificado sera submetido a
avaliagdo de desempenho em até 30 dias, apds sua admissao, e eventualmente no decorrer.da vigéncia do
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contrato, no caso de desempenho nao satisfatorio, seu contrato sera rescindido por configurar auséncia de

interesse publico na continuidade do contrato.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer docume orio de ap ovaqao ou classificagdo do candidato,

valendo para esse fim a publlc ¢ao do resultad

$ !7 la@er @uallzados os seus: e-mail, telefone e

o, podera haver a
ao local.

12.2 Os candidatos aprovado

enderego. Q@

12.4 Os caso

Simplif 103
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

M Data

06 a 10/07/2026

Periodo das Inscrigdes

Publicagdo do edital com a
e ndo homologada.

Apresentacao W nao@ﬁﬁ'ﬂa inscri¢ao. &
y % \ B
Publicagdo do edital da relagdo final de inscritos 29/07/202

23/07/2026

e
=]

Publﬁkag:a do dl%do resultado dore
Pubhc%ao Monvocagao para sorteio
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