PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES
SUBSTITUTOS
(CAMPUS MINEIROS E TRINDADE)
EDITAL N.° 05/2026

A Fundagado Integrada Municipal de Ensino Superior — FIMES, através da Pro-Reitoria de Ensino, de
Pesquisa e de Extensdo e da Pro-Reitoria de Administragdo e Planejamento, torna publica a abertura de
inscricdo para o processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria de Professores substitutos,
para atuacdo nos Campi Universitarios localizados nos municipios de Mineiros e Trindade-GO, nos
termos da Lei Municipal 1.294/2006 (Dispde sobre a contratacao de pessoal por tempo determinado, de
excepcional interesse publico) e alteragcdes; da Lei Municipal 1.567/2012 (Estatuto do Magistério
Publico Superior da FIMES); da Lei Municipal 1.568/2012 (Plano de Cargos e Vencimentos do
Magistério Publico Superior da FIMES); da Lei Municipal 1.360/2008 (Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio) e da Resolugao 007/2005, do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias. A
contratacio sera por até 2 (dois) anos, de acordo com a Lei 1.294/2006 e Lei 1.733/2015, a partir da
data da Homologac¢iao do Resultado Oficial, dentro do prazo de validade do presente edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A abertura do presente processo seletivo para a contratagcdo temporaria de professor substituto
para o Campus de Mineiros e Trindade se justifica pela premente necessidade de interesse publico
da Fundacao Integrada Municipal de Ensino Superior (FIMES), em razao do nao preenchimento
de vagas em seletivos anteriores, da concessdo de licencas por interesses particulares, de
desligamento de docentes, término de contratos, € por nao haver candidatos em cadastro de
reserva nos processos seletivos vigentes ou no Edital do Concurso publico, conforme justificativas
da Pro-Reitoria de Ensino, de Pesquisa e de Extensao.

1.2 Este processo de sele¢dao serd coordenado e conduzido pela Fundacdo Integrada Municipal de
Ensino Superior (FIMES), por meio de Comissdo nomeada pela Dire¢do Geral da Instituicao pelo
Decreto Fundacional n°® 360/2025.

1.3 A convocacao dos candidatos aprovados e classificados neste processo publico de selegdo se dara
por ordem de classificagdo e formagao de cadastro de reserva, atendendo ao exclusivo interesse da
Administracao e a medida que forem surgindo vagas, até o limite de 2 (dois) anos, de acordo com
a Let 1.294/2006 e Lei 1.733/2015, a partir da data de Homologac¢ao do Resultado Oficial, dentro
do prazo de validade deste edital.

1.4 Compete a Comissdo Organizadora a realizagdo das inscrigdes, da publicidade do certame e da
organizagdo dos procedimentos, bem como da execu¢do de todas as atividades necessarias a
realizagdo da selecao.

1.5 Informacdes complementares sobre a selecdo, bem como acerca do Edital e seus Anexos, estardo
disponiveis na internet, no endereco eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.

1.6 Este edital contém os seguintes anexos:

a) Anexo I: Cronograma Oficial;
b) Anexo II: Descri¢do detalhada dos cargos;
c) Anexo III: Contetido Programatico;
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d) Anexo IV: Ficha de avaliagdo da aula prova;

e) Anexo V: Ficha de avaliacdo dos titulos;

f) Anexo VI: Declaragdo de acimulo de cargo;

g) Anexo VII: Declaragdo de antecedentes criminais;
h) Anexo VIII: Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia;
1) Anexo IX: Calendario da P6s-Graduagao;

2. REQUISITOS E PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

2.1 Poderao participar do processo seletivo os candidatos que se enquadrem na area de conhecimento
prevista neste edital, possuam formagdo conforme especificado nos Quadros de Vagas, nao
tenham contrato por tempo determinado vigente com a FIMES e ndo tenham tido contrato
rescindido pela UNIFIMES durante a vigéncia do vinculo anterior, sob pena de ndo concretizagao
da contratagao.

2.1.1 Nao poderd ser contratado o candidato que no periodo em que teve contrato por tempo

determinado com a FIMES, tenha recebido alguma adverténcia.

2.1.1.1 Os candidatos que possuirem contratos vigentes com a UNIFIMES, com prazo de validade
superior ao término do presente semestre, ndo terdo seus contratos rescindidos para fins de
contratagdo nos termos deste edital.

2.1.2 A aprovacdo e classificagdo no processo seletivo ndo asseguram ao candidato o direito a
contratagdo caso, no momento da convocagdo, nao seja comprovada a formagdo na area de
conhecimento e a titulagdo exigidas para a vaga a qual concorreu, conforme especificado nos
Quadros de Vagas (Tabelas 1 e 2) deste Edital. A ndo comprovacao dos requisitos de formagao
importard na impossibilidade de contratagdo, independentemente da classificagcao obtida.

2.1.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar, previamente a inscri¢do, se sua
formacao académica corresponde a area de conhecimento e a titulagdo exigidas para a vaga
pretendida. A inscri¢do de candidato que ndo possua a formagao exigida ndo serd indeferida no
momento da inscrigdao, porém, caso venha a ser aprovado e convocado, a contratacdo ndo sera
efetivada, sem que caiba ao candidato qualquer direito a indenizagao ou reclassificagao.

2.1.4 Para as vagas que exigem registro ativo em conselho profissional (CRM, COREN ou outro), a
manuten¢do do registro ativo ¢ condicao indispensavel tanto para a contratagdo quanto para a
permanéncia no exercicio do cargo durante toda a vigéncia do contrato.

2.2 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do site
https://unifimes.edu.br/concursos/, onde o candidato deve preencher integralmente o formulario
eletronico de inscrigao.

2.2.1 O campo do nome devera ser preenchido com o nome completo da mesma forma que

estiver cadastrado na Receita Federal (CPF).

2.3 O valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 100,00 (cem reais).

2.4 Dos procedimentos para efetuar a inscrigao:

a) Acessar o enderego eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/;

b) Localizar, no site, o /ink correlato a este processo seletivo;

c) Ler na integra e atentamente o Edital;

d) Preencher os campos exigidos, verificar bem o numero da sua vaga de acordo com o Edital;
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II.

e) Fazer o upload dos documentos exigidos no ato da inscrigao.

e Para o cargo de professor substituto os documentos exigidos a serem anexados no ato da
inscrigdo sdo: curriculo lattes e os documentos comprobatorios das informagdes nele
citadas, observando-se o periodo de julho/2021 a julho/2026;

f) Transmitir os dados da inscrigao;
g) Imprimir o boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo correspondente, em
qualquer banco do sistema de compensacao bancaria;
h) Efetuar o pagamento do valor referente a inscrigdo até o vencimento previsto no boleto.
2.5 As informagdes prestadas no ato da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.6 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para investidura no cargo. A inscrigdo do candidato implicard a
expressa aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.7 Uma vez efetivada a inscricdo nao sera permitida qualquer alteracdo. Cabe ao interessado
certificar-se de que atende a todos os requisitos para participar do processo e que as informagdes
prestadas estdo corretas, especialmente o nimero da vaga a qual esta concorrendo.

2.8 E vedada a inscri¢ao condicional ou extemporanea.

2.9 A Fundacao Integrada Municipal de Ensino Superior ndo se responsabilizara por solicitagdes de
inscri¢des ndo recebidas por motivo de ordem técnica nos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicagdo e internet, problemas de ordem técnica nos
computadores ou quaisquer outros dispositivos utilizados pelos candidatos que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.10 O valor referente a0 pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido, salvo nas ocasides
de:

a) Cancelamento ou suspensdo do processo de selecao;
b) Pagamento em duplicidade da inscricdo;

¢) Pagamento realizado fora do prazo de inscrigdo.

2.10.1 A devolugdo que se refere as letras “b” e “c” do presente artigo, somente ocorrera caso haja
requerimento realizado dentro do prazo de até 60 (sessenta) dias da data da homologacao do
certame, a ser realizado diretamente no sistema de inscri¢des disponivel no endereco
eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.

2.11 As pessoas hipossuficientes financeiramente, bem como as inscritas no Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea (REDOME), munidas de documentagio comprobatéria, poderdo
protocolar requerimento de isencdo da taxa de inscrigdo, no proprio sistema destinado as
inscri¢des, no periodo estabelecido no Cronograma Oficial (Anexo I), na op¢do solicitacdes,
justificando seu pedido e anexando a documentacao comprobatéria conforme os procedimentos:

Acessar o site https://unifimes.edu.br/concursos/;

Localizar, no site, o link correlato a este processo seletivo;
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III.  Acessar o sistema de inscri¢des;
IV.  Acessar a opgao processo seletivo/concurso;
V. Na opgao solicitagdes, indicar o tipo de solicitacdo: “Isengdo de pagamento da taxa de inscri¢ao”;
VI.  Preencher o Formulario Eletronico de Isen¢do da taxa de inscrigao;
VII.  Anexar junto ao formulario eletronico de isencao da taxa de inscrigao:
a) Copia legivel do documento de identidade oficial com foto do candidato;

b) Declaragdo de hipossuficiéncia financeira preenchida e assinada, no ato da inscri¢dao
(item exigido somente para os candidatos que se enquadram em familia de baixa renda);

¢) Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), emitido pelo site oficial do CadUnico, com data de validade vigente (item
exigido somente para os candidatos que se enquadram em familia de baixa renda);

d) Copia da CTPS contendo as paginas de identificacdo, do Ultimo contrato de trabalho e a
pagina subsequente, do candidato e conjuge ou companheiro, certiddo de casamento,
certiddo de nascimento de filhos, ou de outros documentos que demonstrem a renda
auferida pelo candidato e a composicdo de sua familia (item exigido somente para os
candidatos que se enquadram em familia de baixa renda);

e) Declaragdo de Doador do Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea (REDOME),
regular e valido, emitido pelo site oficial do REDOME em data posterior a publicacao deste
Edital (item exigido somente para os candidatos doadores de medula dssea).

2.12 A partir da data definida no Cronograma Oficial (Anexo I), o candidato devera verificar
no endereco eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/ o resultado dos requerimentos de
isen¢do do pagamento da inscri¢do, observados os motivos de indeferimento.

2.13 As pessoas que necessitarem de condigdes especiais para realizagdo da Prova de Aptidao
Didatica on-line, munidas da documentacdo comprobatoria, poderdo protocolar requerimento
eletronico, no proprio sistema destinado as inscri¢des, no periodo estabelecido no Cronograma
Oficial (Anexo I), na op¢ao “solicitagdes”, justificando seu pedido e seguindo os procedimentos:

I.  Acessar o site https://unifimes.edu.br/concursos/;

II.  Localizar, no site, o link correlato a este concurso publico;
III.  Acessar o sistema de inscrigdes;
IV.  Acessar a opgao processo seletivo/concurso;
V. Na opcao solicitagdes, indicar o tipo de solicita¢do: “Condicao especial para realizagdo da prova”;

VI.  Preencher integralmente o formuldrio eletronico e especificar detalhadamente os
recursos/condi¢des especiais de que necessita;

VII. Laudo médico (em casos de deficiéncia auditiva, fisica, mental, visual, dislexia, TDAH ou
outros motivos como: candidato temporariamente com problemas de saude: acidentado,
operado etc.) devidamente preenchido e assinado pelo médico responsavel, contendo as
informacdes minimas da condi¢do como:
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a) a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID;

b) ser pessoa com deficiéncia e o enquadramento desta no Decreto Federal n°® 3.298/1999.

2.14 A partir da data definida no Cronograma Oficial (Anexo I), o candidato devera verificar
no endereco eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/ o resultado dos requerimentos de
condigdes especiais, observados os motivos de indeferimento.

2.15 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricido que ndo atenda a todos os
requisitos estabelecidos neste Edital, sera ela cancelada.

2.16 O simples preenchimento da Ficha de Inscricdo ndo garantird a inscricdo do candidato no
processo de selecdo. As inscrigdes somente serdo confirmadas apds o pagamento da taxa de
nscricao.

2.17 E vedada a efetivagdo de mais de uma inscri¢do em nome do mesmo candidato. Caso se

verifique dupla inscri¢do, serd considerada apenas a mais recente, sendo a outra cancelada.

2.18 A qualquer tempo, caso comprovada qualquer falsidade nas declaragdes ou nos
documentos apresentados, a inscri¢ao podera ser anulada.

2.19 As inscrigoes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletronico da
FIMES, https://unifimes.edu.br/concursos/ no periodo estabelecido no Cronograma Oficial
(Anexo I), considerando-se como horério oficial o de Brasilia-DF.

2.20 O pagamento ou reimpressdo do boleto bancario podera ser realizado até o prazo
estipulado no Cronograma Oficial (Anexo I).

2.21 A relagdo de inscrigdes Deferidas, Indeferidas e Canceladas sera dada a conhecer na data
definida no Cronograma Oficial (Anexo I), no endereco eletronico
https://unifimes.edu.br/concursos/.

3. DAS VAGAS

3.1 O candidato podera se inscrever para concorrer a apenas uma vaga, distribuidas conforme tabelas
1 e 2, cujas atribui¢des a serem exercidas encontram-se no Anexo II deste Edital.

3.1.1 Embora as disciplinas/area de atuagdo estejam indicadas nos quadros de vagas para professor
substituto, podera haver alteragdo da area ou disciplina/area, conforme a necessidade do curso
a cada semestre.

3.1.2 Para as vagas destinadas ao curso de Medicina, a exigéncia de inscri¢do ativa junto ao 0rgao
de classe CRM se da em razdo da necessidade de profissionais habilitados ao exercicio da
medicina para atuar na supervisdo de tutorias do curso de Medicina, que envolvem, além do
aspecto pedagogico da docéncia, também a pratica profissional. Nesse sentido, o proprio
Conselho de Medicina exige, conforme dispde o inciso III, do art. 5°, da Lei n. 12.842, de
10/07/2013.

3.2 Os candidatos ndo classificados até o limite de vagas estabelecido e os classificados fora do

cadastro de reserva serao considerados eliminados do processo seletivo.
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Tabela 1: Quadro de vagas para Docentes — Sede Mineiros-GO

SEDE MINEIROS-GO
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Graduagdo em Tutoria;

Medicina com Habilidades

residéncia ou Médicas;
01 Medicina zlsTrl)ecializacﬁo Internato; 08H 01 03

Dermatologia e

inscri¢do ativa

junto ao CRM.

Graduagdo em Tutoria;

Medicina com Habilidades

residéncia ou Médicas;
02 Medicina | especializagdo Internato; 08H - 03

em Ortopedia e

inscri¢do ativa

junto ao CRM.

Graduagdo em Tutoria;

Medicina com Habilidades

residéncia ou Médicas;
03 Medicina | especializagdo Internato; 08H - 03

em Nefrologia e

inscri¢do ativa

junto ao CRM.

Graduagdo em Tutoria;

Medicina com Habilidades

residéncia ou Médicas;
04 Medicina | especializagdo Internato; 08H - 03

em Pneumologia

e inscrigdo ativa

junto ao CRM.

Graduacdo em Tutoria;

Medicina com Habilidades

residéncia médica | Médicas;
05 Medicina | ou especializagdo | Internato; 08H - 03

em Neurologia e

inscri¢do ativa

junto ao CRM.

Graduagdo em Tutoria;

Medicina com Habilidades

residéncia médica | Médicas;
06 Medicina | % especializagdo | Internato; 0SH ) 03

em

Endocrinologia

e inscrigdo ativa

junto ao CRM.

Tabela 2: Quadro de vagas para Docentes — Campus Trindade-GO

| CAMPUS TRINDADE-GO
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Graduagdo em

Medicina com Habilidades

residéncia Cirurgicas;
07 Medicina Cirurgia Geral | Internato 08H 01 04 01 04

e inscrigdo ativa

junto ao CRM e

RQE.

Graduagdo em

Medicina com Tutoria;

residéncia Habilidades
08 Medicina Endocrinologia | Médicas; 08H 01 03 - -

e inscrigdo ativa | Internato;

junto ao CRM e

RQE.

Graduagdo em

Enfermagem

com mestrado Tutoria:

o utoria,

e e IESC;

09 Enfermagem espt}clallzacao Disciplinas 08H 02 04 - 02

na drea da :

. Gerais

Saide e

inscri¢do ativa

junto ao

COREN.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1 Considera-se pessoa com deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
Federal n° 7.853 de 24 de outubro de 1989 e Lei Estadual 14.715/2004.

4.1.1 Nos termos das legislagdes vigentes sera assegurado aos candidatos com deficiéncia o direito
de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as atribui¢des do cargo pretendido ndo
sejam incompativeis com a deficiéncia que possui, € a elas serdo reservados 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas.

4.1.2 Quando da aplicagao do percentual de que trata o item anterior resulte em niimero fracionado,
somente igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este deverd ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, podendo em determinados cargos, este percentual ser superior a
5% (cinco por cento).

4.1.3 A deficiéncia devera ser compativel com o exercicio das atribui¢cdes do cargo oferecido (que
ndo seja o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo) e que o candidato
atenda aos demais pré-requisitos exigidos por este Edital.

4.2 Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo, o candidato com
deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas por forca de lei devera declarar essa
condi¢do no Requerimento Eletronico de Inscricdo, observado o disposto no subitem 4.3 deste
Edital.

4.3 O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999 e Lei
Estadual 14.715/2004, e suas respectivas alteragdes, concorrerd, sob sua inteira responsabilidade
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as vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo, devendo realizar
solicitagdo  eletronica por meio do sistema disponivel no endereco eletronico
https://unifimes.edu.br/concursos/, especificando o tipo da deficiéncia e manifestando interesse
em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

4.4 A Pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nas vagas exclusivas para PcD deverd, sob pena
de indeferimento, encaminhar toda a documentagdo exigida para comprovacao da condi¢do, na
data prevista no Cronograma Oficial (Anexo I) e seguindo os procedimentos:

I Acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site https://unifimes.edu.br/concursos/;

II. Acessar o sistema de inscrigoes;

III.  Acessar a opgao processo seletivo/concurso;

Iv. Na opcao solicitagdes, indicar o tipo de solicitagdo: “Pessoa com Deficiéncia”;

V. Preencher integralmente o Formulério Eletronico de declaracdao de pessoa com
deficiéncia;

VI. Anexar copia legivel do documento oficial com foto;

VII. Anexar laudo médico, devidamente preenchido e assinado pelo médico responsavel,
contendo as informagdes minimas da condigao.

4.5 Os documentos anexos deverdo ser digitalizados no formato PDF.

4.6 O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos da solicitagdo eletronica de
PcD e/ou deixar de entregar os documentos previstos item 4.4, no prazo determinado neste Edital,
terda a sua inscricdo efetivada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente essa condi¢ao para reivindicar a prerrogativa legal.

4.7 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer somente as vagas destinadas a ampla
concorréncia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade pessoal, ndo podendo, a partir de
entdo, concorrer as vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia, conforme disposi¢do
legal.

4.8 O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas a PcD, mesmo que declarada tal
condi¢do na solicitacdo eletronica, na auséncia de laudo médico ou se nao houver enquadramento
ao disposto no Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, Lei Estadual 14.715/2004 ou
Stimula n°® 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ).

4.9 A comissdo organizadora designard uma junta médica que analisard o laudo encaminhado pelo
candidato, verificando se ha correspondéncia entre o CID que consta no laudo e as exigéncias das
legislagdes vigentes.

4.10 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricao conforme disposto neste Edital,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua condigdo, seja qual for o motivo alegado.

4.11 A divulgacdo da relagdo de solicitagdes de inscricdes deferidas e indeferidas para a
concorréncia neste Processo Seletivo como PcD estéd prevista no Cronograma Oficial (Anexo I)
e serd publicada no endereco eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.

4.12 O candidato cuja inscricdo na condi¢do de PcD tenha sido indeferida poderd interpor
recurso, no periodo estipulado no Cronograma Oficial (Anexo II).
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4.12.1 O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

4.12.2 A relagdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicitagdes de
inscricdo na condicdo de PcD tem previsao para sua divulgacdo no Cronograma Oficial
(Anexo I) e serd publicada no enderego eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.

4.13 O candidato inscrito como PcD, se classificado, tera seu nome publicado em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificagao.

4.14 Nao ocorrendo inscrigdo neste Processo Seletivo ou classificagdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

4.15 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta
de candidatos ou em caso de reprovag@o no Processo Seletivo, serdo preenchidas pelos candidatos
da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificacao.

5. TIPO DE EXAME PARA O CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

5.1 Para o cargo de Professor Substituto, o processo de selecdo sera realizado com a aplicacao de
Prova de Aptidao Didatica on-line e Avaliacao de Titulos.

5.2 Para a avaliagdo de Titulos, no ato da inscri¢do, o candidato, devera digitalizar e anexar no campo
denominado “Anexo (PDF)”, o seu Curriculo Lattes, juntamente com todos os documentos
comprobatorios das informagdes nele contidas, exclusivamente do periodo de referéncia
estabelecido neste edital.

5.3 O periodo de entrega dos titulos compreende o periodo de inscri¢do, desde que o pagamento do
boleto ndo tenha sido efetuado pelo candidato, pois, apés a confirmacio do pagamento da
inscricio, o sistema nio permite que o candidato faca qualquer alteracio na inscricio,
incluindo anexar os documentos comprobatorios.

6. DA PROVA DE APTIDAO DIDATICA ON-LINE PARA O CARGO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO E DAS CONDICOES PARA SUA REALIZACAO

Da modalidade e do formato da prova

6.1.1 A prova de aptidao didatica sera realizada nos dias informados no Cronograma Oficial (Anexo
I), na modalidade de videoconferéncia, com a utilizacdo do aplicativo Microsoft Teams, a
respeito do tema indicado para cada vaga (Anexo III), em nivel de graduacdo, a ser ministrada
pelos candidatos, sendo a aula obrigatoriamente gravada pela Banca Examinadora.

6.1.2 A aula-prova devera ser obrigatoriamente na modalidade expositiva, cabendo ao candidato
demonstrar sua capacidade de exposicdo clara, organizada e fundamentada do contetido. A
Banca Examinadora ndo interagird com o candidato durante a exposi¢do da aula, limitando-se
a observacao e avaliacdo, razdo pela qual ndo sdo admitidas estratégias que pressuponham
participag@o ou interacdo de terceiros durante a apresentacao.
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6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

6.1.7

6.1.8

6.1.9

6.1.10

6.1.11

6.1.12

6.1.13

6.1.14

O candidato devera obrigatoriamente utilizar apresentagdo de slides (formato .ppt, .pptx .pdf
ou outro de sua preferéncia) como recurso didatico para a aula-prova, compartilhando-os por
meio do recurso de compartilhamento de tela do aplicativo Microsoft Teams.

O plano de aula deveré constar obrigatoriamente nos s/ides iniciais da apresentagdo, antes do
inicio do desenvolvimento do contetido, contendo, no minimo, os seguintes elementos: a)
Tema; b) Objetivos de aprendizagem; c) Contetdo de ensino; d) Metodologia e Recursos
Didaticos; e) Avalia¢do da aprendizagem; f) Duragdo da aula; g) Referéncias bibliograficas.

E vedada a apresentagdo do plano de aula por qualquer outro meio que ndo os proprios slides
da apresentagdo, seja por envio no chat do aplicativo, por e-mail, por documento fisico ou por
qualquer outro canal.

O candidato que ndo apresentar o plano de aula nos sl/ides iniciais, que ndo contemplar os
elementos obrigatdrios listados no item 6.1.4, ou que ndo utilizar slides durante a aula-prova,
serd avaliado com pontuagdo proporcional aos elementos efetivamente apresentados, conforme
critérios da Ficha de Avaliagdo (Anexo IV), podendo receber nota zero nos critérios relativos
ao planejamento e aos recursos didaticos.

Da convocacao e do acesso a sala virtual

O candidato receberd, no e-mail informado na Ficha de Inscrigdo, o link de ingresso no
aplicativo Microsoft Teams, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para
a sua prova. O link sera enviado pelo e-mail sipec(@unifimes.edu.br.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagcdes no site oficial do
processo seletivo, bem como verificar, de forma diligente, todas as pastas de sua conta de e-
mail (incluindo lixo eletronico, spam, promogdes ou similares), ndo cabendo a instituicdo
responsabilizar-se por falhas de recebimento decorrentes de configuragdes pessoais, filtros
automaticos ou inércia na conferéncia da correspondéncia eletronica.

E de inteira responsabilidade do candidato garantir que sua conta de e-mail esteja funcional,
com espaco disponivel e sem restrigdes de recebimento de mensagens.

O link de acesso a prova didatica serd enviado uma tnica vez, ndo sendo permitido o reenvio
sob qualquer hipotese, inclusive em caso de redirecionamento automatico para outras pastas,
falha de leitura, erro de digitagdo ou nao conferéncia do contetido pelo candidato.

O candidato devera acessar o aplicativo Microsoft Teams pelo link recebido com antecedéncia
minima de 10 (dez) minutos do horario fixado para o inicio da sua prova, munido de
documento oficial de identidade com foto e do material necessario para a realizagdo da prova.

Da identificacao do candidato

Antes do inicio da apresentacdo, o candidato devera apresentar a Banca documento oficial de
identidade com foto, de forma que sua identidade possa ser confirmada. A apresentagdo podera
ser feita mediante exibicdo do documento fisico a camera ou por compartilhamento de tela do
documento digital oficial, nos termos do item 6.3.2.

O documento de identificagdo, seja fisico ou digital, devera permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

Serdo aceitos documentos digitais emitidos por aplicativos oficiais do governo federal ou
estadual, tais como a Carteira Nacional de Habilitagdo digital (app Carteira Digital de
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6.1.15

6.1.16

6.1.17

6.1.18

6.1.19

6.1.20
6.1.21

6.1.22

6.1.23
6.1.24

6.1.25

6.1.26

6.1.27

Transito), o RG digital (app Gov.br) ou outro documento de identificagdo oficial
disponibilizado em plataforma governamental com mecanismo de autenticacdo eletronica (OR
Code ou equivalente). O documento digital deverd ser apresentado por meio de
compartilhamento de tela, diretamente do aplicativo oficial, sendo vedada a exibi¢do de
capturas de tela, fotografias, arquivos PDF ou quaisquer reprodu¢des do documento.

Nao sera aceita copia do documento de identidade, fisica ou digitalizada, ainda que
autenticada. O candidato que ndo apresentar documento de identifica¢do valido, nos termos
dos itens 6.3.1 e 6.3.2, sera automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identifica¢do original,
fisico ou digital, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd exibir documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 15 (quinze) dias.

Dos recursos e das condicoes técnicas

E responsabilidade exclusiva do candidato o correto uso dos recursos do aplicativo Microsoft
Teams que possibilitem a realizacdo da prova de aptidao didatica, incluindo, mas nio se
limitando a: compartilhamento de tela, ativagdo de camera e microfone.

O candidato utilizar-se-a de recursos didaticos proprios para a prova de aptidao didatica. Nao ¢
permitida a utilizacdo das dependéncias da UNIFIMES nem de seus materiais ou
equipamentos para a realizacdo da prova, devendo o candidato providenciar seus proprios
recursos.

Durante toda a aula-prova e a arguic¢do, o candidato devera manter a cdmera ligada com o
rosto visivel, o dudio funcional e, durante a exposi¢cdo, o compartilhamento de tela ativo para
exibicdo dos slides. A inobservancia de qualquer dessas condi¢des podera implicar a
interrupg¢ao da prova pela Banca, que registrard a ocorréncia na ficha de avaliagdo.

Da Banca Examinadora e da organizacio das provas

A Banca Examinadora serd composta por até 03 (trés) membros.

A ordem de apresentagdo dos candidatos sera definida pela Comissdo Organizadora, podendo
ser em ordem alfabética dos inscritos por vaga.

Excepcionalmente, caso algum avaliador tenha problemas de conexdo com a internet no
momento da realizacdao da aula-prova, a avaliagdo podera ser realizada por 02 (dois) membros.
A Banca definira o horario de inicio e término da aula on-/ine, cuja gravacao ¢ obrigatoria.
Nao haverd remarcagdo de bancas em virtude de eventual impossibilidade de data ou horario
por parte do candidato.

A relagdo de bancas, com o respectivo dia e horario, serd divulgada na data estabelecida no
Cronograma Oficial (Anexo I), apds a confirmacao definitiva das Inscrigdes Deferidas.

Os candidatos, na aula-prova, serdo observados e avaliados de acordo com os critérios
constantes na Ficha de Avaliacdao de Prova Diddatica on-line com Argui¢do (Anexo IV).

Dos prazos e da arguicio

O prazo para a exposi¢ao da aula-prova de cada candidato sera de, no maximo, 40 (quarenta)
minutos, ja incluso o tempo de apresenta¢ao do plano de aula nos s/ides iniciais.

11

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br



6.1.28

6.1.29

6.1.30
6.1.31

6.1.32

6.1.33

6.1.34

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
6.1.35

6.1.36

6.1.37

6.1.38

Terminada a aula, terd a Banca até 15 (quinze) minutos para arguir o candidato sobre seus
conhecimentos técnicos e cientificos.

Da presenca, tolerincia e intercorréncias técnicas

O ndo ingresso do candidato para a realizagdo da prova de aptidao didatica on-line, no horario
e data definidos pela Comissao Organizadora, via aplicativo Microsoft Teams, implicara em
sua eliminagdo do processo seletivo.

Sera concedido um tempo de tolerancia de 10 (dez) minutos ap6s o horario estabelecido para o
acesso a sala virtual. Ultrapassado esse prazo, o candidato sera automaticamente eliminado.
Nao havera segunda chamada para a realizagdo da prova, nem serd aplicada prova fora da data
e do horario definidos neste edital ou em comunicado oficial.

Em caso de queda de conexdo do candidato durante a aula-prova, a Banca aguardard até 5
(cinco) minutos para reconexao. Se o candidato ndo retornar nesse prazo, a prova sera
encerrada e avaliada com base exclusivamente no conteudo efetivamente apresentado até o
momento da interrupgdo, sem direito a prorrogagdo ou nova oportunidade. A ocorréncia sera
registrada na ficha de avaliagao.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em
virtude de afastamento do candidato do ambiente virtual.

Das hipoteses de eliminacio

Teré sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado o
candidato que, durante a realizacdo da prova:

ndo comparecer no dia e horario estabelecidos para a realizacdo da prova didatica;

nao apresentar documento de identificagdo oficial com foto, nos termos do item 6.3;

usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacado;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Banca Examinadora, da equipe de
apoio ou com outros candidatos;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do processo seletivo simplificado;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, ter
o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente
eliminado do processo seletivo simplificado.

No dia de realizacao da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca ou equipe
de apoio, informacdes referentes ao contetdo das provas, aos critérios de avaliagdo e de
classificagao.

Da pontuacio e da divulgacio dos resultados

A prova de aptidao didatica on-line sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
desclassificado o candidato que nao alcancar pelo menos 70 (setenta) pontos.
Os titulos do candidato desclassificado ndo serdo avaliados.
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6.1.39 A nota preliminar da Prova de Aptidao Didatica on-line sera divulgada na data estabelecida no
Cronograma Oficial (Anexo I), no enderego eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.

7. DA AVALIACAO DOS TITULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

7.1 Para a Avaliagdo dos Titulos a Comissdo Organizadora disponibilizara a documentagdo
comprobatoria, anexada no momento da inscri¢cdo, aos membros da Banca Examinadora, que os
avaliardo de acordo com a Ficha de Avalia¢do de Titulos (Anexo V), num total maximo de 50
pontos.

7.2 A Avaliagdo de Titulos possui carater exclusivamente classificatorio, ndo sendo o candidato
eliminado em razdo da pontuag@o obtida nesta etapa.

7.2.1 O candidato que ndo realizar o upload do Curriculo Lattes e/ou dos documentos
comprobatdrios no ato da inscrigdo, receberd pontuagdo zero nos itens ndo comprovados da
Ficha de Avaliagao de Titulos (Anexo V).

7.3 A Avaliagdo dos Titulos sera realizada no periodo estabelecido no Cronograma Oficial (Anexo I).
7.4 A formacgdo académica sera pontuada apenas uma Unica vez, sendo considerada a maior titulagao.

7.5 Os titulos e diplomas de formacdo académica obtidos em instituigdes de ensino estrangeiras
somente serdo considerados para fins de pontuagdo quando acompanhados do respectivo
reconhecimento ou revalidagdo por universidade brasileira credenciada, nos termos da legislagao
vigente. Documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser acompanhados de traducdo
juramentada para fins de pontuagao.

7.6 Para fins de avaliagdo, serdao consideradas apenas as atividades/producdes dos ultimos 05 anos
(julho/2021 a julho/2026), excetuando-se a formagao académica e docéncia na Educacio Superior.

7.7 Para fins de avaliacdo das publicacdes que constam no curriculo lattes, a comissdo utilizard o
QUALIS/CAPES mais recente, disponivel na Plataforma Sucupira na data de publicagdo deste
Edital.

7.8 A nota preliminar da Prova de Titulos serd divulgada na data definida no Cronograma Oficial
(Anexo I), no enderego eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.

8. DA CLASSIFICACAO E APROVACAO DOS CANDIDATOS

8.1 Para o cargo de Professor Substituto, a pontuagdo final de cada candidato, para efeito de
classificagdo, serd a soma das duas etapas (nota da prova de aptidao didatica, realizada on-line,
mais a nota da avaliag@o de titulos) relacionando-se os candidatos em ordem decrescente das notas
obtidas, até¢ o numero de vagas estabelecidas.

8.2 O chamamento do candidato para assinatura do contrato por tempo determinado obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo, sob pena de anulagdo, se assim nao o for.

8.3 O resultado oficial das provas de aptidao didatica e da Avaliagao de Titulos sera divulgado na data
estabelecida no Cronograma Oficial (Anexo I), com a publicacdo da lista de aprovados no
endereco eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.
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8.4 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, serdo observados os seguintes critérios de desempate
para o cargo de professor substituto:

1) O mais idoso, de acordo com as normas estabelecidas do Estatuto do Idoso;
2) Maior nota na prova de aptidao didatica;

3) Maior nota na prova de titulos;

4) O de maior idade.

8.5 O candidato, uma vez aprovado e convocado, deverd entregar ao Departamento de Gestdo de
Pessoas da UNIFIMES, preferencialmente através do e-mail gestaodepessoas@unifimes.edu.br,
os seguintes documentos digitalizados:

1) Diploma de Graduagdo ou Certificado de Conclusao da Graduagdo. Caso seja diploma de
curso realizado fora do pais, este deverd ser reconhecido por universidade brasileira
devidamente credenciada para tal registro;

2) Diploma ou Certificado de Conclusdao de Pds-Graduagdo. Caso os cursos tenham sido
realizados fora do pais, estes deverdo ser reconhecidos por universidades brasileiras
devidamente credenciadas para tal registro;

3) Histérico Escolar da Graduagdo e Pos-Graduagao;
4) Curriculo Lattes atualizado, com os respectivos documentos comprobatdrios das informacgdes;

5) Cédula de Identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Titulo de Eleitor com a quitagao
eleitoral da ultima eleicao;

6) Certidao de Nascimento ou Casamento;

7) Copia de cartdo de conta corrente ou poupanca (apenas frente do cartdo), qualquer instituicao
financeira;

8) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

9) Certidao de Nascimento dos filhos menores de idade, se houver;
10) 01 (uma) foto 3x4;

11) Comprovante de Endereco;

12) Atestado de Satude ocupacional,

13) Certidao negativa de antecedentes criminais acompanhada da declaracdo constante no Anexo
VII;

14) Declaragao de Acumulacdo ou ndo de cargos, empregos e/ou fungdes publicas (Anexo VI);

15) Havendo acumulo de cargo publico, devera ser apresentada certiddo do RH comprovando o
vinculo, carga horéaria semanal com compatibilidade de horarios e ID do cargo no COLARE
PESSOAL juntamente com o ID da Unidade Gestora.

16) Declaragao de Pessoa com Deficiéncia (Anexo VIII), se for o caso, acompanhada de laudo
médico.
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8.6 Os candidatos contratados deverdo, obrigatoriamente, fazer o curso de Pés — Graduagdo Lato
Sensu oferecidos de forma gratuita pela UNIFIMES, conforme calendario disponivel no Anexo IX.
A matricula deverd ser efetuada no primeiro semestre de contratagdo, sendo dispensado apenas
nos casos em que houver comprovagao de participagdo em curso equivalente na area da educacao
nos ultimos 3 (trés) anos.

9. DADIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1 A relagdo dos candidatos aprovados sera por ordem decrescente de classifica¢do, de acordo com a
vaga para a qual se inscreveu.

9.2 O resultado oficial estard disponivel na data especificada no Cronograma Oficial (Anexo I), no
endereco eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.

10. DOS RECURSOS

10.1 Serdo admissiveis recursos contra as decisdes da Comissdo Organizadora referente ao
resultado do Processo Seletivo Simplificado, a contar da data da publicagdo do resultado
preliminar no endereco eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/, na data especificada no
Cronograma Oficial (Anexo I), seguindo os procedimentos:

I.  Acessar o link proprio deste Processo Seletivo, no site https://unifimes.edu.br/concursos/;

II.  Acessar o sistema de inscrigoes;
III.  Acessar a opgao processo seletivo/concurso;

IV.  Na opgao recurso, escolher o tipo de recurso que deseja;

V.  Especificar detalhadamente o motivo do recurso apresentando justificativa fundamentada;
VI.  Protocolar o recurso.

10.2 A Fundacdo Integrada Municipal de Ensino Superior ndo se responsabilizard por
solicitacdes de inscri¢des nao recebidas por motivo de ordem técnica nos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagdo e internet, problemas de ordem técnica
nos computadores ou quaisquer outros dispositivos utilizados pelos candidatos que impossibilitem
a transferéncia de dados.

10.3 Para fins de fundamentagdo de recurso, o candidato que desejar ter acesso ao espelho das
fichas de avaliagdo devera solicita-lo pelo e-mail concurso@unifimes.edu.br, observado o periodo
estabelecido no Cronograma Oficial (Anexo I).

10.3.1 Nao serdo atendidas as solicitagdes encaminhadas fora do periodo estabelecido no
Cronograma Oficial (Anexo I).

10.4 A decisdo dos recursos serd dada a conhecer coletivamente na data especificada no
Cronograma Oficial (Anexo D, na internet no enderego eletronico
https://unifimes.edu.br/concursos/.
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10.5 Em nenhuma hipoétese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso € nao
sera entregue nenhuma documentacao dos candidatos.

10.6 Serdo ainda admitidos recursos contra decisoes da Comissao Organizadora que deferirem
ou indeferirem inscri¢des, bem como impugnag¢des ao Edital, nos mesmos termos acima
transcritos, € nos prazos estabelecidos no Cronograma Oficial (Anexo I), disponivel no site
https://unifimes.edu.br/concursos/.

11. DA CARGA HORARIA/REGIME DE TRABALHO E VENCIMENTO BASICO PARA O
CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

11.1 O professor sera contratado pelo numero de aulas/modulos previstas na vaga para a qual se
inscreveu, podendo atingir até 40 (quarenta) horas semanais, conforme necessidade da Instituicao
no decorrer do semestre e/ou ano letivo.

11.2 O vencimento basico do professor substituto corresponde ao valor do vencimento bésico
do primeiro nivel, da primeira classe, do cargo de Docente da Carreira do Magistério Publico
Superior da FIMEST, de acordo com a Lei 1.568, de 23/04/2012, e suas posteriores alteragoes.

11.3 O Resultado oficial serd disponibilizado na data especificada no Cronograma Oficial
(Anexo I) no endereco eletronico https://unifimes.edu.br/concursos/.

114 Os candidatos selecionados para as vagas oferecidas poderdo ser contratados a partir na
data especificada no Cronograma Oficial (Anexo I), até concluir o mddulo/disciplina, ou até o
retorno de docentes em licenga, ou , a realizagdo de concurso publico para professores efetivos,
que assumirdo as disciplinas previstas neste edital, podendo ser estendido o contrato temporario
pelo periodo maximo de 2 anos, de acordo com a Lei 1.294/2006 e Lei 1.733/2015, a partir da
data de Homologacao do Resultado Oficial e dentro do periodo de validade do presente Edital.

11.5 O presente Processo Seletivo Simplificado gera apenas expectativa de contratagdo, ou seja,
somente se houver a necessidade de contratacdo. Caso haja a contratagdo, os candidatos ficam
cientes que os contratos poderao ser rescindidos pela Instituicdo, no caso de interesse publico.

11.6 Os candidatos aprovados ficam cientes de que o horario das aulas e demais atividades
poderdo sofrer alteragdes para atender as necessidades da instituicao.

11.7 Os candidatos aprovados somente poderdo adentrar as salas de aula apos a entrega da
documentacdo solicitada junto ao Departamento de Gestao de Pessoas.

11.8 A aprovagdo neste processo seletivo ndo gera direito automatico a contratagdo, podendo o
candidato aprovado e classificado ser chamado até o periodo de vigéncia do presente Edital.

11.9 O resultado do processo seletivo tem validade de 2 (dois) anos, de acordo com a Lei
1.294/2006 e Lei 1.733/2015, a partir da data de Homologacdo do Resultado Oficial, para
atendimento EXCLUSIVO do presente Edital.

! Conforme artigo 39, da Lei 1.568/2012: Vencimento basico corresponde ao valor da hora/aula (semana/més) paga aos
Docentes integrantes do Quadro do Magistério Publico Superior da FIMES, em retribuigdo ao efetivo exercicio do cargo,
conforme padrdo estabelecido nesta Lei. Atualmente R$ 246,84 (duzentos e quarenta e seis reais e oitenta e quatro centavos),
semana/més, que corresponde a R$ 54,85 (cinquenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos) a hora/aula.
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12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 As disposicdes contidas neste Edital e seus anexos poderdo ser objeto de impugnagdo
administrativa, a ser realizada por qualquer interessado, por meio de peticido fundamentada,
recebida exclusivamente no periodo previsto no Cronograma Oficial (Anexo I), a ser apresentada
de forma eletronica, por meio da opcao “Pedido de Impugnacdo do Edital”, especifico deste
processo seletivo, habilitado em momento oportuno pela FIMES, e em conformidade com as
datas previstas no Cronograma Oficial (Anexo I), no endereco eletronico
https://unifimes.edu.br/concursos/, sendo que da decisdo em relagdo a impugnacdo ndo cabera
qualquer recurso administrativo e serd publicada conforme data prevista no Cronograma Oficial
(Anexo I).

12.2 Todos os atos deste processo de sele¢do serdo divulgados no endereco eletronico
https://unifimes.edu.br/concursos/, em conformidade com o Cronograma Oficial (Anexo I).

12.3 Todos os horarios referenciados neste Edital, tém por base o horario oficial de Brasilia.

12.4 A FIMES disponibilizara ao candidato, a partir do inicio das inscrigdes, atendimento pelo

e-mail concurso@unifimes.edu.br, de segunda a sexta-feira uteis, das 7:00 as 11:00 horas e das
13:00 as 17:00 horas (horario oficial de Brasilia - DF).

12.5 As Bancas Examinadoras e demais equipes de apoio que irdo atuar neste processo seletivo,
caso necessario, serdo designadas pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado, e terdo suas
atribui¢des definidas no ato que as designar.

12.6 O Processo de Selecdo obedecera ao cronograma oficial, que podera ser alterado em caso
de ocorréncia de algum fato superveniente que modifique as condi¢des de operagao da selecao.
12.7 As solicitagdes e recursos recebidos por meios que nao sejam os definidos neste edital nao

serao analisados pela Comissao.

12.8 A Fundacdo Integrada Municipal de Ensino Superior ndo se responsabilizard por qualquer
solicitagdo nao recebidas por motivo de ordem técnica nos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicacdo e internet, problemas de ordem técnica nos
computadores ou quaisquer outros dispositivos utilizados pelos candidatos que impossibilitem a
transferéncia de dados.

13. CASOS OMISSOS

13.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Concursos Publicos e
Processos Seletivos da FIMES, nomeada pelo Decreto Fundacional 360/2025.

Mineiros/GO, 16 de julho 2026.
Comissdo Organizadora — Edital 05/2026
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Datas

20/07/26

20/07 a 23/07/26
24/07/26

21/07/04 até as 17h00 do
dia 27/07/26

21/07 a 23/07/26

24/07/26

27/07/26

28/07/26

28 € 29/07/26

30/07/26

30/07/26

31/07 e 01/08

03/08

04/08

04/08 até as 17h
05 e 06/08

07/08/26

07/08/26

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO -
Fone: (64) 3672-5100

ANEXO I - CRONOGRAMA OFICIAL

Atividades
Publicacao do Edital (www.unifimes.edu.br).

Periodo destinado a impugnagao ao Edital.
Analise e Parecer sobre os pedidos de impugnac¢do ao Edital.
PERIODO DESTINADO AS INSCRICOES (www.unifimes.edu.br).

Periodo destinado aos requerimentos de isengcdo da taxa de inscrigdo,
condig¢des especiais para realizacdo da prova e para as solicitagdes de Pessoa
com Deficiéncia.

Analise e Parecer sobre os pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do, condi¢des
especiais para realizacdo da prova e para as solicitagoes de Pessoa com
Deficiéncia).

Ultimo dia para o pagamento das inscricdes.

Publicagdo de inscrigdes Deferidas e Indeferidas (www.unifimes.edu.br).

Periodo destinado a apresentacdo de recurso contra o Deferimento e/ou
Indeferimento das inscrigdes.

Analise e Parecer sobre os recursos contra o Deferimento e/ou Indeferimento
das inscri¢coes (www.unifimes.edu.br).

Divulgacao da listagem de candidatos por vaga e bancas examinadoras
(www.unifimes.edu.br).

PERIODO DESTINADO A REALIZACAO DA PROVA DE APTIDAO
DIDATICA COM ARGUICAO (AULA PROVA ON-LINE)

Periodo destinado a Avaliagdo de Titulos dos candidatos ao cargo de
professor substituto.

Publicagdo do resultado preliminar para o cargo de professor substituto
(www.unifimes.edu.br).

Solicitagdo dos espelhos da prova de aptidao didatica e titulos.

Periodo destinado a apresentacdo de recurso contra a nota da Prova de
Aptidao Didética on-line e da Avaliagao de Titulos (professor substituto).
Anadlise e Parecer sobre os recursos contra a nota da Prova de Aptidao
Didatica on-line e da Avaliagdo de Titulos (www.unifimes.edu.br) -
(professor substituto).

Publicacdo do Resultado Oficial
substituto).

(www.unifimes.edu.br) - (professor

Caixa Postal; 104
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ANEXO II - DESCRICAO DETALHADA DO CARGO

Descricao do Cargo de Docente:

As atividades predominantes da docéncia sdo comuns a todas as classes e niveis integrantes da
carreira Unica. A classe subsequente identifica-se com a anterior, mas requer fungdes sempre mais
complexas, de acordo com os planos, programas e projetos institucionais.

O principio da cumulatividade das fun¢des determina qualidades diferenciadas de atuagdo, a medida
que o docente ¢ promovido na sua carreira. De tal sorte, uma hora aula ministrada por um titular num
curso de graduacdo distingue-se daquela propria de um assistente de ensino, por representar a
atividade de um profissional que coordena e orienta projetos de pesquisa, além de produzir ciéncia,
de acordo com as exigéncias da comunidade cientifica.

Portanto, o principio da cumulatividade das fungdes ndo representa uma simples operagdo de
somatorios de atribuigdes, mas hierarquiza¢do de algumas tarefas tipicas de cada uma das dimensoes
da docéncia, segundo as especificidades de cada um dos niveis da formacdo universitaria, que se
expressam e se realizam para qualificar a docéncia.

O percurso profissional de cada docente, dimensionado juridicamente pela sua lotacdo na Carreira,
sua formacgdo continuada, sua produ¢do académico-cientifica, requerem a redefini¢do constante e
progressiva dos papéis por ele desenvolvidos, na formulacdo e execu¢do dos planos, programas e
projetos institucionais.

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
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Vaga
01
02
03
04
05
06

Vaga
07

08

09

ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

VAGAS PARA A SEDE MINEIROS-GO

Descricio Tema

Medicina (Dermatologia) Carcinoma basocelular

Medicina (Ortopedia) Trauma

Medicina (Nefrologia) Glomerulopatias

Medicina (Pneumologia) DPOC (Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica)
Medicina (Neurologia) Acidente Vascular Cerebral

Medicina (Endocrinologia) Diabetes

VAGAS PARA O CAMPUS DE TRINDADE-GO
Descricao Tema
Peritonite Aguda: Diagnostico e Condutas
Cirurgicas no Paciente Critico
Insuficiéncia adrenal: reconhecimento clinico,
diagnodstico e manejo inicial da crise adrenal
Imunizagdo na Atengao Primaria: calendario
Enfermagem vacinal, conservacdo de imunobioldgicos e

eventos adversos pds-vacinacao

Medicina (Cirurgia Geral)

Medicina (Endocrinologia)

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br
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ANEXO IV - FICHA DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA ON-LINE COM ARGUICAO

Candidato(a):
Vaga n°:
Tema da aula:
Hora | Inicio: Término: Duragao:
Nome do (a) Avaliador (a):
CRITERIOS MAX. | OBTIDA
EIXO 1 - PLANO DE AULA (conforme itens obrigatorios do Edital, item 6.1.3)
senca e adequagdo dos elementos obrigatorios do plano de aula nos slides iniciais da
LA apresentagdo, conforme item 6.1.3 do Edital: a) Tema,; b) Objetivos de aprendizagem, c) 10
) Conteudo de ensino; d) Metodologia e Recursos Didaticos, e) Avalia¢do da aprendizagem; f)
Duragdo da aula; g) Referéncias bibliogrdficas.
LB Coeréncia interna do plano: articulagdo logica entre os componentes (objetivos, conteudo, 05
"" | metodologia, avaliagio e referéncias), demonstrando capacidade de planejamento didatico.
Subtotal Eixo 1 15
EIXO 2 - DOMINIO DO CONTEUDO
2 A Dominio e seguranca na abordagem do tema, demonstrando conhecimento aprofundado do 10
" | assunto.
' B Fundamentac@o teorica consistente, com citagdes e referéncias pertinentes ao desenvolvimento 10
" | da aula.
2.C | Capacidade de analise e sintese do tema, articulando conceitos de forma precisa. 05
Subtotal Eixo 2 25
EIXO 3 — DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO (exposi¢io)
3.A | Clareza e objetividade na exposicao, tornando o contetdo acessivel ao nivel de graduagio. 08
iB Progressdo logica da aula, com introducdo, desenvolvimento e conclusdo articulados de forma 09
"7 | coesa.
3.C Utilizagdo efetiva de exemplos, ilustragdes ou situagdes-problema que reforcem a 06
"7 | compreensio do contetdo.
iD Uso adequado e efetivo dos slides e demais recursos didaticos, com coeréncia entre a execugao 05
*" | da aula e o planejamento apresentado.
3.E | Postura, expressividade, ritmo e capacidade comunicativa na conducdo da exposicao. 07
Subtotal Eixo 3 35
EIXO 4 —- LINGUAGEM E COMUNICACAO
AA Uso adequado da variante padrido/culta da lingua: regéncia, concordédncia, colocagdo 05
“" | pronominal e pontuagio.
4.B | Adequacgdo vocabular ao tema e ao nivel de ensino de graduag@o. 05
Subtotal Eixo 4 10
EIXO 5 - ADEQUACAO AO TEMPO DISPONIVEL (marcar apenas uma op¢ao)
5.A | Abaixo de 35 minutos. 00
5.B | O candidato ministra a aula entre 35 e 40 minutos. 05
5.C | Acima de 40 minutos. 00
Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104 21
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Subtotal Eixo S 05

ARGUICAO (conforme item 6.6.1 do Edital)
6.A O candidato estabelece, de forma segura, logica e coerente, com uso de linguagem cientifica, 05

relagdo entre o tema e outras areas do saber.
6.B As respostas apresentadas mobilizam exemplos e argumentos distintos dos apresentados 05

durante a aula.

Subtotal Arguicio 10
TOTAL DA PONTUACAO 100

Mineiros/GO, de de 2026.

Assinatura do(a) avaliador(a):

Demais componentes da banca:
1.
2.

ESPACO PARA REGISTRO DE OCORRENCIAS E OBSERVACOES SOBRE A AVALIACAO

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br
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ANEXO V - FICHA DE AVALIACAO DE TiTULOS PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

1. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome

Vaga n°:

2.TITULACAO

Caso o (a) candidato(a) opte por entregar mais de um comprovante para cada titulagdo, sera pontuado a
maior delas e limitado a uma.

PONTUACAO
TITULOS MAXIMA E NAO OBSERVACOES
CUMULATIVA OBTIDA
2.1 Doutorado 15
2.2 Mestrado 10
2.3 Especializagdo (360 horas) ou Residéncia Médica. 5

3. ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO, PESQUISA E A EXTENSAO

Serdo pontuadas, exclusivamente, atividades devidamente expressas no Curriculo Lattes, comprovadas e
relativas ao periodo de julho/2021 a julho/2026.

| | PONTUACAO QUANTITATIVO
SEQ ATIVIDADE UNIDADE DE MEDIDA UNIDADE MAX. COMPROVANTES PONTOS
OBTIDOS
11 Docéncia no ensino superior: pontuacdo ndo cumulativa, se for no mesmo semestre, para um mesmo nivel de ensino, na mesma
instituicado.
3.1.1 Na graduagdo Semestre 0,1 3,0
3.1.2 Na especializagdo Semestre/modulo/disciplina 0,2 1,6
3.1.3 No mestrado ou doutorado Semestre/modulo/disciplina 0,3 1,2
3.2 Orientacdes concluidas
3.2.1 Doutorado Tese 0,5 2,5
3.2.2 Mestrado Dissertagao 0,5 1,0
3.23 Especializacao TCC/Monografia 0,2 0,8
3.24 Trabalho final de graduagao TCC 0,1 0,5
3.2.5 izzillsfii :e inicia¢do Bolsista 02 0.4
33 Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de:
3.3.1 Doutorado Tese 0,6 1,2
3.3.2 Mestrado Dissertagdo 0,4 1,2
333 P6s-Graduagdo Lato Sensu TCC/Monografia 0,2 0,6
3.34 Graduagdo TCC 0,1 0,4
335 Sele?é? Para pro.fessor do Banca 0.1 0.6
magistério superior
34 Coordenacio/Participacio em projetos de pesquisa e/ou extensio:
3.4.1 Coordenagao Projeto 1,0 3,0
3.4.2 Participagao Projeto/acdo 0,5 2,0
4.  PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA

Rua 22, s/n°® - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
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Serdo pontuadas, exclusivamente, atividades devidamente comprovadas e relativas ao periodo de

julho/2021 a julho/2026, inclusive.

SEQ

ATIVIDADE

UNIDADE DE
MEDIDA

PONTUACAO

QUANTITATIVO

UNIDADE

MAX.

COMPROVANTES

PONTOS
OBTIDOS

4.1

Publicacdo de artigos em periddicos cientificos classificados no sistema QUALIS/CAPES (Pontua¢io maxim

7,0 (sete) pontos:

a do item 4.1 =

Artigo completo em
periddico do tipo A

Artigo

1,0

6,0

Artigo completo em
periddico do tipo B

Artigo

0,5

6,0

4.2

Publicacao de trabalho em evento cientifico:

4.2.1

Trabalho completo, resumo
expandido, resumo, painel
ou poster em evento
cientifico

Trabalho publicado

0,1

2,0

4.3

Publicacao de Livros (Pontuacio maxima do item 4.3 = 5,0 (cinco) pontos:

4.3.1

Livro técnico-didatico-
cientifico (ISBN) — autoria
individual, publicado por
editora com corpo editorial

Livro publicado

1,0

5,0

4.3.2

Livro didatico-cientifico
(ISBN) — coautoria,
publicado por editora com
corpo editorial

Livro publicado

0,5

5,0

433

Capitulo de livro técnico-
didatico-cientifico (ISBN) —
autoria individual,
publicado por editora com
corpo editorial

Capitulo publicado

0,2

5,0

4.3.4

Capitulo de livro técnico-
didatico-cientifico (ISBN) —
coautoria, publicado por
editora com corpo editorial

Capitulo publicado

0,1

5,0

4.4

Outras atividades:

4.4.1

Organizagio de livro
publicado por editora com
corpo editorial

Livro organizado

0,2

0,4

44.2

Parecerista/revisor de
periddico cientifico

Periddico

0,2

0,4

44.3

Membro de corpo editorial
de periddico cientifico

Periddico

0,2

0,4

4.4.4

Membro de NDE ou
Colegiado de Curso

Semestre

0,2

0,8

5. SINTESE DA PONTUACAO OBTIDA

| Sequéncia |

Atividades

Pontuacio
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Fone: (64) 3672-5100

www.unifimes.edubr - unifimes@unifimes.edu.br

24




Maxima Obtida
2 Titulagdo 15,0
3.1 Docéncia no Ensino Superior 5,8
3.2 Orientagdes concluidas 5,2
33 Bancas Examinadoras 4,0
3.4 Coordenagdo/Participacdo em projetos de pesquisa e/ou extensao 5,0
4.1 Publicag@o em periddicos cientificos 6,0
4.2 Publicagdo de trabalhos em eventos 2,0
4.3 Publicagdo de livros 5,0
4.4 Outras atividades académicas 2,0
Total 50,00
Banca avaliadora:
1.
2.
Mineiros/GO, /

ANOTACOES:

Rua 22, s/n°® - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
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ANEXO VI - DECLARACAO DE ACUMULO OU NAO DE CARGO OU FUNCAO PUBLICA

(Somente em caso de aprovagdo e convocago)

Eu, , inscrito no RG
numero , residente e domiciliado a

, na cidade de

no Estado , declaro para os devidos fins de direito, que

() tenho ( ) ndo tenho acumulo de cargo em Institui¢do Publica. No caso de acumulacdo, declaro que

exergo o cargo de no 6rgdo publico

, com a carga horaria de horas e periodo ,

das h as h e das h as

Por ser verdade, dato e assino a presente.

Assinatura

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
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V'Tf\ - ANEXO VII - DECLARACAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

(Somente em caso de aprovagdo e convocagdo)

) Eu, , brasileiro (a), (casado (a)

B ou solteiro (a), declaro sob as penas da Lei, para fins de posse no cargo de professor substituto, que ndo

i tenho antecedentes criminais e que nao estou respondendo a inquérito policial ou processo criminal.
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ANEXO VIII - DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

(Somente em caso de aprovagdo e convocago)

Ao

Departamento de Gestdo de Pessoas

Eu, , candidato

(a) inscrito(a), aprovado e convocado no Processo Seletivo para Professor Substituto da Vaga n°

, CPF n

o

o

do Edital n° 05/2026, com o nuimero de inscricdo

, documento de identificagdo n°

venho informar que sou Pessoa com Deficiéncia, conforme especificagdes detalhadas a seguir:

Mineiros, Estado de Goias, de de

Assinatura do Candidato

Observacdes: Anexo a este requerimento, Laudo Médico (em casos de deficiéncia auditiva, fisica,
mental, visual, dislexia, TDAH ou outros motivos como: candidato temporariamente com
problemas de saude: acidentado, operado etc.) atestando:

a) a espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID;
b) que sou pessoa com deficiéncia e o enquadramento desta no Decreto Federal n® 3.298/1999.

Rua 22, s/n° - Setor Aeroporto - CEP: 75830-000 - Mineiros-GO - Caixa Postal: 104
Fone: (64) 3672-5100 - www.unifimes.edu.br - unifimes@unifimes.edu.br 28



ANEXO IX - CALENDARIO POS-GRADUACAO LATO SENSU 2026/2

TECNOLOGIAS DIGITAIS NA EDUCACAO

CALENDARIO 2026/2
1° Encontro — 29/08/2026
2° Encontro — 12/09/2026
IT Simpodsio da Pés-Graduacgao - 22 a 24/09/2026!
3° Encontro — 26/09/2026
4° Encontro — 17/10/2026
5° Encontro — 07/11/2026
6° Encontro — 28/11/2026
7° Encontro — 05/12/2026

Trabalho de Curso (TC) - Artigo? — 3 meses apds o término do curso

Data a confirmar, de acordo com calendério institucional

zApresentacio oral do TC em data e horario a ser agendada com a secretaria de Pés-Graduacio

* Aulas aos sabados, manha (7h30min as 11h30min) e tarde (13h as 17h).
** As datas podem sofrer alteragdes de acordo com a necessidade da Instituig@o.
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