Municipio de Quatro Pontes
Cstado do Parand

ANEXO | - QUADROS DE CARGOS E VAGAS

QUADRO 1 — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Requisito LeugE Salario deerhes
Cargo Mini Horaria Vagas . . Inscricao | Prova
inimo Inicial
Semanal R$
Ensino
fundamental
Eletricista completo, e 40H CR 3.076,94 R$ 60,00 | Objetiva
Curso Técnico e
CNH “C”
Ensino
Encanador/Leiturista fundamental 40H 01 3.492,23 R$ 60,00 | Objetiva
completo
Ensino
Jardineiro fundamental 40H 01 2.206,41 R$ 60,00 | Objetiva
completo
funlfig:r;tal Objetiva
Motorista 40H CR 3.076,94 R$ 60,00 e
completo e CNH Prati
“D” ratica
Ensino L
Objetiva
ﬁ'?e"i'd” de fundamental 40H 01 3.492,23 | R$ 60,00 e
aquinas completo e CNH Prati
“«c” ratica
Ensino
Operario fundamental 40H 02 2.109,16 R$ 60,00 | Objetiva
completo
Ensino
Zeladora fundamental 40H 04 1.904,93 R$ 60,00 | Objetiva
completo

*Prova Obijetiva (PO): classificatoria e eliminatéria (nota minima 60,00). Prova Pratica (PP): classificatoria e
eliminatdria (nota minima 60,00).

QUADRO 2 - CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

Cargo

Requisitos
Minimos

Carga
Horaria
Semanal

Vagas

Salario
Inicial

Valor De
Inscrigao
R$

Prova

Técnico Agricola

Ensino médio
completo e
Curso Técnico
Agricola, e
Registro no
Orgao de
Classe

40H

CR

3.076,82

R$ 80,00

Obijetiva

Técnico em
Enfermagem

Ensino médio
completo e
Curso Técnico
Enfermagem, e
Registro no
Orgao de
Classe

40H

CR

3.076,82

R$ 80,00

Objetiva
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Técnico em Saude

Ensino médio

completo e 40H CR 3.076,82 R$ 80,00 Objetiva
Bucal .
Curso Técnico
Ensino médio
Técnico em Segurancga completo &
Curso Técnico 40H CR 2.832,40 R$ 80,00 Objetiva
do Trabalho
em Seguranga
do Trabalho
*Prova Objetiva (PO): classificatéria e eliminatéria (nota minima 60,00).
QUADRO 3 - CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
CARGA Valor de
CARGO Rin?ﬁllnsn.ggs HORARIA | VAGAS | SALARIO | Inscricio | PROVA
SEMANAL INICIAL R$
Educador Infantil — 30h Ensino Superior Objetiva,
Prova no periodo da P . 30H 01 3.838,05 R$ 100,00 | Redacéo,
= em Pedagogia ;
manha e Titulos.
Educador Infantil - 20h Ensino Superior Objetiva,
Prova no periodo da per 20H CR 2.558,73 | R$ 100,00 | Redagao
em Pedagogia .
tarde e Titulos
. , Objetiva,
Professor 20h - Prova | Ensino Superior | | 02 | 2.558,73 | R$ 100,00 | Redaco
no periodo da manha em Pedagogia .
e Titulos
Ensino Superior
em Educacéo
Fisica Objetiva
Professor de (Licenciatura)e | 5, CR | 2558,73 | R$ 100,00 | Redacao
Educacao Fisica Registro no .
P e Titulos
Orgao de
Classe
respectivo
Ensino Superior
em
Letras Objetiva,
Professor de Inglés Portugués/ 20H 02 2.558,73 | R$ 100,00 | Redacéo
inglés e Titulos
(Licenciatura)
Assi§t<_ante _ Ensino Superior 40H CR 3.602,33 | R$ 100,00 Ob!etiva
Administrativo completo e Titulos.
Ensino Superior
em Servico
Social e Obietiva
Assistente Social Registro no 30H CR 4.308,58 | R$ 100,00 )
P e Titulos.
Orgéao de
Classe
respectivo
Ensino Superior
em
Contabilidade e Obietiva
Contador Registro no 40H CR 5.793,39 | R$ 100,00 J
P e Titulos.
Orgéao de
Classe
respectivo

Edital n°001/2026 do Concurso Publico n° 174/2026 do Municipio de Quatro Pontes/PR

32




Municipio de Quatro Pontes
Cstado do Parand

Ensino Superior
em Odontologia
e Registro no
Orgao de
Classe
respectivo

Objetiva

20H CR | 8616,83 | R§100,00 | ~r' =

Dentista

Ensino Superior
em
Enfermagem e
Enfermeiro Registro no 40H CR 4.308,58 | R$ 100,00
Orgao de
Classe
respectivo

Objetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em Engenharia
Civil e Registro
no Orgdo de
Classe
respectivo

Objetiva

Engenheiro Civil 40H e Titulos.

40H CR 5.793,39 | R$ 100,00

Ensino Superior
em Engenharia
Civil e Registro
no Orgdo de
Classe
respectivo

Obijetiva

Engenheiro Civil 20H e Titulos.

20H CR 4.308,58 | R$ 100,00

Ensino Superior
em Farmacia e
Registro no
Orgéo de
Classe
respectivo

Objetiva

40H CR 4.308,58 | R$ 100,00 ;
e Titulos.

Farmaceéutico

Ensino Superior
em Engenharia,
Arquitetura e
Fiscal de Obras Jrbanismo e 40H CR | 3.692,33 | R$ 100,00

egistro no
Orgao de
Classe
respectivo

Objetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em
Contabilidade,
Direito,
Administracéo
ou Economia e
Registro em
Orgao de
Classe
respectivo.

Objetiva

40H CR 3.692,33 | R$ 100,00 ;
e Titulos.

Fiscal de Tributos

Ensino Superior
em
Fonoaudidélogo Fonoaudiologia 40H 01 5.170,27 | R$ 100,00
e Registro no
Orgéo de

Objetiva
e Titulos.
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Classe
respectivo

Ensino Superior
em Medicina e
Registro no
Orgao de
Classe
Respectivo

Médico Clinico Geral

8H 08H

CR 6.823,95

R$ 100,00

Obijetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em Medicina e
Registro no
Orgao de
Classe
Respectivo

Médico Clinico Geral

16H 16H

CR 13.647,90

R$ 100,00

Obijetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em Medicina e
Registro no
Orgéo de
Classe
Respectivo

Médico Clinico Geral

20H 20H

CR 15.970,05

R$ 100,00

Objetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em Medicina,
especializagao
na area e
Registro no
Orgéo de
Classe
respectivo

Médico 16H
Ginecologista/Obstetra

CR 13.647,90

R$ 100,00

Objetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em Medicina,
especializacao
na area e
Registro no
Orgao de
Classe
Respectivo

Médico Pediatra 10H CR 8.529,94

R$ 100,00

Obijetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em Medicina
Veterinaria e

Registro no
Orgao de
Classe
respectivo

Médico Veterinario 20H CR 4.308,58

R$ 100,00

Objetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em Nutricdo e
Registro no
Orgao de
Classe
respectivo

Nutricionista 40H 01 4.308,58

R$ 100,00

Objetiva
e Titulos.

Ensino Superior
em Direito e
Registro na

OAB

Procurador Juridico 20H CR 7.813,50

R$ 100,00

Objetiva
e Titulos.
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Profissional de
Educacao Fisica

Ensino Superior
em Ed. Fisica
(Bacharelado) e
Registro no
Orgao de
classe
respectivo

40H

CR

4.247,60

R$ 100,00

Objetiva
e Titulos.

Psicélogo

Ensino Superior
em Psicologia e
Registro no
Orgao de
Classe
respectivo

40H

CR

4.308,58

R$ 100,00

Objetiva
e Titulos.

Quimico

Ensino Superior
em Quimica e
Registro no
Orgao de
Classe
respectivo

20H

CR

4.308,58

R$ 100,00

Objetiva
e Titulos.

*Prova Objetiva (PO): classificatoria e eliminatéria (nota minima 60,00). Prova de Redagéo (PR): classificatéria e

eliminatdria (nota minima 60,00); Avaliagao de Titulos (AT): classificatoria.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

ZELADORA

Executar tarefas de zeladoria, limpeza em geral; varrer espanar, lavar, encerar e lustrar as dependéncias,
moveis, utensilios e instalagdes diversas, atentando para as condi¢des de higiene e conservacgéo; preparar
café e cha, servindo-os quando solicitado; zelar pela conservagao de cantinas, copas, cozinhas e afins;
zelar pelo material de uso diario e permanente, tendo o cuidado de ndo desperdicar materiais e utensilios
diversos; remover residuos dos vidros, lavar e enxugar vidros manualmente, lavar fachadas de pedra e
revestimento ceramico, limpar janelas, diluir produtos de limpeza; lavar superficies internas de recintos,
secar pisos; separar material para reciclagem; verificar fechamento de portas e janelas; inspecionar o
consumo da agua para verificar vazamentos; remover o lixo para depdsitos e descarga; realizar
treinamento na area de atuagado, quando solicitado; auxiliar nos trabalhos relativos a obras de construgao
civil e producgdes diversas; efetuar servigos de coleta de lixo em logradouros e outros locais; cozinhar e
supervisionar a preparacgao de pratos, utilizando técnicas especificas de culinaria, como reaproveitamento
de alimentos e outros; organizar cardapios e controlar quantitativa e qualitativamente a preparagdo dos
pratos constantes do cardapio; controlar o estoque de géneros alimenticios, preenchendo requisi¢cdes de
compra, verificando o consumo diario e suprindo a cozinha dos alimentos necessarios; distribuir entre as
pessoas que a auxiliam, as tarefas de preparo dos alimentos; distribuir e controlar as refeicbes e lanches
a serem servidos, observando os horarios preestabelecidos; zelar pela conservagao, selegao,
acondicionamento adequado e seguranga dos alimentos; manter a higiene e limpeza das areas da cozinha,
refeitério, dos equipamentos e utensilios; executar tarefas referentes ao preparo de refeicdes e merendas
distribuindo-as, para atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais e outros; preparar
alimentos sob a supervisao da nutricionista, de modo que assegure a qualidade, higiene e sabor, aroma e
apresentacao da refeicdo a ser servida; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos
de igual natureza, mediante participagao prévia em processo de qualificagao e autorizagdo superior; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da
unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Dirigir motocicleta, automdveis, camionetas, caminhdes, Onibus, ambulancia e demais veiculos de
passageiros; transportar pessoas, cargas, materiais e documentos, dentro ou fora do Municipio; transportar
pacientes aos hospitais e as Unidades de Saude dentro ou fora do Municipio; vistoriar o veiculo, verificando
o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do Carter, testando freios e parte elétrica, para
certificar-se previamente de suas condigdes de funcionamento; comunicar a chefia imediata a necessidade
de reparos no veiculo; examinar as ordens de servigcos para dar cumprimento a programacao estabelecida;
dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-
los aos locais determinados na ordem do servigo; zelar pela seguranga de pacientes, passageiros e de
terceiros; orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais; registrar dados preestabelecidos, sobre a
utilizacao diaria do veiculo; estar sempre atualizado com as leis e normas de transito; operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
zelar pelo bom andamento do transporte e conservacédo do patrimonio; transportar cargas e documentos
em geral da Prefeitura para reparticdes e vice-versa; recolher o veiculo apés a jornada de trabalho até local
préprio; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
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trabalho, que estao sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da
unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

OPERARIO

Executar trabalho bracal nas areas de manutencao, jardinagem, poda, borracharia, lubrificacdo e
pavimentacdo, dentre outros; executar servigcos de limpeza; conservagao nas instala¢cdes dos logradouros
publicos, providenciando produtos e materiais necessarios para manter as condigcdes e conservagoes;
recuperacao de nascentes; escavar valas, abrir picadas, fixar piquetes, movimentar terras, carpir, varrer,
rocar, limpar canteiros, ruas, pragas, terrenos e outros; podar, cortar e transportar arvores, arbustos e
assemelhados; realizar trabalhos de limpeza pesada e higienizagao de prédios publicos e locais destinados
e eventos publicos; remover material e sobra de construgdes/entulhos jogados em vias publicas; executar
pinturas em meios fios e faixas de vias e logradouros publicos; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao
prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter
iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas;
executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS

Zelar pela conservagao e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execucao de
suas tarefas; operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecanica ou
cacamba, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos; operar maquinas de
abrir canais de drenagem, abastecimento de agua, esgoto e outros; operar equipamentos de dragagem
para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair e cascalho; operar maquinas providas de martelo
acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de ago, em
terreno seco ou submerso; operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construgado de
edificios, pistas, estradas e outras obras; operar maquinas providas de rolos compressores, para
compactar e aplainar os materiais utilizados na construgao de estradas; operar maquinas para estender
camadas de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para posiciona-la segundo as necessidades
do trabalho; movimentar a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-la,
segundo as necessidades de trabalho; executar as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de
carga pesada, os materiais escavados, para o transporte dos mesmos; efetuar servicos de manutengao de
maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos, para assegurar seu bom
funcionamento; servigos de trator de pneu agricola-subsolar; manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter
iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas;
executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ELETRICISTA

Instalar e efetuar manutencdo de instalacdo elétrica preventiva, corretiva, preditiva de acordo com
esquemas especificos e com as necessidades de cada caso; realizar em instalagdes e montagens elétricas
efetuando cortes em paredes e pisos, abrindo valetas para eletrodutos e caixas de passagens, langando
fios e preparando caixas e quadro de luz; realizar servigcos de manutencgéo elétrica em geral, em baixa e
alta tensao da rede elétrica, em quadros de distribuicdo de energia, trocando luminarias, lampadas e
reatores e efetuando a limpeza e desobstrugdo de eletrodutos; efetuar manutencao da rede telefénica,
instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito funcionamento dos mesmos; testar as
instalagbes executadas, fazendo-as funcionar em situagbes reais, para comprovar a exatiddao dos
trabalhos; auxiliar na instalagao de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e esquemas
especificos para o perfeito funcionamento dos mesmos; anotar os materiais a serem utilizados nos diversos
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servicos, encaminhando os itens faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e
interrupgdes nos servigos; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo
apropriados, quando da execugao dos servigos; transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for
necessario a realizagcdo dos servigos; executar tratamento e descarte de residuos de materiais
provenientes de seu local de trabalho; dirigir veiculos necessarios para desenvolvimento do trabalho,
mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

JARDINEIRO

Executar o plantio de sementes e mudas de diversas espécies vegetais; proceder ao plantio de flores,
arvores, arbustos, gramineas e outras espécies de plantas ornamentais; limpar e conservar os jardins;
executar servicos de ornamentagcdo em canteiros; preparar a terra, efetuar os tratos necessarios; plantar,
replantar, reformar canteiros em jardins e parques em geral; podar arvores, gramas e outras plantas; zelar
pela limpeza e conservagao dos jardins, parques, gramados, etc; aplicar inseticidas, fungicidas e herbicidas
sob orientagao superior; executar pinturas em meios fios e faixas de vias e logradouros publicos; dirigir
veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estao sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que
estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato.

ENCANADOR/LEITURISTA

Instalar e executar reparos e conservacado em instalacoées hidraulicas, redes de tubulagao, distribuicdo e
coleta de agua, vapor, gases, combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumento de controle de pressao,
valvulas e etc, de acordo com especificagcdes de desenhos, esquemas e ordens de trabalho; executar os
reparos necessarios utilizando ferramentas e instrumentos adequados, cortando, dobrando, dilatando,
vedando, rosqueando, soldando, regulando e outros; testa os trabalhos realizados, procedendo aos ajustes
necessarios; executar assentamento de tubos e conexdes, executar e reparar ramais domiciliares;
montagem de caixa de hidrémetros para ligagdo de agua; executa limpeza de captacdes e caixa d’agua;
efetuar leitura junto aos mostradores dos hidrometros industriais ou residenciais, registrando o consumo e
anotando irregularidades, auxiliando na emissao e controle de contas; efetuar entrega das contas e outros
avisos e informativos nos imoveis dos usudrios seguindo as rotas dos enderecos previamente tracados;
organizar o trajeto a ser percorrido para facilitar a leitura dos hidrémetros bem como irregularidades
constatadas, tais como hidrémetros parados ou danificados e alteragdes de cadastro, vazamento nas
redes, ligacdes clandestinas ou outras, encaminhando essas anotacdes aos setores competentes; auxiliar
na emissao e controle de contas efetuando os devidos registros e fazendo também releituras; entregar
contas e/ou comunicados aos usuarios; auxiliar no corte do fornecimento de agua ou na sua religagao,
assim como na manutencdo de cavaletes e ramais nas residéncias. dirigir veiculos leves, mediante
autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.
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CARGOS DE NIiVEL MEDIO/TECNICO

TECNICO AGRICOLA

Atuar em atividades de assisténcia técnica aos produtores rurais; elaborar, planejar, propor e implantar
projetos de apoio ao produtor rural; Realizar visitas técnicas nas propriedades rurais; prestar assisténcia e
orientagdo aos agricultores e pecuaristas, bem como auxiliar no trabalho de defesa sanitaria animal e
vegetal, conservagdo e protecdo do solo e controle e manutencdo da agua; prestar assisténcia aos
agricultores sobre métodos de cultura, trabalhos de conservagdo do solo com praticas apropriadas para
sistema de micro bacias, com como meios de defesa e tratamento contra pragas e moléstias nas plantas;
realizar culturas experimentais através de plantio de canteiros, bem como efetuar calculos para adubacéao
e preparo da terra; informar lavradores sobre conveniéncia da introdugao de novas culturas e equipamentos
indicados para cada lavoura, bem como a manutengdo e conservagdo dos mesmos; orientar criadores
pecuaristas, fazendo demonstragdes de praticas sobre métodos de vacinacao, de criacdo e contencao de
animais, bem como sobre processos de limpeza e desinfeccao de estabulos e baias; auxiliar o veterinario
nas atividades relacionadas ao manejo, alimentacdo e sanidade animal; colaborar na experimentacéo
zootécnica; colaborar na organizacédo de seminarios voltados a atividade agropecuaria; acompanhar o
desenvolvimento da producgao de leite; dar orientagao sobre agroindustria; prestar assisténcia e consultoria
técnica, orientando diretamente produtores sobre producdo agropecuaria, comercializacido e
procedimentos de biosseguranga; executar projetos agropecuarios de interesse do municipio, em suas
diversas etapas; planejar atividades agropecuarias, verificando viabilidade econémica, condicbes
climaticas e infraestrutura; promover organizacao, extensao e capacitacao rural; fiscalizar a producao
agropecuaria; desenvolver tecnologias adaptadas a produgao agropecuaria; fiscalizar, controlar e organizar
0 uso de equipamentos e maquinas agricolas cedidas pelo Municipio as Associa¢des Rurais; disseminar a
produgao organica; dirigir veiculos leves, mediante autorizac&o prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento
da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Executar técnicas de enfermagem, principalmente de maior complexidade, respeitando a Lei do Exercicio
Profissional; prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo e/ou curativo — internos e externos
da unidade, conforme planejamento de trabalho estabelecido pelo enfermeiro; participar das atividades nos
programas especificos desenvolvidos na rede basica de saude do municipio; participar das atividades de
orientacdo dos profissionais da equipe de enfermagem, quanto as normas e rotinas; participar da
organizacao do arquivo central da unidade, bem como dos arquivos dos programas especificos; colaborar
na elaboragdo das escalas de servicos; executar e auxiliar na supervisdo e no controle de material
permanente, de consumo e no funcionamento de equipamentos; colaborar na elaboragéo de relatérios;
realizar levantamento de dados para o planejamento das a¢des de saude; treinamento e pesquisas ligadas
a area de saude, desenvolvidas na unidade; participar de reunides, treinamentos e reciclagem; proceder o
registro de dados estatisticos e dos procedimentos realizados; participar das atividades nos programas
especificos desenvolvidos na rede basica de saude do municipio, de acordo com a normatizagao do
servigo; dirigir veiculos leves, mediante autorizagado prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estao sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da
unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.
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TECNICO DE SAUDE BUCAL

Controlar e organizar os cadastros, arquivos, fluxos e agendamento dos pacientes; identificar as
necessidades e proceder a limpeza e higienizagdo, conservagdo dos materiais, instrumentais e
equipamentos de uso odontolégico; conhecer a anatomia bucal; ler e interpretar prescricdo de exames
radiolégicos em odontologia; promover a prevencao da carie dental, removendo o tecido cariado e
executando a remocgao de placa bacteriana supra gengival; realizar profilaxia das doengas bucais, que
comporta todos os procedimentos da Odontologia, a exemplo da profilaxia clinica, ou seja, todas as
atividades de clinica, profilaxia cirurgica e medicamentosa, entre outras; inserir, condensar, esculpir e polir
substancias restauradoras, conferindo também ao THD a atribuicdo de realizar moldagem de estudo para
diagnéstico; exercer as atividades de nivel médio técnico, para beneficiados da politica nacional de saude
bucal, auxiliando os cirurgides — dentistas a minimizar os agravos em saude bucal; participar de treinamento
e capacitacdo de agentes multiplicadores das acbdes de promogao a saude; participar de programas
educativos atuando na promocgao, prevengao e controle das doengas bucais; participar da realizagdo de
levantamentos e estudos epidemioldgicos; auxiliar o cirurgido dentista no planejamento, programagao,
orientacdo e supervisdo das atividades de prevencado das patologias bucais; fazer demonstracdo de
técnicas de escovagao, orientar e promover a prevencgao da carie dental, por meio de aplicacao de fltor e
de outros métodos e produtos; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
€ necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia,
gquando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa
e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar
outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Orientar e coordenar o sistema de seguranga do Trabalho, investigando riscos e causas de acidentes,
analisando politica de prevengao; Instruir os funcionarios sobre normas de seguranca, e demais medidas
de prevencao de acidentes de trabalhos, ministrando palestras e treinamentos na area de seguranga do
trabalho; inspecionar locais, instalacdes e equipamentos da instituicido e determinar fatores de riscos e de
acidentes; propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacdes nos
equipamentos e instalacbes e verificando sua observancia para prevenir acidentes; distribuir os
equipamentos e instalagcbes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes; distribuir os
equipamentos de protegao individual (EPI), bem como indicar e inspecionar equipamentos de protegao
contra incéndio, quando as condi¢des assim o exigirem, fiscalizar a utilizagdo dos EPIs, visando a redugao
dos riscos a segurancga e integridade fisica do trabalhador; elaborar relatérios de inspec¢des qualificativas
e quantitativas, conforme o caso; registrar em documento préprio a ocorréncia do acidente de trabalho;
investigar acidentes ocorridos, examinar as condi¢des, identificar suas causas e propor as providéncias
cabiveis; elaborar relatorios técnicos, periciais e de estatisticas de acidentes; realizar o preenchimento da
CAT, PPP dentre outros pertinentes sua fungao; orientar os funcionarios da Instituicdo no que se refere a
observancia das normas de segurancga; participar de reunides de trabalho relativas a sua area de atuacgao;
executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos de medicao e de programas
de informatica; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario
ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom
funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades
correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

EDUCADOR INFANTIL - 30 HORAS

EDUCADOR INFANTIL - 20 HORAS

Atividades especificas na Educacdo Infantil, incluindo entre outras, as seguintes atribui¢cdes: Atuar em
atividades de educacgao infantil, atendendo, no que lhe compete, a crianca de 0 (zero) a 5 (cinco)anos;
participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da instituicdo educacional; planejar e operacionalizar o
processo ensino-aprendizagem de acordo com a proposta pedagégica da instituicdo educacional; executar
atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da crianca, consignadas
na proposta politico-pedagdgica; organizar tempos e espacgos que privilegiem o brincar como forma de
expressao, pensamento e interagdo; desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo
norteador do desenvolvimento infantil; assegurar que a crianga matriculada na educacéo infantil tenha suas
necessidades basicas de higiene, alimentagao e repouso atendidas de forma adequada; propiciar situagbes
em que a crianga possa construir sua autonomia; implementar atividades que valorizem a diversidade
sociocultural da comunidade atendida e ampliar 0 acesso aos bens socioculturais e artisticos disponiveis;
executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da crianga de
até 5 (cinco) anos, em suas diferengas individuais, sociais, econémicas, culturais, étnicas, religiosas, sem
discriminagdo alguma; colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade; colaborar no
envolvimento dos pais ou de quem os substitua no processo de desenvolvimento infantil; interagir com demais
profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para construgcao coletiva do projeto politico-pedagdgico;
participar de atividades de qualificacdo proporcionadas pela Administracdo Municipal; refletir e avaliar sua
pratica profissional, buscando aperfeicoa-la; Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem
atribuidas, de acordo com as normas emanadas do Orgao Municipal de Educacao.

PROFESSOR 20h

Docéncia na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes atribuigdes:
Participar na elaboragdo da proposta pedagogica da instituicdo educacional; elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituicdo educacional; zelar pela aprendizagem das criangas;
estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para as criangas de menor rendimento; Ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidas; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da instituicao
educacional com as familias e a comunidade; divulgar as experiéncias educacionais realizadas; Incumbir-se
das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao
processo de ensino-aprendizagem; atividades de Suporte Pedagdgico direto a docéncia na Educacgéao Infantil
e Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes atribuigcdes: Coordenar a elaboragéo e a execugao
da proposta pedagdgica da escola; administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da instituicao
educacional, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagdgicos; assegurar o cumprimento dos dias
letivos e horas-aula estabelecidas; zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente; prover meios
para recuperacao das criancas de menor rendimento; promover a articulagdo com as familias e a comunidade
criando processos de integracao da sociedade com a instituicdo educacional; Informar os pais e responsaveis
sobre a frequéncia e o rendimento das criangas, bem como sobre a execucéo da proposta pedagégica da
instituicdo educacional; coordenar, no dmbito da instituicdo educacional, as atividades de planejamento,
avaliacao e desenvolvimento profissional; acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboragdo com os docentes e as familias; elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da instituicdo educacional; elaborar,
acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede
de ensino e da instituicdo educacional em relagdo a aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de
pessoal e de recursos materiais; acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituicdes educacionais,
zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pelo padréo de qualidade de ensino.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
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Ensinar a importancia das atividades fisicas aos alunos, adaptando o que é ensinado as competéncias e pré-
conhecimento, utilizar materiais pedagégicos necessarios e de acordo com a faixa etaria, com um intuito de
desenvolver atividades da disciplina de Educacgao Fisica; planejar aulas que devem ser estruturadas de forma
a que os alunos realizem atividades de acordo com o conteudo programatico da disciplina de Educacéo Fisica;
participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da instituicdo educacional; elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituicdo educacional; zelar pela aprendizagem das criangas;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para as criangas de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidas; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da instituicao
educacional com as familias e a comunidade; divulgar as experiéncias educacionais realizadas; incumbir-se
das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicio educacional e ao
processo de ensino-aprendizagem.

PROFESSOR DE INGLES

Ensinar o idioma universal aos alunos, adaptando o que é ensinado as competéncias e pré-conhecimento;
utilizar materiais pedagdgicos necessarios e de acordo com a faixa etaria, com um intuito de desenvolver o
conhecimento na Lingua Inglesa; planejar aulas que devem ser estruturadas de forma a que os alunos sejam
capazes de ler e entender o que esta escrito, mas também sejam capazes de estabelecer um dialogo coerente
e fluente; participar na elaboracao da proposta pedagégica da instituigdo educacional; elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituicdo educacional; zelar pela aprendizagem das criangas;
estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para as criangas de menor rendimento; Ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidas; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da instituicao
educacional com as familias e a comunidade; divulgar as experiéncias educacionais realizadas; incumbir-se
das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao
processo de ensino-aprendizagem.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Preencher formularios diversos, consultando fontes de informacbes disponiveis, para possibilitar a
apresentagdo dos dados solicitados; prepara a relagdo de pagamentos efetuados, consultando
documentos e anotagdes realizados, para facilitar o controle financeiro; providenciar pagamentos emitindo
cheques ou entregando moeda corrente, para saldar obrigacdes assumidas; executar atividades proprias
de departamento de pessoal, calculando folha de pagamento, efetuando registros, preenchendo guias e
demais documentos afins, para cumprir dispositivos da legislacao trabalhista; arquiva copia de documentos
emitidos colocando-os em postos apropriados, para permitir eventuais consultas e levantamento de
informacoes; realizar levantamento do estoque de material existente, examinando registros efetuados, para
proceder, caso necessario, a sua reposicao; conferir o material recebido, confrontando-o com dados
contidos na requisicdo, examinando-os, testando-os e registrando-os, para encaminha-los ao setor
requisitante; operar microcomputadores e maquinas simples de escritério, digitando textos, fazendo
calculos e tirando copias xerograficas, para contribuir na execugdo dos servigos de rotina; executar
trabalhos relativos a administragdo de material e patriménio, realizando levantamento e fixando plaquetas,
para propiciar o efetivo controle dos bens existentes; executar atividades de rotina administrativa; efetuar
servigos de digitacao, calculos aritméticos e matematicos complexos; atuar em rotinas de pessoal, finangas
e controle, de planejamento, de manutencdo e suprimentos ou de outra area administrativa; analisar
documentos, prepara relatorios e planilhas gerais de sua area; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao
prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter
iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas;
executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL
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Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgdos da administracdo publica,
entidades e organizagdes populares; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos
que sejam do ambito de atuagédo do servigo social, com participacdo da sociedade civil, observando a
intersetorialidade entre as politicas sociais; encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a
individuos e grupos e a populagao; orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido
de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar,
organizar e administrar beneficios e servigos sociais; planejar, executar e avaliar pesquisas que possam
contribuir para a andlise da realidade social e subsidiar agdes profissionais e politicas publicas; elaborar,
coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos em matéria relacionada as politicas publicas,
no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade; realizar estudos
socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e servicos sociais junto a 6rgaos da
administracao publica e entidades da rede de atendimento; coordenar, elaborar, executar e avaliar estudos,
pesquisas, planos, programas e projetos na area de servigo social; realizar vistorias, pericias técnicas,
relatérios de atendimento, laudos periciais, informacgoes e pareceres sobre a matéria de servigo social, para
subsidiar a atuagao e a qualificacdo profissional do assistente social, em ambito municipal; ministrar
capacitagdes em assuntos de servigo social; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante
autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

CONTADOR

Organizar e dirigir os servigos de contabilidade da instituicao, planejando, supervisionando, orientando e
participando da execugao, de acordo com as exigéncias legais e administrativas; planejar os sistemas de
registros e operagdes contabeis atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais;
proceder a analise de contas; proceder ou orientar a classificagao e avaliagdo das despesas; elaborar e
analisar relatérios sobre a situagao patrimonial, econdmica e financeira da entidade; assessorar sobre
problemas contabeis especializados da instituicdo, dando pareceres sobre praticas contabeis, a fim de
contribuir para a correta elaboracédo de politicas e instrumentos de acdo dos setores; elaborar e assinar
balancetes, balangcos e demonstrativos econémicos financeiros; participar de projetos multidisciplinares
que visem o aperfeicoamento da gestdo econdmico-financeira da instituicao; elaborar a prestagao de
contas junto ao tribunal de contas; realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado; solicitar
certidbes negativas de débitos a orgaos federais e estaduais; atuar, na qualidade de instrutor de
treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacao prévia em processo de qualificagao
e autorizagao superior; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir
para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras
atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

DENTISTA

Praticar todos os atos pertinentes a odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular
ou em cursos de pés-graduagao e treinamentos; prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso
interno e exclusivo, indicadas em odontologia; atestar, no setor de sua atividade profissional, estados
morbidos e outros, inclusive para justificagdo de falta ao emprego; aplicar anestesia local e troncular;
prescrever e aplicar medi¢ao de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude
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do paciente; supervisionar os trabalhos realizados pelos auxiliares; elaborar relatérios diarios e mensais;
controlar pedidos e estoques de materiais permanentes e de consumo odontoldgico; controlar informacgdes
pertinentes a sua atividade; supervisionar e ajudar na organizagao, controle, limpeza, lubrificacio,
esterilizacao de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho, conforme rotina odontolégica
da geréncia de odontologia do sistema municipal de saude; responder e coordenar a administracdo da
clinica, propiciando um bom desenvolvimento das atividades; supervisionar estagiarios (alunos) dos cursos
de odontologia, auxiliar odontoldgico e técnico em higiene dental; Realizar treinamento e palestras na area
de atuacgdo, quando solicitado; participar e/ou coordenar levantamentos e estudos epidemioldgicos; propor
e/ou participar de a¢des, dentro dos principios da odontologia integral, visando a protecéo e recuperagao
do individuo no seu contexto biolégico e social; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo com autorizagao
superior; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom
funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades
correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO

Identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides e através de
observagao sistematizada, preservar e recuperar a saude; elaborar plano de enfermagem, baseando-se
nas necessidades identificadas para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe de enfermagem
no periodo de trabalho; executar diversas tarefas de enfermagem, como administragdo de sangue e
plasma, controle de pressdo, monitorizagdo e aplicagao de respiradores artificiais, prestacao de cuidados
de conforto, movimentacao ativa e passiva e de higiene pessoal; proceder a aplicacao de dialise peritoneal,
gasoterapia, cateterismo, instilacbes de estbmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social aos
pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado; adaptar o paciente ao
ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que Ihe sdo aplicados; prestar cuidados “Post Mortem”
como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando algodao, gases e outros materiais para evitar eliminagao
de secrecbes e melhorar aparéncia do local afetado; fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais
necessarios as atividades, elaborando escala de servico e atribuicdes diarias e especificando e controlando
equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para segurar o desempenho adequado dos trabalhos
de enfermagem; coordenar os trabalhos da equipe de enfermagem, realizando reunides de orientagdo e
avaliacdo para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; requisitar e controlar
medicamentos, apresentando a receita médica devidamente preenchida, dando saida no livro de controle,
para evitar desvios dos mesmos e atender as disposicoes legais; avaliar a assisténcia de enfermagem,
analisando e interpretando dados estatisticos e registrando as atividades para estudar o melhor
aproveitamento de pessoal; planejar, organizar e administrar servicos em unidades de enfermagem ou em
instituicbes de saude, desenvolvendo atividades técnico-administrativas na elaboracdo de normas,
instrugdes e rotinas especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos, no sentido de
servirem de apoio a atividades afins; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao
prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados
0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter
iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas;
executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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ENGENHEIRO CIVIL 20h-40h

Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia; elaborar normas e acompanhar concorréncias; elaborar
cronogramas fisico-financeiros, diagramas e graficos relacionados a programacao da execugao de planos
de obras; acompanhar e controlar a execugéo de obras que estejam sob encargo da prefeitura municipal
ou de terceiros; promover levantamentos das caracteristicas de terrenos onde serao executadas as obras;
analisar processos e aprovar projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais
como: or¢amento, cronograma, projetos de pavimentagdo, energia elétrica, entre outros; promover a
regularizagdo dos loteamentos clandestinos e irregulares; fiscalizar a execugéo do plano de obras de
loteamento, verificando o cumprimento de cronogramas e projetos aprovados; realizar adaptagdes de
projetos de obras publicas em fungdo das dificuldades e necessidades do 6rgdo competente durante a
execugao do projeto; proceder a cotagdo de precos de mercado; elaborar projetos de sinalizagao; atuar no
plano de combate a enchentes; participar na discussao e interagir na elaboracdo das proposituras de
legislagao de edificagdes e urbanismos, plano diretor e matérias correlatas; expedir certiddes na area e em
matérias de sua competéncia; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
€ necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia,
gquando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa
e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar
outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

FARMACEUTICO

Executar tarefas diversas relacionadas com a composi¢cao e fornecimento de medicamentos e outros
preparados semelhantes; atuar na assisténcia farmacéutica ao usuario e a equipe de saude; atuar no
controle e geréncia de produtos farmacéuticos relacionados a saude, desenvolvendo atividades de
planejamento, pesquisa, sele¢do (padronizacao), aquisicdo (planejamento, licitacdo, analise técnica),
desenvolvimento de produtos, produgdo, manipulagao, controle de qualidade e também no planejamento,
logistica e controle de armazenamento, distribuicdo, transporte, guarda e dispensacdo dos produtos
farmacéuticos; desenvolver projetos terapéuticos e participar da elaboragao, coordenacao e implantagao
de politicas de saude e relativas a produtos farmacéuticos; ser responsavel técnico ou supervisor de um
numero pré-determinado de unidades de saude, conforme caracteristicas das mesmas e deliberacéo da
Secretaria Municipal de Saude; fiscalizar ambientes publicos e privados, promovendo a vigilancia de
produtos e servicos que afetam a saulde e, desenvolver agdes de vigilancia em saude de baixa, média e
alta complexidade nas areas ambiental e sanitaria; articular agdes com unidades de saude, departamentos,
secretarias e outros 6rgaos publicos e privados, visando a promogao a saude; planejar e atuar em agdes
de controle e prevengdo a agravos, epidemias e endemias, bem como, promover atividades de
capacitagao, formacao e educagao, matérias; participar do planejamento das atividades a serem
desenvolvidas na instituicao por residentes, estagiarios ou voluntarios, atuar em equipe multiprofissional e,
orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execugéo de seus servigos; zelar pela limpeza
e conservacao de materiais, equipamentos e do local de trabalho; executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estao sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da
unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.
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FISCAL DE TRIBUTOS

Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagao tributaria; verificar os registros de pagamentos
dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes e investigar a evasao ou fraude no pagamento de
impostos; executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da fazenda publica, inspecionando
estabelecimentos industriais, comerciais, de representacdo de servicos e demais entidades, examinando
rotulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos, para defender os interesses da
fazenda publica e da economia popular; analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres
relacionados com sua area de atuacao, que requeiram estudos e pesquisas para melhor fundamentacéo;
elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servigo, e demais instrugbes normativas de
conformidade com as diretrizes institucionais; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

FISCAL DE OBRAS

Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo também demoli¢des,
terraplenagens, parcelamento do solo, a colocagao de tapumes, andaimes, telas, plataformas de protegao
e as condi¢cbes de seguranga das edificagdes; fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Obras e Edificagbes,
do Plano Diretor Participativo e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo; emitir notificagdes, alvara de
construgdes, lavrar autos de infragcao e expedir multas aos infratores da legislacdo urbanistica municipal,
reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legislacéo
urbanistica municipal, as edificactes clandestinas, a formacao de favelas e os agrupamentos semelhantes
que venham a ocorrer no ambito do Municipio; realizar vistoria para a expedigdo de “Habite-se” das
edificagdes novas ou reformadas; definir a numeracgao das edificagbes, a pedido do interessado; elaborar
relatério de fiscalizagdo; orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislacao;
apurar as denuncias e elaborar relatério sobre as providéncias adotadas; operar equipamentos e sistemas
de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos
leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

FONOAUDIOLOGO

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral, empregando técnicas proprias de
avaliagdo e treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, impostacdo de voz e outros para possibilitar o
aperfeicoamento e/ou reabilitacdo de fala nas unidades de saude; atender consultas de Fonoaudiéloga na
Unidade Basica de Saude ou Postos de Saude do Municipio; examinar servidores publicos municipais para
atingir o controle do ingresso, de ciéncia e aposentadoria; preencher e assinar laudos de exames e te
verificagao; fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudiologicas (dislalia, dislexia, disortografia,
disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica
indicada para cada caso; prescrever exames laboratoriais; atender a populagdo de um modo geral,
diagnosticando enfermidades, encaminhando-os em casos especiais e setores especializados;
desenvolver projetos ou programas de articulagcdes internas, secretarias de saude e educagdo e
intersetoriais, contribuindo para a integralidade de atendimento ao municipe; participar e acompanhar a
elaboragao de programas educativos e de treinamento referente a sua area de atuagéo a nivel de atengao
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primaria, em instituicdes formais e informais como: Creches, asilos, sindicatos, associagbes, escolas,
entidades religiosas, etc; supervisionar atividades de planejamento ou execugao referente a sua area de
atuacao; preparar relatorios das atividades relativas ao emprego; operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos
leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

MEDICO CLINICO-GERAL 8h-16h-20h

Prestar atendimento médico e ambulatorial; examinando pacientes, solicitando e interpretando exames,
prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios, e
encaminhando quando necessario; realizar exames de ultrassom em geral, operagao de equipamentos e
esclarecimento de duvidas; executar atividades médico-sanitarista, exercendo atividades clinicas,
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo
assistencial, conforme sua area de atuacao, desenvolvendo acdes que visem a promogcao, prevengao e
recuperacao da saude da populagao; participar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagnéstico
de saude da area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situacédo de
saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;
coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acbes desenvolvidas, participando de
estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;
participar na elaboracao e/ou adequagao de programas, normas, visando a sistematizacao e melhoria da
qualidade de agbes de saude; Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes
para a elaboragao, planejamento e execucéo de atividades de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de
saude; orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas; realizar exames em pecas
operatorias ou de necropsia para fins de diagndsticos; participar de treinamento na area de atuacao,
guando solicitado; assinar declaragao de 6bito; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagcdo com autorizagao
superior; atendimento aos servidores municipais em acidentes de trabalho com preenchimento da
respectiva documentacao; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir
para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras
atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugéio, registrando todos os seus atos com os
recursos disponiveis, referenciando e contra referenciando os pacientes; realizar exames de ultrassom em
geral, operagcdo de equipamentos e esclarecimento de duvidas; executar atividades médico-sanitarista,
exercendo atividades clinicas, procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das
especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuacao, desenvolvendo agdes que
visem a promoc¢ao, prevengao e recuperagao da saude da populagao; participar da Equipe multiprofissional
na elaboragao de diagndstico de saude, contribuindo com dados e informagdes na verificagdo dos servigos
e da situagcado de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem
implantadas; integrar a equipe multiprofissional na elaboracao e/ou adequacao de normas e procedimentos
operacionais, visando a melhoria na qualidade de agcbes de saude prestadas no servico de pronto
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atendimento; coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as ag¢des desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral
ao individuo; zelar pela conservagao, preservagao e manutencéo do patrimoénio, equipamentos e materiais
de consumo do seu local de trabalho; participar na elaboragédo e ou adequagédo de programas, normas,
visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade de a¢gdes de saude; participar de equipe multidisciplinar
contribuindo com dados e informacgbes para a elaboracio, planejamento e execucao de atividades de
vigilancia sanitaria, epidemiologica e de saude; orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades
delegadas; participar de treinamento na area de atuagao, quando solicitado; assinar declaragao de ébito;
atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagao
prévia em processo de qualificagdo com autorizagado superior; proferir palestras dentro da area da
abrangéncia; atendimento aos servidores municipais em acidentes de trabalho com preenchimento da
respectiva documentacao; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢ao prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir
para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras
atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PEDIATRA

Prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugéao, registrando todos os seus atos com os
recursos disponiveis, referenciando e contra referenciando os pacientes; realizar exames de ultrassom em
geral, operacao de equipamentos e esclarecimento de duvidas; participar da Equipe multiprofissional na
elaboracao de diagndstico de saude, contribuindo com dados e informagdes na verificagao dos servigos e
da situacdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem
implantadas; Integrar a equipe multiprofissional na elaboragéo e/ou adequacgao de normas e procedimentos
operacionais, visando a melhoria na qualidade de agbes de saude prestadas no servico de pronto-
atendimento; executar atividades médico-sanitarista, exercendo atividades clinicas, procedendo a cirurgias
de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuacao, desenvolvendo acdes que visem a promogao, prevengao e recuperagao da saude da
populacdo; coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as ag¢des desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral
ao individuo; participar na elaboracéo e ou adequagao de programas, normas, visando a sistematizacao e
melhoria da qualidade de a¢des de saude; participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e
informacbes para a elaboracdo, planejamento e execugdo de atividades de vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e de saude da crianca; realizar exames em pecas operatorias ou de necropsia para fins de
diagndsticos. Participar de treinamento na area de atuacéo, quando solicitado; assinar declaragao de o6bito;
atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagao
prévia em processo de qualificagdo com autorizagdo superior; proferir palestras dentro da area da
abrangéncia; atendimento aos servidores municipais em acidentes de trabalho com preenchimento da
respectiva documentacao; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir
para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras
atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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MEDICO VETERINARIO

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades; analisar projetos e licenciamento prévio

para instalagdo de industrias alimenticias; inspecionar, vistoriar e emitir licengcas sanitarias em
estabelecimentos que industrializam, manipulam, beneficiam e embalam produtos de origem animal (POA),
tais como, carne, leite, ovos, pescados e mel; vistoriar e expedir licenga sanitaria para comércio em geral,
como supermercados, mercearias, agougues, restaurantes, lanchonetes, panificadoras, cozinhas
industriais, bares, feiras livres e sacoldes; vistoriar em hospitais: cozinha, lactario, nutricdo enteral, servigo
de lavanderia e zeladoria; vistoriar entidades, creches, escolas, associacdes e instituicdes filantropicas;
vistoriar casas agropecuarias, aviarios, petshop, consultérios e clinicas veterinarias; vistoriar industrias de
racdes, suplementos e produtos para animais; Investigar surtos alimentares e enfermidades transmitidas
por alimentos; realizar visitas zoossanitarias a animais agressores (profilaxia da raiva); contribuir para o
bem-estar animal; fomentar produgao animal; ministrar cursos e palestras em saude publica e pecuaria;
elaborar e redigir documentos oficiais e administrativos; participar, orientar, executar, supervisionar e
responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio de agdes de verificagao, de analise,
de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e substancias de interesse para a
saude, compreendendo todas as etapas e processos, da produg¢ao ao consumo, e da prestacao de servigos
que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras acgbes pertinentes, quando
designados para tanto; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir
para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras
atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA

Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saude
publica, educacéo, trabalho e de outros; analisar caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento
dos recursos dietéticos; controlar a estocagem, preparagao, conservacao e distribuicdo dos alimentos a
fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade, economicidade e higiene dos regimes alimentares;
participar de treinamento na area de atuagao, quando solicitado; desenvolver campanhas educativas e
outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a criagdo de habitos e regimes alimentares adequados;
atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagao
prévia em processo de qualificacdo com autorizacdo superior; operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da
unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo

PROCURADOR JURIDICO

Executar atividades relacionadas a assisténcia juridica, a defesa judicial e extrajudicial dos interesses do
Municipio, praticando todos os atos inerentes ao seu tramite até decisao final em qualquer foro ou instancia,
nas esferas administrativas e judiciais, bem como subsidiar a tomada de decisdes; prestar consultoria e
assisténcia interna corporis, respondendo a consultas, exarando pareceres opinativos, incluindo a analise
de projetos de lei, documentos encartados em processos administrativos, escrituras, processos
administrativos —disciplinares e de auditagem; estudar e minutar leis, decretos, portarias, contratos, termos
de compromissos e responsabilidade, convénios, escrituras e outros atos; promover a execuc¢ao judicial da
Divida Ativa; interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder consultas das unidades
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interessadas; assistir o Municipio nas negociagdes de contratos, convénios, procedimentos licitatérios e
outros acordos firmados; supervisionar e controlar as atividades do servico juridico da Administragao Direta
e Indireta quando solicitado; Informar em expedientes que lhe forem encaminhados, dentro de sua area de
atuacgao, bem como requisitar informacgées e documentos perante quaisquer unidades administrativas, afim
de obter elementos necessarios a defesa dos interesses do Municipio; responsabilizar-se por equipes
auxiliares, necessarias a execucgéo das atividades préprias do cargo; dirigir veiculos compativeis a sua
CNH (Carteira Nacional de Habilitagado), mediante autorizag&o prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; atender aos funcionarios do municipio, quando em exercicio de suas fungdes e que
necessitarem de orientacdes e informacdes, com empatia e cordialidade; operar equipamentos e sistemas
de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

Elaborar e ministrar atividades ludicas e recreativas para diversos eventos do Municipio; elaborar e
ministrar atividades de academia, ginastica, jogos, danga e lutas, nas diversas manifestagdes da cultura
corporal; organizar e executar projetos relacionados a atividade fisica e esportiva, envolvendo criangas,
jovens, adultos e 3? idade; excepcionalmente ministrar aulas e orientar os professores da Educagéao Infantil
e séries iniciais do Ensino Fundamental nas Escolas Municipais; incentivar a criagdo de espacos de
inclusao social, com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; contribuir para a ampliacdo e a
valorizagao da utilizagdo dos espacos publicos de convivéncia que estimulem Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importancia para a saude da populacao; operar equipamentos e sistemas de informatica
e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; ter iniciativa e contribuir para
o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

PSICOLOGO

Reunir, interpretar e aplicar dados cientificos relativos ao comportamento humano e ao mecanismo
psiquico; realizar avaliacdo e diagnostico psicoldgicos de entrevistas, observacgao, testes e dindmica de
grupo, com vistas a prevencgao e tratamento de problemas psiquicos; realizar atendimento familiar e ou de
casal para orientacdo ou acompanhamento psicoterapéutico; participar de elaboracdo de programas de
pesquisa sobre a Saude mental da populagao, bem como sobre a adequacéo das estratégicas diagnosticas
e terapéuticas a realidade Psicossocial da clientela; criar coordenar e acompanhar individualmente ou em
equipe Multiprofissional, tecnolégicas préprias ao treinamento ou em equipe particularmente em saude
mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de varias equipes; supervisionar coordenar ou executar
todas as atividades de sua especialidade no campo da psicologia e da pesquisa; participar e acompanhar
a elaboragao de programas educativos e de treinamento em salde mental a nivel de atengao primaria, em
instituicdes formais e informais como: Creches, asilos, sindicatos, associacbes, escolas, entidades
religiosas, etc; acompanhar psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando
integrar suas vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em
todo este processo; colaborar, em equipe multiprofissional, do planejamento das Politicas de saude; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais
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atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estao sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da
unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

Quimico

Auxiliar na promocédo da melhoria da qualidade de vida da populagdo, coordenando e executando
programas, projetos e politicas sociais € Ambientais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com o Conselho
Profissional do Quimico; realizar pesquisas e experiéncias relativas a purificagdo da agua e do esgoto,
desenvolvendo processos novos ou aprimorados, por meio de testes de laboratdrio, fisicos, fisico-quimicos
e outros para determinar normas, métodos e procedimentos para o tratamento de dguas impuras e controlar
a qualidade do manancial disponivel ao tratamento; realizar experiéncias diversas, efetuando analises
qualitativas e quantitativas para determinar o grau de pureza dos produtos quimicos utilizados no
tratamento de aguas in natura; realizar estudos, ensaios e experiéncias relacionadas a quimica,
melhorando os processos aplicados ou estabelecendo novos processos baseados em resultados
experimentais ou de outro tipo, para desenvolver e aplicar em sistemas, quer tecnologicamente, quer sob
aspectos econémicos; controlar todo o processo de tratamento de agua in natura das diversas fases do
processo (coagulagao, decantacéo, filtragdo, cloragdo, correcdo de Ph e fluoretagdo), analisando suas
caracteristicas fisico-quimicas e bacteriolégicas, determinando o grau de contaminacéo para decidir a
forma de tratamento mais adequado a ser aplicado; Determinar proporcbes de cloro e de outras
substancias quimicas a serem utilizadas em determinadas quantidades de agua para eliminar bactérias e
outros microrganismos nocivos, impurezas, solidos suspensos e produtos quimicos oriundos de
langcamentos industriais e domésticos; testar amostras extraidas de tanques, bombas, escoadouros e
demais instalagbes existentes numa estacdo de tratamento de agua, para detectar possiveis focos de
contaminacao e assegurar que os indices de impureza da agua se mantenham abaixo dos limites tolerados;
Emitir e assinar laudos fisico-quimicos, bacteriolégicos e hidro biolégicos; prestar assessoria técnica-
quimica, no tratamento de agua para fins potaveis, com laboratério fisico-quimico de controle, bem como
dimensionar e quantificar material para as unidades de tratamento de agua e esgoto; atender e investigar
denuncias relacionadas a poluicdo do meio ambiente, verificando a procedéncia das mesmas, emitindo
laudos, pareceres técnicos, acionando fiscais, Vigilancia Sanitaria e demais 6érgaos competentes, a fim de
assegurar a recuperacdo e preservacdo do meio ambiente; colaborar com a disseminacido do
conhecimento, realizando pesquisas de campo da quimica organica, inorganica, fisica, analitica, e
ambiental, efetuando estudos, experiéncias e ensaios, criando ou aprimorado processos de transformagao
de materiais; estudar a estrutura das substancias, empregando principios, métodos e técnicas conhecidas,
para determinar a composicéo, propriedades e interacdes das substancias e suas reacdes diante de
transformacdes de temperatura, luz, pressao e outros fatores fisicos; possibilitar o controle de qualidade
dos produtos e processos de fabricacdo que envolvam transformacgao de materiais, determinando métodos
de andlise, baseando-se em estudos, ensaios e experiéncias efetuadas em todos os campos da quimica;
contribuir com a protecdo do meio ambiente e a manutengao e melhoria da qualidade de vida da populagao,
inspecionando empresas, veiculos, residéncias, e outros estabelecimentos que possam causar ou estejam
causando poluicdo ambiental, para deferimento ou ndo de alvara de localizagdo ou de renovagao, bem
como de licengas ambientais, em conformidade com a legislagdo municipal e ambiental vigente, aplicando
sangdes quando necessario; elaborar e supervisionar o planejamento e execugdo de projetos de
licenciamento ambiental, avaliando impactos, riscos de contaminagdes, entre outros; promover a melhoria
e aperfeicoamento das equipes profissionais e multiprofissionais, subsidiando decisdes e agdes bem como,
participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagido das mesmas; articular informacgoes,
juntamente com profissionais de outras areas e instituicdes, publicas ou privadas, preparando informes,
laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o entendimento global das agées referentes
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a suas descobertas cientificas, estudos de acordo com sua atribuicdo técnica; prestar informacodes e
orientagcdes a populagao, visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros,
participando dos grupos e/ou reunides comunitarias; zelar pelo cumprimento dos principios de ética
profissional, em conformidade com suas atribuicdes técnicas; colaborar com a formagdo e no
aprimoramento de outros profissionais de saude, supervisionando e orientando acgdes, estagios e
participando de programas de treinamento em servico; participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com
outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, exposicoes, palestras, seminarios, sobre
situagbes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando, discutindo, trabalhos técnicos-
cientificos, para fins de informacao, educagao, formulagédo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos ao Municipio; atender as diversas unidades do municipio sobre assuntos e exigéncias técnicas
representando, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado,
bem como constituir comissdes, diretorias de associac¢des e entidades de classe; operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estao sob sua responsabilidade; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que
estiver desempenhando suas tarefas; executar outras atividades correlatadas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato.
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ANEXO lll - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTO

CONTEUDO PROGRAMATICO DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA
PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos e figuras: reconhecimento das ideias
principais e secundarias; estabelecimento de rela¢des intratextuais e intertextuais;
interpretacao do significado contextual de palavras e expressdes; reconhecimento
da natureza dominante de um texto quanto ao género (conto, artigo, carta etc.) e
sua funcdo social, ao tipo (dissertativo, descritivo, narrativo etc.), ao registro
(formal, informal), a variedade (padrao, ndo padrao) e a modalidade (oral, escrita).
Compreensao dos mecanismos de coesao textual. Reconhecimento de efeitos de
sentido decorrentes do uso de pontuagéo.

MATEMATICA E
RACIOCINIO
LOGICO

Operagbes com numeros inteiros. Conjuntos Numéricos. Fragdes. Regra de trés
simples. Porcentagem. Figuras geométricas. Problemas de légica matematica.
Problemas do cotidiano com numeros.

CONHECIMENTOS
GERAIS E
ATUALIDADES e
ESPECIFICAS DO
CARGO

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranca, transportes,
politica, economia, sociedade, educagado, tecnologia, energia, rela¢des
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagdes e suas
vinculagdes histéricas em termos nacionais. Tépicos da Histéria e da Geografia do
municipio, do estado e do Brasil. Conhecimentos sobre a Histéria, a Geografia, a
cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia do municipio. Temas que abordam
debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitagcédo, cidadania, saude,
ética, e educacdo ambiental na abrangéncia municipal, estadual e federal.
Significado das palavras, coletivos e termos usados regionalmente.

ELETRICISTA

Ministério do trabalho. NR 10 - Seguranga em instalagcbes e servicos em
eletricidade - Portarias/Alteracbes/Atualizacdes; Norma Brasileira ABNT NBR 5410
- Instalagbes elétricas de baixa tensdo; Leitura e interpretacdo da simbologia
elétrica usada na NBR 5444; Termos e nomenclaturas de elétrica; Medidas
elétricas; Descricbes basicas dos materiais de eletricidade; Maquinas elétricas
(Motores e geradores); Choques Elétricos; Ferramentas de eletricidade e suas
funcdes basicas.

ENCANADORI/LEIT
URISTA

Saneamento: conceito e competéncias na area de saneamento. A agua e o ciclo
hidroldgico: a agua; o ciclo hidroldgico; ciclo do uso da agua. Sistema de Abastecimento
de Agua: captacdo, adugao de agua bruta, tratamento de agua, reservagao, distribuigao da
agua tratada, medicdo e fornecimento ao usuario. Sistema de Esgotamento Sanitario:
coleta, afastamento e transporte, tratamento de esgoto, disposi¢do final. O Papel do
leiturista nas atividades de saneamento. A importancia da Leitura dos Hidrémetros: fatura
de 4gua - O que ela contém e como entendé-la. Hidrémetros —.conceito de hidrémetro,
tipos de hidrémetros (taquimétrico e volumétrico), vazdo em um hidrémetro, tipos de vazao
de um hidrébmetro, campos de medicdo, sistemas de transmissao de um hidrémetro e
classe metrolégica dos hidrémetros; Legislagdo e normas que regem as condigbes de
apresentagédo e de funcionamento de hidrémetros — inscrigbes e marcas obrigatérias no
hidrémetro, numeragédo dos hidrémetros, hidrbmetros e suas pegas, erros de indicagao,
submedicéo e instalagbes de hidrdmetros. Regulamentagéo Interna para Cavaletes de
Hidrometros: cavaletes simples (modelo galvanizado, PVC e PP), cavaletes multiplos (dois
hidrémetros). Regulamentacdo interna para caixas de protegdo: caixa de protecéo
embutida no muro do imével e caixa de prote¢gdo ndo embutida. Regulamentacao interna
para posicionamento do cavalete no Imdvel: posicionamento frontal ao imével e
posicionamento lateral ao imovel.

JARDINEIRO

Atitude sustentavel, ética e cidada no mundo do trabalho; Qualidade de vida e meio
ambiente; Nogdes gerais de botéanica: ciclo de vida e tratamento; Estudo de solo e
clima; Nog¢bes de paisagismo: formas, texturas, volumes e composi¢cao; Principios
da jardinagem aplicados a horticultura; Educacdo ambiental aplicada e
sustentabilidade e Seguranca no trabalho.
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MOTORISTA

Direcao defensiva; Nogdes de seguranca individual, coletiva e de instalagées;
Legislacdo de transito: Cédigo Nacional de Transito, abrangendo os seguintes
tépicos: administracdo de transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os
sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos,
deveres e proibigdes, as infragdes a legislacao de transito, penalidades e recursos;
Resolugbes do Conselho Nacional de Transito; Mecénica de veiculos:
conhecimentos elementares de mecanica de automoveis, troca e rodizio de pneus;
regulagem de motor, regulagem e revisao de freios, troca de bomba de agua, troca
e regulagem de tensao nas correias, troca e regulagem da fricgao, troca de dleo.
Servigos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessorios
simples, entre outros; Qualidade em prestacédo de servigos: as dimensdes da
qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um
servico; normalizacio técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao publico
interno e externo; comunicacdo e relacdes publicas; Etica profissional.
Procedimentos de emergéncia. Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/97). Lei
do Motorista — Lei n°® 13.013/2015.

OPERADOR DE
MAQUINAS

Conhecimento da operacdo de maquinas pesadas: tratores de esteira, pa-
mecanica, motoniveladora, retroescavadeira e demais maquinas necessarias para
a construcgao civil, equipamento de dragagem, maquinas para estender camadas
de asfalto e maquinas para terraplanagem. Conhecimentos basicos sobre o
funcionamento e a manutengao das maquinas: lubrificar pinos, verificar nivel de
Oleos, trocar 6leos, filtros e demais acbes pertinentes ao correto funcionamento
das maquinas. ltens a serem inspecionados antes, durante e apds o servico
prestado. Conhecer o desempenho correto da maquina por meio do controle visual
dos mostradores, indicadores e pecas de trabalho. Nogdes basicas de mecanica
pesada. Abastecer maquinas e motores com agua, combustivel e lubrificante.
Legislacao de Transito: Novo Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagao e regras de
circulacao e conduta. Protegcdo ao meio ambiente. Direcao defensiva. Nogdes de
eletricidade automotiva: troca de fusiveis, lampadas e acessorios simples. Direcao
defensiva: distancia de seguranga, regras para evitar colisdo. Seguranga no
transito. Primeiros socorros em acidentes de transito. Cidadania e ética. Etica
profissional. Procedimentos de emergéncia. Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n°
9.503/97).

OPERARIO

Questbes que simulam as atividades da rotina diaria do trabalho, nogbes de
limpeza e higiene em geral, Equipamentos de Seguranca (E.P.l. e E.P.C.),
equipamentos que auxiliam o desenvolvimento das atividades de limpeza, o uso
de produtos de limpeza, medidas mais usadas, conservagao de materiais.
Instrumentos e materiais utilizados na realizagao de limpezas em geral; Servigos
de limpeza de: méveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas,
equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios. Nocbes de
seguranca e higiene do trabalho. Destinacéo de lixos: organicos, reciclaveis, lixos
contaminados. Organizacéo de espacos e Relacdes Humanas.

ZELADORA

Questdes que simulam as atividades da rotina diaria do trabalho, no¢des de limpeza
e higiene em geral, Equipamentos de Seguranga (E.P.l. e E.P.C.), equipamentos que
auxiliam o desenvolvimento das atividades de limpeza, o uso de produtos de limpeza,
medidas mais usadas, conservacao de materiais. Nogdes de seguranca e higiene do
trabalho. Destinacdo de lixos: orgénicos, reciclaveis, lixos contaminados.
Organizacao de espacos e Relagbes Humanas.

54

Edital n°001/2026 do Concurso Publico n° 174/2026 do Municipio de Quatro Pontes/PR




Municipio de Quatro Pontes
Cstado do Parand

CONHECIMENTO

CONTEUDO PROGRAMATICO DE NIVEL MEDIO

LINGUA
PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados: estabelecimento de
relagdes intratextuais e intertextuais; deducdo de ideias e pontos de vista
implicitos nos textos; captacdo da linha argumentativa do autor; inferéncia de
efeitos de sentido na textualidade; analise de texto do ponto de vista da unidade
tematica e estrutural; identificacdo do significado de palavras, expressdes ou
estruturas frasais em determinados contextos; reconhecimento da natureza
dominante de um texto quanto ao género (conto, artigo, carta etc.) e sua fungéo
social, ao tipo (dissertativo, descritivo, narrativo etc.), ao registro (formal,
informal), a variedade (padrdo, nao padrdao) e a modalidade (oral,
escrita). Dominio dos mecanismos de coesdo textual e aspectos relativos a
coeréncia textual. Compreenséao da estrutura sintatica e implicagcdes semanticas
no ambito do paragrafo: reescrita de frases e paragrafos do texto; substituicao de
palavras ou de trechos de texto; reorganizagcdo da estrutura de oragdes e de
periodos do texto. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formacao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe:
estrutura morfossintatica do periodo; termos da oragao; relagdes de coordenacao
e subordinagao entre oragdes e entre termos da oragao; concordancia nominal e
verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; pontuagdo. Dominio da
acentuagao grafica. Dominio da ortografia oficial.

MATEMATICA E
RACIOCINIO
LOGICO

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos e Conjuntos
Numéricos. Potenciacdo. Radiciacdo. Multiplos e Divisores (MMC e MDC).
Numeros primos. Polinbmios e operagdes com polindbmios. Fragdes, decimais,
dizimas e operagbes. Notagdo Cientifica. Regra de trés simples e composta.
Equacao de 1°. e 2° grau. Sistema de equagdes. Porcentagem. Organizacao de
dados estatisticos, quadros e tabelas. Progressdo aritmética e geométrica.
Probabilidade. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas.
Problemas de légica matematica. Problemas do cotidiano com nimeros (naturais;
inteiros; racionais; irracionais; reais € numeros complexos).

CONHECIMENTOS
GERAIS e
ATUALIDADES

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranga, transportes,
politica, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagdes e
suas vinculagdes histéricas em termos nacionais. Tépicos da Histéria e da
Geografia do municipio, do estado e do Brasil. Conhecimentos sobre a Histéria,
a Geografia, a cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia do municipio.
Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacao,
cidadania, saude, ética, e educagdo ambiental na abrangéncia municipal,
estadual e federal. Significado das palavras, coletivos e termos usados
regionalmente.

TECNICO AGRICOLA

Solo: constituicao, principais propriedades fisicas e quimicas, importancia da
matéria organica, agua e solo. Fertilidade e adubagéo: elementos essenciais as
plantas, sintomas de deficiéncia e excesso dos principais nutrientes nas plantas,
corretivos fertilizantes (finalidade, emprego, identificagdo dos principais tipos,
calculos de misturas). Conservagao do solo: erosao (efeitos nocivos e controle),
demarcagdo de curvas de nivel. Irrigagdo e drenagem: identificagdo dos
principais tipos de irrigacdo e empregos, importancia e emprego da drenagem.
Sementes: qualidade de uma boa semente, cuidados com o armazenamento,
testes de germinagcdo e amostragem importantes para a determinacdo da
qualidade. Sementeiras e viveiros: técnicas de construgdo de canteiros,
fumigacgéao de leitos, produgdo de mudas (semeadura, repicagem, raleamento e
transplantio), produ¢cao de mudas em copinhos de papel e bolsas plasticas,
técnicas de propagacdo vegetativa, enxertia (identificacdo de tipos e usos).
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Pomares e hortas: instalagao e cuidados com uma horta e pomar, classificagao
de pomares e hortas, poda de plantas frutiferas. Paisagismo. Identificagdo e
controle das principais ervas daninhas, principais tratos culturais em plantas
ornamentais. Fitotécnia: identificacdo e uso dos principais equipamentos e
ferramentas destinados aos cuidados com as plantas nas hortas, pomares e
paisagismo. Defensivos agricolas: identificacao e nogdes sobre grau de toxidade,
técnicas de aplicagao (cuidados, época, intervalo e equipamentos de aplicacao e
protecdo. Tecnologia da producéo (nogcbes gerais), hortalicas e fruticultura.

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Etica e Bioética em Enfermagem. Conselho Federal e Regional de Enfermagem
(COREN e COFEN). Técnicas Basicas de Enfermagem (higiene e conforto, aferi¢ao
de sinais vitais, balango hidrico, transporte de pacientes, cuidados com materiais e
equipamentos hospitalares). Seguranca do Paciente e qualidade em Servicos de
Saude. Nogodes de Prevencao e Controle de Infec¢cado Hospitalar. Biosseguranga e
Higiene em saude. Esterilizagcao, desinfeccao, assepsia e antissepsia. Fontes de
infeccbes: ambiente, paciente e equipe médica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e
procedimentos: admissao do paciente, sistema de informacdo em enfermagem -
prontuario, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumagao
de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem
nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizagdo, inalagdo, aspiracdo, retirada de
pontos. Posigdes para exames. Administragcdo de medicamentos (preparo, diluicao,
vias de administragdo, gotejamento, técnicas de aplicacao). Assisténcia cirurgica:
central de material de esterilizagao, tipos, potencial de contaminagao, materiais e
equipamentos dos centros. Assisténcia de enfermagem a saude da mulher no ciclo
gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem as principais afecgdes ginecoldgica.
Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com
complicagdes). Assisténcia de enfermagem ao aleitamento materno. Saude do
homem, saude do idoso. Enfermagem pré-operatério: prevencao de complicagcdes,
instrumentais e fios cirdrgicos, cuidados pds-operatérios. Atendimento de
emergéncia: parada cardiorrespiratoria, obstrucdo das vias aéreas superiores,
hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsées, queimaduras, afogamento,
acidentes com animais peconhentos. Saude do trabalhador. Assisténcia de
enfermagem no diagndstico de morte encefalica e para os potenciais doadores de
orgaos/tecidos para transplantes; legislacao nacional sobre doagao e transplante de
6rgaos no Brasil. Atuagédo da Enfermagem na Rede de Frio e Vacinagao. Informatica
em Saude. Conhecimento sobre as Doengas de notificagdo compulséria (SINAN).
Enfermagem de Salde Publica e Coletiva. Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma
Operacional Basica (NOB/SUS). Programa Saude da Familia (PSF). Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas altera¢des. Politica Nacional de
Atencao Basica.

Conhecimento sobre organizagdo e execugao das atividades de higiene bucal,
processamento de filme radiografico; preparagao do paciente para o atendimento.
Auxilio e instrumentagao dos profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; selecdo de moldeiras; manipulacio e classificacdo de
material de uso odontoldgico, registro de dados e participagdo da analise das
informacdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; preparo de
modelos em gesso. Realizagdo de limpeza e assepsia, desinfecgdo e
esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de
trabalho; instrumentagado do cirurgido-dentista e/ou do técnico de higiene bucal
junto a cadeira operatéria, realizar o acolhimento do paciente nos servigos de
saude bucal; Conhecimento sobre aplicagdo de medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos, desenvolvimento de agbes de promog¢ao da saude e prevengao
de riscos ambientais e sanitarios; realizacdo em equipe levantamento de
necessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranca no intuito de
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TECNICO EM SAUDE
BUCAL

controlar possiveis infecgdes. Controle de infecgao cruzada e paramentacgao.
Medidas de prevengao e controle dos riscos ocupacionais. Epidemiologia da carie
e da doenca periodontal. Fluorterapia. Identificagdo de urgéncias odontolégicas.
Nocoes de radiologia odontolégica. Nogcdes de semiologia. Selantes de féssulas
e fissuras. Procedimentos restauradores. Técnicas preventivas para controle da
carie dentaria e doenga periodontal. Fundamentos de anatomia e fisiologia da
boca. Classificagdo dos preparos cavitarios. Notacdo grafica (odontograma).
Fundamentos de semiologia (herpes, afta, candidiase, cancer bucal,
manifestagdes bucais da AIDS). Manutencdo preventiva, esterilizacdo e
conservagcdo de materiais e equipamentos odontoldégicos. Biosseguranga nas
acdes de saude (Mecanismo de transmissao das doencgas e sistemas de protegao
(imunizacdo) e resisténcia do ser humano). Técnicas de esterilizacdo e
desinfeccdo preconizadas para os servigos odontoldgicos. Educagédo para o
Autocuidado (determinantes da qualidade de vida que interferem no processo
saude doencga, saneamento basico e moradia, alimentagao, atividades fisicas,
escolaridade, trabalho e lazer, fatores -culturais, alcoolismo, tabagismo,
toxicomanias e automedicacido). Promogdo da saude bucal. Organizagcao do
Processo de Trabalho em Salde. Sistema Unico de Saude: principios e
organizacao. Nocdes basicas de Seguranga do Trabalho.

TECNICO EM
SEGURANGA DO
TRABALHO

Seguranga no Trabalho Evolugédo histérica do prevencionismo. As atribuigdes do
Técnico de Seguranca do Trabalho. Evolucdo do conceito de acidente de
trabalho. Teoria da culpa. Teoria do risco profissional. Teoria do risco social.
Conceituacao legal do AT. Acidentes de trabalho: teoria dos acidentes, tipos e
estatisticas. Legislacdo de segurangca do trabalho. CIPA. Legislacao
previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Programas de Prevencdo de
Acidentes de Trabalho. Prevencdo e controle de riscos em maquinas,
equipamentos e instalagbes protecao de maquinas industriais. Ferramentas de
corte e soldagem. Sistemas de protecao coletiva. Segurangca com caldeiras e
vasos de pressdo. Movimentacgao, transporte, manuseio e armazenamento de
materiais. Riscos em obras de construcdo, demolicdo e reforma. Os riscos
elétricos e seu controle. Protegdes coletivas e individuais. Conceito e
classificacdo dos riscos ocupacionais e seus agentes. Controle dos riscos
ocupacionais. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos. GRO -
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Programa de proteg¢do respiratéria.
Mapeamento de riscos. Prevencdo e Combate a Incéndios e explosdes. Normas
Regulamentadoras: NR-1, NR-4, NR-5, NR-6, NR-7, NR-8, NR-9, NR-10, NR-12,
NR-15, NR-16, NR-17, NR-18, NR-20 NR-23, NR-24, NR-25, NR-26 ¢ NR-27.
Legislagbes e Normas Brasileiras relativas a prote¢do contra incéndios. Classes
de risco, métodos de extincdo e agentes extintores. Técnicas de prevencéo e
combate a incéndios. Sistemas de deteccao e alarme de incéndios. Sistemas de
prevencao, protecao e combate a incéndios. Ergonomia Organizagao do trabalho:
postos de trabalho, arranjo fisico, dimensionamento e mobilia. Introducdo a
analise ergonémica. Metodologias de analise ergonémica. Analise ergondémica de
demanda e da tarefa. Os comportamentos do homem no trabalho. Analise
ergondmica da atividade: modelos, métodos e técnicas. Métodos de tratamento
de dados em ergonomia. Diagnéstico e recomendagdes ergondmicas. Ambiente
de trabalho: ambiente térmico, ambiente luminoso, ambiente sonoro, vibragdes e
radiacbes. Movimentagdo de cargas. Ambientes insalubres: atividades
insalubres. Doencas profissionais.
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CONHECIMENTO

CONTEUDO PROGRAMATICO DE NIiVEL SUPERIOR

LINGUA
PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados: estabelecimento de
relagdes intratextuais e intertextuais; deducdo de ideias e pontos de vista
implicitos nos textos; captacdo da linha argumentativa do autor; inferéncia de
efeitos de sentido na textualidade; analise de texto do ponto de vista da unidade
tematica e estrutural; identificacdo do significado de palavras, expressdes ou
estruturas frasais em determinados contextos; reconhecimento da natureza
dominante de um texto quanto ao género (conto, artigo, carta etc.) e sua fungao
social, ao tipo (dissertativo, descritivo, narrativo etc.), ao registro (formal,
informal), a variedade (padrdo, ndo padrdo) e a modalidade (oral,
escrita). Dominio dos mecanismos de coesdo textual e aspectos relativos a
coeréncia textual. Compreensao da estrutura sintatica e implicagbes semanticas
no ambito do paragrafo: reescrita de frases e paragrafos do texto; substituicdo de
palavras ou de trechos de texto; reorganizagdo da estrutura de oragdes e de
periodos do texto. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formacao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe:
estrutura morfossintatica do periodo; termos da oracao; relagdes de coordenacao
e subordinacao entre oragdes e entre termos da oracao; concordancia nominal e
verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; pontuagdo. Dominio da
acentuacao grafica. Dominio da ortografia oficial.

MATEMATICA E
RACIOCINIO
LOGICO

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos e Conjuntos
Numéricos. Potenciagdo. Radiciacdo. Multiplos e Divisores (MMC e MDC).
Numeros primos. Polinbmios e operagdes com polinbmios. Fragdes, decimais,
dizimas e operagbes. Notagdo Cientifica. Regra de trés simples e composta.
Equacéao de 1°. e 2° grau. Sistema de equagdes. Porcentagem. Organizagao de
dados estatisticos, quadros e tabelas. Progressdo aritmética e geométrica.
Probabilidade. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas.
Problemas de légica matematica. Problemas do cotidiano com nimeros (naturais;
inteiros; racionais; irracionais; reais € numeros complexos).

CONHECIMENTOS
GERAIS e
ATUALIDADES

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranga, transportes,
politica, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagdes e
suas vinculagdes histéricas em termos nacionais. Tépicos da Histéria e da
Geografia do municipio, do estado e do Brasil. Conhecimentos sobre a Histéria,
a Geografia, a cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia do municipio.
Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacao,
cidadania, saude, ética, e educacdo ambiental na abrangéncia municipal,
estadual e federal. Significado das palavras, coletivos e termos usados
regionalmente.

EDUCADOR
INFANTIL — 30H
PROVA NO PERIODO
DA MANHA

1. A organizagao do trabalho pedagdgico, do tempo e do espago na educacéo
infantil - rotina e encaminhamentos pedagadgicos. 2. Avaliagdo da aprendizagem
na educacao infantil. 3. Projeto politico pedagdgico e curriculo para a educagao
infantil. 4. Histéria e concepgdes de infancia e de educacgao infantil no Brasil. 5.
Teorias do desenvolvimento e aprendizagem infantil. 6. Interagdes e processos
de aprendizagem de criangas. 7. O brincar na educacao infantil. 8. Educagao
Especial: aspectos legais, politicos e pedagégicos da educacdo inclusiva. 9.
Noc¢des de higiene, primeiros socorros e cuidados infantis referentes a saude,
alimentacdo, nutricdo, repouso, higiene, prevencado de acidentes e primeiros
socorros no ambiente escolar. 10. Planejamento e plano de aula na educagao
infantil. 11. Nogdes de leitura e escrita na educagéo infantil. 12. Desenho infantil.
13. Educagéao Integral. 14. Metodologias de ensino para educacgéo infantil. 15.
Constituicao Federal (1998) Capitulo Ill Da Educagéao, da Cultura e do Desporto
Educacdo. 16. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB N°
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9.394/96). 17. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). 18. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) para educacéo infantil. 19. Proposta Curricular da
Rede Municipal para educacdo infantil (quando o municipio possui curriculo
préprio) OU Proposta Curricular da Rede Estadual para a educacao infantil
(quando o municipio segue as normativas do sistema estadual).

EDUCADOR
INFANTIL - 20H
PROVA NO PERIODO
DA TARDE

1. A organizacéo do trabalho pedagdgico, do tempo e do espaco na educacgao
infantil - rotina e encaminhamentos pedagdgicos. 2. Avaliagdo da aprendizagem
na educacao infantil. 3. Projeto politico pedagogico e curriculo para a educagao
infantil. 4. Histéria e concepgdes de infancia e de educacgao infantil no Brasil. 5.
Teorias do desenvolvimento e aprendizagem infantil. 6. Interagdes e processos
de aprendizagem de criangas. 7. O brincar na educacao infantil. 8. Educagao
Especial: aspectos legais, politicos e pedagogicos da educagio inclusiva. 9.
Nocgdes de higiene, primeiros socorros e cuidados infantis referentes a saude,
alimentacdo, nutricdo, repouso, higiene, prevencao de acidentes e primeiros
socorros no ambiente escolar. 10. Planejamento e plano de aula na educacéao
infantil. 11. Nocdes de leitura e escrita na educacao infantil. 12. Desenho infantil.
13. Educagao Integral. 14. Metodologias de ensino para educacgao infantil. 15.
Constituicao Federal (1998) Capitulo Ill Da Educacéao, da Cultura e do Desporto
Educacdo. 16. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB N°
9.394/96). 17. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). 18. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) para educacao infantil. 19. Proposta Curricular da
Rede Municipal para educacdo infantil (quando o municipio possui curriculo
préprio) OU Proposta Curricular da Rede Estadual para a educagao infantil
(quando o municipio segue as normativas do sistema estadual).

PROFESSOR 20H -
PROVA NO PEBiODO
DA MANHA

1. Ensino Fundamental de 9 anos — estrutura, funcionamento e curriculo. 2.
Organizacgao do trabalho pedagdgico escolar. 3. Projeto Politico Pedagdgico e
curriculo. 4. Alfabetizacao e letramento. 5. A Leitura e a Escrita nos anos iniciais
do Ensino Fundamental. 6. Educacdo Especial: aspectos legais, politicos e
pedagdgicos da educacéo inclusiva. 7. Planejamento, plano de aula. 8. Avaliagado
da aprendizagem. 9. Ensino de matematica nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. 10. Ensino de histéria e geografica nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. 11. Ensino de matematica nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. 12. Ensino de ciéncias nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
13.Teorias do desenvolvimento e aprendizagem infantil. 14. Educagéo Integral.
15. Primeiros socorros e prevengao de acidentes em ambiente escolar. 16.
Metodologias e recursos didaticos para os anos iniciais do Ensino Fundamental.
17. Histéria da organizacado escolar brasileira e fungdo social da escola. 18.
Constituicao Federal (1998) Capitulo Ill Da Educagao, da Cultura e do Desporto
Educagao. 19. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB N°
9.394/96). 20. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). 21. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). 22. Proposta Curricular da Rede Municipal (quando
0 municipio tem curriculo préprio) OU Proposta Curricular da Rede
Estadual(quando o municipio segue as normativas do sistema estadual).

PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA

FUNDAMENTOS DA EDUCAGCAO: (Abordagem tedrica: Materialismo Historico-
Dialético, Teoria Histérico-Cultural e Pedagogia Histérico-Critica). Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDBEN (Lei Federal n® 9.394/1996).
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/1990 e
atualizagdes 2019). Concepcao de Ser Humano, de Sociedade e de Educagao
de acordo com a Teoria Histérico-Cultural e da Pedagogia Historico-Critica.
Organizagdo das acgdes entre os sujeitos e o Objeto de conhecimento —
planejamento de ensino (conteudos, objetivos, encaminhamentos metodolégicos,
recursos auxiliares e avaliagéo). Concepgéao de Avaliagdo de acordo com a Teoria
Histérico-cultural e da Pedagogia Historico-Critica. Desenvolvimento motor,
categorias de movimento e suas fases. Objetivos, Abordagens Metodoldgicas e
Avaliagbes de Educacéo Fisica. Conteudos e temas da Educacgéo Fisica e suas
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contribuicbes para o desenvolvimento humano. Ritmo e Expressividade;
Brincadeiras e Jogos; Ginastica; Dancga; Lutas; Esportes; Praticas Corporais de
Aventura. Fundamentos e Histérico da Educacdo Fisica. Funcdo Social da
Disciplina de Educagdo Fisica. Desenvolvimento Humano. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) e
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs). Avaliacdo Fisica e Prescricdo de
Exercicios (em contextos especificos). Primeiros Socorros e Seguranga na
Educacdo Fisica. Educacdo Fisica Inclusiva e Adaptacdes. Legislacdo da
Educacéo Fisica (Conselhos, Etica Profissional). Novas Tecnologias e Midias na
Educacao Fisica. Gestdo Democratica e Participacdo na Escola.

PROFESSOR DE
INGLES

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia
de Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Tendéncias
Pedagdgicas do Inglés na Educacao; Relagédo ensino/escola/legislagao; A teoria
versus pratica em Inglés na escola; Metodologias e concepgdes do ensino de
Inglés; Tendéncias Pedagdgicas do Inglés na Educacgao; Ensino de Inglés aliado
a BNCC; Metodologias do ensino de Inglés; Materiais de ensino de Inglés; Inglés
e Educagao Inclusiva; Gramatica: Fonética e fonologia; Ortografia; Morfologia;
Sintaxe; Vocabulario; Compreensao e producao de géneros textuais diversos;
Pratica pedagdgica do ensino da lingua inglesa: Abordagem comunicativa;
Abordagem lexical; Anadlise e interpretagdo de textos: Identificagdo do tema
central e das diferentes ideias contidas nos textos; Estabelecimento de relagoes
entre as diferentes partes nos textos; ldentificagdo de enunciados que expressam
lugar, tempo, modo, finalidade, causa condi¢do, consequéncia e comparagao;
Abordagem reflexiva; Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de
inglés; Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa; Avaliacao do
processo ensino-aprendizagem e de seus atores; Interacdo em sala de aula e
valorizagdo do conhecimento prévio e de mundo do aluno; Conceito de
letramento: aplicacbes ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/lnglés,
entre as quais: leitura como letramento, comunicagao oral como letramento,
pratica escrita como letramento; A metodologia da Lingua Estrangeira; Proposta
Curricular de Lingua Estrangeira Moderna; O ensino de lingua para a
comunicagao; Dimensbdes comunicativas do inglés; Construcao da leitura e da
escrita da Lingua Estrangeira; A escrita e a linguagem oral do inglés; A natureza
sociointeracional da linguagem; O processo ensino e aprendizagem da Lingua
Estrangeira; Literatura Americana e Inglesa; Cognatos e falsos cognatos; Estudo
do vocabulario: significado de palavras e expressdes num contexto; Semelhangas
e diferencas de significados de palavras e expressdes (falsos cognatos);
Aspectos gramaticais/aplicacao pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo;
Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés); Flexao do verbo; Significado
através da utilizagdo do tempo verbal e verbos auxiliares; Expressdes; Regéncia
e concordancia nominal/verbal; Preposicbes de tempo/lugar; Substantivos,
adjetivos e verbos seguidos de preposi¢cao; Oragdes com relagao de causa,
consequéncia, tempo, modo, condicdo, concessdo, comparacao; Oracdes
relativas; Pronomes interrogativas; Frases interrogativas.

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACAO PUBLICA: Redagao Oficial: oficios, comunicagdes internas,
cartas, requerimentos, protocolo, expedi¢cdo e distribuicdo de correspondéncia.
Expediente Funcional e Organizacional. No¢des de Organizagdo e Controle de
Material de Expediente; Técnicas de Servigos de Escritorio. Conceito de
Documentacdo e sua Terminologia. Nogdes de recebimento e transmisséo de
informacdes. Nocdes basicas de informatica: editores de texto (Word), e planilhas
eletrénicas (Excel), Apresentacado de Slides (Power Point). Nocdes basicas de
relagdes humanas no trabalho e atendimento ao publico. Etica profissional.
Arquivologia. Nogdoes de Direito Administrativo; Principios da Administragao publica;
Administracao direta, indireta e fundacional; Controle da Administracdo Publica;
Contrato administrativo; Servigos publicos; Bens publicos; Servigos e rotinas de
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protocolo, expedigcao e arquivo; Classificagdo de documentos e correspondéncias;
Correspondéncia oficial: Decreto, Edital, Oficio e Memorando; Gestdo de material e
controle de estoques e almoxarifado; Técnicas de arquivamento: classificagao,
organizagao, arquivos correntes e protocolo; Qualidade no atendimento ao publico;
A imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura; Formas de
tratamento; Relacionamento interpessoal, Codigo de Etica. Nogbes basicas de
informatica; Correio Eletrénico; Internet; Lei de Acesso a Informacéao. Lei Geral de
Protecdo de Dados. Controle Social.

ASSISTENTE
SOCIAL

Legislacdes do Servico Social. Etica profissional. Lei de Regulamentacdo da
profissdo. Formacao Profissional em Servico Social e Diretrizes Curriculares. O
Servigo Social no Brasil e sua historicidade. Direitos humanos e o trabalho
profissional da(o) assistente social. Politicas Sociais. Relagao Estado/Sociedade. A
Propriedade e a Renda no Brasil. Desigualdade social no mundo. Contexto histérico,
neoliberalismo e crise do capitalismo. Constituicdo Federal de 1988. Politicas de
Seguridade Social: Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social. Lei Organica
de Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
Legislacdo do Sistema Unico de Satde (SUS). Lei Organica da Saude (LOS).
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE). Politica Nacional para a populagdo em situacao de rua.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao (LDB). Lei Maria da Penha n° 11.340/2006.
Estatuto da Igualdade Social. Estatuto da Pessoa ldosa. Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. Estatuto da Juventude. Lei de Migragdo. Trabalho com individuos,
familias e comunidades. Intersetorialidade e o trabalho profissional da(o) Assistente
Social.

CONTADOR

Orcamento Publico — Conceito. Orgamento nas Constituicoes Brasileiras.
Instrumentos de Planejamento Publico - Plano Plurianual (PPA), Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Orgamento Anual (LOA). Principios Orgamentarios.
Técnicas da Elaboragao Orgamentaria. Orgamento Tradicional, Orgamento
Programa. Recursos para Execucao dos Programas. Endividamento e Operagéao
de Crédito. Reserva de Contingéncia e Passivos Contingentes. Equilibrio
Financeiro: Receita X Despesa. Programacado Financeira de Desembolso.
Receita — Definicdo, Classificagdo, Estagios da Receita, Divida Ativa. Despesa
Publica — Definicdo, Geracao de Despesas, Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado, Classificagdo, Estagios da Despesa (Programacao da Despesa,
Licitagdo, Empenho, Liquidagdo e Pagamento). Restos a Pagar. Despesas
Processadas e Nao Processadas. Divida Flutuante e Divida Fundada. Despesas
de Exercicios Anteriores. Receitas e Despesas Extraorcamentarias. Licitagdes.
Lei 14.133/2021, de 01/04/2021 (A Nova Lei de Licitagbes). Créditos Adicionais.
Contabilidade Publica — Principios da Administracido Publica. Conceito de
Contabilidade Publica e Campo de Atuacado. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. Objetivos da Contabilidade Publica, Exercicio
Financeiro. Controle nas Entidades Publicas (Controle Interno e Controle Externo
(Legislativo, Tribunal de Contas, Ministério Publico e Controle Social). Regimes
Contabeis. Sistemas Contabeis. Lei de Responsabilidade Fiscal e seus
Demonstrativos Contabeis (Aspectos Legais da Gestdo Fiscal, Conforme
Preceitos da Lei Complementar n° 101/2000, Relativos a: Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei Orgamentaria Anual, Programacao Financeira, Metas de
Resultados Nominal e Primario, Gestdo da Receita, Gestdo da Despesa, Gestao
Patrimonial, Escrituragdo e Consolidagao das Contas). Patrimbnio Publico.
Escrituracdo da Administracdo Publica (Normas de Escrituragcdo, Objetivos,
Classificagdo Contabil, Sistema de Contas, Plano de Contas). Fundos Especiais.
Balangos. Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, Fluxo de Caixa. Divida
Consolidada e Fundada. Levantamento de Contas. Agenda de Obrigacdes.
Transferéncias Constitucionais e Voluntarias. Sistemas de Informagdes do TCE-
PR. SISTN. SIOPS. SIOPE, Tomada e Prestagbes de Contas. Manual de
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Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Normas Brasileiras de
Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Publico (NBCASP-NBC T 16).
Contabilidade Geral: Nocbes Basicas De Contabilidade Geral: Fundamentos
Conceituais de Contabilidade: Conceito, Objeto, Finalidade e Usuarios. Principios
Fundamentais de Contabilidade (Aprovados pelo Conselho Federal de
Contabilidade, através da Resolugdo CFC n°® 750/93 e posteriores atualizagcdes).
Patriménio: Componentes Patrimoniais - Ativo, Passivo e Patriménio Liquido.
Fatos Contabeis e Respectivas Variagdes Patrimoniais. Contas Patrimoniais e de
Resultado. Teorias, Funcdes e Estrutura das Contas. Apuragao de Resultados.
Sistemas de Contas e Plano de Contas. Demonstracées Contabeis. Analise das
Demonstragcbes Contabeis.

DENTISTA

Educacdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de
prevencao, de atencao e de aplicagao. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da
doenga carie; Histopatologia da carie dental; Diagndstico da doenga carie;
Prevencao e controle da doenca carie. Saliva e seus componentes. Dentistica:
principios de preparo cavitario; Materiais protetores do complexo dentino-pulpar;
Materiais restauradores diretos. Materiais restauradores preventivos; Materiais
restauradores com liberagdo e recarga de flior (ionémeros de vidro); Técnicas
restauradoras minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador a traumatico).
Anestesiologia local e controle da dor; Técnicas de anestesia intraoral. Substancias
anestésicas. Calculo Anestésico. Toxicologia. Diagnostico e tratamento das
patologias e infecgdes odontogénicas. Anatomia e Aplicagao Clinica. Farmacologia
e Terapéutica aplicada a Odontologia. Patologia Oral. Odontopediatria. No¢des de
Endodontia. Amamentacao natural x artificial ou mista: influéncias no
desenvolvimento do sistema estomatognatico; ma oclusdo e habitos perniciosos;
Prevencao: escovagao e dentifricios, dieta e fluoretos, selante de féssulas e
fissuras; Espaco biolégico e suas implicagbes clinicas, exame clinico periodontal,
Doenca periodontal: etiologia, classificacao, caracteristicas clinicas, epidemiologia,
terapéutica basica e manutengdo. Biosseguranga: Conceitos em Biosseguranga,
Medidas de Prevengao para evitar a transmissao de doengas entre pacientes e
profissionais (EPI; Desinfecgdo; Barreiras; Esterilizagdo), Controle de Infecgéo
Cruzada e Principais doengas transmissiveis. Codigo de Etica Odontolégica
(Resolugdo CFO-118/2012). Atendimento durante o periodo gestacional.
Epidemiologia em saude bucal. Atengc&o primaria em saude na rede de atencdo a
saude. Planejamento, gestdo e avaliagdo das agdes e servicos em saude bucal.
Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB). Legislagdo pertinente ao SUS
(Constituicdo Federal, Lei Federal 8.080 e 8.142, Resolugdes e Portarias da
Atencéo Basica/Saude Bucal)

ENFERMEIRO

Exames laboratoriais; Sinais Vitais; Administracdo de medicamentos; Processo
de Enfermagem; Infecgado/desinfec¢ao/Higienizagédo e esterilizagdo; Seguranga
do Paciente; PNI (Programa Nacional de Imunizagao); Doengas crbnicas nao
transmissiveis; Doencas cardiovasculares; Centro de material e esterilizacao;
Cuidados no pré, Intra e pds-operatério; Doengas transmissiveis; Infeccdes
Sexualmente Transmissiveis; Doencas respiratorias; Farmacologia aplicada a
enfermagem; Saude da Mulher; Saude do homem; Saude da Crianga e
Aleitamento Materno, Saude do Adolescente; Saude Mental; Saude do idoso;
Saude do trabalhador; O Sistema Unico de Saude (SUS) e sua legislagao basilar;
Politica Nacional de Humanizacdo; Bioética; Epidemiologia no controle das
doengas de notificagcdo compulséria (SINAN); Biosseguranga; Atendimento a
afogamentos; Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratéria, obstrugao
das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsodes,
queimaduras, afogamento, acidentes com animais peconhentos. Avaliagado de
feridas e técnicas de curativo. Parametros para o funcionamento do SUS; Saude
e Doenga: Promogéo a saude. Prevencéo e controle de infecgbes. Prevengao de
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agravos. Atuacdo da Enfermagem na deteccdo e no controle de doencas;
Introdugdo a Enfermagem: Origem e evolugdo da Enfermagem. Aspectos legais
e éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas
de Enfermagem; Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria: Atendimento de
enfermagem a saude materno— infantil e pediatria: pré—natal, parto puerpério e
periodo neonatal; Politicas de satude: nocdes sobre o Sistema Unico de Saude —
SUS; Saude da Crianga e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervencoes
da Enfermagem na Assisténcia a Crianca no aspecto preventivo e curativo:
Doencgas preveniveis por imunizagdo: vacinas (rede de frio e esquema do
Ministério da Saude, Administragdo e Validade). Administracdo de enfermagem,
processos de trabalho, trabalho em equipe, Sistema Unico de Satde (SUS): Seus
principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais;
Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. (arts.
196 a 200). Etica Profissional: Cédigo de ética profissional. Conselho Federal e
Regional de Enfermagem (COREN e COFEN); Politica Nacional de Atencao
Basica 2436/2017; Assisténcia de enfermagem ao pré-natal, puerpério,
Integralidade da assisténcia em todas as fases de vida (crianga, adolescente,
mulher, homem e idosos); Técnicas de Sondagens. Cuidados e assisténcia no
transporte de pacientes.

ENGENHEIRO CIVIL
20E40H

Projeto e Execugcdo de Obras Civis: locacdo de obra; sondagens; instalagdes
provisorias; canteiro de obras; depdsito e armazenamento de materiais;
fundagbes profundas; fundagdes superficiais; escavacbes; escoramento;
elementos estruturais; estruturas em concreto armado; concreto - controle
tecnoldgico; argamassas; formas; armacao; instalacbes prediais; alvenarias;
paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizacio;
equipamentos e ferramentas; seguranga e saude no trabalho; engenharia de
custos. Patologias de construcdes. Materiais de Construgao Civil: aglomerantes;
agregados; argamassa; concreto; aco; madeira; materiais ceramicos; vidros;
tintas e vernizes. Mecanica dos Solos: indices fisicos; caracterizacdo de solos;
propriedades dos solos arenosos e argilosos; prospecgao geotécnica;
compactacdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento no solo.
Resisténcia dos Materiais: analise de tensodes; tensdes principais; tracdo e
compressao; flexao simples; flexao composta; tor¢ao; cisalhamento e flambagem.
Analise Estrutural: esforcos seccionais - esforco normal, esfor¢co cortante e
momento fletor; relacao entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas de esforgos.
Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas
do concreto; tipos de agos para concreto armado; caracteristicas mecanicas do
aco; concreto armado - fundamentos; aderéncia; ancoragem e emendas em
barras de armacéo; detalhamento de armacgao em concreto armado. Instalacdes
Prediais: instalagbes elétricas; instalacdes hidraulicas; instala¢gdes de esgoto e
aguas pluviais; instalacdes de telefonia e rede ldgica; instalagcdes de prevengao
e combate a incéndio; instalagdes especiais. Estruturas de Aco. Estruturas de
Madeira. Elaboracao de projetos: arquitetbnico; estrutural; instalagbes elétricas;
instalagbes hidraulico-sanitarias-pluviais; dimensionamento de conjuntos
motobomba. Or¢camentos de obras e servicos de engenharia: levantamento e
quantificacdo de servigos; qualificagdo de servicos; composicdo de precos;
cronograma fisico-financeiro; curva ABC; critérios de quantificacdo; tabelas
referenciais. Fiscalizagdo de obras e servigos de engenharia: levantamento de
servicos executados; medicoes; critérios de medicoes; critérios de fiscalizagao;
procedimentos e rotinas de fiscalizagdo; recebimento de objetos contratados
(obras e servigos de engenharia). Principais normas técnicas e regulamentadoras
aplicaveis aos temas mencionados. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
n°® 14.133/2021 e suas alteragdes no que se refere a obras e servicos de
engenharia. Decreto Estadual n® 10.086 de 17/01/2022 e suas alteragdes no que
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se refere a obras e servicos de engenharia. Legislagdo e normas sobre
acessibilidade, especificamente a NBR 9050/2020. Conhecimentos de
informatica, especificamente softwares AutoCAD, Microsoft Excel e Revit.

FARMACEUTICO

Legislacdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmacia hospitalar,
sistema de distribuicdo de medicamentos: coletivo, individualizado e dose
unitaria. 2. Farmacotécnica de produtos nao estéreis: analise de formulagoes;
manipulacdo de féormulas magistrais e oficinas; estabilidade de formulagdes
extemporaneas; unitarizagdo de medicamentos sdélidos e liquidos; controle de
qualidade. 3. Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicao, diluicido e
estabilidade de medicamentos injetaveis; unitarizacdo e fracionamento para
dispensacao por dose unitaria; preparo de solugdes para nutricdo parenteral e
outras formulagbes de grande volume; controle microbiolégico, controle de
qualidade; manipulacdo de quimioterapicos antineoplasicos; validacido de
processos. calculos em farmacia, gestao de estoque: aquisi¢do, armazenamento
e controle de produtos farmacéuticos; sistema informatizados de controle de
estoque; farmacodindmica: vias de administracdo de medicamentos;
mecanismos de acdo dos farmacos; interacdo medicamentosa; fatores que
interferem na acao dos farmacos; efeitos colaterais e reacdes adversas; alergia,
tolerancia e intoxicagao; utilizagdo de medicamentos em populagdes especiais:
neonatos, criangas, gestantes, idosos; utilizagdo de medicamentos em condigdes
especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratéria. 4.
Farmacocinética: conceitos gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo de
medicamentos; margem terapéutica; posologia; fatores que alteram a
farmacocinética; monitorizacdo de farmacos na pratica clinica; metodologia de
monitorizagdo. 5. Farmacia clinica e atengdo farmacéutica: conceitos; uso
racional de medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas
relacionados ao medicamento; monitorizacdo da farmacoterapia; farmaco
epidemiologia: farmacovigilancia e estudos de utilizacdo de medicamentos. 6.
Farmaco economia: conceitos gerais; analise custos-beneficios, custo-utilidade e
custo minimizacdo. 7. Selegdao de medicamentos: conceitos; padronizagao de
medicamentos. Leis Organicas na Saude — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90,
Normativas do SUS, Artigos 196 e 198 da Constituicdo Federal, PNAB (Politica
Nacional da Atencéo Basica de 2017). Codigo de ética e legislacao profissional.
1-Farmacologia geral e clinica, vias de administracdo de medicamentos;
interacdo medicamentosa; utilizacdo de medicamentos em populagdes especiais:
neonatos, criangas, gestantes, idosos; utilizagdo de medicamentos em condigdes
especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratéria; 2-
monitorizagao de farmacos na pratica clinica; metodologia de monitorizacdo. 3.
Farmacia clinica e atencdo farmacéutica: conceitos; uso racional de
medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas relacionados ao
medicamento; monitorizacdo da farmacoterapia; farmaco epidemiologia:
farmacovigilancia e estudos de utilizacdo de medicamentos

FISCAL DE OBRAS

Dispbe sobre as normas para elaboragdo e execugdo de projetos, obras e
instalagbes, publicas ou privadas, em todo o territério municipal. Lei Federal n°
6.766/1979. Dispde sobre o parcelamento do solo urbano. Lei federal
10.257/2001. Estabelece diretrizes gerais da politica urbana. Lei federal n°
8.987/1995. Dispde sobre o regime de concessao e permissao da prestacao de
servigos publicos. Nogbdes de arquitetura, urbanismo e topografia. Leitura e
interpretacao de projetos de arquitetura, urbanizacdo e pavimentacgdo. Leitura e
interpretacao de levantamentos topograficos. Leitura e interpretacdo de projetos
de macrodrenagem urbana. Normas de desenho técnico: NBR 6492:1994; NBR
10068:1987. Legislacdo e normas sobre acessibilidade: NBR 9050:2020, NBR
16537:2016. Lei Federal n° 13.146/2015. Orientagdes Técnicas — IBRAOP -
Instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Publicas.
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FISCAL DE
TRIBUTOS

Nocoes de Direito Administrativo: Administracdo Publica: espécies, formas e
caracteristicas. Principios da Administracido Publica. Teoria geral da fungéo
publica. Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas.
Constituicdo Federal de 1988. Regime juridico da licitagdo e dos contratos.
Administragdo: analise da legislagéo; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacao de licitacdo; procedimentos, anulacdo e revogacgdo; modalidades de
licitagdo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceitos, classificagcao, espécies,
elementos, requisitos e atributos do ato administrativo - o ato administrativo e os
direitos dos administradores. Poderes administrativos. Controle da Administracéo
Publica: espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestacédo dos
servigos publicos. Controle da Administragao Publica: conceito, tipos, forma -
controle externo, controle interno, controle parlamentar, controle social, controle
jurisdicional. Responsabilidade Civil da Administragdo. Direito Tributario:
Conceito. Principios. Normas gerais. Obrigacdo tributaria: elementos
constitutivos e espécies. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Crédito
tributario: natureza, langamento, suspensao, extingdo e exclusao. Principios do
Sistema Tributario Nacional. Reparticdo constitucional de competéncias
tributarias. Fundos de Participagao. Limitagcdes ao poder de tributar. Impostos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Administracao
tributaria. Processo tributario. Prescricdo e decadéncia. Competéncia. Vigéncia.
Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio. Responsabilidade. Divida ativa.
Nocoes de Direito Civi: A empresa, o empresario e o estabelecimento
empresarial, nome empresarial. Empresario individual. Sociedades empresarias
e simples: conceito, ato constitutivo, personalidade juridica, contrato social,
classificacao e tipos de sociedades, direitos, deveres e responsabilidades dos
sécios, administracdo e geréncia. Sociedade limitada. Sociedades por acdes.
Registro publico de empresas. Contratos comerciais: compra e venda mercantil,
alienacdo fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil, concessao e
representacao comercial, franquia mercantil, cartdes de crédito. Aquisicdo da
propriedade imével: registro de iméveis, acessao fisica, compra e venda. Direitos
Reais sobre bens imoéveis: enfiteuse, serviddes, uso, usufruto e habitagdo, do
direito do promitente comprador. Cesséao de direitos de bens imdveis. Nogbes de
Direito Penal: Crimes contra a fé publica; crimes contra a administracdo publica;
crimes de responsabilidade dos servidores publicos; crimes de abuso de
autoridade — Lei n.° 4.898/65 e alteracdes; Lei de Improbidade — Lei n.° 8.429/92
e alteragdes; crimes contra a ordem tributaria - Lei n.° 8.137/90 e alteracoes; Lei
Contra o Sistema Financeiro. Auditoria Contabil/Fiscal: Auditoria: Conceito.
Auditoria Interna e Auditoria Independente. Procedimentos de Auditoria. Papéis
de Trabalho. Fraude e erro. Planejamento de Auditoria. Relevancia. Risco de
Auditoria. Supervisido e Controle de Qualidade. Avaliagdo dos Controles Internos.
Avaliacdo do Sistema Contabil. Aplicacdo de procedimentos de Auditoria.
Amostragem estatistica em auditoria. Estimativas Contabeis. Transa¢des com
partes relacionadas. Relatério Circunstanciado. Normas de Auditoria
Independente. Normas de Auditoria Interna. Etica profissional em Auditoria.
Contabilidade Geral: conceito, nogdes basicas, objeto, finalidade, usuarios e
funcgdes. Patrimbnio: conceito, bens, direitos e obriga¢des. Equagao patrimonial,
origem e aplicacdo de recursos. Conceitos contabeis basicos: contas,
langcamentos, método das partidas dobradas. Balango patrimonial: apresentagao
e composicdo. Apresentagcdo da demonstragdo do resultado. Tipos de
sociedades.

FONOAUDIOLOGO

Anatomia, desenvolvimento tipico, fisiologia e patologia das estruturas e fungbes
relacionadas a comunicagdo humana. Atuagdo fonoaudiolégica nas etapas do
desenvolvimento: bebés, criangas, jovens, adultos e idosos. Promogao,
Prevencgéo, Avaliacado e Diagndstico fonoaudiolégico nas areas da Linguagem
Oral e Linguagem Escrita, Voz, Audicdo e Motricidade Orofacial. Legislacdes

65

Edital n°001/2026 do Concurso Publico n° 174/2026 do Municipio de Quatro Pontes/PR




Municipio de Quatro Pontes
Cstado do Parand

Fonoaudioldgicas - Leis, Decretos, Pareceres, Recomendacgdes e Resolugdes do
Conselho Federal de Fonoaudiologia. Fundamentos, caracterizagdo e condutas
em Fonoaudiologia Educacional, Saude Coletiva, Fonoaudiologia Hospitalar,
Disfagia, Fonoaudiologia Educacional, Fonoaudiologia do Trabalho e Pericia
Fonoaudiologica. Recursos e estratégias para a intervencado fonoaudioldgica.
Avaliacdo Audiolégica Completa. Triagem Auditiva Neonatal. Dispositivos
Eletrénicos Auditivos. Habilitagdo e Reabilitagdo Auditiva. Fundamentos tedricos
do Processamento Auditivo Central. Transtornos do Processamento Auditivo
Central. Otoneurologia. Patologias Auditivas. Doencas e disfuncdes vestibulares.

MEDICO CLIiNICO
GERAL 8H, 16H E
20H.

Hipertensao arterial, diabetes mellitus e suas complicagcbes, doencas
aterosclerética, tontura, vertigem, artralgias, artrose, fibromialgia, depresséo,
ansiedade, transtornos do sono, obesidade, anemias, hepatites virais,
tuberculose, pneumonias comunitarias, infecgdes de vias aéreas, DPOC,
gastrites, esofagites, diarreias agudas e crbnicas cirrose, parasitoses intestinais,
refluxo gastresofagico, doengas da tireoide, infeccbes urinarias, pielonefrite,
disturbios metabdlicos, insuficiéncia renal aguda e crénica, infecgdes de pele e
partes moles, imunizacdo do adulto, saude do homem, saude do idoso.
Epidemiologia; manifestagdes clinicas; diagnostico especifico; diagndstico
diferencial; tratamento e profilaxia. Traumatismo abdominal epidemiologia;
manifestagcdes clinicas; diagndstico especifico; diagnéstico diferencial;
tratamento. Obstrucéo intestinal na crianga. Asma, propedéutica clinica, cefaleias
e enxaqueca. Infecgbes sexualmente transmissiveis.
Anticoncepcao/planejamento familiar. Dor abdominal na pediatria. Sindromes
demenciais. Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica
(NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF). Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes. Cédigo de Etica de Medicina

MEDICO
GINECOLOGISTA/OB
STETRA

Diagnéstico da Gravidez. Modificagdes do Organismo Materno. Feto e Placenta -
Trocas Ovulares. Assisténcia Pré-Natal. Canal de Parto. Contratilidade Uterina -
Discinesias. Drogas na Gestagdo. Mecanismo de Parto. Estatistica Fetal.
Assisténcia ao Parto Normal. Puerpério Normal e Patoldgico. Tococirurgia.
Assisténcia ao Parto Pélvico. Infecgbes e Infestagcbes em Obstetricia. Doencas
Clinicas e Cirurgicas intercorrentes na Gestagao. Doenga Hipertensiva Especifica
da Gravidez. Gemelidade. Doenca Hemolitica Perinatal. Crescimento Intrauterino
Restrito. Neoplasia Trofoblastica Gestacional. Hemorragias da Gestagao.
Gestacao Prolongada. Trabalho de Parto Prematuro. Amniorrexis Prematura.
Medicina Fetal. Patologia do Sistema Amniotico. Aspectos Médico-Legais em
Obstetricia. Anticoncepcgao nos Extremos da Vida Reprodutiva. Métodos Naturais
de Anticoncepcdo. Métodos de Barreira e Quimicos. Orientagbes Pré-
Concepcionais. Dispositivo Intrauterino (DIU). Os Diferentes Métodos Hormonais.
Contracepgdo Cirlrgica Feminina, Indicagdes Técnicas, Aspectos Eticos.
Contracepgado Masculina. Primeira Consulta em Esterilidade. latrogénese em
Esterilidade. Diagnéstico da Ovulagdo. Espermograma e Laboratério de
Andrologia. Tratamento Clinico e Cirurgico da Esterilidade Feminina. Tratamento
Clinico e Cirurgico da Esterilidade Masculina. Fisiologia Sexual - Feminina e
Masculina. Disfungbes Sexuais - Feminina e Masculina. Embriologia
Ginecolégica. Anatomia da Pelve e da Mama. Malformagdes Genitais. Fisiologia
do Ciclo Menstrual. Puberdade Normal; Puberdade Precoce e Puberdade Tardia.
Disgenesia Gonadal. Amenorréia. Dismenorréia e Tensdo Pré-Menstrual. Dor
Pélvica Aguda e Crdnica. Sindrome dos Ovarios Micropolicisticos. Hemorragia
Uterina Disfuncional. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Climatério.
Endometriose. Vulvovaginites. Doenca Inflamatdéria Pélvica. Distopias e Prolapso
Genital. Incontinéncia Urinaria. Doencas Benignas e Malignas da Vulva, Vagina,
Utero, Ovarios e Mamas. Exames Complementares em Ginecologia pos-
operatdria.
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MEDICO PEDIATRA

Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento
neuropsicomotor. Imunizagdes: ativa e passiva. Patologias alergoimunoldgicas.
Disturbios cardiocirculatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise
Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimagao cardiorrespiratéria. Distarbios
respiratorios: Afeccoes de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado
de mal asmatico, Insuficiéncia respiratdria aguda, Pneumopatias agudas e
derrames pleurais. Disturbios metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose
metabdlicas, Desidratacdo aguda, Diabetes mellitus, Hipotireoidismo e
hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Disturbios do trato gastrointestinal:
refluxo gastroesofagico, dor abdominal na crianga, hepatites virais e autoimunes,
ictericias, malformacdes do trato gastrointestinal, constipagéo crénica, diarreias,
doenca inflamatéria intestinal, doenca celiaca, parasitoses intestinais. Disturbios
neurolégicos: Disturbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo.
Disturbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infecgbes do trato
urinario, Insuficiéncia renal aguda e crbnica, Sindrome hemolitico-urémica,
Sindrome nefrética. Distdrbios onco-hematoldgicos: Anemias carenciais e
hemoliticas, Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sdlidos, Sindromes
hemorragicas. Disturbios dermatolégicos pediatricos: dermatite atdpica,
alteragdes dermatoldgicas em recémnascidos, doengas exantematicas. Patologia
do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doencas
infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccao
hospitalar. Meningoencegalites virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia
bacteriana. Viroses respiratorias. Acidentes: Acidentes por submersao, quedas,
asfixia e intoxicacdes exdgenas. Violéncia Doméstica. Emergéncias em pediatria.
Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado. Cédigo de ética de Médica.

MEDICO
VETERINARIO

Cddigo de ética. Anatomia patoldgica e patologia clinica veterinaria: alteracbes
cadavéricas, técnicas de necropsia, colheita de amostras, diagndstico
macroscoépico e laboratorial. Doengas dos animais domésticos e zoonoses de
importancia em saude publica: etiologia, sintomatologia, epidemiologia, profilaxia
e controle. Higiene veterinaria e inspecéao sanitaria de produtos de origem animal:
sistemas de criacdo e/ou produgdo animal, utilizacdo da agua, condigbes de
transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento, inspecao, fiscalizagao e
comercializagao de POA. Vigilancia sanitaria no comércio de alimentos: doencgas
transmitidas por alimentos, controle fisico-quimico e microbiolégico de alimentos,
fiscalizacdo. Bem-estar animal.

NUTRICIONISTA

Formacéo, legislagdo e ética no exercicio profissional. Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional. Bases cientificas para o estabelecimento dos
requerimentos nutricionais e das recomendagdes dietéticas. Promogao da
alimentacdo saudavel. Avaliacdo nutricional, necessidades e recomendacgdes
nutricionais na gestacao, infancia e adolescéncia. Amamentagao e alimentagao
complementar no primeiro ano de vida. Diagndstico, tratamento e prevengao da
obesidade e caréncias nutricionais na infancia e adolescéncia. Métodos e
técnicas de avaliagao nutricional em adultos e idosos. Cuidado Nutricional de
adultos e idosos. Fisiopatologia e Dietoterapia nas doencas renais, dislipidemias,
diabetes mellitus, obesidade, hipertenséo arterial, afecgdes do trato digestério,
cancer, pneumopatias anemias e sindrome metabdlica. Controle higiénico,
sanitario e tecnolégico de alimentos: Sistemas de controle de qualidade de
alimentos. Boas praticas para manipulacdo e preparacdo de alimentos.
Legislagao sanitaria dos alimentos. Seguranga Alimentar e Nutricional no Brasil;
Politicas e Programas de Nutricdo e Alimentacdo no Brasil. Programa Nacional
de Alimentacao do Escolar (PNAE) e do Trabalhador (PAT). Promogao da saude
e prevencao de doengas relacionadas a alimentagcdo e nutricdo. Educagao
Alimentar  Nutricional (EAN).  Epidemiologia  Nutricional:  Transicéo
epidemiolégica, nutricional e alimentar no Brasil. Determinantes sociais,
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econdmicos e culturais dos disturbios alimentares e nutricionais. Avaliagao
nutricional de coletividades: métodos, técnicas e indicadores. Planejamento dos
Servigos de alimentagdo. Legislacéo pertinente ao SUS (Constituicdo Federal. Lei
Federal n° 8.080 e n° 8.142. Lei Federal n° 13.666. Resolugao FNDE n° 3/2025 -
alimentacio escolar. Resolucbes e Portarias da Atencao Basica/PNAB).

PROCURADOR
JURIDICO

1 Direito Constitucional: Constituicdo. Poder Constituinte, Hierarquia das
normas juridicas. Controle da constitucionalidade. Classificacdo das normas
constitucionais quanto a eficacia. Principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Regime federativo. Intervencgéo federal. Competéncia da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios. Discriminagao de rendas. Da reparticao
das rendas tributarias. Limitacbes constitucionais ao poder de tributar. Poder
Legislativo. Processo legislativo. Normas orgamentarias. Poder Executivo:
atribuicdes. Administracdo Publica. Poder Judiciario. Ordem econdmico-
financeira e social. Servidores Publicos: aposentadoria, pensao, estabilidade,
estagio probatorio, disponibilidade. 2 Direito Administrativo: Regime juridico-
administrativo. Principios. Administragcdo Publica. Conceito. Classificacdo da
administragdo Publica. A organizagao constitucional da Administragao Publica.
Administragao Publica direta e indireta e fundacional. Autarquias, Sociedades de
Economia Mista, Empresas Publicas, Agéncias Executivas, Agéncias
Reguladoras, Organizagbes Sociais. Emenda Constitucional 19/98. Os érgaos.
Natureza juridica. Teorias. Conceito. Classificacdo. Atos administrativos.
Elementos. Atributos. Vinculacdo e Discricionariedade. Validade, perfeigcdo e
eficacia. Invalidada dos atos administrativos. Anulacdo e revogacao. Licitagao.
Aspectos gerais, conceito, finalidade e principios. Hipéteses de obrigatoriedade,
de dispensa e inexigibilidade. Procedimentos. Invalidagdo, revogacdo e
suspensao da licitacao: Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, Lei Federal
n° 10.520/02 (Pregdo), Lei 14.133, de 1° de abril de 2021. Recursos
administrativos. Apreciacao jurisdicional. Sancdes. Contratos administrativos.
Conceito. Caracteristicas. Fundamentos. Formalizacdo do contrato. Clausulas
exorbitantes. Equilibrio econdmico-financeiro do contrato administrativo. Revisao
e reajuste. Execucdo dos contratos administrativos. Alteracdo contratual.
Inexecucdo e extingdo dos contratos administrativos. Contratos em espécie.
Servigos publicos. Autorizacdo, permissao e concessido de servigco publico.
Regime juridico dos agentes publicos. Cargos, empregos e fungdes publicos.
Regime constitucional e juridico. Classificagdo. Conceitos. Regime juridico-
administrativo. Prerrogativas. Deveres e direitos. Processo disciplinar. Conceito.
Fundamentos. Natureza juridica. Objeto. Limites. Processo administrativo. Direito
de peticdo e seus instrumentos. Prescricdo administrativa. Nogdo de dominio
publico. Classificacdo e caracteres juridicos dos bens publicos. Utilizacdo e
ocupagao dos bens publicos: permissdo, cessao e concessdao de uso.
Aforamento. Concessao de dominio. Intervencdo do Estado na propriedade.
Aspectos gerais. Conceito. Fundamentos. Fungdo social da propriedade.
Tratamento constitucional. Formas de intervengdo estatal na propriedade.
Limitacao administrativa. Serviddo administrativa. Tombamento. Ocupacgao
temporaria. Requisicdo administrativa. Desapropriagdo. Conceito. Obijeto.
Fundamentos. Espécies. Competéncia das pessoas juridicas na desapropriagao.
Justa indenizagdo. Formas de indenizacdo. Procedimento. Imisséo provisoria e
definitiva de posse. Desisténcia e consumacgdo. Controle jurisdicional.
Retrocessdo. Responsabilidade extracontratual do Estado. Controle da
Administragcao Publica. Controle interno e externo. Objetivos. Extensao. Agbes
constitucionais. Tratamento legislativo infraconstitucional. O Tribunal de Contas.
O controle pelo Poder Judiciario. 3 Direito Ambiental: Principios Fundamentais
do Direito Ambiental. Direito Ambiental Internacional. Responsabilidade
Internacional por dano ao meio Ambiente. Sistema Nacional do Meio Ambiente.
Desenvolvimento Sustentavel. Responsabilidade Civil, Criminal e os meios
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processuais para defesa do Meio Ambiente. Areas de Preservagdo Permanente:
Floresta e Fauna. A questao sécio laboral e o Meio Ambiente. Tombamento:
instrumento juridico de protegcado do patrimbnio natural e cultural. Planos de
Mobilidade Urbana Regularizagao fundiaria Lei federal 13465 - REURB 4 Direito
Tributario: Conceito de tributo. Espécies tributarias e identificagdo dos critérios
desta classificacdo. Diferenca entre taxas e precos publicos. Principios
constitucionais tributarios. Competéncia ftributaria: conceito, definicdo e
caracteristicas. Normas gerais de direito tributario, funcédo da lei complementar
prevista no Art. 146 da Constituicao Federal, fundamento de validade do CTN e
demais legislagao pertinente aos Estados e Municipios. Fato gerador. Conceito.
Obrigacao tributaria e obrigagdes acessorias. Langamento tributario. Crédito
tributario. Notificacdo do langamento tributario. Alterabilidade e invalidagdo do
langamento tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administragéo
tributaria. Fiscalizagdo: competéncia administrativa da Fazenda Publica. Divida
Ativa. Certiddoes Negativas. Tributos em espécie. As Infragdes e as Sancodes
Tributarias. Classificacdo. Espécies de Sancgdes. Principios Aplicaveis. A
Responsabilidade por Infracdes. llicitos ou infragcbes tributarias e os crimes
fiscais. A Denuncia Espontanea. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000).
Pessoas sujeitas a Lei. Renuncia Fiscal face a Lei de Responsabilidade Fiscal. 5
Direito Civil e Processual Civil: Aplicacao e interpretacao das normas juridicas.
Principios. Personalidade. Capacidade juridica. Pessoas juridicas. Domicilio.
Bens. Fatos e atos juridicos. Vicios, dos atos juridicos. Ineficacia. Condicao,
termo e modo. Atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Contratos. Requisitos.
Espécies. Compra e venda mercantil. Prestacao de Servicos. Locacdo. Natureza
juridica da acao. Direito de acao e condi¢bes para o seu exercicio. Classificacdo
14/17 das agbes. Fungéo jurisdicional. Atos processuais. Forma, tempo, prazos
e nulidade. Processo e procedimento. Conceito e espécies. Recursos. Conceito,
classificacao, requisitos e efeitos. Mandado de Seguranca. Acao popular. Agao
civil publica. Lei Federal n® 9.504, de 30 de 54 Setembro de 1997. Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado do Parana — Lei Complementar n® 113/2005.

PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO FiSICA

Crescimento e Desenvolvimento Humano. Aprendizagem motora. Fisiologia
Humana. Fisiologia do Exercicio. Bases bioldgicas e bioquimicas da atividade
fisica. Anatomia humana. Cinesiologia e Biomecanica do exercicio. Medidas e
Avaliacdo em Educacéao Fisica e Esportes. Primeiros socorros. Fundamentos do
Lazer e da Recreagado. Atividades Ritmicas e expressivas. Dangas. Lutas.
Capoeira. Ginasticas. Praticas corporais de aventura. Atividades aquaticas.
Esportes (classificagdes, regras, fundamentos técnicos e taticos). Jogos e
esportes  alternativos/complementares. Iniciagcdo Esportiva. Treinamento
esportivo. Planejamento, prescricdo e orientacdo de programas de Educacao
Fisica voltados para: criangas, gestantes, adolescentes, adultos, idosos, pessoas
com deficiéncia e populagcbes especiais. Psicologia esportiva. Nutricdo esportiva.
Organizacao e gestao esportiva. Organizagcao de eventos esportivos. Educacao
fisica e esporte adaptado. Atividade Fisica e saude. Educacdo em saude,
prevencgao, promogao e autocuidado. Saude coletiva. Saude publica. Legislagao
do esporte e da Educacéo Fisica. Projetos sociais esportivos. Politicas publicas
de lazer, esporte e saude.

PSICOLOGO

Instituicbes e organizagdes: O papel do psicélogo nas diversas instituicbes, na
atualidade. Psicologia Social: o homem em movimento. Conhecimento clinico:
Psicopatologia: neuroses, parafilias e transtornos parafilicos, disturbio emocional,
fatores intervenientes, técnicas terapéuticas e aspectos sociais. Psicologia
familiar: O trabalho com familia — orientacdo, aconselhamento e sua dindmica.
Psicologia escolar: Avaliagdo, acompanhamento, orientacdo dos pais
educadores, relagdo entre a dificuldade escolar e problemas emocionais.
Aspectos afetivos, cognitivos e sociais envolvidos no processo de ensino-
aprendizagem. Os processos que constituem o cotidiano escolar e suas
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influéncias na escolarizagao de criangas, jovens e adultos. Indisciplina e violéncia
escolar. Avaliacdo Psicoldgica Disturbios e transtornos de aprendizagem
(discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). Formagdo do
aparelho psiquico. Psicologia do Desenvolvimento. Disturbios emocionais das
criangas, sociabilidade, escolaridade, alimentacdo, sono, manipulagdes e habitos
e comportamento. Salde publica e cédigo de ética do psicélogo: Sistema Unico
de Saude (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas
e Portarias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Nota Técnica n°
91/2024-CGIAE/DAENT/SVSA/Ministério da Saude. Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). NOB SUAS.
Aconselhamento psicoldgico. Avaliagéo psicologica. Diagnostico e avaliagao dos
disturbios mentais no trabalho. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo. Lei n°
4.119/1962 e Lei n°® 5.766/1971. Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia
(CFP). Sistema Conselhos. Intervengao psicossocial com grupos e politicas
publicas. Alternativa para a resolugdo de conflitos: conciliagdo e mediagao.
Sexualidade na adolescéncia. Desenvolvimento da psicologia escolar no Brasil:
origens, atualidades e perspectivas. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento
humano: Piaget, Vygotsky e Wallon. Modos de subjetivacdo contemporénea e as
praticas de saber/poder: a producao de exclusao social, desvio, culpabilizacao
familiar, marginalidade, desfiliacdo, vulnerabilidade social. Orientacdo
profissional e vocacional. Modelos tedricos de psicoterapia. Teorias da
personalidade. Transtornos da personalidade. Transtornos de ansiedade.
Transtorno por uso de substancias. Psicologia na satde do trabalhador. Alcool,
tabagismo, crack, outras drogas e redugdo de danos. Manual Diagndstico e
Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-5-TR) e Classificagao Internacional de
Doencas (CID-10).

1. Quimica Geral e Calculos Quimicos Aplicados — Estequiometria. Calculo de
concentragdes (mol/L, g/L, ppm, %). Diluicdes e misturas. Equilibrio quimico
(acido-base, solubilidade, complexagao, oxirredugdo). pH, pOH e sistemas
tampéao. Cinética quimica. Principios de corrosao e incrustagdo. 2. Quimica
Analitica Quantitativa — Erros em analises quimicas. Tratamento estatistico de
dados. Amostragem e preservacdo de amostras ambientais. Preparo e
padronizagao de solugdes. Gravimetria. Volumetrias (neutralizagao, precipitagao,
oxirredugao, complexagao). 3. Andlise Instrumental — Potenciometria (eletrodos).
Condutometria. Espectrofotometria UV-Vis. Espectrometria de absorgcao atémica.
Cromatografia liquida (HPLC) e gasosa (GC). Controle de qualidade analitica e
validagdo de métodos. 4. Quimica Ambiental e Tratamento de Agua para
Abastecimento — Ciclo hidroldgico e poluigao das aguas. Caracteristicas fisicas,
quimicas e microbiolégicas da agua. Parametros de potabilidade (Portaria
GM/MS n° 888/2021). Tecnologias de tratamento: coagulagéo, floculagao,
Quimico decantacgdo, filtragdo, desinfecgdo (cloragdo, ozonizagdo, UV). Produtos
quimicos utilizados. Controle operacional de ETA. Fluoretagdo. 5. Tratamento de
Esgotos Sanitarios e Efluentes Industriais — Caracteristicas dos esgotos.
Processos fisicos (gradeamento, desarenacgido, sedimentagcido). Processos
quimicos (coagulagdo, precipitagdo quimica). Processos biolégicos (lodos
ativados, filtros biolégicos, lagoas de estabilizacdo, reatores anaerébios).
Remocao de nutrientes. Remocéao de poluentes especificos. Controle operacional
de ETE. Legislagédo de langamento de efluentes (CONAMA 430/11). Tratamento
e destinacdo do lodo. 6. Microbiologia Aplicada ao Saneamento — Micro-
organismos de interesse em saneamento. Indicadores microbioldgicos de
qualidade da agua (coliformes totais e termotolerantes, E. coli). Técnicas de
cultivo, isolamento e contagem. Preparo de meios de cultura. Controle
microbiolégico em ETA/ETE. Nogdes de bacteriologia e virologia. 7. Controle
Ambiental, Gestdo de Residuos e Legislagdo — Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei n° 6.938/81). Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n°

70
Edital n°001/2026 do Concurso Publico n° 174/2026 do Municipio de Quatro Pontes/PR



Municipio de Quatro Pontes
Cstado do Parand

9.433/97). Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei n° 11.445/07 e
atualizag¢des). Classificagdo e destinagéo de residuos quimicos em laboratérios.
Monitoramento de poluentes. Avaliacdo de impacto e risco ambiental.
Licenciamento ambiental. Resolugdes CONAMA pertinentes. 8. Instrumentacao,
Gestao de Laboratério e Seguranga — Boas Praticas de Laboratério (BPL) e
biosseguranca. Gestdo e calibragdo de equipamentos. Controle e
armazenamento de produtos quimicos (legislagdo da Policia Federal e Exército).
Gestao de estoque de reagentes. Interpretacdo de normas técnicas (ABNT NBR
ISO/IEC 17025). Elaboragéo de laudos, relatérios técnicos e pareceres. Estudos
de viabilidade técnica e técnico econbmica. Nogdes de pericia e auditoria
ambiental. Participagcdo em comissoes (CIPA).
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

Municipio de Quatro Pontes

PASSOS ATIVIDADES
1 PUBLICACAO DO EDITAL DO CONCURSO
1.1 Publicacao do Edital de Abertura do Concurso Publico. 28/07/2026
1.2 Prazo para impugnacao do Edital de Abertura do Concurso Publico. Até 29/07/2026
13 Divulgacao Ei:as respostas_ aos” pedidos de impugnacédo do Edital de 31/07/2026
Abertura na “area do candldato .
2 PERIODO DE INSCRICOES
. . . . 31/07 a
2.1 Periodo de inscricées no site da UNIOESTE/COGEPS 08/09//2026
2.2 Data limite para o pagamento da taxa de inscri¢ao. 09/09/2026
3 ISENGCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
. . . = . - 31/07 a
31 Periodo para pedido de iseng¢ao da taxa de inscrigao. 17/08/2026
3. Publlcagao dp [esultado preliminar da analise dos pedidos de isengao da 20/08/2026
taxa de inscricao.
3.3 Prazo para recurso contra resultado preliminar dos pedidos de isengéo 20/08 a
) da taxa de inscrigcao. 24/08/2026
3.4 Dlvullgag:ao das respostas. aos recursos na “area dq car_1d~|dato e 26/08/2026
publicacao do resultado definitivo da isencéo da taxa de inscricao.
4 HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
4.1 Publicacéo do Edltal .Prellmlnar com a relagao dos candidatos inscritos 11/09/2026
na ampla concorréncia, PcD e PPP.
4.2 Prazo para interposicdo de recurso contra o Edital preliminar de 11/09 a
) homologacéo das inscrigdes na ampla concorréncia, PcD e PPP. 15/09/2026
Divulgacdo das respostas aos recursos na “area do candidato” e
4.3 publicacdo Edital Definitivo de homologacdo das inscricbes na ampla 17/09/2026
concorréncia, PcD e PPP.
5 PROVA OBJETIVA
Publicagdo do Edital de Convocagdo dos candidatos com inscrigao
5.1 R - 21/09/2026
homologada para a realizacdo da Prova Objetiva, com ensalamento.
5.2 Realizagao da Prova Objetiva 27/09/2026
5.3 Publicacao dp Gabarito Provisorio da Prova Objetiva, dos cadernos de 28/09/2026
provas e do link para recursos.
54 Prazo para interposicdo de recursos contra o Gabarito Provisério da 28/09 a
) Prova Obijetiva. 30/09/2026
55 Divulgacao das respostas aos recursos na “area do candidato” e 08/10/2026
) publicacdo do Gabarito Definitivo e do Resultado da Prova Objetiva.
6 PROVA PRATICA
6.1 Convocacf:a_\o dos candidatos aprovados nas etapas anteriores para a 09/10/2026
Prova Pratica.
6.2 Realizagdo da Prova Pratica 18/10/2026
6.3 Publicagéo do resultado preliminar da Prova Pratica. 20/10/2026
6.4 Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da 20/10 a
) Prova Pratica. 22/10/2026
Divulgacao das respostas aos recursos na “area do candidato” e
6.5 publicacédo do resultado definitivo da Prova Pratica. 23/10/2026
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7 AVALIAGAO DE TIiTULOS
] . : 08/10 a
71 Periodo para anexar os titulos no sistema da UNIOESTE. 13/10/2026
7.2 Publicag&o do resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos. 16/10/2026
7.3 Prazo para interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar da 16/10 a
) Avaliacdo de Titulos. 19/10/2026
74 Dlvu_lga(;:ao das respostas aos recursos na “area do candidato” e 22/10/2026
publicacdo do resultado da Avaliagao de Titulos.
8 RESULTADO FINAL
8.1 Publlcagao do Rgsultgdo Preliminar do Concurso, com as notas e 26/10/2026
respectiva classificacdo.
8.2 Convocacgao para a Banca de Heteroidentificacao. 26/10/2026
8.3 Realizagdo da Banca de Heteroidentificagao. 29/10/2026
8.4 Publicagdo do Resultado da Banca de Heteroidentificagao. 30/10/2026
8.5 Prazo para interposi¢ao de recursos contra o Resultado da Banca de 30/10 a
) Heteroidentificacao. 02/11/2026
Divulgacao das respostas aos recursos na “area do candidato” contra o
8.6 Resultado da Banca de Heteroidentificacao. 04/11/2026
8.7 Pubhgggaoﬂ do Resultado do Concurso, com as notas e respectiva 04/11/2026
classificagao.
~ o Apos
9 HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO 06/11/2026
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ANEXO V — AVALIACAO DA PROVA PRATICA

Municipio de Quatro Pontes

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO PONTES - PR

UNIOESTE - DEFINICAO DOS ITENS E PONTUACAO

| TESTE PRATICO MOTORISTA VEICULOS PESADOS - CNH D

NO ME:

INSCRIGCAO:

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO - XXXX

12 HABILITACAO

JcatTecoria ]

VALIDADE

O examinador entregara ao candidato o veiculo para o teste.

1. ANTES DE DAR PARTIDA AO MIOTOR:

1.1. EXAMINOU O NIVEL DO OLEO DO MOTOR ( ) Nso
1.2. EXAMINOU O NIVEL DA AGUA DO RADIADOR ( ) Nao
1.3. EXAMINOU SE OS PNEUS ESTAO BAIXOS OU VAZIOS ( ) Nso
1.4. EXAMINOU FAROIS, PISCA-PISCA, STOP E SINALEIROS ( ) Ndo
1.5. EXAMINOU OS EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA ( ) Nao
2. DENTRO DO VEICULO

2.1. VERIFICOU SE OS ESPELHOS RETROVISORES ESTAO DANDO VISAO IDEAL

NA PARTE TRASEIRA DO VEICULO () Nso
2.2. VERIFICOU PAINEL DE INSTRUMENTOS () Nao
2.3. TENTOU MOVIMENTAR O VEICULO SEM SOLTAR O FREIO DE MAO ()Sim

3. AO COLOCAR O VEICULO EM MOVIMENTO

3.1. TENTOU SAIR SEM ENGRENAR A MARCHA CORRETA ()sim

3.2. DEIXOU AFOGAR O MOTOR DURANTE A PROVA ()sim

3.3. ARRANCOU BRUSCAMENTE ()sSim

3.4. DIRIGE COM A SETA LIGADA ()sim

3.5. MOVIMENTOU O VEICULO SEM FECHAR A PORTA ()sSim

3.6. O CANDIDATO TEM 3 MINUTOS PARA COLOCAR O VEICULO EM MOVIMENTO () Nso
4. BALISA

4.1. HAVERA ESPACO PARA QUE O CANDIDATO COLOQUE O VEICULO DE RE,

ALINHANDO-O ENTRE AS BALISAS. CONSEGUIU? () Nso
S.EMIBREAGENS E MUDANGA

5.1. DEIXA O CARRO ANDAR EM PONTO MORTO ()sSim

5.2. OLHA PARA O CAMBIO AO MUDAR A MARCHA ()sim

5.3. FORCA O MOTOR QUANDO DEVERIA USAR MARCHAS MAIS REDUZIDAS ()sSim

5.4. ARRANHA O CAMBIO AO TROCAR A MARCHA ()sSim

5.5. DIRIGE O TEMPO TODO COM A REDUZIDA LIGADA ()sim

5.6. DIRIGE COM INSEGURANCA ()Sim

6. CURVAS E ESQUINAS

6.1. FAZ CURVAS MUITO ABERTAS ()sim

6.2. FAZ CURVAS MUITO FECHADAS EM VIAS DE MAO DUPLA ()sim

7. COMPORTAMENTO GERAL

7.1. MANTEM DISTANCIA DE SEGURANGA COM O CARRO DA FRENTE () Nso
7.2. FREIA O VEICULO BRUSCAMENTE ()sSim

7.3. DIFICULTA O TRAFEGO ENQUANTO DIRIGE ()sSim

7.4. OLHA EM TODAS AS DIREGCOES AO DOBRAR AS ESQUINAS ( ) Nao
7.5 DOBRA ESQUINAS SEM FAZER SINAL ()sim

7.6. FAZ SINAL EM TEMPO HABIL ( ) Nao
7.7. DIRIGE COM IMPRUDENCIA ()sim

7.8. NAO PASSA NOS QUEBRA-MOLAS DE FORMA LENTA ()Sim

7.9 EXCEDE A VELOCIDADE DA VIA ()sSim

7.10 INVADE A PREFERENCIA SEM ANTES PARAR OU EXCEDE A VELOCIDADE ()sSim

7.11 COMETEU ATITUDE PERIGOSA, OBRIGANDO O AVALIADOR A INTERFERIR ()sim

NO VOLANTE OU OUTROS COMANDOS.

MAQUINA USADA PARA TESTE

[MmARCA:

JHoRrA INICIAL |

[mPoO:

PONTOS
PERDIDOS
1s
1s
1s
1s
1s

PONTOS
PERDIDOS

20

20
25

PONTOS
PERDIDOS

35

PONTOS
PERDIDOS
1s
1s
1s
1s
35
a0

PONTOS
PERDIDOS

25
30

PONTOS
PERDIDOS
20
20
20
20
20
20
50
30
a0
50

60

|HORA FINAL |

|TEI\/I PO DO TESTE:

I TOTAL DE PONTOS

PERDIDOS

|MAXIMO DE PONTOS PERDIDOS PARA APROVACAO - 30 PONTOS

NOME DO EXAMINADOR 1:

ASSINATURA DO EXAMINADOR 1:

NOME DO EXAMINADOR 2:

ASSINATURA DO EXAMINADOR 2:

DATA:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO PONTES - PR

UNIOESTE - DEFINICAO DOS ITENS E PONTUACAO

Municipio de Quatro Pontes
Cstado do Parand

TESTE PRATICO DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - CNH C

NOME:

INSCRICAO:

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO -

12 HABILITACAO CATEGORIA VALIDADE
O examinador entregard ao candidato o veiculo para o teste.
PONTOS
1. ANTES DE DAR PARTIDA AO MOTOR: PERDIDOS
1.1. EXAMINOU O NiVEL DA AGUA DO RADIADOR () Nao 5
1.2. EXAMINOU SE OS PNEUS ESTAO BAIXOS OU VAZIOS () N3o 5
1.3. EXAMINOU O NIVEL DO CARTER () Nso 5
1.4. EXAMINOU O NIiVEL DO OLEO HIDRAULICO () Nso 5
1.5. EXAMINOU O NIVEL DO OLEO DIRECAO HIDRAULICA () Nao 5
1.6. EXAMINOU O NIVEL DO OLEO HIDRAMATICO ( )N&o 5
B PONTOS
2. DENTRO DA MAQUINA PERDIDOS
2.1. ACIONA A PARTIDA COM O BOTAO DA PARADA DO MOTOR PUXADO (DIESEL) ()Sim 25
2.2. VERIFICOU SE OS ESPELHOS RETROVISORES ESTAO DANDO VISAO IDEAL NA PARTE TRASEIRA DA
MAQUINA () Nao 25
2.3. VERIFICOU SE A ALAVANCA OU FREIO DE MAO ESTA TRAVANDO BEM () N3 25
2.4. VERIFICOU PAINEL DE INSTRUMENTOS () 25
2.5. ACELERA DESNECESSARIAMENTE ()Sim 25
2.6. TENTOU MOVIMENTAR A MAQUINA SEM SOLTAR O FREIO DE MAO ()Sim 25
2.7. MOVIMENTOU A MAQUINA SEM COLOCAR O CINTO DE SEGURANCA ()Sim 40
2.8. MOVIMENTOU A MAQUINA SEM FECHAR A PORTA ()Sim 40
2.9. DENTRO DO VEICULO O OPERADOR TERA 3 MINUTOS PARA COLOCA-LA EM MOVIMENTO () Nao 50
- PONTOS
3. AO COLOCAR A MAQUINA EM MOVIMENTO PERDIDOS
3.1. ARRANCOU DEFEITUOSAMENTE, DEIXANDO AFOGAR O MOTOR ()Sim 35
PONTOS
4. MOVIMENTOS COM A RETROESCAVADEIRA: PERDIDOS
4.1. MOVIMENTO CORRETO DA CONCHA () Nao 40
4.2. MOVIMENTO CORRETO DO BRAGO DE ESCAVAGAO () N&o 40
4.3. MOVIMENTO CORRETO DO BRAGO COLUNA () Nao 40
PONTOS
5. CARREGADOR FRONTAL PERDIDOS
5.1. MOVIMENTO CORRETO DA CONCHA () N&o 40
B ) PONTOS
6. AVALIAGCAO PRATICA: PERDIDOS
6.1. DERRUBOU A CARGA ()Sim 40
6.2. PROVOCOU MOVIMENTOS IRREGULARES NA MAQUINA ()Sim 35
6.3. FREIA BRUSCAMENTE ()Sim 30
6.4. BATE A CARGA ()Sim 30
6.5. LEVANTA A CONCHA AO SAIR COM A MAQUINA ()N3 30
6.6. OLHA PRA TRAS AO IR DE RE () 25
6.7. ESQUECEU DE APLICAR O FREIO DE ESTACIONAMENTO ()Sim 25
6.8. SUBIR OU DESCER DA MAQUINA DE FORMA INCORRETA ()Sim 20
6.9. EFETUOU A OPERAGAO NO TEMPO DETERMINADO () Nao 45
6.10. ESTACIONA A MAQUINA DE MANEIRA INCORRETA ()Sim 35
6.11. NAO ACELERA QUANDO LEVANTA A CONCHA ()Sim 30
6.12. PERDEU O CONTROLE DA DIREGAO ()Sim 45
6.13. NAO INCLINOU A CONCHA PARA TRAS ()Sim 30
6.14. DIRIGIRU COM APENAS UMA DAS MAOS ()Sim 25
6.15. ARRASTOU A CARGA ()Sim 35

MAQUINA USADA PARA TESTE

[MARCA:

|Hora inicIAL |

HORA FINAL

|TEM PO DO TESTE:

I TOTAL DE PONTOS

PERDIDOS

NOME DO EXAMINADOR:

DATA:
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Municipio de Quatro Pontes
Cstado do Parand

ANEXO VI - DOCUMENTOS EXIGIDOS NA NOMEACAO

O candidato aprovado e classificado as vagas ofertadas deve entregar, no ato da nomeacdo no
respectivo cargo, os seguintes documentos, além dos demais requisitos previstos neste Edital:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c¢) Cartao do PIS/PASEP, se possuir;

d) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, se candidato do sexo masculino;

e) Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitagéo eleitoral emitida pelo enderego eletrénico do Tribunal
Regional Eleitoral,

f) Certidao de Nascimento (quando for solteiro);

g) Certiddo de Casamento ou Declaracédo de Unido Estavel,

h) Certiddo de Casamento com averbacéao de débito, se vilvo;

i) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

j) Cartao de vacina e declaragcdo de matricula dos filhos de 04 (quatro) a 14 (quatorze) anos;

k) Documento que comprove a conclusido da escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido
neste Edital;

I) Comprovante de Registro e de que esta em dia com suas obrigagdes junto ao respectivo Conselho de
Classe (quando for o caso);

m) Comprovante de endereco atual;

n) Declaracao de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme prescrito na Lei n® 8.429
de 02 de junho de 1992;

o) Declaracédo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres e o compromisso de fiel cumprimento das
atribuigdes inerentes ao cargo;

p) Declaragédo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo,
bem como nao percebe beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime
Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes
previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicido Federal, hipétese nas quais deve ser observada
a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atengcdo aos limites remuneratérios
estipulados pelo inciso Xl do art. 37 da CF. Neste caso deve o candidato declarar o acumulo de cargos
e quanto ganha em cada um sob pena de desclassificagao;

g) exame de sanidade fisica e mental, que comprova aptidao para o exercicio do cargo e ou fungéo.

r) Certidbes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal,
exigidas pelo municipio de Quatro Pontes - PR no ato da convocagéo.

OBSERVACOES:

a) Os atestados apresentados devem estar dentro do periodo de validade.

b) Além dos documentos listados acima, o municipio de Quatro Pontes — PR pode (a época da
nomeagao) em razdo da regulamentagdo municipal, solicitar outros documentos, sendo revogada a
nomeacgao do candidato que ndo os apresentar.
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