EDFESFSUS

Fundacao Estatal Salde da Familia

ANEXO |
DESCRIGAO DA FESF-SUS

A FESF-SUS

A Fundagao Estatal Saude da Familia (FESF-SUS) foi instituida em maio de
2009, por 69 municipios do Estado da Bahia com permissdo da Lei Complementar
Estadual n° 29, de 21/12/2007, tendo como base os principios de gestao
compartilhada, democratica e participativa, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e
dotado de personalidade juridica de direito privado.

A proposta é inovar e avancar no fortalecimento do SUS e no desenvolvimento
de um modelo de gestéo interfederativa, integrando o Sistema Unico de Saude (SUS).

Esse modelo de construcdo apresenta-se como uma solugao juridico-
administrativa e sanitaria para o desenvolvimento da atengdo a saude no Estado da
Bahia, propiciando agilidade e seguranga para gestores, usuarios e trabalhadores por
meio de uma politica de concretizagao do direito humano fundamental a saude.

O SERVICO DE VERIFICACAO DE OBITO

O Servigo de Verificagdo de Obito de Salvador e Regido Metropolitana e o do
Municipio de Feira de Santana sdo a primeira e a segunda unidade, respectivamente,
da Secretaria de Saude do Estado da Bahia a realizar necropsia para elucidagao da
causa da morte de 6bitos decorrentes de causas naturais. E considerada MORTE
NATURAL aquela que tem como causa a doenga que iniciou a sucessao de eventos
morbidos que levou diretamente a morte.

No que tange a abrangéncia territorial, SVO recebera obitos ocorridos em
Salvador e Regido Metropolitana: Camagari, Lauro de Freitas, Candeias, Dias D'Avila,
Itaparica, Madre de Deus, Mata de Sdo Joao, Pojuca, S&ao Francisco do Conde, Séo
Sebastido do Passé, Simdes Filho e Vera Cruz.

Paralelamente, o SVO de Feira de Santana removera corpos por causas naturais
ocorridos em Feira de Santana e em municipios da Microrregido de Saude, localizados
a até 187 km de Feira de Santana: Amélia Rodrigues, Anguera, Antdnio Cardoso,
Baixa Grande, Candeal, Capela do Alto Alegre, Conceigao do Jacuipe, Coragéo de
Maria, Gaviao, Ichu, Ipecaeta, Ipira, Irara, Mundo Novo, Nova Fatima, Pé de Serra,
Pintadas, Rafael Jambeiro, Riachdo do Jacuipe, Santa Barbara, Santandpolis, Santo
Estevao, Sdo Gongalo dos Campos, Serra Preta, Tanquinho, Teodoro Sampaio e
Terra Nova.

No que se refere a operacionalizagdo, o SVO funciona diariamente, incluindo
sabados, domingos e feriados, das 7h as 19h horas para realizagdo de necropsia,
liberagao de corpos, acolhimento a familia, entrega de laudos e 24 horas ininterruptas
para remogao de corpos, regulacado de chamadas, recebimento e cadastro dos corpos.
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Ademais, a estrutura organizacional do SVO constitui-se de servigos
especializados e de apoio técnico e administrativo, cujas instalagées contemplam as
unidades: Setor de Necropsia, Laboratoério, Central de Material e Esterilizacdo (CME),
Setor de Expediente e Arquivo Necroscoépico (SEAN), Recepgéo de Familia, Servigo
Social, Recepgao de Corpos, Setor de Transporte, Nucleo de Gestao do Trabalho e
Educacdo na Saude, Setor de Sistemas de Informacao e Epidemiologia e Setor de
Planejamento.

Objetivos Especificos:

e Realizar necropsia para elucidacido da causa da morte de 6bitos decorrentes
de causas naturais ocorridos sem assisténcia médica, com assisténcia
meédica sem elucidagao diagnostica ou decorrentes de doengas de interesse
da saude publica;

e Capacitar as equipes do servigo de necropsia;

e Elaborar, implantar, acompanhar e revisar o Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servigco de Saude;

¢ Identificar e cadastrar os corpos encaminhados ao SVO;

e Acolher e entrevistar as familias dos falecidos;

e Ofertar atendimento psicossocial as familias mediante demanda
apresentada;

e Transportar os corpos a serem necropsiados do local de ocorréncia do 6bito
ao SVO;

e Realizar a gestao do laboratério de anatomia patoldgica;

e Realizar a gestao da central de material esterilizado;

e Processar e encaminhar amostras para laboratérios de saude publica;

¢ Realizar a¢des de vigilancia em saude;

e Contribuir para o aprimoramento dos sistemas de informacao de interesse
da vigilancia a saude.
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ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS

. CARGA i
NIVEL SUPERIOR HORARIA MUNICIPIO A.C PcD P.N
Assistente Social 30h Salvador CR CR CR
Enfermeiro(a) 36h Salvador CR CR CR
Psico6logo(a) 36h Salvador 01+ CR CR CR
Sanitarista 40h Salvador CR CR CR

Médico(a) | 12h Salvador 01+ CR 01+ CR 01+ CR
Médico(a) Il 12h Salvador CR CR CR
Médico(a) Il 24h Salvador CR CR CR
Médico(a) | 12h Feira de Santana CR CR CR
Médico(a) | 24h Feira de Santana CR CR CR
Médico(a) Il 12h Feira de Santana CR CR CR
Médico(a) Il 24h Feira de Santana CR CR CR
NIVEL TECNICO CARGA | yyNicipio AC PcD P.N
HORARIA

Técnico(a) de Enfermagem 36h Salvador CR CR CR
Técnico(a) de Informatica 44h Salvador CR CR CR
Técnico(a) de Laboratério em Analises Clinicas 36h Salvador CR CR CR

" B CARGA 0
NIVEL MEDIO HORARIA MUNICIPIO A.C PcD P.N
Agente de Remogéao de Corpos 44h Salvador CR CR CR
Auxiliar de AlImoxarifado 44h Salvador CR CR CR
Auxiliar de Necropsia | 40h - Salvador CR CR CR
40h Feira de Santana CR CR CR
Aucxiliar de Recepgao e Liberagéo de Corpos 44h Salvador 01+ CR CR CR
Auxiliar de Regulagédo de Chamadas 44h Salvador CR CR CR
Auxiliar de Rouparia 44h Salvador CR CR CR
Auxiliar de Servigos Gerais 36h Salvador 01+ CR CR CR
Assistente Administrativo 44h Salvador CR CR CR
Circulante de Sala de Necropsia 44h Salvador 01+ CR CR CR
Copeiro(a) 44h Salvador CR CR CR
Motorista de Remoc¢ao de Corpos 44h Salvador CR CR CR

Recepcionista 44h Salvador CR CR 01+ CR

A.C = Ampla Concorréncia

PcD = Pessoa com Deficiéncia

P.N = Pessoa Negra (Preta e Parda)
C.R = Cadastro de Reserva

OBS.: as convocagdes ocorrerdao conforme a necessidade do servigo do Municipio de Salvador - Bahia
e do Municipio de Feira de Santana — Bahia.
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ANEXO Il

ATRIBUIGOES SUMARIAS DA FUNGAO, REQUISITO(S) BASICO(S), SALARIO
BASE E CARGA HORARIA

AGENTE DE REMOCAO DE CORPOS
ATRIBUICOES SUMARIAS:

¢ Verificar se ha sinais evidentes de putrefagao, acidente e/ou violéncia no corpo
do falecido, no ato da remocgéo;

e Verificar com o familiar se o falecido esta portando objeto de valor (joias, etc.)
e, caso sim, solicitar ao familiar a retirada do(s) objeto(s);

e Realizar o preenchimento da etiqueta para identificar o corpo do falecido;

¢ Realizar a fixacédo do cartdo de identificagao no corpo do falecido;

e Inserir o corpo do falecido no saco de 6bito e conduzir para o veiculo de
transporte (rabecao);

e Proceder com a retirada do corpo do falecido do veiculo de transporte (rabecao)
ao chegar na unidade do Servico de Verificacdo de Obito;

e Realizar a entrega do corpo do falecido no setor de recepgéo de corpos;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢cdes legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cadigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Histérico escolar, de conclusdo do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educagédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.803,53 (um mil, oitocentos e trés reais e cinquenta e trés
centavos).
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GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 477,94 (quatrocentos e setenta e sete reais e noventa e quatro
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO
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BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Controlar, organizar, recepcionar, conferir, armazenar e expedir produtos,
materiais e insumos, seguindo normas e instrugoes;

e Registrar no sistema de controle a movimentagcdo de entrada e saida dos
materiais;

¢ Conferir notas ficais com o produto e/ou material e/ou insumo recebido e lanca-
las no sistema;

e Apoiar na realizagdo do levantamento do estoque fisico para solicitar a
reposig¢ao de produtos, materiais e insumos;

e Distribuir material de acordo com as solicitagdes dos respectivos setores;

e Realizar o transporte interno de material para distribuicdo aos setores;

e Organizar o almoxarifado a fim de facilitar a movimentagcdo dos itens
armazenados;

e \erificar se os produtos, materiais e insumos estdo embalados e
acondicionados corretamente;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢cdes legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construgdo de materiais educativos para implementagcado da
educacgao permanente;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.
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REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusao do ensino meédio, reconhecido pelo Ministério
da Educacédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC; e

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusdo de curso de Pacote Office ou de Informatica,
com carga horaria minima de 40 horas, expedido por instituicdo de ensino.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.717,65 (um mil, setecentos e dezessete reais e sessenta
e cinco centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 455,18 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e dezoito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentagao/refeigao.

AUXILIAR DE NECROPSIA |
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Atuar sob supervisédo e orientagao direta do médico ou do responsavel técnico
pelo procedimento;

e Preparar o ambiente, instrumentos e os materiais necessarios para a realizagao
da necropsia, conforme normas técnicas e de biosseguranca;

e Executar atividades auxiliares durante o exame necroscopico, incluindo
dissecacao, sutura, recomposigcao e pesagem de 6rgaos;

e Preservar pecas anatdbmicas e 6rgaos, aplicando solugdes fixadoras e
conservantes apropriadas, conforme protocolos técnicos;

e Realizar coleta, identificagdo, acondicionamento e encaminhamento de
amostras biologicas para exames laboratoriais complementares;

e Auxiliar nas técnicas de conservagao e preservagao do cadaver, utilizando
métodos de formalizagdo e embalsamamento quando indicados;

e Manter a organizagao e higienizacdo do espacgo fisico e dos instrumentos
utilizados no procedimento, seguindo protocolos de limpeza e desinfecgao;

e Aplicar continuamente as normas de biosseguranga, saude do trabalhador e
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respeito a dignidade humana no manejo de corpos;

e Apoiar o fluxo de trabalho da equipe multiprofissional do Servigo de Verificagao
de Obito, contribuindo para o cumprimento dos protocolos assistenciais e
operacionais;

e Colaborar com agdes de ensino, pesquisa e vigilancia em saude desenvolvidas
no ambito do Servico de Verificagdo de Obito, dentro de suas atribuigdes;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagcdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cadigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusdo do ensino meédio, reconhecido pelo Ministério
da Educacado (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 2.803,60 (dois mil, oitocentos e trés reais e sessenta
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 742,95 (setecentos e quarenta e dois reais e noventa e cinco
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacao/refeicdo.
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AUXILIAR DE RECEPCAO E LIBERACAO DE CORPOS
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Receber os corpos dos falecidos removidos pela equipe do Servico de
Verificacdo de Obito;

e Realizar a conferéncia da identificagcdo do corpo do falecido com a Guia de
encaminhamento do corpo;

e Registrar o horario de entrada do corpo do falecido na unidade do Servigo de
Verificacdo de Obito;

e Realizar a pesagem, medi¢ao do corpo do falecido e registrar os dados na Guia
de encaminhamento do corpo;

¢ Realizar a coleta de digitais do corpo do falecido para a necropapiloscopia;

e Encaminhar o corpo do falecido para acondicionamento em camara fria ou sala
de necropsia;

¢ Realizara identificacdo e conferéncia dos pertences do falecido (documentos,
joias, entre outros) a serem guardados temporariamente no cofre da unidade
para devolugao aos familiares, apos realizagao da necropsia;

e Realizar o translado do corpo do falecido, em maca, da area da camara
mortuaria a sala de necropsia;

e Transferir o corpo do falecido para a mesa de necropsia;

¢ Realizar o translado do corpo do falecido, em maca, apds necropsia, para
camara fria ou sala de liberacéo do corpo;

¢ Realizar a higienizagao do corpo do falecido, verificando sujidades e presenca
de fluidos corpéreos;

e Apresentar o corpo do falecido ao familiar para reconhecimento do mesmo;

o Realizar a conferéncia da identificacdo fixada no corpo do falecido com a
Declaracdo de Obito — D.O;

e Disponibilizar a sala de liberacdo de corpos para vestir o falecido e/ou realizar
ritos religiosos, pds-necropsia;

e Liberar o corpo do falecido para o familiar e transportar o corpo até o carro
funerario;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construcdo de materiais educativos para implementagcéo da
educagao permanente;

e Zelar pelo patrimdnio publico, seguranga, conservagdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;
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e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica da FESF-SUS;
o Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusao do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educacédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.803,53 (um mil, oitocentos e trés reais e cinquenta e trés
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 477,94 (quatrocentos e setenta e sete reais e noventa e quatro
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

AUXILIAR DE REGULAGCAO DE CHAMADAS
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Atender chamadas telefénicas e colher dados para remocgao de corpos de
falecidos em residéncia, asilos e servigcos de saude;

e Conferir conforme protocolo interno as informagdes sobre o falecido;

e Conferir se a Guia de Encaminhamento de Corpos de Unidades de Saude esta
preenchida e assinada pelo Médico requisitante, bem como confirmar se o
familiar do falecido autorizou a realizagado da necropsia;

e Acionar a equipe de remocao de corpos para proceder com a remogao;

e Repassar informagdes para o motorista da equipe de remogao de corpos,
através do formulario institucional preenchido com os dados do falecido e local
de remocao;

e Apoiar a equipe de remogao do falecido em caso de qualquer dificuldade
encontrada durante a remocao;

e Registrar em livro de ocorréncia todas as informagdes necessarias a respeito
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do encerramento da remogao do corpo do falecido;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construcdo de materiais educativos para implementacéo da
educagao permanente;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusdo do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educacédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.717,65 (um mil, setecentos dezessete reais e sessenta e
cinco centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 455,18 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e dezoito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacao/refeicdo.

AUXILIAR DE ROUPARIA
ATRIBUICOES SUMARIAS:
e Receber, conferir, armazenar e controlar o estoque de roupas e enxovais limpos
(uniformes, lengdis, sacos de 6bito, etc.);

e Realizar a triagem e classificagdo das roupas sujas/contaminadas de acordo
com o grau de sujidade e tipo de material, seguindo normas de biossegurancga;
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e Distribuir o enxoval limpo e em perfeitas condi¢gdes de higiene para as diversas
areas que necessitam, incluindo o necrotério ou areas de preparo de corpos;

e Recolher as roupas sujas ou contaminadas das unidades ou areas designadas,
em horarios preestabelecidos;

e Realizar registros e controles diversos, como a entrada e saida de pegas no
sistema de gestao de rouparia;

e Manusear, seguindo protocolos de seguranga, itens especificos de ébito, como
0s sacos para acondicionamento de corpos, garantindo sua disponibilidade e
descarte/higienizagéo corretos, se reutilizaveis.

e Higienizar os carrinhos e locais utilizados para o transporte e armazenamento
de enxovais, mantendo o ambiente de trabalho limpo e organizado;

e Participar de atividades de Educacao Permanente;

e Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo, conforme legislagao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusdo do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educacédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC; e

e Experiéncia profissional como Auxiliar de Rouparia e/lou como Auxiliar de
Lavanderia e/lou como Agente de Higienizagdo, de no minimo 6 (seis) meses,
em instituigdo publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.717,65 (um mil, setecentos e dezessete reais e
sessenta e cinco centavo).

GRATIFICACAO: acréscimo de até 5% (cinco por cento) sobre o salario base,
R$ 85,88 (oitenta e cinco reais e oitenta e oito centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo,
R$ 324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacéo/refeico.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Realizar a limpeza e desinfeccdo de areas comuns e areas criticas, como:
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laboratorio, sala de necropsia, sala de conservacgao de corpos, banheiros;

e Executar a coleta e separagao de residuos comuns e residuos de saude,
conforme classificagao (infectantes, quimicos, perfurocortantes etc.);

e Manter a organizacdo e reabastecimento de materiais de higiene nos
ambientes;

¢ Auxiliar no transporte de materiais, documentos e equipamentos;

e Cumprir rotinas de limpeza estabelecidas pelos protocolos internos;

e Utilizar corretamente os EPIs (mascara, luvas, avental etc.) e zelar pelo seu
uso adequado;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusao do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educacado (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC; e

e Experiéncia profissional como Auxiliar de Servigos Gerais e/lou como Auxiliar
de Limpeza elou como Agente de Higienizagdo, de no minimo 6 (seis) meses,
em instituigdo publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 36 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.598,76 (um mil, quinhentos e noventa e oito reais e setenta
e seis centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 5% (cinco por cento) sobre o salario base, R$
79,94 (setenta e nove reais e noventa e quatro centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicao.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo,
pessoalmente e por meio das ferramentas de comunicagdo que lhe forem
disponibilizadas;

e Receber, classificar, conferir, protocolar, localizar, expedir e/ou arquivar
expedientes e outros documentos;

¢ Redigir expedientes administrativos tais como: memorandos, oficios, relatérios,
correspondéncias, etc., com observancia das regras gramaticais e das normas
de comunicacéo oficial;

e Operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas de
informacéo, contribuindo para o processo de automacéo, alimentacao de dados
e agilizagao das rotinas de trabalho;

e Operar maquinas de reprografia, fax entre outras constantes no ambiente de
trabalho;

e Executar atividades mais complexas nas areas de materiais, financas,
faturamento, contabilidade, qualidade, setor de pessoal e administracado geral;

e Ter responsabilidade técnica especifica pela area, por finalizagao/conferéncia
de calculos e controle de recursos da Instituicao;

e Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento do setor em que estiver
desempenhando as suas atividades;

e Participar de atividades de Educacido Permanente;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da
chefia imediata.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusao do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educagédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC; e

e Experiéncia profissional como Assistente Administrativo e/ou como Atendente
Administrativo e/ou como Auxiliar Administrativo, de no minimo 6 (seis) meses,
em instituigdo publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.717,65 (mil, setecentos e dezessete reais e sessenta e
cinco centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
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salario base, R$ 455,18 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e dezoito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentagao/refeicao.

ASSISTENTE SOCIAL
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Acolher as familias dos falecidos e coletar autorizacdo para realizagcao da
necropsia;

e Prestar servicos de assisténcia social de carater ocupacional, aos
trabalhadores do servico, identificando e analisando problemas e necessidades
materiais, psiquicas ou de outra ordem, aplicando métodos e processos
basicos de assisténcia, para possibilitar insergdo ou reintegragdo ao meio
social e de trabalho;

e Realizar levantamento de dados para identificacdo dos problemas sociais dos
trabalhadores do servico e familia dos falecidos, visando a prevencao e
solugao;

e Apoiar a implantagdo de medidas preventivas para a promogao e protegao da
saude mental dos trabalhadores do servico, a fim de reduzir os casos de
transtornos mentais relacionados ao trabalho;

e Coletar informagdes sigilosas do processo de adoecimento/falecimento, entre
outros;

e Orientar os familiares quanto aos tramites legais e documentos necessarios
para o sepultamento ou cremacgao;

e Encaminhar para aquisi¢ao de urna funeraria quando a familia nao dispuser de
recursos financeiros, obedecendo os critérios estipulados pelos 6rgaos
fornecedores;

e Elaborar relatorios, pareceres e laudos sociais; pericias, encaminhamentos e
servicos;

e Trabalhar dentro dos principios da ética e sigilo profissional,

e Contribuir com as atividades de educagao permanente dos servidores/estagios;

e Participar de atividades de Educacdo Permanente;

e Promover o uso racional dos recursos disponiveis da area sob sua
responsabilidade;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislagao vigente.
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REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

* Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaracdo/Atestado ou
Histérico Escolar, , de conclusao de curso superior de graduagdo em Servigo
Social, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), expedido/a por
instituicio de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissdao de
Assistente Social.

JORNADA PADRAO: 30 horas semanais, em escala diurna, plantdes de 12 horas,
incluindo escala aos finais de semana e feriados.

SALARIO BASE: R$ 2.936,81 (Dois mil e novecentos e trinta e seis reais e oitenta
e um centavos).

12

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 778,25 (setecentos e setenta e oito reais e vinte e cinco centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

ENFERMEIRO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Zelar pela saude do trabalhador contra os riscos ocupacionais, visitando os
locais de trabalho e mantendo o ambiente seguro, de acordo com a Norma
Regulamentadora (NR-32), que abrange situagdes de exposigdo a riscos a
saude do trabalhador, a saber: riscos bioldgicos, riscos quimicos e radiagao
ionizante;

e Aplicar medidas de prevencgao e intervengdes no processo de trabalho para
garantir as mudangas de comportamento necessarias a prevengao de
acidentes;

e Propor medidas preventivas para a promogao, prevencao e protecao dos
trabalhadores;

e Elaborar processo de educagao continuada ou permanente dos trabalhadores,
por meio de um programa de orientagédo e esclarecimento que propicie maior
adesao dos trabalhadores, a fim de diminuir, e até mesmo extinguir, os
acidentes ocupacionais;

e Adotar programas preventivos de forma integrada com os diversos setores do
servigo, visando a prevengéao de patologias e riscos ocupacionais;
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e Atuar com vigilancia epidemioldgica das infecgdes relacionadas a servigos de
saude;

e Elaborar e monitorar o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigcos de
Saude;

e Organizar e emitir relatérios de suas acgodes e atividades;

e Realizar a previsao e provisdo de materiais e equipamentos;

e Promover o0 uso racional dos recursos disponiveis da area sob sua
responsabilidade;

e Providenciar reposi¢cdo, conserto e reparos de equipamentos sempre que
necessario;

e Cumprir o Cédigo de Etica e Resolugdes do COREN.

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislagéo vigente.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO SERVICO DE VERIFICACAO DE OBITO:
e Acolher as familias dos falecidos orientando sobre os termos correspondentes
a autorizacao de necropsia;
e Aplicar formulario especifico do servigo para coletar informagdes sigilosas do
processo de adoecimento/falecimento;

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

¢ Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragcao/Atestado ou
Histérico Escolar, , de conclusdo de curso superior de graduagcdo em
Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da Educac¢do (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissdo de
Enfermeiro(a); e

e Experiéncia profissional como Enfermeiro(a), de no minimo 6 (seis) meses, em
instituicao publica e/ou privada de saude.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 36 horas semanais, incluindo escala aos finais de
semana e feriado.

SALARIO BASE: R$ 3.272,53 (trés mil, duzentos e setenta e dois reais e
cinquenta e trés centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 867,22 (oitocentos e sessenta e sete reais e vinte e dois
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
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324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO
BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

OBS.: Aremuneragao para a fungdo de Enfermeiro(a), esta em conformidade com a Lei
n.° 14.434/2022 da Emenda constitucional 124 - Piso Nacional da Enfermagem.

CIRCULANTE DE SALA DE NECROPSIA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Redigir, registrar, controlar, receber e encaminhar documentos aos setores,
apoiando os processos de organizagdo e arquivamento de documentos
conforme protocolo interno;

e Utilizar programas, sistemas e aplicativos para incluir, alterar e obter dados e
informagdes e consultar registros:

e Garantir abastecimento, revisar e disponibilizar os materiais pertinentes para
atuacao na sala de necropsia;

e Receber e conferir itens da caixa de instrumentais;

e Comunicar a Vigilancia Epidemioldgica (VIEP) e a equipe de enfermagem os
acidentes de trabalho;

e Realizar descarte correto dos residuos de substancias quimicas e/ou
biolégicas; Armazenar, conferir e encaminhar as amostras coletadas ao
laboratdrio, conforme protocolo interno;

e Realizar a identificagdo de cassete histologico;

e Participar das atividades de Educacao Permanente;

e Zelar pelo correto funcionamento e manuseio dos equipamentos e
instrumentos utilizados na sala de Necropsia e informar caso haja necessidade
a manutengao ou compra.

e Participar e atuar nos programas de prevencao e controle sistematico de
biosseguranca;

e Participar de reunides em equipes multidisciplinares para discussdo e manejo
de casos;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
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documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cadigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusao do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educagédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.717,65 (mil, setecentos e dezessete reais e sessenta e
cinco centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 455,18 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e dezoito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

COPEIRO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Responsavel por preparar, organizar e servir bebidas e alimentos;

e Zelar pela limpeza, higienizagdo e conservacao dos utensilios da copa ou
cozinha;

e Receber ou recolher bandejas, lougas, talheres e outros utensilios, apds
refeigdes, providenciando a lavagem e guarda;

e Conservar a copa ou cozinha devidamente limpas, seguindo normas e
instrucdes;

e Organizar o material de trabalho rotineiro, como bandejas, lougas e talheres;

e Conferir e solicitar a reposicao de mantimentos no estoque;

¢ Realizar atendimento direto aos paciente(s) e/ou ao trabalhador(es);

e Utilizar os equipamentos de protecao individual — epi's necessarios para a
realizagao da limpeza, higienizagao e desinfecgao;
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e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos peculiares ao trabalho, pertencentes ao patriménio
publico;
e Cumprir o cédigo de ética e outras normativas internas;
e Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo, conforme legislacao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragcao/Atestado ou
Histérico Escolar, , de concluséo de curso superior de graduagdo em Medicina,
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a por instituicao de
ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade Profissional expedida
pelo érgéo fiscalizador de exercicio da profissao de Médico(a).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.717,65 (mil, setecentos e dezessete reais e sessenta e
cinco centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 5% (cinco por cento) sobre o salario base, R$
85,88 (oitenta e cinco reais e oitenta e oito centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

MEDICO(A) |
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Realizar necropsias clinicas em corpos encaminhados ao Servico de
Verificagdo de Obito, conforme normas técnicas, legais e éticas;

e Executar exames macroscépicos de 6rgaos e tecidos, bem como exames
microscoépicos de laminas histoldgicas;

e Emitir a Declaragéo de Obito (DO) e elaborar laudos anatomopatolégicos e
histopatoldgicos completos, garantindo a descricdo clara e objetiva dos
achados;

e Identificar, codificar e registrar corretamente a causa basica e as causas
associadas da morte, em conformidade com a CID-10 e os protocolos do
Ministério da Saude;

e Supervisionar, orientar e avaliar as atividades técnicas realizadas por Auxiliares
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de Necropsia e demais membros da equipe multiprofissional;

e Acompanhar e validar os processos de coleta de amostras bioldgicas;

e Assegurar o cumprimento das normas de biosseguranga, ética médica e
respeito a dignidade da pessoa falecida e de seus familiares;

e Contribuir para a producao e analise de dados epidemioldgicos relacionados a
mortalidade, em articulagdo com as areas de Vigilancia em Saude;

e Participar de discussbes técnicas, atividades de ensino e pesquisa
desenvolvidos no ambito do Servico de Verificagdo de Obito;

e Apoiar agdes de acolhimento e esclarecimento junto aos familiares, quando
necessario, em parceria com equipe multiprofissional;

e Promover o uso racional dos recursos disponiveis da area sob sua
responsabilidade;

e Zelar pela confidencialidade das informacgdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

o Participar de atividades de Educagao Permanente;

e Apoiar a construcdo de materiais educativos para implementagdo da educacgao
em saude;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranca, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagéao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Atuar na capacitagao de profissionais designados a sua responsabilidade;

e Participar e atuar nos programas de prevencdo e controle sistematico de
infeccdo da unidade de saude;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cédigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico Escolar, de conclusao de curso superior de graduagdo em Medicina,
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a por instituicdo de
ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade Profissional expedida
pelo érgéo fiscalizador de exercicio da profissao de Médico(a); e

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Histdrico Escolar, de conclusdo de Residéncia Médica em Anatomia Patoldgica
ou Declaracao/Atestado de curso em andamento de Residéncia Médica em
Anatomia Patolégica do 2° ano (R2) ou do 3° ano (R3).
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* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 12 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 2.122,95 (dois mil, cento e vinte e dois reais e noventa e
cinco centavos).

GRATIFICACAO: acréscimo de até R$ 6.005,10 (seis mil e cinco reais e dez
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacéo/refeicdo.

JORNADA PADRAO: 24 horas semanais em escala diurna/noturna.

SALARIO BASE: R$ 4.245,89 (quatro mil, duzentos e quarenta e cinco reais e
oitenta e nove centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até R$ 12.010,20 (doze mil e dez reais e vinte
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeico.

MEDICO(A) II
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Realizar necropsias minimamente invasivas (NMI), utilizando técnicas de
imagem, pungdes e coletas direcionadas de tecidos e fluidos, conforme
protocolos técnicos;

e Efetuar coleta de amostras bioldgicas (sangue, liquor, secrecdes, fragmentos
teciduais) para exames laboratoriais € complementares;

e Apoiar o processo de emiss&o de laudos médicos e Declaracdes de Obito (DO),
em articulagdo com médicos patologistas e equipe multiprofissional;

e Atuar no registro, analise preliminar e encaminhamento dos achados clinicos
obtidos durante a NMI;

e Integrar-se a equipe multiprofissional do Servico de Verificacdo de Obito,
colaborando com patologistas, auxiliares de necropsia, técnicos de laboratério
e profissionais de Vigilancia em Saude;
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e Supervisionar e assegurar que todos os procedimentos meédicos sejam
realizados conforme normas de biossegurancga, ética e respeito a dignidade
humana;

e Contribuir com a investigacdo da causa mortis, inclusive em casos de interesse
epidemioldgico ou de notificagdo compulsoria;

e Apoiar atividades de ensino, pesquisa e inovagao tecnologica no ambito do
Servico de Verificagdo de Obito, com énfase na disseminacdo e qualificacdo
do uso de técnicas de NMI;

e Participar de reunides técnicas e discussbes de casos, colaborando para a
melhoria continua da qualidade dos servigos prestados;

e Prestar apoio as familias em conjunto com a equipe multiprofissional,
fornecendo informacgdes claras e adequadas quando necessario;

e Promover o uso racional dos recursos disponiveis da area sob sua
responsabilidade;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservagcao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Participar de atividades de Educacdo Permanente;

e Apoiar a construgcdo de materiais educativos para implementac¢ao da educagao
em saude;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagcdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagédo permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Atuar na capacitagéo de profissionais designados a sua responsabilidade;

e Participar e atuar nos programas de prevencao e controle sistematico de
infeccao da unidade de saude;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Codigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Histérico Escolar, de conclusao de curso superior de graduagao em Medicina,
reconhecido pelo Ministério da Educag¢ao (MEC), expedido/a por instituicdo de
ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade Profissional expedida
pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissdo de Médico(a).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.
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JORNADA PADRAO: 12 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 2.122,95 (dois mil, cento e vinte e dois reais e noventa e
cinco centavos).

GRATIFICACAO: acréscimo de até R$ 6.005,10 (seis mil e cinco reais e dez
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentagao/refeicao.

JORNADA PADRAO: 24 horas semanais em escala diurna/noturna.

SALARIO BASE: R$ 4.245,89 (quatro mil, duzentos e quarenta e cinco reais e
oitenta e nove centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até R$ 12.010,20 (doze mil e dez reais e vinte
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicao.

MOTORISTA DE REMOCAO DE CORPOS

ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Receber do setor de Regulagdo de Chamadas/Remocg¢ao de corpos as
orientagdes para remogao do corpo do falecido de acordo com o roteiro
previamente estabelecido pelo setor;

e Conduzir o veiculo de transporte (rabecdo) para remog¢ao de corpos de
falecidos em Salvador e Regido Metropolitana de Salvador;

e Apoiar a equipe escalada durante a remogao de corpos dos falecidos;

¢ Recolher a Guia de Remocgao de Corpo, devidamente preenchida, na Delegacia
a qual emitiu o Boletim de Ocorréncia do Obito;

¢ Informar ao familiar sobre a ida do mesmo no Servigo de Verificacdo de Obito
para receber as devidas orientagdes, bem como sobre o fluxo de retirada do
corpo do falecido na Unidade.

e Orientar o familiar sobre a necessidade de levar ao Servigo de Verificagao de
Obito os documentos do falecido, resultados de exames e medicamentos de
uso do falecido;
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e Conduzir o veiculo de transporte (rabecado), juntamente com a equipe de
remocao do corpo, para a unidade do Servico de Verificagdo de Obito;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profisséo;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacgao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construcdo de materiais educativos para implementacdo da
educacgéo permanente;

e Zelar pelo patrimdnio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cédigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusao do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educagédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC; e

e Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria B ativa; e

e Experiéncia profissional como Motorista e/ou Motorista de Remocgéao de Corpos
e/lou Motorista em Transporte de Corpos elou Motorista Funerario e/ou
Condutor(a) de Veiculo de Remoc¢ao de Corpos, de no minimo 6 (seis) meses,
em instituigdo publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 2.578,84 (dois mil, quinhentos e setenta e oito reais e oitenta
e quatro centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 683,39 (seiscentos e oitenta e trés reais e trinta e nove centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicao.
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RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Registrar chamadas para a remogéo de corpos e acionar a equipe de remogao;

e Realizar cadastro de corpos removidos pelo SVO;

e Recepcionar os familiares e completar, no cadastro, dados do falecido e do
familiar responsavel;

e Encaminhar o familiar para acolhimento com a equipe técnica;

e Anexar os documentos e copia de exames/laudos no SISVO;

e Fornecer informacdes a familia;

e Realizar a entrega de documentos referentes a liberagao do corpo;

e Realizar a entrega de laudos aos familiares apos conclusdo dos mesmos;

e Atender e repassar ligagdes externas para os devidos setores;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construcdo de materiais educativos para implementacdo da
educacgéo permanente;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusao do ensino médio, reconhecido pelo Ministério
da Educagédo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo
MEC,;

e Experiéncia profissional como Recepcionista e/lou como Secretario(a), de no
minimo 6 (seis) meses, em instituicdo publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.717,65 (um mil, setecentos e dezessete reais e sessenta
e cinco centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 455,18 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e dezoito
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centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

PSICOLOGO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Acolher e dar suporte psicologico aos profissionais do servigo e aos familiares
dos falecidos, sempre que necessario;

e Propor medidas preventivas para a promog¢ao e protecdo da saude mental dos
trabalhadores, a fim de reduzir os casos de transtornos mentais relacionados
ao trabalho;

e Assistir os empregados com problemas referentes a readaptacéo, reabilitacao
ou outras dificuldades que interfiram no desempenho profissional;

e Promover agdes de atengao aos profissionais do servigo em situagao de risco
psicossocial ou doenga mental, visando o acesso ao sistema de saude e a
reinsercao social;

¢ Visitar os ambientes de trabalho da unidade, acompanhando a equipe de saude
do trabalhador;

e Capacitar e sensibilizar os trabalhadores do servico quanto a abordagem
adequada aos familiares dos falecidos;

e Avaliar, em conjunto com o Assistente Social, o impacto da situagcdo de saude
integral do trabalhador do servigo, a partir da implementagdo das praticas,
mediante indicadores previamente estabelecidos;

e Participar de atividades de Educacao Permanente;

e Promover o uso racional dos recursos disponiveis da area sob sua
responsabilidade;

e Realizar outras atribuigbes pertinentes ao cargo, conforme legislagéo vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

¢ Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Histdrico Escolar, de conclus&o de curso superior de graduagao em Psicologia,
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a por instituicao de
ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade Profissional expedida
pelo érgéo fiscalizador de exercicio da profissao de Psicologo(a).
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JORNADA PADRAO: 36 horas semanais, em escala diurna, plantées de 12 horas,
incluindo escala aos finais de semana e feriados.

SALARIO BASE: R$ 3.272,52 (Trés mil e duzentos e setenta e dois reais e
cinquenta e dois centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 867,22 (oitocentos e sessenta e sete reais e vinte e dois
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM
ATRIBUICOES SUMARIAS

e Estar apto a desenvolver atividades inerentes ao processo de trabalho e
fluxograma da Central de Material Esterilizado — CME.

e Zelar pelo guarda de artigos ja esterilizados, manter a limpeza do ambiente,
reduzir o risco ocupacional e operacionalizar adequadamente o fluxo da Central
de Material Esterelizado - CME: recepcao de material contaminado; limpeza e
secagem; barreira fisica; inspeg¢ao, preparo, lubrificacdo e embalagem;
esterilizacdo; armazenagem e distribuicao;

e Assistir ao Enfermeiro Supervisor no planejamento, programacao e orientacao
das atividades de enfermagem;

e Trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de
biossegurancga;

e Participar de atividades de Educacdo Permanente;

e Promover o uso racional dos recursos disponiveis da area sob sua
responsabilidade;

e Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRIGAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusdo do curso Técnico(a) de Enfermagem,
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a por instituicao de
ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade Profissional expedida
pelo 6rgéao fiscalizador de exercicio da profissao de Técnico(a) de Enfermagem;
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e

e Experiéncia profissional, como Técnico(a) de Enfermagem, de no minimo 6
(seis) meses, em instituicdo publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 36 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.640,26 (mil e seiscentos e quarenta reais e vinte e seis
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 434,67 (quatrocentos e trinta e quatro reais e sessenta e sete
centavos).

COMPLEMENTO PISO SALARIAL: R$ 645,52 (seiscentos e quarenta e cinco
reais e cinquenta e dois centavos).

OBS.: Aremuneragao observara o Piso Salarial Nacional da Enfermagem, nos
termos da Lei Federal n°® 14.434/2022 e da Emenda Constitucional n.° 124/2022.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

TECNICO(A) DE INFORMATICA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Atender aos chamados dos usuarios;

e Garantir a disponibilidade, estabilidade e atualizagao constante do ambiente de
Tecnologia da Informacao (hardwares e softwares);

e Garantir que todas as maquinas, ferramentas e equipamentos do sistema de
tecnologia do Servico de Verificacdo de Obito estejam funcionando
corretamente;

e Corrigir problemas de infraestrutura, como a configuragdo de servidores e
estagdes de trabalho;

e Definir de um plano de backup e recuperacao de dados;

¢ Realizar configuragéo de rede e outros;

e Capacitar os trabalhadores para utilizacdo do Sistema de Verificacdo de Obitos
(SISVO);

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
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guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construgdo de materiais educativos para implementagcado da
educacgao permanente;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cadigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Historico escolar, de conclusdo do Curso Técnico de Informatica, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC; e

e Experiéncia profissional, como Técnico(a) de Informatica e/ou como Técnico(a)
de Suporte a Informatica, de no minimo 6 (seis) meses, em instituigdo publica
el/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 44 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.717,84 (um mil, setecentos e dezessete reais e sessenta
e oitenta e quatro centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 455,18 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e dezoito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacao/refeicdo.

TECNICO(A) DE LABORATORIO EM ANALISES CLINICAS

ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Recebimento e registro de material biolégico para estudo, processamento e
armazenamento de amostras que serdo encaminhadas ao laboratério de saude
publica;
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e Organizar arquivos de amostras;

e Controle de estoque e pedido de material;

e Aplicar rotinas de controle utilizadas em laboratorios (cadernos de rotina,
controle de temperaturas de geladeiras e estufas, validade dos reagentes);

e Executar o controle das condigdes fisicas das amostras recebidas para analise;

e Garantir a conservagao das amostras nas condigdes de temperatura em seu
setor;

¢ Realizar controle diario de temperatura dos equipamentos criticos;

e Monitorar todos os equipamentos utilizados nas analises;

o Estar apto em técnicas automatizadas ou manuais a depender do ensaio;

e Operar sistemas de gerenciamento de ambiente laboratorial;

¢ Armazenar e controlar o estoque de substancias e outros materiais de consumo
usados pelo setor;

e Separar e armazenar, de forma ordenada, os soros e aliquotas;

e Descartar amostras de acordo o preconizado;

e Receber e conferir amostras bioldgicas;

o Etiquetar, aliquotar e centrifugar as amostras quando necessario;

¢ |dentificar, separar e preparar as amostras que serdo encaminhadas para os
laboratérios referenciados;

e Entregar amostras nos laboratorios referenciados;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informacdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construcdo de materiais educativos para implementacdo da
educacgdo permanente;

e Zelar pelo patrimbénio publico, segurancga, conservagdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Participar e atuar nos programas de prevengao e controle sistematico de
infeccao da unidade de saude;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cddigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado, devidamente registrado, ou Declaragao/Atestado ou
Histérico Escolar, de conclusdo de curso Técnico de Laboratdorio em Analises
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Clinicas ou Técnico de Laboratério ou Técnico de Analises Clinicas ou Técnico

de Patologia ou Técnico de Patologia Clinica, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC), expedido/a por instituigdo de ensino credenciada pelo MEC
ou Carteira de Identidade Profissional expedida pelo érgéo fiscalizador de
exercicio da profissdo de Técnico(a) de Laboratério em Analises Clinicas ou
Técnico(a) de Laboratério ou Técnico(a) de Analises Clinicas ou Técnico(a) de
Patologia ou Técnico(a) de Patologia Clinica; e

e Experiéncia profissional, como Técnico(a) de Laboratorio em Analises Clinicas
e/lou como Técnico(a) de Laboratério elou como Técnico(a) de Analises
Clinicas e/lou como Técnico(a) de Patologia e/ou como Técnico(a) de Patologia
Clinica, de no minimo 6 (seis) meses, em instituicao publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 36 horas semanais em escala diurna.

SALARIO BASE: R$ 1.561,50 (um mil, quinhentos e sessenta e um reais e
cinquenta centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 413,80 (quatrocentos e treze reais e oitenta centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentagao/refeigao.

SANITARISTA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Realizar atividades na area da saude coletiva voltadas a organizagéo,
avaliagao e realizacdo de agdes relacionadas a detecgdo ou a prevencao de
problemas relativos a vigilancia epidemioldgica, sanitaria e de saude do
trabalhador;

e Realizar atividades de acolhimento, investigagdo epidemioldgica e coleta de
informacgao para analise de dados;

e Realizar vigilancia epidemiologica das infecgdes relacionadas a causa da
morte;

e Realizar busca ativa de dados sobre a causa da morte e acompanhar os laudos
para registro, notificacdo e atualizagéo nos sistemas de informacgao;

e Adotar programas preventivos de forma integrada com os diversos setores do
servigo;
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e Participar do grupo de trabalho de gerenciamento de residuos de servigos de
saude;

e Integrar equipe multidisciplinar na constru¢do coletiva de agbes de saude e
demais politicas sociais com vistas a promog¢ao da saude;

e Promover o uso racional dos recursos disponiveis da area sob sua
responsabilidade;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposigdes legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacgao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Participar de atividades de Educagcao Permanente;

e Apoiar a construcdo de materiais educativos para implementacido da educacgao
em saude;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagao de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente promovendo o
aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Atuar na capacitacao de profissionais designados a sua responsabilidade;

e Participar e atuar nos programas de prevengado e controle sistematico de
infeccdo da unidade de saude;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Codigo de Etica da FESF-SUS;

o Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

* Diploma ou Certificado, devidamente registrado/a, ou Declaragédo/Atestado
ou Histoérico Escolar, de conclusao de curso superior de graduagao ou pos-
graduacgao na area de Saude Coletiva ou de Saude Publica, reconhecido
pelo Ministério da Educagéao (MEC).

ou

* Diploma ou Certificado, devidamente registrado/a, ou Declaragao/Atestado
ou Histérico Escolar, de conclusdao de curso superior de graduacgao,
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC); e

+ Experiéncia profissional no exercicio de fungdes e atividades na area de
Saude Coletiva, de no minimo 5 (cinco) anos, integralmente cumpridos até
16/11/2023.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
02/2026 — PSU Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacéo Estatal Saude da Familia

30

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, incluindo escala aos finais de
semana e feriado.

SALARIO BASE: R$ 4.886,05 (quatro mil, oitocentos e oitenta e seis reais e cinco
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 1.294,80 (um mil, duzentos e noventa e quatro reais e oitenta
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
324,20 (trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentagao/refeicdo.
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ANEXO IV
BAREMA

ASSISTENTE SOCIAL
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Assistente Social em
instituicdo publica e/ou privada, exceto na area de 20 40
01 |Acolhimento de Familia em Situacao de Luto, Vigilancia em ontos/anol  pontos
Saude, Gestao e Planejamento, Apoio InstitucionaI/MatriciaI,p P
Educacao Permanente.
Experiéncia profissional como Assistente Social na area de
Acolhimento de Familia em Situacdo de Luto e/ou de 15 30
02 |Vigilancia em Saude elou de Gestéo e Planejamento e/ou de ontos/anol  pontos
Apoio Institucional/Matricial e/ou de Educagao Permanente,p P
em instituicdo publica e/ou privada.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
% VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Especializagdo, na area de Servico Social ou de Saude
01 Publica ou de Saude Coletiva ou de Vigilancia em Saude ou 20 20
de Planejamento e Gestdo, com carga horaria minima de 360, pontos pontos
horas.
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacéao 10 10
02 [Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na
area da Saude, com carga horaria minima de 20 horas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

02/2026 — PSU
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ENFERMEIRO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
. « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Enfermeiro(a) em unidade 20 40
01 hOSpita|ar pl]bhca pontos/ano pontos
Experiéncia profissional como Enfermeiro(a) em unidade 15 30
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Especializacdo em Saude Coletiva ou em Saude Publica ou
em Vigilancia em Saude ou na area de Urgéncia/Emergéncia 20 20
01 D . .
ou UTI ou Centro Cirurgico, com carga horaria minima de| pontos pontos
360 horas.
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacéao 10 10
02 [Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na ontos ontos
area da Saude com carga horaria minima de 20 horas. P P
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 codmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

02/2026 — PSU
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AGENTE DE REMOCAO DE CORPOS
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
R « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Agente de Remocgdo de
01 Corpos elou como Agente de Remogao de Cadaveres e/ou 20 40
como Maqueiro(a), em instituigdo publica e/ou privada dejpontos/ano| pontos
saude.
Experiéncia profissional como Agente Funerario(a) elou
como Agente de Necrotério e/ou como Agente de Translado|
02 Funerario e/lou como Agente de Sepultamento e/ou como 15 30

Atendente Funerario e/ou como Assistente Funerario(a) e/ou
como Coveiro(a) elou como Necromaquiador(a), em
instituicdo publica e/ou privada.

pontos/ano| pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO

Curso de Capacitagao/ Extensao/ Formacéao 20 20

01

Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na
area de Funeraria, com carga horaria minima de 20 horas.

pontos pontos

02

Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao

Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na
area de Atendimento ao Publico, com carga horaria minima
de 20 horas.

10 10
pontos pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS

30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* o cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

4
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Assistente Administrativo e/ou 20 40
01 |como Atendente Administrativo elou como Aukxiliar tos/anol  pontos
Administrativo, em instituicdo publica e/ou privada de satde [P°"0S P
Experiéncia profissional Assistente Administrativo e/ou como
02 Atendente Administrativo e/lou como Auxiliar Administrativo, 15 30
em instituicdo publica e/ou privada, exceto em instituicdo dejpontos/ano| pontos
saude.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
02 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 15 30
area Administrativa, com carga horaria minima de 20, pontos pontos
horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

02/2026 — PSU
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AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

ITEM

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

VALOR

VALOR MAXIMO

01

Experiéncia profissional como Auxiliar de Aimoxarifado e/ou
como Auxiliar de Estoque elou como Auxiliar de Depdsito
e/ou como Agente de Almoxarifado e/ou como Assistente de|
Almoxarifado elou como Assistente Administrativo e/ou
como Assistente de Expedicdo e/ou como Assistente de
Logistica e/lou como Assistente de Inventario e/lou como
Ajudante de Carga e Descarga e/lou como Estoquista, na
area de almoxarifado, em instituicdo publica e/ou privada de|
saude.

20 40
pontos/ano| pontos

02

Experiéncia profissional como Auxiliar de Almoxarifado e/ou
como Auxiliar de Estoque e/lou como Auxiliar de Depdsito
e/ou como Agente de Almoxarifado e/ou como Assistente de|
Almoxarifado e/ou como Assistente Administrativo e/ou
como Assistente de Expedicdo elou como Assistente de
Logistica elou como Assistente de Inventario e/lou como
Ajudante de Carga e Descarga elou como Estoquista, na
area de almoxarifado, em instituicdo publica e/ou privada,
exceto em instituicdo de saude.

15 30
pontos/ano| pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
x VALOR
ITEM FORMAGCAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao/ 20 20
01 |Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na ntos ontos
area de Logistica, com carga horaria minima de 20 horas. PO P
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacéo
02 Aperfeicoamento/ Atualizagao ou Estagio extracurricular, na 10 10

area de Tecnologia da Informagdo, com carga horaria

minima de 20 horas.

pontos pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS

30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* o cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

02/2026 — PSU
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AUXILIAR DE NECROPSIA |
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Auxiliar de Necropsia e/ou 35 70
01 |como Auxiliar de Medicina Legal e/lou como Técnico(a) em
Necropsia, em instituicdo publica e/ou privada. pontos/ang) - pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
01 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 20 20
area de Necropsia, com carga horaria minima de 20 horas, pontos pontos
exceto em Tanatologia.
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
02 Aperfeicoamento/ Atualizagao ou Estagio extracurricular, na 10 10
area na area de Tanatologia, com carga horaria minima de| pontos pontos
20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* o cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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AUXILIAR DE RECEPCAO E LIBERACAO DE CORPOS
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Auxiliar de Recepgao e 20 40
01 |Liberagao de Corpos e/ou como Maqueiro(a), em instituigao
S . . pontos/ano| pontos
publica e/ou privada de saude.
Experiéncia profissional como Agente Funerario(a) e/ou
como Agente de Necrotério e/lou como Agente de Servigos|
Funerarios elou como Atendente Funerario e/lou como 15 30
02 |Auxiliar de Funeraria elou como Auxiliar de Translado

Funerario elou como Assistente Funerario(a) e/ou como
Coveiro(a) elou como Necromaquiador(a) elou como
Tanatopractor(a), em instituicdo publica e/ou privada.

pontos/ano| pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Curso de Capacitagao/ Extensao/ Formacéao
Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 20 20

01

area Funeraria ou Dilatoscopia, com carga horaria minima
de 20 horas.

pontos pontos

02

Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na
area de Atendimento ao Publico ou de Tanatologia, com

carga horaria minima de 20 horas.

10 10
pontos pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS

30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* 0 cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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AUXILIAR DE REGULACAO DE CHAMADAS
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional, como Auxiliar de Regulagdo de
Chamadas e/ou como Assistente de Atendimento ao Cliente
01 e/ou como Atendente de Regulacdo e/ou como Auxiliar 20 40
Administrativo de Regulagdo e/ou como Operador(a) depontos/ano| pontos
Teleatendimento e/ou como Recepcionista e/ou como
Telefonista, em instituicdo de saude publica e/ou privada.
Experiéncia profissional, como Agente Funerario(a) e/ou
02 |como Assistente Funerario(a) e/ou como Coveiro(a) e/ou 15 30
como Necromaquiador(a) e/ou como Tanatopractor(a), emjpontos/ano| pontos
instituicdo publica e/ou privada.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Curso de Capacitagao/ Extensao/ Formacéao
01 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 20 20
area de Atendimento ao Publico, com carga horaria minima| pontos pontos
de 20 horas.
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
02 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 10 10
area de Tecnologia de Informagdo, com carga horarial pontos pontos
minima de 20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* 0 cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar

Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador

BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

9
AUXILIAR DE ROUPARIA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
. * VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO

Experiéncia profissional como Auxiliar de Rouparia e/ou
01 |como Auxiliar de Lavanderia elou como Agente de
Higienizagdo, em instituicdo publica e/ou privada de saude.
Experiéncia profissional como Auxiliar de Rouparia e/ou
02 [como Auxiliar de Lavanderia e/lou como Agente de 15 30

Higienizacao, em instituicao publica e/ou privada, exceto emjpontos/ano| pontos
instituicdo de saude.

20 40
pontos/ano| pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR vALOR | VALOR
MAXIMO

Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
01 [Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na
area de Rouparia, com carga horaria minima de 20 horas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 30
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

15 30
pontos pontos

02/2026 — PSU
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

R « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Auxiliar de Servigos Gerais
o : 20 40
01 |e/lou como Auxiliar de Limpeza e/lou como Agente de
L s . X pontos/ano| pontos
Higienizagdo, em instituicdo publica e/ou privada de saude.
Experiéncia profissional como Auxiliar de Servigos Gerais
02 e/ou como Auxiliar de Limpeza elou como Agente de 15 30
Higienizacao, em instituicao publica e/ou privada, exceto emjpontos/ano| pontos
instituicdo de saude.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
01 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 15 30

area de Limpeza ou de Higienizagdo, com carga horaria

minima de 20 horas.

pontos pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS

30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* o cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia comprovada como Circulante de Sala de
Necropsia e/ou como Circulante de Sala Cirurgica e/ou como
Auxiliar de Necropsia e/lou como Auxiliar de Necropsia 20 40
01 |Médico-legal e/lou como Auxiliar de Necrotério e/ou como ontos/anol  pontos
Agente de Necropsia e/lou como Auxiliar de Pericia Médico-" P
legal e/lou como Auxiliar de Autdpsia, em instituicao publica
e/ou privada.
Experiéncia profissional como Auxiliar de Saude Bucal, em 15 30
02 linstituigao publica e/ou privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR | VALOR
MAXIMO
Curso de Capacitagao/ Extensao/ Formacéao
01 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 20 20
area de Instrumentagdo ou de Saude Bucal ou Tanatologia, pontos pontos
com carga horaria minima de 20 horas.
Curso de Capacitagao/ Extensao/ Formacéao
02 Aperfeicoamento/ Atualizagado ou Estagio extracurricular, na 10 10
area da Saude, com carga horaria minima de 10 horas, pontos pontos
exceto, na area de Saude Bucal, Tanatologia.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* o cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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COPEIRO(A)

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

R « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional Copeiro(a) e/lou como Auxiliar de 35 70
Cozinha em instituicdo publica e/ou privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
% VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 15 30
01 [@rea de Servicos de Copa e Cozinha elou de ontos ontos
Nutricao/Dietética e/ou de Boas Praticas na Manipulacao de P P
Alimentos, com carga horaria minima de 20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* o cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

02/2026 — PSU
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MEDICO |
Percentual de corte: 20% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia como Médico(a) em Necropsia por morte natural
01 e/ou em Servico de Verificacdo de Obito e/ou em Necropsia 20 40
geral elou em Instituto Médico Legal e/lou em Anatomiapontos/ano| pontos
Patoldgica, em instituicdo publica e/ou privada.
Experiéncia como Médico(a) em instituicdo publica e/ou
02 privada de saude, exceto Necropsia por morte natural, 15 30
Servico de Verificagdo de Obito, Necropsia geral, Institutojpontos/ano| pontos
Meédico Legal, Anatomia Patoldgica.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR | VeLOR
MAXIMO
01 |[Residéncia Médica em Anatomia Patoldgica concluida. 20 20
pontos pontos
02 Residéncia Meédica em Anatomia Patolégica, em 10 10
andamento, no segundo ano (R2) ou no terceiro ano (R3). pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* 0 computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020
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Fundacao Estatal Saude da Familia

MEDICO I
Percentual de corte: 20% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

R « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
S - e . 20 40
01 |[Experiéncia como Médico(a) em instituicao publica de saude.
pontos/ano| pontos
02 |[Experiéncia como Médico(a) em instituigéo privada de saude. 15 30
pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Especializagdo na area da Saude com carga horaria minima 20 20
01
de 360 horas. pontos pontos
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao 10 10

02 [Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na
area da Saude, com carga horaria minima de 20 horas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 30
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

pontos pontos

02/2026 — PSU
Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

MOTORISTA DE REMOCAO DE CORPOS

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Motorista de Remogao de
01 Corpos e/lou como Motorista em Transporte de Corpos e/ou 20 40
como Motorista Funerario e/ou como Condutor(a) de Veiculojpontos/ano| pontos
de Remoc¢ao de Corpos, em instituicdo publica e/ou privada.
Experiéncia profissional como Motorista, em instituicdo
02 publica e/ou privada, exceto como Motorista de Remogao de 15 30
Corpos, Motorista em Transporte de Corpos, Motoristapontos/ano| pontos
Funerario, Condutor(a) de Veiculo de Remocao de Corpos.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
01 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 15 30

area de Direcdo Defensiva ou de Transporte, com carga

pontos pontos

horaria minima de 20 horas

VALOR MAXIMO DE PONTOS

30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* o cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

PSICOLOGO(A)

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- N VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Psicélogo(a) em unidade) 20 40
hospitalar publica e/ou privada. pontos/ano | pontos
Experiéncia profissional como Psicdlogo(a), na area de
02 Saude do(a) Trabalhador(a) e/lou de Gestdao de Pessoas 15 30

e/ou de Educacdo Permanente e/ou de Apoiopontos/ano| pontos
Institucional/Matricial, em instituicdo publica e/ou privada.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
< VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Especializagdo na area da Saude com carga horaria 20 20
01 e
minima de 360 horas. pontos pontos
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao 10 10

02 |Aperfeicoamento/ Atualizagédo ou Estagio extracurricular, na
area da Saude, com carga horaria minima de 20 horas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 30
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 coOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera contabilizado por dia.

pontos pontos

02/2026 — PSU
Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

RECEPCIONISTA

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Recepcionista e/ou como 20 40
01 Isecretario(a), em instituigio publica e/ou privada de satide. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional como Recepcionista e/lou como 15 30
02 |[Secretario(a), em instituicao publica e/ou privada, exceto em
instituicdo de saude. pontos/angl - pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
& VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
01 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 20 20
area de Atendimento ao Publico, com carga horaria minima| pontos pontos
de 20 horas.
Curso de Capacitagao/ Extensao/ Formacéao
02 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 10 10

area de Tecnologia da Informagdo, com carga horaria

minima de 20 horas

pontos pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS

30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* 0 cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

SANITARISTA

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

. « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia comprovada como Sanitarista em vigilancia
sanitaria e/ou em vigilancia epidemiolégica elou em 20 40

01 |planejamento em saude e/ou em saude do trabalhador, no
uso de sistemas de informagdo em saude, em instituigdo
publica e/ou privada de saude.

pontos/ano| pontos

02 Experiéncia comprovada, como Sanitarista Preceptor(a), na 15 30
area da Saude, em instituicdo publica e/ou privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Especializacdo na area de Saude Coletiva com carga 20 20
01 PR
horaria minima de 360 horas. pontos pontos
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacéao
02 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 10 10

area de Saude Coletiva ou Vigilancia em Saude com cargal pontos pontos
horaria minima de 20 horas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 30
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 codmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

02/2026 — PSU
Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




FESFSUS

Fundacao Estatal Saude da Familia

TECNICO DE INFORMATICA

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

R « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional, como Técnico(a) de Informatica
C L R 20 40
01 |e/ou como Técnico(a) de Suporte a Informatica em instituigcao tos/ t
sublica. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional, como Técnico(a) de Informatica 15 30
02 |e/ou como Técnico(a) de Suporte a Informatica em instituigao
) pontos/ano| pontos
privada.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
< VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacao
01 Aperfeicoamento/ Atualizagdo ou Estagio extracurricular, na 15 30
area de Tecnologia da Informagdo, com carga horaria| pontos pontos
minima de 20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

02/2026 — PSU

* 0 computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar

Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador

BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Técnico(a) de Enfermagem 20 40
em unidade hospitalar publica. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional como Técnico(a) de Enfermagem 15 30
02 - . :
em unidade hospitalar privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
% VALOR
ITEM FORMAGCAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de Capacitagao/ Extensao/ Formacéao 15 30
01 |Aperfeicoamento/ Atualizagdo, na area de Enfermagem,
- - pontos pontos
carga horaria minima de 20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 30
PONTUAGCAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

02/2026 — PSU
Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundacao Estatal Saude da Familia

TECNICO(A) DE LABORATORIO EM ANALISES CLINICAS

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Técnico(a) de Laboratoério
01 e/ou Técnico(a) em Analises Clinicas e/lou como Técnico(a) 20 40

em Patologia e/lou como Técnico(a) em Patologia Clinica emjpontos/ano| pontos
unidade hospitalar publica.

Experiéncia profissional como Técnico(a) de Laboratério
e/ou Técnico(a) em Analises Clinicas e/ou como Técnico(a) 15 30

02 em Patologia e/ou como Técnico(a) em Patologia Clinica emjpontos/ano| pontos
unidade hospitalar privada.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 70
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR VALOR
MAXIMO
Curso de Capacitacao/ Extensao/ Formacéao 15 30

01 |Aperfeicoamento/ Atualizagéo, na area de Laboratério, carga
horaria minima de 20 horas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 30
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* 0 computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

pontos pontos

02/2026 — PSU
Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020
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Fundagéo Estatal Saude da Familia

ANEXO YV

MODELO DE DECLARAGAO PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

<PAPEL TIMBRADO/ LOGOTIPO DA INSTITUICAO>

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, que xxxxxxxxxx, matricula n.° 000.00-00, CPF n.°
000.000.000-00, exerce ola cargo/fungao de xxxxxxxxxx, no(a) (instituicao), lotado(a)

no (setor/area), atuando com (atividade especifica), desde (data) até a presente data.

Local / data
Nome do signatario
Autenticagao
Telefone(s) e e-mail de contato

NOTA": Este modelo de declaracdo tem carater exclusivamente referencial. O(A)
candidato(a) devera remover o logotipo da FESF-SUS, a numeragao da pagina e as
informacgdes do rodapé antes de sua utilizagéo, conforme subitem 5.1.8 deste Edital.

NOTAZ2: Nos termos do subitem 5.2.1 deste Edital.

02/2026 - PSU Edf. Cidade do Salvador, 2° andar

Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos



Fundacao Estatal Saude da Familia

ANEXO VI
CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO

DATA PREVISTA*

Divulgacao do Edital no site institucional da FESF-
SUS.

03/07/2026

Inicio e término das inscrigdes.
https://selecao.fesfsus.ba.gov.br/

A partir do dia 03 de julho de 2026
até as 23h59 do dia 13 de julho de
2026.

Publicagdo do resultado da Etapa 02 — Analise
Curricular.

30/07/2026

Prazo para interposi¢céo de recurso da Etapa 02 —
Analise Curricular.

até as 23h59 do dia 31/07/2026.

Publicagdo do resultado da Etapa 02 — Analise

. - 06/08/2026
Curricular, pds-recurso.
ConvocaAgag para a Etapa 03 - Avaliagdo por 06/08/2026
Competéncias
Realizagdo da Etapa 03 - Avaliacdo por 10/08 a 14/08/2026 e 17/08 a
Competéncias 19/08/2026
Publicagdao do resultado da Etapa 03 — Avaliacao 21/08/2026

por Competéncias

Prazo para interposicdo de recurso da Etapa 03 —
Avaliagao por Competéncias

até as 23h59 do dia 21/08/2026

Publicagdao do resultado da Etapa 03 — Avaliacéo
por Competéncias, pds-recurso.

26/08/2026

Convocagéao para a Etapa de Heteroidentificagao
Etnico-Racial.

26/08/2026

Realizacdo da Etapa de Heteroidentificagéo Etnico-
Racial.

27/08/2026 a 28/08/2026

Publicacdo do resultado da
Heteroidentificacdo Etnico-Racial.

Etapa de

02/09/2026

Prazo para interposicao de recurso da Etapa de
Heteroidentificacdo Etnico-Racial.

até as 23h59 do dia 03/09/2026

Divulgacao do Resultado Final.

09/09/2026

Homologacao.

09/09/2026

*As datas aqui previstas poderao ser alteradas no caso de ocorréncia de fato relevante. As
alteragdes no cronograma serdo divulgadas através do site www.fesfsus.ba.gov.br/processos-

seletivos.

02/2026 — PSU

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador

BA, 40010-020
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