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ANEXO | - CARGOS, ESCOLARIDADES/REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS
(AMPLA CONCORRENCIA, PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD E PESSOAS PRETAS E PARDAS) E
VENCIMENTO INICIAL

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VAGAS
CcODIGO REQUISITO J(T):/I:: :S_K[;E AMPLA | ., |PRETOSE|TOTAL DE VE::lﬂcgl\“:lsil\:_To
CONCOR.| ' ¢ PARDOS | VAGAS
501 — AUDITOR-FISCAL Curso Superior em Medicina
AGROPECUARIO/MEDICO Veterindria Registro no 40 horas
< . .. ) 01 00 00 01 RS 3.500,00
VETERINARIO DO SERVICO DE |Conselho Regional de Medicina| semanais ?
INSPECAO MUNICIPAL Veterinaria — CRMV
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: VAGAS PESSOAS PRETAS E TOTAL GERAL
01 VAGAS PcD: 00 PARDAS: 00 DE VAGAS: 01

* PcD = Pessoa com Deficiéncia

ANEXO Il — DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 501 — AUDITOR-FISCAL AGROPECUARIO/MEDICO VETERINARIO DO SERVICO DE INSPECAO
MUNICIPAL (Resolugdo n228/2025)

ATRIBUIGOES:

Sdo atribuicbes dos ocupantes do cargo de Auditor-fiscal agropecuario/Médico veterinario do Servico de
Inspecao Municipal:

1. Ainspecdo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal;

2. Lavrar auto de infracdo, de apreensdo e de interdicdo de estabelecimentos ou de produtos, no exercicio de
papel de policia, quando constatarem o descumprimento de obrigacdo legal relacionada com as atribui¢Ges
descritas neste artigo;

3. Assessorar tecnicamente o CISICOM — MG, quando requisitado, na elaboragao de atos legais nos assuntos
relacionados com as atribuigdes fixadas neste artigo;

4. As demais atividades inerentes a competéncia do Servigo de Inspecdao Municipal, que lhes forem atribuidas
em regulamento.

ANEXO Ill - QUADRO DE PROVAS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGO: 501 - AUDITOR-FISCAL AGROPECUARIO/MEDICO VETERINARIO DO SERVIGO DE INSPECAO MUNICIPAL

12 ETAPA - PROVA OBJETIVA (*)

CONTEUDO PROGRAMATICO
Portuguds Raciocinio Légico Nogoes de Legislacio Conhecimentos | Conhecimentos TOTAL DE TOTAL DE
(Pesg - T g Informética (Ifesocz) Gerais Especificos QUESTOES | PONTOS (*)
(Peso 2) (Peso 2) (Peso 4)
10 questdes | 05 questdes | 05 questdoes | 05 questoes | 05 questdoes | 10 questdes 40 100,0
22 ETAPA - PROVA DE TiTULOS
Formagao Académica Experiéncia Profissional TOTAL DE PONTOS
5,0 5,0 10,0

(*) Aprovagao Prova Objetiva: 50% (cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significacdo das palavras. Figuras de
Sintaxe. Figuras de Linguagem. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais.
Coesdo e coeréncia textual. Identificacdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego das classes de
palavras; formacdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes, correlacdo entre tempos e modos
verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdao pronominal.
Estrutura da oragdao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacdo grafica. Ortografia.
Pontuacdo. Variacao linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

Nocbes basicas da légica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo ldgica,
argumentos validos, problemas com tabelas e argumentac¢do. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e
representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos;
Relacdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e
representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Opera¢des com conjuntos;
Unido. Operagdes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. NUumeros
decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢cdo de um numero
natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois
numeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com nimeros, com figuras,
de palavras). Analise combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas, menus, barra de tarefas
e area de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas: localizagdo, criacdo, copia, movimentacdo e
exclusdo; compartilhamento de arquivos e utilizacdo da area de transferéncia; configuracdes essenciais:
resolucdo de tela, cores, fontes e impressoras; Windows Explorer; nogoes de Internet e Intranet; utilizacao
de ferramentas, aplicativos e navegadores; recursos de pesquisa e busca; principios de Inteligéncia Artificial
aplicados a softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e automacdo de tarefas .
Microsoft 365 - Word, Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: elaboracgao e edicdo de documentos, planilhas
e apresentagdes; formatacdo e organizacdo de conteldos; colaboragdo e comunicagcdo em equipe;
integracdo entre aplicativos; uso de recursos inteligentes e automaticos. Seguran¢a da Informagao:
cuidados com a protecdo de dados; nog¢des de virus, malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas
e informagdes sensiveis; politicas de backup e recupera¢ao de dados; ética digital; seguranga em nuvem;
ferramentas e usos de Inteligéncia Artificial. Nogoes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de
contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogoes de rede de computadores: conceitos e
servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos dainternet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Nog¢bes de Hardware e Software: Fundamentos de
computacdo: Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de computadores.
Componentes de um computador (hardware e software).

LEGISLACAO

Estatuto do Consércio Intermunicipal do Servico de Inspecdo do Centro-Oeste Mineiro — CISICOM.
Resolucdo n? 001/2021. Instrucdo Normativa n? 01/2022. Resolucdo n? 18/2024. Resolugdo n? 28/2025.
Instrucdo Normativa n2 22/2025.

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos ultimos 05 (cinco)
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anos, divulgados na midia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos, culturais e sociais
do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos,
histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do Brasil e do
mundo. Noc¢bes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude,
cultura, educacgdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovacdes
tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Questdes da realidade,
econdmica, cultural, histéria, geografica e socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
Noticias em Geral: Site do CISICOM.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Controle de Zoonoses — aspectos epidemioldgicos, clinicos e normativos: Cisticercose, Tuberculose, Raiva,
Leishmaniose, Leptospirose, Doenca de Chagas, Dengue, Febre Maculosa, Esquistossomose, Febre
Amarela, Toxoplasmose, Brucelose e demais zoonoses de interesse em saude publica. Procedimentos em
vigilancia sanitdria, processo administrativo sanitario (auto de infracdo, apreensdo e interdicdo de
estabelecimentos ou de produtos), infracGes e sanc¢des relacionadas a legislacdo sanitdria no ambito
federal, estadual e municipal. Inspecao industrial e sanitdria dos produtos de origem animal. Condi¢des
Higiénico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacao para Estabelecimentos
Elaboradores/Industrializadores de Alimentos. Sistema de Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle
— APPCC. Programas brasileiros de controle e erradicacdo de zoonoses. Controle e combate de vetores e
animais peconhentos. Elaboracao e realizacdo de Campanha da Raiva e Educagdo para saude publica ligada
as zoonoses. Doencas transmitidas por alimentos de origem animal. Métodos de insensibilizacdo para o
abate humanitdrio de animais de acougue. Condi¢cdes higiénico-sanitdrias e Boas Praticas de
Funcionamento para os estabelecimentos que exercem atividades veterinarias. Legislacgdo municipal
aplicavel ao Servico de Inspecdo Municipal e atuagdo em consoércios intermunicipais de saude. Codigo de
Etica Profissional.
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ANEXO V — DECLARAGAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n¢@
, inscrito(a) no CPF sob o n? , residente e domiciliado(a) a
(endereco completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de Do Concurso Publico do

Consorcio Intermunicipal dos Servigos de Inspeg¢ao do Centro - Oeste Mineiro - CISICOM - Edital N2
01/2026, declaro e atesto, para efeito de solicitagdo de isen¢do de pagamento de Taxa de Inscrigdo, sob as
penas da lei, estar ciente das exigéncias deste Edital e ndo ter condigdes de arcar com o pagamento do
valor da Taxa de Inscrigdao para este certame, nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando
a documentacado exigida no Edital para respectiva avaliacdo, a condicao de:

( ) Cidadao(a) Desempregado(a)ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n°® , conforme cdpia anexa da(s) pdgina(s) de identificagdo com a foto (informacdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que
ndo possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo
estatutdrio vigente ou assemelhado de prestacdo de servicos vigentes com o Poder Publico, nos ambitos
federal, estadual ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como auténoma; ndo gozo
de nenhum beneficio previdencidrio de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a
excecdo de seguro-desemprego. (Lei Estadual n? 13.392, de 7 de dezembro de 1999).

( ) Cidadao(a) Desempregado(a)hd (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamento em /] , conforme
relatorio do CAGED anexo, constando a situacdo “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado;
ou

( ) Insuficiéncia econémico-financeira, declaro que em razdo de limitacdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sob pena do comprometimento do
sustento préprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndao, com plena consciéncia
das implicagdes civeis, criminais e administrativas cabiveis em razao de declaragdo falsa ou parcialmente
falsa, assegurados o contraditdrio e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentacdo exigida no Edital para comprovagdo da
razao ou situagdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliagdo. Declaro estar ciente que o Instituto
para o Desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e Inovagao - IDEPI verificard as informagdes prestadas e, em
decisdo terminativa, deliberara sobre a concessdo, ou ndo, da isengao, reservando-se o direito de exigir, a
qualquer tempo, documento que atestem a condi¢cdao que motiva a solicitacdao de atendimento declarado.
Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicdveis as sang¢des previstas, no paragrafo Unico
do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscricdo ou da isencdo do
pagamento do valor da taxa de inscricdo, a inclusdo do candidato como isento ou sua inscricao, a depender
do caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

, /]
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO E DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA (PCD) E/OU SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissao), portador(a) do documento de identidade n?
, inscrito(a) no CPF sob o n? , residente e domiciliado(a) a

(endereco  completo  cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de
do Concurso Publico do Consércio Intermunicipal dos Servigos de
Inspe¢do do Centro - Oeste Mineiro - CISICOM - Edital N2 01/2026, declaro, para fins de reserva de vagas,
ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislacdo(0es) presente(s) e solicito participacdo no certame
dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Anexo a esta declara¢do apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n?
3.298/1999, no Decreto Federal n2 9.508/2018, e no e no Decreto Federal n? 12.533/2025, e alteracGes
posteriores, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina - CRM do médico
responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

) /]
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE CONDICAO
ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS
Nome:
CPF: Identidade:
O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de deficiéncia em conformidade com o Decreto Federal n2 3.298/1999.
Deficiéncia Fisica:

() 1- Paraplegia () Vil -Triplegia

() Il - Paraparesia () IX - Triparesia

() I'- Monoplegia () X -Hemiplegia

() IV - Monoparesia () XI - Hemiparesia

()V - Tetraplegia () Xl - Amputacdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () X!l - Paralisia Cerebral

() VIl - Ostomia () XIV - Nanismo

() XV - Outros:
Deficiéncia Auditiva:

() 1-Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() I - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;

() I - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.

() V - Outros:
Deficiéncia Visual:

()1 - Cegueira: quando ndo ha percepcdo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor corre¢do, quando
possivel;

() Il - Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor
corregao.

() - Visdo monocular.

() IV - Outros:
Deficiéncia Mental:

() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitagGes associadas a duas ou mais areas
da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da
sociedade no que tange a: comunicagao, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da
comunidade; salde e seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.

() Outros:
Cdédigo Internacional de Doencgas - CID da Patologia:
Observacdes Complementares (informar também a condicdo especial que necessita para realizacdo da
prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO VII - CRITERIOS PARA A PROVA DE TiTULOS

TITULOS REFERENTES FORMAGAO ACADEMICA

Pontos
Total o
., . ~ . Valor Ne atribuidos
Titulos Avaliados Comprovagao Obrigatdria s de .
Unitario Pag. pelo
Pontos .
candidato
Pés-graduagdo Stricto Sensu - 2,5 (doise | 2,5 (dois
Doutorado na area de conhecimento - . meio) e meio)
Certificado ou cdpia da ata de
do cargo ao qual concorre. . ~ - . pontos pontos
p = - defesa/dissertacdo/tese de Instituicdo de Ensino
Pés-graduagdo Stricto Sensu - . . 1,5(ume | 1,5(um
) . Superior Reconhecida pelo MEC (frente e verso). ) .
Mestrado na area de conhecimento meio) e meio)
do cargo ao qual concorre. ponto ponto
, ~ Certificado de Instituicdo de Ensino Superior
Pés-graduacgdo Lato Sensu com no . s
L. , Reconhecida pelo MEC com histdrico
minimo 360 horas na area de N o , 1,0 (um) 1,0 (um)
. (demonstragdo das disciplinas cursadas), area de
conhecimento do cargo ao qual . ~ . ponto ponto
conhecimento da formac¢do, nome do candidato
concorre. ‘s
e carga horaria (frente e verso).
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:
1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas certidGes

ou declaragbes (emitidas no prazo maximo de 02 (dois) anos apds a conclusdo do curso) nas quais constem nome da instituigcdo de ensino, do curso, a data
de conclusdo, carga horaria, acompanhadas de histdrico, com carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento, a sua
perfeita avaliagdo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pds-graduacdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente histérico e com carga
horaria especificada;

4) O certificado de curso de Pés-graduacio Lato Sensu, em nivel de especializagdo, que n3o apresentar a carga horaria minima de 360h/aula n3o sera
pontuado;

5) Para os cargos com atuagdo no segmento da saude ou da educagdo, a Residéncia sera considerada como uma Especializagdo Lato Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de
pontuagdo, para formagdo académica.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Total Pontos
. . ~ ., Valor Ne atribuidos
Experiéncias Avaliadas Comprovagao Obrigatdria s de .
Unitdrio Pag. pelo
Pontos .
candidato
Atuacdo em InstituicGes Publicas ou Copia do Contrato de Trabalho ou CTPS 0,0025 5.0
Privadas com atividades (instituicOes privadas) e copia da Certiddo ou ponto para (cir;co)
correspondentes ao cargo ao qual Declaragdo da instituicdo contratante, conforme | cada dia de ontos
concorre. estabelece o item 9.4.17. do Edital. trabalho. P
N3 a tuad
. TN e Diploma de Graduagao (frente e verso) ou 40 sera pontuado
Titulo necessario a habilitagdo ao - o o por se tratar de
careo Declaragdo/Certificado de Conclusdo do Curso requisito para o -
g0- (conforme especificado no item 9.4.17.1.) 9 P
cargo.
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:
1) Atuagdes em estagios, docéncia (exceto para cargo de Professor), monitorias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para qualquer cargo ndo serdo

considerados para pontuagdo em titulos como experiéncia laboral;
2) Para efeito de pontuagdo referente a experiéncia profissional, serdo considerados dias de trabalho e ndo sera considerada sobreposigdo de tempo

(realizagdo de trabalhos no mesmo periodo).
3) A contagem dos pontos serd computada para a experiéncia profissional referente ao cargo ao qual concorre, independentemente da area especifica de

atuagdo (especialidade do cargo).

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
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FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Esse formulario ndo substitui a apresentacdo dos documentos comprobatdrios estabelecidos no item 9.4.17. do
Edital)
DADOS DO CANDIDATO

N2 Inscrigao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Institui¢ao:

Periodo trabalhado: ___/ / a__/____ [/

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: / / ___  _a_ [ 4

Tempo de Servigo: dias

Nome da Institui¢ao:

Periodo trabalhado: __ / / a__/____ [

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado: ___/ / a__/ /

Tempo de Servigo: dias

Nome da Instituigao:

Periodo trabalhado: ___/ / a__/____ [/

Tempo de Servigo: dias
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