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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

ATRIBUIGOES COMUNS A TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR DE SERIES E/OU ANOS FINAIS:

Descrigao: Compreende os cargos que se destinam a regéncia de classes do ensino fundamental e médio, bem
como a execucao de atividades relativas a complementacgao curricular desenvolvida pelo municipio.

Atribuigoes tipicas:

- Elaborar planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a
equipe de orientagdo pedagdgica;

- Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos de linguagem, matematica, ciéncias sociais, ciéncias
naturais, recreagao, entre outros, atuando em sala de aula, sala de leitura e oficinas;

- Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, para verificagdo do aproveitamento dos
alunos e da eficicia dos métodos adotados;

- Atuar, quando requisitado, na complementagao de curriculos e coordenagao de disciplina;

- Participar de reuniées com pais e demais profissionais de ensino;

- Participar do processo de planejamento e aplicagdo do projeto politico-pedagodgico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formagao continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideragéo as diferencgas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagodgicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagao, orientando a execucdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacéo de sua area de atuagao;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e acpm, além de participagao das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e sme.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumoprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribui¢cdes
correlatas;

- Exercer as atribuigdes inerentes a area especifica de atuagéo, conforme seguem.

- Executar outras atribuicdes afins.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS DE CADA AREA DE PROFESSOR DE SERIES E/OU ANOS FINAIS:
1.1. Professor de Ciéncias

Atribuicdes:

- Promover o ensino sobre a natureza como um todo dindmico, considerando o ser humano como agente social de
transformagdo do mundo em que vive, em relagdo essencial com os demais seres vivos e outros componentes do
ambiente, entendendo a ciéncia como processo de produgdo de conhecimento e atividade humana, historica,
associada a aspectos de ordem social, econémica, politica e cultural;

- Participar do processo de planejamento e aplicagao do projeto politico-pedagogico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formagéao continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracao as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagdgicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagéo, orientando a execugdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programagéao de sua area de atuagéao;
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- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participacdo das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumoprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuicbes
correlatas;

- Planejar e aplicar os contetdos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

1.2. Professor de Educacgéo Fisica

Atribuicdes:

- Desenvolver o ensino da Educagéao Fisica visando a formagéao integral do aluno, contemplando atividades praticas
através da recreacgdo, ginastica, treinamentos esportivos, danga, teatro, além da valorizagdo das expressdes culturais
e da promogao da vida saudavel.

- Participar do processo de planejamento e aplicagdo do projeto politico-pedagodgico, regimento escolar e planos de
estudos;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formacgao continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideragéo as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagdgicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagao, orientando a execugdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacéo de sua area de atuagao;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participagéo das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumoprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribui¢cdes
correlatas;

- Planejar e aplicar os contetdos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades;

- Elaborar planos de estudos especificos para alunos o atendimento educacional especializado em conjunto com o
professor da sala de recursos multifuncionais;

- Acompanhar os alunos em atividades extra-classe, se necessario.

1.3. Professor de Geografia

Atribuigoes:

- Ter uma praxis reflexiva, transformadora e investigativa de forma a desenvolver no educando capacidades e
atitudes de analise critica no que se refere a estrutura e organizagao do espago e tudo que se refere a geografia;

- Participar do processo de planejamento e aplicagao do projeto politico-pedagogico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formagéao continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracao as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagégicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagado, orientando a execug¢do dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programagéao de sua area de atuagéo;
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- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participagcdo das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumoprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuicbes
correlatas;

- Planejar e aplicar os conteudos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

1.4. Professor de Historia

Atribuicdes:

- Considerar que o ensino de histéria possibilita a compreensdo do mundo e justifica a sociedade em que vivemos,
instigar a consciéncia critica dos alunos e também quanto ao seu poder enquanto atores de sua histéria e da
sociedade em que vivem;

- Participar do processo de planejamento e aplicagdo do projeto politico-pedagodgico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formagao continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideragéo as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagégicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagao, orientando a execugdao dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacéo de sua area de atuagao;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participagio das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumoprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribui¢cdes
correlatas;

- Planejar e aplicar os conteudos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

1.5. Professor de Lingua Estrangeira Moderna - Inglés

Atribuicoes:

- Desenvolver os conhecimentos de lingua inglesa, relacionando-os as possibilidades de construgdo, analise e
problematizagcao de visbes de mundo dos estudantes, proporcionando a identificagdo do dinamismo das relagdes
entre oralidade e escrita, oportunizando o exercicio e a vivéncia desta lingua;

- Participar do processo de planejamento e aplicagao do projeto politico-pedagogico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formacgao continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracao as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagdgicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagao, orientando a execugdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programagéao de sua area de atuacgéo;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;
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- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participagdo das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuicbes
correlatas;

- Planejar e aplicar os contetdos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

1.6. Professor de Lingua Portuguesa

Atribuicdes:

- Possibilitar aos estudantes o dominio da lingua portuguesa envolvendo os quatro eixos linguisticos: leitura, escrita,
oralidade e contextualizagdo, proporcionando o ensino-aprendizagem da lingua e da literatura, reconhecendo os
elementos relevantes e as estratégias adequadas para a problematizacdo do fendmeno linguistico e literario nas
dimensoes discursivas, seméantica, gramatical e pragmatica;

- Participar do processo de planejamento e aplicagdo do projeto politico-pedagodgico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formacgao continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideragéo as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagégicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagao, orientando a execugcao dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programacéo de sua area de atuagao;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;

- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e ACPM, além de participagio das atividades extracurriculares
planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumoprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuicdes
correlatas;

- Planejar e aplicar os conteudos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

1.7. Professor de Matematica

Atribuicoes:

- Desenvolver os conhecimentos matematicos no ensino fundamental como meios para compreender e transformar o
mundo, fazendo observagdes sistematicas de aspectos quantitativos e qualitativos, estabelecendo relagdes,
utilizando o conhecimento matematico (aritmético, geométrico, métrico, algébrico, estatistico, combinatdrio,
probabilistico), selecionando, organizando e produzindo informagdes relevantes para o ensino;

- Participar do processo de planejamento e aplicagdo do projeto politico-pedagdgico, regimento escolar e planos de
estudo;

- Participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e SME;

- Participar de formagéao continuada;

- Direcionar o trabalho que leva em consideracao as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula;

- Elaborar o planejamento de suas atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagégicos utilizados;

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

- Registrar a vida escolar do aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

- Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagéo, orientando a execugdo dos trabalhos e
desenvolvendo atividades de programagéao de sua area de atuacgéo;

- Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;
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- Instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas;

- Disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e Associagédo de Circulo de Pais e Mestres - ACPM, além de
participagdo das atividades extracurriculares planejadas pela escola e SME.

- Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

- Ser pontual e assiduo;

- Cumprir sua carga horaria;

- Cumprir com ética e profissionalismo o que determinam a lei e as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo e em especial o regimento escolar;

- Buscar aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuicdes
correlatas;

- Planejar e aplicar os conteudos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades.

1.8. Professor Técnico do Sistema Municipal de Ensino

Descrigao sintética: Atuar no Conselho Municipal de Educagao ou na Secretaria Municipal de Educagao.
Atribuigdes tipicas:

- Adequar as normas complementares para aplicagao do Sistema Municipal de Ensino;

- Discutir e organizar o regimento do sistema com os demais elementos do Nucleo de Assessoramento e Apoio ao
Sistema Municipal de Ensino;

- Acompanhar e sugerir, quando necessario, modifica¢gdes no Plano Municipal de Educacao;

- Participar da elaboragéo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias, realizando trabalho conjunto com
os demais membros do Nucleo de Assessoramento e Apoio ao Sistema Municipal de Ensino;

- Acompanhar as informacgdes referentes a aplicagdo dos recursos financeiros, bem como os resultados obtidos dos
servigcos prestados;

- Acompanhar os encaminhamentos as instancias superiores sobre questdes legais;

- assessorar e analisar questdes de interesse das escolas, quando forem encaminhadas ao Nucleo de
Assessoramento e Apoio do Sistema Municipal de Ensino;

- Estudar e analisar as bases curriculares, regimentos escolares e documentos pertinentes a educagao municipal;

- Estudar em conjunto com o Conselho Municipal de Educagao projetos inovadores e processos educacionais.

2. NIVEL MEDIO COMPLETO

2.1. Professor de Séries e/ou Anos Iniciais

Descrigdo: Compreende os cargos que se destinam a regéncia de classes do ensino de séries e anos iniciais, bem
como a execugao de atividades relativas a complementagao curricular desenvolvida pelo municipio.

Atribuigdes tipicas:

- elaborar planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a
equipe de orientagdo pedagdgica;

- ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos de linguagem, matematica, ciéncias sociais, ciéncias
naturais, recreagao, entre outros, atuando em sala de aula, sala de leitura e oficinas;

- elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, para verificagdo do aproveitamento dos
alunos e da eficacia dos métodos adotados;

- atuar, quando requisitado, na complementagao de curriculos e coordenacéo de disciplina;

- participar de reunides com pais e demais profissionais de ensino;

- Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua turma;

- Zelar pela aprendizagem do aluno, estabelecendo propostas metodoldgicas diferenciadas e instrumentos de
avaliagao;

- Implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento;

- Organizar registros de observagéo dos alunos;

- Realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;

- Participar dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional;

- Ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidos pela legislagdo vigente;

- Colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade;

- Participar de cursos de formagao continuada;

- Participar da elaboragao e execucgdo da proposta pedagdgica;

- Integrar 6rgdos complementares da escola;

- Sugerir medidas que visem a melhoria do sistema de ensino;

- Manter-se atualizado para o exercicio da profissao;

- Manter sigilo e ética profissionais;

- Ser pesquisador, questionador e avaliador de suas praticas pedagdgicas;

- Executar tarefas correlativas as atividades do magistério publico municipal;

- Elaborar planos de estudos especificos para alunos do atendimento educacional especializado em conjunto com o
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professor da sala de recursos multifuncionais;

- Considerar em sua pratica pedagogica as etapas do desenvolvimento humano;

- Elaborar e organizar os registros do trabalho docente e da avaliagéo, segundo a proposta da escola.

- executar outras atribuigdes afins.

ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

o
N° de Pontos/ L el e | Ll e Po':tos
Cargo Componentes das Provas/ Carater ~ ~ Acertos p/ de Pontos
Questées Questao do
Componente do total
total
Lingua Portuguesa (E/C)* 20 2,00 10
Professores Legislagédo (E/C)* 10 2,00 05 60,00 120,00
Conhecimentos Especificos (E/C) 30 2,00 15

Carater: (E/C) Eliminatério/Classificatério.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1
(uma) anica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

N° Pontos
do total

Componentes das Provas/Carater (*)

Professores Prova de Titulos (C) 30,00**

(*) Carater:  (C) Classificatoério.
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdao somados aos pontos da Prova Teérico-Objetiva.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicagao do Edital de Abertura 15/07/2026

. . . . . 16/07 a
Periodo de Inscrigbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 14/08/2026

. . ~ . 16 a
Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura 25/07/2026
Envio das respostas as impugnagdes do Edital de Abertura 07/08/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Juri 17/08/2026
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos na reserva das Pessoas com

o 17/08/2026
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que

o . ; X 17/08/2026
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 17/08/2026
Ultimo dia para alteragéo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que ndo estéo de acordo para
. : e . 17/08/2026
fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Publicagdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 24/08/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologagao Preliminar das Inscrigdes, Periodo de
Solicitagdo de Corre¢cdo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovagédo de Laudo
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

25 a 27/08/2026

Edital de Publicagado das Inscrigbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise dos

02/09/2026
recursos
Divulgagéo da Densidade de Inscritos por cargo 02/09/2026
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas 04/09/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 04/09/2026
Disponibilizagao do Formulario Online para envio das documentagdes de Atendimentos Especiais
. , e . ~ ) 11/09/2026
intempestivos, Identificagdo Especial e corre¢des de dados cadastrais
Aplicacao das Provas Teoérico-Objetivas — data provavel 13/09/2026
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 14/09/2026
Publicagdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 14/09/2026
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas 15a
Teérico—Objetivas 17/09/2026
Ultimo dia para envio das documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificacao
: ~ . ) . ; 21/09/2026
Especial e corre¢des de dados cadastrais, através do Formulario Online
Divulgagdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teodrico-Objetivas 29/09/2026
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas
s o 29/09/2026
Tedrico-Objetivas
Edital de Divulgagédo das Notas Preliminares das Provas Teodrico-Obijetivas 02/10/2026
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 02/10/2026
. o . - - 02/10 a
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 02/11/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Teodrico-Objetivas

05 a 07/10/2026

Edital de Divulgagcdo das Notas Definitivas das Provas Teodrico-Objetivas e Divulgagdo das

e - ~ L - S 13/10/202
Justificativas para Manutencgao/Alteragao das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Obijetiva. 3/10/2026
PROVA DE TiTULOS
Divulgagéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 14/10/2026
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. . 15a
Periodo para Entrega dos Titulos 19/10/2026
Divulgagéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 27/10/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de Titulos 28 a 30/10/2026

Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos 06/11/2026
Divulgagao das Justificativas para Manutengao/Alteragao das Notas Preliminares da Prova de
Titulos 06/11/2026
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocagdo para Sorteio Publico de

09/11/2026
Desempate
Realizagéo do Sorteio Publico de Desempate 12/11/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 12/11/2026
Edital de Classificagdo Final para Homologagéo do Resultado do Concurso Publico 16/11/2026

Obs1: Todas as publicagbes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data
estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formuléarios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estar&o disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execucao do Concurso Publico poderéa ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba as pessoas candidatas interessadas qualquer direito de se opor, ou de
reivindicar em razdo de alguma alteragao. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

Obs4: As datas de realizacdo das provas, previstas para ocorrerem no domingo, poderdo ser alteradas para
aplicagao no sabado, a critério da Comissdao de Concursos da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Santa
Rosa/RS, por necessidade de adequacao logistica, sem prejuizo as pessoas candidatas.

1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos

Professor de Ciéncias
Professor de Educacéo Fisica

Professor de Geografia

2 Professor de Histoéria
Data Provavel Domingo — Manha |
rofessor de Lingua Estrangeira Moderna - Inglés
conforme Prof de Li Est Mod Inalé
Cronograma de
Execucgio Professor de Lingua Portuguesa

Professor de Matematica

Professor Técnico do Sistema Municipal de Ensino

Domingo — Tarde Professor de Séries e/ou Anos Iniciais
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ANEXO IV — MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA

CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
A pessoa candidata CPF n°

, apresenta funcionalidades, impedimentos nas fungbes e estruturas do corpo, incapacidades,
limitagdes adaptativas no desempenho de atividades, necessidades de adaptagdes que amparam o reconhecimento
da Pessoa com Deficiéncia, conforme especificagdes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 11) DA PATOLOGIA:
Idade do diagndstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita
( ) Adquirida: ( ) Acidente ( ) Doenga Comum () Pés-Operatorio
( ) Outra:
Necessita de adaptacao para realizacdo da(s) prova(s) e para atender as atribui¢cdes do cargo?
( )Nao ( ) Sim.Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FiSICA:

( ) Amputagado ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

( ) Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral  ( ) Paraparesia ( ) Ostomia ( ) Triplegia

() Triparesia ( ) Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média aritmética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com corregdo ou campo
visual).

( ) Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica.

( ) Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

( ) Visao monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas funcdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicéticos de curta duragéo,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. ( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitagao no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n°® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario:

( ) Nivel 1 ( ) Nivel 2 ( ) Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicagao ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguranga () Lazer ( ) Cuidado pessoal
() Utilizagao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas ( ) Trabalho
Data da emisséo deste documento: [

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de
inscrigao no respectivo conselho profissional
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ANEXO V — AVALIAGCAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUAGCAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em coépia autenticada ou com possibilidade de
autenticagao, conforme disposto no subitem 2.1.2 deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.4;
b) Comprovante ou declaracao de alteragdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;
¢) Tradugao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.
1.2. TABELA DE PONTUAGAO
Valor Valor Requisitos para Comprovagao
Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

Quantidade
de Titulos

Descrigao do Curso

FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL

Somente serao aceitos:

| Doutorado (Stricto Sensu) 1 10,00 10,00 a) Diplomas, Certificados e Declaragdes

de instituicbes de ensino devidamente
regulamentadas pelos 6rgaos oficiais.

I Mestrado (Stricto Sensu) 1 7,00 7,00 b)Cursos e atividades estritamente na
area de atuagdo da descrigdo do cargo,
conforme quadro 1.1 do Edital de
Abertura e cursos relacionados conforme
descrito no item 2.1.2 deste Anexo.

Especializagdo nas

modalidades:

1l - Lato Sensu 1 5,00 5,00
c) Especializagdo, Mestrado, Doutorado

- MBA e Pos-Doutorado CONCLUIDOS até

data de aplicagdo da prova teérico-

objetiva, desde que ndo sejam os

Cursos de Aperfeicoamento citados como requisito do cargo.

[\ com 81 (oitenta e uma) a 100 2 1,00 2,00

(cem) horas

d) Cursos de Aperfeicoamento (itens IV
e V), desde que INICIADOS,
REALIZADOS E CONCLUIDOS nos
ultimos 05 (cinco) anos, considerando

Cursos de Aperfeigoamento o periodo retroativamente a data de
v com 101 (cento e uma) horas 3 2,00 6,00 aplicagéo da prova teérico-objetiva.
ou mais

e) Cursos de Aperfeicoamento (itens IV
e V) com carga horaria definida em dias
ou meses serdo considerados na

Pontuagdo maxima para Cursos de seguinte proporgéo: 01 dia = 08 horas /

Formagao e Aperfeigoamento - - 30,00 01 més = 160 horas. Cursos sem carga

Profissional horaria  definida ndo  receberdo
pontuacéo.

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverao seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2 Abrangéncia para Pontuacao:

a) Cargos de Professores: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a area de formacéo exigida como
requisito de ingresso ou relacionados a Educacéo.

2.1.3. Documentos aptos para pontuagdo somente serdo aceitos se entregues por meio de copias com selo de
autenticacao de cartério, de universidades ou de conselhos de classe, ou copias aptas a autenticagao
eletronica (codigo de autenticidade/validagao eletrénica), ou documentos assinados pelos representantes da
instituicdo, por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou
outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certiddes, certificados e/ou declaragbes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificacdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua integralidade:
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frente e verso, se houver alguma informagéo neste.
2.1.3.2. Nao sao consideradas como autenticagao eletronica, documentos assinados pelo préprio candidato.

2.1.3.3. As exigéncias acima tém por objetivo prevenir fraudes e garantir a autenticidade dos documentos
apresentados para fins de pontuagao

2.1.4. A pessoa candidata devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de conclusao do requisito
exigido para o cargo, conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura, no campo especifico no
Formulario Online.

2.1.4.1. Para comprovagdo de requisito do cargo, quando possivel, sera aceita a apresentagdo da carteira de
inscricdo no respectivo conselho de classe profissional contendo a especialidade exigida para ingresso no cargo,
quando for o caso.

2.1.5. Os requisitos para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos nao serao
pontuados, considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissao/posse ocorrera somente
no ato de nomeacgao/convocagdo. Além disso, esclarece-se que o ato de aceitar ou negar o requisito, bem como a
eventual atribuicdo de pontuagao aos titulos no momento da avaliagdo ndo garantem o ingresso no cargo, visto que a
analise realizada nesta fase € somente em relagao aos critérios estabelecidos para pontuagao na Prova de Titulos.

2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugc&do por Tradutor Publico
Juramentado (traducgdo original) e, no caso de Pds-Graduacao, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°®
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradugao e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos s&o avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo, mesmo que na fase
recursal, seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma pagina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se o nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscri¢éo,
deve-se encaminhar, em campo especifico, o comprovante ou declaragdo de alteracdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divoércio ou Documento com Nome Social ou de alteragéo/retificagdo registro civil), sob pena de
invalidacao da pontuagao ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragao devera ser apresentada, redigida
pelo préprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como coépia do documento de identidade
para comprovagao.

2.1.9. Nao serao avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informagdes necessarias
para avaliagdo da Banca.

2.1.9.1 Os documentos comprobatorios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena
de ndo serem aceitos.

2.1.10. Ndo serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Todos os documentos deverdo estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da tradugédo por Tradutor
Publico Juramentado (tradugéo original).

2.1.12. Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste
Anexo.

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

N° Descrigdo dos Motivos de Indeferimento

2.1.13.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -

Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo
2.1.13.2 | de acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do | -
Edital de Abertura.

Nome diferente do cadastrado na ficha de inscricdo e | Declaragdo de alteragdo de nome e
21.13.3 | sem a apresentagdo da declaragdo ou de | documento (certiddo de casamento, RG,
comprovantes de alteracdo de nome. etc.)
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Documento incompleto por um ou mais dos motivos a
21134 seguir. sem folha timbrada, sem carimbo da | Documento da instituicdo que contenha
T instituicdo, sem data de emissdo, sem nome e cargo | informagdes faltantes.
do emitente, sem assinatura do declarante.
21135 Documento sem a devida descricdio do nome do | Documento da instituicdo que contenha
T candidato. informacgdes faltantes.
2.1.13.6 | Arquivo corrompido. -
2.1.13.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -
Documento apresentado ndo condiz com a descrigao
2.1.13.8 . -
do formulario.
2113.9 Faltam informacdes necessarias para avaliagdo do | Documento complementar da instituicao,
T documento. com informagdes faltantes.
Sem a especificagédo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da instituigao,
211310 | .0, o . ~
dia/més/ano) das atividades. com informagdes faltantes.
T Documentos referentes ao mesmo titulo
Em desacordo com os regramentos para validagéo . ~
2.1.13.11 - . que possam esclarecer informagoes
dos documentos comprobatérios dos titulos.
faltantes.
Documento sem autenticagdo ou sem cdodigo de | Reenvio do documento com possibilidade
2.1.13.12 o . oy o L
autenticidade ou sem assinatura eletrdnica valida. de autenticagao.
211313 Sem o envio do verso do documento, sendo | Verso que se possa identificar ser do
T necessario para a avaliagao. mesmo documento.
211314 Sem traducdo ou revalidagdo, quando em lingua | Tradugdo juramentada e/ou documento
T estrangeira. que comprove a revalidagao no pais.
2.1.13.15 | Fora do prazo estabelecido. -
211316 B ] Documento que esclarega a titularidade
R Documentos n&o pertencente ao candidato. do titulo.
211317 Documentos ndo referenciados neste anexo para |
B avaliagao.
2.1.13.18 | Titulo avaliado em outro item. -
Valores maximos estabelecidos na tabela foram
2.1.13.19 i -
excedidos.
2113.20 Nao relacionado com a area ou com as atribuicées do |
cargo.
2.1.13.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovagdes. | -
Sem a assinatura com possibilidade de autenticagao
2.1.13.22 | do emitente da instituicido (documento assinado | Reenvio do documento assinado
unicamente pelo préprio candidato)
2.1.13.23 | Documento em lingua estrangeira Tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado

2.2. DA FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL
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2.2.1. Nos casos de especializagoes citadas no item Ill, os documentados apresentados devem conter explicita
informacdo de se tratar de pdés-graduacao Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolugdes do
Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
pos-graduacgao Lato Sensu, em nivel de especializagao.

2.2.2. Nos casos de especializagdoes Stricto Sensu, o candidato que ainda nao possua o diploma de formacéo,
devera apresentar atestado ou declaragéo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituigao
de ensino, informando que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma se
encontra em fase de confecgao e/ou registro.

2.2.21. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que lhes regem a validade, entre as quais,
se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializacdo, somente serdo
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validos aqueles cujas Instituicbes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme
legislagao vigente.

2.2.3. Serao considerados para fins de pontuagdo em Cursos de Aperfeicoamento (itens IV e V):

a) os certificados dos Cursos Técnicos de Ensino Médio, Graduagbes de Nivel Superior, Especializagdes,
Mestrados, Doutorados e Pés-Doutorados, desde que nao tenham sido pontuados anteriormente;

b) certificados de participacdo em eventos cientificos, independentemente da fungao/atuagédo no evento, sejam
seminarios, jornadas, congressos, workshops, simpdsios, conferéncias, foruns, mesas-redondas, palestras ou
painéis, desde que contenham periodo de realizacdo, com data de inicio e fim.

c¢) certificados de cursos com carga horaria minima exigida, de acordo com o determinado no item.

c.1) ndo serdo somadas as cargas horarias de mais de um titulo para completar a carga horaria minima exigida
no item.

2.2.4. As certiddes ou certificados de conclusdo dos cursos exigidos neste Edital e em edital especifico devem se
reportar a cursos comprovadamente concluidos.

2.2.5. As certiddes ou certificados de cursos expedidos deverao ser de instituicdo de ensino legalmente reconhecida.

2.2.6. A quantidade de titulos informada na Tabela de Avaliagao corresponde ao niumero de titulos que sera pontuado
em cada item, e, sendo assim, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado, com duas péaginas) por
linha liberada no Formulario Online.

2.2.7. Caso o candidato faga o upload de mais de um titulo na mesma linha, somente sera pontuado o valor
correspondente a um titulo; os demais documentos entregues equivocadamente serdo desconsiderados, néo sendo
permitido qualquer pedido de ajuste no periodo recursal.

2.2.8. Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso/evento realizados em periodo
concomitante, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuagéo.

2.2.9. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TiTULOS - FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

N° Descrigdao dos Motivos de Indeferimento

2.2.9.1 | Curso nédo concluido. -

Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos

2.2.9.2 ~ -
cursos de formagao.
Nao se enquadra como pods-graduagdo nas modalidades
2.29.3 \ -
Lato Sensu ou Stricto Sensu.
2294 Documento apresentado nio especifica a carga horaria | Documento complementar da instituigéo,

realizada. com informagdes faltantes.

Documento sem o nome do curso e/ou sem a descri¢gdo do
2.2.9.5 | conteudo abordado, ndo sendo possivel aferir a relagédo
direta com as atribuicbes do cargo.

Documento complementar da institui¢cao,
com informagdes faltantes.

2296 N&o relacionado com a area ou com as atribuicbes do |
T cargo.

Pés-Graduagado, Mestrado e/ou Doutorado ndo concluido
2297 f X . -
até o prazo estipulado em edital.

Apresentados em forma de: boletim de matricula, atestado
de frequéncia, atestado/ata de apresentagdo e/ou defesa
2.2.9.8 | de trabalho de conclusdo, monografia, dissertagao e/ou
tese, assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuacéo.

Documento com as caracteristicas
corretas referente ao mesmo curso.

22909 Cursos preparatérios para vestibulares, processos seletivos
T e concursos, incluindo para Magistraturas.

Apresentacdo de mais de um titulo para complementagao
2.2.9.10 e L -
da carga horaria minima exigida.

2.2.9.11 | Carga horéaria inferior ao determinado no item. -
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2.3. DOS MODELOS

2.3.1. MODELO DE DECLARAGAO - As declaragdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS
os elementos abaixo:

- Autenticidade em cartério ou ter sido assinada por meio digital, com certificacao eletrénica valida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional
(candidato), descri¢do do curso;

- Periodo de realizacdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo e data de emissdo do documento;
- Assinatura do responsavel da instituicdo com descri¢do do cargo e nome completo do declarante,

- Para avaliagdo de experiéncia profissional, a declaracdo deve conter a area de atuacéo, o tipo de vinculo do
trabalho e a informagao da escolaridade exigida para o cargo; apenas para as profissées que dependem de
formacao especifica para sua atuagdo, conforme determinagdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos
regulamentadores, constar também a espécie do servigo realizado e a descrigao das atividades desenvolvidas
atinentes ao cargo a que concorre.

Observagao: Nao serdo aceitas declaragdes emitidas pelo proprio candidato, tampouco de empresas do qual
é socio.
3. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TiTULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para nao valorizagdo dos documentos estao descritos neste anexo, que também sao informados no
Formulario Online de Avaliagdo, seja pelos numeros dos itens e/ou pelos comentéarios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentagdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. Nao serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasidao dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaragao de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informagdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizagao,
traducdo de lingua estrangeira, extrato previdenciério ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;

d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacao da autenticagdo de documentos;

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliagao dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverao ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO serdo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo;

e) apécrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. Nao sera permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatérios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatérios
deveria ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que nao recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliagdo realizada, nao
cabendo qualquer manifestagdo posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste apdés a divulgagao das
notas definitivas.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUﬂDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312.3998, para capital e DDD 51
150501 e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 45




ANEXO VI - PROGRAMAS — PROVA BASE

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacédo e relagao entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e
opinido, intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo
com José Luiz Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagao
de acordo com Elisa Guimaraes, Eneida Guimaraes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagao:
situagdo comunicativa, variagdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e
estrutura de acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore
Villaga Koch. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, antbnimos, parébnimos e
homonimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuagéo grafica conforme sistema oficial vigente
(inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o
dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagdes de sentido na construgdo do texto nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia:
relagdes entre fonemas e grafias; relagdes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes,
significados e empregos; estrutura e formacao de palavras; vozes verbais e sua conversao) nas perspectivas
de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (funcbes
sintdticas e suas relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de
colocagao nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal
e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e
nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.
Coordenagao e subordinagdo: emprego de conjungdes, locugdes conjuntivas e pronomes relativos.
Pontuagéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio (Lei
Complementar n° 72/2012). Regime Juridico do Municipio (Lei Complementar n°® 37/2007). Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgao (n° 9.394/1996).

NIVEL MEDIO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacédo e relagao entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e
opinido, intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo
com José Luiz Fiorin e Francisco Platao Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacao
de acordo com Elisa Guimaraes, Eneida Guimaraes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagao:
situagdo comunicativa, variagdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e
estrutura de acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore
Villaga Koch. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parbnimos e
homénimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuagdo grafica conforme sistema oficial vigente
(inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o
dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagcdes de sentido na construcdo do texto nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia:
relacdes entre fonemas e grafias; relagdes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes,
significados e empregos; estrutura e formagéo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas
de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungbes
sintaticas e suas relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de
colocagao nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal
e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e
nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.
Coordenacdo e subordinagdo: emprego de conjungdes, locugdes conjuntivas e pronomes relativos.
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Pontuagéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NiVEL MEDIO COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio (Lei
Complementar n® 72/2012). Regime Juridico do Municipio (Lei Complementar n° 37/2007). Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao (n° 9.394/1996).

Lancursied Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
funpatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para capital e DDD 51
o e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.




ANEXO VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFIpOS
CARGO 01: PROFESSOR DE CIENCIAS

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Estatuto da Crianca e do
adolescente. Paradmetros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagdo. Politica Nacional de
Educacao Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagao: Orientagcbes e Agbes para
Educagado das Relagbes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educagédo, 12 Edigdo - 2026. Lei n° 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianga e do Adolescente. PARTE 2: Educagado: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educacédo 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educagéo na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagao da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestado e planejamento escolar. Avaliacdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didética e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: TERRA E UNIVERSO: Galaxias e estrelas. Sistema
solar. Forma e estrutura da Terra: composicao e alteragdes da litosfera, hidrosfera e atmosfera. Tecténica de
placas e deriva continental. Movimentos da Terra e da Lua. Tempo e clima. VIDA E EVOLUCAO: Célula:
organizagao basica e seu papel como unidade funcional e estrutural dos seres vivos. Seres vivos: niveis de
organizagao e interagdes com o meio. Ecossistemas brasileiros: caracterizagdo e avaliagédo de impactos.
Biodiversidade e sustentabilidade: Unidades de Conservagao, consumo consciente e solugdo de problemas
ambientais. Flora e fauna. Evolugéo: origem da vida e formacg&o de espécies. Primeiras ideias evolucionistas.
Reprodugdao: mecanismos de reproducdo em plantas e animais. Reprodugdo humana, puberdade e
sexualidade. Métodos contraceptivos e ISTs. Gametas e a transmissdo de caracteristicas hereditarias.
Genética Mendeliana. Corpo humano: sistemas do corpo. Visdo e defeitos de visdo. Condigdes de saude:
doencas, indicadores de saude e politicas publicas. Vacinas: importancia, a¢do e histérico. Equilibrio
ambiental e alteragdes climaticas. MATERIA E ENERGIA: Matéria e suas transformacdes: Atomos e
moléculas. Mudangas de estado fisico. Substancias e misturas. Métodos de separagdo. Transformagdes
quimicas. Tecnologia: novos materiais e tecnologias. Produgdo de medicamentos e outros materiais
sintéticos. Maquinas simples. Calor: temperatura, calor e sensagao térmica. Propagacgéo de calor. Equilibrio
termodinamico. Combustiveis e maquinas térmicas. Radiacdes: tipos, aplicagbes e fontes. Imagem e som.
Luz e cores. Eletricidade e energia: circuitos elétricos. Consumo de energia. Fontes e tipos de energia.
Otimizagao e habitos de consumo responsavel. Transformagbes de energia.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Estatuto da Crianga e do
adolescente. Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagado. Politica Nacional de
Educacdo Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagao: Orientagcbes e Agbes para
Educagado das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educagédo, 12 Edigdo - 2026. Lei n® 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianga e do Adolescente. PARTE 2: Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educacéo 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educagéo na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagdo da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestdo e planejamento escolar. Avaliacdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didéatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
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Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: Educagado Fisica: o curriculo escolar; a pratica
educativa e a fungéo pedagogica. Educagéao Fisica na Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem
e projeto politico pedagdgico segundo Vasconcellos e/ou Veiga. Conhecimentos especificos e Culturas
Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas, danga e capoeira. Jogos cooperativos:
perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras, atividades em geral. Educagao Fisica
Escolar (Educacéo Infantil e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais): tendéncias pedagdgicas, concepgao
de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteldos e avaliagdo. Inclusdo dos alunos com
deficiéncia na Educacédo Fisica: principais caracteristicas, implicacbes e consideragdes sobre a pratica de
atividades fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas
fisioldgicas ao exercicio.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional. Estatuto da Crianca e do
adolescente. Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagdo. Politica Nacional de
Educacdo Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagao: Orientacbes e Agbes para
Educagado das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educacgéo, 12 Edicdo - 2026. Lei n° 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianga e do Adolescente. PARTE 2: Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educacdo 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educagéo na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagdo da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestao e planejamento escolar. Avaliagao da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto
de estudo da Geografia: o espago geografico. As diversas areas da Geografia. Aplicagbes da Geografia.
Cartografia: Meios de orientagdo e de representacdo cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de
projecdes. Fusos horarios e escalas. O planeta Terra: origem, formagdo e movimentos. Forma, estrutura e
composicao interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre e a formagao do solo. A atmosfera terrestre. As
camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo climatica. O clima na vida
do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formagdes vegetais. A questdo ambiental e
as relagdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao
meio ambiente; Mudangas climaticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A
produgdo mundial de energia e a produgédo de energia no Brasil. O relevo terrestre: fatores endégenos e
exogenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfoldgicos. O
relevo submarino e a morfologia litordnea. Os recursos hidricos e sua utilizagdo pelo homem. Oceanos,
mares, lagos e rios: principais caracteristicas. A populagdo mundial e brasileira: aspectos demograficos,
estrutura, dindmica, migragcdes e distribuicido da populagdo. As desigualdades de desenvolvimento
econdmico-social no mundo. O modo de produgdo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A
globalizagéo e seus efeitos sobre o espago geografico. A ordem geopolitica e econdmica: do pds-segunda
guerra aos dias atuais. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no
mundo atual. Processo de urbanizagao e a industrializagdo no mundo e no Brasil. O espago brasileiro. Os
principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizagdo. O espago agrario e os
problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servigos. Os
transportes e as comunicagdes. A organizagao regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e
socioeconOmicas das grandes regides brasileiras. A populagao brasileira: aspectos demograficos, estrutura,
dindmica, migragdes e distribuicdo da populacdo. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O
ensino de Geografia. Base Nacional Comum Curricular do Ensino Fundamental.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: PROFESSOR DE HISTORIA

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Estatuto da Crianca e do
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adolescente. Pardmetros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educacdo. Politica Nacional de
Educacgédo Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacgéo: Orientagdes e Ag¢des para
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. Lei Federal n°: 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integracgéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educacdo, 12 Edicdo - 2026. Lei n°® 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianga e do Adolescente. PARTE 2: Educagdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educagao 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educagao na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagdo da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagogicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestado e planejamento escolar. Avaliagdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagogico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: ENSINO DA HISTORIA: A histéria do ensino de
Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o ensino de Histéria para os anos finais do ensino
fundamental: planejamento; metodologia e avaliagdo — diretrizes legais: Lei Federal n® 9.394/1996; Lei
Federal n® 10.639/2003; Lei Federal n° 11.645/2008; Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Conceitos de
Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao contetdo de histéria. HISTORIOGRAFIA: concepcgdes
historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e nog¢des temporais; as fontes histéricas.
Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e compreender a
histéria. Modos de produgéo na histéria da humanidade. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos
Metais. HISTORIA ANTIGA: Oriental (Mesopotamia, Fenicios, Persas, Hebreus e Egipcios); Ocidental
(Grécia e Roma). HISTORIA MEDIEVAL: aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos.
HISTORIA MODERNA: A Expansdo Maritima Europeia. Revolugdo Comercial. Formagdo das Monarquias
Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma
Religiosa.  Contrarreforma.  Absolutismo.  lluminismo. Independéncia dos EUA. HISTORIA
CONTEMPORANEA: A Revolugdo Francesa. Era napolednica. Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do
século XIX. Unificagbes ltaliana e Alema. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolugéo
Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Contexto histérico da
Russia: formacgao e desintegragdo da URSS. Colapso do mundo socialista. Nova Ordem Mundial. Intolerancia
Politica: impacto das agdes terroristas no mundo. Relagéo entre a sociedade, economia e o0 meio ambiente,
em diferentes momentos da Histéria mundial. AFRICA: aspectos geograficos, histéricos, politicos,
econdmicos, sociais, culturais e religiosos dos paises africanos: da origem a atualidade. Lutas pela
independéncia das nagdes africanas. Guerras civis e entre as nagbes africanas no periodo pds-colonial.
ASIA: aspectos geograficos, histéricos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos do continente e
dos paises membros: da origem a atualidade. Origem do mundo isldmico. Conflitos no Oriente Médio:
passado e presente. Histéria dos paises do extremo oriente: China, Japdo e Tibete. AMERICA: aspectos
geogréaficos, histéricos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos do continente e dos paises
membros: da origem a atualidade. As Civilizagbes Maia, Asteca e Inca e a conquista espanhola. As
independéncias da Ameérica espanhola. Processos de formagao dos estados americanos. Revolugbes e
ditaduras civil-militares na América Latina. A atual politica norte-americana e a luta contra o terrorismo.
HISTORIA DO BRASIL: Brasil Colonial - aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do
Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil Imperial - Primeiro Reinado. Periodo Regencial.
Segundo Reinado. Brasil Republicano - Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura
Militar. Redemocratizagéo. Brasil na Atualidade. Relagao entre a sociedade, economia e o meio ambiente,
em diferentes momentos da histéria brasileira. HISTORIA DO RIO GRANDE DO SUL: sociedade indigena e
missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na atualidade. HISTORIA DO
MUNICIPIO e sua relagdo com a Histdria do Brasil e do Estado.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .
CARGO 05: PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA - INGLES

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Estatuto da Criangca e do
adolescente. Paradmetros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagdo. Politica Nacional de
Educacdo Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagao: Orientagcbes e Agbes para

Lancursied Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
funpatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para capital e DDD 51
o e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.




Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educagéo, 12 Edigdo - 2026. Lei n® 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianga e do Adolescente. PARTE 2: Educagdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educagao 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educacéao na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagao da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestao e planejamento escolar. Avaliagdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagogico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formacado docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: Reading Comprehension. Simple and compound
sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and subordinators; d.
Conditional sentences; Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns.
Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends.
Collocations. Pronunciation.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Estatuto da Crianga e do
adolescente. Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagéo. Politica Nacional de
Educacéo Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagado Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagéo: Orientagdes e Ag¢des para
Educagado das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integracéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educacgéo, 12 Edicdo - 2026. Lei n° 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianga e do Adolescente. PARTE 2: Educagdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educacdo 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educagéo na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagdo da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestao e planejamento escolar. Avaliagao da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdégico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: Leitura e compreensao de textos. Estruturacdo do
texto: Ideias principais e secundarias. Relagao entre ideias. Ideia central e intengdo comunicativa. Tipologia
Textual. Géneros Textuais. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de argumentacgao.
Elementos de coesdo e coeréncia textuais. Léxico. Significacdo das palavras e expressdes no texto.
Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formagao de palavras. Fonologia: Conceito de
fonemas. Relagdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial
vigente. Acentuagado grafica e acentuacgdo tonica. Morfologia e Sintaxe. Classes de palavras: emprego e
flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos e oragdes no periodo. Coordenagao e
subordinagdo: Emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos
essenciais, integrantes e acessérios da oracdo. Relagdes morfossintaticas; Oragdes reduzidas: classificagao
e expansao. Concordédncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia.
Ambiguidades. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de coloca¢gdo. Emprego e valor dos modos e tempos
verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuagdo. Literatura:
conceitos basicos. Géneros literarios e movimentos literarios.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Estatuto da Criangca e do
adolescente. Pardmetros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagio. Politica Nacional de
Educacdo Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o

Lancursied Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
funpatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para capital e DDD 51
o e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.




Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagao: Orientacbes e Agbes para
Educagado das Relagbes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educacdo, 12 Edicdo - 2026. Lei n°® 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianga e do Adolescente. PARTE 2: Educagdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educagao 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educacao na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagao da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestao e planejamento escolar. Avaliagao da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagogico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: Conjuntos e Subconjuntos: operagdes e problemas
com conjuntos. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicacéo, divisdo, potenciacdo e radiciagcéo) propriedades
das operagbes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.
Razdes e Proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéo de unidades), sistema monetario brasileiro. Fungdes
Reais: Ideia de fungao, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, fungcéo do 2° grau,
func&o exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma fungéo do 2° grau. Calculo algébrico:
Monémios e polindmios. Equagdes de 1° e 2° graus, equagao exponencial e equagéo logaritmica. Sistemas
de equagdes de 1° grau com duas incognitas. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Trigonometria:
Razbes trigonométricas no tridngulo retangulo. Fungdes circulares. Relagdes, identidades e equagbes
trigonométricas. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo. Relagbes métricas no triangulo retangulo. Teorema de
Pitagoras e suas aplicagbes. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas
cartesianas, equacéo geral e reduzida da reta; construcéo e interpretacao grafica; condi¢des de paralelismo e
perpendicularismo; intersecgao de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas, equagao normal e
reduzida da circunferéncia; posicdes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. Geometria Espacial —
calculo da area e do volume dos sdlidos geométricos. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e
compostos. Analise Combinatéria e Probabilidade. Progressbes: Sequéncias numeéricas, progressao
aritmética e geométrica. Aplicagao dos conteldos acima listados em resolugao de problemas.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: PROFESSOR TECNICO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Estatuto da Crianca e do
adolescente. Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educacdo. Politica Nacional de
Educagédo Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagao: Orientacbes e Acgdes para
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educacgdo, 12 Edicdo - 2026. Lei n°® 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianga e do Adolescente. PARTE 2: Educagdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educagao 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educagéo na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagdo da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagodgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestao e planejamento escolar. Avaliagao da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagogico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: Sistema Municipal de Ensino. Lei n°® 11.947/2009 -
Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE). Lei Ordinaria n°® 5.925/2025 - Plano Plurianual do Municipio.
Aplicacdo, acompanhamento e controle dos recursos financeiros na educacédo. Nogdes de fundamentos de
Administracdo Financeira aplicadas a gestdo publica educacional. Analise de resultados dos servigcos
prestados e acompanhamento da execugdo orcamentaria. indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica
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(Ideb). Programa Internacional de Avaliacao de Estudantes (Pisa). Indicadores de qualidade da educacao e
sua utilizagdo no planejamento, monitoramento e avaliagdo das politicas educacionais. Assessoria a escolas
em questbes de interesse do Sistema Municipal de Ensino. Estudo e analise de bases curriculares,
regimentos escolares e demais documentos pertinentes a educagao municipal. Atuagdo conjunta com o
Conselho Municipal de Educagao em projetos inovadores e processos educacionais. Relagdes interpessoais
e ética profissional no servigo publico. Comunicagdo estratégica para gestdao de equipes. Trabalho
colaborativo, mediagao institucional e articulagao entre setores e 6rgaos da administragao publica.

NIiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: PROFESSOR DE SERIES E/OU ANOS INICIAIS

PROGRAMA: PARTE 1: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Estatuto da Crianca e do
adolescente. Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagdo. Politica Nacional de
Educacdo Digital. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagado Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagéo: Orientagdes e Ag¢des para
Educagado das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n°: 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e
Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educacéo, 12 Edicdo - 2026. Lei n® 15.211/2025 — Estatuto
Digital da Crianca e do Adolescente. PARTE 2: Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os
impactos e a importancia da educagao 3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos
disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. Educagéo na era digital. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediagdo da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino.
Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e
processo educativo. Gestao e planejamento escolar. Avaliagao da aprendizagem, instrumentos avaliativos e
tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestao da
aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagoégico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.
Modelos de Jantsch. Educar pela Pesquisa. PARTE 3: Articulagdo da escola com a sociedade
contemporénea. Aprendizagem como processo de construgdo do conhecimento. O planejamento pedagdgico
e 0 ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com o coletivo da escola. Curriculo: como
organizar e o que ensinar. Inclusao escolar. A constru¢cado do conhecimento e a avaliagdo. A pratica docente
e as necessidades da educacdo atual. Interacdo professor/aluno: o papel de cada um. Alfabetizagao e
letramento nos anos iniciais.
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