MUNICIPIO DE BALSAMO/SP
EDITAL N° 1, DE 29 DE JUNHO DE 2026

, ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

QUADRO I DO ITEM 5.1 DO EDITAL - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
Agente de Coleta de Residuos; Coveiro; Lavador; Merendeira; Motorista; Operador de Maquinas;
Pedreiro; Servigos Gerais; Trabalhador Bragal e Zelador da Prefeitura

| - Conhecimentos Bésicos

LINGUA PORTUGUESA
Leitura e compreensdo de textos, informagdes de pequenos textos. Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos ilustrados. Conhecimento da
lingua: ortografia; acentuagao grafica; pontuagao; masculino e feminino; anténimo e sinénimo; diminutivo e aumentativo. Divisao silabica.

MATEMATICA

Sequéncias ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 1° e 2° graus (e problemas).
Sistemas de equagdes. Criptografia. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, intersecéo e
diferenga. Comparagfes. Numeragéo. Razéo e proporgao. Regra de trés. Porcentagem. Probabilidade. Fatoragdo algébrica. Produtos notaveis.
Diviséo proporcional. Propor¢do. Raz&o. Sistema métrico decimal.

CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tépicos relevantes de diversas areas como: politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, seguranga, artes, cultura, literatura e suas vinculagdes historicas em nivel municipal, nacional e
internacional.

QUADRO Il DO ITEM 5.1 DO EDITAL - CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO
Agente Comunitario de Saude; Agente de Combate as Endemias; Auxiliar de Enfermagem; Auxiliar de Satde Bucal;
Bombeiro Civil; Eletricista; Escriturério; Monitor Escolar; Técnico de Enfermagem; Técnico em Informética;
Técnico em Veterinaria e Técnico em Seguranga do Trabalho

| - Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisao silabica; prosddia; acentuacao; ortografia. Morfologia: estrutura e formacéao
das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da orag&o; periodo composto; conceito e classificagdo das oragdes; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuagdo. Semantica: a significagdo das palavras no texto. Interpretacdo de texto.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressdo ou Reversdo. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Logica matematica qualitativa. Sequéncias ldgicas
envolvendo numeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdes especiais. Analise combinatdria e probabilidade. Progressdes
aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, interse¢ao e diferenca.
Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equagdes de 1° e 2° grau. Inequagdes de 1° e 2° grau. Fungdes de 1° e 2°
grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polinémios.

NOGOES INFORMATICA

Conhecimentos basicos de microcomputadores PC-Hardware. Nogdes de Sistemas Operacionais. MS-DOS. Nogdes de sistemas de Windows.
Nogdes do processador de texto MS-Word para Windows. Nogdes da planilha de calculo MS-Excel. Nogdes basicas de Banco de dados.
Comunicacéo de dados. Conceitos gerais de equipamentos e operacionalizagdo. Conceitos basicos de Internet.

Il - Conhecimentos Especificos

CONHECIMENTOS DE ADMINISTRAGAO PUBLICA E LEGISLAGAO CORRELATA

1. Constituicdo Federal de 1988: 1.1. Dos Principios Fundamentais. 1.2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 1.3. Dos direitos sociais. 1.4. Da
Organizagao do Estado. 1.5. Da Administragdo Publica. 2. Organizagdo Administrativa: 2.1. Centralizagdo e Descentralizagdo. 2.2. Autarquia,
Fundagéo, Empresa Publica e Sociedade de Economia Mista. 3. Lei da improbidade administrativa. 4. Licitagdes e Contratos Administrativos: Lei
n® 14.133, de 1 de abril de 2021. 4.1. Dos Principios. 4.2. Das Definigdes. 4.3. Das Modalidades, Limites e Dispensa. 4.4. Dos Contratos. 5.
Processo Administrativo (Lei Federal n® 9.784/1999). 6. Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagéo. 7. Lei n° 13.709,
de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Protegao de Dados.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
1. Lei Orgénica do Municipio de Balsamo/SP. 2. Estatuto do Servidor de Balsamo/SP (Lei ordinaria n° 915, de 02 de abril de 1982).
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CONHECIMENTO DO CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Legislagdes Federais de Salde Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Lei Federal n° 8.142/1990. Politica Nacional de Ateng&o Basica. Principios e
Diretrizes da implantagdo do SUS. Organizagdo da Atengdo Basica no SUS; Politica Nacional de Atengdo Bésica: Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico. Atribuicbes e Competéncias do Agente Comunitario de Saude. Lei n® 11.350/2006. Ferramentas de trabalho do Agente
Comunitario de Saude. O trabalho do Agente Comunitério de Salde: visitas domiciliares; cadastramento familiar e territorial; conhecimento de
territorio; acdes de educagdo em salde na Estratégia de Salde da Familia; participacdo do Agente Comunitario de Saude em atividades
coletivas. O Agente Comunitario de Satde um agente de mudancas. Meio Ambiente: (Agua, solo e poluicdo), Satde Bucal. Alimentagéo e
Nutricdo. A salde nas diversas fases da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos
na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém-nascido, imunizag&o, Puerpério: Um tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga,
Amamentagao, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga,
Puberdade e Adolescéncia, Direito e salde da Pessoa Idosa, Prevengdo de Acidentes); Educagdo em salde. Dengue. Indicadores
epidemioldgicos. Etica profissional.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Lei 8.142/1990 - Controle Social e Financiamento do SUS. Linguagem e comunicagdo; Etica profissional e relagdes interpessoais; Politica
Nacional de Educacdo permanente e Educagdo popular em Saude; Politica de salde, politica nacional de vigilancia em saude no Brasil;
Fundamentos do trabalho do Agente; Intersetorialidade; Geoprocessamento em Saude, cadastramento e territorializagdo; Planejamento e
organizagéo do processo de trabalho; Sistemas de Informacdo em Saude, Uso do Prontuario eletrénico ferramentas de apoio ao registro das
acdes dos agentes de saude; nogdes de epidemiologia, monitoramento e avaliagdo de indicadores de saude; abordagem familiar no territdrio da
APS; nogdes de microbiologia e parasitologia; compreendendo o processo saude doenga; doengas emergentes e reemergentes na realidade
brasileira; imunizagao; salide ambiental; vigilancia e controle de zoonoses, arboviroses e combate a animais pegonhentos; risco, vulnerabilidade
e danos a salide da populagéo e a0 meio ambiente; nogdes de primeiros socorros. Etica profissional.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Técnicas Fundamentais em Enfermagem: Registro de Enfermagem, com evolugdo do paciente, sinais vitais (TPR/PA), peso, altura, mobilizagao,
higiene corporal, controle hidrico, administragcdo e preparo de medicamentos; orientagdes pertinentes ao autocuidado, promogdo do conforto
fisico, auxilio em exames e coleta de materiais para exames. Lei do exercicio profissional: Decreto que regulamenta a profisséo; codigo de ética
do profissional de Enfermagem; Legislagdo do Sistema Unico de Salide. Saude Pblica: Participar da vigilancia epidemiolégica, imunizagdes,
programas de atengdo a saude do adulto, mulher, crianga e adolescente; conhecer doengas infectoparasitérias e demais patologias atendidas na
rede bésica; atentar para a importancia das agdes educativas a respeito de higiene e saneamento basico e suas implicagdes com a saude.
Nogdes de Enfermagem Médico-cirirgica: Assisténcia a pacientes portadores de doengas cronicas (hipertensao arterial, diabetes mellitus, asma,
bronquite, pneumonia). Assisténcia ao paciente cirdrgico e possiveis complicagdes. Atuagdo no Centro Cirlrgico: circulando e na recuperagao
anestésica, assim como atuagdo no processamento de artigos hospitalares, conhecimento das rotinas de esterilizag&o, preparo de material e
prevencéo de infeccdo hospitalar. Nogdes de Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia ao pré-natal, pré-parto e puerpério; cuidados imediatos
com recém-nascido e seu conforto, higiene, seguranca e alimentagdo. Cuidados com recém-nascido filho de pacientes com patologias de base
com diabete mellitus e hipertens&o arterial. Nogdes de Enfermagem em Pronto-Socorro: Reconhecer situagdes que envolvam pacientes em risco
de vida, auxiliando com técnicas cientificas.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Odontologia social. Histdrico, legislagéo e papel do A. C. D — Auxiliar de Consultério Dentario. Odontologia preventiva. Higiene dentéria: Etiologia
e controle de placa bacteriana. Céarie e doenga periodontal. Preven¢do de carie e doenga periodontal. Fldor: composi¢do e aplicagao.
Cariostaticos e selantes oclusais. Processo salde/doenga. Levantamentos epidemioldgicos: nogdes de vigilancia e salde. Materiais,
equipamentos e instrumentais: manutengdo e conservagdo. Materiais dentarios: forradores e restauradores. Esterilizagdo e desinfecgao.
Educagdo em Saude. Nogdes de radiologia, odontopediatria, prétese, cirurgia, endodontia, dentistica e anatomia bucal e dental (notagéo
dentaria). Etica profissional.

BOMBEIRO CIVIL

Lei 11.901/2009, que dispde sobre a Profissdo de Bombeiro Civil. Normas de Seguranga do Trabalho relativas ao combate a incéndios. Normas
Técnicas Oficiais da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). ABNT NBR 14276:2020; ABNT NBR 14096:2021; ABNT NBR
14277:2021; ABNT NBR 14608:2021; ABNT NBR 15219:2020; ABNT NBR 16820:2020 Vers&o Corrigida 2:2021. Nogdes basicas de primeiros
socorros. Nogdes sobre areas de risco. Nogdes sobre eventos climaticos e naturais. Nogdes gerais sobre incéndios. Formagdo de Brigadas de
Incéndios. NogBes gerais sobre técnicas de salvamento. Tipos de afogamentos. Estruturas de socorros em eventos climaticos e afogamentos.
Engasgos e outras emergéncias.

ELETRICISTA

Circuitos elétricos; Medidas elétricas; Materiais elétricos; Maquinas elétricas (Motores e geradores); Equipamentos elétricos (transformadores,
disjuntores, chaves seccionadoras, para-raios, banco de capacitores); Eletromagnetismo; Sistemas trifésicos; Aterramento; Sistema Internacional
de Unidades; Desenho técnico; Acionamentos e controles elétricos; Instalagdes elétricas de alta e baixa tensao; lluminagao. Etica Profissional.
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ESCRITURARIO

Comunicacdes Oficiais: Aspectos Gerais, Caracteristicas Fundamentais, Pronomes de Tratamento, Fechos para Comunicagdes, Identificagdo do
Signatario, Padréo Oficio, Exposicdo de Motivos, Mensagem, Telegrama, Fax, Correio Eletrénico. Organizagdo & Métodos: Evolugdo do estudo
da administragdo, Profissionais, Lideranga, Processo Decisério, Processos e Estruturas Organizacionais, Controle, Niveis Administrativos,
Departamentalizagdo e Descentralizagdo, Distribuicio do Trabalho, Métodos, Rotinas e Analise de Rotinas, Planejamento, Graficos de
Processamento, Formulérios, Layout, Manuais, Qualidade, Sistemas e Tecnologia da Informagdo. Arquivos: Orgdos de documentagéo,
Introdugdo ao estudo dos arquivos, Organizagdo e administragdo de arquivos, Gestdo de documentos, Arquivos permanentes, Arquivos
especiais, Técnicas modernas, Politica nacional de arquivos. Administragdo de Material: Classificagdo de Materiais, Especificagdo, Codificagéo,
Estoques, Pedidos, Compra, Cadastro, Concorréncia, Contratacédo, Previsdo, Produtos, Processos, Aimoxarifado, Recebimento, Armazenagem,
Distribuigdo, Inventario, Qualidade, Uso da Informatica. Titulos de Crédito: Principais Caracteristicas, Titulo ao Portador, Titulo a Ordem, Titulo
Nominativo, Letra de Cambio, Nota Promissoria, Duplicata, Cheque, Cancelamento, Sustagdo, Protesto. Matematica financeira: Juros e
descontos simples: conceitos basicos, taxas proporcionais, valor nominal, valor presente. Juros compostos: conceito, desconto composto real,
desconto composto bancério, valor presente, equivaléncia de capitais. Empréstimos: calculo de valores presentes e calculo das prestagdes,
calculo dos montantes, planos de amortizagdo. Contabilidade Geral e Analise de Balangos: Nogdes gerais, Patriménio, Aplicagdo da
Contabilidade, Gestdo, Escrituragdo, Livros de Escrituragdo, Erros, Planos de Contas, Demonstragdes Contabeis, Avaliagdo, Reavaliagao,
Depreciagao, Corregdo Monetaria, Principios e Normas Contabeis, Registro de Operagdes, Reservas, Provisdes, Lucros Retidos, Encerramento
do Exercicio, Analise Horizontal e Vertical, Analise de Liquidez e de Endividamento, Andlise da Rotatividade, Andlise da Rentabilidade,
Alavancagem Financeira. Gestao Estratégica de Pessoas, Gestdo de Pessoas, Introducdo aos Métodos Administrativos, Nogdes da CLT, Rotinas
do Departamento de Pessoal, QSMS - Qualidade, Seguranga, Meio Ambiente e Saude. Introdugdo e Nogbes Basicas de Administragdo Publica.
As necessidades publicas e servigos publicos, elementos, caracteristicas, categorias, grupos econdémicos publicos. A administragéo publica e
seus momentos: a organizagéo, a gestdo publica. A organizagdo publica; o organismo direto, o indireto € o auxiliar. O organismo politico
constitucional e o organismo administrativo. O comando, a coordenag&o e o sistema de controle (interno e externo) da atividade administrativa. A
gestdo publica nos seus varios aspectos. O exercicio e o periodo administrativo. Etica Profissional.

MONITOR ESCOLAR

Educacéo infantil no mundo atual, no Brasil € no Estado e a educagéo infantil, recreagdo. A incluséo escolar, Relacionamento Professor x Aluno,
Funcdo e papel da escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreagao: Atividades recreativas. Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional; Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 e suas modificagdes. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 e suas modificagdes. Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA). Nogdes sobre o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual
Infanto Juvenil. Nogbes sobre o Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria. Nogdes sobre o SINASE - Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Nogdes de Primeiros Socorros. Relagdes Interpessoais. Administragdo de Conflitos. A concepgéo de Protagonismo
Juvenil. Doengas sexualmente transmissiveis. Prevengdo ao uso de drogas ilicitas. Conceitos basicos de disciplina escolar. Nogdes de
organizag&o escolar (curriculo, avaliagdo, planejamento). Nogdes de estratégias de trabalhos em equipe interdisciplinar e multidisciplinar; agdes
afirmativas; educagdo inclusiva - democratizagao do acesso e garantia da permanéncia escolar. Etica profissional.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas Fundamentais em Enfermagem: Registro de Enfermagem, com evolugdo do paciente, sinais vitais (TPR/PA), peso, altura, mobilizago,
higiene corporal, controle hidrico, administragcdo e preparo de medicamentos; orientagdes pertinentes ao autocuidado, promogdo do conforto
fisico, auxilio em exames e coleta de materiais para exames. Lei do exercicio profissional: Decreto que regulamenta a profissao; codigo de ética
do profissional de Enfermagem:; Legislacdo do Sistema Unico de Saude. Saude Publica: Participar da vigilancia epidemioldgica, imunizagdes,
programas de atencao a salde do adulto, mulher, crianga e adolescente; conhecer doencas infecto parasitarias e demais patologias atendidas na
rede bésica; Atentar para a importancia das agbes educativas a respeito de higiene e saneamento basico e suas implicagcbes com a saude.
Nocdes de Enfermagem Médico-cirlrgica: Assisténcia a pacientes portadores de doengas cronicas (hipertenséo arterial, diabetes mellitus, asma,
bronquite, pneumonia). Assisténcia ao paciente cirlrgico e possiveis complicagdes. Atuagdo no Centro Cirurgico, circulando, € na recuperagao
anestésica, assim como atuar no processamento de artigos hospitalares, conhecendo as rotinas de esterilizagdo, preparo de material e
prevencao de infec¢do hospitalar. Nogdes de Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia ao pré-natal/pré-parto/puerpério; cuidados imediatos com
recém-nascido, e seu conforto, higiene, seguranca e alimenta¢do. Cuidados com recém-nascido filho de cliente com patologias de bases com
diabetes mellitus e hipertensao arterial. Nogdes de Enfermagem em Pronto-Socorro: Reconhecer situagfes que envolvam pacientes em risco de
vida, auxiliando-os com técnicas cientificas. Legislagdo do Sistema Unico de Saude. Etica profissional.

TECNICO EM INFORMATICA

Conceitos bésicos sobre processamento de dados. Organizagdo e arquitetura de computadores: hardware, software, sistema operacional,
dispositivos de entrada e saida, periféricos, meméria, processador, dispositivos de armazenamento. Gerenciamento de memoria, programas,
processos, entrada e saida. Troca de pegas (processador, meméria, HD, placas de rede, video); identificacdo e solugdo de problemas de
hardware. Instalagdo e manutengdo de impressoras laser e nobreaks. Sistemas operacionais: conceitos e configuragdes basicas de Windows
Server e RedHat Linux. Administragdo de usuarios, grupos, permissdes, controles de acesso. Servigos de Diretdrio: Microsoft Active Directory,
LDAP, OpenLDAP. Instalagdo e configuragdo de sistemas operacionais Windows (11 e 10) e Linux. Instalag&o, suporte e uso de pacotes de
aplicativos LibreOffice e Microsoft Office. Conceitos de Virtualizagdo. Hardware: manutengao de computadores; configuragdo de BIOS; Conceitos,
tipos e configuragdo de RAID. Redes de computadores: conceitos basicos € meios de utilizagdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos
associados a internet e a intranet. Conceitos basicos de comunicacdo de dados, cabeamento estruturado, redes sem fio. Modelo OSI. Protocolo
TCP/IP versdes 4 e 6. Topologias de rede. Inclusdo de computadores em um dominio. Configuragdo de rede em faixa pré-definida de IP.
Compartilhamento de arquivos e impressoras. Configuragdo de ambiente de rede em servidores e estagbes de trabalho Linux e Windows.
Utilitarios de resolu¢do de problemas de redes. Servidores DHCP e DNS. Servidores Apache e IIS. Configuragdo e protocolos de correio
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eletronico em estagéo de trabalho e servidores Linux e Windows; Firewall, Proxy e VPN em ambientes Linux e Windows. Cabeamento: confecgéo
de pontos de rede logica, patch cords e testes de cabos. Conectorizagdo de patch panel. Seguranga da informagdo: procedimentos de
seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Certificacdo digital.
Conceitos de criptografia. Armazenamento de dados: conceitos de armazenamento em discos e fitas. Sistemas de arquivos em Linux e Windows.
Conceitos, tipos e politicas de backup. Tecnologias de rede local Ethernet/Fast Ethernet/Gigabit Ethernet; Cabeamento: Par trancado sem
blindagem - categoria 5E e 6; fibras dpticas; redes sem fio (wireless). Nogdes de cibersegurancga aplicada ao servigo publico.

TECNICO EM VETERINARIA

1. Nogdes das atividades de vigilancia sanitaria. 2. Nogdes de seguranga do trabalho. 3. Nogdes basicas de zoonoses de interesse da saude
publica. 4. Nogdes basicas de atendimento ao publico. 5. Conhecimentos basicos das ragas dos animais. 6. Nogdes basicas de anatomia
veterinaria. 7. NogOes basicas de contengao fisica € manejo de animais. 8. Conhecimentos basicos de fisiologia veterinaria. 9. Nogdes de
comportamento e bem-estar animal. 10. Cuidados e procedimentos com paciente: nutricio do internado, vias de aplicagdo de medicamentos,
conceitos de vacinagdo e vermifugagéo; realizacéo e troca de pensos e bandagens, tricotomia, higiene do paciente e antissepsia da pele; auxilio
a coleta de material biologico e néo bioldgico; auxilio a realizagao de imobilizagéo de ossos e articulagdes; auxilio a realizagao de cateterismos e
sondagens; auxilio a realizagéo de biopsia e a de exames complementares: eletrocardiograma, imagem e exames laboratoriais; limpezas de
conduto auditivo e ocular, escovagéo dentaria e corte de unhas; apoio nas manobras de auxilio ao parto e cuidados neonatais; cuidados e
procedimentos destinados a infraestrutura hospitalar: higienizagdo e desinfeccdo dos ambientes e equipamentos, assepsia e esterilizagdo de
materiais de itens criticos - material cirlrgico, endoscopios; destinagdo de residuos bioldgicos e ndo biolégicos; nogdes de biosseguranga e
protegao pessoal.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Determinantes e condicionantes do processo saude - doenga. Fungdes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho. Normas de
biosseguranga. Principios e normas de higiene de salde pessoal e ambiental. Seguranga do Trabalho: vulnerabilidade de pessoas e instalagdes,
legislagdo sobre seguranga e medicina do trabalho, anélise de riscos no trabalho. Seguranga e salde no trabalho. Principios ergondmicos na
realizagdo do trabalho. Riscos ao executar procedimentos técnicos. Rotinas, protocolos de trabalho, instalagbes e equipamentos e sua
manutencao. Primeiros socorros em situacdes de emergéncia. Dispositivos de seguranca no combate a incéndios. Etica Profissional.

QUADRO Ill DO ITEM 5.1 DO EDITAL - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - SAUDE
Cirurgido Dentista; Enfermeiro; Farmacéutico; Fisioterapeuta; Fonoaudiélogo com especializagdo em Terapia de Integragdo Sensorial de Ayres e
em ABA; Médico Clinico ESF; Médico Ginecologista; Médico Pediatra; Médico Plantonista; Médico Psiquiatra; Psicdlogo;
Psicélogo com especializagdo em Terapia de Integragdo Sensorial de Ayres e em ABA e
Terapeuta Ocupacional com especializagdo em Terapia de Integragdo Sensorial de Ayres e em ABA

| - Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisdo silabica; prosddia; acentuagdo; ortografia. Morfologia: estrutura e formagao
das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da orag&o; periodo composto; conceito e classificagdo das oragdes; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuagdo. Semantica: a significagdo das palavras no texto. Interpretagdo de texto. Redag&o oficial.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressdo ou Reversdo. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Légica matematica qualitativa. Sequéncias ldgicas
envolvendo numeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdes especiais. Analise combinatdria e probabilidade. Progressdes
aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, interse¢ao e diferenca.
Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equacdes de 1° e 2° grau. Inequagdes de 1° e 2° grau. Fungdes de 1° e 2°
grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polinbmios.

NOGOES INFORMATICA

Conhecimentos basicos de microcomputadores PC-Hardware. Nogdes de Sistemas Operacionais. MS-DOS. Nogdes de sistemas de Windows.
NogOes do processador de texto MS-Word para Windows. Nogdes da planilha de calculo MS-Excel. Nogdes basicas de Banco de dados.
Comunicacao de dados. Conceitos gerais de equipamentos e operacionalizagdo. Conceitos basicos de Internet.

Il - Conhecimentos Especificos

CONHECIMENTOS DE ADMINISTRAGAO PUBLICA E LEGISLAGAO CORRELATA

1. Constituico Federal de 1988: 1.1. Dos Principios Fundamentais. 1.2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 1.3. Dos direitos sociais. 1.4. Da
Organizagao do Estado. 1.5. Da Administragdo Publica. 2. Organizagdo Administrativa: 2.1. Centralizagdo e Descentralizagdo. 2.2. Autarquia,
Fundagao, Empresa Publica e Sociedade de Economia Mista. 3. Lei da improbidade administrativa. 4. Licitagdes e Contratos Administrativos: Lei
n® 14.133, de 1 de abril de 2021. 4.1. Dos Principios. 4.2. Das Definigdes. 4.3. Das Modalidades, Limites e Dispensa. 4.4. Dos Contratos. 5.
Processo Administrativo (Lei Federal n° 9.784/1999). 6. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso & Informagéo. 7. Lei n° 13.709,
de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Proteg&o de Dados.

= INSTITUTO 30



MUNICIPIO DE BALSAMO/SP
EDITAL N° 1, DE 29 DE JUNHO DE 2026

LEGISLAGAO MUNICIPAL
1. Lei Organica do Municipio de Balsamo/SP. 2. Estatuto do Servidor de Balsamo/SP (Lei ordinaria n° 915, de 02 de abril de 1982).

NOGOES DE SAUDE PUBLICA E LEGISLAGAO APLICADA AO SUS

Organizagdo dos servicos de salide no Brasil: Sistema Unico de Satde (SUS) - principios e diretrizes. Controle social. Indicadores de satde.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias-epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento.
Planejamento e programagéo local de saude. Distritos sanitarios. Enfoque estratégico. A busca da integralidade no cuidado a saude. Abordagem
as doengas cronicas nao transmissiveis prevalentes na populagao brasileira na Atengdo Primaria a Satde. Educagao popular. Atengao Primaria a
Saude. Portarias e Leis do SUS. Politicas publicas de salde. Pacto pela saude. Resolugdo n° 453/2012 - Conselho Nacional da Salde. Lei
Organica da Salde - Lei n® 8.080/1990. Lei n°® 8.142/1990. Decreto Presidencial n° 7.508/2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de
informagao em saude.

CONHECIMENTO DO CARGO

CIRURGIAOQ DENTISTA

Patologia e Diagnostico oral. Satde Bucal Coletiva e Niveis de Preveng&o. Biosseguranga. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal.
Cirurgia Buco Maxilo Facial. Radiologia Oral: técnica radiologica; interpretagdo radiografica; anatomia radiografica. Dentistica: semiologia,
diagnostico e tratamento das doengas do complexo dentinorradicular; materiais restauradores; técnicas de restauragdo. Anestesiologia: técnicas
anestésicas intra-bucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos anestésicos locais; acidentes e complicagdes em anestesia
odontoldgica. Prevencdo: Fluorterapia; toxologia do fluor; Fluorose: diagndstico e tratamento. Periodontia: anatomia do periodonto; tecidos
periodontais; prevencdo, semiologia, diagnostico clinico; exames complementares aplicados ao diagnéstico das doengas periodontais; e
tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal; periodontia médica; epidemiologia. Endodontia: alteragdes pulpares e periapicais: semiologia,
diagndstico e tratamento; tratamentos conservadores da polpa; traumatismo alvéolo- dentério. Procedimentos Clinicos Integrados. Urgéncias em
Odontologia: trauma dental; hemorragia; pericoronarite, abscessos dento-alveolares; pulpite; alveolite. Estomatologia: semiologia, semiotécnica,
diagnéstico, tratamento e prevengédo das afecgdes de tecidos moles e duros; lesdes cancerizaveis; semiologia, semiotécnica, diagnostico,
prevengao e tratamento de neoplasias malignas e benignas da cabega e pescogo; patologia oral; Atengéo a salide de pessoas com necessidades
especiais. Atendimento de pacientes com doencas sistémicas cronicas. Atendimento de pacientes com coagulopatias hereditéarias. Prétese:
diagnostico, planejamento e tratamento. Cirurgia: principios cirdrgicos, planejamento e técnicas cirdrgicas, complicagdes. Farmacologia e
Terapéutica Aplicada a Odontologia. Odontopediatria e Ortodontia. Materiais Dentérios. Protese Dentaria. Etica profissional.

ENFERMEIRO

Deontologia. Bioética. Nogdes de saude coletiva e epidemiologia. Nutricdo e dietética em salde. Semiologia € semiotécnica em enfermagem.
Sistematizagdo da assisténcia em enfermagem. Processo do cuidar em enfermagem. Clinica em todo o ciclo vital (recém-nascido, crianga,
adolescente, adulto, mulher e pessoa idosa). Processo do cuidar em enfermagem cirirgica em todo o ciclo vital (recém-nascido, crianga,
adolescente, adulto, mulher e pessoa idosa). Processo do cuidar em enfermagem em doengas transmissiveis. Processo do cuidar em
enfermagem em emergéncias e urgéncias. Processo do cuidar em enfermagem em saide mental e psiquiatria. Administragéo e gerenciamento
em saude. Saude da familia e atendimento domiciliar. Biosseguranga nas agdes de enfermagem. Enfermagem em centro de material e
esterilizagdo. Programa Nacional de Imunizagéo. Cédigo de Etica dos Profissionais da Enfermagem.

FARMACEUTICO

Farmécia: dispensacéo, receituario e manipulagdo de medicamentos alopaticos e fitoterapicos; controle sanitério; vigilancia sanitaria; e, legislagao
pertinente. Medicamento: principios gerais de farmacologia; formas farmacéuticas; e, alimentagdo parenteral. Genéricos; incompatibilidades
farmacéuticas; indicagdes; efeitos adversos; e, legislagdo pertinente. Medicamento: tratamento medicamentoso da inflamagao. Medicamentos
que afetam as fungdes: renal, cardiovascular e gastrintestinal. Quimioterapia das infecgdes parasitarias e microbianas. Controle de qualidade na
manipulagdo de medicamentos alopaticos e fitoterdpicos. Epidemiologia e salde publica: indicadores de salde. Desenhos de estudos
epidemioldgicos; medidas de associacdo e de impacto potencial. Fontes de erros em estudos epidemioldgicos. Vigildncia epidemioldgica:
investigacdo de epidemias. Avaliagdo de programas de salde publica; avaliagdo de programas de rastreamento. Infecgbes Sexualmente
Transmissiveis (IST). Doencas infectocontagiosas. Esquema de vacinagao; imunologia; e, profilaxia. Codigo de Etica Farmacéutica.

FISIOTERAPEUTA

Fundamentos de fisioterapia. Métodos e técnicas de avaliagéo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. Analise da marcha; técnicas de
treinamento em locomogdo; e, deambulagdo. Indicag&o, contraindicagéo, técnicas e efeitos fisioldgicos de: mecanoterapia; hidroterapia;
massoterapia; eletroterapia; termoterapia superficial e profunda; e, crioterapia. Prescricdo e treinamento de orteses e proteses. Anatomia,
fisiologia e fisiopatologia. Semiologia e procedimentos fisioterapicos. Provas de fungdo muscular, cinesiologia e biomecanica. Teorias do
desenvolvimento motor. Desenvolvimento neuromaturacional. Teoria dos sistemas dinamicos. Sistemas sensitivos e suas particularidades.
Sistema Somestésico e suas particularidades. Sistema auditivo: classificagdo das deficiéncias auditivas. Sistema vestibular e suas
particularidades. Sistema visual: fungdes visuais; defini¢do e classificagdo de baixa vis&o. Neurofisiologia do controle motor. Nogdes bésicas de
psicomotricidade. Esquema corporal. Equilibrio. Estruturagdo espago temporal. Coordenagdo motora global. Coordenagdo motora fina.
Lateralidade. Atividades de estimulo. Atencdo ao ambiente. Acessibilidade. Cdigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia.
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X

FONOAUDIOLOGO COM ESPECIALIZAGAO EM TERAPIA DE INTEGRAGAO SENSORIAL DE AYRES E EM ABA

Disturbios e Transtornos Cognitivos e a Inclus&o. Principais Transtornos e Distlrbios da Aprendizagem. Deficiéncias e Transtornos: DI, TEA,
TDAH e Linguagem. A Inclusdo Educacional da Pessoa com TEA. Processos e Problemas de Aprendizagem. Ateng&o, Percepgdo, Meméria e
Emocao. O Processo diagnéstico. Analise do Comportamento Aplicado e seus Principios. Dimensdes e Técnicas Comportamentais Usadas em
ABA. ABA: Analise Diagnostica, Métodos de Intervengdo e Desenvolvimento. Integracdo Sensorial de Ayres. Motricidade orofacial: anatomia e
fisiologia do sistema estomatognatico; avaliagdo e tratamento dos disturbios da motricidade orofacial. Distlrbios de fala; disartria; anomalias
orofaciais; avaliagdo e tratamento dos distirbios da degluticdo na populagdo pediatrica. Disfagia. Desenvolvimento da linguagem infantil.
Aspectos tedricos, anatomofisioldgicos e atrasos de linguagem em perspectiva pragmatica. Atuagdo fonoaudiolégica na area materno-infantil.
Enfoque fonoaudioldgico na pratica da amamentag&o. Prevengédo dos disturbios da comunicagéo oral e escrita; voz; e, audi¢do. Neurofisiologia
da linguagem: bases neurologicas dos disturbios de linguagem; avaliacdo e tratamento dos distlrbios da linguagem oral e escrita. Afasia. Voz:
anatomia e fisiologia laringea; avaliagao e tratamento das disfonias. Audiologia: desenvolvimento auditivo e perda auditiva em criangas. Etiologia
da perda auditiva no recém-nascido e patologias otoldgicas na infancia. Triagem auditiva neonatal universal. Avaliagdo audioldgica infantil.
Follow-up do recém-nascido. Estimulo da aprendizagem; linguagem; habilidades auditivas e/ou visuais. Elaborac&o de estratégias para lidar com
especificidades no processo de construgdo da leitura e escrita. Avaliagéo, classificagdo e tratamento dos disturbios da voz; fluéncia; audicéo;
transtornos da motricidade oral e linguagem. Desenvolvimento de praticas que favoregam ou interfiram no desenvolvimento e aquisigdo da
oralidade e da linguagem escrita em suas diferentes interfaces - aquisicdo; processo de formagao do suijeito leitor-escritor; aprimoramento da
construgéo textual; erros na escrita. Cédigo de Etica da Fonoaudiologia.

MEDICO CLINICO ESF

Epidemiologia; fisiopatologia; diagndstico; clinica; tratamento; e, prevengéo das doengas: Cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia
coronariana; arritmias cardiacas; doenga reumatica; aneurismas de aorta; insuficiéncia arterial periférica; tromboses venosas; hipertenséo arterial;
e, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda; bronquite aguda e crdnica; pneumonia; tuberculose; tromboembolismo pulmonar;
pneumopatia intersticial; neoplasias. Do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica; colecistopatias; diarreia aguda e crdnica; pancreatites;
hepatites; insuficiéncia hepatica; parasitoses intestinais; doengas intestinais inflamatorias; doenga diverticular do colon; tumores do cdlon. Renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica; glomerulonefrites; disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido-base; nefrolitiase; infecgdes urinarias.
Metabdlicas e do sistema endocrino: hipovitaminoses; desnutrigdo; Diabetes Mellitus; hipotireoidismo; doengas da hipéfise e adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas; anemia aplastica; leucopenia; purpuras; distirbios de coagulagéo; leucemias
e linfomas; acidentes de transfusdo. Reumatologicas: osteoartrose; doenca reumatoide juvenil; gota; IUpus eritematoso sistémico; artrite
infecciosa; doengas do coladgeno. Neuroldgicas: coma; cefaleias; epilepsia; acidente vascular cerebral; meningites; neuropatias periféricas;
encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo; abstinéncia alcodlica; surtos psicéticos; panico; depressdo. Infecciosas e transmissiveis: sarampo;
varicela; rubéola; poliomielite; difteria; tétano; coqueluche; raiva; febre tifoide; hanseniase; Infeccdes Sexualmente Transmissiveis (IST); AIDS.
Doengas epidemioldgicas: dengue; procedimentos diante de situagdes epidemioldgicas. Doenga de Chagas; esquistossomose; leishmaniose;
leptospirose; malaria; tracoma; Estreptococcias; Estafilococcias; doenga meningocécica; infecgdes por anaerébios; toxoplasmose; viroses.
Dermatolégicas: escabiose; pediculose; dermatofitoses; eczema; dermatite de contato; onicomicoses; infecgdes bacterianas imunoldgicas;
doenga do soro; edema angioneurdtico; urticaria; anafilaxia. Ginecologicas: doenca inflamatéria pélvica; cancer ginecoldgico; leucorreias; cancer
de mama; intercorréncias no ciclo gravidico. Salde publica. Situagdo de violéncia (identificacdo e procedimentos). Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitérios de Satde (PACS). Diretrizes Operacionais do PACS. Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia
(PSF). Medicina social e preventiva. Codigo de Etica Médica.

MEDICO GINECOLOGISTA

Anatomia e fisiologia do aparelho genital. Anamnese e exame ginecoldgico. Exames complementares em ginecologia. Malformagées genitais.
Corrimento genital: etiopatogenia; diagndstico; e, tratamento. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST). Doenga inflamatéria pélvica aguda e
tuberculose genital. Dismenorreia priméria e secundaria. Hemorragia uterina disfuncional. Prolapsos genitais. Incontinéncia urinéria de esforco.
Métodos contraceptivos e suas complicagdes. Climatério descompensado. Patologias benignas do colo uterino. Miomatose uterina.
Endometriose: diagndstico e tratamento. Cancer do colo uterino e do endométrio. Tumores malignos e benignos dos ovérios. Lesdes benignas e
malignas das mamas. Abdome agudo em ginecologia. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO PEDIATRA

Epidemiologia em salde da crianga. Diagnéstico de satde da populago infantil de uma comunidade. Organizagdo do sistema de satde-modelo
de assisténcia a saude-populagéo. Assisténcia farmacéutica. Planejamento e execugdo de programas de atengdo a saude da crianga (CD; IRA;
diarreia / TRO; imunizagéo; aleitamento materno). Relagdo médico-familia-crianga. Problemas comuns do ambulatério de cuidados priméarios em
pediatria: alimentacdo da crianga. Crescimento e desenvolvimento neuropsicomotor. Dificuldades escolares; disturbios da nutrigéo; e,
metabolismo. Salde bucal. Aspectos da gestagdo; parto; e, cuidados com o recém-nascido. Patologias do aparelho digestivo. Doengas
infectocontagiosas e parasitarias em pediatria. Doengas respiratorias agudas e cronicas. Patologias do trato urinario. Anemias. Patologias
cardiacas. Afecgdes cirlrgicas comuns da infancia. Problemas dermatoldgicos na infancia. Problemas ortopédicos mais comuns na infancia.
Medicina do adolescente. Urgéncias em pediatria. Codigo de Etica Médica.

MEDICO PLANTONISTA

Antibioticoterapia. Anemias. Hipertens&o arterial. Diabetes. Parasitoses intestinais. Esquistossomose. Cefaleias. Febre de origem indeterminada.
Diarreias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo e hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis
(IST). Cardiopatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Dor toracica. Dor lombar. Ansiedade. Asma brdnquica.
Pneumonia. Tuberculose. Hanseniase. Leishmaniose. AIDS. Infeccdo urinaria. Enfermidades bucais. Epilepsia. Febre reumatica. Artrites.
Acidentes por animais pegonhentos. Micoses superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Depress&o. Esquizofrenia. Diagnostico diferencial de
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dispneia. Sincope. Acidente vascular cerebral (isquémico e hemorragico). Insuficiéncia renal aguda e cronica. Meningites. Hepatites. Insuficiéncia
hepatica; cirrose e suas complicagdes. Ictericia. Cddigo de Etica Médica.

MEDICO PSIQUIATRA

Saude mental comunitéria: definigao; diferenciacdo em relagdo a psiquiatria convencional. Salide mental no Brasil. Saude mental no SUS.
Psicopatologia. Conhecimentos gerais dos transtornos psiquiatricos: delirium; deméncia. Transtornos amnésticos e demais transtornos cognitivos.
Transtornos mentais devido a uma condicdo médica geral. Transtornos relacionados a substéncias. Esquizofrenia e demais transtornos
psicoticos. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos somatoformes. Transtorno facticio e simulagdo. Transtornos
dissociativos. Transtornos da adaptacdo. Transtornos da personalidade. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos geralmente
diagnosticados pela primeira vez na infancia ou na adolescéncia. Psiquiatria em populagdes especiais: criangas e adolescentes; pessoas idosas;
e, mulheres. Tratamentos psiquiatricos: psicoterapias; psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia e demais terapias bioldgicas. Emergéncias
psiquiatricas. Suicidio. Psiquiatria forense. Diagnéstico sindrémico e diagnéstico nosoldgico. Classificacdo em Psiquiatria: CID-10. Manual
Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais DSM-5 (American Psychiatric Association). Codigo de Etica Médica.

PSICOLOGO

Teoria de personalidade: psicanalise Freud; Melanie Klein; Erickson; Reich; Jung; Adler; Sullivan; Horney; Fromm; Rogers. Teoria cognitiva de
Kelly. Topologia de Lewin. Abordagem S = R. Teorias e técnicas psicoterapicas. Entrevista psicolégica. Processos de mudangas em psicoterapia.
Diferengas individuais e de classes. Cultura e personalidade: status; papel; e, individuo. Fatores sociais na anormalidade. Interagdo social.
Psicologia social no Brasil. Aconselhamento psicoldgico. Desenvolvimento versus Aprendizagem. Abordagem psicoldgica da educagdo. Codigo
de Etica Profissional do Psicologo.

PSICOLOGO COM ESPECIALIZAGAO EM TERAPIA DE INTEGRAGAO SENSORIAL DE AYRES E EM ABA

Disturbios e Transtornos Cognitivos e a Inclus&o. Principais Transtornos e Distlrbios da Aprendizagem. Deficiéncias e Transtornos: DI, TEA,
TDAH e Linguagem. A Inclusdo Educacional da Pessoa com TEA. Processos e Problemas de Aprendizagem. Ateng&o, Percepgdo, Memdria e
Emocéo. O Processo diagnéstico. Anélise do Comportamento Aplicado e seus Principios. Dimensdes e Técnicas Comportamentais Usadas em
ABA. ABA: Analise Diagnostica, Métodos de Intervencdo e Desenvolvimento. Integragéo Sensorial de Ayres. Desenvolvimento psicologico da
Crianga (infancia e Adolescéncia), considerando os pressupostos basicos dados pelas diferengas abordagens psicoterapicas utilizadas na
atualidade — Psicanalise, Ludoterapia, Lacaniana e outros; Direitos fundamentais da crianga e do adolescente; O Psic6logo inserido no servigo
Publico — Atendimento Ambulatorial, Terapias ambulatoriais em saude mental. Doengas e deficiéncias mentais. Diagndstico Psicoldgico: conceito
e objetivo, teoria psicodindmica, processo diagnostico, testes e laudos. Abordagens terapéuticas. Psicopatoldgica: natureza e causa dos
disturbios mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagnostico. Funcdo e adequagéo as necessidades da Comunidade Assistida; O Psicdlogo na
atuacdo Clinica; psicologia clinica — O normal e o Patologico; Norma e Média, Doenga, Cura e Saude. Determinantes socioculturais;
Psicopatologia Clinica: conceito de neurose; Conceito basico em psicologia clinica; dindmica do funcionamento psiquico, historia individual,
motivos inconscientes, o papel do desejo, o papel do outro; transferéncia, repressao, resisténcia; mecanismo de defesa; Psicoterapia com
Grupos; conflitos intragrupais, sua dindmica e importancia; a Psicologia Humanistica: diretividade e ndo — diretividade; coordenadores e
facilitadores: vantagens e desvantagens; grupos operativos e suas aplicagdes; Estudos sobre a familia: cenério familiar, regras e metaregras. O
psicologo na escola, Acompanhamento Escolar, dificuldade na aprendizagem, a escola e a crianga/adolescente; processo de psicodiagnéstico,
entrevistas com os pais e as criangas, avaliagdo e atendimento da crianga e do adolescente; Aprendizagem - fatores determinantes do processo
ensino aprendizagem: familia, comunidade, escola, companheiros. A aprendizagem: suas vicissitudes e modelos. O processo ensino-
aprendizagem como uma construgdo e constituicdo de cidadania. A educagao inclusiva: os portadores de necessidades especiais, as altas
habilidades (superdotados). Psicologia social e organizacional - Comportamento social: atitudes, esteredtipos, preconceitos, conformismo.
Levantamento de Dados sobre suas Relagdes com Objetos e suas Representagdes, Conflitos, Formas de Vivenciar suas dificuldades, perdas e
outros; O desenvolvimento humano — Determinantes bio-psico-sdcio-culturais de comportamento: sindromes genéticas, gestacdo, parto,
puerpério, interagdo mae-bebé; Caracteristicas comportamentais esperadas ao longo do desenvolvimento: constituicdo do EU. Conceito de
sujeito. Desenvolvimento cognitivo. Adolescéncia normal e patoldgica: identidade, sexualidade, socializagdo intrafamiliar, o trabalho, passado e
futuro. Vida adulta: as relagdes afetivas e produtivas (criatividade). Aposentadoria, Velhice: perdas e ganhos, sua insergdo social. Motivagéo
humana: valores e agdo humana. Os grupos: processos grupais, papéis, lideranga, leis da dinémica grupal. O individuo e a organizag&o: analise
e intervengéo, mudanca e resisténcia @ mudancga. Neuroses profissionais. Gestéo de conflitos. Psicologia juridica. Relagdes Humanas e Recursos
Humanos; Nogdes de Recrutamentos e selegdo e desenvolvimento de Pessoal. Constituigdo Federal, partes referentes a salde (artigos 196 a
200). Lei n® 8.080/1990 - Dispde sobre as condi¢des para a promogao, prote¢do e recuperagédo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e dé outras providéncias. Lei n° 8.142/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestao do Sistema Unico
de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1.990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2.003 Estatuto da Pessoa Idosa. Lei n°
12.288, de 20 de julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial).

TERAPEUTA OCUPACIONAL COM ESPECIALIZAGAO EM TERAPIA DE INTEGRAGAO SENSORIAL DE AYRES E EM ABA

Disturbios e Transtornos Cognitivos e a Inclus&o. Principais Transtornos e Distlrbios da Aprendizagem. Deficiéncias e Transtornos: DI, TEA,
TDAH e Linguagem. A Incluséo Educacional da Pessoa com TEA. Processos e Problemas de Aprendizagem. Ateng&o, Percepgdo, Memdria e
Emocgao. O Processo diagnéstico. Analise do Comportamento Aplicado e seus Principios. Dimensdes e Técnicas Comportamentais Usadas em
ABA. ABA: Andlise Diagnostica, Métodos de Intervengdo e Desenvolvimento. Integracdo Sensorial de Ayres. Terapia Ocupacional.
Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso e disfungbes no desenvolvimento infantil. Terapia Ocupacional no
contexto hospitalar. Saude Mental na infancia. Adoecimento crénico na infancia e adolescéncia. Relac&o terapeuta ocupacional-paciente.
Humanizag&o. Atividade ludica e humanizagéo. Brincar e desenvolvimento. Brincar como recurso terapéutico. Brincar e a crianga portadora de
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necessidades especiais. Hospitalizag&o na infancia. Preparagéo de cirurgia pelo brincar. Aspectos sociais e historicos da infancia. O brincar como
mediador da relagdo crianga-familia-equipe de saude. Conhecimentos na area de salude mental, geriatria, reabilitagdo fisica, reabilitagdo
psicossocial, neurologia, saude coletiva. Terapia ocupacional em geriatria e gerontologia: avalia¢&o; interdisciplinaridade na abordagem do idoso.
Terapia ocupacional em reabilitagdo fisica: nogdes fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranioenceféalico; lesdes medulares;
queimaduras; doengas reumaticas; doengas degenerativas. Terapia ocupacional em traumato ortopedia: utilizagdo de orteses e adaptagdes.
Terapia ocupacional em psiquiatria; satide mental e reforma psiquiatrica.

QUADRO IV DO ITEM 5.1 DO EDITAL - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - EDUCAGAO
Auxiliar Pedagégico; Coordenador Escolar; Diretor de Escola Municipal; Professor de AEE; Professor de Educagao Infantil - PEB I;
Professor de Educagéo Infantil PEB Il - Educacgéo Fisica; Professor de Educacéo Infantil PEB Il - Professor de Inglés;
Professor de Ensino Fundamental - PEB |; Professor de Ensino Fundamental PEB Il - Arte;
Professor de Ensino Fundamental PEB Il - Educagéo Fisica;
Professor de Ensino Fundamental Anos Iniciais PEB Il - Professor de Inglés; Psicopedagogo e Vice-Diretor de Escola

| - Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisdo silabica; prosddia; acentuagao; ortografia. Morfologia: estrutura e formagao
das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oragéo; periodo composto; conceito e classificagdo das oragdes; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuagdo. Semantica: a significagdo das palavras no texto. Interpretacédo de texto. Redagéo oficial.

NOGOES DE INFORMATICA

Conhecimentos basicos de microcomputadores PC-Hardware. Nogdes de Sistemas Operacionais. MS-DOS. Nogdes de sistemas de Windows.
Nogbes do processador de texto MS-Word para Windows. Nogdes da planilha de calculo MS-Excel. Nogdes basicas de Banco de dados.
Comunicagao de dados. Conceitos gerais de equipamentos e operacionalizagdo. Conceitos basicos de Internet.

Il - Conhecimentos Especificos

CONHECIMENTOS DIDATICO-PEDAGOGICOS

Fundamentos da educag&o: conceitos e concepgdes pedagdgicas, seus fins e papel na sociedade ocidental contemporénea. Principais aspectos
historicos da educac&o brasileira. Aspectos legais e politicos da organiza¢do da educagéo brasileira: as Diretrizes Curriculares Nacionais e suas
implicagdes na préatica pedagdgica; Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); LDB - Lei Federal n® 9394/1996; Parametros Curriculares
Nacionais. Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) da educagao béasica. Constituigdo Federal de
1988 - Cap. Ill. Educagéo, trabalho, formagao profissional e as transformag6es da educagao basica. Fungéo historica e social da escola: a escola
como campo de relagdes (espagos de diferencas, contradigbes e conflitos) para o exercicio e a formagéo da cidadania, difusdo e construgéo do
conhecimento. Organizagdo do processo didatico: planejamento, estratégias e metodologias, avaliagdo. Avaliagdo como processo continuo,
investigativo e inclusivo. A didatica como fundamento epistemologico do fazer docente. Curriculo e cultura. Contetdos curriculares e
aprendizagem. Projetos de trabalho. Interdisciplinaridade e contextualizagdo. Multiculturalismo. A escola e o Projeto Politico-Pedagégico (PPP). O
espaco da sala de aula como ambiente interativo. A atua¢do do professor mediador e a atuac&o do aluno como sujeito na constru¢do do
conhecimento. Planejamento e gestao educacional. Gestao da aprendizagem. Professor: formag&o e profissdo. A pesquisa na pratica docente. A
educagédo em sua dimenséo teorico-filosofica: filosofias tradicionais da educagdo e teorias educacionais contemporaneas. As concepgdes de
aprendizagem-aluno-ensino-professor nas abordagens tedricas. Principais teorias e praticas na educagdo. As bases empiricas, metodoldgicas e
epistemoldgicas das diversas teorias de aprendizagem. Contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a psicologia e a pedagogia. Psicologia
do desenvolvimento: aspectos histéricos e biopsicossociais. Temas contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissao,
transtornos alimentares na adolescéncia, familia, escolhas sexuais, a valorizagéo das diferencas individuais, de género, étnicas e socioculturais.

CONHECIMENTO DO CARGO

AUXILIAR PEDAGOGICO

Educagao e fungéo social da escola; organizag&o do trabalho pedagdgico; papel do profissional de apoio pedagdgico na escola; desenvolvimento
e aprendizagem da crianga e do adolescente; relagdo professor-aluno; mediacdo da aprendizagem; praticas de apoio em sala de aulg;
acompanhamento e suporte as atividades pedagogicas; inclusdo escolar e atendimento a alunos com necessidades educacionais especificas;
adaptagéo de atividades e materiais; interagdo social e convivéncia escolar; disciplina e organizagdo do ambiente escolar; rotina escolar e
acompanhamento de alunos; articulagio escola—familia; trabalho em equipe com professores e equipe pedagdgica; nogdes de primeiros socorros
no ambiente escolar; ética profissional; Estatuto da Criangca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); ECA DIGITAL (Lei n® 15.211/2025);Lei de
Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional — LDB (Lei n® 9.394/96); Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

COORDENADOR ESCOLAR

LDB - Lei n® 9.394/96 face as necessidades historicas da educagéo brasileira e suas alteragdes. A construgdo do Projeto Politico Pedagégico da
escola. Referencial Curricular Nacional para Educagdo Basica. Pardmetros Curriculares Nacionais. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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Principios da gestdo escolar democratica. Acdo do pedagogo na organizagdo do trabalho pedagdgico na escola. Fundamento da Estrutura das
organizagdes. Fundamentos da Educac&o: teorias e concepcdes pedagdgicas. A educagéo e suas relagdes com os campos socioecondmicos,
politicos e culturais. Sociologia da Educagdo; a democratizagdo da escola. Elementos da préatica pedagdgica. A organizagdo da escola. Os
elementos da cultura escolar; saberes escolares, método didatico, avaliagdo escolar e fundamentos sobre relagdes coletivas para o trabalho
docente. Didatica e o processo de ensino e aprendizagem; projeto politico pedagdgico: concepgao, principios e eixos norteadores; planejamento
escolar: concepgéo, importancia, dimensdes e niveis; planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos educacionais, sele¢éo e
organizacdo de contelidos, métodos e técnicas; curriculo e constru¢gdo do conhecimento: a organizagdo do tempo e do espago escolar;
tendéncias pedagdgicas; projetos de trabalho e interdisciplinaridade. Processo de ensino aprendizagem: relagdo professor/aluno; bases
psicolégicas da aprendizagem; teorias de aprendizagem; condi¢des para aprendizagem; o computador como recurso de aprendizagem.
Principais aspectos do comportamento organizacional (conflitos, poder, lideranga, comunicagao, motivagao, técnicas de negociagao). Processos
e propriedades estruturais dos grupos numa organizagdo formal. Planejamento, acompanhamento, avaliagdo de treinamentos e demais
processos educacionais. Teoria da aprendizagem e andragogia. Articulagdo entre os Principios da Educagéo Inclusiva e do Contexto Histérico e
Teorico da Educacéo Especial. O processo de ensino-aprendizagem em uma perspectiva da Educacéo Inclusiva; Direitos Humanos: cidadania,
familia, trabalho e multiculturalismo; as criangas portadoras de deficiéncias e suas necessidades especiais. Tecnologia e informatica educativa na
Educacéo Inclusiva e Organizagao da pratica Educativa: Planejamento e Avaliagdo Educacional. Motivagao; Lideranga; Diferengas Individuais
sobre grupos e equipes; Trabalho em equipe e Comunicagéo. O que é Orientagéo Vocacional; Aspectos Psicolégicos da Orientagao Vocacional;
Orientagdo Vocacional na Escola; Planejamento da Orientagdo Vocacional; Orientando Grupos Tipicos. A agdo do Orientador no cotidiano da
escola e seu contexto de implantagédo; Orientagdo pedagdgica: as relagdes de afetividade estabelecidas no cotidiano escolar; Saberes e fazeres
da pratica orientadora: essencialmente educacional e naturalmente pedagdgica; (in) Certezas e Perspectiva da orientagdo educacional e
pedagdgica; A pratica dos orientadores na atualidade. Reflexdes sobre o conhecimento. O valor do estudo; O que é pesquisa; O delineamento da
pesquisa cientifica; A opco pela pesquisa de campo; O plano de pesquisa; Métodos e Técnicas de Pesquisa. Etica Profissional.

DIRETOR DE ESCOLA MUNICIPAL

Gestdo escolar e suas dimensdes: pedagdgica, administrativa e de conhecimento. Autonomia da Escola; Avaliagdo e acompanhamento do
rendimento escolar; Curriculo; Educagéo Inclusiva; Ensino e aprendizagem; Planejamento educacional e dialdgico; Politicas, estrutura e
organizagéo da escola; Projeto Politico-Pedagogico; Regimento Escolar; Tendéncias educacionais na sala de aula. Gestdo De Pessoas: Clima e
Cultura Organizacional; Formagao continuada; Lideranga; Mediag&o e gestao de conflitos; Participagao e trabalho coletivo na escola; Poder nas
organizagdes. A construgdo do conhecimento; Avaliagdo da educagéo e indicadores educacionais; Concepgdes de educacdo e escola; Fungédo
social da escola; Os tedricos da educagao; Tecnologias de informagdo e comunicagdo na educagao.

PROFESSOR DE AEE

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) no que se refere & Educagéo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Educagéo e diversidade. Educagéo e inclusdo: integragdo de alunos com deficiéncia em classes regulares
dos sistemas de ensino. Educagao especial: curriculo; ensino; principios; fundamentos; especificidades; e, orientagdo metodologica. Educagéo
inclusiva: concepgéo; diferengas e preconceitos na escola; transtornos emocionais; necessidades educativas especiais; e, aprendizagem. Tipos
de deficiéncia: definicbes. Programa Educagdo Inclusiva: direito & diversidade. Necessidades Educativas Especiais (NEE): temporérias e
permanentes. Educacdo especial: aspectos histéricos e pedagogicos. Desenvolvimento da crianga nos aspectos: bioldgico; emocional; e,
cognitivo. Atendimento as necessidades educacionais especiais: flexibilizagdes e adaptagdes curriculares. Educagéo inclusiva: aspectos sociais;
psicolégicos; e, cognitivos. Surdez: concepgdo médica e social. Modalidade oral-auditiva e gestual-visual. Libras: nogdes bésicas; introdugéo ao
aprendizado. Aspectos Linguisticos da Libras: fonologia; morfologia; sintaxe; semantica; e, pragmatica. Principios e orientagdes curriculares para
a inclusdo de alunos surdos. Préticas pedagdgicas e constituicdo de ambiente educativo inclusivo bilingue. Cultura surda e inclusdo na esfera
escolar. Papel do intérprete de Libras na educagao do surdo. Novas abordagens teéricas e metodol6gicas no ensino de Libras. Novas tecnologias
de comunicacédo e informagédo no ensino de Libras. Aspectos avaliativo no ensino de Libras. Competéncias e habilidades propostas pelos
Parametros Curriculares Nacionais. Etica profissional.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL PEB Il - PROFESSOR DE INGLES

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Lingua Inglesa. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Lingua Inglesa: leitura e compreens&o de diversos géneros textuais. Tendéncias pedagdgicas: abordagem da linguagem sob novos enfoques.
Linguagem e discurso: concepgdes tedrico-metodoldgicas do ensino de inglés. Letramento e géneros discursivos. Produgéo textual no processo
de ensino aprendizagem. Aspectos morfossintaticos e discursivos. Pluralidade cultural e variagéo linguistica no contexto latino-americano. Uso e
dominio das estratégias de leitura (skimming; scanning; prediction; dentre outras): compreenséo geral do texto. Reconhecimento de informagdes
especificas. Inferéncia e predicdo. Palavras cognatas e falsos cognatos. Vocabulario: dominio de vocabulario compativel com a interpretagéo de
texto dentro do conteudo exigido. Aspectos linguisticos e gramaticais: conhecimento dos tempos e modos verbais. Verb to be. Regular-Irregular
verbs (simple present and simple past). Present and past continuous. Present and past perfect. Present perfect continuous. Future tense: will;
Going to — nas diversas formas (afirmativa; negativa; e, interrogativa). Imperative. Modals: can, could, should, must, have, may. Passive voice.
Uso de preposicdes e conjungdes. Formagdo e classe de palavras. Pronomes: personal pronouns (object pronouns e subject pronouns).
Possessive pronouns. Possessive adjectives. Relative clauses: who-that-which-whose-whom-where. Comparatives and superlatives Possessive
case. Relag&o entre lingua; cultura; e, sociedade. Tratamento da produgao escrita como processo (revisao; corre¢o; e, reescrita). Compreenséo
de textos de autores modernos e contemporaneos. Politicas linguisticas do ensino de inglés na escola basica. Documentos norteadores do
ensino de inglés na educagdo basica. Formagdo do professor no contexto e pratica docente: elaboragdo de material didatico e avaliagdo do
processo de ensino-aprendizagem. Comunicagao oral e pratica como letramento. Novas abordagens tedricas e metodologicas no ensino de
Lingua Inglesa. Novas tecnologias de comunicagéo e informagéo no ensino de Lingua Inglesa. Aspectos avaliativos no ensino de Lingua Inglesa.
Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) para Lingua Estrangeira. Etica profissional.
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS PEB Il - PROFESSOR DE INGLES

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Lingua Inglesa. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Lingua Inglesa: leitura e compreens&o de diversos géneros textuais. Tendéncias pedagdgicas: abordagem da linguagem sob novos enfoques.
Linguagem e discurso: concepgdes tedrico-metodoldgicas do ensino de inglés. Letramento e géneros discursivos. Produgéo textual no processo
de ensino aprendizagem. Aspectos morfossintaticos e discursivos. Pluralidade cultural e variagéo linguistica no contexto latino-americano. Uso e
dominio das estratégias de leitura (skimming; scanning; prediction; dentre outras): compreenséo geral do texto. Reconhecimento de informagdes
especificas. Inferéncia e predi¢cdo. Palavras cognatas e falsos cognatos. Vocabulario: dominio de vocabulario compativel com a interpretagao de
texto dentro do conteudo exigido. Aspectos linguisticos e gramaticais: conhecimento dos tempos e modos verbais. Verb to be. Regular-Irregular
verbs (simple present and simple past). Present and past continuous. Present and past perfect. Present perfect continuous. Future tense: will;
Going to — nas diversas formas (afirmativa; negativa; e, interrogativa). Imperative. Modals: can, could, should, must, have, may. Passive voice.
Uso de preposicdes e conjungdes. Formagéo e classe de palavras. Pronomes: personal pronouns (object pronouns e subject pronouns).
Possessive pronouns. Possessive adjectives. Relative clauses: who-that-which-whose-whom-where. Comparatives and superlatives Possessive
case. Relagao entre lingua; cultura; e, sociedade. Tratamento da produgao escrita como processo (revisdo; corre¢do; e, reescrita). Compreenséo
de textos de autores modernos e contemporaneos. Politicas linguisticas do ensino de inglés na escola basica. Documentos norteadores do
ensino de inglés na educagdo basica. Formagdo do professor no contexto e pratica docente: elaboragdo de material didatico e avaliagdo do
processo de ensino-aprendizagem. Comunicagao oral e pratica como letramento. Novas abordagens tedricas e metodologicas no ensino de
Lingua Inglesa. Novas tecnologias de comunicagao e informag&o no ensino de Lingua Inglesa. Aspectos avaliativos no ensino de Lingua Inglesa.
Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) para Lingua Estrangeira. Etica profissional.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL PEB Il - ARTE

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) no que se refere ao ensino das Artes. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Referencial Curricular Nacional para Educagéo Infantil (RCNEI). Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil (Resolugdo n® 5 de
17/12/2009). O ensino da Arte a partir dos pressupostos da Lei federal n® 10.639, de 09 de janeiro de 2003, Lei federal n° 11.645, de 10 de margo
de 2008 e Lei federal n° 13.278, de 02 de maio de 2016. Interculturalidade e multiculturalidade no ensino da Arte. A cultura popular brasileira:
formagao histérica, multiculturalismo e diversidade. Praticas de cultura artistica e narrativas que entrelagam costumes coletivos e praticas de vida.
A estética do cotidiano no ensino da Arte. A produgao de leitura no ensino da Arte nas suas diferentes areas. Principais movimentos artisticos do
século XX no Brasil. Arte-educacdo e epistemologia do ensino de Arte: relagbes e contradicdes do ensino da arte nas escolas e na
contemporaneidade. Fundamentos e tendéncias pedagégicas do ensino de arte no Brasil. Ensino da arte: conceito; historico; metodologias;
propostas; e, praticas. Arte e processo: construgdo da cidadania. Diversas linguagens artisticas: estética — conceitos e contextos. Aspectos da
cultura popular brasileira e manifestagdes populares: formacao histérica e multiculturalismo. Arte da pré-historia: arte brasileira; arte indigena; e,
arte africana. Elementos da linguagem visual. Meios visuais de arte. Correntes estilisticas. Leitura de imagem: cultura visual e comunicag&o na
arte. Artes visuais no Brasil: do Barroco colonial brasileiro aos dias atuais. Artes audiovisuais - Uso de novas tecnologias na produgéo artistica
(midias digitais e internet). Metodologias no ensino de Arte. TV; cinema; fotografia; e, multimidia — novos recursos e novas linguagens. Musica no
Brasil: do periodo colonial aos dias atuais. Musica: aspectos histéricos da musica ocidental; elementos estruturais da linguagem musical;
tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula; visao interdisciplinar do conhecimento musical. Teatro no Brasil: histéria e
movimentos. Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e préatica; teatro e jogo. Artes Plasticas: historia geral das artes; histéria e ensino
das artes no Brasil; teoria da arte: arte como produgdo, conhecimento e expressao; a obra de arte e sua recepgao; artes visuais: elementos de
visualidade e suas relagdes; comunicagdo na contemporaneidade. Danca: histéria da danga; papel da danga na educagdo; estrutura e
funcionamento do corpo para a danga; proposta triangular: fazer, apreciar, contextualizar. As dangas como manifestagdes culturais. Danga no
Brasil: dramética e folclérica; popular e erudita. Principais movimentos artisticos do século XX no Brasil. Ensino e aprendizagem da musica na
escola. Avaliagdo da aprendizagem no ensino da musica. Novas abordagens tedricas e metodoldgicas no ensino de Arte. Novas tecnologias de
comunicagéo e informagdo no ensino de Arte. Competéncias e habilidades propostas pelos Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs) da
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental para a Disciplina de Arte. Etica profissional.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

Legislagao: Lei n°® 9394/1996 - Base Nacional Curricular Comum - Educag&o Fisica, Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN) - Educag&o Fisica,
Histéria da Educacéo Fisica Escolar; Métodos de Ensino e Sequéncia didatica em Educacéo Fisica Escolar; Conceitos sobre a Cultura Corporal
do Movimento; Iniciagdo Esportiva: Pedagogia do Esporte - 0 ensino de jogos coletivos para criangas; Jogos Cooperativos; Ensino das Lutas no
Contexto Escolar; O Ensino da Ginastica no contexto escolar; O Ensino da Danga no contexto Escolar; Avaliagdo em Educagéo Fisica Escolar;
Desenvolvimento Motor e Crescimento Humano; Educagéo Fisica Escolar Inclusiva e Educagéo Fisica Adaptada - diferenciagao entre as duas
propostas; Nocdes Basicas de Anatomia e Fisiologia e Nogdes Basicas de Primeiros Socorros; Organizagéo de Eventos Esportivos: Festivais,
Torneios e Campeonatos; Moralidade Infantil.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

Legislagao: Lei n® 9394/1996 - Base Nacional Curricular Comum - Educag&o Fisica, Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN) - Educagéo Fisica,
Histéria da Educagéo Fisica Escolar; Métodos de Ensino e Sequéncia didatica em Educacéo Fisica Escolar; Conceitos sobre a Cultura Corporal
do Movimento; Iniciagdo Esportiva: Pedagogia do Esporte - 0 ensino de jogos coletivos para criangas; Jogos Cooperativos; Ensino das Lutas no
Contexto Escolar; O Ensino da Ginastica no contexto escolar; O Ensino da Danga no contexto Escolar; Avaliagdo em Educagao Fisica Escolar;
Desenvolvimento Motor e Crescimento Humano; Educacéo Fisica Escolar Inclusiva e Educagéo Fisica Adaptada - diferenciagao entre as duas
propostas; Nogdes Basicas de Anatomia e Fisiologia € Nogdes Basicas de Primeiros Socorros; Organizagdo de Eventos Esportivos: Festivais,
Torneios e Campeonatos; Moralidade Infantil.
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PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - PEB |

Parametros Curriculares Nacionais (PCN). Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil
(RCNEI). Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada - Decreto n® 11.556/2023 e Portaria INEP n°® 351, de 4/8/2023, publicada no DOU n° 149,
Secdo 1, edicdo de 7/8/2023. Instrugdo Normativa INEP n° 2, de 26/11/2025, publicada no DOU n° 227, Secg&o 1, edi¢do de 28/11/2025. Direito a
educacéo: legislagéo educacional brasileira. Bases legais € a oferta da educag&o infantil no pais. Histéria da educagao infantil. Crianga e infancia:
conceito de infancia; tipos de familias; e, suas historicidades. Visao histérica e critica: principais concepgdes de infancia; crianga; e, educagdo
infantil na contemporaneidade. Profissdo docente: centralidade na educagéo de criangas pequenas em espagos coletivos de creche e pré-escola.
Infancia e praticas cotidianas: contribuicdo da psicologia; sociologia; €, antropologia. Conhecimentos da pratica de ensino: processo e contelido
de ensino-aprendizagem; organizagdo do tempo e do espaco; atividades; conhecimento, avaliagéo e cotidiano escolar; e, projetos de trabalho. O
cuidar e o educar. Organizagdo de atividades diarias: sono; alimentagdo; higiene; primeiros-socorros; e, cuidados essenciais. Concepgdes de
ludicidade: jogo; brinquedo; brincadeira; interagdes; e, linguagem no processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga. Desenvolvimento
da escrita; audi¢do e leitura; métodos, técnicas; habilidades; e, instrumentos. Linguagem verbal e nédo verbal; aquisicdo da linguagem; relacbes
entre escrita e oralidade. A crianga e a sociedade letrada.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - PEB |

A profissdo docente com centralidade na educagéo. O direito a educacao: a legislagdo educacional brasileira. Pardmetros curriculares nacionais
Ciéncias, Matematica, Geografia e Histéria - 1 e 2° ciclos ensino fundamental. Conhecimentos da Prética de Ensino: processos e conteudos do
ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagéo do tempo e do espago € a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a
interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Construgéo
do Projeto politico pedagdgico. Os elementos da cultura escolar: saberes escolares, método didatico, avaliagéo escolar e fundamentos sobre
relagdes coletivas para o trabalho docente. Contribuigbes da psicologia, da sociologia € da antropologia para compreensdo da infancia e das
praticas cotidianas. Socializagdo, interagdo, cultura, multiplas linguagens e praticas sociais de educacdo. As concepgdes de ludicidade: o jogo,
brinquedo e brincadeira e suas aplicagdes no processo de aprendizagem; Contribuicbes da brincadeira, das interagdes e da linguagem no
processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga. Desenvolvimento da escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
Instrumentos; Estratégias metodoldgicas e indicadores para a a¢do pedagogica nos diferentes contextos educativos; A linguagem e a crianga:
aquisicdo da linguagem; relagdes entre escrita, oralidade, linguagem verbal e ndo verbal; a crianga na sociedade letrada. A psicogénese da
Lingua escrita. Educagéo Matematica, a etnomatematica.

PSICOPEDAGOGO

Histéria da Psicopedagogia: tendéncias tedricas; filosdficas; psicologicas; e, pedagdgicas. Avaliagdo e intervencéo psicopedagdgica: objetivos e
métodos clinicos e institucionais. Intervengdo psicopedagogica na escola e familia com ensino aprendente. Assessoramento psicopedagdgico na
escola. Psicopedagogo: identidade; caracterizagéo; atuacdo profissional; pratica educativa; equipes interdisciplinares; e, postura ética. Educagéo
inclusiva. Fundamentos da psicanélise e cognigdo. Interdisciplinaridade. Educagéo e ludicidade. Desenvolvimento psicossexual da crianga na
viséo de Sigmund Freud. Teoria construtivista de Vygotsky: autoria do pensamento e linguagem. Método clinico de Piaget: fundamentos da
epistemologia genética e estagios de desenvolvimento. Ferreiro e Teberosky: psicogénese da lingua escrita e suas hipoteses; construgdo da
escrita. Wallon: desenvolvimento cognitivo da crianga. Concepgdes da aprendizagem: curriculo e avaliagdo no contexto educacional. Disturbios
de aprendizagem. Fracasso escolar: fatores intra e extraescolares associados a aprendizagem. Cidadania e igualdade de oportunidade. Politicas
sociais € a educagao brasileira. Psicopedagogia e leis educacionais. Lei n® 9.394/1996 (LDB). Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Estrutura administrativa do ensino brasileiro. Etica profissional.

VICE-DIRETOR DE ESCOLA

Gestdo escolar e suas dimensdes: pedagdgica, administrativa e de conhecimento. Autonomia da Escola; Avaliagdo e acompanhamento do
rendimento escolar; Curriculo; Educagdo Inclusiva; Ensino e aprendizagem; Planejamento educacional e dialdgico; Politicas, estrutura e
organizag&o da escola; Projeto Politico-Pedagdgico; Regimento Escolar; Tendéncias educacionais na sala de aula. Gestdo De Pessoas: Clima e
Cultura Organizacional; Formag&o continuada; Lideranca; Mediagéo e gestdo de conflitos; Participacéo e trabalho coletivo na escola; Poder nas
organizagdes. A construgdo do conhecimento; Avaliagdo da educagéo e indicadores educacionais; Concepgdes de educacdo e escola; Fungéo
social da escola; Os tedricos da educagao; Tecnologias de informagdo e comunicagdo na educagao.

QUADRO V DO ITEM 5.1 DO EDITAL
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - DEMAIS AREAS
Assistente Social; Contador; Controlador Interno; Engenheiro Agrénomo; Engenheiro Civil;
Fiscal de Postura; Fiscal de Tributos; Médico Veterinario e Tesoureiro

| - Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos; denotagdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia e género textual; significagdo das
palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oragdo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e
nominal; estudo da crase; seméntica e estilistica.
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RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressdo ou Reversdo. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Logica matematica qualitativa. Sequéncias légicas
envolvendo nimeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdes especiais. Analise combinatéria e probabilidade. Progressdes
aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, interse¢ao e diferenca.
Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equacdes de 1° e 2° grau. Inequagdes de 1° e 2° grau. Fungbes de 1° e 2°
grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polindmios.

NOGOES DE INFORMATICA

Conhecimentos basicos de microcomputadores PC-Hardware. Nogdes de Sistemas Operacionais. MS-DOS. Nogdes de sistemas de Windows.
Nogdes do processador de texto MS-Word para Windows. Nogdes da planilha de calculo MS-Excel. Nogbes basicas de Banco de dados.
Comunicacao de dados. Conceitos gerais de equipamentos e operacionalizago. Conceitos basicos de Internet.

Il - Conhecimentos Especificos

CONHECIMENTOS DE ADMINISTRAGAO PUBLICA E LEGISLAGAO CORRELATA

1. Constituicdo Federal de 1988: 1.1. Dos Principios Fundamentais. 1.2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 1.3. Dos direitos sociais. 1.4. Da
Organizagdo do Estado. 1.5. Da Administragdo Publica. 2. Organizagdo Administrativa: 2.1. Centralizagdo e Descentralizagdo. 2.2. Autarquia,
Fundacao, Empresa Publica e Sociedade de Economia Mista. 3. Lei da improbidade administrativa. 4. Licitagdes e Contratos Administrativos: Lei
n® 14.133, de 1 de abril de 2021. 4.1. Dos Principios. 4.2. Das Definigdes. 4.3. Das Modalidades, Limites e Dispensa. 4.4. Dos Contratos. 5.
Processo Administrativo (Lei Federal n° 9.784/1999). 6. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagéo. 7. Lei n° 13.709,
de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Protegao de Dados.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
1. Lei Organica do Municipio de Balsamo/SP. 2. Estatuto do Servidor de Balsamo/SP (Lei ordinaria n® 915, de 02 de abril de 1982).

CONHECIMENTO DO CARGO

ASSISTENTE SOCIAL

Servigo social na América Latina. Formag&o profissional do assistente social na sociedade brasileira. Debate tedrico-metodolégico; ético-politico;
e, técnico-operativo do servigo social e respostas profissionais aos desafios atuais. Condicionantes; conhecimentos; demandas; e, exigéncias
para o trabalho do servigo social em instituigdes. Servico social e satide do trabalhador diante de mudangas na produgao; organizagao; e, gestao
do trabalho. Histéria da politica social: 0 mundo do trabalho na era da reestruturagéo produtiva e da mundializagdo do capital. A familia e o
servigo social. Administragao e planejamento em servigo social: atuagdo do assistente social em equipes interprofissionais e interdisciplinares.
Assessoria e consultoria. Saude mental; transtornos mentais; e, cuidado na familia. Gestdo em salde e seguranga. Gestdo de responsabilidade
social. Conceitos; referenciais normativos; e, indicadores. Histéria e constituicdo da categoria profissional. Questéo social; politicas sociais; e,
direitos sociais. Servico social e 0 compromisso da implementagao dos principios previstos em lei. Politica de Seguridade Social. Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS). Leis organicas do Sistema Unico de Satide (SUS). Redes de atencéo & salide: fundamentos; conceitos; e, elementos
constitutivos. Controle social na saude. Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Lei Maria da Penha.
Parametros de atuagdo do assistente social na saude. Politica Nacional de Humanizagao do SUS. Estatuto da Pessoa Idosa. Sistema Nacional
de Atendimento Socioeducativo (SINASE). Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD). Construgdo do sistema
descentralizado e participativo de assisténcia social. Pesquisa social. Elaborag&o de projetos; métodos; e, técnicas qualitativas e quantitativas.
Planejamento de planos; programas; e, projetos sociais. Avaliagdo de programas sociais. Cédigo de Etica do Assistente Social.

CONTADOR

1. Contabilidade geral: Patrimdnio: componentes patrimoniais; ativo, passivo e patrimdnio liquido; fatos contabeis e respectivas variacdes
patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Regime de competéncia e regime de caixa. Método das partidas dobradas. Apuragéo de
resultados. Legislagdo societaria: Lei n. 6.404/1976 e legislagdo complementar. Estrutura conceitual para elaboragdo das demonstragdes
contabeis Demonstragdes contabeis obrigatérias, de acordo com o CPC 26 (R1). Critérios de avaliagdo dos ativos e passivos. Ativo imobilizado e
critérios de depreciacdo. Ativo intangivel. Andlise das demonstracdes contabeis: andlise vertical, indices de liquidez, quocientes de estrutura,
rentabilidade, lucratividade, prazos e ciclos. Consolidagdo de demonstragdes contabeis. Destinagdo de resultado. 2. Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (CASP): Conceito, objeto, objetivos, campo de aplicagéo e limitagdes da CASP. Principios da contabilidade aplicada ao setor
publico. Patrimdnio publico: conceito e classificacdo juridica e contabil; variagbes patrimoniais; mensuragdo de ativos e passivos; ativo
imobilizado e ativo intangivel; reavaliacdo, redugéo ao valor recuperavel, depreciacao, amortizagdo e exaustao; provisdes, passivos contingentes
e ativos contingentes. Inventario: conceito, principios, fases e avaliagdo dos elementos patrimoniais; Plano de Contas Aplicado Ao Setor Publico
(PCASP): conceito, diretrizes, sistema contabil, registro contabil; conta contabil e, estrutura basica. Demonstra¢des contabeis aplicadas ao setor
publico: balango orgamentario; balango financeiro; balango patrimonial; demonstrac&o das variagdes patrimoniais; demonstracdo dos fluxos de
caixa; demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria (RREO) e
Relatério de Gestdo Fiscal (RGF); Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCT - SP); Normas Internacionais de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). Decreto-Lei n. 200/1967. Lei Complementar n. 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 102 Edigao: Partes Il e IV - Procedimentos Contabeis Patrimoniais e Plano de
Contas aplicado ao Setor Publico. Nogdes de Informagdes de Custos no Setor Publico: NBC TSP 34 - Custos no Setor Publico. Manual de
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Informagdes de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n. 518/2018. 3. Administragdo Financeira e Orgamentaria: Orgamento
na Constituicdo Federal. Orgamento publico na Lei n. 4.320/1964. Principios or¢camentarios. Caracteristicas do or¢camento tradicional, do
orgamento de base-zero, do or¢camento de desempenho e do or¢camento-programa. Conceitos, estagios e classificagdes da despesa publica.
Conceitos, estagios e classificagdes da receita publica. Ciclo orgamentario e processo orgamentario. Instrumentos de planejamento orgamentario:
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual. Mecanismos retificadores do orgamento: créditos adicionais.
Elaboracdo da proposta orgamentéria. Programagdo orcamentaria e financeira. Descentralizagdo de créditos orgamentarios e recursos
financeiros. Execugdo or¢amentaria e financeira. Limitagdo de empenho e movimentagéo financeira. Controle e avaliagdo da execugéo
orgamentaria. Regime de adiantamento: Suprimento de fundos. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Geragdo da despesa e
despesa obrigatoria de carater continuado. 4. Auditoria e controle na administragéo publica: Conceitos e objetivos. NBC Tl 01 - Auditoria Interna.
Independéncia e autonomia, competéncia profissional, normas relativas a execugdo dos trabalhos. Normas relativas a opinido do auditor.
Relatérios e pareceres de auditoria. Objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos trabalhos de auditoria. Programas de auditoria.
Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragens estatisticas em auditoria. Eventos ou transagdes subsequentes. Revisdo analitica.
Entrevista. Conferéncia de célculo. Confirmag&o. Interpretagéo das informagdes. Observagdo. Procedimentos de auditoria em areas especificas
das demonstragdes contabeis. Controle da Administragdo Publica: controle interno e controle externo. 5. Contabilidade Tributaria: Imposto de
renda pessoa juridica (IRPJ). Contribuigdo social sobre o lucro. Imposto de renda retido na fonte (IRRF). Imposto sobre circulagdo de
mercadorias e servigos (ICMS). Participagdes governamentais. Programas de integragéo social e de formagao do patriménio do servidor publico
(PIS/PASEP). Contribuigdo para o financiamento da seguridade social (COFINS). Imposto sobre servigos (ISS).

CONTROLADOR INTERNO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Principios fundamentais. Aplicabilidade das normas
constitucionais: Normas de eficacia plena, contida e limitada; Normas programaticas. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres
individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizagdo politico administrativa do
Estado: Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. Poder executivo: Atribuicbes e responsabilidades do
presidente da Republica. Poder legislativo: Estrutura; Funcionamento e atribui¢des; Processo legislativo; Fiscalizagdo contabil, financeira e
orgamentaria; Comissdes parlamentares de inquérito. Poder judiciario. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios constitucionais e
infraconstitucionais da atividade administrativa. Regime juridico-administrativo: principios do direito administrativo. Principios da administragao
publica. Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e indisponibilidade do interesse publico, proporcionalidade,
razoabilidade, motivagao, continuidade, presungéo de veracidade e de legalidade, autoexecutoriedade, autotutela, seguranga juridica, protecéo a
confianga e boa-fé. Administragdo Publica. Desconcentracdo e descentralizagdo. Orgdos publicos. Poderes da administragdo publica e fungao.
Poder normativo. Poder disciplinar. Poder decorrente de hierarquia. Poder vinculado. Poder discricionario. Poder regulamentar. Poder disciplinar.
Poder de policia. Atos administrativos. Conceitos, requisitos, elementos, atributos, pressupostos e classificagdo. Bens publicos. Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011, Regula o acesso
a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5% no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicio Federal; altera a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da
outras providéncias. Lei Federal 13.709 de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados. DIREITO FINANCEIRO: Conceito. Atividade
financeira do Estado. Orgamento. Crédito publico. Divida interna e externa. Sistema Financeiro Nacional. Controle da execugéo orgamentaria.
Responsabilidade na gestéo fiscal. Lei Federal n® 4.320/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracao e Controle dos Orgamentos e
Balangos da Unido, Estados e Municipios). Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. CONTABILIDADE
GERAL: Fundamentos: conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuarios e principios contabeis; Patrimdnio: conceito, elementos
e equagao patrimonial; fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos Contabeis Basicos: plano de contas, fatos
contabeis, langamentos e escrituragdo; Demonstragdes Contabeis de que trata a Lei n® 6.404/76 e alteragdes posteriores: Balango Patrimonial,
Demonstragdo dos Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa.
CONTABILIDADE PUBLICA: Contabilidade Pdblica: Fundamentos legais e técnicos de Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios;
Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentéria Anual — LOA; Ciclo Orgamentario; Créditos
Adicionais: classificagdo; Principios Orgamentarios; Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e o plano de contas; Escrituragao;
Demonstragdes Contabeis de que trata a Lei Federal n® 4.320/64 e suas alteragées posteriores; Classificagdes Orgamentarias: classificagéo legal
da receita e classificacdo legal da despesa - classificagdo institucional, funcional-programética e econdmica; Receita e Despesa
extraorgamentarias; Execugdo Orcamentaria: fases da receita — previsdo, langamento, arrecadagéo e recolhimento, e fases da despesa -
programagao, licitagdo, empenho, liquidagdo e pagamento; Restos a pagar; Divida Publica e Divida Ativa; Controle Interno e Externo da
Administrago Publica: conceito de controladoria e sua misséo, controle externo pelo Tribunal de Contas e pelo Poder Legislativo. CONTROLE
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA: Conceitos relativos aos Sistemas de Controle Interno. Sistema de Controle Interno Municipal: importancia,
responsabilidade e fundamentag&o legal. Implantag&o do Sistema de Controle Interno: criagdo e atribui¢des. Estruturagdo do Sistema de Controle
Interno. Formas de atuagéo do Controle Interno. Atuagdo do controle interno. O Controle Interno e a Controladoria Geral da Unido - CGU.
Principais Irregularidades Identificadas na Execugdo de Programas de Governo. Planejamento das Agdes do Controle Interno Municipal.
Identificagdo dos Recursos Federais Transferidos para o Municipio. O Controle Interno e a Controladoria Geral do Estado - CONTROL. O
Controle Interno e o Tribunal de Contas da Unido. O Sistema de Controle Governamental: visao geral. Controle Externo na Constituicdo de 1988
e a Lei Orgénica do TCU (Lei 8.443/92). O Controle Interno dos Municipios e o TCU: recursos federais transferidos a municipios. A Tomada de
Contas Especial: conceito, aspectos preventivos, providéncias saneadoras e julgamento. Anélise de Processos de Execugéo da Despesa Publica
Orgamentaria: abordagem, tedrico pratica acerca do modo de averiguagdo por parte do controle interno municipal. NOGOES DE AUDITORIA:
Conceito e definicdo de auditoria; normas de auditoria; auditoria interna e externa; programas de auditoria e relatérios de auditoria. Constituigao
da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Titulo VI - Da Tributag&o e do Orgamento. Etica profissional.
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ENGENHEIRO AGRONOMO

EDAFOLOGIA: 1 Génese, morfologia e classificagdo dos solos. 2 Capacidade de uso dos solos. 3 Adubos, corretivos, adubacdo e calagem. 4
Principios de fertilidade do solo e conservagéo. 5 Avaliagéo da fertilidade do solo. 6 Amostragem e interpretagdo: andlises; principais elementos e
suas fungdes; fertilizantes e corretivos. FITOTECNIA: 1 Técnicas de cultivos de grandes culturas, de culturas olericolas, de espécies frutiferas,
ornamentais e florestais, fronteiras agricolas fitogeograficas brasileiras, melhoria da produtividade agricola, tecnologias de sementes.2
Fitossanidade: fitopatologia e entomologia agricola. 2.1 Defensivos agricolas, manejo e controle integrado de doencas, pragas e plantas
daninhas, receituario agrondmico. 3 Tecnologia pés-colheita de gréos e sementes: secagem, beneficiamento e armazenagem. USO DA AGUA: 1
Hidrologia e hidraulica aplicada a agricultura. 2 Irrigago e drenagem. 2.1 Métodos. 2.2 Manejo de irrigagdo. 2.3 Fertirrigagdo. 2.4 Captagéo e
distribuicdo de agua. 2.5 Projetos. 3 Lei n® 12.787/2013 (Politica Nacional de Irrigagdo). 4 Nogdes de Agrometeorologia. TOPOGRAFIA: 1
Coordenadas geograficas. 2 Levantamentos topograficos planimétricos e altimétricos. PLANEJAMENTO AGRICOLA: 1 Geoprocessamento. 1.1
Principios fisicos e elementos de interpretagao. 1.2 Sistemas de sensoriamento remoto. 1.3 Sensores e produtos. 1.4 Interpretagao de imagens.
1.5 Fotointerpretacao e fotogrametria. 1.6 Restituicdo. 1.7 Tomada, transmiss&o, armazenamento, processamento e interpretacéo de dados. 1.8
Georreferenciamento. 2 Manejo de 4gua e solo. INSUMOS AGRICOLAS (sementes, mudas e agrotoxicos e afins): 1 Produgdo de sementes e
mudas. 2 Toxicologia e classificagdo dos agrotoxicos. 3 Receituario agrondmico. 4 Tecnologia e seguranca na aplicagdo de agrotoxicos. 5
Residuos de agrotoxicos nos alimentos. 6 Descarte de embalagens vazias de agrotdxicos. REFLORESTAMENTO: 1 Principais usos da madeira
de reflorestamento: espécies indicadas; producdo sementes e mudas; propagagédo vegetativa; implantagédo de florestas exéticas; manejo de
espécies florestais. LEGISLACAO AMBIENTAL: 1 Planejamento e licenciamento ambiental e legislagdo ambiental. 2 Lei 6.938/1981 (Politica
Nacional do Meio Ambiente). 3 Lei Federal n® 12.651/2012 (Codigo Florestal Brasileiro). 4 Lei Complementar n® 140/2011 (Dispde sobre normas,
nos termos dos incisos lll, VI e VII do caput e do paragrafo unico do art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagéo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios). NOCOES DE FISCALIZAGAO: 1 Fiscalizagdo de obras e servigos. 2 Ensaios de recebimento da
obra. 3 Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, calculos de reajustamento, mudanga de data base, emisséo de fatura). 4
Documentagdo da obra: diarios, documentos de legalizagdo, ARTs. 5 Recebimento (provisério e definitivo). 6 Nogdes de avaliagdo de custos;
levantamento dos servigos e seus quantitativos; orgamento analitico e sintético; composicao analitica de servigos; cronograma fisico-financeiro;
calculo do beneficio e despesas indiretas (BDI); calculo dos encargos sociais. FUNDAMENTOS DE ECOLOGIA E AGROECOLOGIA:
agroecossistemas; agricultura agroecoldgica; Conhecimentos basicos; alimentagdo animal, manejo animal: cuidado com as crias, vacinagao,
castragéo, controles zootécnicos, marcagdo, sanidade animal: principais doengas que afetam os grandes e pequenos animais. Avicultura,
aspectos gerais e importancia econdmica.

ENGENHEIRO CIVIL

MATERIAIS: 1 Resisténcia dos Materiais. 2 Anélise de Estruturas. 3 Estruturas. de Concreto Armado. 4 Estruturas de Concreto Pré-moldado. 5
Estruturas de Acgo. 6 Fundagdes. 7 Tecnologia do Concreto. 8 Hidrologia Aplicada. 9 Mecénica dos Solos. 10 Materiais de Construgéo Civil.
OBRAS: 1 Obras de Terra. 2 Terraplanagem. 3 Arruamento e Pavimentacdo. 4 Técnicas de Construgdo Civil. 5 Estruturas de Concreto
Protendido. 6 Pontes e Obras de Arte Correntes. 7 Hidraulica. 8 Saneamento Basico. 9 Instalagdes Prediais Hidrossanitarias. 10 Instalagbes
Prediais Elétricas. 11 Conforto nas Edificagbes. 12 Transportes. 13 Topografia. 14 Estradas. PLANEJAMENTO, NORMAS, FISCALIZAGCAO E
LEGISLACAOQ: 1 Fiscalizagdo de obras e servigos. 2 Ensaios de recebimento da obra. 3 Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medicdes,
calculos de reajustamento, mudanga de data base, emissédo de fatura). 4 Documentagéo da obra: diérios, documentos de legalizag&o, ARTs. 5
Recebimento (provisério e definitivo). 6 Avaliacdo de custos; levantamento dos servicos e seus quantitativos; or¢camento analitico e sintético;
composicdo analitica de servigos; cronograma fisico-financeiro; calculo do beneficio e despesas indiretas (BDI); calculo dos encargos sociais. 7
Gestao da Qualidade na Construgdo Civil. 8 Planejamento e Controle de Obras. 9 Seguranca e Manutengdo de Edificagées. LICITAGAO DE
OBRAS PUBLICAS: 1.1 Conceito, finalidade e principios. 1.2 Obrigatoriedade. 1.3 Hipteses de dispensa, de inexigibilidade e de vedagao. 1.4
Modalidades. 1.5 Procedimentos. 1.6 Critérios de Julgamento. 1.7 Regimes de Execuc&o. 1.8 Revogagéo, anulagéo, homologacéo e adjudicagéo.
1.9 Anteprojeto, Projeto Basico e Projeto Executivo. 2 Pericias e avaliagdes. 2.1 NBR 13752 — Pericias de engenharia na construgéo civil. 2.2
Avaliagbes: métodos; niveis de rigor; depreciagéo; fatores de homogeneizagéo; desapropriages; laudos de avaliagdo (NBR 14653 (antiga NBR
5676) — Avaliacdo de Imdveis Urbanos). 3 Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgéo Civil (SINAPI). Conceitos basicos e
aplicagdo. 4 Nogdes sobre gestdo na producdo de edificagdes, incluindo gestdo de projeto, gestdo de materiais, execugdo, uso e manutengao.
OBRAS RODOVIARIAS: 1 Estudos geotécnicos (analise de relatério de sondagens). 2 Especificacdes de materiais. 2.1 Caracteristicas fisicas. 3
Principais ensaios técnicos de solo, de materiais betuminosos e de agregados. 4 Especificacdes de servigos. 4.1 Terraplanagem (cortes, aterros,
bota-fora etc.). 4.2 Pavimentagao. 4.2.1 Reforgo do subleito, sub-base, base e revestimento asfaltico. 4.3 Drenagem e obras de arte especiais.
4.4 Principais equipamentos utilizados. 5 Analise orgamentéria. 5.1 Sistema de Custos Rodoviarios do DNIT (SICRO). Metodologia e conceitos,
produtividade e equipamentos. 6 Acompanhamento de obras: apropriagéo de servigos. 7 Principais impactos ambientais e medidas mitigadoras. 8
Fiscalizag&o. 8.1 Acompanhamento da aplicac&o de recurso (medigdes, calculos de reajustamento, mudanca de data-base, emiss&o de fatura
etc.), andlise e interpretacdo de documentagao técnica (instrumento convocatério, contratos administrativos, alteragdes contratuais, cadernos de
encargos, projetos, didrio de obras etc.). CONHECIMENTOS sobre AUTOCAD. Acessibilidade: ABNT NBR 9050:2020. Modelagem da
Informagao para a Construgéo (Building Information Modelling - BIM.

FISCAL DE POSTURA

Nogdes basicas de Licitagdo (objetivo basico e modalidades de licitagdo). Conhecimento basico do Cédigo Tributario Municipal, Vigilancia
sanitaria, nogdes identificagdo de areas de riscos, nogdes basicas sobre projetos de edificagdes, sistemas estruturais, instalagbes prediais,
legislagéo ambiental, legislagao sobre patrimdnio histérico, municipal federal e estadual. Principais aplicativos comerciais para: edi¢éo de textos e
planilhas, geragao de material escrito, visual e sonoro e outros. Nogdes de sistemas de Windows. Nogdes do processador de texto MS-Word para
Windows. Nogdes da planilha de calculo MS-Excel. Principais navegadores para Internet. Correio eletronico. Regras de comportamento no
ambiente de trabalho; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e com colegas de
trabalho. Zelo pelo patriménio publico. Definigdes, politicas e cuidados éticos da profissao publica. Etica profissional.
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FISCAL DE TRIBUTOS

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica. Atos Administrativos. Licitagdo. Contratos Administrativos. Servigos publicos e
Administracao Indireta/Entidades Paraestatais. Dominio Publico (Bens publicos). Responsabilidade Civil da Administragao. Intervengao do Estado
na propriedade e no dominio econdémico. Controle da Administragdo Publica. Improbidade Administrativa. Processo Administrativo e Sindicancia.
Tomada de Contas Especial. Cesséo e requisi¢do de servidores. DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Dos direitos e
garantias fundamentais. Da organizagdo do estado; Da organizagéo politico-administrativa; Da Unido; Dos Estados federados; Dos Municipios;
Do Distrito Federal; Da intervengdo. Da administragdo publica; Disposi¢des gerais; Dos servidores publicos. Da organizagdo dos poderes; Do
Poder Legislativo; Do Congresso Nacional; Das atribuiges do Congresso Nacional; Do processo legislativo; Da fiscalizagdo contabil, financeira e
orgamentaria; Do Poder Executivo; Do Presidente e do Vice-Presidente da Republica; Das atribuigdes do Presidente da Republica; Da
responsabilidade do Presidente da Republica; Dos Ministros de Estado; Do Conselho da Republica e do Conselho de Defesa Nacional; Do Poder
Judiciario; Disposigdes gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do Superior Tribunal de Justica; Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes
Federais; Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes do Trabalho; Das fungdes essenciais a Justi¢a; Do Ministério Publico; Da Advocacia-
Geral da Uniao; Da Advocacia e da Defensoria Publica. Da defesa do estado e das instituicdes democraticas. Da tributagdo e do orcamento; Do
sistema tributario nacional; Dos principios gerais; Das limitagdes do poder de tributar; Dos impostos da Uni&o; Dos impostos dos Estados e do
Distrito Federal; Dos impostos dos Municipios. Das finangas publicas; Normas gerais; Dos orgamentos. Da ordem econdmica e financeira; Dos
principios gerais da atividade econdmica; Exploragdo de atividade econémica pelo Estado. Da ordem social; Da seguridade social. Da ciéncia e
tecnologia. Do meio ambiente. Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias. Lei de Responsabilidade Fiscal. DIREITO TRIBUTARIO:
Receitas publicas. Sistema Tributario Nacional: previséo constitucional; atribuicdo e competéncia tributaria, principios constitucionais tributarios,
limitagdes ao poder de tributar. Lei complementar: fun¢des e matérias reservadas. Tributos: conceito, natureza juridica, classificagdo e espécies
de tributos: impostos, taxas, contribuigdo de melhoria, empréstimos compulsérios, contribuigdes especiais. Tributos de competéncia da Uniéo.
Tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Tributos de competéncia dos Municipios. Reparticdo das receitas tributarias: receita
da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos Estados distribuidas aos Municipios. Legislagao tributaria: lei
complementar, lei ordinaria, lei delegada; decretos legislativos, resolugdes do Senado Federal; atos normativos de autoridades administrativas:
decretos e despachos normativos do Executivo, resolugdes administrativas, portarias, decisdes administrativas, tratados e convengdes
internacionais, vigéncia, aplicagéo, interpretacéo e integragdo. Obrigac&o tributaria: principal e acessoria — conceito. Fato gerador: hipotese de
incidéncia tributaria, incidéncia e nao incidéncia, isengdo, imunidade, domicilio tributario, momento e local da ocorréncia. Aspecto subjetivo:
competéncia tributaria, capacidade tributaria. Sujeicdo ativa. Sujeicdo passiva: contribuinte e responsével; responsabilidade solidéria,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes; substituicdo tributaria. Elemento valorativo: base de calculo, aliquota. Crédito
tributario: langcamento: efeitos e modalidades. Suspens&o, extingao e exclusdo do crédito tributario. Sonegacao fiscal. Administragdo tributéria:
fiscalizagdo, regulamentagdo, competéncia, limites, procedimentos. Divida ativa: certiddo negativa e execugdo fiscal. Repeticdo de indébito.
Informagdes e sigilo fiscal. Processo administrativo tributario. Processo tributario: principios. Processo judicial tributario. Execugdo. Agao
anulatéria de débito fiscal. Mandado de seguranga. Acdo de consignagdo em pagamento. Lei n® 6.830, de 22 de setembro de 1980. Agdo cautelar
fiscal. NOGOES DE CONTABILIDADE PUBLICA E PRIVADA: Conceitos Contabeis Basicos. Registros e Sistemas Contabeis. Analise de
Questdes Contabeis. Relatorios Contébeis. Aplicacdo dos Conhecimentos da Ciéncia e da Técnica Contébil Voltados a Estruturagdo de Balangos
e do Conjunto dos Demonstrativos Contabeis. A Fazenda Publica. Aspectos Qualitativos e Quantitativos do Patriménio. Origem e formag&o dos
fluxos orgamentario, financeiro e patrimonial registrados pela contabilidade. Principais relatorios emitidos pela contabilidade publica. Gestéo
Administrativa. Receita Publica: conceito, classificagdo e estagios; Despesa Publica: conceito, classificagéo e estagios; Lei de Responsabilidade
Fiscal. Principios e Elaboragdo Orgamentéria. Objeto e Classificagdo dos Inventérios. Sistema e Plano de Contas. Escrituracdo das Operages
Econdmico-Financeiras. Apuragdo dos Resultados Econdmico-Financeiros. Planejamento governamental: PPA, LDO e LOA; Processo de
elaboragdo orcamentaria; Ciclo or¢camentario; Proposta orgamentaria e orgamento publico; Exame da proposta orgamentaria pelo poder
legislativo; Recursos para Execugdo do Orgamento: crédito Orgamentario e crédito adicional; Créditos adicionais (suplementares, especiais e
extraordinarios); Resultado orgamentario (equilibrio, déficit, superavit). Etica profissional.

MEDICO VETERINARIO

Normas gerais de higiene de produtos de origem animal: 4gua de abastecimento e consumo. Normas gerais de limpeza, detergéncia e
sanitizacdo; drenagem e tratamento de efluentes; higiene do pessoal; do ambiente e utensilios; do instrumental da maquinaria, equipamentos em
geral e instalagdes; higiene do transporte de produtos alimentares de origem animal. Artrépodes e roedores na higiene dos estabelecimentos.
Fraudes por: alteragdo; adulteracdo; e, falsificagdo. Infecgbes e intoxicagdes alimentares: Salmonella; Shigella; Yersinia enterocolitica;
Streptococcus; Vibrio parahaemolyticus; Campylobacter; Clostridium; Bacillus; Staphylococcus. Fungos produtores de micotoxinas: toxinas e
micotoxicose: Aspergillus; Penicillium; Fusarium; Claviceps. Viroses de origem alimentar: caracteristicas gerais. Hepatite A. Poliomielite.
Gastroenterites por rotavirus; gastroenterites por virus Norwalk. Procedimentos em investigagdo epidemioldgica: surtos de infecgdes e
toxinfecgbes alimentares; prevengdo. Pesquisa de micro-organismo: indicadores e patogénicos em alimentos. Fatores que interferem no
metabolismo dos micro-organismos: intrinsecos e extrinsecos. Aditivos empregados na industria de alimentos: riscos dos aditivos intencionais.
Riscos dos aditivos acidentais ou incidentais; legislag&o. Inspe¢éo ante e pos-morte: procedimentos e objetivos. Nédulos linfaticos: exploragéo
obrigatéria na rotina de inspegdo e na reinspecdo. Cortes de carnes de bovinos suinos e ovinos: obtengdo; reconhecimento; técnicas de
embalagem; transporte; e, legislagdo. Transformagdo do musculo em carne: Rigor mortis € maturagdo. Inspegao e julgamento de carcagas e
visceras de animais de agougue: portadores de doencgas infecciosas, parasitarias transmissiveis ou nao ao homem, pela ingestdo e/ou
manipulagdo de carnes. Frigorificagdo: conceito; carnes resfriadas; refrigeradas e congeladas; obtengao; caracteristicas; armazenagem;
alteragdes, descongelamento; e, transporte. Carnes curadas: fundamentos; métodos de cura; processo de defumacg&o; produtos curados.
Produtos de salsicharia: classificagdo; matérias-primas; envoltdrios e protetores de envoltorios; emulsdes; ligadores; processamento tecnolégico
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de produtos de salsicharia. Carnes envasadas: conceito; classificagéo pela acidez ou valor do pH; fundamentos do tratamento térmico; fontes de
contaminagdo; operagdes tecnoldgicas; apertizagdo; embalagem; e, armazenamento. Irradiagdo de alimentos: conceito; processamento;
aplicagdes; legislagdo. Alimentos transgénicos: biotecnologia; aplicagdes; avaliagdo da segurancga; legislagdo. Higiene das diversas fases do
preparo de carcagas e visceras de aves: inspegao ante e pés-morte. Reinspegdo no consumo: legislagédo. Refrigeragao do pescado: embarcagéo;
entreposto; e, distribuicdo. Inspegdo organoléptica do pescado. Obtengéo higiénica do leite: fatores que influenciam na qualidade higiénica do
leite. Leite de consumo: beneficiamento: processamentos; envase; inspegédo sanitaria; e, critério de julgamento. Leite esterilizado e aromatizado:
caracteristicas e higiene de sua obtencao; inspecéo; e, julgamento. Tipos de queijos: caracteristicas e higiene de sua obteng&o; alteragdes; e,
defeitos. Mel de abelhas: caracteristicas e fraudes. Epidemiologia: principios epidemiologicos; informagbes epidemioldgicas; sistemas de
notificagdo e vigilancia; estudos epidemiologicos; apresentagdo dos dados de saulde; e, classificagdo das medidas preventivas. Zoonoses:
etiologia; grupos; classificagdo; patogenia; sintomatologia; diagnéstico; tratamento; e, profilaxia. Teniase cisticercose; tuberculose; leishmaniose;
raiva; leptospirose; brucelose; toxoplasmose; carbunculo; fasciolose; doenga de Chagas; esquistossomose; dengue; febre amarela; fagicolose;
anisaquiase; sarcocistose; hantavirose. Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimentos Operacionais Padréo (POPs) como pré-requisitos
do sistema APPCC. Cédigo de Etica do Médico Veterinario.

TESOUREIRO

Contabilidade Publica: Regime Contabil; Exercicio Financeiro; Dotagdo Orgamentaria; Execucdo e Controle do Orgamento; Controle Interno;
Controle Orgamentario e Financeiro; Balangos Patrimonial, Orgamentério e Financeiro. Receita Publica: Receita Orgamentéria, Receita Extra
Orcamentaria, Arrecadagdo, Recolhimento, Receita da Divida Ativa, Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita Orgamentaria,
Vinculagdes Constitucionais da Receita Publica. Despesa Publica: Despesa Orgamentéria, Despesa Extra Orgamentéria, Empenho, Liquidagao,
Pagamento, Restos a Pagar, Despesas pelo Regime de Adiantamento; Fundos Especiais. Patrimbnio Publico: Substéncia Patrimonial, Contra
Substancia Patrimonial, Ativo Financeiro, Passivo Financeiro, Ativo Permanente, Passivo Permanente e Situagdo Liquida; Licitagdes:
Modalidades de Licitagdes, Dispensa de Licitagdo, Inexigibilidade de Licitagdo. Legislagdo: 14.133/2021. Conhecimentos sobre conciliagao
bancaria, titulos de crédito e outros documentos bancérios. Elaboragdo do livro caixa: entradas e saidas de numerarios.

Elaborag&o do fluxo de caixa.

~ QUADROVI
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - PROCURADOR

| - Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretagdo de textos denotagdo e conotagdo figuras coesdo e coeréncia tipologia e género textual significagdo das
palavras emprego das classes de palavras sintaxe da oracdo e do periodo pontuagdo concordancia verbal e nominal regéncia verbal e
nominal estudo da crase semantica e estilistica.

Il - Conhecimentos Especificos

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Historia Constitucional do Brasil. 2 Constitucionalismo: conceito e espécies. 3 Neoconstitucionalismo e pds-positivismo. 4 Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988. 4.1 Conceito, classificagdo e interpretagdo das normas constitucionais. 5 Poder constituinte. 5.1
Caracteristicas. 5.2 Poder constituinte originario. 5.3 Poder constituinte derivado. 6 Principios fundamentais. 7 Aplicabilidade das normas
constitucionais. 7.1 Normas de eficacia plena, contida e limitada. 7.2 Normas programaticas. 8 Direitos e garantias fundamentais. 8.1 Direitos e
deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. 9 Organizagdo politico-
administrativa do Estado. 9.1 Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. 9.2 O Municipio na Federagé&o.
9.3 Autonomia municipal. 9.4 Reparti¢do das competéncias constitucionais. 9.5 Competéncias municipais e Interesse local. 10 Administragdo
Publica. 10.1 Disposigdes gerais, servidores publicos. 11 Poderes da Republica. 11.1 Poder Executivo. 11.1.1 Atribui¢des e responsabilidades do
presidente da Republica. 11.2 Poder Legislativo. 11.2.1 Estrutura. 11.2.2 Funcionamento e atribuigdes. 11.2.3 Processo legislativo. 11.2.4
Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentéaria. 11.2.5 Comissdes parlamentares de inquérito. 11.3 Poder Judiciario. 12 Fungdes essenciais a
justica. 12.1 Ministério publico 12.2 Advocacia publica. 12.3 Defensoria publica. 13 Supremacia constitucional e controle de constitucionalidade
das normas. 13.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro. 13.2 Controle incidental e concreto. 13.3 Controle abstrato de constitucionalidade. 13.4
Exame in abstractu de constitucionalidade. 13.5 Agdo declaratéria de constitucionalidade. 13.5.1 Inconstitucionalidade: normas constitucionais
inconstitucionais. 13.6 Ac&o direta de inconstitucionalidade. 13.7 Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 13.8 Acéo direta de
inconstitucionalidade por omissdo. 13.9 Acdo direta de inconstitucionalidade interventiva. 13.10 Controle concreto e abstrato de
constitucionalidade do direito municipal. 14 Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 14.1 Intervengédo federal. 14.2 Intervengédo
estadual nos municipios. 15 Stimula vinculante (Lei n° 11.417/2006). 16 Sistema Tributario Nacional. 16.1 Principios gerais. 16.2 Limitagdes do
poder de tributar. 16.3 Impostos da Uni&o, dos estados e dos municipios. 16.4 Reparti¢do das receitas tributarias. 17 Finangas publicas. 17.1
Normas gerais. 17.2 Orgamentos. 18 Ordem econdmica e financeira. 18.1 Principios gerais da atividade econdmica. 18.2 Politica urbana, agricola
e fundiaria e reforma agraria. 19 Sistema Financeiro Nacional. 20 Finangas municipais. 20.1 Tributos e outras receitas municipais. 20.2
Orgamento municipal. 21 Ordem social. 22 Lei Organica do Municipio de Balsamo/SP. 23 Advocacia Publica. 24 Regime constitucional da
propriedade. 24.1 Fungao social da propriedade 25 O Direito a saide na ordem constitucional e legal. 25.1 Direito a saide como direito humano.
25.2 Sistema Unico de Satde. 25.3 Atribuigdes da Unido, dos Estados e dos Municipios.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Os diferentes critérios adotados para a conceituagdo do direito administrativo. Direito administrativo como direito publico. Objeto do direito
administrativo. Conceito de Administragdo PUblica sob os aspectos organico, formal e material. 2 Fontes do direito administrativo: doutrina e
jurisprudéncia na formagao do direito administrativo. Lei formal. Regulamentos administrativos, estatutos e regimentos instrugdes principios
gerais tratados internacionais costume. 3 Relag&o juridico-administrativa. Personalidade de direito publico. Conceito de pessoa administrativa.
4 Teoria do 6rgdo da pessoa juridica: aplicagdo no campo do direito administrativo. 5 Classificacdo dos 6rgéos e fungdes da Administragéo
Publica. 6 Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuigdo. Avocagédo e delegagdo de competéncia. 7 Auséncia de competéncia:
agente de fato. 8 Hierarquia. Poder hierarquico e suas manifestagdes. 9 Centralizagdo e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado.
Administrago Publica direta e indireta. 10 Concentragdo e desconcentragao de competéncia. 11 Autarquias. Agéncias reguladoras e executivas.
12 Fundages publicas. Servigos sociais autbnomos. Empresas publicas e sociedades de economia mista. Lei n® 13.303/2016. 13 Superviséo
pela Administragdo Direta. Contrato de desempenho e compromisso de desempenho institucional. 14 Consorcios Publicos e contrato de
programa. 15 Terceiro setor e parcerias com a Administragdo Publica. Lei n° 13.019/2014. Lei n® 9.790/1999. Lei n° 9.637/1998. 16 Fatos da
Administragdo Publica: atos da Administragdo Publica e fatos administrativos. 17 Formagéo do ato administrativo: elementos  procedimento
administrativo. 18 Validade, eficacia e autoexecutoriedade do ato administrativo. 19 Atos administrativos simples, complexos e compostos. 20
Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 21 Atos administrativos gerais e individuais. 22 Atos administrativos vinculados e
discricionarios. Mérito do ato administrativo, discricionariedade. 23 Ato administrativo inexistente. Teoria das nulidades no direito administrativo.
24 Atos administrativos nulos e anulaveis. Vicios do ato administrativo e possiveis consequéncias. Teoria dos motivos determinantes. 25
Revogagéo, anulagdo e convalidagédo do ato administrativo. 26 Licitagbes, contratos administrativos e convénios. Fundamento Constitucional.
Conceito e modalidades. Sistema de Registro de Pregos. O regime de licitagdes. Dispensa e inexigibilidade. Revogagao e anulagao, hipéteses e
efeitos. Pregdo. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e regime juridico. Invalidagdo. Principais espécies de contratos
administrativos. Inexecugéo e rescisdo dos contratos administrativos. Penalidades administrativas. Instrumentos auxiliares das contratagdes
publicas. Contratos de repasse. Convénios, acordos de cooperagdo técnica, protocolo de intengdes e termo de execugdo descentralizada.
Contratos de direito privado da Administragdo Publica. A conformagéo do poder de compra do estado pela sustentabilidade: a necessidade de
contratagdes sustentaveis e a fungéo regulatdria das licitagdes. Lei n° 14.133/2021. 27 Poder de policia liberdades publicas. Limites, extensao e
controle. Poder de policia e regulagdo. Distingdes. 28 Principais setores de atuagdo da policia administrativa. Poder Regulamentar.
Regulamentos administrativos de execugdo e autdnomos. O poder normativo ndo legislativo e o principio da legalidade. Regulamentagéo e
regulagdo. Andlise do art. 84 da CF/1988 quanto aos limites do poder regulamentar. 29 Servigo publico: conceito  caracteres juridicos
classificagéo e garantias. Servigos publicos de competéncia municipal. Usuario do servigo publico. 30 Concessao de servigco publico: natureza
juridica e conceito regime juridico financeiro. 31 Exting&o da concesséo de servigo publico reversdo dos bens. 32 Permisséo e autorizagéo. 33
Parcerias Publico-Privadas. 34 Bens publicos: classificagdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio publico. Aquisicdo, afetagdo e
alienagdo. 35 Bens publicos municipais. 36 Utilizagdo dos bens publicos: autorizagdo, permissdo e concessdo ocupagdo aforamento. 37
Limitagbes administrativas. Tombamento. 38 Serviddes administrativas. 39 Requisi¢do da propriedade privada. Ocupagdo temporaria. 40
Desapropriagdo por utilidade publica: conceito e fundamento juridico objeto da desapropriagdo e competéncia para desapropriar procedimentos
administrativo e judicial indenizagdo. 41 Desapropriagdo por zona. Direito de extensdo. Retrocessdo. “Desapropriagdo indireta”. 42
Desapropriacao por interesse social: conceito, fundamento juridico e espécies. Evolugdo do regime juridico no Brasil. 43 Controle interno e
externo da Administragdo Publica. 44 Sistemas de controle jurisdicional da Administragdo Publica: contencioso administrativo e sistema da
jurisdi¢do una. 45 Controle jurisdicional da Administragdo Publica no Direito Brasileiro. 46 Implementag&o das Politicas Publicas. Instrumentos e
alternativas de implementacéo. 47 Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. 48 Tribunais de Contas e suas atribuigdes.
Jurisprudéncia e Sumulas. 49 Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administragdo Publica: evolugéo histdrica e fundamentos
juridicos. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. 50 Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da
Administragéo Publica no Direito Brasileiro. 51 Agentes publicos: servidor publico e funcionério publico natureza juridica da relagéo de emprego
publico preceitos constitucionais. 52 Funcionario efetivo e vitalicio: garantias estagio probatorio. Funcionario ocupante de cargo em comissao.
Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. 53 Improbidade administrativa. 54 Responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira. 55 Formas de provimento e vacéncia dos cargos
publicos. 56 Exigéncia constitucional de concurso publico para investidura em cargo ou emprego publico. Regime previdenciario do servidor
estatutario. Normas e principios constitucionais. As regras de transi¢do. O sistema de previdéncia complementar. 57 Procedimento administrativo.
Insténcia administrativa. Representagéo e reclamacdo administrativas. 58 Pedido de reconsideragéo e recurso hierarquico proprio e improprio.
Prescricdo administrativa. 59 Direito de acesso a informagéo. Lei de acesso a informag&o. 60 Lei Geral de Prote¢do de Dados. 61 A Lei de
Introdugéo as normas do Direito Brasileiro e seu regulamento no Direito Administrativo. 62 Processo Administrativo. Lei Federal n® 9.784/1999.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Lei n° 13.105/2015 (Cddigo de Processo Civil). 1.1 Teoria Geral do Processo. 1.2 Processo e Constituigdo. 1.3 Principios constitucionais,
direitos fundamentais e processo. 1.4 Aplicagdo das normas processuais civis. 1.5 A Fazenda Publica em Juizo e suas prerrogativas. 1.6
Jurisdigdo e acdo. 1.6.1 Conceito, natureza, caracteristicas. 1.6.2 Espécies. 1.6.3 Equivalentes jurisdicionais (autotutela, autocomposigao,
mediacdo e arbitragem). 1.6.4 Condicbes, elementos, classificagdes e cumulagéo das acbes. 1.7 Competéncia. 1.7.1 Conceito, critérios de
distribuicdo e registro, espécies. 1.7.2 Identificagdo do foro competente. 1.7.3 Modificagdo da competéncia, perpetuatio jurisdictionis, conflitos
positivos e negativos. 1.7.4 Competéncia interna e internacional. 1.7.5 Competéncia da Justica Federal. 1.8 Sujeitos do processo. 1.8.1 Deveres
das Partes e procuradores. 1.8.2 Representacao judicial das pessoas juridicas de direito publico. 1.8.3 Capacidade, deveres e responsabilidades.
1.8.4 Legitimagao ordinaria, legitimag&o extraordinaria, representagao e substituigdo processuais. 1.8.5 Sucessao das partes e dos procuradores.
1.8.6 Despesas, honorarios advocaticios, depositos judiciais, custas e multas processuais e as peculiaridades da Fazenda Publica. 1.8.7
Gratuidade da Justiga. 1.9 Litisconsdrcio. 1.10 Intervengéo de terceiros: assisténcia, denunciagéo & lide e chamamento ao processo. 1.11 Lei n°
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9.469/1997 (Intervencdo andmala das pessoas juridicas de direito publico). 1.12 Amicus curiae. 1.13 O juiz e os auxiliares da justi¢a. 1.13.1 Dos
poderes, dos deveres e da responsabilidade do juiz. 1.13.2 Dos impedimentos e da suspeigdo. 1.14 Funcbes essenciais & Justica. 1.14.1
Advocacia publica. 1.14.2 Ministério Publico. 1.14.3 Defensoria Publica. 1.14.4 Caracteristicas e prerrogativas da Fazenda Publica, Ministério
Publico e Defensoria Piblica em Juizo. 1.14.5 Advocacia privada: Cédigo de Etica Profissional e Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil.
1.15 Atos processuais 1.15.1 Forma, tempo e lugar dos atos processuais. 1.15.2 Prazo e Preclus&do. 1.15.3 Prazos da Fazenda Publica. 1.15.4
Comunicagdo dos atos processuais: citagdo, intimagao, cartas precatdria, rogatéria e de ordem. 1.16 Nulidades processuais. 1.17 Do valor da
causa. 1.18 Tutela antecipada. 1.18.1 Tutelas de urgéncia e de evidéncia. 1.18.2 Fundamento, conceito e finalidades. 1.18.3 Procedimento e
fungibilidade. 1.18.4 A Fazenda Publica e as tutelas de urgéncia. 1.19 Processo. 1.19.1 Principios informativos. 1.19.2 Relagao juridica
processual. 1.19.3 Pressupostos processuais. 1.19.4 A Fazenda Publica e a capacidade processual e postulatéria. 1.19.5 Formagao, suspensao
e extingdo. 1.20 Prescricdo e decadéncia em face da Fazenda Publica. 2 Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenga. 2.1
Procedimento Comum. 2.2 Disposigdes Gerais. 2.3 Processo e procedimento. 2.4 Espécies de processos e procedimentos. 2.5 Petig&o inicial.
2.5.1 Requisitos, pedido e indeferimento. 2.6 Improcedéncia liminar do pedido. 2.7 A Fazenda Publica como ré. 2.8 Respostas do réu. 2.8.1
Contestagéo, excegdes, impugnagéo ao valor da causa e reconvengao. 2.9 Acdo declaratéria incidental. 2.10 Revelia. 2.10.1 Efeitos materiais e
processuais. 2.10.2 Revelia e a Fazenda Publica. 2.11 Desisténcia da agdo pela Fazenda Publica. 2.12 Providéncias preliminares, audiéncia,
conciliagdo, saneamento do processo e julgamento conforme o estado do processo. 2.13 Audiéncia de conciliagédo ou de mediag&o e de instrugdo
e julgamento. 2.13.1 A Fazenda Publica e a (im)possibilidade de transagdo. 2.14 Teoria Geral da Prova. 2.14.1 Conceito e principios. 2.14.2
Meios, produgdo e oportunidade. 2.14.3 Onus da prova. 2.14.4 Teoria dinamica de distribuicdo do 6nus da prova. 2.14.5 Provas em espécie
(depoimento pessoal, confissdo, exibi¢do de documentos ou coisa, prova documental e testemunhal, documentos eletrénicos, prova pericial,
inspecao judicial etc.). 2.14.6 Arguicdo de falsidade de documento. 2.15 Sentenga. 2.15.1 Conceito, natureza, elementos, requisitos, efeitos e
vicios da sentencga. 2.15.2 Julgamento das agdes relativas as prestacdes de fazer, de néo fazer e de entregar coisa 2.16 Remessa necessaria.
2.17. Coisa julgada. 2.17.1 Conceito. 2.17.2 Coisa julgada formal e material. 2.17.3 Limites objetivos e subjetivos. 2.17.4 Meios de
desconstituicdo da coisa julgada previstos pelo ordenamento juridico. 2.17.5 Relativizagdo da coisa julgada: doutrina e jurisprudéncia. 2.18
Liquidac&o de sentenca. 2.18.1 Conceito, natureza, modalidades. 2.19 Cumprimento da sentenga. 2.19.1 Disposicdes gerais. 2.19.2 Conceito e
procedimento. 2.19.3 Cumprimento definitivo ou provisério. 2.19.4 Cumprimento de obrigacdo de pagar quantia certa pela Fazenda Publica.
2.19.5 Meios de defesa da Fazenda Publica. 2.19.6 Incidente de desconsideragdo de personalidade juridica 2.19.7 Cumprimento da sentenga
que reconhega a exigibilidade de obrigagédo de fazer, de ndo fazer ou de entregar coisa. 2.19.8 Titulos executivos judiciais. 3 Processos nos
tribunais. 3.1 Uniformizagéo de jurisprudéncia. 3.2 Declaragao de inconstitucionalidade. 3.3 Acéo rescisoria. 3.4 Querela nullitatis. 3.5 Conflito de
competéncia. 3.6 Reclamagdo constitucional. 3.7 Suspensao de eficacia de decisdes contrarias ao Poder Publico. 3.8 Mandado de seguranga
como sucedaneo recursal. 3.9 Recursos. 3.9.1 Disposi¢des gerais. Efeitos. Formas de atribuicdo de efeito suspensivo. 3.9.2 Recursos em
espécie. 3.9.3 Caracteristicas, processamento e julgamento. 3.10 Outros meios de impugnagéo das decisdes judiciais. 3.11 Da ordem dos
processos no tribunal. 4 Livro Complementar. 5 Disposices finais e transitorias. 6 Processo de execugéo. 6.1 Disposicdes gerais. 6.2 Partes. 6.3
Competéncia. 6.4 Requisitos. 6.5 Titulos executivos extrajudiciais. 6.6 Responsabilidade patrimonial. 6.7 Das diversas espécies de execucao.
6.7.1 Execugao para entrega de coisa. 6.7.2 Execugdo das obrigagdes de fazer e de n&o fazer. 6.7.3 Execugdo por quantia certa contra devedor
solvente. 6.8 Da citagdo do devedor e da indicagdo de bens. 6.9 Da penhora e do deposito. 6.9.1 Penhora online. 6.10 Da avaliagdo. 6.11 Dos
meios de expropriacdo. 6.12 Pagamento ao credor. 6.13 Embargos do devedor. 6.14 Excecdo de pré-executividade. 6.15 Execucdo contra a
Fazenda Publica. 6.15.1 Procedimentos. 6.15.2 Dos embargos a execugdo contra a Fazenda Publica. 6.15.3 Pagamento de obrigacdes de
pequeno valor e precatorios. 6.16 Suspenséo de liminar e de sentenga (SLS). 6.17. Execucéo fiscal. 6.17.1 Lei n® 6.830/1980. 7 Tutela proviséria.
Classificagdo. Pressupostos. Tutela antecipada. Tutela cautelar. Tutela de urgéncia incidental e antecedente. Estabilizagao da tutela antecipada.
Tutela da evidéncia. Tutela proviséria nos tribunais. Tutela proviséria e a Fazenda Publica. 8 Procedimentos especiais. 8.1 Procedimentos em
espécie (consignagdo em pagamento, possessorias, agdo monitdria, inventario e partilha). 8.2 Disposi¢des gerais dos procedimentos especiais
de jurisdicdo voluntaria. 8.3 Procedimentos especiais nédo codificados (desapropriacdo e a¢do de usucapido). 9 Agbes constitucionais. 9.1
Mandado de seguranca (coletivo e individual). 9.2 Habeas data (coletivo e individual). 9.3 Mandado de injung&o (coletivo e individual). 9.4 Acbes
de controle de constitucionalidade (ADI, ADC e ADPF). 9.5 Controle no ambito federal e municipal. 10 Processo coletivo. 10.1 Conceito. 10.2
Principios. 10.3 O microssistema processual coletivo. 10.4 Agbes coletivas: Agao civil publica, mandado de seguranga coletivo, habeas data
coletivo, mandado de injungao coletivo, agao popular, agédo de improbidade administrativa. Procedimentos. 10.5 Objeto (direitos difusos, coletivos
stricto sensu e individuais homogéneos). 10.6 Competéncia. 10.7 Legitimac&o ordinaria, extraordinéria e autbnoma. 10.8 Legitimacao para agir.
10.8.1 Pertinéncia tematica. 10.9 Legitimidade passiva. 10.10 Agéo coletiva passiva 10.11 Representacéo e substituicdo processual. 10.12 Causa
de pedir e pedido nas acdes coletivas. 10.13 Sentenca genérica. 10.14 Liquidagéo e execugo, coletiva e individual. 10.15 Coisa julgada. 10.16
Litispendéncia, conexdo e continéncia. 10.17 Termo de ajustamento de conduta e inquérito civil publico. 10.18 Intervencéo de terceiros. 11
Juizados Especiais. 11.1 Lei n° 12.153/2009 (Juizados Especiais da Fazenda Publica). 11.2 Juizados Especiais Civeis. 11.3 Juizados Especiais
Federais. 11.4 Juizados Especiais da Fazenda Publica no ambito dos estados, do Distrito Federal, dos territérios e dos municipios. 11.5. Lei n°
9.099/1995 (Juizados Especiais Civeis e Criminais). 12 Incidente de resolu¢do de demandas repetitivas (IRDR). 13 Assung&o de competéncia
(IAC). 14 Precedentes vinculantes. 15 Precedentes em controle concentrado de constitucionalidade. 15.1 Sumula vinculante. 15.2 Superagéo
(overruling), distingdo (distinguishing), reescrita (overriding), sinalizagéo (signaling) e demais técnicas. 15.3 Ratio decidendi e obiter dictum. 15.4
Modulagao de efeitos. 15.5 Sobrestamento e suspenséo de processos. 16 Virtualizagdo da Justica. 17 Da pratica eletrdnica dos atos processuais.
17.1 Lei n® 11.419/2006. 17.2 Julgamentos virtuais.

DIREITO CIVIL

1 LINDB. Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificagdo. Fontes do direito. Vigéncia, validade, eficacia, aplicagao,
hierarquia e revogacao. Interpretagdo das leis. Conflito intertemporal e interespacial das leis. Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro. 2
Direito subjetivo. Faculdades e interesses. Direito adquirido e expectativa de direito. 3 Pessoas. Nascituro. Pessoa natural: comego, fim,
personalidade, capacidade e legitimidade, cessagao da incapacidade, emancipagao, registro civil e nome. Domicilio. Auséncia, morte natural e
presumida. Pessoa juridica: conceito e classificagdo. Associagdes, organizagdes sociais e organizagdes sociais de interesse publico. Fundagdes.
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Desconsideragdo da personalidade juridica. Direitos da personalidade: direitos a integridade moral, fisica e intelectual. 4 Bens. Classificac&o.
Bens em si considerados, bens reciprocamente considerados. Bens publicos e privados: regime juridico. 5 Fatos, atos e negocios juridicos:
conceito, classificagdo. Elementos de existéncia. Pressupostos de validade. Representagao. Invalidade absoluta e relativa. A simulagéo. Principio
da conservagdo dos negdcios juridicos. Conversdo, concentragdo e convalidagdo dos negocios. Boa-fé objetiva e Teoria dos Atos Proprios.
Vicios dos negécios juridicos: erro, dolo, coagao, estado de perigo e lesdo. A eficacia do negécio juridico. Condigao, termo, encargo. 6 Prescrigdo
e decadéncia. 7 Obrigagdes. Conceito e elementos essenciais. Modalidades. 8 Fontes e efeitos das obrigagdes. Transmissao das obrigagdes.
Cessao de direitos. Adimplemento e extingdo das obrigagdes. Inadimplemento. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Mora. Extingéo
e inexecugdo. Dividas de valor. Correco monetéria. Perdas e danos. Clausula penal. Juros. Arras. 9 Contratos. Conceito. Principios liberais e
intervencionistas. Classificagdo dos contratos. Negociagdes preliminares e responsabilidade pré-contratual. Contrato preliminar. Formagéo dos
contratos. 10 Estipulagdo em favor de terceiro. Promessa de fato de terceiro. Contrato com pessoa a declarar. 11 Evicgéo. Vicios redibitdrios. 12
Extingdo dos contratos. Extingdo normal e anormal. Resolugéo, resilicdo. Excegdo de contrato ndo cumprido. Resolugdo por onerosidade
excessiva. Teoria da Imprevisdo. Teoria do adimplemento substancial. 13 Contratos tipicos. Compra e venda, permuta e doagdo. Contrato de
sociedade. Sociedade simples. Contrato estimatério. Mandato, depésito, mutuo, comodato, fianga, locagéo, locacdo predial urbana, seguro,
comissdo, corretagem, transporte e agéncia e distribuicdo. Transagdo. 14. Contratos de ades&o. Contratos aleatérios. 15 Negocios juridicos
unilaterais. 16 Responsabilidade civil. Responsabilidade civil e responsabilidade penal: independéncia e ressalvas. Responsabilidade objetiva e
responsabilidade subjetiva. Culpa. Responsabilidade civil dos incapazes. Nexo de causa. Causalidade alternativa. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade decorrente de abuso de direito. Responsabilidade pelos fatos de terceiros. Responsabilidade pelos fatos das
coisas. Perda de uma chance. Dano e indenizag&o. Dano patrimonial, dano pessoal, dano moral. Dano coletivo. Dano social. 17 Posse. Conceito,
evolugdo, classificagdo. Aquisi¢do e perda. Efeitos da posse. Defesa da posse. Composse. 18 Propriedade. Conceito. A propriedade em geral. A
funcéo social da propriedade. Propriedade imobiliaria. Limitagdes impostas a propriedade. 19 A propriedade imobilidria urbana. Modalidades de
aquisicdo e perda. Condominio. Propriedade em planos horizontais. Incorporagdo. Parcelamento do solo urbano. Usucapido. Direitos de
vizinhanga. 20 Direitos reais sobre coisa alheia. Conceitos e principios. 21 Enfiteuse. Serviddes. Direito de superficie. Usufruto, uso e habitagao.
Promessa de compra e venda de imével. Direitos reais de garantia. 22 A propriedade mdvel. Aquisicdo e perda. A propriedade resolivel. A
propriedade fiduciaria. 23 Lei n® 6.015/1973 (registros publicos). 23.1 Nogdes gerais, registros, presungédo de fé publica, prioridade, especialidade,
legalidade, continuidade, transcri¢&o, inscri¢do e averbag&o. 24 Sucessdes. Inventario e arrolamento. Sonegados. 25 Heranga jacente e vacante.
26 Sucesséo legitima e testamentaria. 27 Casamento e uniéo estavel. 28 Direito autoral: conceito, principios. Direito material e moral do autor. O
Estado como parte nos contratos de direito autoral. 29 Direito de empresa. Empresario. Sociedades personificadas e ndo personificadas.
Sociedades simples e sociedades empresariais. Teoria da empresa. Sociedades por agdes. Sociedades limitadas. Microempresa. Fundo de
comércio. Agdes e debéntures. Subscrigdo de capital. Poder de controle. Responsabilidade dos administradores de sociedades. Cooperativas. 30
Concurso de credores. Faléncia, recuperagéo judicial e recuperacéo extrajudicial.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO

1. Relagdes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizagdo. 2. Sujeitos da relagdo de emprego: empregador, empregado, autdnomos, avulsos,
temporarios. 2.1. Sucessédo trabalhista, grupo econdmico, desconsideragdo da personalidade juridica. 3. Contrato individual de trabalho. 4.
Organizagao sindical. Atividades e prerrogativas. 5. Convengao coletiva de trabalho. 6. A Administragdo Plblica e as relagdes de emprego. 6.1.
Terceirizagdo no servico publico. 6.2. Responsabilidade na terceirizagdo. 7. Justica do Trabalho. Competéncia e organizagdo. 8. Processo
Judiciario do Trabalho. 8.1. Dissidios individuais. 8.2. Processo de jurisdigdo voluntéria para homologacéo de acordo extrajudicial. 8.3. Dissidios
coletivos. 9. Prescri¢do e decadéncia no processo do trabalho. 10. Reforma Trabalhista. Lei federal n° 13.467/2017. 11. Fazenda Publica perante
a Justica do Trabalho.

DIREITO PREVIDENCIARIO

1. Seguridade social. 1.1 Conceito, origem e evolugéo legislativa no Brasil, organiza¢do e principios. 2. Custeio da seguridade social. 2.1
Receitas, contribui¢des sociais, salario de contribuicdo, equilibrio financeiro e atuarial. 3. Regimes previdenciérios. 4. Regime préprio de
previdéncia social. 5. Disciplina constitucional. Repartigdo constitucional das competéncias. 6. Contagem reciproca de tempo de contribuigdo e
compensagao financeira entre regimes. 7. Previdéncia complementar do servidor publico. 8. Reformas Constitucionais da Previdéncia do setor
publico do Brasil. Emendas constitucionais e regras de transigao.

DIREITO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO

1 Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro. Lei Federal 4.320/1964 e Lei Complementar
101/2000. 2 Orgamento publico. 3 Leis orgamentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes orgamentarias. Lei orgcamentaria anual. Processo
legislativo. 4 Exercicio financeiro. Regime de caixa. Regime de competéncia. Execugdo orgamentaria. Programagao financeira e cronograma de
desembolso. Verificagdo do cumprimento de metas e limitagdo de empenho. Relatério de execugdo orgamentaria e de gestéo fiscal. Falta de
orgamento. Entrega de recursos ao Legislativo. 5 Vedagdes constitucionais. 6 Créditos adicionais: créditos suplementares, créditos especiais,
créditos extraordinarios. 7 Despesas publicas. Conceito. Classificagdo. Principios. Estagios. Empenho: conceito, tipos, nota de empenho. Restos
a pagar. Despesas obrigatdrias de carater continuado. Despesas com pessoal. Despesas com seguridade social. 8 Transferéncias voluntarias.
Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional. 9 Regime de adiantamento. 10 Precatérios. Conceito.
Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Interveng&o Federal. Precatorio alimentar: Alteragdes da Constituicdo Federal e entendimentos das
Cortes Superiores sobre 0 tema. Débitos de natureza alimenticia atualizagdo monetéaria requisitorio de pequeno valor. Parcelamento do art. 78
do ADCT. Emendas Constitucionais n° 62, 94, 113 e 114. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios. Compra de iméveis publicos.
Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de precatorios. Assungdo de divida. Parcelamento do art. 97 do ADCT. Sistemas de
parcelamento. Resolugdo 115 do CNJ. Acordos. Sequestro. Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de responsabilidade fiscal.
11 Receita Publica. Conceito, classificagdo, estagios. Rendncia de receita. Fundos especiais. Disponibilidade de caixa. 12 Reparti¢do de receitas
tributarias. Conceito. Critérios. Partilha direta e indireta. Reteng&o. 13 Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagao, principios, regime
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interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orgamento. Orgamento e reserva do possivel.

LEGISLAGAO ESPECIFICA
1. Lei Organica do Municipio de Balsamo/SP. 2. Estatuto do Servidor de Balsamo/SP (Lei ordinaria n° 915, de 02 de abril de 1982).
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ANEXO Il )
MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, que o(a) Sr.(a)

portador(a) do documento de identidade n° , € considerado(a) pessoa com deficiéncia

a luz da legislagao brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou

psicossocial(is)/mental(is)
CID-10

, que resulta(m) no comprometimento das seguintes fungdes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento

Cidade/UF, de de20 .

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saude de Nivel Superior atuante na &rea de deficiéncia do candidato

(fisioterapeuta, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e psicélogo)
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA (DESEMPREGADO)

(Em conformidade com a Lei Municipal n° 2.534, de 05 de maio de 2022)

A Comissao de Analise de Pedidos de Isengéo
Prefeitura Municipal de Balsamo/SP - Edital de Concurso Publico n° 1/2026

Eu, Jinscrito no CPF sob o
n° , portador do RG n° , residente e domiciliado
na , candidato
ao cargo de , Sob 0 niimero de inscri¢éo , para fins de

solicitagdo de isengéo do pagamento da taxa de inscrigio, DECLARO, sob as penas da Lei:

1. Que me encontro, na presente data, sem atividade profissional, ainda que informal;
Que nao recebo rendimentos de qualquer natureza;

Que nao sou beneficiario de auxilio-desemprego ou qualquer outro seguro-desemprego pago pelo Governo;

el

Que nao possuo inscrigdo municipal ativa relativa a atividade auténoma, estabelecimento comercial ou prestadora de

Servicos.

Desta forma, firmo a presente declaragéo de que n&do disponho de recursos financeiros para arcar com o 6nus do pagamento da
taxa de inscrigdo sem prejuizo do meu préprio sustento e de minha familia.

Declaro estar ciente de que a falsidade das informagdes aqui prestadas configurard crime de falsidade ideoldgica (Art. 299 do
Codigo Penal) e me sujeitara as sangdes civis, administrativas e criminais previstas na legislaco, incluindo a exclusdo imediata do

Concurso Publico, conforme o art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Balsamo/SP, de de 2026.

(Assinatura do Candidato - De préprio punho)
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ANEXO IV
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Cargos
(em ordem alfabética)

Descrigao sumaria das atribuicoes

Trabalhar com a descrigdo de individuos e familias em base geogréfica definida e cadastrar todas as pessoas de
sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informagdo da Atencdo Basica vigente, utilizando-os de
forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situagdo de salde, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territorio, e priorizando as situagdes a serem
acompanhadas no planejamento local; Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade; Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de
saude, os dados de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; Desenvolver
acgbes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populagdo adstrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;
Informar os usuérios sobre as datas e horérios de consultas e exames agendados; Participar dos processos de
regulacdo a partir da Atengéo Basica para acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a
agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados; Exercer outras atribuigdes que lhes sejam
atribuidas por legislagéo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal; Poder&o ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a serem realizadas
em carater excepcional, assistidas por profissional de satde de nivel superior, membro da equipe, apds treinamento
especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geogréfica de atuagdo, encaminhando o
paciente para a unidade de saude de referéncia; aferir a presséo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de
promover saude e prevenir doengas e agravos; realizar a medi¢do da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o
acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto terapéutico prescrito pelas
equipes que atuam na Ateng&o Basica; aferigdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar; realizar técnicas
limpas de curativo, que s&o realizadas com material limpo, agua corrente ou soro fisioldgico e cobertura estéril, com
uso de coberturas passivas, que somente cobre a ferida; Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabiliza¢éo pelo acompanhamento da pessoa; Planejar, gerenciar e avaliar as acdes
desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; e Exercer outras atribui¢des que
sejam de responsabilidade na sua érea de atuagéo.
Executar a coleta de residuos solidos domiciliares, comerciais, reciclaveis e outros, conforme itinerario e
cronograma definidos pela administragéo; Realizar a coleta em vias publicas, bairros, dreas comerciais e demais
locais designados, acondicionando corretamente os residuos nos veiculos apropriados; Seguir normas de
Agente de Coletade | seguranga do trabalho, higiene e uso de Equipamentos de Proteg&o Individual (EPIs); Manter a organizagéo e
Residuos limpeza dos equipamentos, ferramentas e veiculos utilizados; Reportar a chefia imediata qualquer anormalidade no
servigo, como residuos perigosos, animais mortos ou obstrugdes de via; Auxiliar, quando solicitado, em campanhas
de educagdo ambiental, mutirdes de limpeza e outras agdes de interesse publico; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas, desde que compativeis com a natureza do cargo.
Atualizar o cadastro de imdveis, por intermédio do reconhecimento geografico, e o cadastro de Pontos Estratégicos;
Realizar a pesquisa larvaria em imdveis, para levantamento de indices e descobrimento de focos, bem como em
armadilhas e em pontos estratégicos, conforme orientagdo técnica; Identificar criadouros contendo formas imaturas
do mosquito; Orientar moradores € responsaveis para a eliminagdo e/ou prote¢do de possiveis criadouros; Executar
a aplicagdo focal e residual, quando indicado, como medida complementar ao controle mecanico, aplicando os
larvicidas indicados, conforme orientagdo técnica; Registrar nos formularios especificos, de forma correta e
completa, as informagdes referentes as atividades executadas; Vistoriar e tratar os imdveis cadastrados e
informados pelo Agente Comunitario de Saude — ACS que necessitem do uso de larvicida, bem como vistoriar
depositos de dificil acesso informado pelo ACS; Encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de Atengao
Primaria em Salde — APS, de acordo com as orientagdes da Secretaria da Salde; Atuar junto aos domicilios,
informando os seus moradores sobre a doenga, seus sintomas e riscos, 0 agente transmissor € medidas de
prevengdo; Promover reunides com a comunidade com o objetivo de mobiliza-la para as agbes de prevencéo e
controle da dengue, sempre que possivel em conjunto com a equipe de APS da sua é&rea; Reunir-se
sistematicamente com a equipe de Atengdo Primaria em Salde, para trocar informagdes sobre febris suspeitos de
dengue, a evolug&o dos indices de infestagdo por Aedes aegypti da area de abrangéncia, os indices de pendéncias
e as medidas que estdo sendo, ou deverdo ser, adotadas para melhorar a situagdo; Comunicar ao supervisor 0s
obstéculos para a execugao de sua rotina de trabalho, durante as visitas domiciliares; Registrar, sistematicamente,
as acdes realizadas nos formularios apropriados, conforme ja referido, com o objetivo de alimentar o sistema de
informagdes vetoriais; Atuar no controle de zoonoses, animais pegonhentos, reservatérios e hospedeiros de
doengas, em agdes de combate e orientagdo; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
Na area de atendimento a populagdo do Municipio: Coordenar a execugdo dos programas sociais desenvolvidos
Assistente Social pela Municipalidade; coordenar o levantamento de dados para identificar expressdes da Questdo Social vivenciadas
por grupos especificos de pessoas, como, criangas, adolescentes, migrantes, estudantes da rede escolar municipal,

Agente Comunitario de
Saude

Agente de Combate as
Endemias
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pessoas com deficiéncia, idosos, entre outros; coordenar unidades de atendimento que desenvolvam agdes,
projetos e programas de Assisténcia Social no &mbito do Municipio; elaborar, coordenar e executar programas de
capacitagdo de méao-de-obra junto a populag&o, promovendo sua integragdo no mercado de trabalho; participar da
elaboragdo, coordenagdo e execugdo de campanhas educativas no campo de salde publica, saneamento,
educacéo; organizar atividades ocupacionais para criangas, adolescentes, idosos e sujeitos e familias em situagao
de vulnerabilidade social; promover por meio de técnicas préprias e através de entrevistas, palestras visitas em
domicilios e outros meios, a¢des que visem a reducdo de desigualdade e a inclus&o social; organizar e manter
atualizadas referéncia sobre as caracteristicas socioeconémicas dos assistidos nas unidades de assisténcia social
da Prefeitura, nos Centro de Referéncia da Assisténcia social — CRAS e Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS; orientar a populagdo nos postos de salde, escolas, creches municipais, centros
comunitarios, entre outras existentes nas demais unidades assistenciais da Prefeitura a fim de promover o acesso a
direitos. Quando na area de atendimento ao servidor municipal: quando na area de atendimento ao servidor
municipal: Coordenar, executar ou supervisionar a realizagdo de programas de servico social, desenvolvendo
atividades de carater educativo de assisténcia a salide para proporcionar a melhoria da qualidade de vida pessoal e
familiar dos servidores municipais; colaborar no tratamento de doengas psicossomaticas, através do trabalho
multiprofissional, identificando e atuando na resolutividade de problemas socioecondmicos vivenciados pelo
servidor; encaminhar, através da unidade de administracdo de pessoal, servidores doentes e acidentados no
trabalho ao drgdo de assisténcia médica municipal; acompanhar a evolugéo dos servidores atendidos pelo servigo
proporcionando-lhes os recursos assistenciais necessarios, para colaborar em sua reintegragdo ao servigo; fazer
atendimento, acompanhar processos € elaborar parecer/estudo social; assistir ao servidor com problemas referentes
a readaptacao ou reabilitagao profissional e social por diminuigdo da capacidade de trabalho, inclusive orientando-o
sobre suas relagbes empregaticias; levantar, analisar e interpretar para a Administragdo da Prefeitura as
necessidades, aspiragdes e insatisfagdes dos servidores, bem como propor solugdes; estudar e propor solugdes
para a melhoria de condigdes materiais, ambientais e sociais do trabalho, buscando a diminuicdo dos afastamentos
por doengas laborais; esclarecer e orientar os servidores municipais sobre legislacao trabalhista, normas e decisdes
da Administragéo da Prefeitura.

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; trabalhar em conformidade com as boas
praticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos.
Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo. Executar tratamentos
especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar
medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; fazer curativos. Aplicar oxigenoterapia,
nebulizagdo, enteroclisma, enema e calor ou frio. Executar tarefas referentes a conservagéo e aplicagdo de vacinas.
Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis. Realizar testes e proceder a sua
leitura, para subsidio de diagnéstico. Colher material para exames laboratoriais. Prestar cuidados de enfermagem
pré e pos-operatorios. Circular em sala de cirurgia e, se necessério, instrumentar. Executar atividades de
desinfecgdo e esterilizagdo. Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca. Alimentar
0 paciente ou auxilia-lo a alimentar-se. Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia
de unidades de salde. Integrar a equipe de saude. Participar de atividades de educacdo em salde. Orientar os
pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de enfermagem e médicas. Auxiliar o enfermeiro
e 0 técnico de enfermagem na execugao dos programas de educagédo para a satde. Executar os trabalhos de rotina
vinculados a alta de pacientes. Participar dos procedimentos pos-morte. Utilizar recursos de informatica. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Auxiliar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Demais atribuicdes determinadas pelo chefe da pasta que condizem
com as especificidades do cargo

Controlar a agenda. Instrumenta o dentista e o técnico em higiene dental, auxiliando no atendimento ao paciente.
Confeccionar modelos de gesso, revelar € montar radiografias intraorais. Realizar lavagem, desinfeccdo e
esterilizagdo do instrumental e do consultério. Realizar manutengdo dos equipamentos odontoldgicos. Orientar os
pacientes sobre salde bucal. Atuar na promogao, prevengao e controle das doengas bucais, promover e participar
de programas educativos e de saude bucal, orientando as pessoas, principalmente com relagdo & escovagéo e
aplicagéo de fllor. Participar da realizagao de estudos epidemioldgicos em salde bucal. Realizar sob supervisdo do
cirurgiao-dentista, atividades clinicas voltadas para o restabelecimento da salde, conforto, estética e fungdo
mastigatéria do individuo. Supervisionar, sob delegagao, o trabalho do auxiliar de consultério dentario. Controlar
estoques e gerenciar a manutencdo do aparato tecnoldgico presente num consultério dentério. Realizar outras
atividades afins.

Apoiar o professor em sala de aula no desenvolvimento e na aplicacdo de atividades adaptadas, considerando as
particularidades cognitivas, sensoriais e comportamentais do aluno; Mediar a comunicagdo entre a crianca e o
ambiente escolar, facilitando a compreensdo de instrugdes, rotinas e contelidos pedagogicos; Auxiliar na
organizagdo do ambiente escolar e na implementacdo de estratégias que favoregam a autorregulagdo e a
Auxiliar Pedagégico | autonomia dos estudantes; Oferecer suporte individualizado ou em pequenos grupos, durante as atividades
pedagégicas e interagdes escolares; Colaborar com a elaboracdo e aplicagdo de recursos pedagégicos e
tecnologicos acessiveis, sob orientagdo do professor e da equipe multidisciplinar; Observar, registrar € comunicar a
equipe pedagdgica e aos profissionais especializados aspectos relevantes do comportamento, da aprendizagem e
da socializagdo do aluno. Estimular o desenvolvimento das habilidades sociais, da comunicagdo funcional e das

Auxiliar de Enfermagem

Aucxiliar de Saude Bucal
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interagbes positivas entre os colegas; Atuar com empatia, respeito e ética, promovendo o acolhimento, a escuta
ativa e o protagonismo da crianga; Participar de reunides, formagdes e orientagdes pedagdgicas, contribuindo com o
planejamento e a avaliagdo das praticas inclusivas; Executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo, sempre sob supervisdo e em articulacdo com a equipe pedagégica e especializada.

Participar de curso de formag&o especifica fornecido pela Municipalidade e ser aprovado nele; prevenir situagdes de
risco e executar salvamentos terrestres, aquaticos e em altura, protegendo pessoas e patrimbnios de incéndios,
Bombeiro Civil explosdes, vazamentos, afogamentos ou qualquer outra situagdo de emergéncia, com o objetivo de salvar e
resgatar vidas; prestar primeiros socorros, verificando o estado da vitima para realizar o procedimento adequado;
realizar cursos e campanhas educativas, formando e treinando equipes, brigadas e corpo voluntario de emergéncia
e, exercer outras atividades correlatas por determinagéo do superior hierarquico.

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de caries e
outras afecgdes; — identificar as afecgbes quanto a profundidade, utilizando instrumentos especiais e radioldgicos,
para estabelecer diagndsticos e plano de tratamento; — aplicar anestesia troncular, gengival ou tépica, utilizando
medicamentos anestésicos, para promover conforto e facilitar a execugéo do tratamento; — extrair raizes e dentes,
utilizando férceps, alavancas e outros instrumentos, para prevenir infeccdes; restaurar céries, utilizando
instrumentos, aparelhos e substéncias especificas, para restabelecer a forma e a fungdo do dente; executar a
limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para evitar a instalagdo de focos de infecgéo; realizar
consultas; prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via de aplicagdo, para prevenir hemorragias ou
tratar infecgdes da boca e dentes; proceder a pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e os
Cirurgido Dentista dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; coordenar, supervisionar ou
executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes, langando-os em fichas individuais, para
acompanhar a evolugdo d tratamento; realizar visitas domiciliares e as escolas publicas; orientar e zelar pela
preservagéo e guarda de aparelhos, instrumental ou equipamento utilizando em sua especialidade, observando sua
correta utilizagéo; elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento odontolégico preventivo
voltados para a comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantagéo, desenvolvimento e aperfeigopamento de atividades em sua area de atuagao; participar de atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir.

Administrar os tributos; registrar atos e fatos; contabeis; controlar o ativo permanente; gerenciar custos; preparar
obrigagbes acessorias, tais como: declaracbes acessorias ao fisco, drgdos competentes e contribuintes e
administrar o registro dos livros nos érgdos apropriados; elaborar demonstracdes contabeis; prestar consultoria e
informagdes gerenciais; realizar auditoria interna e externa; atender solicitagdes de drgaos fiscalizadores e realizar
pericia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Demais atribuigdes determinadas pelo chefe da
pasta que condizem com as especificidades do cargo.

Fazer a fiscalizagdo dos setores da Administragao e relatorios, conforme orientagdes do Tribunal de Contas; Avaliar
0 cumprimento das metas propostas nos trés instrumentos que compdem o processo orgamentario: o Plano
Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e a Lei Or¢amentéria Anual (art. 74, |, da CF e art. 75, ll,
da Lei 4.320, de 1964); Comprovar a legalidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial (art. 74, I, da CF e
art. 75, I, da Lei 4.320, de 1964); Comprovar a eficacia e a eficiéncia da gestdo orgamentéria, financeira e
patrimonial (art. 74, Il, da CF); Comprovar a adequada aplicagdo dos recursos entregues a entidades do terceiro
setor (art. 74, I, da CF); Assinar o Relatdrio de Gestéo Fiscal (art. 54, paragrafo Unico, da LRF); Atentar se as metas
de superavit orcamentario, primario e nominal devem ser cumpridas (art. 59, |, da LRF); Verificar se os empréstimos
e financiamentos vém sendo pagos tal qual previsto nos respectivos contratos (art. 59, Il, da LRF); Analisar se as
despesas dos oito Ultimos meses do mandato tém cobertura financeira, 0 que evita, relativamente a esse periodo,
transferéncia de descobertos em Restos a Pagar para o préximo gestor politico (art. 59, Il, da LRF); Verificar se esta
sendo providenciada a reconduc&o da despesa de pessoal e da divida consolidada a seus limites fiscais (art. 59, IlI
e IV, da LRF); Comprovar se os recursos da alienagéo de ativos estdo sendo despendidos em gastos de capital e,
ndo, em despesas correntes (art. 59, VI, c/c art. 44, ambos da LRF); Constatar se est& sendo satisfeito o limite para
gastos totais (art. 59, VI, da LRF); Verificar a fidelidade funcional dos responsaveis por bens e valores publicos (art.
75, I da Lei 4.320, de 1964).

Planejamento e Organizagdo Pedagdgica: Coordenar a elaboragdo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP). Planejar, junto a equipe docente, agdes pedagdgicas alinhadas @ BNCC. Organizar o calendario
pedagégico e acompanhar seu cumprimento. Articular os planejamentos da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental |, garantindo a continuidade do processo educativo. Acompanhamento do Processo de Ensino e
Aprendizagem: Monitorar o desenvolvimento da aprendizagem dos alunos. Analisar resultados de avaliagbes
Coordenador Escolar | internas e externas. Propor intervengdes pedagogicas para melhoria do desempenho escolar. Acompanhar o
trabalho docente em sala de aula (observagdes, devolutivas, orientagdes). Formagdo Continuada de Professores:
Planejar e conduzir reunides pedagdgicas (HTPC/HTPI). Promover formag&o continuada com foco em praticas
pedagdgicas eficazes. Incentivar o uso de metodologias ativas e inclusivas. Apoiar os professores no planejamento
e na pratica pedagogica. Apoio a Inclus&o e Diversidade: Garantir praticas pedagogicas inclusivas para alunos com
deficiéncia ou dificuldades de aprendizagem. Articular ages com professores de apoio e servicos especializados.

Contador

Controlador Interno
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Promover a equidade e o respeito a diversidade. Gestdo Pedagégica e Mediagdo: Atuar como mediador entre
diregéo, professores, alunos e familias. Contribuir para a construgédo de um ambiente escolar colaborativo. Participar
de conselhos de classe e reunides com pais/responsaveis. Avaliagdo e Documentacdo Pedagdgica: Orientar os
professores quanto aos processos avaliativos. Acompanhar registros pedagdgicos (diarios, relatérios, portflios).
Garantir a coeréncia entre avaliagdo, planejamento e objetivos de aprendizagem. Articulagdo com a Comunidade
Escolar: Estimular a participagdo da familia na vida escolar. Desenvolver projetos pedagdgicos integrados com a
comunidade. Promover agdes que fortalegam o vinculo escola-familia. Implementacéo de Politicas Educacionais:
Garantir a aplicagéo das diretrizes curriculares nacionais e municipais. Participar da implementagéo de programas
educacionais da rede. Acompanhar indicadores educacionais (IDEB, avaliagbes externas, etc.). Educacéo Infantil
(especificidades): Assegurar praticas pedagdgicas baseadas no brincar, cuidar e educar. Garantir o
desenvolvimento integral da crianga (cognitivo, social, emocional e motor). Orientar registros como relatoérios
descritivos e portfolios. Ensino Fundamental | (especificidades): Acompanhar o processo de alfabetizagdo e
letramento. Garantir a progressdo das aprendizagens nos anos iniciais. Apoiar praticas de recomposicdo da
aprendizagem.
Escavar no solo vala com dimensbes adequadas a urna garantir a manuten¢do de maquinas e ferramentas;
conduzir carro de transporte do corpo até a sepultura, caso necessario, descer urna através de cordas, cobri-la com
terra ou coloca-la em jazigo; abrir sepultura; assegurar que o cadaver esta decomposto; Retirar restos mortais, lava-
los e coloca-los em urna que deposita em local indicado; Proceder a limpeza e conservagdo do cemitério e demais
atribuicdes determinadas pelo chefe do setor que condizem com as especificidades do cargo.
Promover agdes de qualificagdo do ensino fundamental, considerando dimensdes pedagogicas e politicas; orientar a
implantagéo e a execugao das diretrizes curriculares do ensino fundamental; estimular a interagao entre escolas e
comunidades; estabelecer diretrizes para a definicdo de metas e prioridades orgamentarias do ensino infantil e
Diretor de Escola fundamental, conforme sua designagéo; orientar os trabalhos de coordenacdo pedagdgica, professores e demais
Municipal servidores do ensino infantil e fundamental, além de responder pela unidade escolar nas esferas administrativa e
pedagdgica; controlar 0 uso e prestar contas dos recursos financeiros recebidos pela unidade escolar; fiscalizar os
servigos de limpeza, vigilancia, manutengdo predial, controle de estoques e de patrimdnio, merenda escolar, e
outras atividades de manutengdo da unidade escolar.
Executar servigos de instalagdes de circuitos elétricos; reparar e instalar redes elétricas em prédios e logradouros
publicos municipais; colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis, tomadas, calhas, bocais para
Eletricista lampadas e outros; reparar e instalar disjuntores, relés, exaustores, amperimetros, reatores, resisténcias, painéis de
controle e outros; fazer instalagdes nas ruas em épocas de festas; instalar, regular e reparar aparelhos e
equipamentos elétricos; zelar pela conservagdo dos equipamentos de trabalho; desempenhar outras tarefas que,
por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.
Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais, ambulatérios e em domicilio, realizar consultas e
procedimentos de enfermagem de maior complexidade e prescrevendo agdes implementar a¢des para a promogao
da salde junto a comunidade. Registrar observagdes, cuidados e procedimentos prestados; analisar a assisténcia
prestada pela equipe de enfermagem; realizar evolug&o clinica de pacientes. Coordenar servigos de enfermagem.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares;
elaborar material educativo; orientar participagdo da comunidade em agdes educativas; definir estratégias de
promogdo da saude para situagdes e grupos especificos; participar de campanhas de combate aos agravos da
saude; orientar equipe para controle de infecgdo nas unidades de saude; participar de programas e campanhas de
saude do trabalhador; participar da elaboragdo de projetos e politicas de saude. Levantar necessidades e
problemas; diagnosticar situacdo; identificar &reas de risco; estabelecer prioridades; elaborar projetos de agéo;
avaliar resultados. Demais atribuigdes determinadas pelo chefe da pasta que condizem com as especificidades do
cargo.
Desempenhar atividades de analise e elaboragdo de pareceres técnicos, projetos e execugdo de trabalhos
especializados referentes a preservagao dos recursos naturais, qualidade e producédo vegetal. Efetuar superviséo,
planejamentos, pesquisas e estudos referentes a projetos de engenharia agrondmica. Aplicar as técnicas
adequadas para a conservagdo de solo, com vistas a efetiva produtividade e preservagdo do meio ambiente.
Pesquisar assuntos relacionados com a area agrondmica, visando a inovagao de recursos tecnoldgicos, bem como
a sua aplicacdo. Coordenar e orientar a utilizagdo adequada de insumos agrondmicos. Elaborar, implantar e manter
projetos paisagisticos e de recuperacdo e preservagdo ambiental. Elaborar e avaliar projetos de levantamento,
identificagdo, classificacdo e cadastramento de dados relativos a prote¢éo da flora. Organizar colegdes vivas de
plantas. Participar de expedi¢des botanicas dentro e fora do Municipio. Orientar a implantagdo de infraestrutura de
herbarios, colegdes vegetais, bem como a aplicacdo correta de técnicas de conservagdo de plantas vivas e
exsicatas. Elaborar, coordenar e orientar projetos de fruticultura, olericultura, silvicultura e mecanizagéo agricola.
Elaborar, coordenar e orientar pesquisas cientificas relacionadas a espécies vegetais. Elaborar e coordenar
pesquisas e agdes voltadas a recuperagao e preservagado das matas ciliares e bosques naturais. Planejar e orientar
a implantagéo de infraestrutura de viveiros para a producéo de espécies vegetais (flores, arbustos, arvores, forragao,
folhagem, hortalicas, frutiferas e outros). Elaborar e orientar estudos/pesquisas, visando desenvolver substratos
para a producdo vegetal. Elaborar e orientar estudos/pesquisas na area de fitopatologia e entomologia, visando o
desenvolvimento de técnicas de controle de manejo de pragas e doengas. Elaborar e orientar a implantagéo de
sistemas de irrigacdo nas diversas areas de producdo e ajardinamento. Analisar e interpretar imagens aéreas.

Coveiro

Enfermeiro

Engenheiro Agrénomo

o INSTITUTO 52



MUNICIPIO DE BALSAMO/SP
EDITAL N° 1, DE 29 DE JUNHO DE 2026

Acompanhar e orientar tecnicamente equipes de trabalho nos procedimentos inerentes aos servigos de sua area de
competéncia conforme sua formagdo profissional. Prestar atendimento e orientagdo ao publico, em assuntos
relacionados a sua area de competéncia, nos aspectos referentes a sua formagéo profissional. Desempenhar
atividades de coordenagao, analise e elaboragdo de pareceres técnicos, nos aspectos referentes a sua formagao
profissional. Atuar como assistente técnico nos processos judiciais que envolvam o Municipio, quando relativos as
areas de competéncia de sua formacdo profissional. Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes
multiprofissionais, nos aspectos referentes a sua formagéo profissional. Proferir palestras, treinamentos e debates,
bem como ministrar cursos nas areas de competéncia, nos aspectos referentes a sua formagéo profissional.
Realizar vistorias, anélises e emitir pareceres, auto de embargo, notificacdes, autos de infragdo e demais
procedimentos, aplicando a legislagéo vigente, nos aspectos referentes a sua formagéo profissional. Participar de
comissdes, grupos de trabalhos e compor delegacdes em areas estratégicas de interesse do Municipio. Participar
nas atividades referentes a implantag&o e manutengéo de projetos e a¢des na area de agricultura urbana. Atuar no
monitoramento e orientagdo na gestdo da identidade e qualidade dos produtos de origem vegetal, nos projetos e
acdes de interesse do Municipio. Atuar no monitoramento do processo de compra publica de alimentos oriundos de
sistemas de produgdo da agricultura familiar. Participar de projetos, estudos, com equipes multidisciplinares dos
processos de comercializagdo de produtos organicos e demais sistemas produtivos da agricultura familiar. Participar
de projetos, programas e agdes na area de seguranga alimentar e nutricional, em parcerias com instituicdes publicas
e privadas na esfera municipal e estadual. Desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.

Planejar projetos de construgdo, manutencdo e reforma de estruturas e instalagdes de obras civis diversificadas,
realizando investigagdo de campo e levantamentos técnicos. Consulta outros especialistas, atuando em equipes
multidisciplinares, para definir diretrizes de projeto. Realiza estudos de padrdes de trafego, identifica riscos
ambientais e desenvolve estratégias de gerenciamento de riscos. Analisa relatérios de pesquisas, mapas, desenhos,
plantas, fotografias aéreas e outros dados topograficos e geoldgicos. Realiza estudos de viabilidade técnica,
econdmica e ambiental do empreendimento, propondo alternativas, se necessario. Elabora e executa projetos de
engenharia civil, dimensionando elementos, calculando requisitos e intensidades de carga, taxas de fluxo de agua,
fatores de tenséo de materiais e outras grandezas, a fim de determinar especificagdes de projeto. Projeta estruturas
e instalagbes — de gas, elétricas, de prevencdo e combate a incéndios, dentre outras. Realiza o detalhamento e a
especificacdo de equipamentos, materiais e servicos de projetos. Elabora cronograma fisico e financeiro. Orca
empreendimento, especificando forga de trabalho, equipamentos, materiais e servigos. Cota pregos e apropria
custos de insumos. Dirige, coordena e supervisiona operagdes de construgdo, manutengéo e reforma de obras civis,
conduzindo e participando de levantamentos para estabelecer instalagdes, pontos de referéncia, demarcagdes e
elevagdes, e testando solos e materiais para determinar a adequagéo de fundagdes. Coordena apoio logistico.
Gerencia obras civis, selecionando for¢ca de trabalho, equipamentos, materiais e servigos, administrando
recebimento de materiais e servicos, e controlando recursos técnico-financeiros. Fiscaliza obras. Supervisiona e
avalia o trabalho conjunto das equipes. Supervisiona seguranga e aspectos ambientais. Realiza ajustes de campo.
Controla cronograma fisico e financeiro. Mede servigos executados. Controla qualidade do empreendimento,
executando e analisando ensaios de materiais, residuos, insumos e produto final. Verifica atendimento a normas,
regulamentacdes, padrdes e procedimentos. Fiscaliza controle ambiental do empreendimento. Realiza auditorias.
Contrata a execugdo de obras e servigos, estabelecendo critérios para pré-qualificacdo e preparando termo de
referéncia para elaboragéo de contrato. Prepara edital de licitagdo e propostas técnicas. Analisa e julga propostas
técnicas e financeiras. Administra contratos. Presta consultoria, assisténcia e assessoria, avaliando projetos e obras,
elaborando programas e planos, e propondo solu¢des técnicas. Realiza pericia de projetos e obras. Desenvolve
capacitagéo técnica. Elabora e coordena projetos de pesquisa aplicada, no campo da engenharia civil. Desenvolve
ensaios de novos produtos, métodos, equipamentos e procedimentos. Implementa novas tecnologias. Analisa
processos de fabricagdo e subprodutos correlatos, para identificar solugbes de engenharia capazes de reduzir a
emissao de carbono e outros poluentes. Elabora documentagao técnica, emitindo pareceres técnicos e preparando
relatorios, laudos, avaliages, normas, procedimentos e especificagdes, entre outros documentos. Atua com ética
profissional em todas as atividades. Aplica normas e segue preceitos de saude e seguranga no trabalho e de
preservacdo do meio ambiente, na elaboragdo de projetos, na coordenacéo e supervisdo de obras, e nas demais
atividades executadas.

Prestar assisténcia a unidade de atuagao, emitindo pareceres, bem como controlar os servigos gerais de escritorio,
compatibilizando os programas administrativos com as demais medidas; Coordenar e promover a execugdo dos
servigos administrativos em qualquer unidade da Administragdo, verificando os documentos, para garantir os
resultados da unidade; Executar servicos de anotacdo ou digitacdo de correspondéncias internas e externas,
preenchimento de guias, notificagdes, formularios e fichas para atender a rotina administrativa; Receber e expedir
documentos diversos, registrando dados relativos a data e ao destinatario em livros apropriados e manter o controle
Escriturario de sua tramitagdo; Atender e efetuar chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina, para
obter ou fornecer informagdes; Receber e transmitir e-mail; Organizar e manter atualizado os arquivos da unidade;
Fazer requisicdo de material de escritorio, providenciando os formularios de solicitagdo e acompanhar o
recebimento; Elaborar pareceres sobre os assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para
colaborar nos trabalhos técnicos e administrativos; Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos
administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para garantir maior
produtividade e eficiéncia dos servigos; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Engenheiro Civil
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Realizar intervengdes farmacéuticas; Conhecer as informagdes constantes no prontuario do paciente; Prescrever no
ambito de sua competéncia profissional; Acompanhar a ades&o dos pacientes ao tratamento, e realizar acdes para a
sua promogao; Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producéo, dispensagao, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica, tais como medicamentos, alimentos especiais,
cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Coordenar e participar da aquisigéo,
Farmacéutico armazenamento, controle de qualidade, estoque, distribui¢éo e dispensagdo de medicamentos, de acordo com as
normas e protocolos de farmacovigilancia; Realizar anélise técnica das prescri¢des de medicamentos e férmulas;
Elucidar duvidas técnicas de pacientes/clientes e equipe; Supervisionar e garantir o cumprimento de procedimentos
técnicos, de acordo com as normas; Controlar a entrada e saida de medicamentos psicotrépicos e entorpecentes;
Controlar registros, acompanhar auditoria, quando necessario e demais atribuicbes determinadas pelo chefe da
pasta, condizentes com as especificidades do cargo.

Verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que ndo possuam a
documentacao exigida; verificar a instalagéo e localizagdo de méveis, equipamentos, veiculos, utensilios e objetos,
de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a permisséo para cada tipo de comércio, bem como quanto a
observancia de aspectos estéticos; inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das
normas relativas a localizagdo, a instalagdo, ao horario e a organizagéo; verificar a regularidade da exibi¢do e
utilizacdo de anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como a propaganda
comercial afixada em muros, tapumes e vitrines; verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral
e de outros estabelecimentos, bem como a observancia das escalas de plantdo das farmacias; verificar, além das
indicagdes de seguranga, o cumprimento de posturas relativas a fabrico, manipulagdo, depdsito, embarque,
desembarque, transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos; apreender, por infragéo, veiculos,
mercadorias, animais € objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos; autuar e
apreender mercadorias irregulares e guarda-las em depésitos publicos, devolvendo-as mediante o cumprimento das
formalidades legais, inclusive o pagamento de multas; verificar o licenciamento de placas e letreiros nas fachadas
dos estabelecimentos comerciais ou em outros locais; verificar o licenciamento para realizagéo de festas populares
em vias e logradouros publicos; verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espetaculos
Fiscal de Postura publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacdo de documento de responsabilidade de
engenheiro devidamente habilitado; verificar & violagdo das normas referentes & poluigdo sonora através do uso
indevido de buzinas, do som produzido pelas casas comercializadoras de CDs e de clubes, boates, discotecas, alto-
falantes, bandas de musica, entre outros; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas
aos Violadores das posturas municipais e da legislag&o urbanistica; realizar sindicancias especiais para instrugéo de
processos ou apuragdo de denlncias e reclamagdes; emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a
chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; fiscalizar as &reas pertencentes a
Municipalidade impedindo sua ocupacdo; orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da regulamentacéo
urbanistica no ambito municipal; realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizagdes
efetuadas; contatar, quando necessario, érgdos publicos, comunicando a emergéncia e 'solicitando socorro;
articular-se com fiscais de outras &reas, bem como com as for¢as de policiamento, sempre que necessério; redigir
memorandos, oficios, relatorios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagdo executados; formular
criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagao, tornando-os mais eficazes;
articular-se com as outras areas de fiscalizagdo, objetivando otimizar a agdo fiscalizatoria, para garantir o
cumprimento da legislagdo em vigor; participar das atividades administrativas e de apoio referentes a sua area de
atuacéo; executar outras atribuicdes pertinentes ao cargo.

Efetuar diligéncias examinando documentos legais das empresas ou de pessoas fisicas consideradas por lei como
sujeito passivo de obrigac&o tributaria. Examinar processos de solicitacdo de renegociagdo e parcelamento de
débitos tributarios. Realizar levantamentos internos preenchendo fichas e outros documentos. Atender os municipes
quando o assunto for relacionado a fiscalizagéo de tributos. Realizar calculos de multas e corregdes. Emitir, lavrar e
elaborar autos de infragdo/intimagdo de acordo com as irregularidades encontradas. Executar outras tarefas
correlatas a sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as
orientagdes dadas pela sua chefia imediata. Efetuar o langamento de créditos tributarios de competéncia do
Municipio. Efetuar a fiscalizagdo, o langamento de créditos tributarios e a cobrangas relativas ao Imposto sobre a
Propriedade Territorial Rural — ITR, ISSQN, IPTU, taxas publicas e demais espécies tributarias de competéncia do
Municipio.

Atender pacientes para prevengao, habilitacdo e reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagnésticos especificos; analisar condigdes dos pacientes; desenvolver
Fisioterapeuta programas de prevengdo, promogéo de salde e qualidade de vida; orientar pacientes, familiares, cuidadores e
responsaveis; ministrar testes e tratamentos no paciente € demais atribuiges determinadas pelo chefe da pasta,
condizentes com as especificidades do cargo.

Fonoaudiélogo com | Reglizar avaliaggo e intervengao em linguagem, motricidade orofacial, alimentagéo e comunicagao, considerando os
T:rsa%?:lggzlz(t}:gr:;o principios da integragéo sensorial e ABA; Desenvolver estratégias terapéuticas individualizadas para promover a
Sensorial de Ayres e comunicagao funC|ona|;~ Trabalhqr em artlculagap com os demais pI’OfISSIOthlI.S da equipe muIt|d|§0|pI|nar; Reg|s~trar e
em ABA (Anlise do acompanhar a evolugdo terapéutica dos pacientes; Executar outras atividades correlatas as suas fungdes e

Comportamento compativeis com a natureza do cargo e com sua formagéo.

Fiscal de Tributos
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Aplicado)

Realizar a limpeza interna (inclusive com aspirador, escovas e materiais similares) e externa de todos os veiculos e
maquinas da frota municipal, inclusive encerar; manter limpo o lavador municipal e suas adjacéncias; executar
outras tarefas correlatas, com uso de produto apropriado, atuando com lavagem e secagem de veiculos e maquinas,
Lavador aplicacdo de produtos, higienizagdo e polimento dos mesmos; executar servigos de limpeza e conservagéo dos

veiculos e maquinas da frota municipal; zelar pela conservagao e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e
equipamentos utilizados; zelar pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os € armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela qualidade dos servigos
executados; Demais atribuicdes determinadas pelo chefe da pasta que condizem com as especificidades do cargo.
Prestar assisténcia integral a saide dos usuarios de sua area descrita, utilizando toda sua capacidade profissional e
dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela
comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Salde Coletiva direta
ou indiretamente, na busca da promog&o da saude e prevengéo das doencgas, para conseguir melhor qualidade de
vida a populag&o. Valorizar a relagdo médico- paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e
de confianga; executar agbes basicas de vigilancia epidemiologica e sanitaria em sua area de abrangéncia;
desenvolver agdes de assisténcia integral nas 13 areas de aten¢do a crianga, ao adolescente, a mulher, ao
trabalhador, ao adulto, e aos idosos, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros, promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
seja mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e comunidade o conceito de cidadania
enfatizando os direitos a salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programagao e
planejamento das agdes e da organiza¢do do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos e prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicado recursos da medicina; realizar atividades clinicas correspondentes as
areas prioritarias na Atengéo Basica, definidas na NOAS; Realizar visitas domiciliares; Fomentar a criagdo de grupos
de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental etc.; Encaminhar aos servigos de
maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Saude da Familia
elou Atengdo Priméria a Salde, por meio de um sistema de acompanhamento e de referéncia e contra referéncia;
indicar internagao hospitalar; verificar e atestar obito, executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato e Secretaria Municipal de Salde. Registrar os atendimentos e acgfes junto as Sistema de Informacéo da
Atencg&o Basica — SISAB/E SUS- AB e no Sistema de Informagcao.

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a
ética médica; planejar e organizar qualificacéo, capacitagao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no 6rgédo em que atua e demais campos da administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquicos informagdes ou noticias de interesse do
servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico; apresentagdo de
relatérios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas cargo. Demais atribuicdes determinadas pelo chefe da pasta que condizem com as
especificidades do cargo.

Prestar assisténcia médica em pediatria efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e
executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; realizar solicitagdo de exames-
diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; emitir diagnéstico, prescrever
medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;
manter registros dos pacientes, examinando-o0s, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados
na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da populagdo; elaborar programas
educativos e de atendimento médico preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir responsabilidades
sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu
representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuigdbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servigo publico; apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo. Demais atribui¢des determinadas pelo chefe
da pasta que condizem com as especificidades do cargo.

Prestar servigos profissionais de médico no pronto socorro municipal ou onde o setor de saude de municipio
determina, obedecendo a escala do plantdo do plantdo elaborada pelo seu superior; efetuar consultas médicas em
adultos, gestantes, jovens, adolescentes e criangas e atender casos de emergéncia de socorros de pessoas
vitimassem acidentes 15 ou doengas graves; proceder & consulta médica anotando no prontuério queixa, exame
fisico, exames complementares, provavel diagnéstico e a conduta tomada; proceder ao encaminhado para

Médico Clinico - ESF

Médico Ginecologista

Médico Pediatra

Médico Plantonista
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internagcdo nos hospitais especializados dos pacientes para os quais 0 pronto socorro municipal nao esteja
capacitado a atender, prestando-lhes assisténcia até que se efetue o atendimento; procurar inteirar-se dos
programas, normas técnicas, ordens de servigco e circulares relacionadas com as atividades do pronto socorro;
participar do planejamento e da avaliagdo da programagao executada pelo setor de salide do municipio; substituir
colegas na prépria unidade por determinagao de seus superiores; responsabilizar-se pelas informagdes constantes
da guia de encaminhamento que subscreve devendo, responder as indagagdes relativas ao caso; manter-se
constantemente informado sobre os medicamento disponiveis no depésito do pronto socorro e na farmacia
municipal; zelar pelo funcionamento e conservagéo de instrumentais sob a sua guarda e utilizag&o, requisitando no
devido tempo sua manutengdo; participar quando convocado de reunides de &mbito local, regional e central;
participar de cursos, treinamentos e reciclagens sempre que convocado, visando seu aprimoramento profissional;
desenvolver atividades da educagdo em saude publica junto a comunidade; participar de agdes de vigilancia
epidemioldgica, realizando consulta médica para confirmag&o de diagnostico quando necessario, no pronto socorro,
no domicilio e em instituicdes fechadas como, cadeias, creches, etc; executando as agdes exigidas pelo setor de
salide do municipio; executar outras tarefas correlatas, determinadas pelos superior imediato. Registrar os
atendimentos e agles junto as sistema de informagdo da atengéo basica - SISA/E SUSAB e no sistema de
informagé&o.

Prestar assisténcia médica psiquiatrica em Unidade Basica de Saude; efetuar atendimento integral a saide mental;
elaborar, executar e avaliar programas de saude individual e coletiva; participar de atividades educativas de saude
mental, saide mental e satde publica; e aplicar recursos de medicina terapéutica e 14 preventiva; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento, para diversos tipos
de sofrimento mental, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; Analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e/ou informar os diagnésticos; manter
registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da
doenga; efetuar atendimento integral a saude mental; determinar o diagndstico ou hipbtese diagnostica; solicitar
exames laboratoriais e outros quando julgar necessario; ministrar o tratamento; efetuar triagem e encaminhar
pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; fornecer laudos médicos e psiquiatricos ao Poder
Judiciario ou outros, que se fizeram necessarios; participar de atividades educativas de prevengéo e promogéo da
saude mental, através de campanhas, palestras, reunides, elaboragdo de documentos, folhetos educativos,
publicagdo de artigos, entre outras formas; prestar atendimento em urgéncias psiquiatricas, realizando o
encaminhamento necessario; realizar as demais atribuicbes pertinentes & profissdo, segundo a classe, ordem ou
conselho profissional especifico; executar outras tarefas afins.

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades; proceder a profilaxia, diagndstico e tratamento de
doengas animais; realizar exames clinicos e laboratoriais, para assegurar a sanidade individual e coletiva dos
animais; realizar castragdes e cirurgias; elaborar e executar projetos que visem o aprimoramento das atividades
agropecuarias; proceder ao controle de zoonoses, efetivando levantamento de dados e avaliagdes epidemioldgicas;
Médico Veterinario | realizar eutanasia e necropsia animal; participar da elaboragdo e coordenagéo de programas de combate e controle
de vetores, roedores e raiva animal; assessorar a elaboragao e campanhas educativas no campo da saude publica;
coordenar campanhas de vacinagdo e castragdo animal; participar da fiscalizagdo municipal no que tange a
fiscalizagdo sanitaria. Demais atribuicdes determinadas pelo chefe da pasta que condizem com as especificidades
do cargo.

Prepara ou coordena a preparagéo de refeicdes, desde o pré-preparo até a finalizagdo dos pratos. Planeja a rotina
de trabalho da cozinha. Lista os ingredientes, providencia a compra e executa 0 armazenamento. Colabora na
Merendeira criagdo do cardépio. Organiza o ambiente de trabalho, orientando a higieniza¢&o. Pode distribuir tarefas para
auxiliares. Atua em conformidade com a seguranga e higiene alimentar, com procedimentos técnicos e de qualidade
e com normas regulamentadoras de salde e seguranca no trabalho e de preservagdo ambiental.

Acompanhar os alunos nos periodos de entrada, saida, intervalos e deslocamentos dentro da escola; Auxiliar na
organizagdo e manutengdo da disciplina nos corredores, patios, refeitdrios e demais dependéncias da escola;
Assessorar os alunos durante as atividades em sala de aula, colaborando com os professores na realizagdo de
tarefas pedagdgicas; Auxiliar os professores no cuidado com os materiais escolares, organizagdo da sala e atengéo
individual aos alunos, sempre sob orientacéo da equipe pedagdgica; Zelar pelo cumprimento das normas internas e
colaborar na prevengdo de conflitos e comportamentos inadequados; Comunicar a direcdo e aos responsaveis
qualquer situagdo que envolva riscos, problemas de saude ou anormalidades no comportamento dos alunos;
Promover a integracdo dos alunos, contribuindo para um ambiente escolar seguro, acolhedor e inclusivo.
Acompanhar os estudantes durante o percurso casa-escola-casa, zelando pela seguranga, ordem e disciplina no
interior do transporte municipal; Auxiliar os alunos no embarque e desembarque, do transporte; Garantir que os
alunos estejam devidamente acomodados e utilizando os dispositivos de seguranga exigidos; Manter a comunicagédo
constante com a escola e os responsaveis em casos de imprevistos, auséncias ou ocorréncias no trajeto; Executar
outras atividades correlatas as suas fungdes e compativeis com a natureza do cargo e com sua formac&o, que lhe
forem atribuidas pela equipe gestora.

Dirigir veiculos leves ou pesados, de acordo com a necessidade do setor no qual estiver lotado; checar painel de
controle do veiculo, utilizando acessoérios necessarios para sinalizagdo no transito; verificar as condigbes de
funcionamento do veiculo, checar indicagdes de alerta no painel de controle do veiculo, constatando possiveis
alteragdes e tomando medidas adequadas para sua utilizacdo; verificar as condi¢des do veiculo para circulagéo;
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dirigir-se ao local responsavel pela manutencdo veicular quando necesséario, ou de acordo com a frequéncia
estabelecida pela secretaria na qual estiver lotado; verificar niveis de combustivel, agua, 6leo e calibragem dos
pneus do veiculo; conservar a organizagdo e higienizagdo dos ambientes internos e externos do veiculo; checar
equipamentos de seguranga, validade de extintores de incéndio, limpadores de para-brisa, lanternas, etc; comunicar
ao superior no caso de qualquer irregularidade, ocorréncia ou problema mecanico com o veiculo; transportar
pessoas e cargas, levar e buscar documentos, malotes, efetuar protocolo de recebimento de entrega; entregar
materiais de escritorio, obras, equipamentos, alimentos entre outros que forem necessarios; prestar informagdes
gerais aos passageiros, zelar pela seguranga dos ocupantes do veiculo; anotar fichas das viaturas com horarios de
saida, chegada e percursos realizados no dia; executar pequenos reparos mecanicos de emergéncia; realizar
atividades relativas a sua area de atuagdo ou que lhe venham a ser atribuidas pelo superior imediato; outras
atividades afins. Demais atribuicdes determinadas pelo chefe da pasta que condizem com as especificidades do
cargo.
Operar maquinas pesadas e equipamentos em obras de construgéo, terraplanagem, pavimentagéo e em servigos
urbanos, efetuar abertura e aterro de valas, bueiros, servigos de drenagem, nivelamento de ruas, terrenos e
estradas; observar niveis de combustivel, 6leo lubrificantes e presséo de pneus da maquina e/ou equipamento sob
Operador de Maquinas | sua responsabilidade providenciando o seu reabastecimento sempre que necessério; providenciar a manutengéo
preventiva e corretiva, bem como solicitar os reparos necessarios; zelar pela seguranca e preservagao propria e das
pessoas envolvidas nas operagdes; promover o conserto de defeitos nas maquinas que opera; prestar informagdes
sobre o seu trabalho; Demais atribui¢des determinadas pelo chefe da pasta que condizem com as especificidades
do cargo.
Executar trabalhos em alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e
especificagdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio para construir, reformar ou reparar prédios
e obras similares. Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especificagbes técnicas. Orientar na
escolha do material apropriado e na melhor forma de execugéo do trabalho. Orientar a composi¢do de mistura,
cimento, areias, pedra, dosando as quantidades para obter argamassa desejada. Assentar ftijolos, ladrilhos,
alvenarias e materiais afins. Construir alicerces, levantar paredes, muros e construgdes similares. Rebocar
estruturas construidas. Realizar trabalhos de manuteng&o corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes.
Armar e desmontar andaimes para execucdo das obras desejadas. Operar betoneiras. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Demais atribuigdes determinadas
pelo chefe da pasta que condizem com as especificidades do cargo.
Desempenhar as fungbes de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo; representar o Municipio,
judicial e extrajudicialmente nos processos em todas as esferas; realizar a cobranga judicial da divida ativa, tributéria
ou néo, da Fazenda Publica, atuando em todos os processos em que haja interesse fiscal do Municipio; atuar no
Setor de Licitagdes e Contratos, emitindo pareceres; regularizar os atos administrativos, visando a evitar que os
mesmos sejam contestados, além de executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuagao, bem
como as atribui¢des que Ihe forem conferidas por Lei € Regulamentos Municipais, agindo sempre sob a égide dos
Procurador principios da legalidade, moralidade e da indisponibilidade dos interesses publicos; apresentar nos processos
peticbes e manifestacbes em geral; exarar pareceres, notas, informagdes, cotas e despachos; interpretar as
decises judiciais, especificando a for¢a executoria do julgado e fixado para o respectivo 6rgéo ou entidade publica
os parametros para cumprimento da decisdo; participar de audiéncias e sessdes de julgamentos; despachar com
autoridades judiciais e administrativas assuntos de interesse do Municipio; promover para pagamentos; instaurar
procedimentos prévios para verificagdo de responsabilidade de terceiros em relagdo a danos ao erario, para fins de
futura cobranga judicial ou extrajudicial; desenvolver outras atividades necessarias relacionadas ao exercicio de
suas atribui¢des institucionais.
Identificar as necessidades especificas dos estudantes publico-alvo da educagédo especial, por meio de avaliagdo
pedagdgica e acompanhamento continuo; Planejar e realizar o Atendimento Educacional Especializado,
promovendo o desenvolvimento da autonomia, aprendizagem e participacdo do estudante no ambiente escolar;
Produzir, organizar e utilizar recursos pedagogicos, de acessibilidade e de tecnologia assistiva adequados as
necessidades dos alunos atendidos; Orientar e colaborar com os professores da sala de aula comum quanto as
estratégias pedagdgicas inclusivas e as adequacdes curriculares necessérias; Elaborar, junto a equipe pedagdgica,
Professor de AEE o Plano de Atendimento Educacional Especializado e acompanhar sua execugao; Promover agdes que favoregam a
eliminag&o de barreiras atitudinais, fisicas, comunicacionais e pedagdgicas no ambiente escolar; Realizar registros
sistematicos do processo de aprendizagem dos estudantes atendidos e elaborar relatérios periodicos; Participar de
reunides pedagogicas, formagbes continuadas e demais atividades propostas pela rede de ensino; Manter
articulagdo com os servicos de apoio especializado, como profissionais de salde e assisténcia social, quando
necessario ao pleno desenvolvimento do estudante; Executar outras atividades correlatas as suas fungdes e
compativeis com a natureza do cargo e com sua formagéo, que lhe forem atribuidas pela equipe gestora.
Cuidado e Educagao das criangas; Participacdo na elaboragdo e execugdo da proposta pedagdgica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da escola; Zelar pela aprendizagem das
Professor de Educagio | criangas; Integra-se com a comunidade e familia; Avaliar o desenvolvimento infantil, registra-lo sem o objetivo de
Infantil - PEB | promogédo; Docéncia nas classes de Educagdo Infantil e nas classes comuns de 1° ao 5° anos do Ensino
Fundamental ou Ciclo I; Cumprir os dias letivos previstos; Prover meios para a recuperagao dos alunos com menor
rendimento; Controlar sistematicamente a frequéncia dos alunos e informar os pais e/ou responsaveis; Articular-se
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com as familias, comunidade escolar e social; Desenvolver-se Profissionalmente; Participar da avaliagdo da escola.

Professor de Educagéo
Infantil PEB Il
Educacao Fisica

Cuidado e Educagdo das criangas; Participacdo na elaboragdo e execugdo da proposta pedagdgica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da escola; Zelar pela aprendizagem das
criangas; Integra-se com a comunidade e familia; Avaliar o desenvolvimento infantil, registra-lo sem o objetivo de
promogao; Docéncia nas classes de Educagdo Infantil e nas classes comuns de 1° ao 5° anos do Ensino
Fundamental ou Ciclo I; Cumprir os dias letivos previstos; Prover meios para a recuperagao dos alunos com menor
rendimento; Controlar sistematicamente a dos alunos e informar os pais e/ou responsaveis; Articular-se com as
familias, comunidade escolar e social; Desenvolver-se Profissionalmente; Participar da avaliagdo da escola.

Professor de Educagao
Infantil PEB Il
Professor de Inglés

Cuidado e Educagdo das criangas; Participacdo na elaboragdo e execugdo da proposta pedagdgica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem das
criangas (no caso da Educagao Infantil)e dos alunos (no caso do Ensino Fundamental ou Ciclo I); Integra-se com a
comunidade e familia; Avaliar o desenvolvimento infantil, registra-lo sem o objetivo de promogao; Docéncia nas
classes de Educagéo Infantil e nas classes comuns de 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental ou Ciclo I; Cumprir os
dias letivos previstos; Prover meios para a recuperagdo dos alunos com menor rendimento; Controlar
sistematicamente a frequéncia dos alunos e informar os pais e/ou responsaveis; Articular-se com as familias,
comunidade escolar e social; Desenvolver-se Profissionalmente; Participar da avaliagdo da escola.

Professor de Ensino
Fundamental - PEB |

Cuidado e Educacdo das criangas; Participacdo na elaboragdo e execugdo da proposta pedagogica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos
alunos; Integra-se com a comunidade e familia; Avaliar o desenvolvimento infantil, registra-lo sem o objetivo de
promogao; Docéncia nas classes de Educagdo Infantil e nas classes comuns de 1° ao 5° anos do Ensino
Fundamental ou Ciclo I; Cumprir os dias letivos previstos; Prover meios para a recuperagédo dos alunos com menor
rendimento; Controlar sistematicamente a frequéncia dos alunos e informar os pais e/ou responsaveis; Articular-se
com as familias, comunidade escolar e social; Desenvolver-se Profissionalmente; Participar da avaliagéo da escola.

Professor de Ensino
Fundamental
PEB Il - Arte

Cuidado e Educacdo das criangas; Participacdo na elaboragdo e execugdo da proposta pedagogica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos
alunos; Integra-se com a comunidade e familia; Avaliar o desenvolvimento infantil, registra-lo sem o objetivo de
promogao; Docéncia nas classes de Educacdo Infantil e nas classes comuns de 1° ao 5° anos do Ensino
Fundamental ou Ciclo I; Cumprir os dias letivos previstos; Prover meios para a recuperagao dos alunos com menor
rendimento; Controlar sistematicamente a frequéncia dos alunos e informar os pais e/ou responsaveis; Articular-se
com as familias, comunidade escolar e social; Desenvolver-se Profissionalmente; Participar da avaliagdo da escola.

Professor de Ensino
Fundamental PEB Il
Educacao Fisica

Cuidado e Educagdo das criangas; Participagdo na elaboragdo e execugdo da proposta pedagdgica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos
alunos; Integra-se com a comunidade e familia; Avaliar o desenvolvimento infantil, registr-lo sem o objetivo de
promogao; Docéncia nas classes de Educacdo Infantil e nas classes comuns de 1° ao 5° anos do Ensino
Fundamental ou Ciclo I; Cumprir os dias letivos previstos; Prover meios para a recuperagao dos alunos com menor
rendimento; Controlar sistematicamente a frequéncia dos alunos e informar os pais e/ou responsaveis; Articular-se
com as familias, comunidade escolar e social; Desenvolver-se Profissionalmente; Participar da avaliagdo da escola.

Professor de Ensino
Fundamental
Anos Iniciais - PEB Il
Professor de Inglés

Cuidado e Educagdo das criangas; Participagdo na elaboracdo e execugdo da proposta pedagdgica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem das
criangas (no caso da Educagao Infantil)e dos alunos (no caso do Ensino Fundamental ou Ciclo I); Integra-se com a
comunidade e familia; Avaliar o desenvolvimento infantil, registra-lo sem o objetivo de promog&o; Docéncia nas
classes de Educagao Infantil e nas classes comuns de 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental ou Ciclo I; Cumprir os
dias letivos previstos; Prover meios para a recuperagdo dos alunos com menor rendimento; Controlar
sistematicamente a frequéncia dos alunos e informar os pais e/ou responsaveis; Articular-se com as familias,
comunidade escolar e social; Desenvolver-se Profissionalmente; Participar da avaliago da escola.

Psicologo

Capacidade de desenvolver atividades pedagdgicas nas diversas areas do conhecimento, Na area da Psicologia
Clinica: Estudar e avaliar individuos que apresentam distirbios psiquicos ou problemas de comportamento social,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar- se no diagnostico e tratamento;
desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrdes normais de comportamentos e
relacionamento humano; coordenar unidades de atendimentos que desenvolvam agdes, projetos e programas de
Assisténcia Social no ambito do Municipio; articular-se com profissionais de Servigo Social, para elaboragdo e
execugdo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede
municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de
tratamento médico; prestar assisténcia psicologica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes,
preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de enfermidades; reunir informagdes a respeito de
pacientes, levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos subsidios para diagnésticos e tratamento
de enfermidades; na &rea da Psicologia do Trabalho: Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal
da Prefeitura, participando da elaboragdo, do acompanhamento e da avaliagdo de programas; participar do
processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; estudar e
desenvolver critérios visando a realizagdo de andlise ocupacional, estabelecendo os requisitos minimos de
qualificagdo psicoldgica necessaria ao desempenho das tarefas das diversas classes pertencentes ao Quadro de
Pessoal da Prefeitura; realizar pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando a identificagdo das fontes de
dificuldades no ajustamento e demais problemas psicologicos existentes no trabalho, propondo medidas preventivas
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e corretivas julgadas convenientes; estudar e propor solugdes para a melhoria de condigdes ambientais, materiais e
locais do trabalho; apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicol6gicos que concorram para maior
eficiéncia da aprendizagem no trabalho e no controle do seu rendimento; assistir ao servidor com problemas
referentes a readaptagdo ou reabilitagdo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive
orientando-o sobre suas relagdes empregaticias; receber e orientar os servidores recém- ingressos na Prefeitura,
acompanhando a sua integragdo a fungdo que ira exercer e ao seu grupo de trabalho; esclarecer e orientar os
servidores municipais sobre legislagao trabalhista, normas e decisdes da administragdo da Prefeitura; na area de
Psicologia Educacional: Aplicar técnicas e principios psicologicos apropriados ao desenvolvimento intelectual, social
e emocional do individuo, empregando conhecimentos dos varios ramos da psicologia; proceder ou providenciar a
aplicacdo de técnicas psicoldgicas adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza,
baseando-se em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagnostico; estudar sistemas de
motivagédo de aprendizagem, métodos novos de treinamento, ensino e avaliagéo, baseando-se no conhecimento dos
processos de aprendizagem, da natureza e causas das diferengas individuais, para auxiliar na elaboragdo de
procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades individuais; analisar as
caracteristicas de individuos supra e infradotados, utilizando métodos de observagdo e experiéncias, para
recomendar programas especiais de ensino compostos de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades
de inteligéncia; participar de programas de orientagéo profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem de
aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequagao do individuo ao trabalho e sua consequente
autorrealizag&o; identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e disturbios sensoriais
ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando testes e outros reativos psicolégicos, para aconselhar o tratamento
adequado e a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros
especialistas; prestar orientagao psicolégica aos professores da rede de ensino municipal, auxiliando na solugao de
problemas de ordem psicoldgica surgidos com alunos. Atribuigdes comuns a todas as areas: Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implanta¢do, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua &rea de atuag&o; participar das atividades
administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo; participar dos grupos
de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; utilizar equipamento de protecdo individual e coletiva; zelar pela
conservagdo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem confiados; realizar outras
atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional.

Psicélogo com Realizar avaliagdo e intervengéo psicoldgica com base nos fundamentos da Andlise do Comportamento Aplicada
especializagdoem | (ABA) ¢ na abordagem de integragdo sensorial; Desenvolver programas terapéuticos voltados & regulagdo
?;:sp:i:f(:gtzg:ga: emocion.al, habil?dgdes sociais: e gompgrtgmento adaptativo; Apoiar familiareg e cuiqadores no Pprocesso
terapéutico; Participar de reunides interdisciplinares e da elaboragdo de relatorios técnicos; Executar outras

em ABA (Anilise do L R ~ . =
Comportamento Aplicado) | alividades correlatas as suas funcdes e compativeis com a natureza do cargo e com sua formagéo.

Avaliagbes psicopedagogas; identificacdo de dificuldades de aprendizagem; investigacdo de problemas de
assimilagdo, escolha das melhores intervengdes de reversdo; uso de metodologias clinicas e pedagdgicas;
orientagdo profissional; orientagdo psicopedagdgico ao professor a fim de facilitar a aprendizagem e o
desenvolvimento do aluno como prevengao, identificagdo e redugdo dos problemas educacionais nos diversos
niveis de escolaridade; orientagao profissional em conjunto com o psicélogo educacional e ao aluno; fazer mediagéo
entre 0s subgrupos envolvidos na relagdo ensino aprendizagem (pais, professores, alunos, funcionarios); criar
espagos de escuta; observar, entrevistar e fazer devolutivas; utilizar- se de metodologia clinica pedagogica, com um
olhar clinico; 12 colaboragdo com a diregdo e o corpo docente da escola na elaboragdo de diferentes projetos e
reunides, que os mesmos envolvam o atendimento ao aluno/professor/familia; promover o encaminhamento de
alunos a profissionais relacionados as areas correspondentes a essas dificuldades, bem como orientagdo e
esclarecimentos aos pais e equipe pedagdgica no acompanhamento desses alunos encaminhados; avaliar junto
com a direcdo e a equipe pedagdgica fatores que possam comprometer o desenvolvimento sadio e um processo de
escolaridade normal; trabalhar com grupos; identificar sintomas de dificuldades no processo ensino-aprendizagem;
clarear papéis e tarefas nos grupos; criar estratégias para o exercicio da autonomia, estabelecer um vinculo
psicopedagogico; cooperar na fundamentagio dos docentes no que diz respeito & inclusao.

Uso adequado de materiais, ferramentas e equipamentos para desenvolvimento das atividades proprias da fungao.
Servigos Gerais Conhecimentos e uso correto de produtos de limpeza e ferramentas para limpeza geral inclusive varricdo de ruas e
capina, seguranga do trabalho, disciplina, relacionamento nogdes basicas sobre atividades de limpeza em geral.
Demais atribui¢des determinadas pelo chefe da pasta que condizem com as especificidades do cargo.
Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia
Técnico de médica e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e
Enfermagem outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho.
Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Assessorar nas atividades

Psicopedagogo
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de ensino, pesquisa e extensdo. Demais atribuicbes determinadas pelo chefe da pasta que condizem com as
especificidades do cargo.

Técnico em Informatica

Montar, finalizar e fazer a manutengéo de computadores ou notebooks; Identificar, configurar, instalar e corrigir
problemas em varios tipos de aparelhos eletrénicos e sistemas informaticos; Desenvolver, instalar e configurar redes
e softwares; Desenvolver sistemas e websites; Gerenciar as informagées em uma organizagdo, criando e
distribuindo-as em redes de computadores, além de lidar com processamento de dados, engenharia de software,
informatica, hardwares e softwares. Montar e fazer a manuteng&o de computadores, impressoras; detectar e corrigir
problemas nos computadores; instalar e configurar redes e softwares; desenvolver sistemas e websites; organizar
banco de dados e projetos em computagdo gréfica e demais atribuicdes determinadas pelo chefe da pasta,
condizentes com as especificidades do cargo.

Técnico em Seguranga
do Trabalho

Implantar, coordenar e acompanhar a execugao das tarefas da CIPA, atendendo a legislagdo especifica; Cuidar da
seguranga na execugao das tarefas diarias de todos os funcionarios publicos municipais; Promover vistorias em
reparticdes publicas e nos servigos publicos em andamento, quer seja interno ou externo de modo a assegurar a
utilizagdo de EPI's e notificar o responsavel quando na execug&o incorreta e/ou risco ao servidor; Obedecer as
medidas de seguranga e utilizar os equipamentos de seguranga necessarios; Zelar pela organizagdo e limpeza do
seu local de trabalho; Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnolégicas de sua area de
atuagdo e das necessidades do setor/departamento e executar outras tarefas pertinentes ao seu cargo e
determinadas pelo seu superior.

Técnico em Veterinaria

Prestar assisténcia direta ao médico-veterinario durante consultas, procedimentos clinicos e cirurgicos realizagao a
contengdo segura e adequada dos animais; preparar e organizar materiais cirirgicos e equipamentos para uso
médico, procedendo a sua limpeza e esterilizagdo; auxiliar na administragdo de medicamentos, vacinas e
tratamentos prescritos, sob superviséo do profissional responsavel; acompanhar os animais no pré e pos-operatério,
zelando por sua recuperag@o e bem estar; registrar informagdes clinicas e atualizagdes em prontuarios e fichas
individuais dos animais; colaborar no controle de estoque de medicamentos, vacinas, ragdo e demais insumos
veterinarios; atender orientagdes de primeiros socorros em situagdes emergenciais, observando os limites de sua
qualificagdo; apoiar campanhas publicas de vacinagdo, castragdo e adogdo responsavel; orientar adotantes ou
cuidadores quanto a tratamentos, curativos e cuidados basicos prescritos. Suas atividades deverdo ser
desenvolvidas sempre sob supervisdo técnica de médico-veterinario, conforme dispde a Lei Federal n® 5.517/1968.

Terapeuta Ocupacional
com especializagdo em
Terapia de Integragédo
Sensorial de Ayres e
em ABA (Anilise do
Comportamento Aplicado)

Planejar, desenvolver e aplicar intervencdes terapéuticas com base na Terapia de Integracdo Sensorial e ABA,
visando a promogao da autonomia e funcionalidade dos pacientes; Avaliar e acompanhar o desenvolvimento
sensorio-motor e comportamental de criangas e adolescentes; Elaborar relatdrios técnicos e planos de intervengéo
individualizados; Atuar em equipe multiprofissional, participando de reunides e discussdes de caso; Executar outras
atividades correlatas as suas fungdes e compativeis com a natureza do cargo e com sua formagao.

Tesoureiro

Executar e coordenar as atividades relacionadas ao setor de finangas do municipio, realizando recebimento,
pagamento e guarda de numerérios, cheques, titulos e outros valores pertencentes ao Municipio. Receber e pagar
em moeda corrente, em cheque ou através de meios digitais; receber, guardar e entregar valores; emitir relatérios,
efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos, prestando contas, efetuar selagem e autenticagdo mecanica;
elaborar € manter atualizados balancetes, boletins de caixa e demonstrativos do trabalho realizado e importancias
recebidas e pagas; movimentar fundos; conferir e rubricar livros; proceder a conciliagdo bancaria das contas do
Municipio; realizar conferéncias; operar e manter atualizadas as informagdes nos sistemas de informatica do setor;
informar, dar pareceres, responder e encaminhar oficios a instituigdes bancarias e a outros setores da Prefeitura
Municipal; encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos
e demais documentos relativos ao movimento de valores; executar a conferéncia e o processamento dos
documentos de despesa para fins de pagamento e recolhimento de tributos; exercer o controle e a guarda de taldes
de cheque da Prefeitura Municipal; elaborar a movimentag&o diaria de caixa; atender as demandas para envio de
informagdes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia Social,
Ministério da Saude, Ministério da Educac&o e outros 6rgéos federais e/ou estaduais; assessorar o setor Contabil,
de Recursos Humanos e outros setores nos assuntos de competéncia de sua area; preencher e assinar cheques
bancarios; realizar transferéncias e outras operagdes, executar tarefas afins. Demais atribuices determinadas pelo
chefe da pasta que condizem com as especificidades do cargo.

Trabalhador Bragal

fisico relacionadas a Diretoria onde encontra-se lotado; eventualmente auxiliar em outras atividades afins solicitadas

Realizar servigos bragais determinados pela Administragdo; desempenhar tarefas proprias executaveis com esforgo

pelo superior hierarquico; executar outras tarefas correlatas.

Vice-Diretor de Escola

Acompanhar a frequéncia de alunos e professores, encontrar solugdes para cobrir faltas e substitui¢des, orientar e

acompanhar os projetos institucionais, participar da elaboragéo de pauta dos encontros de formagao de professores
e funcionarios, dar suporte a coordenagdo pedagogica na avaliagdo de desempenho de docentes, monitorar todas
as etapas da merenda, do recebimento dos alimentos ao descarte, estreitar as relagbes com as familias,
acompanhando a entrada e a saida de alunos e atendendo aos pais, observar a manutengdo do prédio e
equipamentos, checar as condigdes de seguranga do prédio, tomar decisdes na auséncia do diretor.

Zelador da Prefeitura

Exercer a zeladoria da Prefeitura; Manter em perfeita ordem e asseio as dependéncias da zeladoria e area
adjacente; Manter-se atento e vigilante durante os periodos; Zelar pelo patriménio e areas adjacentes, evitando
incursdes de vandalos ou qualquer pessoa perniciosa; Adotar as providéncias cabiveis e legais em ocorréncias;
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Conservar em seu poder as chaves que permitam abrir e fechar o prédio, nos horéarios estabelecidos, percorrendo
diariamente todas as dependéncias, apds o encerramento das atividades; Manter-se atento as necessidades de
execugdo de reparos, manuten¢do e conservagdo do prédio ou da zeladoria, solicitando providéncias; Abrir a
prefeitura em horérios estabelecidos pela administracdo quando solicitado; Cuidar da higiene das dependéncias e
instalagdes, promovendo, efetuando e executando a limpeza e conservagdo da instituicdo; Assegurar o asseio,
ordem e seguranca; Estar sempre circulando as dependéncias averiguando as irregularidades; Desempenhar outras
atribuigdes pertinentes ao cargo; Percorrendo e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias,
verificando se as portas; Eventualmente auxiliar em outras atividades afins solicitadas pelo superior hierarquico;
Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXOV
CRONOGRAMA PREVISTO
Fase Data

Publicacao do edital 29/6/2026
Periodo de inscrigdes 16h de 7/7/2026 as 16h de 13/8/2026
Prazo para envio de titulos 16h de 7/7/2026 as 23h59 de 20/8/2026
Periodo para solicitacdo de isencéo da taxa de inscri¢do 16h de 7/7/2026 as 16h de 10/7/2026
Divulgac&o da andlise preliminar dos pedidos de isengéo 24/7/2026
Prazo para interposi¢éo de recursos acerca da andlise preliminar dos pedidos de isengéo 27 e 28/7/2026
Divulgacéo da anélise definitiva dos pedidos de isencdo 10/8/2026
Ultimo dia do prazo para envio de documentacéo sobre reserva de vagas e atendimento especializado 14/8/2026
Reimpressao do boleto (ultimo dia para pagamento) 14/8/2026, até as 20h
Divulgagdo do deferimento preliminar de inscricdes (Geral + reservas de vagas + Atendimento
Especial) 2/9/2026
Prazo para interposi¢do de recursos acerca do deferimento preliminar de inscri¢des 3 e 4/9/2026
Divulgacdo do deferimento definitivo de inscricdes (Geral + reservas de vagas + Atendimento Especial) 18/9/2026
Divulgacéo dos locais de prova (CCl) 21/9/2026
Realizagao das Provas Objetivas 27/9/2026
Divulgagéo dos gabaritos preliminares 28/9/2026
Prazo para interposigéo de recursos acerca da divulgacao preliminar dos gabaritos 29 e 30/9/2026

- Demais etapas serao oportunamente divulgadas no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a
este Concurso Publico divulgados no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.
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