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EDITAL N° 001/2026 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAS-TO

07 DE JULHO DE 2026

ANEXO I
CARGOS, CODIGO, DISTRIBUICAO, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERACAO
INICIAL, FORMACAO MINIMA EXIGIDA E DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO
CARGO

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO: GARI
CODIGO DO CARGO: F101

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
04 - - - 04

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
REMUNERACAO INICIAL: R$ 1.621,00
FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Fundamental Incompleto

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar servigos de limpeza piblica, coleta
de residuos solidos, varrigao de vias publicas, limpeza de pragas, conservacao de logradouros publicos e
demais atividades correlatas a fungao.

ARGO: A JAR SER ERAIS - A ZONAR E A
CODIGO DO CARGO: F102

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
02 - - - 02

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
REMUNERACAO INICIAL: R$ 1.621,00
FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Fundamental Incompleto

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar servigos de limpeza, conservagao,
manutengdo e apoio operacional nas reparticdes publicas municipais € demais atividades correlatas a
fungao.
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NIVEL MEDIO

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

CODIGO DO CARGO: M201

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
03 - - - 03

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: E.C N° 120/2022

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio Completo, observados os requisitos previstos na Lei
Federal n° 11.350/2006, inclusive residéncia na area da comunidade em que atuar, quando exigivel.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Desenvolver atividades de prevengdo de
doengas e promocgao da saide mediante a¢cdes domiciliares e comunitérias e demais atividades correlatas a
funcao.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CODIGO DO CARGO: M202

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
02 - - - 02

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: RS 1.661,88

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio completo

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar atividades administrativas,
atendimento ao publico, elaboracdo de documentos, organizagdo documental, controle de processos
administrativos e demais servigos correlatos e demais atividades correlatas a fungao.
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CARGO: ASSISTENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO — ACD

CODIGO DO CARGO: M203

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
02 - - - 02

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 1.661,88

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Técnico ou profissionalizante compativel e registro profissional,
quando exigido.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Auxiliar o cirurgido dentista nos
procedimentos odontoldgicos, organizacao do consultorio e esterilizagdo de materiais e demais atividades
correlatas a funcao.

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

CODIGO DO CARGO: M204

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: RS 1.661,88

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio Completo

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Coletar material, orientando e verificando
preparo do paciente para o exame; auxiliar o técnico no preparo formulas, sob orientagdo e supervisdo; organizar o
trabalho; recuperar material de trabalho, lavando, secando, separando e embalando; trabalhar em conformidade a
normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca; auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao,
respeitadas a legislagdo profissional e regulamentos do servigo.
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CARGO: FISCAL DE OBRAS. POSTURAS E SER

CODIGO DO CARGO: M205

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 1.661,88

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio Completo

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Fiscalizar obras, posturas municipais, uso do
solo urbano, funcionamento de estabelecimentos e cumprimento da legislagdo municipal e demais atividades
correlatas a funcao.

CARGO: FISCAL DE TRIBUT

CODIGO DO CARGO: M206

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
02 - - - 02

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 1.661,88

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio Completo

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar atividades de fiscalizagéo tributéria,
arrecadacdo, lancamento e controle de tributos municipais, observando a legislacdo vigente e demais
atividades correlatas a fungao.
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CARGO: MOTORISTA (CNH “D”)

CODIGO DO CARGO: M207

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
02 - - - 02

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: RS 1.661,88

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagio categoria "D",
e observancia da legislacdo de transito vigente.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Conduzir veiculos oficiais, observando as
normas de transito, seguranca e conservagao dos veiculos publicos municipais e demais atividades correlatas a
funcao.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

CODIGO DO CARGO: M208

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
04 04

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 1.661,88+ Complementagio do piso salarial (Lei Federal n° 14.434/2022)

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Técnico em Enfermagem, registro no COREN e demais
requisitos legais aplicaveis.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar procedimentos técnicos de
enfermagem, auxiliar equipes de saude, prestar atendimento aos pacientes e desenvolver atividades
inerentes ao cargo e demais atividades correlatas a fungao.
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CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

CODIGO DO CARGO: M209

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
02 02

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: RS 2.400,00

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Técnico compativel e registro profissional, quando exigido.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar atividades de suporte técnico em
informatica, compreendendo instalagdo, configuragdo e manutencao de equipamentos, sistemas e redes,
bem como apoio aos usudrios e aos sistemas informatizados da Administragdo Municipal e demais
atividades correlatas a funcao.

NIVEL SUPERIOR

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CODIGO DO CARGO: S301
DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 4.819,96

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Superior em Servico Social e registro no CRESS.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Planejar, coordenar e executar programas
e projetos sociais, realizar atendimentos, visitas técnicas e elaboracdo de pareceres sociais ¢ demais
atividades correlatas a funcao.
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CODIGO DO CARGO: S302

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 4.819,96

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Superior em Odontologia e registro no CRO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Realizar atendimentos odontologicos,
procedimentos clinicos e agdes preventivas em saude bucal e demais atividades correlatas a fungéo.

CODIGO DO CARGO: S303

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 4.819,96

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Superior em Educacio Fisica e registro no CREF

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Planejar, coordenar e executar atividades
fisicas, esportivas e programas de promoc¢ao da saide e demais atividades correlatas a fungao.

WWW.pciconcursos.com.br
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CODIGO DO CARGO: S304

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
03 - - - 03

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 4.819,96

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Superior em Enfermagem e registro no COREN.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Planejar, coordenar, supervisionar e executar

servigos de enfermagem e programas de satde publica.

CODIGO DO CARGO: S305

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 4.819,96

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Superior em Farmécia/Bioquimica e registro no CRF.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar atividades farmacéuticas, controle

de medicamentos, assisténcia farmacéutica e analises laboratoriais.

WWW.pciconcursos.com.br
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CARGO: FISIOTERAPEUTA

CODIGO DO CARGO: S306

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 4.819,96

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Superior em Fisioterapia e registro no CREFITO

atendimento clinico e agdes de reabilitacdo funcional.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar procedimentos fisioterapéuticos,

CARGO: NUTRICIONISTA

CODIGO DO CARGO: S307

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 4.819,96

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Superior em Nutri¢io e registro no CRN.

de alimentagdo e nutri¢do.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Planejar, supervisionar e executar programas
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CODIGO DO CARGO: S308

DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo.

Ampla Concorréncia - PNE - AC Cadastro de Reserva- PNE - CR Total
AC CR
01 - - - 01

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

REMUNERACAO INICIAL: R$ 4.819,96

FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Curso Superior em Psicologia e registro
no CRP.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar atividades de acompanhamento

psicoldgico, atendimento individual e coletivo, elaboracao de pareceres e agdes psicossociais.

WWW.pciconcursos.com.br
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EDITAL N° 001/2026 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAS-TO
07 DE JULHO DE 2026

ANEXO II - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA: Texto: Interpretagdo de texto; alfabeto; silaba; encontro vocalico; encontro
consonantal; silaba tonica; substantivo, coletivo, acentuagdo; sindnimos e antonimos; frase, tipos de frase;
substantivo préprio e comum; género, numero e grau do substantivo, adjetivo, advérbio, tempos verbais,
concordancia nominal e verbal.

CONHECIMENTOS GERAIS : Geografia do Estado do TOCANTINS nos séculos XX e XXI; Organizagao
politica do Estado do TOCANTINS ; Atualidades; Historia do Estado do TOCANTINS e historia, economia,
geografia, sociedade, aspectos ambientais e culturais do municipio de ARRAIAS.

MATEMATICA: Numeros naturais, nimeros inteiros, numeros racionais: quatro operagdes fundamentais
(adi¢do, subtragdo, divisdo e multiplicacdo) em problemas envolvendo situa¢des da vida pratica

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Emprego do pronome relativo; Emprego das conjungdes e das preposi¢des; Sintaxe de colocacdo; Colocacao
pronominal; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Emprego do acento da crase; Nexo
semanticos e sintaticos entre as oracdes; na construcdo do periodo; Emprego dos sinais de pontuacio.
Compreensdo e estruturagdo de textos; Coesdo e coeréncia textual; Semantica: sindnimos; antonimos;
polissemia; Vocabulos homonimos e parénimos; Denotacao e conotagdo; Sentido figurado; Sistema ortografico
em vigor: emprego das letras e acentuagdo grafica; Formagao de palavras: prefixos e sufixos; Flexao nominal
degénero e nimero; Flexdo verbal: verbos regulares e irregulares; Vozes verbais; Emprego dos modos e tempos
verbais; Emprego dos pronomes pessoais ¢ das formas de tratamento; Figuras de Linguagem; Advérbio;
Adjetivo e Substantivo..

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS MUNICIPAIS:
Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, seguranca,
tecnologia, energia, relagcdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e

Ecologia e suas vinculagdes historicas. Politica, economia, geografia, sociedade, cultura, aspectos ambientais e
Histéria do Estado TOCANTINS e do municipio de ARRAIAS-TO.

NOCOES DE INFORMATICA
Conceitos basicos de informatica: hardware, software, periféricos e dispositivos de entrada, saida e
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armazenamento de dados. Organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas. Sistemas
operacionais: conceitos, caracteristicas e utilizagdo. Sistema Operacional Microsoft Windows 10 ou superior.
Edicao de textos, planilhas eletronicas e apresentacdes no ambiente Microsoft Office 2019, Microsoft 365 ou
superior. Internet e Intranet: conceitos, navegadores, ferramentas, servigos, aplicativos, mecanismos de busca e
pesquisa. Navegadores Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome. Computagdao em nuvem (Cloud
Computing) e armazenamento em nuvem (Cloud Storage). Correio eletronico: Microsoft Outlook e Mozilla
Thunderbird. Seguranga da informacao: principios, ameagas, malwares, phishing, fraudes eletronicas, antivirus,

firewall e navegagao segura. Procedimentos de copia de seguranca (backup): conceitos, tipos e restauracao de
dados.

LEGISLACAO:

Constitui¢ao Federal de 1988: Capitulo VII - Da Administragao Publica; DIREITO ADMINISTRATIVO:
Conceito; objeto e fontes do Direito Administrativo; Principios constitucionais do Direito Administrativo
brasileiro; Poderes da Administragcdo: vinculado; discricionario; hierarquico, disciplinar e regulamentar;
Organizagao administrativa; Centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentracdo; Ato
administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificagdes; pressupostos e espécies; invalidagdo; anulagao;
revogacdo e convalidacdo; Prescricdo e Decadéncia no ambito da Administragdo Publica; Processo
Administrativo; Processo Administrativo Disciplinar; Licitagdo Lei 14.133/21: dispensa; inexigibilidade;
modalidades; revogacdo e anulacdo; Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle;
formalizagdo; execu¢do; inexecuc¢do; revisdo e rescisdo; Improbidade Administrativa; Servigos Publicos:
conceito; classificacdo; concessdo; permissdo e autorizagdo; Administracdo direta e indireta; Administragao
Indireta e seus entes integrantes; Responsabilidade Civil da Administracdo: reparacao do dano; enriquecimento
ilicito; uso e abuso de poder; san¢des penais e civis; Controle da Administragdo: tipos e formas de controle;
controle hierarquico; controle interno; controle externo; Bens publicos; Estatuto dos funciondrios publicos do
municipio de Arraias; Lei Orgéanica do Municipio de ARRAIAS-TO.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO E TECNICO

M201 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS); Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes,
organizagdo e funcionamento. Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200. Leis Federais n° 8.080/1990 e n°® 8.142/1990.
Lei Federal n° 11.350/2006 e suas alteragdes. Politica Nacional de Aten¢ao Basica (PNAB — Portaria GM/MS n°
2.436/2017). Atencao Primaria a Satude e Estratégia Satde da Familia. Atribui¢des do Agente Comunitario de Satude.
Territorializagao, cadastramento familiar, visita domiciliar, promog¢ao da saude, prevengdo de doengas, vigilancia
em saude, educacdo em saude e controle social. Saude publica e saneamento basico. Meio ambiente, agua, solo,
residuos solidos e doengas relacionadas ao ambiente. Endemias e epidemias: dengue, chikungunya, zika,
leishmaniose, leptospirose, esquistossomose e outras doengas de interesse em satde publica. Doencas transmissiveis
e ndo transmissiveis: tuberculose, hanseniase, IST/AIDS, hipertensao arterial, diabetes mellitus, neoplasias, saude
mental ¢ saude bucal. Alimentacdo e nutricdo. Saude da criancga, do adolescente, da mulher, do homem ¢ do idoso.
Planejamento familiar, pré-natal, puerpério, aleitamento materno, imunizacdo, crescimento e desenvolvimento
infantil. Prevencao de acidentes e violéncias. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/1990).
Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Nogdes de ética, cidadania e humanizacao no atendimento.

M202: AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica no Brasil: Principios Constitucionais da
Administragdo Publica. No¢des de Governancga Publica. Introducdo a administrag@o e as organizagdes: conceitos
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basicos de administragdo, organizacao, eficiéncia e eficacia. As fungdes administrativas: planejamento (conceitos,
caracteristicas, planejamento nos niveis organizacionais), organizacdo (conceitos, caracteristicas, estrutura
organizacional, departamentalizagdo, organogramas), dire¢do (conceitos, caracteristicas, tipos de lideranca:
autocratica, democratica e liberal) e controle (conceitos, caracteristicas, tipos de controle: preventivo, simultaneo
e posterior). Recursos Humanos e Gestao de Pessoas: conceitos, caracteristicas, conhecimentos sobre processos €
fungdes.

Comunica¢do Organizacional: fundamentos da comunicagdo, caracteristicas, tipos de comunicagdo corporativa.
Trabalho em equipe. Relagdes humanas no trabalho: relacionamento interpessoal e conflito. Gestdo da Qualidade:
Qualidade Total, Melhoria Continua. Gestdo de/por processos: conceitos, caracteristicas, hierarquia e tipos de
processos organizacionais; documentagdo e representacdo grafica de processos. Nog¢des de Administracdo de
Materiais: recebimento, guarda, conservagao, distribui¢do, classificacdo, catalogacao, controle e inventario de
estoque. Nogdes de Gestdo Documental: atividades de protocolo (recepcdo, classificagdo, registro e distribui¢ao
de documentos); gestdo de arquivos; tipos de correspondéncias e de documentos. Administragdo Financeira:
conceito, finalidade e nog¢des sobre: planejamento e controle financeiro; contas a pagar; contas a receber; controle
de saldos; movimentag#o bancaria; e orgamento. Redagio Oficial. Atendimento ao publico. Etica na prestagio de
servigos. Orcamento Publico: principios orcamentarios e ciclo orcamentario; nog¢des basicas sobre Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei Or¢camentaria Anual e Plano Plurianual. Lei Organica do Municipio; Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

M203: ASSISTENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO — ACD: Sistema Unico de Satude (SUS):
principios, diretrizes e organizacdo. Constitui¢do Federal, arts. 196 a 200. Lei Federal n® 8.080/1990. Lei Federal n°
8.142/1990. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB — Portaria GM/MS n°® 2.436/2017). Lei Federal n°
11.889/2008. Biosseguranga em Odontologia: controle de infec¢do, limpeza, desinfec¢do, esterilizacdo e uso de
EPIs. Materiais, equipamentos e instrumentais odontologicos: nomenclatura, utilizagdo, preparo, manipulacao,
conservagao e acondicionamento. Ergonomia e trabalho a quatro maos. Anatomia, fisiologia e principais doengas
da cavidade bucal. Placa bacteriana e controle do biofilme. Técnicas de higiene bucal e escovagao supervisionada.
Promocao e prevencao em satude bucal. Organizacdo do consultério odontolégico, acolhimento e humanizagdo no
atendimento ao paciente, registros e fichas clinicas. Nogdes de urgéncias e emergéncias em odontologia e primeiros
SOCOITOS.

M204: AUXILIAR DE FARMACIA: Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, organizagio e
funcionamento. Leis Federais n® 8.080/1990 e n°® 8.142/1990. Assisténcia farmacéutica no SUS. Organizacdo e
funcionamento da farmacia. Recebimento, armazenamento, conservacao e dispensagdo de medicamentos. Controle
de estoque. Medicamentos sujeitos a controle especial. Noc¢des de farmacologia. Formas farmacéuticas e vias de
administracdo. Boas praticas de armazenamento e dispensacdo de medicamentos. Biosseguranga. Vigilancia
Sanitaria. Indicadores de saude. Vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias e epidemias: situacdo atual,
medidas de prevencio, controle e tratamento. Etica profissional.

M205 FISCAL DE OBRAS. POSTURAS E SERVICOS URBANOS: Fiscalizagdo de posturas municipais:

conceitos, competéncias e atribuicdes. Poder de policia administrativa. Legislagdo municipal de posturas, codigo de
obras, uso e ocupagdo do solo e Plano Diretor. Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257/2001). Licenciamento e
funcionamento de atividades comerciais, industriais e de servigos. Fiscalizagdo de obras, edificacdes e logradouros
publicos. Ordenamento urbano. Ocupacao irregular do solo. Poluicdo sonora, visual e ambiental. Comércio
ambulante e uso de espacos publicos. Higiene urbana e limpeza publica. Infra¢gdes administrativas, autos de infragao,
notificacdes e penalidades. Processo administrativo. Contraditorio e ampla defesa. Nogdes de Direito Administrativo
e Direito Constitucional. Legislagdo ambiental basica. Seguranga no trabalho. Etica no servigo puiblico. Atendimento
ao publico. Atuagdo preventiva e educativa do fiscal.
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M206 FISCAL DE TRIBUTOS: Direito Tributario. Direito Financeiro. Sistema Tributario Nacional. Competéncia
tributaria. Tributos e suas espécies. Obrigagdo tributaria. Crédito tributdrio. Langamento tributario. Suspensao,
extingao e exclusao do crédito tributario. Sujeitos ativo e passivo da obrigagao tributaria. Prescricdo e decadéncia.
Processo Administrativo Fiscal. Auto de Infragdo. Notificacao Fiscal. Certiddo Negativa de Débitos. Divida Ativa.
Cédigo Tributario Nacional (Lei Federal n°® 5.172/1966). Codigo Tributario do Municipio de Arraias e suas
alteragdes. Tributos municipais: [PTU, ISSQN, ITBI, taxas e contribui¢do de melhoria. Fiscalizacdo tributéria.
Receita publica. Contabilidade basica: patrimonio, contas, plano de contas, escrituracdo contabil, livros fiscais e
contabeis, balango patrimonial e demonstracdes contébeis. Pessoa fisica e pessoa juridica. Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ). Documentos fiscais e notas fiscais. Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte (Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes). Crimes contra a ordem tributaria (Lei Federal n°
8.137/1990). Constituicao Federal: Administracdo Publica (arts. 37 a 41) e Sistema Tributario Nacional (arts. 145 a
162). Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei Federal n® 14.133/2021 (Licitagdes e
Contratos Administrativos). Plano Diretor, Codigo de Posturas e legislacdo municipal correlata, quando aplicaveis
a fiscalizagdo tributaria. Etica no servigo publico e atendimento ao publico.

M207 MOTORISTA (CNH “D”): Cédigo de Transito Brasileiro: Conceitos e defini¢des. Sistema Nacional de
Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta: o transito, a via publica, a passagem de nivel, a ciclovia ¢ a
ciclofaixa; parar, estacionar; classificagdo das vias publicas, velocidades permitidas (maxima e minima) para as vias
publicas. Regras fundamentais de transito. Sinaliza¢do. Pedestre e condutores nao motorizados: o cidadao, a
educacdo para o transito, processo de habilitagdo do condutor. Categorias de habilitagdo. Inclusdo e mudanca das
categorias de habilitagao. O Veiculo: equipamentos e acessorios, licenciamento anual, IPVA e demais documentos
obrigatdrios do veiculo. Disposigdes gerais. Penalidades. Medidas Administrativas. Infracdes. Crimes de transito
Resolugdes do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN). Direcdo defensiva: conceito. Acidente evitavel e
acidente inevitavel. Dire¢@o preventiva e corretiva. Tipos de aten¢do. Causas de acidentes: impericia, imprudéncia
e negligéncia. Condigdes adversas. Elementos da prevengao de acidentes. Interacao condutor/veiculo. Equipamentos
de seguranca, de informagdo, de comunicacdo. Inspecdo do veiculo. Ergonomia. Tipos de colisdo. Manobras de
marcha a ré. Distancias de reacao, frenagem, parada e segmento. For¢a centrifuga e forga centripeta. Aquaplanagem
ou hidroplanagem. Mecanica (gasolina, etanol e diesel). Chassi. Motor. Tempo de funcionamento do motor. Orgéos
e anexos: sistema de alimentagdo, sistema de distribui¢do, sistema de ignicao, sistema de lubrificacdo, sistema de
arrefecimento, sistema elétrico, sistema de transmissao, sistema de suspensao, sistema de direcao, sistema de freios.
Pneus e rodas. Primeiros socorros: conceito, defini¢des e seus meios. Etica e moral no trabalho. Relacdes humanas
no trabalho.

M208 TECNICO EM ENFERMAGEM : Legislagio em Satde: Lei n.° 8.080/1990 e n® 8.142/1990. Codigo de
Etica em Enfermagem. Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto no 94.406, de 8 de junho de 1987. Enfermagem
no centro cirargico. Recuperacdo da anestesia. Central de material e esterilizacdo. Atuagdo nos periodos pré-
operatorio, trans- operatorio e pos-operatorio. Atuagdo durante os procedimentos cirrgico- anestésicos. Materiais
e equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperacao anestésica. Rotinas de limpeza da sala de
cirurgia. Uso de material estéril. Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora automatica
ultrassonica. Nog¢des de controle de infecgao hospitalar. Procedimentos de enfermagem. Verificagdo de sinais vitais,
oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos. Administracdo de medicamentos. Coleta de materiais para exames.
Enfermagem nas situacdes de urgéncia e emergéncia. Conceitos de emergéncia e urgéncia. Estrutura e organizagao
do pronto socorro. Atuacdo do técnico de enfermagem em situagdes de choque, parada cardiorrespiratoria,
politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de animais peconhentos. Enfermagem
em saude publica. Politica Nacional de Imunizacdo. Controle de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e
sexualmente transmissiveis. Atendimento aos pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, doencas
cardiovasculares, obesidade, doenca renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de notificacdes
compulsorias. Programa de assisténcia integrada a saude da crianca, mulher, homem, adolescente e idoso. Conduta
ética dos profissionais da area de saude. Principios gerais de seguranca no trabalho. Preveng¢ao e causas dos acidentes
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do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho. Cédigos e simbolos especificos de Saude e Seguranga

M209 TECNICO EM INFORMATICA: Fundamentos de computa¢io. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Hardware, software, periféricos, dispositivos de entrada, saida e armazenamento. Sistemas de
numeragao ¢ tipos de memoria. Instalagdo, configuracdo ¢ manutengao de computadores. Sistemas Operacionais
Windows e Linux. Instala¢do e configuracdo de programas. Pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) e
LibreOffice. Internet, navegadores, correio eletronico e computacdo em nuvem. Redes de computadores: conceitos
basicos, meios de transmissdo, topologias, arquitetura TCP/IP, enderegcamento IP, protocolos TCP, UDP, HTTP,
HTTPS, FTP, DNS, DHCP, SSH e servicos de rede. Equipamentos de rede: switches, roteadores, hubs, bridges,
gateways e repetidores. Cabeamento estruturado e redes Ethernet e Wi-Fi. Seguran¢a da informacao: antivirus,
firewall, backup, certificagdo digital, assinatura digital, criptografia, ICP-Brasil, vulnerabilidades e ataques a
sistemas computacionais. Virtualizacdo. Noc¢des de administra¢ao de servidores Windows e Linux. Nog¢des de banco
de dados. Nogdes de manutencao preventiva e corretiva de equipamentos de informatica. Lei Geral de Protecao de
Dados — LGPD (Lei Federal n° 13.709/2018).

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensao e estruturagao de textos; Coesdo e coeréncia textual; Semantica:
sindnimos; anténimos; polissemia; Vocabulos homonimos e par6nimos; Denotacdo e conotagdo; Sentido
figurado; Sistema ortografico em vigor: emprego das letras e acentuagdo grafica; Formagdo de palavras:
prefixos e sufixos; Flexao nominal de género e numero; Flexao verbal: verbos regulares e irregulares; Vozes
verbais; Emprego dos modos e tempos verbais; Emprego dos pronomes pessoais € das formas de tratamento;
Emprego do pronome relativo; Emprego das conjungdes e das preposicoes; Sintaxe de colocagdo; Colocagao
pronominal; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Emprego do acento da crase; Nexos
semanticos e sintaticos entre as orag¢des; na constru¢ao do periodo; Emprego dos sinais de pontuagio;Figuras
de liguagem; Advérbio; Adjetivo; Substantivo.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS MUNICIPAIS: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais
como politica, economia, sociedade, educacdo, seguranca, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e Ecologia e suas vinculagdes historicas.
Politica, economia, geografia, sociedade, cultura, aspectos ambientais e Historia do Estado do TOCANTINS e
do municipio de ARRAIAS-TO.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos sobre funcionamento de um computador: hardware,
componentes, dispositivos de entrada/saida, software. Conceitos bdsicos de tarefas e procedimentos de
informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas. Sistemas operacionais: conceitos,
caracteristicas, tipos. Sistema operacional Windows 10 ou superior.Edi¢ao de textos, planilhas e apresentagdes
(ambiente Microsoft Office 2010 ou superior). Internet: conceitos basicos, browsers, ferramentas, servicos,
aplicativos, mecanismos de busca e pesquisa. Programas de navegacdo: Microsoft Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome. Nog¢des de computacao na nuvem (cloud computing) e de armazenamento de dados na nuvem
(cloud storage). Programas de correio eletronico: Microsoft Outlook e Mozilla Thunderbird. Seguranca da
informacao: principios, ameacas aos sistemas de informacao (malwares, fraudes e golpes, ataques e técnicas de
exploracdo de vulnerabilidades), mecanismos de prote¢do — antivirus e firewall. Procedimentos de copia de
seguranga: backup — conceitos basicos e tipos de backup.
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LEGISLACAO DO SERVIDOR PUBLICO/NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: Constitui¢do
Federal de 1988: Capitulo VII - Da Administragdo Publica; DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito; objeto
e fontes do Direito Administrativo; Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da
Administragdo: vinculado; discriciondrio; hierarquico, disciplinar e regulamentar; Organiza¢do administrativa;
Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo; Atos administrativos: conceito; requisitos;
atributos; classificagdes; pressupostos e espécies; invalidacao; anulagdo; revogacao e convalidacao; Prescricao
e Decadéncia no ambito da Administragdo Publica; Processo Administrativo; Processo Administrativo
Disciplinar; Licitacdo 14.133/21: principios; obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; modalidades;
revogagao e anulagdo; Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle; formalizacio; execu¢ao;
inexecugdo; revisdo e rescisao; Improbidade Administrativa; Servigos Publicos: conceito; classificagdo;
concessao; permissao e autorizagdo; Administragdo direta e indireta; Administragao Indireta e seus entes
integrantes; Responsabilidade Civil da Administragdo: reparagdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso
de poder; sancdes penais e civis; Controle da Administracao: tipos e formas de controle; controle hierarquico;
controle interno; controle externo; Bens publicos; Estatuto dos funciondrios publicos do municipio de Arraias;
Lei Organica do Municipio de ARRAIAS-TO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

S301 ASSISTENTE SOCIAL: Servigo Social contemporaneo nas relacdes de trabalho; O Assistente Social no
processo de trabalhoinstitucional e suas implica¢des no resultado deste processo; A instrumentalidade no trabalho
do Assistente Social; As transformagdes contemporaneas e suas derivagdes na organizagao e na gestao do trabalho;
Planejamento, Gestdo, Elaboragdo e execucdo de projetos sociais; Os Fundamentos Historicos, teoricos,
metodologicos e Eticos do Servigo Social do Brasil; Codigo de Etica Profissional do Assiste nte Social e
Regulamentacdo do Exercicio Profissional -Lei 8.662/1993 e suas alteracdes; A Seguridade Social Brasileira,
histérico da Previdéncia Social no Brasil € o processo de reforma da Previdéncia Brasileira; Constituicao Federal
1988 - Capitulo dos Direitos Sociais; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Politica de beneficios
sociais; NOB SUAS/2012 e NOB-RH/2006, Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais; Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS) e Lei 12.435/2011 (dispde sobre e a organizacdo da Assisténcia Social); Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia - Lei 13.146/2015; Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia -
Lei 7.853/1989 e decreto; Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8069/1990; Nogdes sobre o SINASE -
Sistema Nacional de Atendimento Socio Educativo; Nogdes sobre o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia
Sexual Infanto Juvenil; Orienta¢des Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes/2009; Estatuto
do Idoso — Lei 10.741/2003; Politica Nacional do Idoso - Lei 8842/1994 e seusdecretos; Lei Maria da Penha - Lei
11.340/2006; Politica Nacional para Populagdo em Situa¢do de Rua - Decreto Federal 7053/2009; Sistema Unico de
Satde - Lei 8080/1990; Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS/2009; Programas
de transferéncia de renda com condicionalidades; A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia
de renda na contemporaneidade; Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS/2009; Orientagdes Técnicas sobre o PAIF - Trabalho Social com Familias do Servigo de Protecdo ¢
Atendimento Integral a Familia; B.P.C Trabalho - Programa de Promog¢ao do Acesso das Pessoas com Deficiéncia
Beneficiarias do B.P.C a Qualificagdo Profissional e ao Mundo do Trabalho; Declaragao Universal dos Direitos
Humanos.

$302 CIRURGIAO DENTISTA/ODONTOLOGO: Profilaxia e o policiamento sanitario nas areas de reflexo na
higiene; saude e meio ambiente dos municipes; Odontologia em Satde Coletiva; Sistema de satde; Sistema Unico
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de Saude (SUS); Principios; Lei Organica da Satde; Areas de atuagdo; Legislagido; Origem e evolugdo; Conselho
Nacional de Saude; Medicina preventiva e social; Cartdo Nacional de Saude; Portarias do Ministério da Saude;
Epidemiologia; Medidas de MorbiMortalidade;Coeficiente e taxas; Medidas de freqiiéncia; Atribuigdes do Agente
Comunitario; Agente de Saude da Familia; Profissionais ndo-médicos; O posto de saude ou centro de saude e a
Odontologia; Satde bucal e cidadania; Gestdo de Pessoas; Gestdo em Saude Publica; Equipe de saude bucal;
Marketing em Odontologia de Satde Publica; Ecologia microbiana da cavidade oral; Prevencdo em Odontologia;
Diagnostico e tratamento da doenga cdrie; Dentistica Resaturadora; Patologia Bucal; Tratamento conservador e
radical dos canaisradiculares; Utilizacao do Fluor topico e Sistémico; Prevencao e tratamento da doenca periodontal;
Fissuraslabiopalatais; Radiologia; Odontogeriatria; Biosseguranga; Etica e Odontologia legal; tecnologia;
informatica; equipamentos odontologicos; atuacao das THD e ACD na Odontologia. Pratica odontoldgica baseada
na promocao de saude: epidemiologia das doencas bucais; educacdo para a satide e métodos preventivos.
Biosseguranca em odontologia: técnicas de acondicionamento; desinfecgdo e esterilizacdo do material e ambiente;
doencas ocupacionais; controle de infec¢dao; medicamentos. Semiologia: Anamnese; métodos e técnicas de exame;
diagnéstico; plano de tratamento. Estomatologia: patologias intra e extradsseas da cavidade bucal - caracteristicas
clinicas; diagnostico e tratamento. Manifestagdes bucais de doengas sistémicas. Cancer bucal: fatores de risco;
prevencdo e deteccdo precoce; lesdes cancerizdveis. Doencas sexualmente transmissiveis. Farmacologia e
terap€utica: bases farmacologicas da terapéutica medicamentosa em odontologia; prevencao e controle da dor; uso
clinico de medicamentos; mecanismos de acdo e efeitos toxicos dos fdrmacos; receituario. Anestesiologia:
consideragdes anatomicas da cabega e pescogo; técnicas e solugdes anestésicas; Acidentes: risco e prevencao;
indicagdes; contraindicagdes e emergéncias. Cariologia: epidemiologia; diagnostico; patologia e prevencao da carie
dentaria. Dentistica: principios gerais dos preparos de cavidade; nomenclatura e classificagao das cavidades; preparo
de cavidades para restauragdes metalicas e estéticas; materiais restauradores; cimentos e bases protetoras; prote¢ao
do complexo dentina-polpa. Radiologia: Técnicas; equipamentos e interpretacdo. Periodontia: prevencao;
diagnédstico e tratamento dos problemas periodontais. Endodontia: topografia da cavidade pulpar e peridpice -
diagnostico e tratamento das alteragdes pulpares e periapicais; traumatismos e emergéncias; materiais utilizados.
Protese: diagndstico; plano de tratamento; técnicas; materiais; protese fixa e removivel. Cirurgia: procedimentos
cirurgicos de pequeno e médio porte; urgéncias e emergéncias. Traumatismo. Odontopediatria: diagnostico e
tratamento das afecgdes bucais em criangas e adolescentes; anomalias do desenvolvimento. Oclusdo: fundamentos
bioldgicos; classificacdo das mas-oclusdes

$303 EDUCADOR FISICO:. O Educador Fisico e sua inser¢io na satide publica. Politica Nacional de Atencdo
Basica. Formas de promocao da atividade fisica nos diversossetores da populacdo. Programa para melhoria da
qualidade e do acesso na Estratégia Satde da Familia. Referenciais teoricossobre a atividade fisica com base na
fisiologia do exercicio. Principios do treinamento e aspectos metodologicos da atividade fisica. Esporte adaptado,
prescri¢do de exercicio fisico para a satde; diretrizes gerais para prescricao de exercicio e orientagcdo de atividades
fisicas. Fases do desenvolvimento e da aprendizagem motora. A nutri¢do, formas de avaliacdo do estado fisico e
nivel de atividade fisica, bem como, sua aplicacdo pelo professor de Educagdo Fisica. Lazer ea recreagdo como
vetores na melhoria da qualidade de vida. Trabalho em equipe multiprofissional.

S304 ENFERMEIRO: Legislacio em Satide: Lein.° 8.080/1990 e n° 8.142/1990. Codigo de Etica em Enfermagem.
Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto no 94.406, de 8 de junho de 1987. Enfermagem no centro cirtrgico.
Recuperacdo da anestesia. Central de material e esteriliza¢do. Atuagdo nos periodos pré-operatdrio, transoperatorio
e pos-operatorio. Atuacdo durante os procedimentos cirirgico- anestésicos. Materiais e equipamentos bésicos que
compdem as salas de cirurgia e recuperacao anestésica. Rotinas de limpeza da sala de cirurgia. Uso de material
estéril. Manuseio de equipamentos: autoclaves;seladora térmica e lavadora automatica ultrassonica. Nogdes de
controle de infec¢do hospitalar. Procedimentos de enfermagem. Verificagdo de sinais vitais, oxigenoterapia,
aerossolterapia e curativos. Administragdo de medicamentos. Coleta de materiais para exames. Enfermagem nas
situagdes de urgéncia e emergéncia. Conceitos de emergéncia e urgéncia. Estrutura e organizacao do pronto socorro.
Atuagdo do técnico de enfermagem em situagdes de choque, parada cardiorrespiratdria, politrauma, afogamento,
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queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de animais pegonhentos. Enfermagem em satde publica. Politica
Nacional de Imunizacdo. Controle de doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis.
Atendimento aos pacientes com hipertensao arterial, diabetes, doengas cardiovasculares, obesidade, doenga renal
cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de notificagdes compulsorias. Programa de assisténcia integrada
a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. Conduta ética dos profissionais da area de saude. Principios
gerais de seguranca no trabalho. Preveng¢ao e causas dos acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho.
Codigos e simbolos especificos de Satide e Seguranca no Trabalho.

$305 FARMACEUTICO / BIOQUIMICO: Farmacocinética — Absorgdo, distribuicdo e Elimina¢do das Drogas;
Farmacodindmica — Mecanismo de Agdo das Drogas que atuam em diversos Orgos e Sistemas; Classificagdo dos
medicamentos; Toxicologia; Interacdes medicamentosas. Farmécia Clinica e Atencdo Farmacéutica: Conceitos
Gerais; uso Racional de Medicamentos; Interven¢do Farmacéutica e otimizagdo da Farmacoterapia; Aspectos de
biosseguranga em farmacias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizacdo de medicamentos;
Farmacoterapia baseada em evidéncias. SELECAO DE MEDICAMENTOS: Conceitos Gerais; Farmacoeconomia;
Padronizagdao de Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servigcos e Centros de Informagdes de Medicamentos;
Comissdes de Farmacia e Terapéutica. MEDICAMENTOS SUJEITOS A CONTROLE ESPECIAL: Controle de
Psicotropicos, entorpecentes e antirretrovirais(Legislagdo e Dispensagdo); Portaria 344/98; Medicamentos de
referéncia, similares e genéricos. FARMACOTECNICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICA: Manipulagio de
Formulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de Fabricagao de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de
Produtos Estéreis: Reconstituicdo, Diluicdo, Fracionamento e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de
Solucdes Parenterais e Outras Formulagdes de Grande volume; Calculos em farmacia; Nocoes Basicas de Filtracao,
Destilacdo e Esterilizagio. CONTROLE DE QUALIDADE: Controle de Qualidade de Matérias primas e Produtos
Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, bioldgicos e microbiologicos; garantia de Qualidade
em Farmacia Hospitalar. ETICA PROFISSIONAL: Legislagdo Sanitaria aplicada & Farmécia. A organizagio
Juridica da profissao Farmacéutica. Historico da profissao farmacéutica no Brasil e no mundo. Conceitos basicos
em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Historia da Satde Publica no Brasil. O SUS.
EPIDEMIOLOGIA: Determinagdes Sociais do Processo Saude/Doenga e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores
de Saude Gerais e Especificos. Doengas de Notificagdo Compulsdria. Gerenciamento de 19 residuos de servigos de
saide. Nocdes de controle de infecgdo hospitalar. LICITACAO E AQUISICAO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS: Administragdo de Farmacia dispensagdo, aviamento de receitas, controle de estoque de
medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas priticas de armazenamento e estocagem de
medicamentos; Organizacdo de Almoxarifados e Condigdes adequadas de Armazenamento; Controle e
planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisicao,
Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribui¢do e Dispensacao de Medicamentos.
BIOQUIMICA - valores de referéncia. Fungdo renal. Equilibrio hidrico, eletrolitico e acidobasico. Gasometria.
Carboidratos: classificagdo dos carboidratos, metabolismo e métodos de dosagem da glicose. Lipideos: metabolismo
e 129 métodos de dosagem. Lipoproteinas: classificacio e doseamento. Proteinas especificas: classifica¢do e
métodos de dosagem. Funcdo hepatica: correlagdo com enzinas séricas, metabolismo da bilirrubina, métodos
laboratoriais. URINALISE — coleta, testes quimicos, testes fisicos, procedimentos de analise, exame microscopico
do sedimento; MICROBIOLOGIA CLINICA - (bacteriologia, micologia, virologia e parasitologia);
IMUNOLOGTIA - imunidade humoral, imunidade celular. Imunologia nas doengas nas doengas infecciosas. Métodos
para deteccao de antigenos e anticorpos: reagdes de precipitagcdo, aglutinacao, hemolise, imunofluorescéncia; testes
imuno enzimaticos. imunoglobulinas; sistema complemento; reagdes sorologicas (aglutinagcdo, precipitacao,
imunofluorescéncia); HEMATOLOGIA - rotina hematologica (hemostasia, coagulacdo, anemias e hemopatias
malignas). Aspectos hematoldgicos nas infec¢des bacteriana e viral. Leucemias. Observagdes gerais para todas as
dosagens, curvas de calibracdo; coloracdes especiais e interpretagdo de resultados. Controle de qualidade e
biosseguranga em laboratorios de pesquisa, de andlises clinica e biologia molecular. Classificagdo sanguinea
ABO/Rh. Normas gerais de servigos de hemoterapia.
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S306 FISIOTERAPEUTA: Fundamentos de fisioterapia. Métodos e técnicas de avaliagdo, tratamento e
procedimentos em fisioterapia. Provas de funcdo muscular, cinesiologia e biomecanica. Técnicas bdsicas em
cinesioterapia motora, manipulagdes e cinesioterapia respiratéria. Analise da marcha, técnicas de treinamento em
locomogdo e deambulagdo. Indicacdo, contraindicacdo, técnicas e efeitos fisiologicos da mecanoterapia,
hidroterapia, massoterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda e crioterapia. Prescri¢ao e treinamento
de orteses e proteses. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos. Fisioterapia:
conceito, recursos € objetivos. Reabilitacdo: conceito, objetivos técnicos e sociais. Trabalho Interdisciplinar em
Satde, 40 Fisioterapia nos processos incapacitantes no trabalho, nas doengas infectocontagiosas e cronico
degenerativas. Fisioterapia em: Traumatologia e Ortopedia, Neurologia, Pneumologia, Reumatologia, Queimados,
Cardiologia e Angiologia, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria e Geriatria e em UTI Adulto e Infantil. Legislagao
do Sistema Unico de Saude - SUS. Etica Profissional. Organizagdo dos servigos de satide no Brasil: Sistema Unico
de Saude — principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e
programacao local de saude; Distritos sanitarios e enfoque estratégico. Fisioterapia em: pneumologia, geriatria,
cardiologia, traumato-ortopedia, pediatria e neurologia. Conhecimentos de anatomia e fisiologia dos sistemas:
cardiovascular, respiratdrio, neurologico, renal e enddcrino. Conhecimentos de clinica relacionados as patologias
cardiorrespiratorias, neurolédgicas, pediatricas, geriatricas e trauma ortopédicas, Assiduidade;

S307 NUTRICIONISTA:. Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutri¢do. Fundamentos béasicos em
nutricdo humana. Microbiologia dos alimentos, saude publica e legislagdo. Alimentos dietéticos e alternativos.
Producdo: administragdo de servigos de alimentagdo. Planejamento do servigo de nutricao e dietética; aspectos
fisicos do servigo de nutricao e dietética; sistema de distribuicao de refei¢des; servigos de alimentagao hospitalar.
Critérios para elaboragao de cardapios. Saneamento e seguranga na produgdo de alimentos e refei¢des. Gestao de
estoque: curva ABC. Controle higiénicosanitario dos alimentos. Analise de perigos e pontos criticos de controle
(APPCC). Dietoterapia. Saude Publica: avaliagao nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias
do tubo gastrointestinal e 6rgdos anexos (figado, pancreas, endocrino e exdcrino e vias biliares). Dietoterapia nas
patologias renais. Dietoterapia nas patologias cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia
nas cirurgias digestivas. Dietoterapia na gravidez e lactacdo. Atencao nutricional ao idoso. Avaliagdo e internagao
de exames laboratoriais de rotina. Internacdo droga-nutrientes. Dietoterapia pediatrica: avaliacdo nutricional;
orienta¢do nutricional nas sindromes diarréicas; orientagdo nutricional na recuperagdo do desnutrido, orientacao
nutricional nas afecc¢des renais, orientacdo nutricional na obesidade, nas doengas gastroentestinais, nas cirurgias
digestivas, nas pneumopatias, nas erosmatos do metabolismo. Terapia nutricional parenteral e enteral. Etica
profissional, Assiduidade; Disciplina na execu¢do dos trabalhos; Relagdes humanas no trabalho; Formas de
tratamento.

$308 PSICOLOGO: Principais fundadores, correntes e abordagens da Psicologia. Codigo de Etica do Psicologo.
Psicodiagnostico Clinico: adulto, adolescente e infantil (defini¢@o e conceitos fundamentais; técnicas de entrevista
clinica; critérios de selecdo e aplicagdo de testes psicologicos; entrevista de devolutiva; elaboragao de documentos
psicolégicos segundo a Resolugdo n. © 007/2003 do Conselho Federal de Psicologia; técnicas projetivas). Teorias e
Técnicas psicoterapicas. Psicoterapia de adultos, adolescentes e criancas (Report; relagcdo terapéutica; técnicas de
intervencao; psicoterapia breve e focalizada; grupo operativo; técnicas de ludo terapia com criangas e adolescentes).
Psicologia do desenvolvimento: da 1.* infancia a idade adulta. Psicopatologia Geral (Rotinas de diagnostico e
diagnostico diferencial dos Transtornos Mentais segundo o DSM V); Psicologia Social e Comunitaria (Estigma;
Preconceito; Inclusdo Social e Escolar; Género; Raca; Desigualdades Sociais; Fracasso Escolar; Violéncia;
Psicologia Escolar/Educacional. O Psicologo e o trabalho Multidisciplinar e Interdisciplinar; Psicologia de Grupos;
Analise Institucional; Reforma Psiquiatrica; Declaragao de Salamanca; Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
(Lein® 8.069/90) e ECA DIGITAL (Lei n°® 15.211/2025);a familia brasileira; a importancia dos vinculos familiares;
a familia substituta: guarda, tutela e adog¢do). O psicologo e a Saude publica (SUS). Praticas de prevencdo e
promocao de saude coletiva. O psicologo e a Servigo Social (SUAS). Atualidadessobre a profissao.




