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EDITAL NORMATIVO
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP, por determinacéo do Prefeito Municipal,
torna publico o EDITAL NORMATIVO do CONCURSO PUBLICO N° 001/2026 de PROVAS, para os cargos previstos
neste edital, providos pelo regime Juridico ESTATUTARIO (Lei Complementar Municipal n° 006 de 1996),

observados ainda, os termos das Leis Complementares Municipais n°s. 168 e 169 de 2013, e suas posteriores

alteragdes, e no que for compativel com a Legislagéo Federal e Estadual. O presente CONCURSO PUBLICO sera

regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas, em conformidade com os ditames das normas municipais,

federais e constitucionais vigentes.
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A organizacéao, aplicagdo e corre¢cdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

O CONCURSO PUBLICO destina-se & selegéo de candidatos para os cargos publicos relacionados no item 2.2,
bem como para cadastro de reserva, durante o prazo de validade do certame, observadas a necessidade e a
disponibilidade orgamentaria da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP.

Toda mengéo a horarios utilizados neste e demais editais referentes ao certame terdo como base o horario oficial
de Brasilia/DF, disponibilizado pelo Observatério Nacional.

As eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital poderdo ser sanadas pelos canais de comunicagédo da CMM
Concursos preferencialmente pelo site www.portal.cmmconcursos.com.br ou pelo e-mail
contato@cmmconcursos.com ou, subsidiariamente, pelo telefone (18) 3271-5132 em horario comercial.

A CMM Concursos ndo se responsabiliza por erros cometidos pelos candidatos na utilizagdo do sistema,
decorrentes do ndo entendimento das orientagdes estabelecidas neste edital.

Todas as publicagbes a que se refere este edital serao realizadas oficialmente no site da PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP (www.saaracangua.sp.gov.br) e no site da CMM Concursos, pelo
enderego eletrénico www.portal.cmmconcursos.com.br.

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagées de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico divulgado, até sua homologacgao, no site www.portal.cmmconcursos.com.br. A
partir da homologacéo final as publicagbes seréo feitas exclusivamente pela Prefeitura Municipal de SANTO
ANTONIO DO ARACANGUA, além de afixagdo em seus atrios.

As provas serao aplicadas no municipio de SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP, em local definido e divulgado
futuramente pela empresa CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e no site da
Prefeitura do Municipio de SANTO ANTONIO DO ARACANGUA. Caso o niimero de candidatos ultrapasse a
capacidade da sede do municipio, as provas poderao ser aplicadas nos distritos Major Prado e Vicentinépolis, ou
em dias distintos.

DOS CARGOS PUBLICOS

O detalhamento dos cargos publicos, nimero de vagas, previsdo de cadastro de reserva, jornada semanal (carga
horaria), referéncia, remuneragcdo mensal, requisitos minimos exigidos e valor da inscrigdo sdo estabelecidos no
presente Edital, conforme segue:

TABELA DOS CARGOS PUBLICOS:
NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
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Taxa de LA
C/H Venc. Exigéncias
NEIIEE ETE) Semanal VEERS (R$) I(nRs$c) no ato da posse
AUXILIAR DE SERVICOS . Ensino Fundamental
GERAIS FEMININO 40n 01+CR R$ 1.695,68 | R$ 40,00 Incompleto.
AUXILIAR DE SERVICOS . Ensino Fundamental
GERAIS MASCULINO 40n 01+CR R$ 1.695,68 | R$ 40,00 Incompleto.
» Ensino Fundamental
COLETOR DE LIXO 40h 01+ CR R$ 1.695,68 | R$ 40,00 Incompleto.
CR(*): Cadastro Reserva
2.2.2 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Taxa de LA
C/H Venc. Exigéncias
LETEIEELE Semanal e (R$) I(nRs$c) no ato da posse
COZINHEIRO 40h 01+ CR* | R$1.695,68 | R$ 40,00 | Ensino Fundamental Completo.
Ensino Fundamental Completo
ELETRICISTA 40h 01+ CR* | R$1.916,74 | R$ 40,00 e Capacitagdo em Redes
Secundarias.
L Ensino Fundamental Completo
MOTORISTA 40h 01+ CR R$ 1.748,87 | R$ 40,00 e CNH categoria “D’ ou “E”.
OPERADOR DE MAQUINAS 40h 01+CR* | R$1.916,74 | R§ 40,00 | C"sino Fundamental Completo
ol i e CNH categoria “D”.
TRATORISTA 40h 01+CR* | R$1.748,87 | R$ 40,00 | ENsino Fundamental Completo
e CNH categoria “C”.
ZELADOR 40h 01 + CR* R$ 1.695,68 | R$ 40,00 | Ensino Fundamental Completo.
CR(*): Cadastro Reserva
2.2.3 NIVEL DE ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
Taxa de LA
C/H Venc. Exigéncias
NI ETE) Semanal VEERS (R$) I(n:;) no ato da posse
Ensino Médio Completo ou
MECANICO 40h 01+CR* | R$1.916,74 | R$ 50,00 | |ecnico e formagdo especifica

em Mecanica e CNH categoria
“E"
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Ensino Médio Completo ou
TECNICO QUIMICO 40h 01+CR* | R$2072:38 | R§ 50,00 | Técnico com habilitagdo em
Técnico em QUImICG’OU
formagao Superior na Area.
VISITADOR SANITARIO 40h 01+ CR* | R$ 1.695,68 | R$ 50,00 Ensino Médio ou Técnico
Completo.
VISITADOR SOCIAL 40h 01+ CR* | R$ 1.695,68 | R$ 50,00 Ensino Médio ou Técnico
Completo.
CR(*): Cadastro Reserva
2.2.4 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
C/H Venc. UEZEIED Exigéncias
Nomenclatura Vagas Insc.
Semanal (R$) (R$) no ato da posse
Ensino Superior Completo, com
CONTROLADOR INTERNO 40h 01+ CR* | R$7.063,59 | R$ 60,00 Graduagao em Direito,
Contabilidade e/ou
Administragao.

CR(*): Cadastro Reserva

2.2.5 As provas terdo duracao de 3 (irés) horas, com permanéncia minima de 01 (uma) hora.

2.2.6 As atribuigdes dos cargos publico constante da TABELA DE CARGOS PUBLICOS do item 2.2 serdo as constantes
no ANEXO Il - ATRIBUIGOES INERENTES AO CARGO.

2.2.7 O Regime Previdenciario dos cargos previsto neste Edital, € o Regime Geral da Previdéncia Social, tutelado pelo
INSS (INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL), em conformidade com a Legislagdo Municipal vigente e
suas oposteriores alteragoes.

3. DAS INSCRIGOES

31 As inscricdes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.portal.cmmeconcursos.com.br no periodo de 16
de junho de 2026 até as 23h30min do dia 30 de junho de 2026, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a)

b)

d)

f)

Acesse o site www.cmmconcursos.com.br clique no icone “ABERTOS” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscricdes. Agora clique em CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DO ARACANGUA/SP N° 001/2026.

Em seguida, selecionar a fungéo e clicar em REALIZAR INSCRIGAO e clique em continuar.
Preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Ndo serdo aceitos recolhimentos por
agendamento.

O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Gtil apds a data do encerramento das inscrigoes,
entendendo-se como “ndo Uteis”, exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo nao
ser processada e recebida.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. N&o se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

3.1.1 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
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requisitos exigidos para a participagcdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, so sera restituida em
caso de revogagao ou cancelamento do certame.

Apos a efetivagdo da inscrigdo, com o seu pagamento, ndo sera admitida alteragcdo da opgéo de cargo. O candidato
que desejar modificar sua escolha devera ANULAR a inscri¢io ja efetuada e realizar nova inscrigdo, sem direito a
reembolso do valor pago.

Ao inscrever-se no CONCURSO PUBLICO, recomenda-se ao interessado a leitura atenta de todo o Edital
Normativo, especialmente dos requisitos minimos de escolaridade e demais exigéncias constantes da Tabela de
Cargos Publicos do item 2.2

Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscrigdes para o mesmo periodo de realizagdo das provas,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente na Prova
Objetiva, sendo considerado ausente nas demais opgdes. Havendo a possibilidade de realizar apenas uma prova
por periodo.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA nao se responsabiliza por solicitagdo de
inscrigdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem
como, outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para
inscrigdo, via internet implicara na ndo efetivagdo da mesma, ou seja, da inscrigéo.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato na hipétese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

Os dados pessoais informados pelo candidato serdo tratados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DO ARACANGUA/SP e pela CMM Concursos, exclusivamente para fins de execugdo, gestdo,
publicidade dos atos do certame e cumprimento de obrigagdes legais, observada a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD).

O candidato devera acompanhar a divulgagio do EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES para verificar
sua situagdo no CONCURSO PUBLICO e, caso o NOME nao conste da lista de confirmagdo de inscritos, o
candidato devera OBRIGATORIAMENTE entrar com recurso, dentro do prazo, contra o INDEFERIMENTO DE
INSCRICAO, no local préprio no site da CMM Concursos, anexando o comprovante de pagamento da inscrigdo.

3.3.1 O candidato cujo NOME néo constar nas listas de aplicacdo das provas e que n&o realizou o procedimento
descrito anteriormente, ap6s a publicacdo do EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, podera ser
impedido de participar das provas. Nessa situagdo, ndo sera admissivel a alegacédo de prejuizo em
momento posterior.

3.3.2 ODEFERIMENTO dainscrigao estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscrigdo
e ao pagamento e compensacao do valor da inscricdo. Nao sera aceito pagamento da inscrigdo por outros
meios que ndo o pagamento do boleto bancario emitido especificamente para cada inscrigdo, nem
pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo INDEFERIDAS as
inscrigbes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitacdo do
candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento
da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, etc.).

Ao se inscrever, o candidato declarara sob as penas da lei que, apos habilitagcdo no concurso e no ato de
convocagao, cumprira as seguintes condigoes:

3.4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade nas condi¢des
previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n® 19/98.

3.4.2 Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos na data da posse.
3.4.3 Estar no gozo dos direitos Politicos.

3.4.4 Estar quites com as obrigagdes militares.

3.4.5 Estar quite com as obrigaces eleitorais.

3.4.6 Atender as condigbes especiais prescritas para o provimento do cargo, ou seja, possuir escolaridade e
habilitagédo legal correspondentes aos niveis exigidos para o cargo, e registro no 6rgéo de classe, quando
for requisito legal do cargo.

3.4.7 Nao registrar antecedentes criminais.

3.4.8 Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes, comprovadas por analise médica
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oficial realizada por profissional indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
ARACANGUA/SP.

3.4.9 Estar no gozo de seus direitos civis e politicos.
3.4.10 Nao ter sido demitido "a bem de servigo publico" nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal.
3.4.11 Ter lido e estar de acordo com todos os itens do Edital Normativo.

3.4.12 Ter lido e concordado com os termos de uso do sistema de gerenciamento de inscri¢des disponibilizados
no site da CMM Concursos.

3.4.13 Nao ter sido condenado por sentengca com transito em julgado por crime ou ato de improbidade
administrativa que a lei determine a perda de cargo, fungdo publica ou mandato eletivo.

3.4.14 Nao ter sido exonerado (a) por algum dos entes publicos em razdo de Processo Administrativo Disciplinar
nos ultimos 5 (cinco) anos.

DO PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

O candidato que se julgar amparado pela Lei Federal n° 13.656/2018, devera seguir todas as instrugdes.

Art. 1° S&o isentos do pagamento de taxa de inscrigdo em concursos publicos para provimento de cargo efetivo ou
emprego permanente em 6rgaos ou entidades da administragédo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Uniéo:

L. os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico),
do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo
nacional;

Il os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

O cumprimento dos requisitos para a concessao da isengao devera ser comprovado pelo candidato no momento
da inscrigdo, nos termos do edital do concurso.

Art. 2° Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagéao falsa com o intuito de usufruir
da isencdo de que trata o art. 1° estara sujeito a:

L. cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagéo
de seu resultado;

Il exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacgéo do resultado e antes
da nomeacéo para o cargo;

1l declaragao de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.

Art. 3° O edital do concurso devera informar sobre a isengédo de que trata esta Lei e sobre as sangbes aplicaveis
aos candidatos que venham a prestar informagéo falsa, referidas no art. 2°.”

O cumprimento dos requisitos para concessao da isengao devera ser comprovado pelo candidato no momento da
inscricdo, anexando na area do candidato o documento de comprovagao conforme citado acima e também o
documento conforme ANEXO VI do edital de abertura, no prazo de 16 de junho a 18 de junho de 2026.

A comprovagdo da condi¢do de que trata o item anterior se dara mediante apresentagdo dos documentos
digitalizados através da area do candidato no site http:/www.cmmconcursos.com.br, que sera analisado pela CMM
CONCURSOS, deferindo ou indeferindo a solicitagéo.

N&o serédo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio.
Caso o candidato utilize outro meio que nao o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de isengao do
pagamento da taxa de inscrigdo e sua inscrigdo nio sera efetivada.

DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

O candidato que necessitar de condigao especial para realizagao da prova, devera solicita-la, através do sistema,
durante o periodo de inscricdo enviando o ANEXO IV — SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL e eventuais
documentos comprobatorios.
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51.1 O candidato devera enviar requerimento, conforme ANEXO IV — SOLICITAGAO DE CONDIGAO
ESPECIAL especificando pormenorizadamente suas necessidades e condi¢gdes especiais pleiteadas.

5.1.2 O candidato devera OBRIGATORIAMENTE anexar laudo médico (quando necessario) que justifique a
solicitagdo de condi¢ao especial para a realizagéo das provas.

O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e
condicionado a possibilidade de fazé-lo de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento frente aos demais candidatos.

DA INSCRIGAO NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

Nos termos art. 37, VIII, da Constituicdo Federal; ao art. 5°, § 2°, da Lei n°® 8.112/1990; ao Decreto n° 9.508/2018,
conforme suas disposicdes ja consolidadas; e a Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia), resguardando as garantias de incluséo, acessibilidade e igualdade de oportunidades.

Fica garantido o direito a inscricdo como pessoa com deficiéncia (PcD) a todos os candidatos cujas atribuicdes do
cargo pretendido sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme previsto nos Decretos n° 3.298/1999 e n°
5.296/2004, e regulamentado pelo Decreto n® 9.508/2018, bem como em suas eventuais alteragdes posteriores,
assegurando avaliagdo técnica adequada, adaptagdes razoaveis e acessibilidade plena.

Para fins deste edital, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que apresentem impedimentos de longo
prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que, em interagdo com barreiras, possam obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos termos do art.
1° da Convengéo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, da Organizagdo das Nagbes Unidas
— ONU, com status de emenda constitucional no Brasil (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n° 6.949/2009).

Ser&o reservadas no minimo 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo de
validade do certame, para os candidatos com deficiéncia habilitados.

6.4.1 Nao havera reserva de vagas para provimento imediato a candidatos com deficiéncia (PcD), em razao de
o quantitativo ofertado ser inferior ao minimo estabelecido na legislagdo vigente. Nessa hipotese, sera
assegurada a observancia da proporgao legal no cadastro de reserva.

6.4.2 O percentual de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD) sera aplicado cumulativamente durante
toda a execugdo do certame e ao longo do prazo de validade do concurso publico, inclusive nas
convocagoes oriundas do cadastro de reserva.

6.4.3 Quando a aplicacdo do percentual de reserva resultar em fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
esta sera arredondada para o numero inteiro imediatamente superior, assegurando a formagédo de uma
vaga destinada a pessoa com deficiéncia (PcD). Caso a fragao seja inferior a 0,5 (cinco décimos), a vaga
sera formada somente se, com o aumento do numero de convocados para o cargo, a fragédo atingir, no
minimo, 0,5.

6.4.4 Na ordem de convocagéo, sera observado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia (PcD), conforme previsto neste Edital, arredondando-se para o nimero inteiro
imediatamente superior, quando a aplicagao do percentual resultar em fragéo.

Consideram-se deficiéncias aquelas previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com as alteragbes do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como nos padrdes
internacionalmente reconhecidos, desde que resultem em impedimentos de longo prazo que limitem de forma
significativa a participagao plena e efetiva da pessoa na sociedade, em igualdade de condi¢des com as demais.

6.5.1 Alteragbes supervenientes nas definicbes e parametros de caracterizagdo de deficiéncia previstos na
legislagao federal aplicavel serao automaticamente incorporadas para fins de cumprimento deste Edital.

6.5.2 Nao serao consideradas deficiéncias aquelas condigdes ou disturbios passiveis de corregao por tratamento
médico ou outro tipo de intervengéo que elimine de forma significativa as limitagdes existentes

Assegura-se a pessoa com deficiéncia (PcD) o direito de inscrever-se em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, quanto ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, desde que as atribuigbes
essenciais do cargo sejam compativeis com sua deficiéncia, observada a legislagéo vigente.

No ato da inscrigdo, a pessoa com deficiéncia devera OBRIGATORIAMENTE, por meio do sistema eletrénico
disponibilizado, anexar:
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6.7.1 O ANEXO V - SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PCD contendo, quando necessario, indicagéo de condigdes
especiais, ajudas técnicas, recursos de acessibilidade e condi¢cdes especificas necessarias para a
participacdo da pessoa com deficiéncia (PcD) nas provas presenciais.

6.7.2 O LAUDO MEDICO emitido por profissional legalmente habilitado, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga—CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.7.3 O laudo médico apresentado tera serventia exclusiva para este concurso publico, ndo sendo admitido para
utilizagdo em outros certames ou processos seletivos.

6.7.4 A validade do laudo médico é de:

6.7.41 Até 4 (quatro) anos, contados da data de inicio das inscri¢cdes, para deficiéncia permanente ou de
longa duragéo;

6.7.4.2 Até 1 (um) ano, contado da data de inicio das inscrigdes, para as demais situagdes.

A apresentacao do laudo médico em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital € de inteira
responsabilidade do candidato. O descumprimento de quaisquer das exigéncias descritas implicara no
INDEFERIMENTO da inscricdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), ndo cabendo a Administracdo a
responsabilidade pela complementagéo, regularizagdo ou saneamento posterior do documento apresentado.

Para fins de inscrigdo e em estrita observancia a legislagéo vigente, bem como as disposigdes previstas neste
Edital, o laudo médico apresentado pelo candidato podera ser INDEFERIDO quando ndo atender as exigéncias
legais ou as condicdes estabelecidas nas normas editalicias aplicaveis quando:

6.9.1 nao for apresentado em papel timbrado ou sem a devida identificagdo da instituicdo emissora;

6.9.2 nao contiver assinatura, carimbo e numero de registro profissional (CRM/CRP/COREN ou equivalente) do
responsavel;

6.9.3 nao estiver devidamente datado, ou quando a data de emissao ultrapassar o prazo de validade previsto
neste Edital;

6.9.4 nao houver a indicagdo do Cddigo Internacional de Doengas — CID correspondente a deficiéncia declarada;

6.9.5 nao descrever, de forma clara e legivel, a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, ou quando deixar de
atestar a sua caracterizagdo nos termos da legislagao aplicavel;

6.9.6 descrevam patologias, sindromes ou condi¢gbes clinicas que ndo configurem deficiéncia nos termos do
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015) e do Decreto n° 3.298/1999, com alteracdes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004;

6.9.7 nao houver relacdo de compatibilidade entre a deficiéncia atestada e os paradmetros legais que definem a
condigdo de pessoa com deficiéncia (PcD) ou se refiram a doengas que nido acarretem impedimento de
longo prazo ou que néo restrinjam efetivamente a participacédo social;

6.9.8 ainda que a deficiéncia seja reconhecida pela legislacéo, o laudo ndo comprove a compatibilidade entre a
condigdo apresentada e o exercicio das atribuigdes do cargo, conforme estabelece o Decreto n° 9.508/2018;

6.9.9 apresentar rasuras, emendas, arquivos corrompidos ou compactados que nao permitam a leitura, ou
apresentem informagdes inconsistentes que comprometam a sua autenticidade ou tenham contetudo
ilegivel, incluindo a hipétese de letra manuscrita que ndo permita leitura clara e inequivoca;

6.9.10 for emitido por profissional ndo habilitado ou por especialidade diversa daquela exigida para o diagnéstico
da deficiéncia declarada;

6.9.11 ndo estiver em lingua portuguesa, sem traducéo juramentada;

6.9.12 o0 documento apresentado consistir apenas em atestado, declaragdo ou receituario que nido contenha
informacdes suficientes para a analise da deficiéncia declarada;

6.9.13 nao atender as demais condi¢des e requisitos previstos na legislagao vigente ou neste Edital.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagdo das PROVAS
OBJETIVAS devera especifica-la no ANEXO V — SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PCD indicando as condigdes de
que necessita.
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6.10.1 O tempo para realizagdo de provas a que serao submetidos os candidatos com deficiéncia podera ser
diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em consideragdo o grau de dificuldade
provocado pelas modalidades de deficiéncia.

6.10.2 O candidato na condigéo de pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das
provas, devera apresentar em sua solicitagdo ANEXO V — SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PCD, até o
término das inscrigbes a justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

As condigdes especiais especificas para a realizagdo das provas presenciais, a serem asseguradas as pessoas

com deficiéncia (PcD), poderao incluir, sem prejuizo de outras que se mostrem necessarias, as seguintes:

6.11.1 ao candidato com deficiéncia visual: a) prova impressa em caracteres ampliados, indicando o tamanho da
fonte; b) fiscal ledor, com leitura fluente;

6.11.2 ao candidato com deficiéncia auditiva: a) autorizagdo para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a
inspegéo e aprovagéo pela Coordenagdo da CMM Concursos, com a finalidade de garantir a lisura do
certame;

6.11.3 ao candidato com deficiéncia fisica: a) mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagédo da prova
(se houver no local); b) designacgéo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcrigéo das respostas;
c) facilidade de acesso as salas de provas e demais instalagdes relacionadas ao certame; d) concessao de
tempo adicional de até 25% (vinte e cinco por cento), mediante justificativa apresentada em laudo médico
emitido por profissional legalmente habilitado.

6.11.4 ao candidato com deficiéncia intelectual: a) sala separada (Se houver no local); b) designagéo de fiscal para
auxiliar no manuseio da prova e transcrigdo das respostas; c) concesséo de tempo adicional de até 25%
(vinte e cinco por cento), mediante justificativa apresentada em laudo médico emitido por profissional
legalmente habilitado.

A pessoa com deficiéncia (PcD) que nao realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condig&o.

A CMM Concursos nao se responsabiliza por qualquer tipo de falhas na comunicagao que impeca a chegada dos
arquivos, devendo o candidato entrar em contato em tempo habil e refazer o processo.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constarao tanto na lista geral dos aprovados — AMPLA CONCORRENCIA
- AC por Cargo Publico quanto na lista de pessoas com deficiéncia (PcD).

Os candidatos classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia (PcD), quando convocados, a critério
da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP, deverdo apresentar os exames
admissionais previstos neste Edital e poderdo ser submetidos a avaliagdo médica especifica, conduzida por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, observando-se os critérios técnicos e legais aplicaveis.

6.15.1 Essa avaliacdo tera por objetivo verificar a compatibilidade entre as atribuicbes essenciais do cargo e a
deficiéncia declarada, com base nos parametros da legislagdo vigente. Constatada, de forma fundamentada
e circunstanciada, a incompatibilidade que impossibilite o pleno desempenho das fungdes, o candidato sera
eliminado do concurso publico, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.15.2 A pericia médica destinada a avaliacdo da condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD) e/ou da
compatibilidade das atribuicbes essenciais do cargo sera realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, preferencialmente em d6rgdo médico oficial do Municipio ou em servigo indicado pela
Administragado, observados os principios de imparcialidade e publicidade dos atos.

6.15.3 Excepcionalmente, e mediante autorizagdo expressa do Municipio, o candidato podera indicar servigo
médico préprio, desde que: (i) seja garantida a participacao de profissionais habilitados e independentes;
(ii) sejam adotados os mesmos protocolos, critérios e formularios utilizados pela Administragéo; e (iii) o
laudo contenha fundamentacgao técnica circunstanciada e identificagdo dos profissionais responsaveis.

6.15.4 O Municipio podera, a qualquer tempo, submeter o candidato a pericia complementar em servigo oficial,
quando necessario para dirimir ddvidas técnicas ou assegurar a isonomia entre os concorrentes.

6.15.5 Apds o ingresso no cargo publico, a deficiéncia declarada e reconhecida para fins de reserva de vaga néo
podera ser utilizada como fundamento para concessdo de readaptagdo de fungdo ou para aposentadoria
por invalidez, salvo em caso de agravamento devidamente comprovado por laudo médico oficial, observada
a legislacao vigente.
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A néo observéancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des acima implicara a perda do direito a ser contratado
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DAS PROVAS E PRINCIPIOS

As etapas do presente Concurso Publico serdo constituidas das seguintes modalidades de avaliagdo, conforme o
cargo pretendido:

PROVA OBJETIVA: Avaliagdo de carater CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO, destinada a verificar o dominio
tedrico do(a) candidato(a) sobre os conteudos previstos no programa do edital. Os temas abordados estarao
contidos no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, sendo aplicavel a TODOS OS INSCRITOS,
independentemente do cargo pretendido.

PROVA PRATICA: Avaliagdo de carater CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO, destinada a verificar as
habilidades praticas, operacionais e técnicas especificas exigidas para o desempenho das atribui¢des do cargo. A
prova sera realizada em ambiente controlado, individualmente ou em grupos, podendo incluir a execucao de
tarefas, manuseio de equipamentos, simulagdes de situagdes reais ou resolu¢do de problemas praticos, de acordo
com o conteudo previamente divulgado aplicavel aos cargos de Eletricista, Mecanico, Motorista, Operador de
Maquinas e Tratorista:

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas presenciais na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas dos editais especificos para este fim.

O candidato devera comparecer ao local designado para as provas presenciais com antecedéncia minima de 1
(uma) hora.

O candidato que se apresentar ap6s o horario determinado pelo EDITAL DE CONVOCAGAO para fechamento
dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

7.6.1 A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde
realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagdes, as opgdes de transporte
Publico consultando antes horarios e frequéncias das linhas de énibus aos domingos bem como rotas e
tempo de deslocamento.

Duracao da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento oficial de identidade com
foto, em condigao que permita sua perfeita identificagao, ou seja:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira Expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CAU, CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.);
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura

Sera permitida a apresentagdo de documentos digitais de identificagdo obtidos por aplicativos oficiais: Cédula de
Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo, com foto) ou Carteira
de Orgédo ou Conselho de Classe, cuja conferéncia devera ser feita pelo FISCAL DE SALA antes do ingresso a
sala de prova, por meio do acesso ao documento no aplicativo

Serdo aceitos apenas os documentos de identidade especificados neste item. Ndo serdo aceitos outros
documentos e nem fotos dos documentos mencionados.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, podendo entdo ser submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e/ou de impressao digital em formulario proprio.

A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
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relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
Nao serdo aceitas fotografias, capturas de tela ou arquivos baixados dos documentos de identificagao.

No dia da realizagdo de provas presenciais, na hipétese de o nome do candidato n&o constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a CMM Concursos podera proceder a
inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo OBRIGATORIA do boleto bancario e comprovagéo de
pagamento, com o preenchimento da ATA DE OCORRENCIAS da sala de provas.

7.15.1 A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pela CMM
Concursos com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

7.15.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

O candidato devera manter desligado qualquer aparelho eletrénico ou de comunicagdo sob sua posse, inclusive
alarmes e modos de vibracao.

Durante as provas presenciais, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material nao fornecido pela CMM Concursos,
uso de relégio com calculadora, calculadora, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ado) verificado(s) pela Coordenagdo da CMM Concursos.

A comprovagao da utilizagdo de funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares, calculadora,
palm-top, smartwatch, ou qualquer equipamento que possibilite comunicagdo externa ou interna, incorrera em
exclusdo do candidato do Certame.

7.19.1 Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do
local de realizag&o das provas.

7.19.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

7.19.3 E aconselhavel que o candidato NAO leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no dia da
realizagao das provas.

7.19.4 A CMM Concursos podera, no dia da realizagdo das provas presenciais, solicitar que os candidatos que
estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos cuidados do FISCAL DE
SALA ou da Coordenagdo da CMM Concursos que tomara providéncias para que tais materiais sejam
lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios durante a aplicagdo das provas.

A CMM Concursos nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizagao das provas, nem por eventuais danos neles causados.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

O CADERNO DE QUESTOES da PROVA OBJETIVA sera disponibilizado exclusivamente na Area do Candidato,
durante o periodo recursal contra o gabarito preliminar, conforme estabelecido no Cronograma do presente Edital.

Para ter acesso ao caderno de questdes, o candidato devera acessar a Area do Candidato, clicar em “Minhas
Inscricdes”, selecionar a inscricdo correspondente e, em seguida, acessar a opg¢ao “Arquivos do Edital”, onde
estara disponivel o item “Caderno de Questdes”.

O acesso ao caderno de questbes sera permitido somente durante o periodo recursal, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato acessar o sistema dentro do prazo estabelecido.

DA APLICAGCAO DA PROVA OBJETIVA

A PROVA OBJETIVA sera aplicada a todos os candidatos e esta prevista para o dia 19 de julho de 2026, em
locais e horarios a serem informados por meio de Edital de Convocagéo especifico, que sera disponibilizado no

site oficial do municipio (www.saaracangua.sp.gov.br) e no site www.portal.cmmconcursos.com.br, com
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antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

8.2 As PROVA OBJETIVAS ocorrerdo no periodo da MANHA. Os portdes serdo fechados as 09h0Omin para os
candidatos do periodo matutino e mais nenhum candidato podera adentrar ao local das provas.

8.3 Casoo
e o Mu

numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas no municipio, a CMM Concursos
nicipio poderéo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagao das provas em mais de uma

data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagdes oficiais da Prefeitura por meio do site
www.saaracangua.sp.gov.br e por meio do site www.portal.cmmconcursos.com.br.

8.3.1

8.3.2

8.3.3

8.3.4

8.3.5

8.3.6

Caso necessario, podera haver mudanga na data prevista para a realizagcdo das provas. Nesse caso, a
alteragao devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente
para a realizagao, através do site www.saaracangua.sp.gov.br e no site www.portal.cmmconcursos.com.br.
E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso
Publico.

A aplicagédo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagdo das
mesmas.

A confirmacgéo da data e divulgagéo do horario e local devera ser realizada através de publicagdo no site
da CMM Concursos e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP.

Havendo alteragdo da data prevista para realizagdo da PROVA OBJETIVA, ela podera ocorrer em outra
data.

Os candidatos NAO receberdo avisos e convocagdes individuais via correio ou e-mail, sendo o
acompanhamento das publicagdes, editais, avisos, comunicados referentes ao CONCURSO PUBLICO de
sua inteira responsabilidade.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticéo de prova ou, ainda, aplicagéo da prova
em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados.

8.4 Das Condi¢des Gerais da PROVA OBJETIVA:

8.5 O contetdo programatico para as PROVAS OBJETIVAS sera o apresentado no ANEXO Illl — CONTEUDO
PROGRAMATICO deste Edital.

8.5.1

8.5.2

As PROVAS OBJETIVAS terso carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, onde contara com 30 (trinta)
questdes de multipla escolha (A, B, C, D) numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

Sera considerado HABILITADO na PROVA OBJETIVA o candidato que obtiver aproveitamento igual ou
superior a 50% (CINQUENTA POR CENTO), eliminando-se do CONCURSO PUBLICO os demais
candidatos.

9. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 O contetido programatico para as PROVAS OBJETIVAS serd o apresentado no ANEXO Il — CONTEUDO
PROGRAMATICO deste Edital.

9.2 As PROVAS OBJETIVAS serdo compostas conforme apresentado a seguir:
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE
AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS FEMININO
SERVICOS GERAIS MASCULINO

COLETOR DE LIXO

Lingua Portuguesa Matematica / Raciocinio Légico Conhecimentos Gerais

10 10 10

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

COZINHEIRO
ZELADOR
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Lingua Portuguesa

Matematica / Raciocinio Légico

Conhecimentos Gerais

10 10 10
ELETRICISTA
MOTORISTA )
OPERADOR DE MAQUINAS
TRATORISTA
Lingua Portuguesa Matemat:_":g/i('f:c'°°'"'° Conhecimento Especificos PROVA PRATICA
10 10 10 SIM
NiVEL MEDIO COMPLETO/TECNICO
MECANICO
Lingua Portuguesa Matemat:_":g/i‘f'c'“'"w Conhecimento Especificos PROVA PRATICA
10 10 10 SIM
TECNICO QUIMICO
VISITADOR SANITARIO
VISITADOR SOCIAL
Lingua Portuguesa Matematlc'a / Raciocinio Informatica Conhecimento Especificos
Légico
10 10 05 05
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONTROLADOR INTERNO
Lingua Portuguesa Matematlc’a / Raciocinio Informatica Conhecimento Especificos
Légico
10 05 05 10

9.21

Cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS FEMININO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO e COLETOR DE LIXO

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 5,00 50,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 3,00 30,00
c) Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
TOTAL 30 100,00

9.2.2 Cargos de NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: COZINHEIRO e ZELADOR

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 5,00 50,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 3,00 30,00
c) Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
TOTAL 30 100,00
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9.2.3 Cargos de NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: ELETRICISTA, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e

TRATORISTA

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 3,00 30,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 2,00 20,00
c) Conhecimentos Especificos 10 5,00 50,00
TOTAL 30 100,00

9.2.4 Cargos de NIVEL MEDIO COMPLETO: MECANICO

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 3,00 30,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 2,00 20,00
c¢) Conhecimentos Especificos 10 5,00 50,00
TOTAL 30 100,00

9.2.5 Cargos de NIVEL MEDIO COMPLETO: TECNICO QUIMICO, V

ISITADOR SANITARIO e VISITADOR SOCIAL

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 2,50 25,00
c¢) Informatica 05 2,00 10,00
d) Conhecimentos Especificos 05 5,00 25,00
TOTAL 30 100,00

9.2.6 Cargos de NIVEL SUPERIOR COMPLETO: CONTROLADOR INTERNO

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 3,50 35,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 05 2,00 10,00
c¢) Informatica 05 2,00 10,00
d) Conhecimentos Especificos 10 4,50 45,00
TOTAL 30 100,00

9.3 A PROVA OBJETIVA tera duragédo de 3 HORAS, ja contemplado o tempo destinado ao preenchimento da FOLHA

DE RESPOSTAS DEFINITIVA.

9.4 O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas nos materiais recebidos.
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O candidato devera, obrigatoriamente, assinar a LISTA DE PRESENCA antes de ingressar na sala de provas,
apresentando documento de identificagao oficial com foto, fisico ou em aplicativo oficial. Nesse momento, recebera
um envelope para, mediante solicitagdo do FISCAL DE SALA, acondicionar seu celular ou qualquer outro

equipamento eletrénico que portar.

Apo6s o sinal sonoro da escola ou a autorizagao da Coordenagéo da CMM Concursos presente, o FISCAL DE SALA
devera orientar os candidatos sobre as condigdes e os procedimentos para a realizagdo da PROVA, esclarecendo
regras, condutas permitidas e restricdes aplicaveis durante todo o periodo de aplicagéo.

Apos o sinal sonoro da escola ou a autorizagdo da Coordenacdo da CMM Concursos, o FISCAL DE SALA devera
orientar os candidatos sobre as condigdes e os procedimentos para a realizagdo da prova.

A CMM Concursos, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do CONCURSO PUBLICO — o que & de interesse
Publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando
da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS.

Nos casos de eventual falta de CADERNO DE QUESTOES/material personalizado de aplicagéo das provas, em
razdo de falha de impressado, nimero de provas incompativel com o niumero de candidatos na sala ou qualquer
outro equivoco na distribuigcdo de prova/material, a CMM Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato
prova/material reserva néo personalizado eletronicamente, o que sera registrado na ATA DE OCORRENCIA.

9.9.2 O candidato devera informar ao FISCAL DE SALA qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicagao das provas, nao sendo aceitas reclamagdes posteriores.

Por ocasido de realizagdo da PROVA OBJETIVA, constatada em alguma das questdes falha de digitagdo sanavel,
que ndo prejudique o entendimento da mesma, cabera a CMM Concursos o direito de informar aos candidatos
presentes a corregdo e fazer constar da ATA DE OCORRENCIAS tal fato, em relagéo ao qual néo cabera posterior
recurso.

Na PROVA OBJETIVA, o candidato devera assinalar as respostas na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS
personalizada, unico documento valido para a corregao eletronica das provas.

9.11.2 O preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do CADERNO DE
QUESTOES, na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS e neste Edital.

9.11.3 Em nenhuma hipétese havera a substituicio da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS por erro de
preenchimento do candidato.

9.11.4 Todas as FOLHAS DE RESPOSTAS DEFINITIVAS seréo corrigidas por meio de processamento eletronico.

9.11.5 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a FOLHA DE
RESPOSTAS DEFINITIVAS sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcéo
da mesma.

9.11.6 O candidato devera preencher sua FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS com caneta esferografica de
tinta preta ou azul.

9.11.7 Nao serdo computadas questdes nao respondidas ou que contenham emenda ou rasura, ainda que legivel,
ou mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como as que tenham sido respondidas
a lapis.

9.11.8 Sera anulada a prova do candidato que nio devolver a sua FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS - FRD.
O candidato devera, em relagdo a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS sob sua responsabilidade:

9.12.2 Verificar o nome, numero de inscricao e demais dados impressos.

9.12.3 Assinar no local apropriado.

9.12.4 Marcar as respostas nos campos correspondentes para cada questdo conforme modelo de preenchimento
contido nas instrugdes da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS.

Aos 03 (trés) ultimos candidatos ainda presentes na sala de aplicacdo da prova, sera solicitado que nela
permanegam até que o ultimo candidato conclua sua prova para que os trés acompanhem o lacramento do
envelope com as FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS da sala e realizem demais procedimentos solicitados
pelo FISCAL DE SALA.
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Quando, apos a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a utilizagdo de
processos ilicitos para a realizagdo da prova, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do CONCURSO PUBLICO.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagcéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

Ap6s a assinatura da LISTA DE PRESENGA e distribuicdo do CADERNO DE QUESTOES, o candidato somente
podera se ausentar da sala acompanhado por um FISCAL DE CORREDOR.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DA PROVA OBJETIVA

No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando sujeito as
penalidades impostas, em caso de inveridicas.

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos, se houver;

¢) Maior numero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Matematica / Raciocinio Logico, se houver;

e) Maior nimero de acertos na prova de Informatica, se houver;

f) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais, se houver;

g) Maior idade, considerando a data de nascimento dos envolvidos.

h) tiver exercido a funcao de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscrigéo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagado da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

DAS PROVAS PRATICAS

A PROVA PRATICA, para os cargos de ELETRICISTA, MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS
e TRATORISTA, objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstragéo, pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungéo, respeitando-se o conteudo descrito
no presente Edital.

A aplicagdo e a avaliagdo da prova pratica busca aferir a capacidade de adequacgao funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execucao de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagéo por
meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicdes do cargo.

A prova pratica do cargo de ELETRICISTA consistird na execucao de atividades tipicas da fungdo, envolvendo
instalacbes e reparos elétricos simulados. Seréo avaliados os seguintes critérios:

e Conhecimentos técnicos na execugdo das tarefas (30 pontos);

e Seguranga e uso correto dos equipamentos de protegao individual (20 pontos);
e Habilidade e precisdo na utilizagdo de ferramentas elétricas (20 pontos);

¢ Execugdo e acabamento dos servigos elétricos (20 pontos);
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e Postura e organizagdo do ambiente de trabalho (10 pontos).

As tarefas poderao incluir ligagdo e substituicdo de dispositivos elétricos, identificagdo de falhas em circuitos
simulados e demonstragéo de procedimentos de manutencéo.

A prova pratica tera duragdao maxima de até 30 (trinta) minutos por candidato.

A prova pratica para o cargo de MECANICO constara de pratica de manuseio de equipamentos, materiais e
ferramentas proprias da atividade, onde serdo observados cuidados com a higiene, seguranga do trabalho, riscos
de acidentes, cuidados e tarefas especificas de cada atividade, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica a
ser elaborado por profissional da area, devidamente contratado para este fim, que avaliara desta forma, a
capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, separadas por tipo de falta a
seguir:

e Conhecimento e execugao das tarefas relacionadas as atividades (60 pontos);
e Conhecimento e uso dos equipamentos de seguranga (20 pontos);
e Conhecimento e uso das ferramentas relacionadas as atividades (20 pontos).

A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas

A agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas, sendo
estas extraidas da atribuicbes descrito no presente Edital.

A prova pratica tera duragcdo maxima de até 30 (trinta) minutos por candidato.

Para o cargo de MOTORISTA o exame de direcdo veicular sera realizado em percurso, a ser determinado no
momento da prova, na presenga de examinadores, com duragdo maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera
avaliado o comportamento do candidato em relagdo ao procedimento a serem observados no veiculo antes de
iniciar o exame de direcdo veicular, as regras gerais de transito e o desempenho na condugéo do veiculo, tais
como: rotagdo do motor, uso do cambio, freios, entre outros, localizagdo do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia a sinalizacdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras
situagdes verificadas durante a realizagdo do exame.

O candidato sera avaliado, em fungdo da pontuacao negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

| - uma falta eliminatéria: desclassificado;
Il - uma falta gravissima: 20 (vinte) pontos negativos;
Il - uma falta grave: 07 (sete) pontos negativos;
IV - uma falta média: 05 (cinco) pontos negativos;
V - uma falta leve: 02 (dois) pontos negativos.
| - Faltas Eliminatdrias:

N&o conseguiu iniciar a Prova; Ndo conseguiu realizar totalmente a Prova; Colidiu com outro veiculo ou objeto por
sua imprudéncia ou negligéncia; Avangou sinal vermelho do semaforo; Avangou cancela; Avangou areas especiais;
Transitou em calgadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas, refugios, marcas de
canalizacdo; Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga; avangar sobre meio-fio.

Il — Faltas Gravissimas:

Transitou pela contra m&o em via de sentido duplo; Transitou em sentido oposto ao estabelecido; Transitou em
velocidade superior a maxima permitida para o local; Avangou o sinal de Parada Obrigatéria, sem as devidas
cautelas; Entrou em preferencial sem o devido cuidado; ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente; Cometer qualquer outra infragéo de Transito de natureza - Gravissima.

Il — Faltas Graves:

Transitou com caminhao/6nibus em local e horarios ndo permitidos; Ndo deu preferéncia de passagem ao
pedestre; Nao usou cinto de seguranga; Nao exigiu que o passageiro usasse cinto de seguranca; Cometer qualquer
outra infragdo de Transito de natureza — Grave.
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IV — Faltas Médias:

Efetuou conversdes em local proibido; Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestres; Estacionou
em local/horario com proibicdo de parar e estaciona; Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da
transversal), Estacionou afastado da guia de 50 cm a 1 metro; Estacionou em desacordo com a regulamentagao
(Zona Azul, Taxi etc.); Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza — Média.

V — Faltas Leves:

Desengrenou o veiculo em declives; Interrompeu o funcionamento do motor sem justa razao; Dirigiu com o freio
de mé&o acionado; Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens; Entrou nas curvas
com a engrenagem do veiculo em ponto neutro; Manteve a porta do veiculo aberta ou semi-aberta, durante o
percurso da prova; Perdeu o controle da diregdo do veiculo em movimento; Ajustou incorretamente o banco do
veiculo destinado ao condutor; Ndo ajustou devidamente os espelhos retrovisores; Apoiou o pé no pedal de
embreagem com o veiculo engrenado e em movimento; Engrenou marchas de maneira incorreta; Provocar
movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; Deu partida no veiculo com a engrenagem de tragéo
ligada; Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro; Cometer qualquer outra
infracdo de Transito de natureza — Leve.

A prova pratica tera duragdo maxima de até 30 (trinta) minutos por candidato.

A avaliagdo para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS E TRATORISTA, sera feita pelo desempenho do
candidato dentro das normas técnicas e legais, levando-se em consideragcdo o uso e aproveitamento do
equipamento utilizado, considerando os seguintes fatores a serem avaliados:

I. Verificagdo do Equipamento - 20 (vinte) pontos.

Il. Conhecimentos (Leitura do Painel e definicdo de comandos) - 20 (vinte) pontos
lll. Seguranga de operagéo durante a prova - 20 (vinte) pontos

IV. Habilidades na operagéo do equipamento - 20 (vinte) pontos

V. Produtividade - 20 (vinte) pontos

A prova pratica tera duragcdo maxima de até 30 (trinta) minutos por candidato.

Serdo CONVOCADOS a participar da Prova Pratica, todos os candidatos que obtiverem aproveitamento igual

ou superior a 50% (CINQUENTA POR CENTO), na prova objetiva.

Serao convocados todos os

candidatos que obtiverem Seréo convocados os 03 (trés)
ELETRICISTA aproveitamento igual ou superior a primeiros ca_nd!dato_s’ clas_sificados na
50% (CINQUENTA POR CENTO), Prova Objetiva, ja aplicados os
na prova objetiva, ja aplicados os critérios de desempate.
critérios de desempate.
Seréo convocados todos os
candidatos que obtiverem Seréo convocados os 03 (trés)
MECANICO aproveitamento igual ou superior a primeiros candidatos classificados na
50% (CINQUENTA POR CENTO), Prova Objetiva, ja aplicados os
na prova objetiva, ja aplicados os critérios de desempate.

critérios de desempate.
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Serao convocados todos os
candidatos que obtiverem Serao convocados os 03 (trés)
MOTORISTA aproveitamento igual ou superior a primeiros candidatos classificados na
50% (CINQUENTA POR CENTO), Prova Objetiva, ja aplicados os
na prova objetiva, ja aplicados os critérios de desempate.
critérios de desempate.
Seréo convocados todos os
candidatos que obtiverem Seréo convocados os 03 (trés)
P aproveitamento igual ou superior a primeiros candidatos classificados na
OPERADOR DE MAQUINAS 50% (CINQUENTA POR CENTO), Prova Objetiva, ja aplicados os
na prova objetiva, ja aplicados os critérios de desempate.
critérios de desempate.
Seréo convocados todos os
candidatos que obtiverem Serado convocados os 03 (trés)
TRATORISTA aproveitamento igual ou superior a primeiros ca.nd!datcis: clas:smcados na
50% (CINQUENTA POR CENTO), Prova Objetiva, ja aplicados os
na prova objetiva, ja aplicados os critérios de desempate.
critérios de desempate.

11.16

11.17

11.18

11.19

11.20

11.21

11.22

11.23

11.24

11.25

11.26

A PROVA PRATICA, sera avaliada numa escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos e a pontuag&o sera somada
a pontuagao obtida na PROVA OBJETIVA.

Seréao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova pratica. O
candidato que nao auferir a nota minima de 40 (quarenta) pontos na prova pratica sera considerado reprovado.

11.17.1 Serdo considerados EXCLUIDOS os candidatos que configurarem como AUSENTES na PROVA
PRATICA, seja qual for o motivo alegado, assim como aqueles que por qualquer que seja o motivo recebam
nota 0,00 (zero).

A nota da PROVA PRATICA ser4 atribuida com base na avaliagéo individual realizada por AVALIADOR, com
expertise na area, designado pela CMM Concursos.

Reserva-se ao AVALIADOR, mediante a autorizagdo dos membros da Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagao de Concurso Publico ou da Equipe Técnica da CMM Cocnursos, o direito de excluir do recinto e
eliminar do restante da PROVA PRATICA o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou
perigoso para si ou os demais, bem como tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros, para
resguardar a execucéo individual, correta e segura aplicacdo das provas, sem prejuizo dos demais candidatos.

Ao AVALIADOR sera permitida interrupgéo ou cancelamento da realizagéo do exercicio sempre que o candidato
se colocar em risco de ferir-se a ele ou a outrem, assim como eminéncia de danificar estruturas fisicas do local ou
do equipamento utilizado

Aos candidatos que nio apresentar CNH (quando exigida), ou apresenta-la vencida ha mais de 30 (trinta) dias, ou
com categoria inferior a exigida no requisito do Cargo, podera assinar a LISTA DE PRESENCA, mas néo podera
realizar o exercicio, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) na PROVA PRATICA.

Nado serdo concedidos equipamentos adaptados para a situagdo do candidato com deficiéncia e nem
posteriormente, no exercicio das atividades, serdo fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

As provas praticas serao realizadas em locais e horarios a serem informados por meio de edital préprio de
convocagdo, disponibilizados no site da prefeitura (www.saaracangua.sp.gov.br) e no site da CMM
(www.portal.cmmconcursos.com.br).

Ao candidato somente sera permitida a participagdo na Prova Pratica na respectiva data, horario e local, a serem
divulgados de acordo com as informagdes constantes no Edital de Convocagao

O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Pratica com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario marcado para sua realizagdo, munido de Documento Oficial de Identidade.

Nao havera segunda chamada para realizagdo de provas ou exames, nem sua aplicagéo fora do local ou horario
estabelecido para sua realizagao ou outros que n&o sejam indicados pelos avaliadores.
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As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagéo entre os candidatos, nem utilizagdo de livros,
notas, impressos, celulares, calculadoras e similares, a ndo ser os equipamentos imprescindiveis a realizagdo do
procedimento pratico, autorizados pela organizagdo do Concurso Publico.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a "Capacidade
Técnica". Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova
pratica. O candidato que n&o auferir a nota minima de 40 (quarenta) pontos na prova pratica sera considerado
reprovado.

DO RESULTADO FINAL
Para os candidatos cujas fungdes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota obtida

com o numero de pontos auferidos na PROVA OBJETIVA.

Para os cargos com PROVA PRATICA, a nota final sera a soma das notas na prova objetiva e na prova pratica,
cuja formula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE:
NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva
NPP = Nota na Prova Pratica

Serao divulgadas duas listas de classificacao:

12.3.1 AMPLA CONCORRENCIA - AC - contendo todos os candidatos habilitados, incluindo aqueles inscritos na
condicéo de pessoa com deficiéncia (PcD);

12.3.2 LISTA ESPECIFICA de PcD — contendo apenas os candidatos habilitados que concorreram na condicdo
de pessoa com deficiéncia, observadas as disposi¢des da legislacao vigente.

DOS RECURSOS

O prazo para interposigéo de recurso se iniciara imediatamente apds a divulgagéo do evento:

13.1.1 Para recurso referente ao gabarito, notas das provas, resultados das provas e de classificagéo final: 02
(DOIS) DIAS CORRIDOS a contar do dia seguinte da divulgagao.

Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do PRAZO ESTIPULADO para a fase a que se
referem, sendo os demais sumariamente indeferidos.

Para a interposicao de recurso referente ao gabarito, notas das provas, resultados das provas e de classificagao
final o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, dentro do prazo estipulado, acessar o enderego eletrénico
www.portal.cmmconcursos.com.br, logar com CPF e senha pessoal, localizar a inscricdo para a qual pretender
recorrer e clicar em “Solicitar Recurso”, depois preencher o formulario préprio disponibilizado pelo sistema e envia-
lo via internet.

13.3.1 O candidato devera utilizar um formulario para cada questao no caso de recurso contra o gabarito, sob pena
de ter seu recurso indeferido administrativamente, em caso contrario.

Sera liminarmente INDEFERIDO o recurso:

13.4.1 Que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao ldgica e consistente que permita
sua adequada avaliagao;

13.4.2 Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
13.4.3 Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

13.4.4 Apresentar contestagao referente a mais de uma questao em um unico formulario; o candidato deve utilizar
um formulario separado para cada questao impugnada,

13.4.5 Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Concurso
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Publico, agentes da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUAI/SP ou ainda
qualquer outro candidato;

13.4.6 Que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos
Editais de divulgacéo dos eventos.

13.4.7 Que nao disser respeito a fase a que se destina.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova
independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou correcéo, as provas serao corrigidas de
acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcagoes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s)
considerada(s) correta(s) para a questéo.

13.6.1 A anulagao de questdo nao acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podera eventualmente haver alteragédo
dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentacéo
e argumentacao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagdo.

N&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado

O gabarito divulgado podera ser alterado em func¢édo dos recursos interpostos e as PROVAS OBJETIVAS serao
corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas.

A deciséo sobre o recurso sera dada a conhecimento, coletivamente, através de publicagao individualmente ao
candidato que interpds o recurso através da divulgacao das argumentacbes que sustentam a decisdo no site da
CMM Concursos na “area do candidato” em até 24h depois da publicagdo coletiva.

Nao serdo aceitos: (a) segunda instancia administrativa; (b) reexame de recurso ja interposto; ou (c) pedido de
revisdo da decisao recursal.

O candidato que deixar de interpor recurso administrativo no prazo, na forma, no meio € nos termos expressamente
previstos neste Edital renunciara de maneira definitiva, irretratavel e irrevogavel ao direito de questionar, impugnar,
revisar ou reclamar quaisquer atos, resultados, notas, gabaritos, classificacdes ou decisbes da Comissao do
Concurso, ainda que posteriormente alegue erro material, erro de calculo, erro de digitacao, erro de interpretagéo,
falha operacional, divergéncia técnica ou qualquer outra desconformidade.

13.13.1 Considera-se absolutamente preclusa toda manifestacdo apresentada fora do prazo recursal ou em
desacordo com as regras editalicias, ndo sendo passivel de conhecimento, analise ou reapreciagao, sob
qualquer justificativa.

13.13.2 A ndo manifestacdo do candidato durante o periodo recursal importa em aceitagéo plena, tacita e
definitiva dos atos e resultados divulgados, os quais se tornam irrecorriveis na esfera administrativa.

13.13.3 Nao serdo admitidos, em nenhuma hipotese, pedidos de reviséo, reanalise, reconsideragao, reclamagao
ou requerimentos apresentados apds o encerramento do prazo recursal, inclusive aqueles fundamentados
em alegacdo de erro evidente, erro material ou suposta nulidade, ressalvadas exclusivamente as
determinacdes judiciais.

13.13.4 A Comissédo do Concurso nao tera obrigagdo de promover revisdes de oficio, nem de responder a
manifestagdes extemporaneas, eximindo-se de qualquer responsabilidade administrativa decorrente da néo
interposicao tempestiva de recurso pelo candidato.

13.13.5 A interposicado de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma previsto do CONCURSO
PUBLICO.

O candidato tera acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrigio > Arquivos do Edital. .

DA CONVOCAGAO E PROVIMENTO

Os candidatos classificados serdo convocados a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
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ARACANGUA/SP, conforme o nimero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo,
respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

A aprovagdo no Concurso Publico ndo assegura, por si s, o direito a nomeacgao. A investidura no cargo dependera
da existéncia de vaga, da oportunidade e conveniéncia da Administragdo, de autorizagdo orgamentaria especifica,
do prazo de validade do certame e do atendimento integral aos demais requisitos legais e regulamentares.

14.2.1 A aprovagéo do candidato ndo o isenta da apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis por ocasiao
da nomeagéo.

A convocag&o ocorrerd mediante publicagdo no site oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DO ARACANGUA/SP (www.saaracanqua.sp.gov.br) sendo de Unica responsabilidade do candidato inteirar-se
do presente conteudo, bem como fazer consultas reiteradas para estar ciente de todas as convocagdes do certame
que norteia o presente edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP poderd comunicar a convocacao
através de contato telefonico, e-mail, e/ou carta com AR (Aviso de Recebimento) sendo de responsabilidade do
candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao setor competente da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP durante a validade do CONCURSO PUBLICO, nao |he
cabendo qualquer reclamacgdo caso ndo seja possivel ao 6rgdo competente convoca-lo por falta da referida
atualizagéo.

Os candidatos aprovados, quando convocados, poderdo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DO ARACANGUAI/SP, ser submetidos a inspecdo médica oficial, realizada por equipe profissional
indicada pela Administragao, de carater eliminatério, destinada a verificar sua plena aptidao fisica e psicoldgica.

14.5.1 Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e psicologicamente para o
Seu exercicio.

O candidato aprovado neste CONCURSO PUBLICO sera nomeado apenas se atender as seguintes exigéncias,
a serem comprovadas por ocasido da convocagao:

14.6.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

14.6.2 Ter idade minima de 18 anos completos; atender as condigdes de escolaridade e demais requisitos
prescritos para o Cargo Publico, determinados no item 3.2 deste Edital;

14.6.3 Gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do
Cargo Publico, comprovada em prévia inspecéo médica oficial;

14.6.4 Estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;
14.6.5 Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

14.6.6 Estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;
14.6.7 Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

14.6.8 Nao possuir antecedentes criminais resultantes de condenagao definitiva por crime doloso, nem estar
cumprindo pena privativa de liberdade, ainda que em regime aberto, semiaberto ou em livramento
condicional;

14.6.9 Nao ter sido condenado, por decisdo com transito em julgado, por crime contra o patriménio ou contra a
Administragéo Publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico em razdo de ato de improbidade
administrativa, em qualquer esfera de governo;

14.6.10 Nao ter sido exonerado (a) por algum dos entes publicos em razdo de Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos.

14.6.11 Na&ao possuir vinculo ativo com qualquer 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica que resulte em
acumulagdo proibida de empregos, cargos, fungbes publicas, ou proventos, salvo nas hipoteses

TP

expressamente previstas no art. 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal;

14.6.12 Nao sera admitido candidato que esteja aposentado por invalidez, tenha atingido a idade de
aposentadoria compulsdria (75 anos) ou perceba proventos concedidos nos termos dos arts. 40, 42 ou 142
da Constituigdo Federal, salvo nas hipéteses constitucionais que permitem a acumulagéo de proventos com
remuneracdo — exercicio de cargo eletivo, de cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeacao e
exoneragao ou de cargo, emprego ou fungéo publica acumulavel nos termos do art. 37, inciso XVl e § 10,
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desde que haja compatibilidade de horarios.

A comprovagado dos referidos requisitos é essencial para a nomeagdo, devendo o candidato classificado se
apresentar no prazo estabelecido, munido dos documentos originais e respectivas copias solicitados pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP, bem como demais documentos que
poderdo ser exigidos no ato da convocagéo (ndo seréo aceitos protocolos de documentos).

A inexatiddo das informacgdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da posse, mesmo que
constatadas apds a homeagao, acarretardo processo administrativo visando a nulidade do provimento da vaga,
sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude
documental.

O candidato que ndo comparecer dentro do prazo fixado na convocagcdo sera considerado desistente, sendo
automaticamente excluido e desclassificado do Concurso Publico, com perda definitiva do direito a vaga. Nesse
caso, sera convocado o proximo classificado, obedecida a ordem de classificagao.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugbes e a tacita aceitagdo das condi¢des do
CONCURSO PUBLICO, tais como encontram-se estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nido
podera alegar desconhecimento.

Para evitar duvidas ou mal-entendidos, ndo serdo fornecidas informacgdes relativas a convocagbes de provas,
resultados de provas e resultado final via telefone ou e-mail, devendo, para estes casos, os candidatos se
orientarem através dos editais especificos publicados.

Motivara a eliminagdo do candidato do CONCURSO PUBLICO (sem prejuizo das sangdes penais cabiveis), a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao CONCURSO
PUBLICO, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova, e ainda o
candidato que:

15.3.1 Apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

15.3.2 Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
15.3.3 Nao apresentar o documento que bem o identifique por ocasido das provas;
15.3.4 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

15.3.5 Ausentar-se da sala de provas levando a folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

15.3.6 Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
15.3.7 Langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

15.3.8 For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos ou maquina calculadora ou similar;

15.3.9 Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagao;
15.3.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

15.3.11  Agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da
prova ou outro candidato.

15.3.12 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagéo.

15.3.13 Fotografar e/ou filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local
de aplicagao das provas.

15.3.14 Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagcdes e no Edital de Convocacao para
a realizacdo das provas.

O prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO é de 02 (DOIS) ANOS, a contar da data de publicagdo da
homologacao, prorrogavel por igual periodo, uma unica vez, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE
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SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP e nos termos do Art. 37, inciso lll da Constituicdo Federal.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagdo, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade do(s) ato(s) viciado(s), sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados junto ao setor competente da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP até que se expire o prazo de validade
do CONCURSO PUBLICO, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando convocado, perder o
prazo para comparecimento, caso nio seja localizado.

O contato realizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP com o
candidato, por telefone ou por e-mail, ndo tem carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a
alegagdo do nao recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario
incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar as publicagcdes através do site da prefeitura
(www.saaracangua.sp.gov.br) e no site da CMM (www.portal.cmmconcursos.com.br)

Os candidatos em emprego/fungdo/Cargo Publicos, incluindo os aposentados, somente serdo nomeados,
mediante aprovacdo neste CONCURSO PUBLICO, se permitidas as acumulagdes nos termos da Constituigao
Federal, inclusive no que é pertinente ao teto remuneratério. Nesse caso, o candidato devera apresentar na data
da convocagdo documentos que comprovem os vencimentos da atividade e ainda a legalidade dos acumulos em
emprego/fungéo/Cargo Publicos e ou proventos.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP e a CMM Concursos se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do
CONCURSO PUBLICO, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao, prova ou tornar sem efeito a contratagéo do candidato, desde que
verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas pelo candidato ou irregularidades
na inscrigéo, nas provas ou nos documentos

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a
responsabilidade de acompanhar as eventuais retificagoes.

O resultado final do CONCURSO PUBLICO sera homologado pela Prefeita Municipal de SANTO ANTONIO DO
ARACANGUA/SP.

As despesas relativas a participacdo do candidato no CONCURSO PUBLICO e a apresentagdo para contratacdo
€ exercicio correrao as expensas do proprio candidato.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP e a CMM Concursos ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este CONCURSO
PUBLICO.

N&o serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengao ao disposto no
artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

Eventuais alteragdes na legislacdo serdo automaticamente aplicadas no cumprimento deste edital.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no CONCURSO PUBLICO,
valendo para esse fim, o resultado final homologado, publicado no Diario Oficial do Municipio.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Concurso Publico e
Equipe Técnica da CMM Concursos.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Santo Anténio do Aracangua/SP, 12 de junho de 2026

LUIZ CARLOS DOS REIS NONATO

Prefeito Municipal de Santo Antonio do Aracangua
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CALENDARIO PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO
EVENTO DATA
PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA 12/06/2026
Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura 13/06 e 14/06/2026
Respostas aos recursos interpostos contra o Edital de Abertura, se houver 15/06/2026
PERIODO DE INSCRIGOES 16/06 a 30/06/2026
PERIODO DE SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 16/06 a 18/06/2026
D|vulgag?,ao dpfieferlmento preliminar de inscrigdes com pedidos de isengado de 22/06/2026
taxa de inscrigéo
Prazo pgra |nterposu;aNo de recursos acerca do indeferimento de inscricdes 23/06 e 24/06/2026
com pedidos de isengéo
D|vulgag?,ao dpfieferlmento Final das inscricdes com pedidos de isengéo de 27/06/2026
taxa de inscrigéo
Publicagéo do deferimento das inscrigoes 07/07/2026
Convocagéo para as Provas e identificagdo do local de provas 10/07/2026
Recebimento de Recurso das Inscrigdes 11/07 e 12/07/2026
PROVA OBJETIVA 19/07/2026
Disponibilizagido do Gabarito 20/07/2026
Recebimento do Recurso do Gabarito 21/07 e 22/07/2026
Resultado Preliminar 03/08/2026
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 04/08 e 05/08/2026
CONVOCAGAO PARA PROVA PRATICA Até 17 de Agosto de 2026
REALIZAGAO DA PROVA PRATICA Agosto de 2026
Resultado da PROVA PRATICA Até 5 dias apos realizagao
Recebimento do Recurso da PROVA PRATICA 02 dias apo6s a publicagao
CLASSIFICAGAO FINAL Agosto/Setembro de 2026
HOMOLOGAGAO FINAL Agosto/Setembro de 2026

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsido para execugao das atividades inerentes ao Concurso
Publico, podendo as datas sofrerem alteragcoes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atenderem
as necessidades e demandas do do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deveram acompanhar o
andamento do Concurso Publico pelo site www.portal.cmmconcursos.com.br e pelo site
www.saaracangua.sp.gov.br
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