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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO/SP - CONCURSO PUBLICO 01/2026
A Prefeitura Municipal de Amparo, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, torna publica a abertura das inscricdes e estabelece normas para a realizacdo do Concurso

Publico, para provimento de empregos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas deste
Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes.

1.2. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no item 2.1. e das que vierem a surgir
a partir da publicacdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade orcamentaria, relativas aos
empregos constantes no Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo
de validade previsto neste Edital.

1.3. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL
DE AMPARO.

1.4. Os candidatos contratados estardo subordinados as Normas Constitucionais aplicaveis, a

Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, ao Regime Geral de Previdéncia Social, as Leis Municipais
n? 2.912/2003, n? 2.913/2003, n? 4.021/2019 e n? 4.022/2019, e respectivas alteragdes
posteriores, bem como as demais normas vigentes.

1.5. A descricdo das atribuicGes basicas dos empregos consta do Anexo | deste Edital.
1.6. O conteldo programatico consta do Anexo |l deste Edital.
1.7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo

de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no enderego
eletrénico www.avancasp.org.br ou pelos telefones (19) 3816-6835 e (11) 94593-8903, de segunda
a sexta-feira, Uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

1.8. Ainscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2. DOS EMPREGOS

2.1. Os empregos, numero de vagas, vencimentos base, cargas horarias, requisitos e valores das
inscrigdes sdao os seguintes:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO R$ 54,00

Beneficios: Vale Alimentagao, Vale Transporte e Plano de Satude de acordo com a Legislagao vigente.

. Carga
Vencimento . . . .
Emprego Vagas Horaria Requisitos
Base
Semanal
Ensino Fundamental
Completo + Experiéncia
Pratica Desportiva | CR RS 3.378,31 40 h minima de 02 anos na area*

+ ter idade inferior a 70

anos.
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Servicos Funerarios e

Ensino Fundamental
Completo + CNH Categoria

CR RS 1.81 40 h
Transporte > 1.813,08 0 "D" + ter idade inferior a 70
anos.
Ensino Fundamental
Servicos Gerais CR RS 1.813,08 40 h Completo + ter idade

inferior a 70 anos.

ENSINO MEDIO / TECNICO COMPLETO

VALOR DA INSCRIGAO RS 74,00

Beneficios: Vale Alimentagao, Vale Transporte e Plano de Saude de acordo com a Legislagao vigente.

. Carga
Vencimento by r
Emprego Vagas Horaria Requisitos
Base
Semanal
. . N
Administragdo Geral CR RS 2.136,49 40 h Enf,lno M.Edlo. Completo
ter idade inferior a 70 anos.
. 3 Ensino Médio Completo +
A
gente Comunitario de Sadde CR R$ 3.512,06 40 h Residir na 4rea de
(América e adjacéncias)*** abrangéncia de atuagao.
o , Ensino Médio Completo +
Agente Comunitario de Saude CR RS 3.512,06 40 h Residir na drea de
(Arcadas e adjacéncias) *** abrangéncia de atuagdo.
Agente Comunitdrio de Saude Ensino Médio Completo +
. A CR RS 3.512,06 40 h Residir na area de
(Camanducaia e adjacéncias) N .
sk abrangéncia de atuagdo.
. , Ensino Médio Completo +
Agente Comunitario de Saude CR RS 3.512,06 40h Residir na drea de
(Centro e adjacéncias)*** abrangéncia de atuagdo.
Agente Comunitdrio de Saude Ensino Médio Completo +
(Jardim Brasil e adjacéncias) CR RS 3.512,06 40 h Re5|fj|r pa area de~
k% abrangéncia de atuagdo.
e . Ensino Médio Completo +
Agente Comunitario deSatide CR RS 3.512,06 40h Residir na 4rea de
(Moreirinha e adjacéncias)*** abrangéncia de atuagdo.
. , Ensino Médio Completo +
Agente Comunitario de Saude CR RS 3.512,06 40 h Residir na area de
(Pinheirinho e adjacéncias)*** abrangéncia de atuacédo.
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Ensino Médio Completo +
CR RS 3.512,06 40 h Residir na area de
(Santa Maria e adjacéncias)*** abrangéncia de atuagao.

Agente Comunitdrio de Saude

Ensino Médio Completo +
CR RS 3.512,06 40 h Residir na drea de
(Sao Dimas e adjacéncias)*** abrangéncia de atuacgdo.

Agente Comunitdrio de Saude

Ensino Médio Completo +
CR RS 3.512,06 40 h Residir na drea de
(Silvestre e adjacéncias)*** abrangéncia de atuacao.

Agente Comunitdrio de Saude

Ensino Médio Completo +
CR RS 3.512,06 40 h Residir na area de
(Trés Pontes e adjacéncias)*** abrangéncia de atuagdo.

Agente Comunitdrio de Saude

Ensino Médio Completo +
CR RS 3.512,06 40 h Residir na drea de
(Vale Verde e adjacéncias)*** abrangéncia de atuacgao.

Agente Comunitdrio de Saude

Ensino Médio Completo +
Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) Categoria
IIBII.

Agente de Combate a Endemias

e Vigilancia Ambiental R RS 3.512,06 40h

Ensino Médio Completo +
Agente de Defesa Civil CR RS 1.915,38 40 h CNH Categoria “B” + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Médio Completo +
Agente de Transito CR RS 2.967,33 40 h CNH Categoria “AC” + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Médio Completo +
Curso Técnico em
Laboratério + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Analises Laboratoriais CR RS 2.787,92 40 h

Ensino Médio Completo +
Curso Técnico na Area de
Atuagao + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Auxiliar de Enfermagem de PSF CR RS 2.787,92 40 h
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Ensino Médio Completo +
Curso Técnico na Area de
Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Auxiliar de Saude Bucal CR RS 1.842,46 40 h

Ensino Médio Completo +

Educador de Creche CR RS 1.813,08 40 h ter idade inferior a 70 anos.

Ensino Médio Completo +

Educador Social CR RS 1.813,08 40 h ter idade inferior a 70 anos.

Ensino Médio Completo +
Curso Técnico na Area de
Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Eletrotécnica CR RS 5.044,44 40 h

Ensino Médio Completo +
Fiscalizacdo Sanitaria CR RS 2.967,33 40 h CNH Categoria “B” + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Médio Completo +
Curso Técnico na Area de
Atuacgdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Projetos e Edificagdes CR RS 2.967,33 40 h

Ensino Médio Completo +
Curso Técnico na Area de
Atuagao + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Técnico de Enfermagem CR RS 2.136,49** 40 h

Ensino Médio Completo +
Curso Técnico na Area de
Atuagao + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Técnico de Enfermagem do

k%
Trabalho CR RS 2.136,49 40 h
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Ensino Médio Completo +
Curso Técnico na Area de
Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Técnico de Enfermagem PSF CR RS 2.967,33** 40 h

Ensino Médio Completo +
Técnico de Seguranca do Curso Técnico na Area de
R RS 5.044,44 40 h

Trabalho ¢ » 5.044, 0 Atuacdo + ter idade inferior
a 70 anos.

Ensino Médio Completo +
Curso Técnico na Area de
Atuacgdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Topografia CR RS 2.967,33 40 h

ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRIGAO RS 86,00

Beneficios: Vale Alimentagao, Vale Transporte e Plano de Saude de acordo com a Legislagao vigente.

. Carga
Vencimento . . . .
Emprego Vagas Horaria Requisitos
Base
Semanal
Agente Fiscal de Posturas e Ensino Superior Completo +
& CR RS 5.044,44 40 h P P

Obras ter idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Analista de Recursos Humanos CR RS 6.369,26 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
CR RS 5.137,99 40 h na Area de Atuagdo + ter
idade inferior a 70 anos.

Analista de Tecnologia Da
Informacgao

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Arquitetura e Urbanismo CR RS 8.716,76 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.
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Ensino Superior Completo
na Area de Saude + Registro
Auditor em Saude CR RS 6.369,26 40 h no respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a

70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Biblioteconomia CR RS 3.378,31 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Biologista CR RS 6.053,37 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Clinica Médica CR RS 8.716,76 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Contabilidade Publica CR RS 8.716,76 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
em Administragao,
Contabilidade, Direito ou

Controladoria CR RS 6.369,26 40 h Economia + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo
(Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Pds-

Diretor de Escola CR RS 4.904,11 40 h Graduacdo na area de
Educacdo) + Experiéncia
minima de 03 anos na
docéncia* + ter idade
inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Enfermagem CR RS 5.044,44 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.
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Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Enfermagem do PSF CR RS 7.418,32 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Engenharia Agrénoma CR RS 8.716,76 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Engenharia Civil CR RS 8.716,76 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Especializagdo na Area de

Engenharia de Seguranga CR RS 8.716,76 40 h Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Engenharia Elétrica CR RS 8.716,76 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Engenheiro Ambiental CR RS 8.716,76 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
. de Especialista ou

R 123,14 Minimo de Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de

Classe + ter idade inferior a

70 anos.

Especialidades Médicas -

12
Cirurgido Vascular CR (por hora horas

trabalhada) e
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Especialidades Médicas -
Coloproctologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Dermatologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k %k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Endocrinologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Gastroenterologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k %k %k %

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuagdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Ginecologista e Obstetra

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.
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Especialidades Médicas -
Hematologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Infectologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k %k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Nefrologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Neurocirurgido

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k %k %k %

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuagdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Neurologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.
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Especialidades Médicas -
Oncologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Otorrinolaringologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k %k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Pneumologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Psiquiatra

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k %k %k %

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuagdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas -
Reumatologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.
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Especialidades Médicas -
Urologista

CR

RS 123,14

(por hora
trabalhada)

Minimo de
12 horas

%k k%

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo + Titulo
de Especialista ou
Residéncia Médica na Area
de Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe + ter idade inferior a
70 anos.

Especialidades Médicas - PSF

CR

RS 17.912,22

40 h

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Registro no respectivo

Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Farmacia e Bioquimica

CR

RS 6.053,37

40 h

Ensino Superior Completo
em Farmacia ou Bioquimica
+ Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Fiscal Tributario

CR

RS 5.044,44

40 h

Ensino Superior Completo +
ter idade inferior a 70 anos.

Fisioterapia

CR

RS 5.044,44

30h

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Registro no respectivo

Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Fonoaudiologia

CR

RS 5.044,44

30h

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Registro no respectivo

Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Jornalismo

CR

RS 4.492,83

40 h

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Registro no respectivo

Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Medicina Veterinaria

CR

RS 6.053,37

40 h

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Registro no respectivo

Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.
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Ensino Superior Completo +
Registro Conselho de Classe
+ ter idade inferior a 70
anos.

Musedlogo CR R$ 5.137,99 40 h

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Nutricao CR RS 5.044,44 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Odontologia CR RS 8.716,76 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Odontologia PSF CR RS 11.572,55 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo +

Ouvtdor do SUS R R~ 6.365,26 40h ter idade inferior a 70 anos.
Ensino Superior Completo
Procurador CR RS 13.075,15 30h na Area de Atuagdo +

Inscricdo na OAB + ter idade
inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuagdo +
Psicologia CR RS 5.044,44 40 h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Servico Social CR RS 5.044,44 30h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Ensino Superior Completo
na Area de Atuacdo +
Terapia Ocupacional CR RS 5.044,44 30h Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.
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Ensino Superior Completo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe + ter
idade inferior a 70 anos.

Tesoureiro CR RS 6.369,26 40 h

Ensino Superior Completo
Turismélogo CR RS 8.716,76 40 h na Area de Atuacdo + ter
idade inferior a 70 anos.

Notas:
CR: Cadastro Reserva — uma vez que o Concurso Publico também se destina a vagas que vierem a ser criadas.

* Para os empregos que exigem experiéncia o candidato devera apresentar, como comprovante de experiéncia,
atestado(s) ou certiddo(Ges) fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado
empregador/contratante, demonstrando que tenha experiéncia compativel, acompanhada de cépias das
anotacdes da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Contrato Social ou contrato de prestacao de
servicos ou declaracGes ou portarias de nomeagdo ou termos de posse ou registro provisionado no Conselho de
Classe ou outro documento habil.

** Para os empregos de Técnico de Enfermagem (Todos), haverd complementacdo do vencimento base
considerando o piso salarial nacional, conforme ADI 7222 MC/DF.

*** Exclusivamente para as fungdes de Agente Comunitario de Saude (Todos), o candidato aprovado devera
comprovar no ato da admissao que reside na area da comunidade em que ird atuar desde a data da publicacdo do
Edital deste Processo Seletivo, conforme estabelece a Lei Federal n? 11.350/2006. O mesmo deverd, ainda,
permanecer residindo na referida comunidade durante todo o periodo em que estiver prestando tais servicos,
ressalvando-se os casos em que houver necessidade excepcional da Administragao Publica e de grande relevancia
para o interesse publico, ocasido na qual o servidor contratado podera ser remanejado em qualquer Unidade de
Saude da PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO.

**** Os servidores contratados para os empregos de Especialidades Médicas (Todos) exercerdo suas atividades no
regime de plantdes e serao remunerados por hora-plantdo trabalhada.

2.2. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informagdes contidas na tabela acima.

2.3. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no emprego, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em
seus Anexos e eventuais retificacoes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n2 70.436/1972;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado na data de contratagao;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do emprego, bem como ndo apresentar

deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do emprego, conforme exame
admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Amparo;
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h) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenacdo incompativel com o emprego;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

i) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o emprego, quando for o
caso, na data da contratagdo e posse;

k) cumprir as determinacgdes deste Edital;

) nao ter sido demitido a bem do servigo publico nos ambitos federal, estadual e municipal;

m) nao estar aposentado pelo servico de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de

cargo, emprego ou funcdo publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI
do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

N3o havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir
os requisitos estabelecidos no item 2.3. No entanto, o emprego somente sera provido pelo
candidato aprovado que até a data limite para comprovacdo tiver cumprido todas as exigéncias
descritas no Edital.

No ato da convocacdo para contratacdo e posse, até a data limite de comprovacdo, todos os
requisitos especificados na tabela de empregos e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante
a apresentacdo de documentos originais.

O candidato que ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perdera o direito a investidura no emprego para o qual foi convocado.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital, seus Anexos, eventuais
retificagGes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preencherd no
periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

As inscrigdes para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 03 de junho de 2026
até 06 de julho de 2026.

As inscricBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogacao das inscricdes de que trata este item podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
www.avancasp.org.br.

O candidato podera realizar inscricdo para empregos diferentes, desde que os turnos de prova
sejam distintos.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletronico
www.avancasp.org.br e localizar a drea destinada ao Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL
DE AMPARO, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formuldrio de inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugoes;

c) o envio do formulério de inscri¢do gerara automaticamente o QR Code Pix e/ou o boleto de
pagamento do valor de inscri¢do, caso o candidato opte pelo pagamento através do boleto
bancario, deverda ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria, ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do cartao
de confirmacgdo de inscri¢do;
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d) a inscricdo somente sera efetivada apds a confirmac¢do do pagamento;

e) a PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO e o AVANGASP ndo se responsabilizam por
inscrigdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores,
0s quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) 0 pagamento do valor da inscricdo (boleto bancério ou QR Code Pix) podera ser efetuado
até o primeiro dia Util subsequente ao do encerramento do periodo das inscricdes. O ndo
pagamento até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o
estabelecido resultara no cancelamento da inscricdo, ndo cabendo restituicdo do valor
pago.

O candidato somente poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pelo AVANCASP ou através do QR Code Pix, que sera gerado ao término do
processo de inscrigao.

3.5.1. O QR Code Pix (Quick Response Code - Codigo de Resposta Rapida) é considerado uma
evolucdo do Cdodigo de Barras e consiste em uma imagem que armazena informacdes
relativas a inscricdo e ao pagamento. Portanto, o mesmo ndo se confunde com
transferéncia simples via Pix, de modo que, o primeiro é aceito nos termos deste Edital e o
segundo ndo.

O boleto bancario estara disponivel na “Area do Candidato” no enderego eletronico
www.avancasp.org.br e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo.

Até o encerramento das inscricbes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancario ou gerar novamente o QR Code Pix.

3.7.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quita¢do do boleto bancério ou através do QR
Code Pix e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscri¢cdo, ndo implicando em devolugdo da importancia paga, ainda que
constatada em valor maior que o estabelecido ou pagamento em duplicidade.

3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderdo efetuar o
pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo valido este
meio.

3.7.3. Ndo sera aceito, como comprovacdo de pagamento do valor da inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto/QR
Code Pix ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacgdo de pagamento do valor da inscri¢do.

3.8.1. O cartdo de confirmacio de inscrigdo estara disponivel na “Area do Candidato” no enderego
eletronico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento.

3.8.2. Quando do pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais
e dainscricdo nele registrados. As inscrigdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados
devido a erro na informacdo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto/QR
Code Pix nao serdao aceitos, ndao cabendo reclamagdes posteriores neste sentido, nem
tampouco a devolucdo de valores.
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N3do serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opgado de débito em conta prevista no subitem
3.7.2.) ou depdsito em conta corrente, transferéncia bancaria através de chave PIX, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento nao ser efetuado por falta de
crédito a inscricdo ndo sera efetivada, bem como ndo sera concedido novo prazo para pagamento
apos o encerramento do periodo de inscri¢des.

3.10.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, ndo
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

E vedada a transferéncia do valor pago pela inscri¢cdo, para terceiros, para outra inscri¢do ou para
outro concurso.

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opc¢dao de emprego, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.

Os casos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo se submetem, exclusivamente, as hipdteses
previstas neste Edital.

A inscricdo implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo, por parte do candidato, das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizacdo das provas nas datas estipuladas.

A qualguer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscri¢cdo apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidas neste Edital.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢cdo efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato devera optar na data da Prova Objetiva por qual emprego
pretende concorrer. Consequentemente, o candidato serd considerado ausente para as provas
relativas aos demais empregos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo
guanto a restituicdo de valores pagos.

O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, razdo pela
qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condi¢bes previstas neste
Edital.

O cartdo de confirmagdo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(3o) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizagdo das provas ou quando
solicitado.

A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizagao das
provas devera formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscri¢do, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 5 deste
Edital.

N3o serdo aceitas inscrigbes por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletronicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.
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3.23. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, poderd fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir.

3.23.1. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario para
o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianga.

3.23.2. A crian¢a devera ser acompanhada de adulto responsdvel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.23.2.1. O celular do acompanhante deverda ser desligado e guardado em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP, bem como qualquer
dos objetos indicados na alinea “j” do item 10.20 deste Edital, os quais
deverdo permanecer lacrados durante todo o periodo de aplicagdo de
prova.

3.23.3. Nao sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsavel para a guarda da criancga, e a sua
auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

3.23.4. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.23.5. Nasalareservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.23.6. N3do havera compensacdo do tempo de amamentacdao em favor da candidata.

4. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM EMPREGO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. As Provas dos empregos indicados abaixo serdo realizadas em periodos distintos, possibilitando a
realizagdo de inscrigdo para mais de um emprego ao candidato interessado:
Periodo 1 (As 9HO00) Periodo 2 (As 14H00)
Data: 02/08/2026 Data: 02/08/2026
Administracdo Geral Agente de Combate a Endemias e Vigilancia
Agente Comunitario de Saude (Todos) Ambiental
Agente de Defesa Civil Agente de Transito
Analista de Recursos Humanos Agente Fiscal de Posturas e Obras
Analista de Tecnologia da Informagdo Analises Laboratoriais
Arquitetura e Urbanismo Auditor em Saude
Biblioteconomia Auxiliar de Enfermagem de PSF
Biologista Auxiliar de Saude Bucal
Clinica Médica Controladoria
Contabilidade Publica Educador Social
Diretor de Escola Eletrotécnica
Educador de Creche Enfermagem
Enfermagem do PSF Engenharia Agronoma
Engenharia Civil Engenheiro Ambiental
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Engenharia Elétrica Fiscalizagdo Sanitaria
Especialidades Médicas (Todos) Medicina Veterinaria
Especialidades Médicas - PSF Museélogo
Farmacia e Bioquimica Nutricao
Fiscal Tributario Odontologia
Fonoaudiologia Ouvidor do SUS
Jornalismo Procurador
Odontologia PSF Fisioterapia
Pratica Desportiva | Psicologia
Projetos e Edificacoes Engenharia de Seguranca
Servigo Social Servigos Funerarios e Transporte
Servicos Gerais Técnico de Enfermagem
Técnico de Enfermagem do Trabalho Terapia Ocupacional
Técnico de Enfermagem PSF Tesoureiro
Técnico de Seguranca do Trabalho Topografia
Turismélogo

4.2. Os candidatos aos empregos de Especialidades Médicas (Todos), Especialidades Médicas - PSF e
Clinica Médica que realizarem inscricdo para mais de uma especialidade poderdo realizar as Provas
no mesmo periodo, ndo lhes sendo acrescido qualquer tempo adicional para a realizacdo das
mesmas.

4.3. Para os demais empregos, o candidato poderd realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira
responsabilidade, cientificando-se de que somente havera a possibilidade de realizacdo de mais de
uma Prova Objetiva no caso de as mesmas serem agendadas em horarios ou datas distintas.

4.3.1 Na hipdtese de inscricdo para mais de um emprego, agendados em horarios distintos, fica
cientificado o candidato de que as provas de cada emprego poderdo ocorrer em locais
distintos, sendo de sua inteira responsabilidade a locomogdo e ingresso nos locais de
aplicagdo nos horarios estabelecidos neste Edital.

4.4, No caso de Provas serem agendadas para o mesmo dia e horario, o candidato devera optar pela
realizagcdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipdtese em que ndo havera restituicao
dos valores pagos.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas nos
termos do disposto no Decreto Federal n2 9.508/2018, é assegurado o direito de inscri¢cdo para
emprego no Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1. Das convocagles que vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do Concurso
Publico, 5% (cinco por cento) serao destinadas aos candidatos que se declararem pessoas
nestas condi¢Ges, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia
autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID,
acompanhada da Declarac¢do disposta no Anexo |l
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5.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condi¢cdes deverd marcar a opg¢ao no formuldrio
de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um Gnico arquivo, o laudo médico,
juntamente com a Declarag¢do (Anexo lll), em campo préprio disponibilizado no sistema, no
ato da inscrigdo. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar
laudo médico ndo configura participagdo automdtica na concorréncia desta modalidade,
devendo o laudo passar por uma analise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passara
o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdao Internacional de Doencas — CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicacdo de drteses, proteses ou adaptacgdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.1.4. Na hipdtese de inscricdo para mais de um emprego, o candidato deverd observar, em cada
uma das inscricOes realizadas, o procedimento previsto no item 5.1.2., mediante o envio da
documentacdo no respectivo campo do sistema, ndo se estendendo eventual deferimento
obtido em uma das inscricdes as demais.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizagdo das provas.

Na Declaragdo (Anexo lll), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de fécil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso,
sendo que, quando solicitado, o candidato devera enviar documento comprobatério da referida
necessidade através da “Area do Candidato”.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova, reglete e puncao,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitacdo anotada na Declarac¢do (Anexo lll). O candidato devera optar pela utilizagdo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

5.6.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa
com deficiéncia sera divulgada no enderego eletronico www.avancasp.org.br na area deste
Concurso Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.
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5.7.1. O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANGCASP por meio
da “Area do Candidato” no enderego eletrdnico www.avancasp.org.br.

5.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI - Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao emprego e também em lista
especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condi¢cdo, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na “Area do Candidato”, para a corre¢do da
informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigao.

A classificacdo e aprovacao do candidato ndo garante a ocupacao da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO.

5.9.1. A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condicGes.

5.10.1. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderad, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do emprego, desde que se encontre no
guantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, a avaliacao, durante
o periodo de estagio probatdério, da compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada
pelo candidato e as atribui¢cdes inerentes ao emprego para o qual foi contratado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao emprego.

A classificagdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em 02 (duas) listas, contendo, a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condi¢ao de pessoa
com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdao dos candidatos inscritos como deficientes,
sempre em ordem decrescente de classificagao.
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5.15.1. O candidato convocado pela lista de classificacdo de candidatos inscritos como deficientes
nao sera convocado pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificagdo pela qual for
convocado primeiro.

O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
incapacidade permanente.

Ainscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilita ao candidato a inscrigdo como pessoa com
deficiéncia, mas ndo isenta o mesmo de pagamento do valor da inscrigcdo.

Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaracdo) ficardo anexados ao
formulario de inscri¢do, ndo sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipdtese.

6. DO USO DO NOME SOCIAL PARA O CANDIDATO TRAVESTI OU TRANSEXUAL

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

O candidato travesti ou transexual que desejar ser tratado pelo seu nome social (aquele pelo qual
se identifica e é reconhecido pela sociedade) durante a realiza¢cdo das provas e de qualquer outra
fase presencial, devera indicar essa pretensdo no momento da inscricdo, devendo preencher
totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo IV.

O candidato deverd anexar juntamente da Declaracdo - Anexo |V, ou seja, em um Unico arquivo,
foto recente e documento de identificacio com foto (RG, CNH ou CIN), através da “Area do
Candidato”.

6.2.1. Caso o candidato se inscreva para mais de um emprego, devera realizar o procedimento
previsto no item 6.2., mediante o envio da documentagao no respectivo campo do sistema,
em cada uma de suas inscricGes, ndo se estendendo eventual deferimento obtido em uma
nas demais inscricoes.

A relagao dos candidatos que tiverem a inscri¢ao deferida nestas condi¢Ges serd divulgada através
da “Area do Candidato”, na data estabelecida no Anexo VI - Cronograma.

Ndo serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletrénico (e-mail),
mensagens eletrénicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

O candidato que ndo atender, dentro do prazo estabelecido para o periodo das inscri¢Ges, ao
disposto neste Capitulo, ndo fard jus ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.

O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO nao se responsabilizam por solicitagdes nao
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do
previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

7. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

7.1.

7.2.

As pessoas nas condi¢cdes descritas neste Capitulo, é facultado o direito de inscri¢do para emprego
no Concurso Publico, com isengdao de pagamento, desde que atendidos os requisitos a seguir:

7.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de
CadUnico, de que trata o Decreto n2 11.016, de 29 de marco de 2022.

O candidato que desejar se inscrever nestas condicGes devera marcar a opg¢do no formulario de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um uUnico arquivo, copia dos documentos
abaixo descritos, em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do, até o dia 08 de
junho de 2026:

7.2.1. O candidato que realizar inscricdo para empregos diferentes, devera optar pela solicitacdo
de isencdo para apenas um deles.
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7.2.2. Na hipdtese de o candidato solicitar isencdo para mais de um emprego conforme previsto
no item 7.2.1., serd considerada apenas a solicitacdo da primeira inscricdao, de modo que as
solicitagdes excedentes serdo desconsideradas.

a) Cartdao emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou
do documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico, com a
expressa apresentacdo do NIS;

b) RG e CPF, CNH ou CIN.

A qualquer tempo, inclusive no momento da contratacdo do candidato, o AVANCASP e/ou a
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO podera solicitar a apresentagao dos documentos originais ou
cOpia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddao ou inautenticidade dos documentos, o
candidato estara sujeito a responder pelo Crime de Falsidade previsto nos artigos 296 a 311 do
Cédigo Penal.

O fato de o candidato solicitar isencdo e enviar os documentos descritos neste Capitulo ndo
configura a concessdo automatica da isencdo, devendo a documentagdo ser analisada pelo
AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente tera sua inscricdo efetivada se gerar
o boleto/ QR Code Pix e efetuar o pagamento, conforme dispde este Edital.

N3do serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletrbnicas, redes sociais ou ainda, por qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no ato da solicitacdo de
isencdo, bem como seu envio no periodo determinado e forma determinados, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

A relagdao dos candidatos que tiverem a isengao deferida sera divulgada no enderego eletronico
www.avancasp.org.br na area deste Concurso Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.

7.7.1. O candidato cujo pedido de isenc¢do for indeferido poderd interpor recurso no prazo de 02
(dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio de sua “Area do Candidato”, no
endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

7.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI - Cronograma serdao divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

N3o serd aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos apds a data descrita no
item 7.2.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao deferidos estardao automaticamente inscritos
no Concurso Publico.

O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e que nao efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo terd sua inscricdo efetivada no
Concurso Publico.

O candidato que prestar declara¢Oes falsas sera excluido do certame, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

8. DAS MEDIDAS PREVENTIVAS CONTRA AS INFECCOES RESPIRATORIAS AGUDAS (IRAs)

8.1.

Fica dispensado o uso de mascaras de protecdo facial nos locais designados para as provas, sendo
facultativa sua utilizacdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos que desejarem,
poderdo ainda fazer uso de luva pldstica transparente, as quais ndao serdo fornecidas pelo
AVANCASP e/ou pela PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO.
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Apenas para o procedimento de identificacdo, quando exigido pelo fiscal, o candidato devera retirar
a mascara, podendo em seguida, colocad-la novamente. Poderd ainda, ser exigida vistoria da
mascara e/ou mascara reserva.

Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se munirem de
alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizagdo da prova e garrafa e/ou
utensilio para acondicionamento de agua.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO e o AVANCASP poderdo adotar medidas preventivas
adicionais que eventualmente se fagcam necessarias, respeitando a legislagdo pertinente e demais
atos expedidos pelas autoridades competentes.

A qualquer momento poderdo ser realizadas novas publicagGes, inclusive e especialmente quanto
ao cendrio descrito no item anterior, de modo que a aplicacdo das provas podera ser alterada ou
suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento.

9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

9.1.

O Concurso Publico constara das seguintes fases:
9.1.1. Para o emprego de Procurador:
a) Prova Obijetiva;
b) Prova Discursiva (Peca Pratico-Profissional);
c) Prova de Titulos.
9.1.2. Para o emprego de Diretor de Escola:
a) Prova Obijetiva;
b) Prova de Titulos.
9.1.3. Para os demais empregos:

a) Prova Objetiva.

10. DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1.

A aplicacdo das Provas Objetivas estd prevista para a data de 02/08/2026, no Municipio de
Amparo/SP, conforme opc¢do de emprego indicado pelo candidato no Formulério de Inscricdo, nos
seguintes periodos:

a) Periodo da manha: para os empregos do Periodo 1 do Capitulo 4, a ser realizada as 09h00;
b) Periodo da tarde: para os empregos do Periodo 2 do Capitulo 4, a ser realizada as 14h00.
Embrego Prova Numero de | Duragao da
- Questdes Prova
Lingua Portuguesa 20
Servigos Gerais Matematica e Raciocinio Légico 20 3h
Total 40
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Agente Comunitario de Saude (Todos) Lingua Portuguesa 10
Agente de ?ombate a. Endemias e Matematica e Raciocinio Logico 10
Vigilancia Ambiental 3h
Pratica Desportiva | Conhecimentos Especificos 20
Servicos Funerarios e Transporte Total 40
Administracao Geral
Agente de Defesa Civil Lingua Portuguesa 10
Agente de Transito Matematica e Raciocinio Légico 05
Andlises Laboratoriais Nocdes de Informatica 05 3h
Auxiliar de Enfermagem de PSF Conhecimentos Especificos 20
Auxiliar de Saude Bucal Total 40
Educador de Creche
Educador Social
Eletrotécnica
Enfermagem Lingua Portuguesa 10
Fiscalizacdo Sanitaria Matematica e Raciocinio Légico 05
Projetos e Edificagdes Noc¢des de Informatica 05 3h
Técnico de Enfermagem do Trabalho Conhecimentos Especificos 20
Técnico de Enfermagem PSF Total 40
Técnico de Seguranca do Trabalho
Topografia
Agente Fiscal de Posturas e Obras
Analista de Recursos Humanos Lingua Portuguesa 10
Arquitetura e Urbanismo Matematica e Raciocinio Légico 10
Auditor em Saude Noc¢des de Informatica 05 3h
Biblioteconomia Conhecimentos Especificos 25
Biologista Total 50
Clinica Médica
Contabilidade Publica
Controladoria Lingua Portuguesa 10
Diretor de Escola Matematica e Raciocinio Légico 10
Enfermagem Noc¢des de Informatica 05 3h
Enfermagem do PSF Conhecimentos Especificos 25
Engenharia Agrobnoma Total 50
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Engenharia Civil
Engenharia de Seguranca
Engenharia Elétrica
Engenheiro Ambiental
Especialidades Médicas (Todos)
Especialidades Médicas - PSF
Farmadcia e Bioquimica
Fiscal Tributario
Fisioterapia Lingua Portuguesa 10
Fonoaudiologia Matematica e Raciocinio Légico 10
Jornalismo Noc¢des de Informatica 05 3h
Medicina Veterinaria Conhecimentos Especificos 25
Musedlogo Total 50
Nutricao
Odontologia
Odontologia PSF
Ouvidor do SUS
Psicologia
Servigo Social
Terapia Ocupacional
Tesoureiro
Turismdlogo
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10
Analista de Tecnologia da Informacao 3h
Conhecimentos Especificos 30
Total 50
Lingua Portuguesa 10 (Ii:?l?;go
Procurador Conhecimentos Especificos 40 tempo para
Total >0 DisPcruor\;?va)

10.2. As Provas Objetivas para todos os empregos tém carater habilitatério (eliminatério) e
classificatdrio, exceto para os empregos de Especialidades Médicas (Todos), Especialidades
Médicas - PSF e Clinica Médica, cujas Provas Objetivas serdo apenas de carater classificatorio, e
constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma, sendo que
apenas uma serd considerada correta. Cada questao podera avaliar habilidades que vao além do
mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo e analise, com o intuito de
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valorizar a capacidade de raciocinio, e versara sobre assuntos constantes do Anexo Il - Conteudo
Programatico.

Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos horarios descritos no item
10.1., sendo recomendavel que o candidato compareca com antecedéncia.

10.3.1. O AVANCASP n3o se responsabiliza por fatos externos que impecam o candidato de chegar
ao local de aplicagdo da prova no horario apropriado e que independem da organizacdo do
certame, ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego, bem como outras
situagdes que escapam de seu ambito de atuacgdo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Amparo/SP, o AVANCASP poderd alocd-los em municipios
proximos a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade
guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

A aplicacdo das provas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacgdo.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocacao para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

Ao candidato sé serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, hordrio e no local
divulgados.

O candidato ao se inscrever esta ciente de que a suspensdo ou alteracdo da data da prova nao
acarretara devolucdo do valor da inscricdo.

No caso de observancia de irregularidades insandveis durante a aplica¢do da prova, o AVANCASP
poderd determinar a reaplicacdo da mesma, ocasido em que ndo caberd devolucdo do valor da
inscricdo e/ou reembolso de despesas.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores
e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n2 9.503/97), carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade. Por motivos
de seguranga do Concurso Publico, ndo serdo aceitos documentos digitais.

10.11.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil ou documentos
digitais.
10.11.1.1. Os documentos digitais ndo serdo aceitos, pois a autenticacdo

requer consulta aos sistemas governamentais via internet, o que
pode comprometer a agilidade, dindmica, seguranga e até mesmo
a operagdo do certame, seja por eventual indisponibilidade de
acesso, seja pelo tempo demandado em virtude do volume de
candidatos.

10.11.2. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.
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10.11.3. N3o serd aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem
como protocolo do documento.

10.11.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital
em formulario préprio.

10.11.4.1. O registro da ocorréncia em drgao policial deve ser apresentado em
sua via fisica e integral, de modo que, ndo sera aceito apenas o
protocolo de boletim de ocorréncia.

10.11.5. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de
conservagado do documento e/ou a propria identificacdo.

N3do havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

10.12.1. O candidato ndo poderd alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

10.12.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e,
em especial, dos prdprios candidatos — bem como sua autenticidade, podera ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, a transcricao de frase contida nas instrucdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

10.13.1. Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcrigdo da cépia manuscrita da
frase, o candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

10.13.2. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever
a frase contida nas instru¢des da capa do caderno de questdes.

Nas Provas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do Caderno de QuestGes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

10.14.1. N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas/digitais,
prejudicando o desempenho do candidato.

10.14.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

10.14.3. N3o serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato devera comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

10.15.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova
Objetiva, com caneta esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.
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10.16.1. O candidato podera levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido o
periodo de 1h00 do inicio da prova objetiva.

10.16.2. Apds a entrega do caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada, o
candidato deverad se retirar imediatamente do local de prova, ndo sendo permitido
a utilizagdo dos banheiros.

Durante a realizacdo das Provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacgdo
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgodes.

O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscricdo, numero do documento de identidade e op¢cdo de emprego.

Motivardo a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instru¢cdes ao Candidato ou as Instrucbes
constantes da prova.

10.19.1. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacao dos fiscais de sala, durante a realizacdo das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

c) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Quest&es ou outros

materiais ndo permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o respectivo porte nos
termos da Lei Federal n2 10.826/2003;

g.1) para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é recomendavel que
os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizagdo da prova. Contudo,
caso seja verificada a excec¢do prevista na alinea “g”, o candidato serd encaminhado
a Coordenacdo da unidade, para comprovar a autorizacdo de porte de arma e, em
seguida, guardar a arma em Envelope Porta-Objetos, preferencialmente separada
da municdo que seguird guardada em outro Envelope Porta-Objetos. Ambos os

Envelopes serdo lacrados e permanecerao com o candidato.

h) lancar mao de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotagoes, cddigos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou
similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico

ou de comunicacdo tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;
) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.
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O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragao e silencioso.

10.21.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacao da prova, nao levar nenhum dos
objetos indicados na alinea “j” do item 10.20, deste Capitulo.

awz:n

10.21.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “j
do item 10.20, estes deverao ser acondicionados, no momento da identificacdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal fim,
devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda
a aplicacdo da prova, sob pena de ser excluido.

10.21.3. E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Podera ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
ou:n

bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 10.20, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 10.21.2, deste Capitulo.

Serd permitido o uso de aderecos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kipa, entre
outros) durante a aplicacdo da prova.

10.23.1. O candidato que estiver utilizando este tipo de adereco serd encaminhado a
Coordenacdo, onde sera realizado o seguinte procedimento de verificacdo:

a) sera solicitado que o préprio candidato manuseie o adereco, permitindo
inspecdo visual para garantir a auséncia de materiais proibidos (como cola
ou dispositivos eletronicos);

b) sera feita verificagao superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de
ponto eletronico.

10.23.2. A verificacdo serd realizada por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em
sala reservada, de modo que, apds a averiguacgdo, o candidato sera acompanhado
por um fiscal até sua sala de prova.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, 6culos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

10.24.1. O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO nao se responsabilizarao por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos
no local de realizacao das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o AVANCASP procedera
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo de comprova¢do de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

10.25.1. A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e sera
analisada pelo AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢do.

10.25.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamac¢do, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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Por medida de seguranca do certame poderao ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo das
provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressao, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia ocorreu apds o inicio da prova e apds ouvido o Coordenador
do local, prazo para reposi¢cdo do tempo usado para regularizagdo do caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizacdo, o Fiscal
responsavel pela sala informara os candidatos periodicamente do horario.

Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razao de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e hordrio determinados.

Os candidatos nao receberdo convocacbes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso
Publico.

11. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o peso atribuido por questdo de acordo com cada
disciplina constante na Prova Objetiva.

A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na Prova Objetiva, independentemente de interposi¢ao de recurso.

11.2.1. No caso de anulagdo de questdo(des) na Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente ndo
serd atribuida novamente ao candidato que, no resultado preliminar, ja havia computado
o acerto.

A avaliacdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrénico da Folha de Respostas
do candidato, que calculard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em
pontos, de acordo com a quantidade de questdes, conforme a formula a seguir:

P=(100/Q) x TA, onde:

P = Pontuagdo do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

Para todos os empregos a Prova Objetiva serd de cardter habilitatério (eliminatdrio) e
classificatdrio, exceto para os empregos de Especialidades Médicas (Todos), Especialidades
Médicas - PSF e Clinica Médica, cuja Prova Objetiva serd apenas de carater classificatorio.
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Para o emprego de Procurador, serd considerado habilitado o candidato que se enquadrar
cumulativamente no disposto do item 11.7. e no Capitulo 12, item 12.3.

Para os demais empregos sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver
pontuacdo igual ou superior a 50 (cinquenta).

12. DA PROVA DISCURSIVA (PECA PRATICO-PROFISSIONAL)

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A Prova Discursiva, de carater habilitatério (eliminatdrio) e classificatdrio, sera composta de 01
(uma) Peca Prético-Profissional e devera ser realizada pelos candidatos ao emprego de Procurador
juntamente com a Prova Objetiva, isto é, na mesma data e horario.

Durante a realizacdo das Provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacoes.

Serdo avaliadas as Provas Discursivas somente dos 10 (dez) candidatos com as melhores
pontuac¢des na Prova Objetiva, aplicando-se, inclusive e no que couber para esta fase do certame
os critérios de desempate previstos no item 12.3.1., somando-se a este quantitativo 01 (um)
candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, com as melhores pontuacdes na Prova Objetiva
em suas listas especificas, aplicando-se o critério de desempate previsto no referido item.

12.3.1. Dos critérios de desempate aplicados para corre¢do da Prova Discursiva:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada até a data da inscricdo;

b) maior pontuac¢do na Prova de Conhecimentos Especificos;
c) maior pontuag¢do na Prova de Lingua Portuguesa;
d) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

12.3.2. Os demais candidatos, ainda que habilitados na Prova Objetiva e que n3do tiveram as Provas
Discursivas avaliadas, conforme previsto no item 12.3., serdo excluidos do Concurso
Publico.

Na Prova Discursiva Pratico-Profissional serdo analisados o conhecimento técnico e a capacidade
tedrico-pratica do candidato em desenvolver a peca apresentada com clareza, coeréncia e
objetividade. Serdo avaliadas, ainda, a organizagdo do texto, a andlise e sintese dos fatos
examinados, assim como a corre¢do gramatical. Serdo levados em conta o raciocinio juridico, a
fundamentacdo e a sua consisténcia, a capacidade de interpretacdo e exposicdo e a técnica
profissional demonstrada, considerando-se os Conhecimentos Especificos do emprego publico
previstos no Anexo Il — Conteldo Programatico deste Edital e atribui¢cGes inerentes ao exercicio do
emprego publico. A mera transcricdo de dispositivos legais, desprovida do raciocinio juridico, ndo
ensejara pontuacao.

A Prova Discursiva Pratico-Profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Sera
considerado habilitado na Prova Discursiva o candidato que obtiver pontuacado igual ou superior a
50 (cinquenta).

12.5.1. Sem prejuizo dos critérios fixados neste Edital para eventual invalida¢do ou atribuicdo de
nota zero a Prova Discursiva Pratico-Profissional, a pontuacdo sera distribuida nos seguintes
critérios, suscetiveis de adequacdo conforme a tipologia da Prova Discursiva Pratico-

Profissional:
a) Adequada nomeacao e fundamentacao legal da Peca: 12,5 pontos;
b) Enderegcamento: 5,0 pontos;

Pagina 31 de 109



12.6.

12.7.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO

. AYVANCA
CONCURSO PUBLICO 01/2026 AVANCA L)
c) Qualificacdo das Partes: 7,5 pontos;
d) Descricdo dos Fatos: 5,0 pontos;
e) Desenvolvimento do Meérito (inclusos as Preliminares e Temas subsidiarios, se

houverem): 55,0 pontos;

f) Dos Pedidos: 8,75 pontos;
g) Organizac¢do da Pega: 6,25 pontos.
12.5.1.1. A pontuacdo prevista no subitem 12.5.1 ndo é taxativa, podendo variar de

acordo com o tema, subtemas e complexidade da Prova Discursiva.

O candidato devera redigir dentro da quantidade minima e maxima de linhas para a Pega Pratico-
Profissional, de acordo com o estabelecido no Caderno de Questdes. Ndo sera considerado texto

escrito

fora do local apropriado, que ndo atingir a quantidade minima de linhas e/ou que

ultrapassar a extensdo maxima estabelecida.

12.6.1.

12.6.2.

12.6.3.

Quando da realizagdo da Prova Discursiva, caso a Pega Pratico-Profissional exija assinatura,
o candidato devera utilizar apenas a palavra “ADVOGADO...”. Ao texto que contenha outra
assinatura, serd atribuida nota 0 (zero), por se tratar de identificacdo do candidato em local
indevido.

Na elaboracdo do texto da Peca Pratico-Profissional, o candidato devera incluir todos os
dados que se facam necessarios, sem, contudo, produzir qualquer identificacdo ou
informacdes além daquelas fornecidas e permitidas nos enunciados contidos no Caderno
de Prova. Assim, o candidato devera escrever o dado seguido de reticéncias ou de “XXX”
(exemplo: “Municipio...”, “Data...”, “Advogado...”, “OAB...”, “Municipio XXX”, “Data XXX”,
“Advogado XXX”, “OAB XXX” etc.). A omissdo de dados que forem legalmente exigidos ou
necessarios para a correta solucdo do problema proposto acarretara descontos na
pontuacdo atribuida ao candidato.

Para realizacdo da Prova Discursiva o candidato deverd ter conhecimento das regras
processuais (contenciosas ou administrativas) inerentes ao fazimento da mesma.

A prova dissertativa sera realizada, observando-se as seguintes condi¢des:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

O candidato recebera uma Folha de Textos, no qual redigira com caneta de tinta na cor azul
ou preta, seu texto definitivo;

A Prova Discursiva devera ser escrita a mao, em letra legivel;

N3do serd permitida durante a realizacdo da prova, comunicacdo ou consulta entre os
candidatos e/ou a participacdo de outras pessoas, nem a utilizacdo de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes;

O candidato, que tenha solicitado um transcritor para realizacdo das provas, realizara a
prova acompanhado por um fiscal determinado pelo AVANCASP, ao qual devera ditar,
especificando integralmente o texto, a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagao
e pontuacgdo;

A Peca Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que ndo o
indicado na Folha de Texto definitivo, qualquer palavra ou marca que identifique o
candidato, sob pena de ser anulada. A deteccdo de qualquer marca identificadora no
espaco destinado a transcricdo do texto definitivo acarretard a anulagdo da Prova
Discursiva, sendo atribuida nota zero;

Ndo sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como parte
ou resposta definitiva — diversa das existentes no Caderno de Prova. Para tanto, o candidato
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deverd atentar para os espacos especificos destinados para rascunho e para resposta
definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

Nos casos de propositura de peca inadequada para a solucdo do problema proposto, considerando
para este fim peca que ndo esteja exclusivamente em conformidade com a solucdo técnica indicada
no padrdo de resposta da prova, ou de apresentacdo de resposta incoerente com situagdo proposta
ou de auséncia de texto, o candidato recebera nota 0 (zero) na Pecga Pratico-Profissional.

Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova Discursiva nos seguintes casos:
a) Fugir a proposta apresentada;

b) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros
e palavras soltas ou forma em verso);

c) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;
e) Apresentar sinais de utilizagdo de caneta marca-texto, corretor de texto ou outros;

f) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

g) Estiver em branco;

h) Apresentar letra ilegivel,

i) N3o atingir a quantidade minima de linhas estabelecida no Caderno de Prova.

A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma
o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo da Prova Discursiva pela Banca
Examinadora.

A transcricdo do texto para o respectivo espaco da Folha de Textos definitivos sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes contidas
neste Edital e/ou no Caderno de Prova.

N3o havera substituicao da Folha de Textos definitivos por falha do candidato.

O Resultado Preliminar da Prova Discursiva sera divulgado no endereco eletronico
Www.avancasp.org.br.

12.14. O Resultado Final da Prova Discursiva sera divulgado apds analise dos eventuais recursos, na forma

prevista neste Edital.

13. DA PROVA DE TITULOS

13.1.

Os candidatos aos empregos de Diretor de Escola e Procurador que possuirem titulo na forma deste
Capitulo deverdo enviar os documentos comprobatérios, de acordo com os critérios estabelecidos
na Tabela de Pontuacdo de Titulos a seguir.

13.1.1. Para envio do titulo, apds realizada a inscricdo, o candidato devera acessar a “Area do
Candidato” no endereco eletronico www.avancasp.org.br e enviar/anexar digitalmente
(upload) o titulo, em um Gnico arquivo, juntamente com o Anexo V - Formulario de Entrega
de Titulo (preenchido e assinado), em campo proéprio disponibilizado no sistema, até no
maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscrigoes.

13.1.2. A qualquer tempo, especialmente no momento da admissdao do candidato, o AVANCASP
e/ou a PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO podera solicitar a apresentacdo do titulo
original ou cépia autenticada em cartdrio. Comprovada a inexatiddao ou inautenticidade dos
documentos, o candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade previstos
nos artigos 296 a 311 do Cddigo Penal.
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13.2. Somente serd pontuado o titulo do candidato habilitado na Prova Objetiva, conforme itens 11.5. e
11.7. do Edital.

13.3. Ainda que o candidato possua diversos titulos, 0o mesmo devera apresentar apenas 01 (um), aquele
correspondente a maior pontuacdo, de acordo com o seguinte critério:

Titulo Pontos

Certificado de conclusdo de curso de Pdés-Graduacdao “lato sensu” em nivel de
especializacdo, na drea de Atuacdo, acompanhado do histdrico escolar, nos moldes das 2,0
resolucdes do Conselho Nacional de Educac¢do (CNE) a época de realizagdo do curso.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declara¢io de conclusio de curso de Pds-
Graduacao "stricto sensu", em nivel de Mestrado, na drea de Atuacdo, acompanhado do 3,5
Histdrico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declara¢io de conclusio de curso de Pds-
Graduacado "stricto sensu", em nivel de Doutorado, na drea de Atuacdao, acompanhado do 5,0
Histdrico Escolar.

13.4. A pontuacgdo total atribuida ao quesito ndo sera superior a 5 (cinco) pontos.

13.5. Na hipdtese de o candidato enviar mais titulos que o previsto no item 13.3., os excedentes serdo
desconsiderados.

13.6. Oscandidatos aos empregos especificados, somente terdo seu titulo pontuado se o mesmo atender
a todos os critérios discriminados neste Capitulo.

13.6.1. O titulo de Especializagcdo, Mestrado e/ou Doutorado deve ser correlato a drea de atuagdo
e guardar estreito vinculo de ordem programatica com a natureza da atividade inerente ao
trabalho que o candidato ird realizar;

13.6.2. Para empregos que exigem titulo de especialista como requisito de provimento, ndo serdo
pontuados os titulos de pds-graduacdo, tendo em vista se tratar de requisito minimo para
provimento do emprego, devendo o candidato enviar titulos pertinentes a outros cursos
relacionados a area de atua¢do do emprego pretendido (Educacdo).

13.6.3. Havendo inscri¢cdo para mais de um emprego, o candidato devera realizar o procedimento
previsto no item 13.1.1., mediante o envio da documentagdo no campo préprio do sistema
em cada uma de suas inscricdes, ndo se estendendo automaticamente eventual
deferimento obtido em uma das inscri¢des as demais.

13.7. Somente serd analisado o titulo relacionado na respectiva Tabela deste Capitulo e que for enviado
conforme todas as regras aqui estabelecidas e, sobretudo, de acordo com as instru¢des abaixo:

a) O certificado referente ao curso de Especializagao devera ter carga horaria minima de 360
horas e estar integralmente concluido. Somente serdao aferidos quando oriundos de
Instituicdo de Ensino Superior publica ou particular devidamente reconhecida pelo MEC e
expedidos de acordo com as normas do Conselho Nacional da Educagdo;

b) Somente serdo validos, para efeito de contagem dos titulos de mestre e/ou doutor, aqueles
que, além de concluidos, forem reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC, observadas as normas da validade;

c) A comprovacio de conclusdo do Mestrado e/ou Doutorado devera ser feita por meio de
copia legivel do Diploma ou de Certificado, acompanhado do respectivo histdrico escolar
ou da ata da defesa de tese;
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d) O documento comprobatério de conclusdo do curso devera estar devidamente assinado,
constando a carga hordria e data de realizacdo do curso e devera conter o conteudo
programatico;

e) Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente serdo considerados se
estiverem traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se atenderem a legislacao
nacional aplicavel ao reconhecimento de cada curso.

N3o serdo pontuados, sob qualquer pretexto, os titulos enviados fora do periodo estabelecido
neste Edital.

Os candidatos que ndo apresentarem titulos, serdo classificados apenas pela pontuacdo obtida na
Prova Objetiva.

N3o serdo aceitos titulos entregues via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletrénicas,
redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas no ato de entrega dos
titulos, bem como seu envio no periodo determinado, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros ou omissdes.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, deverd
ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Os documentos referentes a titulacdo, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdo
analisados pela AVANCASP e terdo a publicacdo de sua pontuacao realizada simultaneamente com
a divulgacdo da pontuacdo da Prova Objetiva no endereco www.avancasp.org.br.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO podera solicitar, no ato da posse, a apresentacdo dos
documentos originais para verificagdao da autenticidade dos documentos enviados para a Prova de
Titulos deste Concurso Publico.

Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuacdo na Prova
de Titulos, o candidato, além de ser excluido deste certame, estara sujeito a responder por falsidade
de acordo com o disposto no item 13.1.2. deste Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a
pontuacdo obtida pelo candidato sera anulada, mesmo apds a homologac¢do do certame.

14. DA CLASSIFICACAO

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Para o emprego de Procurador a Pontuacdo Final equivalerd a até 205 (duzentos e cinco) pontos,
gue consistira na soma das pontuacdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos), Prova Discursiva -
Questoes Dissertativas (100 pontos) e na Prova de Titulos (5 pontos).

Para o emprego de Diretor de Escola a Pontuagdo Final equivalera a até 105 (cento e cinco) pontos,
gue consistira na soma das pontuacdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos) e na Prova de Titulos
(5 pontos).

Para os demais empregos, a Pontuacdo Final equivalerd a até 100 (cem) pontos, referentes a
pontuacdo obtida na Prova Objetiva.

Serdo elaboradas 02 (duas) listas de classificacdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos,
inclusive os inscritos como deficientes, e a segunda contendo a relagdao apenas dos candidatos
inscritos como pessoa deficiente, ambas em ordem decrescente de classificagao.

O resultado e a classificagao preliminar do Concurso Publico contendo a Nota Final dos candidatos
serd disponibilizado no endereco eletrénico www.avancasp.org.br, na drea especifica deste
Concurso Publico, sendo que apds o prazo recursal serd divulgado o resultado e a classificagao
definitiva.
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Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada até a data da
inscri¢do;

b) maior pontuag¢do na Prova de Titulos;

) maior pontuacdo na Prova Discursiva (Pega Pratico-Profissional);

d) maior pontuagdo na Prova Objetiva;

e) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

f) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

g) maior pontuag¢do na Prova de Matematica e Raciocinio Légico;

h) maior pontuac¢do na Prova de No¢des de Informatica;

i) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

15. DOS RECURSOS

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Serd admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento da inscricdo;

b) ao indeferimento da condicdo de pessoa com deficiéncia, solicitacdo especial e uso do
nome social;

c) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;

d) resultado preliminar da Prova Objetiva;

e) resultado preliminar da Prova Discursiva;

f) a pontuacdo dos titulos;

g) ao resultado final preliminar.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

15.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

15.2.2. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 15.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 15.2.

15.3.1. Nao serdao reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nao o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instrucdes constantes na “Area do Candidato”, na pagina
do Concurso Publico.

15.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucdes
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

15.4.2. O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO ndo se responsabilizam por recursos
nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
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congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Ndo serdo aceitos recursos interpostos via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens
eletronicas, redes sociais ou qualquer outro meio que nao seja o especificado neste Capitulo.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

15.7.1. Sera concedida ainda, vista da Folha de Respostas da Prova Discursiva (Questbes
Dissertativas) aos candidatos ao emprego de Procurador que atenderem ao item 12.3. do
Edital, no periodo recursal referente ao resultado da Prova Discursiva.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva serd realizada no endereco eletrénico
www.avancasp.org.br na “Area do Candidato”, em data e hordrio a serem oportunamente
divulgados.

A Banca Examinadora do AVANCASP constitui uUltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado poderd ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificacdo/desclassificacdo ou a reordenacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamenta¢cdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletrénicas, redes
sociais ou qualquer outra forma ndo prevista neste Capitulo.

No espaco reservado as razées do recurso fica vedada qualquer identificagdo do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 15.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteragdao ou anulagdo de questdo, através do endereco eletrénico
WWwWw.avancasp.org.br, na area deste Concurso Publico.

16. DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

16.1.

16.2.

Apds a divulgagao da lista de classificagao definitiva, o resultado serd homologado pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE AMPARO.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administracao, serdo contratados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.
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A aprovacado no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratacao, ficando
a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, a
disponibilidade orcamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da
Prefeitura e da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

Apds a homologacdao do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualguer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizacdo de exames
médicos admissionais e avaliagdes psicoldgicas, se o caso, além de apresentacdo de documentacado
pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO,
reservando-se ao direito de proceder a convocagado e a contratagdo, em niumero que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades.

16.4.1. A convocacdo sera feita pelo setor competente da PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO
gue determinara o horario, dia e local para a apresentag¢do do candidato.

16.4.2. A convocacdo dos candidatos sera exclusivamente através de Edital publicado no Diario
Oficial do Municipio no site da Prefeitura Municipal de Amparo, ficando de inteira
responsabilidade do candidato manter se atualizado.

16.4.3. Perderd os direitos decorrentes da aprovacdo o candidato que ndo comparecer na data,
horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de Amparo, munido dos documentos
constantes do Edital.

O candidato n3do podera alegar desconhecimento da publicacdo de convocacdo, sendo sua

responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicacées

oficiais.

16.5.1. Os atos oficiais, na ocasido das convocacdes, serdo publicados na imprensa oficial da
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO, devendo ser de inteira responsabilidade do

candidato o acompanhamento das publicacdes feitas, inclusive no tocante aos prazos,
datas, locais e horarios que porventura possam estar contidos nos referidos atos.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, deverd apresentar,
necessariamente, quando convocado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO, os seguintes
documentos originais:

a) Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de identidade;

e) Certiddo de Nascimento; se casado, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel — se vilivo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbac3o;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
g) Declaragdo de Bens atualizada;
h) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone, contrato de aluguel,

em nome do candidato ou em nome dos pais, no caso de solteiro ou ainda em nome do
cOnjuge, neste Ultimo caso, devera também ser apresentada a comprova¢do da uniado,
através de Certiddao de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel);

i) Titulo de Eleitor e Certiddao de Quitagao Eleitoral emitida pelo 6rgao competente;

i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;
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k) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a escolaridade pertinente a
funcdo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicio reconhecida pelo
Ministério de Educacao;

) Declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

m) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(Ses) publica(s)
e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao;

n) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de Sao Paulo e do
Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddo Negativa de Distribuicdo
de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

o) Fotos 3X4;
p) Comprovante de vacinagdo contra a COVID-19;
o)) Se aposentado, Carta de Concessao de Aposentadoria.

Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO podera solicitar outros documentos
complementares.

O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a contratacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

O servidor contratado podera executar outras tarefas inerentes as suas atribuicdes profissionais do
emprego ou relativas a formac&o/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

N3o sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou
inexata, ou que nao possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apés a
homologacdo do Concurso Publico.

17. DO CURSO DE FORMACAO INICIAL

17.1.

17.2.

17.3.

Apds a homologacdo do certame, os candidatos habilitados para os empregos de Agente
Comunitario de Saude (Todos) e Agente de Combate a Endemias e Vigilancia Ambiental serdo
convocados para o Curso de Formacao Inicial.

Os convocados deverdo frequentar com assiduidade minima de 80% (oitenta por cento), as aulas
do Curso de Formacdo Inicial e serem aprovados nas provas finais com média 07 (sete), sob pena
de perda da fungdo publica.

O Curso de Formacao Inicial, a ser realizado pela Secretaria de Saide da PREFEITURA MUNICIPAL
DE AMPARO, sera regido por Edital préprio, que estabelecera as demais condi¢des de aprovacao.

17.3.1. O convocado que ja tenha participado e tenha sido aprovado em Curso de Formacao Inicial
para Agente Comunitdrio de Saude ou Agente de Combate a Endemias e Vigilancia
Ambiental, com carga horaria equivalente, ministrado no ambito de outro Concurso Publico
ou Processo Seletivo, estara dispensado de realizar o referido curso.

17.3.2. Tendo o Agente Comunitdrio de Saude concluido o curso de Técnico em Agente Comunitario
de Saude por meio do Programa Saude com Agente (Portaria MS n2 3.241 de 07 de
setembro de 2020 - alterada pelas Portarias n2 569/2021 e n? 3.941/2021), todas estas
orientagdes permanecem validas para sua atuacgdo profissional.
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O Edital de convocacdo para o Curso de Formacao Inicial serd publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Amparo, dispondo sobre todas as informagdes relativas e obedecendo ao interesse e
a conveniéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO, que fixard prioridades para o
desenvolvimento do Curso de Formagao Inicial.

Para participar do Curso de Formacao Inicial, é indispensavel que o candidato convocado tenha a
disponibilidade de horério.

17.5.1. O servidor que estiver impedido de participar do Curso de Formacao Inicial, na época em
que tiver sido convocado ndo poderd participar em outro momento, com consequente
perda da fung¢do publica.

17.5.2. N3o serdo aceitos eventuais atestados médicos para justificar e/ou abonar faltas durante o
Curso de Formacao Inicial.

17.5.3. Caso algum candidato convocado, apesar de ja ter realizado os exames médicos
admissionais, fique impedido de participar do Curso de Formagao Inicial, seja por motivos
médicos ou quaisquer outros motivos, sera considerado reprovado no Curso de Formagao
Inicial, com consequente perda da funcdo publica.

O candidato convocado que ndo comparecer ao Curso de Formacao Inicial desde o inicio, dele se
afastar ou que ndo satisfizer os demais requisitos legais, regulamentares ou regimentais sera
reprovado, com consequentemente perda da fung¢do publico.

Os candidatos convocados sem aproveitamento e/ou sem frequéncia minima no Curso de
Formacao Inicial serdo considerados reprovados, com consequente perda da fungdo publica.

O Curso de Formacao Inicial contard com uma aula inaugural e um periodo de adaptagao, durante
o qual todas as informacgdes necessarias sobre o desenvolvimento do curso serdo repassadas aos
alunos.

Arelacdo dos candidatos aprovados no Curso de Formacao Inicial sera publicada na Imprensa Oficial
do Municipio de Amparo.

Fica garantido aos candidatos participantes do Curso de Formacao Inicial, remuneracao base, que
serd pago até o ultimo dia atil do més, mediante depdsito em conta a ser indicada pelo servidor.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento das presentes instrucGes e aceitagcdo das
condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificaces e instrucGes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracées em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serao objeto de avaliagao nas
provas do Concurso Publico.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL
DE AMPARO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO poderd homologar por atos diferentes e em épocas
distintas o resultado final dos empregos deste Concurso Publico.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO reserva-se o direito de proceder as nomeag¢des em numero
gue atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e o nimero de vagas existentes.
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Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocacgdes, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site do AVANCASP, no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

As publicacdes dos atos relativos ao provimento de empregos apds a homologacdo do Concurso
Publico serdao de competéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO.

0 acompanhamento das publica¢Ges, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico
é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagoes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

N3o serdo fornecidos atestados, declara¢des, certificados ou certiddes relativas a classificacdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereco eletronico
www.avancasp.org.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for contratado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

18.10.1. Havendo necessidade de atualizagdo de dados cadastrais, o candidato podera fazé-
lo através da "Area do Candidato", até a Homologacdo deste Concurso Publico.
Sendo que, a partir da data de homologacdo do certame, o candidato devera fazé-
lo junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO e o AVANCASP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informacdo

errbnea de endereco por parte do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a contratagido do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissdo,
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

18.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 18.12 deste Capitulo,
o candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o
artigo 299 do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convoca¢do dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

As despesas relativas a participagao do candidato no Concurso Publico, a sua apresentagao para
posse e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientacdo correrdo as expensas do proprio
candidato.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO e o AVANCASP ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Concurso Publico.
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18.17. O Concurso Publico serd regido por este Edital e executado pelo AVANCASP e pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE AMPARO, sendo convidada a Ordem dos Advogados do Brasil para participacdo em
todas as suas fases para o emprego de Procurador.

18.18. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO e pelo AVANCASP, no que a cada

um couber.

18.19. Todas as fases/etapas deste certame, a critério do AVANCASP, poderdo ser filmadas e/ou gravadas.
Sob hipdtese alguma serd fornecida cdpia da gravagao ao candidato.

Amparo, 03 de junho de 2026.

CARLOS ALBERTO MARTINS

Prefeito
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ANEXO VI - CRONOGRAMA
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O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagao nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO ou do AVANCASP, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicacdes oficiais realizadas no site www.avancasp.org.br, na

area destinada a este Concurso Publico.

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Divulgacdo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial. 03/06/2026
Periodo de Inscri¢des “on-line” - internet. 03/06 a 06/07/2026

Periodo de Solicitacdo de Isengdo de Pagamento da Inscricdo.

Até 08/06/2026

Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isencdo de Pagamento da
Inscrigdo.

15/06/2026

Periodo de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicitagcdes de Isencdo de
Pagamento da Inscrigao.

16 e 17/06/2026

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Solicitagcdes de Isen¢do de Pagamento da

nome social e Resultado Preliminar das Solicitacdes de Condi¢des Especiais.

Inscrigdo. 22/06/2026
Ultimo dia para pagamento da inscri¢do e envio de Titulos. 07/07/2026
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscricdo na Condicdo de

Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitagdes do uso do 13/07/2026

Periodo de Recurso Contra o Preliminar das Solicitacdes de Inscricdo na Condicdo
de Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitacdes do uso do
nome social e Resultado Preliminar das Solicitacdes de Condicdes Especiais.

14 e 15/07/2026

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Inscrigdo na Condigdo de

Objetivas - Preliminar.

Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitacdes do uso do 20/07/2026
nome social e Resultado Preliminar das Solicitacdes de Condicdes Especiais.

Divulgagao df Lista de Inscritos, T.ota?I de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital 24/07/2026
de Convocagdo para as Provas Objetivas.

Realizacdo da Prova Objetiva. 02/08/2026
Divulgacdo do Gabarito Preliminar. 03/08/2026
Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar. 04 e 05/08/2026
Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito

Oficial — Definitivo, Prova Discursiva, Prova de Titulos e Resultado das Provas 31/08/2026

Periodo de Recursos Contra o Resultado da Prova Discursiva, Prova de Titulos e
Resultado das Provas Objetivas - Preliminar.

01 e 02/09/2026

Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Resultado da Prova Discursiva,
Prova de Titulos e Resultado das Provas Objetivas - Definitivo.

Até 14/09/2026

Homologacao.

A partir da divulgacdo do
Resultado Final — Definitivo.
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