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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1. Assistente Social

Atribuigdes: Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servigo Social aplicados a
individuos, grupos e comunidades; elaborar e participar de projetos de pesquisa visando a implantagdo e ampliagdo de
servigcos especializados na area de desenvolvimento comunitario; participar do desenvolvimento de pesquisas médico-
sociais, interpretando junto a equipe de saude a situagéo social do individuo e de sua familia; fornecer dados sociais
para a elucidagdo de diagndsticos médicos e periciais; diagnosticar e tratar problemas sociais que impegam
comunidades, grupos e individuos de atingirem niveis satisfatérios de saude; desenvolver atividades voltadas a
promogao, protecdo e recuperagdo da saude da populagdo, por meio da mobilizacdo e do desenvolvimento das
potencialidades humanas e sociais; mobilizar recursos da comunidade para sua adequada utilizagdo em beneficio da
populagao; prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e comunitarios necessarios a realizagao das
atividades da area; participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento de
acdes de educacdo em saude; participar de agdes voltadas a promogao dos servidores da instituicdo; quando lotado
na Secretaria Municipal de Educacao, integrar equipe multiprofissional para atender as necessidades e prioridades
definidas pelas politicas publicas educacionais, identificando e enfrentando situagdes de vulnerabilidade social que
prejudiquem o acesso, a permanéncia e o desempenho dos estudantes; desenvolver agées de mediagao entre escola,
familia e comunidade, promovendo a inclusdo e o fortalecimento de vinculos; articular a rede de protecédo social e
intersetorial; realizar atendimentos, visitas domiciliares, encaminhamentos e acompanhamento de casos; elaborar
relatérios, pareceres e registros técnicos; contribuir para o planejamento e a implementagao de politicas educacionais
voltadas a equidade, inclusao e garantia de direitos no ambiente escolar; executar outras atividades correlatas ao cargo
determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores, quando necessario e devidamente
habilitado.

1.2. Enfermeiro

Atribuigdes: Participar do planejamento, execugdo e avaliagcdo de planos e programas de saude; participar da
formulagédo de normas e diretrizes gerais dos programas de saude desenvolvidos pela instituicdo; formular normas e
diretrizes especificas de enfermagem; organizar, coordenar e dirigir 0s servigos e atividades de enfermagem; realizar
consultoria, auditoria e emitir pareceres técnicos na area de enfermagem; desenvolver atividades de supervisdo em
todos os niveis assistenciais; prestar assessoria técnica quando solicitado; promover acdes de educagdo continuada
conforme as necessidades identificadas; avaliar periodicamente a qualidade da assisténcia de enfermagem prestada;
participar do planejamento e prestar assisténcia em situacdes de emergéncia e calamidade publica, quando solicitado;
elaborar e executar politicas de formagédo e capacitagdo de recursos humanos em enfermagem de acordo com as
necessidades institucionais; realizar consultas de enfermagem e prescrever os cuidados necessarios; efetuar
notificacdes de doencas de notificacdo compulsdria; participar das atividades de vigilancia epidemiolégica; prestar
assisténcia de enfermagem as necessidades basicas do individuo, da familia e da comunidade, conforme os programas
estabelecidos pela instituicdo; identificar e preparar grupos comunitarios para agdes de promogao e prevencao da
saude; participar de programas de saude desenvolvidos pela comunidade; promover e participar de pesquisas
operacionais e estudos epidemioldgicos; elaborar informes e documentos técnicos para divulgagéo; colaborar com o
desenvolvimento das atividades de saude ocupacional da instituigdo em todos os niveis de atuagao; executar outras
atividades correlatas ao cargo determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores, quando
necessario e devidamente habilitado.

1.3. Farmacéutico

Atribuigcdes: Todas as atribuicdes estabelecidas na LEI N° 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960, DECRETO N°
85.878, DE 7 DE ABRIL DE 1981, e por normas regulamentares expedidas pelo Conselho Federal de Farmacia,
especialmente as descritas na RESOLUCAO N° 585 DE 29 DE AGOSTO DE 2013 e as suas alteracdes. Executar
outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores quando
necessario e for habilitado (CNH).

1.4. Fonoaudidlogo

Atribuigcdes: Realizar consultas e atendimentos individuais; promover o atendimento de pacientes inseridos em
programas de atencdo e cuidados intensivos desenvolvidos por equipes multidisciplinares, incluindo programas
voltados a pessoas com deficiéncia auditiva; realizar o acompanhamento terapéutico de pacientes no periodo pos-
cirdrgico com problemas respiratérios; desenvolver e conduzir oficinas terapéuticas; prestar orientacdo e apoio as
familias para o acompanhamento intensivo dos pacientes; acompanhar pacientes usuarios de aparelhos auditivos,
promovendo sua adaptagao e utilizagdo adequada; executar as demais atividades inerentes a fungéo; executar outras
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tarefas correlatas ao cargo determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores, quando
necessario e devidamente habilitado.

1.5. Médico Ginecologista

Atribuicdes: Realizar atendimento ambulatorial; participar dos programas de atendimento a populagdes atingidas por
calamidades publicas; integrar-se com execugédo dos trabalhos de vacinagdo e saneamento; realizar estudos e
inquéritos sobre os niveis de saude das comunidades e sugerir medidas destinadas a solugdo dos problemas
levantados; participar da elaboragcédo e execugédo dos programas de erradicagdo e controle de endemias na area
respectiva; participar das atividades de apoio médico-sanita rio das Unidades Sanitarias da Secretaria da Salde; emitir
laudos e pareceres, quando solicitado; participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que
atendem os interesses da instituicao; fornecer dados estatisticos de suas atividades; participar de treinamento para
pessoal de nivel auxiliar médio e superior; proceder a notificagdo das doengas compulsérias a autoridade sanitaria

local; prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de:
a) Diagnéstico tratamento e prevencao de moléstias;

b) Educacao sanitaria; opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados
no desenvolvimento de servigos relacionados a sua especialidade; participar de atividades de promogao e
prevencao da saude; desenvolver outras atividades relacionadas com a area de saude; Executar outras tarefas
correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores quando
necessario e for habilitado (CNH).

1.6. Médico Pediatra

Atribuigdes: Realizar atendimento ambulatorial; participar dos programas de atendimento a populagdes atingidas por
calamidades publicas; integrar-se com execugado dos trabalhos de vacinagdo e saneamento; realizar estudos e
inquéritos sobre os niveis de saude das comunidades e sugerir medidas destinadas a solugdo dos problemas
levantados; participar da elaboragdo e execugdo dos programas de erradicagdo e controle de endemias na area
respectiva; participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da Saude; emitir
laudos e pareceres, quando solicitado; participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que
atendem os interesses da Instituicdo; fornecer dados estatisticos de suas atividades; participar de treinamento para
pessoa] de nivel auxiliar médio e superior; proceder a notificagdo das doengas compulsérias a autoridade sanitaria
local; prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de: Diagnéstico tratamento e prevencédo de
moléstias; Educacao sanitaria; opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem
utilizados no desenvolvimento de servigos relacionados a sua especialidade; participar de atividades de promogao e
prevengdo da saude; desenvolver demais atividades relacionadas com a area de saude; desempenhar outras
atividades afins. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir

veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

1.7. Nutricionista

Atribuicdes: Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos): Identificar populagéo-
alvo; participar de diagnostico interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar dados antropométricos; solicitar
exames laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades
nutricionais; realizar diagnéstico dietéticonutricional; estabelecer plano de cuidados nutricionais; realizar prescrigao
dietética; prescrever complementos e suplementos nutricionais; registrar evolugao dietoterapica em prontuario; conferir
adesao a orientacao dietético-nutricional; orientar familiares; prover educagao e orientagdo nutricional; elaborar plano
alimentar em atividades fisicas. Administrar unidades de alimentacdo e nutricdo: Planejar cardapios; confeccionar
escala de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios;
supervisionar compras, recepcao de géneros e controle de estoque; transmitir instru¢cdes a equipe; supervisionar
pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refei¢coes; verificar aceitagdo das refeicdes; medir resto-ingestéo; avaliar
etapas de trabalho; executar procedimentos técnico-administrativos. Efetuar controle higiénico-sanitario: controlar
higienizacdo do pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e utensilios; controlar validade e a qualidade
dos produtos; identificar perigos e pontos criticos de controle (Appcc); solicitar analise microbiolégica dos alimentos;
efetuar controles de saude dos funcionarios; solicitar andlise bromatolégica dos alimentos. Utilizar recursos de
Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir
veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

1.8. Odontologo
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Atribuicdes: Participar da elaboracdo de normas gerais de organizacdo e funcionamento dos servigcos Odonto-
sanitarios; aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptacdo que mais convenha aos interesses e
necessidades do servigo; encarar o paciente e sua saude como um todo, tentando evidenciar as causas de suas
necessidades odontoldgicas; examinar as condi¢gdes buco-dentarias do paciente, esclarecendo sobre diagndstico e
tratamento indicado; fazer o encaminhamento a servigos ou entidades competentes dos casos que exijam tratamento
especializado; aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de saude oral da populagdao avaliando os resultados;
promover e participar do programa de educacgao e prevencgao das doengas da boca, esclarecendo a populagdo métodos
eficazes para evita-las; requisitar ao 6rgdo competente todo o material técnico administrativo; prestar assisténcia
odontolégica curativa, priorizando o grupo materno-infantil; prestar assisténcia odontolégica ao escolar dentro da
filosofia do sistema incremental; coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em situagbes de
emergéncia e calamidades; promover o incremento e atualizagdo de outras medidas e métodos preventivos e de
controle; propor e participar da definigido e execugio da politica de desenvolvimento de recursos humanos; realizar e
participar de estudos e pesquisas direcionadas a area de saude publica; apresentar propostas de modernizacao de
procedimentos, objetivando maior dinamizagéo dos trabalhos na sua area de atuacao; desenvolver todas as demais
atividades relacionadas com a administragéo sanitaria. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos
superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

1.9. Professor de Educacao Fisica

Atribui¢des: Planejar e ministrar aulas de Educacdo Fisica; desenvolver atividades esportivas, recreativas e
pedagdgicas; estimular habitos saudaveis e qualidade de vida; trabalhar coordenagdo motora, disciplina e integragao
social; avaliar o desempenho dos alunos; participar de reunides pedagdgicas e projetos escolares; organizar eventos
esportivos, jogos e competicdes escolares; zelar pelos materiais e espacgos utilizados nas atividades; cumprir o curriculo
e as orientagbes da Secretaria de Educagao; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.10. Professor de Educacao Infantil

Atribuicdes: Planejar e ministrar atividades pedagdgicas adequadas a faixa etaria; promover o desenvolvimento da
linguagem, coordenagdo motora e socializagdo; estimular habitos de higiene, autonomia e convivéncia; organizar
brincadeiras, jogos e atividades ludicas; acompanhar e avaliar o desenvolvimento das criangas; zelar pela seguranga
e bem-estar dos alunos; participar de reunides pedagdgicas e projetos escolares; manter contato e orientar familias ou
responsaveis; organizar materiais € ambiente escolar; cumprir o curriculo e as orientagdes da Secretaria de Educagéo;
executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.11. Professor de 12 a 52 séries do Ensino Fundamental

Atribui¢des: Planejar e ministrar aulas para alunos de 12 a 5 séries do Ensino Fundamental; elaborar e aplicar
atividades pedagdgicas conforme o curriculo escolar; promover o desenvolvimento da leitura, escrita, raciocinio l6gico
e demais areas do conhecimento; acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos; estimular habitos de estudo,
disciplina e convivéncia social; adaptar estratégias de ensino conforme as necessidades da turma; participar de
reunides pedagogicas, conselhos de classe e projetos escolares; manter contato e orientar pais ou responsaveis sobre
o desenvolvimento dos alunos; organizar materiais didaticos e ambiente de sala de aula; cumprir o calendario escolar
e as orientagdes da Secretaria de Educagao; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.12. Professor de Arte

Atribui¢gdes: Planejar e ministrar aulas de Arte; desenvolver atividades de expresséao artistica, cultural e criativa;
estimular a sensibilidade, imaginacéo e percepcao estética dos alunos; trabalhar conteudos de artes visuais, musica,
teatro e dancga, conforme o curriculo escolar; promover projetos, apresentacdes, exposicdes e eventos culturais;
acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos; incentivar o respeito a diversidade cultural e artistica; organizar
materiais e espacos utilizados nas atividades; participar de reunides pedagdgicas e projetos escolares; cumprir o
curriculo e as orientagdes da Secretaria de Educacao; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.13. Professor de Lingua Inglesa

Atribuigdes: Participar da elaborag&o da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano
de trabalho, programas, projetos, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento; zelar pela aprendizagem do
aluno; estabelecer estratégias de recuperacéo para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas/aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino; participar
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de reunides, dias de estudo, atividades civicas e outras; seguir as diretrizes de ensino emanados do 6rgao superior
competente.

1.14. Professor de Geografia

Atribuigdes: Planejar e ministrar aulas de Geografia; desenvolver contelddos relacionados ao espago geografico, meio
ambiente, sociedade, economia e cartografia; estimular a compreensao critica sobre o mundo, o territério e as relagdes
humanas; trabalhar leitura e interpretagdo de mapas, gréaficos e dados geograficos; promover debates, pesquisas e
projetos pedagdgicos; acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos; incentivar a consciéncia ambiental e a
cidadania; organizar materiais didaticos e recursos utilizados nas aulas; participar de reunides pedagdgicas e projetos
escolares; cumprir o curriculo e as orientagdes da Secretaria de Educagéo; executar outras tarefas compativeis com o
cargo.

1.15. Professor de Historia

Atribuigdes: Planejar e ministrar aulas de Histéria; desenvolver contelddos relacionados aos fatos histéricos, culturas,
sociedades e transformacgbes politicas, econdmicas e sociais; estimular a compreensao critica do passado e sua
relacdo com o presente; trabalhar analise de documentos, fontes histéricas, linhas do tempo e pesquisas; promover
debates, projetos pedagdgicos e atividades culturais; acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos; incentivar a
cidadania, a valorizagdo da diversidade e do patrimdnio histérico-cultural; organizar materiais didaticos e recursos
utilizados nas aulas; participar de reunides pedagdgicas e projetos escolares; cumprir o curriculo e as orientagdes da
Secretaria de Educagao; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.16. Professor de Portugués / Inglés

Atribui¢des: Planejar e ministrar aulas de Portugués e Inglés; desenvolver conteldos relacionados a leitura, escrita,
interpretacao de textos, gramatica, literatura e lingua estrangeira; estimular a comunicagao oral e escrita dos alunos;
trabalhar vocabulario, compreensao textual, produgao textual e estruturas gramaticais dos idiomas; promover
atividades de conversagédo, pesquisas, projetos pedagogicos e culturais; acompanhar e avaliar o desempenho dos
alunos; incentivar o interesse pela leitura, pela linguagem e por diferentes culturas; organizar materiais didaticos e
recursos utilizados nas aulas; participar de reunides pedagadgicas e projetos escolares; cumprir o curriculo e as
orientagdes da Secretaria de Educagao; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.17. Segundo Professor

Atribuigdes: | - Planejar e executar as atividades pedagodgicas, em conjunto com o professor titular, quando estiver
atuando na Educacgao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

Il - Propor adaptagdes curriculares nas atividades pedagdgicas;
Il - Participar dos Conselhos de Classe;

IV - Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente, quando o educando estiver matriculado
nos anos finais do ensino fundamental;

V - Participar com o professor titular das orientagdes (assessorias prestadas pelo SAED);

VI - Participar de estudos e pesquisas na area de atuagao mediante projetos previamente aprovados pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

VII - Sugerir ajudas técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educacgao especial;
VIl - Cumprir a carga horaria de trabalho na escola, mesmo na eventual auséncia do aluno;

IX - Participar de capacitagées na area de educagao e educacéo especial. (Redacao acrescida pela Lei Complementar
n°® 74/2011)

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1. Técnico em Enfermagem

Atribuigdes: Executar procedimentos de enfermagem de acordo com a competéncia profissional; participar da
orientacdo a saude de individuos e grupos da comunidade; participar de agdes de saude desenvolvidas pela
comunidade; realizar notificagdo de doengas compulsérias; participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;
coletar material para exames laboratoriais e complementares, quando solicitado; administrar medicamentos mediante
prescricao, utilizando técnica de aplicagdo adequada; lavar, empacotar e esterilizar materiais utilizando técnicas
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apropriadas; desenvolver atividades de pré e pds-consulta médica, odontoldgica, de enfermagem e de atendimento de
enfermagem; participar da prestacao de assisténcia a comunidade em situagdes de calamidade e emergéncia; efetuar
visitas domiciliares; solicitar material de consumo e permanente necessario as atividades; realizar registros das
atividades executadas em formularios proprios; promover a melhoria das condigdes sanitarias do meio ambiente;
executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos; e conduzir veiculos
automotores, quando necessaério e se habilitado (CNH).

2.2. Técnico em Informatica

Atribuigcdes: executar procedimentos de enfermagem de acordo com a competéncia profissional; participar na
orientagdo a saude do individuo e grupos da comunidade; participar de agdes de saude desenvolvidas pela
comunidade; fazer notificagdo de doengas compulsorias; participar das atividades de vigilancia epidemioldgica; fazer
coleta de material para exame de laboratério e complementa res, quando solicitado; administrar medicamentos,
mediante prescrigdo e utilizagao técnica de aplicagdo adequada; lavar, empacotar e esterilizar material utilizando
técnicas apropriadas; desenvolver atividades de pré e pds consulta médica, odontoldgica, de enfermagem e de
atendimento de enfermagem; participar da prestagcado de assisténcia a comunidade em situagbes de calamidade e
emergéncia; efetuar visita domiciliar; solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas atividades;
realizar os registros das atividades executadas em formularios préprios; promover a melhoria das condigbes sanitarias
do meio ambiente; Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir
veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

2.3. Técnico em Saude Bucal

Atribuigdes: Organizar o agendamento de consultas e os ficharios de pacientes; recepcionar e preparar os pacientes
para atendimento, instrumentando o cirurgido-dentista e manipulando materiais de uso odontolégico. Participar de
projetos educativos e de orientagdo em higiene bucal. Colaborar em levantamentos e estudos epidemioldgicos.
Demonstrar técnicas de escovacgao. Realizar a tomada e a revelagao de radiografias intrabucais. Remover indutos,
placas e calculos supragengivais. Aplicar substancias para prevencao de caries. Inserir € condensar materiais
restauradores. Polir restauragdes e remover suturas. Orientar e supervisionar, sob delegagdo, os trabalhos de
auxiliares. Proceder a limpeza e a assepsia do campo operatério. Confeccionar modelos e preparar moldeiras.
Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene e qualidade. Zelar pela manutencao, limpeza, conservacao, guarda
e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e do local de trabalho. Participar de programas de treinamento,
quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir

veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado (CNH).

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1. Agente de apoio

Atribuicdes: Auxiliar pedagogicamente alunos da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental, incluindo, entre outros,
alunos de inclusdo. Integrar-se ao esforgo coletivo de condugdo, desenvolvimento e participagdo em atividades
planejadas pelos professores e/ou gestores, na forma de oficinas, excursdes, laboratérios ou outras atividades de
enriquecimento curricular, tendo como perspectiva um projeto global de construgdo de um novo patamar de qualidade
para a Educagéo Basica. Promover a integragéo entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos, linguisticos
e sociais da crianga, devendo ainda: a) acompanhar e auxiliar o estudante com deficiéncia severamente comprometido
no desenvolvimento das atividades do contexto escolar, garantindo que suas necessidades basicas (fisioldgicas e
afetivas) sejam atendidas, realizando por ele apenas as atividades que ndo consiga executar de forma autbnoma; b)
atuar como elo entre o estudante, a familia e a equipe escolar, bem como escuta-lo, mantendo-se atento e solidario; c)
auxiliar nos cuidados e habitos de higiene, bem como estimular e auxiliar na alimentacdo e na formacéo de habitos
alimentares; d) auxiliar na locomocéo; e) realizar mudancgas de posi¢ao corporal, quando necessario, do estudante com
limitagdes fisicas; f) comunicar a equipe da Unidade de Ensino quaisquer alteracées de comportamento do estudante
observadas; g) acompanhar outras situagdes que se fizerem necessarias para a realizagdo das atividades cotidianas
do estudante com deficiéncia durante sua permanéncia na escola; h) auxiliar nas atividades extraclasses, recreativas
e escolares, de acordo com as orientagdes da equipe técnico-pedagdgica e do professor de Educagio Especial. Auxiliar
na producado de materiais e recursos para utilizagdo didatica, diversificando as atividades e potencializando seu uso em
diferentes situagdes. Promover os cuidados necessarios para o bem-estar da crianga, tais como troca de fraldas, banho,
alimentagédo, entre outros. Participar de capacitagdes e de atividades planejadas pelos gestores e/ou professores, bem
como pela equipe multiprofissional da Secretaria de Educacao. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola
com as familias e a comunidade. Desenvolver praticas educativas que contemplem o modo singular de inser¢do dos
alunos, considerando abordagens condizentes com sua identidade e o exercicio da cidadania plena, observando as
especificidades do processo de pensamento, da realidade socioecondémica e da diversidade cultural, étnica, religiosa e
de género nas situagbes de aprendizagem. Utilizar tecnologias educacionais, promovendo o acesso democratico a
diversos valores e conhecimentos na sociedade da informagédo e comunicagdo. Desincumbir-se das demais tarefas
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indispensaveis a plena realizagao dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.
Diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seu conhecimento, acompanhando seu desenvolvimento e relatando
observagbes aos professores, gestores e/ou a equipe multiprofissional da Secretaria de Educacgéao. Interagir com a
comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida.
Desenvolver suas atividades de forma individual e em equipe, com compromisso e zelo pela aprendizagem dos alunos.
Acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar até o desembarque na escola de destino, bem como
no trajeto de retorno, ao final do expediente escolar. Vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade,
confiando-as aos cuidados de substituto ou responsaveis quando necessario ou ao final do periodo de atendimento.
Apurar a frequéncia diaria ou mensal dos alunos. Participar de todas as atividades extracurriculares. Acompanhar as
criangas em passeios, visitas e festividades sociais, entre outros. Executar outras tarefas correlatas ao cargo,
determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado
(CNH).

3.2. Assistente Administrativo

Atribuigdes: selecionar, organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas funcionais; prestar auxilio a toda
atividade técnica, desenvolvida na sua area de atuagdo; organizar e controlar os servigos de recepgao,
encaminhamento de documentos e correspondéncia em geral; controlar e arquivar publica¢des oficiais; orientar e
elaborar a classificagéo, codificagédo, catalogagao e tramitacdo de papéis e documentos sob sua responsabilidade;
proceder controle de provimento e vacancia de cargos; estudar e propor a base de vivéncia adquirida no desempenho
das atribuigdes, medidas destinadas a simplificar o trabalho e a redugao do custo das operagdes; executar servigos de
expedigao de documentos; expedir relatérios das atividades desenvolvidas no setor; receber e transmitir ao superior,
mensagens recebidas; colaborar nos estudos e elaboragao de trabalhos técnicos relativos a projetos e planos de agéao;
preparar documentos necessarios para o funciona mento do 6rgao; Executar outras tarefas correlatas ao cargo,
determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

3.3. Atendente de Farmacia

Atribuigcoes: O Atendente de Farmacia prestara servigos subordinado hierarquicamente ao Diretor ou Responsavel
Técnico (Farmacéutico) que, ao requerer a assungao da diregdo ou responsabilidade técnica da farmacia da Secretaria
Municipal de Saude junto ao Conselho Regional de Farmacia (CRF), podera designa-lo para complementar a carga
horaria, auxiliar ou substituir o titular no desenvolvimento da Assisténcia Farmacéutica no estabelecimento, devendo:
Conferir formulas; efetuar a manutengao de rotina em equipamentos e utensilios de laboratério; controlar estoques;
realizar testes de qualidade de matérias-primas, equipamentos e ambiente; executar procedimentos de separagao de
doses, conforme os modelos de dispensagao utilizados pelo farmacéutico; documentar atividades e procedimentos da
manipulagao farmacéutica. As atividades deverao ser desenvolvidas de acordo com as boas praticas de manipulagao,
sob supervisdo direta do farmacéutico. Manter os medicamentos e substancias em bom estado de conservagéo,
assegurando sua pureza e eficicia; promover condicdes adequadas de higiene e seguranca na farmacia; manter e
fazer cumprir o sigilo profissional; manter atualizados e devidamente assinados os livros de controle de substancias
sujeitas a regime especial, bem como demais livros e documentos previstos na legislagdo vigente ou em sistema
informatizado devidamente regulamentado pela ANVISA; realizar a selegao de produtos farmacéuticos, quando houver
prescricdo pelo nome genérico, observando os dados de biodisponibilidade; executar demais tarefas afins
determinadas ou orientadas pelo farmacéutico. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos
superiores hierarquicos, e conduzir veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado (CNH).

3.3. Auxiliar Saude Bucal

Atribuigdes: Participar das atividades realizadas pelo THD; proceder a desinfeccéo e a esterilizagdo de materiais e
instrumentos utilizados, garantindo as condicbes de biosseguranca; realizar procedimentos educativo-preventivos,
como evidenciagao de placa bacteriana e orientagdes de escovagado com uso de fio dental; preparar o instrumental e
0s materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais itens necessarios); instrumentalizar o cirurgido-dentista ou o
THD durante a realizagdo de procedimentos clinicos; zelar pela manutengdo e conservacdo dos equipamentos
odontoldgicos; agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutengéo do tratamento. Acompanhar e apoiar
o desenvolvimento das atividades da equipe de Saude da Familia no que se refere a saude bucal; realizar
procedimentos coletivos, como escovagao supervisionada, evidenciagdo de placa bacteriana e bochechos fluoretados
na Unidade Basica de Saude da Familia e em outros espagos sociais identificados; registrar os procedimentos
realizados em sistema de informacgao; realizar visitas domiciliares com a finalidade de monitorar a situagao de saude
das familias. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir
veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado (CNH).

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
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4.1. Motorista

Atribuigdes: Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais e equipamentos; zelar pelo abastecimento, conservagao
e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; efetuar pequenos reparos no veiculo, quando necessario; comunicar
ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias na viatura sob sua responsabilidade; realizar o controle
continuo do consumo de combustivel, lubrificantes e da manutengdo em geral; proceder ao registro e controle das
viagens, identificando o usuario, o tipo de carga, o destino, a quilometragem, bem como os horarios de saida e chegada;
auxiliar na carga e descarga de materiais ou equipamentos; tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter
atualizados os documentos de habilitagdo profissional e do veiculo. Executar outras tarefas correlatas ao cargo,
determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado
(CNH).

4.2. Operador de Maquina

Atribuigdes: Compete organizar e gerenciar os servicos e obras referentes a infraestrutura rural; disciplinar e
acompanhar a guarda e o uso de veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; dimensionar a frota de veiculos de
acordo com a necessidade e a realidade econdmico-financeira; disciplinar a utilizagdo escalonada dos condutores e
veiculos, conforme a necessidade do servigo; conhecer e orientar os operadores de equipamentos rodoviarios sobre a
capacidade de producao de cada equipamento; acompanhar a utilizagdo do equipamento rodoviario, auxiliando nos
casos de ocorréncias que impegam sua utilizagdo; organizar controle individual de desempenho de veiculos; sugerir
medidas quanto a ampliagdo, recuperagdo e renovacdo da frota do Parque Rodoviario Municipal; estabelecer
programas de manutengao preventiva; acompanhar o abastecimento das unidades rodoviarias mediante controle
detalhado da unidade e do combustivel aplicado; executar o controle de combustiveis e lubrificantes; conhecer e apurar,
junto a cada operador, as irregularidades de cada unidade rodoviaria; auxiliar no levantamento dos custos de
manutengao da frota; acompanhar, quando necessario, os servigos de reparos, consertos e recuperagao de maquinas,
veiculos e equipamentos junto as oficinas mecéanicas contratadas; desempenhar outras atribuigées pertinentes ao
cargo; e conduzir veiculos automotores, quando necessario e se habilitado.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1. Merendeira

Atribuigdes: Zelar pela manutengcado das instalagdes, mobiliarios e equipamentos do 6rgao; executar servigos de
limpeza nas dependéncias internas e externas do local de trabalho, mantendo-as em perfeitas condigbes de higiene;
executar servicos de copa e cozinha, com atendimento a professores e alunos; receber e conferir os produtos
destinados ao preparo da merenda; requisitar o material necessario a execugao dos servigos; encarregar-se da abertura
e do fechamento das dependéncias do local de trabalho; responsabilizar-se pela limpeza dos utensilios de cozinha;
relatar as anormalidades verificadas; executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades especificas do
o6rgdo. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir veiculos
automotores quando necessério, desde que habilitado (CNH).
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° Minimo de N° minimo N°
Acertos p/ de Pontos Pontos
Componente  dototal do total

N° de Pontos/
Questoes Questio

Componentes das Provas/ Carater

Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Superior Matematica/Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,50 01
Completo (exceto | e cimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 | 100,00
cargos de
Professores) Legislagéo (E/C)* 10 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Fundamentos da Educacéo (E/C)* 10 2,50 01
Nivel  Superior | | egislagao/Estrutura/Funcionamento (E/C)* 05 2,50 01
Completo - 50,00 100,00
Professores Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 05 2,50 01
Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,50 02
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 05 2,50 01
Nivel Técnico Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
Legislagao (E/C)* 10 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Matematica/Raciocinio Logico (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Médio 50,00 100,00
Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Legislagao (E/C)* 10 2,50 01
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Nivel
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
Fundamental _ . 50,00 | 100,00
ompleto € | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Incompleto
Legislagdo (E/C)* 10 2,50 01

Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(*) Essas matérias compéem a Prova Base.

As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

o ni o
Componentes das Provas/ Carater (*) P":)r.ltnc: Isn:inc:(:c:‘tzl A Pt(:) r::;l)s £
Professores Prova de Titulos (C) - 10,00**
Motorista e Operador de Maquinas Prova Prética (E/C) 60,00 100,00

(*) Carater: (C) Classificatorio (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdao somados aos pontos da Prova Teodrico-Objetiva.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTOS

DATAS

Publicagao do Edital de Abertura

09/06/2026

Periodo de Inscri¢cbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

09/06 a 07/07/2026

Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura

09/06 a 17/06/2026

Periodo para Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo

10/06 a 11/06/2026

Edital de Resultado dos Pedidos de Isengado da Taxa de Inscricdo 17/06/2026
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencao 18 a 20/06/2026
da Taxa de Inscrigao

Envio das respostas as impugnacgdes do Edital de Abertura 22/06/2026
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengao da Taxa de Inscricdo apds Recurso 25/06/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Juri 01/07/2026
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas 01/07/2026
com Deficiéncia

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos 01/07/2026
que solicitaram atendimento especial para o dia de prova

Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 01/07/2026
Ultimo dia para alteracéo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo 01/07/2026
para fins de identificagdo no dia de prova

Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 01/07/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologagao Preliminar das Inscrigdes, Periodo de
Solicitagéo de Corregédo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovagéao de Laudo

09/07/2026 a

FUNDATEC

Médico e/ou Atendimento Especial para recurso 13/07/2026
Edital de Publicagéo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise 17/07/2026
dos recursos
Divulgagao da Densidade de Inscritos por cargo 17/07/2026
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas e Consulta de Data, Hora e Local 17/07/2026
no site da FUNDATEC
Disponibilizagao do Formulario Online para envio das documentagées de Atendimentos
. . . . - X 24/07/2026
Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e corregoes de dados cadastrais.
Aplicagao das Provas Tedérico-Objetivas — data provavel. 01/08/2026
Divulgagao dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 03/08/2026
Publicagdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 03/08/2026
Periodo de' Receblr_ne_nto de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das 04/08 a 06/08/2026
Provas Tedrico-Objetivas
Ultimo dia para envio das documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos,
e . ~ . ) L X 10/08/2026
Identificagdo Especial e corre¢des de dados cadastrais, através do Formulario Online
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 21/08/2026
Divulgagao das Justificativas para Manutengao/Alteragdo dos Gabaritos Preliminares das
- i 21/08/2026
Provas Teodrico-Objetivas
Edital de Divulgagédo das Notas Preliminares das Provas Teodrico-Obijetivas 26/08/2026
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da 26/08/2026

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva

26/08 a 26/09/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

27/08 a 31/08/2026

Edital de Divulgagédo das Notas Definitivas das Provas Teodrico-Objetivas e Divulgagéo das
Justificativas para Manutencgao/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Teoérico-

08/09/2026

Concursos
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Objetiva

Edital de Divulgagédo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacao para Sorteio

g . 11/09/2026
Publico de Desempate - exceto cargos de: Professores
Realizagéo do Sorteio Publico de Desempate - exceto cargos de: Professores 16/09/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate - exceto cargos de: Professores 16/09/2026
Edital de Classificagdo Final para Homologagédo do Resultado do Processo Seletivo — Todos 21/09/2026

os cargos, exceto cargos de: Professores, Motorista e Operador de Maquina.
PROVA DE TiTULOS - SOMENTE PARA OS CARGOS DE PROFESSORES

Divulgagao da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 10/09/2026
Periodo para Entrega dos Titulos 14/09 a 15/09/2026
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 25/09/2026
?ﬁﬂl?)io de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de 28/09 a 30/09/2026
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos 08/10/2026
cl:j)év_tlili?ligzo das Justificativas para Manutengao/Alteragao das Notas Preliminares da Prova 08/10/2026
Edital de Divulgagao dos Candidatos empatados e Convocagéao para Sorteio Publico de

13/10/2026
Desempate
Realizagéo do Sorteio Publico de Desempate 16/10/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 16/10/2026
Edital de Classificagao Final para Homologagao do Resultado do Processo Seletivo — 20/10/2026

Cargos de Professores.
PROVA PRATICA - SOMENTE PARA OS CARGOS DE: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINA

Divulgagéao dos classificados na Prova Tedrico-Objetiva 18/09/2026
Edital de Convocacgéo para a Prova Pratica 18/09/2026
o cos 26/07/2026 e/ou

Realizagao da Prova Pratica 27/09/2026
Consulta do Formulario de Avaliagao da Prova Pratica 02/10/2026
Edital de Divulgagédo das Notas Preliminares da Prova Préatica e do Formulario de Avaliagédo

oo 02/10/2026
da Prova Pratica
E(reérgacio de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova 05/10 a 07/10/2026
Edital de Divulgagéo das Notas Definitivas da Prova Prética e Divulgacéo das Justificativas

~ = S " 16/10/2026

para Manutencgao/Alteragcédo das Notas Preliminares da Prova Pratica
Edital de Classificagdo Final para Homologagao do Resultado do Processo Seletivo — 20/10/2026

Cargos de Motorista e Operador de Maquinas.
PERICIA MEDICA - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Edital de divulgagao dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva que se 22/09/2026
autodeclararam PCD, para a Pericia Médica

Realizagao de Pericia Médica para avaliagdo documental das pessoas candidatas que
se declararam como Pessoas com Deficiéncia

28/10 e/ou 29/09/2026

Resultado Preliminar da Pericia Médica — candidatos PCD 05/10/2026
Periodo para interposi¢cao de recursos administrativos do resultado da Pericia Médica — 06/10 a 08/10/2026
candidatos PCD

Edital de divulgacéo do Resultado Definitivo da Pericia Médica — candidatos PCD 14/11/2026
Edital de Divulgagdo da Homologagao do Resultado Final do Processo Seletivo 16/10/2026

Obs1: Todas as publicagbes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da data
estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estar&do disponiveis até as 17 (dezessete)
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horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execucéo do Processo Seletivo podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba as pessoas candidatas interessadas qualquer direito de se opor, ou de
reivindicar em razdo de alguma alteragdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Provavel conforme

Cronograma de Execucio Sabado — Tarde Todos os cargos

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
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ANEXO IV - MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

A pessoa candidata , CPF n°
, apresenta funcionalidades, impedimentos nas fungdes e estruturas do corpo, incapacidades,
limitagdes adaptativas no desempenho de atividades, necessidades de adaptagdes que amparam o reconhecimento
da Pessoa com Deficiéncia, conforme especificagbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 11) DA PATOLOGIA:

Idade do diagndéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita
( ) Adquirida: ( ) Acidente ( ) Doenga Comum ( ) P6s-Operatério
( ) Outra:
Necessita de adaptagao para realizagdo da(s) prova(s) e para atender as atribuicbes do cargo?
( )Nao ( ) Sim.Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FiSICA:

( ) Amputacdo ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

( ) Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia ( ) Tetraparesia () Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média aritmética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatdrio
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com corregdo ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica.

( ) Baixa visao: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éao
Optica.

( ) Campo visual: a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos € igual ou menor que 60 graus.

( ) Visao monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas fungdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doengas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicéticos de curta duragéo,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior @ média
associado a limitagao no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario:

( ) Nivel 1 ( ) Nivel 2 ( ) Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacao ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguranca ( )Lazer ( ) Cuidado
pessoal

( ) Utilizagao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas  ( ) Trabalho

Data da emisséo deste documento: [

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de
inscricao no respectivo conselho profissional
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ANEXO V — AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em cépia autenticada ou com possibilidade de autenticagao,
conforme disposto no subitem 2.1.3 deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.3;
b) Comprovante ou declaragéo de alteragdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;
¢) Tradugao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.
1.2 TABELA DE PONTUAGAO 01 — PROFESSORES (TODOS)
Valor Valor Requisitos para Comprovagao
Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

Descrigdo do Curso Quantidade

de Titulos

FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL

| Doutorado (Stricto Sensu) 1 4,00 4,00 Somente ser&o aceitos:

a) Diplomas, Certificados e Declaragbes
de instituicbes de ensino devidamente
regulamentadas pelos érgdos oficiais.

Il Mestrado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00

Especializagao nas
P ¢ b) Cursos e atividades estritamente na

modalidades: X ~ o~

m 2 150 3.00 area de atuacéo da descricdo do cargo,
- Lato Sensu ’ ’ conforme quadro 1.1 do Edital de
- MBA Abertura.

b.1) Cursos relacionados conforme
descrito no item 2.1.3 deste Anexo.

c) Cursos de Especializagdo, Mestrado,
. _ 10,00 Doutoradg e Pés-Doutorado
CONCLUIDOS até data de aplicagido da
prova Teérico-Objetiva, desde que nédo
sejam os citados como requisito do cargo.

Pontuagao maxima para Cursos de
Formacao

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverédo seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2 Abrangéncia para Pontuacgao:

a) Cargos de Professores: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a area de formacéo exigida como
requisito de ingresso ou relacionados a Educacéo.

2.1.3. Documentos aptos para pontuacdo somente serdo aceitos se entregues por meio de coépias com selo de
autenticacao de cartério, de universidades ou de conselhos de classe, ou copias aptas a autenticagao
eletrénica (cédigo de autenticidade/validagao eletrénica), ou documentos assinados pelos representantes da
instituicdo, por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou
outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certiddes, certificados e/ou declaragdes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificagdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua integralidade:
frente e verso, se houver alguma informacgéo neste.

2.1.3.2. Nao sao consideradas como autenticagao eletrénica, documentos assinados pelo préprio candidato.

2.1.3.3. As exigéncias acima tém por objetivo prevenir fraudes e garantir a autenticidade dos documentos apresentados
para fins de pontuagao

2.1.4. O candidato devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de concluséao do requisito exigido para
o cargo, conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura, no campo especifico no Formulario Online.

2.1.5. Os requisitos para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos ndo serdo pontuados,
considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissdo/posse ocorrera somente no ato de
nomeacgao/convocagao. Além disso, esclarece-se que o ato de aceitar ou negar o requisito, bem como a eventual
atribuicdo de pontuacao aos titulos no momento da avaliagdo n&o garantem o ingresso no cargo, visto que a analise
realizada nesta fase é somente em relagao aos critérios estabelecidos para pontuagao na Prova de Titulos.
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2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado (tradugdo original) e, no caso de Pdés-Graduacdo, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradugao e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo, mesmo que na fase recursal,
seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma pagina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se o nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscrigéo,
deve-se encaminhar, em campo especifico, 0 comprovante ou declaragdo de alteragdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio ou Documento com Nome Social ou de alteragao/retificagdo registro civil), sob pena de
invalidacado da pontuagao ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragao devera ser apresentada, redigida
pelo préprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como copia do documento de identidade
para comprovagao.

2.1.9. Nao serao avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informagdes necessarias
para avaliagdo da Banca.

2.1.9.1. Os documentos comprobatdrios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena
de nado serem aceitos.

2.1.10. Nao serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Todos os documentos deverao estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da tradugao por Tradutor Publico
Juramentado (tradugéo original).

2.1.12. Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste
Anexo.

2.1.13. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TiTULOS - DISPOSIGOES GERAIS

Fase Recursal — Documentos que
N° Descrigcao dos Motivos de Indeferimento sirvam para es:clarecer ou complemgr)tar
dados relativos aos documentos ja
entregues
2.1.13.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -
Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo de
2.1.13.2 | acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do Edital | -
de Abertura.
Nome diferente do cadastrado na ficha de inscricdo e sem | Declaragdo de alteracdo de nome e
2.1.13.3 | a apresentagdo da declaragdo ou de comprovantes de | documento (certiddo de casamento, RG,
alteracdo de nome. etc.)
Documento incompleto por um ou mais dos motivos a
21134 seguir: sem folha timbrada, sem carimbo da instituicdo, sem | Documento da instituicdo que contenha
B data de emissao, sem nome e cargo do emitente, sem | informacdes faltantes.
assinatura do declarante.
2.1.13.5 | Documento sem a devida descricdo do nome do candidato. !I)ocumerlto da _instituicao que contenha
informacgdes faltantes.
2.1.13.6 | Arquivo corrompido. -
2.1.13.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -
2113.8 Documento apresentado n&o condiz com a descrigdo do |
T formulario.
2113.9 Faltam informagcbes necessarias para avaliagdo do | Documento complementar da instituicéo,
T documento. com informacgdes faltantes.
Sem a especificagdo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da instituicao,
211310 | 5.0, . - . ~
dia/més/ano) das atividades. com informagdes faltantes.
Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
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Em desacordo com os regramentos para validagdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que

2.1.13.11 documentos comprobatoérios dos titulos. possam esclarecer informagdes faltantes.

211312 Documento sem autenticagdo ou sem cddigo de | Reenvio do documento com possibilidade
B autenticidade ou sem assinatura eletrénica valida. de autenticagao.

211313 Sem o envio do verso do documento, sendo necessario | Verso que se possa identificar ser do
B para a avaliagao. mesmo documento.

2113.14 Sem tradugdo ou revalidagdo, quando em lingua | Tradugdo juramentada e/ou documento que

estrangeira. comprove a revalidagéo no pais.

2.1.13.15 | Fora do prazo estabelecido. -

2113.16 ~ ) Documento que esclarega a titularidade do
RS Documentos ndo pertencente ao candidato. titulo.

211317 Documentos ndo referenciados neste anexo para
B avaliagao.

2.1.13.18 | Titulo avaliado em outro item. -

2.1.13.19 | Valores maximos estabelecidos na tabela foram excedidos. | -

21.13.20 l;l:rzorelamonado com a area ou com as atribuicdes do |

2.1.13.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovagoes. -

Sem a assinatura com possibilidade de autenticagao do
2.1.13.22 | emitente da instituicdo (documento assinado unicamente | Reenvio do documento assinado
pelo préprio candidato)

2.1.13.23 | Documento em lingua estrangeira Tradugéo por Tradutor Publico Juramentado

2.2. DA FORMAGAO

2.2.1. Nos casos de especializagoes citadas no item lll, os documentados apresentados devem conter explicita
informacdo de se tratar de pds-graduacao Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolugbes do
Conselho Nacional de Educagao no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
pos-graduacgao Lafo Sensu, em nivel de especializagao.

2.2.1.1. Nos casos de Residéncias em Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional), os documentos entregues para
avaliagdo devem conter a identificagdo da modalidade correspondente, conforme o tipo de residéncia.

2.2.2. Nos casos de especializagoes Stricto Sensu, o candidato que ainda ndo possua o diploma de formacgéao, devera
apresentar atestado ou declaragdo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicao de
ensino, informando que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma se encontra
em fase de confecgdo e/ou registro.

2.2.2.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que lhes regem a validade, entre as quais, se
for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializacdo, somente serdo validos
aqueles cujas Instituicdes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme legislacao
vigente.

2.2.3. As certiddes ou certificados de conclusdo dos cursos exigidos neste Edital e em edital especifico devem se
reportar a cursos comprovadamente concluidos.

2.2.3.1. As certiddes ou certificados de cursos expedidos deverao ser de instituicdo de ensino legalmente reconhecida.

2.2.4. A quantidade de titulos informada na Tabela de Avaliagdo corresponde ao numero de titulos que sera pontuado
em cada item, e, sendo assim, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado, com duas paginas) por
linha liberada no Formulario Online.

2.2.5. Caso o candidato faga o upload de mais de um titulo na mesma linha, somente sera pontuado o valor
correspondente a um titulo; os demais documentos entregues equivocadamente serdo desconsiderados, ndo sendo
permitido qualquer pedido de ajuste no periodo recursal.

2.2.5.1. Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso/evento realizados em periodo
concomitante, sera considerado apenas o de maior valoragao para fins de pontuagao.
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2.2.7. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TiTULOS - FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal —- Documentos que
N° Descrigao dos Motivos de Indeferimento sirvam para esclarece.r ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
2.2.71 Curso nédo concluido. -
2979 Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos | _
B cursos de formagao.
Nao se enquadra como pés-graduagao nas modalidades
2.2.7.3 . -
Lato Sensu ou Stricto Sensu.
2074 Documento apresentado ndo especifica a carga horaria | Documento complementar da instituicdo,
e realizada. com informagdes faltantes.
Documento sem o nome do curso e/ou sem a descrigdo do C
. = . . ~ Documento complementar da instituigao,
2275 contetudo abordado, ndo sendo possivel aferir a relagdo . ~
) L com informagdes faltantes.
direta com as atribui¢cdes do cargo.
2276 N&o relacionado com a area ou com as atribuicbes do |
e cargo.
Poés-Graduagao, Mestrado e/ou Doutorado ndo concluido
2.2.7.7 g ; . -
até o prazo estipulado em edital.
Apresentados em forma de: boletim de matricula, atestado
de frequéncia, atestado/ata de apresentacido e/ou defesa e
= . . = Documento com as caracteristicas
2.2.7.8 de trabalho de conclusdo, monografia, dissertagdo e/ou
. ~ .. | corretas referente ao mesmo curso.
tese, assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuagao.
Documento ndo contém a informagao de enquadramento
2.2.7.9 como curso de Residéncia em Saude (Uniprofissional e/ou | -
Multiprofissional).
2.2.7.10 Titulo de Especialista sem a realizagdo de Residéncia.

2.3. DOS MODELOS

2.3.1. MODELO DE DECLARAGAO - As declaragées apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Autenticidade em cartério ou ter sido assinada por meio digital, com certificacéo eletrénica valida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional
(candidato), descri¢cao do curso;

- Periodo de realizagcdo do curso: data de inicio e de término (dia, més e ano);

- Papel com timbre, carimbo e data de emissao do documento;

- Assinatura do responsével da instituicdo com descri¢cdo do cargo e nome completo do declarante,

Observagao: Nao serao aceitas declaragbes emitidas pelo préprio candidato, tampouco de empresas do qual é

sdcio.

3. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TiTULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para néo valorizagao dos documentos estdo descritos neste anexo, que também séo informados no
Formulario Online de Avaliagdo, seja pelos niumeros dos itens e/ou pelos comentarios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. Nao serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasiao dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracao de alteracdo de nome;

b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informacgdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizagao,

Concursos

Funbatec

1509001
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tradugao de lingua estrangeira, extrato previdenciario ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;
d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacao da autenticagdo de documentos;

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliagao dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragao de titulos entregues em outro item;

c¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuagéo;

e) apécrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. Nao sera permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatérios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatdrios deveria
ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que nao recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliagao realizada, nao
cabendo qualquer manifestagao posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste apds a divulgagao das notas
definitivas.

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
funbatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
50001 e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 54



Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC- Edital de Abertura — Processo Seletivo n° 02/2026 09/06/2026 18:02 — Rev04

ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Marque abaixo qual a sua religido, e apos preencha a declaragao de acordo com a opgao selecionada.
( ) Adventista e outras (1) ( )Judeu (2)
1. Adventista

Eu (Nome do Pastor) , com CPF n°

, ha qualidade de Ministro da Igreja ,

sob as penas da leii DECLARO, a quem possa interessar, que (Nome da pessoa candidata)
, CPF n° ,

é fiel membro da Igreja , tendo abracado a fé e os

principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do dia do sabado,
separando-o, desde o pér do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sabado, exclusivamente ao Senhor Deus, e
que por um imperativo de consciéncia religiosa se reserva ao direito de dedicar o Santo Dia as atividades religiosas,
em respeito ao Criador.

Declaro que as informagdes acima sao verdadeiras e estou ciente de estar sujeito(a) as penas da legislagao pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

2. Judeu
Eu (Rabino) , com CPF n°
, nha qualidade de Rabino representante da Comunidade Judaica
, sob as penas da lei, DECLARO, a quem possa interessar,
que (Nome da pessoa candidata)
, CPF n°
, é membro da Comunidade Judaica

e se reserva ao direito de dedicar o periodo que vai desde o pér-

do-sol da sexta-feira até ao pér-do-sol do sdbado a abster-se de atividades laborais, e se engajar em atividades

repousantes para dignificar o dia.

Declaro que as informagdes acima séo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito(a) as penas da legislagao pertinente
caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

de de

(Assinatura do Pastor ou Rabino reconhecida firma em cartério por autenticidade ou eletronicamente através de
plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletronica do Gov.br ou outros certificados digitais de

pessoa fisica)

(Assinatura da pessoa candidata reconhecida firma em cartério por autenticidade ou eletronicamente através de
plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénica do Gov.br ou outros certificados digitais de

pessoa fisica)
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ANEXO VI — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS
1. ATIVIDADES DO CARGO DE MOTORISTA

A Prova Pratica, de carater eliminatorio, consistira de Exame de Direg¢ao Veicular — habilidade pratica de direcdo em
via publica, obediéncia a sinalizagao e leis de transito, diregao defensiva.

A pessoa candidata devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria Minima definida no Quadro
de Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

O Exame de Diregéo Veicular sera composto da seguinte atividade:

- Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural, no trajeto estabelecido pelos dirigentes do processo,
sendo o veiculo de transmissao mecanica.

A pessoa candidata sera avaliada no Exame de Diregdo Veicular, em fungdo da pontuagdo negativa por faltas
cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacgao:

| — Faltas Eliminatoérias (reprovacdo — 100 pontos negativos);
a) desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria;
b) avangar sobre o meio-fio;
c¢) transitar em contram&o de direcao;
d) ndo completar a realizagédo de todas as etapas do exame;
€) avangar a via preferencial;
f) provocar acidente durante e realizagcao do exame;
g) exceder a velocidade regulamentada para a via;
h) cometer qualquer outra infragao de transito de natureza gravissima.
Il — Faltas Graves (30 pontos negativos cada);
a) desobedecer a sinalizagédo da via, ou ao agente da autoridade de transito;
b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudancga de diregao;

¢) nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige
o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
e) nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
f) ndo usar devidamente o cinto de seguranga;
g) perder o controle de dire¢do do veiculo em movimento;
h) estacionar mais de 1 metro do meio-fio;
i) avancar delimitador;
j) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.
Il — Faltas Médias (20 pontos negativos cada);
a) executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar com o freio de mao inteiramente livre;
b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulagao, do veiculo e do clima;
c¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
d) fazer conversao incorretamente;
e) usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
f) desengrenar o veiculo nos declives;
g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;
h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
i) entrar nas curvas com a engrenagem de tragcéo do veiculo em ponto neutro;
j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

k) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.
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IV — Faltas Leves (10 pontos negativos cada).
a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
¢) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracdo ligada;
g) tentar movimentar o veiculo com engrenagem de tragdo em ponto neutro;
h) estacionar entre 0,50 centimetros e 1 metro do meio-fio;
i) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza leve.
No Edital de Convocacgao, serdo definidos quais os veiculos que serdo utilizados no dia da prova.

As pessoas candidatas deverdo usar traje que permita a execucgéo de tarefas relacionadas a fungao e sapato fechado
firme no pé.

Caso a pessoa candidata nao comparega com o traje indicado, fica sob sua responsabilidade qualquer consequéncia
decorrente ao uso de vestimenta inadequada.

Os veiculos divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderdo, por motivos de forga maior, serem
substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, os esforcos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e as pessoas candidatas.

2. ATIVIDADES DO CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS

A Prova Pratica, de carater eliminatério, sera aplicada de forma a avaliar habilidades da pessoa candidata de acordo
com as atribuigées do cargo.

A pessoa candidata devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria Minima definida no Quadro
de Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) maquina Retroescavadeira.

A Prova sera composta das seguintes atividades:

ATIVIDADE PONTUAGAO
Inspecionar a maquina. 5,00
Posicionamento da Maquina nos locais determinados pela Banca. 8,00
Carregamento da concha de material na cagamba do caminh&o e ancoragem 30.00
da maquina. '
Abrir uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de
profundidade (aproximadamente), descarregar o material na lateral direita da
. . . 38,00
valeta e tapar a valeta escavada com a concha dianteira, deixando o terreno
emparelhado.
Rotacgédo e desligamento do Motor 7,00
Agilidade e destreza na execugao das atividades 12,00
Total 100,00

Tempo da Atividade: 15 (quinze) minutos, sendo contados a partir da inspe¢do da maquina.

Os critérios de avaliagao das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderao ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima da pessoa candidata para aprovagao na Prova Pratica.

As pessoas candidatas deverdo usar traje que permita a execugao de tarefas relacionadas a fungao, inclusive o uso de
calgca comprida e sapato fechado firme no pé.
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Caso a pessoa candidata ndo comparega com o traje indicado, fica sob sua responsabilidade qualquer consequéncia
decorrente ao uso de vestimenta inadequada.

Os modelos das maquinas divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poder&o, por motivos de for¢ca maior,
serem substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, os esforgos serao para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e as pessoas candidatas.
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ANEXO VIIIl - PROGRAMAS - PROVA BASE

NiVE]. SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacéo e relagido entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniao,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimarades, Eneida Guimarades e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagao: situagio
comunicativa, variagdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo
com Luiz Anténio Marcuschi. Coeséao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significacdo e
substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, antdnimos, parénimos e homdnimos. Ortografia: cargo de letras, do hifen
e acentuacgdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o
Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagdes de
sentido na construcéo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Fonologia: relagdes entre fonemas e grafias; relagdes entre vogais e consoantes nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas
flexdes, significados e cargos; estrutura e formagao de palavras; vozes verbais e sua converséo) nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungbes sintaticas e suas
relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagao nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive cargo do acento
indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenacgédo e subordinagdo: cargo de conjungdes, locugdes
conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagao (regras e implicagdes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operagdes fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das
operagbes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Matrizes e
determinantes. Razdes e proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa
e tempo (unidades, transformacdo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: mondmios e
polinbmios. Func¢des: ideia de funcao, interpretagdo de graficos, dominio e imagem, fung¢édo do 1° grau, fungéo do 2°
grau — valor de maximo e minimo de uma fungéo do 2° grau. Equacgdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1°
grau com duas incognitas. Progressao Aritmética (PA) e Progressdo Geomeétrica (PG). Analise combinatéria. Fungao
exponencial e logaritmica. Fungbes trigonométricas. Tridngulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo,
teorema de Pitagoras e suas aplicacoes, razdes e relagdes trigonométricas no tridngulo retangulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanga de tridngulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas planas. Nogdes de
geometria espacial: calculo de areas e volume de prismas, pirdmides e corpos redondos. Matematica financeira:
porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e medidas de dispersdo, moda e
mediana. Aplicacao dos conteudos acima listados em resolucao de problemas. Estrutura légica de relagdes arbitrarias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagcbes fornecidas e avaliar as
condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Identificacdo de padrdes e l6gica de argumentacgao,
sequéncias logicas de numeros, letras, palavras e figuras. Diagramas l6gicos. Proposicdes e conectivos: conceito de
proposicao, valores légicos das proposicdes, proposi¢cdes simples, proposicdes compostas. Operacdes ldgicas sobre
proposi¢des: negagao, conjungao, disjungéo, disjungdo exclusiva, condicional, bicondicional. Construgdo de tabelas-
verdade. Tautologias, contradigbes e contingéncias. Implicagdo légica, equivaléncia légica. Leis de De Morgan.
Argumentacdo e dedugdo légica. Sentengas abertas e operagdes légicas sobre sentengas abertas. Quantificador
universal, quantificador existencial, negagéo de proposi¢des quantificadas. Argumentos légicos dedutivos e argumentos
categoricos.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagédo politica e territorial, divisao politica,
regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservagao,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizagdo, seguranga, transportes, politica,
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economia, esporte, agricultura, sociedade, educagao, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificagcdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, IntolerAncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS, EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Estatuto do Servidor Publico (Lei Complementar n® 15/1999 e atualizagdes).
Lei n° 186/2023 (Estrutura Organizacional da Administracdo Publica e suas atualizagdes), Lei Complementar n°
11/1998 (Lei do Plano de Carreira e Remuneragédo para o Magistério e suas atualizagdes), Lei Complementar n°
081/2013 (Estatuto Juridico Disciplinar). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizagéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagéo dos Poderes (Arts. 44
ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n° 11.340/2006
e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n°® 10.216/2001).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Estatuto da Crianga e do adolescente. Parametros
Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagao. Politica Nacional de Educagao Digital. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgado das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da
Educacdo: Orientacdes e Acdes para Educacgdo das Relagdes Etnico-Raciais. Lei Federal n° 7.853/1989 — Politica
Nacional para a Integragdo da Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para
Desenvolvimento e Uso Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educagéo, 12 Edicdo - 2026. Lei n° 15.211/2025 —
Estatuto Digital da Crianga e do Adolescente.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Educagéao: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os impactos e a importancia da educacgéo 3.0, 4.0 e
5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da
internet. Educacédo na era digital. Escola do futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacao da aprendizagem.
Didéatica e metodologia do ensino. Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo, plano de aula e processo educativo. Gestdo e planejamento escolar. Avaliagdo da aprendizagem,
instrumentos avaliativos e tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem.
Gestao da aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a
Formagao docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de
Jantsch. Educar pela Pesquisa.

NIiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretagéo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniao,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundérias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimaraes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagdo: situagao
comunicativa, variagdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo
com Luiz Antdnio Marcuschi. Coeséao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significagéo e
substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parénimos e homdnimos. Ortografia: cargo de letras, do hifen
e acentuagao grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o
Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagbes de
sentido na construcéo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Fonologia: relagdes entre fonemas e grafias; relagbes entre vogais e consoantes nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas
flexdes, significados e cargos; estrutura e formacao de palavras; vozes verbais e sua converséo) nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fun¢des sintaticas e suas
relacdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagcdo nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive cargo do acento
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indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenacéo e subordinagdo: cargo de conjungdes, locucdes
conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operagdes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das
operagbes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Razdes e
proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades e
transformacgéo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: monémios e polindmios. Fungdes: ideia
de funcgao, interpretagédo de graficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, fungdo do 2° grau — valor de maximo e
minimo de uma fung¢ao do 2° grau. Equacgdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.
Progresséo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Analise combinatéria. Fungdes trigonométricas, razdes e
relagdes trigonométricas no tridngulo retangulo. Classificagdo dos tridngulos quanto aos lados e angulos internos.
Condicao de existéncia do tridngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicagdes. Teorema de Tales. Geometria plana:
semelhanga de tridngulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, tridngulos e
circulos), calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento da circunferéncia, area do
circulo. Nogbes de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos e piramides, calculo do volume
de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro simples. Estatistica: calculo de média
aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicagao dos conteudos acima listados em resolugéo de problemas.
Estrutura l6gica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes
das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Identificagao
de padrdes e logica de argumentagao, sequéncias légicas de numeros, letras, palavras e figuras. Diagramas logicos.
Proposigdes e conectivos: conceito de proposigéo, valores logicos das proposigdes, proposicdes simples, proposigdes
compostas. Operagbes logicas sobre proposigdes: negagéo, conjungao, disjungao, disjungdo exclusiva, condicional,
bicondicional.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagéo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizagdo, seguranga, ftransportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educagéo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificacdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, IntolerAncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NiVEL MEDIO E TECNIQO COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Estatuto do Servidor Publico (Lei Complementar n® 15/1999 e atualizagdes).
Lei n° 186/2023 (Estrutura Organizacional da Administracdo Publica e suas atualiza¢des), Lei Complementar n°
11/1998 (Lei do Plano de Carreira e Remuneragédo para o Magistério e suas atualizagdes), Lei Complementar n°
081/2013 (Estatuto Juridico Disciplinar). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Constituigdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizagéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagao dos Poderes (Arts. 44
ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n° 11.340/2006
e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n° 10.216/2001).

CARGO: TODOS
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PROGRAMA: Interpretacdo de textos: Leitura e compreensao de informagdes. Identificagdo de ideias principais e
secundarias. Intencdo comunicativa. Vocabulario: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras
e de expressodes no texto. Sinbnimos e anténimos. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacgéo silabica.
Localizagao da silaba ténica. Acentuagéo grafica. Relagéo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros
consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras. Flex&o, classificagdo e cargo dos substantivos,
artigos, adjetivos e pronomes. Cargo de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. Cargo e classificagdo dos
numerais. Cargo de preposi¢cdes, combinagdes e contragdes. Cargo e classificagao dos advérbios. No¢des basicas de
concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e verbal. Sinais de pontuagéo: Cargo do ponto final,
ponto de exclamagéo e ponto de interrogagdo. Usos da virgula e do ponto-e-virgula. Cargo dos dois pontos. Uso do
travessdo. Processos de coordenagédo e subordinagdo. Elementos de coesdo no texto. Sintaxe do periodo simples.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeragdo decimal. NUmeros naturais: operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicacdo e
divisdo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cao em
fatores primos, minimo mdultiplo comum e maximo divisor comum. Numeros fracionarios: representacao e leitura,
equivaléncia, simplificacdo, comparagao, operagdes (adigdo, subtragcdo, multiplicagdo e divisdo). Numeros decimais:
representacao e leitura, transformagdes (escrita de fragdo e numero decimal), comparagédo, operagdes (adigao,
subtragao, multiplicagéo e divisdo). Razbes e proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em
partes direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta. Equagbes de 1° grau. Sistemas de
equacoes de 1° grau com duas incognitas. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Nog¢des de geometria: classificacdo das formas geométricas
bidimensionais e tridimensionais, calculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, tridangulos
e circulos), célculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria plana (calculo de area e
perimetro de poligonos, area de circulo e comprimento de circunferéncia). Aplicagdo dos conteudos acima listados em
resolugao de problemas. Identificagdo de padrdes e légica de argumentagéo, sequéncias légicas de numeros, letras,
palavras e figuras.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagao politica e territorial, divisao politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservagéo,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educagdo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificagdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, IntolerAncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Estatuto do Servidor Publico (Lei Complementar n® 15/1999 e atualizagdes).
Lei n° 186/2023 (Estrutura Organizacional da Administragdo Publica e suas atualizagdes), Lei Complementar n°
11/1998 (Lei do Plano de Carreira e Remuneragdo para o Magistério e suas atualizagdes), Lei Complementar n°
081/2013 (Estatuto Juridico Disciplinar). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/2010).
Constituigdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizagéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagao dos Poderes (Arts. 44
ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n° 11.340/2006
e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n® 10.216/2001).

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Interpretagao de texto. Sindbnimos e antdnimos. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais
e de consoantes). Silaba: separacgéo e classificacdo. Cargo, flexao e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes, advérbios. Cargo e flexao de verbos regulares. Acentuagéo grafica e tdnica. Ortografia. Cargo de maiusculas
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e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante;
fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuagao (ponto final, ponto de exclamagao, ponto de
interrogacao, dois pontos, travessao e virgula). Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e
de expressodes no texto.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeragéo decimal. Sistema romano de numeragédo. NUmeros naturais: operagdes (adigéo,
subtragcao, multiplicagdo e divisdo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros
primos, decomposigdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Numeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparagdo, operagbes (adigdo, subtracdo, multiplicagdo e
divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacgbes (escrita de fragdo e numero decimal),
comparacgao, operagdes (adicao, subtracdo, multiplicagéo e divisdo). Nogdes de porcentagem. Nogdes de geometria:
reconhecimento de figuras e planificagbes. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa e tempo. Aplicagdo dos conteldos acima listados em resolugéo de problemas. Identificagdo de padrdes e légica
de argumentacao, sequéncias légicas de numeros, letras, palavras e figuras.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagcao politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagao do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacgao,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regidao que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizagdo, seguranga, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educagao, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificagdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, Intolerdncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LEGISLAGCAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Estatuto do Servidor Publico (Lei Complementar n® 15/1999 e atualizagdes).
Lei n° 186/2023 (Estrutura Organizacional da Administracdo Publica e suas atualizagbes), Lei Complementar n°
11/1998 (Lei do Plano de Carreira e Remuneragdo para o Magistério e suas atualizagdes), Lei Complementar n°
081/2013 (Estatuto Juridico Disciplinar). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/2010).
Constituigdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizagéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagao dos Poderes (Arts. 44
ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n°® 11.340/2006
e suas atualizagdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n° 10.216/2001).

N’iVEL ALFABETIZADO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Interpretacao de texto. Sinbnimos e anténimos. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais
e de consoantes). Silaba: separacéao e classificagdo. Cargo, flexao e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes, advérbios. Cargo e flexao de verbos regulares. Acentuagao grafica e tdnica. Ortografia. Cargo de maiusculas
e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante;
fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuagao (ponto final, ponto de exclamagao, ponto de
interrogacao, dois pontos, travessao e virgula). Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e
de expressodes no texto.

NiVEL ALFABETIZADO
MATEMATICA
CARGOS: TODOS

Matematica: Sistema de numeragdo decimal. Sistema romano de numeragdo. NUmeros naturais: operagdes (adi¢io,
subtragao, multiplicacédo e divisdo), expressdes numéricas. Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nUmeros
primos, decomposi¢gao em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Numeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacéo, operacdes (adigdo, subtracdo, multiplicagdo e
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divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacgbes (escrita de fragdo e numero decimal),
comparagao, operagdes (adigdo, subtragado, multiplicagao e divisao). Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa e tempo. Nogdes de geometria: identificacdo das formas geométricas bidimensionais
e tridimensionais. Aplicagao dos contelidos acima listados em resolugado de problemas.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagédo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservagéo,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizagdo, seguranga, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educagéo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificacdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, Intolerancia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.
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ANEXO IV — PROGRAMAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESP[ECiFICOS
CARGO 24: FARMACEUTICO

PROGRAMAS: Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da assisténcia
farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos, Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de medicamentos. Selegcdo, programagdo, aquisi¢ao,
armazenamento, distribuicdo e dispensagédo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas, métodos. Gestao
de estoques (métodos, niveis de estoque, indicadores, curva ABC e outras ferramentas de gestdo). Farmacologia,
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Reagdes Adversas a Medicamentos). Avaliagdo de prescrigdo e praticas
seguras no uso de medicamentos. Seguranga do Paciente: RDC n° 36/2013, Portaria n°® 529/2013. RDC ANVISA n°
67/2007 e atualizagcbes - Boas Praticas de Manipulagdo de Preparagbes Magistrais e Oficinais. RDC ANVISA n°
44/2009 e atualizagbes - Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensagao e
da comercializagdo de produtos e da prestagdo de servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias. Portaria n°
344/1998 e atualizagdes - Substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas
atualizagbes - Controle de medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescricao, isoladas ou em associagdo. Lei Federal n° 13.021/2014 - Exercicio e fiscalizagdo das atividades
farmacéuticas. Lei Federal n® 5.991/1973 - Controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos. Resolugdo CFF n° 724/2022 - Cédigo de Etica Farmacéutica. RDC n° 222/2018 -
Gerenciamento de residuos de Servigos de Saude. Resolugcdo CFF n° 585/2013 - Atribuicdes clinicas do farmacéutico.
Resolugdo CFF n°® 730/ 2022 - o exercicio profissional nas farmacias das unidades de saude em quaisquer niveis de
atengao, seja, primaria, secundaria e terciaria, e em outros servigos de saude de natureza publica ou privada.
Resolugdo CFF n°® 735/ 2022 - Atribuigdes do farmacéutico na Comissao de Farmacia e Terapéutica. Resolugao CFF
n°® 11/2024 - Atribuigdes do farmacéutico no controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude e no
gerenciamento de antimicrobianos. Padrées minimos para farmacia hospitalar e servigos de saude. Conselho Federal
de Farmacia. DF, 3° ed. 2017.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: Audiologia: Diagndstico e avaliagdo audiologica infantil e adulta. Avaliagdo audiolégica de bebés:
métodos eletrofisioldgicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitagdo na deficiéncia auditiva. Disfagia:
Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecéanica e neurogénica no neonato, na crianga, no adulto e no idoso. Linguagem:
Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neuroldgicas. Voz: Produgéo vocal.
Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doencas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussdes fonoaudioldgicas. Alteracdes de respiracao, mastigacao
e degluticao: diagndstico e tratamento. Saude Coletiva: Atuacdo em saude materno-infantil, aleitamento materno, saude
do escolar, saude do trabalhador, saude do idoso.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: MEDICO GINECOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude
(Lei n° 8.080/1990). Politica Nacional de Ateng¢ao Basica (PNAB). Portaria n°® 2.436/GM/MS/2017. Ateng&o Primaria em
Saude. Educagdo em Saude. Nogdes Basicas de Epidemiologia, meio ambiente e saneamento.
Lei n° 8.142/1990 — da participagdo da comunidade na gestdo do SUS. PARTE 2: Consulta ginecoldgica.
Desenvolvimento puberal normal e anormal. Ginecologia infantopuberal. Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Dor
pélvica aguda e crbnica. Sangramento uterino anormal. Miomatose uterina. Endometriose. Doencas sexualmente
transmissiveis. Doenca inflamatéria pélvica. Vulvovaginites. Anormalidades da estatica pélvica. Incontinéncia urinaria.
Urgéncias em ginecologia. Sexualidade humana. Violéncia sexual contra a mulher. Anticoncepg¢éo. Ciclo menstrual.
Amenorreias. Anovulagdo crénica. Hiperprolactinemia. Hiperandrogenismo. Infertiidade. Reprodug¢do humana.
Climatério. Osteoporose. Neoplasias da vulva e vagina. Neoplasias de colo uterino. Neoplasias de ovario. Neoplasias
de corpo uterino. Patologia mamaria benigna e maligna. Diagndstico por imagem em ginecologia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 27: MEDICO PEDIATRA
PROGRAMA: PARTE 1: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude
(Lei n° 8.080/1990). Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB). Portaria n°® 2.436/GM/MS/2017. Atenc&o Primaria em
Saude. Educagcdo em Saude. Nogdes Basicas de Epidemiologia, meio ambiente e saneamento.
Lein®8.142/1990 — da participagdo da comunidade na gestdo do SUS. PARTE 2: Aleitamento Materno. Nutricao Infantil.
Ictericia Neonatal. Infecgcbes Congénitas. Disturbios Respiratérios do recém-nascido. Infecgdes de Via Aérea Superior.
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Infecgbes de Via Aérea Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Alteragdes Hidroeletroliticas do recém-nascido.
Puericultura. Imunizagdes. Disturbios Hidroeletroliticos na infancia. Cardiopatias Congénitas. Endocardites. Doenga de
Kawasaki. Refluxo Gastroesofagico. Diarreias. Constipagéo. Dor Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo.
Hepatites. Infecgdo urinaria. Sindrome Hemolitico-Urémica. Hipertensdo Arterial. Glomerulopatias. Tumores mais
comuns da infancia. Doengas Hematoldgicas. Meningites. Crise Convulsiva. Dermatoses da Infancia. Doengas
Exantematicas. Problemas cirirgicos mais comuns. Diabete na Infancia. Hiperplasia Adrenal Congénita. Saude Escolar.
Seguranca da Crianca e do Adolescente. Cuidados Paliativos em Pediatria.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 28: NUTRICIONISTA
PROGRAMA: Microbiologia de alimentos aplicada a segurancga alimentar. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTAS):
agentes etioldgicos, formas de transmissdo e prevengao. Alimentagido e nutrigdo: conceito, critérios e avaliagdo de
dietas normais e terapéuticas. Nutrientes: definigdo, propriedades, biodisponibilidade, fung¢ao, digestdo, absorgéo,
metabolismo, fontes alimentares e interagdes. Alimentagdo nos ciclos da vida: gestantes, lactantes, criangas,
adolescentes, adultos e idosos. Diretrizes atualizadas dos Guias Alimentares para a Populagéo Brasileira (criangas e
adultos), seus fasciculos e suas aplicagbes praticas. Diretrizes do Ministério da Saude: estratégias e a¢des relacionadas
a nutricdo materno-infantil, crescimento e desenvolvimento saudavel, controle e prevengao de obesidade, doencas
cronicas ndo transmissiveis (DCNTs) e atencéo a saude do idoso, com base nas orientagdes e normativas vigentes.
Métodos e critérios de avaliagdo nutricional: antropométrica, clinica, dietética e laboratorial. Diretrizes do Ministério da
Saude para diagndstico nutricional em diferentes faixas etarias. Métodos de classificagao do estado nutricional. Uso e
aplicagao das Dietary Reference Intakes (DRIs) e outras referéncias atualizadas. Atendimento nutricional a
ambulatoriais: triagem, diagndstico, prescricdo dietética, monitoramento e reavaliagdo. Condutas nutricionais em
diferentes patologias. Avaliagado nutricional: métodos clinicos, antropométricos, laboratoriais e subjetivos. Educagao
alimentar e orientagao nutricional individual e coletiva. Planejamento dietético baseado em evidéncias cientificas.
Alimentagcdo baseada em evidéncias e praticas integrativas em saude. Sustentabilidade e impacto ambiental das
escolhas alimentares. Diretrizes do Ministério da Saude para diagnéstico nutricional em diferentes faixas etarias.
Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricao (PNAN) e programas correlatos. Plano Nacional de Seguranga Alimentar
e Nutricional (PENSAN) e agdes intersetoriais. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN): monitoramento
e uso de dados. Politicas e programas de nutricdo no Brasil: Programa Melhor em Casa, Programa de Combate as
Caréncias Nutricionais, Amamenta e Alimenta Brasil, Programa Saude na Escola (PSE). Promogao da saude e combate
a inseguranca alimentar e nutricional. Comunicagéo nutricional e educagéo alimentar em diferentes contextos. Codigo
de Etica e de Conduta do Nutricionista, conforme regulamentacdes do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN).
Responsabilidades e atribuigdes do nutricionista em diferentes areas de atuagao.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29: ODONTOLOGO

PROGRAMA: Saude bucal coletiva. Politica Nacional de Saude Bucal. Especialidades em Saude Bucal. Epidemiologia
em Saude Bucal. Saude na escola. Exercicio profissional. Uso de fluoretos no Brasil. Prevengéo e controle de riscos
em servigos odontoldgicos. Principios basicos de anestesia bucal. Processo de trabalho na Estratégia de Saude da
Familia. Estomatologia. Indicagdes farmacolégicas na abordagem terapéutica dos principais agravos em saude bucal.
Urgéncias odontolégicas. Covid-19. Interpretagdo de exames laboratoriais. Cédigo de Etica Odontolégica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 30: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

PROGRAMA: Educacgao Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a fungdo pedagogica. Educagao Fisica na
Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo Vasconcellos e/ou Veiga.
Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas, danca e
capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras, atividades em geral.
Educacao Fisica Escolar (Educagao Infantil e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais): tendéncias pedagodgicas,
concepgao de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteudos e avaliagdo. Inclusdo dos alunos com
deficiéncia na Educacgao Fisica: principais caracteristicas, implicagdes e consideragdes sobre a pratica de atividades
fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas fisiologicas ao exercicio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 31: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: Historia da Educacgao Infantil. Concepgdes de crianga, infancia e Educagéo Infantil. O Cuidar e o Educar.
A organizagao dos tempos, dos espacos e dos materiais na Educacgéao Infantil. A importancia do Brincar na Educacao
Infantil. Documentagdo Pedagdgica. O Curriculo na Educagéo Infantil. Os Projetos na Educacao Infantil. A arte e a
musicalidade na Educacéo Infantil. Movimento e corporeidade na Educagao Infantil. O Cesto dos Tesouros e o Brincar
Heuristico. A avaliagdo na Educacgao Infantil.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 32: PROFESSOR, COM ATUAGAO DE 12 A 52 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: Articulacdo da escola com a sociedade contemporanea. Aprendizagem como processo de construgao
do conhecimento. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com
o coletivo da escola. Curriculo: como organizar e o que ensinar. Inclusao escolar. A construgdo do conhecimento e a
avaliagdo. A pratica docente e as necessidades da educacgao atual. Interagdo professor/aluno: o papel de cada um.
Alfabetizagao e letramento nos anos iniciais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 33: PROFESSOR, COM ATUAGAO DE 12 A 52 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL ARTE

PROGRAMA: As implicagbes pedagdgicas do processo de estruturagdo da pratica de ensino em Arte. Relagdo entre
teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar. Arte da Pré-
histéria a Idade Média — Arte das civilizagdes antigas. Arte das civilizagdes orientais. Arte da antiguidade classica greco-
romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino, roménico e gético. Histéria da Arte. Metodologia do
Ensino de Arte: Relagdes entre metodologia conteudo e pratica de ensino. O método como parte do processo de
planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodolégicas para o ensino de Arte. Histéria do Ensino de
Arte no Brasil: Concepgdes modernas e pés-modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicbes de ensino superior.
Politicas educacionais para o ensino e formagao de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino.
Processos de criagao Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Fundamentos da Arte na
Educacao.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 34: PROFESSOR DE INGLES
PROGRAMA: Reading Comprehension. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c.
Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word
order. Vocabulary and false friends. Collocations. Pronunciation.
NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 35: PROFESSOR, COM ATUAGAO DE 62 A 92 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL GEOGRAFIA

PROGRAMA: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espago geografico. As
diversas areas da Geografia. Aplicagdes da Geografia. Cartografia: Meios de orientagcdo e de representagéo
cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de projegdes. Fusos horarios e escalas. O planeta Terra: origem,
formacgao e movimentos. Forma, estrutura e composicao interna da Terra. Fenémenos na crosta terrestre e a formagéao
do solo. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagao
climatica. O clima na vida do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formacdes vegetais. A
questao ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com
relacdo ao meio ambiente; Mudangas climaticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A
produgdo mundial de energia e a produg¢ao de energia no Brasil. O relevo terrestre: fatores endégenos e exdgenos. Os
diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfologicos. O relevo submarino e a
morfologia litoranea. Os recursos hidricos e sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais
caracteristicas. A populagdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migragdes e distribuicdo
da populacao. As desigualdades de desenvolvimento econdmico-social no mundo. O modo de producéo capitalista. As
experiéncias socialistas no mundo. A globalizacdo e seus efeitos sobre o espaco geografico. A ordem geopolitica e
econOmica: do pds-segunda guerra aos dias atuais. Mundo contemporéneo: economia, geopolitica e sociedade. Os
conflitos armados no mundo atual. Processo de urbanizagao e a industrializagdo no mundo e no Brasil. O espago
brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizagdo. O espaco agrario e
os problemas agrérios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servigcos. Os
transportes e as comunicagbes. A organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e
socioecondmicas das grandes regides brasileiras. A populagéo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica,
migragoes e distribuigdo da populagéo. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia.
Base Nacional Comum Curricular do Ensino Fundamental.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS :
CARGO 36: PROFESSOR, COM ATUAGAO DE 6° A 9* SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL HISTORIA

PROGRAMA: ENSINO DA HISTORIA: A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o
ensino de Histéria para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliagao — diretrizes legais:
Lei Federal n® 9.394/1996; Lei Federal n® 10.639/2003; Lei Federal n® 11.645/2008; Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao conteudo de histéria. HISTORIOGRAFIA:
concepgdes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e nogdes temporais; as fontes histéricas.
Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e compreender a historia.
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Modos de producdo na histéria da humanidade. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. HISTORIA
ANTIGA: Oriental (Mesopotamia, Fenicios, Persas, Hebreus e Egipcios); Ocidental (Grécia e Roma). HISTORIA
MEDIEVAL: aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos. HISTORIA MODERNA: A Expansdo
Maritima Europeia. Revolugcdo Comercial. Formagcdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e
Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo.
Independéncia dos EUA. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolugdo Francesa. Era napolednica. Revolugdo
Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. Unificagbes Italiana e Alema. O imperialismo e Neocolonialismo do século
XIX. Revolugéo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Contexto histérico da
Russia: formagéao e desintegragcao da URSS. Colapso do mundo socialista. Nova Ordem Mundial. Intolerancia Politica:
impacto das agdes terroristas no mundo. Relagdo entre a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes
momentos da Histéria mundial. AFRICA: aspectos geograficos, histéricos, politicos, econémicos, sociais, culturais e
religiosos dos paises africanos: da origem a atualidade. Lutas pela independéncia das nagdes africanas. Guerras civis
e entre as nacdes africanas no periodo pés-colonial. ASIA: aspectos geograficos, histéricos, politicos, econémicos,
sociais, culturais e religiosos do continente e dos paises membros: da origem a atualidade. Origem do mundo islamico.
Conflitos no Oriente Médio: passado e presente. Histéria dos paises do extremo oriente: China, Japéo e Tibete.
AMERICA: aspectos geograficos, historicos, politicos, econémicos, sociais, culturais e religiosos do continente e dos
paises membros: da origem a atualidade. As Civilizagdes Maia, Asteca e Inca e a conquista espanhola. As
independéncias da América espanhola. Processos de formagao dos estados americanos. Revolugdes e ditaduras civil-
militares na América Latina. A atual politica norte-americana e a luta contra o terrorismo. HISTORIA DO BRASIL: Brasil
Colonial - aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil Imperial - Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano -
Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizagéo. Brasil na Atualidade.
Relagao entre a sociedade, economia e o0 meio ambiente, em diferentes momentos da histéria brasileira. HISTORIA
DO MUNICIPIO e sua relagdo com a Histéria do Brasil e do Estado.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 37: PROFESSOR, COM ATUAGAO DE 62 A 92 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL
PORTUGUES/INGLES

PROGRAMA: PARTE 1: Leitura e compreensao de textos. Estruturagdo do texto: Ideias principais e secundarias.
Relagéo entre ideias. Ideia central e intengdo comunicativa. Tipologia Textual. Géneros Textuais. Efeitos de sentido.
Figuras de Linguagem. Recursos de argumentacao. Elementos de coesao e coeréncia textuais. Léxico. Significagcao
das palavras e expressoes no texto. Substituicido de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacgéao de palavras.
Fonologia: Conceito de fonemas. Relagdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia:
sistema oficial vigente. Acentuacgao grafica e acentuagao tonica. Morfologia e Sintaxe. Classes de palavras: cargo e
flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocagéo de termos e oragdes no periodo. Coordenagéo e subordinagao:
Cargo das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessoérios
da oragado. Relagbes morfossintaticas; Oragdes reduzidas: classificagdo e expansio. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Ambiguidades. Vozes verbais e sua conversido. Sintaxe de
colocagédo. Cargo e valor dos modos e tempos verbais. Cargo do infinitivo. Cargo do acento indicativo de crase. Sinais
de pontuacdo. Literatura: conceitos basicos. Géneros literarios e movimentos literarios. PARTE 2: Reading
Comprehension. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations —
coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable
nouns; Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and
false friends. Collocations. Pronunciation.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 38: SEGUNDO PROFESSOR

PROGRAMA: PARTE 1: Educagéo Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva. Histérico, fundamentos e politicas
publicas da Educacéo Especial. Legislagdo educacional aplicada a Educacao Inclusiva. Publico-alvo da Educacao
Especial: estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista (TEA) e altas habilidades/superdotacao. Inclusdo
escolar e acessibilidade. Avaliagdo da aprendizagem na perspectiva inclusiva. Tecnologia Assistiva e recursos de
acessibilidade. Estratégias pedagogicas para o atendimento dos estudantes publico-alvo da Educacao Especial.
Articulacdo entre sala comum e Atendimento Educacional Especializado. PARTE 2: Planejamento educacional
individualizado. Processos de ensino-aprendizagem. Didatica. Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas.
Planejamento escolar. Metodologias ativas. Psicologia da Educagao. Aspectos éticos, filoséficos e socioldgicos da
educacéo. Inclusao, diversidade e direitos humanos. A sala de aula como ambiente interativo: relagdes professor-aluno
e aluno-aluno. Trabalho colaborativo entre segundo professor, professor regente, equipe pedagodgica e familia.
Planejamento pedagdgico, adaptacéo e flexibilizagéo curricular.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 39: TECNICO EM ENFERMAGEM
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PROGRAMA: Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS — Constituicdo Federal de 1988. Lei n°® 8.080/1990 e Lei
n® 8.142/1990. Portaria do Ministério da Saude n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atengéo Basica. Politicas de Saude
— Modelos de atengéo a saude. Vigilancia a Saude: nogbes basicas. Programas nacionais de saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Atengcao Primaria @ Saude — conceitos, principios e organizagdo no
Brasil. Atengdo a Saude da Familia. Conhecimento em ambulancia e equipamentos de suporte basico de vida.
Atendimento Pré-Hospitalar (APH). Atendimento Pré-Hospitalar de Vida no Trauma (PHTLS). Suporte de Vida
Avangado no Trauma (ATLS). Suporte Basico de Vida (BLS). Suporte Avangado de Vida (ACLS). Bioética e ética
profissional. Norma Regulamentadora n°® 32 e sua aplicabilidade nos servigos de enfermagem. Gerenciamento de
riscos. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo técnico de enfermagem. Enfermagem em Saude Coletiva.
Farmacologia aplicada e enfermagem. Nogdes basicas de enfermagem em patologias clinicas e cirlrgicas.
Enfermagem em saude do idoso. Enfermagem em Saude mental. Enfermagem em Oncologia. Enfermagem em centro
de material esterilizado, centro cirdrgico e sala de recuperagdo. Enfermagem em saude da crianga. Enfermagem em
saude da mulher. Enfermagem em doencgas infectocontagiosas. Enfermagem na saude do homem. Alteragdes
metabdlicas. Administracdo de drogas em urgéncia/emergéncia e pacientes criticos. Nogdes basicas de
eletrocardiograma. Nocdes basicas do controle de infecgdo. Prontuario do paciente e registros de enfermagem.
Calculos de gotejamento, diluicado de medicamentos e balango hidrico. Acolhimento e triagem nos servigos de urgéncia
e emergéncia. Doengas de notificagdo compulsdria em territério nacional. Termos utilizados em enfermagem e seus
conceitos. Cédigo de Etica e legislagédo da Enfermagem.

NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 40: TECNICO EM INFORMATICA

PROGRAMA: Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o
software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocdédigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as
estruturas de controle basicas (sequéncia, selegcao e repeti¢cao), procedimentos e fungdes. Estruturas de dados: tipos
de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados
(SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados: fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos
de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, I6gico e fisico. Modelo relacional e Diagrama
Entidade-Relacionamento (DER). Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de
Manipulagao de Dados (DML), Definigdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Transagdo de Dados (DTL) e
Consulta de Dados (DQL). Transformagao entre modelos: derivagdo do DER para esquema relacional e engenharia
reversa de modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e normalizagdo de dados. Gerenciamento de
transagoes: fundamentos e aspectos de recuperagéo e integridade, controle de concorréncia e indexagédo. Rede de
computadores: Conceitos basicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias logica e fisica, ativos de rede e
demais componentes, transmissao de dados e arquiteturas. Instalagao, configuragao, administracao, identificagao de
problemas, arquiteturas, solugdo de problemas e manutengdo de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP
(camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede e segmentacdo de rede).
Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP,
FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet,
802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay). Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par
trancado e fibra 6tica), caracteristicas, cargo, instalagdo, construgdo de cabos de rede; topologias légica e fisica de
redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes: definigdes,
caracteristicas, equipamentos, componentes, padrées Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE
802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunicacdo de dados e redes
(fundamentos, caracteristicas, cargo, configuragdo, instalacdo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch e
roteadores. Saber usar e reconhecer o uso do software Cisco Packet Tracer 5.3 e versdes superiores. Sistemas
operacionais e Seguranca da Informacdo: Conceitos de seguranca da informacédo: disponibilidade, integridade,
confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, ndo repudio, confiabilidade, incidente de seguranga, sistema de
gestéo de seguranca da informacéo, plano de contingéncia. Tecnologia da Informacgao: técnicas de seguranca - codigo
de praticas para a gestdo da seguranga da informagéo. Gestao de riscos: risco, analise de riscos, avaliagao de riscos,
tratamento de risco, risco residual, aceitagdo do risco. Seguranga de Computadores: Senhas, Cookies, Engenharia
Social, Vulnerabilidade. Cédigos Maliciosos (Malwares) e Ataques: Virus, Cavalos de Trdia, Adware e Spyware,
Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam, Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam
e Negacéo de Servigo (Denial of Service). Autenticagéo, Criptografia, Certificado Digital e Assinatura Digital. Comandos
e ferramentas de administracdo dos sistemas operacionais Windows e Linux. Firewall: conceitos e implementagao
(Windows e Linux). PKI. Normas de seguranga NBR-ISO/IEC 27001, 27002 e 27005.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 41: TECNICO EM SAUDE BUCAL
PROGRAMA: Politica Nacional de Saude Bucal. Saude Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias
Profissionais do Técnico em Saude e auxiliar em Saude Bucal. Saude na escola. Regulamentagdo do exercicio da
profissdo. Cédigo de Etica Odontolégico. Gerenciamento de Residuos. Prevengdo e Controle de Riscos em servigos
odontolégicos. Radiologia Odontolégica. Recomendacgéo para o uso de Fluoretos no Brasil.

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
funbatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
15001 e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 69



