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ANEXO I
DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS
1.1 — NiVEL SUPERIOR
) nepe | MUNICIPIODE | ;nenNADADE | VENCIMENTO
CARGO / FUNCAO VAGAS LOTACAO / TRABALHO BASE (R$)
ATUACAO
* ,
EXTENSIONISTA RURAL | (preto ou pardo) 1 MARAJO 40 HORAS 473321
(AFUA)
EXTENSIONISTA RURAL | 1 MARAJO 40 HORAS 4.73321
(GURUPA)
EXTENSIONISTA RURAL | 1 MARABA 40 HORAS 4.73321
(BREJO GRANDE )
EXTENSIONISTA RURAL | 1 MARABA 40 HORAS 4.73321
(PALESTINA DO
PARA)
EXTENSIONISTA RURAL | (indigena) 1 TAPAJOS 40 HORAS 473321
(AVEIRO)
EXTENSIONISTA RURAL | 1 ALTAMIRA 40 HORAS 4.733,21
(SENADOR JOSE
PORFIRIO)
H *
EXTENSIONISTA RURAL I (quilombola) 1 ILHAS 40 HORAS 473321
(SANTA CRUZ DO
ARARI)
EXTENSIONISTA RURAL | (PCD)* SANTAREM
1 (CURUA) 40 HORAS 4.733,21
EXTENSIONISTA RURAL | (preto ou pardo)* ILHAS
1 (CHAVES) 40 HORAS 4.733,21
EXTENSIONISTA RURAL | CONCEICAO DO
1 ARAGUAIA 40 HORAS 4.733,21
(BANNACH)
EXTENSIONISTA RURAL | CONCEIGAO DO
1 ARAGUAIA 40 HORAS 4.733,21
(UDCA)
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TECNICO EM RECURSOS HUMANOS 1
MARITUBA 40 HORAS RS 4.733,21
CENTRAL
TECNICO EM PLANEJAMENTO 1
CASTANHAL 40 HORAS 4.733,21

TOTAL: 13 VAGAS
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CARGO NIVEL JORNADA TOTAL DE AC PCD PPIQ
VAGAS PP/PI/PQ
EXTENSIONISTA | SUPERIOR 40 H 11 6 1 2 |1 |1
RURAL |
TECNICO EM | SUPERIOR 40 H 1
PLANEJAMENTO
TECNICO SUPERIOR 40 H 1
RECURSOS
HUMANOS
ASSISTENTE DE | MEDIO 40 H 1
ADMINISTRACAO
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ANEXO Il
1.2 NIiVEL MEDIO
_ NeDE | MUNICIPIO DE JORNAD | VENCIMENTO
CARGO / FUNGAO VAGAS LOTACAO A DE BASE (R$)
TRABAL
HO
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 1 MARITUBA( CENTRAL) |40 HORAS| RS  2.229,97

TOTAL: 1 VAGAS
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CARGO ATRIBUICOES REQUISITO | REMUNERAC JORNADA DE TRABALHO
S MiNIMOS Ao
NIVEL SUPERIOR

-Promove e
acompanha a
execucao de planos,
programa e voltados
para atividades de
assisténcia técnica e
Extensdo rural.
- Promove e Diploma
acompanha a devidamente RS4.733,21+ | 40 horas semanais
execugdo de planos, | registra na BENEFICIOS
programas e area de

EXTENSIONIS | projetos de bem ciéncias

TARURALI | estar social e agraria,

organizagéo rural, humanas e
sob sua sociais, ser

responsabilidade,
apresentado,
periodicamente e
guando solicitado,
documentos
técnicos sobre
andamento dos
mesmos.

-Orienta as familias
rurais assistidas
guanto a producao,
de consumo,
industrializacdo e
comercializacdo da
producdo caseira
utilizando de forma
adequada a
metodologia da
extensdo rural.
-Desenvolve a¢Ges
na area de educacgdo
sanitdria, junto as
comunidades rurais,
dando énfase ao
saneamento basico
e estimulando a
adocdo de praticas,
visando a prevencao
de doengas ;
-Organiza e mobiliza
grupos da
comunidade

expedido por
instituicao de
ensino
reconhecido
pelo Ministério
da Educacao-
(MEC).

-Experiéncia
minima de
2anos na
fungdo.
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utilizando métodos
apropriados de
extensdo rural com
finalidade de
estimular o
desenvolvimento de
trabalhos artesanais,
envolvendo também
a atividades sdcio-
culturais.
-Desenvolve
atividades junto aos
jovens rurais
proporcionando
novas experiéncias,
através de trabalhos
realizados de forma
associativos;
-Desenvolve as
atividades de
assisténcia técnica e
extensdo rural junto
a populagdo rural,
difundindo e
avaliando a adocao
de tecnologia
transferida;

-Realiza
levantamento das
propriedades rurais,
visando selecionar
areas para
implantagao de
projetos
agropecuarios.
-Mantém estreito
relacionamento
inter institucional ao
nivel da localizacdo
para o
desenvolvimento
das atividades de
assisténcia técnica
eextensdo rural.
-Participa de
articulacdo do
trabalho da empresa
com érgdos de
pesquisa procurando
utilizar nas
atividades de campo
0s experimentos ja
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comprovados;
mobiliza, organiza e
estimular as
comunidades rurais,
facilitando o
processo de adogdo
de inovagdes
adaptaveis a
realidades; divulda
junto ao publico
assistido as politicas
governamentais
relacionadas aos
seus interesses;
elabora eassiste
planos de
administracdo das
propriedades rurais
do lar, do uso
nacional dos
recursos naturais,
inclusive para
obtencdo de
financiamento junto
a instituicdes
financeiras.

-Realiza vistoria,
pericia,
avaliagdo,arbitrame
nto, laudo e parecer
técnicos em casos
de inadimpléncia
dos projetos
financeiros.

-Realiza estudos de
realidade e
diagnéstico das
comunidades a
serem
trabalhadas;estuda a
viabilidade técnico-
econdmicados
projetos e
programas
agropecuarios
voltados para acdo
extensionistas na
sua area deatuacdo;
-Participa de
reunides da equipe,
objetivando avaliar o
trabalho
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desenvolvido na
area eestabelecer os
ajustes necessarios.
-Participa da
divulgagao das
atividades da
empresa, quando
designado, para
apresentar
resultados ou
transmitir
conhecimento
tedrico, relativo ao
seu campo de
trabalho; executa
outras atividades
compativeis com a
funcao.

CARGO ATRIBUICOES REQUISITO | REMUNERAC JORNADA DE TRABALHO
S MINIMOS Ao
NIVEL SUPERIOR
-Colobora com os
demais unidades
da empresa no que
concerne
aosobjetivos,
normas e diretrizes Ensino
da politicas da Superior
TECNICO EM | assisténcia técnica em
PLANEJAMENT | extens3o rural. Ciéncias
o -Elabora Agrarias,
diagndstico sécio- Exatas, R$4.733,21+ | 40 horas semanais
econdmico com Humanas | geNEFiciOs
vistas e Sociais;
compreensao do o
Experién
processo global de )
desenvolvimento e Cl? .
i minima
perspeticvas do de dois
setor agricola do (2) anos
estado do Para. na
-Efetua estudo do funcdo.

setor técnico
cientista
objetivando um
melhor
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T

conhecimento das
categorias sociais.
-Assessora e
participade
estudos e projetos
a serem
empreendidos por
diversas unidades
da empresa.
-Promove a
avaliacao
extensionista, bem
como propdem o
redirecionamento,
tendo em vista
asconclusodes
representadas.
-Reformula e
implanta os
documentos de
controle e
avaliacdo.
-Elabora e
acompanha a
programacao
orcamentdria anual
da empresa.
-Atualiza os
recursos liberados
para os regionais,
em func¢ad dos
reajustes dos
pregos dos
materiais de
consumo e de
manutencao.
-Desenvolve
atividades de
informatica.
-Executa outras
atividades
compativeis com o
cargo.
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CARGO ATRIBUICOES REQUISITO | REMUNERAC JORNADA DE TRABALHO
S MiNIMOS Ao
NIVEL SUPERIOR
-Planeja,
coordena,
supervisona e
executa
atividades -Ensino
voltadas para a Superior na
politica de area de
TECNICO EM desenvolviment Ciéncias
RECURSOS o de recursos Humanas;
HUMANOS humanos; o
-Efetua a Experiéncia | R$4.733,21+ | 40 horas semanais
divulgacdo de minima de dois | gENEFiCIOS
eventos de (2) anos na
funcdo.

capacitacao
oferecidas por
empresas e
entidades
correlatas aos
empregados da
empresa;
-Participa como
instrutor ou
como
coordenador
em palestras,
cursos e
treinamentos
referente
acapacitacao de
recursos
humanos;
-Realiza contato
com os Orgaos
gue oferencem
oportunidade
de capacitacao
de recursos
humanos de
interesse da
empresa;
-Orienta e
operacionaliza o
recrutamento,
selecdo e
alocamento de
pessoal, com a
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colaboracdo das
demais
unidades da
empresa;
-Procede a
revisao e a
atualiza¢do dos
plano e cargos e
salarios, comas
demais areas da
empresa;
-Participa do
estudo sobre
planejamento e
organizacao de
métodos e
sistemas
componentes
da organizacdo
da empresa;
-Supervisora
programas de
estagio da
empresa;
-Mantém
contato com
instituicao de
previdéncia e
assiténcia social
entre outros
apoios aos
atendimentos
dos empregados
da empresa;
-Estimula a
participacdo dos
empregados a
atividades
internas da
empresa a fim
de contribuir
para sua
melhoria
funcional;
-Procura
acompanhar os
empregados
gue tenham
problemas ou
dificulodades
parao
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desempenho de
suas funcoes;
-Coordena e
executa
programa de
estimulo e apoio
para os
empregados da
empresa e seus
dependentes;
-Executa outras
atividades
compativeis
com o cargo.

CARGO ATRIBUICf)ES REQUISITO | REMUNERAC JORNADA DE TRABALHO
S MINIMOS Ao
NIiVEL MEDIO
-Executa tarefa de
assessoramento,fo
rnecendo
informacdes e
executando
trabalhos -Certificado de
pertinente ao conclusdo de
ASSISTENTE | setor; ensino médio,
DE -Executata expedido por
ADMINISTRAC | atividades de instituicdo

Ao redacdo e reonhecida RS+ 2.229,97 | 40 horas semanais
expediente, pelo Ministério BENEFICIOS
elaborando da Educacao-

relatdrios e demais
documentos e
enviando
sistematicamente
a0s canais
competentes;
-Analisa
documentos e
materiais
recebidos emitindo
parecer;

Executa controle
de planos ne
projetos
especificos afim de
compatibiliazar o
executado com o
planejado;

MEC.

-Experiéncia
minima de 2
anos da funcdo

-Comprovar
curso de
qualificacdao
voltada para
area
administrativa.
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-Organiza, arquiva
e controla
documentos que
estdo sob sua
responsabilidade;
-Coleta e
transcreve dados
auxiliando na
montagem de
relatorios;
-Executa outras
atividades
correlatas.
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ANEXO 1l
CRITERIOS PARA AVALIAGAO CURRICULAR

1. ESCOLARIDADE

1.1. FUNCOES NIiVEL SUPERIOR

FORMAGAO REQUISITO PONTUAGAO

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior expedido

1. Graduagdo porinstituicdode ensino reconhecida pelo Ministério da 2,3 pontos
Educacao.
Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de

2. Especializacdo especializacdo com carga hordria igual ou superior a 360
horas, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 3,5 pontos

Ministério da Educacao.

Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de Mestrado,
3. Mestrado expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 4,5 pontos
Ministério da Educacao.

Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de Doutorado,
4. Doutorado expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo 6,5 pontos
Ministério da Educacao.

*Maximo de 17 pontos;
**Diploma: frente e verso;

***Ndo serd aceita para a comprovacao de Escolaridade a apresentacao de Declara¢do de Conclusao
de Curso.

1.2. FUNGOES NiVEL MEDIO

FORMAGAO REQUISITO PONTUAGAO
1.EnsinoMédio Diploma de conclusao ou Certificado de conclusdo de
: . R . o ' ' 8,5 pontos
Ensino Médio, acrescido de Histérico Escolar.

* Maximo de 8,5 pontos;
**Diploma ou Certificado: frente e verso;
***Ndo serd aceita para a comprovacao de conclusdo de Ensino Médio Declaracdo de Conclusao de Curso;
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1.3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nivel Superior, Médio e Fundamental Maximo de 3 pontos

CRITERIO REQUISITO PONTUACAO

0,3 pontos por
ano completo
até o maximo
de 03 pontos

Tempo deservigo Documento que comprove a experiéncia profissional
na areaou fungdo a que concorre

*Estagios Académicos ndo serdo considerados como experiéncia profissional;
**0 tempo de servico concomitante em dois ou mais vinculos sera contabilizado uma Unica vez;
***Comprovacdo de experiéncia em cargos comissionados somente serdo aceitos mediante comprovacao d

atribuicbes na dreaem que concorre;
****¥N3o serdo aceitos projetos de pesquisa de campo, para comprovacao de experiéncia profissional.

1.4. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Nivel Médio e Superior : Maximo de 10 pontos.

CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
. ) ] 01 ponto
Certificados de cursos de capacitacdo, devidamente para cada
Curso.deN reglstrados pela instituicao form,a.dora, Iegalme’:nte 40h (quarenta)
Capacitacao autorizada, contendo <carga horaria e conteudos horas
Profissional ministrados. E que seja correlacionado com o cargo
. apresentadas
escolhido. .
comprovadas
até
0 maximo de 10
pontos.

*Somente serdo aceitos certificados emitidos nos ultimos 03 (trés) anos na area ou fungdo a que
concorre, atéa data de inscricdoneste PSS;

**Participacdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simpdsios, Monitorias e afins ndo
serdaoaceitos para pontuacao.



D

EMATER-PARA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIACAO E LOCAIS DE REALIZACAO DAS ENTREVISTAS

1. CRITERIOS DE AVALIACAO
Nivel Superior, Médio e Fundamental Maximo de 10 pontos

GOVERNO DO
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CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com
clareza e objetividade; possuir consciéncia e controle da
Habilidéde Sle linguagem corporal; ser convincente, criar empatia e gerar 2,5 pontos
Comunicagao interesse; ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a
respostaadequada.
Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para
Capacidade para odesenvolvimento da atividade; ser confiante e seguro na 2,5 pontos
trabalhar em equipe tomada de decisdo; administrar conflitos e ser capaz de
identificar e conciliar as necessidades da equipe.
, I-!abllldades, ) Possuir conhecimento técnico adequado a funcao
técnicas e dominio . . . . .
, pretendida;dominar contelddos relativos a area de 2,5 pontos
do conteldo da N o .
srea de atuacdo que poderdo auxiliar no desempenho das tarefas
atuacio didrias.
Apresentar real interesse em exercer a funcao pretendida;
conhecer, minimamente, a missdo do érgdo e entidade
Comprometimento que pretende trabalhar; demonstrar disposicio para 2,5 pontos
realizar as atribuicdes da fung¢do a que concorre, de
acordo com a
realidade apresentada.

2. LOCAIS DE REALIZAGAO DA FASE DE ENTREVISTA

LOCAIS DE REALIZACAO DAS ENTREVISTAS

MUNICiPIOS DE LOTAGAO

ESCRITORIO CENTRAL DE MARITUBA

Endereco: Rodovia BR 316, Km 12, s/ n? - Bairro:
Centro — Marituba/PA

ARARI,  CHAVES,
CASTANHAL.

AFUA, GURUPA, SANTA CRUZ DO —
MARITUBA

E_

ESCRITORIO REGIONAL DE MARABA
Endereco: Avenida Tocantins, N2425

Bairro: Novo Horizonte

BREJO GRANDE, PALESTINA DO PARA,
BANNACH E CONCEICAO DO ARAGUAIA.

ESCRITORIO REGIONAL DO SANTAREM
Endereco: Avenida Curud - Una, 1560 — Bairro:
Santissimo - Santarém/PA (entre Av. Tropical e Santos)

— PORFiRIO. -

AVEIRO, CHRUA, SENADOR JOSE —
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CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA DIAS
UTEIS
Publicagdo do Edital Abertura do PSS 03/06 01
Periodo de Inscrigdes 08 a 09/06 02
Periodo de realizacdo da segunda fase-Analise
documental e curricular 10211/06 02
Divulgacdo do resultado preliminar da segunda fase 12/06 01
Periodo parainterposicdo de recurso contra
resultado preliminar da segunda fase Andlise 15/06 01
Documental e Curricular
Divulgacdo do resultado definitivo da segunda fase 17/06 01
-Analise Documental e Curricular / Convocacgédo
para terceira fase~ Entrevista
Periodo de realizagao da terceira fase— Entrevista 19/06 a 24/06 04
26/06/26 1
Resultado da terceira fase— Entrevista e Resultado /06/
Final do PSS N202/2026 — EMATER-PARA  — Cargo
de Nivel Médio e Superior.
29 e 30/ 06/26 02
Entrega da documentacdo (8:00 as 14:00 horas)
01/07/26 1
Assinatura do Contrato de Trabalho por prazo
determinado.
TOTAL DE DIAS PREVISTOS 16
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ANEXO VI

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO

(Original e Copia Legivel)

1. Curriculo;
2. Carteira de Identidade;

3. CPF;

4. Foto 3x4 (02 fotos);

5. Titulo eleitoral e certiddo de quitacdo eleitoral;

6. Documento com o n? do PIS/PASEP ou extrato de inexisténcia de registro obtido
junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal;

7. Certificado de escolaridade exigida para o desempenho da fungdao temporaria;

8. Certificado de titulagdo: especializacdo, mestrado ou doutorado, quando for ocaso;
9. Comprovacdo de Registro e Regularidade no conselho de classe (habilitacdo profissional)

referente a funcdo a que concorre, quando for necessdrio para o exercicio das suas
atribuicOes funcionais;

10. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

11. Comprovante de residéncia, preferencialmente, conta de dgua, luz ou telefone. Nos casos de
auséncia de titularidade, o comprovante devera ser acrescido do Anexo VIl (Declara¢do de
Residéncia);

12. Certiddao de Nascimento ou Casamento ou Declaragdo de Unido Estdvel;

13. CertidGes de antecedentes criminais da Justica Federal, da Justica Estadual e daPolicia
Civil do domicilio do candidato, dentro do prazo de validade especifico;

14. Declaragdo que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo em outro drgdo publico nos
ultimos 06 (seis) meses (ANEXO VIII);

15. Declaracdo que exerce ou n3o outra funcdo ou emprego em outro Orgdo Publico
(ANEXO IX);

16. Declaragdo de auséncia de san¢do para exercicio da fungdo publica; (ANEXO X);

17. Declaragdo de disponibilidade para viagem a servigo. (ANEXO Xl).

18. Declaragdes de praticas gerenciais e gestdo de pessoas (ANEXO | A V).

19. AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO (A) PRETO (A) OU PARDO(ANEXO VI)

20. AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO (A) INDIGENA(ANEXO VII)

21. AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATO (A) QUILOMBOLA(ANEXO VII)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu,
portador(a) do RG n? , expedido pelo
inscrito(a) no CPF/MF sob o n? , DECLARO para os devidos

finsde comprovacdode residéncia, sob aspenas da Lei(art. 22 da Lei 7.115/83), que

o(a) Sr.(a) ,
portador(a) do RG n2 , expedido pelo

e inscrito no CPF/MF sob o n2 , € residente e domiciliado

na(o):

Declara ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na sancao
penalprevista no art. 299 do Cddigo Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299—- Omitir, em documento publico ou particular, declaragcdo que nele deveria constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um)
a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Nome do proprietario (reconhecer em cartério)

Obs.: ANEXAR COPIA DE UM DOS COMPROVANTES: Luz, 4gua ou telefone.
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ANEXO VIl

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA NOS
ULTIMOS 06 (SEIS) MESES

Declaro para os devidos fins que ndo tive contrato temporario com a Administracdo Publica do
Estado do Para nos ultimos 06 (seis) meses, em cumprimento a Lei Complementar n2 07, de 25 de

setembro de 1991, alterada pela Lei Complementar n.2 077/2011.

Nome do candidato

N2 do CPF



@ & MAYPARA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA o
g EMPRESA DE ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL DO ESTADO DO PARA —~EMATER-PARA

ANEXO IX

DECLARACAO DE EXISTENCIA DE VINCULO COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro para os devidos fins de direito, que estou sendo Contratado(a) pela EMATER-

PARA,na fungdo de ,.0 seguinte:

() NAO possuo vinculo Federal.
( )SIM, Possuo vinculo Federal NO OFGA0 .........ccccueeeeeueeeeeeeeeeeeeeeeeee e

(aTo N G- [ {0 Yo [T PURRUPU RNt Cuja carga
horaria é de horas didrias e horas semanais com horario de expediente das _:
h as : h.

() NAO possuo vinculo Municipal.

() SIM possuo vinculo MUniCipal NO OFZE0 ...vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

NO CATZO TE uuveieiiiiieiiieeeeeeectrrer e ee e e e eeeeeee st rrrrreeeeeseeeeeeesessssssssrsenes cuja carga horaria é
de_horas diarias e horas semanais com hordrio de expediente das _: h as
h.
. / /

Nome do candidato

N2 do CPF



GOVERNO DO ESTADO DO PARA o
EMPRESA DE ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL DO ESTADO DO PARA —~EMATER-PARA

) 5 MRVBiR

EMATER-PARA

ANEXO x

DECLARAGCAO DE AUSENCIA DE SANGCAO PARA
EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA

Eu, ,

declaro para os devidos fins junto a EMATER-PARA, n3o ter sofrido qualquer san¢do impeditiva do

exercicio de cargo publico.

Nome do candidato

N2 do CPF



-]

‘) MVBARA

POR TODO O PARA

EMATER-PARA GOVERNO DO ESTADO DO PARA
EMPRESA DE ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL DO ESTADO DO PARA EMATER-
PARA

ANEXO xi

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGEM A SERVICO

Eu, ’

portador(a)do RG
ne , expedido

pelo

, inscrito(a) no CPF/MFsob o

ne , COMPROMETO-ME, se houver necessidade

de servico daEMATER-PARA, a viajar para o territério estadual podendo
ser através dos seguintes meios detransporte: aéreo, terrestre e

maritimo.

Nome do candidato



Www.pciconcursos.com.br



PRATICAS GERENCIAIS DE GESTAO DE PESSOAS

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS (Para fins de

nomeacio/ ADMISSAO)
PARA SERVIDOR EXCLUSIVAMENTE COMISSIONADO, TEMPORARIO E CELETISTA.
ANEXO |
DECLARACAO
U R RR , inscrito no
CPF sob on. e, eRGN%., , residente e domiciliado
B e eeeeeeeeeeeeeeessseeeeeeeeeeeeeaaaaaaeeeeeeaaaeeeannnsnnnntnnteentteaeaaaeees , N0 municipio de

..................................... , DECLARO, perante o Poder Executivo Estadual do Para,
sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal, que ndo exerco, nem me
encontro na inatividade em cargo, emprego ou funcdo publica, neste Estado ou nos
seus Municipios, na Unido, no Distrito Federal, em outro Estado da Federagcdo ou

seus Municipios, abrangendo a Administragéo Direta e Indireta.

Assinatura do nomeado

CPF N°

OBS Essa Declaracao devera ser assinada pelos funcionarios que nao tenham

nenhum outro cargo no Estado, Municipios, Uniao ou DF.




DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS

PARA SERVIDOR EXCLUSIVAMENTE COMISSIONADO, TEMPORARIO E CELETISTA.

ANEXO
DECLARACAQO
U, oo —aa——_ , inscrito no
CPF sob 0 N%. e € RG N , residente e
(o o] ][] [ F=To [0 1= NSRRI , N0 municipio de
.................................. , DECLARO, perante o Poder Executivo Estadual do Para, sob

pena de responsabilidade civil, administrativa e penal, que:

Exerco o cargo, emprego ou funcédo publico mencionado abaixo:

Encontro-me na inatividade no cargo, emprego ou fungé@o publica mencionada

abaixo:

OFGAO: .t

Cargo, Emprego ou Funcéo Publica declarado: ...........coooueeiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee
Carga HOraria: .......cocceeeeiiieeeeeecee e

Cidade/UF: ...

DECLARO ainda que a distancia entre os 6rgaos em que vou atuar & de

aproximadamente ..........cccccceeeeee.. km e que utilizarei...........cccoceeee.... como meio de
transporte, gastando no percurso ................... horas e ........c......... minutos.
(Local)..ccueeeeeeeeeeeeeeennn. (o [T de.20..........

Assinatura do nomeado

CPF N°

OBS: As informacées mencionadas acima deverdao ser comprovadas mediante
documentacao especifica.

Essa Declaracao devera ser assinada pelos funcionarios que tenham outro
cargo no Estado, Municipios, Uniao ou DF.




PRATICAS GERENCIAIS DE GESTAO DE PESSOAS

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS - INATIVIDADE

PARA SERVIDOR EXCLUSIVAMENTE COMISSIONADO, TEMPORARIO E CELETISTA.

ANEXO Il
DECLARACAO

U e , inscrito no CPF sob o
N e RG N, , residente e domiciliado a
...................................... , N0 municipio de ......................, DECLARO, perante o
Poder Executivo Estadual do Para, sob pena de responsabilidade civil, administrativa
e penal que............. (sim ou nao) percebo proventos de aposentadoria conforme
segue:

) Servico Publico Federal

) Servigo Publico Estadual
) Servigo Publico Municipal
) INSS

Cargo/carga horaria em que se aposentou:

(
(
(
(

Data do inicio da aposentadoria: / /

Assinatura do nomeado

CPF N°

OBS Essa Declaracao devera ser assinada pelos funcionarios que ja se
encontra Aposentado e que venha a trabalhar na Empresa.




DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA NOS ULTIMOS 06 (SEIS) MESES

PARA SERVIDOR EXCLUSIVAMENTE COMISSIONADO, TEMPORARIO E CELETISTAS

ANEXO IV

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que nao tive contrato temporario com a
Administracdo Publica do Estado do Para nos ultimos 06 (seis) meses , em
cumprimento a Lei Complementar n° 07 de 25 de setembro de 1991, alterada pela
Lei Complementar n° 077/2011.

Assinatura do nomeado

CPF N°




DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGEM A SERVICO

PARA SERVIDOR EXCLUSIVAMENTE COMISSIONADO, TEMPORARIO E CELETISTAS

ANEXO V
DECLARACAO
B e e e e e e e e e e e e e aaaaeaaaeas , portador(a)
daRGN% ..., Expedida pelo (a)........cceeeeeeee.... , Inscrito(a) no CPF n°

COMPROMETO-ME, se houver necessidade de servico da EMATER-PARA, a viajar
para territorio estadual, podendo ser através dos seguintes meios de transporte,

aéreo, terrestre e maritimo.

Assinatura do nomeado
CPF N°




ANEXO VI

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO (A) PRETO (A) OU PARDO(A)

Eu, , inscrito(a)
no CPF n? , portador do RG n? ,
candidato(a) no Processo seletivo Simplificado n2 , para

o cargo/funcdo de ,

declaro, para os devidos fins, sob autodeclaracdo, que sou pessoa preta () / parda ( ), nos termos
da legislacao aplicavel e dos critérios de raca e cor adotados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica — IBGE.

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaracdo é prestada para fins de concorréncia as vagas
reservadas no ambito do respectivo Processo Seletivo Simplificado, bem como de que a falsidade
da declaracdo sujeitard o(a) declarante as sang¢Bes administrativas, civis e penais cabiveis,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Declaro, ainda, que:

1. as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras;

2. tenho ciéncia de que esta autodeclaragdo ndo gera presuncgao absoluta de veracidade para outro
certames ou procedimentos administrativos;

3.e estou ciente de que a constatacdo de falsidade ou fraude podera ensejar minha exclusdo do

processo seletivo simplificado ou a anulacdo da contra tacdo, caso ja efetivada.

Local:

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):



ANEXO VII

AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATO (A) INDIGENA

Eu, , inscrito(a)
no CPF n? , portador do RG n? ,
candidato(a) no Processo seletivo Simplificado n2 , para

o cargo/funcio de ,

declaro, para os devidos fins, sob autodeclaracdo que sou pessoa indigena, para fins de concorréncia

as vagas reservadas previstas na legislacdo aplicavel.

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaragao é prestada para fins de concorréncia as vagas
reservadas no ambito do respectivo Processo Seletivo Simplificado, bem como de que a falsidade
da declaracdo sujeitara o(a) declarante as sanc¢des administrativas, civis e penais cabiveis,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Declaro, ainda, que:

1. as informacgdGes aqui prestadas sdo verdadeiras;

2. tenho ciéncia de que esta autodeclaracdo ndo gera presuncao absoluta de veracidade para outros
certames ou procedimentos administrativos; e

3.estou ciente de que a constatacdo de falsidade ou fraude poderd ensejar minha exclusdo do

processo seletivo simplificado ou a anulagdo da contratacao, caso ja efetivada.

Local:

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):



ANEXO VIII

AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATO (A) QUILOMBOLA

Eu, , inscrito(a)
no CPF n? , portador do RG n? ,
candidato(a) no Processo seletivo Simplificado n2 , para

o cargo/funcio de ,

declaro, para os devidos fins, sob autodeclaracdo, que sou pessoa quilombola, para fins de

concorréncia as vagas reservadas previstas na legislacdo aplicavel.

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaracao é prestada para fins de concorréncia as vagas
reservadas no ambito do respectivo Processo Seletivo Simplificado, bem como de que a falsidade
da declaracdo sujeitara o(a) declarante as sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Declaro, ainda, que:

1. as informacgdes aqui prestadas sdo verdadeiras;

2. tenho ciéncia de que esta autodeclaracdo ndo gera presuncao absoluta de veracidade para outros
certames ou procedimentos administrativos; e

3. estou ciente de que a constatacdo de falsidade ou fraude poderd ensejar minha exclusdo do

processo seletivo simplificado ou a anulagdo da contratagdo, caso ja efetivada.

Local:

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):



