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ANEXO I

DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR REGIAO

AMPLA

REGIAO CIDADE CARGO CONCo. | PeD | PPIQ| PP
ANALISTA EM GESTAO
ARAGUAIA | REDENCAO PENITENCIARIA/ODONTOLOGIA | | S
ANALISTA EM GESTAO
ARAGUAIA | REDENCAO PENITENCIARIA/SERVICO . A
SOCIAL
SAO FELIX DO |ANALISTA EM GESTAO
ARAGUAIA | v NGy PENITENCIARIA/PSICOLOGIA 1 o B
BAIXO ANALISTA EM GESTAO
AMAZONAS | SANTAREM PENITENCIARIA/ODONTOLOGIA 1 o R
BAIXO ANALISTA EM GESTAO
AMAZONAS | SANTAREM PENITENCIARIA/PSICOLOGIA - o I
BAIXO ANALISTA EM GESTAO
D PONAS | SANTAREM PENITENCIARIA/SERVICO 1 .
SOCIAL
BAIXO SANTAREM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1
AMAZONAS s
ANALISTA EM GESTAO
CARAJAS | MARABA PENITENCIARIA/ENFERMAGEM 1 o B
ANALISTA EM GESTAO
CARAJAS | MARABA PENITENCIARIA/MEDICINA - o I
ANALISTA EM GESTAO
CARAJAS | MARABA PENITENCIARIA/SERVICO 1 ] 1
SOCIAL
CARAJAS | MARABA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 I R
GUAJARA | ANANINDEUA |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 A I
ANALISTA EM GESTAO DE
GUAJARA |BELEM B ROn AT oA, 1 A
GUAJARA |BELEM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 N T
GUAJARA |BELEM MEDICO VETERINARIO 1 I N
GUAJARA |BELEM MOTORISTA 1 I T
TECNICO EM SEGURANCA DO
GUAJARA |BELEM N 1 A
ANALISTA EM GESTAO
GUAMA CASTANHAL | bp\[ITENCIARIA/ENFERMAGEM 1 o B
GUAMA SANTA IZABEL | ANALISTA EM GESTAO 5 1,
DO PARA PENITENCIARIA/ENFERMAGEM
ANALISTA EM GESTAO
GUAMA SANTA IZABEL | PENITENCIARIA/MEDICINA .
DO PARA COM ESPECIALIZACAO EM ) i )
PSIQUIATRIA
GUAMA SANTA IZABEL | ANALISTA EM GESTAO 1
DO PARA PENITENCIARIA/ODONTOLOGIA o B
ANALISTA EM GESTAO
GUAMA ]S:)%NPT ﬁRIZABEL PENITENCIARIA/SERVICO 1 1 ]

SOCIAL
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ANALISTA EM GESTAO
GUAMA ]S:)%NPT :RIIEABEL PENITENCIARIA/TERAPIA 1
OCUPACIONAL
SANTA IZABEL
GUAMA  |PANTAIZ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO )
SANTA IZABEL
Guama  |SANPAILZ TECNICO EM RADIOLOGIA 1
ANALISTA EM GESTAO
RIO CAPIM | PARAGOMINAS | b 1 TENCIARIA/ENFERMAGEM 1
ANALISTA EM GESTAO
TOCANTINS | MOCAJUBA PENITENCIARIA/PSICOLOGIA 1
ANALISTA EM GESTAO
TOCANTINS | MOCAJUBA | PENITENCIARIA/SERVICO 1
SOCIAL
ANALISTA EM GESTAO
XINGU ALTAMIRA PENITENCIARIA/SERVICO )
SOCIAL
NGU VITORIADO | ANALISTA EM GESTAO 1
XINGU PENITENCIARIA/MEDICINA
CINGU VITORIADO | ANALISTA EM GESTAO 1
XINGU PENITENCIARIA/PSICOLOGIA
ANALISTA EM GESTAO
XINGU ;’(%%%A DO | pENITENCIARIA/SERVICO 1
SOCIAL
VITORIA DO
XINGU M ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1
TOTAL GERAL (42 VAGAS) 30
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ANEXO II

ABRANGENCIA DOS MUNICIPIOS POR REGIOES DE INTEGRACAO

REGIOES MUNICIPIOS
Agua Azul do Norte, Bannach, Conceicido do Araguaia, Cumaru do Norte,
ARAGUAIA Flor?sta do Araguqia, Ourilén@ia do Norte, Pau D’Arcq, Reiieng:ﬁo., Rio
Maria, Santa Maria das Barreiras, Santana do Araguaia, Sao Felix do
Xingu, Sapucaia, Tucuma e Xinguara.
BAIXO Alenquer, Almerim, Belterra, Curua, Faro, Juruti, Mojui dos Campos,
AMAZONAS| Monte Alegre, Obidos, Oriximina, Prainha, Santarém e Terra Santa
Bom Jesus do Tocantins; Brejo Grande do Araguaia; Canaa dos Carajas;
CARAJAS Curionépolis; FEldorado dos Carajas; Maraba; Palestina do Parg;
Parauapebas; Picarra; Sdo Domingos do Araguaia; Sao Geraldo do
Araguaia e Sao Jodo do Araguaia.
GUAJARA | Ananindeua, Belém, Benevides, Marituba e Santa Barbara do Para.
Castanhal, Colares, Curuga, Igarapé-Acu, Inhangapi, Magalhaes Barata,
Maracana, Marapanim, Santo Anténio do Taua, Santa Maria do Para,
GUAMA | Santa Izabel do Para, Sio Caetano de Odivelas, Sio Domingos do Capim,
Sado Francisco do Para, Sao Joao da Ponta, Sao Miguel do Guama Terra
Alta e Vigia.
LAGO Breu Branco, Goianésia do Para, Itupiranga, Jacunda, Nova Ipixuna, Novo
TUCURUI | Repartimento e Tucurui.
Afua, Anajas, Bagre, Breves, Cachoeira do Arari, Chaves, Curralinho,
MARAJO | Gurupa,Melgaco, Muand, Ponta de Pedras, Portel, Salvaterra, Santa Cruz
do Arari, SaoSebastiao da Boa Vista e Soure.
Augusto Correa, Bonito, Bragang¢a, Cachoeira do Piria, Capanema, Nova
RIO CAETE | Timboteua, Peixe-Boi, Primavera, Quatipuru, Salinépolis, Santa Luzia do
Para, Santarém Novo, Sdo Jodo de Pirabas, Tracuateua e Viseu.
Abel Figueiredo, Aurora do Para, Bujaru, Capitdo Pog¢o, Concordia do
RIO CAPIM Para, Dom Eliseu, Garrafao do Norte, Ipixuna do Para, Irituia, Mae do Rio,
Nova Esperanga do Piria, Ourém, Paragominas, Rondon do Para, Tomé-
Acu e Ulianopolis.
TAPAJOS | Aveiro, Itaituba, Jacareacanga, Novo Progresso, Rurdpolis e Trairdo.
TOCANTINS Apaetetuba, .Acaré, Bgiao, Barcarena, (’Zameg’i: Iggrapé-Miri, Limoeiro do
Ajuru, Mocajuba, Moju, Oeiras do Para e Tailandia.
XINGU Altamira, Anapu, Brasil Novo, Medicilandia, Pacaja, Placas, Porto de

Moz,Senador José Porfirio, Uruara e Vitoria do Xingu.
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ANEXO III
CRONOGRAMA
ETAPA DATA
Publicacao do Edital de Abertura do PSS. 10/6/2026
PRIMEIRA FASE: Periodo de Inscricdio e Anexacao de 11/6 212/6/2026
Documentos Pessoais.
SEGUNDA FASE: Analise Documental e Curricular. 13 a14/6/2026
Resultado Preliminar da Segunda Fase. 15/6/2026
Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da Segunda 16/6/2026
Fase.
Analise dos recursos da Segunda Fase. 17/6/2026
Resultado definitivo da Segunda Fase. 18/6/2026
Convocacgdo para Entrevista 19/6/2026
TERCEIRA FASE: Entrevista. 22/6/2026
Resultado definitivo da Terceira Fase. 24/6/2026
QUARTA FASE: Investigacao Social 25/6/2026
Resultado definitivo da Quarta Fase. 26/6/2026
Resu%tado.FmeEl e Homologacao do Resultado Final do Processo 30/6/2026
Seletivo Simplificado.
Previsao de convocagdo para entrega de documentos e posterior A partir de
contratacao. 1/7/2026
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

MOTORISTA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades referentes a conducio e transporte
em veiculos de servidores e de pessoas credenciadas, bem como zelar pela manutengao e
conservagdo do veiculo sob sua responsabilidade.

ESCOLARIDADE: certilcado de conclusio do ensino fundamental expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida por o6rgdo competente, com Carteira
Nacional de Habilitagdo - CNH categoria “A”, “B”, “C”, “D” ou“E”.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ R$ 1.399,20 (um mil trezentos e noventa e nove reais e vinte centavos) + 100
% de Gratificagao Risco de Vida R$ R$ 1.399,20 (um mil trezentos e noventa e nove reais
e vinte centavos) + R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) de auxilio alimentagdo, nos
termos das legislacdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formaliza¢io do contrato
administrativo de prestagao de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desenvolver atividades que envolvam a aplicacio das
técnicas de pessoal, orgamento, organiza¢ao e métodos, material, classificacio, codificagio,
catalogagdo e arquivamento de documentos, incluidas as que exigem digitacdao; prestar
atendimento ao publico em questdes ligadas as unidades administrativas, integrar
comissdes de apuragao de faltas disciplinares de presos ou servidores, integrar comissdes de
apuracdo de faltas disciplinares de presos ou servidores, integrar a Comissdo Técnica de
Classificacao, fiscalizar contratos administrativos, convénios ou outros instrumentos
congéneres.

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusdo de curso do ensino médio expedido por
instituicao de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgao competente.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ R$ 1.399,20 (um mil trezentos e noventa e nove reais e vinte centavos) + 100
% de Gratificacdao Risco de Vida R$ R$ 1.399,20 (um mil trezentos e noventa e nove reais
e vinte centavos) + Abono Salarial de R$ 100,00 (cem reais) + R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais) de auxilio alimentagdo, nos termos das legislagdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do contrato
administrativo de prestagdo de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Supervisionar atividades ligadas a seguranca do trabalho,
visando assegurar condi¢gdes que eliminem ou reduzam ao minimo os riscos de ocorréncia
de acidentes de trabalho; preparar programas de treinamento sobre seguranca do trabalho;
indicar, distribuir e inspecionar Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s) e
equipamentos de protegdao contra incéndio; pesquisar e analisar as causas de doencas
ocupacionais e as condi¢cdes ambientais em que ocorreram; levantar e estudar estatisticas
de acidentes do trabalho, doencas profi ssionais e do trabalho, analisando suas causas e

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP/PA
Av. Joao Paulo II, 602 | Marco, Belém, Para | CEP 66095-492
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - Telefone: (91) 3251-3047/3055 - E-mail: pss.dgp@seap.pa.gov.br




Governo do Estado do Para
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria
Diretoria de Gestdo de Pessoas

gravidade; sugerir medidas preventivas; avaliar os casos de acidente do trabalho,
acompanhando o acidentado para recebimento de atendimento médico adequado; realizar
inspegdes nos locais de trabalho, identifi cando condi¢bes perigosas, tomando todas as
providéncias necessarias para eliminar as situagdes de riscos, integrar comissdes de
apuracgdo de faltas disciplinares de presos ou servidores, integrar a Comissao Técnica de
Classifica¢do, fiscalizar contratos administrativos, convénios ou outros instrumentos
congéneres.

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusdo do ensino médio, com curso de Técnico de
Seguranga do Trabalho, expedido por institui¢do de ensino devidamente reconhecida pelo
O0rgdao competente.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no Ministério da Economia.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) receberd, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ R$ 1.399,20 (um mil trezentos e noventa e nove reais e vinte centavos) + 100
% de Gratificagdo Risco de Vida R$ R$ 1.399,20 (um mil trezentos e noventa e nove reais
e vinte centavos) + Abono Salarial de R$ 100,00 (cem reais) + R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais) de auxilio alimentagdo, nos termos das legislacdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do contrato
administrativo de prestagdo de servi¢os, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

TECNICO EM RADIOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Preparar materiais e equipamentos para exames e
radioterapia; operar aparelhos médicos e odontologicos para produzir imagens e graficos
funcionais como recurso auxiliar ao diagnostico e terapia; preparar pacientes e realizar
exames e radioterapia; prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando
atividades segundo boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca e codigo de
conduta; mobilizar capacidades de comunicacao para registro de informacdes e troca de
informagdes com a equipe e com 0s pacientes.

ESCOLARIDADE: Certificado de conclusao do ensino médio, acrescido de Curso de
Técnico em Radiologia, expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
Orgdo competente.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R§ R$ 1.399,20 (um mil trezentos e noventa e nove reais e vinte centavos) + 100
% de Gratificacdo Risco de Vida R$ R$ 1.399,20 (um mil trezentos e noventa e nove reais
e vinte centavos) + Abono Salarial de R$ 100,00 (cem reais) + R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais) de auxilio alimentagdo, nos termos das legislagdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do contrato
administrativo de prestagdo de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

SINTESE DAS ATRIBUICOES

ANALISTA EM GESTAO PENITENCIARIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades relacionadas a preservacio da
integridade fisica e moral, promo¢ao de medidas de integracdo socioeducativa de
condenados, prestacdo de servicos médico, odontoldgico, nutricional, enfermagem,
habilitagao e reabilitacao, planejamento, execug¢dao e avaliacao das acdes inerentes as
respectivas areas de atuag¢dao; promog¢ao da reintegracao socioeducativa de condenados;
coordenacgdo de programas que visem aos trabalhos produtivos e & valorizagdo humana
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nas casas carcerarias e planejamento, execucao e avaliacdao das a¢des inerentes as areas de
saude fisica da populagdo carceraria e dos servidores do quadro de pessoal da entidade,
integrar comissdes de apuracado de faltas disciplinares de presos ou servidores, integrar a
Comissdo Técnica de Classificacdo, fiscalizar contratos administrativos, convénios ou
outros instrumentos congéneres.

ANALISTA EM GESTAO PENITENCIARIA: PSICOLOGIA

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Orientar a administracio e os colegiados do sistema
penitenciario, sob o ponto de vista psicologico, quanto as tarefas educativas e profissionais
que os internos possam exercer nos estabelecimentos penais; participar da elaborac¢ao e do
processo de execugdo penal e assessorar a administragdo dos estabelecimentos penais
quanto a formulacdo da politica penal e no treinamento de pessoal para aplica-la; prestar
atendimento e orientagdo aos custodiados e seus familiares visando a preservagdo da saude;
identificando, avaliando, prevenindo e acompanhando clinicamente os servidores que
apresentam distarbios psiquicos ou comportamentais; diagnosticar e avaliar problemas de
adaptacgao social do servidor, acompanhar servidores durante o processo de tratamento ou
cura; investigar os fatores do comportamento individual e grupal que tenham impacto no
resultado do trabalho; acompanhamento psicologico de servidores em situagdes de risco
durante o desempenho das atividades laborais e outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Psicologia e
curso de formagdo de Psicologo expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no 6rgio de classe.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) receberd, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificagdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificagao de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagao de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacbes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formaliza¢io do contrato
administrativo de prestacdo de servicos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art.2° da Lei Complementar 077, de
26/12/2011.

ANALISTA EM GESTAO PENITENCIARIA: ENFERMAGEM

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Planejar, organizar, supervisionar e executar servigos de
enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos para a protegdo e a
recuperacdo da saude individual ou coletiva da populagdo carcerdria.

ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduagdo em Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no 6rgao de classe.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificagdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificacdo de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagdo de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.
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PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formaliza¢io do contrato
administrativo de prestacdo de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracio, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

ANALISTA EM GESTAO PENITENCIARIA: MEDICINA

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando medidas da medicina preventiva ou terapéutica aos custodiados.

ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduacao em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no 6rgdo de classe

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) receberd, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificagdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificacdo de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagdo de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do contrato
administrativo de prestagao de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

ANALISTA EM GESTAO PENITENCIARIA: MEDICINA COM
ESPECIALIZACAO EM PSIQUIATRIA

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Identificar, avaliar, prevenir e acompanhar clinicamente
distarbios psiquicos ou comportamentais; diagnosticar e avaliar problemas de adaptacdo
social, acompanhar durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores do
comportamento individual e grupal que tenham impacto no resultado do trabalho;
acompanhamento psicoldgico em situagdo de risco durante o desempenho das atividades
laborais e outras atividades correlatas; diagnosticar e tratar distirbios psiquicos,
empregando produtos farmacoldgicos e terapias especializadas.

ESCOLARIDADE: Diploma do Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina,
expedido por instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com
Residéncia Médica na especialidade e/ou Titulo de Especialista, conferido pela Sociedade
Especifica/ AMB;

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no 6rgio de classe

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificagdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificacdo de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagdo de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do contrato
administrativo de prestagdo de servi¢os, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

ANALISTA EM GESTAO PENITENCIARIA: ODONTOLOGIA
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Prevenir, diagnosticar e tratar as enfermidades e afeccdes
dos dentes, da boca e da regido maxilofacial dos custodiados, utilizando processos clinicos
ou cirurgicos, garantindo a preservacio das condi¢des de higiene dentaria e bucal da
populagdo carceraria.

ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduagdo em Odontologia expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no 6rgdo de classe

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) receberd, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificagdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificacdo de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagdao de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacGes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formaliza¢io do contrato
administrativo de prestacao de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

ANALISTA EM GESTAO PENITENCIARIA: SERVICO SOCIAL

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Prestar servicos, no ambito social, aos individuos
custodiados, identificando e analisando a situacdo familiar, as necessidades materiais e
psiquicas, para eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a reintegragao
desses individuos a sociedade; planejar, coordenar e avaliar programas e projetos na area
social voltados para o servidor; propor e administrar beneficios sociais no dmbito de
servidores usuarios; orientar e acompanhar os casos de reabilitacao profissional e outras
atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduacdo em Servigo Social expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no 6rgdo de classe.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificagdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificacdo de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagdo de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do contrato
administrativo de prestagdo de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

ANALISTA EM GESTAO PENITENCIARIA: TERAPIA OCUPACIONAL

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Participar de atividade de carater pro_l ssional, educativo
ou recreativo, organizadas sob controle médico, que tenham por objetivo a readaptacdo
fisica ou mental dos custodiados incapacitados

ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduagao em Terapia Ocupacional expedido
por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo. - Habilitacdao
Prossional: registro no 6rgao de classe

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no 6rgio de classe.
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REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificagdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificacdo de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagdo de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do contrato
administrativo de prestacao de servigcos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

MEDICINA VETERINARIA

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: desenvolver atividades relacionadas a assisténcia técnica
e sanitaria aos animais sob qualquer forma; planejamento e execu¢do da defesa sanitaria
animal; realizar e interpretar resultados exame clinico de animais; diagnosticar patologias;
prescrever tratamento; indicar medidas de protecdo e prevencdo; realizar sedacgao,
anestesia, e tranquilizacdo de animais; realizar cirurgias e interven¢des de odontologia
veterinaria; coletar material para exames laboratoriais; realizar exames auxiliares de
diagnostico; garantir a prevengdo e controle de zoonoses; avaliar caracteristicas
reprodutivas de animais; elaborar programas de nutri¢do animal; projetar instalagdes para
animais; supervisionar a qualidade dos ingredientes utilizados na alimentagdo animal,
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional e outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduacdo em Medicina Veterinaria expedido
por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag@o.
HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no 6rgdo de classe.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) recebera, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificagdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificacdo de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagdo de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacdes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formalizacio do contrato
administrativo de prestagdo de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.

ANALISTA EM GESTAO DE INFORMATICA

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Desenvolver e implantar sistemas informatizados,
dimensionar requisitos e funcionalidade dos sistemas, especificar sua arquitetura, escolher
ferramentas de desenvolvimento, especificar programas, codificar aplicativos; administrar
ambiente informatizado, prestar suporte técnico, elaborar documentagdo técnica;
estabelecer padrdes, coordenar projetos, oferecer solugdes para ambientes informatizados e
pesquisar tecnologias em informatica; administrar ambientes computacionais, implantar e
documentar rotinas e projetos e controlar os niveis de servi¢o de sistemas operacionais,

banco de dados e redes; fornecer suporte técnico no uso de equipamentos e programas
computacionais € no apoio a usuarios, configurar e instalar recursos e sistemas
computacionais, controlar a seguranca do ambiente computacional, integrar comissoes de
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apuracdo de faltas disciplinares de presos ou servidores, fiscalizar contratos administrativos,
convénios ou outros instrumentos congéneres.

ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduagdao em Ciéncia da Computagido, ou
Engenharia da Computagdo, ou Sistemas de Informag¢ao, ou Tecnologia em Processamento
de Dados, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos Orgaos
governamentais.

REMUNERACAO: O (A) Contratado (a) receberd, como vencimento mensal bruto, a
quantia de R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze centavos) + 100% de
Gratificacdo Risco de Vida R$ 1.828,12 (um mil e oitocentos e vinte e oito reais e doze
centavos) + 40 % Gratificagao de Escolaridade R$ 731,25 (setecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos) + Auxilio Alimentagdo de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
nos termos das legislacGes em vigor.

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

PRAZO DE CONTRATACAO: 01 (um) ano a contar da data de formaliza¢io do contrato
administrativo de prestacao de servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério
e/ou necessidade da administracdo, conforme Art. 2° da Lei Complementar 077 de
26/12/2011.
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ANEXO V )
MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, ,
portador (a) do RG n° , expedido por , Inscrito
(a@)no CPF sob o n° . DECLARO para os devidos fins de
comprovagdo de residéncia, sob as penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que o
Sr.(a) portador (a) do RG
n° , expedido por e inscrito no CPF sob o n°

, é residente e domiciliado na Rua

Declara, ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaragdo poderd
implicar na aplicagdo das sang¢des penais previstas no Art. 299 do Codigo Penal Brasileiro:
“Omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declarac¢ao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena - eclusao de um a cinco anos e multa, se o documento é publico; e reclusao de

um a trés anos e multa, se o documento € particular.”

Belém, de de

Assinatura do proprietario (reconhecer em cartdrio)

Obs.: Anexar copia de um dos comprovantes: luz, dgua ou telefone.
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ANEXO VI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO PUBLICO E DE
INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA NOS ULTIMOS 6 (SEIS) MESES

Eu, portador (a) do RG n°

, CPF n° , residente e domiciliado(a) no

endereco , DECLARO junto a essa instituicdao que:

(___) Nao exerco outro cargo, emprego ou fungao publica em quaisquer esferas
de Governo da Federacao (Federal, Estadual ou Municipal), quer na
Administragao Direta ou Autarquica, quer em empresas publicas, sociedades de
economia mista ou fundagdes publicas de direito publico ou privado mantidas
pelo Poder Publico, direta ou indiretamente.

Declaro, ainda, para os devidos fins, que ndo ocupei cargo de servidor temporario
na Administracao Publica Estadual cujo vinculo tenha sido encerrado ha menos
de 6 (seis) meses, em conformidade com a Lei Complementar n° 07, de 25 de

setembro de 1991, e suas alteracgdes.

(__) Sim, possuo vinculo no ambito: ( ____ ) Federal, ( ) Estadual, (___)
Municipal no 6rgao ocupante do cargo
de no municipio , cumprindo uma
jornada efetiva de trabalho de horas, no horéario de
as
Belém, de de

Assinatura do candidato

Obs.: O candidato que prestar informagao falsa estara sujeito a eliminagdo do
cetame e/ou sujeito a declaragdao de nulidade do ato de contratacdo, se constatada apos
a sua publicacdo ou instauragao de procedimento administrativo disciplinar, visando
apurar a suposta conduta funcional do servidor, sem prejuizo das sangdes criminais

aplicaveis.
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ANEXO VII
CRITERIOS PARA ENTREVISTA
Critério Descrig¢ao Pontuacao
-Dominio da linguagem verbal e habilidade de
falar com clareza e objetividade;
e -P ir consciéncia ntrole da linguagem
Habilidade ge | -Possuir consciéncia e controle guage
.. corporal; 2,5 pontos
Comunicagao ) . . )
-Ser convincente, criar empatia e gerar interesse;
-Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a
resposta adequada.
-Ser proativo, estando sempre disposto a
Capacidade para | contribuir para o desenvolvimento da atividade;
trabalhar em | -Ser confiante e seguro na tomada de decisao; 2,5 pontos
equipe -Administrar conflitos e ser capaz de identificar e
conciliar as necessidades da equipe.
o -Possuir conhecimento técnico adequado a
Habilidades - . q
.. .. | fungdo pretendida,;
técnicas e dominio . , o ~
. -Dominar conteudos relativos a area de atuagdo | 2,5 pontos
do conteudo da ~ ot
, ~ que poderdo auxiliar no desempenho das tarefas
area de atuagao o
didrias.
-Apresentar real interesse em exercer a fungao
pretendida;
-Conhecer, minimamente, a missao do 6rgao e
Comprometimento | entidade que pretende trabalhar; 2,5 pontos

-Demonstrar disposi¢ao para realizar as
atribui¢des do cargo a que concorre, de acordo
com a realidade apresentada.
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ANEXO VIII
FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIALIS (FIC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE

VAGAS MULTIFUNCIONAIS
FUNCAO PRETENDIDA:
REGIAO:
FOTO
3X4

DECLARACOES FALSAS OU OMISSOES ACARRETARAO NA
ELIMINACAO DO CANDIDATO DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO

Este formulério tem carater confidencial e se destina exclusivamente ao uso da Comissdao
de Investigacdo Social e da Comissao deste Processo Seletivo, conforme Edital de
Abertura. Em seu proprio interesse, preste todas as informagdes pedidas neste Formulario.
Deve ser respondida todas as questdes; Nao deixe questdes em branco; Preencha em letras
de forma, legivel, utilizando caneta de tinta preta ou azul; Todas as paginas devem ser

assinadas/rubricadas pelo candidato; apds o preenchimento, assine-a de proprio punho

ou por meio de assinatura digital que possibilite a verificacao da autenticidade.

1. Nome:

N

. Filiagdo: Mae:
Pai:

. Natural de: Estado:

. Data de Nascimento: / / CPF n*:

. Estado Civil:

. Qualquer outro nome pelo qual é conhecido (apelido):

. Grau de Instrucao:

. Profissao:

. Documento de Identidade (RG):

O 00 N O U A W

Orgao emissor: Data de emissao:

10. CPF:
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11. Telefone Residencial: ( )
12. Telefone Celular: ( )
13.Titulo Eleitoral n°: Zona:

14. Carteira Profissional n°: Série:

15. Voceé é solteiro (a), casado (a), viuvo (a), separado (a), unido estavel ou ex-uniao

estavel, divorciado (a)?

16.Vocé ja foi envolvido em algum processo de paternidade ou maternidade?

() sim ( ) n3ao. Em caso positivo, dé detalhes completos:

17. Preste as seguintes informagdes com relagdo ao seu casamento:

a) Nome do cOnjuge:

b) Data de nascimento do cOnjuge: /__/

¢) Data do casamento: / /

d) Local do casamento:

e) Esta vivendo com seu conjuge? ( ) Sim ( ) Nao.
18.Vocé ja fez ou faz uso de substancia entorpecente? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso

afirmativo, forneca detalhes:

19. Alguém de sua familia ja fez ou faz uso de substancia toxica? ( )Sim ( )Nao.

Em caso afirmativo, fornega detalhes:

20.Vocé responde ou ja respondeu processo criminal na Justi¢a? ( ) Sim () Ndao. Em
caso afirmativo, fornega detalhes:

Delito: Data: / /
Forum:
Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
N° do Processo:

Qual foi a solugdo do caso?

Delito: Data: / /
Forum:
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Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
N° do Processo:

Qual foi a solugao do caso?

21. Vocé ja teve alguma “passagem” em qualquer reparti¢cao policial ou Juizado de

Menores?

( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, forneca detalhes:

Data: / / Tempo de Permanéncia:
Motivo:

Reparticdo em que foi conduzido:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Qual foi a solugao do caso?

Data: / /
Tempo de Permanéncia:

Motivo:

Reparticao em que foi conduzido:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Qual foi a solu¢ao do caso?

22. Ja esteve alguma vez envolvido em inquérito policial, processo judicial,
sindicdncia ou investigacao sumaria? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, forneca

detalhes:

23.Algum membro da sua familia esteve envolvido com a Policia ou Justi¢ca? ( ) Sim

( ) Nao. Em caso afirmativo, fornega detalhes:

24. Algum membro da sua familia cumpriu ou cumpre pena no Sistema
Penitenciario?
( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, vocé realizou visita? Possui cadastro? Fornega
detalhes:
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25. Vocé possui alguma arma de fogo? ( ) Sim ( ) Ndao. Em caso afirmativo, fornegca

detalhes especificando inclusive se foi apreendida alguma vez:

26. Vocé ja prestou servigo militar? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, preste as
seguintes informacgdes a respeito de seu servigo militar:

a) Unidade em que serviu:
b) Endereco:
¢) Cidade:
d) Tempo de servigo: de / / a / /

e) Puni¢des sofridas e motivos de cada uma (se for o caso):

N° Punic¢ao Motivo
1.
2.

3.

f) Motivo da baixa:

27. Esteve envolvido em Inquérito Policial ou Sindicancia instauradas pelas Forgas
Armadas?

( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, explique:

28. Vocé ¢ motorista habilitado? ( ) Sim ( ) Nao.
29.Teve alguma vez a sua carteira de motorista suspensa ou cassada? ( ) Sim () Nao.

Em caso positivo, fornega detalhes:

30. Vocé ja foi envolvido, como condutor do veiculo, em algum acidente de transito
com vitimas? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, fornega detalhes, citando inclusive
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a Delegacia que registrou a ocorréncia:

31. Declaro que li e respondi pessoalmente todas as questdes contidas no presente
formulério, e autorizo ser procedida averiguag¢do sobre minha conduta pessoal,
profissional e escolar, isentando as pessoas, empresas e estabelecimentos de ensino
que prestarem informagdes a Comissao de Investigacdo Social de qualquer
responsabilidade, caso ndao se processe minha aprovagdo no presente Processo
Seletivo.

, de de

Assinatura do Candidato

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP/PA
Av. Jodo Paulo II, 602 | Marco, Belém, Para | CEP 66095-492
DIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAS - Telefone: (91) 3251-3047/3055 - E-mail: pss.dgp@seap.pa.gov.br



Governo do Estado do Para
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria
Diretoria de Gestdo de Pessoas

ANEXO IX

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO(A) PRETO(A) OU PARDO(A)

Eu, , inscrito(a) no

CPF n° , portador do RG

, candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado n°

, para o cargo/fungdo de

, declaro, para os devidos fins, sob

autodeclarag¢ao, que sou pessoa preta () / parda (), nos termos da legislagdao aplicavel
e dos critérios de raca e cor adotados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE.

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaragdo é prestada para fins de
concorréncia as vagas reservadas no ambito do respectivo Processo Seletivo
Simplificado, bem como de que a falsidade da declaragdo sujeitara o(a) declarante as
san¢des administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

Declaro, ainda, que:

1. as informag¢des aqui prestadas sdo verdadeiras;

2. tenho ciéncia de que esta autodeclaragdo nao gera presungdo absoluta de
veracidade para outros certames ou procedimentos administrativos; e

3. estou ciente de que a constatagdo de falsidade ou fraude podera ensejar minha
exclusdo do processo seletivo simplificado ou a anulacdo da contratagdo, caso ja

efetivada.

Local:
Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO X

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO(A) INDIGENA

Eu, , inscrito(a) no
CPF n° , portador do RG
n° , candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado n°

, para 0 cargo/funcgao de

, declaro, para os devidos fins, sob

autodeclaracao, que sou pessoa indigena, para fins de concorréncia as vagas
reservadas previstas na legislacao aplicavel.

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaragdo ¢é prestada para fins de
concorréncia as vagas reservadas no ambito do respectivo Processo Seletivo
Simplificado, bem como de que a falsidade da declaragao sujeitara o(a) declarante as
san¢des administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

Declaro, ainda, que:

1. as informag¢des aqui prestadas sdo verdadeiras;

2. tenho ciéncia de que esta autodeclaragdo nao gera presungdo absoluta de
veracidade para outros certames ou procedimentos administrativos; e

3. estou ciente de que a constatagdo de falsidade ou fraude podera ensejar minha
exclusdo do processo seletivo simplificado ou a anulacdo da contratagdo, caso ja

fetivada.

Local:
Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO XI

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO(A) QUILOMBOLA

Eu, , Inscrito(a) no
CPF n° , portador do RG
n° , candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado n°

, para 0 cargo/funcgdo de

, declaro, para os devidos fins, sob

autodeclaracao, que sou pessoa quilombola, para fins de concorréncia as vagas
reservadas previstas na legislagao aplicavel.

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaragdo é prestada para fins de
concorréncia as vagas reservadas no ambito do respectivo Processo Seletivo
Simplificado, bem como de que a falsidade da declaragdo sujeitara o(a) declarante as
sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

Declaro, ainda, que:

1. as informag¢des aqui prestadas sdo verdadeiras;

2. tenho ciéncia de que esta autodeclaragdo nao gera presun¢do absoluta de
veracidade para outros certames ou procedimentos administrativos; e

3. estou ciente de que a constatagdo de falsidade ou fraude podera ensejar minha
exclusdo do processo seletivo simplificado ou a anulacdo da contratagdo, caso ja

efetivada.

Local:
Data: / /
Assinatura do(a) candidato(a):
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