PREFEITURA MUNICIPAL DE

CONCEIGAO DA BARRA DE MINAS

CNPJ.: 18.557.587/0001-08 — Tel.: (32) 2028-5150

]CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.

=ANEXO | =
= CARGOS, VENCIMENTO, N° DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS =
Vagas . - Venci- Carga | Taxade Provas
Denominagao Ampla PcD RquISItOIs l_\gmémos/ rgzrétg Horaria | Inscrigao Ti N° de Pontos
Concorréncia ¢ scofaridade ( ) Semanal R$ Ipo Questoes P°r~ Por
R$ Questio | Prova
L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Ajudante de Servico 1 - Alfabetizado 1.621,00 40h 60,00 R. Légico 20 3,0 60,0
Pratica Apto / Inapto
Assistente Técnico Formqgéo em Ensin_o C. Especificos 10 4,0 40,0
do CRAS 1 - Superior em Pedagogia 2.428,27 40h 120,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
ou Psicologia R. Légico 10 2,5 25,0
Auxiliar Ensino Fundamental L. Pqﬂ_uguesa 10 4.0 40,0
Administrativo 1 - Completo 1.696,44 30h 70,00 R. Logico 10 3,5 35,0
L. Federal 10 2,5 25,0
Cirurgiao Dentista - 83:)Sr?tolo§i:penor o C. Especificos 10 4.0 40,0
ESB 1 - Regist Iho d 4.856,66 40h 120,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
gisfro ho conseino de R. Légico 10 2,5 25,0
Classe - CRO ' ’
Ensino Superior em
ciéncias contabeis
Eg&i?ﬁg:&aa o o C. Especificos 10 4,0 40,0
Contador 1 - . . 4.856,66 40h 120,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
minimo 6 (seis) meses R. Loai
" . Légico 10 2,5 25,0
em contabilidade
aplicada ao setor
publico.
Ensino Superior
ignr:ﬂ;tt‘?agéo - C. Especificos 10 40 | 400
Controlador Interno 1 - Admini ~ A ] 4.856,66 40h 120,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
ministracao, Ciéncias R Lodi
Contabeis, Direito ou - Logico 10 2.5 25,0
Gestéo Publica
Ensino  Superior em C. Especificos 10 4,0 40,0
Enfermeiro 1 - Enfermagem 5.827,99 40h 120,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Registro no COREN R. Légico 10 2,5 25,0

— = Na&o ha reserva imediata de vaga PcD em razdo do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
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Vagas Venci- Provas
. = Requisitos Minimos / mento Car'g? Taxa. dﬂe Pontos
Denominacéao Ampla 9 . Horéaria | Inscricao . N° de
¢ Pa | PeD Escolaridade (BASE) ¢ Tipo € Por Por
Concorréncia Semanal R$ P Questoes i
R$ Questédo | Prova
. . C. Especificos 10 4,0 40,0
E‘j;’g'rgg Obras e 1 - (E:gfr'{;)‘l’eto Fundamental | 4 551 00 30h 70,00 | L. Portuguesa 10 3.5 35.0
R. Légico 10 2,5 25,0
Ensino Superior em
alguma das seguintes C. Especificos 10 4,0 40,0
Fiscal Tributario 1 - areas: Administragao, 4.856,66 40h 120,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Ciéncias Contabeis, R. Légico 10 2,5 25,0
Direito e Economia
_ Superior em Medicina C. Especificos 10 4,0 40,0
Médico do PSF 2 - Registro no CRM 16.016,13 40h 120,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
R. Ldgico 10 2,5 25,0
L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Monitor Escolar 2 - Ensino Médio Completo 1.621,00 40h 90,00 R. Ldgico 10 3,5 35,0
L. Federal 10 2,5 25,0
Alfabetizado L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Motorista 9 1 Carteira Nacional de 1.696,44 40h 60,00 R. Ldgico 20 3,0 60,0
Habilitagdo “D” Pratica Apto / Inapto
Ser Alfabetizado,
Operador de BOSS;J ' gr':ansé?gozz L. Portuguesa 10 4.0 40,0
MAQU 1 - o 2.030,75 40h 60,00 R. Légico 20 3,0 60,0
aquinas requisitos constantes do
art. 145 do Cddigo de
Transito Brasileiro Pratica Apto / Inapto
¢ . L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Pedreiro 1 _ | Affabetizado | 4 g96 44 40h 60,00 | R. Légico 20 30 | 600
02 anos de experiéncia e
Pratica Apto / Inapto

— = Na&o ha reserva imediata de vaga PcD em razao do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
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]CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.

Vagas Venci- Provas
. - Carga Taxa de
Denominagao Ampla Rqulsnc:s I_V(Iiln:imos / gzgtg Horaria | Inscrigao Ti N° de Pontos
Concorréncia PcD scolaridade ( ) Semanal R$ Ipo Questoes PorN Por
R$ Questio | Prova
Curso Normal Superior
ou Licenciatura Plena
em Pedagogia, com C. Especificos 10 4,0 40,0
Professor de habilitagéo para L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Educacgéo Béasica | ! - docéncia na Educacéo 2.821,84 22h 120,00 R. Légico 10 2,5 25,0
Infantil elou Anos
Iniciais do  Ensino
Fundamental Titulos - - 10,0
Ensino  Superior em C. Especificos 10 4,0 40,0
Psicélogo 1 - Psicologia 4.856,66 40h 120,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Registro no CRP R. Ldgico 10 2,5 25,0
Técnico em Saude Ensinq _Médio | Técnico C. Especificos 10 4,0 40,0
Bucal - ESB 1 - Especifico 2.030,75 40h 90,00 L. Port_uguesa 10 3,5 35,0
Registro no CRO R. Logico 10 2,5 25,0
Ensino  Superior em C. Especificos 10 4,0 40,0
Veterinario 1 - Medicina Veterinaria 3.561,30 30h 120,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Registro no Conselho R. Légico 10 2,5 25,0
Vigia 1 — | Atfabetizado 162100 | 40h 60,00 |z [orgese I 30 | 800

— = Nao ha reserva imediata de vaga PcD em razao do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE —
CONCEIGCAO DA BARRA DE MINAS I@/[
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= ANEXO Il =
= ATRIBUIGOES =

CARGO: AJUDANTE DE SERVICO

ATRIBUIGOES:
— Executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos logradouros publicos;

— Rogar capinas de estradas vicinais;

— Transporte de pequenos objetos;

— Atuar como ajudante de pedreiro, carpinteiro e outros oficiais;
— Desempenhar outras tarefas afins.
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CARGO: ASSISTENTE TECNICO DO CRAS

AT

RIBUIGOES:

Acolhida, oferta de informacgdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;

Mediagao dos processos grupais do servigo socioeducativo para familias;

Realizagéo de atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territério com criangas, adolescentes, idosos e deficientes;

Assessoria aos servigos socioeducativos desenvolvidos no territorio;

Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades dos Programas do Governo Federal Bolsa

Familia e outros;

Alimentacao de sistema de informacgéo, registro das agbes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma

coletiva;

Articulagao de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia;

Recepcéao e acolhimento de familias, seus membros e individuos em situacao de vulnerabilidade social;

Oferta de procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e sociais e daqueles relacionados as

demandas de protegao social de Assisténcia Social;

Vigilancia social: producéo e sistematizagcao de informagdes que possibilitem a construgdo de indicadores e de indices

territorializados das situacdes de vulnerabilidades e riscos que incidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos

de vida. Conhecimento das familias referenciadas e as beneficiarias do BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada e

do Programa Bolsa Familia;

Acompanhamento familiar: em grupos de convivéncia, servigo socioeducativo para familias ou seus representantes;

dos beneficiarios do Bolsa Familia, em especial das familias que nao estejam cumprindo as condicionalidades; das

familias com beneficiarios do BPC;

Protegao proé-ativa por meio de visitas as familias que estejam em situagdes de maior vulnerabilidade (como, por

exemplo, as familias que ndo estdo cumprindo as condicionalidades do PBF), ou risco;

Encaminhamento para avaliagéo e inser¢do dos potenciais beneficiarios do PBF no Cadastro Unico e do BPC, na

avaliagao social e do INSS; das familias e individuos para a aquisicdo dos documentos civis fundamentais para o

exercicio da cidadania;

Encaminhamento (com acompanhamento) da populagao referenciada no territério do CRAS para servigos de Protegao

Basica e de Proteg¢ado Social Especial, quando for o caso;

Produgéo e divulgagdo de informagdes de modo a oferecer referéncias para as familias e individuos sobre os

programas, projetos e servigos socioassistenciais do SUAS, sobre o Bolsa Familia e 0o BPC, sobre os érgaos de defesa

de direitos e demais servigos publicos de dmbito local, municipal;

Apoio nas avaliagdes de revisdo dos cadastros do Programa Bolsa Familia, BPC e demais beneficios; Visitas

domiciliares a entidades assistenciais asilo, APAE para orientagao de servigos prestados pelo CRAS;

Se designado coordenador devera ainda exercer as seguintes atribuicoes:

a - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e a implementagao dos programas, servigos,
projetos da protecao social basica operacionalizadas nessa unidade;

b - Coordenar a execugéo, 0 monitoramento, o registro e a avaliagdo das agoes;

¢ - Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contra-referéncia do CRAS;

d - Coordenar a execugdo das agdes de forma a manter o didlogo e a participacdo dos profissionais e das familias,
inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territorio;

e - Definir com a equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias;

f- Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e
desligamento das familias;

g - Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais tedrico-metodolégicos de trabalho social com familias e
0s servigos socioeducativos de convivio;
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CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUIGOES:

— Participar da redagao de correspondéncia, pareceres, relatorios e outros tipos de documentos;

— Registrar e recortar assuntos de interesse da administragéo;

— Colecionar Leis, Decretos e outros atos normativos;

— Organizar e manter em ordem o arquivo sob sua responsabilidade;

— Expedir Certiddes, Atestados, Declaragdes e Cépias da documentagéo arquivada ou registros existentes;
— Preencher formularios, documentos e outros;

— Orientar os contribuintes em matérias relacionadas aos tributos municipais;

— Operar computador;

— Executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - ESB

AT

RIBUIGOES:

Realizar a atengdo em saude bucal (promogéo e prote¢ao da saude, prevengéo de agravos, diagnédstico, tratamento,
acompanhamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos especificos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacgos comunitarios (escolas, associagdes entre outros), de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade
e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢des legais da
profissao;

Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programagao em saude
bucal no territério;

Realizar os procedimentos clinicos e cirurgicos da AB em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas
cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptacdo e
acompanhamento de préteses dentarias (elementar, total e parcial removivel);

Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promocao da saude e a prevengao de doengas bucais;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saiude com os demais membros da equipe, buscando
aproximar saude bucal e integrar agdes de forma multidisciplinar;

Realizar supervisdo do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB);

Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;
Realizar estratificagéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢gdes crénicas no
territério, junto aos demais membros da equipe; e

Exercer outras atribuicbes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.
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CARGO: CONTADOR

AT

RIBUIGOES:
Executar as atividades contabeis nos termos das legislagdes pertinentes, em especial, as normas de contabilidade
aplicada ao setor publico convergente aos padrdes internacionais;
Executar os trabalhos de analise e consolidagao de contas;
Classificar e contabilizar as despesas, receitas e movimentagao financeira;
Elaborar quadros demonstrativos, relatérios, balancetes e tabelas, compilando dados contabeis;
Elaborar balancetes e balangos, aplicando normas contabeis;
Preparar demonstrativos e relatérios de comportamento das dotagdes orgamentarias;
Elaborar e/ou auxiliar na elaboragéo prestacdes de contas de convénios e outros recursos especificos;
Acompanhar saldos orgamentarios para autorizagao de realizagéo de despesas;
Manter arquivo da documentagéo relacionada a contabilidade, conforme legislagao pertinente;
Participar de programa de treinamento, quando convocado;
Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica:
Preparar, divulgar, encaminhar e publicar os dados e informagdes contabeis, financeiras, patrimoniais e de pessoal,
principais e acessorias, na forma de quadros, balangos e relatérios em atendimento a transparéncia na gestao publica
e as determinagdes dos 6rgaos de fiscalizagao e controle;
Calcular impacto da folha de pagamento mensal dos servidores e agentes politicos;
Calcular e elaborar as obrigagbes trabalhistas e patronais incidentes sobre a folha de pagamento dos servidores,
agentes politicos e prestadores de servigos;
Exercer a profissdo com zelo, diligéncia, honestidade e capacidade técnica, observando toda legislagéo vigente, em
especial, os principios de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;
Elaborar e/ou auxiliar a elaboragéo de prestacéo de contas juntos aos érgaos de fiscalizagdo e controle;
Elaborar e/ou auxiliar a elaboragédo de proposta orgamentaria, lei de diretrizes orgamentarias e plano plurianual do
Executivo Municipal;
Auxiliar na elaboragéo de projetos normativos que proponham alteragbes orgamentarias;
Executar servigos contabeis e financeiros da Prefeitura Municipal;
Realizar as analises contabeis e estatisticas dos elementos integrantes dos balangos e propor medidas que se fizerem
necessarias;
Realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade e tesouraria do Municipio;
Responsabilizar-se tecnicamente pela elaboragao e assinatura de todos os quadros balangos relativos a contabilidade,
observando as legislagcbes pertinentes;
Executar e/ou auxiliar na execugao de agdes que evidenciem os aspectos relativos a: reconhecimento, mensuragéao e
evidenciacdo dos créditos, tributarios ou ndo, por competéncia, e a divida ativa, incluindo os respectivos ajustes para
perdas; reconhecimento, mensuragao e evidenciagdo das obrigagbes e provisées por competéncia; reconhecimento,
mensuragao e evidenciagao dos bens moéveis, imoveis e intangiveis; registro de fendbmenos econdmicos, resultantes
ou independentes da execugdo orgamentaria, tais como depreciagdo, amortizagdo, exaustdo; reconhecimento,
mensuragao e evidenciagao dos ativos de infraestrutura; Implementagao do sistema de custos; aplicagdo do Plano de
Contas, detalhado no nivel exigido para a consolidagdo das contas nacionais; demais aspectos patrimoniais previstos
no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
Participar ativamente de audiéncias publicas;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo; e
Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas conforme as necessidades e conveniéncia da Prefeitura Municipal.
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CARGO: CONTROLADOR INTERNO

AT

RIBUIGOES:

Zelar pela qualidade e pela independéncia do sistema de controle interno;

Acompanhar os processos de trabalho dos setores, e coordenar, orientar e organizar as atividades de controle interno
sobre esses processos;

Zelar pela integragéo e pela interagdo das atividades de controle interno dos setores;

Avaliar se os setores, na realizagcao de seus processos de trabalho, estdo cumprindo os atos legais e infralegais, bem
como os resultados programados (medi¢cdo de desempenho);

Realizar, em carater periddico, auditorias internas, para medir e avaliar, sob a ética da legalidade, da legitimidade, da
eficacia, da eficiéncia, da efetividade e da economicidade, os procedimentos de controle interno adotados nas
unidades executoras, e, por conseguinte, expedir recomendagdes ao gestor da unidade ou ao Prefeito para evitar a
ocorréncia de irregularidades (medidas preventivas) ou para sanar as irregularidades apuradas (medidas corretivas);

Cientificar o Tribunal sobre a ocorréncia de ilegalidade ou irregularidade apuradas no exercicio de suas atividades, na
hipétese de aquelas ndo terem sido sanadas pelo Prefeito;

Monitorar o cumprimento das recomendagdes expedidas, quando acolhidas pelo Prefeito, bem como cumprimento das
recomendacgdes ou determinacdes expedidas pelo Tribunal;

Emitir e assinar, por meio de seu responsavel, relatério e parecer conclusivo sobre as contas anuais de governo sobre
as contas anuais de gestao;

Emitir e assinar, por meio de seu responsavel, relatério conclusivo sobre a tomada de contas especial, bem com
certificado de auditoria sobre a regularidade ou irregularidade das contas tomadas;

Assinar, por meio de seu responsavel, o relatério de gestao fiscal, e verificar a consisténcia dos dados nele contido
nos termos dos arts. 54 e 55 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;

Subsidiar a elaboragao de relatérios gerais e informativos a serem encaminhados ao Tribunal;

Providenciar a normatizagao, a sistematizagao e a padronizagéo das suas rotinas de trabalho, mediante a elaboragdes
manuais, de instrugdes normativas especificas ou de fluxogramas, bem como providenciar a atualizagdo desses
instrumentos;

Resguardar a confiabilidade, a fidedignidade, a veracidade, a tempestividade e a integridade de registros contabeis ou
de registros de atos administrativos de outra natureza, bem como a disponibilidade desses registros para a tomada
decisao;

Avaliar o cumprimento e a execugdo dos programas, objetivos e metas previstos nos instrumentos de planejamento
(Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias (incluido o Anexo de Metas Fiscais) e Lei Orcamentaria Anual), bem
como o cumprimento e a execugado das metas bimestrais de arrecadagdo e do cronograma de execugao mensal
desembolso;

Acompanhar o cumprimento da programagéao de atividades e projetos, com o objetivo de avaliar a conformidade sua
execugao, bem como acompanhar as politicas publicas e avaliar os seus resultados;

Avaliar a legalidade e a legitimidade da gestao contabil, orcamentaria, financeira, patrimonial, e de pessoal, e outras
areas administrativas, bem como avaliar os resultados dessas gestdes sob a 6tica da economicidade, da eficiéncia da
eficacia;

Avaliar a observancia dos limites atinentes ao endividamento do Poder Executivo, bem como se foram adotada
providéncias previstas no art. 31 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, para a recondugao
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

Avaliar a observancia dos limites atinentes a despesa total com pessoal, previstos nos arts. 19 e 20 da Complementar
Federal n® 101, de 2000, bem como se foram adotadas as providéncias previstas nos arts. 22 e 23 mesma lei para a
reconducao da despesa total com pessoal aos respectivos limites;

Avaliar os gastos com saude e com educacao (incluidos os gastos com a remuneragao dos profissionais do magistério
a serem cobertos com recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educagao);

Avaliar a observancia dos limites e das condigdes para realizagdo de operagdes de crédito e inscricdo em Restos a
Pagar;

Avaliar os avais e as garantias prestados, bem como os direitos e os haveres dos Municipios;

Avaliar a destinagao de recursos obtidos com a alienagao de ativos, considerando as restrigdes estabelecidas na Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000;

Avaliar, de forma seletiva, com base em critérios de materialidade, risco e relevancia, a adequagao dos procedimentos
licitatorios e dos contratos celebrados as normas estabelecidas na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e na
Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002;

Avaliar o cumprimento da ordem cronolégica de pagamentos, nos termos do caput do art. 5° da Lei Federal n 8.666,
de 1993;

Avaliar a regularidade da aplicagéo de recursos publicos por érgaos ou entidades da iniciativa privada;

Avaliar a concessao de subvengdes e os atos de renuncia de receita;

Acompanhar os alertas emitidos pelo Tribunal nas hipéteses do § 1° do art. 59 da Lei Complementar Federal r 101, de
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2000;
— Possibilitar ao cidadao o acesso as informagdes sobre a gestdo dos recursos publicos e avaliar se os agentes publicos
estdo cumprindo com a obrigagdo de prestar contas das agdes por eles praticadas (accountability);
— Auxiliar o controle externo no exercicio de sua missé&o institucional.
— Organizar e executar, mediante pedido do Tribunal, programag¢édo de auditoria contabil, financeira, orgamentario
operacional e patrimonial nas unidades executoras do sistema de controle interno;
— Disponibilizar ao Tribunal os relatérios das auditorias realizadas, os quais devem indicar as ilegalidades irregularidades
apuradas e as medidas saneadoras recomendadas;
— Emitir, mediante pedido do Tribunal, parecer conclusivo sobre os atos de gestdo praticados no ambito do Poder
Executivo Municipal;
— Arquivar os documentos relativos ao planejamento, a execugéo e aos resultados de suas atividades disponibiliza-los
ao Tribunal em procedimento de fiscalizagao in loco ou quando forem requisitados;
— Quando tomar conhecimento de irregularidade da qual possa resultar prejuizo ao erario, alertar a autoridade:
administrativa competente para que adote as medidas administrativas internas necessarias ao ressarcimento, ou para
instaure a tomada de contas especial, caso ndo tenha obtido o ressarcimento com a adogdo das medidas
administrativas internas;
Apoiar o Tribunal a monitorar o cumprimento de suas deliberacdes e os resultados delas advindos, nos termos dos
arts. 290 e 291, Il, da Resolugéo n°® 12, de 17 de dezembro de 2008 (Regimento Interno do Tribunal de Conta: Estado
de Minas Gerais);
Exercer outras atribuigcdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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CARGO: ENFERMEIRO

AT

RIBUIGOES:
Distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares, clinica médica, referentes a enfermagem, cuidados
de higiene, vigilancia e distribuicdo de medicamentos, roupas e alimentos a doentes;
Verificar temperatura, pulso e respiracdo de pacientes;
Aplicar sondas, raios ultra-violetas e infra-vermelhos, fazer transfusdes de sangue e plasma;
Coletar e classificar sangue, determinando seu tipo e fator RH;
Auxiliar cirurgides, como instrumentador, durante as operagoes;
Fazer curativos pés-operatérios delicados e retirar pontos;
Auxiliar médicos na assisténcia as gestantes em partos normais e casos operatorios;
Prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos;
Participar do planejamento e implantagdo de programas de saude publica e de educagdo em saude da comunidade;
Padronizar o atendimento de enfermagem;
Avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de salde comunitaria e auxiliares de enfermagem;
Executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos;
Dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formagéao profissional;
Realizar visitas domiciliares periddicas e iniciantes na area abrangente;
Buscar ativamente casos prioritarios dentro do projeto da area de atuagido para inser¢ao nos grupos operativos
desenvolvidos;
Desempenhar tarefas correlatas.
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CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

AT

RIBUIGOES:

Executar tarefas inerentes a area de fiscalizagdo de obras, posturas, tributaria, sanitaria, transporte, transito,
pavimentacéao e galerias, e outros servigos;

Proceder a verificacdo e orientagdo do cumprimento da regulamentagcédo urbanistica concernente a edificagcdes
particulares;

Orientar, inspecionar e exercer a fiscalizagdo de construgdes irregulares e clandestinas;

Verificar iméveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o
estado de conservacgdo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessao de
"habite-se";

Verificar o licenciamento de obras de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que nao estiverem providas de
competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores da legislagao urbanistica;

Efeturar a fiscalizagdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinagao, construgdo de muro e
calgadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em local ndo permitido;

Efetuar a fiscalizagdo verificando o cumprimento das normas gerais estabelecidas pelo Cédigo de Posturas do
Municipio;

Intimar, notificar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores das posturas municipais;
Acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas inspegdes e vistorias realizadas no municipio;

Fiscalizar os servicos executados por empreiteiras e pelo municipio;

Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugéo das tarefas tipicas do cargo;

Expedir notificagdes preliminares e autos de infragao referentes ao cumprimento da legislagao do Cédigo Tributario do
Municipio;

Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e prestagao de servigos, face aos artigos
que expdem, vendem ou manipulam, e os servigos que prestam;

Verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nao possuam a
documentacéo exigida;

Verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem como a
observancia das escalas de plantdo das farmacias;

Realizar vistorias para fins de acompanhamento e manutengéo do sistema tributario e para fins de renovagéo do
licenciamento;

Realizar sindicancias especiais para instrugao de processos ou apuragao de denuncias e reclamagoes;

Efetuar levantamento de terrenos e loteamentos para execugao de servigos, bem como efetuar levantamentos dos
servigos executados;

Fiscalizar o horario de funcionamento das feiras e suas instalagdes em locais permitidos;

Verificar a instalagdo de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a permissao para cada tipo de comércio,
bem como quanto a observancia de aspectos estéticos;

Verificar a regularidade da exibicdo e utilizacdo dos anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via
publica, bem como propaganda comercial fixa, em muros, tapumes, vitrines e outros;

Apreender, por infragao, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e
logradouros publicos;

Receber as mercadorias apreendidas e guarda-las em local determinado, devolvendo-as mediante o cumprimento as
formalidades legais;

Verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros locais;
Verificar o licenciamento para realizagao de festas populares em vias e logradouros publicos;

Verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares,
inclusive exigindo a apresentagdo de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado;
Verificar as violagdes as normas sobre poluigcdo sonoras, uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates, discotecas,
auto falantes, bandas de musica, entre outras;

Efetuar levantamento s6cio econémico em processos de licenga ambulante;

Emitir relatérios peridédicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das
irregularidades encontradas;

Efetuar plantdes noturnos, finais de semanas e feriados para fiscalizagao da regularidade do licenciamento, bem como
o cumprimento das normas gerais de fiscaliza¢ao;

Efetuar interdicdo temporaria ou definitiva, quando o exercicio de atividades comerciais, industriais, diversdes publicas
e outros, causam incémodo e/ou perigo, contrariando a legislagdo vigente;

Entregar quando solicitadas notificagbes e correspondéncias diversas;

Executar outras tarefas correlatas.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 23 de 60



PREFEITURA MUNICIPAL DE —
CONCEICAO DA BARRA DE MINAS
CNPJ.: 18.557.587/0001-08 — Tel.: (32) 2028-5150

lONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————————————

CARGO: FISCAL TRIBUTARIO

AT

RIBUIGOES:

Fazer cumprir a legislagdo municipal tributaria;

Executar atividades de fiscalizagao tributaria fazendaria;

Controlar tarefas relativas a tributacao, fiscalizacdo e arrecadacgao;

Elaborar o Plano Anual de Fiscalizagao;

Examinar e analisar livros fiscais e contabeis, notas fiscais, faturas, balancos e outros documentos dos contribuintes;
Expedir notificagbes, autos de infragcao e langamentos tributarios previstos em leis, regulamentos e no cddigo tributario
municipal;

Analisar e tomar decises em processos administrativos fiscais;

Fiscalizar o pagamento dos tributos municipais;

Manter atualizado o cadastro imobiliario e de atividades;

Verificar a legislagao tributaria fazendo uso nas situagdes pertinentes;

Efetuar diligéncias destinadas a verificagcdo do cumprimento de obrigagbes tributarias principal e acessoéria e a
apuracao de dados de interesse do fisco;

Fornecer orientagao aos contribuintes;

Homologar os langamentos dos tributos municipais, e, quando for o caso, promové-los de oficio;

Lavrar intimagdes, autuagdes, notificagdes, ocorréncias e demais termos, laudos e boletins, que se fizerem
necessarios ao desempenho da atividade fiscal,

Aplicar penalidades tributarias;

Estimar e arbitrar base de calculo de tributos municipais, quando for o caso;

Avaliar bens imoveis para efeito de langamentos de tributos municipais e outros fins de interesse do Municipio,
podendo se valer do auxilio de terceiros;

Auxiliar na elaboragdao do mapa de valores genéricos, destinado a apuragao do valor venal de iméveis situados no
Municipio;

Participar de feitos administrativos ou judiciais para os quais for designado;

Instruir expedientes, elaborar réplicas e demais informacgdes relacionadas com sua area de atuagao;

Fiscalizar a apuragdo do Valor Adicionado Fiscal (VAF), para fins de determinagcédo do indice de participagdo do
Municipio nas receitas estaduais;

Fazer a gestao do Simples Nacional no ambito municipal, executando, dentre outras fungdes, as seguintes: opg¢ao de
empresas novas, agendamento e opc¢ao (arquivo de pendéncias); exclusao de oficio Simples e SIMEI; fiscalizagcao dos
Optantes do Simples Nacional; fazer pesquisas individuais em contribuintes optantes ao Simples; baixar arquivos para:
controle de pagamentos, controle dos optantes, cadastro do MEI, cobranca de débitos no caso de convénio com a
PGFN;

Elaborar relatério de atividades executadas bem como relatérios especificos quando solicitados;

Manutengao e atualizagdo dos cadastros municipais para compartilhamento e integralizagdo obrigatéria e tempestiva
em ambiente nacional de dados entre as administragdes tributarias federal, estaduais e municipais;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.
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CARGO: MEDICO DO PSF

AT

RIBUIGOES:

Examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos clinicos, cirdrgicos e de natureza profilatica;
Realizar visitas domiciliares;

Requisitar, realizar e interpretar exames de laboratérios e de Raio X;

Orientar e controlar o trabalho de enfermagem;

Atuar no controle de moléstias transmissiveis, na realizagao de inquéritos epidemioldgicos e em trabalhos de educagao
sanitaria;

Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude publica;

Orientar e controlar atividades desenvolvidas em pequenas unidades médicas;

Realizar exames clinicos individuais, fazer diagndsticos, prescrever tratamentos a pacientes, bem como realizar
pequenas cirurgias;

Emitir guias de internacao e fazer triagem de pacientes encaminhando-os as clinicas especializadas, se assim se fizer
necessario;

Exercer medicina preventiva, incentivar a vacinagao e controle de puericultura mensal;

Controle de pré natal mensal;

Estimular e participar de debates sobre saude com grupos de pacientes e grupos organizados pela Secretaria de
Saude ou pela comunidade me geral;

Participar do planejamento de Assisténcia a saude, articulando-se com outras instituigbes para implementagdo de
acgdes integradas;

Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagao;

Notificar doengas consideradas de "notificagdo compulséria” pelos 6rgaos institucionais de saude publica;

Notificar doencas ou outras situagdes bem definidas pela politica de saude do municipio;

Executar outras atividades de acordo com as atribuicbes préprias da unidade administrativa e da natureza do seu
trabalho.
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CARGO: MONITOR DE CRECHE

AT

RIBUIGOES:

Executar atividades diarias de recreagao, banho alimentagao das criangas e trabalhos educacionais de artes diversas;
Acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais;

Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;

Auxiliar a crianga na alimentagao;

Servir refei¢gdes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem;

Auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagao motora;

Observar a saude e o bem estar das criangas, levando-as quando necessario para atendimento médico e ambulatorial;
Ministrar medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros;

Orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia;

Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;

Vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou
responsavel, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento;

Apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores;

Organizar, conservar e cuidar da higienizagdo do material ludico-pedagdgico, equipamentos e quaisquer outros
materiais utilizados pelas criangas;

Desenvolver atividades educativas, planejando e executando jogos, recreagao e atividades musicais, preparando
textos e materiais pedagodgicos, realizando desenvolvimento de atividades de coordenagao motora;

Promover trabalhos de desenho, pintura, modelagem, teatro, canto e danga, examinando e corrigindo habitos de
higiene, limpeza, obediéncia e tolerancia;

Executar outras atribui¢cdes afins.
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CARGO: MOTORISTA

ATRIBUIGOES:

— Dirigir veiculos leves e de transporte de passageiros de acordo com a habilitagdo requerida, de propriedade ou a
disposicao da Prefeitura Municipal;

— Recolher o veiculo a garagem, quando concluido o servi¢o do dia;

— Fazer reparos de emergéncia;

— Zelar pela conservagao do veiculo;

— Comunicar, ao recolher o veiculo, qualquer defeito por ventura existente;

— Verificar sempre o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiros, buzina e indicadores de diregao;

— Verificar o nivel de éleo do motor, agua do radiador, pressdo dos pneus e outros;

— Promover a lubrificagcao periddica do veiculo;

— Preencher as partes diarias pra controle de uso dos veiculos;

— Executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

ATRIBUIGOES:

— Executar servigos de destocamento, aragens, gradagens, adubagdes, plantios, capinas, irrigagées e colheitas com
maquinas e acessorios apropriados a cada uma dessas operacoes;

— Zelar pela manutengao do equipamento, procedendo a simples reparos, limpeza, lubrificacdo e abastecimento;

— Montar e desmontar implementos;

— Operar retroescavadeira e outras maquinas leves;

— Operar motoniveladora, trator de esteira e outras maquinas pesadas;

— Detectar defeitos surgidos, informando ao chefe/secretario imediato;

— Anotar o horémetro para relatério mensal das horas trabalhadas;

— Anotar horas paralisadas;

— Executar e desempenhar tarefas correlatas.
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CARGO: PEDREIRO

ATRIBUIGOES:

— Examinar as caracteristicas da obra a ser executada, orientando-se por plantas e especificagdes técnicas;
— Preparar argamassa, misturando os materiais necessarios, nas medidas corretas;

— Assentar tijolos, pedras, ladrilhos, mosaicos, manilhas, marmores, etc.;

— Executar servigos de reparos, reconstrugéo e demolicdo em obras de alvenaria;

— Construir lajes e confeccionar pegas de concreto;

— Executar servigos de revestimentos de paredes, pisos e tetos;

— Executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

AT

RIBUIGOES:

Contribuir para a participagdo, o didlogo e a cooperagéo entre educadores, educandos e a comunidade em geral,
visando a constru¢do de uma sociedade livre, democratica, solidaria, préspera e justa;

Planejar suas atividades curriculares e extracurriculares de acordo com os principios previstos na LDB (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional) e a proposta pedagdgica da escola;

Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores, atitudes, comportamentos, habilidades
e conhecimentos universais, utilizando processos que acompanham o progresso cientifico e social;

Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores, atitudes, comportamentos, habilidades
e conhecimentos universais, utilizando processos que acompanham o progresso cientifico e social;

Estimular a participagdo dos alunos no processo educativo e comprometer se com a eficiéncia dos instrumentos
essenciais para o aprendizado: leitura, escrita, expresséao oral, calculo e solugdo de problemas;

Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando, bem como prepara-lo para o
exercicio consciente da cidadania e para o trabalho;

Assegurar a efetivagao dos direitos pertinentes a crianga e ao adolescente, nos termos do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, comunicando a autoridade competente os casos de que tenha conhecimento, envolvendo suspeita ou
confirmagdo de maus tratos;

Selecionar, adequadamente, os procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo de
ensino/aprendizagem e estimular a utilizagao de materiais apropriados ao ensino, de acordo com o Projeto Pedagdgico
da Escola;

Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com a proposta pedagdégica da Escola, atendendo ao avango
da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do érgao competente;

Definir, operacionalmente, os objetivos do seu plano de trabalho, estabelecendo relagbes entre os diferentes
componentes curriculares;

Ministrar aulas nos dias letivos, durante as horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a participagao integral nos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Levantar e interpretar dados relativos a realidade, de seus educandos;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;

Participar da elaboragéo, execugao e avaliagado do Plano Integrado da Escola, do Projeto Pedagégico e do Regimento
Escolar;

Participar da elaboragao e selegao do material didatico utilizado em sala de aula;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores especificos de atendimento;

Atender as solicitagdes da Diregao da Escola, referentes a sua agao docente;

Atualizar-se em sua area de conhecimentos e sobre a Legislagao de Ensino;

Participar do planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especifica e das atividades especificas ou
extraclasses;

Cooperar com os servigos de administracdo escolar, planejamento, inspecdo escolar, orientacdo educacional e
supervisao escolar, exercidos por especialistas em educacéo;

Participar de reunides, encontros, seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades civicas e culturais, bem como
de outros eventos da area educacional e correlata, sempre que convocado;

Promover aulas e trabalhos e estabelecer estratégias de recuperagéo para alunos que apresentem dificuldades de
aprendizagem.

Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente e apresentar relatorios;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes atendimento
individualizado, apresentando alternativas para melhoria do processo ensino-aprendizagem;

Zelar pela disciplina e pelo material docente que esteja sobre a sua guarda;

Cultivar um relacionamento cooperativo de trabalho;

Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avaliagdo dos alunos;

Manter atualizados os registros de frequéncias e de a¢des pedagodgicas;

Zelar pela integridade fisica e moral das criangas;

Estabelecer e fortalecer a relagao positiva entre a escola e a familia;

Apresentar lealdade e respeito as instituicbes constitucionais e administrativas a que servir;

Interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para construgéo coletiva de projeto politico-
pedagégico;

Participar de atividades de qualificagao proporcionadas pela Administragado Municipal;

Refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeigoa-la;

Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo concursos, debates,
dramatizagdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-sociais da patria;

Executar outras atribuicdes e afins.
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CARGO: PSICOLOGO

ATRIBUIGOES:

— Orientar, coordenar e controlar a aplicagdo, o estudo e a interpretacdo de testes psicoldgicos e a realizagdo de
entrevistas complementares;

— Orientar ou realizar entrevistas psico-sociais com candidatos a orientacao profissional, educacional, vital e vocacional;

— Orientar a coleta de dados estatisticos sobre os resultados dos testes e realizar sua interpretagao para fins cientificos;

— Realizar sintese e diagndsticos em trabalhos de orientagdo educacional, vocacional, profissional e vital;

— Planejar e executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com problemas de ajustamento;

— Diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com problemas no ambiente escolar;

— Participar de reunides e realizar trabalhos de estudos e experimentos;

— Selecionar baterias de testes e elaborar as normas de sua aplicagao;

— Realizar trabalhos administrativos correlatos.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 32 de 60



PREFEITURA MUNICIPAL DE —
CONCEICAO DA BARRA DE MINAS
CNPJ.: 18.557.587/0001-08 — Tel.: (32) 2028-5150

lONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————————————

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL - ESB

AT

RIBUIGOES:

Realizar a atengdo em saude bucal individual e coletiva das familias, individuos e a grupos especificos, atividades em
grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes entre outros), segundo programacéao e de acordo com suas competéncias técnicas e legais;

Coordenar a manutencgéo e a conservagao dos equipamentos odontoldgicos;

Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais membros da equipe, buscando
aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar;

Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas agdes de prevencdo e promogio da saude bucal;

Participar do treinamento e capacitagdo de auxiliar em saude bucal e de agentes multiplicadores das acgbes de
promogao a saude;

Participar das agdes educativas atuando na promogao da saude e na prevencgéo das doengas bucais;

Participar da realizagcéo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador;

Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

Fazer remocgéao do biofilme, de acordo com a indicagéo técnica definida pelo cirurgido-dentista;

Realizar fotografias e tomadas de uso odontolégico exclusivamente em consultdrios ou clinicas odontoldgicas;

Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauragao dentaria direta, sendo vedado o uso de
materiais e instrumentos n&o indicados pelo cirurgido-dentista;

Auxiliar e instrumentar o cirurgido-dentista nas intervengdes clinicas e procedimentos demandados pelo mesmo;
Realizar a remogao de sutura conforme indicagéao do Cirurgido Dentista;

Executar a organizagao, limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apds atos cirurgicos;

Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos;
Processar filme radiografico;

Selecionar moldeiras;

Preparar modelos em gesso;

Manipular materiais de uso odontoldgico;

Exercer outras atribuicées que sejam de responsabilidade na sua area de atuacéo.
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CARGO: VETERINARIO

AT

RIBUIGOES:

Pratica da clinica de animais em todas as suas modalidades;

Assisténcia médica aos animais;

Planejamento, dire¢do, coordenagao, execugéo e controle da assisténcia técnico-sanitaria aos animais;

Orientacao aos produtores ou cuidados diretos do bem-estar e da alimentagdo dos animais;

Acéo nas vigilancias sanitaria e epidemiolégica;

Estudo e aplicacdo de medidas de saude publica no tocante as doengas de animais e transmissiveis ao homem,;
Inspecao e fiscalizagcdo sob os pontos de vista higiénico, sanitario e tecnoldgico dos produtos de origem animal, bem
como, a padronizagao e classificagao destes produtos;

Planejamento, administragao e estruturacdo de campanhas sanitarias e de empresas pecuarias;

Pericia, exame e pesquisa reveladora de fraude ou intervengdo dolosa nos animais inscritos nas competicbes
desportivas e nas exposigdes agropecuarias;

Programas de desenvolvimento agropecuario;

Realizagdo de exames laboratoriais;

Executar outras atividades de acordo com as atribui¢gdes proprias da Unidade Administrativa e da natureza do seu
trabalho.
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CARGO: VIGIA

ATRIBUIGOES:

— Cuidar da seguranca de prédios ou instalagdes publicas;

— Identificar as pessoas que entram nos locais sob a sua guarda;

— Relatar qualquer irregularidade ao chefe imediato;

— Cuidar para que o patriménio publico seja preservado, evitando depredagdes, invasdes, etc.;

— Nao permitir a entrada de estranhos nas dependéncias sob sua responsabilidade, sem a devida autorizagao;

— Rondar prédios, depdsitos de materiais ou areas pré-determinadas, para evitar furtos, roubos, incéndios;

— Percorrer as dependéncias internas, apagando luzes, fechando torneiras e desligando aparelhos;

— Abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando-se pelas chaves;

— Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de horarios estabelecidos;

— Vistoriar linhas de transmissao de energia elétrica, afim de fiscalizar seu estado de conservagéo, localizar defeitos,
repara-los ou comunica-los a eletricistas encarregados de sua reparagao;

— Investigar anormalidades, tomando as providéncias que o caso exigir;

— Receber e transmitir recados;

— Executar outras tarefas afins.
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= PROGRAMA DE PROVA =

CARGO: AJUDANTE DE SERVICO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e anténimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio l6gico e resolucéo de problemas. Sequéncias légicas de nimeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Relagdes
de comparagéo, classificagao, ordenacao e agrupamento. Compreensao de afirmagdes, negacgdes e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretacdo de informagbes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagdes-
problema envolvendo raciocinio I6gico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: ASSISTENTE TECNICO DO CRAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Politica de Assisténcia Social: Seguridade Social na Constituicido Federal de 1988. Direitos sociais e
cidadania. Evolugéo histérica da Assisténcia Social no Brasil. Assisténcia Social como politica publica de protegéo social
ndo contributiva. Protecdo Social Basica e Prote¢cdo Social Especial. Vulnerabilidade e risco social. Matricialidade
sociofamiliar. Territorializagdo. Intersetorialidade. Vigilancia Socioassistencial. Controle social e participacao popular. Rede
de protecdo social; Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): Principios, diretrizes e objetivos do SUAS.
Organizagédo e funcionamento do SUAS. Gestdo descentralizada e participativa. Niveis de protecédo social. Servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais. Rede socioassistencial publica e privada. Gestao do trabalho no
SUAS; Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS): Conceito, objetivos e competéncias do CRAS. Organizagao
e funcionamento do CRAS. Equipe de referéncia. Acolhida e escuta qualificada. Diagnéstico socioterritorial. Busca ativa.
Referéncia e contrarreferéncia. Articulagao da rede socioassistencial. Trabalho social com familias. Prote¢&o social basica
no territério. Atendimento e acompanhamento familiar. Encaminhamentos e acompanhamento de usuarios. Visita
domiciliar: conceito, objetivos e procedimentos. Abordagem social: conceito e aplicagdo na protegéo social basica; Servigo
de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF): Objetivos e diretrizes do PAIF. Trabalho social com familias.
Acompanhamento familiar. Plano de acompanhamento familiar. Atendimento individual e coletivo. Oficinas e agdes
comunitarias. Fortalecimento da fungao protetiva das familias. Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Prevencao de situagbes de vulnerabilidade e risco social; Beneficios Socioassistenciais: Beneficio de Prestagao
Continuada (BPC). Critérios de acesso ao BPC. Avaliacdo biopsicossocial da pessoa com deficiéncia. Beneficios
eventuais. Auxilio natalidade. Auxilio funeral. Beneficios por vulnerabilidade temporaria. Beneficios em situacbes de
calamidade publica e emergéncia. Integracdo entre beneficios e servicos socioassistenciais; Cadastro Unico e
Programas de Transferéncia de Renda: Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Conceitos,
objetivos e operacionalizagao. Incluséo, atualizagdo e revisdo cadastral. Averiguagao e revisdo cadastral. Busca ativa.
Programa Bolsa Familia. Condicionalidades. Gestéo de beneficios. Integragéo entre Cadastro Unico, Bolsa Familia e
SUAS; Vigilancia Socioassistencial: Conceitos e objetivos da Vigilancia Socioassistencial. Diagnéstico socioterritorial.
Mapeamento de vulnerabilidades e riscos sociais no territério; Trabalho em Rede e Garantia de Direitos: Rede de
protegao social. Articulagdo entre CRAS, CREAS e demais unidades socioassistenciais. Integragdo com as politicas
publicas de saude, educagao, habitagido, trabalho e renda. Sistema de Garantia de Direitos: conceito e composigao.
Conselho Tutelar. Organizagbes da Sociedade Civil. Trabalho intersetorial; Instrumentais Técnicos: Registro de
atendimentos. Prontuario SUAS. Relatdrios técnicos. Parecer técnico. Estudos socioeconémicos. Diagndstico territorial;
Legislagado Especifica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Direitos e Garantias Fundamentais.
Direitos Sociais. Seguridade Social. Assisténcia Social. Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS: Lei Federal n°
8.742/1993 e alteragdes. Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004. Norma Operacional Basica do SUAS
— NOBJ/SUAS: Resolugdo CNAS n° 33/2012. Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-
RH/SUAS: Resolugdo CNAS n° 17/2011 e Resolugdo CNAS n° 9/2014. Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais: Resolugdo CNAS n° 109/2009. Cadastro Unico para Programas Sociais: Decreto Federal n°
11.016/2022 e atualizagdes. Programa Bolsa Familia: Lei Federal n® 14.601/2023 e alteragbes. Decreto n® 12.064/2024,
que regulamenta a execucdo do Programa Bolsa Familia. Estatuto da Crianga e do Adolescente: Lei Federal n°
8.069/1990 e alteragdes. Estatuto da Pessoa Idosa: Lei Federal n® 10.741/2003 e alteragbes. Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia: Lei Federal n° 13.146/2015 e alteracdes. Lei Maria da Penha: Lei Federal n° 11.340/2006
e alteragdes.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagdo de termos da oragao, oragdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagbes l6gico-seméanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacédo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogbes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmagdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 37 de 60




PREFEITURA MUNICIPAL DE —
CONCEICAO DA BARRA DE MINAS
CNPJ.: 18.557.587/0001-08 — Tel.: (32) 2028-5150

lONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————————————

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagdes de
sentido entre palavras e frases, relagbes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindbnimos, anténimos, homodnimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narragao, descrigéo e dissertagido); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracgdo, oragdes coordenadas e
oragdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio l6gico e resolucéo de problemas. Sequéncias légicas de nimeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Relagdes
de comparagéo, classificagcao, ordenacao e agrupamento. Compreenséao de afirmagdes, negagdes e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretacdo de informagbes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.

Il - LEGISLAGAO FEDERAL

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (artigos 1° a 4°):
Fundamentos do Estado Democratico de Direito. Objetivos fundamentais da Republica. Principios que regem as relagdes
internacionais do Brasil; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a 17): Direitos e deveres individuais
e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos; Titulo Ill — Da Organizagido do Estado
(artigos 18 a 43): Organizagdo politico-administrativa. Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Competéncias
constitucionais. Intervencao federal e estadual. Administragdo publica e servidores publicos. Principios constitucionais da
administragdo publica. Teto remuneratério, parcelas indenizatérias e acumulagdo de cargos publicos; Titulo IV — Da
Organizacgao dos Poderes (artigos 44 a 135): Poder Legislativo. Processo legislativo. Fiscalizagao contabil, financeira e
orcamentaria. Tribunal de Contas: composigdo, competéncias e natureza institucional. Poder Executivo. Atribuicbes do
Presidente da Republica. Poder Judiciario. Fungdes essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia
e Defensoria Publica; Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicoes Democraticas (artigos 136 a 144): Estado de
defesa. Estado de sitio. Forgas Armadas. Seguranga publica; Titulo VI — Da Tributagao e do Orgcamento (artigos 145 a
169): Sistema tributario nacional. Limitagdes ao poder de tributar: imunidades, isengdes e principios constitucionais
tributarios. Reparticdo das receitas tributarias. Finangas publicas. Orgamento publico. Fiscalizagao financeira e
orgamentaria. Normas constitucionais sobre despesas com pessoal. Precatorios e requisigdes de pequeno valor; Titulo
VIl - Da Ordem Econdémica e Financeira (artigos 170 a 192): Principios da atividade econdmica. Politica urbana. Politica
agricola e fundiaria. Sistema financeiro nacional; Titulo VIIl — Da Ordem Social (artigos 193 a 232): Seguridade social.
Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educagdo. Cultura. Desporto. Ciéncia, tecnologia e inovagao. Comunicagéo
social. Meio ambiente. Familia, crianga, adolescente, jovem, pessoa idosa e povos indigenas; Ato das Disposi¢oes
Constitucionais Transitorias (ADCT): Disposigdes transitérias relacionadas a Administragédo Publica, financiamento das
politicas publicas, direitos sociais e organizacéo federativa — disponivel em www.planalto.gov.br. Observagao: O conteudo
devera ser estudado considerando o texto constitucional vigente, incluindo todas as alteracbes ja incorporadas pelas
Emendas Constitucionais promulgadas até a data de publicagcéo do edital.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 38 de 60




PREFEITURA MUNICIPAL DE —
CONCEICAO DA BARRA DE MINAS
CNPJ.: 18.557.587/0001-08 — Tel.: (32) 2028-5150

lONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————————————

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - ESB

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Etica Profissional: Lei n° 5.081/1966 — Regulamentacdo do exercicio da Odontologia. Cédigo de Etica
Odontoldgica (Resolugdo CFO n°® 118/2012 e atualizagdes). Resolugdes do Conselho Federal de Odontologia (CFO)
relacionadas a pratica clinica. Principios éticos no atendimento odontolégico: sigilo, responsabilidade profissional e
consentimento informado. Anatomia, Fisiologia e Patologia Aplicadas: Anatomia da cabega e pescogo. Anatomia dental
e estruturas de suporte. Oclusao: conceitos basicos e fisiologia. Fisiologia do sistema estomatognatico. Patologia oral:
lesbes elementares, processos inflamatdrios, infecciosos e neoplasicos. Diagnéstico Odontolégico: Anamnese e exame
clinico. Semiologia e exames complementares em odontologia. Radiologia odontoldgica: principios, interpretacdo
radiografica e segurancga. Diagnéstico diferencial das principais alteragdes bucais. 4. Dentistica Restauradora: Materiais
restauradores diretos e indiretos. Técnica de preparo cavitario. Restauragbes em resina composta e amalgama.
Restauracdes estéticas: principios e indicagdes. Adesao dentinaria e cimentagdo. Endodontia: Anatomia interna dos
dentes. Diagndstico e tratamento das alteragdes pulpares. Técnicas de instrumentacéo e obturagao dos canais radiculares.
Medicagdo intracanal e materiais endodonticos. Emergéncias em endodontia. Periodontia: Diagndstico e classificagao
das doencgas periodontais. Instrumentais periodontais. Raspagem e alisamento radicular. Terapia periodontal basica e
manutencéo. Cirurgia Oral Menor: Indicagbes e contraindicagdes. Exodontia de dentes deciduos e permanentes.
Principios de cirurgia de tecidos moles. Nogbes de cirurgia periapical. Controle da dor e da hemorragia. Prevengéao e
manejo de complicagdes pds-operatorias. Préotese Dentaria: Prétese parcial removivel: principios basicos e planejamento.
Protese total: conceitos e técnica. Protese fixa: indicagbes, preparos e cimentagcdo. Materiais protéticos e técnicas
laboratoriais basicas. Oclusdao e Disfungdo Temporomandibular (DTM): Relagdes interoclusais. Desordens
temporomandibulares: sinais e sintomas. Métodos de diagndstico. Abordagens terapéuticas iniciais. Odontopediatria —
No¢6es Essenciais: Desenvolvimento da denticdo decidua e permanente. Conduta clinica no atendimento infantil.
Controle da ansiedade em odontopediatria. Técnicas restauradoras em dentes deciduos. Urgéncias e Emergéncias em
Odontologia: Atendimento de urgéncias odontolégicas. Controle da dor aguda. Primeiros socorros em consultério
odontoldgico. Emergéncias médicas no consultério: sincope, alergia, crise convulsiva. Materiais Dentarios: Propriedades
fisicas, quimicas e bioldgicas dos materiais odontolégicos. Materiais restauradores, protéticos, endoddnticos e cirurgicos.
Critérios de escolha e manuseio. Sistema Unico de Satde (SUS): Constituicdo Federal de 1988: artigos 196 a 200. Lei
Federal n® 8.080/1990 e alteragdes. Lei Federal n° 8.142/1990 e alteragbes. Principios doutrinarios e organizativos do
SUS. Organizagao, diregao e gestdo do SUS. Regionalizagao, hierarquizagao, descentralizacao, integralidade, equidade,
universalidade e participagao social. Redes de Atencado a Saude. Politicas Nacionais de Saude: Politica Nacional de
Atengéao Basica (PNAB) — Portaria GM/MS n° 2.436/2017 e alteragdes. Politica Nacional de Humanizagéo (PNH). Politica
Nacional de Informacgao e Informatica em Saude (PNIIS) — Portaria GM/MS n°® 1.768/2021 e alteragdes. Financiamento da
Atengéo Primaria a Saude, mecanismos de cofinanciamento federal do Piso da APS e indicadores de desempenho, nos
termos da normativa vigente. Vigilancia em Saude: Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 4/2017 e alteragdes. Vigilancia
epidemioldgica, sanitaria, ambiental em saude e saude do trabalhador. Doengas, agravos e eventos de saude publica de
notificagdo compulséria. Investigagdo epidemiolégica. Monitoramento e controle de surtos. Indicadores de saude.
Promocéo da saude e prevencéo de doencgas e agravos. Sistemas de Informagao em Saude: Sistema de Informacao
em Saude para a Atencéo Basica (SISAB) — Portaria GM/MS n° 1.412/2013 e alterag¢des. e-SUS Atencéo Primaria/e-SUS
APS. Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo (SINAN). Sistema de Informacbes sobre Mortalidade (SIM).
Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (SINASC). Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC). Registro, producao,
analise e utilizagdo das informacdes em saude. Atengcao Primaria a Saude (APS): Organizacdo e funcionamento da
Atencgéo Primaria a Saude. Estratégia Saude da Familia. Equipes de Saude da Familia. Equipes de Atengédo Primaria.
Equipes de Saude Bucal. Equipes Multiprofissionais na APS. Diretrizes da PNAB. Territorializagao. Diagndstico local de
saude. Acesso, acolhimento, vinculo, longitudinalidade, integralidade, coordenagéo do cuidado, resolutividade, promogéao
da saude e prevengao de agravos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagdo de termos da oragao, oragdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagdes légico-semanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencgas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogbes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢gdes implicacbes e equivaléncias, afirmagdes e negacgdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 39 de 60




PREFEITURA MUNICIPAL DE —
CONCEICAO DA BARRA DE MINAS
CNPJ.: 18.557.587/0001-08 — Tel.: (32) 2028-5150

lONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————————————

CARGO: CONTADOR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes Conceituais Basicas de Contabilidade Publica (conceito; principios contabeis aplicados ao setor publico; campo
de aplicacao; sistemas de contabilizagdo e regimes contabeis; pratica de escrituragdo sintética); Orgcamento Publico
(definicdo e principios orgamentarios; receita orgcamentaria; despesa orcamentaria; fonte / destinagdo de recursos;
classificacdo de receita e despesa; orcamento impositivo; procedimentos contabeis orgamentarios); Instrumentos de
Planejamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orgcamento Anual); Patriménio Publico (conceito;
composig¢ao do patriménio publico; variagbes patrimoniais qualitativas e quantificativas; resultado patrimonial; mensuragéo
de ativos e passivos; provisdes; ativo imobilizado; depreciagcdo, amortizacdo e exaustao; inventario; sistema de custos);
Procedimentos Contabeis Orgcamentarios e Patrimoniais; Alteragdes Orgcamentéarias (autorizagdo, abertura, vigéncia,
conceitos, origem e regras gerais de créditos adicionais); Adiantamento (conceito; caracteristicas; finalidades; concesséo
e controle); Demonstracdes Contabeis aplicadas ao Setor Publico (Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial;
Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais; Devedores Diversos; Divida Flutuante; Demonstragdo dos Fluxos de Caixa;
Notas Explicativas, Analise das Demonstragdes Contabeis; Consolidagdo de Balangos); Demonstrativos Fiscais: Relatério
de Gestao Fiscal e Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria; Normas gerais de consolidagao das contas publicas
(Portaria Conjunta STN/SOF n.° 163/2001); Padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execucdo
Orgamentaria, Administragdo Financeira e Controle — SIAFIC (Decreto Federal n.° 10.540/2020); Aplicagao em agoes e
servigos publicos de saude (Art. 196 a 200 da CF/1988 e art. 77 do ADCT, Lei Complementar n.° 141/2012); Aplicagéo na
manutengao e desenvolvimento do ensino e FUNDEB (Art. 205 a 214 da CF/1988 e art. 60 e 60-A do ADCT, arts. 68 a 77
da Lei Federal n.° 9.394/1996, Lei Federal n.° 14.113/2020); Sistema de Informag¢des sobre Orgamentos Publicos em
Saude (SIOPS); Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Educagéo (SIOPE); Normas de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico editadas pelo CFC (Estrutura Conceitual; Ativo Imobilizado; e Apresentacdao das
Demonstragdes Contabeis); Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico vigente; Manual de Demonstrativos
Fiscais vigente; Normas sobre publicidade, acesso a informagdo publica e transparéncia na gestdo publica (Lei
Complementar n.° 101/2000, Lei Federal n.° 9.755/1998, Lei Federal n.° 12.527/2011, IN TCU n.° 28/1999, Portaria TCU
n.° 275/2000, IN TCEMG 02/1992); Normas gerais de direito financeiro para elaboragédo e controle dos orgamentos e
balangos da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios (Lei Federal n° 4.320/1964); Normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal);
Instrugées Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais aplicaveis aos municipios (aplicagao em saude;
aplicacdo em educacao; tomada de contas especial; fiscalizagcdo; padronizacédo de cddigos de receita, despesa e fontes
de recursos; remessa de arquivos via SICOM em todos os leiautes; organizagdo e a apresentagdo das contas anuais;
cadastro no SGI; fiscalizagdo da gestéo fiscal; procedimentos para calculo de despesas com pessoal; normas para
assegurar a transparéncia, a rastreabilidade e a conformidade constitucional das emendas parlamentares estaduais e
municipais); Regras da Secretaria do Tesouro Nacional acerca da periodicidade, formato e sistema relativos a
disponibilizagéo das informagdes e dos dados contabeis, orgamentarios e fiscais dos municipios — Sistema de Informagdes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI); Regras da Secretaria do Tesouro Nacional acerca dos termos,
da periodicidade e do sistema relativos ao encaminhamento das informagdes para a constituicdo do registro eletrénico
centralizado e atualizado das dividas publicas interna e externa - Cadastro da Divida Publica (CDP — SADIPEM); CAUC
- Servico Auxiliar de Informacgdes para Transferéncias Voluntarias; No¢bes de direito administrativo publico (administracao
direta, indireta e fundacional; contrato administrativo; servigos publicos; bens publicos; servidores publicos); Nocoes de
direito constitucional — Constituicdo Federal de 1988: Direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 7°); Municipios (arts.
29 a 31); Administragao publica (arts. 37 a 41); Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria (arts. 70 a 75); Finangas
publicas (arts. 163 a 169); Atos das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias (art. 35); Lei Organica do Municipio de
Conceigao da Barra de Minas-MG — disponivel em www.jcmconcursos.com.br;; Cédigo de Etica Profissional do Contador.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagdo de termos da oragao, oragdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagdes l6gico-seméanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagdo de sentengas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogdes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmagdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: CONTROLADOR INTERNO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes Conceituais Basicas de Contabilidade Publica (conceito; principios contabeis aplicados ao setor publico; campo
de aplicacao; sistemas de contabilizagdo e regimes contabeis; pratica de escrituragdo sintética); Orgcamento Publico
(definicdo e principios orgamentarios; receita orgcamentaria; despesa orcamentaria; fonte / destinagdo de recursos;
classificacdo de receita e despesa; orcamento impositivo; procedimentos contabeis orgamentarios); Instrumentos de
Planejamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orgcamento Anual); Patriménio Publico (conceito;
composi¢cao do patrimbénio publico; mensuragdo de ativos e passivos; ativo imobilizado; depreciacdo, amortizagdo e
exaustdo; inventario; sistema de custos); Procedimentos Contdbeis Orgamentarios e Patrimoniais; Alteragdes
Orgamentarias (autorizagdo, abertura, vigéncia, conceitos, origem e regras gerais de créditos adicionais); Adiantamento
(conceito; caracteristicas; finalidades; concessao e controle); Demonstrativos Fiscais: Relatério de Gestdo Fiscal e
Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria; Normas gerais de consolidagdo das contas publicas (Portaria Conjunta
STN/SOF n.° 163/2001); Padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentaria,
Administragao Financeira e Controle — SIAFIC (Decreto Federal n.° 10.540/2020); Aplicagdo em acdes e servigos publicos
de saude (Art. 196 a 200 da CF/1988 e art. 77 do ADCT, Lei Complementar n.° 141/2012); Aplicagao na manutengéao e
desenvolvimento do ensino e FUNDEB (Art. 205 a 214 da CF/1988 e art. 60 e 60-A do ADCT, arts. 68 a 77 da Lei Federal
n.° 9.394/1996, Lei Federal n.° 14.113/2020); Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS) e
Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Educagao (SIOPE); Sumulas do TCEMG aplicaveis a municipios;
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico vigente; Manual de Demonstrativos Fiscais vigente; Licitagbes e
contratos (conceitos, principios, fases, modalidades, limites, dispensas, contratos e sancgdes: Lei Federal n.° 14.133/2021
e alteracdes posteriores); Participacao, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragéo
publica (Lei Federal n.° 13.460/2017); Normas sobre publicidade, acesso a informagao publica e transparéncia na gestao
publica (Lei Complementar n.° 101/2000, Lei Federal n.° 9.755/1998, Lei Federal n.° 12.527/2011, IN TCU n.° 28/1999,
Portaria TCU n.° 275/2000, IN TCEMG 02/1992); Normas gerais de direito financeiro para elaboragdo e controle dos
orcamentos e balangos da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios (Lei Federal n°® 4.320/1964); Normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal: Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal; Medidas de reforgo a responsabilidade fiscal (arts. 15 e 16 da Lei Complementar n.° 178/2020); Crimes contra
finangas publicas: Lei Federal n° 10.028/2000; Sangdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento
ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional: Lei
Federal n.° 8.429/1992; Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto Lei n.° 201, de 1967); Normas do Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais aplicaveis aos municipios sobre: Controle Interno; Tomada de Contas Especial;
Aplicagdo em Saude; Aplicagdo em Educagédo; Fiscalizagdo; remessa de arquivos via SICOM em todos os leiautes;
Organizacdo e a apresentacdo das contas anuais; fiscalizagéo da gestao fiscal; indice de Efetividade da Gestdo Municipal;
Procedimentos para calculo de despesas com pessoal; Regras da Secretaria do Tesouro Nacional acerca da periodicidade,
formato e sistema relativos a disponibilizagdo das informagdes e dos dados contabeis, orgamentarios e fiscais dos
municipios — Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI); CAUC - Servigo Auxiliar
de Informacdes para Transferéncias Voluntarias; Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil —- MROSC (Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 — Capitulos Il e IV); Instru¢cdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
aplicaveis aos municipios (aplicagcdo em saude; aplicacdo em educacdo e FUNDEB,; tomada de contas especial;
fiscalizagdo; padronizacao de cddigos de receita, despesa e fontes de recursos; remessa de arquivos via SICOM em todos
os leiautes; organizagao e a apresentac&o das contas anuais; fiscalizag&o da gestéo fiscal; indice de Efetividade da Gest&o
Municipal; procedimentos para calculo de despesas com pessoal; normas para assegurar a transparéncia, a
rastreabilidade e a conformidade constitucional das emendas parlamentares estaduais e municipais); Nog¢des de direito
administrativo publico (administracdo direta, indireta e fundacional; contrato administrativo; servigos publicos; bens
publicos; servidores publicos); Nogdes de direito constitucional — Constituicdo Federal de 1988: Direitos e garantias
fundamentais (arts. 5° ao 7°); Municipios (arts. 29 a 31); Administragdo publica (arts. 37 a 41); Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Orgamentaria (arts. 70 a 75); Finangas publicas (arts. 163 a 169); Atos das Disposigdes Constitucionais
Transitérias (art. 35); Lei Complementar Estadual n® 102, de 17/01/2008 — Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais (Titulo Il — Da Fiscalizagdo e do Controle); Lei Organica do Municipio de Concei¢do da Barra de Minas-
MG - disponivel em www.jcmconcursos.com.br;.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagédo de termos da oragao, oragdes coordenadas, oragdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagdes légico-semanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e seméanticos relacionados a estruturagao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO
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Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogdes

basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmagdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: ENFERMEIRO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos Fundamentos Técnicos da Enfermagem: Processo de Enfermagem: conceitos, etapas,
aplicacao pratica e documentagdo. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Consulta de enfermagem.
Exame fisico e anamnese. Semiologia e semiotécnica de enfermagem. Raciocinio clinico e tomada de decisdo em
enfermagem. Elaboragéo, registro, evolugédo e prescricdo de enfermagem. Registros e documentacdo de enfermagem.
Procedimentos assistenciais. Administracdo segura de medicamentos. Calculo de medicamentos e solugdes.
Farmacologia aplicada a enfermagem. Terapia intravenosa. Balango hidrico. Comunicagao terapéutica. Trabalho em
equipe multiprofissional. Assisténcia a Saude da Mulher: Politica Nacional de Atencgao Integral a Saude da Mulher. Saude
sexual e reprodutiva. Planejamento reprodutivo. Assisténcia a mulher nas diferentes fases do ciclo vital. Consulta de
enfermagem em ginecologia. Coleta de exame citopatoldgico do colo do Utero. Rastreamento do cancer do colo do utero.
Rastreamento do cancer de mama. Assisténcia ao pré-natal de risco habitual. Nogdes de assisténcia a gestacdo de alto
risco. Assisténcia ao puerpério. Aleitamento materno. Prevencdo e manejo das infecgdes sexualmente transmissiveis.
Violéncia contra a mulher. Climatério e menopausa. Assisténcia a Criangca e ao Adolescente: Politica Nacional de
Atencéo Integral a Saude da Crianga. Crescimento e desenvolvimento infantil. Avaliagdo antropométrica. Caderneta da
Crianga. Aleitamento materno. Alimentagao complementar saudavel. Imunizagéo da crianga e do adolescente. Calendario
Nacional de Vacinagdo. Atencéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI). Triagem neonatal. Doengas
prevalentes da infancia. Saude do adolescente. Prevengao de ISTs e promogéo da saude. Assisténcia ao Adulto e ao
Idoso: Politica Nacional de Saude da Pessoa ldosa. Avaliagao clinica do adulto e do idoso. Hipertensao arterial sistémica.
Diabetes mellitus. Doencgas cardiovasculares. Doencas respiratorias. Saude mental. Doengas cronicas nao transmissiveis.
Avaliacao funcional do idoso. Sindromes geriatricas. Polifarmacia. Prevengéo de quedas. Cuidados paliativos. Manejo da
dor. Promogédo do envelhecimento saudavel. Urgéncia e Emergéncia: Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias.
Atendimento inicial ao paciente em situagdo de urgéncia e emergéncia. Suporte Basico de Vida (SBV). Parada
cardiorrespiratoria. Obstrugao de vias aéreas por corpo estranho. Choque. Convulsées. Hipoglicemia e hiperglicemia. Crise
hipertensiva. Sindrome coronariana aguda. Acidente vascular cerebral. Atendimento inicial ao paciente traumatizado.
Atendimento ao paciente critico. Administragdo segura de medicamentos em situagbes de emergéncia. Triagem e
Classificagao de Risco: Conceitos e objetivos da triagem. Acolhimento com classificagdo de risco. Avaliagao clinica
inicial. Identificacdo de sinais e sintomas de gravidade. Avaliagdo dos sinais vitais. Protocolos de classificagdo de risco.
Fluxos assistenciais. Encaminhamento adequado dos usuarios. Registro e documentagdo da triagem. Comunicagao
efetiva com pacientes e equipe multiprofissional. Protocolos de classificacdo de risco adotados nos servigos de saude.
Técnicas e Cuidados em Procedimentos de Enfermagem: Higiene e conforto do paciente. Administragdo de
medicamentos pelas diferentes vias. Pungdo venosa periférica. Terapia intravenosa. Curativos simples e complexos.
Tratamento e acompanhamento de feridas. Sondagem vesical e gastrointestinal. Aspiracdao de vias aéreas.
Oxigenoterapia. Nebulizagao. Coleta de materiais bioldgicos. Monitorizagéo clinica. Cuidados com dispositivos invasivos.
Biosseguranga, Controle de Infecgcdo e Seguranca do Paciente: Biosseguranga em servigos de saude. Precaugbes
padrao e precaugdes especificas. Higienizagdo das maos. Equipamentos de Protegao Individual (EPIs). Acidentes com
material biolégico. Controle e prevencédo das infec¢des relacionadas a assisténcia a saude. Limpeza, desinfeccdo e
esterilizacdo de materiais. Gerenciamento de residuos dos servicos de saude. Programa Nacional de Seguranca do
Paciente. Metas internacionais de seguranca do paciente. Notificacdo de eventos adversos. Cultura de seguranca do
paciente. RDC ANVISA n° 36/2013 e alteracdes. RDC ANVISA n°® 222/2018 e alteragées. Norma Regulamentadora n°® 32
(NR-32) e alteracbes. Imunizagao: Programa Nacional de Imunizacdes (PNI). Calendario Nacional de Vacinagao.
Conservacdo e armazenamento de imunobiolégicos. Rede de frio. Técnicas de administracdo de vacinas. Eventos
supostamente atribuiveis a vacinagao ou imunizagdo (ESAVI). Imunobiolégicos especiais. Cobertura vacinal. Vacinagao
em grupos especiais. Vigilancia dos eventos adversos pés-vacinagdo. Sistema Unico de Satde (SUS): Constituido
Federal de 1988: artigos 196 a 200. Lei Federal n° 8.080/1990 e alteracbes. Lei Federal n® 8.142/1990 e alteragdes.
Principios doutrinarios e organizativos do SUS. Organizacao, diregdo e gestdo do SUS. Regionalizagao, hierarquizagao,
descentralizagao, integralidade, equidade, universalidade e participacado social. Redes de Atengdo a Saude. Politicas
Nacionais de Saude: Politica Nacional de Atencido Basica (PNAB) — Portaria GM/MS n° 2.436/2017 e alteragdes.
Politica Nacional de Humanizagcdo (PNH). Politica Nacional de Informagédo e Informatica em Saude (PNIIS) — Portaria
GM/MS n° 1.768/2021 e alteragdes. Financiamento da Atengao Primaria a Saude, mecanismos de cofinanciamento federal
do Piso da APS e indicadores de desempenho, nos termos da normativa vigente. Vigildncia em Saude: Portaria de
Consolidagdo GM/MS n°® 4/2017 e alteragdes. Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental em saude e saude do
trabalhador. Doengas, agravos e eventos de saude publica de notificagdo compulséria. Investigacdo epidemioldgica.
Monitoramento e controle de surtos. Indicadores de saude. Promogao da saude e prevengédo de doengas e agravos.
Sistemas de Informagao em Saude: Sistema de Informagdo em Saude para a Atengéo Basica (SISAB) — Portaria GM/MS
n® 1.412/2013 e alteragbes. e-SUS Atencgdo Primaria/e-SUS APS. Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo
(SINAN). Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM). Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC).
Prontuario Eletrénico do Cidaddo (PEC). Registro, produgdo, analise e utilizagdo das informagdes em saude. Atengao
Primaria a Saude (APS): Organizacdo e funcionamento da Atencdo Primaria a Saude. Estratégia Saude da Familia.
Equipes de Saude da Familia. Equipes de Atengao Primaria. Equipes de Saude Bucal. Equipes Multiprofissionais na APS.
Diretrizes da PNAB. Territorializagdo. Diagndstico local de saude. Acesso, acolhimento, vinculo, longitudinalidade,
integralidade, coordenacgéo do cuidado, resolutividade, promog¢ao da saude e prevencao de agravos.
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Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coes&o e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagédo de termos da oragao, oragdes coordenadas, oragdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagdes l6gico-semanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e seméanticos relacionados a estruturagao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogbes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmagdes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Cddigo de Posturas do Municipio de Conceigdo da Barra de Minas-MG e alteragdes posteriores — disponivel em
WWWw.jcmconcursos.com.br

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagcbes de
sentido entre palavras e frases, relagbes entre paragrafos); Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, homdnimos,
pardnimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narragéo, descri¢cdo e dissertagao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagcdo de termos da oragéo, oragdes coordenadas e
oragdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio légico e resolugao de problemas. Sequéncias légicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Relagdes
de comparagao, classificagao, ordenagao e agrupamento. Compreensao de afirmagdes, negagdes e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagcao de informagdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagbes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: FISCAL TRIBUTARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Tributario Nacional: Constituicido Federal de 1988 (arts. 145 a 162 e alteragdes posteriores, especialmente a
Emenda Constitucional n°® 132/2023). Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios: legalidade,
anterioridade, irretroatividade, isonomia, capacidade contributiva, vedacdo ao confisco e imunidades tributarias.
Competéncia tributaria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Limitagdes constitucionais ao poder
de tributar. Reparticdo constitucional das receitas tributarias. Espécies tributarias: impostos, taxas, contribuigcbes de
melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicdes especiais. Legislagdo Tributaria Nacional: Cddigo Tributario
Nacional — CTN (Lei n°® 5.172/1966 e alteragbes posteriores). Conceito de tributo. Normas gerais de direito tributario.
Vigéncia, aplicagédo, interpretacéo e integragédo da legislacéo tributaria. Obrigagéo tributaria principal e acessoria. Fato
gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario. Constituicdo, suspenséo, extingao,
exclusdo, garantias e privilégios do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia. Restituicdo e compensagéao tributaria.
Certidées tributarias. Administragao tributaria. Administragdo Tributaria Municipal: Administragdo tributaria como
atividade essencial ao funcionamento do Estado. Poder de policia administrativa tributaria. Planejamento e execugéo das
atividades fiscais. Compartilhamento e integracao de informagdes fiscais. Fiscalizagao tributaria. Arrecadagao tributaria.
Controle e acompanhamento da receita municipal. Cadastro mobilidrio e imobiliario. Atualizagdo cadastral.
Compartilhamento e integragado obrigatéria de dados entre administragdes tributarias. Tributos de Competéncia
Municipal: Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza (ISS): Constituicdo Federal de 1988, art. 156, IlIl. Lei
Complementar n°® 116/2003 e alteragbes posteriores, especialmente a Lei Complementar n® 175/2020. Fato gerador. Base
de calculo. Contribuintes e responsaveis tributarios. Retengao na fonte. Local da incidéncia. Lista de servigos. Obrigacdes
acessorias relacionadas ao ISS. Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU): Constituicdo Federal de 1988, art. 156, I.
Cddigo Tributario Nacional. Fato gerador. Base de calculo. Contribuintes. Valor venal dos iméveis. Planta Genérica de
Valores. Progressividade fiscal e extrafiscal. Imposto sobre Transmissdo de Bens Iméveis (ITBI): Constituigdo Federal
de 1988, art. 156, II. Cddigo Tributario Nacional. Fato gerador. Base de calculo. Contribuintes. Hipdteses de incidéncia e
nao incidéncia. Taxas Municipais: Poder de policia administrativa. Taxas decorrentes da utilizagdo efetiva ou potencial
de servigos publicos especificos e divisiveis. Taxas decorrentes do exercicio do poder de policia. Contribuigcao de
Melhoria: Conceito. Fato gerador. Limites de cobranga. Requisitos legais. Simples Nacional e Microempreendedor
Individual: Lei Complementar n°® 123/2006 e alteragdes posteriores. Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte. Simples Nacional. Microempreendedor Individual (MEI). Opg¢ao, exclusdao e enquadramento. Fiscalizagao
dos optantes. Arrecadagdo e reparticdo das receitas tributarias. Obrigacées acessoérias. Competéncias municipais no
ambito do Simples Nacional. Fiscalizagao Tributaria e Procedimentos Fiscais: Procedimentos de fiscalizagao tributaria.
Planejamento fiscal. Diligéncias fiscais. Levantamentos fiscais. Auditoria tributaria. Exame de livros fiscais e contabeis.
Notas fiscais, documentos fiscais, balangos e demonstracdes contabeis. Lavratura de autos de infracdo, notificagdes,
intimagdes, termos de fiscalizagdo e demais atos administrativos. Apuragéo de infragdes tributarias. Omissao de receitas.
Sonegacgao fiscal. Arbitramento e estimativa da base de calculo. Aplicacdo de penalidades tributarias. Processo
Administrativo Tributario: Langamento tributario e suas modalidades. Revisdo de langamento. Constituicdo do crédito
tributario. Processo administrativo fiscal. Impugnacdo. Defesa do contribuinte. Producdo de provas. Julgamento
administrativo. Recursos administrativos. Nulidades processuais. Contraditério e ampla defesa. Competéncia da
autoridade administrativa tributaria. Cadastro Imobiliario, Avaliagcao de Iméveis e Tributagiao Imobiliaria: Cadastro
imobiliario municipal. Cadastro mobiliario municipal. Planta Genérica de Valores (PGV). Valor venal dos iméveis. Métodos
de avaliacéo imobiliaria para fins tributarios. Atualizagdo cadastral. Vistorias e diligéncias fiscais. Georreferenciamento e
informagdes territoriais aplicadas a tributagdo municipal. Contabilidade Aplicada a Fiscalizagao Tributaria: Nogdes de
contabilidade geral. Patrimonio. Ativo, passivo e patrimdnio liquido. Escrituragdo contabil. Livros obrigatérios. Balango
Patrimonial. Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE). Documentagao fiscal e contabil. Analise basica de
demonstragdes contabeis para fins de fiscalizagao tributaria. Receita Publica, Valor Adicionado Fiscal e Arrecadagao;
Receita tributaria municipal. Arrecadagdo e controle da receita publica. Valor Adicionado Fiscal (VAF). Critérios de
apuragdo do VAF. Participagdo dos Municipios na arrecadagdo do ICMS. Fiscalizagdo e acompanhamento das
informacgdes econdmico-fiscais utilizadas na composicao do indice de participagdo municipal. Divida Ativa e Execugao
Fiscal: Divida ativa tributaria. Inscricdo em divida ativa. Certiddo de Divida Ativa (CDA). Cobranca administrativa dos
créditos tributarios. Lei n°® 6.830/1980 (Lei de Execuc¢édo Fiscal). Garantias do crédito tributario. Administragdo Publica
Aplicada a Atividade Fiscal: Constituicao Federal de 1988 (arts. 37 a 41). Principios da Administracdo Publica. Poderes
administrativos. Poder de policia. Atos administrativos. Processo administrativo. Responsabilidade dos agentes publicos.
Etica no servico publico. Legislagdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Conceigdo da Barra de Minas-MG —
disponivel em www.jcmconcursos.com.br. Cédigo Tributario do Municipio de Conceicao da Barra de Minas-MG —
disponivel em www.jcmconcursos.com.br. Legislagdo municipal relacionada ao ISS, IPTU, ITBI, taxas, contribuicdo de
melhoria, cadastro mobiliario e imobiliario, fiscalizagao tributaria, arrecadagao, processo administrativo tributario e divida
ativa. Observagdo: As legislagbes, normas e atos normativos deverdo ser considerados com suas alteracdes e
atualizagdes vigentes até a data da publicacéo do edital.

Il - LINGUA PORTUGUESA
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Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagédo de termos da oragao, oragdes coordenadas, oragdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagdes l6gico-semanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e seméanticos relacionados a estruturagcao de sentencgas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogbes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmagdes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: MEDICO DO PSF

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Gerais de Clinica Médica: Anamnese e exame fisico geral. Diagnédstico e conduta frente aos principais
sinais e sintomas clinicos: febre, dor, tosse, dispneia, cefaleia, vomitos, diarreia, emagrecimento, fadiga. Diagnédstico
diferencial e abordagem sindrémica. Interpretagdo de exames laboratoriais e de imagem basicos. Prescricdo racional de
medicamentos. Interagdes medicamentosas e reagdes adversas. Atengao a Saude do Adulto e Idoso: Hipertensao
arterial sistémica. Diabetes mellitus tipo 2. Dislipidemias. Doencga pulmonar obstrutiva crénica (DPOC) e asma. Dor toracica
e suspeita de sindrome coronariana aguda. Canceres mais prevalentes: mama, préstata, célon, colo uterino. Osteoartrite
e lombalgia. Cuidados paliativos e manejo da dor crénica. Avaliagdo do idoso fragil e polifarmacia. Atengao a Saude da
Mulher: Exame ginecoldgico, coleta de citologia oncética (Papanicolau). Ciclos menstruais, sangramentos anormais,
dismenorreia. Planejamento reprodutivo e contracepgao. Pré-natal de baixo risco: diagndstico, calendario de consultas,
exames, imunizagdes. Puerpério e aleitamento materno. Rastreamento do cancer de mama e do colo uterino. Atencgéao a
Saude da Crianca e do Adolescente: Avaliagdo do crescimento e desenvolvimento infantil. Puericultura e calendario
vacinal. Diagnéstico e conduta em infecgdes respiratérias, diarreias, febre e convulsao. Introdugéo alimentar e aleitamento
materno. Prevengao de acidentes e violéncia na infancia. Saude do adolescente: puberdade, sexualidade, ISTs. Urgéncias
e Emergéncias Clinicas: Atendimento inicial na sala de emergéncia. Suporte basico de vida (SBV). Abordagem da dor
toracica aguda, dispneia, AVC, convulsao, hipoglicemia. Crise hipertensiva, sincope, anafilaxia, intoxicagdes exdgenas.
Diagnéstico e manejo inicial de traumas leves. Infectologia e Doengas de Notificagao: Diagndstico e manejo de dengue,
Zika, chikungunya, leptospirose. Tuberculose: diagndstico, tratamento e acompanhamento. Sifilis, HIV, hepatites virais B
e C. COVID-19: critérios de gravidade e conduta clinica. Esquemas vacinais e controle de surtos. Saude Mental Basica:
Transtornos de ansiedade e depressao. Abordagem inicial de tentativa de suicidio. Transtornos relacionados ao uso de
substancias. Encaminhamentos e acompanhamento multiprofissional. Etica, Legislagdo e Prontuario Médico: Cddigo
de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 2.217/2018). Responsabilidade profissional, civil e penal. Prontuario médico e sigilo
profissional. Relagdo médico-paciente e consentimento informado. Sistema Unico de Saude (SUS): Constituicdo Federal
de 1988: artigos 196 a 200. Lei Federal n° 8.080/1990 e alteragdes. Lei Federal n° 8.142/1990 e alteragdes. Principios
doutrinarios e organizativos do SUS. Organizagido, dire¢do e gestdo do SUS. Regionalizagdo, hierarquizagao,
descentralizagao, integralidade, equidade, universalidade e participagdo social. Redes de Atengcdo a Saude. Politicas
Nacionais de Saude: Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB) — Portaria GM/MS n° 2.436/2017 e alteragoes.
Politica Nacional de Humanizagao (PNH). Politica Nacional de Informacéo e Informatica em Saude (PNIIS) — Portaria
GM/MS n° 1.768/2021 e alteragdes. Financiamento da Atengao Primaria a Saude, mecanismos de cofinanciamento federal
do Piso da APS e indicadores de desempenho, nos termos da normativa vigente. Vigilancia em Saude: Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 4/2017 e alteragbes. Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental em saude e saude do
trabalhador. Doengas, agravos e eventos de saude publica de notificagdo compulséria. Investigagao epidemioldgica.
Monitoramento e controle de surtos. Indicadores de saude. Promogédo da saude e prevengdo de doengas e agravos.
Sistemas de Informagao em Saude: Sistema de Informagdo em Saude para a Atengéo Basica (SISAB) — Portaria GM/MS
n® 1.412/2013 e alteragbes. e-SUS Atencdo Primaria/e-SUS APS. Sistema de Informacédo de Agravos de Notificagdo
(SINAN). Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM). Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC).
Prontuario Eletrénico do Cidaddo (PEC). Registro, producdo, analise e utilizacdo das informagdes em saude. Atencao
Primaria a Saude (APS): Organizacdo e funcionamento da Atengdo Primaria & Saude. Estratégia Saude da Familia.
Equipes de Saude da Familia. Equipes de Atengao Primaria. Equipes de Saude Bucal. Equipes Multiprofissionais na APS.
Diretrizes da PNAB. Territorializacdo. Diagndstico local de saude. Acesso, acolhimento, vinculo, longitudinalidade,
integralidade, coordenagéo do cuidado, resolutividade, promogéo da saude e prevencao de agravos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagdo de termos da oragao, oragdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagbes l6gico-seméanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacédo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogbes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagbes e equivaléncias, afirmagdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: MONITOR DE CRECHE

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagdo de termos da oragao, oragdes coordenadas, oragdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagdes l6gico-semanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e seméanticos relacionados a estruturagdo de sentencgas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nog¢des
basicas de légica: conectivos, tautologia e contradi¢gdes implicagdes e equivaléncias, afirmagdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il - LEGISLAGAO FEDERAL

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (artigos 1° a 4°):
Fundamentos do Estado Democratico de Direito. Objetivos fundamentais da Republica. Principios que regem as relagdes
internacionais do Brasil; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a 17): Direitos e deveres individuais
e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos; Titulo Il — Da Organizagdo do Estado
(artigos 18 a 43): Organizagdo politico-administrativa. Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Competéncias
constitucionais. Intervencao federal e estadual. Administragdo publica e servidores publicos. Principios constitucionais da
administragdo publica. Teto remuneratdrio, parcelas indenizatérias e acumulagao de cargos publicos; Titulo IV — Da
Organizacao dos Poderes (artigos 44 a 135): Poder Legislativo. Processo legislativo. Fiscalizagao contabil, financeira e
orcamentaria. Tribunal de Contas: composigdo, competéncias e natureza institucional. Poder Executivo. Atribuicbes do
Presidente da Republica. Poder Judiciario. Fungdes essenciais a Justiga. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia
e Defensoria Publica; Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicoes Democraticas (artigos 136 a 144): Estado de
defesa. Estado de sitio. Forgcas Armadas. Seguranga publica; Titulo VI — Da Tributagao e do Orcamento (artigos 145 a
169): Sistema tributario nacional. Limitagbes ao poder de tributar: imunidades, isengbes e principios constitucionais
tributarios. Reparticdo das receitas tributarias. Finangas publicas. Orgamento publico. Fiscalizagdo financeira e
orgamentaria. Normas constitucionais sobre despesas com pessoal. Precatérios e requisigdes de pequeno valor; Titulo
VIl - Da Ordem Econdémica e Financeira (artigos 170 a 192): Principios da atividade econdmica. Politica urbana. Politica
agricola e fundiaria. Sistema financeiro nacional; Titulo VIIl — Da Ordem Social (artigos 193 a 232): Seguridade social.
Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educacgdo. Cultura. Desporto. Ciéncia, tecnologia e inovagao. Comunicagéo
social. Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem, pessoa idosa e povos indigenas; Ato das Disposi¢oes
Constitucionais Transitérias (ADCT): Disposicdes transitorias relacionadas a Administracdo Publica, financiamento das
politicas publicas, direitos sociais e organizacéo federativa — disponivel em www.planalto.gov.br. Observagao: O conteudo
devera ser estudado considerando o texto constitucional vigente, incluindo todas as alteracbes ja incorporadas pelas
Emendas Constitucionais promulgadas até a data de publicagcéo do edital.
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CARGO: MOTORISTA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e anténimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
didlogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio l6gico e resolucéo de problemas. Sequéncias légicas de nimeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Relagdes
de comparagéo, classificagdo, ordenagao e agrupamento. Compreensao de afirmagdes, negacgdes e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informagdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagdes-
problema envolvendo raciocinio I6gico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e anténimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
didlogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio l6gico e resolucéo de problemas. Sequéncias légicas de nimeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Relagdes
de comparagéo, classificagdo, ordenagao e agrupamento. Compreensao de afirmagdes, negagdes e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretacdo de informagbes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagdes-
problema envolvendo raciocinio I6gico aplicado ao cotidiano.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 51 de 60




PREFEITURA MUNICIPAL DE —
CONCEICAO DA BARRA DE MINAS
CNPJ.: 18.557.587/0001-08 — Tel.: (32) 2028-5150

JCONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————————————

CARGO: PEDREIRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e anténimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
didlogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio l6gico e resolucéo de problemas. Sequéncias légicas de nimeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Relagdes
de comparagéo, classificagdo, ordenagao e agrupamento. Compreensao de afirmagdes, negacgdes e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informagdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagdes-
problema envolvendo raciocinio I6gico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Educagao: Educagdo como pratica social. Fungdo social da escola. Tendéncias pedagdgicas na
educacdo brasileira. Planejamento educacional. Projeto Politico-Pedagogico (PPP). Curriculo escolar. Avaliagdo da
aprendizagem. Gestdo democratica do ensino publico. Organizagao do trabalho pedagdgico. Educagao integral. Ensino
Fundamental — Anos Iniciais: Competéncias gerais da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Componentes
curriculares dos Anos Iniciais: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte e Educacao Fisica.
Planejamento, desenvolvimento e avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem. Metodologias de ensino. Sequéncias
didaticas. Projetos pedagdgicos. Interdisciplinaridade e contextualizacdo dos conteudos escolares. Alfabetizagdo e
Letramento: Processo de alfabetizacdo. Psicogénese da lingua escrita. Consciéncia fonoldgica. Sistema de escrita
alfabética. Desenvolvimento das habilidades de leitura e escrita. Letramento. Produgédo e interpretacdo de textos.
Alfabetizagéo e letramento nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Avaliagdo Educacional: Concepgdes de avaliagao.
Avaliacado diagndstica, formativa e somativa. Instrumentos de avaliagdo. Observagao, registros pedagégicos e portfélios.
Avaliagdo da aprendizagem nos Anos Iniciais. Utilizacdo dos resultados da avaliagdo no planejamento pedagdgico.
Psicologia da Educagdo e Desenvolvimento Humano: Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem.
Desenvolvimento cognitivo, afetivo e social. Processos de aprendizagem. Motivagao e interagao social. Desenvolvimento
infantil. Aspectos do desenvolvimento humano relacionados a pratica pedagogica. Educagao Inclusiva e Diversidade:
Educacao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva. Atendimento Educacional Especializado (AEE). Praticas
pedagdgicas inclusivas. Adaptagdes curriculares. Transtorno do Espectro Autista (TEA). Deficiéncia fisica, intelectual,
visual e auditiva. Altas habilidades/superdotacdo. Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais. Histéria e Cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena. Diversidade cultural e respeito as diferengas. Gestdao da Sala de Aula: Organizagédo do
ambiente de aprendizagem. Gestdo do tempo e dos recursos didaticos. Mediagédo de conflitos. Disciplina e convivéncia
escolar. Relagao professor-aluno. Interagado escola-familia-comunidade. Participagdo da familia no processo educativo.
Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 205 a 214). Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional — LDB). Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Criangca e do Adolescente — ECA). Lei
Federal n® 14.113/2020 e alteragdes (Fundeb Permanente). Lei Federal n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia — LBI). Lei Federal n® 12.764/2012 (Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista). Lei Federal n°® 10.436/2002 (Lingua Brasileira de Sinais — Libras). Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagao Basica. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Temas Contemporaneos na Educagdo: Etica. Cidadania. Direitos humanos.
Educacdo ambiental. Saude. Diversidade cultural. Inclusdo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas
contemporaneos transversais previstos na BNCC. Pensadores da Educagao: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon.
Paulo Freire. Maria Montessori. Célestin Freinet. Dermeval Saviani. Principais contribuicbes para a educagéo e para a
pratica pedagogica. Tendéncias Pedagoégicas: Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia
Libertadora. Pedagogia Critico-Social dos Conteudos. Pedagogia Historico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo.
Pedagogia Montessoriana. Pedagogia Freinetiana.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagédo de termos da oragao, oragdes coordenadas, oragdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagbes légico-semanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencgas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogdes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmagdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PSICOLOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Etica Profissional: Lei n° 4.119/1962 — Regulamentaco da profissdo de Psicélogo. Decreto n° 53.464/1964
— Regulamenta a Lei n° 4.119/1962. Resolugdo CFP n° 010/2005 — Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo. Conselho
Federal de Psicologia: atribuicdes e resolugdes principais. Direitos humanos, ética e sigilo profissional no atendimento
psicolégico. Fundamentos Teodricos da Psicologia: Principais abordagens tedricas da Psicologia: Psicanalise,
Behaviorismo, Humanismo, Psicologia Histérico-Cultural, Psicologia Cognitiva-Comportamental. Psicologia do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, vida adulta e envelhecimento. Psicopatologia: principais transtornos
mentais, critérios diagndsticos e implicagbes psicossociais. Psicologia da aprendizagem e processos cognitivos.
Psicologia da Saude e Saude Mental: Politica Nacional de Saude Mental. Organizacdo da Rede de Atengao Psicossocial
(RAPS). Atengéo Psicossocial no SUS: CAPS, NASF, unidades basicas de salde e hospitais gerais. Estratégias de
prevencdo e promogado da saude mental. Atendimento psicolégico individual, grupal e comunitario. Psicologia no
Contexto da Assisténcia Social: Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS: principios, organizag&o e funcionamento.
Atuacgéo do psicélogo no CRAS e no CREAS. Trabalho com familias em situagdo de vulnerabilidade social. Abordagem
interdisciplinar e intersetorial em contextos de risco social. Psicologia Escolar e Educacional: Contribuicdes da
Psicologia para a aprendizagem e o desenvolvimento. Psicologia e praticas inclusivas na educagao. Intervengdes em
situagdes de fracasso escolar, evaséao e dificuldades de aprendizagem. Lei n® 13.935/2019 — Inclusdo de psicélogos e
assistentes sociais na rede basica de educagao. Trabalho do psicdlogo junto a gestores, professores, alunos e familias.
Técnicas e Instrumentais da Pratica Psicoldgica: Entrevista psicoldgica: tipos e técnicas. Observagdo, escuta
qualificada e acolhimento. Testes e instrumentos psicolégicos: principios e ética no uso. Orientagdo profissional e
aconselhamento psicoldgico. Elaboragdo de relatérios, laudos e pareceres psicologicos. Avaliagao Psicoldgica:
Principios e objetivos da avaliagdo psicoldégica. Técnicas projetivas, psicométricas e entrevistas clinicas. Normas do
Conselho Federal de Psicologia para a avaliagdo psicologica. Avaliagdo psicolégica em contextos educacionais,
organizacionais e de saude. Psicologia Organizacional e do Trabalho: Teorias da motivagéo, lideranga e clima
organizacional. Saude mental e trabalho: prevengdo do estresse e do adoecimento ocupacional. Psicologia das
organizagbes e do trabalho em equipes multiprofissionais. A¢des de qualidade de vida no trabalho no setor publico.
Pesquisa e Intervengao em Psicologia: Métodos de pesquisa em Psicologia: qualitativos e quantitativos. Planejamento
e execugao de projetos de intervengao psicoldgica. Indicadores sociais e psicologicos aplicados as politicas publicas.
Avaliagdo e monitoramento de programas psicoldgicos e psicossociais.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagbes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagdo de termos da oragao, oragdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencgas; Relacdes l6gico-semanticas entre oragcbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacédo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogbes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagcdes e equivaléncias, afirmagdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL - ESB

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude (SUS) e Salde Coletiva: Constituicido Federal de 1988 (arts. 196 a 200). Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Organica da Saude), com as alterag¢des introduzidas pela Lei n°® 14.572/2023. Lei Federal n° 8.142/1990.
Principios e diretrizes do SUS. Universalidade, integralidade, equidade, descentralizagao, regionalizagédo, hierarquizagéo
e participacdo social. Politica Nacional de Atencdo Basica — PNAB (Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Programa Previne
Brasil (Portaria GM/MS n° 2.979/2019): modelo de financiamento da Atengcdo Primaria a Saude. Estratégia Saude da
Familia. Territorializag&o. Vigilancia em Saude. Promogéo da Saude. Educagcdo em Saude. Indicadores de Saude Bucal.
Levantamentos epidemioldgicos em saude bucal. Sistema de Informagdo em Saude para a Atengao Basica (SISAB) e e-
SUS APS; Politica Nacional de Saude Bucal: Politica Nacional de Saude Bucal — Brasil Sorridente (2004), elevada a
politica de Estado pela Lei n® 14.572/2023. Organizagéo da atengéo a saude bucal no SUS. Equipes de Saude Bucal na
Atengdo Primaria. Rede de Atencdo a Saude Bucal. Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEO). Servico de
Especialidades em Saude Bucal (SESB). Laboratérios Regionais de Protese Dentaria (LRPD). Financiamento das equipes
de saude bucal e dos CEO (Portaria GM/MS n° 1.924/2023). Agdes coletivas e individuais de promogao, prevengio e
recuperagao da saude bucal; Legislagao Profissional: Lei Federal n°® 11.889/2008, que regulamenta o exercicio das
profissdes de Técnico em Saude Bucal e Auxiliar em Saude Bucal. Competéncias e atribuicbes do Técnico em Saude
Bucal. Cédigo de Etica Odontoldgica (Resolugdo CFO n° 118/2012 e alteracdes). Direitos, deveres, responsabilidades e
sigilo profissional. Relagdes éticas no trabalho em equipe e no atendimento ao usuario; Anatomia, Fisiologia e
Desenvolvimento Bucal: Anatomia da cavidade oral. Estruturas dentarias e periodontais. Denticbes decidua, mista e
permanente. Nomenclatura e identificagdo dos dentes. Cronologia de erupgédo dentaria. Oclusdo dentaria. Nogdes de
fisiologia oral; Doeng¢as Bucais e Medidas Preventivas: Carie dentaria. Doenga periodontal. Fluorose dentaria. Cancer
bucal. Ma oclusao. Principais agravos em saude bucal. Fatores de risco e fatores de protegéo. Controle do biofilme dental.
Uso racional do flior. Escovagao supervisionada. Aplicagdo topica de fluor. Selantes. Educagdo em saude bucal;
Promocgdo e Educacao em Saude Bucal: Planejamento e execucdo de agbes educativas. Promogéo da saude em
escolas, creches e comunidade. Métodos educativos individuais e coletivos. Educagao permanente em saude. Participagao
comunitaria nas agdes de saude bucal; Biosseguranga em Servigos Odontolégicos: Normas de biosseguranca
aplicadas a odontologia. Controle de infecgdo cruzada. Precaugdes padrao. Higienizagdo das maos. Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs). Equipamentos de Protegao Coletiva (EPCs). Limpeza, desinfecgéo e esterilizagao de materiais
odontoldgicos (RDC ANVISA n° 15/2012). Cadeia asséptica. Gerenciamento de residuos dos servigos de saude (RDC
ANVISA n°® 222/2018). Acidentes com material bioldgico. Segurang¢a ocupacional e prevengao de riscos; Instrumentais,
Materiais e Equipamentos Odontolégicos: Identificacdo, classificagao, organizagdo e conservagédo dos instrumentais
odontoldgicos. Equipamentos odontolégicos. Manutengdo preventiva. Materiais restauradores e odontoldgicos.
Manipulacdo de materiais. Organizagdo do consultério odontolégico. Preparo do ambiente clinico e das bandejas para
atendimento; Auxilio e Participagao nos Procedimentos Odontolégicos: Trabalho em equipe e trabalho a quatro maos.
Aspiragao e instrumentacdo auxiliar. Isolamento do campo operatério. Procedimentos restauradores. Procedimentos
preventivos. Procedimentos periodontais. Procedimentos cirdrgicos basicos. Atendimento odontopediatrico. Atendimento
a pacientes com necessidades especificas. Preparacdo e orientacdo do paciente para procedimentos odontoldgicos;
Humanizagao e Atendimento ao Usuario: Politica Nacional de Humanizagdo (PNH) — HumanizaSUS. Acolhimento.
Comunicacgao interpessoal. Atendimento humanizado. Direitos dos usuarios do SUS. Trabalho em equipe multiprofissional.
Relacdes humanas no ambiente de trabalho; Seguranga e Saiude no Trabalho: Nocbes de ergonomia aplicada a
odontologia. Norma Regulamentadora n® 32 (NR-32) — segurancga e saude no trabalho em servigos de saude. Prevencao
de acidentes de trabalho. Saude ocupacional. Condutas basicas em situagbes de urgéncia e emergéncia no ambiente
odontoldgico.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagdo de termos da oragao, oragdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagbes l6gico-seméanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacédo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogbes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmagdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: VETERINARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Etica Profissional: Lei n° 5.517/1968 — Regulamenta o exercicio da profissdo de Médico Veterinario e cria
os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria. Decreto n® 64.704/1969 — Regulamenta a Lei n° 5.517/1968.
Codigo de Etica do Médico Veterinario (Resolugdo CFMV n° 1.138/2016 e alteragdes posteriores). Responsabilidade
técnica. Etica profissional. Sigilo profissional. Legislagdo aplicada ao exercicio profissional. Lei n® 8.080/1990 e Lei n°
8.142/1990. Legislagdo sanitaria aplicada a defesa sanitaria animal, inspecao e vigilancia de produtos de origem animal.
Saude Publica Veterinaria: Papel do médico veterinario no Sistema Unico de Saude (SUS). Vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e ambiental. Vigilancia de zoonoses. Zoonoses de importancia em saude publica: raiva, leishmaniose,
leptospirose, toxoplasmose, brucelose, tuberculose bovina, influenza aviaria, esporotricose e outras zoonoses de
relevancia sanitaria. Programas de prevengéo, controle e vigilancia de zoonoses. Controle populacional de caes e gatos.
Guarda responsavel. Acidentes causados por animais peconhentos. Educagdo em saude. Saude Unica (One Health)
aplicada a saude publica. Medicina Veterinaria Preventiva e Epidemiologia: Epidemiologia aplicada a medicina
veterinaria. Conceitos de incidéncia, prevaléncia, morbidade, mortalidade e letalidade. Cadeia epidemiolégica das doencgas
infecciosas. Vigilancia epidemioldgica. Investigagdo de surtos. Biossegurangca em medicina veterinaria. Controle de
infecgbes. Gerenciamento de residuos de servigos veterinarios. Desinfecgao, esterilizagdo e medidas de controle sanitario.
Imunizagao animal. Vacinas utilizadas em animais domésticos e de produgao. Controle de parasitas internos e externos.
Manejo sanitario em sistemas de criagdo. Clinica Médica e Cirargica Veterinaria: Semiologia veterinaria. Anamnese.
Exame fisico geral e especifico. Métodos complementares de diagndstico. Principais enfermidades infectocontagiosas,
parasitarias, metabdlicas e nutricionais dos animais domésticos e de produg¢ao. Farmacologia veterinaria. Uso racional de
medicamentos. Terapéutica veterinaria. Anestesiologia e analgesia veterinaria. Principios de técnica cirargica. Cuidados
pré, trans e pds-operatérios. Manejo reprodutivo. Obstetricia veterinaria. Defesa Sanitaria Animal: Organizagéo da defesa
sanitaria animal no Brasil. Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuaria (SUASA). Vigilancia agropecuaria
internacional (VIGIAGRO). Doengas de notificagao obrigatéria. Febre aftosa, peste suina classica, doenga de Newcastle,
influenza aviaria e demais enfermidades de importancia sanitaria e econémica. Programas nacionais de prevengao,
controle e erradicagdo de doengas animais coordenados pelo Ministério da Agricultura e Pecuaria, com destaque para
brucelose, tuberculose, raiva dos herbivoros, sanidade avicola, sanidade suina, sanidade dos equideos, sanidade de
caprinos e ovinos, encefalopatia espongiforme bovina e sanidade apicola. Certificagao sanitaria. Fiscalizagdo do transito
de animais. Quarentena. Vigilancia de fronteiras e emergéncias zoossanitarias. Inspec¢ao e Tecnologia de Produtos de
Origem Animal: Lei n® 1.283/1950. Lei n°® 7.889/1989. Decreto n® 9.013/2017 (Regulamento da Inspecao Industrial e
Sanitaria de Produtos de Origem Animal — RIISPOA e alteragbes posteriores). Inspegao higiénico-sanitaria de carnes, leite,
ovos, pescado, mel e seus derivados. Higiene industrial e sanitaria. Programas de autocontrole. Boas Praticas de
Fabricagdo (BPF). Procedimentos Padrdao de Higiene Operacional (PPHO). Analise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle (APPCC). Rastreabilidade. Certificagdo de produtos de origem animal. Controle de qualidade e seguranga dos
alimentos. Produgdo e Manejo Animal: Nutricdo e alimentagdo animal. Formulagdo e manejo de dietas. Sistemas de
criagdo de bovinos, suinos, aves, equinos, caprinos e ovinos. Manejo zootécnico. Higiene e profilaxia em sistemas de
producdo. Biosseguridade. Eficiéncia produtiva. Sustentabilidade na producdo animal. Bem-Estar Animal: Conceitos e
principios de bem-estar animal. Indicadores de bem-estar. Manejo racional de animais de producdo e companhia.
Legislacao aplicavel ao bem-estar animal. Lei n°® 9.605/1998, especialmente as disposi¢des relativas aos crimes contra a
fauna. Lei n°® 14.064/2020 (Lei Sansao). Resolucdo CFMV n° 1.236/2018 e alteracdes posteriores. Bem-estar animal no
transporte e no abate. Meio Ambiente, Satide Unica e Legislagio Ambiental: Conceito e aplicagdo da Satude Unica
(One Health). Integragéo entre saude humana, animal e ambiental. Impactos ambientais da produgao animal. Medicina
veterinaria e sustentabilidade. Fauna silvestre. Animais exéticos. Espécies invasoras. Constituicdo Federal de 1988,
especialmente o artigo 225. Lei n® 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais). Conservagao da biodiversidade. Protegado da
fauna. Educagédo ambiental aplicada a medicina veterinaria. Biosseguranga e Seguranga do Trabalho: Principios de
biosseguranga aplicados a medicina veterinaria. Equipamentos de Protec¢ao Individual (EPIs) e Equipamentos de Protegéo
Coletiva (EPCs). Prevencao de acidentes ocupacionais. Manejo seguro de agentes bioldgicos. Controle de riscos fisicos,
quimicos e bioldgicos. Saude ocupacional aplicada as atividades veterinarias.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagédo de termos da oragao, oragdes coordenadas, oragdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagdes l6gico-semanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencgas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogoes
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basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmacgdes e negacgdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: VIGIA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e anténimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
didlogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio l6gico e resolucéo de problemas. Sequéncias légicas de nimeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Relagdes
de comparagéo, classificagdo, ordenagao e agrupamento. Compreensao de afirmagdes, negacgdes e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informagdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagdes-
problema envolvendo raciocinio I6gico aplicado ao cotidiano.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 58 de 60




CONCEIGAO DA BARRA DE MINAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE m
CNPJ.: 18.557.587/0001-08 — Tel.: (32) 2028-5150

= ANEXO IV =
= MODELO DE RECURSO =

A Prefeitura Municipal de Conceigdo da Barra de Minas-MG
Ref.: Concurso Publico — Edital n° 001/2026

Candidato:
N.° de Inscrigao:
Cargo:

Marque abaixo o tipo de recurso:
Edital
Inscrigbes (erro na grafia do nome, n.° da identidade, opgao de cargo, n.° de inscrigéo)
Inscrigbes (omissdo do nome)
Inscrigbes (indeferimento de inscrigéo)
Indeferimento do pedido de isencido da Taxa de inscrigao
Gabarito Preliminar ou questao da Prova Objetiva
Realizagdo da Prova Objetiva
Realizacédo da Prova Pratica
Resultado Preliminar (pontuagéo e/ou classificagéo)
Qualquer outra decisao proferida no certame. Especificar:

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:
(anexar, se for o caso, textos, bibliografias etc.)

Local e data: , / /

Assinatura
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= ANEXO V =
= CRONOGRAMA PREVISTO =
Data Ocorréncia
19 de junho de 2026 Publicagao do Edital

22 a 24 de junho de 2026

Prazo para impugnacao do Edital

8h do dia 19 de agosto de 2026 as
16h do dia 18 de setembro de 2026

Periodo de inscrigdes

19 a 21 de agosto de 2026

Periodo em que o candidato de baixa renda, desempregado ou nao, que
seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razao de limitagbes
de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com 0 pagamento da
taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento préprio e de sua familia,
podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo

25 de agosto de 2026

Divulgacgao do resultado da analise dos pedidos de isengdo do pagamento
da taxa de inscrigao

26 a 28 de agosto de 2026

Prazo para recurso contra o resultado da analise dos pedidos de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo

18 de setembro de 2026

Data limite para pagamento do boleto referente a taxa de inscrigéo.

22 de setembro de 2026

Divulgagéo da lista de inscri¢des efetivadas;
Divulgagéao do resultado da analise dos pedidos de condigdes especiais;
Divulgacao do resultado da analise dos pedidos de vagas especiais.

23 a 25 de setembro de 2026

Prazo de recurso contra a lista de inscricdes efetivadas, analise dos
pedidos de condigbes especiais e analise dos pedidos de vagas especiais

05 de outubro de 2026

Divulgacgéao do local e horario de realizagdo da prova objetiva

18 de outubro de 2026

Aplicagao da prova objetiva;
Divulgacgéo do gabarito preliminar as 22h.

19 a 21 de outubro de 2026

Prazo para recurso contra questao de prova e gabarito preliminar da prova
objetiva

03 de novembro de 2026

Divulgagéao do resultado preliminar da prova objetiva;

Divulgagéo do gabarito definitivo;

Disponibilizagdo do espelho da folha de respostas da prova objetiva,
através da Area do Candidato.

04 a 06 de novembro de 2026

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva

13 de novembro de 2026

Divulgagéo do resultado final da prova objetiva;
Convocacéo para prova pratica.

16 a 22 de novembro de 2026

Prazo para apresentagcdo de documentos para a prova de titulos

22 de novembro de 2026

Aplicacao prova pratica

27 de novembro de 2026

Divulgagao do resultado preliminar da prova pratica e prova de titulos

30 de novembro de 2026 a
02 de dezembro de 2026

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova pratica e prova de
titulos

09 de dezembro de 2026

Divulgagéo do resultado final do Concurso Publico
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